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Escuela Universitaria de

UNIVERSIDAD DE Enfermeria de Cartagena

MURCIA (Adscrita). Direccién General de Universidades

de Murcia

Comision de Aseguramiento Interno de la Calidad. Escuela de
Enfermeria de Cartagena

16 de diciembre de 2019

ASISTENTES:

D. Manuel Avilés Sanchez — Preside (Director Académico).

D. 2 Lourdes Cantero Gonzalez — Preside (Directora Técnica).

D. M2 del Mar Pastor Bravo (Coordinadora de la Comision de Aseguramiento Interno de la Calidad.
Docente Escuela de Enfermeria de Cartagena).

D. 2 Ana I. Villafaiie Alonso — vocal (Docente Escuela de Enfermeria de Cartagena).
D. Gabriel Segura Lopez -vocal (Docente Escuela de Enfermeria de Cartagena).
Joseph Vinces Volasco (Estudiante).
D. Dmytro Pashchenko (Estudiante).

Invitados

D. Pedro lzquierdo Jerez (Bibliotecario Escuela de Enfermeria de Cartagena).

Excusa su asistencia:

D. Pedro S. Cayuela Fuentes -vocal (Docente Escuela de Enfermeria de Cartagena).
D. Maria José Martinez Martinez (PAS).
D. José Luis Molino Contreras - Secretario (Director Técnico Adjunto).

D. 2 Rocio Reyes Deltell —vocal (Representante de la Unidad de Calidad).

La reunion comienza a las 09:40 horas del dia 16 de diciembre de 2019, en las instalaciones de la
Escuela de Enfermeria de Cartagena, Sala de Juntas del Hospital Universitario Santa Maria del
Rosell, con el siguiente orden del dia:

1. PCO1 Planificacion y desarrollo de las ensefianzas 19/20.

2. Actividades de orientacion del Centro — COIE — PAO4 Orientacion de estudiantes Actividades
de orientacion del Centro

3. PCO7 - Analisis Practicas externas curso 18/19.

4. Gestion recursos materiales y servicios 2018/2019
5. Planificacién de encuestas

6. Anélisis de los resultados académicos del curso 18/19 - PCO5 Resultados Académicos.
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7. Analisis de resultados SQRF - PA04 Gestion de Incidencias SQRF.
8. Revisidn informacién web. Informacion publica
9. Situacidn acciones de mejora del Centro.

10. Ruegos y preguntas.

1. Planificacién curso 18/19. PCO1 Planificacion y desarrollo de las ensefianzas —

Evaluacion del aprendizaje

Las guias docentes de la Titulacion se encuentran validadas y publicadas en web, asi como
los horarios y el profesorado que imparte las distintas asignaturas.

Acuerdos y Acciones de Mejora:

No procede realizar acciones de mejora.

2. Actividades de orientacion del Centro — COIE — PA04 Orientacion de estudiantes

ES;

Los resultados de las actividades realizadas en el curso 2018/19 son muy satisfactorios

(por encima de 4 sobre 5 en todas las actividades). La nueva actividad que se incorporé en el curso

FNMT-RCM,C:

2018/19 “Como superar el curso: técnicas de estudio” para primer curso también ha tenido un

resultado satisfactorio (4,5 sobre 5).

AC FNMT Usuarios,OU=Ceres,O:

2 e asistentes Satisfaccion Temas de mayor interés indicados por el
Actividades solicitadas por la Facultad | 20 | 32 |4 Towal (media, 1-5) alumnado
Como superar el curso: técnicas de estudio 38 38 45 Cdmo elaborar un curriculum
Anticipate. Preparando la busqueda de
Anticipate. Preparando la basqueda de empleo 38 38 45 empleo
Cémo afrontar una entrevista de trabajo
Cémo afrontar una entrevista de trabajo 23 23 45 Pricticas extracu rriculares en
Cérmo definir obieti lanificar t 1|1 3 a3 empresas/instituciones
mo definir objetivos y planificar tu carrera .
e 0Djetvosy pranficar tu carer Salidas profesionales y movilidad laboral
Como elaborar un curriculum 24 24 4.6 Cémo efaborar un curriculum
Antici P la bu
Descubre tus competencias profesionales y ponlas niicioate. Preparando ln hsqueds de
29 29 43 empleo
en marcha
Cémo afrontar una entrevista de trabajo
Elaboracién de tu proyecto profesional 31 31 44

Practicas extracurriculares en
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empresas/instituciones 3 3 5
Salidas profesionales y movilidad laboral 40 40 45
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Se realizan las mismas actividades que en el curso anterior. Cuando el COIE recoja los

datos se analizaran los resultados del 2019/20.

CURSO  |ACTIVIDAD(?) FECHA AULA HORA

gomo DEFIN]R OBJETIVOS Y PLANIFICAR TU 9-00-10-00 H.
ARRER VIERNES
1° CURSO |ELABORACION DE TU PROYECTO PROFESIONAL | 25 OCTUBRE DE 10:00-11:00 H
- . 2

COMO SUPERAR EL CURSO: TECNICAS DE oL a1,
it 11:30-12:30 H
PRACTICAS EXTRACURRICULARES EN MARTES 0-00-10:00 H
EMPRESAS/INSTITUCIONES - R

5 CTIRS 5DE

¥COTRS0 NOVIEMBRE DE POR
DESCUBRE TUS COMPETENCIAS , ,
PROFESIONALES Y PONLAS EN MARCHA 2019 DETE?}%”‘MR 10:00-11:00 H
E%%JAS PROFESIONALES Y MOVILIDAD MARTES 1130.1230 H

3* CURSO - - ~_SDE
ANTICIPATE: PREPARANDO LA BUSQUEDA DE | NOVIEMBRE DE 12:30-13-30 H
EMPLEO 2019 “o
COMO ELABORAR UN CURRICULUM LUNES 11:30-12:30 H.

4" CURSO | cOMO AFRONTAR UNA ENTREVISTA DE 16 DICIEMBRE 23013
TRABAIO DE 2019 1230-1350 H.

{*) ASISTENCIA OBLIGATORIA A LAS ACTIVIDADES DE ORIENTACION
(**) POR. CAMBIO UBICACION SEDE DEL AULARIO

Acuerdos y Acciones de Mejora:

Tras la alta satisfaccién del curso anterior y alta participacion en ambos cursos, tanto el

profesorado como el alumnado asistente acuerda continuar con la organizacién de las mismas

actividades. Se le indica al alumnado que pueden proponer mas actividades que consideren de

utilidad. El alumnado asistente indica que solicitaran el taller de cémo hablar en publico para el

préximo curso.

3. PCO7 - Anilisis practicas externas curso 18/19.

La satisfaccion del alumnado con las practicas extracurriculares aun no ha sido analizada por el

COIE, por lo que analizaremos los resultados y los compararemos con el curso anterior en la

proxima reunion.
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Escuela Universitaria de

CM VIRGEN DE LA CARIDAD 3 14%
GERENCIA 061 3 14%
HCU VIRGEN DE LA ARRIXACA 2 9%
2
1
1

HGU LOS ARCOS MAR MENOR 9%
HGU SANTA M*DEL ROSELL 5%
HOSP. PERPETUO SOCORRO 5%
TOTAL 22

22 estudiantes realizaron practicas extracurriculares en el curso 2018/19, dos mas que el curso
2017/18.

Los servicios de Urgencias/Emergencias (55%), seguidos de UME (14%) y Dialisis (14%) son los que
predominan. Hubo 4 renuncias.

Con respecto a las becas sociosanitarias del curso 2018/19 se becé a cuatro estudiantes.

CENTRO UNIDAD
HGU SANTA LUCIA HOSPITALIZACION 3 75%
AREA DE SALUD IV

. . , o
(NOROESTE) CS CEHEGIN 1 25%

Acuerdos y Acciones de Mejora:

Los resultados son satisfactorios por lo que no se proponen nuevas acciones de mejora de
momento. Se analizaran los datos mas a fondo cuando se conozca la satisfaccién del

alumnado y las empresas.

Una de las acciones que se han tomado para dar a conocer las becas socio-sanitarias ha sido

publicar en la web el acto de entrega de dichas becas realizado el presente curso.

4. PAO5 - Gestion recursos materiales y servicios 2018/2019

En la reunidon del 26 de febrero de 2019 se contabilizé el nimero y tipo de PDI y PAS del

curso académico 2017/2018 ya que el informe obtenido no correspondia con la realidad.

No se han obtenido los informes sobre el PDI/PAS del centro correspondientes a

2018/2019 todavia. Cuando se reciban se comprobara que estan actualizados.
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De los 614 titulos recomendados en las guias docentes, se dispone en el servicio de

biblioteca asociada al PF de 489 (29 mas que el curso anterior), lo que supone el 79,64%.

DISPONIBILIDAD DE BIBLIOGRAFIA ASOCIADA AL PROGRAMA FORMATIVO
N® de titulos N:'de titulos Rﬂ:nmer:d‘adas Dlspﬂ-l'l.ll.lillﬂ!ﬂ de la
e iy T Disponibles en el servicio de hibliografia
IND3-PADG Bibliotecas asociados al PF recomendada (%)
( 3 ) (INO2-PADG) (INO1-PADG)
2018/19 614 489 79,64
2017/18 565 460 81,42

Actualmente la biblioteca consta de 14 puestos de lectura, lo que mejorara en cuanto se

produzca el traslado a la biblioteca de Antigones.

Instalaciones y equipamientos de la Biblioteca o CRAI

Puestos de - Terminales y portatiles
lectura Superficie Salas(:i]t: (t;;;]bz]eosf {:‘ S(i]rupo (consulta del Catalogo y
p Biblioteca Digital)
12 56 m2 0 0

Se estudia la utilizacion del recurso Aula informatica portatil situada en el aulario de

=ES;

Antigones. Se comprueba que los recursos han tenido una buena recepcidn por parte del

FNMT-RCM,C:

alumnado y se estan utilizando correctamente, con un total de 828 accesos desde su puesta en

marcha.

Accesis Aula Esoribann desde su pussta an marcha

AC FNMT Usuarios,OU=Ceres,O:

AERERE 10l CECEMNNE 3318 EMCRD BIL3 1] =] AT 3315 ARIL 2015 CELE ] LR 0 AL AL COUGRD JED  ROWIEMDR 5

Acuerdos:

El bibliotecario realizara un listado prioritario de los titulos necesarios en el centro.

| Firmante: MANUEL AVILES SANCHEZ; Fecha-hora: 21/02/2020 10:26:05; Emisor del certificado: CN:
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El profesor Segura Lépez indica la necesidad de tener ciertos recursos electrénicos bdsicos
para la disciplina como el acceso abierto a articulos de revistas de Enfermeria. Propone realizar
un listado de revistas de Enfermeria priorizado. Se acuerda, una vez se tenga el listado, proponer

una subscripcidn a dichas revistas por parte de los tres centros de la titulacion.

Para aprovechar los recursos disponibles en la biblioteca, se lleva a cabo una sesidon
formativa sobre los recursos de la biblioteca y la bisqueda en las bases de datos de la Universidad
para los estudiantes de los cuatro cursos, tal y como se planted en la reunién anterior del 2 de

julio de 20109.

En cuanto a recursos materiales el director académico informa que en enero instalaran

en el aula 4 de Antigones las piletas de laboratorio y que la incubadora también se ha adquirido.

El profesor Segura Lépez indica la necesidad de tener una buena sala de practicas de
Enfermeria ya que la actual, situada en el Rosell es pequeiia y esta siendo utilizada como almacén
al mismo tiempo. Por lo que explica que disponer de una sala de précticas es prioritario a la

adquisicion de materiales para seminarios y practicas. Se insta a realizar la peticién por escrito.

=ES;

5. Planificacion de encuestas.

FNMT-RCM,C:

Se recogen las encuestas de primero correspondientes a la satisfaccién con los procesos de
ingreso y acogida para evitar un sesgo de memoria. Se enviaran a analizar cuando se recoja el

resto de encuestas.

-AC FNMT Usuarios,OU=Ceres,O:

Se planifica realizar las encuestas al profesorado sobre la satisfaccion con la titulacidon de forma
online y se realizaradn al alumnado las encuestas de satisfaccién con la titulacion (12,22 y 49) y

satisfaccién con las practicas clinicas (22 y 42) de forma presencial.

6. Analisis de los resultados académicos del curso 18/19 - PCO5 Resultados

Académicos.

La Tasa de Graduacion (IN03.2 RD) del Grado en Enfermeria que se imparte en la Escuela
en el curso 2018-2019 indica que el 71,43% del alumnado finaliza con éxito el titulo en el tiempo

previsto del plan de estudios o en el siguiente. Porcentaje que aumenta respecto al curso anterior

| Firmante: MANUEL AVILES SANCHEZ; Fecha-hora: 21/02/2020 10:26:05; Emisor del certificado: CN:

y similar al de la Facultad de Enfermeria en Murcia y por encima de Lorca (71.82% y 37,14%).
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Tasa de graduacion Real Decreto (n+1) (IN03.2)

Region BB

de Murcia

Direccion General de Universidades

2013/14 | 2014/15 | 201516 | 2016/17 | 2017/18 | 2018/19
: TODOS 8727 | 6731 | 7400 | 68.63 | 66.67 | 7143
GRADO EN ENFERMERIA
. 02, 20 : 2, : 2,
(CARTAGENS) MUIJERES 0011 | 68 7179 | 7073 | 66,67 | 7297
HOMBRES 7647 | 6364 | 8182 | 6LI1 | 66,67 | 66,67

Murcia y por encima del Campus Universitario de Lorca (63,72% y 50,00 %)

La Tasa de graduacion en la duracién del plan de estudios n (IN03.1) del Grado en
Enfermeria para el curso 18/19 indica que el 59,18% del alumnado finaliza con éxito el titulo en el

tiempo previsto de duracién del Plan de Estudios. Es semejante a los resultados del titulo en

Tasa de graduacion en la duracion dell 13/14 | 14/15 15/16 16/17 | 17/18 | 18/19
plan de estudios n (IN03.1)
_ [TODOS 57,69 68,00 62,75 60,42 59,18 [59,18
GRADO EN ENFERMERIA
MUJERES 160,98 66,67 66,67 63,64 62,16 [60,53
(CARTAGENA)
HOMBRES 45,45 72,73 55,56 [|53,33 50,00 [54,55

la Memoria del Titulo (11%).

La Tasa de Abandono RD (IN04.3) del Grado en Enfermeria en el curso 2018-2019 indica
que la relacién porcentual entre el nUmero total de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso
gue debieron obtener el titulo el afio anterior y que no se han matriculado ni en ese afio

académico ni en el anterior ha sido del 22,45%. Porcentaje superior a la estimacion realizada en

Tasa de abandono R.D (IN04.1) 2013/14 [2014/15 |2015/16 [2016/17 [2017/18 [2018/19

GRADO EN ENFERMERIATODOS 7,69 16,00 23,53 (25,00 20,41 [22,45

(CARTAGENA) MUIJERES (7,32 17,95 ]18,18 24,24 (18,92 |18,42
HOMBRES (9,09 9,09 33,33 [26,67 (25,00 [36,36

porcentaje inferior a cursos anteriores.

La Tasa de Abandono (IN04.2), definida por REACU, nos hace ver que tan sélo el 11,11%

del alumnado de nuevo ingreso no se ha matriculado ni en 22 curso ni en 32 de la titulacién,

| Firmante: MANUEL AVILES SANCHEZ; Fecha-hora: 21/02/2020 10:26:05; Emisor del certificado: CN=AC FNMT Usuarios,0U=Ceres,0=FNMT-RCM,C=ES;

Tasa de abandono REACU (IN04.2) 2013/14 |2014/15 2015/16 [2016/17 [2017/18 [2018/19

GRADO EN ENFERMERIATODOS 12,00 [17,65 [16,67 1837 [12,24 [11,11

(CARTAGENA) MUJERES (12,82 ]18,18 [18,18 (16,22 |7,89 7,89
HOMBRES (9,09 16,67 13,33 [25,00 27,27 (18,75

Pagina 7 de 13

| Codi go seguro de verificaci 6n: RUxXFM Ru-f +N38bFU- ZXqCnuO4- Bf WWUP1B

COPI A ELECTRONI CA - Pagina 7 de 13

Esta es una copia auténtica imprinmible de un docurento administrativo el ectrénico archivado por |a Universidad de Mircia, segin el artfculo 27.3 c) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre. Su autenticidad puede ser contrastada a través de | a siguiente direcci 6n: https://sede.um es/validador/


https://sede.um.es/sede/validador/validaDocumento?csv=RUxFMlRuf%2BN38bFUZXqCnuO4BfwUUP1B

-Ceres,0=FNMT-RCM,C=ES;

-AC FNMT Usuarios,OU=

| Firmante: MANUEL AVILES SANCHEZ; Fecha-hora: 21/02/2020 10:26:05; Emisor del certificado: CN:

UNIVERSIDAD DE
MURCIA

Escuela Universitaria de

Enfermeria de Cartagena

(Adscrita).

Region BB

de Murcia

Direccion General de Universidades

Para clarificar las altas tasas de abandono ya detectadas en evaluaciones anteriores y

obtener unos datos mas detallados, se le solicitan los datos de traslados (Ver tabla). Se observa

gue la tasa alta de abandono obtenida se debe a que se cuantifica como abandono de la titulacion

el traslado de estudiantes, que se produce especialmente hacia la Facultad de Enfermeria de

Murcia. Por lo que el abandono real de la titulacion es inferior al indicado en el informe de

Resultados Académicos.

2017/18 2018/19
Numero de alumnos admitidos en medicina (distintas universidades) 4
Numero de alumnos admitidos en la Facultad de Enfermeria de Murcia | 1 3
Numero de alumnos admitidos en la Facultad de Enfermeria de otras 1
universidades
Abandono real de la titulacion 3 1

La Tasa de Eficiencia (INO5) del grado en Enfermeria en la EU de Enfermeria de Cartagena

tiene un valor de 92,88%, similar al indicado en la Memoria del plan de estudios (96%).

Tasa de eficiencia (INO5) 2013/14 [2014/15 [2015/16 [2016/17 [2017/18 |2018/19

GRADO EN ENFERMERIA[TODOS 96,96 95,08 93,66 95,12 95,57 92,88

(CARTAGENA) MUJERES [97,53 94,94 94,16 94,82 95,96 95,12
HOMBRES (93,49 95,43 92,61 95,89 94,55 86,54

La Tasa de Duraciéon media de estudios (IN06), para el grado en Enfermeria en la Escuela

Universitaria de Enfermeria de Cartagena indica que el tiempo medio que necesitan los

estudiantes del titulo para superar sus estudios es de 4,40 aios.

Duracién media de estudios (INO6) 2013/14[2014/15[2015/16[2016/17[2017/18[2018/19

GRADO EN ENFERMERIATODOS 3,63 (409 419 [437 [,12 440

(CARTAGENA) MUJERES 3,60 [408 [4,17 839 |08 [4,16
HOMBRES  [3,86 4,11 425 [4,30 [425 [5,00

La Tasa de Rendimiento (INO1), indica que para el curso 18/19 los estudiantes aprueban

el 85,90% de los créditos matriculados para el grado de enfermeria en la Escuela. Dato similar al

que obtienen los Centros donde también se imparte el Grado en Enfermeria (90.99% y 89,03%) y

ligeramente inferior a cursos pasados.

Tasa de rendimiento (INO1) 2013/14 2014/15 2015/16 [2016/17 [2017/18 [2018/19
TODOS [90,45 [86,54 90,58 [90,20 86,27  |85,90
MUJERES [90,48 (86,35 [91,86 [90,67 [86,91 [85,31
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GRADO EN ENFERMERIAHOMBRES (90,39 [86,96 [87,26 88,90 [84,33 87,85

La Tasa de Exito (IN02), indica que para el curso 17/18 los estudiantes se presentan al
92,54% de los créditos matriculados. Dato similar al que obtienen los Centros donde también se

imparte el Grado en Enfermeria (95,11% y 94,27%).

Tasa de éxito (INO2) 2013/14{2014/15/2015/16(2016/17|2017/18(2018/19

GRADO EN ENFERMERIATODOS  [95,91 [94,65 [95,60 (96,16 [92,46 (92,54

(CARTAGENA) MUJERES [96,09 94,47 [96,03 [96,06 [92,79 [92,21
HOMBRES([95,43 95,04 [94,44 96,45 [91,45 (93,64

Las tasas de rendimiento y éxito por asignatura estdn dentro de los limites normales en
su mayoria. La asignatura de Biologia celular e histologia y de bioestadistica mejoran su tasa de
éxito respecto al curso anterior encontrandose en el curso 2018/19 dentro de los limites de

rendimiento y éxito.

Difieren en mas de 20 puntos porcentuales por debajo de las tasas de rendimiento y éxito
del centro las asignaturas de: “Fisiologia Humana” y “Microbiologia”. Asi mismo las asignaturas

de “Bioquimica” y “Farmacologia Humana”, tienen una tasa de rendimiento ligeramente inferior

=ES;

a lo esperado, aunque su tasa de éxito estd dentro de los limites normales.

FNMT-RCM,C:

Acuerdos v Acciones de Mejora:

Tras las acciones de mejora implementadas durante el curso en las asignaturas que en 2017/18

-AC FNMT Usuarios,OU=Ceres,O:

diferian en 20 o mas puntos de las tasas de rendimiento y éxito, se obtienen en el curso 2018/19

mejoras en dichas tasas en las asignaturas de: “Biologia celular e histologia”, “bioestadistica”,

“bioquimica” y “Fisiologia Humana”.

Comunicaremos al profesorado responsable de las asignaturas que mas difieren para que
tengan en cuenta estos resultados, reflexionen sobre algin plan de mejora adicional y lo

comuniquen a la Comision de Aseguramiento Interno de la Calidad.

7. Analisis de resultados SQRF - PA04 Gestion de Incidencias SQRF.

Desde la ultima reunidn de la Comisién se han recibido numerosas quejas y sugerencias

(13) y 2 felicitaciones mediante el buzén universitario.
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Las tematicas de las quejas son: horarios, estado del aulario de Antigones, falta de
recursos para seminarios, falta de espacio en aulario Rosell (mientras no se habilité el de
Antigones), falta de edificio propio y mudanzas constantes, insuficiente espacio para realizar
examenes en el aula 1 de Antigones, necesidad de una mejor sala de practicas, comparacion con
Murcia y Cartagena respecto a sala de simulacién de practicas.

Las tematicas de las felicitaciones son dar la enhorabuena a uno de los profesores por la
docencia impartida y agradecer que se haya escuchado la queja y reparado el proyector.

La mayoria de quejas, sugerencias y felicitaciones van dirigidas al vicerrectorado y rectorado y son
andnimas. Se ha dado respuesta a una queja que lo solicitd explicando las mejoras que se han ido

realizando.

Acuerdos y Acciones de Mejora:

Se insta a continuar utilizando el buzdn universitario para quejas, sugerencias o felicitaciones,
pero siempre con educacién.
El director académico indica que se estd intentando resolver todo lo que estd al alcance. Se han

realizado reparaciones de proyectores y radiadores entre las mejoras.

ES;

Dado que una parte importante de las quejas estd relacionado con los recursos, se incluird un

apartado de respuesta abierta en las encuestas de satisfaccién en el que los encuestados incluyan

FNMT-RCM,C:

los recursos que necesitarian para incrementar su satisfaccién con los recursos de la Escuela de
Enfermeria de Cartagena asi como realizar un grupo focal con los delegados/subdelegados de

cada curso.

-AC FNMT Usuarios,OU=Ceres,O:

8. PCO09 - Revision informacién web. Informacion publica
Se han realizado diversas actualizaciones de la informacion web de la Escuela de
Enfermeria de Cartagena desde la revisién de este punto en la junta anterior. Se han realizado

mejoras y actualizaciones de la web. Se adjuntan las tareas finalizadas.
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Acuerdos:

-AC FNMT Usuarios,OU:

Se detecta que es necesario actualizar el nombre del alumnado en la Comision de Aseguramiento
Interno de la Calidad en la web y se acuerda realizarlo.

En cuanto se produzca el traslado de la biblioteca se realizara la modificacion web.

Se solicita colaboracién al profesorado y PAS del centro para que informen a la coordinadora de
la Comisién de Aseguramiento Interno de la Calidad en caso se detecte algln error o mejora en la

web tal y como se ha producido hasta el momento.

9. Situacion acciones de mejora del Centro.

- Codigo AM2. Curso 2017/2018. Analizar las causas que propician una tasa de abandono
superior a lo establecido en la memoria verificada y poner en marcha acciones

| Firmante: MANUEL AVILES SANCHEZ; Fecha-hora: 21/02/2020 10:26:05; Emisor del certificado: CN:

encaminadas a tratar de mejorar dichas tasas.
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- Cddigo AM3. Curso 2017/2018. Analizar causas que propician que la satisfaccion de los
alumnos y profesores con los recursos de la Escuela sea baja.

- Cddigo AM1. Curso 2017/2018. Implementar medidas que permitan potenciar la actividad
investigadora del profesorado especifico del drea de Enfermeria.

- Revisar errores detectados en las actuales guias docentes al elaborar las nuevas.

- Realizar las encuestas de satisfaccién al alumnado de cuarto curso de forma presencial.

- Realizar una formacion al alumnado de los cuatro cursos sobre los recursos de la biblioteca y la
busqueda en las bases de datos de la Universidad.

-2018/19. Comunicar al profesorado responsable de las asignaturas cuyos resultados mas difieren
de la tasa de rendimiento/éxito en el curso 2017/18 para que tengan en cuenta estos resultados,
reflexionen sobre algln plan de mejora y lo comuniquen a la Comisién de Aseguramiento Interno
de la Calidad” se llevé a cabo y todos los coordinadores han efectuado planes de mejora para el
préximo curso.

- Comprar diferentes tallas para el alumnado del uniforme reglamentario para las practicas en
UMEs y SUAP, ya que el alumnado debe ir correctamente uniformado, tal y como se ha

transmitido desde la Unidad Docente de la Gerencia de Urgencias y Emergencias Sanitarias del

=ES;

061 de la Regién de Murcia.

FNMT-RCM,C:

En esta junta se incluye:
- Codigo AM1. Curso 2019/2020. Pasar cuestionarios de satisfaccidn presencial.

- Curso 2019/2020. Comunicar al profesorado responsable de las asignaturas cuyos resultados

-AC FNMT Usuarios,OU=Ceres,O:

mas difieren de la tasa de rendimiento/éxito para que tengan en cuenta estos resultados,
reflexionen sobre algln plan de mejora y lo comuniquen a la Comisién de Aseguramiento Interno
de la Calidad.

Se dan por finalizadas:

- Realizar una formacion al alumnado de los cuatro cursos sobre los recursos de la biblioteca y la
busqueda en las bases de datos de la Universidad.

-2018/19. Comunicar al profesorado responsable de las asignaturas cuyos resultados mas difieren
de la tasa de rendimiento/éxito en el curso 2017/18 para que tengan en cuenta estos resultados,
reflexionen sobre algln plan de mejora y lo comuniquen a la Comisién de Aseguramiento Interno

de la Calidad” se llevé a cabo y todos los coordinadores han efectuado planes de mejora para el

| Firmante: MANUEL AVILES SANCHEZ; Fecha-hora: 21/02/2020 10:26:05; Emisor del certificado: CN:

proximo curso.

- Revisar errores detectados en las actuales guias docentes al elaborar las nuevas. (Finalizada)
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- Comprar diferentes tallas para el alumnado del uniforme reglamentario para las practicas en
UMEs y SUAP, ya que el alumnado debe ir correctamente uniformado, tal y como se ha
transmitido desde la Unidad Docente de la Gerencia de Urgencias y Emergencias Sanitarias del

061 de la Regién de Murcia.

Acuerdos:

Para la consecucion de las acciones de mejora pendientes de finalizar:

Se ha obtenido el dato de traslados intercampus y de traslados a otras facultades de
Enfermeria de los estudiantes que constan en la tasa de abandono.

Para analizar las causas que propician la baja satisfaccion del alumnado y profesorado con
los recursos de la escuela se acuerda incluir un apartado de respuesta abierta en las encuestas de
satisfaccidn asi como realizar un grupo focal con los delegados/subdelegados de cada curso.

Se insta al profesorado a buscar y pedir proyectos y financiacién que permitan su actividad

investigadora.

=ES;

10. Ruegos y preguntas

FNMT-RCM,C:

El alumnado indica su deseo de utilizar el logo de la Escuela de Enfermeria de Cartagena en su
uniforme de practicas para que adquiera mayor visibilidad y se considera oportuno.

-AC FNMT Usuarios,OU=Ceres,O:

La directora técnica quiere manifestar una queja con respecto a los horarios de este curso y a

la falta de consenso con el profesorado en su realizacion. Se acuerda realizar el horario
consensuado del segundo cuatrimestre convocando a todos los coordinadores de las
asignaturas. Todas las practicas y seminarios estardn indicadas y se especificara el dia, hora,
aulario y aula. Asi mismo se comunica que quien desee cambiar algo del horario que se
establezca deberd comunicarlo a la junta de centro.

Se levanta la sesién a las 11:40.

Firmado:
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