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Memoria de la Junta Directiva del Consejo de Estudiantes

Mensaje de Presidencia

El articulo 10.3 de nuestro Reglamento, en su apartado f, reconoce que es
funcién de la Junta Directiva elaborar la Memoria Anual del Consejo de
Estudiantes de la Universidad de Murcia. Dicho documento pretende ser
fiel reflejo de la actividad realizada en el seno del Consejo de Estudiantes
durante los meses del mandato de este equipo directivo.

Este afio ha estado protagonizado por diversos procesos electorales que,
de un modo u otro, han interpelado al estudiantado universitario. La
accion de este equipo directivo estando presente en todos ellos ha sido
fundamental para conseguir posicionar las demandas recogidas vy
aprobadas en el pleno del Consejo de Estudiantes y defenderlas alli donde
hemos tenido ocasidn. Pero no basta con eso.

La universidad no sélo tiene el deber de egresar profesionales sino
también de formar ciudadanos y ciudadanas capaces de, a través de la
sociedad civil o la politica, hacer incidencia. Es decir, conseguir dotar de la
importancia necesaria todo aquello que hacemos y que reivindicamos para
alcanzar las soluciones adecuadas a los distintos problemas que vivimos.

“La participacion estudiantil en el gobierno vy la
toma de decisiones se ha insertado en las
agendas de modernizacion de la universidad,
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[...] en respuesta al requerimiento de los
estudiantes de ser considerados corresponsables
activos en la gestion y el gobierno universitario®.”

La participacion estudiantil es un proceso que nos hace mas humanos,
participes e implicados en todo aquello que nos rodea. No deja indiferente
a quien la practica. Por ello no hemos estado impasibles a muchas
cuestiones que han surgido durante estos meses y hemos afrontado con
responsabilidad. Desde ayudar durante la DANA, reivindicar soluciones
para nuestro Mar Menor o reconocer, mediante el Premio Estudiante del
Afio, aquellas iniciativas con valores sobresalientes de compromiso social
y ético de nuestros comparfieros y compafieras.

Algo importante que he aprendido este afio es que no existen problemas
sencillos, ni pequefios, ni poco importantes. También he comprendido
gue no existen soluciones faciles, universales, ni que agraden a todos. Que
cualguier cambio nos afecta, para bien o para mal, pero que es necesario
ser motor de cambio. No podemos mirar hacia otro lado y esperar que las
cosas se resuelvan. Es necesario hablar, discutir, ser sensibles a las
demandas de los demds, ponernos en su lugar y una vez hecho todo eso
debemos pararnos y pensar. Necesitamos mas tiempo para pensar en
como resolver los problemas de la gente.

Borja Moreno

L Arifio, A. y Llopis, R. (dirs). (2011). ¢ Universidad sin clases? Condiciones de vida de los estudiantes universitarios en Espafia (Eurostudent V). Madrid: Secretaria General

Técnica. Ministerio de Educacidn. Direccidon General de Universidades.
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Trabajo realizado

Borja Moreno Seguimiento del Cédigo Etico y la Comisién de Transformacién Digital y
Buendia Usuarios, asi como otras tantas donde administrativamente se requeria la

. . presencia de representantes de estudiantes (comisiones de concesion de
Presidencia

becas, practicas ONCE-CRUE, embajadores, becas comedor, presupuestos
participativos, etc.).

Se ha realizado una revisién detallada de la web para actualizar y dinamizar
su contenido, junto con la Vicepresidencia de Comunicaciéon y Formacion.
Ademas, junto con Secretaria General, se realizd la asignacion de correos
institucionales y pies de firma, ademas de las correspondientes altas en el
Aula Virtual asi como en las distintas listas de correo institucional.

Durante este mandato se ha abordado la modificacion del Reglamento de
Evaluacién, Convocatorias y Actas que ha pasado a denominarse Reglamento
de Evaluacion (REVA). De modo similar, se ha revisado el Reglamento
regulador de Fiestas Patronales aprobando una modificacidn parcial en abril
gue conseguia hacer efectiva la normativa que especificaba la participacion
en estos actos Unicamente de miembros de la Comunidad Universitaria.
Posteriormente se ha intentado modificar por parte del Vicerrectorado de
Estudiantes y el Vicerrectorado de Infraestructuras sin conseguir prosperar.

El papel principal de la Presidencia durante este mandato ha sido
eminentemente coordinador y transversal al trabajo realizado por todo el
equipo.

Se procedio a la actualizacidn de todos los datos en el CEUNE (Ministerio de
Universidades) asi como en CREUP (informacién de Presidencia, Secretaria
General y Tesoreria). Se tramité la incorporacion al Consejo de Gobierno,
por libre designacién del rector, estableciendo como suplente a la
Vicepresidenta Primera (Irene Martinez Forte).

En la medida de lo posible, se ha procurado colaborar estrechamente con la
Oficina del Defensor Universitario a la que se ha acudido en alguna ocasion
para ser informado de algunos procesos de mediacidon supervisados por el
Defensor Universitario.

Se establecié un plan de reuniones con el Vicerrectorado de Estudiantes

acordando dos mensuales y otras dos anuales con el equipo rectoral. Se han  Siguiendo el reglamento, se ha procurado la celebracion puntual y mensual

realizado algunas visitas a delegaciones y facultades. También se ha de los plenos del Consejo de Estudiantes informando debidamente de la

participado activamente en diversidad de comisiones, destacando la del actividad realizada en los periodos inter asamblearios. Se han organizado
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algunas charlas-coloquio para difundir informacion interesante (p.e. charla
con Longinos Marin sobre los ODS y el proyecto ODSesiones).

Se ha asistido a la gran mayoria de actos académicos a los que se nos ha
invitado (inauguracién del curso académico y Santo Tomas de Aquino
ademas de toma de posesion de Vicerrectores e investiduras de Doctor
Honoris Causa). También se asistié al acto del 50 aniversario de la Facultad
de Medicina.

Se ha trabajado activamente en la Plataforma de la Juventud para la
recuperacion del Consejo de la Juventud de la Region de Murcia. La
participacién en dicha plataforma tiene como objetivo la representacion de
las distintas delegaciones en el interés comun de recuperar dicho
organismo recogido en la Ley de Juventud. Del mismo modo, se ha asistido
a las distintas convocatorias realizadas por la Direccién General de Juventud
(presentacion del Plan de Juventud y | Forojoven).

Se ha intentado mantener un contacto frecuente con la Presidencia del
Consejo de Estudiantes de la Universidad Politécnica de Cartagena con la
que este afio se han podido realizar algunas actuaciones en comun. Especial
referencia merece la elaboracidn de los puntos minimos y su presentaciéon
a los distintos partidos politicos para su firma. Ademas, se asistidé a una
reunion con el Gobierno Regional con la presencia de los dos Consejos de
Estudiantes de las Universidades Publicas.

Tras el proceso electoral, se ha mantenido una reuniéon formal con el
Consejero de Universidades y se ha procurado el contacto con la Directora
General de Universidades con quien se tendran posteriores reuniones. Se
trasladé a la Consejeria la necesidad de una rebaja de tasas, con especial
mencion a la tasa de expedicion de titulo asi como a la necesidad de
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equiparar los precios del master a los del grado.

De presencia en medios, y gracias a la Vicepresidencia de Comunicacion y
Formacidn, se han publicado distintos articulos (tanto notas de prensa,
articulos de opinidn, cortes y entrevistas en radio). Se ha dedicado especial
atencioén a la situaciéon de la Escuela de Enfermeria de Cartagena asi como a
los transportes a Lorca. De esto ultimo se le ha informado en dos ocasiones a
la Delegaciéon del Gobierno tras obtener respuestas vagas de otras
administraciones.

Con el cambio de Vicerrectora, se realizd una actuacion importante para
mantener a nivel organizativo en el equipo rectoral un vicerrectorado
exclusivo para estudiantes.

Gracias al trabajo de la Vicepresidencia, se ha podido participar en las JIU’s de
distintos centros asi como en la Feria de Servicios. Se ha defendido en Consejo
de Gobierno las modificaciones de los distintos reglamentos y se han sugerido
otras propuestas como, por ejemplo, la recuperacién de las instalaciones de
Ronda de Levante cedidas a la administracién regional. Adem3s se ha estado
trabajando, junto con la Vicepresidencia de Politica Universitaria, en la
revisién del Reglamento de Paro Académico asi como en reuniones informales
con distintos universitarios para conocer las sensaciones de su posible
implantaciéon. También se ha propuesto la revision del Reglamento de
Compensacion, si bien no se ha podido avanzar principalmente por la negativa
de Secretaria General y Vicerrectorado de Estudios.

Se han mantenido reuniones con representantes de distintos grupos politicos
del Ayuntamiento de Murcia. Con uno de ellos, incluso, se llevé una propuesta
al pleno del Ayuntamiento sobre ayudas a las becas de movilidad si bien esta
no prospero.
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Irene Martinez Forte

Vicepresidencia

e

El papel fundamental que esperdbamos de esta responsabilidad cuando
disefiamos la composicion que considerdbamos mads oportuna paralaJunta
Directiva era el de hacer de nexo de unién y coordinacidn entre las distintas
vicepresidencias y el trabajo desarrollado por las mismas. Al mismo tiempo,
una de sus tareas era la de trabajar codo con codo con la presidencia en las
tareas y objetivos que nos marcamos a principio de curso para este ciclo.

En cuanto a la primera parte se hace bastante autocritica pues ha sido dificil
poder compaginar el trabajo diario del CEUM con una correcta y constante
comunicacion con las demas vicepresidencias pese a que si se consiguid en
momentos clave como la coordinacidon y organizacion de las JIU’s para que
pudiera acudir una persona representante de la Junta Directiva a cada
facultad asi como estar presentes en la Feria de Bienvenida Universitaria o
la coordinacién de las reuniones con todos los candidatos en el periodo
previo a las elecciones autondmicas.

Curso 2018/2019

Una de las tareas principales en las que se ha trabajado es la elaboracién del
documento con las reivindicaciones bdsicas e imprescindibles que reclamaba
el estudiantado de la Universidad de Murcia con el objetivo de, a través de
concertar reuniones con los candidatos a las elecciones autondmicas,
consiguiéramos un compromiso firme que pudiera poner encima de la mesa
de la politica actual cudles eran nuestras demandas. Este documento se
elabord con unas reclamaciones ya exigidas en el anterior ciclo que se
recuperaron; posteriormente también se abrié a aportaciones del pleno.
Finalmente, obtuvimos un documento muy completo que conseguimos que
firmaran la gran mayoria de los partidos politicos.

La elaboracidn de este documento con las demandas minimas también nos
ayudd a conocer la situacion en la que se encuentran algunas facultades o
grupos de estudiantes.

De esta manera, estuvimos estudiando las diferentes dificultades y
problematicas que existen en relacion al transporte Murcia - Universidad asi
como diferentes ciudades de la Regidén con Murcia y también de sus pedanias

A través de este documento, pero también en otros organismos donde nos ha
sido posible (como reuniones con el entonces presidente de la CARM), hemos
seguido trabajando en torno a las cuestiones mas econémicas que afectan a
una gran parte del estudiantado: la equiparacién de los precios de los
masteres a los grados (especialmente los habilitantes), la reduccién a un coste
solo administrativo para las asignaturas de segunda matricula (asignaturas de
segundo cuatrimestre) que se aprueban en la convocatoria de enero, la
mejora de las ayudas ERASMUS, ayudas para las becas sociales y al estudio
qgue da la Universidad de Murcia y, finalmente, nuestra principal baza: la
bonificacion del 99% de la matricula. Objetivo que es muy a largo plazo y con
muchos inconvenientes pero que hemos conseguido introducir en los debates
para ir abriendo un camino que nos ayude a seguir construyendo una
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educacidén publica que no ponga trabas a los y las estudiantes segln sea su
situacion social.

Desde esta vicepresidencia también se apoyd, en coordinacién con la
presidencia, la reactivacion del Consejo de la Juventud de la Region de
Murcia participando de manera mds o menos activa desde el comienzo. No
obstante, con el paso de los meses y la sobrecarga de trabajo, esta tarea
tuvo que recaer principalmente en la presidencia.

Finalmente, durante todo el afio se ha acudido a reuniones en
representacion del Consejo de Estudiantes para aportar nuestra vision y
nuestra opinidn sobre los temas y las cuestiones debatidas en dichas
reuniones. Por ejemplo, se ha acudido a reuniones de la Comisién de Ayuda
a Asociaciones de la UMU; lo cual nos parece muy importante a la hora de
seguir contribuyendo a que la universidad no solo sea un espacio de estudio
sino también de construccién social y en valores. Por nombrar alguna que
me parece importante, me gustaria destacar la reunién en la que habia que
tratar las reclamaciones a la devolucién de la beca para aquellas estudiantes
que no habian superado los requisitos minimos. Como Consejo de
Estudiantes de la universidad tenemos que velar por los derechos del
estudiantado y ser capaces de comprender las situaciones de dificultad por
las que puedan estar pasando y las circunstancias que se den en torno a
ellas para estudiar las justificaciones y dar una solucidn que no empeore
todavia mas la situacion y sea, dentro de las posibilidades, lo mds justa
posible.

Curso 2018/2019
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José Miguel Rojo RELACION DE PLENOS CEUM

Martinez - Pleno ordinario 29 de enero.

- Pleno ordinario 27 de febrero.

- Pleno ordinario 26 de marzo.

- Pleno ordinario 9 de mayo.

- Pleno ordinario 11 de julio.

- Pleno ordinario 26 de septiembre.
- Pleno ordinario 28 de octubre.

- Pleno ordinario 28 de noviembre.

Secretaria General

RELACION COMISIONES PERMANENTES
- Comisidn Permanente 4 febrero:
= Aprobacidn, si procede, convocatoria de ayuda a
Delegaciones 22 cuatrimestre curso 2018/2019.

La funcién principal de la Secretaria General consiste en la elaboracién de - Comisidn Permanente 27 marzo.
actas, documentos, censos asi como convocar las sesiones del Pleno. En ese = Aprobacién, si procede, apoyo candidatura Murcia a
sentido, se procede a listar la relacién de plenos que se han desarrollado Xl edicion del Congreso de Educacion Médica (CEEM).
durante estos meses. - Comisidon Permanente 19 de junio.

= Aprobacidn, si procede, apoyo candidatura de Murcia a ser
Ademds, se procedié a la reforma del Reglamento del Consejo de sede del Congreso XXXIV CEE de la Asociacidn Estatal de
Estudiantes incluyendo que la formacién de la Junta Directiva procurara una Estudiantes de Enfermeria.
presencia equilibrada de hombres y mujeres. Asi mismo, se modificaron los

- Comisién Permanente 11 de septiembre.

articulos 32.3 y 32.4 para agilizar y simplificar el proceso de las elecciones, » Aprobacién, si procede, apertura plazo extraordinario para
una demanda que se recogié del pleno. Dichos cambios fueron aprobados solicitud de ayudas a delegaciones del primer cuatrimestre
en Consejo de Gobierno el 28 de junio de 2019. del curso 2019-2020.

n
También se ha participado en las reuniones de revision del Reglamento de

. i . ) Desde la Secretaria General se han redactado y/o publicado distintos
Evaluacion que se aprobd el 25 de octubre de 2019 en Consejo de Gobierno.

posicionamientos institucionales que han marcado la politica y lineas de
actuacion:
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- Posicionamiento sobre el CJ/RM

- Posicionamiento del CEUM sobre uso del formol

- Posicionamiento sobre la Escuela de Enfermeria de Cartagena

- Posicionamiento sobre el adelanto de la evaluacién de bachillerato
para el acceso a la universidad (EBAU) de septiembre a julio

- Posicionamiento sobre el real decreto 28/2018 de 28 de diciembre,
para la revalorizacién de las pensiones publicas y otras medidas
urgentes en materia social, laboral y de empleo

También se han elaborado las bases de la Convocatoria Premio Estudiante
del Afio 2019, asi como supervisado todo el proceso de seleccién y
publicacion de resultados.
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Miguel Angel Garcia
Garcia

Tesoreria

Con el comienzo de la legislatura nos propusimos desde este area dotar de
mayor recursos a las delegaciones para poder sacar adelante un mayor
numero de proyectos, por ello en el presupuesto inicial se doté de una
mayor cuantia la partida de ayudas a delegaciones, finalmente no se ha
repartido tanto dinero como nos hubiera gustado. Las ayudas del segundo
cuatrimestre si que agotaron su presupuesto, de 3.000 €, dando
financiacion a proyectos de diversas delegaciones. Sin embargo, las del
primer cuatrimestre quedaron desiertas en una primer convocatoria por lo
que debimos convocar una convocatoria extraordinaria, en ella solo se
dieron 700 €, el total solicitado por una uUnica delegacion.

En otras materias de gasto, el grueso de nuestro presupuesto se ha
destinado a la realizacion de las dos jornadas de formacidn, la primera en el
segundo cuatrimestre del curso 18-19 en El Valle, y las segundas en el
primer cuatrimestre del curso 19-20 en Cartagena.

Curso 2018/2019

Ambas han tenido una acogida muy amplia entre el estudiantado lo que nos
anima a seguir por esta via. El total destinado a cada jornada estd alrededor
de 4000€ por jornada.

Detallando un poco mas estos gastos por ser los de mayor cuantia:
- IV Jornadas de Formacion:

= Alojamiento: Albergue de El Valle, pendiente aun de emitir
factura. (aprox. 3.000 €)

= Transporte: Pagado por Vicerrectorado de Estudiantes. No
entra en nuestro presupuesto.

= Alimentacion: Incluido en la factura del albergue.

= Materiales: 300,43€ KIOSKO CARBONELL

- VlJornadas de Formacién:
= Alojamiento: 2.310 € HOSTAL LOOPINN EN CARTAGENA
= Transporte: Pagado por Vicerrectorado de Estudiantes. No
entra en nuestro presupuesto.
=  Alimentacion: 1.557 € AMG SERVICIOS
= Materiales: aprox. 150 € pendiente de emitir factura
(27/11/19)

El resto de presupuesto se ha destinado a subvencionar costes de transporte
a plenos de los representantes de campus periféricos, también
desplazamientos a CREUP, la cuota de membresia anual a dicho organismo, y
otra serie de gastos minimos.

Para el afio que viene queda asumir el gasto de los diplomas y distinciones de
Premio Estudiante del Afio. Ademas, seria conveniente afrontar la renovacién
de algunos de los equipos informaticos del Consejo de Estudiantes que han
dejado de funcionar (impresoras, pantallas, etc.).
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TRIBUNA LIBRE
Miguel Angel Garcia Garcia

Estudiante de Economia y tesorero del Consejo de Estudiantes de la UMU

EL AUTOMATISMO

Como un cambio en Educacion nos evitara
ser sustituidos por maquinas

provechando la temporada Obviamente es fundamental conocer
de exdmenes de la convoca- | fechas, datos exactos, nombres y demas
toria estival en la Universi- informacion puntual para poder contex-

dad, yla EBAU para aquellos  tualizar las explicaciones, pero lo que no
- valientes futuros estudiantes universi-  es normal es que se priorice saber esas
tarios, me he parado a pensar sobreel  nimiedades sobre el conocimiento real,

tipo de educacion que recibimos a lo sobre el juicio critico y el andlisis de di-
' largo de todos estos anos de formacién  cha informacién.

ylo que nos aporta, en este caso, lo que «Quien no conoce su Historia esta

no nos aporta. condenado a repetirla», el problema es

Laromantizacion de la educacion, so- = que no se ensena la Historia, se obliga a
bre todo la universitaria, que emana de memorizar combinaciones de fechas,
las peliculas, series y de la literatura, yla  lugares ynombres, y no se daimportan-
idea de que la educacion querecibimos ' ciaal qué paso, al por qué ocurrio y a sus

nos hace portadores de larazon, lalégi- = consecuencias. La Historia ya no es una
cay el juicio critico estan lejos delaedu-  historia, es una enumeracion.
cacion que verdaderamente recibimos, No tiene sentido que se obligue a me-

una educacion plagada de procesos me- = morizar el nombre de los pensadores de
cdnicos, automatas, de la sobrepondera-  las distintas corrientes filosoficas y no se
ci6n alamemoria en detrimento delver- = ensene en profundidad su pensamiento.

dadero aprendizaje. La asignatura de Filosofia deberia invitar
Espana tiene una de las tasas de aban- ~ alareflexion y el pensamiento critico.

dono escolar prematuro mas altas de Las maltratadas Matematicas, funda-

| Europa. No es que seamos més tontos, es = mento de todo razonamiento logico, no

' que nuestro sistema ineficiente genera  se ensenaa comprender de verdad el ra-
estudiantes frustrados y desmotivados, zonamiento que subyace detras de cada

| por encima de personas con sed de co- problema matemdtico, razonamiento
nocimiento. Yo, por suerte, he sabido que podria darnos a todos una vision
‘adaptarme’ a este sistema, pero, jcuan-  mas légicay pragmatica de larealidad,
tos se han quedado fuera por no tener visién muy necesaria hoy en dia.
buena memoria? Hasta en la Universidad, en otros

! Miedo eslo quetienelagenteantela  tiempos garante del pensamiento libre y
llegada de la Inteligencia Artificial y la juicio critico, acabamos memorizando
automatizacion, miedo de que estos ingentes cantidades de datos que cual-

avances nos quiten el trabajo a los seres quier persona (con o sin estudios univer-
humanos, y esto puede llegar a ser asi si sitarios) puede encontrar, en lugar de

' nollevamos a cabo unos cambios en centrarnos en el analisis y debate de esa
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4 Miguel Garcia Lajarin  Esta Vicepresidencia se incorpord al grupo de Comunicaciéon de CREUP para

. . . mantenerse al tanto y colaborar en las actividades de la asociacion.
Vicepresidencia de

Comunicaciény

. También se ha actualizado la web a menudo y se han creado secciones
Formacion

nuevas, con informacion de utilidad, como el Kit de Bienvenida y las campanas
informativas sobre bibliotecas, becarios, etc.

En Formacidn, se han realizado las IV y V Jornadas de Formacién sobre
representacién estudiantil, de las cuales se han beneficiado cerca de cien
estudiantes. Es interesante sefialar que en ambas jornadas se ha contado con
dos lineas formativas: bdsica y avanzada, con el objetivo de adaptar el
contenido formativo al publico asistente. Las IV Jornadas de Formacion
tuvieron, ademas, una temadtica social centrada en la inclusidn. En el caso de
las V Jornadas, dicha tematica se centré en los refugiados y personas
migrantes.

La Vicepresidencia de Comunicacion y Formacién recoge dos areas
esenciales para el funcionamiento interno y la visibilidad externa del Ademas, se ha asistido a la comision sobre practicas del Vicerrectorado de
Consejo de Estudiantes. Empleo. Dicha comision llevaba afios sin convocarse.

Desde Comunicacién se han mantenido activas las cuentas del CEUM en CAMPARNAS DE INFORMACION

redes sociales, destacando las campafias por Instagram para informar de los - Examenes — Conoce tus derechos
derechos de los estudiantes en época de exdmenes. Fruto de esta actividad, - Practicas Formativas

se ha aumentado notablemente el nimero de seguidores (tanto e - Publicacién de notas

Instagram como en Twitter). Con respecto a los medios de comunicacion, - Kit Bienvenida UMU

se han redactado siete notas de prensa y una convocatoria de prensa con - Bibliotecas y Salas de Estudio

su rueda de prensa. También se han revisado los distintos articulos de - Carpeta Ciudadana

opinién que se han publicado durante este periodo.

Campafias con CREUP
Ademas, se han realizado numerosas entrevistas y declaraciones para radio - Defiende tu beca
y prensa.
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NOTAS DE PRENSA El impacto de dichas notas de prensa es practicamente inabarcable de recoger
- Estudiantes piden acabar con la reventa en las ‘paellas’ en este documento. Para muestra, facilitaremos algunas de las mas
- Estudiantes defienden el ERASMUS durante la celebracion del Dia destacadas.
de Europa
- Los estudiantes reclaman una bajada del precio de los titulos LAVERDAD

H = " n .
Los estudiantes califican de "insultante" la nueva orden de precios | Elecciones Aiioncioes

y estudian movilizaciones
- La UMU reconocera al Estudiante del Afio

- Los universitarios reclaman la equiparaciéon de los precios de Los candidatos ala presidencia se —_—

, o + leido
’L“aStefcon_los_de grado | . . comprometen a mejorar la
- os universitarios exigen mejorar el transporte publico y acabar con . . T -
universidad publica

las aglomeraciones P

CONVOCATORIA DE PRENSA: los estudiantes anuncian que tienen el I
acuerdo de ocho partidos para mejorar la universidad publica

Laophlén
A I”J\ CARRERA ELECTORAL L2

Resultados

La excandidata de Vox en Lorca: «Recibi
amenazas de tres matones»

Elecciones Municipales San Pedro del
Pinatar: Todas las candidaturas que se
presentan el 26-M

Estos son los 45 alcaldes de la Regi6n de
Murcia

AW N -

Lalistade Vox ala Asambleay
candidaturas municipales

Antonio Leén, del PITP, elegido alcalde de

.
La batalla por rebajar las tasas srmesmiies:
fin de semana su
Los estudiantes de la UMU y la UPCT trasladan a los partidos un documento con sus l red de 68 oficinas
demandas que pasan, sobre todo, por reducir os costes de la educacién universitaria P22 pEteTDrar
EFE 2 i T g s R g | it Z-:imdmmpnduﬂm
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CT) y de Ia Universl-

dad de Murcia (UMU) han trasla-
b oo a eoreen: SR - S 10s pueden ejercer st devecho al Representantes de los Consejos de Estudiantes de la UMU y de la UPCT, este viernes. / JAVIER CARRION / AGM
;:;docummmrmudcmnd'wc(m . N ngmm:mnu;m d de I

Juie % -omodidad de los . . .
o i e o A 3 i i Solo Vox se niega a firmar la totalidad del documento de
b e b S e untos minimos planteado por los consejos estudiantiles de la

Enun comunicado, 1nUPCTha (4999 i 5 i e ﬁ}pﬂar;w_wm‘w%:mplmﬂ, p P P )

Do | L B e e UMUy UPCT
lartuccion de o coses de £ = > | mc,::“ﬁ;;eh:ﬁff‘m;;’:m':ﬁ:\ . e YN

el , [ : oo :
e 1/ | Esta imagen, ademads, fue portada en la edicién impresa.

demister alas degradoy unabo-
nificaci6n del 99% enlas primeras

‘maticulns de cada sy :
milricals de cada ovgnarura de lassolicimdesqueseadmitanhasta

Plestas que se deberian imple-

PIO- | ayerviemes.Ce
Ppuestas, como la reactivacion del | do que de Ius peticiones recibidas,
jo de Ja ) d dela Re- | lasDe i incit

e £h piden 5€j0
I nalado Pedro  al i presidirIa Go- h 6n de Mo
Maud ToledoGil tedel PR BSOK, Podemos, Giudsda. &l a o e S e
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¥
Tribuna Libre

Ni el calor del
verano murciano
parece descongelar
laorden de precios
publicos dela
Comunidad
Auténoma

Mammyndnllanudmedo

»Presidente del Consejo de Estudiantes de la Universidad de Murcia y Presidente
del Consejo de Estudiantes de la Unlversidad Politécnica de Cartagena

EL CONGELADOR

- fueunano
_ complejo. A
_nivel acadé-

! ~ micoseem-
pezaba.n aimplantar los grados
universitarios que sustitufan a
las diplomaturas y licenciaturas.
Empezibamos, al parecer, a
converger en el Espacio Europeo
de Educacién Superior. A nivel
politico, econémico y social, la
crisis no dejaba indiferente a na-
die. Y con ese cuadro de la situa-
cién, el Gobierno de la Comuni-
dad auténoma decidié sobrecar-

Concretamente desde el afio
2009 hasta el 2013 subi6 el pre-
cio del crédito, afo tras ano.
Cada consejero parecia hacer
bueno al anterior.

De los 13,65 euros que costa-
ba, de media, el crédito universi-
tario a los 15,58 euros que cues-
ta ahora han pasado ocho afios.
El coste de la matricula se va en-
grosando conforme sumas asig-
naturas y créditos. Cada curso -
son sesenta créditos. Si hacemos
las cuentas una matricula uni-
versitaria cuesta, con precio me-
dio de crédito, 115,80 euros mas
ahora que en 2011. Si ademas
revisamos, podemos ver que
2009 la tasa de expedici6n de ti-
tulo costaba 123,98 euros y ac~
tualmente cuesta 215 euros, Este
ha aumentado un 75% desde
2009. Es necesario senalar que
es imprescindible abonar esa
tasa para obtener el titulo.

En el curso 2014/2015 entra
en juego PAS que estrend la ten-
dencia que se ha seguido hasta
ahora: mantener la misma
cuantia del curso anterior. Esta
feliz ‘frenada’ en el aumento de

205,47 @UIOS @ 215 EUTOS pasan-
do a serla segunda tasa ms alta
entre todas las Comunidades
auténomas, por detrds de Cata-
lunia. Asf nos hemos mantenido
hasta el momento. Nada ha
cambiado en la ‘nueva’ orden de
precios publicos que saldra cal-
cada ala del afio anterior. Hardn
caso omiso otra vez de cualquier
queja que se le formule antes de
llegar a su aprobacién en Con-
sejo de Gobierno.

Los estudiantes de las Univer-
sidades publicas, en las recien-
tes elecciones, obtuvimos un
compromiso firmado por los
candidatos de todos los partidos
(excepto Vox) de revisar esos.
precios. El Gobierno actual ha
mostrado nula voluntad de mo-
dificar esa orden. Ni siquiera un
guifio al compromiso adquirido.
Hemos hecho los célculos de lo
que costarfa. Unos 200.000 eu-
TOS en un presupuesto de 205
millones. Quizds no quieran ha-
cerlo porque implicarfa hacer
algo que a esta Comunidad au-
ténoma le cuesta mucho traba-
jo: dotar de mayor

MARTES, 4 DF MAYO DE 2019

Curso 2018/2019

Dl b '« A carRERA ELECTORAL ol

Reclamaciones '

[t el
El Consejo de Estudiantes de
la UMU busca ef compromiso
- delos partidos para que
cumplan sus reivindicaciones

FRANLISEO VALERD
[

Los universitarios piden mas
dinero para la beca Erasmus

mmnsquehayumgxandlferen-

la obra para hacerles llegar una
serie de

cfa, porque alli scbomﬁcn.n las
tasasy. Esadile

prescmdlbles. recogidas on un
de «puntos mini-

ca, agrega,hacequemudmgen-
te «prefiera otras comunidades
para estudiar».

Esaesunarealidad que, ajui-
cio de Borja, los politicos deben
tener

‘mos». «Queremos volver areu-
nirnos para que firmen y se
comprometan ptiblicamente»,
explica Borja.

Su primera peticién es la re-

Borja More;m.

estamos enlamedia. Niestamos

gislatura. Por eso, para que se-

«quellevancongeladasmuchos ~ Erasmus, que es de 25 euros.
Qu

«como en Madrid, pero conside-

gar el precio de la ed
universitaria en las familias.

los precios piblicos no durarfa | alas Universidades piiblicas. No
mucho. Si bien no ha cambiad lvid, que motor
el precio del crédito, desde el de conocimiento, empleo y ri-
curs se subid la tasa queza. Habrfa que replantearse
de expedicién de titulo de c6mo las tratamos.

mal ni estamos. exoeslvnmenm pan cudles son las arios en la C «Para
bien fres 5 e -
S a y desdeclC con ofras debe- visarlos transporte universita-

Para iante murciano  se pusieron en feb, riamos tender ala Tios. «La con el
- de25anos, que cursaSociologia £ del9o%, comoenelcasode An-  campus universitario de Lorca

y preside el Consejo de Estu- Demandan la bonificacion ~ delucia o La Rioja». Asimismo  es deficitaria; no hay un bono

diantes de la Universidad de del 99% de las. li dell itari

Murcia (Ceum), queda mucho 4 mm it pagando unos 1|

por hacer enla Region de Mur-  Matriculasen los estudios  cios de los grados. parairal orcas, selamentaBor-

claparaevitarel agravio compa- de los grados y que se Otra reclamacién es el au-  ja, que reclama ademds una

rativo con otras comunidades. reduzcan los precios de mentodelsuplementoquecon-  «mejor» conexién de las. Imeas

«No tenemos las tasas tan altas G cede la Ce alos estu- dem.m.m ys
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TODAVIA ES |
MAN

Llegan las elecciones y Cartagena
se niega a ser olvidada de nuevo
TRIBUNA LIBRE

EL MAL QUERER

asi treinta anos han
C pasado desde que
todas las Escuelas
de Enfermeria de
Espana se integraron en sus
respectivas universidades.
;Todas? Salvo la Escuela de
Enfermeria de Cartagena. Ya
se hace dificil mirar atrds y pre-
guntar qué paso para que Car-
tagena fuera la excepcion. ;Es
tan dificil este proceso? Doce
anos han pasado del acuerdo
entre la Comunidad Auténo-
may la Universidad de Murcia
para transferir la Escuela de
Enfermeria de la ciudad por-
tuaria. Y si bien la historia no
noslo aclara, los continuos in-
tentos de aportar algo de cor-
dura a esta situacién tampoco
han logrado sus frutos. Y es
que los estudiantes hemos te-
nido ‘mala suerte! Cada vez
que la situacion parecia en-
cauzarse, sucedia algo.
En 2007, siendo Cobacho
rector, se firmaba el convenio
que traspasaba la Escuela de

una consejeria a otra, supues-
tamente, como paso previo a
la integracion definitiva en la
Universidad de Murcia. Si bien
esto sucede, se agota la legisla-
tura sin una solucion. En 2011,
ni Valcdrcel ni Garre lo solu-
cionaron. En 2015, nuevo Go-
bierno, distintas caras, pero
mismo resultado. Se promete
la construccion del centro en
el patio del antiguo colegio
Antonio Arévalo y en esta le-
gislatura la tinica sorpresa fue
el relevo de PAS por Lopez
Miras. A dia de hoy seguimos
sin solucion.

Entre cada Gobierno han
ido yvenido también distintos
equipos rectorales. Orihuela
se comprometio a dejar el
asunto zanjado. Termind Ori-
huela y la Escuela sigue alli, en
un almacén adaptado del
aparcamiento del Hospital del
Rosell. Tampoco estaria de
mas preguntar a Ballesta qué
sucedid, durante su paso por
el Gobierno regional, para no

dar solucién a la Escuela de
Cartagena. Ahora le toca a Lu-
jan ‘achuchar’ al Gobierno re-
gional para no acabar, un cur-
so mas, en la incertidumbre.

Y es que parece evidente el
mal querer que demostramos
hacia la Escuela de Enfermeria
de Cartagenay hacia sus estu-
diantes. Estudiantes que, para
ir a tutorias, deben ir a despa-
chos de profesores que estan a
dos kilometros de su centro (si
puede llamarse asi). Centena-
res de diplomados y gradua-
dos a los que se les ha prome-
tido ano tras afo una solucion
definitiva. Esos estudiantes
han terminado y otros han ve-
nido.

Y s6lo nos queda el lamen-
to de ver que no parece haber
nadie en el poder que resuel-
va este conflicto. Es hora de
reconciliarnos con la Escuela
de Enfermeria de Cartagenay
poner solucion a esta situa-
cién que ha durado ya dema-
siado.

Curso 2018/2019
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=

Foto de familia de las V Jornadas de Formacion

P Enlasegundamitad delosailos  prensa de lahermana menor d
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IMAGEN CORPORATIVA

Desde la Vicepresidencia se ha trabajado en mantener una imagen
corporativa equilibrada e identificable, con una tipologia definida:

no a la violencia
no al abuso
no al acoso

nho es tradicion
no es divertido
no es broma

por una comunidad universitaria
donde prime el respetoy
la cultura de la paz

Curso 2018/2019
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Tipografia: Raleway Bold

Color: aa192d; rgh(170, 25, 45);

Se estd trabajando en trasladar los disefios a un formato de uso mas cémodo
para futuros usuarios que no manejen programas de edicion.
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Javier Gonzalez
Balibrea

Vicepresidencia de
Calidad y Ciencias de
la Salud

g . |
La necesaria contextualizacion de las actuaciones de esta Vicepresidencia
presenta relaciéon directa con la necesidad de ostentar un elevado
conocimiento cientifico-técnico en la idiosincrasia de valoracidon de la
calidad universitaria a través de los medios estandarizados habilitados y
evaluados por las agencias de referencia (en el caso de la Universidad de
Murcia la mencionada autoridad es ostentada por la Agencia Nacional
Espafola de Calidad y Acreditacién), asi como también se debe destacar el
necesario conocimiento del contexto socio-politico coetaneo a nivel
regional en lo que respecta al tratamiento de la formacion del estudiantado
perteneciente a la rama de conocimiento de ciencias de la salud, la cual se
encuentra actualmente compuesta por todos aquellos estudiantes de 12
grados diferentes, siendo estos: Grado en Enfermeria (Cartagena), Grado
en Enfermeria (Lorca), Grado en Enfermeria (Murcia), Grado en Farmacia,
Grado en Fisioterapia, Grado en Logopedia, Grado en Medicina, Grado en

Curso 2018/2019

Nutricién Humana y Dietética, Grado en Odontologia, Grado en Optica y
Optometria, Grado en Psicologia y Grado en Veterinaria.

En Ultima instancia introductoria se debe aclarar que la necesidad de creacién
de esta Vicepresidencia quedé desde su génesis fundamentada en los
objetivos a conseguir, los cuales se exponen a continuacion:

Analisis de las necesidades de prevencién y promocion de la salud
de la comunidad estudiantil universitaria. Especial mencién a la
colaboracién con la Red Espafiola de Universidades Saludables
(REUS-UMU).

Analisis y contribucién a la elaboracién de un plan de evaluaciéon
de la calidad validado y estandarizado que salvaguardara los
intereses del estudiantado, asegurando su participacion directa y
democrética (Minerva-Docentia / DocentiUM).

Colaboracién con los organismos competentes en la evaluacién
general de la calidad universitaria con mencién especial a la
comisién de calidad del Consejo de Gobierno, la comision de
calidad del Claustro Universitario y la Unidad para la Calidad.
Supervisién de la actualizacion del Convenio SMS-UMU de
practicas clinicas para los Grados de Ciencias de la Salud,
prestando especial atencidn a aquellos grados con elevada carga
asistencial (grado en Enfermeria, grado en Medicina y grado en
Nutricion humana y Dietética).

Desarrollo de otras actividades designadas por la Presidencia,
Vicepresidencia y/o el Pleno.

Actividades desarrolladas
Objetivo 1. Analisis de las necesidades de prevencién y promocion de la salud
de la comunidad estudiantil universitaria.
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Elaboracién de un registro de disponibilidad por centros y edificios
del desfibrilador semiautomatico (DESA) con el fin de incrementar
el numero de dispositivos disponibles para la comunidad
universitaria. (13/34 infraestructuras analizadas no presentaban un
DESA disponible). Tras realizacion del informe y comunicacion a
Vicerrectorado de Estudiantes, la proporcion se sitta en (9/34) y un
incremento notorio (n=10) de centros que cuentan actualmente
con personal en formacion.

Reuniones (n=2) con la direccién de la Oficina de la Red Espafiola de
Universidades Saludables (REUS-UMU). Se valora la tasa de
participacién estudiantil en las campafias de hemodonacion,
situdndose por encima de 3000 donaciones.

Se planted una reunidn con la delegacién de la Facultad de Bellas
Artes con el objetivo de corregir la infraestructura deficitaria de
eliminacion de sustancias disolventes y la inaccesibilidad de un
botiquin de primeros auxilios en ambientes de elevado riesgo de
danos por manejo de sustancias potencialmente peligrosas. Se
comunico al Coordinador de Campus la situacién para solventarla
lo antes posible.

Elaboracién del posicionamiento sobre uso de formol en las
facultades donde se imparten grados relacionados con las ciencias
sociosanitarias de la Universidad de Murcia. Aprobado en sesidn
plenaria a fecha de 11 de julio de 2019.

Objetivo 2 y 3. Calidad Universitaria.

Reuniones (n=10) con la comisidon de calidad del Consejo de
Gobierno para redactar el proyecto DocentiUM v. 3.0.

Reuniones (n= 7 + 1) con la comisién de calidad del Claustro
Universitario donde se realizé una evaluacidn y seguimiento de los

Curso 2018/2019

diferentes titulos de la Universidad de Murcia y una coevaluacion del
proyecto DocentiUM.

Reuniones telematicas con la Agencia Nacional Espafiola de Calidad y
Acreditacion (n=2), en las cuales se solicitd consejo juridico para asegurar
la participacidn del estudiantado en el aseguramiento de la calidad, las
cuales produjeron el aseguramiento de la participacion estudiantil en el
proyecto DocentiUM.

Elaboracién de plantillas de evaluacion de la calidad estandarizadas para
el alumnado de la UMU siguiendo los criterios recogidos en la normativa
universitaria, nacional y en el EEES vigente. Realizacion de estudio
preliminar observacional transversal para valorar su acogida en la
Facultad de Enfermeria con resultados satisfactorios. Pendiente su envio
a Junta Directiva del CEUM entrante y a la Coordinacién de Calidad de la
Facultad de Letras.

Objetivo 4. Convenio de Practicas Clinicas SMS-UMU

- Reuniones con Vicerrectorado de Ciencias de la Salud (n=3) con el
objetivo de realizar intervenciones y seguimiento del Convenio de
Practicas Clinicas SMS-UMU ante su posible e inminente renovacion.
Pese a la negativa extrauniversitaria de la renovacion mencionada,
desde la vicepresidencia se insté al vicerrector a asegurar la
participacién de los representantes de alumnos de las Facultades
interesadas en la Comisiéon Mixta SMS-UMU.

- Reuniones con la Facultad de Medicina (n=2) donde se dicté una serie
de pautas a seguir a modo de recomendacidon para abordar el
problema todavia existente de las practicas en el grado de Farmacia.

- Reuniones con la Facultad de Enfermeria (n=e2) donde se han
realizado analisis exhaustivos del Convenio de Practicas Clinicas y se
han elaborado lineas estratégicas de actuacién y reivindicacién.
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Asimismo, también se ha incentivado la participacién de la
mencionada facultad en la realizacién de actividades de formacién
nacionales.

Reunidn con la Escuela Practica de Enfermeria de Cartagena (n=1)
donde se realizé un andlisis del estatus actual de la misma y una
evaluacién de su “inminente” traslado a otras dependencias.

Objetivo 5. Otras actividades.

Participacion en la reunién de presentacion del Reglamento
regulador de la organizacion de actos recreativos de publica
concurrencia asociados a celebraciones patronales de la UMU. En
la mencionada reunion se pudo evidenciar la desigual distribucion
de recursos econdmicos entre los diferentes centros en funcién de
criterios comunes como el respectivo censo, asi como se apoyd a
Facultades como Biologia en la reivindicacion de la remuneracion
deficitaria desde gestidon econdmica.

Participacidn en las IV y V jornadas formativas dirigidas desde la
Vicepresidencia de Comunicacién y Formacién.

Participacidn en la sesidn inaugural de la toma de posesion del
Colegio Oficial de Criminologia de la Region de Murcia.

Realizacidn del estudio observacional transversal de la situacion de
las bibliotecas y salas de estudio de la Universidad de Murcia y la
opinién imperante del alumnado sobre el uso que se le da a las
mismas y su regulacién.

Curso 2018/2019

Pagina 19|27



Memoria de la Junta Directiva del Consejo de Estudiantes Curso 2018/2019

Encarna Campuzano  ODSesiones, se ha trabajado en la coordinacion. También se participd
Rios activamente como dinamizadora y speaker durante el evento.

Vicepresidencia de

. . Con motivo del Dia Internacional de la Mujer Trabajadora se elabord un
Igualdad y Diversidad

posicionamiento que se aprobd en sesidn ordinaria el 27 de febrero de 2019
con las siguientes reivindicaciones:

1. Apoyar la huelga feminista convocada para el dia 8 de marzo.

2. Reivindicar una mejora en la educacién que incluya la perspectiva de
género.

3. Reivindicar una educacién afectivo-sexual basada en la diversidad y
respeto hacia las multiples sexualidades e identidades de género, en
la no mercantilizacién del cuerpo femenino, sin agresiones machistas
ni LGTBIfébicas en nuestro entorno académico.

4. Reivindicar la visibilidad de las mujeres en la Universidad en su rama
de conocimiento.

5. Solicitar al equipo directivo de la Universidad de Murcia que facilite
la participacion de la comunidad universitaria, en especial a las
estudiantes, en la huelga convocada para el dia 8 de marzo.

6. Fomentar actividades que vayan enfocadas en la erradicacion de la
desigualdad de género y visibilicen la situacion desigual que genera el
heteropatriarcado.

Dentro de las funciones principales de esta Vicepresidencia se comprende
toda la actividad relacionada con la Unidad para la Igualdad entre Hombres
y Mujeres de la Universidad de Murcia.

Ha participado como jurado del Il Concurso de Tuits sobre la Violencia de
Género asi como en la coordinacion de la lectura del Manifiesto de la Red
de Unidades de Igualdad de Género de las Universidades Espafiolas Para la
Excelencia Universitaria (Ruigeu) del 25 de noviembre de 2019 en el que
finalmente participaron la Presidencia y la Vicepresidencia Primera del
Consejo de Estudiantes.

Durante las IV Jornadas de Formacién participd activamente como formadora
y cumpliendo el papel de ‘personal trust’ o punto violeta garantizando la
celebracion del evento en un entorno seguro.

Asistid a la Feria de Servicios apoyando la difusidn de la actividad del Consejo
de Estudiantes. Ha coordinado, junto al Vicerrectorado de Estrategia y
Universidad Digital, un taller sobre Transformacién Digital con estudiantes.
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4 Elias Martinez Pérez

Vicepresidencia de
Politica Universitaria

La vicepresidencia de politica universitaria ha tenido en su labor de
desarrollo normativo plasmado en las siguientes acciones:

- Elreglamento marco de las delegaciones, para el cual se hizo una labor
de revisién de los reglamentos de régimen interno de las delegaciones
con el doble objetivo de no contravenirlos en la medida de lo posible, y
de que las delegaciones pudieran adaptarse facilmente al nuevo
reglamento.

- Lareforma del reglamento de régimen interno del CEUM, para esto se
retomo el trabajo previamente realizado por juntas anteriores. Esta
labor ademas se ve complementada con la lucha por el reconocimiento
oficial y expreso del CEUM en los estatutos de la universidad.

Curso 2018/2019

de Sevilla, la Universidad de Granada,
la Universidad Politécnica de Valencia
y la Universidad de Alicante.

El resultado ha sido un reglamento
detallado de 18 articulos que esta
pendiente de aprobacion.

COMUNICA LA INCIDENCIA

Por ultimo, y aunque no tuviera
desarrollo normativo, se redacté un
protocolo de actuacién ante cualquier
incidencia en el aula. Esto es, si soy
representante, qué tengo que hacer
ante algun problema que no sea
objeto de ningun protocolo especifico.
Se desarrollé un protocolo orientativo
de unos 4 puntos, ajustable a la
situacion de cada facultad, con los
pasos a seguir ante cualquier incidencia
Este protocolo se vio acompafiado

de una infografia que fue puesta

a disposicion de las delegaciones,

y que se recomienda,

como ya se expreso, que dicho
protocolo sea expuesto a todos los
nuevos representantes estudiantiles.

REPRESENTANTE, ACTUA

Habla con el afectado y el docente (en persona o
através del Aula Virtual, Webmail)

Si no obtienes resp busca al coordi

dela auotrod T

Si no obtienes respuesta, habla con la direccion
del departamento

Si no obtienes respuesta, habla con la
coordinacién del grado (o curso, si hubiera)

Si no obtienes respuesta o no se resuelve,
puedes comunicarla al Consejo de Estudiantes y
al vicerrectorado de Estudiantes

Si la problematica en cuestion genera un
conflicto, acude al Defensor del Universitario

Estudiante, representante, procura que de toda actuacién
quede constancia o evidencia comprobable
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- La redaccién de un reglamento de paro académico, para el cual se
revisaron reglamentos semejantes vigentes en otras universidades
como la Universidad de Sevilla, la Universidad Pablo Olavide, también

Objetivos conseguidos
Se clasificaran con el siguiente cddigo de color:

Objetivo conseguido
Trabajando en ello

- Objetivo no alcanzado

Calidad y Ciencias de La calidad nos permite evaluar los procesos que realiza la universidad y procurar que estos se orienten
adecuadamente a las necesidades del estudiantado. También dotan de garantias que posibilitan una
adecuada formacidn y propicia un reclamo positivo para los nuevos estudiantes cuando eligen la titulacion
gue desean estudiar.

la Salud Justificacién

Propuestas Descripcion Coste Temporalizacion

Participacion en el nuevo programa de calidad de
la universidad (DOCENTIUM)
2 Adaptar encuestas a la normativa

Ninguno Medio y largo plazo

Ninguno Corto plazo

La igualdad y la diversidad son dos areas que enfatizan en el objetivo de conseguir que la universidad sea
un espacio realmente diverso donde las personas se sientan seguras y tengan las mismas oportunidades.

Igualdad y Diversidad

Justificacion

Propuestas Descripcion Coste Temporalizacidn

Pagina 22|27




Memoria de la Junta Directiva del Consejo de Estudiantes Curso 2018/2019

La comunicacién interna del Consejo de Estudiantes con las distintas delegaciones es un pilar importante

Justificacion . ., . .
para que la informacion fluya en ambas direcciones.

Comunicacién y Propuestas Descripcidén Coste Temporalizacién

Formacion — mejora Asignacion de facultades a cada miembro de la

de la comunicacion junta directiva para conocer el dia a dia,

. necesidades, problemas... Asi se establece un

Interna 1 apoyo concreto que pretende mantener activas las
delegaciones y que haya siempre comunicacion
bidireccional.

Ninguno -

Propuestas Descripcion Coste Temporalizacidn
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Comunicacion y
Formacién — mejora
de la comunicacién
juvenil

Comunicaciony
Formacién — mejora
de la comunicacion
externa

Comunicacion y
Formacién -
formacién para la
representacion
estudiantil

Curso 2018/2019

Propuestas

Propuestas

Descripcion

Establecer protocolos y canales adecuados para la
difusion de las actividades del Consejo de
Estudiantes y delegaciones con los medios de
comunicacién

Descripcion

Coste

Ninguno

Coste

Temporalizacion

Corto y medio plazo

Temporalizacidn
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delegacion e incentivar la participacion en ella,
debates actuales del claustro, CEUM, CARM, UE
sobre Universidades)

Propuestas Descripcion Coste Temporalizacién

Politica Universitaria 1 Reglamento marco para las delegaciones Ninguno Corto plazo

Informes sobre tasas universitarias:
- Bonificacién del 99%
2 Devolucion parcial de la asignaturas de segunda Ninguno Medio plazo
matricula, del segundo cuatrimestre, aprobada en
enero
Reactivar la comisién de revision del reglamento
de Convocatoria, Evaluacién y Actas
- Informe comparativo sobre ayudas a
4 Erasmus por Comunidades Auténomas y Ninguno Corto y medio plazo
Ayuntamientos
Revision de las practicas extracurriculares con el
5 objetivo de que se fomente que no se den estas Ninguno Corto y medio plazo
practicas sin remuneracién
Revision de la regulacion del paro académico en el

Ninguno Corto y medio plazo

6 caso de la Universidad de Granada para su posible  Ninguno Medio y largo plazo
aplicacion aqui
7 Revision de la situacién de la reforma de los Nineuno Corto, medio y largo
Estatutos de la Universidad de Murcia & plazo
Tesoreria Propuestas Descripcion Coste Temporalizacién
1 Ayudas a delegaciones del segundo cuatrimestre Presupuestable Corto plazo
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Presidencia, Propuestas Descripcion Coste Temporalizacion
Vicepresidencia y
Secretaria General

Contacto con el Consejo de Estudiantes de la
Universidad Politécnica de Cartagena para la
4 reivindicacion de la participacion del estudiantado  Presupuestable Corto y medio plazo
en las comisiones Social y Académica del Consejo
Interuniversitario de la Region de Murcia
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