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¢, Existen diferencias entre la
metodologia tradicional y el
ABP?
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No hay una Unica manera de
ensenar, como tampoco hay una
unica manera de aprender. Sin
embargo, cada forma de ensenar
genera aprendizajes distintos.

(onstructivismo




Metodologia

Tradicional




Caracteristicas
metodologia
tradicional

4 )
Marcada
diferencia
Profesor- Alumno
L _J
( )

Alumno como
receptor PASIVO

L _J
4 )
Profesor UNICO
experto en la
materia
L _J
4 )

.

Los alumnos
“aprenden” por
repeticion y
memorizacion.

J

(

.

Examenes como
Unica prueba de
evaluacion

~\

(

Se olvida el
conocimiento con
el paso del
tiempo.

No desarrolla la
creatividad ni la
curiosidad

Poco estimulante

Fomenta la
competitividad

Esta evaluacion
genera
frustracion.




Cono del aprendizaje de edgar bate

APRENDIZAJES
Tras 10 dias podemos recordar:
10% de lo que leemos Leer Definir
20% de lo que oimos Escuchar Describir
o Observamos: e :
= 30% de lo que vemos una imagen, un dibujo, i np i
D un esquema, un diagrama,... Explicar
(s Ver una pelicula,
& 8 0% 5 e Do varics Ir a una exhibicién, Demostrar
Ver una demostracion, Aplicar
- Ver cémo ocume algo,... Practicar
70% de lo que decimos Participar en un debate,

y escribimos Tener una conversacion,

o Participar en un trabajo practico/manual, Analizar
- Disefar una propuesta de trabajo colaborativa.... "
= = ,, P —_ J s A Disefar
é:) Crear
( Evaluar

http://aidaivars.wordpress.com



http://www.flickr.com/photos/torres21/131488535/in/photostream/
http://www.flickr.com/photos/torres21/131488535/in/photostream/

~ Piramide del aprendizaje
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_ Medios de ~

- A Retenci(:}g .
2 Teespl
| ;Dbénde

incluirias el
ABP?

Conferencia magistral

Lectura =

: Aud'io r\rlisuAal 7
Demostracion - demo

~Discursion en grupo

Practicar haciendo

Ensenar a otros







ABP
PBL

4

Barrows (1986)

Método de
aprendizaje basado
en el principio de
usar problemas
como punto de
partida para la
adquisicion de
nuevos
conocimientos,
haciendo que el
alumno sea

protagonistade su

aprendizaje.

Z

Harwell (1997)

Es un modelo de
aprendizaje en el
gue los
estudiantes
planean,
implementan y
evalGan proyectos
que tienen
aplicacién en el
mundo real.

i

Maldonado
(2008)

Es una estrategia
PARA el
aprendizaje que
permite el logro
de aprendizajes
significativos,
porque surgen de
actividades
relevantes para
los estudiantes 'y
contemplan
objetivos y
contenidos del
curriculum.

Z

MEC (2012)

Es una estrategia de
E-A que parte de 2
premisas:

* 1.- Disponer de un

problema real
planteado al
alumno que
impulsa a trabajar
en equipo para
buscar la solucion.
2.-Una
integracion total y
plena del proyecto
en el curriculo
correspondiente.

Murillo (2014)

El docente
propone a sus
alumnos una
pregunta,
problema o reto.
Los estudiantes
deben
encontrar la
informacion,
procesarla,
elaborarlay
compartirla.
Ademas, deben
aplicar esta
informacion a la
resolucion de
un problema
real.



El ABP es un método de ensefianza
centrado en el estudiante por lo que
necesita, su implicacion en proceso de
investigacion.

ABP en el aula Los alumnos trabajan de manera autonoma
§ 1 potenciando habilidades y actitudes
PR i v, S (ademas de conocimiento) y, que culmina
pV"Hdl raje bmsqdo en proyemos ]
IS % i a8 con un producto final presentado ante los
oy M demés.
g h‘ planil hmu.

Maontegicar
Marzo 2018




El ABP NO
son tareas en
las que el
alumno
aprende
cosas que NO
estan en el
curriculo.

Qué NO es ABP

Los proyectos
de ABP NO
son algo
periférico sino
gue tienen
importancia
por si
mismos.

Los proyectos
de ABP NO
son un
conjunto de
actividades
atadas todas
juntas.

El ABP NO es el
postre, es el plato
principal.




Caracteristicas ABP

r

Desarrolla la empatia-
en el alumnado- al
relacionarse con otros
compafneros.

r

Los alumnos
establecen relaciones
de trabajo con
personas de diversa
indole.

~\

r

Desarrolla una nueva
metodologia para
aprender de forma

eficaz.

~\

~ )
En ocasiones, se

puede implantar como

un concepto integrador

de las diferentes areas
de conocimiento.

. J

( )

Promueve la capacidad
de investigacion.




Caracteristicas ABP

Es fundamental la

Favorece un Requiere de . A ;
g . investigacion, asi
aprendizaje pensamiento c o?nsct %?gaor a|3§
significativo. critico. AUEVo.
Permite a los Crea la necesidad Esta organizado
alumnos tomar de aprender |
e . alrededor de una
decisiones. contenidos pregunta guia
esenciales. :

Incluye un proceso
de evaluacion y
reflexion.

Implica una
audiencia.







Objetivos ABP

Promover una
mayor
responsabilidad
en el alumno de
Su propio
aprendizaje.

Aumentar el
conocimiento y

Mejorar la
habilidad para

habilidad en el
uso de las TIC.

desarrollar_tareas
complejas.

Mejorar la Desar_réallgr
capacidad capacidade
S mentales

de trabajo

en equipo. de orden

superior.




¢con la
iImplementacion
del ABP hay
cambios en los
roles?

Rol
DOCENTE

Rol
ALUMNO




Rol DOCENTE

Crear un ambiente
de aprendizaje.

Guiando el proceso Fortalece esfuerzos Observary
y modificando grupales e diagnosticar
espacios. individuales. problemas—> ofrecer
soluciones
Dar . 5 Deben ser Dejar que el
retroalimentacidn y ORIENTADORES del alumnado sea
evaluar. aprendizaje. auténomo y
responsable.
Conocery ser Manejar el grupo y Debe: motivar,
especialista en el saber coordinar. reforzar, facilitar, ser
meétodo ABP. flexible, critico y

dedicarle TIEMPO.




Rol ALUMNO

Debe ser Involucrado en

RESPONSABLE. un proceso de
investigacion—>
conlleva tomar
DECISIONES.

Indagar en el
tema y construir
conocimiento.

Papel CENTRAL Autonomoy
en el ABP. saber trabajar

en grupo.




Aprendizaje

tradicional

Docente tiene rol de experto,
comunicacion unidireccional

L 4

Profesor organiza el contenido
de acuerdo con su disciplina

A g

Alumno como mero receptor de
informacion

9

Alumno trabaja de manera
individual

9
Se refuerza la competitividad

9

Alumnado busca la respuesta
CORRECTA

ABP

A g

Profesor tiene rol de guia.
Comunicacion bidireccional.

4

El profesorado disefia su curso
en base a problemas abiertos y
reales.

9

Los alumnos aprenden de
manera autonoma.

A g

Los estudiantes configuran
grupos de trabajo e interactdan
con el docente.

9

Trabajan en un ambiente
cooperativo.

A g

Se evita la respuesta correcta,
ayudan a formular su propias
preguntas.




¢, Qué tengo que
tener en cuenta ¢ Qué hace que
para que el un grupo quiera
alumno hacer un
participe? proyecto?

¢,Cémo hago
que se
comprometan?

INTERES




El aprendizaje es un acto Solo aprendemos lo que
Intencional gueremos aprender

Hay que conseguir una intencion clara y explicita del deseo de trabajar
en este provecto
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provoco interés?

1. Plato al alcance
del invitado.

2. El mend me
gusta.

3. Comemos mejor
con amigos.

4. Mejor bufé.
5. Plato variado.
6. Divertida.




8 Elementos clave para el ABP

Audience SIGNIFICANT
CONTENT

215T CENTURY
& SKILLS Need to

Revision

Reflection Know
Voice
&
Choice



http://bie.org/
http://bie.org/

* A través del ABP el alumno trabaja contenidos de
manera mas profunda.

* El proyecto debe ser real y cercano a su entorno e
intereses.

1.- Contenido significativo

» Debemos abrir el proyecto con un “evento” (video,
debate, discusién, etc.)que haga surgir en los alumnos

2 - Necesidad de Saber preguntas hacia el profesor.

*Un evento que active al alumno y que apele a su
necesidad de saber mas.

- *La pregunta del proyecto debe ser provocativa, de
3.- Una Pregunta que dirija respuesta abierta, compleja y conectada con el contenido
la investigacion que los alumnos deben aprender.

» Deben percibirlo como un reto.

* El profesor debe plantear tareas a realizar.

AL e 0 eier i Be . Debe haber escalas de autonomia para los alumnos,
alumnos para que ellos tengan la capacidad de eleccion dentro del
proyecto.




» Trabajo cooperativo. El alumnado identifica y distribuye en
el grupo las tareas y responsabilidades.

5.- Competencias siglo XXI « Un buen proyecto debe dar a los alumnos la posibilidad de
practicar y aprender competencias actuales (pensamiento
critico, comunicacion efectiva, trabajo en equipo, etc.).

» Con el evento de entrada del proyecto el profesor recolecta
preguntas para la elaboracion de la pregunta guia.

* No se trata de recabar informacion que de respuesta a esta
pregunta, si no que les lleve a mas preguntas y puedan sacar
sus propias conclusiones para resolver el problema...

6.- Investigacion lleva a
innovacion

- » Mientras que el alumno desarrolla sus productos, el profesor
7.- Evaluacion, debe supervisar borradores, planes, fuentes, etc.

retroalimentacion y revision * Deben aprender que el trabajo de calidad no sale a la
primera sino que es fruto de una continua revision.

8.- Presentacion pI‘OdUCtO * Los resultados deben presentarse ante otras clases, jefes

: - de estudios, padres, etc., con el fin de permitir que los
FINAL ante la audiencia alumnos reflexionen sobre su trabajo.




Como aplicar ABP en 10 pasos

2 °
\ Formacién de

iera prind equipos colaborativos

+ Pregunta inicial (driving question)
» Qué sabemos
(deteccion de ideas previas)

: ®
Respuesta colectiva Evaluacién

a la pregunta inicial y autoevaluacion

+ Reflexion sobre la experiencia
* Uso de sistemas de mensajeria
instantanea

D
Colaboracia -
e ] oracion \_1_-)_

8 ——
Presentacion Taller / Produccion

del proyecto - Aplicacién de los nuevos
conocimientos

* Puesta en practica
de las competencias basicas

+ Preparar la presentacion
+ Defensa publica
* Revisidn con expertos

. 4:' 6

* Desarrollo y ejecucion del producto final

3 4
Definicion del Transversalidad

producto final (con TIC)

» Producto a desarrollar
» Qué hay que saber
(objetivos de aprendizaje)

Aprendizaje
significativo

aulaPlaneta®

Analisis y sintesis
* Puesta en comin,

Creatividad

%/

N>

compartir informacidon
+ Contraste de ideas, debate
* Resolucidon de problemas
* Toma de decisiones

Organizacion
y planificaciéon v
- Asignacidn de roles
- Definicidn de tareas
y tiempos

Intercambio de ideas

=

W&

=

Busqueda
y recopilacion
de informacion

2

» Revision de los
objetivos

+ Recuperacidn de los
conocimientos previos

» Introduccion de
nuevos conceptos

* Bisqueda de
informacién



» Tema principal

+ Pregunta inicial (driving question)
* Qué sabemos
(deteccion de ideas previas)

Pregunta
provocativa
=reto

Los proyectos : Debe
comienzan Lilna%gaje expresar un
con una convince¥1te problema del
pregunta. ' mundo real.
Desarrolle Promeulevan
habilidades S Sea
orden aprendizaje alcanzable
superior de la
P materia

Un problema
gue interese
alos
alumnos.




Formacion de
equipos colaborativos
ROLES

Controlador

Diferentes
roles

Diversidad
de perfil

Organizacién
grupos 3-5 sujetos




Rol
Portavoz

Plantea las dudas
del grupo al
profesor.

Responde a las
preguntas del
profesor

Presenta al resto
de comparieros las
tareas realizadas.

Rol
Secretario

Recuerda
compromisos
individual y
grupal asi como
tareas
pendientes.

Anota el trabajo
diario realizado.

Comprueba que
han traido la tarea
realizada y que
anotan la siguiente.

Rol

Controlador

Vigila que todo
guede recogido y

guarda el material.

Supervisa el nivel
de ruido y el
tiempo.

Rol
Coordinador

Indica las tareas de
cada miembro y
comprueba que las
realizan.

Anima al grupo
para que avance.

Dirige la evaluacion
grupal.

Rol critico

Valora el
funcionamiento del

grupo.

Analiza las
relaciones del

grupo.

Dialoga

Responsable de
que el grupo
mejore.




Definicion del @

producto final (con TIC)

* Producto a desarrollar

* Qué hay que saber
(objetivos de aprendizaje)

ABP es una
metodologia que
fomenta el aprender
HACIENDO.

APRENDER HACIENDO

LEARN BY DOING

Implica la
elaboracion de un
producto final




W,

-
Los alumnos deben buscar, contrastar y analizar

- Revisién de los informacion para elaborar el proyecto.

objetivos
- F-‘.ejcuperacic‘}n de los

conocimientos previos . .
- Introduccion de El docente debe orientarles y guiarles centrado la
nuevos conceptos blsqueda cuando sea necesario.

= Busgueda de
imnformacidn

Debe partir de conocimientos previos que posee el
alumno y, en su caso, buscar conceptos afines.

6

Analisis y sintesis ‘
X

Cuando tengan la informacion deben debatirla 'y

* Puesta en comdin, i
- - tomar las decisiones oportunas.
compartir informacicn
+ Contraste de ideas, debate Si surgen imprevistos, o problemas, deben acudir al
 Resolucidn de problemas docente y tomar decisiones.

» Toma de decisiones



7

A7
Taller / Produccion 7‘4‘
+ Aplicacidn de los nuevos
conocimientos
* Puesta en practica
de las competencias basicas
+ Desarrollo y ejecucidn del producto final

El proyecto tiene 2
finalidades:

1.- Debe tener sentido para el
alumno-> importante.

2.- Proposito educativo.

Para definir el producto
tenemos que tener en cuenta
las competencias que va a
desarrollar.

Competencias clave:

Comunicacion linglistica.

C. Matematica

C. Digital.

Aprender a aprender.

C. Social y civica

Sentido iniciativa y espiritu emprendedor.
Conciencia y expresion cultural.



8 1
Presentacion
del proyecto

* Preparar la presentacion
+ Defensa piblica
* Revision con expertos

Respuesta colectiva xl

a la pregunta inicial

* Reflexion sobre la experiencia
* Uso de sistemas de mensajeria
instantanea

Los alumnos deben exponer
publicamente lo que han
aprendido y como han dado
respuesta a la pregunta guia.

\ 4

El producto final es abierto,
por lo que cada grupo tendra
un producto diferente para la

misma pregunta.

\ 4

Es importante que el
proyecto y sus resultados se
muestren ante una audiencia

(fuera de clase)

\ 4

Es importante difundir el
proyecto.




10 Aprendizaje
Evaluacion significativo
y autoevaluacion

La evaluacion es un tema fundamental del
ABP. No se debe evaluar SOLO el
resultado sino el PROCESO. Evaluar el
grado de aprendizaje, las competencias y
el trabajo colaborativo.

Autoevaluacion y evaluacion entre iguales
ayuda a desarrollar la autocritica. Este
tipo de trabajos es fruto de esfuerzo y
revision continua.



EVALUACION
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Algunas consideraciones sobre la evaluacion ABP

ap ':r’]'dl dafi Tenemos la necesidad
\ de recoger evidencias
durante el proceso y al

final

P afollos

\///

Evaluaciéon formativa,
¢, COmo estan
avanzando en el
desarrollo del proyecto?

/ : tiene diferentes
procedimientos de
evaluacion como

alternativa

¢ Es importante
conocer el EXITO
DEL PROYECTO?

ABP ni excluye ni

contempla como Es importante una

evaluacion inicial y una
autoevaluacion.

requisito el examen
tradicional.




La aplicacion
del ABP
implica:




Aumenta

adquisicion
conocimientos
Incre_menta NUevos Favorece el
capacidad de dizai
andlisis y dalpren (Ijzall'eIC
sintesis el uso ae
Desarrollo Aprendizaje
ili sobre como
habilidades de I
investigacion evaluar y
coevaluar.

Ventajas |

Desarrollo . Compromiso
diversas ap I icar eny porun

competencias proyecto.

ABP




Dificultades

En ocasiones, los alumnos pueden
encontrar dificultad para elaborar
preguntas significativas, manejar el
tiempo, transformar la informacion en
conocimiento y desarrollar argumentos.

En cuanto al docente, algunos
obstaculos radican en la elevada carga
de trabajo, la dificultad para evaluar y
organizar la diversidad de proyectos.



¢, Como aplico

“yo” esto en
Educacion

Secundaria?

3"
m 1§
iy



http://abpramonycajal.blogspot.com/
http://abpramonycajal.blogspot.com/

Ejemplos:

https://youtu.be/4k89ie82rvE

https://procomun.educalab.es/es/articulos/sabemos-lo-gue-comemos-somos-
lo-gue-comemos-propuesta-de-abp-para-varios-niveles

https://procomun.educalab.es/es/articulos/proyecto-de-lenqua-y-literatura-hay-
amores-por-los-gue-morir



https://procomun.educalab.es/es/articulos/sabemos-lo-que-comemos-somos-lo-que-comemos-propuesta-de-abp-para-varios-niveles
https://procomun.educalab.es/es/articulos/sabemos-lo-que-comemos-somos-lo-que-comemos-propuesta-de-abp-para-varios-niveles
https://procomun.educalab.es/es/articulos/proyecto-de-lengua-y-literatura-hay-amores-por-los-que-morir

TAREA




2° Seleccion de un curso y de
la tematica a trabajar.

3° Elaboracion pregunta guia




Decidido el tema a
del proyecto, es
necesario crear una
pregunta guia que
lo dirija y lo centre,
gue plantee un reto
o un problema.

Debe ser claray al
mismo tiempo
tener una
respuesta
abierta.

Tiene que
conectar con las
competencias y

conocimientos que
los alumnos deben
trabajar.

Finalmente,
recuerda, debe ser
atractiva.




4° Como organizarias los grupos de 5° Sj ti fueses el alumno, ante esta
trabajo (criterio, eleccion alumnado, cuestion ¢cudl seria tu producto final?

etc.) @



Es ahora el momento de enfocar el diseno:
¢, Qué producto final van a crear?, ¢una
campanfa publicitaria?, ¢un plan de accion para
concienciar...?, ¢un prototipo de...?, ¢una
guia?, ¢un video?




> Thanks!

Any questions?
You can find me at luisagarcia@um.es




M. Luisa Garcia

luisagarcia@um.es




