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uel Angel Amante Nicolas
%TUB%E DE 2008, DE LA
UNIVERSIDAD DE MURCIA, POR LA QUE SE CONVOCA CONCURSO PUBLICO
PARA LA CONSTITUCION DE LISTAS DE ESPERA PARA LA PROVISION, EN
REGIMEN DE INTERINIDAD DE PUESTOS VACANTES Y POSIBLES
SUSTITUCIONES DE PERSONAL CON RESERVA DE PUESTO DE TRABAJO EN
VARIAS ESCALAS Y ESPECIALIDADES.

Teniendo en cuenta la necesidad de disponer de personal seleccionado que
permita la inmediata provision de puestos de trabajo vacantes, que por razones de
urgencia sea precisa su cobertura y no puedan ser ocupados por funcionarios de carrera,
o para la sustitucion de licencias reglamentarias, en las Escalas y Especialidades que se
indican:

ESTE RECTORADO, en uso de las atribuciones que le estan conferidas, oida la
Junta de Personal, del Personal de Administracion y Servicios, de esta Universidad,

ACUERDA

Convocar concurso plblico para la constitucion de una lista de espera, que permita
la inmediata provision, en régimen de interinidad, de puestos de trabajo vacantes, que por
razones de urgencia sea precisa su cobertura y no puedan ser ocupados por funcionarios
de carrera, 0 para la sustitucion de licencias reglamentarias, en cada una de las
siguientes Escalas y Especialidades de la Universidad de Murcia: '

Caodigo Escala Especialidad Grupo
FA036 |Superior Facultativa Idiomas Inglés A1
FC020 |Técnicos Especialistas Experimentaciéon Agricola y| C1
Forestal
FC026 |Técnicos Especialistas Instrumentacién Cientifica C1
FC032 | Técnicos Especialistas Radioproteccion y Residuos C1
BASES DE LA CONVOCATORIA

Primera: Requisitos y condiciones generales:

Los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos y condiciones en la fecha de
finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes:

A) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de la
Unién Europea o nacional de aquelios Estados a los que, en virtud de Tratados -
Internacionales celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Esparia, sea
de aplicacion la libre circulacion de trabajadores en fos términos establecidos en
el apartado 1 del art. 57 del Estatuto Basico del Empleado Publico.
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También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de
los espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Union
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y
los de su conyuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores
de veintiin afios o mayores de dicha edad dependientes.

B) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa. ‘

C) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los Organos Constitucionales
¢ Estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién
absoluta o especial para empleos o cargos plblicos por resolucion judicial, para
el acceso al Cuerpo o Escala de funcionarios o para ejercer funciones similares
a las que desempafaban en el caso del personal laboral, en el que hubieses
sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos, el
acceso al empleo publico.

D) No padecer limitaciones psiquicas o fisicas que sean incompatibles con el
desempefio de las tareas y funciones correspondientes a las citadas plazas.

E) Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo que para cada grupo se

indica:
Grupo Titulo
A1 Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalentes.
C1 Bachiller superior, BUP, Bachiller LOGSE, Formacion
Profesional de segundo grado o equivalentes.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera estarse en posesion de
la credencial que acredite su homologacion.

Todos los requisitos enumerados en esta base y en la segunda, deberan poseerse
en el dia de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerios hasta el
momento de su nombramiento como funcionario interino.

- Segunda : Requisitos especificos: T Rt

Ademas de los generales, en funcién de la especialidad deberan acreditar
poseer los siguientes requisitos o superar las pruebas que se indican:
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Escala

Especialidad

Requisitos especificos

Superior Facultativa

Idiomas Inglés

Licenciado en  Filologia
Inglesa, Lenguas Modernas, |
Licenciado con  lengua
materna inglés y prueba
practica de docencia en
todos los supuestos salvo
que acrediten 700 horas de
docencia de inglés.

Técnicos
Especialistas

Experimentacion
Agricola y Forestal.

FP2Z o equivalente en la
Familia Profesional Agraria,
Industrias  Alimentarias vy
Quimica y Ambiental vy
prueba practica o acreditar
experiencia de 3 meses en
laboratorios de este tipo en
cualquier Administracién
Publica.

Técnicos
Especialistas

Instrumentacion
Cientifica

FP2 o equivalente en Familia
Profesional de Quimica o de
Sanidad y prueba practica o
acreditar experiencia de 3
meses en laboratorios de
este tipo en cualquier
Administracion Pdblica..

Técnicos
Especialistas

Radioproteccion
Residuos.

FP2 o equivalente en Familia
Profesional de Quimica o de
Sanidad y prueba practica o
acreditar experiencia de 3
meses en laboratorios de
este tipo en cualquier
Administra-cion Publica. La
prueba practica no sera
necesaria si se estd en
posesion del certificado que
acredite haber realizado el
curso de Operador de
instalaciones Radiactivas.

Tercera: Solicitudes.

1.- Forma:

Las solicitudes para poder participar en el presente concurso, se formularan en
impreso que se ajustara al modelo que figura como Anexo I, que se facilitara en el
Registro General de Entrada de la Universidad de Murcia, C/ Santo Cristo, 1 — 30001
MURCIA, o en el Registro Auxiliar del Campus de Espinardo y que se podra descargar de
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la web de la Universidad de Murcia (http:/www.um.es/pas/oferta-empleo/). A la solicitud se
acompafara una fotocopia del Documento Nacional de |dentidad.

En la solicitud los aspirantes deberan hacer constar de modo expreso que relinen
todos los requisitos que se especifican en la Base Primera y, en su caso en la Segunda,
acompanando a la solicitud la documentacion justificativa de los méritos alegados
mediante fotocopia cotejada de los mismos. La documentacion acreditativa de los méritos
alegados, se presentara dentro del plazo de presentacion de solicitudes, las Comisiones
de Seleccion no valoraran aquellos méritos que siendo alegados en la solicitud no estén
debidamente justificados.

Los aspirantes presentaran una solicitud para cada Escala y Especialidad a la que
deseen concursar. Los justificantes de los méritos se incluiran en una de las solicitudes,
indicando en las demas en cual de ellas se ha adjuntado.

Los aspirantes que de conformidad con la base quinta de esta convocatoria, estén
exentos de realizar la prueba de acreditacion de conocimiento de la lengua casteliana,
deberan acomparfar a su solicitud copia compulsada del documento acreditativo
correspondiente.

- 2.-Organo a quien se dirige: Las solicitudes se dirigiran al Sr. Rector Magnifico de
la Universidad de Murcia.

3.- Plazo de presentacion: El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte
dias naturales, contados a partir de! siguiente al de la publicacién de esta convocatoria.

4.- Lugar de presentacion: Las solicitudes se presentaran en el Registro General de
la Universidad de Murcia, C/ Santo Cristo, 1 — 30001 Murcia, Registro Auxiliar del Campus
de Espinardo o por cualquiera de los procedimientos establecidos en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Cuarta: Seleccion de aspirantes.

1.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Rector de la Universidad
de Murcia, dictara Resolucion, en el plazo maximo de 30 dias, en la que se publicar la
relacién provisional de aspirantes que relnan los requisitos establecidos, asi como Ia
relacién de aspirantes excluidos con indicacion de las causas de exclusion. La citada
resolucion se publicara en los tablones de anuncios del Registro General de la
Universidad de Murcia, C/ Santo Cristo, 1 ~ 30001 MURCIA, Registro Auxiliar del Campus
de ©Espinardc y en la péagina web de la Universidad de Murcia
(hitp:/www.um.es/pas/oferta-empleo/). Los aspirantes pendientes de realizar la prueba a
que se refiere la base segunda serdn admitidos condicionalmente a la superacion de la
misma. . . o
En la lista constara en todo caso, los apellidos, nombre y nimero del Documento
Nacional de Identidad de los aspirantes y si deben realizar la prueba de conocimiento de
la lengua castellana, cuando proceda, de conformidad con lo indicado en la base quinta
de esta convocatoria.
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2.- Contra la resolucion que publigue la relacién provisional de admitidos y
excluidos, se podra presentar reclamacion ante el Rector de la Universidad de Murcia en
el plazo de diez dias habiles, contados desde el siguiente a su publicacién. Los aspirantes
que dentro del plazo sefialado, no subsanen los defectos que hayan motivado la exclusion
o aleguen la omision, justificando el derecho a ser incluidos en la relacidén de admitidos,
asi como los aspirantes que no superen en su caso la prueba correspondiente seran
definitivamente excluidos.

3.- Una vez resueltas las reclamaciones y realizadas las pruebas, se elevaran a
definitivas las relaciones de admitidos.

4.- La seleccion de los aspirantes que relinan los requisitos consistird en la
valoracion de los méritos alegados y debidamente justificados por los aspirantes,
conforme al baremo que se publica como Anexo | de esta Resolucion.

Quinta: Aspirantes de nacionalidad extranjera.

1.- Con caracter previo a la publicacion de la lista definitiva de admitidos, los
aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y su conocimiento del castellanc no
se deduzca de su origen, deberan acreditar el conocimiento del castellano mediante Ia
realizacion de una prueba en la que se comprobara que poseen un nivel adecuado de
comprension y expresion oral y escrita en esta lengua. La prueba se calificara como “apto”
o “‘no apto”, siendo necesario obtener la calificacion de “apto” para ser incluido en la
relacion definitiva de aspirantes admitidos.

2.-. Quedan eximidos de realizar esta prueba quienes estén en posesién del .
Diploma de espafiol como lengua extranjera (nivel superior o nivel C2 para las Escalas de
los Grupos A1 y nivel intermedio o nivel B2 para las Escalas de los Grupos C1) regulado
por el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, modificado por Real Decreto 264/2008
de 22 de febrero, o del certificado de aptitud en espafiol para extranjeros expedido por las
Escuelas Oficiales de Idiomas. A tal efecto, deberan aportar junto a la solicitud, fotocopia
compulsada de dicho diploma o del mencionado certificado de apfitud. De no aportar esta
documentacion no podran ser declarados exentos y deberan, por tanto, realizar la prueba
a que se refiere el parrafo anterior. :

3.- El Rectorado de la Universidad de Murcia organizara la realizacién de la prueba
de conocimiento de [a lengua castellana de conformidad con lo indicado en el punto 1.
Esta prueba sera valida para esta convocatoria y para las de aquellas Escalas y
especialidades que en la correspondiente Resolucién se indiquen. -

lLa fecha y lugar de celebracion de la prueba de conocimiento de la lengua
castellana se indicara en la Resolucion por la que se publique la lista provisional
aspirantes admitidos y excluidos gue se indica en la base cuarta.

Sexta: Composicién y actuacion de las Comisiones de Seleccion.

Se constituiran dos Comisiones de Seleccidn, una para ia Escala del grupo Aty
otra para las Escalas del grupo C1.
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Las Comisiones estaran formadas por los miembros titulares y suplentes de
acuerdo con el art. 182 de los Estatutos de la Universidad de Murcia, y el art. 60 de la Ley
7/2007 de 12 de abril del Estatuto Béasico del Empleado Pulblico. Su composicion se
publicara con las listas de admitidos a que se refiere la base cuarta.

A peticion del Presidente, el Rector podréa designar asesores especialistas para fa
realizacién de las pruebas.

Séptima: Propuestas de las Comisiones.

Finalizada la seleccion, la correspondiente Comisién hara publica en la pagina web
hitp:/www.um.es/pas/oferta-empleo/), en los tablones de anuncios del Registro General de
la Universidad de Murcia, C/ Santo Cristo, 1, y en el Registro Auxiliar del Campus de
Espinardo, y tablon de anuncios del Rectorado, una relacion provisional por cada Escala y
Especialidad y por orden de puntuacion otorgandose un plazo de cinco dias habiles para
efectuar reclamaciones.

Transcurrido dicho plazo la Comisidn publicara igua'lmente, en el lugar antes citado,
la propuesta definitiva del Concurso.

S

Las propuestas de cada Escala y especialidad podran realizarse de forma
separada en el tiempo.

Octava: Constitucion de las listas de espera

Recibida las propuestas de las Comisiones el Rectorado dictard Resolucion por fa
que se constituiran las respectivas listas de espera, indicandose la fecha de efectividad de
las mismas y las normas de gestion aplicables.

“Novena: Vigencia de las listas de espera.

Cada lista de espera tendra vigencia hasta su agotamiento o la publicacion de ofra
que la sustituya. '

Las listas de espera, vigentes en la fecha de publicacion de esta convocatoria, de
las especialidades convocadas, seguiran vigentes y tendran prioridad en los
nombramientos sobre las resultantes de esta convocatoria.

Décima : Presentacion de documentos.

Los aspirantes seleccionados, en el momento en que se les convoque para ocupar .
un puesto, deberan presentar en la Seccion de P.A.S. de la Universidad de Murcia, los
siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.
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b) Certificado médico, acreditativo de no padecer limitaciones fisicas o psiquicas
que sean incompatibles con el desempefio de las tareas y funcuones
correspondientes a las plazas.

¢) Declaracion jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario
de la Administracién Publica.

d) Fotocopia cotejada del titulo o titulos exigidos en la convocatoria.

Estaran exentos de la presentacion de los citados documentos, los aspirantes que
hayan acreditado estar en activo en Cuerpos o Escalas en la Universidad de Murcia

Undécima: Incompatibilidades.

Ef desempefioc de las funciones inherentes a los puestos objeto de esta
convocatoria, llevara aparejada la incompatibilidad absoluta para el desempefio de
cualquier otro puesto en la Administracion Publica, salvo aquellos casos especificamente
previstos en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, asi como el desempefio de las
actividades privadas sefialadas en el capitulo IV de dicha Ley.

Duodécima: Recursos.

LLa presente convocatoria, y cuantos actos administrativos se deriven de ella y de
la actuacion de las Comisiones de Seleccion podran ser impugnados en los casos y en la
forma establecida en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuln, modificada
parcialmente por la Ley 4/1999.

Asimismo, la Administracién podra, en su caso, proceder a la revision de las
Resoluciones de las Comisiones de Seleccion, conforme a lo previsto en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre de Reégimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada parcialmente por la Ley 4/1999.

Murcia, 23 de octubre de 2008
EL RECFOR,

s SR e,

v

el T
José Antonio CGobacho Gémez.

Avda. Teniente Flomesta, 5, Edif. Convalecencia « 30003 Murcia = Tel.: 568 36 35 00 © Fax: 968 36 36 03



ANEXO |
BAREMO DE MERITOS

Donde no se especifica ofra cosa, sélo se puntuaran aquetlos méritos que tengan
relacion directa con las funcicnes atribuidas a las Escalas y especialidades convocadas.

Puntuacion maxima: 100 punios
A) EJERCICIOS SUPERADOS: (maximo: 15 puntos)

1. Por cada ejercicio superado en pruebas selectivas de acceso a Cuerpos,
Escalas o categorias laborales del mismo Grupo y especialidad de la Escala convocada:

En la Ultima convocatoria de dicha escala y especialidad: 5 puntos
En anteriores convocatorias de dicha escala y especialidad 3 puntos
En otras Administraciones Plblicas: 2 puntos

2. Por cada ejercicio superado en pruebas selectivas de acceso a cuerpos, escalas
0 categorias laborales de distinto grupo pero de la misma especialidad de la escala
convocada:

En la Universidad de Murcia: 2 puntos
En ofras Administraciones Publicas: 1 punto

No se tendran en cuenta aquellos ejercicios aprobados que sirvieron para ingresar
en el correspondiente cuerpo ¢ escala.

Se acreditaran mediante certificacién de los Servicios de Personal
correspondientes, salvo los de la Universidad de Murcia que previa indicacién en la
solicitud, se uniran de oficio por la unidad correspondiente.

B) MERITOS ACADEMICOS: (puntuacién maxima: 12.50 puntos)

Por cada titulo profesional de la especialidad, distinto al |1 punto
titulo académico acreditado como requisito.
Por cada titulo académico superior al exigido en la base|5 puntos
primera
Por cada titulo académico de igual nivel al exigido en la|2 puntos
base primera, ademas de este:

Se acreditaran con certificacion académica o fotocopia cotejada del titulo, y no se
consideraran los titulos inferiores necesarios para obtener el superior gque se valora.
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C) CURSOS: (Puntuacién maxima: 12.50 puntos)

Se tendran en cuenta los cursos que relnan los criterios de valoracion de cursos
establecidos en las Normas de provision de puestos del trabajo del Personal de
Administracion y Servicios de la Universidad de Murcia, y se valoraran de acuerdo con los
indicados criterios.

Una vez obtenida la puntuacion segin el parrafo anterior, el resultado se
multiplicara por 3,50 para armonizar Ia puntuacion con el baremo.

Se acreditaran con fotocopia cotejada del Diploma o Curso, y de la documentamon
complementaria que permita valorar los mismos si no figuran entre los cursos
homologados en la Universidad de Murcia.

D) MERITOS PROFESIONALES: {Puntuaciéon maxima 60 puntos)

1.- Por cada mes de servicios prestados en la Universidad | 0.50 puntos.
de Murcia en la escala y especialidad convocada, como
interino o contratado taboral temporal, o como personal
fijo en las condiciones que se regulen en las Normas de
Provision temporal.

2.- Por cada mes de servicios prestados en la Universidad | 0.30 puntos
de Murcia en escalas o categorias laborales de distinto
grupo y misma especialidad de la escala convocada.

3.- Por cada mes de servicios prestados en otras|0.20 puntos
Administraciones Pdblicas en cuerpos, escalas o
categorias laborales del mismo o superior grupo y
especialidad de la Escala convocada.

4.- Por cada mes de servicios prestados en la Universidad | 0.15 puntos
de Murcia en Escalas o categorias laborales del mismo o
distinto Grupo y distinta especialidad.

5.- Por cada mes de desemperfio de actividades similares | 0.05 puntos
a las funciones a desarrollar realizadas en empresas
privadas o en otras Administraciones Publicas en cuerpos,
escalas o categorias laborales de grupo inferior a de la
escala convocada.

Los meritos profesionales se acreditaran: con certificacion expedida por el Jefe del
Servicio que tenga atribuidas las competencias en materia de personal en cada
Organismo respecto a los PUNTOS 1 a 4, respecto al punto 5, seglin el caso, i0s méritos
profesionales se acreditaran con copia del contrato y vida laboral expedida por la
Tesoreria de la Seguridad Social o con certificacion expedida por el Jefe del Servicio que
tenga atribuidas las competencias en materia de personal en cada Organismo, salvo los

9
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de la Universidad de Murcia que previa indicacion en fa solicitud, se uniran de oficio por la
unidad correspondiente.

E} CRITERIOS DE DESEMPATE.

Los empates se resolveran atendiendo a la mayor puntuacién obtenida en los
apartados D, B, C, A respectivamente, y en caso de persistir el empate, por el orden
alfabético del primer apellido, comenzando por el primero de la letra “X”.

10
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ANEXO 1I

SOLICITUD DE PARTICIPACIC')N’ EN LA CONVOCATORIA DE LISTAS DE ESPERA
CONVOCADAS POR RESOLUCION RECTORAL R-585/2008 DE 23 DE OCTUBRE DE
2008.

D./D2, , con
- DN.L nacido el con domicilio en

Gl

Localidad , Provincia

Cadigo Postal telefono correo electronico

EXPONGO: Que habiendo sido convocado por la Universidad de Murcia concurso
publico para la constitucion de Listas de Espera para la provision en régimen de
interinidad, o de sustitucién de puestos en varias Escalas y espema!ldades del Personal
de Administracién y Servicios de la misma,

SOLICITO: Tomar parte en el mismo, en la siguiente Escala y Especialidad:

(Escala) {Especialidad)

A cuyos efectos declaro que relno todos los requisitos generales y especificos
exigidos en la convocatoria, asi como los méritos que hago constar en el reverso, y cuyos
justificantes debidamente cotejados, acompafio a (*)

(*) indicar: a esta solicitud, o en la solicitud de la Escala .
especialidad

Murcia, de de
Firma

SR, RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA -

A los efectos que dispone la Ley Orgéanica 15/1989, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caricter Personal, se le informa que sus dalos
personales, obtenidos mediante la cumplimentacion de esta solicitud, van a ser incorporados para su tratamiento en un fichero telematico de la Universidad
de Murcia. Asimismo se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos, tiene como (nica finalidad 1a gestién del procedimiento selectivo solicitado,
teniendo usted los derechos a qus se refiere el art. 5 de la citadsa Ley.
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MERITOS QUE ALEGO:

De acuerdo con lo indicado en el baremo de ia convocatoria:

APDO. BAREMO

MERITOS

JUSTIFICANTES

A). 1

Eiercicios superados:
Numero de ejercicios:

A). 2

Ejercicios superados:
Nimero de gjercicios

B)

Titulos:
Superior:
lgual:

C)

Cursos: relacionados con la especialidad

Si necesita mas espacio afiada una pagina v
siga relacionando.

D).1

Servicios en Escala y especialidad en UMU:
Nirmero de meses:

D).2

Servicios en Escalas o categorias_laborales
de distinto grupo_y misma especialidad en
UMU:

Numero de meses:

D).3

Servicios en Cuerpos o Escalas y
especialidad
enh otras Administraciones:

Numero de meses:

Servicios _en Escalas _y _Especialidades
distintas en UMU:
Nimero de meses:

En _empresa privada 0 en  otras
Administraciones  Publicas  en  grupos
inferiores:

Numero de meses:
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ANEXQ I

PRUEBA PRACTICA DE CONOCIMIENTOS A QUE SE REFIERE LA BASE
SEGUNDA COMO REQUISITO ESPECIFICO DE DETERMINADAS ESCALAS.

De conformidad con lo establecido en la base segunda, los aspirantes de las
Escalas: Técnicos Especialistas: Especialidad Experimentacion Agricola y Forestal,
Tecnicos Especialistas: Especialidad Instrumentacion Cientifica y Técnicos
Especialistas: Especialidad Radioproteccion y Residuos ademas de la titulacion
geneérica establecida, han de superar una prueba practica para poder ser admitidos.

La prueba practica se realizara por la respectiva Comision de Seleccién que
podra estar asesorada por personal del Servicio correspondiente.

Los aspirantes seran convocados a la realizacion de la prueba a través de [a
resolucion por la que se publique la lista provisional de admitidos y excluidos a que
se hace referencia la base cuarta de la convocatoria. La citada resolucion se
publicara en la direccién electrénica http://www.um.es/pas/oferta-empleo/ y en los
tablones de anuncios del Registro General, Registro Auxiliar del Campus de
Espinardo y Tablén de anuncios del Rectorado.

La prueba se regira por los siguientes criterios:
A).- Escalas del Servicio de Apoyo a la investigacion:

PRIMERO.- La prueba, en la respectiva especialidad, consistira en realizar una
prueba practica utilizando la maquinaria e instrumentacion de la respectiva unidad
del S.A.L, para lo que los aspirantes dispondran del tiempo que con caracter previo
determine la Comision de Seleccién. .

SEGUNDO.- Con caracter previo a la realizacion de la prueba, los aspirantes
podran visitar el S.A.l. para conocer el tipo de maquinaria e instrumentacion que
deberan utilizar para la prueba.

TERCERO.- Para la calificaciéon de la prueba, cada miembro del Tribunal valorara
de 1 a 10 puntos a cada aspirante, obteniéndose la media aritmética de las
valoraciones asignadas, previa eliminacién de las valoraciones maxima y minima.

CUARTO.- La prueba se calificara como “apto” o “no apto”, siendo necesario

obtener la valoracion media de 5 puntos para ser calificado como apto y por tanto
ser admitido al concurso.
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B).- Escalas del Servicio de Idiomas:

PRIMERO.- La prueba irda encaminada a demostrar su capacidad en la docencia
del inglés. Los aspirantes dispondran de 2 horas para su realizacion.

SEGUNDO.- Para la calificaciéon de la prueba, cada miembro del Tribunal valorara
de 1 a 10 puntos a cada aspirante, obteniéndose la media aritmeética de las
valoraciones asignadas, previa eliminacién de las valoraciones maxima y minima.

TERCERO.- La prueba se calificara como “apto” o “no apto”, siendo necesario
obtener la valoracion media de 5 puntos para ser calificado como apto y por tanto
ser admitido al concurso.
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