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CALENDARIO ACADÉMICO (PRIMER CUATRIMESTRE) 2017  

SEPTIEMBRE 

LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

18 19 20 21 22 

25 26 27 28 29 

 

OCTUBRE 

LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

2 3 4 5 6 

9 10 11 12 FESTIVO 13 

16 17 18 19 20 

23 24 25 26 27 

30 31    

 

NOVIEMBRE 

LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

  1 FESTIVO 2 3 

6 7 8 9 10 

13 14 15 16 17 

20 21 22 23 24 

27 28 29 30 1 DICIEMBRE 

 

        

E. Individual Contratación L. Gestión Salarios Seguridad Social Responsabilidades Tributación Vicisitudes Procesos y 
Estrategias 

 



 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 
 
TÉCNICO SUPERIOR EN PREVENCIÓN DE RIESGOS PROFESIONALES 
Regulado por el Real Decreto 1161/2001 de 26 de octubre (BOE: 21/11/2001). Currículo establecido por el Real Decreto 277/2003 de 7 de 
marzo (BOE: 27/03/2003). 

 

MÓDULO  
PROFESIONAL/MATERIA/ASIGNATURA ECTS/HORAS 

ASIGNATURAS DEL GRADO 

ECTS CÓDIGO 
ASIGNATURA DENOMINACIÓN ASIGNATURA 

• Gestión de la Prevención 
• Relaciones en el Entorno de Trabajo 

230 
65 2507 • Régimen Jurídico de la Prevención de 

Riesgos Laborales y la Salud Laboral 6 

• Riesgos Derivados de las Condiciones de 
Seguridad 

• Riesgos Físicos Ambientales 
• Riesgos Químicos y Biológicos 

Ambientales 
• Prevención de Riesgos Derivados de la 

Organización y de la Carga de Trabajo 

220 
 

180 
 

180 
 

220 

2509 • Salud Laboral y Prevención de Riesgos 
Laborales 6 

 TOTAL CRÉDITOS 12 

 



GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 
 
 
TÉCNICO SUPERIOR EN G E S T I Ó N  C O M E R C I AL  Y  “ M A R K E T I N G ”  
Regulado por el Real Decreto 1651/1994 de 22 de julio (BOE: 28/09/1994). Currículo establecido por el Real Decreto 1666/1994 de 22 de 
julio (BOE: 04/10/1994). 
 

 

MÓDULO  
PROFESIONAL/MATERIA/ASIGNATURA 

ECTS/HORAS ASIGNATURAS DEL GRADO ECTS 

CÓDIGO 
ASIGNATURA 

 
DENOMINACIÓN ASIGNATURA 

 

• Políticas de Marketing 
• Marketing en el Punto de Venta 

125 
95 

2520 
 

• Marketing Interno y de la Organización 6 

   TOTAL CRÉDITOS 6 

 

 

 

 



 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 
 
 
TÉCNICO SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS (LOGSE) 
Regulado por el Real Decreto 1659/1994 de 22 de julio (BOE: 30/09/1994). Currículo establecido por el Real Decreto 1674/1994 de 22 de julio 
(BOE: 06/10/1994). 

 

MÓDULO  
PROFESIONAL/MATERIA/ASIGNATURA ECTS/HORAS 

ASIGNATURAS DEL GRADO 

ECTS CÓDIGO 
ASIGNATURA DENOMINACIÓN ASIGNATURA 

• Gestión de Aprovisionamiento 
• Gestión Financiera 
• Recursos Humanos 

125 
160 
130 

 

2482 

 

 

• Administración de Empresas 

 

 
6 
 

• Contabilidad y Fiscalidad 
• Auditoría 

290 
90 

2491 

2521 

• Introducción a la Contabilidad 

• Sistema Fiscal Español 

6 

6 

• Proyecto Empresarial 195 2519 • Iniciativa Empresarial y Creación de 
Empresas 6 

• Formación en Centros de Trabajo 380 2514 • Prácticas Externas 6 

 TOTAL CRÉDITOS 30 

 



 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 
 
 
TÉCNICO SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS (LOGSE) 
Regulado por el Real Decreto 1659/1994 de 22 de julio (BOE: 30/09/1994). Currículo establecido por el Real Decreto 1674/1994 de 22 de julio 
(BOE: 06/10/1994). 

 

MÓDULO  
PROFESIONAL/MATERIA/ASIGNATURA ECTS/HORAS 

ASIGNATURAS DEL GRADO 

ECTS CÓDIGO 
ASIGNATURA DENOMINACIÓN ASIGNATURA 

• Gestión de Aprovisionamiento 
• Gestión Financiera 
• Recursos Humanos 

125 
160 
130 

 

2482 

 

 

• Administración de Empresas 

 

 
6 
 

• Contabilidad y Fiscalidad 
• Auditoría 

290 
90 

2491 

2521 

• Introducción a la Contabilidad 

• Sistema Fiscal Español 

6 

6 

• Proyecto Empresarial 195 2519 • Iniciativa Empresarial y Creación de 
Empresas 6 

• Formación en Centros de Trabajo 380 2514 • Prácticas Externas 6 

 TOTAL CRÉDITOS 30 

 



 

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 
 
 
TÉCNICO SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS (LOE) 
Regulado por el Real Decreto 1584/2011 de 4 de noviembre (BOE: 15/12/2011). 

 

MÓDULO  
PROFESIONAL/MATERIA/ASIGNATURA ECTS/HORAS 

ASIGNATURAS DEL GRADO 

ECTS CÓDIGO 
ASIGNATURA DENOMINACIÓN ASIGNATURA 

• Gestión Logística y Comercial 
• Gestión Financiera 
• Gestión de Recursos Humanos 

6 
7 
6 

 

2482 

 

 

• Administración de Empresas 

 

 
6 
 

• Contabilidad y Fiscalidad 
 

7 
 

2491 

 

• Introducción a la Contabilidad 

 

6 

 

• Simulación Empresarial 8 2519 • Iniciativa Empresarial y Creación de 
Empresas 6 

• Comunicación y Atención al Cliente 12 2520 • Marketing Interno y de la Organización 6 

• Formación en Centros de Trabajo 22 2514 • Prácticas Externas 6 

 TOTAL CRÉDITOS 30 

 



GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 
 
 
FORMACIÓN PROFESIONAL DE SEGUNDO GRADO. RÉGIMEN GENERAL. RAMA: ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL. 
ESPECIALIDAD: INFORMÁTICA DE EMPRESAS. 
Orden de 13 de septiembre de 1975 que desarrolla el plan de estudios correspondiente a la Formación Profesional de segundo grado. 
Real Decreto 707/1976 de 5 de marzo. (BOE: 12/04/1976) sobre ordenación de la Formación Profesional. 
Orden de 2 de septiembre de 1985. (BOE: 28/09/1985) 

 

MÓDULO  
PROFESIONAL/MATERIA/ASIGNATURA 

ECTS/HORAS  ASIGNATURAS DEL GRADO ECTS 

CÓDIGO 
ASIGNATURA 

 
DENOMINACIÓN ASIGNATURA 

 

• Prácticas y Tec. Administrativas I 
• Prácticas y Tec. Administrativas II 
• Prácticas y Tec. Administrativas III 

  
2514 

 
• Prácticas Externas 

 
6 

• Economía  2481 • Introducción a la Economía 6 

• Tecnología Administrativa I  2482 • Administración de Empresas 6 

• Contabilidad General 
• Tecnología Administrativa II 

 2491 • Introducción a la Contabilidad 6 

• Derecho Fiscal  2521 • Sistema Fiscal Español 6 
   TOTAL CRÉDITOS 30 

 

 



GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 
 
 
FORMACIÓN PROFESIONAL DE SEGUNDO GRADO. RÉGIMEN GENERAL. RAMA: ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL. 
ESPECIALIDAD: CONTABILIDAD 
Orden de 13 de septiembre de 1975 que desarrolla el plan de estudios correspondiente a la Formación Profesional de segundo grado. 
Real Decreto 707/1976 de 5 de marzo (BOE: 12/04/1976) sobre ordenación de la Formación Profesional. 
Orden de 22 de julio de 1980 por la que se establece la especialidad de Contabilidad, rama Administrativa y Comercial, régimen general en Formación 
Profesional de segundo grado (BOE: 02/09/1980). 

 

MÓDULO  
PROFESIONAL/MATERIA/ASIGNATURA 

ECTS/HORAS 
SEMANALES 

ASIGNATURAS DEL GRADO ECTS 

CÓDIGO 
ASIGNATURA 

 
DENOMINACIÓN ASIGNATURA 

 

• Prácticas Administrativas y 
Correspondencia Comercial. 

• Organización y Prácticas 
Contables. 

3 
 
3 

 
2514 

 
• Prácticas Externas 

 
6 

• Contabilidad y Teneduría de Libros 

• Contabilidad de Empresas 

5 
4 

2491 • Introducción a la Contabilidad 6 

• Organización y Administración de 
Empresas 

3 2482 • Administración de Empresas 6 

• Legislación Laboral 
• Mercadotecnia y Comercio Exterior 

3 
3 

2520 • Marketing Interno y de la Organización 6 

• Legislación Tributaria 4 2521 • Sistema Fiscal Español 6 
   TOTAL CRÉDITOS 30 

 

 



GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 
 
 
FORMACIÓN PROFESIONAL DE SEGUNDO GRADO. RÉGIMEN GENERAL. RAMA: ADMINISTRATIVA Y COMERCIAL. 
ESPECIALIDAD: ADMINISTRATIVA. 
Orden de 13 de septiembre de 1975 que desarrolla el plan de estudios correspondiente a la Formación Profesional de segundo grado. 
Real Decreto 707/1976 de 5 de marzo (BOE: 12/04/1976) sobre ordenación de la Formación Profesional. 

 

MÓDULO  
PROFESIONAL/MATERIA/ASIGNATURA 

ECTS/HORAS  ASIGNATURAS DEL GRADO ECTS 

CÓDIGO 
ASIGNATURA 

 
DENOMINACIÓN ASIGNATURA 

 

• Prácticas Administrativas 1º 
• Prácticas Administrativas 2º 
• Prácticas Administrativas 3º 

  
2514 

 
• Prácticas Externas 

 
6 

• Contabilidad General 2º 

• Contabilidad 3º 

 2491 • Introducción a la Contabilidad 6 

• Org. Tecn y Admon. Empresas  2482 • Administración de Empresas 6 

• Organización del Trabajo  2487 • Organización del Trabajo 6 

• Derecho Laboral y Fiscal (Derecho 3º)  2521 • Sistema Fiscal Español 6 
   TOTAL CRÉDITOS 30 

 

 



GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 
 
 
TÉCNICO SUPERIOR EN S E C R E T AR I AD O  
Regulado por el Real Decreto 1658/1994 de 22 de julio (BOE: 30/09/1994). Currículo establecido por el Real Decreto 1673/1994 de 22 de 
julio (BOE: 06/10/1994). 

 

MÓDULO  
PROFESIONAL/MATERIA/ASIGNATURA 

ECTS/HORAS ASIGNATURAS DEL GRADO ECTS 

CÓDIGO 
ASIGNATURA 

 
DENOMINACIÓN ASIGNATURA 

 

• Elementos del Derecho 65 2479 • Elementos de Derecho Civil 6 

   TOTAL CRÉDITOS 6 
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CALENDARIO EXÁMENES CONVOCATORIA DICIEMBRE 2017/ENERO 2018 

DICIEMBRE 2017 

LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

4 5 EE 6 FESTIVO 7   8 FESTIVO 

11 EI 12 IS 13 PPL 14 SS 15 

18 CL 19 HAJL 20 AP 21 GS 25 

25 NAVIDAD 26 NAVIDAD 27 NAVIDAD 28 NAVIDAD 29 NAVIDAD 

 

ENERO 2018 

LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

1 FESTIVO 2 NAVIDAD 3 NAVIDAD 4 NAVIDAD 5 NAVIDAD 

8 TR 9 10 11 PE 12 

15 VRL 16 17 18 RL 19 

22 23 24 25 26 FESTIVO 

29 30 31   

 

ASIGNATURA ALUMNOS CONVOCADOS 

EI: Empresarios individuales y Sociales 
PE: Procesos y Estrategias 
SS: Seguridad Social: campo de aplicación y actos jurídicos instrumentales 
CL: Contratación Laboral y autoempleo. 
GS: Gestión de Salarios, cotización y recaudación. 
TR. Tributación de empresarios y trabajadores en el IRPF. 
VRL: Vicisitudes de la Relación Laboral 
RL: Responsabilidades en las Relaciones Laborales 

En primera y sucesivas matrículas 

EE: Estrategia Empresarial y procesos referidos a la extinción de la relación laboral e indemnizaciones. 
AP: Acción Protectora de la Seguridad Social 
IS: Infracciones y Sanciones del orden social 
PPL: Práctica Procesal Laboral 
HAJL: Habilidades y competencias profesionales del asesor jurídico laboral 

Segunda y sucesivas matrículas 

Deposito TFM (sucesivas matrículas): 15 diciembre 2017. Informe 22 diciembre 2017. Defensa TFM: 17 enero 2018. Revisión 22 enero 2018.  
*Fecha tope de entrega de actas 2 de febrero 2018. 
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CALENDARIO ACADÉMICO (SEGUNDO CUATRIMESTRE). 2018 

 

ENERO  

LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

22 23 24 SESIÓN P. EXTERNAS 25 SESIÓN TFM 26 FESTIVO 

29  30  31     

 

FEBRERO 

LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

   1 2 

5 6 7 8 9 

12 13 14 15 16 

19 20 21 22 23 

26 27 28 29 30 

 

MARZO 

LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

   1 2 

5 6 7 8 9 

12 13 14 15 16 

19 FESTIVO 20 21 22 23 

26 SEMANA SANTA 27 SEMANA SANTA 28 SEMANA SANTA 29 SEMANA SANTA 30 SEMANA SANTA 

 

 

 



III MÁSTER EN ASESORÍA JURÍDICO LABORAL 2017-2018  

 4 

ABRIL 

LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

2 F. PRIMAVERA 3 F. PRIMAVERA 4 F. PRIMAVERA 5 F. PRIMAVERA 6 F. PRIMAVERA 

9 10 11 12 13 

16 17 18 19 20 

23 24 25 26 27 

30     

     

     

 

E. EMPRESARIAL ACCIÓN PROTECTORA INFRACCIONES Y SANC. PRÁCTICA PROCESAL  HABILIDADES 
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CALENDARIO EXÁMENES CONVOCATORIA ABRIL-MAYO/ JUNIO-JULIO2018 

 

ABRIL 

LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

23 Cl 24 CL 25 26 PE 27 

30 EI     

 

MAYO 

LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

 1 FESTIVO 2  3 SS 4 

7 GS 8 EE 9  10 RL 11 

14 TR 15 AP 16 17 VRL 18 

21  22 IS 23  24 HAJ 25 

28 29 PPL 30 31  

 

JUNIO 

LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

4 CL 5 EE 6 7 PE 8 

11 EI 12 AP 13 14 SS 15 

18 GS 19 IS 20 21 RL 22 

25 TR 26 PPL 27 28 VRL 29 
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JULIO 

LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

2 3 HAJL 4 5  6 

9 10 11 12 13 

En ROJO asignaturas del primer cuatrimestre 

En AZUL asignaturas del segundo cuatrimestre 

CONVOCATORIA JUNIO DEPÓSITO: 1 JUNIO 
INFORME: 8  JUNIO 
DEFENSA: 18 JUNIO 
REVISIÓN: 20 JUNIO 

CONVOCATORIA JULIO DEPÓSITO: 2 JULIO 
INFORME: 6 JULIO 
DEFENSA: 9 JULIO 
REVISIÓN: 12 JULIO 

 

*FECHA TOPE DE ENTREGA DE ACTAS: 14 DE JULIO. 
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