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1	
  
	
  

CALENDARIO	
  ACADÉMICO	
  

PRIMER	
  CUATRIMESTRE	
  2020	
  

SEPTIEMBRE	
  
LUNES	
   MARTES	
   MIÉRCOLES	
   JUEVES	
   VIERNES	
  
28	
  Inicio	
  curso	
   29	
   30	
   	
   	
  
*APERTURA	
  CURSO	
  (DEL	
  28	
  SEPTIEMBRE	
  AL	
  2	
  OCTUBRE)	
  Pendiente	
  de	
  confirmar	
  

OCTUBRE	
  
LUNES	
   MARTES	
   MIÉRCOLES	
   JUEVES	
   VIERNES	
  
	
   	
   	
   1	
   2	
  
5	
   6	
   7	
   8	
   9	
  
12	
  (FESTIVO)	
   13	
   14	
   15	
   16	
  
19	
   20	
   21	
   22	
   23	
  
26	
   27	
   28	
   29	
  Tutorías	
  

formativas	
  
30	
  Tutorías	
  
formativas	
  

	
  

NOVIEMBRE	
  
LUNES	
   MARTES	
   MIÉRCOLES	
   JUEVES	
   VIERNES	
  
2	
  	
  	
   3	
   4	
   5	
   6	
  
9	
  Tutorías	
  
formativas	
  

10	
   11	
   12	
   13	
  

16	
   17	
  	
   18	
   19	
   20	
  
23	
   24	
   25	
   26	
   27	
  
30	
   	
   	
   	
   	
  

	
  

DICIEMBRE	
  
LUNES	
   MARTES	
   MIÉRCOLES	
   JUEVES	
   VIERNES	
  
	
   1	
  	
   2	
  Tutorías	
  

formativas	
  
3	
  Tutorías	
  
formativas	
  

4	
   Tutorías	
  
formativas	
  

7	
  (FESTIVO)	
   8	
  (FESTIVO)	
   9	
  Tutorías	
  
formativas	
  

10	
  Tutorías	
  
formativas	
  

11	
  

14	
  Tutorías	
  
formativas	
  

15	
  Tutorías	
  
formativas	
  

16	
   17	
  EX	
  TR	
   18	
  

21	
  EX	
  EI	
   22	
  	
   23	
  	
   NAVIDAD	
   NAVIDAD	
  
NAVIDAD	
   NAVIDAD	
   NAVIDAD	
   NAVIDAD	
   NAVIDAD	
  

	
  
	
  

6405	
   6403	
   6407	
   6406	
   6408	
   6409	
   6410	
   6404	
  
E.	
  

Individual	
  
Contratación	
  

L.	
  	
  
Gestión	
  
Salarios	
  

Seguridad	
  
Social	
  

Responsabilidades	
   Tributación	
   Vicisitudes	
   Procesos	
  y	
  
Estrategias	
  

*Las	
  clases	
  expositivas	
  comienzan	
  a	
  las	
  16:00	
  horas	
  y	
  finalizan	
  a	
  las	
  21	
  horas.	
  	
  

*Las	
  tutorías	
  formativas	
  son	
  de	
  16:30	
  a	
  20:30	
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2	
  
	
  

	
  

CALENDARIO	
  ACADÉMICO	
  

SEGUNDO	
  CUATRIMESTRE	
  2021	
  

ENER	
  
LUNES	
   MARTES	
   MIÉRCOLES	
   JUEVES	
   VIERNES	
  
NAVIDAD	
   NAVIDAD	
   NAVIDAD	
   7	
  SESIÓN	
  TFM	
   8	
  SESIÓN	
  P.	
  

EXTERNAS	
  
11	
  EX	
  CL	
   12	
  EX	
  EE	
   13	
  EX	
  PPL	
   14	
  EX	
  SS	
   15	
  
18	
  EX	
  VRL	
   19	
  EX	
  IS	
   20	
  EX	
  AP	
   21	
  EX	
  GS	
   22	
  
25	
  EX	
  RL	
   26	
  EX	
  HCP	
   27	
  EX	
  PE	
   28	
  Incidencias	
   29	
  (FESTIVO)	
  

	
  

FEBRERO	
  
LUNES	
   MARTES	
   MIÉRCOLES	
   JUEVES	
   VIERNES	
  
1	
   2	
   3	
   4	
  	
   5	
  	
  
8	
   9	
   10	
   11	
   12	
  	
  
15	
   16	
   17	
   18	
   19	
  
22	
   23	
   24	
   25	
   26	
  

	
  

MARZO	
  
LUNES	
   MARTES	
   MIÉRCOLES	
   JUEVES	
   VIERNES	
  
1	
  Tutorías	
  
formativas	
  

2	
  Tutorías	
  
formativas	
  

3	
   4	
  Tutorías	
  
formativas	
  

5	
  

8	
   9	
  Tutorías	
  
formativas	
  

10	
   11	
   12	
  

15	
   16	
   17	
   18	
  	
   19	
  (FESTIVO)	
  
22	
   23	
  Tutorías	
  

formativas	
  
24	
  Tutorías	
  
formativas	
  

25	
   26	
  

29	
  SEMANA	
  
SANTA	
  

30	
  SEMANA	
  
SANTA	
  

31	
  SEMANA	
  
SANTA	
  

	
   	
  

*Las	
  clases	
  expositivas	
  comienzan	
  a	
  las	
  16:00	
  horas	
  y	
  finalizan	
  a	
  las	
  21	
  horas.	
  

*Las	
  tutorías	
  formativas,	
  empiezan	
  a	
  las	
  16:30	
  y	
  finalizan	
  a	
  las	
  20:30.	
  

ABRIL	
  
LUNES	
   MARTES	
   MIÉRCOLES	
   JUEVES	
   VIERNES	
  
	
   	
   	
   1	
  SEMANA	
  

SANTA	
  
2	
  SEMANA	
  
SANTA	
  

5	
  FIESTAS	
  DE	
  
PRIMAVERA	
  

6	
  FIESTAS	
  DE	
  
PRIMAVERA	
  

7	
  FIESTAS	
  DE	
  
PRIMAVERA	
  

8	
  FIESTAS	
  DE	
  
PRIMAVERA	
  

9	
  FIESTAS	
  DE	
  
PRIMAVERA	
  

12	
   13	
   14	
   15	
   16	
  
19	
   20	
   21	
   22	
   23	
  
26	
  Ex	
  CL	
   27	
  Ex	
  	
  EE	
   28	
   29	
  EX	
  GS	
   30	
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E.	
  
EMPRESARIAL	
  

ACCIÓN	
  
PROTECTORA	
  

INFRACCIONES	
  
Y	
  SANCIONES	
  

PRÁCTICA	
  
PROCESAL	
  

HABILIDADES	
   ACTIVIDADES	
  
COMPLEMENTARIAS	
  

	
  



 CALENDARIO DE EXÁMENES 20/21

Día Hora Día Hora Día Hora
Exigencias y retos de la orientación profesional 19/10/2020 17:00 01/06/2021 10:00 01/07/2021 10:00
Consejo laboral y praxis de la orientación profesional 21/10/2020 17:00 01/06/2021 12:00 01/07/2021 12:00
Instrumentos para la búsqueda activa de empleo 16/11/2020 17:00 01/06/2021 17:00 01/07/2021 17:00
Habilidades sociales y comunicación para la orientación 18/11/2020 17:00 01/06/2021 19:00 01/07/2021 19:00
Formación y orientación profesional 16/12/2020 17:00 02/06/2021 17:00 02/07/2021 10:00
Intermediación y prospectiva laboral 14/12/2020 19:00 02/06/2021 19:00 02/07/2021 12:00
Gestión de la orientación profesional basada en la evidencia 17/01/2020 17:00 02/06/2021 10:00 02/07/2021 17:00
Emprendedores 19/01/2020 19:00 02/06/2021 12:00 02/07/2021 19:00
Mercados locales de empleo y Desarrollo Local 11/12/2020 17:00 03/06/2021 10:00 05/07/2021 10:00
Instrumentos de análisis e investigación laboral 22/01/2020 10:00 15/02/2021 17:00 05/07/2021 12:00
Políticas de empleo 22/01/2020 12:00 17/02/2021 19:00 05/07/2021 17:00
Programación y Diseño de proyectos 18/01/2021 10:00 26/04/2021 17:00 05/07/2021 19:00
Orientación laboral en colectivos específicos 18/01/2021 12:00 15/03/2021 17:00 06/07/2021 10:00
Gestión de servicios de empleo 18/01/2021 17:00 15/03/2021 17:00 06/07/2021 12:00
Orientación laboral para trabajadores inmigrantes 18/01/2021 19:00 26/04/2021 17:00 06/07/2021 17:00
Régimen Jurídico del Autoempleo 20/01/2021 10:00 28/04/2021 17:00 06/07/2021 19:00
Orientación laboral para pequeños grupos 20/01/2021 12:00 17/03/2021 17:00 07/07/2021 10:00
Mercado interno 20/01/2021 17:00 28/04/2021 17:00 07/07/2021 12:00
Asesoramiento de proyectos empresariales para el autoempleo 20/01/2021 19:00 17/03/2021 19:00 07/07/2021 17:00
Mercado de trabajo español y de la UE 18/01/2021 14:00 03/06/2021 12:00 05/07/2021 14:00
Introducción al derecho del trabajo 20/01/2021 14:00 03/06/2021 17:00 06/07/2021 14:00
Procesos psicologicos para la orientación 22/01/2021 14:00 03/06/2021 19:00 07/07/2021 14:00
Seminario de especialización y buenas prácticas 22/01/2021 17:00 31/05/2021 17:00 30/06/2021 17:00
Practicum 23/01/2021 17:00 31/05/2021 17:00 30/06/2021 17:00
Examen de incidencias 25/01/2021 17:00 31/05/2021 17:00 30/06/2021 17:00
TFM 05/02/2021 17:00 04/06/2021 17:00 09/07/2021 17:00

CONVOCATORIA DE 
FEBRERO 2021

CONVOCATORIA DE JUNIO 
2021

CONVOCATORIA DE JULIO 
2021



Facultad de Ciencias del Trabajo 

Campus Universitario de Espinardo 30100 Murcia 
T. 868 88 31 12 – F. 868 88 31 09 – www.um.es/fct 

 

 

 

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 
Convocatoria Enero-Febrero – Curso: 2020/2021 

FECHAS DE EXÁMENES 

PRÁCTICAS EXTERNAS 
Calendario Fecha Día Entrega/Depósito 

Fecha límite entrega de memoria 11-ene Lunes SAKAI (Aula Virtual) 

Fecha límite informe tutor 18-ene Lunes viestfct@um.es 

PRIMER CURSO 
Asignatura Cuatrimestre Fecha Día Franja Horaria* Aulas 

Sociología del Trabajo Primero 11-ene Lunes 9:00 a 12:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Psicología del Trabajo y de las Organizaciones Primero 14-ene Jueves 12:00 a 15:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Administración de Empresas Primero 18-ene Lunes 9:00 a 12:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Introducción a la Economía  Primero 21-ene Jueves 9:00 a 12:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Elementos de Derecho Civil Primero 26-ene Martes 9:00 a 12:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Derecho Sindical Segundo 13-ene Miércoles 9:00 a 12:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Historia de las Relaciones Laborales Segundo 15-ene Viernes 12:00 a 15:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Estadística para las Ciencias Sociales Segundo 19-ene Martes 12:00 a 15:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Teoría de las Relaciones Laborales Segundo 22-ene Viernes 16:00 a 19:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Organización de Trabajo Segundo 28-ene Jueves 9:00 a 12:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 
*Revisar llamamiento de exámenes en plataforma SAKAI para ver hora concreta de examen de asignatura 

 

SEGUNDO CURSO 
Asignatura Cuatrimestre Fecha Día Franja Horaria* Aulas 

Derecho Mercantil Primero 12-ene Martes 9:00 a 12:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Derecho del Trabajo I Primero 15-ene Viernes 9:00 a 12:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Análisis del Entorno Económico Primero 19-ene Martes 9:00 a 12:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Método y Técnicas de Investigación Social Primero 22-ene Viernes 9:00 a 12:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Gestión de Recursos Humanos I Primero 27-ene Miércoles 9:00 a 12:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Derecho del Trabajo II Segundo 13-ene Miércoles 12:00 a 15:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Gestión de Recursos Humanos II Segundo 18-ene Lunes 12:00 a 15:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Introducción a la Contabilidad Segundo 21-ene Jueves 12:00 a 15:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Derecho de la Seguridad Social I Segundo 25-ene Lunes 12:00 a 15:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Psicología de los Recursos Humanos Segundo 28-ene Jueves 12:00 a 15:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 
*Revisar llamamiento de exámenes en plataforma SAKAI para ver hora concreta de examen de asignatura 



Facultad de Ciencias del Trabajo 

Campus Universitario de Espinardo 30100 Murcia 
T. 868 88 31 12 – F. 868 88 31 09 – www.um.es/fct 

 

 

 

TERCER CURSO 
Asignatura Cuatrimestre Fecha Día Franja Horaria* Aulas 

Derecho Administrativo Primero 11-ene Lunes 12:00 a 15:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 
Sistemas Comparados Relaciones Laborales Primero 14-ene Jueves 9:00 a 12:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 
Derecho del Trabajo III Primero 18-ene Lunes 16:00 a 19:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 
Psicología del Conflicto, Negociación y Mediación Primero 21-ene Jueves 16:00 a 19:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 
Derecho de la Seguridad Social II Primero 26-ene Martes 12:00 a 15:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 
Régimen Jurídico de la Prevención Riesgos Segundo 12-ene Martes 12:00 a 15:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 
Derecho de la Seguridad Social III Segundo 20-ene Miércoles 9:00 a 12:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 
Dirección Estratégica Segundo 22-ene Viernes 12:00 a 15:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 
Mercado de Trabajo Segundo 25-ene Lunes 9:00 a 12:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 
Marco Normativo de las Políticas Sociolaborales Segundo 27-ene Miércoles 12:00 a 15:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

*Revisar llamamiento de exámenes en plataforma SAKAI para ver hora concreta de examen de asignatura 

CUARTO CURSO 
Asignatura Cuatrimestre Fecha Día 

Franja 
Horaria* Aulas 

Análisis y Evaluación de Políticas Sociolaborales Primero 11-ene Lunes 16:00 a 19:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Desarrollo Local Primero 14-ene Jueves 16:00 a 19:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Relaciones de Género y Trabajo Primero 19-ene Martes 16:00 a 19:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Salud Laboral y Prevención de Riesgos Laborales Primero 25-ene Lunes 16:00 a 19:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Derecho Procesal Laboral Primero 28-ene Jueves 16:00 a 19:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Iniciativa Empresarial y Creación de Empresas (optativa) Segundo 12-ene Martes 16:00 a 19:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Marketing Interno y de la Organización (optativa) Segundo 13-ene Miércoles 16:00 a 19:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Derecho Administrativo de la Función Pública (optativa) Segundo 15-ene Viernes 16:00 a 19:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Derecho de las Entidades de Economía Social (optativa) Segundo 20-ene Miércoles 16:00 a 19:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Evolución y Retos de la Protección Social (optativa) Segundo 26-ene Martes 16:00 a 19:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Sistema Fiscal Español (optativa) Segundo 27-ene Miércoles 16:00 a 19:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 
*Revisar llamamiento de exámenes en plataforma SAKAI para ver hora concreta de examen de asignatura 

EXÁMENES DE INCIDENCIAS 
Calendario Fecha Día Lugar 

Fecha límite de solicitud de examen de incidencias 18-dic Viernes Secretaría del centro 

Fecha realización de las pruebas de  incidencias 1-feb Lunes Según resolución 

TRABAJO FIN DE GRADO 
Calendario de obligado cumplimiento Fecha Día Entrega/Defensa/Revisión 

Primera reunión con tutor (Objetivos y estructura)* 19-30 oct  Lugar acordado con tutor 

Segunda reunión con tutor (1er boceto del trabajo)* 16-27 nov  Lugar acordado con tutor 

Tercera reunión con tutor (2º boceto del trabajo)* 9-18 dic  Lugar acordado con tutor 

Fecha de apertura aplicación para subir TFG 7-ene Jueves https://tf.um.es 

Fecha límite depósito del TFG 15-ene Viernes https://tf.um.es 

Fecha límite informe tutor* 19-ene Martes https://tf.um.es 

Lectura y defensa de los TFG 02-feb Martes Aulas planta -1 y -2 

Fecha límite para solicitar revisión TFG 04-feb Jueves Decanato del centro 
*Los documentos deberán ser remitidos por AULAVIRTUAL o email al tutor con al menos 5 días de antelación 
** El tutor deberá presentar el informe individual de evaluación del TFG y los informes de avance del trabajo 



Facultad de Ciencias del Trabajo 

Campus Universitario de Espinardo 30100 Murcia 
T. 868 88 31 12 – F. 868 88 31 09 – www.um.es/fct 

CRONOGRAMA DE EXAMENES – CONVOCATORIA ENERO 2021 

Franja 
Horaria* 

11/01/2021 12/01/2021 13/01/2021 14/01/2021 15/01/2021 16/01/2021 
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado 

09:00 a 
12:00 

Sociología del Trabajo Derecho Mercantil Derecho Sindical Sistemas Comparados Relaciones 
Laborales 

Derecho del Trabajo I   

-1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5   

12:00 a 
15:00 

Derecho Administrativo Régimen Jurídico de la 
Prevención Riesgos Laborales y 

Derecho del Trabajo II Psicología del Trabajo y de las 
Organizaciones 

Historia de las Relaciones 
Laborales 

  

-1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5   
 

16:00 a 
19:00 

Análisis y Evaluación de 
Políticas Sociolaborales 

Iniciativa Empresarial y Creación 
de Empresas (optativa) 

Marketing Interno y de la 
Organización (optativa) 

Desarrollo Local 
Derecho Administrativo de la 

Función Pública (optativa) 
 

-1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5  
 

00:00 
Entrega memoria Prácticas 

Externas 
   Depósito del TFG  

Fecha límite entrega en Aula 
virtual 

   Fecha límite entrega en tf.um.es  

Franja 
Horaria* 

18/01/2021 19/01/2021 20/01/2021 21/01/2021 22/01/2021 23/01/2021 
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado 

09:00 a 
12:00 

Administración de Empresas Análisis del Entorno Económico Derecho de la Seguridad 
Social III 

Introducción a la Economía  Método y Técnicas de 
Investigación Social 

 

-1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5  

12:00- 
15:00 

Gestión de Recursos Humanos 
II 

Estadística para las Ciencias 
Sociales 

  Introducción a la Contabilidad Dirección Estratégica  

-1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5   -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5  
 

16:00 a 
19:00 

Derecho del Trabajo III Relaciones de Género y Trabajo 
Derecho de las Entidades de 
Economía Social (optativa) 

Psicología del Conflicto, Negociación 
y Mediación 

Teoría de las Relaciones 
Laborales 

 

-1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5  

 
00:00 

Entrega informe 
tutor Prácticas Entrega informe tutor TFG     

viestfct@um.es Fecha límite entrega en tf.um.es     
*Revisar llamamiento de exámenes en plataforma SAKAI para ver hora concreta de examen de asignatura 



Facultad de Ciencias del Trabajo 

Campus Universitario de Espinardo 30100 Murcia 
T. 868 88 31 12 – F. 868 88 31 09 – www.um.es/fct 

 

CRONOGRAMA DE EXAMENES – CONVOCATORIA ENERO 2021 

Franja 
Horaria* 

01/02/2021 02/02/2021 03/02/2021 04/02/2021 05/02/2021 06/02/2021 
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado 

09:00 a 
12:00 Convocatoria Incidencias Lectura y defensa 

de los TFG 
 Fecha límite solicitar 

revisión calificación de los TFG 
Fecha máxima entrega 

de actas 

 

  

12:00- 
15:00 Convocatoria Incidencias Lectura y defensa de los 

TFG 
 Fecha límite solicitar 

revisión calificación de los 
TFG 

Fecha máxima entrega 
de actas 

 

  

16:00 a 
19:00 Convocatoria Incidencias 

Lectura y defensa de los 
TFG  Fecha límite solicitar 

revisión calificación de los 
TFG 

Fecha máxima entrega 
de actas 

 

   

00:00       
      

       
      

*Revisar llamamiento de exámenes en plataforma SAKAI para ver hora concreta de examen de asignatura 



Facultad de Ciencias del Trabajo 

Campus Universitario de Espinardo 30100 Murcia 
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Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 
Convocatoria Julio – Curso:  2020/2021 

FECHAS DE EXÁMENES 

PRÁCTICAS EXTERNAS 
Calendario Fecha Día Entrega/Depósito 

Fecha límite entrega de memoria 21-jun Lunes SAKAI (Aula Virtual) 

Fecha límite informe tutor 28-jun Lunes viestfct@um.es 

PRIMER CURSO 
Asignatura Cuatrimestre Fecha Día Franja Horaria* Aulas 

Sociología del Trabajo Primero 21-jun Lunes 9:00h a 12:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Psicología del Trabajo y de las Organizaciones Primero 23-jun Miércoles 9:00h a 12:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Administración de Empresas Primero 25-jun Viernes 9:00h a 12:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Introducción a la Economía  Primero 29-jun Martes 9:00h a 12:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Elementos de Derecho Civil Primero 01-jul Jueves 9:00h a 12:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Derecho Sindical Segundo 22-jun Martes 9:00h a 12:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Historia de las Relaciones Laborales Segundo 24-jun Jueves 9:00h a 12:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Estadística para las Ciencias Sociales Segundo 28-jun Lunes 9:00h a 12:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Teoría de las Relaciones Laborales Segundo 30-jun Miércoles 9:00h a 12:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Organización de Trabajo Segundo 02-jul Viernes 9:00h a 12:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 
*Revisar llamamiento de exámenes en plataforma SAKAI para ver hora concreta de examen de asignatura 

 

SEGUNDO CURSO 
Asignatura Cuatrimestre Fecha Día Franja Horaria* Aulas 

Derecho Mercantil Primero 21-jun Lunes 15:00 a 18:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Derecho del Trabajo I Primero 23-jun Miércoles 15:00 a 18:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Análisis del Entorno Económico Primero 25-jun Viernes 12:00 a 15:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Método y Técnicas de Investigación Social Primero 28-jun Lunes 15:00 a 18:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Gestión de Recursos Humanos I Primero 30-jun Miércoles 15:00 a 18:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Derecho del Trabajo II Segundo 22-jun Martes 15:00 a 18:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Gestión de Recursos Humanos II Segundo 24-jun Jueves 15:00 a 18:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Introducción a la Contabilidad Segundo 29-jun Martes 15:00 a 18:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Derecho de la Seguridad Social I Segundo 01-jul Jueves 15:00 a 18:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Psicología de los Recursos Humanos Segundo 05-jul Lunes 9:00 a 12:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 
*Revisar llamamiento de exámenes en plataforma SAKAI para ver hora concreta de examen de asignatura 



Facultad de Ciencias del Trabajo 

Campus Universitario de Espinardo 30100 Murcia 
T. 868 88 31 12 – F. 868 88 31 09 – www.um.es/fct 

 

 

 

TERCER CURSO 
Asignatura Cuatrimestre Fecha Día Franja 

Horaria* 
Aulas 

Derecho Administrativo Primero 21-jun Lunes 12:00h a 15:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Sistemas Comparados Relaciones Laborales Primero 23-jun Miércoles 12:00h a 15:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Derecho del Trabajo III Primero 28-jun Lunes 12:00h a 15:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Psicología del Conflicto, Negociación y Mediación Primero 30-jun Miércoles 12:00h a 15:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Derecho de la Seguridad Social II Primero 05-jul Lunes 12:00h a 15:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 
Régimen Jurídico de la Prevención Riesgos Laborales y la Segundo 22-jun Martes 12:00h a 15:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Derecho de la Seguridad Social III Segundo 24-jun Jueves 12:00h a 15:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Dirección Estratégica Segundo 29-jun Martes 12:00h a 15:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Mercado de Trabajo Segundo 01-jul Jueves 12:00h a 15:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Marco Normativo de las Políticas Sociolaborales Segundo 06-jul Martes 9:00 a 12:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 
*Revisar llamamiento de exámenes en plataforma SAKAI para ver hora concreta de examen de asignatura 

CUARTO CURSO 
Asignatura Cuatrimestre Fecha Día Franja Horaria* Aulas 

Análisis y Evaluación de Políticas Sociolaborales Primero 22-jun Martes 18:00 a 21:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Desarrollo Local Primero 24-jun Jueves 18:00 a 21:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Relaciones de Género y Trabajo Primero 28-jun Lunes 18:00 a 21:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Salud Laboral y Prevención de Riesgos Laborales Primero 30-jun Miércoles 18:00 a 21:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Derecho Procesal Laboral Primero 02-jul Viernes 12:00 a 15:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 
Iniciativa Empresarial y Creación de Empresas Segundo 21-jun Lunes 18:00 a 21:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Marketing Interno y de la Organización (optativa) Segundo 23-jun Miércoles 18:00 a 21:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Derecho Administrativo de la Función Pública (optativa) Segundo 29-jun Martes 18:00 a 21:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Derecho de las Entidades de Economía Social (optativa) Segundo 01-jul Jueves 18:00 a 21:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Evolución y Retos de la Protección Social (optativa) Segundo 05-jul Lunes 15:00 a 18:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Sistema Fiscal Español (optativa) Segundo 06-jul Martes 15:00 a 18:00h -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 
*Revisar llamamiento de exámenes en plataforma SAKAI para ver hora concreta de examen de asignatura 

EXÁMENES DE INCIDENCIAS 
Calendario Fecha Día Lugar 

Fecha límite de solicitud de examen de incidencias 11-jun Viernes Secretaría del centro 

Fecha realización de las pruebas de  incidencias 7-jul Miércoles Según resolución 

TRABAJO FIN DE GRADO 
Calendario de obligado cumplimiento Fecha Día Entrega/Defensa/Revisión 

Primera reunión con tutor (Objetivos y estructura)* 3-14 feb  Lugar acordado con tutor 

Segunda reunión con tutor (1er boceto del trabajo)* 19-30 abr  Lugar acordado con tutor 

Tercera reunión con tutor (2º boceto del trabajo)* 7-11 jun  Lugar acordado con tutor 

Fecha de apertura aplicación para subir TFG 16-jun Miércoles https://tf.um.es 

Fecha límite depósito del TFG 23-jun Miércoles https://tf.um.es 

Fecha límite informe tutor* 29-jun Martes https://tf.um.es 

Lectura y defensa de los TFG 8-jul Jueves Aulas planta -1 y -2 

Fecha límite para solicitar revisión TFG 10-jul Sábado Decanato del centro 



CRONOGRAMA DE EXAMENES – CONVOCATORIA JULIO 2021 

Facultad de Ciencias del Trabajo 

Campus Universitario de Espinardo 30100 Murcia 
T. 868 88 31 12 – F. 868 88 31 09 – www.um.es/fct 

Franja 
Horaria* 

21/06/2021 22/06/2021 23/06/2021 24/06/2021 25/06/2021 26/06/2021 
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado 

09:00-12:00 
Sociología del Trabajo Derecho Sindical 

Psicología del Trabajo y de 
las Organizaciones 

Historia de las Relaciones 
Laborales 

Administración de 
Empresas 

 

-1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5  

12:00-15:00 
Derecho Administrativo 

Régimen Jurídico de la 
Prevención Riesgos 

Laborales y la Salud Laboral

Sistemas Comparados 
Relaciones Laborales 

Derecho de la Seguridad 
Social III 

Análisis del Entorno 
Económico 

 

-1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5  

15:00-18:00 
Derecho Mercantil Derecho del Trabajo II Derecho del Trabajo I 

Gestión de Recursos 
Humanos II 

   

-1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5    

18:00-21:00 

Iniciativa Empresarial y 
Creación de Empresas 

(optativa)

Análisis y Evaluación de 
Políticas Sociolaborales 

Marketing Interno y de la 
Organización (optativa) 

Desarrollo Local    

-1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5    

00:00 Entrega memoria Prácticas  Depósito del TFG    
Fecha límite entrega en Aula virtual  Fecha límite entrega en tf.um.es    

Franja 
Horaria* 

28/06/2021 29/06/2021 30/06/2021 01/07/2021 02/07/2021 03/07/2021 
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado 

 
09:00-12:00 

Estadística para las 
Ciencias Sociales 

Introducción a la Economía  Teoría de las Relaciones 
Laborales 

Elementos de Derecho Civil Organización de Trabajo  

-1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5  
 

12:00-15:00 Derecho del Trabajo III Dirección Estratégica Psicología del Conflicto, 
Negociación y Mediación 

Mercado de Trabajo Derecho Procesal Laboral  

-1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5  
 

15:00-18:00 
Método y Técnicas de 
Investigación Social 

Introducción a la 
Contabilidad 

Gestión de Recursos 
Humanos I 

Derecho de la Seguridad 
Social I 

  
 

-1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5    
 

18:00-21:00 
Relaciones de Género y 

Trabajo 
Derecho Administrativo de 

la Función Pública (optativa) 
Salud Laboral y Prevención 

de Riesgos Laborales 
Derecho de las Entidades de 
Economía Social (optativa) 

  
 

-1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5    

00:00 Entrega informe tutor Entrega informe del TFG     
viestfct@um.es Fecha límite entrega en tf.um.es     

*Revisar llamamiento de exámenes en plataforma SAKAI para ver hora concreta de examen de asignatura 



CRONOGRAMA DE EXAMENES – CONVOCATORIA JULIO 2021 

Facultad de Ciencias del Trabajo 

Campus Universitario de Espinardo 30100 Murcia 
T. 868 88 31 12 – F. 868 88 31 09 – www.um.es/fct 

*Revisar llamamiento de exámenes en plataforma SAKAI para ver hora concreta de examen de asignatura 

Franja 
Horaria* 

05/07/2021 06/07/2021 07/07/2021 08/07/2021 09/07/2021 10/07/2021 
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado 

09:00- 
12:00 

Psicología de los Recursos 
Humanos 

Marco Normativo de las 
Políticas Sociolaborales 

Convocatoria 
Lectura y defensa  

Fecha límite solicitar 
revisión 

-1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 Incidencias de los TFG  calificación de los TFG 

12:00- 
15:00 

Derecho de la Seguridad Social 
II 

  
Convocatoria Lectura y defensa  Fecha límite solicitar 

revisión 
-1.2,-1.3,-1.4,-1.5   Incidencias de los TFG  calificación de los TFG 

 
15:00- 
18:00 

Evolución y Retos de la 
Protección Social (optativa) 

Sistema Fiscal Español 
(optativa) 

Convocatoria 
Lectura y defensa  

Fecha límite solicitar 
revisión 

-1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 
Incidencias 

de los TFG  calificación de los TFG 

18:00- 
21:00 

       
       

 12/07/2019 13/07/2019 14/07/2019 15/07/2019 16/07/2019 17/07/2019 
 Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado 

Todoel día 

Fecha máxima  
entrega de actas 

      
   
  



Facultad de Ciencias del Trabajo 

Campus Universitario de Espinardo 30100 Murcia 
T. 868 88 31 12 – F. 868 88 31 09 – www.um.es/fct 

 

 

 

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 
Convocatoria Mayo-Junio – Curso:  2020/2021 

FECHAS DE EXÁMENES 

PRÁCTICAS EXTERNAS 
Calendario Fecha Día Entrega/Depósito 

Fecha límite entrega de memoria 18-may Martes SAKAI (Aula Virtual) 

Fecha límite informe tutor 31-may Lunes viestfct@um.es 

PRIMER CURSO 
Asignatura Cuatrimestre Fecha Día Franja 

Horaria* 
Aulas 

Sociología del Trabajo Primero 20-may Jueves 9:00 a 12:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Psicología del Trabajo y de las 
Organizaciones Primero 26-may Miércoles 9:00 a 12:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Administración de Empresas Primero 31-may Lunes 12:00 a 15:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Introducción a la Economía  Primero 01-jun Martes 12:00 a 15:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Elementos de Derecho Civil Primero 04-jun Viernes 12:00 a 15:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Derecho Sindical Segundo 18-may Martes 9:00 a 12:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Historia de las Relaciones Laborales Segundo 21-may Viernes 9:00 a 12:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Estadística para las Ciencias Sociales Segundo 25-may Martes 9:00 a 12:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Teoría de las Relaciones Laborales Segundo 28-may Viernes 9:00 a 12:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Organización de Trabajo Segundo 02-jun Miércoles 9:00 a 12:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 
*Revisar llamamiento de exámenes en plataforma SAKAI para ver hora concreta de examen de asignatura 

SEGUNDO CURSO 
Asignatura Cuatrimestre Fecha Día Franja 

Horaria* 
Aulas 

Derecho Mercantil Primero 18-may Martes 12:00 a 15:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Derecho del Trabajo I Primero 21-may Viernes 12:00 a 15:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Análisis del Entorno Económico Primero 26-may Miércoles 12:00 a 15:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Método y Técnicas de Investigación Social Primero 28-may Viernes 12:00 a 15:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Gestión de Recursos Humanos I Primero 02-jun Miércoles 16:00 a 19:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Derecho del Trabajo II Segundo 19-may Miércoles 9:00 a 12:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Gestión de Recursos Humanos II Segundo 24-may Lunes 9:00 a 12:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Introducción a la Contabilidad Segundo 27-may Jueves 9:00 a 12:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Derecho de la Seguridad Social I Segundo 31-may Lunes 9:00 a 12:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Psicología de los Recursos Humanos Segundo 03-jun Jueves 9:00 a 12:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 
*Revisar llamamiento de exámenes en plataforma SAKAI para ver hora concreta de examen de asignatura 



Facultad de Ciencias del Trabajo 

Campus Universitario de Espinardo 30100 Murcia 
T. 868 88 31 12 – F. 868 88 31 09 – www.um.es/fct 

 

 

 

TERCER CURSO 
Asignatura Cuatrimestre Fecha Día Franja Horaria* Aulas 

Derecho Administrativo Primero 20-may Jueves 16:00 a 19:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Sistemas Comparados Relaciones Laborales Primero 25-may Martes 12:00 a 15:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Derecho del Trabajo III Primero 26-may Miércoles 16:00 a 19:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Psicología del Conflicto, Negociación y Mediación Primero 31-may Lunes 16:00 a 19:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Derecho de la Seguridad Social II Primero 03-jun Jueves 16:00 a 19:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Régimen Jurídico de la Prevención RRLL y SL Segundo 19-may Miércoles 16:00 a 19:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Derecho de la Seguridad Social III Segundo 24-may Lunes 16:00 a 19:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Dirección Estratégica Segundo 27-may Jueves 16:00 a 19:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Mercado de Trabajo Segundo 01-jun Martes 9:00 a 12:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Marco Normativo de las Políticas Sociolaborales Segundo 04-jun Viernes 9:00 a 12:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 
*Revisar llamamiento de exámenes en plataforma SAKAI para ver hora concreta de examen de asignatura 

CUARTO CURSO 
Asignatura Cuatrimestre Fecha Día Franja 

Horaria* 
Aulas 

Análisis y Evaluación de Políticas Sociolaborales Primero 19-may Miércoles 12:00 a 15:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Desarrollo Local Primero 24-may Lunes 12:00 a 15:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Relaciones de Género y Trabajo Primero 27-may Jueves 12:00 a 15:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Salud Laboral y Prevención de Riesgos Laborales Primero 02-jun Miércoles 12:00 a 15:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Derecho Procesal Laboral Primero 03-jun Jueves 12:00 a 15:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Marketing Interno y de la Organización (optativa) Segundo 18-may Martes 16:00 a 19:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Iniciativa Empresarial y Creación de Empresas (optativa) Segundo 21-may Viernes 16:00 a 19:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Derecho Administrativo de la Función Pública (optativa) Segundo 25-may Martes 16:00 a 19:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Derecho de las Entidades de Economía Social (optativa) Segundo 28-may Viernes 16:00 a 19:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Evolución y Retos de la Protección Social (optativa) Segundo 01-jun Martes 16:00 a 19:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 

Sistema Fiscal Español (optativa) Segundo 18-may Martes 16:00 a 19:00 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 
*Revisar llamamiento de exámenes en plataforma SAKAI para ver hora concreta de examen de asignatura 

EXÁMENES DE INCIDENCIAS 
Calendario Fecha Día Lugar 

Fecha límite de solicitud de examen de incidencias 7-may Viernes Secretaría del centro 

Fecha realización de las pruebas de incidencias 7-jun Lunes Según resolución 

TRABAJO FIN DE GRADO 
Calendario de obligado cumplimiento Fecha Día Entrega/Defensa/Revisión 

Primera reunión con tutor (Objetivos y estructura)* 08-19 feb  Lugar acordado con tutor 

Segunda reunión con tutor (1er boceto del trabajo)* 08-18 mar  Lugar acordado con tutor 

Tercera reunión con tutor (2º boceto del trabajo)* 19-30 abr  Lugar acordado con tutor 

Fecha de apertura aplicación para subir TFG 17-may Lunes https://tf.um.es 

Fecha límite depósito del TFG 24-may Lunes https://tf.um.es 

Fecha límite informe tutor* 28-may Viernes https://tf.um.es 

Lectura y defensa de los TFG 8-jun Martes Aulas planta -1 y -2 

Fecha límite para solicitar revisión TFG 10-jun Jueves Decanato del centro 
*Los documentos deberán ser remitidos por AULAVIRTUAL o email al tutor con al menos 5 días de antelación 
** El tutor deberá presentar el informe individual de evaluación del TFG y los informes de avance del trabajo 
 



CRONOGRAMA DE EXAMENES – CONVOCATORIA MAYO-JUNIO 2021 

Facultad de Ciencias del Trabajo 

Campus Universitario de Espinardo 30100 Murcia 
T. 868 88 31 12 – F. 868 88 31 09 – www.um.es/fct 

Franja 
Horaria* 

17/05/2021 18/05/2021 19/05/2021 20/05/2021 21/05/2021 22/05/2021 
Lunes Martes Miércol Jueves Viernes Sábado 

09:00 a 
12:00 

 Derecho Sindical Derecho del Trabajo II Sociología del Trabajo Historia de las Relaciones 
Laborales 

 

 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5  

12:00 a 
15:00 

 Derecho Mercantil Análisis y Evaluación de Políticas 
Sociolaborales 

  Derecho del Trabajo I  

 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5   -1.2,-1.3,-1.4,-1.5  
 

16:00 a 
19:00 

 
Iniciativa Empresarial y Creación 

de Empresas (optativa) 

Régimen Jurídico de la 
Prevención Riesgos Laborales y 

la Salud Laboral 
Derecho Administrativo 

Marketing Interno y de la 
Organización (optativa) 

 

 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5  

00:00 

 Entrega memoria Prácticas 
Externas 

    

 Fecha límite entrega en Aula virtual     

Franja 
Horaria* 

24/05/2021 25/05/2021 26/05/2021 27/05/2021 28/05/2021 29/05/2021 
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado 

09:00 a 
12:00 

Gestión de Recursos Humanos II Estadística para las Ciencias 
Sociales 

Psicología del Trabajo y de las 
Organizaciones 

Introducción a la Contabilidad Teoría de las Relaciones 
Laborales 

 

-1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5  

12:00 a 
15:00 

Desarrollo Local Sistemas Comparados 
Relaciones Laborales 

Análisis del Entorno Económico Relaciones de Género y Trabajo Método y Técnicas de 
Investigación Social 

 

-1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5  
 

16:00 a 
19:00 

Derecho de la Seguridad Social III 
Derecho Administrativo de la 

Función Pública (optativa) 
Derecho del Trabajo III Dirección Estratégica 

Derecho de las Entidades de 
Economía Social (optativa) 

 

-1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5  

00:00 
Depósito del TFG    Entrega informe tutor TFG  

Fecha límite entrega en tf.um.es    Fecha límite entrega en tf.um.es  
*Revisar llamamiento de exámenes en plataforma SAKAI para ver hora concreta de examen de asignatura 



CRONOGRAMA DE EXAMENES – CONVOCATORIA MAYO-JUNIO 2021 

Facultad de Ciencias del Trabajo 

Campus Universitario de Espinardo 30100 Murcia 
T. 868 88 31 12 – F. 868 88 31 09 – www.um.es/fct 

 
Franja 

Horaria* 
31/05/2021 01/06/2021 02/06/2021 03/06/2021 04/06/2021 05/06/2021 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado 

09:00 a 
12:00 

Derecho de la Seguridad Social I Mercado de Trabajo Organización de Trabajo Psicología de los 
Recursos Humanos

Marco Normativo de las Políticas 
Sociolaborales

 

-1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5  

12:00 a 
15:00 

Administración de Empresas Introducción a la Economía  Salud Laboral y Prevención de 
Riesgos Laborales 

Derecho Procesal Laboral Elementos de Derecho Civil  

-1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5  
 

16:00 a 
19:00 

Psicología del Conflicto, Negociación 
y Mediación 

Evolución y Retos de la Protección 
Social (optativa) 

Gestión de Recursos Humanos I 
Derecho de la Seguridad 

Social II 
Sistema Fiscal Español (optativa) 

 

-1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5 -1.2,-1.3,-1.4,-1.5  
 

00:00 
Entrega informe tutor Prácticas 

Externas 
     

viestfct@um.es      
Franja 

Horaria* 
07/06/2020 08/06/2020 9/06/2020 10/06/2020 11/06/2020 12/06/2020 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado 

09:00 a 
12:00 

Convocatoria de 
incidencias

Lectura y defensa 
 de los TFG  Fecha límite solicitar 

revisión 
calificación de los TFG 

Fecha máxima entrega de actas  
   

12:00 a 
15:00 

Convocatoria de  
incidencias

Lectura y defensa 
 de los TFG 

 Fecha límite solicitar 
revisión 

calificación de los TFG 

Fecha máxima entrega de actas  
   

16:00 a 
19:00 

Convocatoria de  
incidencias

Lectura y defensa 
 de los TFG  Fecha límite solicitar 

revisión 
calificación de los TFG 

Fecha máxima entrega de actas  
   

 
*Revisar llamamiento de exámenes en plataforma SAKAI para ver hora concreta de examen de asignatura 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Primer Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: A (Mañana) Aula: -1.3 / Desdobles: -1.1 

Horario del 28 de Septiembre al 9 de Octubre 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-11.00 

(09.00-11.00) 

Introducción a la 
Economía 

(09.00-11.00) 

Elementos de Derecho 
Civil 

(09.00-11.00) 

Psicología del Trabajo y 
de las Organizaciones 

(09.00-11.00) 

Administración de 
Empresas 

(09.00-11.00) 

Sociología del Trabajo 

11.00-13.00 
(11.00-13.00) 

Sociología del Trabajo 

(11.00-13.00) 

Psicología del Trabajo y 
de las Organizaciones 

(11.00-13.00) 

Administración de 
Empresas 

(11.00-13.00) 

Elementos de Derecho 
Civil 

(11.00-13.00) 

Introducción a la 
Economía 

13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Primer Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: A (Mañana) Aula: -1.3 / Desdobles: -1.1 

Horario del 12 de Octubre al 23 de Diciembre 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-10.20 

(09.00-10.20) 

Introducción a la 
Economía 

(09.00-10.20) 

Elementos de Derecho 
Civil  

(09.00-10.20) 

Psicología del Trabajo y 
de las Organizaciones  

(09.00-10.20) 

Administración de 
Empresas  

(09.00-10.20) 

Sociología del Trabajo 

10.20-11.40 
(10.20-11.40) 

Sociología del Trabajo 
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Introducción a la 
Economía  
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(11.40-13.00) 

Administración de 
Empresas 

(11.40-13.00) 

Elementos de Derecho 
Civil (11
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13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

 
  



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Primer Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: A (Mañana) Aula: -1.3 / Desdobles: -1.1 

 
Asignatura Profesor Teléfono Email 
Coordinador Grupo Encarnación Lucas Pérez 868 88 8650 me.lucas@um.es 
Administración de Empresas Encarnación Lucas Pérez 868 88 8650 me.lucas@um.es 
Elementos de Derecho Civil Fernando López Alonso   fla19593@um.es 
Introducción a la economía Francisco Israel Sancho Portero 868 88 3743 israelsp@um.es 

Psicología del Trabajo Mariano Meseguer de Pedro 868 88 7697 marianom@um.es 
Ana Isabel Peinado Portero 868 88 4287 anaisabel.peinado@um.es 

Sociología del Trabajo Pilar Ortiz García 868 88 3853 portizg@um.es 
 
 
 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Primer Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: B (Mañana) Aula: -1.2 / Desdobles: -3.4 
 

Horario del 28 de Septiembre al 9 de Octubre 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-11.00 
(09.00-11.00) 

Sociología del Trabajo 

(09.00-11.00) 

Psicología del Trabajo y 
de las Organizaciones 

(09.00-11.00) 

Elementos de Derecho 
Civil 

(09.00-11.00) 

Sociología del Trabajo 

(09.00-11.00) 

Introducción a la 
Economía 

11.00-13.00 

(11.00-13.00) 

Administración de 
Empresas 

(11.00-13.00) 

Elementos de Derecho 
Civil 

(11.00-13.00) 

Psicología del Trabajo 
y de las Organizaciones 

(11.00-13.00) 

Introducción a la 
Economía 

(11.00-13.00) 

Administración de 
Empresas 

13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Primer Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: B (Mañana) Aula: -1.2 / Desdobles: -3.4 
 

Horario del 12 de Octubre al 23 de Diciembre 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-10.20 
(09.00-10.20) 

Sociología del Trabajo 

(09.00-10.20) 

Psicología del Trabajo y 
de las Organizaciones 

(09.00-10.20) 

Elementos de Derecho 
Civil 

(09.00-10.20) 

Sociología del Trabajo 

(09.00-10.20) 

Introducción a la 
Economía 

10.20-11.40 
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11.40-13.00 

(11.40-13.00) 

Administración de 
Empresas 

(11.40-13.00) 

Elementos de Derecho 
Civil 

(11.40-13.00) 

Psicología del Trabajo y 
de las Organizaciones 

(11.40-13.00) 

Introducción a la 
Economía 

11.40-13.00) 

Administración de 
Empresas 

13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

  



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Primer Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: B (Mañana) Aula: -1.2 / Desdobles: -3.4 
 

 
Asignatura Profesor Teléfono Email 
Coordinador Grupo Pilar Ortiz García 868 88 3853 portizg@um.es 
Administración de Empresas Fulgencio Mateos Besada 868 88 7895 fulgencio.mateos@um.es 
Elementos de Derecho Civil Verónica Alarcón Sevilla  v.alarcon@um.es 
Introducción a la economía Francisco Israel Sancho Portero 868 88 3743 israelsp@um.es 

Psicología del Trabajo Aurora María Orenes Martínez 868 88 9417 aorenes@um.es 
Mariano Meseguer de Pedro 868 88 7697 marianom@um.es 

Sociología del Trabajo Pilar Ortiz García 868 88 3853 portizg@um.es 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Primer Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: C (Tarde) Aula: -1.3 / Desdobles: -1.1 
 

Horario del 28 de Septiembre al 9 de Octubre 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

16.00-18.00 

(16.00-18.00) 

Administración de 
Empresas 

(16.00-18.00) 

Elementos de Derecho 
Civil 

(16.00-18.00) 

Sociología del Trabajo  

(16.00-18.00) 

Introducción a la 
Economía 

(16.00-18.00) 

Psicología del Trabajo y 
de las Organizaciones 

18.00-20.00 

(18.00-20.00) 

Elementos de Derecho 
Civil 

(18.00-20.00) 

Administración de 
Empresas 

(18.00-20.00) 

Psicología del Trabajo 
y de las Organizaciones 

(18.00-20.00) 

Sociología del Trabajo 

(18.00-20.00) 

Introducción a la 
Economía 

20.00-21.00 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Primer Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: C (Tarde) Aula: -1.3 / Desdobles: -1.1 
 

Horario del 12 de Octubre al 23 de Diciembre 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

16.00-17.20 

(16.00-17.20) 

Administración de 
Empresas 

(16.00-17.20) 

Elementos de Derecho 
Civil 

(16.00-17.20) 

Sociología del Trabajo  

(16.00-17.20) 

Introducción a la 
Economía 

(16.00-17.20) 

Psicología del Trabajo y 
de las Organizaciones 

17.20-18.40 
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18.40-20.00 

(18.40-20.00) 

Elementos de Derecho 
Civil 

(18.40-20.00) 

Administración de 
Empresas 

(18.40-20.00) 

Psicología del Trabajo 
y de las Organizaciones 

(18.40-20.00) 

Sociología del Trabajo 

(18.40-20.00) 

Introducción a la 
Economía 

20.00-21.00 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 

(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 

  



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Primer Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: C (Tarde) Aula: -1.3 / Desdobles: -1.1 
 

 
Asignatura Profesor Teléfono Email 
Coordinador Grupo Narciso Alcaraz Albaladejo 868 88 8483 narciso.alcaraz@um.es 
Administración de Empresas Narciso Alcaraz Albaladejo 868 88 8483 narciso.alcaraz@um.es 
Elementos de Derecho Civil Dionisio Roda Roda 678 774843 dionisio.roda@um.es 

Introducción a la economía Albert Burgos Hernández 868 88 7907 albert@um.es 
María Carmen Puigcerver Peñalver 868 88 3734 mcpuig@um.es 

Psicología del Trabajo Miguel Moreno Amor 868 88 9428 miguel.moreno@um.es 
Sociología del Trabajo María Belén García Palma 868 88 8443 mbelengp@um.es 

 
 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Primer Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: D (Tarde) Aula: -1.2 / Desdobles: -1.7 
 

Horario del 28 de Septiembre al 9 de Octubre 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

16.00-18.00 

(16.00-18.00) 

Administración de 
Empresas 

(16.00-18.00) 

Elementos de Derecho 
Civil 

(16.00-18.00) 

Introducción a la 
Economía 

(16.00-18.00) 

Psicología del Trabajo y 
de las Organizaciones 

(16.00-18.00) 

Sociología del Trabajo 

18.00-20.00 

(18.00-20.00) 

Elementos de Derecho 
Civil 

(18.00-20.00) 

Administración de 
Empresas 

(18.00-20.00) 

Sociología del Trabajo 

(18.00-20.00) 

Introducción a la 
Economía 

(18.00-20.00) 

Psicología del Trabajo y 
de las Organizaciones 

20.00-21.00 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Primer Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: D (Tarde) Aula: -1.2 / Desdobles: -1.7 
 

 
Horario del 12 de Octubre al 23 de Diciembre 

 
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

16.00-17.20 

(16.00-17.20) 

Administración de 
Empresas 

(16.00-17.20) 

Elementos de Derecho 
Civil 

(16.00-17.20) 

Introducción a la 
Economía 

(16.00-17.20) 

Psicología del Trabajo 
y de las Organizaciones 

(16.00-17.20) 

Sociología del Trabajo 

17.20-18.40 
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18.40-20.00 

(18.40-20.00) 

Elementos de Derecho 
Civil 

(18.40-20.00) 

Administración de 
Empresas 

(18.40-20.00) 

Sociología del Trabajo 

(18.40-20.00) 

Introducción a la 
Economía 

(18.40-20.00) 

Psicología del Trabajo 
y de las Organizaciones 

20.00-21.00 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 

(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Primer Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: D (Tarde) Aula: -1.2 / Desdobles: -1.7 
 

 
 
 

Asignatura Profesor Teléfono Email 
Coordinador Grupo German Carrillo García 868 88 4433 gcarrillo@um.es 
Administración de Empresas María José Torres Sánchez 868 88 3792 mjtorres@um.es 

Nieves Gil Corbalán 868 88 3792 nievesgc@um.es 
Elementos de Derecho Civil Julián Pérez Templado Ladrón de Guevara  julian.perez.templado@um.es 
Introducción a la economía Albert Burgos Hernández 868 88 7907 albert@um.es 
Psicología del Trabajo Miguel Moreno Amor 868 88 9428 miguel.moreno@um.es 

Sociología del Trabajo German Carrillo García 868 88 4433 gcarrillo@um.es 
Gustavo Adolfo Amoros Martínez 868 88 8728 gustavoam@um.es 

 
 
  



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Primer Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: A (Mañana) Aula: -1.3 / Desdobles: -1.1 
 

 
Horario del 1 de Febrero al 12 de Febrero 

 
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-11.00 

(09.00-11.00) 

Historia de las 
Relaciones Laborales 

(09.00-11.00) 

Teoría de las Relaciones 
Laborales 

(09.00-11.00) 

Estadística para las 
Ciencias Sociales 

(09.00-11.00) 

Organización del Trabajo 

(09.00-11.00) 

Teoría de las Relaciones 
Laborales 

11.00-13.00 
(11.00-13.00) 

Derecho Sindical 
(11.00-13.00) 

Derecho Sindical 

(11.00-13.00) 

Organización del Trabajo 

(11.00-13.00) 

Estadística para las 
Ciencias Sociales 

(11.00-13.00) 

Historia de las 
Relaciones Laborales 

13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Primer Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: A (Mañana) Aula: -1.3 / Desdobles: -1.1 
 

Horario del 15 de Febrero al 14 de Mayo 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-10.20 

(09.00-10.20) 

Historia de las Relaciones 
Laborales 

(09.00-10.20) 

Teoría de las Relaciones 
Laborales 

(09.00-10.20) 

Estadística para las 
Ciencias Sociales 

(09.00-10.20) 

Organización del Trabajo 

(09.00-10.20) 

Teoría de las 
Relaciones Laborales 

10.20-11.40 
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11.40-13.00 
(11.40-13.00) 

Derecho Sindical 
(11.40-13.00) 

Derecho Sindical 

(11.40-13.00) 

Organización del Trabajo 

(11.40-13.00) 

Estadística para las 
Ciencias Sociales 

(11.40-13.00) 

Historia de las 
Relaciones Laborales 

13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

  



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Primer Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: A (Mañana) Aula: -1.3 / Desdobles: -1.1 
 

 
Asignatura Profesor Teléfono Email 
Coordinador Grupo José María Ríos Mestre 868 88 4229 josemaria.rios@um.es 

Derecho Sindical 

José María Ríos Mestre 868 88 4229 josemaria.rios@um.es 
Francisco Javier Navarro Arias  francisco.javier.navarro.arias@garrigues.com 
Felipe Cegarra Cervantes  felipe.cegarra.cervantes@garriges.com 
Encarnación Gallego Martínez  encgallego@um.es 

Estadística para las Ciencias 
Sociales Antonio Arques Pérez 868 88 3775 arquesp@um.es 

Historia de las Relaciones 
Laborales Antonio Domingo Manzanares Martínez 868 88 9389 dmanzana@um.es 

Organización del Trabajo Antonio José Carrasco Hernández 868 88 7893 antonioc@um.es 
Teoría de las Relaciones Laborales Manuel Madrid García 868 88 4433 manuel.madrid@um.es 

 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Primer Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: B (Mañana) Aula: -1.2 / Desdobles: -3.4 
 

Horario del 1 de Febrero al 12 de Febrero 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-11.00 

(09.00-11.00) 

Teoría de las Relaciones 
Laborales 

(09.00-11.00) 

Historia de las Relaciones 
Laborales 

(09.00-11.00) 

Derecho Sindical 

(09.00-11.00) 

Estadística para las 
Ciencias Sociales 

(09.00-11.00) 

Organización del Trabajo 

11.00-13.00 

(11.00-13.00) 

Historia de las Relaciones 
Laborales 

(11.00-13.00) 

Teoría de las Relaciones 
Laborales 

(11.00-13.00) 

Organización del Trabajo 
(11.00-13.00) 

Derecho Sindical 

(11.00-13.00) 

Estadística para las 
Ciencias Sociales 

13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Primer Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: B (Mañana) Aula: -1.2 / Desdobles: -3.4 
 

Horario del 15 de Febrero al 14 de Mayo 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-10.20 

(09.00-10.20) 

Teoría de las Relaciones 
Laborales 

(09.00-10.20) 

Historia de las 
Relaciones Laborales 

(09.00-10.20) 

Derecho Sindical 

(09.00-10.20) 

Estadística para las 
Ciencias Sociales 

(09.00-10.20) 

Organización del Trabajo 

10.20-11.40 

(10.20-11.40) 

Historia de las 
Relaciones Laborales 

(10.20-11.40) 

Teoría de las Relaciones 
Laborales (10
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(11.40-13.00) 
Organización del Trabajo 

(11.40-13.00) 
Derecho Sindical 

(11.40-13.00) 
Estadística para las 

Ciencias Sociales 

13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

  



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Primer Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: B (Mañana) Aula: -1.2 / Desdobles: -3.4 
 

 
Asignatura Profesor Teléfono Email 
Coordinador Grupo Antonio José Carrasco Hernández 868 88 7893 antonioc@um.es 

Derecho Sindical Francisco Javier Navarro Arias   francisco.javier.navarro.arias@garrigues.com 
Felipe Cegarra Cervantes   felipe.cegarra.cervantes@garriges.com 

Estadística para las Ciencias 
Sociales 

Lourdes Molera Peris 868 88 3781 lmolera@um.es 
José Rodolfo Morales    joserodolfo.morales1@um.es 

Historia de las Relaciones 
Laborales 

Susana Martínez Rodríguez 868  88 3830 susanamartinezr@um.es 
   

Organización del Trabajo José Martínez López 868 88 7965 j.martinezlopez@um.es 
Teoría de las Relaciones Laborales Manuel Madrid García 868 88 4433 manuel.madrid@um.es 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Primer Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: C (Tarde) Aula: -1.3 / Desdobles: -1.1 
 

Horario del 1 de Febrero al 12 de Febrero 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

16.00-18.00 

(16.00-18.00) 

Historia de las Relaciones 
Laborales 

(16.00-18.00) 

Derecho Sindical 

(16.00-18.00) 

Organización del Trabajo 

(16.00-18.00) 

Estadística para las 
Ciencias Sociales 

(16.00-18.00) 

Teoría de las Relaciones 
Laborales 

18.00-20.00 
(18.00-20.00) 

Derecho Sindical 

(18.00-20.00) 

Historia de las 
Relaciones Laborales 

(18.00-20.00) 

Estadística para las 
Ciencias Sociales 

(18.00-20.00) 

Teoría de las Relaciones 
Laborales 

(18.00-20.00) 

Organización del Trabajo 

20.00-21.00 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Primer Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: C (Tarde) Aula: -1.3 / Desdobles: -1.1 
 

Horario del 15 de Febrero al 14 de Mayo 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

16.00-17.20 

(16.00-17.20) 

Historia de las 
Relaciones Laborales  

(16.00-17.20) 

Derecho Sindical 

(16.00-17.20) 

Organización del Trabajo 

(16.00-17.20) 

Estadística para las 
Ciencias Sociales 

(16.00-17.20) 

Teoría de las 
Relaciones Laborales  
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18.40-20.00 
(18.40-20.00) 

Derecho Sindical 

(18.40-20.00) 

Historia de las Relaciones 
Laborales 

(18.40-20.00) 

Estadística para las 
Ciencias Sociales 

(18.40-20.00) 

Teoría de las Relaciones 
Laborales 

(18.40-20.00) 

Organización del Trabajo 

20.00-21.00 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 

(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 

(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 

  



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Primer Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: C (Tarde) Aula: -1.3 / Desdobles: -1.1 
 

 
Asignatura Profesor Teléfono Email 
Coordinador Grupo Narciso Alcaraz Albaladejo 868 88 8483 narciso.alcaraz@um.es 
Derecho Sindical María Teresa García Castillo   maitegarcia@um.es 
Estadística para las Ciencias 
Sociales  Mª Teresa Díaz Delfa 868 88 3796 mdd@um.es 

Historia de las Relaciones 
Laborales Susana Martínez Rodríguez 868  88 3830 susanamartinezr@um.es 

Organización del Trabajo Narciso Alcaraz Albaladejo 868 88 8483 narciso.alcaraz@um.es 
Teoría de las Relaciones Laborales María Victoria Aragón García 868 88 4434 varagon@um.es 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Primer Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: D (Tarde) Aula: -1.2 / Desdobles: -1.7 
 

Horario del 1 de Febrero al 12 de Febrero 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

16.00-18.00 

(16.00-18.00) 

Historia de las Relaciones 
Laborales 

(16.00-18.00) 

Organización del Trabajo 

(16.00-18.00) 

Estadística para las 
Ciencias Sociales 

(16.00-18.00) 

Teoría de las Relaciones 
Laborales 

(16.00-18.00) 

Derecho Sindical  

18.00-20.00 
(18.00-20.00) 

Organización del Trabajo 
(18.00-20.00) 

Derecho Sindical 

(18.00-20.00) 

Teoría de las Relaciones 
Laborales 

(18.00-20.00) 

Estadística para las 
Ciencias Sociales 

(18.00-20.00) 

Historia de las Relaciones 
Laborales 

20.00-21.00 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 

(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Primer Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: D (Tarde) Aula: -1.2 / Desdobles: -1.7 
 

Horario del 15 de Febrero al 14 de Mayo 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

16.00-17.20 

(16.00-17.20) 

Historia de las Relaciones 
Laborales 

(16.00-17.20) 

Organización del Trabajo 

(16.00-17.20) 

Estadística para las 
Ciencias Sociales 
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Teoría de las Relaciones 
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Derecho Sindical 
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Historia de las Relaciones 
Laborales  

20.00-21.00 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 

(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 

  



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Primer Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: D (Tarde) Aula: -1.2 / Desdobles: -1.7 
 

 
Asignatura Profesor Teléfono Email 
Coordinador Grupo Gustavo Adolfo Amoros Martínez 868 88 8728 gustavoam@um.es 

Derecho Sindical Víctor Mateo Beltrí 868 88 9129 victormateo@um.es 
Francisco Miguel Ortiz González-Conde 868 88 3873 fmiguel.ortiz@um.es 

Estadística para las Ciencias 
Sociales  

Antonio Arques Pérez 868 88 3775 arquesp@um.es 
José Rodolfo Morales   joserodolfo.morales1@um.es 

Historia de las Relaciones 
Laborales 

Antonio Domingo Manzanares Martínez 868 88 9389 dmanzana@um.es 
Manuel Joaquín Gil Sáez 868 88 8285 j.gilsaez@um.es 

Organización del Trabajo Antonio López Vera 868 88 8709 marcanta@um.es 
Teoría de las Relaciones Laborales Gustavo Adolfo Amoros Martínez 868 88 8728 gustavoam@um.es 

 
 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Segundo Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: A (Mañana) Aula: -1.7 / Desdobles: -2.6 
 

Horario del 28 de Septiembre al 9 de Octubre 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-11.00 

(09.00-11.00) 

Gestión de Recursos 
Humanos I 

(09.00-11.00) 

Análisis del Entorno 
Económico 

(09.00-11.00) 

Métodos y Técnicas de 
Investigación Social 

(09.00-11.00) 

Derecho Mercantil 
(09.00-11.00) 

Derecho del Trabajo I 

11.00-13.00 

(11.00-13.00) 

Análisis del Entorno 
Económico 

(11.00-13.00) 

Derecho del Trabajo I 
(11.00-13.00) 

Derecho Mercantil 

(11.00-13.00) 

Métodos y Técnicas de 
Investigación Social 

(11.00-13.00) 

Gestión de Recursos 
Humanos I 

13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Segundo Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: A (Mañana) Aula: -1.7 / Desdobles: -2.6 
 

Horario del 9 de Octubre al 23 de Diciembre 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-10.20 
(09.00-10.20)  

Gestión de Recursos 
Humanos I 
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Análisis del Entorno 
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Investigación Social 

(09.00-10.20) 

Derecho Mercantil  
(09.00-10.20) 

Derecho del Trabajo I  

10.20-11.40 

(10
.20

-1
1.4

0) 
Ge

st
ió

n 
de

 R
RH

H 
I  

gr
up

o 1
 pr

ác
tic

as
 

(10
.20

-1
1.4

0) 
An

ál
isi

s d
el

 E
nt

or
no

 
Ec

on
óm

ico
  

gr
up

o 2
 pr

ác
tic

as
 

(10
.20

-1
1.4

0) 
An

ál
isi

s d
el

 E
nt

or
no

 
Ec

on
óm

ico
  

gr
up

o 1
 pr

ác
tic

as
 

(10
.20

-1
1.4

0) 
De

re
ch

o 
de

l T
ra

ba
jo

 I 
gr

up
o 2

 pr
ác

tic
as

 

(10
.20

-1
1.4

0) 
De

re
ch

o 
M

er
ca

nt
il 

gr
up

o 1
 pr

ác
tic

as
 

(10
.20

-1
1.4

0) 
 

M
ét

od
os

 y
 T

éc
n.

 d
e 

In
ve

st
ig

ac
ió

n 
So

cia
l  

gr
up

o 2
 pr

ác
tic

as
 

(10
.20

-1
1.4

0) 
M

ét
od

os
 y

 T
éc

n.
 d

e 
In

ve
st

ig
ac

ió
n 

So
cia

l  
gr

up
o 1

 pr
ác

tic
as

 

(10
.20

-1
1.4

0) 
De

re
ch

o 
M

er
ca

nt
il 

gr
up

o 2
 pr

ác
tic

as
 

(10
.20

-1
1.4

0) 
De

re
ch

o 
de

l T
ra

ba
jo

 I 
 

gr
up

o 1
 pr

ác
tic

as
 

(10
.20

-1
1.4

0) 
Ge

st
ió

n 
de

 R
RH

H 
I  

gr
up

o 2
 pr

ác
tic

as
 

11.40-13.00 

(11.40-13.00) 

Análisis del Entorno 
Económico 

(11.40-13.00) 

Derecho del Trabajo I 
(11.40-13.00) 

Derecho Mercantil  

(11.40-13.00) 

Métodos y Técnicas de 
Investigación Social 

(11.40-13.00) 

Gestión de Recursos 
Humanos I 

13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Segundo Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: A (Mañana) Aula: -1.7 / Desdobles: -2.6 
 

Asignatura Profesor Teléfono Email 
Coordinador Grupo Carmina Pérez Pérez 868 88 4089 carpp@um.es 
Análisis del Entorno Económico Miguel Antonio Esteban Yago 868 88 3722 migueles@um.es 

Derecho del Trabajo I Ana María Sánchez Melgarejo  amsm9@um.es 
María Belén Fernández Collados 868 88 9114 mbelenfc@um.es 

Derecho Mercantil  Sofía Nicolás Botía 868 88 8730 sofianicolas@um.es 
Gestión de Recursos Humanos I María Isabel Barba Aragón 868 88 4285 miba@um.es 
Métodos y Técnicas de 
Investigación Social Carmina Pérez Pérez 868 88 4089 carpp@um.es 

 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Segundo Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: B (Mañana) Aula: -1.5 / Desdobles: -2.4 
 

Horario del 28 de Septiembre al 9 de Octubre 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-11.00 
(09.00-11.00) 

Derecho del Trabajo I  

(09.00-11.00) 

Métodos y Técnicas de 
Investigación Social 

(09.00-11.00) 

Análisis del Entorno 
Económico 

(09.00-11.00) 

Derecho Mercantil 

(09.00-11.00) 

Gestión de Recursos 
Humanos I 

11.00-13.00 
(11.00-13.00) 

Derecho Mercantil 

(11.00-13.00) 

Análisis del Entorno 
Económico 

(11.00-13.00) 

Métodos y Técnicas de 
Investigación Social 

(11.00-13.00) 

Gestión de Recursos 
Humanos I 

(11.00-13.00) 

Derecho del Trabajo I 

13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Segundo Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: B (Mañana) Aula: -1.5 / Desdobles: -2.4 
 

Horario del 12 de Octubre al 23 de Diciembre 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 
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Análisis del Entorno 
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Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Segundo Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: B (Mañana) Aula: -1.5 / Desdobles: -2.4 
 

Asignatura Profesor Teléfono Email 
Coordinador Grupo Andrés Sevilla Pérez  a.sevilla@um.es 
Análisis del Entorno Económico Myriam Rodríguez Pasquín 868 88 9348 myriam@um.es 
Derecho del Trabajo I María Elisa Cuadros Garrido  mariaelisa.cuadros@um.es 
Derecho Mercantil Andrés Sevilla Pérez  a.sevilla@um.es 
Gestión de Recursos Humanos  María Jesús Martínez Nicolás   mjmartinez@um.es 
Métodos y Técnicas de 
Investigación Social Ángel José Olaz Capitán 868 88 4118 olazcapi@um.es 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Segundo Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: C (Tarde) Aula: -1.5 / Desdobles: -2.2 
 

Horario del 28 de Septiembre al 9 de Octubre 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

16.00-18.00 

(16.00-18.00) 

Métodos y Técnicas de 
Investigación Social 

(16.00-18.00) 

Gestión de Recursos 
Humanos I 

(16.00-18.00) 

Análisis del Entorno 
Económico 

(16.00-18.00) 

Derecho Mercantil 

(16.00-18.00) 

Derecho del Trabajo I 

18.00-20.00 

(18.00-20.00) 

Gestión de Recursos 
Humanos I 

(18.00-20.00) 

Derecho del Trabajo I 
(18.00-20.00) 

Derecho Mercantil 

(18.00-20.00) 

Métodos y Técnicas de 
Investigación Social 

(18.00-20.00) 

Análisis del Entorno 
Económico 

20.00-21.00 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Segundo Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: C (Tarde) Aula: -1.5 / Desdobles: -2.2 
 

Horario del 12 de Octubre al 23 de Diciembre 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

16.00-17.20 

(16.00-17.20) 

Métodos y Técnicas de 
Investigación Social 
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Análisis del Entorno 
Económico 
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Humanos I 
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Derecho Mercantil 

(18.40-20.00) 

Métodos y Técnicas de 
Investigación Social 

(18.40-20.00) 

Análisis del Entorno 
Económico 

20.00-21.00 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
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Reserva de Centro 
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Reserva de Centro 

  



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Segundo Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: C (Tarde) Aula: -1.5 / Desdobles: -2.2 
 

 
 

Asignatura Profesor Teléfono Email 
Coordinador Grupo Miguel Sánchez Gambín 868 88 8709 msgambin@um.es 
Análisis del Entorno Económico Carlos Sánchez García 868 88 7927 carlos.sanchezg@um.es 
Derecho del Trabajo I  María Belén Fernández Collados 868 88 9114 mbelenfc@um.es 
Derecho Mercantil Juan Luis Bañón González 868 88 3095 yuluba@um.es 
Gestión de Recursos Humanos I Miguel Sánchez Gambín 868 88 8709 msgambin@um.es 
Métodos y Técnicas de 
Investigación Social Isabel Serrano Rodríguez 868 88 4433 i.serrano@um.es 

 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Segundo Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: A (Mañana) Aula: -1.7 / Desdobles: -2.6 
 

Horario del 1 de Febrero al 12 de Febrero 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-11.00 
(09.00-11.00) 

Derecho del Trabajo II 

(09.00-11.00) 

Derecho de la Seguridad 
Social I 

(09.00-11.00) 

Introducción a la 
Contabilidad  

(09.00-11.00) 

Psicología de Los 
Recursos Humanos 

(09.00-11.00) 

Gestión de Recursos 
Humanos II 

11.00-13.00 

(11.00-13.00) 

Derecho de la Seguridad 
Social I 

(11.00-13.00) 

Psicología de Los 
Recursos Humanos 

(11.00-13.00) 

Derecho del Trabajo II 

 

(11.00-13.00) 

Gestión de Recursos 
Humanos II 

(11.00-13.00) 

Introducción a la 
Contabilidad 

13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Segundo Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: A (Mañana) Aula: -1.7 / Desdobles: -2.6 
 

Horario del 15 de Febrero al 23 de Mayo 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-10.20 
(09.00-10.20) 

Derecho del Trabajo II 

(09.00-10.20) 

Derecho de la Seguridad 
Social I 

(09.00-10.20) 

Introducción a la 
Contabilidad 

(09.00-10.20) 

Psicología de Los 
Recursos Humanos 

(09.00-10.20) 

Gestión de Recursos 
Humanos II  

10.20-11.40 
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11.40-13.00 

(11.40-13.00) 

Derecho de la Seguridad 
Social I 

(11.40-13.00) 

Psicología de Los 
Recursos Humanos 

(11.40-13.00) 

Derecho del Trabajo II 

(11.40-13.00) 

Gestión de Recursos 
Humanos II 

(11.40-13.00) 

Introducción a la 
Contabilidad 

13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Segundo Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: A (Mañana) Aula: -1.7 / Desdobles: -2.6 
 

Asignatura Profesor Teléfono Email 
Coordinador Grupo Simona Petronela Popa 868 88 3819 sp.popa@um.es 
Derecho de la Seguridad Social I Alfredo Martínez Pérez  a.martinezperez@um.es 
Derecho del Trabajo II Francisco Miguel Ortiz González-Conde 868 88 3873 fmiguel.ortiz@um.es 

Gestión de Recursos Humanos II 
María Isabel Barba Aragón 868 88 4285 miba@um.es  
María Jesús Martínez Nicolás   mjmartinez@um.es 

Introducción a la Contabilidad Simona Petronela Popa 868 88 3819 sp.popa@um.es 
Psicología de los Recursos 
Humanos María Isabel Soler Sánchez 868 88 4267 misoler@um.es 

 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Segundo Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: B (Mañana) Aula: -1.5 / Desdobles: -2.4 
 

Horario del 1 de Febrero al 12 de Febrero 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-11.00 

(09.00-11.00) 

Gestión de Recursos 
Humanos II 

(09.00-11.00) 

Derecho del Trabajo II 

(09.00-11.00) 

Derecho de la Seguridad 
Social I 

(09.00-11.00) 

Introducción a la 
Contabilidad 

(09.00-11.00) 

Psicología de Los 
Recursos Humanos 

11.00-13.00 

(11.00-13.00) 

Psicología de Los 
Recursos Humanos 

(11.00-13.00) 

Derecho de la Seguridad 
Social I 

(11.00-13.00) 

Derecho del Trabajo II 

(11.00-13.00) 

Gestión de Recursos 
Humanos II 

(11.00-13.00) 

Introducción a la 
Contabilidad 

13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Segundo Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: B (Mañana) Aula: -1.5 / Desdobles: -2.4 
 

Horario del 15 de Febrero al 14 de Mayo 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-10.20 

(09.00-10.20) 

Gestión de Recursos 
Humanos II 

(09.00-10.20) 

Derecho del Trabajo II 

(09.00-10.20) 

Derecho de la Seguridad 
Social I 

(09.00-10.20) 

Introducción a la 
Contabilidad 

(09.00-10.20) 

Psicología de Los 
Recursos Humanos 

10.20-11.40 
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11.40-13.00 

(11.40-13.00) 

Psicología de Los 
Recursos Humanos 

(11.40-13.00) 
Derecho de la Seguridad 

Social I 

(11.40-13.00) 
Derecho del Trabajo II  

(11.40-13.00) 

Gestión de Recursos 
Humanos II 

(11.40-13.00) 

Introducción a la 
Contabilidad 

13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Segundo Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: B (Mañana) Aula: -1.5 / Desdobles: -2.4 
 

Asignatura Profesor Teléfono Email 
Coordinador Grupo Encarnación Lucas Pérez 868 88 8650 me.lucas@um.es 
Derecho de la Seguridad Social I María Antonia Norte Gil    ma.nortegil@um.es 

Derecho del Trabajo II María del Carmen López Aniorte 868 88 3404 carmenlo@um.es 
María de Monserrate Rodríguez Egio 868 88 7737 mrodriguez@um.es 

Gestión de Recursos Humanos II Encarnación Lucas Pérez 868 88 8650 me.lucas@um.es 

Introducción a la Contabilidad 
María Esther Ortiz Matínez 868 88 7925 esther@um.es 
Jose Manuel Santos Jaen   jmsj1@um.es 

Psicología de los Recursos 
Humanos Aurora María Orenes Martínez 868 88 9417 aorenes@um.es 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Segundo Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: C (Tarde) Aula: -1.5 / Desdobles: -2.2 
 

Horario del 1 de Febrero al 12 de Febrero 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

16.00-18.00 

(16.00-18.00) 

Psicología de Los 
Recursos Humanos 

(16.00-18.00) 

Derecho de la Seguridad 
Social I 

(16.00-18.00) 

Introducción a la 
Contabilidad 

(16.00-18.00) 

Gestión de Recursos 
Humanos II 

(16.00-18.00) 

Derecho del Trabajo II  

18.00-20.00 

(18.00-20.00) 

Derecho de la Seguridad 
Social I 

(18.00-20.00) 

Derecho del Trabajo II 

(18.00-20.00) 

Gestión de Recursos 
Humanos II 

(18.00-20.00) 

Introducción a la 
Contabilidad 

(18.00-20.00) 

Psicología de Los 
Recursos Humanos 

20.00-21.00 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Segundo Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: C (Tarde) Aula: -1.5 / Desdobles: -2.2 
 

Horario del 15 de Febrero al 23 de Mayo 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

16.00-17.20 

(16.00-17.20) 

Psicología de Los 
Recursos Humanos 

(16.00-17.20) 

Derecho de la Seguridad 
Social I 

(16.00-17.20) 

Introducción a la 
Contabilidad 

(16.00-17.20) 

Gestión de Recursos 
Humanos II 

(16.00-17.20) 

Derecho del Trabajo II 

17.20-18.40 

(17
.20

-1
8.4

0) 
Ps

ico
lo

gí
a 

de
 L

os
 

Re
cu

rs
os

 H
um

an
os

  
gr

up
o 1

 pr
ác

tic
as

 

(17
.20

-1
8.4

0) 
De

re
ch

o 
de

 la
 

Se
gu

rid
ad

 S
oc

ia
l I

 
gr

up
o 2

 pr
ác

tic
as

 

(17
.20

-1
8.4

0) 
De

re
ch

o 
de

 la
 

Se
gu

rid
ad

 S
oc

ia
l I

 
gr

up
o 1

 pr
ác

tic
as

 

(17
.20

-1
8.4

0) 
De

re
ch

o 
de

l T
ra

ba
jo

 
II 

gr
up

o 2
 pr

ác
tic

as
 

(17
.20

-1
8.4

0) 
Ge

st
ió

n 
de

 R
ec

ur
so

s 
Hu

m
an

os
 II

  
gr

up
o 1

 pr
ác

tic
as

 

(17
.20

-1
8.4

0) 
In

tr
od

uc
ció

n 
a 

la
 

Co
nt

ab
ili

da
d 

 
gr

up
o 2

 pr
ác

tic
as

 

(17
.20

-1
8.4

0) 
In

tr
od

uc
ció

n 
a 

la
 

Co
nt

ab
ili

da
d 

gr
up

o 1
 pr

ác
tic

as
 

(17
.20

-1
8.4

0) 
Ge

st
ió

n 
de

 R
ec

ur
so

s 
Hu

m
an

os
 II

  
gr

up
o 2

 pr
ác

tic
as

 

(17
.20

-1
8.4

0) 
De

re
ch

o 
de

l T
ra

ba
jo

 
II 

gr
up

o 1
 pr

ác
tic

as
 

(17
.20

-1
8.4

0) 
Ps

ico
lo

gí
a 

de
 L

os
 

Re
cu

rs
os

 H
um

an
os

 
 gr

up
o 2

 pr
ác

tic
as

 

18.40-20.00 

(18.40-20.00) 

Derecho de la Seguridad 
Social I 

(18.40-20.00) 

Derecho del Trabajo II  

(18.40-20.00) 

Gestión de Recursos 
Humanos II 

(18.40-20.00) 

Introducción a la 
Contabilidad 

(18.40-20.00) 

Psicología de Los 
Recursos Humanos 

20.00-21.00 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 

(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Segundo Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: C (Tarde) Aula: -1.5 / Desdobles: -2.2 
 

Asignatura Profesor Teléfono Email 
Coordinador Grupo Eloísa Vicente Sánchez 868 88 8709 eloisavs@um.es  
Derecho de la Seguridad Social I Encarnación Gallego Martínez  encgallego@um.es 

Derecho del Trabajo II Francisco Miguel Ortiz González-Conde 868 88 3873 fmiguel.ortiz@um.es 
María de Monserrate Rodríguez Egio 868 88 7737 mrodriguez@um.es 

Gestión de Recursos Humanos II 
Eloísa Vicente Sánchez 868 88 8709 eloisavs@um.es  
Miguel Sánchez Gambín 868 88 8709 msgambin@um.es 

Introducción a la Contabilidad José Manuel Santos Jaen  jmsj1@um.es 
Psicología de los Recursos 
Humanos María Cristina González Martínez 868 88 9417 mcristina.gonzalez@um.es 

 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Tercero Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: A (Mañana) Aula: -1.4 / Desdobles: -2.1 
 

Horario del 28 de Septiembre al 9 de Octubre 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-11.00 

(09.00-11.00) 

Sistemas Comparados de 
Relaciones Laborales 

(09.00-11.00) 

Derecho de la Seguridad 
Social II 

(09.00-11.00) 

Derecho Administrativo 

(09.00-11.00) 

Derecho de la Seguridad 
Social II 

(09.00-11.00) 

Psicología del Conflicto, 
Negociación y Mediación 

11.00-13.00 
(11.00-13.00) 

Derecho del Trabajo III 
(11.00-13.00) 

Derecho del Trabajo III 

(11.00-13.00) 

Psicología del 
Conflicto, Negociación 

y Mediación 

(11.00-13.00) 

Derecho Administrativo 

(11.00-13.00) 

Sistemas Comparados de 
Relaciones Laborales 

13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Tercero Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: A (Mañana) Aula: -1.4 / Desdobles: -2.1 
 

Horario del 12 de Octubre al 23 de Diciembre 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-10.20 

(09.00-10.20) 

Sistemas Comparados de 
Relaciones Laborales 

(09.00-10.20) 

Derecho de la Seguridad 
Social I 

(09.00-10.20) 

Derecho Administrativo  

(09.00-10.20) 

Derecho de la Seguridad 
Social II 

(09.00-10.20) 

Psicología del 
Conflicto, Negociación 

y Mediación 

10.20-11.40 
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11.40-13.00 
(11.40-13.00) 

Derecho del Trabajo III 

(11.40-13.00) 

Derecho del Trabajo III 

(11.40-13.00) 

Psicología del 
Conflicto, Negociación 

y Mediación 

(11.40-13.00) 

Derecho 
Administrativo 

(11.40-13.00) 

Sistemas Comparados de 
Relaciones Laborales 

13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

  



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Tercero Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: A (Mañana) Aula: -1.4 / Desdobles: -2.1 
 

 
Asignatura Profesor Teléfono Email 
Coordinador Grupo Alejandra Selma Penalva 868 88 3086 aselma@um.es 
Derecho Administrativo Sonia Abellán Rubio 868 88 3046 s.abellan@um.es 
Derecho de la Seguridad Social II  María Belén García Romero 868 88 4209 belengar@um.es 

Derecho del Trabajo III Alejandra Selma Penalva 868 88 3086 aselma@um.es 
Francisco Jiménez Rojas   francisco.jimenez6@um.es 

Psicología del Conflicto, 
Negociación y Mediación María Magdalena Fernández Valera 868 88 8710 mariamagdalena.fernandez@um.es 

Sistemas Comparados de 
Relaciones Laborales Antonio Luis Martínez Martínez 868 88 3821 amm19000@um.es 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Tercero Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: B (Mañana) Aula: -1.6 / Desdobles: -2.5 

 

Horario del 28 de Septiembre al 9 de Octubre 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-11.00 
(09.00-11.00) 

Derecho del Trabajo III 

(09.00-11.00) 

Psicología del Conflicto, 
Negociación y Mediación 

(09.00-11.00) 

Sistemas Comparados de 
Relaciones Laborales 

(09.00-11.00) 

Derecho de la Seguridad 
Social II 

(09.00-11.00) 

Derecho Administrativo 

11.00-13.00 

(11.00-13.00) 

Psicología del Conflicto, 
Negociación y Mediación 

(11.00-13.00) 

Sistemas Comparados de 
Relaciones Laborales 

(11.00-13.00) 

Derecho 
Administrativo 

(11.00-13.00) 

Derecho del Trabajo III 

(11.00-13.00) 

Derecho de la Seguridad 
Social II 

13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Tercero Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: B (Mañana) Aula: -1.6 / Desdobles: -2.5 

 

Horario del 12 de Octubre al 23 de Diciembre 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-10.20 
(09.00-10.20) 

Derecho del Trabajo III 

(09.00-10.20) 

Psicología del 
Conflicto, Negociación 

y Mediación 

(09.00-10.20) 

Sistemas Comparados de 
Relaciones Laborales 

(09.00-10.20) 

Derecho de la Seguridad 
Social II 

(09.00-10.20) 

Derecho Administrativo 

10.20-11.40 
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11.40-13.00 

(11.40-13.00) 
Psicología del 

Conflicto, Negociación 
y Mediación 

(11.40-13.00) 
Sistemas Comparados de 

Relaciones Laborales  

(11.40-13.00) 

Derecho Administrativo 
(11.40-13.00) 

Derecho del Trabajo III 

(11.40-13.00) 

Derecho de la Seguridad 
Social II 

13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Tercero Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: B (Mañana) Aula: -1.6 / Desdobles: -2.5 

 

Asignatura Profesor Teléfono Email 
Coordinador Grupo Antonio Luis Martínez Martínez 868 88 3821 amm19000@um.es 

Derecho Administrativo 
Sonia Abellán Rubio 868 88 3046 s.abellan@um.es 
Juan Ignacio Cerda Meseguer 868 88 9383 juanignacio.cerda@um.es 

Derecho del Trabajo III Alfredo Martínez Pérez   a.martinezperez@um.es 

Derecho de la Seguridad Social II 
Víctor Mateo Beltrí 868 88 9129 victormateo@um.es 
María Antonia Norte Gil    ma.nortegil@um.es 

Psicología del Conflicto, 
Negociación y Mediación 

María Joaquina Guerrero Escusa 868 88 7716 mariague@um.es 
María Magdalena Fernández Valera 868 88 8710 mariamagdalena.fernandez@um.es 

Sistemas Comparados de 
Relaciones Laborales Antonio Luis Martínez Martínez 868 88 3821 amm19000@um.es 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Tercero Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: C (Tarde) Aula: -1.4 / Desdobles: -2.3 
 

Horario del 28 de Septiembre al 9 de Octubre 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

16.00-18.00 

(16.00-18.00) 

Derecho de la Seguridad 
Social II 

(16.00-18.00) 

Derecho del Trabajo III 

(16.00-18.00) 

Sistemas Comparados de 
Relaciones Laborales 

(16.00-18.00) 

Psicología del Conflicto, 
Negociación y Mediación 

(16.00-18.00) 

Derecho Administrativo 

18.00-20.00 
(18.00-20.00) 

Derecho Administrativo 

(18.00-20.00) 

Sistemas Comparados de 
Relaciones Laborales 

(18.00-20.00) 

Derecho del Trabajo III 

(18.00-20.00) 

Derecho de la Seguridad 
Social II 

(18.00-20.00) 

Psicología del Conflicto, 
Negociación y Mediación 

20.00-21.00 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Tercero Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: C (Tarde) Aula: -1.4 / Desdobles: -2.3 
 

Horario del 12 de Octubre al 23 de Diciembre 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

16.00-17.20 

(16.00-17.20) 

Derecho de la Seguridad 
Social II 

(16.00-17.20) 

Derecho del Trabajo III 

(16.00-17.20) 

Sistemas Comparados de 
Relaciones Laborales 

(16.00-17.20) 

Psicología del Conflicto, 
Negociación y Mediación 

(16.00-17.20) 

Derecho Administrativo 

17.20-18.40 
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18.40-20.00 
(18.40-20.00) 

Derecho Administrativo 

(18.40-20.00) 

Sistemas Comparados de 
Relaciones Laborales 

(18.40-20.00) 

Derecho del Trabajo III 

(18.40-20.00) 

Derecho de la Seguridad 
Social II 

(18.40-20.00) 

Psicología del Conflicto, 
Negociación y Mediación 

20.00-21.00 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 

 
  



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Tercero Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: C (Tarde) Aula: -1.4 / Desdobles: -2.3 
 

 
Asignatura Profesor Teléfono Email 
Coordinador Grupo María Magnolia Pardo López 868 88 3043 magnolia@um.es 

Derecho Administrativo María Magnolia Pardo López 868 88 3043 magnolia@um.es 
Raquel Murcia Molina  raquelmurcia@um.es 

Derecho del Trabajo III Guillermo Rodríguez Iniesta 868 88 3403 guiller@um.es 
Derecho de la Seguridad Social II Fermín Gallego Moya   fgallego@um.es 
Psicología del Conflicto, 
Negociación y Mediación Carmen Yago Alonso 868 88 4043 cyalonso@um.es 

Sistemas Comparados de 
Relaciones Laborales José Francisco Martínez Solano 868 88 4433 jsolano@um.es 

 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Tercer Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: A (Mañana) Aula: -1.4 / Desdobles: -2.1 

Horario del 1 de Febrero al 12 de Febrero 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-11.00 

(09.00-11.00) 

Dirección Estratégica 

 

(09.00-11.00) 

Régimen Jurídico de la 
Prevención de Riesgos 
Laborales y la Salud 

Laboral 

(09.00-11.00) 

Derecho de la Seguridad 
Social III 

(09.00-11.00) 

Dirección Estratégica 
(09.00-11.00) 

Mercado de Trabajo 

11.00-13.00 

(11.00-13.00) 

Derecho de la Seguridad 
Social III 

(11.00-13.00) 

Mercado de Trabajo 

(11.00-13.00) 

Marco Normativo de 
las Políticas 

Sociolaborales 

(11.00-13.00) 

Marco Normativo de las 
Políticas Sociolaborales 

(11.00-13.00) 

Régimen Jurídico de la 
Prevención de Riesgos 
Laborales y la Salud 

Laboral  

13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Tercer Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: A (Mañana) Aula: -1.4 / Desdobles: -2.1 

Horario del 15 de Febrero al 14 de Mayo 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-10.20 
(09.00-10.20) 

Dirección Estratégica  

(09.00-10.20) 

Régimen Jurídico de la 
Prevención de Riesgos 
Laborales y la Salud 

Laboral 

(09.00-10.20) 

Derecho de la Seguridad 
Social III 

(09.00-10.20) 

Dirección Estratégica 
(09.00-10.20) 

Mercado de Trabajo  

10.20-11.40 
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11.40-13.00 

(11.40-13.00) 

Derecho de la Seguridad 
Social III 

(11.40-13.00) 

Mercado de Trabajo 

(11.40-13.00) 

Marco Normativo de 
las Políticas 

Sociolaborales 

(11.40-13.00) 

Marco Normativo de las 
Políticas Sociolaborales 

(11.40-13.00) 

Régimen Jurídico de la 
Prevención de Riesgos 
Laborales y la Salud 

Laboral 

13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Tercer Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: A (Mañana) Aula: -1.4 / Desdobles: -2.1 

Asignatura Profesor Teléfono Email 
Coordinador Grupo Alejandra Selma Penalva 868 88 3086 aselma@um.es 
Derecho de la Seguridad Social III Rubén López Fernández   ruben.lopez1@um.es 
Dirección Estratégica Antonio Montes Romero 868 88 7892 amromero@um.es 
Marco Normativo de las Políticas 
Sociolaborales 

Alejandra Selma Penalva 868 88 3086 aselma@um.es 
Inmaculada Hernández Morales  inmaher@um.es 

Mercado de Trabajo Miguel Antonio Esteban Yago 868 88 3722 migueles@um.es 
Ángel Manzanares Gutiérrez 868 88 3865 angel.manzanares@um.es 

Régimen Jurídico de la Prevención 
de Riesgos Laborales y la Salud 
Laboral 

Rubén López Fernández  ruben.lopez1@um.es 
Francisco Javier Navarro Arias  francisco.javier.navarro.arias@garrigues.com 
Gema Chicano Saura 868 88 4598 gchs@um.es 

 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Tercer Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: B (Mañana) Aula: -1.6 / Desdobles: -2.5 

Horario del 1 de Febrero al 12 de Febrero 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-11.00 

(09.00-11.00) 

Derecho de la Seguridad 
Social III  

(09.00-11.00) 

Régimen Jurídico de la 
Prevención de Riesgos 
Laborales y la Salud 

Laboral 

(09.00-11.00) 

Régimen Jurídico de la 
Prevención de Riesgos 
Laborales y la Salud 

Laboral 

(09.00-11.00) 

Marco Normativo de las 
Políticas Sociolaborales 

(09.00-11.00) 

Marco Normativo de las 
Políticas Sociolaborales 

11.00-13.00 
(11.00-13.00) 

Dirección Estratégica 
(11.00-13.00) 

Mercado de Trabajo 
(11.00-13.00) 

Mercado de Trabajo 
(11.00-13.00) 

Dirección Estratégica 

(11.00-13.00) 

Derecho de la Seguridad 
Social III  

13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Tercer Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: B (Mañana) Aula: -1.6 / Desdobles: -2.5 

Horario del 15 de Febrero al 23 de Mayo 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-10.20 

(09.00-10.20) 

Derecho de la Seguridad 
Social III  

(09.00-10.20) 

Régimen Jurídico de la 
Prevención de Riesgos 
Laborales y la Salud 

Laboral 

(09.00-10.20) 

Régimen Jurídico de la 
Prevención de Riesgos 
Laborales y la Salud 

Laboral 

(09.00-10.20) 

Marco Normativo de las 
Políticas Sociolaborales 

(09.00-10.20) 

Marco Normativo de las 
Políticas Sociolaborales 

10.20-11.40 
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11.40-13.00 
(11.40-13.00) 

Dirección Estratégica 

(11.40-13.00) 

Mercado de Trabajo 
(11.40-13.00) 

Mercado de Trabajo 

(11.40-13.00) 

Dirección Estratégica 

(11.40-13.00) 

Derecho de la Seguridad 
Social III 

13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

 
  



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Tercer Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: B (Mañana) Aula: -1.6 / Desdobles: -2.5 

 
Asignatura Profesor Teléfono Email 
Coordinador Grupo Myriam Rodríguez Pasquín 868 88 9348 myriam@um.es 
Derecho de la Seguridad Social III  Fulgencio Pagán Martín-Portugués   fulgencio.pagan@um.es 
Dirección Estratégica Candelaria Ruiz Santos 868 88 3753 canderui@um.es 
Marco Normativo de las Políticas 
Sociolaborales 

Gema Chicano Saura 868 88 4598 gchs@um.es 
José María Ríos Mestre 868 88 4229 josemaria.rios@um.es 

Mercado de Trabajo Myriam Rodríguez Pasquín 868 88 9348 myriam@um.es 
Régimen Jurídico de la Prevención 
de Riesgos Laborales y la Salud 
Laboral 

Jesús Martínez Férez 868 88 7737 jmferez@um.es 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Tercer Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: C (Tarde) Aula: -1.4 / Desdobles: -2.3 

Horario del 1 de Febrero al 12 de Febrero 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

16.00-18.00 

(16.00-18.00) 

Derecho de la Seguridad 
Social III 

(16.00-18.00) 

Régimen Jurídico de la 
Prevención de Riesgos 
Laborales y la Salud 

Laboral 

(16.00-18.00) 

Dirección Estratégica 

(16.00-18.00) 

Marco Normativo de las 
Políticas Sociolaborales 

(16.00-18.00) 

Mercado de Trabajo 

18.00-20.00 

(18.00-20.00) 

Régimen Jurídico de la 
Prevención de Riesgos 
Laborales y la Salud 

Laboral jo 

(18.00-20.00) 

Derecho de la Seguridad 
Social III 

(18.00-20.00) 

Mercado de Trabajo 
(18.00-20.00) 

Dirección Estratégica 

(18.00-20.00) 

Marco Normativo de las 
Políticas Sociolaborales 

20.00-21.00 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Tercer Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: C (Tarde) Aula: -1.4 / Desdobles: -2.3 

Horario del 15 de Febrero al 23 de Mayo 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

16.00-17.20 

(16.00-17.20) 

Derecho de la Seguridad 
Social III 

(16.00-17.20) 

Régimen Jurídico de la 
Prevención de Riesgos 
Laborales y la Salud 

Laboral 

(16.00-17.20) 

Dirección Estratégica 

(16.00-17.20) 

Marco Normativo de las 
Políticas Sociolaborales 

(16.00-17.20) 

Mercado de Trabajo 
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18.40-20.00 

(18.40-20.00) 

Régimen Jurídico de la 
Prevención de Riesgos 
Laborales y la Salud 

Laboral 

(18.40-20.00) 

Derecho de la Seguridad 
Social III 

(18.40-20.00) 

Mercado de Trabajo 
(18.40-20.00) 

Dirección Estratégica 

(18.40-20.00) 

Marco Normativo de las 
Políticas Sociolaborales 

20.00-21.00 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 

 
  



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Tercer Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: C (Tarde) Aula: -1.4 / Desdobles: -2.3 

 
Asignatura Profesor Teléfono Email 
Coordinador Grupo Inmaculada Hernández Morales   inmaher@um.es 
Derecho de la Seguridad Social III María Dolores Ureña Girón   mariadolores.urena1@um.es 
Dirección Estratégica  Joaquín Monreal Pérez 868 88 3803 jomonreal@um.es 
Marco Normativo de las Políticas 
Sociolaborales Inmaculada Hernández Morales   inmaher@um.es 

Mercado de Trabajo Miguel Antonio Esteban Yago 868 88 3722 migueles@um.es 
Ángel Manzanares Gutiérrez 868 88 3865 angel.manzanares@um.es 

Régimen Jurídico de la Prevención 
de Riesgos Laborales y la Salud 
Laboral 

Inmaculada Hernández Morales   inmaher@um.es 

Jesús Martínez Férez 868 88 7737 jmferez@um.es 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Cuarto Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: A (Mañana) Aula: -2.2 / Desdobles: -3.3 

Horario del 28 de Septiembre al 9 de Octubre 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-11.00 

(09.00-11.00) 

Análisis y Evaluación 
de Políticas 

Sociolaborales 

(09.00-11.00) 

Desarrollo Local 

(09.00-11.00) 

Relaciones de Género 
y Trabajo 

(09.00-11.00) 

Salud Laboral y 
Prevención de Riesgos 

Laborales 

(09.00-11.00) 

Análisis y Evaluación 
de Políticas 

Sociolaborales 

11.00-13.00 

(11.00-13.00) 

Salud Laboral y 
Prevención de Riesgos 

Laborales 

(11.00-13.00) 

Relaciones de Género 
y Trabajo 

(11.00-13.00) 

Desarrollo Local 

(11.00-13.00) 

Derecho Procesal 
Laboral 

(11.00-13.00) 

Derecho Procesal 
Laboral 

13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Cuarto Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: A (Mañana) Aula: -2.2 / Desdobles: -3.3 

Horario del 12 de Octubre al 23 de Diciembre 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-10.20 

(09.00-10.20) 

Análisis y Evaluación de 
Políticas Sociolaborales  

(09.00-10.20) 

Desarrollo Local 

(09.00-10.20) 

Relaciones de Género y 
Trabajo 

(09.00-10.20) 

Salud Laboral y 
Prevención de Riesgos 

Laborales 

(09.00-10.20) 

Análisis y Evaluación de 
Políticas Sociolaborales  

10.20-11.40 
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11.40-13.00 

(11.40-13.00) 

Salud Laboral y 
Prevención de Riesgos 

Laborales 

(11.40-13.00) 

Relaciones de Género y 
Trabajo 

(11.40-13.00) 

Desarrollo Local 
(11.40-13.00) 

Derecho Procesal Laboral 
(11.40-13.00) 

Derecho Procesal Laboral 

13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

 
  



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Cuarto Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: A (Mañana) Aula: -2.2 / Desdobles: -3.3 

 
Asignatura Profesor Teléfono Email 
Coordinador Grupo José María Ríos Mestre 868 88 4229 josemaria.rios@um.es 
Análisis y Evaluación de Políticas 
Sociolaborales Ivan Ariel Ochsenius Robinson    iochsenius@um.es 

Derecho Procesal Laboral José María Ríos Mestre 868 88 4229 josemaria.rios@um.es 
Desarrollo Local    

Relaciones de Género y Trabajo 
María Isabel Soler Sánchez 868 88 4267 misoler@um.es 
German Carrillo García 868 88 4433 gcarrillo@um.es 
Francisco Israel Sancho Portero 868 88 3743 israelsp@um.es 

Salud Laboral y Prevención de 
Riesgos Laborales 

Mariano Meseguer de Pedro 868 88 7697 marianom@um.es 
María Falcón Romero 868 88 7583 falcon@um.es 

 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Cuarto Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: B (Mañana) Aula: -2.3 / Desdobles: -3.2 

Horario del 28 de Septiembre al 9 de Octubre 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-11.00 

(09.00-11.00) 

Salud Laboral y 
Prevención de Riesgos 

Laborales 

(09.00-11.00) 

Análisis y Evaluación de 
Políticas Sociolaborales 

(09.00-11.00) 

Derecho Procesal Laboral 

(09.00-11.00) 

Relaciones de Género y 
Trabajo 

(09.00-11.00) 

Desarrollo Local 

11.00-13.00 
(11.00-13.00) 

Derecho Procesal Laboral  

(11.00-13.00) 

Salud Laboral y 
Prevención de Riesgos 

Laborales 

(11.00-13.00) 

Análisis y Evaluación 
de Políticas 

Sociolaborales 

(11.00-13.00) 

Desarrollo Local 

(11.00-13.00) 

Relaciones de Género y 
Trabajo 

13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Cuarto Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: B (Mañana) Aula: -2.3 / Desdobles: -3.2 

Horario del 12 de Octubre al 23 de Diciembre 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

9.00-10.20 

(09.00-10.20) 

Salud Laboral y 
Prevención de Rigos 

Laborales 

(09.00-10.20) 

Análisis y Evaluación 
de Políticas 

Sociolaborales 

(09.00-10.20) 

Derecho Procesal 
Laboral 

(09.00-10.20) 

Relaciones de Género y 
Trabajo 

(09.00-10.20) 

Desarrollo Local 

10.20-11.40 
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11.40-13.00 
(11.40-13.00) 

Derecho Procesal Laboral 

(11.40-13.00) 

Salud Laboral y 
Prevención de Rigos 

Laborales 

(11.40-13.00) 
Análisis y Evaluación 

de Políticas 
Sociolaborales 

(11.40-13.00) 

Desarrollo Local 

(11.40-13.00) 

Relaciones de Género y 
Trabajo 

13.00-14.00 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 
(13.00-14.00) 

Reserva de Centro 

 
  



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Cuarto Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: B (Mañana) Aula: -2.3 / Desdobles: -3.2 

 
Asignatura Profesor Teléfono Email 
Coordinador Grupo Carolina Vázquez Rodríguez 868 88 8687 cvazquez@um.es 
Análisis y Evaluación de Políticas 
Sociolaborales Ivan Ariel Ochsenius Robinson    iochsenius@um.es 

Derecho Procesal Laboral 
Francisca María Ferrando García 868 88 3749 franferr@um.es 
Ana María Sánchez Melgarejo   amsm9@um.es 

Desarrollo Local    

Relaciones de Género y Trabajo 
Carolina Vázquez Rodríguez 868 88 8687 cvazquez@um.es 
German Carrillo García 868 88 4433 gcarrillo@um.es 
Francisco Israel Sancho Portero 868 88 3743 israelsp@um.es 

Salud Laboral y Prevención de 
Riesgos Laborales 

María Dolores Villaplana García 868 88 7716 mvilla@um.es 
Diana Hernández Romero 868 88 8151 dianahr@um.es 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Cuarto Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: C (Tarde) Aula: -1.6 / Desdobles: -2.5 

Horario del 28 de Septiembre al 9 de Octubre 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

16.00-18.00 
(16.00-18.00) 

Derecho Procesal Laboral 

(16.00-18.00) 

Desarrollo Local 

(16.00-18.00) 

Salud Laboral y 
Prevención de Riesgos 

Laborales 

(16.00-18.00) 

Análisis y Evaluación de 
Políticas Sociolaborales 

(16.00-18.00) 

Relaciones de Género y 
Trabajo 

18.00-20.00 

(18.00-20.00) 

Análisis y Evaluación de 
Políticas Sociolaborales 

(18.00-20.00) 

Derecho Procesal Laboral 

(18.00-20.00) 

Relaciones de Género y 
Trabajo 

(18.00-20.00) 

Salud Laboral y 
Prevención de Riesgos 

Laborales 

(18.00-20.00) 

Desarrollo Local 

20.00-21.00 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Cuarto Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: C (Tarde) Aula: -1.6 / Desdobles: -2.5 

Horario del 12 de Octubre al 23 de Diciembre 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

16.00-17.20 
(16.00-17.20) 

Derecho Procesal Laboral 
(16.00-17.20) 

Desarrollo Local 

(16.00-17.20) 

Salud Laboral y 
Prevención de Riesgos 

Laborales 

(16.00-17.20) 

Análisis y Evaluación de 
Políticas Sociolaborales 

(16.00-17.20) 

Relaciones de Género y 
Trabajo 

17.20-18.40 
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18.40-20.00 

(18.40-20.00) 

Análisis y Evaluación 
de Políticas 

Sociolaborales 

(18.40-20.00) 

Derecho Procesal 
Laboral 

(18.40-20.00) 

Relaciones de Género y 
Trabajo 

(18.40-20.00) 

Salud Laboral y 
Prevención de Riesgos 

Laborales 

(18.40-20.00) 

Desarrollo Local 

20.00-21.00 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 
(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 

 
 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Cuarto Curso - 2020/2021 
 Primer Cuatrimestre  Grupo: C (Tarde) Aula: -1.6 / Desdobles: -2.5 

Asignatura Profesor Teléfono Email 
Coordinador Grupo María Dolores Villaplana García 868 88 7716 mvilla@um.es 
Análisis y Evaluación de Políticas 
Sociolaborales Jesús Esteban Carcar Benito 868 88 8354 / 696769182 jesus.carcar@um.es 

Derecho Procesal Laboral María de Monserrate Rodríguez Egio 868 88 7737 mrodriguez@um.es 
Desarrollo Local    

Relaciones de Género y Trabajo 
Carolina Vázquez Rodríguez 868 88 8687 cvazquez@um.es 
German Carrillo García 868 88 4433 gcarrillo@um.es 
Francisco Israel Sancho Portero 868 88 3743 israelsp@um.es 

Salud Laboral y Prevención de 
Riesgos Laborales 

María Dolores Villaplana García 868 88 7716 mvilla@um.es 
María del Pilar Gómez Ramírez 868 88 9727 pilargomez@um.es 

 
 
 

 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Cuarto Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: Todos (Tarde) Aula: -1.6 / Desdobles: -2.5 

Horario del 1 de Febrero al 12 de Febrero 
 

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes 

15.30-17.00 

      

(15.45-17.00) 

Evolución y Retos de la 
Protección Social (15.45-18.30) 

Iniciativa Empre. y 
Creación de Empresas 

(15.45-18.30) 

Derecho Administrativo 
de la Función Pública 

(15.45-18.30) 

Evolución y Retos de la 
Protección Social 

(15.45-17.00) 

Derecho Administrativo 
de la Función Pública 

17.00-18.30 
(17.00-18.30) 

Sistema Fiscal Español 

(17.00-18.30) 

Derecho de las 
Entidades de 

Economía 

18.30-20.00 

(18.30-19.45) 

Iniciativa Empre. y 
Creación de Empresas 

(18.30-21.00) 

Derecho de las 
Entidades de Economía 

(18.30-21.00) 

Sistema Fiscal Español 

(18.30-21.00) 

Marketing Interno y de 
la Organización  

18.30-20.00 

Marketing Interno y 
de la Organización 

(19.45-21.00) 

 Reserva de Centro 20.00-21.00 (20.00-21.00) 

Reserva de Centro 

 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Cuarto Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: Todos (Tarde) Aula: -1.6 / Desdobles: -2.5 

Horario del 15 de Febrero al 14 de Mayo 
 

Lunes Martes Miércoles  Jueves Viernes 

15.30-17.00 

      

(15.45-17.00) 

Evolución y Retos de la 
Protección Social 

(15.45-17.00) 

Iniciativa Empre. y 
Creación de Empresas 

(15.45-17.00) 

Derecho Administrativo 
de la Función Pública 

(15.45-17.00) 

Evolución y Retos de la 
Protección Social 

(15.45-17.00) 

Derecho Administrativo 
de la Función Pública 

17.00-18.30 
(17.00-18.30) 

Sistema Fiscal Español 
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(17.00-18.30) 

Derecho de las 
Entidades de Economía 

18.30-20.00 
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Iniciativa Empre. y 
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(18.30-20.00) 

Marketing Interno y de 
la Organización 

(19.45-21.00) 

Reserva de Centro 20.00-21.00 

(20.00-21.00) 

Derecho de las 
Entidades de 

Economía 

(20.00-21.00) 

Sistema Fiscal Español 

(20.00-21.00) 

Marketing Interno y de 
la Organización  

(20.00-21.00) 

Reserva de Centro 

 



Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 

Cuarto Curso - 2020/2021 
 Segundo Cuatrimestre  Grupo: Todos (Tarde) Aula: -1.6 / Desdobles: -2.5 

 
 
Asignatura Profesor Teléfono Email 
Coordinador Grupo Juan Luis Bañón González 868 88 3095 yuluba@um.es 
Derecho Administrativo de la 
Función Pública Blas Camacho Prieto 868 88 3046 blas.camacho@um.es 

Derecho de las Entidades de 
Economía Social Juan Luis Bañón González 868 88 3095 yuluba@um.es 

Evolución y Retos de la Protección 
Social Domingo Antonio Manzanares Martínez  868 88 7933 dmanzana@um.es 

Iniciativa Empresarial y Creación 
de Empresas María José Torres Sánchez  868 88 8709 mjtorres@um.es 

Marketing Interno y de la 
Organización 

José Ignacio García Olivares 868 88 7881 jigarcia@um.es 
Pedro Alejandro Guerrero Mompean  868 88 7881 pedroguerrero@um.es 

Sistema Fiscal Español 
Mariano Rebollo Morales 868 88 8754 marianorebollo20@um.es 
Carmen Campillo Martinez 868 88 7971 carmencm@um.es 

  



MÁSTER INTERUNIVERSITARIO
EN PRL
CURSO 2020/21

HORARIO DE 16:15 A 20:45

Mes Lun Mar Mié Jue Vie

Sep/octu 28 al 2 oct. COMPL SEGU COMP HIGIEN COMP SEGU COMP HIGIE COMP SEGU UMU AULA: -2,6

Octubre 5 al 9 COMPL SEGU COMP HIGIE COMP SEGU COMP HIGIE COMP SEGU UMU AULA: -2,6

Octubre 12 al 16 FESTIVO COMP HIGIE COMP ERGO COMP HIGIE COMP ERGO UMU AULA: -2,6

Octubre 19 al 23 COMP ERGO COMP MEDIC COMP MEDICI COMP ERGO COMP MEDIC UMU AULA: -2,6

Octubre 26 al 30 COMP ERGO COMP MEDIC COMP MEDICI COMP ERGO COMP MEDIC UMU AULA: -2,6

Noviembre 2 al 6 
ELIMINATORIO
COMP. HIGIEN

ELIMINATORIO 
COMP. MEDICIN

ELIMINATORIO
COMP ERGO

ELIMINATORIO
COMP. SEGU

UMU AULA: -2,6

Noviembre 9 al 13 
FUDAMENTOS 

DERECHO
HIGIENE ERGONOMIA HIGIENE ERGONOMIA UMU AULA: -2,6

Noviembre 16 al 20 
FUDAMENTOS 

DERECHO
HIGIENE ERGONOMIA

FUDAMENTOS 
DERECHO

HIGIENE UMU AULA: -2,6

Noviembre 23 al 27 
FUDAMENTOS 

DERECHO
HIGIENE ERGONOMIA ERGONOM

FUDAMENTOS 
DERECHO

UMU AULA: -2,6

Nov/Dic 30 al 4 nov
FUDAMENTOS 

DERECHO
HIGIENE ERGONOMIA HIGIENE ERGONOMIA UMU AULA: -2,6

Diciembre 7 al 11 FESTIVO FESTIVO ERGONOMIA
FUDAMENTOS 

DERECHO
HIGIENE UMU AULA: -2,6

Diciembre 14 al 18 
FUDAMENTOS 

DERECHO
HIGIENE ERGONOMIA

FUDAMENTOS 
DERECHO

ERGONOMIA UMU AULA: -2,6

Diciembre 21 al 25
FUDAMENTOS 

DERECHO
HIGIENE ERGONOMIA UMU AULA: -2,6

Dic/Ene 28 al 1 ene
NAVIDAD



Enero 4 al 8 
FUDAMENTOS 

DERECHO
ERGONOMÍA

Enero 11 al 15 HIGIENE HIGIENE ERGONOMIA
FUDAMENTOS 

DERECHO
ERGONOMIA UMU AULA: -2,6

Enero 13 al 17 
FUDAMENTOS 

DERECHO
HIGIENE

GESTIÓN Y TEC 
AFINES

SEGURIDAD SEGURIDAD
UMU AULA: -2,6
/UPCT  por determinar

Enero 18 al 22
GESTIÓN Y TEC 

AFINES
SEGURIDAD

GESTIÓN Y TEC 
AFINES

SEGURIDAD
GESTIÓN Y TEC 

AFINES
UPCT AULA: por 
determinar

Enero 25 al 29
GESTIÓN Y TEC 

AFINES
SEGURIDAD

GESTIÓN Y TEC 
AFINES

FESTIVO SEGURIDAD
UPCT AULA: por 
determinar

Febrero 1 al 5
GESTIÓN Y TEC 

AFINES
SEGURIDAD

GESTIÓN Y TEC 
AFINES

SEGURIDAD SEGURIDAD
UPCT AULA: por 
determinar

Febrero 8 al 12
GESTIÓN Y TEC 

AFINES
SEGURIDAD

GESTIÓN Y TEC 
AFINES

SEGURIDAD
GESTIÓN Y TEC 

AFINES
UPCT AULA: por 
determinar

Febrero 15 al 19 
GESTIÓN Y TEC 

AFINES
SEGURIDAD

GESTIÓN Y TEC 
AFINES

SEGURIDAD LECTURA TFM
UPCT AULA: por 
determinar

Febrero 22 al 26 
EXAMEN ESP. 

ERGO (sólo rep.) y 
COMP. ERGO

EXAMEN HIGIENE
EXAMEN 

FUNDAMENTOS  
DERECHO

EXÁMENES PRIMER 
CUATRIMETRE- EN 
UM

Marzo 1 al 5
EXAMEN 

ERGONOMÍA
EXAMEN COMP. 

MEDICINA

EXAMEN GESTIÓN 
TECNICAS AFINES 

(sólo rep.)

EXÁMENES PRIMER 
CUATRIMETRE- EN 
UM

Marzo 8 al 12 
EXAMEN 

SEGURIDAD

EXAMEN ESP. 
HIGIENE (sólo rep.) y 

COMP. HIGIEN

EXAMEN ESP. SEG. 
(sólo rep.) y COMPLE 

SEG.

EXÁMENES PRIMER 
CUATRIMETRE- EN 
UM

Marzo 15 al 19 ESP SEGURID ESP SEGURID ESP SEGURID ESP SEGURID FESTIVO
UPCT AULA: por 
determinar

Marzo 22 al 26 ESP SEGURID ESP SEGURID ESP SEGURID ESP SEGURID Festivo Cartagena
UPCT AULA: por 
determinar

Mar/Abr 29 al 4 abril

Abril 5 al 11 

Abril 12 al 16 ESP SEGURID ESP SEGURID ESP SEGURID ESP SEGURID ESP SEGURID
UPCT AULA: por 
determinar

Semana Primavera

NAVIDAD

Semana Santa



Abril 19 al 23 ESP ERGO ESP ERGO ESP ERGO ESP ERGO ESP ERGO UMU AULA

Abril 26 al 30 ESP ERGO ESP ERGO ESP ERGO ESP ERGO ESP ERGO UMU AULA

Mayo 3 al 7 ESP ERGO ESP ERGO ESP ERGO ESP HIGIEN ESP HIGIEN UMU AULA

Mayo 10 al 14 ESP HIGIEN ESP HIGIEN ESP HIGIEN ESP HIGIEN ESP HIGIEN UMU AULA

Mayo 17 al 21 ESP HIGIEN ESP HIGIEN ESP HIGIEN ESP HIGIEN ESP HIGIEN UMU AULA

Mayo 24 al 28 ESP HIGIEN UMU AULA

May/Jun 31 al 4
EXAMEN 

ESP. HGIENE 
EXAMEN ESP. 
SEGURIDAD

exámenes 
convocatoria de junio

Junio 7 al 11 
EXAMEN ESP. 
ERGONOMÍA

FESTIVO
EXAMEN GESTIÓN 

PREVENCIÓN y 
TÉCNICAS AFINES

exámenes 
convocatoria de junio

Junio 14 al 18 
EXAMEN COMP. 

SEGURIDAD y  
SEGURIDAD 

EXAMEN DE COMP. 
ERGO y 

ERGONOMÍA 

EXAMEN
COM DE HIGIENE E 

HIGIENE 

exámenes 
convocatoria de junio

Junio 21 al 25
EXAMEN COM 

MEDICINA
EXAMEN DE 

INCIDENCIAS
LECTURA TFM

exámenes 
convocatoria de junio

Jun/Jul 28 al 2 jul
EXAMEN 

ESP. HGIENE 
EXAMEN ESP. 
SEGURIDAD

EXAMEN ESP. 
ERGONOMÍA

EXÁMENES FINALES-
EN UM

Julio 5 al 9 
EXAMEN

COM DE HIGIENE 
E HIGIENE 

EXAMEN GESTIÓN 
PREVENCIÓN y 

TÉCNICAS AFINES

EXAMEN COMP. 
SEGURIDAD y  
SEGURIDAD 

EXÁMENES FINALES-
EN UM

Julio 12 al 16
EXAMEN DE 

COMP. ERGO y 
ERGONOMÍA 

EXAMEN COM 
MEDICINA

EXAMEN DE 
INCIDENCIAS

EXÁMENES FINALES-
EN UM

Julio 19 al 23 LECTURA TFM







 

 

 

MÁSTER ORIENTACIÓN E 
INTERMEDIACIÓN LABORAL 

CURSO 2020/21 

 

 

 

 
 

   



 

 

HORARIO DE 16:00 a 20:30 

 

Mes Dom Lun Mar Mié Jue Vie 
 

Sep 
2020 

27 Semana 40 28 
EROP 

29 
CLPO 

30 
EROP 

1 
CLPO 

2 
 

 
UMU -2.1 
AULA:  

Oct 
2020 

4 Semana 41 5 
EROP 

6 
CLPO 

7 
EROP 

8 
CLPO 

9 
 

 
UMU 
AULA: 

11 Semana 42 12 
FESTIVO 

13 
CLPO 

14 
EROP 

15 
CLPO 

16 
EROP 

 
UMU 
AULA: 

18 Semana 43 19 
EXAMEN 

EROP 

20 
 

21 
EXAMEN 

CLPO 

22 
 

23 
MLDL 

 
UMU 
AULA: 

25 Semana 44 26 
IBAE 

27 
HSCO 

28 
IBAE 

29 
HSCO 

30 
MLDL/SIBP 

 
UMU 
AULA: 

Nov 
2020 

1 Semana 45 2 
IBAE 

3 
HSCO  

4 
IBAE 

5 
HSCO 

6 
MLDL 

UMU 
AULA: 

8 Semana 46 9 
IBAE 

10 
HSCO 

11 
IBAE 

12 
HSCO 

13 
MLDL 

UMU 
AULA: 

15 Semana 47 16 
EXAMEN 
IBAE 

17 
 

18 
EXAMEN 
HSCO 

19 
 

20 
MLDL 

UMU 
AULA: 

22 Semana 48 23 
IPL 

24 
FOP  

25 
IPL 

26 
FOP  

27 
MLDL/SIBP 

UMU 
AULA: 

Dic 
2020 

29 Semana 49 30  
IPL  

1 
FOP  

2 
IPL 

3 
FOP 

4 
EXAMEN  

MLDL 

UMU 
AULA: 

6 Semana 50 7 
IPL 

8 
FOP  

9 
IPL 

10 
FOP 

11 
 

UMU 
AULA: 
 

13 Semana 51 14 
EXAMEN  
IPL 

15 
 

16 
EXAMEN  
FOP 

17  
SIBP 

 

18 
 

UMU 
AULA: 

 20 Semana 52 21 
EMP 
 

22 
EMP 

 

23 
EMP 
 

24 
VACACIONES 

25 
VACACIONES 

 

 



 

 

Ene 
2021 

3 Semana 2 4 
FESTIVO 

5 
FESTIVO 

6 
FESTIVO 

7 
GOPBE 

8 
GOPBE 

UMU 
AULA:  

10 Semana 3 11 
GOPBE 

12 
GOPBE 

13  
GOPBE 

14 
GOPBE 

15 
 

UMU 
AULA:  

17 Semana 4 18 
 

19  
EXAMEN 
EMP 

20 
 

21  
EXAMEN 
GOPBE 

22 
SIBP 

UMU 
AULA:  

24 Semana 5 25 
PEM 

26 
IAIL 

27 
PEM 

28 
IAIL 

29 
FESTIVO 

UMU 
AULA: 
 

 
31 Semana 6 1 

PEM  
2 
IAIL 

3 
PEM 

4 
IAIL 

5 
EXAMEN  
INCIDENCIAS 

UMU 
AULA: 

Feb 
2021 

7 Semana 7 8  
PEM 

9 
IAIL 

10 
PEM 

11 
IAIL 

12 
 

UMU 
AULA: 
 

14 Semana 8 15 
EXAMEN 
PEM 

16 
 

17 
EXAMEN  
IAL 

18 
TFM 

19 
TFM 

UMU 
AULA: 
 

21 Semana 9 22 
GSE/OLCE 

23 
OLPG/APEA 

24 
GSE/OLCE 

25 
OLPG/APEA 

26 
 

UMU 
AULA: 

28 Semana 10 1 
GSE/OLCE 

2 
OLPG/APEA 

3 
GSE/OLCE 

4 
OLPG/APEA 

5 
 

UMU 
AULA: 

Mar 
2021 

7 Semana 11 8 
GSE/OLCE 

9 
OLPG/APEA 

10 
GSE/OLCE 

11 
OLPG/APEA 

12 
 

UMU 
AULA: 

14 Semana 12 15 
EXAMEN 
GSE/OLCE 

16 
 

17 
EXAMEN 
OLPG/APEA 

18 
SIBP 

19 
FESTIVO 

UMU 
AULA: 
 

21 Semana 13 22 
PDP/OLTI 

23 
MIN/RJA 

24 
PDP/OLTI 

25 
MIN/RJA 

26 
 

UMU 
AULA: 

28 Semana 14 29 
 

30 
 

31 
 

1 
 

2 
 

UMU 
AULA: 

Abr 
2021 

4 Semana 15 5 
 

6 
 

7 
 

8 
 

9 
 

UMU 
AULA: 

11 Semana 16 12 
PDP/OLTI 

13 
MIN/RJA 

14  
PDP/OLTI 

15 
MIN/RJA 

16 
 

UMU 
AULA: 

18 Semana 17 19 
PDP/OLTI 

20 
MIN/RJA 

21 
PDP/OLTI 

22 
MIN/RJA 

23 
 

UMU 
AULA: 



 

 

25 Semana 18 26 
EXAMEN 
PDP/OLTI 

27 
 

28 
EXAMEN 
MIN/RJA 

29 
 

30 
 

UMU 
AULA: 

May 
2021 

2 Semana 19 3 
 

4 
 

5 
 

6 
 

7 
 

UMU 
AULA: 

9 Semana 20 10 
 

11 
 

12 
 

13 
 

14 
 

UMU 
AULA 

16 Semana 21 17 
 

18 
 

19 
 

20 
SIBP 

21 
SIBP 

UMU 
AULA 

23 Semana 22 24 
 

25 
 

26 
 

27 
 

28 
 

UMU 
AULA 

 30 Semana 23 31 
 

1 
 

2 
 

3 
 

4 
 

UMU 
AULA 

Jun 
2021 

6 Semana 24 7 
 

8 
 

9  
FESTIVO 

10  
 

11 
 

UMU 
AULA 

13 Semana 25 14 
 

15  
 

16 
 

17 
 

18 UMU 
AULA 

20 Semana 26 21 
 

22 
 

23 
 

24  
 

25 
  

UMU 
AULA 

27 Semana 27 28 
 

29 
 

30 
 

1  
 

2 
 

UMU 
AULA 

Jul 
2021 

4 Semana 28 5 
 

6 
 

7 
 

8 
 

9 
 

UMU 
AULA 

11 Semana 29 12 13 14 15 16 
 

UMU 
AULA 

Sep 
2021 

30 Semana 36 31 1 2 3 
 

4  

6 Semana 37 7 
 

8 
 

9 
 

10 11  

13 Semana 38 14 15 
FESTIVO 

16 17  18  
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PLANES DE CONTINGENCIA 3 
FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO 

UNIVERSIDAD DE MURCIA 
 

(09/07/2020) 

 

Introducción 

La docencia no presencial masiva desarrollada desde el pasado 16 de marzo 
ha sido un hecho excepcional y sobrevenido por la pandemia provocada por la 
COVID-19. La acción de la Universidad de Murcia ha quedado plasmada en los 
planes de contingencia elaborados por las facultades y los centros que la 
constituyen y que han sido ratificados por el Consejo de Gobierno en lo que 
corresponde a la adaptación de la docencia (PC1 o versión 1) y de los sistemas 
de evaluación alternativos (PC2 o versión 2).  
 
En este marco de excepcionalidad, el Ministerio de Universidades y la 
Conferencia de Rectores de las Universidades Españolas (CRUE) han 
recomendado a las universidades planificar la actividad docente de, al menos, 
el primer cuatrimestre del curso 2020/21 en función de tres posibles 
escenarios: un primer escenario o Plan A basado en la docencia presencial 
plena; un segundo escenario o Plan B en el que se combinaría docencia 
presencial reducida y segura combinada con docencia no presencial; y, por 
último, un tercer escenario o Plan C en el que toda la docencia se impartiría de 
forma no presencial. Esta planificación docente en los títulos de los Centros 
constituye el Plan de Contingencia 3.  
 
Se han establecido unos criterios generales para la planificación de la actividad 
docente del curso académico 2020-21 en la Universidad de Murcia bajo las 
siguientes premisas: 
 

 Las limitaciones generales de infraestructura en lo relativo al sistema de 
docencia presencial, derivadas en este caso tanto de las normas de 
distanciamiento físico y prevención de riesgos en toda la comunidad 



 

Avda. Teniente Flomesta, 5. Edif. Convalecencia. 30003 Murcia 
T. 868 88 3000 –  http://ww.um.es/ 

universitaria1 como de la disponibilidad de espacios (aulas, seminarios y 
laboratorios) e instrumentos de docencia virtual en cada facultad o 
centro. 
 

 La distinción, dentro de las actividades formativas asociadas a cada 
título, materia y asignatura, entre aquellas en las que la presencialidad 
resulte más esencial y aquellas otras que puedan adaptarse más 
fácilmente a un sistema de docencia no presencial. 

 
 La naturaleza, la tipología y las características de la docencia no 

presencial. 
 

Aspectos del plan de contingencia 3 

1. METODOLOGÍAS DOCENTES Y SISTEMAS DE EVALUACIÓN 
 

Las metodologías docentes se recogen en las guías docentes de las 
asignaturas para los tres escenarios considerados: docencia presencial plena, 
docencia presencial reducida y segura combinada con docencia no presencial y 
docencia no presencial. 

En los dos primeros escenarios la docencia se desarrollará en el aula 
correspondiente con la presencia del profesorado, limitándose el acceso de 
estudiantes en función de la normativa vigente y garantizando al resto el 
seguimiento de las actividades docentes a través de videoconferencia. Para 
ello, todas las aulas de la facultad se han dotado de medios multimedia para 
garantizar el seguimiento de las clases a los estudiantes que no puedan 
acceder presencialmente.  

En un escenario de docencia no presencial, todas las actividades formativas  
se desarrollarán por videoconferencia, en el mismo horario que en el escenario 
de presencialidad.  

 
Enlace de las Guías Docentes de los títulos de la Facultad de Ciencias del 
Trabajo: 
  
                                                      
1El marco legal correspondiente está determinado por el Real Decreto-Ley 21/2020, de 9 de 
junio, de medidas urgentes de prevención, contención y coordinación para hacer frente a la 
crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19 (https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-
2020-5895), así como por los desarrollos normativos que aprueben la CARM y la Universidad 
de Murcia a tal respecto. 

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2020-5895
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2020-5895
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 Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos  
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/grados/rrll/2020-
21/guias 

 Máster en Asesoría Jurídico Laboral 
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/asesoria-
juridica/2020-21/guias 

 Máster en Dirección y Gestión de Recursos Humanos  
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/rrhh/2020-
21/guias   

 Máster en Prevención de Riesgos aborales 
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/masterprl/2
020-21/guias  

 Máster en Orientación e Intermediación Laboral 
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/orientacion/
2019-20/guias  
 

2. HORARIO EN MODALIDAD PRESENCIAL 
 
ENLACES: 
 

 Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos  
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/grados/rrll/2020-
21#horarios 

 Máster en Asesoría Jurídico Laboral  
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/asesoria-
juridica/2020-21#horarios  

 Máster en Dirección y Gestión de Recursos Humanos  
https://www.um.es/documents/15559/13731419/Horario+2020-
21.pdf/96d6f572-0dbc-4ab7-a61a-ffd17b8cfd5a  

 Máster en Prevención de Riesgos aborales 
https://www.um.es/documents/15559/17583408/Calendario+MPRL+%28actua
lizado+situaci%C3%B3n+COVID-19%29.pdf/347aff24-d970-46d3-9fe7-
3d32297ca06c   

 Máster en Orientación e Intermediación Laboral 
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/orientacion/
2020-21#horarios   
 

3. HORARIO EN MODALIDAD SEMIPRESENCIAL 

 

https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/grados/rrll/2020-21/guias
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/grados/rrll/2020-21/guias
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/asesoria-juridica/2020-21/guias
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/asesoria-juridica/2020-21/guias
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/rrhh/2020-21/guias
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/rrhh/2020-21/guias
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/masterprl/2020-21/guias
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/masterprl/2020-21/guias
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/orientacion/2019-20/guias
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/orientacion/2019-20/guias
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/grados/rrll/2020-21#horarios
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/grados/rrll/2020-21#horarios
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/asesoria-juridica/2020-21#horarios
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/asesoria-juridica/2020-21#horarios
https://www.um.es/documents/15559/13731419/Horario+2020-21.pdf/96d6f572-0dbc-4ab7-a61a-ffd17b8cfd5a
https://www.um.es/documents/15559/13731419/Horario+2020-21.pdf/96d6f572-0dbc-4ab7-a61a-ffd17b8cfd5a
https://www.um.es/documents/15559/17583408/Calendario+MPRL+%28actualizado+situaci%C3%B3n+COVID-19%29.pdf/347aff24-d970-46d3-9fe7-3d32297ca06c
https://www.um.es/documents/15559/17583408/Calendario+MPRL+%28actualizado+situaci%C3%B3n+COVID-19%29.pdf/347aff24-d970-46d3-9fe7-3d32297ca06c
https://www.um.es/documents/15559/17583408/Calendario+MPRL+%28actualizado+situaci%C3%B3n+COVID-19%29.pdf/347aff24-d970-46d3-9fe7-3d32297ca06c
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/orientacion/2020-21#horarios
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/orientacion/2020-21#horarios
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Como se ha señalado en el apartado anterior En un posible escenario de 
semipresencialidad, todas las actividades formativas se desarrollarán en el 
aula correspondiente.  

No obstante, para garantizar las normas de distanciamiento  que estuvieran 
vigentes, se podrá limitar el acceso al aula hasta completar el aforo máximo 
permitido, en función del aula correspondiente. En este caso, se establecerá un 
sistema de inscripción para asistir a clase, a través de la aplicación “Apúntate” 
del Aula Virtual, o de una aplicación similar. La reserva de plaza se realizará 
por orden de inscripción. Cuando el número de estudiantes inscritos sea 
superior al número de plazas disponibles, la clase se retransmitirá por 
videoconferencia para que el alumnado que no acceda presencialmente al aula 
pueda seguir la clase. En cualquier caso, si fuera necesario, se articularán los 
procedimientos oportunos que garanticen que todos los estudiantes que lo 
deseen  puedan asistir al menos a  una parte de las actividades presenciales. 

ENLACES: 
 

 Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos  
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/grados/rrll/2020-
21#horarios 

 Máster en Asesoría Jurídico Laboral  
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/asesoria-
juridica/2020-21#horarios  

 Máster en Dirección y Gestión de Recursos Humanos  
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/rrhh/2020-
21#horarios 

 Máster en Prevención de Riesgos aborales 
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/masterprl/2
020-21#horarios   

 Máster en Orientación e Intermediación Laboral 
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/orientacion/
2020-21#horarios   
 

4. HORARIO EN MODALIDAD NO PRESENCIAL  

 
Como se ha señalado en el apartado 2, En un escenario de docencia “no 
presencial", todas las actividades formativas  se desarrollarán por 
videoconferencia, en el mismo horario que en el escenario de 
presencialidad.  

 
ENLACES: 
 

https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/grados/rrll/2020-21#horarios
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/grados/rrll/2020-21#horarios
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/asesoria-juridica/2020-21#horarios
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/asesoria-juridica/2020-21#horarios
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/rrhh/2020-21#horarios
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/rrhh/2020-21#horarios
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/masterprl/2020-21#horarios
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/masterprl/2020-21#horarios
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/orientacion/2020-21#horarios
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/orientacion/2020-21#horarios
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 Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos  
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/grados/rrll/2020-
21#horarios 

 Máster en Asesoría Jurídico Laboral  
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/asesoria-
juridica/2020-21#horarios  

 Máster en Dirección y Gestión de Recursos Humanos  
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/rrhh/2020-
21#horarios 

 Máster en Prevención de Riesgos aborales 
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/masterprl/20
20-21#horarios 

 Máster en Orientación e Intermediación Laboral 
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/orientacion/
2020-21#horarios   
  
 

5. ADAPTACIÓN TFG Y TFM 

Se contemplan dos escenarios para la tutela de los TF 
a) Modalidad presencial: se procederá de la misma forma que se ha 

seguido en los cursos previos en situación de normalidad. 
 

b) Modalidad no presencial: Se mantiene el sistema para la exposición y 
defensa. Se realizará mediante la herramienta de videoconferencia 
del AV, donde estarán conectados los miembros del tribunal y el 
alumno/a. Las ponderaciones de exposición y defensa se mantienen. 

 
 

6. ORGANIZACIÓN DE PRÁCTICAS CURRICULARES EXTERNAS 

Las prácticas curriculares externas se ajustarán a las recomendaciones 
que el Vicerrectorado de Empleo, Emprendimiento y Sociedad 
determine.  
No obstante, contemplamos dos posibilidades:         
 
> A. Posibilidad de normalidad. Preferentemente es la forma más idónea 
para aseguramos la formación en competencias profesionales que se 
persiguen con esta formación.   
 
> B. Posibilidad de NO-NORMALIDAD. Si la situación no lo permite, 
optaremos por habilitar prácticas telemáticas, si la empresa habilita esta 
opción. Si se repitiese la alarma y el confinamiento, quedarían 

https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/grados/rrll/2020-21#horarios
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/grados/rrll/2020-21#horarios
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/asesoria-juridica/2020-21#horarios
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/asesoria-juridica/2020-21#horarios
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/rrhh/2020-21#horarios
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/rrhh/2020-21#horarios
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/masterprl/2020-21#horarios
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/masterprl/2020-21#horarios
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/orientacion/2020-21#horarios
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/orientacion/2020-21#horarios
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suspendidas hasta que se restablezca la situación. Se activará el    
sistema de evaluación alternativo.  
 
Para cualquier duda o consulta contactar con el vicedecano de    
Estudiantes y Empleabilidad: viestfct@um.es     

 
7. CALENDARIO DE EXÁMENES 

Calendario de las pruebas presenciales. 
 
 
ENLACES: 
 

 Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos  
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/grados/rrll/2020-
21#examenes  

 Máster en Asesoría Jurídico Laboral  
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/asesoria-
juridica/2020-21#examenes   

 Máster en Dirección y Gestión de Recursos Humanos  
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/rrhh/2020
-21#examenes  

 Máster en Prevención de Riesgos aborales 
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/masterprl/
2020-21#examenes  

 Máster en Orientación e Intermediación Laboral 
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/orientacio
n/2020-21#examenes 

 
8.  OTROS ASPECTOS 

Mientras las autoridades sanitarias sigan recomendándolo, será obligatorio el 
uso de mascarillas para el acceso y estancia en la Facultad de Ciencias del 
Trabajo. Se admite, como excepción, que el alumnado pueda quitarse la 
mascarilla una vez sentado en su sitio del aula en la que vaya a recibir clases y 
haya comprobado que mantiene la distancia de seguridad con el resto de las 
personas que se encuentren en la misma. 
 

9. MÁS INFORMACIÓN 

 

TELÉFONO Y DIRECCIÓN DE CONTACTO DE LA FACULTAD 
Telf: 868 88 3924 Web: https://www.um.es/web/cctrabajo/  

https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/grados/rrll/2020-21#examenes
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/grados/rrll/2020-21#examenes
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/asesoria-juridica/2020-21#examenes
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/asesoria-juridica/2020-21#examenes
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/rrhh/2020-21#examenes
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/rrhh/2020-21#examenes
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/masterprl/2020-21#examenes
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/masterprl/2020-21#examenes
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/orientacion/2020-21#examenes
https://www.um.es/web/cctrabajo/contenido/estudios/masteres/orientacion/2020-21#examenes
https://www.um.es/web/cctrabajo/
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e-mail: secretariacctrabajo@um.es y decanfct@um.es 

 

CANALES DE INFORMACIÓN UMU SOBRE LA PANDEMIA COVID-19 
Web: http://www.um.es/coronavirus 

Consultas y notificaciones: infocovid19@um.es 

Acceso remoto aplicaciones UMU: http://www.um.es/atica/remoto  

Movilidad internacional: internacionales@um.es 
 

 
 

mailto:secretariacctrabajo@um.es
mailto:decanfct@um.es
http://www.um.es/coronavirus
mailto:infocovid19@um.es
http://www.um.es/atica/remoto
mailto:internacionales@um.es
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