UNIVERSIDAD DE
MURCIA

Junta de Facultad de Ciencias del Trabajo
SESION ORDINARIA DE 10 DE MAYO DE 2013

ACUERDOS

1. Se aprueba el acta de la sesion ordinaria de 7 de febrero de 2013.

2. Se comunican a la Junta los acuerdos adoptados en la sesion de la
Comision Permanente celebrada el 20 de marzo de 2013:

a. Aprobacion del acta de la Comision Permanente de 18 de septiembre de 2012.

b. Aprobacién de la solicitud de ayuda a la financiacion del Plan de Mejora 2013
de la Facultad de Ciencias del Trabajo.

c. Reconocimiento de 1 crédito por equivalencia a las VII Jornadas de andlisis
juridico de la inmigracion en Espafia, condicionado a la acreditacion de que se
modifica la planificacién de la actividad para incluir medios de evaluacion o
control del aprovechamiento de la actividad, distintos de la mera asistencia.

3. Se aprueba la oferta de tres grupos para primero, para segundo y para
tercero en el titulo de Grado en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos para el curso académico 2013/2014

4. Se aprueba la oferta en el curso académico 2013/2014 de una nueva
edicion del titulo propio Curso de Especialista Universitario en
Complementos de formacion en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos, con un cupo maximo de 70 alumnos y un cupo minimo de 40
alumnos.

5. Se aprueba la prérroga de la comision de servicios del profesor D. José
Lujan Alcaraz durante el curso académico 2013/2014.
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