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Formacion y orientacion. Proporcionar una
formacion dirigida hacia la excelencia, realizando
una oferta académica acorde con las necesidades
y expectativas de la Universidad de Murcia, de sus
estudiantes, de los empleadores y de la sociedad
en general.

Captacion y difusion. Planificar y desarrollar
acciones para captar estudiantes con vocacion en
las areas cientificas de nuestra competencia.
Difundir nuestra actividad para llegar a todos los
colectivos de interés

Realizar al menos dos reuniones de coordinacion, PCO1 -

o S ! Actas de las comisiones
analisis y planificacién en cada curso, y en cada titulo.
Modificacion del Plan de Accidon Tutorial para hacerlo PCO04 | Nuevo Plan de Accion, informes de
mas efectivo actuaciones en el marco del plan.
Consolidacion de la politica de acciones sobre las tasas | PC05 | Informes sobre reuniones, acuerdos
de rendimiento y éxito, y de idioma extranjero. adoptados.
Puesta en marcha del proceso de andlisis y toma de PEO02 .

= . Informes sobre reuniones, acuerdos
decisiones y, en su caso, elaboracién de nuevos planes | PCO01

. adoptados.

de estudios.
Promover la Quimica, la Fisica, la Bioquimica y la PCO03
Ingenieria Quimica entre los estudiantes de bachillerato, Plan de Captacion y Difusién y sus
para mantener el interés en el acceso a nuestras evidencias.
titulaciones.
Realizar acciones de difusion de la Quimica, la Fisica, la | PC03
Bioquimica y la Ingenieria Quimica orientadas a otros Plan de Captacion y Difusién, y sus
colectivos de la sociedad distintos de los estudiantes de evidencias
bachillerato, incluidos nuestros propios estudiantes.
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PC09
. o, PCO03 L
L L . Completa revisién y actualizacion de la web del centro. La propia pagina web
Comunicacidén y organizacidn digital. Gestionar PC04
adecuadamente  todos los canales de PCO06
comunicacion, en todos los colectivos necesarios,
tanto de comunicacion interna como de externa a | Adaptacién de los sistemas del centro a la nueva cloud. | PA06 | Informe de acciones realizadas
la Facultad.
Aumentar la presencia comunicativa entre el centro y PC09 ; -
. . Ejemplos de cumplimiento
resto de la universidad
PEO02
Continuar con el aumento de relaciones con empresas y | PC01
egresados, especialmente en lo referente a la PAO3 | Informes sobre reuniones realizadas
modificacién de los planes de estudios PCO7
Alianzas. Afianzar las alianzas intrauniversidad y
extrauniversidad existentes y generar nuevas, con o .

) ; yg : Integracion de nuestra facultad de las estrategias PC06 . .
todo tipo de entidades, empresas y colectivos, EUniWell Informes de acciones y reuniones.
para crear relaciones que promuevan la
realizacion de acciones beneficiosas para la . .

. P Analizar las relaciones de la Facultad con los Centros PCO03
Facultad y la Sociedad ~ ; ; .
de Ensefianza Secundaria y con el conjunto de Colegios | PC08
profesionales, Sociedades y Asociaciones afines, PCO7 . .
Informes de acciones realizadas
planeando la forma de mantener lazos con todos ellos. PCO09
Incluir una especial atencién a la relacion con las
empresas de nuestro entorno socioeconémico.
PAO05
PAO3

Recursos. Orientar la gestion de recursos
humanos y materiales al desarrollo sostenible de
la Facultad, a la mejora continua y a la formacion
permanente de nuestro personal

Favorecer la formacion especifica de nuestro PAS en
Prevencion de Riesgos Personales y Medioambientales.

Informe sobre reuniones.
Acciones realizadas
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Tratar con los departamentos que imparten docencia en | PA05
laboratorios de la Facultad la necesidad de realizar PAO6 .
X S b Informe sobre reuniones.
acciones de formacion del profesorado en el ambito de . .
o ; Acciones realizadas.
la Prevencién de Riesgos Personales y
Medioambientales.
Iniciar el desarrollo de un Plan de Prevencion de PAO6 | Informe sobre reuniones.
Riesgos Personales y Medioambientales. Acciones realizadas.
Estimular la participacién de los estudiantes en los PCO06 Indicadores oropios del obietivo
Movilidad. Informar a nuestros estudiantes sobre | Programas de Movilidad prop )
las opciones de complemento de su formacion en
otros centros y entidades nacionales, europeas y | Disefiar nuevas estrategias para las practicas externas PCO07 -
o 7 . ; o Documentos sobre el disefio de la
extracomunitarias curriculares y extracurriculares, con el objetivo de .
. - nueva estrategia
implantacion total en el curso 2024-25
Acogimiento y realizacion de actividades que PCO04 | Fichas de accion de las actividades
contribuyen a los Objetivos de Desarrollo Sostenible realizadas
Valores Democraticos, Accesibilidad o - _ -
Universal, Igualdad de Género y ODS. Asegurar | Realizacion de actividades que ejemplifiquen y PC04 Fichas de accién de las actividades
el respeto a los derechos humanos y derechos | promocionen la equidad, y en particular la igualdad de realizadas
fundamentales, asi como a los valores | género.
democraticos, la accesibilidad universal y disefio
para todas las personas, la igualdad de género, el | Garantizar la plena participacion de estudiantes con PC04

tratamiento de la sostenibilidad y el cambio
climatico, incluyendo la contribucién a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible

diversidad de capacidades que asi lo requieran,
afiadiendo a las recomendaciones del Servicio de
Atencién a la Diversidad y Voluntariado (ADyV) de la
UMU, la aplicacién del plan “Tutorizacion personal
apoyo a diversidad” propio de Facultad.

Informe sobre el plan “Tutorizacién
personal apoyo a diversidad”

de Quimica




