REGLAMENTO POR EL QUE SE REGULAN LOS TRABAJOS FIN DE GRADO
(TFG) DEL GRADO EN FISIOTERAPIA

Preambulo

El RD 1393/2007 de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales, indica que para la obtencion de cualquier titulo de
Grado el estudiante tiene que elaborar y defender un Trabajo Fin de Grado, orientado
a la evaluacion de las competencias asociadas al titulo.

Este Reglamento tiene como objeto unificar criterios y procedimientos en torno a la
elaboracion y defensa de los Trabajos de Fin de Grado (en adelante TFG),
estableciendo una homogeneidad basica en la organizacién y evaluaciéon que
garantice la igualdad de derechos y deberes para el conjunto de estudiantes del Grado
en Fisioterapia de la Universidad de Murcia.

Art° 1. Definicién, objeto y ambito de aplicacién y desarrollo

1. El Trabajo Fin de Grado (TFG) forma parte del plan de estudio del Grado en
Fisioterapia, consta de 6 ECTS y se encuadra cronologicamente en el 10°
cuatrimestre, teniendo esta asignatura caracter obligatorio. EI TFG posee un caracter
integrador que moviliza el conjunto de competencias que el estudiante ha desarrollado
a lo largo de su proceso formativo, conjugando los intereses personales, los estudios
realizados y las experiencias alcanzadas. A dicho trabajo se vincularan ciertas
competencias especificas en virtud de la eleccidén tematica y procedimental que realice
el estudiante. Si hay algo que define la naturaleza aplicada de esta materia-asignatura
es el conjunto de competencias generales y especificas que el estudiante debe
desplegar para planificar, desarrollar, elaborar y defender su TFG.

2. Este reglamento establece las directrices generales relacionadas con la
definicién, elaboracion, tutela, presentacion, defensa, evaluacion y gestion
administrativa de los TFG de Grado en Fisioterapia en la Universidad de Murcia. En
todos los aspectos no previstos expresamente en este reglamento, seran de
aplicacion: la Normativa de Trabajo Fin de Grado y la Normativa de Evaluacion de la
Universidad de Murcia vigentes.

3. La Junta de Centro, partiendo de este reglamento, podra desarrollar normativas
especificas que regulen de manera mas precisa los TFG del titulo de Fisioterapia
(normas de estilo, extensién y estructura, procedimiento de lectura, criterios de
evaluacion, duracion maxima de la defensa, nimero maximo de estudiantes a evaluar
por el tribunal, etc).

4. La Junta de Centro constituira una Comision de TFG (CTFG), formada por un
representante de cada una de las areas de conocimiento que imparten docencia en el
titulo. Esta Comision coordinara y supervisara todo el proceso de realizaciéon del TFG y
velara por la calidad y el nivel de exigencia que han de reunir estos trabajos. Asi
mismo la interpretacion de este Reglamento corresponde a la Comision.

5. Toda la informacion relativa al desarrollo del TFG debera figurar en la web del titulo
y en los sistemas tradicionales de informacion al estudiante (tablones, guias
impresas...), debiendo actualizarse de forma que se reflejen los procedimientos
establecidos en este Reglamento y en sus desarrollos.
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Art° 2. Caracteristicas y derechos de propiedad intelectual del TFG

1. Es un trabajo personal y auténomo del estudiante cuya elaboracién podra ser
individual o conjunta, debiendo presentarse y defenderse, en todo caso, de forma
individual y publica. Excepcionalmente, los trabajos de produccion conjunta de dos o
mas alumnos, pueden estar vinculados entre si, previa autorizacion por la Comision
Académica de TFG, compartiendo exclusivamente aspectos introductorios, de revision
y/o metodoldgicos. Dicha vinculacion debe ser reflejada convenientemente en la
memoria correspondiente.

2. Siempre se desarrollara bajo la supervisién de un tutor o tutora, cuya funcién sera
orientar su elaboracion y preparar el correspondiente informe previo a su defensa.

3. Permite al estudiante mostrar de forma integrada contenidos formativos y la
adquisicion de las competencias asociadas a la titulacion.

4. EI TFG podra versar sobre distintas modalidades, tanto experimentales como
académicas en todas sus vertientes, segun los diferentes aspectos relacionados con el
titulo. A saber,

A) Investigaciéon de caracter exploratorio, descriptivo, explicativo, correlacional
o evaluativo, a escala reducida, que requiera trabajo de campo o de laboratorio,
realizados en la Universidad de Murcia asi como centros y empresas
especializadas, siempre y cuando no se hayan realizado durante el desarrollo
de las practicas externas en empresas. Los TFG de iniciacién a la investigacién
deben plantear un proyecto de desarrollo experimental o tedrico. En ellos, la
Memoria final recogera la actividad realizada, en funcion del trabajo asignado y
de los resultados del mismo. Debera contener, de forma orientativa, apartados
que incluyan antecedentes, plan de trabajo, materiales y métodos, resultados y
discusion, y conclusiones

B) Portafolios desarrollado durante el desarrollo del Grado.
C) Estudio de casos clinicos.

D) Revision critica de literatura cientifica sobre un tema determinado, relevante
para la disciplina. En ellos, la Memoria final debera contener, de forma
orientativa, apartados donde se sefale el interés del estudio y las bases de
datos bibliograficas utilizadas

F) Proyecto profesional en el que se plantee una propuesta de intervencion o
docente o de instalacién industrial o de educacion, asi como instrumentos
nuevos o adaptacién de ya existentes.

G) Otras modalidades, debidamente justificadas por el tutor/a y no ajustadas a
las variantes anteriores, podran ser incluidas con el visto de la bueno de la
CTFG.

5. Los TFG realizados en el marco de convenios nacionales o internacionales podran
ser de cualquiera de los tipos sefialados en los apartados anteriores. En ellos, el
alumno acordara con su Tutor la eleccion del TFG para su realizacién en la
Universidad de destino. Al finalizar la estancia, el estudiante presentara el TFG en la
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convocatoria correspondiente siguiendo el procedimiento establecido en este
reglamento y en de la Universidad de Murcia.

6. Los derechos de propiedad intelectual del TFG corresponden al estudiante autor del
trabajo. En su divulgacion se debera indicar que el trabajo se realizé en el Grado en
Fisioterapia y la Universidad de Murcia para la obtencion del titulo de Grado. Con
autorizacion del estudiante se podra difundir de forma abierta.

7. La realizacion del TFG podra contemplar, cuando asi lo estipule, la asistencia a
seminarios u otro tipo de actividades presenciales especificas y relacionadas con
dicho trabajo. Igualmente el TFG podra ser realizado total o parcialmente fuera de la
Universidad de Murcia, en Centros, empresas o Instituciones con las que se tenga o
se establezca convenio previo. En tal caso, debera contar con un tutor del grado en
Fisioterapia de la Universidad de Murcia y un cotutor de la institucién de destino.

8. ElI TFG no tiene limitaciones minimas ni maximas en cuanto a su extension, aunque
se recomienda no sea superior a 50 paginas.

9. Estructura del TFG:

- Portada: contendra el logo de la Universidad de Murcia, Facultad de Medicina,
titulo del Grado, titulo del TFG, nombre del autor, nombre del tutor y
convocatoria.

- Indice: el TFG contendra un indice comprensivo de todas las materias
tratadas en el mismo y que hara referencia al numero de pagina en donde se
encuentra dicha materia.

- Resumen: independientemente del tipo de trabajo desarrollado incluird un
resumen en castellano y en inglés con un minimo de 200 y un maximo de 300
palabras.

- Introduccién: en ésta se hara referencia a la justificacion del tema (vinculacion
con las competencias del titulo y motivo de la eleccion del tema), la
metodologia empleada y al contenido del trabajo.

- A continuacion, el desarrollo de los distintos capitulos o epigrafes que
componen el TFG.

- Conclusiones: en este apartado el estudiante expondra con claridad los
resultados o conclusiones obtenidas y el juicio critico que le merecen.

- Referencias bibliograficas: a continuacion de las conclusiones se incluira toda
la bibliografia, incluyendo paginas web utilizadas en la elaboracion del trabajo,
siguiendo para ello un orden alfabético de autores por apellidos y afio. Las citas
bibliograficas se haran segun el siguiente modelo:

- Cita Monografia: Apellidos (en mayusculas) e inicial nombre del autor,
afo de publicacion entre paréntesis, Titulo Obra (en Cursiva), Editorial, Ciudad
de publicacion, pagina.

- Cita Capitulo Libro: Autor del capitulo (Apellidos en mayuscula e inicial
nombre), ano de publicacién entre paréntesis, Titulo del capitulo (entre
comillas), Autor/es de la obra completa (ejemplo: AAVV), Director o coordinador
de la obra (ejemplo Dir. Nombre y Apellidos so6lo iniciales en mayusculas), Titulo
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de la obra completa (en cursiva), Editorial, Ciudad publicacion, y paginas de la
cita.

- Cita Articulo de Revista: Apellidos (en mayusculas) e inicial nombre del
autor, afo de publicacion entre paréntesis, Titulo del articulo (entre comillas),
Nombre de la Revista (en cursiva), y paginas citadas.

- Web: se indicara la url completa indicando la fecha en la que se ha
consultado.

- Para finalizar, se presentaran los anexos, si los hubiere.
10. El formato en que se redactara el TFG sera el siguiente:

- Alineacién: justificada.
- Configuracion de la pagina: todos los margenes de 2,5 cm.
- Numeracion de apartados: Numeros digitos (1., 1.1., 1.1.1., ...).

- lluminacién tipografica de encabezamientos y apartados:
o Titulo de los Apartados 1° Nivel, mayuscula 14 p + Negrita.
o Titulo de los Apartados 2° Nivel , mayuscula 12 p + Negrita.
o Titulo de los Apartados 3°" Nivel, Mintscula 12 p + Negrita.

o Titulo de los Apartados 4° Nivel, Minuscula 12 p + Cursiva.
- Tipo de letra: Times New Roman 12 puntos e interlineado 1,5.
- Citas a pie de pagina (bibliograficas, aclaraciones, etc.): Times New Roman,
tamafo 10, espacio sencillo.
- Numeracion de paginas: Desde el indice todas las paginas iran numeradas

correlativamente. Los anexos se numeraran en ndmeros romanos.

Art° 3. Tutela del TFG

1. EI TFG estara siempre supervisado por un tutor o tutora asignados por la Comision
Académica del titulo como se indica en el Art® 6.1 de este reglamento. El tutor o tutora
deberan asistir y orientar al estudiante en la elaboracion y desarrollo del TFG, observar
que se cumplen los requisitos propuestos y emitir un informe del TFG que haya
tutelado. La responsabilidad del TFG corresponde al alumno.

2. Podra actuar como tutor todo el profesorado que imparte docencia en el Grado, con
un maximo de 3 TFG tutelado por profesor.

3. Los departamentos y areas vinculados a la docencia del TFG tendran la obligacion
de establecer las tutelas suficientes para que quede plenamente cubierta la docencia
de los TFG en los términos que sefialan las normas de la Universidad de Murcia. De
acuerdo con los créditos de cada area/departamento se propone el siguiente nimero
minimo de TFGs que han de ser propuestos por cada uno de ellos:
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25 alumnos 50 alumnos 75 alumnos 100 alumnos
Anatomia Humana (6,25%) 2 4 6 6

Bioquimica y Biologia 1 1 2 3
Molecular B (2,5%)

Biologia celular (2,5%) 1 1 2 3
Fisica Médica (2,5%) 1 1 2 3
Fisiologia Humana (3,75%) 1 2 3 4
Fisioterapia (73,75%) 15 37 55 70
Inglés (1,25%) 1 1 1 2
Medicina preventiva (2,5%) 1 1 2 3
Medicina legal (2,5%) 1 1 2 3
Psiquiatria (2,5%) 1 1 2 3

El coordinador/a del titulo preparara anualmente la relacion de tutores de TFG,
incluyendo su perfil y sus datos de contacto. Esta lista, con el mecanismo aprobado,
se usara también para solventar cualquier incidencia que pudiera surgir durante el
desarrollo del trabajo, por ejemplo, el abandono de la direccién, por circunstancias
sobrevenidas, del tutor inicial.

4. Se podra contemplar la participacion de un cotutor, que podra no estar adscrito a la
Universidad de Murcia, siempre que sea poseedor de titulacion superior o experiencia
acreditada, en el caso de que el TFG se desarrolle en el marco de Practicas Externas
regladas y siempre, previa autorizacion de la Comisién de TFG.

6. Una vez finalizada por el estudiante la memoria de TFG y 15 dias habiles antes de
su presentacion y defensa, el tutor emitira un informe escrito de la labor desarrollada
por el alumno en esta asignatura (Anexo Il). El informe se presentara por el tutor en la
Secretaria del Centro. En el caso de que el trabajo se cotutele, los cotutores
presentaran informes diferenciados.

7. Otras funciones de los tutores son:
- Generar una linea de trabajo a desarrollar en forma de TFG.
- Velar por el desarrollo de las competencias previstas.
- Informar de acuerdo a los procedimientos establecidos, las rubricas disefiadas
y las competencias obtenidas por parte del alumno.
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- Desarrollar adecuadamente las sesiones que suponen las distintas fases del
TFG. Para ello podran disponer de un espacio en el aula virtual, a través de los
perfiles que permita dicha herramienta.

- Asistir a la defensa del alumno ante el tribunal previsto.

Art° 4. Tribunal Evaluador

1. El numero de Tribunales que habra de constituirse vendra determinado por el
numero de estudiantes matriculados, fijando un n°® maximo por tribunal de 15. Por lo
tanto, cuando el numero de trabajos presentados sea inferior a 15, se constituira un
unico tribunal.

2. Cada Tribunal estara compuesto por tres profesores, presidente, secretario y vocal,
que impartan docencia en Fisioterapia y, excepcionalmente, por profesorado de otros
titulos o colaboradores externos. La designacion de los tribunales de evaluacion
estara a cargo de la Comisién Académica de la CTFG quedando excluidos, si fuera
posible, de la seleccion aquellos profesores que hubieran formado parte de un tribunal
evaluador en el curso anterior. Los TFG que se presenten y defiendan en otro idioma
diferente al espanol, se asignaran a tribunales especificos.

3. El tutor de un TFG no podra ser miembro del Tribunal que lo califique.

4. La presidencia y la secretaria del tribunal evaluador solo podra ser desempefada
por personal docente de la UMU, utilizdndose para estas funciones el criterio de
categoria docente y antigliedad.

Son funciones del Presidente, entre otras, las siguientes:
- Convocar al alumnado a la sesion de defensa del TFG.
- Evaluar junto al resto de miembros del tribunal el trabajo, la presentacion y
defensa del TFG.
- Elevar a la CA la propuesta de Matriculas de Honor, de los trabajos que
considere que son merecedores de dicha calificacion.
- Publicar el listado de alumnos que pueden optar a MH.
- En caso que concurriesen causas justificadas que impidan la constitucion de
un Tribunal de Evaluacion, el Presidente del mismo, procedera a realizar una
convocatoria extraordinaria en un plazo maximo de 24 horas, la cual debera ser
publicitada en el tablén de informacion del Centro, e indicara la nueva fecha y
hora de inicio, siempre dentro del intervalo establecido para la defensa de TFG.

Son funciones del Secretario, entre otras, las siguientes:
- Recoger, elaborar y entregar en Secretaria el Acta de Evaluacion. La entrega
se realizara como maximo en los cinco dias posteriores a la finalizacién de la
actuacion del tribunal.
- Evaluar junto al resto de miembros del tribunal el trabajo, la presentacion y
defensa del TFG.

Art° 6. Oferta de temas y lineas de TFG y asignacién de tutores
1. La CTFG aprobara y hara publico un listado, durante el mes de octubre de ese
curso académico, con temas y tutores o tutoras asociados a cada uno, especificando,

en su caso, cuando una linea sea compartida por varios profesores, asi como el
numero de estudiantes que pueden escoger cada tema o linea y los criterios de
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asignacion. Esta oferta se realizara a través de la plataforma virtual de la Universidad
de Murcia.

2. Dicho listado incluira un numero de tutelas de al menos un 15% mas del numero de
estudiantes matriculados en primera matricula en el TFG. Durante el mes de marzo se
publicara un listado especial para el periodo de ampliacion de matricula de febrero,
con las mismas caracteristicas que el anterior, en el que se podran utilizar las tutelas
que hayan quedado vacantes.

3. Los temas o lineas de TFG vy tutelas correspondientes se propondran
razonadamente y se remitiran a la Comisién del TFG al acabar el plazo de matricula
desde las Unidades Docentes que tengan docencia asignada en las asignaturas. Estas
ofertaran un niumero de temas o lineas de TFG proporcional a la carga docente que
imparten en la titulacion. Excepcionalmente, un estudiante podra proponer al tutor
elegido la realizaciéon de un TFG de tematica distinta a la propuesta con la
comunicacion previa y aprobacion posterior de la CTFG.

4. Cada propuesta mostrara informacion relativa al tipo de TFG: tema o titulo de
trabajo, empresa o institucion en su caso. Profesor responsable de la oferta vinculado
al Grado que actuara como tutor, en su caso, persona vinculada a la Empresa o
Instituciéon que actuaran como cotutor, y cualquier otra aclaracion que se considere de
ayuda para el estudiante en su eleccion.

TITULO DE LA DESCRIPCION TUTOR/TUTORES N° MAXIMO
LINEA DE LALINEA ESTUDIANTES

5. Reserva de plazas: Los profesores que propongan temas de TFG podran solicitar la
reserva de algunas de las plazas ofertadas, en base a los siguientes principios:

a. Es necesario que el alumno sea o haya sido alumno interno de la Unidad
Docente del profesor que solicita la reserva, o bien que sea becario de
colaboracién.

b. La reserva de la plaza requerira del acuerdo por escrito del alumno y del
profesor, que sera remitido a la CTFG en las fechas que ésta determine, y que
debera acompanarse de certificacion del tipo de colaboracion que el alumno
esté desarrollando.

c. Solo podran reservarse plazas en aquellos temas de TFG que cuenten, al
menos, con otra plaza libre. De esta forma se garantiza el principio de igualdad
de oportunidades, ya que los alumnos podran elegir efectivamente todos los
temas propuestos.

6. Finalizados los plazos anteriormente citados, y en todo caso, antes del 15 de
noviembre, los estudiantes deberan solicitar la asignacion, por orden de preferencia,
de un minimo de tres temas o lineas, pudiendo solicitar por orden de prioridad la
totalidad de las lineas ofertadas, siendo la CTFG la encargada de hacer una propuesta
de asignacién provisional, intentando respetar las opciones manifestadas por
estudiantes y profesorado afectado asi como el principio de igualdad de
oportunidades. Esta asignacion de temas se llevara a cabo en un acto publico dirigido
por la Comision de TFG. siguiendo el criterio de: Numero de ECTS superados + (nota
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media de asignaturas aprobadas x 100). Si se diera un empate, se tendra en cuenta el
mayor numero de ECTS aprobados. Caso de persistir la igualdad, la asignacion podra
ser consensuada entre los interesados. De no ser asi, sera la Comision la que, por
sorteo realizado en el mismo acto de eleccion, proceda a la asignacion de tema vy tutor
entre los alumnos empatados. En dicho acto, ademas, se mencionaran publicamente
las asignaciones de plazas reservadas por profesores, para garantizar la transparencia
del proceso.

7. Con la publicacion de ese listado provisional se establecera un periodo de
reclamaciones de 5 dias habiles tras el cual la Comisién de TFG resolvera un listado
definitivo en un plazo no superior a 15 dias habiles desde la fecha de publicacion del
listado provisional, el Centro comunicara en los medios habilitados al efecto la lista
definitiva de alumnos, temas y tutores. Cualquier modificacion posterior tendra que ser
de comun acuerdo entre el alumnado y el profesorado afectado, en todo caso siempre
que la Comisién lo autorice y publique.

8. La Comision, excepcionalmente, tomara en consideracion, si asi se solicita por las
partes, mantener la asignacion para el siguiente curso al alumno que no supere el TFG
en el periodo académico correspondiente.

9. Cualquier cambio de tema y tutor posterior a la fecha de publicacién de la lista
definitiva de trabajos tutelados debera ser comunicada a la CTFG por escrito, con
autorizacion expresa del tutor o tutores implicados, hasta 30 dias habiles antes de la
fecha establecida en cada convocatoria para la solicitud de defensa y registro del TFG.
En caso de no producirse autorizacion expresa del tutor o tutores, el estudiante podra
solicitar el cambio al Decano del Centro quien consultara con el Departamento la
asignacion de nuevo tutor.

Art® 7. Matricula

1. La matricula del TFG se llevara a cabo en los mismos plazos y de la misma forma
que el resto de asignaturas de la titulacion.

2. El régimen de convocatorias del TFG sera el establecido con caracter general en las
Normas Académicas de la Universidad de Murcia.

3. Podran formalizar matricula del TFG todos los estudiantes que tengan superados
228 ECTS.

Art° 8. Presentacion y defensa

1. El Tribunal Evaluador hara publico, con la antelacién de 10 dias habiles y siguiendo
para ello lo indicado por el Reglamento de Examenes, las fechas de inicio y final de las
defensas de los trabajos, incluido tribunal y fecha de la defensa para cada estudiante.
Este calendario de defensa, junto con una copia digital de cada uno de los trabajos
registrados y depositados, sera remitido por el Centro a todos los miembros de cada
tribunal con una anticipacién minima de 9 dias habiles antes de la fecha de inicio del
periodo de defensa.

2. El estudiante, con la antelacién de 20 dias habiles debera hacer la presentacion y
depdsito de los trabajos a través de la web, mediante un formulario que se desarrollara
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al efecto en las correspondientes aplicaciones informaticas de Gestién Académica. El
formato de los trabajos debera ser un archivo PDF para facilitar su posterior archivo.
La validacion de los trabajos por parte de los tutores sera 15 dias habiles como
limite.
El Decanato del Centro sera el 6rgano competente para resolver las posibles
incidencias derivadas de la aplicacién de estos plazos.

En el caso de TFG por Practicas Externas sera obligatorio adjuntar un informe
del Tutor Externo donde se indique el grado de satisfaccién con el trabajo realizado por
el alumno y con los logros obtenidos.

3. Una vez entregada la documentacion del TFG, se abre un plazo de informacion
publica de 5 dias habiles comprendidos entre la validacién del Tutor y la publicacién de
las fechas de defensa de los trabajos por parte del Tribunal Evaluador .

4. Los TFG solo se podran defender cuando se tengan superadas todas las demas
asignaturas del Plan de Estudios. En todo caso, los trabajos podran defenderse en la
misma convocatoria en la que se supere la ultima asignatura.

No obstante, si tras la presentacion de un trabajo por parte de un estudiante, se
constatase que este no ha superado la totalidad de las asignaturas del Plan de
Estudios, el trabajo no podra ser defendido, no pudiendo incorporarse un estudiante a
un acta, hasta el cumplimiento de estos requisitos.

5. El acto de defensa consistird en una exposicion publica del TFG por parte del
estudiante no superior a 10 minutos, tras la cual los miembros del tribunal podran
realizar las consideraciones y preguntas que estimen oportunas durante otros 10
minutos como maximo, debiendo el estudiante responder a dichas cuestiones

6. La defensa oral del TFG se realizara en castellano, precedida de la presentacion
oral del resumen en inglés, o directamente en el idioma elegido para tal efecto.

7. La presentacion y defensa del TFG se podra realizar en cualquiera de las
convocatorias a que el estudiante tenga derecho en ese curso académico.
Excepcionalmente, el Decanato podra autorizar a un estudiante que se haya
matriculado por primera vez del TFG en un determinado curso, para que pueda
defenderlo en la convocatoria de febrero.

8. Después de cada convocatoria de examenes habra un periodo de defensas de
TFG, siendo la fecha limite para defensa de los TFG en un curso académico el 30 de
septiembre.

9. Para que un trabajo pueda ser defendido deberd contar con la validaciéon o
autorizacion del tutor, asi como con el informe correspondiente. La aplicacion
informatica debera recoger estos extremos.

10. Los trabajos seran defendidos por el estudiante ante un tribunal compuesto por
tres personas que impartan docencia en la titulacion. Excepcionalmente podran formar
parte del Tribunal profesorado de otros titulos o colaboradores externos. Se establece
un numero de 15 estudiantes por tribunal y cuando el numero de trabajos sea inferior a
15 se constituira un solo tribunal.

11. El Decanato del Centro sera el responsable de la aprobacién de los tribunales, en
la forma que establezca la Junta de Centro, asi como de la asignacion de los
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estudiantes a los distintos tribunales, asegurando que no formen parte del tribunal los
tutores de los trabajos que va a evaluar el mismo.

Art° 9. Evaluacion y calificacion

1. Finalizada la defensa del TFG el Tribunal valorara éste de acuerdo con la rubrica o
planilla de evaluacion descrita en el anexo .

2. El Tribunal deliberara a puerta cerrada sobre la calificacion global del TFG teniendo
el trabajo presentado y la exposicion publica del trabajo, aplicando la media aritmética
de las calificaciones asignadas al Trabajo por cada uno de sus miembros.

3. Cuando exista mas de un tribunal, se podra optar por generar un acta por cada
tribunal que se haya constituido o una uUnica acta que incluya la totalidad de los
estudiantes presentados en una convocatoria.

4. En el supuesto de actas individuales por tribunal, el Secretario del mismo sera el
encargado de cumplimentar y firmar dicha acta y sera el responsable de la aplicacion
de las calificaciones a los estudiantes.

5. Cuando se opte por una unica acta el coordinador de la titulacion, junto con los
presidentes de los distintos tribunales, cumplimentara y firmara la misma, siendo el
responsable de la aplicacién de las calificaciones a los estudiantes.

6. La calificaciéon se otorgara en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con
expresion de un decimal, a la que tendra que afiadirse su correspondiente calificaciéon
cualitativa:

0-4.9: Suspenso

5.0-6.9: Aprobado

7.0-8.9: Notable

9.0-10: Sobresaliente

7. En el caso de que la calificacion sea Suspenso, el tribunal debera realizar un
informe resaltando los aspectos negativos que han motivado esta calificacion.

Asi mismo el tribunal asignara la calificacion de “suspenso” a aquel alumno que se
encuentre en alguna de las siguientes situaciones:

a) No se ha incorporado a ninguna de las sesiones de supervision

b) Ha faltado a alguna de las sesiones de supervision sin causa justificada.

c) No ha entregado el informe escrito o no ha realizado la defensa publica

d) No haya superado satisfactoriamente la evaluacién en alguno de sus apartados.

En estos casos, el alumno tendra que volver a matricularse y repetir el TFG.

8. El tribunal asignara la calificacién de “no presentado” para aquel alumno que se
encuentre en alguna de las siguientes situaciones:

a) No haya podido finalizar el TFG por causa que debera justificar por escrito y
entregar a su tutor y a la Comision de TFG.

b) No haya podido terminar el trabajo a tiempo para la convocatoria de Junio y quiera
hacerlo en Julio o Febrero.

9. Podran acceder a la mencion de Matricula de Honor quienes hayan obtenido la
calificacion igual o superior a 9.0 puntos, a criterio del Tribunal Evaluador y siguiendo
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la normativa general aprobada para la concesion de Menciones de Matriculas de
Honor en la Universidad de Murcia.

10. Tras el registro en la Secretaria del Centro, el Secretario del tribunal
correspondiente hara publica una copia del acta provisional de calificacion, indicando
en ella el lugar, la fecha y el horario de revision.

Art® 10. Revision de calificaciones

La revisién de las calificaciones finales de los TFG se realizara previa presentacion de
una reclamacion razonada a la CTFG. El plazo para la presentacion de dicho informe
sera de 2 dias habiles a contar desde la fecha de publicacién de las calificaciones
provisionales. Sera de aplicacion la norma que rige para cualquier reclamacion de
examenes o evaluaciones de la Universidad de Murcia. Entre la publicacién de la
calificacion provisional y la fecha de revisién deberan pasar, al menos, 4 dias habiles
teniendo como maximo la fecha de presentacién de actas.

En virtud de las alegaciones presentadas, los miembros del tribunal debatiran con el
alumno, en el lugar y en la fecha sefialada para la revision, cuantos aspectos del TFG
consideren oportunos, comunicando por escrito a la Secretaria del Centro en un plazo
de 2 dias habiles a contar desde la fecha de revision cualquier cambio en la
calificacion final del trabajo evaluado

Disposiciones Adicionales

1. Este reglamento se sometera a revisidon en el plazo necesario para su actualizacién
tras su entrada en vigor.

2. Los casos en que los TFG necesiten de recursos econdmicos, la financiacién
correra a cargo de los departamentos con el apoyo de la Universidad de Murcia, en
funcién de las disponibilidades presupuestarias y de acuerdo con las normas que
puedan establecerse.
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, (ANEXO) ,
FORMULARIO-GUIA PARA LA EVALUACION Y CALIFICACION DE LOS
TRABAJOS FIN DE GRADO DEL GRADO EN FISIOTERAPIA

A RELLENAR POR CADA MIEMBRO DE LA COMISION

Estudiante (Apellidos, Nombre):

Titulo del TFG:

Fecha de defensa:

DEFICIENTE
(0-2,4)

MEJORABLE
(2,5-4,9)

ACEPTABLE
(5,0-7,4)

MUY BIEN
(7,5-9,0)

EXCELENTE
(9,1-10)

Calidad
cientifica
y técnica

Estructura
general y
correccion
ortografica

Claridad
expositiva oral

Calidad de la
presentacion

Capacidad de
debate y
defensa
argumental

CALIFICACION
TOTAL (0-10)
(Sumal/5)

Observaciones (opcional):

Notas:

1. El presidente/a de la comision debera calcular el promedio de las calificaciones total
2. Los presidentes/as de las comisiones deberan acordar quienes son merecedores de
matricula de honor de entre todos los estudiantes presentados en la convocatoria.

3. Se recuerda que se debe considerar el informe del tutor.
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(ANEXO i)
INFORME DEL TUTOR DE TRABAJOS FIN DE GRADO
DEL GRADO EN FISIOTERAPIA

Estudiante (Apellidos, Nombre):
Titulo del TFG:

Tutor:

Departamento:

Informe:

Fechay firma:
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