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I.- INTRODUCCIÓN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

II.- VALORES, VISIÓN Y MISIÓN DE FECOAM 

 
 

 

VISIÓN 
Ser una entidad de referencia en el sector agrario de la Región de Murcia, y defender los intereses 
de los cooperativistas a todos los niveles, utilizando como herramientas la implicación y 
colaboración con las instituciones y con otras entidades relacionadas con el sector. 

VALORES 
 Acción social. 
 Compromiso con los resultados. 
 Compromiso con la sociedad, con la comunidad y con la Región. 
 Cooperación con la administración y otras entidades. 
 Modelo de gestión respetuoso y sostenible. 
 Orientación a la cooperativa. 
 Participación en programas y convenio de colaboración. 
 Trabajamos en equipo. 
 Pro-actividad e innovación. 
 Promoción de la cultura de la cooperación y la responsabilidad social. 
 Promoción y respeto a las personas. 
 Profesionalidad y transparencia. 

La Federación de Cooperativas Agrarias de la Región de Murcia (FECOAM), surge en 1985 con el fin de 

defender los intereses de las Sociedades Cooperativas Agrarias y Sociedades Agrarias de 

Transformación (SAT) a ella asociadas en la Región de Murcia. Entre sus principales funciones se 

encuentran: 

 Representación de sus miembros ante la administración autonómica y, a través de la Confederación 
de Cooperativas Agroalimentarias de España, ante los organismos nacionales y comunitarios. 
 Servicios de asesoramiento técnico a sus entidades asociadas, en los campos de la asistencia 
jurídica y técnica, colaborando con cursos de formación y capacitación al desarrollo de la calidad y las 
capacidades competitivas de sus empresas asociadas del sector agrario regional, fomentando el 
movimiento cooperativo y de sus principios. 
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III.- PRESENCIA TERRITORIAL DE LAS ENTIDADES ASOCIADAS 

Figura 1.- Distribución territorial de las entidades asociadas a FECOAM* 

 

*
Entidades de Primer (1

er
) y Segundo (2º) Grado adscritas a FECOAM en 2012 según Cooperativas Agroalimentarias (2013). 

MISIÓN 
 Representar los intereses a nivel público y privado de todos los cooperativistas. 
 Asesorar e informar a las cooperativas en todas las materias necesarias para su 

organización. 
 Utilizar la formación como base del desarrollo de la cooperativa. 
 Difundir y promover el cooperativismo por todos sus ámbitos de actuación. 
 Contribuir a la competitividad empresarial del sector cooperativo. 
 Promocionar el cambio hacia modelos de gestión excelente, con criterios de calidad, 

responsabilidad social, seguridad y salud de los trabajadores y respeto al medio ambiente. 
 Potenciar programas de investigación y desarrollo para sus sectores. 
 Potenciar el desarrollo rural y su continuidad. 
 Proporcionar a las cooperativas un mejor y más amplio servicio cada año cubriendo sus 

expectativas y ayudándoles a la mejora continua. Para ello la Federación asume como 
claves de su función: 
 La inter-cooperación como el valor a desarrollar más importante entre las 

cooperativas. 
 El servicio a las cooperativas y la respuesta ágil a sus necesidades y demandas. 
 Y la calidad de los servicios ofertados como factor clave para su adhesión y “ser” una 

entidad de referencia en el sector agrario de la Región de Murcia, y defender los 
intereses de los cooperativistas a todos los niveles, utilizando como herramientas la 
implicación y colaboración con las instituciones y con otras entidades relacionadas 
con el sector. 
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IV.- DIMENSIÓN E IMPORTANCIA DE LAS ENTIDADES ASOCIADAS 

Cuadro 1.- Principales magnitudes de las entidades a las que presta servicios FECOAM (2012) 

Entidades: 
Nº de 

entidades(A) 
Facturación 
total (€)(A) 

Empleo 
directo(A) 

Nº de 
socios(B) 

Número estimado de 
empleos agrarios(B) 

Asociadas 71 774.276.434 5.507 12.944 16.076(C) 

Presta servicios 74 824.925.498 5.645 13.189 16.380(C) 
(A) 

Agregado de entidades de Primer
 
y Segundo Grado asociadas (Cooperativas o SAT) y otras a las que presta servicios. 

(B)
Únicamente entidades de 

1
er

 Grado.
 (C)

Estimación de 1,24 empleos directos (titular de la explotación, otros miembros de la familia, asalariados fijos y eventuales) en la 
actividad agraria por cada  agricultor o ganadero asociado a las entidades. 

Cuadro 2.- Datos agregados de las entidades de 1er y 2º Grado asociadas a FECOAM(A) 

Entidades de 1er Grado asociadas (2012) 

Nº de entidades (Cooperativas, SAT y otras) 66 

Facturación (€) 673.560.299 

Nº de empleos directos en las entidades (personas) 5.471 

Nº de socios (agricultores y ganaderos) 12.944 

Cooperativas de 2º Grado asociadas (2012) 

Nº de Sociedades Cooperativas de 2º Grado 5 

Facturación (€) 100.716.135 

Nº de empleos directos en las entidades (personas) 36 

Nº de socios de las entidades integradas (agricultores y ganaderos) 8.128 
(A) 

Agregado de entidades de Primer Grado (Cooperativas y SAT) y Segundo Grado. 

V.-ORIENTACIÓN PRODUCTIVA DE LAS ENTIDADES ASOCIADAS 

Cuadro 3.- Productos de algunas de las principales entidades asociadas a FECOAM(A) 

Entidades Actividades Productos 

Alimentos del 
Mediterráneo S. Coop. 

(Alimer) 

Producción y comercialización de 
productos de alimentación 

Frutas, verduras, conservas, piensos, 
lácteos, quesos, ganadería, suministros 

y flores 

Gregal S. Coop. 
Manipulación y venta de hortalizas, 

melón y sandía 
Lechuga, melón, sandía, pimiento, 

coliflor, brócoli y apio  

Sermuco S. Coop. 2º 
Grado 

Cooperativa de 2ª Grado para la 
compra de suministros 

Suministros agrícolas y ganaderos, 
gasolina, etc 

Hortamira S. Coop. 
Producción, manipulación y 

comercialización de hortalizas y 
cítricos 

Lechuga, pimiento, limón y naranja 

San Cayetano SAT 
(Alpi) 

Producción y comercialización de 
hortalizas y cítricos 

Limón, naranja, mandarina y pomelo 

Uniland S. Coop. 
Manipulación y comercialización de 

frutas y lechugas 
Frutas de hueso, uva de mesa, fresa y 

lechuga 

Alia SAT Fabricación de piensos y ganadería Piensos y ganadería 

Unexport S. Coop. 2º 
Grado 

Coop. de 2º Grado para la 
exportación hortofrutícola 

Lechuga, brócoli, tomate, cítricos, 
pimiento, melón, sandía, pepino y uva 

Sacoje S.Coop. 
Manipulación y exportación de 

hortalizas 
Brócoli, lechuga, coles y mini-hortalizas 

Fruveg S. Coop. Central Hortofrutícola Lechuga, hortalizas de hoja y melón 
(A) 

Descripción de las 10 principales entidades de Primer y Segundo Grado asociadas a FECOAM, ordenadas según su facturación en 2012. 
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VI.- ESTRATEGIAS DE CRECIMIENTO E INTEGRACIÓN 

Cuadro 4.- Estrategias comerciales y de integración en las entidades asociadas a FECOAM 

Porcentaje (%) de las entidades en 2012 1er Grado 

Pertenencia a otras Cooperativas de 2º Grado 40,9% 

Participa en consorcios o grupos de promoción y comercialización, etc 28,8% 

Suministros, gasoil y/o tienda a particulares 51,5% 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cuadro 5.- Mercados exteriores en las entidades asociadas a FECOAM 

Porcentaje (%) de las entidades y valor de exportaciones en 2012 1er Grado 

Entidades exportadoras (%) 71,2% 

Exportación y expedición promedio (Millones de €) 5,7 Mill. € 

Total exportaciones o expediciones (Millones de €) 373,5 Mill. € 

Cuadro 6.- Entidades asociadas a FECOAM con servicios de apoyo a productores e innovación 

Porcentaje (%) de las entidades en 2012 1er Grado 

Servicios técnicos, asesoramiento agronómico o veterinario 59,1% 

Proyectos de investigación y desarrollo 16,7% 

Unidad específica de I+D+i 7,6% 

Participa en proyectos de inter-cooperación 25,8% 

  

SOCIEDADES COOPERATIVAS DE SEGUNDO GRADO 
 

Compra de suministros y gasóleo 

 

Comercialización y exportación 

            

Transformación 

 

Experimentación agraria 

 
CDTA El Mirador 
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VII.- ESTRATEGIAS DE CALIDAD Y DIFERENCIACIÓN 

Cuadro 7.- Entidades asociadas a FECOAM con certificaciones de calidad y con productos 
amparados bajo otras marcas 

Porcentaje (%) de las entidades en 2012 1er Grado 

Entidades con Marca propia 68,2% 

Con productos bajo marca de distribución o clientes 56,1% 

Comercializa con label: DOP, Marca de garantía, colectiva y otras 42,4% 

Certificaciones de seguridad alimentaria: BRC, IFS, GlobalGAP y otras 59,1% 

Certificados de calidad (ISO 9000, ISO 22000 y otros) 47,0% 

Certificados medioambientales (ISO 14001, EMAS y otros) 21,2% 

Certificaciones privadas (EFQM, RSE y otras) 16,7% 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

PRINCIPALES CERTIFICACIONES DE CALIDAD 
 

DENOMINACIONES DE ORIGEN PROTEGIDAS (DOP) 

Seguridad Alimentaria

 

 

Vinos 

 

Arroz 

 

Gestión de 
Calidad 

 

Producción Ecológica 

 

Producción 
Integrada

 

Queso  

 

Melón 

 

Responsabilidad 
Social 

 

Gestión 
Ambiental 

 

Pera 
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VIII.- ESPECIALIZACIÓN DE LAS ENTIDADES ASOCIADAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

CONSERVAS 

  
COOP. ALIMER 

COOP. COBUCO 

COOP. CREMOFRUIT, S. COOP. 2º 
GRADO 

ACEITE 

 
 

COOP. AGRA 

COOP. COSECHE. ALBARICOQUE 
MORATALLA 

COOP. FRUSEMUR 

COOP. LA PURÍSIMA 

COOP. SAN ISIDRO 

COOP. VEGA DE PLIEGO 
 

ARROZ 

 

 

COOP. VIRGEN DE LA ESPERANZA 

CÍTRICOS 

 

 

COOP. ANECOOP. S. COOP. 2º G. 

SAT CAMPOTEJAR 

SAT CÍTRICOS DEL SURESTE 

COOP. COAGRAL 

COOP. EL LIMONAR DE SANTOMERA 

COOP. FRUTAS Y CÍTRICOS DE MULA 

COOP. HORTAMIRA 

SAT HURTADO 

SAT SAN CAYETANO 

COOP. SURESCO 

COOP. VEGA DE PLIEGO 
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VIII.- ESPECIALIZACIÓN DE LAS ENTIDADES ASOCIADAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

FRUTAS 

 
 

SAT AGARCAMPO 

COOP. AGRA 

COOP. AGROBRANCHA 

COOP. ALBARICOQUERO 

COOP. ALIMER 

COOP. ANECOOP. S. COOP. 2º G. 

SAT BLANCASOL 

COOP. CAMPOS DE JUMILLA 

SAT CAMPOTEJAR 

COOP. COAGRAL 

COOP. COBUCO 

COOP. COSECHE. ALBARICOQUE 
MORATALLA 

COOP. EL PICARCHO 

COOP. FRUTAS CAMPO DE BLANCA 

COOP. FRUTAS CARAVACA 

COOP. FRUTAS IBAÑEZ 

COOP. FRUTAS LA CARRICHOSA 

COOP. FRUTAS Y CÍTRICOS DE MULA 

COOP. FRUTHORALT 

COOP. HONDONERA 

SAT HURTADO 

COOP. LA SULTANA 

COOP. THADER 

COOP. UNEXPORT, S. COOP. 2º GRADO 

COOP. UNILAND 

COOP. VALLE DE ABARAN 

COOP. VEGA DE CIEZA 

COOP. VEGA DE PLIEGO 

COOP. YEFRUT 

FRUTOS SECOS 

 
 

COOP. AGRA 

COOP. ALMENDRAS DEL SURESTE 

COOP. COBUCO 

COOP. FRUSEMUR 

COOP. FRUTAS CARAVACA 

COOP. VEGA DE PLIEGO 

COOP. YEFRUT 

FLOR CORTADA 

 
 

COOP. ALIMER 

COOP. CANARAFLOR 

COOP. LA PACHECA - SPALM 
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VIII.- ESPECIALIZACIÓN DE LAS ENTIDADES ASOCIADAS 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

HORTALIZAS 

 
 

SAT AGRASA 

COOP. AGRICOLA F Y A 

SAT AGRIEXPORT 

SAT AGROTER 

COOP. AGROYAFER 

COOP. ALIMER 

COOP. ANECOOP. S. COOP. 2º G. 

SAT CAMPOSEVEN 

C.D.T.A. MIRADOR S.COOP. 2º G. 

COOP. COACISOL 

COOP. COALOR 

COOP. COTA 120 

COOP. EXPOÁGUILAS 

EXPOMERCADO 

FRUTAS ESPARZA 

COOP. FRUVEG 

COOP. GREGAL 

COOP. HORTAMIRA 

COOP. HOYAMAR 

COOP. LEVANTE SUR 

COOP. SACOJE 

SAT SAN CAYETANO 

COOP. UNEXPORT, S. COOP. 2º GRADO 

GANADERIA Y PIENSOS

 
 

SAT ALIA 

COOP. ALIMER 

COOP. COAGACART 

COOP. FRANCISCO PALAO 

COOP. INMACULADA 

SAT LA RAMBLA 

COOP. PIENSOS LOMAS DE LA CRUZ 

COOP. PROGRAMUR 

SAT SAN DIEGO 
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VIII.- ESPECIALIZACIÓN DE LAS ENTIDADES ASOCIADAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

SUMINISTROS 

 
 

COOP. AGRA 

COOP. AGRICOLA JUMILLANA 

SAT AGROTER 

SAT ALIA 

COOP. ALIMER, S. COOP 

COOP. CANARAFLOR 

COOP. COBUCO 

COOP. COSECHE. ALBARICOQUE 
MORATALLA 

COOP. FRUTAS CARAVACA 

COOP. FRUTAS Y CITRICOS DE MULA 

COOP. GREGAL 

COOP. HORTAMIRA 

COOP. SACOJE 

SAT SAN CAYETANO 

COOP. SERMUCO S. COOP. 2º G. 

COOP. THADER 

COOP. VEGA DE PLIEGO 

COOP. YEFRUT 

VINOS 

  

 

COOP. LA PURISIMA 

COOP. NTRA. SRA. DEL ROSARIO DE 
BULLAS 

COOP. SAN ISIDRO 

LÁCTEOS 

 
 

COOP. ALIMER 

COOP. COAGACART 
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IX.- ÁMBITOS DE APLICACIÓN DE LOS SERVICIOS DE FECOAM 

 
 

 
 

 
 

 

DEPARTAMENTO DE FORMACIÓN Y SUBVENCIONES 

A.- FORMACIÓN 

 Realizamos actividades formativas basadas en la experiencia y el contacto con necesidades 
actuales de las cooperativas. 

 Amplia y variada oferta de cursos de formación adecuada a cada caso: presencial, a distancia o 
e-learning. 

 Formación de alta dirección, técnicos, trabajadores y socios, agricultores y ganaderos. 

B.- SUBVENCIONES 

 Información sobre convocatorias de ayudas y subvenciones públicas para las empresas. 
 Servicio de asesoramiento y gestión de expedientes de ayuda. 
 Consulta y tramitación de expedientes con la Administración. 
 Proyectos europeos. 

DEPARTAMENTO DE CALIDAD Y MEDIO AMBIENTE 

 Asesoramiento en sistemas de gestión de Calidad, Medio Ambiente y Seguridad Industrial. 
 Estudio de procesos y mejora en los mismos. 
 Asesoramiento en el cumplimiento de la legislación y en las tramitaciones administrativas 

necesarias. 
 Informes, diagnósticos, memorias,… medioambientales de la empresa: Diagnósticos 

ambientales, energéticos, etc. 
 Implantación de sistemas de Responsabilidad Social Corporativa (RSC). 

DEPARTAMIENTO DE ASESORAMIENTO JURÍDICO 

 Defensa de la entidad y asociados en Tribunales en cuestiones civiles, mercantiles, 
contencioso-administrativas y penales. 

 Tramitación de expedientes administrativos interponiendo todo tipo de recursos. 
 Redacción, revisión y/o negociación de todo tipo de contratos que sean requeridos y que 

afecten al tráfico jurídico de la entidad. 
 Gestión y presentación de documentación ante organismos públicos, registros, notarias, etc. 
 Adaptaciones de estatutos y mantenimiento de documentación social (Libros de actas, etc.) 
 Asistencias a reuniones de Consejo Rector, Asambleas Generales, para asesoramiento en 

cuestiones que sean de interés para la entidad. 
 Constitución, transformación, fusión, escisión y liquidación de sociedades cooperativas y 

mercantiles. 

ASESORAMIENTO OPFH 

 Asesoramiento para el reconocimiento como OPFH y Programas Operativos. 
 Difundir y promover la OCM de frutas y hortalizas. 
 Coordinación en operaciones de prevención y gestión de crisis de productos hortofrutícolas 

frescos. 
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DEPARTAMENTO TÉCNICO 

 Asesoramiento a los diferentes sectores: frutas, hortalizas, cítricos, suministros, vino, aceite, 
ganadería, frutos secos, varios, etc. 

 Asesoramiento específico: Pago Único, Demeter, Sigpac, Ayudas Agroambientales (agricultura 
ecológica, producción integrada, erosión…), etc. 

 Elaboración de proyectos y estudios técnicos. 
 Información meteorológica anticipada. 
 Comunicación sobre legislación aplicable a cada sector. 
 Asesoría de explotaciones (SAE). 
 Programas de colaboración y transferencia tecnológica (I + D). 
 Realización de Jornadas técnicas. 
 Coordinación de visitas técnicas, institucionales, misiones comerciales y misiones inversas. 
 Peritaciones y valoraciones agrícolas. 

DEPARTAMENTO DE SERVICIO MANCOMUNADO DE PREVENCION  

DE RIESGOS LABORALES 

 Asesoramiento en la Planificación e implantación de la actividad preventiva. 
 Elaboración Plan de Prevención, Planes de emergencia, Investigación de accidentes, Control de 

estadísticas, etc. 
 Información a todos los trabajadores de los riesgos que les afectan. 
 Diseño e impartición inicial y periódica de formación en prevención de riesgos laborales a todos 

los trabajadores. 

DEPARTAMENTO DE SEGUROS AGRARIOS 

A.- SEGUROS AGRARIOS 

 Asesoramiento, coordinación y mediación a través de AGROMUTUA. 
 Gestión administrativa en calidad de tomadores de las pólizas contratadas. 
 Representación en los Grupos de Trabajo de la Comisión Territorial de Seguros Agrarios de la 

Consejería de Agricultura y Agua de la Región de Murcia y a nivel estatal a través de la 
Entidad Estatal de Seguros Agrarios (ENESA). 

 Gestión y resolución de problemáticas ocasionadas en las distintas líneas, en relación entre 
otros a rendimientos productivos, peritaciones, cálculo de indemnizaciones, etc. 

 Realización de jornadas técnico-informativas. 

B.- SEGUROS GENERALES 

 Convenio con Correduría para el resto de ramos de seguros generales. 
 Asesoramiento en la tramitación y gestión de riesgos de los distintos ramos de seguros 

generales, tales como Responsabilidad Civil, Industrial, PYME, Accidentes de Convenio, Flotas 
de Vehículos Industriales, Instalaciones Fotovoltaicas, etc. 
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X.- PROGRAMA DE ACTUACIONES (2014) 

PROPUESTAS DEL CONSEJO RECTOR DE FECOAM 

 Exigir a las distintas Administraciones mayor apoyo a nuestro sector, evitando poner trabas 
administrativas o burocráticas innecesarias. 

 Exigir el máximo apoyo financiero para los agricultores y ganaderos, incidiendo en la fluidez 
del crédito a todos los niveles. 

 Mejorar el control medioambiental en todos los ámbitos y establecer normativas que no 
vayan en contra de la economía del sector agrario. 

 El agua sigue siendo prioritario para el sector. 
 Comprometer el mantenimiento de las subvenciones que reciben los seguros agrarios y 

mayor apoyo por parte de las Administraciones públicas de las propuestas de mejora de las 
líneas de seguros agrarios (herramienta básica para el mantenimiento de las rentas del 
sector). 

 Apoyo al relevo generacional. Antes de establecer medidas de incentivo a la incorporación de 
jóvenes, es importante llevar a cabo iniciativas para hacer rentable la actividad agraria ya 
que en caso contrario no será atractivo para los jóvenes. 

 Establecer los medios adecuados para luchar contra la economía sumergida. 
 Impulsar programas de transferencia tecnológica. 
 Creación de partidas presupuestarias específicas para la puesta en marcha de planes de 

reconversión varietal. 
 Incentivar la concentración de la oferta. Concretar ayudas para la creación de entidades 

asociativas (OPFH, cooperativas, etc.), así como la integración de las mismas. 
 Actuar en el desarrollo y la definición de las medidas del Plan de Desarrollo Rural 2014-2020. 
 El sector, y nuestra Administración regional no deben renunciar a tratar de mantener y 

mejorar la aplicación del principio de preferencia comunitaria y exigir el de reciprocidad para 
las producciones de países terceros comercializadas en el mercado interior. 

 Se ha de incidir en la competencia desleal con terceros países y las administraciones han de 
aumentar de forma efectiva el control a la importación de productos de terceros países. 

 Presionar a las administraciones para aumentar de forma efectiva el control a la importación 
de productos de terceros países. 

 Incidir en la modificación del código de comercio europeo. 
 Trasladar a las administraciones la necesidad de no solo centrar las principales líneas de 

ayuda a las Pequeñas y Mediana Empresas (PYME) si no también es necesario ayudar a las 
entidades resultantes de una fusión y que pierden la categoría de PYME. 

OTROS 

 Información de la legislación aplicable por materias. 
 Asesoramiento y gestión para el registro de patentes y marcas. 
 Alquiler de aulas de formación con equipos audiovisuales e informatizados. 
 Elaboración de Intrastat. 
 Edición suplemento semanal en La Verdad “Cooperativismo regional”. 
 Elaboración campañas publicitarias de asociacionismo en cooperativas y OPFH: prensa, radio y 

televisión. 
 Organización de otros eventos. 
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www.fecoam.es 
 

FECOAM. Federación de Cooperativas Agrarias de Murcia 

C/ Caballero nº 13 (30.002) Murcia (España) 

Tlf. 968.351.282 Fax. 968.350.095  

Email: fecoam@fecoam.es 
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