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RESUMEN DEL ACTA DE LA SESIÓN DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD 

DE MURCIA celebrada el viernes, 22 de julio de 2022 
  

El presente documento no constituye acta de la sesión ni certificación de acuerdos, sólo pretende informar a la 
Comunidad Universitaria sobre los asuntos tratados en el máximo órgano de gobierno. Con el fin de preservar la 
privacidad, se omite el nombre de los miembros del Consejo que intervinieron en los distintos puntos. 
 
Resumen de la sesión ordinaria del Consejo de Gobierno de la Universidad de Murcia del 22 de julio de 2022, que 
tiene lugar en la sala de juntas del edificio Convalecencia, bajo la presidencia del SR. RECTOR. 
 
Se inicia la sesión siendo las 9.30 horas, en el lugar indicado. 
 
1. Informe del Sr. Rector. 
El Sr. Rector informa del último fallecimiento de la comunidad universitaria. 
 
El Sr. Rector comunica los siguientes reconocimientos a miembros de la comunidad universitaria: 
 
- El profesor Ignacio Martín Lerma, vicedecano de Cultura y Comunicación de la Facultad de Letras, en un acto 
organizado por los 40 Principales, la Cadena Ser y La Voz de Almería, ha sido galardonado con el Premio Levante 
2021 en la categoría Comunicación y Arte. 
 
- El profesor Gaspar Ros Berruezo, decano de la Facultad de Veterinaria, en los primeros Premios de Salud Animal 
de España de la revista 'Animal's Health' ha recibido el galardón en la categoría de 'Seguridad Alimentaria' por su 
trayectoria profesional. 
 
- El profesor Francisco José Molina, Catedrático de la Facultad de Economía y Empresa, ha sido galardonado en 
los premios ‘Triple E Awards’, obteniendo el segundo premio en la categoría ‘Fast Forward Entrepreneurship 
Educator of the Year”, que premia la contribución de sus proyectos al fomento de la actividad emprendedora en 
la Universidad, la utilización de metodologías innovadoras y el fomento de la colaboración entre el mundo 
académico y el mundo empresarial. 
 
- El profesor Ángel Pascual Martínez Soto, profesor titular de la Facultad de Economía y Empresa ha sido 
premiado, ex aequo, por la Asociación Española de Historia Económica, con el Premio Felipe Ruiz Martín 2022 al 
mejor artículo de historia económica publicado en 2021 en las revistas de la especialidad, por el artículo "Creación, 
quiebra y remodelación del trust azucarero español: la Sociedad General Azucarera Española (1903-1916)". 
Investigaciones de Historia Económica - Economic History Research, 17 (2021), pp. 37-47. 
 
- La Asociación Nacional de Químicos e Ingenieros Químicos de España acordó concederle al profesor Manuel 
Hernández Córdoba la Medalla de Oro de la ANQUE del Año 2022. 
 
- D. José Prats, graduado en Bellas Artes, ha conseguido una de las prestigiosas becas que convoca la Fundación 
La Caixa para cursar estudios de posgrado en universidades centros de investigación superior del Espacio Europeo 
de Educación Superior (EEES), América del Norte o Asia-Pacífico. 
 
- D.ª Dulce Simón y D.ª Elena Moreno, que han formado parte durante el curso del equipo de investigación del 
Laboratorio de Óptica (LOUM) bajo la dirección del catedrático Pablo Artal, han conseguido dos becas de la 
Sociedad Internacional de Óptica y recibirán 10.000 dólares para invertirlos en su proceso de formación para 
continuar con su carrera investigadora en cualquier ámbito de la óptica. 
 
- D.ª Blanca Egea, estudiante de tercer curso del Grado en Relaciones Internacionales del centro universitario The 
Open Faculty, sede de la Facultad de Turismo, ha recibido la beca de invitación del gobierno coreano para estudiar 
el próximo curso en la Kemyung University de Corea del Sur. Siendo la única universitaria española que consigue 
la beca del gobierno coreano para estudiar en el país. 
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- D.ª Claudia García Cobarro, doctoranda e investigadora en el grupo Fisiología, Nutrición y Cronobiología, ha 
sido ganadora de la segunda edición del Premio de Divulgación sobre Medicina y Salud de la Fundación Lilly - The 
Conversation, con el artículo titulado “Luz, arquitecta de la vida”. 
 
- Al Servicio de Actividades Deportivas se le ha concedido el distintivo de Centro Deportivo Saludable. 
 
- Concesión nuevamente a nuestra universidad del proyecto Todos Somos Campus. 
 
- Recepción del informe favorable a la implantación del HSR4R, con lo que se alinea la estrategia de RRHH de 
nuestra universidad con los estándares europeos. 
 
- El prestigioso concurso internacional de divulgación científica ‘Ciencia en Acción’ otorga el 1er Premio en la 
modalidad de “Trabajos de Divulgación Científica” al proyecto televisivo ‘LaboratoriUM’, y el 1er Premio Ex 
Aequo en la modalidad de “Cortos Científicos” al trabajo ‘Gastrociencia’. 
 
- El Sr. rector felicita al Sr. decano de la Facultad de Informática por su reelección. 
 
A continuación, el Sr. rector informa: 
 
1. De la reunión mantenida durante los días 2 y 3 de julio con miembros de la alianza EUniWell. Sobre esta alianza 
el Sr. Rector señala que es uno de los elementos principales de desarrollo de nuestra universidad de los próximos 
años, por ello agradece el trabajo que se inició con D.ª Senena Corbalán y la continuación de estos trabajos con el 
Sr. vicerrector Pascual Cantos, el profesor Jorge Piernas y resto de personas implicadas en el proyecto. En estos 
momentos, nuestros estudiantes se encuentran participando en actividades como cursos de verano. A continuación, 
cede la palabra al Sr. vicerrector de Internacionalización que desarrolla lo tratado en la reunión señalada: 
 
“El pasado 13 de julio tuvo lugar el acto protocolario de la firma de adhesión de la Universidad de Murcia al 
consorcio de universidades europeas EUniWell, del que ya formamos parte como miembro de pleno derecho desde 
el 17 de marzo de 2022; con todas las ventajas que ello conlleva en movilidad, financiación, estudios, investigación 
y transferencia. 
La firma se llevó a cabo en la Universidad de Leiden, coincidiendo con la Asamblea de Rectores de EUniWell y 
otras reuniones de trabajo de vicerrectores, coordinadores/gestores de proyectos y de estudiantes. 
Sucintamente, en la Asamblea de Rectores, y tras las palabras de bienvenida de la Rectora de Leiden, anfitriona del 
evento, el rector de la UMU pronunció un discurso agradeciendo la adhesión de nuestra institución a EUniWell 
además de resaltar las virtudes y fortalezas de la UMU. 
 
En cuanto a las cuestiones tratadas en la Asamblea de Rectores: 
• Se aprobó la memoria de las actividades y actuaciones de la alianza (2021-mediados 2022);  
• Se trató la cuestión de registrar EUniWell como una entidad legal; tema en el que se seguirá trabajando en 
la próxima Asamblea de Rectores en octubre de 2022 en Budapest. 
• Se aprobó la inclusión de dos nuevos miembros a EUniWell: la Universidad de Constanza, como socio 
de pleno derecho y la de la Universidad Nacional de Kjiv como miembro asociado. 
• Se aprobó la ejecución del presupuesto (2021-mediados 2022). 
• Se trataron las necesidades y soluciones digitales para interconectar las diversas plataformas y aulas 
virtuales de las ocho universidades de la alianza; queda pendiente priorizar las acciones para su aprobación 
próximamente. 
• Se aprobó solicitar una propuesta conjunta de becas Marie Curie a la UE. 
 
La asamblea concluyó con la intervención de D.ª María Leptin, Presidenta del Consejo Europeo de Investigación. 
 
Finalmente, la UMU coordinará uno de los nueve proyectos que han obtenido financiación en la reciente 
convocatoria de EUniWell. Se trata del proyecto EUniWell MootCourt; además colaborará en otros dos proyectos 
coordinados por las Universidades de Birmingham y Florencia”. 
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2. El Sr. Rector informa de que viernes 29 de julio tendrá lugar el acto de inauguración formal del Aulario de 
Ciencias de la Salud del Campus del Palmar al que acudirá la Ministra de Sanidad del Gobierno de España. 
 
3. En cuanto a la negociación del Plan Plurianual de Financiación las Universidades Públicas de la Región de Murcia, 
el Sr. Rector señala que estamos en la fase segunda en la que, a partir de una propuesta inicial de la Dirección 
General de Universidades, se están debatiendo los pros y contras de la fórmula propuesta por la Consejería. Señala 
que se han mantenido tres reuniones en esta fase. El Sr. rector explica que el plan debe contener una subida 
importante puesto que una vez que no hay remanente, se debe contar con ese importe en el presupuesto ordinario. 
No obstante, advierte que no debemos ser ajenos al complejo escenario global económico que puede dificultar la 
negociación del propio plan. Por último, el Sr. Rector señala que seguirá informando de los pasos. 
 
2. Informe y aprobación, si procede, de asuntos varios de Secretaría General: 
El Sr. secretario general presenta los siguientes apartados: 
 
 2.1. Informe de los acuerdos adoptados en la sesión de Comisión Permanente del Consejo de 
 Gobierno de 13 de julio de 2022. 
  
 - Se aprueban asuntos varios del vicerrectorado de Economía: 
    - Propuestas de transferencias de crédito: 
  • TRCS_Expte. 1759/2022 
  • TRCS_Expte. 1760/2022 
  • TRCS_Expte. 1817/2022 
 
    - Propuestas de gastos plurianuales: 
  - Gasto plurianual de tramitación anticipada para Suministro electricidad a la UMU en el marco 
  de contratación conjunta con universidades de Castilla-La Mancha, Extremadura, Illes Balears, 
  La Rioja, Oviedo y ZaragozaCS_proyecto_18557 SUMINISTRO ENERGÍA ELECTRICA. 
  - Gasto plurianual Contrato personal Periodo Orientación PostdoctoralCS_proyecto_32338 
  POP FPI 2018 
  - Gasto plurianual Contrato personal Periodo Orientación PostdoctoralCS_proyecto_33445 
  MODALIDAD B PRE UM2019 
  - Gasto plurianual Contrato personal FPI 2021CS_proyecto_37151 PRE2021 
  - Gasto plurianual Contrato personal FPI 2021CS_proyecto_37154 PRE2021 
  - Gasto plurianual Contrato personal FPI 2021CS_proyecto_37198 PRE2021 
  - Gasto plurianual Contrato personal FPI 2021CS_proyecto_37199 PRE2021 
  - Gasto plurianual Contrato personal FPI 2021CS_proyecto_37201 PRE2021 
  - Gasto plurianual Contrato personal FPI 2021CS_proyecto_37202 PRE2021 
  - Gasto plurianual Contrato predoctoral FPI MICINCS_proyecto_37184 PRE2021 
  - Gasto plurianual Contrato predoctoral FPI MICINCS_proyecto_37161 PRE2021 
  - Gasto plurianual Contrato predoctoral FPI MICINCS_proyecto_37160 FPI2021 
 
    - Propuesta de precios públicos de la Clínica Universitaria de Visión Integral. 
 
 - Se aprueba el acta de la sesión. 
 
 2.2. Acuerdos de colaboración, tramitados a través de la Sección de Relaciones 
 Institucionales. 
  
 PROTOCOLOS GENERALES DE ACTUACIÓN: 

• Protocolo general entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través de la 
Consejería de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias y Política Social y la Universidad de Murcia, para 
promover la sensibilización y concienciación social contra la violencia de género en el marco de la 
iniciativa “Empresas por una Sociedad Libre de Violencia de Género”.  
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• Protocolo general de actuación entre la Universidad Pedagógica y Tecnológica de Colombia 
(Colombia) y la Universidad de Murcia (Reino de España).  
 
CONVENIOS CON DISTINTA FINALIDAD: 
• Convenio de colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través de la 
Consejería de Educación y Cultura, y la Universidad de Murcia, para el desarrollo e implementación del 
proyecto de investigación “La enseñanza y el aprendizaje de competencias históricas en bachillerato: un 
reto para lograr una ciudadanía crítica y democrática”. 
• Convenio de colaboración entre la Universidad de Murcia y la Consejería de Agua, Agricultura, 
Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Sostenibilidad de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, 
para el desarrollo del Curso Especialista en Porcinotecnia Sostenible y de Precisión.  
• Convenio entre la Universidad de Murcia y el Ayuntamiento de Murcia, para la colaboración en 
el desarrollo de proyectos de alojamientos compartidos entre estudiantes universitarios y el colectivo de 
personas mayores y personas con discapacidad en el ámbito del municipio de Murcia. 
• Acuerdo de colaboración entre el Ministerio de Universidades y la Universidad de Murcia para 
el intercambio de información y cesión de datos, a través del Sistema Integrado de Información 
Universitaria, en el ámbito del “Estudio de Análisis de la Brecha Salarial de Género en las Universidades 
Públicas Españolas”. 
 

 Se aprueban. Así mismo, se da conocimiento al Consejo de Gobierno: 
 

- De la RENOVACIÓN del Convenio regulador de las actividades de la Universidad 
Internacional del Mar en la Sede de Totana. Edición del año 2022. 
- De la RENOVACIÓN del Convenio regulador de las actividades de la Universidad 
Internacional del Mar en la Sede de San Javier. Edición del año 2022. 
- De la RENOVACIÓN del convenio entre el Ayuntamiento de Blanca y la Universidad de 
Murcia, para la colaboración en la formación de estudiantes en universidades extranjeras. 
- De la RENOVACIÓN del convenio de colaboración entre la Universidad de Murcia y el 
Instituto Teológico de Murcia O.F.M. para el desarrollo del “Doctorado en Artes y Humanidades” 
- De la RENOVACIÓN del convenio de colaboración entre la Fundación Caja de Ahorros de 
Murcia y la Universidad de Murcia, en la realización de la Edición 2022 del Informe Global 
Entrepreneurship Monitor de la Región de Murcia (GEM-REGIÓN DE MURCIA 2022) 
- De la RENOVACIÓN del convenio de voluntariado universitario entre la Universidad de 
Murcia y la Fundación Oxfam Intermon 
- De la PRÓRROGA del acuerdo de colaboración de la “Cátedra de Empresa Familiar Mare 
Nostrum” Universidad de Murcia-Universidad Politécnica de Cartagena. 
- De la PRÓRROGA del convenio de colaboración entre la Universidad de Murcia y la Asociación 
Coral “Discantus” de Murcia, en materia de reconocimiento de créditos por realización de actividades 
universitarias. 
- De la PRÓRROGA del convenio de colaboración entre la Universidad de Murcia y la Asociación 
de Trastorno Obsesivo Compulsivo de Murcia, para colaborar en materia de asesoramiento, formación e 
investigación sobre el trastorno obsesivo compulsivo. 
- De la PRÓRROGA del convenio específico de colaboración entre la Universidad de Murcia y 
la Federación de Personas Sordas de la Región de Murcia (FESORMU), para el desarrollo de estudios 
propios  
- De la PRÓRROGA del convenio de voluntariado entre la Universidad de Murcia y el 
Ayuntamiento de Blanca. 
- De la PRÓRROGA del Protocolo de colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región 
de Murcia, a través de la Consejería de Transparencia, Participación y Administración Pública y la 
Universidad de Murcia, para la realización de actuaciones y actividades formativas y de divulgación de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 de Naciones Unidas de la Región de Murcia. 
- De la FIRMA, por motivos de urgencia y de acuerdo con lo previsto en el artículo 16 del 
Reglamento para la Tramitación y Aprobación de Convenios y Protocolos Generales de Actuación de la 
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Universidad de Murcia, del Convenio entre el Instituto Cervantes y la Universidad de Murcia, para la 
enseñanza y difusión de la cultura y de la lengua española entre los refugiados ucranianos.  

 
 2.3. Adaptación del calendario académico del curso 2022/2023 en distintos Centros:  Facultad de 
 Medicina y Facultad de Economía y Empresa. 
 Se aprueba. 
 
 2.4. Propuesta de modificación de los Estatutos de la Fundación del Hospital Clínico 
 Veterinario. 
 Se aprueba. 
 
 2.5. Cambio de denominación de aula 1.3 de la Facultad de Trabajo Social que pasa a 
 denominarse “Maripaz García-Longoria”. 
 Se aprueba. 

El Sr. rector declara que se trata de un merecido reconocimiento por el trabajo dedicado a la Universidad. 
 
 2.6. Modificación del Reglamento de régimen interno de la Delegación de Estudiantes de la 
 Facultad de Química. 
 Se aprueba. 
 
3. Informe y aprobación, si procede, de asuntos varios del vicerrectorado de Estudios: 
La Sra. vicerrectora de Estudios presenta los siguientes apartados: 
 
 3.1. Reglamento por el que se regulan las enseñanzas oficiales de Doctorado de la 
 Universidad de Murcia. 
 Se aprueba. 
 
 3.2. Reglamento por el que se regulan los estudios universitarios oficiales de Grado y 
 Máster universitario de la Universidad de Murcia. 
 Se aprueba. 
 
 3.3. Reglamento sobre programas académicos de simultaneidad de dobles titulaciones 
 con itinerario específico en la Universidad de Murcia. 
 Se aprueba. 
 
 3.4. Tablas de adaptación de títulos modificados y calendarios de implantación y extinción. 
 Se aprueba. 
 
 3.5. Propuesta de modificación de título oficial. 
 Se aprueba. 
 
 3.6. Ficha para el Suplemento Europeo al Título de máster oficial.  
 Se aprueba. 
 
 3.7. Propuesta de eliminación de incompatibilidad entre asignaturas del Grado en  Educación 
 Primaria. 
 Se aprueba. 
 
 3.8. Propuesta de eliminación del itinerario de adaptación al Grado en Información y 
 Documentación para el curso académico 2022-2023. 
 Se aprueba. 
 
 3.9. Modificación de la oferta de enseñanzas para el curso académico 2022-2023. 
 Se aprueba. 
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 3.10. Convenios de cotutela de tesis doctoral. 
 Se aprueba. 
 
El Sr. Rector agradece a la Sra. vicerrectora y a su personal el trabajo realizado para la exitosa conclusión de los 
asuntos sometidos a este Consejo de Gobierno, especialmente los apartados normativos. Igualmente, agradece el 
trabajo de la Comisión de Planificación de las Enseñanzas que facilita el desarrollo de la sesión. 
 
La Sra. decana de la Facultad de Enfermería felicita, y desea que conste el acta, el trabajo de la Sr. vicerrectora por 
su trabajo “metódico y bien dirigido”. 
 
4. Presentación de la Estrategia de Salud y Bienestar de la Universidad de Murcia, tramitada a través del 
vicerrectorado de Ciencias de la Salud y Servicios a la Comunidad Universitaria. 
La Sra. vicerrectora de Ciencias de la Salud y Servicios a la Comunidad Universitaria informa de que a partir de 
septiembre se va a poner en marcha la Estrategia de Salud y Bienestar de la Universidad de Murcia, que tiene como 
objetivo la mejora de la salud mental de todo el colectivo universitario a través de la prevención, promoviendo 
hábitos saludables de actividad física, alimentación, sueño, relaciones sociales, etc. La Estrategia es promovida por 
el Sr. Rector a partir de un correo del Defensor del Universitario alertando sobre el empeoramiento de la salud 
mental del estudiantado universitario tras la COVID-19. La Sra. vicerrectora informa de que la Estrategia ha sido 
elaborada y será desarrollada por representantes de todos los Servicios de la Universidad de Murcia que tienen que 
ver con la salud, y sus resultados serán evaluados para poder introducir mejoras. En el colectivo de trabajadores, 
las actuaciones se centrarán en la lucha contra el sedentarismo y la promoción del envejecimiento saludable. En el 
caso del estudiantado, la preocupación se centrará en los trastornos de la alimentación y en las adicciones y su 
relación con la salud mental. A partir de septiembre se iniciarán actuaciones específicas, entre las que la Sra. 
vicerrectora destaca los programas de actividad física en grupo, la incorporación de atención psicológica en la 2ª 
Unidad Básica de Salud del SPRL y los programas de sensibilización y asesoría sobre adicciones, entre otros. La 
Sra. vicerrectora agradece a todos los servicios de la UMU su alta implicación: SPRL, COIE, SADyV, SIU, CASAN, 
OAS, Cultura, CSU y Servicio Asistenciales de la Universidad de Murcia, así como al Defensor del Universitario y 
al Consejo de Estudiantes, por sus valiosas aportaciones. 
 
El Sr. defensor del Universitario se suma a los agradecimientos expresados por la Sra. vicerrectora. Igualmente, la 
Sra. decana de Enfermería felicita a la Sra. vicerrectora por el esfuerzo en la promoción de la salud. 
La Sra. representante del grupo C se une a los agradecimientos y especialmente a la Sra. vicerrectora por el cariño 
e interés depositado en este asunto. 
El Sr. rector felicita igualmente a la Sra. vicerrectora de Ciencias de la Salud y Servicios a la Comunidad Universitaria 
por su trabajo. 
 
5. Informe y aprobación, si procede, de asuntos varios del vicerrectorado de Coordinación y Calidad: 
La Sra. vicerrectora de Coordinación y Calidad presenta los siguientes apartados: 
 
 5.1. Modificaciones en las Comisiones de Evaluación DocentiUM por ramas de 
 conocimiento, correspondientes al curso 2021/2022. 
 Se aprueban. 
 
 5.2. Composición del Comité de Certificación DocentiUM para el curso 2021/2022. 
 Se aprueba. 
 
 5.3. Composición de la Comisión de Reclamaciones DocentiUM para el curso 2021/2022. 
 Se retira. 
 
6. Informe y aprobación, si procede, de asuntos varios del vicerrectorado de Formación Continua: 
La Sra. vicerrectora de Formación Continua presenta los siguientes asuntos: 
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 6.1. Modalidades de Estudios Propios que se acogen al catálogo de precios públicos 
 aprobados por la Comisión de Planificación de las Enseñanzas. 
 Se aprueban. 
 
 6.2. Informe de Estudios Propios aprobados por la Comisión de Planificación de las 
 Enseñanzas en el periodo comprendido entre el 01/04/2022 y el 31/06/2022 (art. 37.3 
 Reglamento de estudios propios). 
 Se informa. 
 
7. Informe y aprobación, si procede, de asuntos varios del vicerrectorado de Transferencia, Comunicación 
y Divulgación Científica: 
El Sr. vicerrector de Transferencia, Comunicación y Divulgación científica presenta el nuevo Servicio Audiovisual 
de la UMU, basado en piezas informativas de actualidad, reportajes y entrevistas a diferentes miembros de la 
comunidad universitaria, incluyendo todos sus estamentos: profesores, PAS y estudiantes. Además, presenta el 
nuevo estilo narrativo de la UMU, basado no sólo en los logros profesionales sino también en las historias 
personales que hay detrás de los miembros de la comunidad universitaria. Expone también diversos aspectos de la 
Oficina de Transferencia de Resultados de Investigación, de la Unidad de Cultura Científica y del Servicio de 
Publicaciones. 
 
Asimismo, informa sobre varias acciones llevadas a cabo en materia de Transferencia de conocimiento empresarial 
(a través de la OTRI y de la red de cátedras) y de divulgación científica (a través de la UCC+i). 
 
Por último, el Sr. vicerrector de Transferencia, Comunicación y Divulgación Científica presenta los siguientes 
apartados: 
 
 7.1. Convenio de colaboración entre Astrazeneca y la Universidad de Murcia para la  creación de 
 la “Cátedra PROCARDIUM de la Universidad de Murcia”. 
 Se aprueba. 
 
 7.2. Convenio de colaboración entre la Consejería de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Política 
 Social y Transparencia, y la Universidad de Murcia para la creación de la “Cátedra de Desarrollo 
 Sostenible. Agenda 2030”. 
 Se aprueba. 
 
8. Informe y aprobación, si procede, de asuntos varios del vicerrectorado de Economía: 
El Sr. vicerrector de Economía presenta los siguientes asuntos: 
 
 8.1. Transferencias de crédito y propuestas de transferencias de crédito. 
 Se aprueban las siguientes transferencias de crédito: 

• TRCG_Expte. 1699/2022 
• TRCG_Expte. 1751/2022 
• TRCG_Expte. 1752/2022 
• TRCG_Expte. 1795/2022 
• TRCG_Expte. 1819/2022 
• TRCG_Expte. 1820/2022 
• TRCG_Expte. 1821/2022 
• TRCG_Expte. 1822/2022  
• TRCG_Expte. 1889/2022 
• TRCG_Expte. 1890/2022 
• TRCG_Expte. 1894/2022 
• TRCG_Expte. 1895/2022 
• TRCG Expte.  1923/2022 
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• TRCG Expte.  1924/2022 
 

- Se aprueban las siguientes propuestas de transferencias de crédito: 
• TRCS_Expte. 1650/2022 
• TRCS_Expte. 1653/2022 
• TRCS_Expte. 1701/2022 
• TRCS_Expte. 1745/2022 
• TRCS_Expte. 1757/2022 
• TRCS_Expte. 1765/2022 
• TRCS_Expte. 1793/2022  
• TRCS_Expte. 1852/2022 
• TRCS_Expte. 1860/2022 

 
 8.2. Gastos plurianuales y propuestas de gastos plurianuales. 
 Se aprueban los siguientes gastos plurianuales: 

• Gasto plurianual Contrato Predoctoral_proyecto_12274. 
• Gasto plurianual de tramitación anticipada para Recogida selectiva y gestión de residuos urbanos 
en la UMU_proyecto_18551. 
• Gasto plurianual Mantenimiento 18 licencias Exadata Storage Server Software_proyecto_18453. 
• Gasto plurianual Mantenimiento cableado red telecomunicaciones UMU_proyecto_18451. 
• Gasto plurianual prórroga contrato de personal _proyecto_30201. 
• Gasto plurianual prorroga contrato personal continuidad contrato profesor asociado 4+4 
"Programa Intensificación"_proyecto_4832. 
• Gasto plurianual Contrato Predoctoral_proyecto_15246. 

  
 No se presentan propuestas de gastos plurianuales. 
 
 8.3. Informe sobre proyecto de nueva residencia universitaria adscrita a la Universidad de Murcia 
 y ratificación del interés de la Universidad de Murcia en la adscripción futura, de acuerdo a lo 
 dispuesto en Ley Orgánica 6/2001 de Universidades (y en particular, lo dispuesto en la 
 disposición adicional quinta, apartado 1) y en los Estatutos de la UMU. 

Se informa. 
 

 8.4. Propuesta de modificación de precios públicos del Servicio de Actividades Deportivas y el 
 Centro de Medicina del Deporte. 

Se aprueba. 
 
9. Informe y aprobación, si procede, de la modificación de la Relación de Puestos de Trabajo 4/2022 del 
Personal de Administración y Servicios, tramitada a través de Gerencia.  
Se aprueba. 
    
10. Informe y aprobación, si procede, de asuntos varios del vicerrectorado de Profesorado: 
El Sr. vicerrector de Profesorado presenta los siguientes apartados: 
 
 10.1. Propuesta de plazas de la segunda tanda de la Oferta de Empleo Público de 2021 del 
 Personal Docente e Investigador de la Universidad de Murcia. 
 Se aprueba. 
 
 10.2. Convocatoria de transformación de plazas de profesorado contratado a tiempo  completo. 
 Se aprueba. 
 
 10.3. Convocatoria extraordinaria de profesorado ayudante doctor. 
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 Se aprueba. 
 
 10.4. Recursos a POD. 
 El Sr. vicerrector de Profesorado expone los recursos. 
 

Respecto al recurso al POD del departamento de Dermatología, Estomatología, Radiología y Medicina 
Física, el Consejo de Gobierno acuerda la desestimación del recurso.  

 
Respecto al recurso al POD del departamento de Bellas Artes, el Consejo de Gobierno acuerda su 
estimación conforme a las indicaciones del Sr. vicerrector de Profesorado que constan en la 
documentación del Consejo de Gobierno y que tiene su origen en el acuerdo adoptado por la Comisión 
Académica del Consejo de Gobierno. 

 
De manera general, el Sr. Rector apunta que la impugnación de un POD es algo excepcional porque la 
construcción del mismo pivota sobre el consenso y coherencia académica del propio Departamento. Solo 
cuando circunstancias excepcionales se ponen de relieve se acude a Consejo de Gobierno. Por ello, no 
procede la adopción de criterios uniformes que restaría flexibilidad al conjunto de departamentos de la 
Universidad. 

 
 10.5. Cambios de área de profesorado. 
 Se aprueba. 
 
 10.6. Propuesta de acuerdo para revocar el acuerdo de fecha 24/11/2017 sobre asignación de 
 competencias de profesorado a la Facultad de Educación. 
 Se aprueba. 
 
 10.7. Comisiones de servicio. 
 Se aprueba. 
 
 10.8. Prórroga de Comisiones de Servicio de profesorado de la Escuela adscrita de Enfermería de 
 Cartagena. 
 Se aprueba. 
 
 10.9. Propuesta de nombramiento de profesorado emérito. 
 Se aprueba. 
 
 10.10. Plazas, sustituciones y bajas de profesorado. 
 Se aprueba. 
 
 10.11. Comisiones de plazas de profesorado. 

 
     10.11.1. Comisiones evaluadoras de concursos de acceso para plazas de los cuerpos 
  docentes universitarios. 

Se aprueba: 
1. Por unanimidad, las comisiones evaluadoras presentadas. 
2. Con la abstención de la Sra. decana de la Facultad de Derecho, la no tramitación de las plazas 
judicializadas, concretamente, la de Análisis Geográfico y Regional y la de Didáctica de la 
Expresión Corporal. 

 
     10.11.2. Comisiones de plazas de profesorado contratado doctor permanente. 
  Se aprueba. 
 
     10.11.3. Comisiones de plazas de profesorado contratado. 
  Se aprueba. 
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 10.12. Solicitud de permiso sabático especial. 
 Se aprueba. 
 
 10.13. Solicitudes de permisos de personal docente. 
 Se aprueban. 
 
11. Informe de asuntos varios del vicerrectorado de Investigación: 
La Sra. vicerrectora de Investigación desea poner en conocimiento de los miembros de Consejo de Gobierno los 
siguientes asuntos: 
 

• Los pasados 6 a 8 de julio, el Ministerio de Universidades organizó las jornadas «La evaluación de la 
investigación: retos y oportunidades para el sistema universitario español» en el marco de los Cursos de 
Verano de la Universidad Internacional Menéndez Pelayo (UIMP). El objetivo fue presentar la iniciativa 
de la Comisión Europea para la reforma de la evaluación de la investigación en Europa y reflexionar, de 
forma conjunta, sobre sus implicaciones a nivel europeo y sobre las oportunidades de mejora para la 
evaluación de la investigación en el sistema universitario español. La vicerrectora de investigación 
representa a la Universidad de Murcia y a CRUE Universidades Españolas en estas jornadas donde 
participó en la mesa redonda para estudiar las implicaciones de la reforma en los sistemas de evaluación 
de la investigación en Europa.  
 

• Renovación de parte de la comisión de investigación con los siguientes resultados: 
 

Ciencias Experimentales 

FERNANDO GANDÍA HERRERO 

Ciencias de la Salud 

FERNANDO TECLES VICENTE  

Ciencias Jurídicas 

MARÍA DEL MAR DE LA PEÑA AMORÓS 

Ciencias Sociales 

MARÍA BEGOÑA ALFAGEME GONZÁLEZ  

JULIO SÁNCHEZ MECA  

Enseñanzas Técnicas 

JUAN ANTONIO BOTÍA BLAYA 

Grupo de Áreas de Humanidades 

ANA MARÍA ROJO LÓPEZ 

Grupo de Áreas de Matemáticas 

SERGIO ESTRADA DOMÍNGUEZ 
 
Se agradece la colaboración de los miembros que han realizado su función anteriormente en estas áreas y a los que 
renuevan por su disponibilidad. 
 

• Se ha publicado la resolución rectoral R-843/2022 de 22 de junio de la convocatoria complementaria de 
ayudas en el marco del programa de recualificación del sistema universitario español para provisión de 
ayudas Margarita Salas (20), María Zambrano (7) y recualificación de profesorado (10). 
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• El Ministerio de Universidades ha publicado la convocatoria Beatriz Galindo de ayudas para la atracción 

de talento investigador que se está tramitando actualmente en la Universidad de Murcia, y desea la Sra. 
vicerrectora agradecer la disposición y ayuda de la comisión de investigación y de los expertos 
investigadores que han colaborado en la evaluación de las candidaturas a pesar del plazo tan limitado de 
tiempo del que disponemos. 

 
• La Universidad de Murcia ha publicado las dos primeras convocatorias del Plan Complementario de 

Ciencias Marinas, “ThinkingAzul”: Convocatoria "Open call" para la realización de proyectos de 
investigación por parte de grupos de la Universidad de Murcia, cuyo objetivo es financiar seis 6 proyectos 
de investigación, con una duración de 9 meses  y Convocatoria  de Contratos Postdoctorales con el 
objetivo de atraer a 5 expertos doctores durante 2 años para realizar trabajos que potencien las nuevas 
líneas de investigación definidas en el plan para desarrollar en la Universidad de Murcia. 

 
La Sra. vicerrectora de Investigación presenta además los siguientes apartados: 
 
 11.1. Informe de la firma de prórroga de la vigencia del convenio de colaboración entre la 
 Universidad de Murcia y la Fundación Robles Chillida para la dotación de acciones en el ámbito 
 de actividades de I+D+i, en Ciencias de la Salud en el año 2023. 
 Se informa. 
 
 11.2. Informe de la firma del convenio de colaboración empresarial en actividades de 
 interés  general que suscriben la Asociación Española del Síndrome CDG, Defectos 
 Congénitos de la Glicosilación (AESCDG) y la Universidad de Murcia. 
 Se informa. 
 
12. Informe de asuntos varios del vicerrectorado de Responsabilidad Social y Cultura. 
El Sr. vicerrector de Responsabilidad Social y Transparencia informa sobre la estructura de las becas y ayudas a 
estudiantes en situación de vulnerabilidad económica y/o social. En este sentido, con el fin de que ningún 
estudiante tenga que dejar la UMU por motivos económicos, desde la Oficina de Atención Social se ha puesto en 
marcha un programa de ayudas y becas a estudiantes en situación de dificultad económica, ofreciendo 
asesoramiento y ayudas económicas a estudiantes para situaciones que no están contempladas en las becas oficiales. 
Seguidamente, informa que en el programa de Ayudas a Estudiantes Refugiados se ha ofrecido información y 
orientación a 70 estudiantes ucranianos, de los que 6 están tramitando la solicitud de matrícula en la UMU, sin que 
pueda conocerse el número total de matriculados ya que no ha finalizado el período de matrícula. Además, se ha 
puesto a disposición de estudiantes ucranianos un carné universitario UMU para que puedan usar servicios e 
infraestructuras de la UMU y facilitar que continúen los estudios en universidades ucranianas vía online. 
 
13. Aprobación, si procede, de asuntos de trámite: 
 - Reglamento de régimen Interno de ISEN Centro Universitario, facultad adscrita a la 
 Universidad de  Murcia. 
 Se aprueba. 
 
14. Ruegos y preguntas. 
El Sr. representante de directores/as de departamento y de Institutos Universitarios de Investigación solicita que 
exista una planificación de los asuntos que requieran la intervención de los departamentos, de manera que no se 
acumulen y así agilizar las gestiones. El Sr. vicerrector de Profesorado señala que se encuentra trabajando en la 
anticipación y separación de los diferentes procesos que requieren de la intervención de los departamentos; 
posiblemente en febrero se concretará la dedicación académica, posteriormente se lanzará la oferta académica y, 
finalmente, se elaborará el POD. 
 
La Sra. representante del grupo C señala que se han elevado quejas al Consejo de Estudiantes sobre el 
procedimiento de reclamación en las pruebas orales, ya que no había evidencias al no ser grabadas, por lo que le 
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gustaría conocer la viabilidad de la grabación. Además, señala que sería conveniente que la promoción de la 
grabación pudiera partir de la representación del estudiantado sin constancia de los/las estudiantes afectados/as. 
La Sra. decana de la Facultad de Derecho considera que la norma atribuye legitimación directa a la representación 
estudiantil para formular tal petición, sin necesidad de que conste el nombre de los/las estudiantes de la asignatura. 
En el peor de los casos, de entender que debe constar el nombre de los estudiantes que solicitan la grabación, 
dichos nombres solamente deberían ser conocidos por el decanato del centro, y siempre y cuando no coincidiera 
en el cargo de Decano/a y vicedecano/a competente en la cuestión, la condición de docente de la asignatura 
afectada. 
Esta misma postura es sostenida por el Sr. defensor del Universitario. 
La Sra. vicerrectora de Estudios señala que, con el inicio del nuevo curso, sería conveniente retomar el tema, 
analizando los pros y contras, puesto que nos encontramos con distintas variables. 
 
El Sr. representante del grupo C desea que conste en acta la felicitación a la alumna D.ª Lorena Tristante que ha 
obtenido 49 matrículas de honor en el doble grado Derecho y ADE y que pondrá rumbo a Bélgica para estudiar el 
Máster de Derecho de la Unión Europea en el prestigioso Colegio de Europa situado en Brujas. Para ello, se valdrá 
de una de las mejores becas, procedente de la Fundación Ramón Areces, para estudiar posgrados. 
 
15. Aprobación, si procede, del acta de la sesión. 
Habiendo sido incorporadas las observaciones de los miembros del Consejo de Gobierno, se aprobó el acta. 
 
No habiendo más asuntos que tratar, y siendo las 13.42 horas, se levantó la sesión. 
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