
PROTOCOLO DE ACTUACIÓN PARA 
SITUACIONES DE CONCILIACIÓN 

FAMILIAR O  DE ESPECIAL 
SENSIBILIDAD A COVID-19

PERSONAL DOCENTE E 
INVESTIGADOR



Conciliación por situaciones 
familiares (primer y segundo 

grado)

Familiares no afectados por 
patologías graves

Acude al trabajo según el 
PC3 del centro

Conviven con personas 
diagnosticadas de COVID o 
afectados por patologías 

graves (personal 
especialmente sensible)

1º Cómo cubrir su 
presencialidad: posible 
reordenación del POD

Departamento y Centro

2º Posible adaptación de la 
asignatura a no presencial Centro y Departamento

3º Imposible adaptarlo Médico de familia - posible 
petición de IT



Personal especialmente sensible 
a COVID-19

Solicitud de evaluación médica 
(servicio de PRL)

NR1.Similar a riesgo 
comunitario 

NR2. Trabajo con posibilidad de 
contacto con personas 

sintomáticas 

NR1 No precisa adaptación de 
puesto

NR2 Puede continuar su 
actividad normal con los EPIS 

adecuados

NR3 Puede continuar y 
determinar EPIS más 

específicos, o adaptación o 
cambio de puesto o IT

NR4 Adaptación o cambio de 
puesto o IT (no puede dar clase 

presencial)

Procedimiento

Calificación del 
riesgo  la actividad 
docente

Determinación del nivel de 
riesgo personal



NR3/NR4 

Adaptación o cambio 
de puesto

Reorganización del POD 
para cubrir su 
presencialidad

Posible adaptación de la 
asignatura a no presencial 

Adaptaciones para personas 
evaluadas NR3 y NR4

Departamento y Centro

Centro y Departamento




