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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenación de las Enseñanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad de Murcia Facultad de Química 30010218

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Grado Física

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Graduado o Graduada en Física por la Universidad de Murcia

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACIÓN

No

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

PEDRO LOZANO RODRIGUEZ DECANO DE LA FACULTAD DE QUÍMICA

Tipo Documento Número Documento

NIF 74340086S

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JOSE MANUEL MIRA ROS VICERRECTOR DE PLANIFICACIÓN DE ENSEÑANZAS

Tipo Documento Número Documento

NIF 22423095G

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

PEDRO LOZANO RODRIGUEZ DECANO DE LA FACULTAD DE QUÍMICA

Tipo Documento Número Documento

NIF 74340086S

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

Avda. Teniente Flomesta, 5 30003 Murcia 868883660

E-MAIL PROVINCIA FAX

vicplanense@um.es Murcia 868883506
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3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 5/1999 de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde

al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de información, acceso,

rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del

Procedimiento Administrativo Común, en su versión dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Murcia, AM 25 de enero de 2016

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO
1.1. DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Grado Graduado o Graduada en Física por la Universidad
de Murcia

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Física Geología y meteorología

NO HABILITA O ESTÁ VINCULADO CON PROFESIÓN REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Murcia

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

012 Universidad de Murcia

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCIÓN DE CRÉDITOS EN EL TÍTULO
CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE FORMACIÓN BÁSICA CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

240 60 0

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

24 150 6

LISTADO DE MENCIONES

MENCIÓN CRÉDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Murcia
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO

30010218 Facultad de Química

1.3.2. Facultad de Química
1.3.2.1. Datos asociados al centro
TIPOS DE ENSEÑANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

Sí No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER AÑO IMPLANTACIÓN SEGUNDO AÑO IMPLANTACIÓN TERCER AÑO IMPLANTACIÓN

70 70 70

CUARTO AÑO IMPLANTACIÓN TIEMPO COMPLETO

70 ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA
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PRIMER AÑO 36.0 72.0

RESTO DE AÑOS 36.0 72.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 18.0 36.0

RESTO DE AÑOS 18.0 36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.um.es/web/vic-estudios/contenido/normativa/permanencia

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACIÓN, ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS
3.1 COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES

BÁSICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

GENERALES

CG1 - Desarrollar capacidad de análisis y síntesis en la definición y planteamiento de problemas y en la búsqueda de sus
soluciones, tanto en contextos académicos como profesionales.

CG2 - Desarrollar capacidad de organización y planificación ante los problemas y tareas de estudio o trabajo que se planteen.

CG3 - Adquirir capacidad de comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas
científicas y de la física, tanto a un público especializado como no especializado.

CG4 - Tener conocimiento de una lengua extranjera de relevancia para la física.

CG5 - Adquirir destreza en el manejo de técnicas informáticas y programación en el ámbito de la física.

CG6 - Conseguir habilidad para reunir e interpretar datos, información y resultados relevantes, obtener conclusiones y emitir
informes razonados en problemas científicos, tecnológicos o de otros ámbitos que requieran el uso de conocimientos de la física.

CG7 - Desarrollar habilidades para la resolución de problemas aplicando los conocimientos teórico-prácticos adquiridos, en
contextos académicos o profesionales.

CG8 - Desarrollar capacidad para la toma de decisiones, reflexionando sobre las consecuencias de las decisiones propias y ajenas.

CG9 - Trabajar en equipo.

CG10 - Trabajar en un equipo de carácter interdisciplinar.

CG11 - Trabajar en un contexto internacional (como el surgido en el aula o en grupos heterogéneos de trabajo, o en las tareas
supervisadas por profesorado extranjero como puede darse en el Trabajo Fin de Grado o prácticas externas).

CG12 - Desarrollar habilidades en las relaciones interpersonales.

CG13 - Desarrollar el razonamiento crítico que repercuta en las posibles soluciones a los problemas.

CG14 - Adquirir compromiso ético a partir del conocimiento de las buenas prácticas en ciencia y del propio comportamiento en la
ejecución de tareas durante la formación académica en física.

CG15 - Desarrollar capacidad de estudiar y aprender de forma autónoma, con organización de tiempo y recursos, nuevos
conocimientos y técnicas en cualquier disciplina científica o tecnológica.

CG16 - Desarrollar una clara percepción de situaciones aparentemente diferentes pero que muestran evidentes analogías físicas, lo
que permite la aplicación de soluciones conocidas a nuevos problemas.

CG17 - Desarrollar la creatividad en los planteamientos y soluciones a situaciones y problemas que puedan surgir durante cualquier
etapa del desarrollo del aprendizaje o el mundo profesional.

CG18 - Desarrollar el espíritu de liderazgo respecto a un grupo de trabajo para ser capaz de aprovechar el máximo rendimiento del
mismo.

CG19 - Adquirir conocimiento de otras culturas y costumbres, en particular en el ámbito de la ciencia.

CG20 - Conocer las posibilidades de aplicar la formación académica en física en el mundo laboral, docente y de investigación,
desarrollo tecnológico e innovación y en las actividades de emprendeduría.
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CG21 - Motivarse por la calidad en cualquier tipo de actividad a realizar, inculcando el trabajo metodológico, detallado, riguroso y
solvente.

CG22 - Adquirir sensibilidad hacia temas medioambientales, conociendo el papel de responsabilidad social de la física y su
contribución a las soluciones en este tipo de problemas.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CTUMU1 - Ser capaz de expresarse correctamente en español en su ámbito disciplinar.

CTUMU2 - Comprender y expresarse en un idioma extranjero en su ámbito disciplinar, particularmente el inglés.

CTUMU3 - Ser capaz de gestionar la información y el conocimiento en su ámbito disciplinar, incluyendo saber utilizar como
usuario las herramientas básicas en TIC.

CTUMU4 - Considerar la ética y la integridad intelectual como valores esenciales de la práctica profesional.

CTUMU5 - Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

CTUMU6 - Capacidad para trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo o distinto ámbito profesional.

CTUMU7 - Desarrollar habilidades de iniciación a la investigación.

3.3 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

CE1 - Ser capaz de evaluar claramente los órdenes de magnitud, de desarrollar una clara percepción de las situaciones que son
físicamente diferentes, pero que muestran analogías, por lo tanto permitiendo el uso de soluciones conocidas a nuevos problemas.
(Destrezas para la resolución de problemas).

CE2 - Comprender y dominar el uso de los métodos matemáticos y numéricos más comúnmente utilizados. (Destrezas en
resolución de problemas y destrezas matemáticas).

CE3 - Ser capaz de realizar lo esencial de un proceso / situación y establecer un modelo de trabajo del mismo; el graduado debería
ser capaz de realizar las aproximaciones requeridas con el objeto de reducir el problema hasta un nivel manejable; pensamiento
crítico para construir modelos físicos. (Destrezas de modelado y de resolución de problemas).

CE4 - Tener una buena comprensión de las teorías físicas más importantes, localizando en su estructura lógica y matemática, su
soporte experimental y el fenómeno físico que puede ser descrito a través de ellos. (Comprensión teórica de fenómenos físicos).

CE5 - Haberse familiarizado con los modelos experimentales más importantes, además ser capaces de realizar experimentos de
forma independiente, así como describir, analizar y evaluar críticamente los datos experimentales. (Destrezas experimentales y de
laboratorio).

CE6 - Haberse familiarizado con las áreas más importantes de la física, no sólo a través de su significancia intrínseca, sino por la
relevancia esperada en un futuro para la física y sus aplicaciones, familiaridad con los enfoques que abarcan muchas áreas en física.
(Cultura general en Física).

CE7 - Ser capaz de interpretar cálculos de forma independiente, aún cuando sea necesario un ordenador pequeño o uno grande, el
graduado debería ser capaz de desarrollar programas de software. (Destrezas de resolución de problemas y destrezas informáticas).

CE8 - Haber mejorado el manejo de lenguas extranjeras a través de cursos impartidos en otros idiomas, por ejemplo estudios
en el extranjero a través de programas de intercambio, reconocimiento de créditos en universidades extranjeras o centros de
investigación. (Destrezas generales y específicas en lenguas extranjeras).

CE9 - Ser capaz de iniciarse en nuevos campos a través de estudios independientes. (Capacidad de aprender a aprender).

CE10 - Ser capaz de buscar y utilizar bibliografía en física y otra bibliografía técnica, así como cualquier fuente de información
relevante para trabajos de investigación y desarrollo técnico de proyectos. (Búsqueda de bibliografía y otras destrezas).

CE11 - Tener un conocimiento en profundidad sobre las bases de la física moderna, por ejemplo en lo concerniente a teoría
cuántica, etc. (Cultura general profunda en Física).

CE12 - Adquirir una comprensión de la naturaleza de la investigación física, de las formas en que se lleva a cabo, y de cómo la
investigación en física es aplicable a muchos campos diferentes al de la física, por ejemplo la ingeniería; habilidad para diseñar
procedimientos experimentales y/o teóricos para: (i) resolver los problemas corrientes en la investigación académica o industrial;
(ii) mejorar los resultados existentes. (Destrezas de investigación básica y aplicada).

CE13 - Ser capaz de entender los problemas socialmente relacionados que confrontan la profesión y comprender las características
éticas de la investigación de la actividad profesional en Física y su responsabilidad para proteger la salud pública y el medio
ambiente. (Conciencia ética general y específica).

CE14 - Ser capaz de comparar nuevos datos experimentales con modelos disponibles para revisar su validez y sugerir cambios con
el objeto de mejorar la concordancia de los modelos con los datos. (Destrezas de modelación).
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CE15 - Estar preparado para competir por un puesto docente en física en la educación secundaria. (Espectros de empleos
accesibles).

CE16 - Haberse familiarizado con el "trabajo de genios", es decir, con la variedad y deleite de los descubrimientos y teorías físicas,
desarrollando de este modo una conciencia de los) más altos estándares. (Sensibilidad con respecto a estándares absolutos).

CE17 - Ser capaz de desarrollar un sentido personal de la responsabilidad dada la libre elección de cursos a través del amplio
espectro de técnicas científicas ofrecidas en el currículo, el estudiante / graduado debería ser capaz de obtener flexibilidad
profesional. (Destrezas humanas /profesionales).

CE18 - Ser capaz de trabajar en un grupo interdisciplinario, de presentar su propia investigación o resultados de búsqueda
bibliográficos tanto a profesionales como a público en general. (Habilidades específicas de comunicación).

CE19 - Aprovechar la facilidad para mantenerse informado de los nuevos desarrollos y la habilidad para proveer consejo
profesional en un rango de aplicaciones posibles. (Destrezas específicas de actualización).

CE20 - Adquirir cualificaciones adicionales para la profesión, a través de unidades opcionales diferentes a la física. (Actitudes
interpersonales/habilidades).

CE21 - Ser capaz de llevar adelante las siguientes actividades: actividades profesionales en el marco de tecnologías aplicadas, tanto
a nivel de laboratorio como industrial, relativos en general a la física y, en particular, a la radio protección; telecomunicación; tele-
sensing; control remoto por satélite, control de calidad, participación en actividades de centros de investigación públicos y privados
(incluyendo gerencia); teniendo en cuenta el análisis y cuestiones de modelado y de la física compleja y aspectos informáticos.
(Espectro de empleos accesibles).

CE22 - Ser capaz de trabajar con un alto grado de autonomía, aún aceptando responsabilidades en la planificación de proyectos y en
el manejo de estructuras. (Destrezas de gestión).

CE23 - Tener un buen conocimiento sobre la situación del arte en, por lo menos, una de las especialidades actuales de la física.
(Familiaridad con las fronteras de la investigación).

CE24 - Ser capaz de llevar adelante las siguientes actividades: promover y desarrollar la innovación científica y tecnológica;
planificación y gestión de tecnologías relacionadas con la física, en sectores tales como la industria, medio ambiente, salud,
patrimonio cultural, administración pública, banca; alto nivel de popularización de las cuestiones concernientes a la cultura
científica y de aspectos aplicados a la física clásica y moderna. (Espectro de empleos accesibles).

4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN

La titulación no precisa de condiciones o pruebas de acceso especiales. El acceso a las enseñanzas oficiales de Grado en Física por la Universidad
de Murcia requerirá estar en posesión del Título de Bachiller o equivalente y la superación de la prueba a que se refiere el artículo 42 de la Ley Orgáni-
ca 6/2001 de Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, sin perjuicio de los demás mecanismos de acceso previstos por la normativa
vigente, tal y como indica el artículo 14 del RD 1393/2007 por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales.Los únicos
requisitos exigibles al estudiante en materia de Procedimientos de Acceso y Admisión son los que la normativa existente exige para acceder a la Uni-
versidad. Según la titulación que presente el estudiante se establecen distintos modos de acceso. Las normativas de referencia vienen recogidas en
el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las enseñanzas universitarias oficiales de gra-
do y los procedimientos de admisión a las universidades públicas españolas y en el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la
normativa básica de los procedimientos de admisión a las enseñanzas universitarias oficiales de grado.

El calendario de implantación de éste último real decreto y que deroga al 1892/2008, de 14 de noviembre viene detallado en la disposición adicional
cuarta y transitoria única del real decreto.

Disposición adicional cuarta Calendario de implantación

Los procedimientos de admisión a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado regulados en el presente real decreto se aplicarán a partir de los
siguientes cursos académicos:

a) A partir del curso académico 2017-2018, a los estudiantes que hayan obtenido el título de Bachiller del Sistema Educativo Español de acuerdo con
la redacción del artículo 37 de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, introducida por la Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre.

b) A partir del curso académico 2014-2015, al resto de estudiantes.

Disposición transitoria única Cursos académicos 2014-2015 a 2016-2017

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en la disposición adicional cuarta, para la admisión a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universidades
españolas en los cursos académicos 2014-2015, 2015-2016 y 2016-2017 las Universidades podrán utilizar como criterio de valoración en los procedi-
mientos de admisión la superación de las materias de la prueba de acceso a la universidad y la calificación obtenida en las mismas.

Para la realización de la prueba de acceso a la universidad se tendrán en cuenta las disposiciones de los capítulos II, III y IV del Real Decreto
1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las enseñanzas universitarias oficiales de grado y los proce-
dimientos de admisión a las Universidades públicas españolas, sobre prueba de acceso a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado para quie-
nes se encuentren en posesión del título de Bachiller o equivalente, salvo por lo que respecta a los temarios sobre los que versarán los ejercicios de la
prueba específica para la admisión de los estudiantes que estén en posesión de un título de Técnico Superior de la Formación Profesional o de las en-
señanzas artísticas, o de Técnico Deportivo Superior, cuyo contenido será el establecido para el currículo de las materias de modalidad de segundo de
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Bachillerato de acuerdo con la distribución realizada por las Administraciones educativas, según la adscripción a las ramas del conocimiento recogida
en el anexo I del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre.

2. El plazo establecido en el artículo 7.2 para que la Conferencia General de Política Universitaria haga público el número máximo de plazas que para
cada titulación y centro ofrecen cada una de las Universidades públicas para el curso académico 2014-2015 finalizará el 30 de junio de 2014.

3. El plazo establecido en el artículo 7.4 para que las Universidades públicas hagan públicos los procedimientos que vayan a aplicar para la admisión
a las distintas enseñanzas universitarias oficiales de Grado y las fechas de realización de los mismos, así como los criterios de valoración, y las re-
glas para establecer el orden de prelación en la adjudicación de plazas que vayan a aplicar el curso académico 2014-2015, finalizará el 30 de junio de
2014.

4. La regulación de las pruebas para personas mayores de 25 años y de 45 años contenida en los artículos 11 a 15 y 17 a 20 de este real decreto co-
menzará a aplicarse en el acceso al curso académico 2015-2016; para el acceso al curso académico 2014-2015 se aplicará la regulación contenida en
el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre.

5. Para la admisión a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universidades españolas en los cursos académicos 2014-2015, 2015-2016
y 2016-2017 las Universidades podrán utilizar como criterio de valoración en los procedimientos de admisión la credencial para el acceso a la uni-
versidad española expedida por la Universidad Nacional de Educación a Distancia (UNED), de acuerdo con los requisitos establecidos en la Orden
EDU/1161/2010, de 4 de mayo, por la que se establece el procedimiento para el acceso a la Universidad española por parte de los estudiantes pro-
cedentes de sistemas educativos a los que es de aplicación el artículo 38.5 de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, para los estu-
diantes indicados en el artículo 9.1.b) de este real decreto.

Cumpliendo la exigencia del punto 3 del artículo 16 (sección 2ª del capítulo 14) del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, los mayores de 40 años
que deseen ingresar en el Grado en Física, realizarán la prueba de acceso especial de la Universidad de Murcia según su experiencia laboral o profe-
sional. No existen pruebas específicas relativas a este título en cuestión por lo que se regirán por la normativa general de acceso que se detalla a
continuación.

ESTRUCTURA DE LA PRUEBA
La prueba de acceso a la Universidad de Murcia para las personas mayores de 40 años mediante la acreditación de experiencia laboral y profesional
se estructura en dos fases: la fase de valoración de la experiencia y la fase de entrevista personal

Fase de valoración de la experiencia

La valoración de la experiencia laboral y profesional se realizará teniendo en cuenta los siguientes referentes para cada experiencia laboral o profesio-
nal acreditada:

1.

Afinidad de la experiencia laboral o profesional con la titulación de Grado en Física, relativa a los criterios de acreditación y ámbito de la expe-
riencia laboral o profesional en relación con la enseñanza.

2.

Nivel de competencia, según se establece en el Anexo II.
3.

Tiempo de experiencia laboral y profesional.

Se valorará además la acreditación del conocimiento de idiomas mediante certificados oficiales admitidos por la Asociación de Centros de Lenguas en
la Enseñanza Superior (ACLES).

Documentación necesaria para la valoración de la experiencia

La documentación acreditativa de la experiencia, que habrá de ser evaluada a los efectos de determinar si la misma habilita al solicitante para el acce-
so y, en su caso, admisión a unas enseñanzas concretas, será:

1.

Certificación de la Tesorería General de la Seguridad Social, del Instituto Social de la Marina, o de la mutualidad a la que estuviera afiliado, o
equivalente en el caso de organismos extranjeros, donde conste la empresa, la categoría laboral (grupo de cotización) y el periodo de contra-
tación.

2.

Los respectivos contratos de trabajo y prorroga de los mismos, si procede, que acrediten la experiencia laboral del candidato o, en su caso,
nombramiento de la Administración correspondiente.

3.

Los trabajadores autónomos, por cuenta propia, o los encuadrados en régimen distinto del Régimen General de la Seguridad Social, deberán
aportar Certificación de la Tesorería General de la Seguridad Social o del Instituto Social de la Marina de los periodos de alta en la Seguridad
Social en el régimen especial correspondiente y descripción de la actividad desarrollada e intervalo de tiempo en el que se ha realizado. El ni-
vel de competencia corresponderá con lo estipulado en el Anexo II para trabajadores no encuadrados en el Régimen General de la Seguridad
Social.

4.

Certificados oficiales de nivel de conocimiento de idiomas admitidos por la Asociación de Centros de Lenguas en la Enseñanza Superior
(ACLES).

5.

Cualquier otra documentación que se establezca en la convocatoria.
6.

El tribunal de las pruebas podrá solicitar a los candidatos aclaración sobre los méritos alegados.

Fase de entrevista personal
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Los candidatos que obtengan en la fase de valoración de la experiencia una calificación de al menos 5 puntos deberán realizar una entrevista personal
en la que el tribunal valorará y apreciará la madurez e idoneidad de cada candidato para seguir con éxito la enseñanza universitaria oficial de Grado
solicitada.
De esta entrevista se derivará una calificación de apto o no apto.

Para una información más detallada sobre la prueba, se pueden visitar los siguientes enlaces:

·
http://www.um.es/web/vic-estudios/contenido/acceso/mayores-40

·
http://www.um.es/documents/877924/952920/Normativa+M40+CG+_aprob+2014-11-21.pdf/89474d57-012e-4228-a8fe-08c13f86c76c

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

La Facultad de Química dispone de un Plan de Acción Tutorial y Orientación. En este plan se contempla que los alumnos tengan un apoyo directo en
su proceso de toma de decisiones y el seguimiento continuo a través de la figura del tutor. Los mecanismos básicos del Plan de Acción Tutorial desde
la entrada en el Grado son:

1) la tutoría de matrícula, que consiste en informar, orientar y asesorar al estudiante respecto a todo aquello que es competencia del plan de estudios,
y

2) el sistema de apoyo permanente a los estudiantes una vez matriculados, que consistirá en un seguimiento directo del estudiante durante todos sus
estudios de Grado.

El Plan contempla acciones institucionales con los siguientes objetivos:

- Favorecer la integración de los alumnos de nuevo ingreso en la vida académica de la Facultad,

- Orientarlos en las actividades de carácter docente que se realizan,

- Facilitar su participación en la vida académica,

- Orientarlos en sus itinerarios curriculares y en los programas de movilidad,

- Facilitar la adquisición de competencias transversales o genéricas importantes para la inserción laboral, y

- Orientarlos en su inserción laboral.

Las actividades de este programa se estructuran en tres apartados enfocados a la acogida y orientación disciplinar, la orientación curricular y la profe-
sional, con perfiles diferenciados según al tipo de alumnos a los que se dirige: (a) alumnos de nuevo ingreso, (b) alumnos que cursan estudios más de
un año, y (c) alumnos de los últimos cursos. Las actividades consisten en seminarios, charlas, talleres, conferencias, etc., que tratan de las salidas pro-
fesionales, estudios de postgrado, movilidad... o temas puramente científicos.

Hay que destacar también que la Universidad de Murcia aprobó el 6 de julio de 2009 una Propuesta de colaboración entre el Centro de Orientación e
Información de Empleo (COIE) y el servicio de atención y a la diversidad y voluntariado (ADYV) y las Facultades y Escuelas de esta Universidad, en
la programación y desarrollo de actividades dentro de los procesos clave del SGC, en cuyo marco se inscriben las acciones de la Facultad de Quími-
ca. Estos servicios de orientación y empleo cuentan con una dilatada experiencia en la organización y puesta en marcha de actuaciones de orientación
para universitarios. La orientación se entiende como un proceso en el que se debe definir poco a poco el objetivo profesional, planificando los pasos
necesarios para lograr dicho objetivo. Debido a esta condición de proceso, ha de entenderse que la orientación es necesaria en todas las etapas del
estudiante universitario. Así se realizan actividades dirigidas a alumnos de primer curso, a alumnos en el ecuador de su carrera y a alumnos de último
curso, tanto de orientación académica como de orientación profesional.

Hay que destacar también que la Universidad de Murcia cuenta con un entorno virtual, integrado por las plataformas SUMA y aula virtual (basada en el
proyecto educativo de software libre SAKAI) (http://www.um.es/estructura/campus-virtual.php), que se ha revelado como una potente herramienta
de apoyo al estudiante. Esta herramienta cuenta con varios entornos diferentes referidos a la resolución de cuestiones administrativas (secretaría aca-
démica), reservas (de actividades deportivas, de aulas, etc.) y de carácter docente (aula virtual), además de un tablón de anuncios en el que se expo-
nen novedades de interés para el estudiante. En particular, el entorno docente SAKAI es una herramienta que dota a la Universidad de Murcia de un
ámbito de comunicación virtual entre alumnado y profesorado, mediante el cual se puede acceder a documentación que ofrece el docente, se pueden
hacer preguntas a éste relacionadas con la asignatura, etc.

Otra figura importante de apoyo a la comunidad universitaria es el Defensor del Universitario (http://www.um.es/web/defensor/), cuya labor está des-
tinada a velar por el respeto a los derechos y las libertades de los profesores, estudiantes y personal de administración y servicios, dentro del ámbito
docente y administrativo de la institución universitaria. Sus cometidos se extienden a los campos propios de la mediación y conciliación. También inclu-
ye la supervisión de la actividad administrativa y académica de la Universidad cuando pueda ocasionarse el quebrantamiento de deberes o el perjuicio
de derechos reconocidos en los Estatutos, con el fin de evitar situaciones de indefensión y actuaciones arbitrarias

El SIU (Servicio de Información Universitario http://www.um.es/siu/), junto con el Vicerrectorado que en cada momento asuma las competencias en
materia de gestión de títulos universitarios oficiales, mantienen a través de la WEB de la Universidad, folletos institucionales y diversa información que
permiten orientar y reconducir las dudas de los estudiantes ya matriculados.

Además, Podemos destacar los siguientes otros sistemas de apoyo y orientación de los estudiantes de la Universidad de Murcia:

1.C.O.I.E. Se trata de una oficina universitaria para canalizar la realización de prácticas extracurriculares en empresas (http://www.um.es/coie/
index.php).

2.S.A.I. Servicio de Ayuda a la Investigación.
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3.S.I.D.I. Servicio de Idiomas. El Servicio de Idiomas de la Universidad de Murcia ofrece a la comunidad universitaria formación lingüística instrumental
en varios idiomas. Todos los cursos están enfocados al aprendizaje instrumental de la lengua y la metodología empleada responde a los principios de
los enfoques comunicativos (http://www.um.es/s-idiomas/index.php).

4.S.R.I. Servicio de Relaciones Internacionales. El Servicio de Relaciones Internacionales de la Universidad de Murcia da cobertura a los programas
de movilidad internacional de nuestros estudiantes. Actualmente, el alumnado de la Titulación tiene la posibilidad de acogerse al Programa Eras-
mus Plus o al programa ILA para cursar un cuatrimestre completo en diversas universidades europeas o latinoamericanas respectivamente (http://
www.um.es/web/internacionalizacion/); asimismo, también lo puede hacer al ISEP (International Student Exchange Program). El programa permite
la movilidad de estudiantes de pregrado y posgrado entre la Universidad de Murcia y más de 120 instituciones de los Estados Unidos, incluyendo una
oferta que abarca la mayoría de las áreas de estudio.

5.SICUE es un programa de movilidad nacional de estudiantes universitarios que permite cursar un cuatrimestre o un año completo en otra universi-
dad española, con garantías de reconocimiento académico y aprovechamiento de los estudios realizados semejantes a los de la Universidad de Mur-
cia (https://sicue.um.es/sicue/index.jsp).

6. ADyV Servicio de Atención a la Diversidad y Voluntariado (http://www.um.es/adyv/). Esta oficina supone la oportunidad para el alumnado de resol-
ver problemas relacionados con el aprovechamiento de la oferta docente desde el punto de vista pedagógico y, en el caso de alumnado con necesi-
dades educativas especiales, supone el nexo de mejora de comunicación entre éste y el profesorado, pues se da soporte a los estudiantes con disca-
pacidad física y sensorial que lo soliciten para garantizar la igualdad de condiciones con el resto de estudiantes y su integración en la Universidad de
Murcia en todos los aspectos que afectan a la vida académica.

7. ISEP (International Student Exchange Program). ISEP es una red de más de 255 universidades repartidas por 39 países de todo el mundo, con 25
años de experiencia en el intercambio de estudiantes universitarios. El programa permite la movilidad de estudiantes de pre y postgrado entre la Uni-
versidad de Murcia y más de 120 instituciones de los Estados Unidos, incluyendo una oferta que abarca la mayoría de las áreas de estudio.

8.Biblioteca Universitaria (http://www.um.es/biblio). Informa de los procesos de uso y préstamo de los fondos bibliográficos y de los distintos servicios
de apoyo al autoaprendizaje que ofrece.

9. Servicio de Actividades Deportivas (SAD, http://www.um.es/deportes), CEUM (Consejo de Estudiantes de la Universidad de Murcia, http://
www.um.es/ceum/).

A continuación incluimos una descripción detallada de los servicios de apoyo más importantes:

1. SERVICIO DE INFORMACIÓN UNIVERSITARIO (SIU)

Misión

El objetivo primordial del Servicio de Información Universitario (S.I.U.) es gestionar y difundir información, con la finalidad de dirigir y orien-
tar al ciudadano respecto de los servicios, centros, departamentos, convocatorias, trámites, empleo, normativa, planes de estudios y activi-
dades de la Universidad, así como de información de convocatorias de organismos oficiales, cursos de verano, fundamental y ampliamente
los de la Universidad Internacional del Mar y de manera más general los del resto de universidades españolas. También otras informaciones
que si bien no son las que suele generar la universidad de manera directa, sí están muy relacionadas con la vida universitaria: vivienda, cul-
tura y ocio.

En general podemos decir que el Servicio de Información Universitario pretende incrementar los flujos informativos entre todos los miem-
bros de nuestra Comunidad Universitaria, así como la difusión de la Universidad de Murcia en nuestro entorno más inmediato, a través no
solo de nuestras oficinas de atención al público, sino también con nuestras actuaciones con centros de secundaria y ayuntamientos, redes
sociales y por supuesto, la página web de la Universidad de Murcia.

Tareas que realiza

a) Agenda de actividades

La Agenda de actividades de la Universidad de Murcia es el vehículo a través del cual difundimos las actividades de nuestra institución. Da
la posibilidad de consultar los eventos en cuatro vistas distintas: día, semana, mes y por tipo de actividad.

b) Gestión web

En los últimos cursos el SIU, tras el rediseño de la web universitaria, ha adaptado la gran mayoría de la web a la nueva versión de su imagen
corporativa, dentro del marco del proyecto ARANEO, proyecto cuyo objetivo final es facilitar la autogestión web de las unidades universita-
rias que lo deseen a través de la implantación masiva del gestor de contenidos LIFERAY.

Una de las tareas incorporadas en los últimos años directamente relacionada con la implantación del proyecto ARANEO es la formación de
usuarios en habilidades para la autogestión de sus sitios mediante LIFERAY. Esa actividad estriba en la realización periódica de cursos de
formación de nueve horas de duración repartidas en tres días. Ese curso se complementa con la creación de herramientas online de ayuda a
estos usuarios y la tele-asistencia telefónica para éstos

c) Promoción de la Universidad

d) Tú Decides

Este es un proyecto para el desarrollo e implementación de una herramienta virtual para la simulación de acciones de reconocimiento de
asignaturas y créditos para los traslados de alumnos universitarios entre distintas titulaciones de la Universidad de Murcia. Debido a la gran
cantidad de consultas de este tipo que llega al Servicio de Información Universitario, se creó esta herramienta para conseguir solucionar
sus dudas, así como implementar una base de datos que sirva para la comunidad universitaria en general. No es una herramienta de recono-
cimiento oficial, sino meramente orientativa. La disponibilidad de Grados y materias estará sujeta a la entrega de la información para la ali-
mentación del sistema por parte de cada uno de los Centros de la Universidad de Murcia.

e) Listas de distribución
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Mediante el servicio de listas de distribución pretendemos acercar a través del correo electrónico las noticias que periódicamente se extraen
de diversos medios. Gestionadas por el Servicio de Información Universitario como herramienta de comunicación de noticias y actividades
generadas por la Universidad de Murcia y que pueden resultar de interés.

f) Grupos y redes

Encontramos dos grupos, SIOU y Red SIJ:

SIOU: El grupo de trabajo SIOU reúne a técnicos de los Servicios de Información y Orientación de la mayoría de las universidades españo-
las, con los objetivos de potenciar e identificar los rasgos esenciales los Servicios de Información. El SIU de la Universidad de Murcia, como
miembro fundador, pertenece al mismo desde sus inicios, habiendo participado en la organización de dos encuentros de trabajo, así como
en su gestión durante dos periodos en el equipo coordinador del mismo.

Red SIJ: La Red de Servicios de Información Juvenil la integran todos aquellos servicios que independientemente de su tipología están re-
conocidos y censados de una manera oficial. El SIU, como servicio de información universitario, pertenece a la misma. La Red de SIJ de la
Región de Murcia tiene los siguientes objetivos: (i) la difusión sistemática y coordinada de una información juvenil amplia y actualizada en la
Región; (ii) garantizar que la prestación de los Servicios de Información Juvenil se desarrolla en unas condiciones técnicas adecuadas; (iii)
coordinar y aprovechar con eficacia los recursos existentes en relación con la información juvenil.

g) Consultas

Se pueden realizar consultas de forma presencial (en las oficinas de los Campus de La Merced, Espinardo, San Javier y/o Lorca), de forma
telefónica, a través del chat o empleando un formulario.

2. SERVICIO DE ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD Y VOLUNTARIADO (ADYV)

Pretende dar respuesta a una serie de necesidades de tipo psicológico, de rendimiento académico y de naturaleza familiar y social. También se encar-
ga de buscar soluciones jurídicas a problemas cotidianos relacionados con el ámbito universitario. Sus cometidos específicos se describen a conti-
nuación

Unidad de Asesoramiento Psicológico

Consulta individual:

ADYV cuenta con un servicio de consulta psicológica individualizado que ofrece a la comunidad universitaria orientación sobre:

1. Asesoramiento psicológico.

2. Intervención en problemas de ansiedad.

3. Desarrollo de habilidades sociales, etc.

Es un servicio que se ofrece exclusivamente a los alumnos, personal docente e investigador (PDI) y personal de administración y servicios
(PAS) de la Universidad de Murcia y que no tiene costes económicos.

Cursos para grupos reducidos sobre:

Control de ansiedad ante los exámenes.

Miedo a hablar en público.

Técnicas de relajación.

Fobia social.

Habilidades sociales

Unidad de Asesoramiento Pedagógico

Consulta individual:

ADYV tiene un servicio de asesoramiento pedagógico individualizado al que todos los miembros de la Universidad de Murcia (alumnos, pro-
fesores y personal de administración y servicios) pueden acudir sin ningún coste. En el caso de los estudiantes, el objetivo es proporcionar
al alumno las habilidades necesarias para poder superar el curso y desarrollar sus capacidades, de manera que pueda abordar con mayo-
res garantías de éxito las situaciones de aprendizaje que se le presentarán a lo largo de su carrera universitaria. Algunos de los temas que
se suelen tratar son:

Entrenamiento en técnicas de estudio.

Orientación en preferencias profesionales centrada especialmente en los problemas surgidos a partir de la interrelación entre motivación,
intereses y aptitudes.

Orientación vocacional.

Cursos para grupos reducidos de técnicas de estudio y mejora de la memoria para universitarios.

Unidad de Asesoramiento Jurídico
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La necesidad de soluciones jurídicas a problemas cotidianos en la vida universitaria se plantea como un reto del Vicerrectorado de Estu-
diantes y Empleo. Es por ello que desde ADYV se presta un servicio de asesoramiento jurídico individualizado cuyo objetivo es orientar en
todos los problemas de esta índole. Se trata de un servicio gratuito que se ofrece en exclusiva a la comunidad universitaria: alumnos, perso-
nal docente e investigador (PDI) y personal de administración y servicios (PAS).

Asesoramiento individualizado:

En consulta individualizada (presencial, a través del sistema de cita previa), vía e-mail o por teléfono se pueden plantear las dudas e interro-
gantes relacionados con una amplia variedad de temas:

· Resolución de problemas en trámites administrativos.

· Resolución de problemas propiamente jurídicos sin intervención judicial.

· Discapacidad - Subvenciones y disposiciones legales.

· Asesoramiento laboral.

· Autoempleo

· Otros temas de interés:

1. Promociones y cooperativas de viviendas para jóvenes.

2. Ayudas y subvenciones para la adquisición de tu primera vivienda.

3. Plan de Vivienda Municipal.

4. Guía sobre compraventa de viviendas (Ministerio de Justicia).

5. Servicio de Vivienda del Ayuntamiento de Murcia.

Apoyo a proyectos:

Con el objetivo último de ofrecer un servicio de asesoramiento y orientación lo más amplio y completo posible, en ADYV se tramitan diver-
sos proyectos relacionados con la integración socioacadémica del alumnado con discapacidad, apoyo a la mujer, salud comunitaria (taba-
quismo, alcohol, nutrición), etc. Desde la Unidad de Asesoramiento Jurídico se brinda un apoyo fundamental en la búsqueda de financiación
"tanto pública como privada (instituciones, empresas, fundaciones, etc.)" para el desarrollo de estos proyectos.

Sala de Relajación

ADYV tiene también un servicio de sala de relajación, cuyas características son:

· Libre disposición mediante reserva de puesto

· Seis puestos con sillones anatómicos reclinables.

· Equipo de sonido individual y/o colectivo.

· Proyector de imágenes (estáticas o en movimiento) en pantalla gigante.

· Iluminación regulable en intensidad.

· Variedad de grabaciones y montajes audiovisuales específicos para relajación.

Tratamiento de ansiedad y estrés en la población universitaria:

A lo largo de los años de funcionamiento de este servicio se han venido constatando, mediante las consultas individuales, los altos niveles
de ansiedad y estrés de la población universitaria en general. Estos niveles constituyen uno de los más graves y constantes problemas que
padece, llegando a suponer de media anual el 63% de los motivos de consulta en ADYV. Como consecuencia de esta situación, hace ya va-
rios años que se consideró establecer cursos de autoayuda para pequeños grupos sobre control de ansiedad ante los exámenes y técnicas
de relajación. Se trataba de dotar a los interesados de repertorios de técnicas y hábitos de vida que impidiesen el desencadenamiento de ni-
veles perjudiciales de ansiedad que tan negativamente influyen, entre otros ámbitos, en los resultados académicos. Desde entonces estos
cursos se repiten varias veces durante el curso académico, con gran éxito de asistencia y una valoración cualitativa elevada.

Por otro lado, desde hace algún tiempo se detecta la necesidad de disponer de condiciones ambientales idóneas para la realización de las
técnicas aprendidas; condiciones ambientales que habitualmente no se suelen dar en el domicilio familiar (con más hermanos, habitaciones
compartidas, etc.) o en pisos de estudiantes (con limitaciones de espacio, ruidos urbanos, etc.). Es por ello que desde ADYV finalmente se
ha conseguido ofrecer a la comunidad universitaria una Sala de Relajación de Libre Acceso. En esta sala, mediante una simple reserva de
hora, se puede disponer de un espacio con:

· Sillones reclinables especiales para relajación.
· Equipo de sonido, desde el que es posible recibir instrucciones con las diferentes técnicas de relajación y escuchar música especialmente preparada para

favorecer ese estado.
· Cañón multimedia y pantalla gigante de proyección, que permiten contemplar escenas naturales especialmente recomendadas para relajación, en la

medida en que favorecen el descanso visual y la relajación cognitiva.

3. BIBLIOTECA UNIVERSITARIA. Informa de los procesos de uso y préstamo de los fondos bibliográficos y de los distintos servicios de apoyo al au-
toaprendizaje que ofrece. Sus cometidos específicos se describen a continuación
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Objetivos del servicio

La Biblioteca Universitaria es una unidad funcional que gestiona recursos documentales y bibliográficos mediante la planificación de una
variada gama de servicios de información destinados a los procesos de aprendizaje, docencia, investigación y formación continua (Regla-
mento del Servicio Universitario de Biblioteca, Art. 1). Su misión es garantizar el acceso a la información y documentación científica y técni-
ca, que permita a la Universidad cumplir las funciones que le son propias, es decir, "realizar el servicio público de la educación superior me-
diante la investigación, la docencia y el estudio" y expresamente, "la creación, desarrollo, transmisión y crítica de la ciencia, de la técnica y
de la cultura... y la difusión del conocimiento y la cultura a través de la extensión universitaria y la formación a lo largo de toda la vida". (Ley
Orgánica 6/2001, título preliminar).

Los servicios prestados por la Biblioteca Universitaria se desarrollan de acuerdo con los compromisos adquiridos por las Universidades Es-
pañolas en "La Declaración de Bolonia de 19 de junio de 1999" y la convergencia hacia el Espacio Europeo de Educación Superior y Espa-
cio Europeo de Investigación, favoreciendo los cambios estructurales necesarios para que la Universidad de Murcia cumpla sus objetivos
en este proceso de integración (Reglamento del Servicio Universitario de Biblioteca, Preámbulo). Estos cambios esán destinados a la trans-
formación de la Biblioteca en un Centro de Recursos para el Aprendizaje, la Docencia y la Investigación.

El CRAI/Biblioteca Universitaria concreta su misión en los siguientes objetivos que constituyen la base de los servicios que presta:

· Contribuir a la innovación docente y a la investigación según las directrices de la Universidad.
· Contribuir a la integración de los servicios de la Universidad que tengan una relación directa con el aprendizaje, la docencia y la investigación desarro-

llando una estrategia común para la gestión de la información y el conocimiento.
· Posibilitar el acceso a toda la información y documentación de una forma fácil, rápida y organizada.
· Programar el crecimiento de las distintas colecciones bibliográficas y documentales en cualquier soporte.
· Proporcionar a los estudiantes una experiencia de aprendizaje total.
· Proporcionar al PDI un marco de apoyo para el desarrollo de su actividad docente e investigadora.
· Diseñar, implementar y programar actividades académicas y eventos especiales.
· Concentrar servicios, para que sean más adecuados a necesidades de la comunidad universitaria siguiendo compromisos de calidad y sostenibilidad.
· Optimizar el uso de los recursos y reducir la burocracia en beneficio del usuario.
· Ser un valor añadido a la calidad de la docencia y la investigación de la Universidad.

Para cumplir sus objetivos de forma óptima la Biblioteca deberá:

· Disponer de un equipamiento singular y único. Debe poder organizar actividades curriculares y extracurriculares de las diferentes comunidades de
usuarios que integran el campus.

· Disponer de personal con perfiles más polivalentes y flexibles, y preparados para realizar una mejor gestión del conocimiento, aplicando criterios ac-
tuales de desempeño.

· Ser flexible para poder asumir e implementar nuevos servicios y poder abandonar aquellos que ya no sean significativos.

Principales servicios

La Biblioteca presta una variada gama de servicios que en la mayoría de los casos pueden solicitarse a través de Internet.

Instalaciones y Equipamientos

· Salas de Lectura, cabinas de trabajo en grupo (CTG), salas de ordenadores, e instalaciones y equipos para diversos fines como consultas de bibliografía,
estudio e investigación y elaboración de trabajos, equipadas con tecnología WI-FI.

· Sala de estudio 24 h.
· Laboratorios de idiomas.
· Salas polivalentes y/o de formación.
· Buzones de autodevolución de préstamos.
· Sistemas de autopréstamo RFID.
· Préstamo de ordenadores portátiles.
· Sistemas de impresión en red. (ALAS).
· Escáner y fotocopiadoras.
· Equipos para personas con discapacidad.
· Contendedores de residuos (papel, plásticos y orgánico).

Información Bibliográfica e Institucional

· Consultas sobre instalaciones y servicios de la Universidad y de la Biblioteca.
· Consultas en los mostradores de atención a usuarios o dirigidas a bibliotecarios temáticos.
· Acceso a la Biblioteca Digital (revistas, bases de datos, libros electrónicos, tesis doctorales).
· Acceso a catálogos especializados de la Biblioteca.
· Boletines de Novedades.
· Consulta en línea: Pregunte al Bibliotecario, Chat "Biblioteca en línea".
· Acceso a nuestros servicios mediante redes sociales.

Adquisición de bibliografía docente y de investigación para PDI y gestión de sugerencias de compra o desideratas para el resto de usuarios

· Obtención de documentos mediante intercambio científico.

Depósito digital de documentos (DIGITUM)

· Autoarchivo de documentos para PDI.
· Creación de colecciones digitales y metadatos.
· Recolección en buscadores nacionales e internacionales en acceso abierto.

Consulta y Préstamo de Documentos
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· Consulta de las colecciones de la Biblioteca incluidas las colecciones especiales.
· Préstamo a domicilio, renovaciones y reservas en sus distintas modalidades.
· Préstamo Intercampus para determinados colectivos.

Préstamo Interbibliotecario

· Obtención de documentos de otras bibliotecas, centros de documentación u organismos oficiales, a nivel nacional e internacional, servidos al usuario en
formato impreso, digital o electrónico.

Formación de Usuarios (CI2)

· Formación dirigida a distintos usuarios de la Biblioteca, mediante programaciones anuales.
· Cursos introductorios para alumnos de nuevo ingreso.
· Sesiones avanzadas.

Servicios especiales para personas con discapacidad

· Se ofrecen estas facilidades tanto a nivel de instalaciones como en uso de equipos y condiciones especiales de préstamo.

4. SIDI (SERVICIO DE IDIOMAS). Información sobre cursos de idiomas y certificaciones oficiales de idiomas que pueden realizar los miembros de la
comunidad universitaria. Sus cometidos específicos se describen a continuación

El Servicio de Idiomas de la Universidad de Murcia ofrece a la comunidad universitaria formación lingüística instrumental en varios idiomas.
Todos los cursos están enfocados al aprendizaje instrumental de la lengua y la metodología empleada responde a los principios de los enfo-
ques comunicativos.

Cursos de idiomas

El Servicio de Idiomas ofrece a la comunidad universitaria y al público en general formación lingüística en los siguientes idiomas: Alemán,
Español, Francés, Inglés, Italiano, Japonés, Portugués y Ruso. Los cursos de idiomas tienen un total de 60 horas lectivas y se imparten en
dos sesiones semanales de dos horas cada una. Los grupos tendrán un máximo de 25 alumnos por clase La superación de estos cursos se
podrán reconocer como 4,5 créditos de libre configuración ó 2 créditos CRAU

Cursos de preparación para exámenes oficiales

El Servicio de Idiomas ofrece a todos aquellos interesados en presentarse a los exámenes para la obtención de los Diplomas Oficia-
les, cursos que tienen como objetivo familiarizar a los candidatos con la estructura y contenidos de las pruebas de las siguientes
instituciones:vCambridge University (Inglés), Goethe Institut (Alemán), Instituto Cervantes (Español) y Alliance Française (Francés). Estos
cursos se imparten en una sesión de dos o tres horas por semana y tendrán un máximo de 20 alumnos por clase.

Cursos de conversación

El Servicio de Idiomas de la Universidad de Murcia ofrece a la comunidad universitaria y al público en general cursos de conversación enfo-
cados al desarrollo de las habilidades comunicativas orales (comprensión, producción e interacción). Estos cursos se imparten en una se-
sión de dos horas por semana y tendrán un máximo de 10 alumnos por clase.

Cursos de español como lengua extranjera

· Cursos de Lengua Española

· Cursos Intensivos para Erasmus

· Curso de Lengua y Cultura Hispánica

· Cursos de Preparación para Exámenes Oficiales

· Cursos de Español a distancia

Acreditación nivel b1

La Universidad de Murcia organiza pruebas de dominio para aquellos que no puedan justificar de manera documental el conocimiento de los
idiomas inglés, francés, alemán, italiano y español para extranjeros (nivel B1).

Destinatarios. Estas pruebas están dirigida a estudiantes o titulados universitarios que deseen acreditar su nivel de idioma (B1) dentro del
ámbito universitario. Podrá presentarse a ellas cualquier persona que haya completado estudios universitarios o que esté realizando estu-
dios que conduzcan a la obtención de una titulación universitaria.

Validez de la certificación. La Universidad de Murcia, a través del Servicio de Idiomas, ha sido acreditada para realizar los exámenes de do-
minio de inglés y francés B1 según el modelo ACLES. Los certificados que se emitan bajo esta acreditación tendrán validez en 46 universi-
dades españolas que forman parte de ACLES (Asociación de Centros de Lenguas en la Enseñanza Superior) y en 200 universidades euro-
peas que forman parte de CERCLES (European Confederation of Language Centres in Higher Education). Están reconocidos por la CRUE
(Conferencia de Rectores de Universidades Españolas).

Descripción de la prueba. El objetivo de esta prueba es certificar el conocimiento de una lengua extranjera en el nivel indicado independien-
temente de la formación. Los contenidos de la prueba corresponden a temas de interés general e implican la capacidad de utilizar el idioma
de manera receptiva, productiva e interactiva en situaciones habituales, con un dominio razonable de un repertorio amplio de recursos lin-
güísticos sencillos, en una variedad formal e informal de lengua estándar. La prueba consta de cuatro partes que se evalúan de manera in-
dependiente: comprensión lectora, comprensión auditiva, expresión escrita y expresión oral. Tiene una duración total aproximada de 2 h. 30
minutos.
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5. SRI (Servicio de relaciones internacionales, Responsable de los convenios y ayudas a la movilidad dentro de los programas nacionales e interna-
cionales suscritos por la Universidad de Murcia. Sus cometidos específicos se describen a continuación

La misión del Servicio de Relaciones Internacionales es la Internacionalización de la Universidad de Murcia, mediante las siguientes accio-
nes:

· Gestión de programas interuniversitarios informando sobre las posibilidades existentes en cada momento.
· Asesoramiento a los miembros de la comunidad universitaria en materia de programas de educación y formación internacionales.
· Incrementando las posibilidades de Movilidad Internacional.
· Favoreciendo y apoyando la Cooperación Internacional.
· Dotando de mayor calidad las relaciones internacionales establecidas por la Universidad de Murcia.
· Coordinando las acciones internacionales e institucionales con el resto de la Universidad de Murcia.
· Organizando actividades destinadas a acoger a los estudiantes y profesores extranjeros que realicen una estancia en nuestra Universidad.

Principales servicios

· Informar de los programas existentes en cada momento.
· Asesorar a la comunidad universitaria sobre programas de educación y formación internacionales
· Gestionar los programas interuniversitarios internacionales.
· Organizar actividades de acogida a los estudiantes, profesores, investigadores y personal de administración internacionales que visiten la Universidad

de Murcia.
· Conectar la Universidad de Murcia y la sociedad estableciendo los cauces pertinentes en acciones internacionales.
· Dotar de mayor calidad las relaciones internacionales establecidas por la UM, en especial las que impliquen movilidad.
· Favorecer y apoyar la Cooperación Internacional al Desarrollo

6. COIE (Centro de Orientación e Información en el Empleo). Facilita a los estudiantes y titulados el acceso al mercado de trabajo. Sus cometidos
específicos se describen a continuación.

Compromisos. El COIE tiene los siguientes compromisos en su funcionamiento:

· Informar de todos los servicios, actividades y convocatorias del COIE por vía Web.
· Potenciar la gestión de los servicios del COIE dirigida a alumnos/titulados y a empresas/entidades por vía telemática.
· Potenciar el contacto con empresas y entidades a través de las distintas actividades del COIE.
· Desarrollar las entrevistas de orientación profesional personalizadas en un plazo máximo de 15 días.
· Potenciar la adquisición de competencias profesionales a los alumnos y titulados a través del Programa de Formación del COIE.
· Ofertar en cada curso académico charlas sobre orientación profesional y estrategias para la búsqueda de empleo en Facultades y Escuelas de la Univer-

sidad de Murcia.
· Promocionar las prácticas profesionales a través de los Convenios de Cooperación Educativa para alumnos y empresas/entidades.
· Reducción de los tiempos destinados a los procesos de gestión de los candidatos y ofertas de prácticas.
· Aumentar el número de entidades que realizan ofertas de empleo para titulados universitarios.
· Reducir el tiempo en la gestión, preselección y remisión de candidatos a las empresas/entidades.
· Recoger información sobre demandas de empleadores e inserción laboral de titulados.

Servicios

· Atención al interesado de forma inmediata e individualizada.
· Orientación profesional: entrevistas individualizadas y actividades grupales.
· Formación para el desarrollo de competencias profesionales.
· Organización de actividades para el contacto de alumnos y titulados con empresas.
· Desarrollo de acciones para el fomento de las relaciones entre Universidad y empresa.
· Gestión de prácticas para alumnos en empresas y entidades.
· Gestión de ofertas de empleo para titulados en empresas y entidades.
· Realización de informes sobre inserción, demandas de los empleadores y demás aspectos relacionados con la empleabilidad.
· Información a Facultades y Escuelas sobre aspectos relacionados con la empleabilidad de alumnos y titulados.

7. DEFENSOR DEL UNIVERSITARIO. Sus cometidos específicos se describen a continuación.

Misión

El Defensor del Universitario es elegido por el Claustro, entre profesores doctores pertenecientes a los cuerpos docentes universitarios o
profesores contratados doctores con contrato fijo en servicio activo en la Universidad de Murcia. Su función es velar por el respeto a los de-
rechos y las libertades de los profesores, estudiantes y personal de administración y servicios, dentro del ámbito docente y administrativo
de la institución universitaria.

El Defensor del Universitario puede asumir tareas de mediación, conciliación y buenos oficios, promoviendo especialmente la convivencia,
la cultura de la ética, la corresponsabilidad y las buenas prácticas. Además, puede supervisar la actividad administrativa y académica de la
Universidad, en lo que tenga relación con el posible quebrantamiento de derechos reconocidos en los Estatutos, para evitar situaciones de
indefensión y actuaciones arbitrarias.

También puede formular recomendaciones a las instancias correspondientes, dirigidas a eliminar las deficiencias detectadas. En algunos
casos esa recomendación es simplemente un recordatorio de la obligación de cumplir la normativa. En otros, se trata de sugerencias de in-
terpretación de las normas, de modificación de las mismas o de introducción de nueva normativa que permita mejorar la calidad del Servicio
Público o la salvaguarda de los derechos.

Sus actuaciones no están sometidas a mandato imperativo de ninguna instancia universitaria y se rigen por los principios de independencia
y autonomía, imparcialidad, ponderación y respeto a la confidencialidad.

Consultas
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Cualquier miembro de la Comunidad Universitaria que quiera plantearnos alguna consulta o necesite asesoramiento, dentro del ámbito de
actuación del Defensor del Universitario, puede trasladárnosla por teléfono, carta, email o presentándose en la Oficina.

Quejas

En la oficina del Defensor del Universitario se recibirán y atenderán las reclamaciones o quejas que sean planteadas por cualquier miembro
de la Comunidad Universitaria. Las reclamaciones no pueden ser anónimas y deberán formularse mediante un escrito que se remitirá por
correo ordinario, electrónico o presentándolas personalmente en la Oficina del Defensor, en el que deberán figurar los datos personales, te-
léfono de contacto y domicilio a efectos de comunicaciones. En ningún caso, las reclamaciones ante el Defensor del Universitario produci-
rán la suspensión de los plazos señalados en la ley para presentar recursos. No se podrán admitir reclamaciones sobre las que esté pen-
diente un proceso jurisdiccional ni un expediente disciplinario administrativo.

Mediación

La mediación es una excelente manera de resolver conflictos interpersonales y es un procedimiento voluntario. Lo iniciará una de las partes
y la Defensoría contactará con la otra parte en conflicto para saber si acepta la mediación. En caso afirmativo, se mantendrán sesiones de
mediación para intentar llegar a un acuerdo. La aceptación de los acuerdos en un procedimiento de mediación es voluntaria para las partes.
Caso de que se alcance un acuerdo, la Defensoría velará por su cumplimiento.

8. SERVICIO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS (SAD). Sus cometidos específicos se describen a continuación.

Presentación

La Universidad de Murcia, a través del Servicio de Actividades Deportivas, está comprometida con el objetivo de que los miembros de la co-
munidad universitaria encuentren su oportunidad de conectar con del deporte, ya sea para entretenimiento o competición, y que su práctica
le acompañe a lo largo de su estancia en la misma.

Actividades.

Gimnasio Universitario

Práctica libre

· UMU deporte
· Piscina Universitaria
· UMU fitness
· Otras actividades

Instalaciones deportivas

La Universidad de Murcia se esfuerza en mantener y ampliar sus instalaciones deportivas para ofrecer a la comunidad universitaria espacios
deportivos de la más alta calidad.

El Recinto Deportivo Campus de Espinardo, ofrece espacios adecuados para casi todos los deportes y es donde se encuentran situadas las
oficinas del Servicio de Actividades Deportivas y el Centro de Medicina del Deporte. Cuenta con las siguientes instalaciones:

· 5 pistas de tenis.
· 5 pistas de pádel.
· 1 frontón.
· 1 pabellón polideportivo (pista para fútbol sala, balonmano, baloncesto, voleibol, bádminton).
· 3 pistas polideportivas (fútbol sala, balonmano, voleibol, baloncesto).
· 3 campos de fútbol de hierba artificial (fútbol 11, fútbol 7 y fútbol 5).
· 2 pistas de squash / tenis de mesa.
· 1 rocódromo para escalada deportiva.
· 3 salas polivalentes.
· 1 gimnasio.

La piscina universitaria está situada en el Campus de Espinardo, frente a la Facultad de Psicología y es gestionada por la empresa concesio-
naria, bajo supervisión del Servicio de Actividades Deportivas. Cuenta con un vaso de 25 metros y 8 calles, sauna y sala de masajes, donde
se realizan múltiples actividades y servicios.

Competiciones. En la Universidad de Murcia podrás competir con otros miembros de tu misma comunidad universitaria en las Competicio-
nes Internas que organizamos (Bienvenida Universitaria, Torneo Rector, Torneo Intercentros y Carrera Popular) y también representarla en
Competiciones Externas con otras Universidades en el Campeonato Autonómico de Deporte Universitario CADU y en el Campeonato de Es-
paña Universitario CEU, si formas parte de la Selección Deportiva de la Universidad de Murcia.

Créditos deportivos. Toda la actividad deportiva supervisada se computará para que, al finalizar el curso académico, se emita el certificado
que lo acredite. Por cada 25 horas de actividad deportiva podrás conseguir un crédito CRAU según normativa en vigor. Si tu titulación está
adaptada al EEES, se pueden realizar hasta 6 Créditos CRAU del correspondiente plan de estudios por actividades deportivas supervisadas
por el Servicio de Actividades Deportivas; se reconocen hasta 3 créditos por curso académico.

9. CONSEJO DE ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA (CEUM)

El CEUM (Consejo de Estudiantes de la Universidad de Murcia) es el máximo órgano de representación estudiantil de la Universidad de Mur-
cia. Se trata de una estructura entorno a la cual los representantes de alumnos pueden debatir todos aquellos temas que afectan a los estu-
diantes a nivel general de la Universidad. El CEUM está compuesto por las delegaciones de alumnos de cada facultad y escuela, así como
por representantes en el Claustro Universitario. De sus opiniones y decisiones salen las líneas de actuación para llevar a cabo la defensa
efectiva de los derechos de los estudiantes.
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4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 30

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Adjuntar Título Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 36

El reconocimiento consiste en la aceptación por parte de la Universidad de Murcia de los créditos que, habiendo si-
do obtenidos en esta u otra Universidad, son computados a efectos de la obtención de un título oficial de la misma.
Por su parte, la transferencia de créditos consiste en la consignación, a petición del interesado, de los créditos supe-
rados por el estudiante en enseñanzas oficiales universitarias del mismo nivel (Grado, Máster o Doctorado) que no
puedan ser reconocidos.

Los artículos 6 y 13 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2
de junio establecen que las Universidades deben elaborar y publicar su propia normativa sobre reconocimiento y
transferencia de créditos. La Universidad de Murcia da cumplida cuenta de este mandato en su "Reglamento sobre
Reconocimiento y Transferencia de Créditos en Enseñanzas de Grado y Máster conducentes a la obtención
de los correspondientes títulos oficiales de la Universidad de Murcia" aprobado en Consejo de Gobierno de 25
de mayo de 2009, y modificado en sesiones de Consejo de Gobierno de 22 de octubre de 2010, 28 de julio de 2011
y 6 de julio de 2012.

Por su parte, la Facultad de Química cumple, con los Reales Decretos previamente mencionados, y con el Regla-
mento de la Universidad, del siguiente modo.

La Facultad de Química dispone de una Comisión de Reconocimiento Académico para Estudios de Grado constitui-
da de acuerdo a los términos establecidos por los Estatutos de la Universidad de Murcia y por el Reglamento de Ré-
gimen Interno de la Facultad. Su composición, que sigue las recomendaciones del Sistema de Garantía de Calidad
del centro, incluye representantes de todos los grupos de interés. Esta comisión tiene como labor principal estudiar
las solicitudes de reconocimiento y elaborar las propuestas de reconocimiento que estime apropiadas, de acuerdo
con los créditos cursados en la titulación de origen del solicitante y su posible correspondencia con las competencias
de las materias de la titulación de destino. Las propuestas realizadas por la comisión son posteriormente resueltas
por el Decano del centro.

Según el caso de que se trate, el trabajo que lleva a cabo esta comisión se desarrolla atendiendo a las siguientes di-
rectrices:

· Reconocimiento de créditos de formación básica de la misma rama: En este caso se reconocerán al menos 36 ECTS co-
rrespondientes a materias de formación básica con independencia de la titulación en la que hayan sido obtenidos. El número
máximo de crédidtos reconocidos será el cursado en la titulación de origen. En cualquier caso el Trabajo Fin de Grado nunca
podrá ser objeto de reconocimiento.

· Reconocimiento de créditos de formación básica de otras ramas de conocimiento, obligatorias, optativas y prácticas
externas: En estos casos deberá ser objeto de reconocimiento total o parcial la formación superada de similar naturaleza.

· Reconocimiento de experiencia laboral o profesional acreditada: Ésta podrá ser reconocida siempre y cuando el tipo de
experiencia obtenida, funciones desarrolladas en el desempeño del puesto de trabajo y las competencias adquiridas, debi-
damente acreditadas, tenga correspondencia con las competencias de las materias en la titulación de destino. Este reconoci-
miento se aplicará a las Prácticas Externas como a las otras materias establecidas en la planificación de las enseñanzas del
presente título, a criterio justificado de la Comisión.

· Reconocimiento de créditos de enseñanzas universitarias no oficiales: El número máximo de créditos reconocidos podrá
ser de 36 ECTS contando también los reconocidos como experiencia laboral o profesional.

· Reconocimiento de estudios en casos de movilidad: En este caso el reconocimiento se produce antes del desplazamiento
del estudiante haciendo constar claramente qué asignaturas, cursos y créditos componen los mismos, permitiéndose su modi-
ficación posterior, de manera que a su regreso no haya ninguna duda en el reconocimiento de los estudios que hayan sido su-
perados en la universidad de destino. En todo momento, se podrá considerar un curso académico equivalente a 60 créditos.
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· Reconocimiento de los ti#tulos extranjeros: En este caso, es la Universidad de Murcia quien, de acuerdo con la legislación
vigente, es competente para resolver la homologación de títulos extranejeros aplicando las normas que para ello tiene defini-
das.

· Reconocimiento de créditos por estudios no universitarios: La Universidad de Murcia podrá reconocer validez académi-
ca a las enseñanzas artísticas superiores, a la formación profesional de grado superior, a las enseñanzas profesionales de artes
plásticas y diseño de grado superior y a las enseñanzas deportivas de grado superior.

En todos los casos la comisio#n del centro elaborara# una propuesta teniendo en cuenta las competencias adquiri-
das con los cre#ditos cursados de su titulacio#n de origen y su posible correspondencia con las competencias de las
materias de la titulacio#n de destino.

Por otro lado, las "Normas de Reconocimiento De Cre#ditos En Actividades Universitarias (CRAU)" aprobadas
en consejo de gobierno en sesión celebrada el 3 de Julio de 2015, establecen las modalidades y el reconocimien-
to académico de las actividades universitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de
cooperación (Artº 12.8 del RD 1393/2007). Se podrá reconocer un máximo de 6 créditos ECTS por este tipo de acti-
vidades.

La presentacio#n de solicitudes para el reconocimiento y transferencia de cre#ditos, asi# como el calendario para la
resolucio#n y notificacio#n al interesado de las mismas, serán establecidos cada año académico por la Universidad
de Murcia en sus "Instrucciones y Normas de Matri#cula para cada curso acade#mico". La solicitud se presen-
tara# en la secretari#a del centro al que se encuentre adscrito el ti#tulo objeto de reconocimiento en modelo unifica-
do de la Universidad de Murcia.

La calificación de las asignaturas superadas por reconocimiento será equivalente a las utilizadas para realizar el re-
conocimiento o a la media de las usadas para reconocer una única asignatura. En el expediente quedará reflejado
aquellas asignaturas superadas por medio de reconocimiento. Los créditos reconocidos por experiencia profesional,
enseñanzas no oficiales o actividades universitarias, culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias
y de cooperación, figurarán con la calificación de apto y no computarán a efectos del cálculo de la nota media del ex-
pediente.

Para una información más precisa y detallada se adjunta las Normativa correspondiente:

REGLAMENTO SOBRE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CRÉDITOS EN LAS ENSEÑANZAS DE
GRADO Y MÁSTER CONDUCENTES A LA OBTENCIÓN DE LOS CORRESPONDIENTES TÍTULOS OFICIAL ES
DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA (Aprobado en Consejo de Gobierno de 25 de mayo de 2009 y modificado en se-
siones de Consejo de Gobierno de 22 de octubre de 2010, 28 de julio de 2011 y 6 de julio de 2012).

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universita-
rias oficiales dispone en su artículo sexto sobre "Reconocimiento y transferencia de créditos" que "con objeto de ha-
cer efectiva la movilidad de estudiantes, tanto dentro del territorio nacional como fuera de él, las universidades ela-
borarán y harán pública su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos". Esta normati-
va de la Universidad de Murcia ha sido adaptada a las modificaciones introducidas en el citado RD 1393/2007 por el
RD 861/2010, de 2 de julio.

A tal fin, La Universidad de Murcia establece en esta norma un procedimiento general que garantiza el tratamiento
uniforme de los casos de reconocimiento y transferencia, con el fin de preservar los derechos de los alumnos; el pro-
cedimiento describe los diferentes supuestos de reconocimiento así como los criterios, plazos y formas de solicitar el
mismo.

Artículo 1. OBJETO Y ÁMBITO DE APLICACIÓN

El objeto de esta norma es regular los procedimientos de reconocimiento y transferencia de créditos a aplicar en las
Enseñanzas de Grado y Máster conducentes a la obtención de los correspondientes títulos oficiales de la Universi-
dad de Murcia.

Artículo 2. DENOMINACIONES

1.
Se entiende por reconocimiento la aceptación por la Universidad de Murcia de los créditos que, habiendo sido
obtenidos en unas enseñanzas oficiales, en esta u otra universidad, son computados en otras distintas a efec-
tos de la obtención de un título oficial. Asimismo, podrán ser objeto de reconocimiento los créditos cursados
en otras enseñanzas superiores oficiales o en enseñanzas universitarias conducentes a la obtención de otros

cs
v:

 2
04

73
97

56
68

85
33

20
00

89
53

3



Identificador : 2500377

19 / 156

títulos, a los que se refiere el artículo 34.1 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
así como a los atribuidos a la experiencia laboral y profesional acreditada.

2.
Se entenderá por transferencia la consignación en los documentos académicos oficiales acreditativos de las
enseñanzas seguidas por cada estudiante de todos los créditos obtenidos en enseñanzas oficiales, cursados
con anterioridad a la obtención del título oficial.

3.
Se entenderá por titulaciones de origen aquéllas en las que se han cursado los créditos objeto de reconoci-
miento o transferencia. Y titulación de destino aquélla para la que se solicita el reconocimiento o la transferen-
cia de créditos.

Artículo 3. COMISIONES DE RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS PARA GRADO Y MÁSTER

1.
En cada centro se constituirá una Comisión de reconocimiento de estudios para los títulos de grado adscritos
al mismo, o se asignarán sus funciones a una de las comisiones existentes en el centro, que será la encarga-
da de elaborar la propuesta de reconocimiento y transferencia de créditos para su posterior resolución por los
Decanos/Decanas o Directores/Directoras de centro.

2.
En los estudios de máster, la comisión académica del mismo será la encargada de elaborar la propuesta de
reconocimiento y transferencia de créditos, para su posterior resolución por los Decanos/Decanas o Directo-
res/Directoras de centro al que se encuentran adscritos estos estudios.

3.
Cuando los créditos objeto de reconocimiento pertenezcan a actividades ofrecidas por la Universidad de Mur-
cia, corresponde autorizarlos al rectorado.

4.
Contra las resoluciones que se adopten podrán interponerse los recursos previstos en las disposiciones vigen-
tes.

Artículo 4. PLAZOS Y SOLICITUD

1.
La presentación de solicitudes para el reconocimiento y transferencia de créditos, así como el calendario para
la resolución y notificación al interesado de las mismas, coincidirán con las fechas establecidas por la Univer-
sidad de Murcia en sus "Instrucciones y Normas de Matrícula para cada curso académico".

2.
La solicitud se presentará en la secretaría del centro al que se encuentre adscrito el título objeto de reconoci-
miento en modelo unificado de la Universidad de Murcia .

Artículo 5. EFECTOS DEL RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

1.
En el proceso de reconocimiento quedarán reflejadas de forma explícita aquellas materias o asignaturas que
no deberán ser cursadas por el estudiante. Se entenderá en este caso que dichas materias o asignaturas ya
han sido superadas y no serán susceptibles de nueva evaluación.

2.
La calificación de las materias o asignaturas superadas como consecuencia de un proceso de reconocimien-
to será equivalente a la calificación de las materias o asignaturas que han dado origen a éste. Cuando varias
materias o asignaturas conlleven el reconocimiento de una sola en la titulación de destino se realizará la me-
dia ponderada en función del número de créditos de aquéllas.

3.
No obstante, el reconocimiento de créditos a partir de experiencia profesional o laboral y los obtenidos en en-
señanzas no oficiales, no incorporará calificación de los mismos, por lo que no computarán a efectos de bare-
mación del expediente.

4.
Los créditos reconocidos por actividades universitarias, culturales, deportivas, de representación estudiantil,
solidarias y de cooperación, figurarán con la calificación de apto y no se computarán a efectos del cálculo de
la nota media del expediente.

Artículo 6. RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CRÉDITOS EN LOS TÍTULOS DE GRADO

1. Créditos de formación básica de la misma rama y Trabajo Fin de Grado (TFG):
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·
Al menos 36 créditos correspondientes a materias de formación básica obtenidos
en la titulación de origen se reconocerán por créditos de formación básica de la ti-
tulación de destino, con independencia de la titulación en la que hayan sido estu-
diados.

·
El número máximo de créditos reconocidos serán los cursados en la titulación de
origen.

·
El Trabajo fin de Grado no podrá ser nunca objeto de reconocimiento académico,
al estar orientado a la evaluación de las competencias asociadas al título corres-
pondiente de la Universidad de Murcia.

2. Créditos de formación básica de otras ramas de conocimiento del título de destino, obligatorias, optativas y prácti-
cas externas:

·
Para el reconocimiento de los créditos de formación básica en otras materias dife-
rentes a las de la rama de conocimiento de la titulación de destino, la comisión del
centro elaborará una propuesta teniendo en cuenta las competencias adquiridas
con los créditos cursados de su titulación de origen y su posible correspondencia
con las competencias de las materias de la titulación de destino.

·
b) Se procederá de igual modo para las materias obligatorias, optativas y las prác-
ticas externas, no pudiéndose realizar reconocimiento parcial de una asignatura
de destino.

3. Créditos de experiencia profesional o laboral o de enseñanzas no oficiales:

·
El número de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia
profesional o laboral y de enseñanzas no oficiales no podrá ser superior, en su
conjunto, al 15 por ciento del total de los créditos que constituyen el plan de estu-
dios.

·
No obstante lo anterior, los créditos procedentes de títulos propios de la Univer-
sidad de Murcia podrán, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un
porcentaje superior al señalado en el apartado anterior o, en su caso, ser objeto
de reconocimiento en su totalidad siempre que el correspondiente título haya sido
extinguido y sustituido por un título oficial y así se haga constar expresamente en
la memoria de verificación del nuevo plan de estudios.

4. Transferencia de créditos:

·
Los créditos superados por el estudiante en enseñanzas oficiales universitarias
del mismo nivel (Grado, Máster, Doctorado) que no sean constitutivos de recono-
cimiento para la obtención del título oficial o que no hayan conducido a la obten-
ción de otro título, deberán consignarse, a solicitud del interesado, en el expedien-
te del estudiante. En el impreso normalizado previsto en el artículo 4.2 de este
Reglamento, se habilitará un apartado en el que haga constar su voluntad al res-
pecto.

·
La transferencia se realizará consignando el literal, el número de créditos y la cali-
ficación original de las materias cursadas que aporte el estudiante. En ningún ca-
so computarán para el cálculo de la nota media del expediente.

5. Incorporación de créditos al expediente académico: Todos los créditos obtenidos por el estudiante en enseñanzas
oficiales cursados en cualquier universidad, los transferidos, los reconocidos y los superados para la obtención del
correspondiente título, serán incluidos en su expediente académico.

Artículo 7. ADAPTACIONES ENTRE LAS TITULACIONES ACTUALES Y LOS TÍTULOS DE GRADO

1. Egresados de enseñanzas anteriores que quieran acceder a los grados que los sustituyen:
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·
La Comisión correspondiente podrá establecer complementos de formación de
entre las asignaturas del título de destino, en el supuesto de que se aprecie que
las competencias de las enseñanzas anteriores no cubren las exigidas para el
grado al que se pretende optar.

·
En cualquier caso, el Trabajo fin de Grado no podrá ser nunca objeto de reconoci-
miento académico, al estar orientado a la evaluación de las competencias asocia-
das al título correspondiente de la Universidad de Murcia.

2. Alumnos con estudios iniciados y no finalizados en la Universidad de Murcia en enseñanzas anteriores que quie-
ren adaptarse al grado que lo sustituya: Todas las titulaciones de la Universidad de Murcia deben tener aprobadas
tablas de adaptación exhaustivas entre los títulos del anterior catálogo y los nuevos grados, teniendo presente el nú-
mero de créditos tanto en las titulaciones de origen como en la de destino.

3. Otros supuestos: Las comisiones de los centros que tenga atribuida la función del reconocimiento de créditos, se-
rán las encargadas de establecer las distintas equivalencias, teniendo presente el número de créditos y las compe-
tencias adquiridas en las asignaturas objeto de reconocimiento.

4. Estas comisiones tendrán que llevar actualizados los registros de los precedentes de reconocimiento, que serán
públicos. Cualquier modificación de los criterios precedentes deberá ser motivada.

Artículo 8. RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS EN LAS ENSEÑANZAS DE MÁSTER.

1. Reglas generales

·
A criterio de las Comisiones Académicas de los Másteres, se podrán reconocer
créditos de las enseñanzas oficiales realizadas en esta u otras universidades,
siempre que guarden relación con el título de Máster en el que se desean recono-
cer los créditos.

·
Asimismo los estudiantes que hayan cursado estudios parciales de doctorado en
el marco de lo dispuesto en el Real Decreto 778/1998 o normas anteriores podrán
solicitar el reconocimiento de los créditos correspondientes a cursos y trabajos de
iniciación a la investigación previamente realizados.

·
El reconocimiento se solicitará a la Comisión Académica del Máster que, a la vista
de la documentación aportada, elevará una propuesta para su resolución por los
Decanos/Decanas o Directores/Directoras de centro al que se encuentran adscri-
tos estos estudios.

·
En las normas e instrucciones de admisión y matrícula se establecerán el procedi-
miento y la documentación a aportar para la solicitud del reconocimiento de crédi-
tos.

2. Con el fin de evitar diferencias entre Másteres, se dictan las siguientes reglas:

· Reconocimiento de créditos procedentes de otros Másteres. Se podrán reconocer en un máster
créditos superados en otros másteres, a juicio de la Comisión Académica del mismo, siempre
que guarden relación con las asignaturas del máster y provengan de un título del mismo nivel
en el contexto nacional o internacional.

· Reconocimiento de créditos procedentes de Programas de Doctorado regulados por normas an-
teriores al RD-1393/2007. Como en el caso anterior, se podrán reconocer en un máster crédi-
tos superados en otros másteres, a juicio de la Comisión Académica del mismo, que podrá ser
la totalidad de los créditos, salvo el TFM, cuando el máster provenga del mismo Programa de
Doctorado.

· Reconocimiento de créditos por experiencia profesional, laboral o de enseñanzas no oficiales.
El número de créditos que sean objeto de reconocimiento no podrá ser superior, en su conjunto,
al 15 por ciento del total de los créditos que constituyen el plan de estudios.

· No obstante lo anterior, los créditos procedentes de títulos propios de la Universidad de Mur-
cia podrán, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un porcentaje superior al seña-
lado en el apartado anterior o, en su caso, ser objeto de reconocimiento en su totalidad siempre
que el correspondiente título haya sido extinguido y sustituido por un título oficial y así se haga
constar expresamente en la memoria de verificación del nuevo plan de estudios.
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· Reconocimiento de créditos superados en Licenciaturas, Arquitecturas o Ingenierías. En este
caso se podrá reconocer hasta el 20% de créditos, siempre que concurran todas las siguientes
condiciones:

-Cuando la licenciatura o la ingeniería correspondiente figure como titulación de acceso al máster.

-Los créditos solicitados para reconocimiento tendrán que formar parte necesariamente del segundo ciclo de estas
titulaciones.

- Los créditos reconocidos tendrán que guardar relación con las materias del máster.

3. El Trabajo Fin de Máster (TFM) nunca podrá ser objeto de reconocimiento, al estar orientado a la evaluación de
las competencias asociadas al título correspondiente de la Universidad de Murcia.

Artículo 9. RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS EN ACTIVIDADES UNIVERSITARIAS (CRAU)

Los estudiantes podrán obtener reconocimiento académico en créditos por la participación en actividades universita-
rias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación hasta un máximo de 6 créditos
del total del plan de estudios cursados.

Artículo 10. RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS EN PROGRAMAS O CONVENIOS INTERNACIONALES O NA-
CIONALES

A los estudiantes que estén bajo el ámbito de convenios o programas nacionales o internacionales, les será de apli-
cación lo regulado en su propia normativa. Las comisiones de reconocimiento tendrán que llevar actualizados los re-
gistros de los precedentes de reconocimiento. Cualquier modificación de los criterios precedentes deberá ser motiva-
da.

Artículo 11. RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS POR ESTUDIOS NO UNIVERSITARIOS

En virtud de lo dispuesto en el artículo 36 de la Ley Orgánica de Universidades, en la redacción dada por la Ley Or-
gánica 4/2007, de 12 de abril, y de acuerdo con los criterios y directrices que fije el Gobierno, la Universidad de Mur-
cia podrá reconocer validez académica a las enseñanzas artísticas superiores, a la formación profesional de grado
superior, a las enseñanzas profesionales de artes plásticas y diseño de grado superior y a las enseñanzas deporti-
vas de grado superior.

DISPOSICIÓN ADICIONAL PRIMERA

Las disposiciones objeto de este documento podrán ser desarrolladas mediante resolución rectoral.

DISPOSICIÓN ADICIONAL SEGUNDA

No será de aplicación la limitación establecida en el artículo 8.2.e) a aquellos alumnos que cursen el Máster Univer-
sitario en Formación del Profesorado de Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formación Profesional y
Enseñanzas de Idiomas, especialidad de Orientación Educativa, y que estén en posesión de los títulos oficiales de
Licenciado en Pedagogía o de Licenciado en Psicopedagogía.

DISPOSICIÓN TRANSITORIA PRIMERA

El alumno que con estudios iniciados y no finalizados en la Universidad de Murcia en enseñanzas anteriores se ha-
ya adaptado al grado que lo sustituya, conforme a lo previsto en el artículo 7.2 de esta norma, no tendrá derecho a
la matriculación en las asignaturas que le resten por superar hasta que hayan sido implantados en la Universidad de
Murcia los cursos en las que estas deben impartirse según el plan de estudios correspondiente.

DISPOSICIÓN TRANSITORIA SEGUNDA

Excepcionalmente, quienes estén en posesión del título de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Diplomado, Arquitecto
Técnico o Ingeniero Técnico, podrán solicitar el reconocimiento de estudios para la obtención del título de grado co-
rrespondiente antes de que se haya completado la implantación del mismo en la Universidad de Murcia.

En estos casos, será el Consejo de Gobierno quien apruebe los criterios y los procedimientos a seguir.
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DISPOSICIÓN TRANSITORIA TERCERA

A los alumnos que han iniciado los estudios de grado en la Universidad de Murcia hasta el curso 2010-11, inclusive,
les será de aplicación la redacción anterior del artículo 6.1.a) de esta norma, que se adjunta como anexo.

DISPOSICIÓN FINAL

La presente norma entrará en vigor con la implantación de las nuevas enseñanzas de grado, salvo lo dispuesto en el
artículo 8 que entrará en vigor al día siguiente de su aprobación por el Consejo de Gobierno.

4.5 CURSO DE ADAPTACIÓN PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Asistencia y participación en clases teóricas

Asistencia y participación en seminarios/talleres

Asistencia y participación en clases prácticas de aula

Asistencia y participación en clases prácticas de laboratorio

Asistencia y participación en clases prácticas con ordenadores en aula de informática

Asistencia y participación en prácticas de campo/visita a instalaciones

Tutoría ECTS

Realización de las pruebas de evaluación

Trabajo autónomo

Prácticas en centros especializados de investigación, laboratorios o empresas.

5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral de teoría: se presentarán y desarrollarán en el aula los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos
de la materia, utilizando tanto la pizarra como las técnicas audiovisuales que resulten más apropiadas. Se aclararán las dudas que
planteen los alumnos y se fomentará la participación de los mismos mediante la inclusión de cuestiones y debates ocasionales.

Resolución de ejercicios y problemas: se resolverán y desarrollarán en el aula problemas relacionados con los conceptos teóricos
correspondientes a la materia. Se fomentará la participación de los alumnos procurando que vayan resolviendo ellos mismos los
problemas planteados.

Estudio de casos: planteamiento por parte del profesor de algún caso teórico-práctico para su resolución individual o grupal por
parte de los alumnos. Supone la realización de tareas por parte de los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, que puede
concluir con la elaboración y presentación escrita de un informe.

Aprendizaje orientado a proyectos: se llevará a cabo la resolución de problemas profesionales, conectados con la realidad, a lo largo
de un periodo de tiempo largo.

Realización de ensayos experimentales en el laboratorio: realización de trabajos, supervisados por el profesor, individuales o en
grupo, y con materiales específicos en laboratorios de ciencias, de tecnología, hospitales, etc.

Prácticas con ordenador: actividades de los alumnos en aulas de informática, realizadas en grupos reducidos o individualmente,
dirigidas al uso y conocimiento de las TIC en la resolución de problemas de la materia.

Explicación in situ de instalaciones: se visitarán espacios o centros de interés para la física, desplazándose a los mismos y
conociéndolos in situ mediante la explicación guiada del profesor o del especialista de la instalación, relacionando lo visto con los
contenidos de la materia.

Análisis de textos y documentos: se suministrará a los alumnos diferentes documentos para su posterior discusión en los seminarios
o tutorías.

Desarrollo, exposición y discusión de trabajos: los alumnos, en grupos reducidos, elaborarán una memoria sobre una temática
concreta, que puede integrar contenidos teóricos y prácticos. Los trabajos desarrollados se expondrán al resto de compañeros y se
someterán a debate.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Pruebas escritas (exámenes): pruebas objetivas, de desarrollo, de respuesta corta, de ejecución de tareas, de escala de actitudes
realizadas por los alumnos para mostrar los conocimientos teóricos y prácticos adquiridos.

Pruebas orales (exámenes): entrevistas de evaluación, preguntas individualizadas planteadas para valorar los resultados de
aprendizaje previstos en la materia.

Informes escritos, trabajos y proyectos: trabajos escritos, portafolios, etc., con independencia de que se realicen individual o
grupalmente.

Presentación pública de trabajos: exposición de los resultados obtenidos y procedimientos necesarios para la realización de un
trabajo, así como respuestas razonadas a las posibles cuestiones que se plantee sobre el mismo.

Ejecución de tareas prácticas: realización de actividades encaminadas a que el alumno muestre el saber hacer en la disciplina
correspondiente.
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Procedimientos de observación del trabajo del estudiante: registros de participación, de realización de actividades, cumplimiento de
plazos, participación en foros

Autoevaluación: informes, cuestionarios, entrevistas para la valoración del estudiante de su propio trabajo.

5.5 NIVEL 1: FUNDAMENTAL

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: FÍSICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias Física

ECTS NIVEL2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6 18

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: FUNDAMENTOS DE FÍSICA I

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS
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No No

NIVEL 3: FUNDAMENTOS DE FÍSICA II

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: FUNDAMENTOS DE FÍSICA III

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: LABORATORIO DE FÍSICA

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Utilizar con propiedad la terminología y el lenguaje propios de la física. Adquirir seguridad al expresar los valores de las magnitudes físicas en notación científi-
ca.

· Manejar las distintas magnitudes físicas y ser capaz de identificar y expresar correctamente sus unidades.

· Interpretar gráficas y establecer relaciones matemáticas entre las magnitudes físicas involucradas. Construir representaciones gráficas que ilustren la dependencia
entre magnitudes físicas.

· Establecer relaciones entre la descripción del movimiento realizada por distintos observadores, tanto en situaciones clásicas como relativistas.

· Evaluar el orden de magnitud de las magnitudes físicas de un problema y proponer las teorías y representaciones físicas adecuadas.

· Aplicar con seguridad las leyes de Newton en el planteamiento de problemas de movimiento. Utilizar herramientas informáticas básicas en su resolución.

· Obtener, partiendo de las leyes básicas de la mecánica, las correspondientes leyes de conservación.

· Analizar los elementos de una situación física y seleccionar las leyes de conservación adecuadas. Adquirir seguridad en su aplicación a la resolución de ejerci-
cios.

· Conocer, y ser capaz de comunicar, los esquemas conceptuales básicos de la mecánica: sistemas de referencia, principios de la mecánica de Newton, leyes de
conservación.

· Conocer y saber aplicar a la resolución de casos sencillos, los principios de la mecánica relativista.

· Adquirir seguridad en la modelización y resolución de problemas físicos sencillos.

· Interpretar, extractar y resumir la información obtenida a partir de textos básicos y divulgativos de física.

· Utilizar las magnitudes y las relaciones adecuadas para caracterizar los sistemas de muchas partículas.

· Conocer y aplicar los principios básicos de la mecánica de fluidos y la elasticidad.

· Manejar con soltura los conceptos de calor, trabajo y energía interna para los sistemas termodinámicos, y aplicar los Primer y Segundo Principios de la termodi-
námica al análisis y caracterización de diversos procesos.

· Identificar los principios básicos de la física estadística, y utilizar y relacionar los esquemas conceptuales de ésta con las correspondientes magnitudes termodiná-
micas.

· Familiarizarse con las representaciones y características de la Teoría Cuántica, y de su ámbito de aplicación.

· Aplicar los principios básicos de la Física Cuántica a la justificación de las propiedades de la materia en sus distintos estados a partir de modelos microscópicos.

· Familiarizarse con los procesos nucleares. Identificar las medidas de protección radiológica adecuadas.

· Alcanzar un conocimiento básico sobre el origen y evolución del universo.

· Aplicar los conceptos básicos adquiridos en estas materias al análisis, planteamiento y resolución de problemas relacionados

· Identificar los elementos (cargas, corrientes, imanes) que originan los campos eléctrico y magnético. Calcular y representar los campos en situaciones sencillas.

· Aplicar los aspectos básicos de la acción de campos eléctricos y magnéticos sobre partículas cargadas al estudio de dispositivos e instrumentos.

· Utilizar herramientas informáticas y desarrollar modelos sencillos para el cálculo de trayectorias de partículas bajo fuerzas electromagnéticas.

· Analizar el funcionamiento de circuitos, partiendo de las características de cada elemento. Realizar balances energéticos.

· Identificar los fenómenos ondulatorios, clasificarlos atendiendo a sus características y relacionar la propagación de ondas con leyes básicas de la física.

· Discernir en los experimentos con ondas qué elementos son los característicos y en qué se diferencian con los propios de los sistemas de partículas.

· Afianzar los conceptos básicos de ondas, y aplicarlos a la resolución de problemas utilizando un formalismo básico y las representaciones adecuadas.

· Familiarizarse con las propiedades de las ondas electromagnéticas y conocer las distintas bandas del espectro electromagnético y sus características.

· Familiarizarse con el modelo de rayo óptico y las aplicaciones instrumentales propias de la óptica.

· Conocer y experimentar con los procesos de medida experimental y los protocolos que conllevan.

· Realizar medidas en el laboratorio siguiendo protocolos estrictos preestablecidos.

· Establecer y seguir un protocolo de medida experimental en el laboratorio que implique calibración, obtención de datos y tratamiento matemático de los mismos.

· Estimar los errores sistemáticos y aleatorios e identificar las estrategias para su eliminación.

· Estimar los parámetros de un modelo de un sistema mediante ajuste a una regresión de los resultados.

· Plantear modelos sencillos de sistemas físicos reales y resolverlos utilizando el ordenador.

· Desarrollar simulaciones virtuales de procesos físicos sencillos que incorporen el uso de técnicas numéricas básicas y de representación y visualización del pro-
ceso.

· Elaborar un informe relativo a un proceso de medida y a su análisis.

5.5.1.3 CONTENIDOS

FUNDAMENTOS DE FÍSICA I

· La física como ciencia experimental: lenguaje y metodología.
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· Principios de mecánica newtoniana: Descripción del movimiento, sistemas de referencia, Principio de Relatividad, leyes de Newton, interacciones fundamentales
en la naturaleza. Momento y energía: leyes de conservación.

· Aplicaciones: oscilaciones. Rotación del sólido rígido y momento angular. Ley de Gravitación Universal. El sistema solar.

· Introducción al estudio de la Teoría de la Relatividad. Principio de Equivalencia y Relatividad General.

FUNDAMENTOS DE FÍSICA II

· Introducción al estudio de medios continuos: Elasticidad y fluidos.

· Introducción al estudio de medios continuos: Elasticidad y fluidos.

· Termodinámica.

· Modelo cinético de gases.

· Introducción a la física estadística.

· Introducción al estudio de la Teoría Cuántica.

· Descripción microscópica de la materia.

· Física nuclear.

· Astrofísica.

FUNDAMENTOS DE FÍSICA III

· Interacción electromagnética y carga eléctrica.

· Fuerza de Coulomb e interacción eléctrica.

· Corriente eléctrica y circuitos eléctricos

· Magnetismo de imanes y corrientes. El magnetismo de los átomos y la materia.

· La inducción electromagnética de Faraday. Producción de energía eléctrica.

· Fenómenos ondulatorios. Propagación de ondas en medios elásticos y en fluidos.

· Ondas electromagnéticas: El espectro electromagnético. EM y relatividad.

· Elementos de óptica. Modelo de rayo óptico. Instrumentos ópticos.

LABORATORIO DE FÍSICA

· Teoría de errores.

· Prácticas de laboratorio que cubran tópicos experimentales básicos de la física general, englobando prácticas de: mecánica termodinámica, fluidos, fenómenos
ondulatorios, electromagnetismo, óptica¿

· Introducción a la modelización, simulación y visualización, mediante el uso de ordenadores, en temas relacionados con la materia física.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Desarrollar capacidad de análisis y síntesis en la definición y planteamiento de problemas y en la búsqueda de sus
soluciones, tanto en contextos académicos como profesionales.

CG2 - Desarrollar capacidad de organización y planificación ante los problemas y tareas de estudio o trabajo que se planteen.

CG3 - Adquirir capacidad de comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas
científicas y de la física, tanto a un público especializado como no especializado.

CG4 - Tener conocimiento de una lengua extranjera de relevancia para la física.

CG5 - Adquirir destreza en el manejo de técnicas informáticas y programación en el ámbito de la física.

CG6 - Conseguir habilidad para reunir e interpretar datos, información y resultados relevantes, obtener conclusiones y emitir
informes razonados en problemas científicos, tecnológicos o de otros ámbitos que requieran el uso de conocimientos de la física.

CG7 - Desarrollar habilidades para la resolución de problemas aplicando los conocimientos teórico-prácticos adquiridos, en
contextos académicos o profesionales.

CG8 - Desarrollar capacidad para la toma de decisiones, reflexionando sobre las consecuencias de las decisiones propias y ajenas.

CG9 - Trabajar en equipo.

CG13 - Desarrollar el razonamiento crítico que repercuta en las posibles soluciones a los problemas.

CG14 - Adquirir compromiso ético a partir del conocimiento de las buenas prácticas en ciencia y del propio comportamiento en la
ejecución de tareas durante la formación académica en física.

CG15 - Desarrollar capacidad de estudiar y aprender de forma autónoma, con organización de tiempo y recursos, nuevos
conocimientos y técnicas en cualquier disciplina científica o tecnológica.

CG16 - Desarrollar una clara percepción de situaciones aparentemente diferentes pero que muestran evidentes analogías físicas, lo
que permite la aplicación de soluciones conocidas a nuevos problemas.

CG18 - Desarrollar el espíritu de liderazgo respecto a un grupo de trabajo para ser capaz de aprovechar el máximo rendimiento del
mismo.
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CG21 - Motivarse por la calidad en cualquier tipo de actividad a realizar, inculcando el trabajo metodológico, detallado, riguroso y
solvente.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTUMU1 - Ser capaz de expresarse correctamente en español en su ámbito disciplinar.

CTUMU2 - Comprender y expresarse en un idioma extranjero en su ámbito disciplinar, particularmente el inglés.

CTUMU3 - Ser capaz de gestionar la información y el conocimiento en su ámbito disciplinar, incluyendo saber utilizar como
usuario las herramientas básicas en TIC.

CTUMU4 - Considerar la ética y la integridad intelectual como valores esenciales de la práctica profesional.

CTUMU6 - Capacidad para trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo o distinto ámbito profesional.

CTUMU7 - Desarrollar habilidades de iniciación a la investigación.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Ser capaz de evaluar claramente los órdenes de magnitud, de desarrollar una clara percepción de las situaciones que son
físicamente diferentes, pero que muestran analogías, por lo tanto permitiendo el uso de soluciones conocidas a nuevos problemas.
(Destrezas para la resolución de problemas).

CE2 - Comprender y dominar el uso de los métodos matemáticos y numéricos más comúnmente utilizados. (Destrezas en
resolución de problemas y destrezas matemáticas).

CE3 - Ser capaz de realizar lo esencial de un proceso / situación y establecer un modelo de trabajo del mismo; el graduado debería
ser capaz de realizar las aproximaciones requeridas con el objeto de reducir el problema hasta un nivel manejable; pensamiento
crítico para construir modelos físicos. (Destrezas de modelado y de resolución de problemas).

CE4 - Tener una buena comprensión de las teorías físicas más importantes, localizando en su estructura lógica y matemática, su
soporte experimental y el fenómeno físico que puede ser descrito a través de ellos. (Comprensión teórica de fenómenos físicos).

CE5 - Haberse familiarizado con los modelos experimentales más importantes, además ser capaces de realizar experimentos de
forma independiente, así como describir, analizar y evaluar críticamente los datos experimentales. (Destrezas experimentales y de
laboratorio).

CE6 - Haberse familiarizado con las áreas más importantes de la física, no sólo a través de su significancia intrínseca, sino por la
relevancia esperada en un futuro para la física y sus aplicaciones, familiaridad con los enfoques que abarcan muchas áreas en física.
(Cultura general en Física).

CE8 - Haber mejorado el manejo de lenguas extranjeras a través de cursos impartidos en otros idiomas, por ejemplo estudios
en el extranjero a través de programas de intercambio, reconocimiento de créditos en universidades extranjeras o centros de
investigación. (Destrezas generales y específicas en lenguas extranjeras).

CE9 - Ser capaz de iniciarse en nuevos campos a través de estudios independientes. (Capacidad de aprender a aprender).

CE10 - Ser capaz de buscar y utilizar bibliografía en física y otra bibliografía técnica, así como cualquier fuente de información
relevante para trabajos de investigación y desarrollo técnico de proyectos. (Búsqueda de bibliografía y otras destrezas).

CE12 - Adquirir una comprensión de la naturaleza de la investigación física, de las formas en que se lleva a cabo, y de cómo la
investigación en física es aplicable a muchos campos diferentes al de la física, por ejemplo la ingeniería; habilidad para diseñar
procedimientos experimentales y/o teóricos para: (i) resolver los problemas corrientes en la investigación académica o industrial;
(ii) mejorar los resultados existentes. (Destrezas de investigación básica y aplicada).

CE13 - Ser capaz de entender los problemas socialmente relacionados que confrontan la profesión y comprender las características
éticas de la investigación de la actividad profesional en Física y su responsabilidad para proteger la salud pública y el medio
ambiente. (Conciencia ética general y específica).
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CE14 - Ser capaz de comparar nuevos datos experimentales con modelos disponibles para revisar su validez y sugerir cambios con
el objeto de mejorar la concordancia de los modelos con los datos. (Destrezas de modelación).

CE19 - Aprovechar la facilidad para mantenerse informado de los nuevos desarrollos y la habilidad para proveer consejo
profesional en un rango de aplicaciones posibles. (Destrezas específicas de actualización).

CE20 - Adquirir cualificaciones adicionales para la profesión, a través de unidades opcionales diferentes a la física. (Actitudes
interpersonales/habilidades).

CE21 - Ser capaz de llevar adelante las siguientes actividades: actividades profesionales en el marco de tecnologías aplicadas, tanto
a nivel de laboratorio como industrial, relativos en general a la física y, en particular, a la radio protección; telecomunicación; tele-
sensing; control remoto por satélite, control de calidad, participación en actividades de centros de investigación públicos y privados
(incluyendo gerencia); teniendo en cuenta el análisis y cuestiones de modelado y de la física compleja y aspectos informáticos.
(Espectro de empleos accesibles).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Asistencia y participación en clases
teóricas

124 100

Asistencia y participación en seminarios/
talleres

40 100

Asistencia y participación en clases
prácticas de laboratorio

38 100

Asistencia y participación en clases
prácticas con ordenadores en aula de
informática

18 100

Tutoría ECTS 8 100

Trabajo autónomo 360 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral de teoría: se presentarán y desarrollarán en el aula los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos
de la materia, utilizando tanto la pizarra como las técnicas audiovisuales que resulten más apropiadas. Se aclararán las dudas que
planteen los alumnos y se fomentará la participación de los mismos mediante la inclusión de cuestiones y debates ocasionales.

Resolución de ejercicios y problemas: se resolverán y desarrollarán en el aula problemas relacionados con los conceptos teóricos
correspondientes a la materia. Se fomentará la participación de los alumnos procurando que vayan resolviendo ellos mismos los
problemas planteados.

Estudio de casos: planteamiento por parte del profesor de algún caso teórico-práctico para su resolución individual o grupal por
parte de los alumnos. Supone la realización de tareas por parte de los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, que puede
concluir con la elaboración y presentación escrita de un informe.

Realización de ensayos experimentales en el laboratorio: realización de trabajos, supervisados por el profesor, individuales o en
grupo, y con materiales específicos en laboratorios de ciencias, de tecnología, hospitales, etc.

Prácticas con ordenador: actividades de los alumnos en aulas de informática, realizadas en grupos reducidos o individualmente,
dirigidas al uso y conocimiento de las TIC en la resolución de problemas de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas (exámenes): pruebas
objetivas, de desarrollo, de respuesta
corta, de ejecución de tareas, de escala
de actitudes realizadas por los alumnos
para mostrar los conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos.

40.0 70.0

Pruebas orales (exámenes): entrevistas de
evaluación, preguntas individualizadas
planteadas para valorar los resultados de
aprendizaje previstos en la materia.

0.0 10.0

Informes escritos, trabajos y proyectos:
trabajos escritos, portafolios, etc.,

30.0 70.0
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con independencia de que se realicen
individual o grupalmente.

Ejecución de tareas prácticas: realización
de actividades encaminadas a que el
alumno muestre el saber hacer en la
disciplina correspondiente.

15.0 50.0

Procedimientos de observación del
trabajo del estudiante: registros
de participación, de realización de
actividades, cumplimiento de plazos,
participación en foros

0.0 10.0

Autoevaluación: informes, cuestionarios,
entrevistas para la valoración del
estudiante de su propio trabajo.

0.0 30.0

NIVEL 2: MATEMÁTICAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Mixta Ciencias Matemáticas

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BÁSICAS

24 24

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

12 12 12

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

12

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: CÁLCULO I

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

cs
v:

 2
04

73
97

56
68

85
33

20
00

89
53

3



Identificador : 2500377

32 / 156

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: CÁLCULO II

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ÁLGEBRA

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

cs
v:

 2
04

73
97

56
68

85
33

20
00

89
53

3



Identificador : 2500377

33 / 156

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: MÉTODOS MATEMÁTICOS I

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: MÉTODOS MATEMÁTICOS II

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 12 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

12

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ECUACIONES DIFERENCIALES

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 12 Anual
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

12

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Resolver sistemas lineales.

· Conocer el concepto y saber usar los cambios de base.

· Introducción al espacio vectorial euclídeo: espacio vectorial con producto escalar.

· Resolver problemas de autovalores y autovectores.

· Realizar cálculo de límites y derivadas en una y varias variables.

· Comprender el concepto de derivada parcial y diferencial de una función.

· Caracterizar funciones de una y varias variables. Estudiar puntos críticos.

· Realización de desarrollos de Taylor en una y varias variables.

· Manejar correctamente series numéricas y de potencias.

· Calcular primitivas e integrales en una y varias variables.

· Comprender los conceptos y calcular integrales de línea y superficie.

· Comprender el enunciado y la aplicación de los teoremas de Gauss y Stokes.

· Saber tratar estadísticamente un conjunto de datos y representarlos adecuadamente.

· Saber manejar herramientas informáticas de tratamiento y representación de datos.

· Conocer y saber aplicar, en la resolución de problemas concretos, los modelos probabilísticos más importantes en el entorno de la Física.

· Formular problemas reales en términos estadísticos (estimación de parámetros, contraste de hipótesis, etc.) y aplicar la Inferencia Estadística a su resolución.

· Conocer la extensión natural de los espacios vectoriales y operadores lineales.

· Asimilar la necesidad de ampliar el concepto de espectro de un operador con respecto al caso de dimensión finita, con especial énfasis en las aplicaciones en Me-
cánica Cuántica. Ser capaz de operar con funciones generalizadas (tipo delta de Dirac).

· Comprender la derivabilidad de una función compleja y conocer las relaciones de Cauchy-Riemann. Manejar con soltura la integración en el plano complejo. Sa-
ber desarrollar funciones complejas en serie de potencias y en serie de Laurent. Adquirir soltura en el cálculo de residuos.

· Familiarizarse con el concepto de curva, superficie y vector tangente en R3. Saber construir el vector normal a la superficie y asimilar las nociones de curvatura
media y curvatura de Gauss.

· Conocer la generalización de estos conceptos a espacios de más dimensiones (definición de Variedad Diferenciable) y comprender su trascendencia para la físi-
ca. Asimilar el concepto de tensor.

· Asimilar la definición de grupo como abstracción del concepto de transformación y comprender su relevancia para la física como descriptor de simetrías. Fami-
liarizarse con los grupos más importantes y asimilar la definición de representación. Conocer la definición de Grupo de Lie, asimilar su estructura matemática
dual. Entender los generadores como vectores tangenciales al grupo, y el álgebra de Lie como estructura bilineal en el espacio tangencial.

· Asimilar los aspectos más fundamentales para la física del Cálculo Variacional así como de las Ecuaciones Integrales.

· Aplicar las técnicas del análisis cualitativo y cuantitativo de las ecuaciones diferenciales.

· Entender el origen y resolver mediante diversas técnicas algunas de las ecuaciones básicas en Física.

· Modelar fenómenos físicos, químicos, biológicos, etc., a través de ecuaciones diferenciales ordinarias y en derivadas parciales.

· Resolver ecuaciones diferenciales de primer orden, y ecuaciones y sistemas lineales de orden superior.

· Conocer propiedades acerca de la existencia, unicidad y prolongabilidad de soluciones de una ecuación diferencial ordinaria.

· Aproximar numéricamente la solución de una ecuación diferencial.

· Saber calcular series de Fourier y trabajar con transformadas de Fourier y sus aplicaciones.

· Identificar y conocer los tres tipos fundamentales de ecuaciones en derivadas parciales comunes en física: difusión (ecuación del calor), movimiento ondulatorio
(ecuación de ondas), procesos estáticos (ecuación de Poisson).

· Identificar problemas de contorno y de valor inicial.

· Aplicar las técnicas de resolución de ecuaciones en derivadas parciales e identificar los casos en los que hay solución analítica y saber abordar los problemas de
contorno en situaciones más complicadas.

· Conocer las funciones especiales más importantes en Física y su conexión con problemas físicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

CÁLCULO I

· Números reales.

· Límites.

· Continuidad.

· Sucesiones y series numéricas.

· Cálculo diferencial y cálculo integral en una variable.

CÁLCULO II

cs
v:

 2
04

73
97

56
68

85
33

20
00

89
53

3



Identificador : 2500377

35 / 156

· Cálculo diferencial en Rn.

· Series de potencias en Rn.

· Integración múltiple, de línea y de superficie.

ÁLGEBRA

· Sistemas de ecuaciones lineales y matrices.

· Espacios vectoriales: independencia lineal, bases y coordenadas.

· Espacios vectoriales euclídeos y unitarios.

· Operadores lineales y diagonalización.

· Aplicaciones de la diagonalización.

MÉTODOS MATEMÁTICOS I

· Estadística descriptiva.

· Herramientas informáticas de tratamiento de datos.

· Distribuciones de probabilidad. Inferencia estadística.

· Contraste de hipótesis.

· Métodos Chi-cuadrado.

MÉTODOS MATEMÁTICOS II

· Números complejos y funciones de variable compleja.

· Derivada de funciones de variable compleja.

· Integración en el plano complejo.

· Desarrollos en serie de funciones analíticas.

· Teoría de residuos

· Aplicaciones conformes.

· Nociones básicas de topología en espacios métricos.

· Geometría de los espacios de Hilbert.

· Operadores lineales en espacios de Hilbert.

· Introducción a la teoría espectral para operadores lineales.

· Curvas diferenciables en R3 y Rn.

· Superficies en R3.

· El Espacio Tangencial.

· Conexiones.

· Métrica y curvatura.

· Introducción al las Variedades Diferenciables.

· Concepto de transformación y definición abstracta de grupo.

· Grupos finitos.

· Representaciones.

· Grupos No Finitos: Grupos de Lie.

ECUACIONES DIFERENCIALES

· Introducción a las ecuaciones diferenciales ordinarias.

· Métodos de resolución de ecuaciones diferenciales de primer orden.

· Ecuaciones y sistemas diferenciales lineales.

· Teoría de existencia y unicidad de soluciones.

· Métodos numéricos.

· Análisis cualitativo de sistemas lineales. Sistemas autónomos.

· Solución en series de potencias de ecuaciones diferenciales ordinarias.

· No-linealidad y física del caos.

· Series y transformadas de Fourier.

· Ecuaciones en derivadas parciales en Física.

· Problemas de contorno. Teorema de Green.

· Autovalores y autofunciones.

· Funciones especiales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Desarrollar capacidad de análisis y síntesis en la definición y planteamiento de problemas y en la búsqueda de sus
soluciones, tanto en contextos académicos como profesionales.

CG2 - Desarrollar capacidad de organización y planificación ante los problemas y tareas de estudio o trabajo que se planteen.

CG3 - Adquirir capacidad de comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas
científicas y de la física, tanto a un público especializado como no especializado.

CG4 - Tener conocimiento de una lengua extranjera de relevancia para la física.

CG5 - Adquirir destreza en el manejo de técnicas informáticas y programación en el ámbito de la física.
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CG6 - Conseguir habilidad para reunir e interpretar datos, información y resultados relevantes, obtener conclusiones y emitir
informes razonados en problemas científicos, tecnológicos o de otros ámbitos que requieran el uso de conocimientos de la física.

CG7 - Desarrollar habilidades para la resolución de problemas aplicando los conocimientos teórico-prácticos adquiridos, en
contextos académicos o profesionales.

CG8 - Desarrollar capacidad para la toma de decisiones, reflexionando sobre las consecuencias de las decisiones propias y ajenas.

CG9 - Trabajar en equipo.

CG10 - Trabajar en un equipo de carácter interdisciplinar.

CG12 - Desarrollar habilidades en las relaciones interpersonales.

CG13 - Desarrollar el razonamiento crítico que repercuta en las posibles soluciones a los problemas.

CG14 - Adquirir compromiso ético a partir del conocimiento de las buenas prácticas en ciencia y del propio comportamiento en la
ejecución de tareas durante la formación académica en física.

CG15 - Desarrollar capacidad de estudiar y aprender de forma autónoma, con organización de tiempo y recursos, nuevos
conocimientos y técnicas en cualquier disciplina científica o tecnológica.

CG16 - Desarrollar una clara percepción de situaciones aparentemente diferentes pero que muestran evidentes analogías físicas, lo
que permite la aplicación de soluciones conocidas a nuevos problemas.

CG17 - Desarrollar la creatividad en los planteamientos y soluciones a situaciones y problemas que puedan surgir durante cualquier
etapa del desarrollo del aprendizaje o el mundo profesional.

CG18 - Desarrollar el espíritu de liderazgo respecto a un grupo de trabajo para ser capaz de aprovechar el máximo rendimiento del
mismo.

CG19 - Adquirir conocimiento de otras culturas y costumbres, en particular en el ámbito de la ciencia.

CG20 - Conocer las posibilidades de aplicar la formación académica en física en el mundo laboral, docente y de investigación,
desarrollo tecnológico e innovación y en las actividades de emprendeduría.

CG21 - Motivarse por la calidad en cualquier tipo de actividad a realizar, inculcando el trabajo metodológico, detallado, riguroso y
solvente.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTUMU1 - Ser capaz de expresarse correctamente en español en su ámbito disciplinar.

CTUMU2 - Comprender y expresarse en un idioma extranjero en su ámbito disciplinar, particularmente el inglés.

CTUMU3 - Ser capaz de gestionar la información y el conocimiento en su ámbito disciplinar, incluyendo saber utilizar como
usuario las herramientas básicas en TIC.

CTUMU4 - Considerar la ética y la integridad intelectual como valores esenciales de la práctica profesional.

CTUMU6 - Capacidad para trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo o distinto ámbito profesional.

CTUMU7 - Desarrollar habilidades de iniciación a la investigación.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Ser capaz de evaluar claramente los órdenes de magnitud, de desarrollar una clara percepción de las situaciones que son
físicamente diferentes, pero que muestran analogías, por lo tanto permitiendo el uso de soluciones conocidas a nuevos problemas.
(Destrezas para la resolución de problemas).
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CE2 - Comprender y dominar el uso de los métodos matemáticos y numéricos más comúnmente utilizados. (Destrezas en
resolución de problemas y destrezas matemáticas).

CE3 - Ser capaz de realizar lo esencial de un proceso / situación y establecer un modelo de trabajo del mismo; el graduado debería
ser capaz de realizar las aproximaciones requeridas con el objeto de reducir el problema hasta un nivel manejable; pensamiento
crítico para construir modelos físicos. (Destrezas de modelado y de resolución de problemas).

CE4 - Tener una buena comprensión de las teorías físicas más importantes, localizando en su estructura lógica y matemática, su
soporte experimental y el fenómeno físico que puede ser descrito a través de ellos. (Comprensión teórica de fenómenos físicos).

CE5 - Haberse familiarizado con los modelos experimentales más importantes, además ser capaces de realizar experimentos de
forma independiente, así como describir, analizar y evaluar críticamente los datos experimentales. (Destrezas experimentales y de
laboratorio).

CE6 - Haberse familiarizado con las áreas más importantes de la física, no sólo a través de su significancia intrínseca, sino por la
relevancia esperada en un futuro para la física y sus aplicaciones, familiaridad con los enfoques que abarcan muchas áreas en física.
(Cultura general en Física).

CE7 - Ser capaz de interpretar cálculos de forma independiente, aún cuando sea necesario un ordenador pequeño o uno grande, el
graduado debería ser capaz de desarrollar programas de software. (Destrezas de resolución de problemas y destrezas informáticas).

CE8 - Haber mejorado el manejo de lenguas extranjeras a través de cursos impartidos en otros idiomas, por ejemplo estudios
en el extranjero a través de programas de intercambio, reconocimiento de créditos en universidades extranjeras o centros de
investigación. (Destrezas generales y específicas en lenguas extranjeras).

CE9 - Ser capaz de iniciarse en nuevos campos a través de estudios independientes. (Capacidad de aprender a aprender).

CE10 - Ser capaz de buscar y utilizar bibliografía en física y otra bibliografía técnica, así como cualquier fuente de información
relevante para trabajos de investigación y desarrollo técnico de proyectos. (Búsqueda de bibliografía y otras destrezas).

CE11 - Tener un conocimiento en profundidad sobre las bases de la física moderna, por ejemplo en lo concerniente a teoría
cuántica, etc. (Cultura general profunda en Física).

CE12 - Adquirir una comprensión de la naturaleza de la investigación física, de las formas en que se lleva a cabo, y de cómo la
investigación en física es aplicable a muchos campos diferentes al de la física, por ejemplo la ingeniería; habilidad para diseñar
procedimientos experimentales y/o teóricos para: (i) resolver los problemas corrientes en la investigación académica o industrial;
(ii) mejorar los resultados existentes. (Destrezas de investigación básica y aplicada).

CE13 - Ser capaz de entender los problemas socialmente relacionados que confrontan la profesión y comprender las características
éticas de la investigación de la actividad profesional en Física y su responsabilidad para proteger la salud pública y el medio
ambiente. (Conciencia ética general y específica).

CE14 - Ser capaz de comparar nuevos datos experimentales con modelos disponibles para revisar su validez y sugerir cambios con
el objeto de mejorar la concordancia de los modelos con los datos. (Destrezas de modelación).

CE15 - Estar preparado para competir por un puesto docente en física en la educación secundaria. (Espectros de empleos
accesibles).

CE16 - Haberse familiarizado con el "trabajo de genios", es decir, con la variedad y deleite de los descubrimientos y teorías físicas,
desarrollando de este modo una conciencia de los) más altos estándares. (Sensibilidad con respecto a estándares absolutos).

CE17 - Ser capaz de desarrollar un sentido personal de la responsabilidad dada la libre elección de cursos a través del amplio
espectro de técnicas científicas ofrecidas en el currículo, el estudiante / graduado debería ser capaz de obtener flexibilidad
profesional. (Destrezas humanas /profesionales).

CE18 - Ser capaz de trabajar en un grupo interdisciplinario, de presentar su propia investigación o resultados de búsqueda
bibliográficos tanto a profesionales como a público en general. (Habilidades específicas de comunicación).

CE19 - Aprovechar la facilidad para mantenerse informado de los nuevos desarrollos y la habilidad para proveer consejo
profesional en un rango de aplicaciones posibles. (Destrezas específicas de actualización).

CE20 - Adquirir cualificaciones adicionales para la profesión, a través de unidades opcionales diferentes a la física. (Actitudes
interpersonales/habilidades).

CE21 - Ser capaz de llevar adelante las siguientes actividades: actividades profesionales en el marco de tecnologías aplicadas, tanto
a nivel de laboratorio como industrial, relativos en general a la física y, en particular, a la radio protección; telecomunicación; tele-
sensing; control remoto por satélite, control de calidad, participación en actividades de centros de investigación públicos y privados
(incluyendo gerencia); teniendo en cuenta el análisis y cuestiones de modelado y de la física compleja y aspectos informáticos.
(Espectro de empleos accesibles).

CE22 - Ser capaz de trabajar con un alto grado de autonomía, aún aceptando responsabilidades en la planificación de proyectos y en
el manejo de estructuras. (Destrezas de gestión).
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CE23 - Tener un buen conocimiento sobre la situación del arte en, por lo menos, una de las especialidades actuales de la física.
(Familiaridad con las fronteras de la investigación).

CE24 - Ser capaz de llevar adelante las siguientes actividades: promover y desarrollar la innovación científica y tecnológica;
planificación y gestión de tecnologías relacionadas con la física, en sectores tales como la industria, medio ambiente, salud,
patrimonio cultural, administración pública, banca; alto nivel de popularización de las cuestiones concernientes a la cultura
científica y de aspectos aplicados a la física clásica y moderna. (Espectro de empleos accesibles).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Asistencia y participación en clases
teóricas

304 100

Asistencia y participación en seminarios/
talleres

64 100

Asistencia y participación en clases
prácticas de aula

64 100

Asistencia y participación en clases
prácticas con ordenadores en aula de
informática

6 100

Tutoría ECTS 18 100

Realización de las pruebas de evaluación 24 100

Trabajo autónomo 720 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral de teoría: se presentarán y desarrollarán en el aula los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos
de la materia, utilizando tanto la pizarra como las técnicas audiovisuales que resulten más apropiadas. Se aclararán las dudas que
planteen los alumnos y se fomentará la participación de los mismos mediante la inclusión de cuestiones y debates ocasionales.

Resolución de ejercicios y problemas: se resolverán y desarrollarán en el aula problemas relacionados con los conceptos teóricos
correspondientes a la materia. Se fomentará la participación de los alumnos procurando que vayan resolviendo ellos mismos los
problemas planteados.

Estudio de casos: planteamiento por parte del profesor de algún caso teórico-práctico para su resolución individual o grupal por
parte de los alumnos. Supone la realización de tareas por parte de los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, que puede
concluir con la elaboración y presentación escrita de un informe.

Prácticas con ordenador: actividades de los alumnos en aulas de informática, realizadas en grupos reducidos o individualmente,
dirigidas al uso y conocimiento de las TIC en la resolución de problemas de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas (exámenes): pruebas
objetivas, de desarrollo, de respuesta
corta, de ejecución de tareas, de escala
de actitudes realizadas por los alumnos
para mostrar los conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos.

60.0 80.0

Informes escritos, trabajos y proyectos:
trabajos escritos, portafolios, etc.,
con independencia de que se realicen
individual o grupalmente.

10.0 40.0

Ejecución de tareas prácticas: realización
de actividades encaminadas a que el
alumno muestre el saber hacer en la
disciplina correspondiente.

10.0 20.0

Procedimientos de observación del
trabajo del estudiante: registros
de participación, de realización de
actividades, cumplimiento de plazos,
participación en foros

0.0 10.0
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Autoevaluación: informes, cuestionarios,
entrevistas para la valoración del
estudiante de su propio trabajo.

0.0 10.0

NIVEL 2: MECÁNICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: MECÁNICA I

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 12 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

12

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: MECÁNICA II

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Tener un conocimiento claro de los conceptos fundamentales de la mecánica newtoniana y sus leyes de conservación.

· Saber plantear los problemas en el sistema de coordenadas apropiado y comprender el efecto de las ligaduras sobre los sistemas dinámicos.

· Adquirir los conocimientos relativos a las formulaciones de Lagrange y de Hamilton de la mecánica.

· Conocer la relación entre las propiedades de simetría y las leyes de conservación.

· Saber aplicar la formulación de Lagrange al estudio del movimiento en campos centrales y del sólido rígido.

· Entender los grados de libertad en el movimiento de un sólido rígido.

· Comprender la lógica básica de la descripción relativista del espacio-tiempo, y adquirir familiaridad con la cinemática y dinámica relativistas.

· Entender la relación fundamental de la Relatividad con el resto de la física y, en especial, con el Electromagnetismo y la teoría gravitatoria.

· Comprender la fenomenología básica del movimiento oscilatorio, incluyendo las oscilaciones acopladas y la resonancia.

· Asimilar los conceptos básicos del movimiento ondulatorio.

· Saber el tipo de medios que permiten la propagación de una deformación como onda transversal y/o longitudinal.

· Entender qué es una simetría en física.

· Saber cuáles son los principios variacionales en mecánica clásica.

· Saber cuáles son las formulaciones más importantes de la mecánica clásica.

· Adquirir un buen conocimiento de los métodos de Hamilton en mecánica clásica.

· Entender que los desarrollos posteriores en física, como la mecánica cuántica o las teorías cuánticas de campos, se basan en las técnicas desarrolladas en la me-
cánica clásica.

· Saber el formalismo genérico para plantear las ecuaciones que gobiernen un sistema continuo.

· Conocer las ecuaciones básicas de un fluido y de la elasticidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

MECÁNICA I

· Mecánica Newtoniana: Sistemas de partículas. Leyes de conservación.

· Campos centrales. El problema de Kepler. Dispersión.

· Sólido rígido.

· Formalismo Lagrangiano y Hamiltoniano.

· Relatividad Especial.

· Movimiento oscilatorio.

· Propiedades generales de los fenómenos ondulatorios.

· Ondas mecánicas.

MECÁNICA II

· Revisión de la dinámica Newtoniana y de las ecuaciones de Lagrange.

· Formalismo Lagrangiano. Simetrías y teoremas de conservación.

· Formalismo Hamiltoniano.

· Transformaciones canónicas.

· Teoría de Hamilton-Jacobi.

· Métodos perturbativos.

· Mecánica Lagrangiana de los medios continuos.

· Aplicación a la mecánica de fluidos y de la elasticidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES
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CG1 - Desarrollar capacidad de análisis y síntesis en la definición y planteamiento de problemas y en la búsqueda de sus
soluciones, tanto en contextos académicos como profesionales.

CG3 - Adquirir capacidad de comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas
científicas y de la física, tanto a un público especializado como no especializado.

CG5 - Adquirir destreza en el manejo de técnicas informáticas y programación en el ámbito de la física.

CG6 - Conseguir habilidad para reunir e interpretar datos, información y resultados relevantes, obtener conclusiones y emitir
informes razonados en problemas científicos, tecnológicos o de otros ámbitos que requieran el uso de conocimientos de la física.

CG7 - Desarrollar habilidades para la resolución de problemas aplicando los conocimientos teórico-prácticos adquiridos, en
contextos académicos o profesionales.

CG9 - Trabajar en equipo.

CG13 - Desarrollar el razonamiento crítico que repercuta en las posibles soluciones a los problemas.

CG15 - Desarrollar capacidad de estudiar y aprender de forma autónoma, con organización de tiempo y recursos, nuevos
conocimientos y técnicas en cualquier disciplina científica o tecnológica.

CG16 - Desarrollar una clara percepción de situaciones aparentemente diferentes pero que muestran evidentes analogías físicas, lo
que permite la aplicación de soluciones conocidas a nuevos problemas.

CG18 - Desarrollar el espíritu de liderazgo respecto a un grupo de trabajo para ser capaz de aprovechar el máximo rendimiento del
mismo.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTUMU1 - Ser capaz de expresarse correctamente en español en su ámbito disciplinar.

CTUMU3 - Ser capaz de gestionar la información y el conocimiento en su ámbito disciplinar, incluyendo saber utilizar como
usuario las herramientas básicas en TIC.

CTUMU6 - Capacidad para trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo o distinto ámbito profesional.

CTUMU7 - Desarrollar habilidades de iniciación a la investigación.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Ser capaz de evaluar claramente los órdenes de magnitud, de desarrollar una clara percepción de las situaciones que son
físicamente diferentes, pero que muestran analogías, por lo tanto permitiendo el uso de soluciones conocidas a nuevos problemas.
(Destrezas para la resolución de problemas).

CE2 - Comprender y dominar el uso de los métodos matemáticos y numéricos más comúnmente utilizados. (Destrezas en
resolución de problemas y destrezas matemáticas).

CE3 - Ser capaz de realizar lo esencial de un proceso / situación y establecer un modelo de trabajo del mismo; el graduado debería
ser capaz de realizar las aproximaciones requeridas con el objeto de reducir el problema hasta un nivel manejable; pensamiento
crítico para construir modelos físicos. (Destrezas de modelado y de resolución de problemas).

CE4 - Tener una buena comprensión de las teorías físicas más importantes, localizando en su estructura lógica y matemática, su
soporte experimental y el fenómeno físico que puede ser descrito a través de ellos. (Comprensión teórica de fenómenos físicos).

CE5 - Haberse familiarizado con los modelos experimentales más importantes, además ser capaces de realizar experimentos de
forma independiente, así como describir, analizar y evaluar críticamente los datos experimentales. (Destrezas experimentales y de
laboratorio).

CE6 - Haberse familiarizado con las áreas más importantes de la física, no sólo a través de su significancia intrínseca, sino por la
relevancia esperada en un futuro para la física y sus aplicaciones, familiaridad con los enfoques que abarcan muchas áreas en física.
(Cultura general en Física).

CE7 - Ser capaz de interpretar cálculos de forma independiente, aún cuando sea necesario un ordenador pequeño o uno grande, el
graduado debería ser capaz de desarrollar programas de software. (Destrezas de resolución de problemas y destrezas informáticas).

CE9 - Ser capaz de iniciarse en nuevos campos a través de estudios independientes. (Capacidad de aprender a aprender).

CE10 - Ser capaz de buscar y utilizar bibliografía en física y otra bibliografía técnica, así como cualquier fuente de información
relevante para trabajos de investigación y desarrollo técnico de proyectos. (Búsqueda de bibliografía y otras destrezas).
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CE11 - Tener un conocimiento en profundidad sobre las bases de la física moderna, por ejemplo en lo concerniente a teoría
cuántica, etc. (Cultura general profunda en Física).

CE15 - Estar preparado para competir por un puesto docente en física en la educación secundaria. (Espectros de empleos
accesibles).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Asistencia y participación en clases
teóricas

106 100

Asistencia y participación en seminarios/
talleres

37 100

Asistencia y participación en clases
prácticas de laboratorio

16 100

Asistencia y participación en clases
prácticas con ordenadores en aula de
informática

6 100

Tutoría ECTS 6 100

Realización de las pruebas de evaluación 9 100

Trabajo autónomo 270 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral de teoría: se presentarán y desarrollarán en el aula los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos
de la materia, utilizando tanto la pizarra como las técnicas audiovisuales que resulten más apropiadas. Se aclararán las dudas que
planteen los alumnos y se fomentará la participación de los mismos mediante la inclusión de cuestiones y debates ocasionales.

Resolución de ejercicios y problemas: se resolverán y desarrollarán en el aula problemas relacionados con los conceptos teóricos
correspondientes a la materia. Se fomentará la participación de los alumnos procurando que vayan resolviendo ellos mismos los
problemas planteados.

Estudio de casos: planteamiento por parte del profesor de algún caso teórico-práctico para su resolución individual o grupal por
parte de los alumnos. Supone la realización de tareas por parte de los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, que puede
concluir con la elaboración y presentación escrita de un informe.

Realización de ensayos experimentales en el laboratorio: realización de trabajos, supervisados por el profesor, individuales o en
grupo, y con materiales específicos en laboratorios de ciencias, de tecnología, hospitales, etc.

Prácticas con ordenador: actividades de los alumnos en aulas de informática, realizadas en grupos reducidos o individualmente,
dirigidas al uso y conocimiento de las TIC en la resolución de problemas de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas (exámenes): pruebas
objetivas, de desarrollo, de respuesta
corta, de ejecución de tareas, de escala
de actitudes realizadas por los alumnos
para mostrar los conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos.

50.0 80.0

Informes escritos, trabajos y proyectos:
trabajos escritos, portafolios, etc.,
con independencia de que se realicen
individual o grupalmente.

5.0 20.0

Ejecución de tareas prácticas: realización
de actividades encaminadas a que el
alumno muestre el saber hacer en la
disciplina correspondiente.

5.0 20.0

Procedimientos de observación del
trabajo del estudiante: registros
de participación, de realización de
actividades, cumplimiento de plazos,
participación en foros

5.0 10.0
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NIVEL 2: ELECTROMAGNETISMO

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ELECTROMAGNETISMO I

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ELECTROMAGNETISMO II

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ELECTRODINÁMICA CLÁSICA

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Dominar la descripción básica de la creación de campos electromagnéticos por cargas y corrientes

· Conocer cómo se comportan los medios materiales en presencia de campos eléctricos y magnéticos.

· Conocer las técnicas analíticas y numéricas relativas a los problemas de contorno para el potencial.

· Adquirir las nociones básicas de la teoría de circuitos de corriente continua y alterna.

· Manejar con soltura las ecuaciones de Maxwell en su forma diferencial e integral.

· Conocer los aspectos relevantes a la propagación de ondas electromagnéticas en medio libre y en presencia de contornos.

· Asimilar la estrecha relación entre el electromagnetismo y la Teoría de la Relatividad.

· Conocer los aspectos básicos relativos a la dinámica de partículas cargadas en campos electromagnéticos

· Adquirir unos conocimientos básicos de los mecanismos de emisión de radiación electromagnética.

· Conocer los principios, técnicas e instrumentos de medida y los fenómenos de interés en el campo del electromagnetismo.

· Saber documentar un proceso de medida en lo que concierne a su fundamento, a la instrumentación que requiere y a las condiciones en las que es válido.

· Saber evaluar los límites de los métodos de medidas electromagnéticas debido a las interferencias, a la simplicidad de los modelos y a los efectos que se despre-
cian en el método de medida.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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ELECTROMAGNETISMO I

· Introducción: historia, fenomenología, cargas y campos, fuerzas.

· Electrostática.

· Magnetostática.

· Corriente eléctrica. Circuitos de corriente continua y alterna.

ELECTROMAGNETISMO II

· Problemas de contorno: Planteamiento y métodos de resolución.

· Medios conductores, dieléctricos y magnéticos (aspectos macroscópicos y microscópicos).

· Campos variables con el tiempo. Ecuaciones de Maxwell.

· Ondas electromagnéticas (planas y en medio libre sin contornos y en presencia de contornos).

ELECTRODINÁMICA CLÁSICA

· Fundamentos de la electrodinámica.

· Electrodinámica y Relatividad Especial.

· Movimiento de partículas cargadas en campos electromagnéticos.

· Radiación electromagnética.

· Amortiguamiento por radiación. Modelos clásicos de una partícula cargada.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Desarrollar capacidad de análisis y síntesis en la definición y planteamiento de problemas y en la búsqueda de sus
soluciones, tanto en contextos académicos como profesionales.

CG2 - Desarrollar capacidad de organización y planificación ante los problemas y tareas de estudio o trabajo que se planteen.

CG3 - Adquirir capacidad de comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas
científicas y de la física, tanto a un público especializado como no especializado.

CG4 - Tener conocimiento de una lengua extranjera de relevancia para la física.

CG5 - Adquirir destreza en el manejo de técnicas informáticas y programación en el ámbito de la física.

CG6 - Conseguir habilidad para reunir e interpretar datos, información y resultados relevantes, obtener conclusiones y emitir
informes razonados en problemas científicos, tecnológicos o de otros ámbitos que requieran el uso de conocimientos de la física.

CG7 - Desarrollar habilidades para la resolución de problemas aplicando los conocimientos teórico-prácticos adquiridos, en
contextos académicos o profesionales.

CG8 - Desarrollar capacidad para la toma de decisiones, reflexionando sobre las consecuencias de las decisiones propias y ajenas.

CG9 - Trabajar en equipo.

CG13 - Desarrollar el razonamiento crítico que repercuta en las posibles soluciones a los problemas.

CG14 - Adquirir compromiso ético a partir del conocimiento de las buenas prácticas en ciencia y del propio comportamiento en la
ejecución de tareas durante la formación académica en física.

CG15 - Desarrollar capacidad de estudiar y aprender de forma autónoma, con organización de tiempo y recursos, nuevos
conocimientos y técnicas en cualquier disciplina científica o tecnológica.

CG16 - Desarrollar una clara percepción de situaciones aparentemente diferentes pero que muestran evidentes analogías físicas, lo
que permite la aplicación de soluciones conocidas a nuevos problemas.

CG18 - Desarrollar el espíritu de liderazgo respecto a un grupo de trabajo para ser capaz de aprovechar el máximo rendimiento del
mismo.

CG21 - Motivarse por la calidad en cualquier tipo de actividad a realizar, inculcando el trabajo metodológico, detallado, riguroso y
solvente.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTUMU1 - Ser capaz de expresarse correctamente en español en su ámbito disciplinar.

CTUMU2 - Comprender y expresarse en un idioma extranjero en su ámbito disciplinar, particularmente el inglés.

CTUMU3 - Ser capaz de gestionar la información y el conocimiento en su ámbito disciplinar, incluyendo saber utilizar como
usuario las herramientas básicas en TIC.

CTUMU4 - Considerar la ética y la integridad intelectual como valores esenciales de la práctica profesional.

CTUMU6 - Capacidad para trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo o distinto ámbito profesional.

CTUMU7 - Desarrollar habilidades de iniciación a la investigación.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Ser capaz de evaluar claramente los órdenes de magnitud, de desarrollar una clara percepción de las situaciones que son
físicamente diferentes, pero que muestran analogías, por lo tanto permitiendo el uso de soluciones conocidas a nuevos problemas.
(Destrezas para la resolución de problemas).

CE2 - Comprender y dominar el uso de los métodos matemáticos y numéricos más comúnmente utilizados. (Destrezas en
resolución de problemas y destrezas matemáticas).

CE3 - Ser capaz de realizar lo esencial de un proceso / situación y establecer un modelo de trabajo del mismo; el graduado debería
ser capaz de realizar las aproximaciones requeridas con el objeto de reducir el problema hasta un nivel manejable; pensamiento
crítico para construir modelos físicos. (Destrezas de modelado y de resolución de problemas).

CE4 - Tener una buena comprensión de las teorías físicas más importantes, localizando en su estructura lógica y matemática, su
soporte experimental y el fenómeno físico que puede ser descrito a través de ellos. (Comprensión teórica de fenómenos físicos).

CE5 - Haberse familiarizado con los modelos experimentales más importantes, además ser capaces de realizar experimentos de
forma independiente, así como describir, analizar y evaluar críticamente los datos experimentales. (Destrezas experimentales y de
laboratorio).

CE6 - Haberse familiarizado con las áreas más importantes de la física, no sólo a través de su significancia intrínseca, sino por la
relevancia esperada en un futuro para la física y sus aplicaciones, familiaridad con los enfoques que abarcan muchas áreas en física.
(Cultura general en Física).

CE8 - Haber mejorado el manejo de lenguas extranjeras a través de cursos impartidos en otros idiomas, por ejemplo estudios
en el extranjero a través de programas de intercambio, reconocimiento de créditos en universidades extranjeras o centros de
investigación. (Destrezas generales y específicas en lenguas extranjeras).

CE9 - Ser capaz de iniciarse en nuevos campos a través de estudios independientes. (Capacidad de aprender a aprender).

CE10 - Ser capaz de buscar y utilizar bibliografía en física y otra bibliografía técnica, así como cualquier fuente de información
relevante para trabajos de investigación y desarrollo técnico de proyectos. (Búsqueda de bibliografía y otras destrezas).

CE12 - Adquirir una comprensión de la naturaleza de la investigación física, de las formas en que se lleva a cabo, y de cómo la
investigación en física es aplicable a muchos campos diferentes al de la física, por ejemplo la ingeniería; habilidad para diseñar
procedimientos experimentales y/o teóricos para: (i) resolver los problemas corrientes en la investigación académica o industrial;
(ii) mejorar los resultados existentes. (Destrezas de investigación básica y aplicada).

CE13 - Ser capaz de entender los problemas socialmente relacionados que confrontan la profesión y comprender las características
éticas de la investigación de la actividad profesional en Física y su responsabilidad para proteger la salud pública y el medio
ambiente. (Conciencia ética general y específica).

CE14 - Ser capaz de comparar nuevos datos experimentales con modelos disponibles para revisar su validez y sugerir cambios con
el objeto de mejorar la concordancia de los modelos con los datos. (Destrezas de modelación).

CE19 - Aprovechar la facilidad para mantenerse informado de los nuevos desarrollos y la habilidad para proveer consejo
profesional en un rango de aplicaciones posibles. (Destrezas específicas de actualización).

CE20 - Adquirir cualificaciones adicionales para la profesión, a través de unidades opcionales diferentes a la física. (Actitudes
interpersonales/habilidades).

CE21 - Ser capaz de llevar adelante las siguientes actividades: actividades profesionales en el marco de tecnologías aplicadas, tanto
a nivel de laboratorio como industrial, relativos en general a la física y, en particular, a la radio protección; telecomunicación; tele-
sensing; control remoto por satélite, control de calidad, participación en actividades de centros de investigación públicos y privados
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(incluyendo gerencia); teniendo en cuenta el análisis y cuestiones de modelado y de la física compleja y aspectos informáticos.
(Espectro de empleos accesibles).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Asistencia y participación en clases
teóricas

108 100

Asistencia y participación en seminarios/
talleres

24 100

Asistencia y participación en clases
prácticas de laboratorio

30 100

Tutoría ECTS 9 100

Realización de las pruebas de evaluación 9 100

Trabajo autónomo 270 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral de teoría: se presentarán y desarrollarán en el aula los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos
de la materia, utilizando tanto la pizarra como las técnicas audiovisuales que resulten más apropiadas. Se aclararán las dudas que
planteen los alumnos y se fomentará la participación de los mismos mediante la inclusión de cuestiones y debates ocasionales.

Resolución de ejercicios y problemas: se resolverán y desarrollarán en el aula problemas relacionados con los conceptos teóricos
correspondientes a la materia. Se fomentará la participación de los alumnos procurando que vayan resolviendo ellos mismos los
problemas planteados.

Realización de ensayos experimentales en el laboratorio: realización de trabajos, supervisados por el profesor, individuales o en
grupo, y con materiales específicos en laboratorios de ciencias, de tecnología, hospitales, etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas (exámenes): pruebas
objetivas, de desarrollo, de respuesta
corta, de ejecución de tareas, de escala
de actitudes realizadas por los alumnos
para mostrar los conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos.

50.0 70.0

Informes escritos, trabajos y proyectos:
trabajos escritos, portafolios, etc.,
con independencia de que se realicen
individual o grupalmente.

10.0 25.0

Ejecución de tareas prácticas: realización
de actividades encaminadas a que el
alumno muestre el saber hacer en la
disciplina correspondiente.

20.0 30.0

Procedimientos de observación del
trabajo del estudiante: registros
de participación, de realización de
actividades, cumplimiento de plazos,
participación en foros

5.0 10.0

NIVEL 2: ÓPTICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ÓPTICA I

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ÓPTICA II

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ÓPTICA III

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Obtener una noción clara del significado y de la importancia de la óptica geométrica. Adquirir un buen conocimiento del lenguaje, nomenclatura, criterio de sig-
nos y conceptos, y aprender a razonar en base a los principios de la óptica geométrica.

· Conocer el principio de Fermat y el cálculo de trayectorias.

· Aprender a resolver problemas relacionados con la propagación geométrica de la luz y la formación de imágenes en sistemas ópticos básicos.

· Adquirir conocimientos básicos de óptica aplicada y de su importancia transversal con otras disciplinas y con la tecnología.

· Desarrollar la capacidad deductiva y de análisis y aplicación en la resolución de problemas sobre la luz.

· Aprender a proceder con metodología y rigor científico en el trabajo experimental.

· Conocer los principios, técnicas e instrumentos de medida y los fenómenos de interés en el campo de la óptica.

· Saber documentar un proceso de medida en lo que concierne a su fundamento, a la instrumentación que requiere y a las condiciones en las que es válido.

· Conocer la base matemática que permite estudiar y predecir el comportamiento de la luz desde un punto de vista ondulatorio.

· Comprender los fenómenos físicos relacionados con las ondas luminosas.

· Comprender y ser capaz de aplicar los conocimientos de la luz comportándose como una onda electromagnética: difracción, interferencias y difracción.

· Adquirir conocimientos básicos de óptica aplicada y de su importancia transversal con otras disciplinas y con la tecnología.

· Desarrollar la capacidad deductiva y de análisis y aplicación en la resolución de problemas sobre la luz.

· Aprender a proceder con metodología y rigor científico en el trabajo experimental.

· Conocer los principios, técnicas e instrumentos de medida y los fenómenos de interés en el campo de la óptica.

· Saber documentar un proceso de medida en lo que concierne a su fundamento, a la instrumentación que requiere y a las condiciones en las que es válido.

· Adquirir conocimientos básicos de óptica aplicada y de su importancia transversal con otras disciplinas y con la tecnología.

· Conocer la base matemática que permite estudiar y predecir el comportamiento de la luz desde un punto de vista ondulatorio.

· Comprender los fenómenos físicos relacionados con las ondas luminosas.

· Desarrollar la capacidad deductiva y de análisis y aplicación en la resolución de problemas sobre la luz.

· Aprender a proceder con metodología y rigor científico en el trabajo experimental.

· Conocer los principios, técnicas e instrumentos de medida y los fenómenos de interés en el campo de la óptica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

ÓPTICA I

· Naturaleza de la luz. Propagación de la luz.

· Óptica geométrica. Trayectorias. Reflexión y refracción. Gradiente de índice.
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· Dispersión cromática y aberraciones.

· Componentes ópticos básicos: prismas, láminas, espejos y lentes.

· Instrumentos ópticos.

· Radiometría y fotometría.

ÓPTICA II

· Teoría electromagnética de la luz.

· Polarización.

· Interferencias.

· Difracción.

· Emisión y absorción de la luz.

· Propagación.

· Monocromaticidad y coherencia.

ÓPTICA III

· Óptica de Fourier: Propagación de la luz. Difracción. Formación de Imágenes. Holografía.

· Óptica estadística: Propiedades estadísticas de la luz. Interferencia y propagación de la luz parcialmente coherente.

· Óptica electromagnética: Medios lineales. Absorción y dispersión. Propagación de la luz en medios anisótropos.

· Óptica no lineal: Medios no lineales. Fenómenos no lineales de segundo y tercer orden.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Desarrollar capacidad de análisis y síntesis en la definición y planteamiento de problemas y en la búsqueda de sus
soluciones, tanto en contextos académicos como profesionales.

CG4 - Tener conocimiento de una lengua extranjera de relevancia para la física.

CG5 - Adquirir destreza en el manejo de técnicas informáticas y programación en el ámbito de la física.

CG7 - Desarrollar habilidades para la resolución de problemas aplicando los conocimientos teórico-prácticos adquiridos, en
contextos académicos o profesionales.

CG9 - Trabajar en equipo.

CG13 - Desarrollar el razonamiento crítico que repercuta en las posibles soluciones a los problemas.

CG14 - Adquirir compromiso ético a partir del conocimiento de las buenas prácticas en ciencia y del propio comportamiento en la
ejecución de tareas durante la formación académica en física.

CG15 - Desarrollar capacidad de estudiar y aprender de forma autónoma, con organización de tiempo y recursos, nuevos
conocimientos y técnicas en cualquier disciplina científica o tecnológica.

CG17 - Desarrollar la creatividad en los planteamientos y soluciones a situaciones y problemas que puedan surgir durante cualquier
etapa del desarrollo del aprendizaje o el mundo profesional.

CG21 - Motivarse por la calidad en cualquier tipo de actividad a realizar, inculcando el trabajo metodológico, detallado, riguroso y
solvente.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTUMU1 - Ser capaz de expresarse correctamente en español en su ámbito disciplinar.

CTUMU3 - Ser capaz de gestionar la información y el conocimiento en su ámbito disciplinar, incluyendo saber utilizar como
usuario las herramientas básicas en TIC.

CTUMU6 - Capacidad para trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo o distinto ámbito profesional.
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CTUMU7 - Desarrollar habilidades de iniciación a la investigación.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Ser capaz de evaluar claramente los órdenes de magnitud, de desarrollar una clara percepción de las situaciones que son
físicamente diferentes, pero que muestran analogías, por lo tanto permitiendo el uso de soluciones conocidas a nuevos problemas.
(Destrezas para la resolución de problemas).

CE2 - Comprender y dominar el uso de los métodos matemáticos y numéricos más comúnmente utilizados. (Destrezas en
resolución de problemas y destrezas matemáticas).

CE3 - Ser capaz de realizar lo esencial de un proceso / situación y establecer un modelo de trabajo del mismo; el graduado debería
ser capaz de realizar las aproximaciones requeridas con el objeto de reducir el problema hasta un nivel manejable; pensamiento
crítico para construir modelos físicos. (Destrezas de modelado y de resolución de problemas).

CE4 - Tener una buena comprensión de las teorías físicas más importantes, localizando en su estructura lógica y matemática, su
soporte experimental y el fenómeno físico que puede ser descrito a través de ellos. (Comprensión teórica de fenómenos físicos).

CE5 - Haberse familiarizado con los modelos experimentales más importantes, además ser capaces de realizar experimentos de
forma independiente, así como describir, analizar y evaluar críticamente los datos experimentales. (Destrezas experimentales y de
laboratorio).

CE10 - Ser capaz de buscar y utilizar bibliografía en física y otra bibliografía técnica, así como cualquier fuente de información
relevante para trabajos de investigación y desarrollo técnico de proyectos. (Búsqueda de bibliografía y otras destrezas).

CE12 - Adquirir una comprensión de la naturaleza de la investigación física, de las formas en que se lleva a cabo, y de cómo la
investigación en física es aplicable a muchos campos diferentes al de la física, por ejemplo la ingeniería; habilidad para diseñar
procedimientos experimentales y/o teóricos para: (i) resolver los problemas corrientes en la investigación académica o industrial;
(ii) mejorar los resultados existentes. (Destrezas de investigación básica y aplicada).

CE14 - Ser capaz de comparar nuevos datos experimentales con modelos disponibles para revisar su validez y sugerir cambios con
el objeto de mejorar la concordancia de los modelos con los datos. (Destrezas de modelación).

CE15 - Estar preparado para competir por un puesto docente en física en la educación secundaria. (Espectros de empleos
accesibles).

CE23 - Tener un buen conocimiento sobre la situación del arte en, por lo menos, una de las especialidades actuales de la física.
(Familiaridad con las fronteras de la investigación).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Asistencia y participación en clases
teóricas

108 100

Asistencia y participación en seminarios/
talleres

10 100

Asistencia y participación en clases
prácticas de aula

3 100

Asistencia y participación en clases
prácticas de laboratorio

42 100

Asistencia y participación en prácticas de
campo/visita a instalaciones

2 100

Tutoría ECTS 6 100

Realización de las pruebas de evaluación 9 100

Trabajo autónomo 270 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral de teoría: se presentarán y desarrollarán en el aula los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos
de la materia, utilizando tanto la pizarra como las técnicas audiovisuales que resulten más apropiadas. Se aclararán las dudas que
planteen los alumnos y se fomentará la participación de los mismos mediante la inclusión de cuestiones y debates ocasionales.

Resolución de ejercicios y problemas: se resolverán y desarrollarán en el aula problemas relacionados con los conceptos teóricos
correspondientes a la materia. Se fomentará la participación de los alumnos procurando que vayan resolviendo ellos mismos los
problemas planteados.
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Estudio de casos: planteamiento por parte del profesor de algún caso teórico-práctico para su resolución individual o grupal por
parte de los alumnos. Supone la realización de tareas por parte de los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, que puede
concluir con la elaboración y presentación escrita de un informe.

Realización de ensayos experimentales en el laboratorio: realización de trabajos, supervisados por el profesor, individuales o en
grupo, y con materiales específicos en laboratorios de ciencias, de tecnología, hospitales, etc.

Explicación in situ de instalaciones: se visitarán espacios o centros de interés para la física, desplazándose a los mismos y
conociéndolos in situ mediante la explicación guiada del profesor o del especialista de la instalación, relacionando lo visto con los
contenidos de la materia.

Análisis de textos y documentos: se suministrará a los alumnos diferentes documentos para su posterior discusión en los seminarios
o tutorías.

Desarrollo, exposición y discusión de trabajos: los alumnos, en grupos reducidos, elaborarán una memoria sobre una temática
concreta, que puede integrar contenidos teóricos y prácticos. Los trabajos desarrollados se expondrán al resto de compañeros y se
someterán a debate.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas (exámenes): pruebas
objetivas, de desarrollo, de respuesta
corta, de ejecución de tareas, de escala
de actitudes realizadas por los alumnos
para mostrar los conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos.

55.0 80.0

Pruebas orales (exámenes): entrevistas de
evaluación, preguntas individualizadas
planteadas para valorar los resultados de
aprendizaje previstos en la materia.

0.0 10.0

Informes escritos, trabajos y proyectos:
trabajos escritos, portafolios, etc.,
con independencia de que se realicen
individual o grupalmente.

5.0 20.0

Ejecución de tareas prácticas: realización
de actividades encaminadas a que el
alumno muestre el saber hacer en la
disciplina correspondiente.

15.0 25.0

Procedimientos de observación del
trabajo del estudiante: registros
de participación, de realización de
actividades, cumplimiento de plazos,
participación en foros

0.0 10.0

NIVEL 2: TERMODINÁMICA Y FÍSICA ESTADÍSTICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: FÍSICA TÉRMICA

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 12 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

12

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: FÍSICA ESTADÍSTICA

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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· Adquirir conocimientos relativos al formalismo termodinámico.

· Conocer los potenciales termodinámicos, como generadores de información exhaustiva completa de los sistemas y determinantes de las condiciones de equilibrio
y estabilidad de los mismos.

· Adquirir conocimientos sobre el equilibrio y transiciones de fase en sistemas mono y pluricomponentes.

· Conocer el Tercer Principio de la Termodinámica y su utilidad en la descripción de los sistemas a temperaturas próximas al cero absoluto.

· Para sistemas no muy alejados del equilibrio, establecer las ecuaciones de balance para cualquier propiedad termodinámica extensiva, formulando localmente los
dos primeros Principios de la Termodinámica.

· Asimilar los niveles microscópico y macroscópico de descripción de los estados de equilibrio.

· Conocer y manejar el modelo cinético molecular de gas perfecto, con sus funciones densidad de probabilidad, y el estudio de los fenómenos de transporte.

· Saber obtener propiedades termodinámicas a partir de modelos microscópicos sencillos.

· Entender los postulados fundamentales de la Física Estadística y la introducción de las colectividades de Gibbs.

· Utilizar el formalismo termodinámico junto con información adicional (ecuaciones de estado, calores específicos), para la resolución de problemas particulares.

· Conocer las estadísticas cuánticas de Fermi-Dirac y Bose-Einstein y comprender su límite clásico.

· Calcular los primeros coeficientes del virial de gases reales a partir de sus interacciones microscópicas

· Saber aplicar la aproximación de campo medio para obtener energías libres o ecuaciones de estado aproximadas de algunos modelos interactuantes.

· Entender las consecuencias del teorema de fluctuación-disipación y en particular su aplicación al estudio de fenómenos de transporte elementales.

· Manejar la instrumentación de un laboratorio básico de Termodinámica, comprendiendo mediante la práctica, la relación directa entre el formalismo termodiná-
mico y los experimentos, así como conocer métodos termodinámicos de medida de diversas propiedades de los sistemas físicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

FÍSICA TÉRMICA

· Calor, trabajo y energía interna. Primer Principio de la Termodinámica.

· Segundo Principio de la Termodinámica. Entropía y temperatura absoluta.

· Formalismo termodinámico. Potenciales termodinámicos. Condiciones de equilibrio y estabilidad. Equilibrio químico.

· Tercer Principio de la Termodinámica. Fenómenos a bajas temperaturas.

· Gases reales.

· Transiciones de fase. Sistemas multicomponentes. Regla de las fases.

· Termodinámica lineal de los procesos irreversibles.

· Teoría cinético-molecular del gas perfecto.

· Física estadística clásica. Estudio del gas perfecto y de la sustancia paramagnética perfecta.

· Introducción a la física estadística cuántica. Estudio de la radiación.

Contenidos prácticos:

· Termometría

· Propiedades termoelásticas de los materiales.

· Calorimetría y propagación del calor.

· Propiedades de los sistemas gaseosos. Procesos de flujo.

· Transiciones de fase.

· Mezclas, disoluciones y reacciones químicas.

· Fenómenos electrocinéticos y termoeléctricos.

· Teoría cinética.

FÍSICA ESTADÍSTICA

· Postulados fundamentales de la Física Estadística. Introducción de las colectividades de Gibbs.

· Física Estadística Clásica. Estudio del gas perfecto, de la sustancia paramagnética perfecta y de la radiación.

· Estadística de partículas idénticas. Gases de Fermi y de Bose.

· Introducción a los sistemas interactuantes.

· Sistemas fuera del equilibrio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Desarrollar capacidad de análisis y síntesis en la definición y planteamiento de problemas y en la búsqueda de sus
soluciones, tanto en contextos académicos como profesionales.

CG2 - Desarrollar capacidad de organización y planificación ante los problemas y tareas de estudio o trabajo que se planteen.

CG3 - Adquirir capacidad de comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas
científicas y de la física, tanto a un público especializado como no especializado.

CG4 - Tener conocimiento de una lengua extranjera de relevancia para la física.

CG5 - Adquirir destreza en el manejo de técnicas informáticas y programación en el ámbito de la física.

CG6 - Conseguir habilidad para reunir e interpretar datos, información y resultados relevantes, obtener conclusiones y emitir
informes razonados en problemas científicos, tecnológicos o de otros ámbitos que requieran el uso de conocimientos de la física.

CG7 - Desarrollar habilidades para la resolución de problemas aplicando los conocimientos teórico-prácticos adquiridos, en
contextos académicos o profesionales.

CG8 - Desarrollar capacidad para la toma de decisiones, reflexionando sobre las consecuencias de las decisiones propias y ajenas.

CG9 - Trabajar en equipo.
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CG13 - Desarrollar el razonamiento crítico que repercuta en las posibles soluciones a los problemas.

CG14 - Adquirir compromiso ético a partir del conocimiento de las buenas prácticas en ciencia y del propio comportamiento en la
ejecución de tareas durante la formación académica en física.

CG15 - Desarrollar capacidad de estudiar y aprender de forma autónoma, con organización de tiempo y recursos, nuevos
conocimientos y técnicas en cualquier disciplina científica o tecnológica.

CG16 - Desarrollar una clara percepción de situaciones aparentemente diferentes pero que muestran evidentes analogías físicas, lo
que permite la aplicación de soluciones conocidas a nuevos problemas.

CG18 - Desarrollar el espíritu de liderazgo respecto a un grupo de trabajo para ser capaz de aprovechar el máximo rendimiento del
mismo.

CG21 - Motivarse por la calidad en cualquier tipo de actividad a realizar, inculcando el trabajo metodológico, detallado, riguroso y
solvente.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTUMU1 - Ser capaz de expresarse correctamente en español en su ámbito disciplinar.

CTUMU2 - Comprender y expresarse en un idioma extranjero en su ámbito disciplinar, particularmente el inglés.

CTUMU3 - Ser capaz de gestionar la información y el conocimiento en su ámbito disciplinar, incluyendo saber utilizar como
usuario las herramientas básicas en TIC.

CTUMU4 - Considerar la ética y la integridad intelectual como valores esenciales de la práctica profesional.

CTUMU6 - Capacidad para trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo o distinto ámbito profesional.

CTUMU7 - Desarrollar habilidades de iniciación a la investigación.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Ser capaz de evaluar claramente los órdenes de magnitud, de desarrollar una clara percepción de las situaciones que son
físicamente diferentes, pero que muestran analogías, por lo tanto permitiendo el uso de soluciones conocidas a nuevos problemas.
(Destrezas para la resolución de problemas).

CE2 - Comprender y dominar el uso de los métodos matemáticos y numéricos más comúnmente utilizados. (Destrezas en
resolución de problemas y destrezas matemáticas).

CE3 - Ser capaz de realizar lo esencial de un proceso / situación y establecer un modelo de trabajo del mismo; el graduado debería
ser capaz de realizar las aproximaciones requeridas con el objeto de reducir el problema hasta un nivel manejable; pensamiento
crítico para construir modelos físicos. (Destrezas de modelado y de resolución de problemas).

CE4 - Tener una buena comprensión de las teorías físicas más importantes, localizando en su estructura lógica y matemática, su
soporte experimental y el fenómeno físico que puede ser descrito a través de ellos. (Comprensión teórica de fenómenos físicos).

CE5 - Haberse familiarizado con los modelos experimentales más importantes, además ser capaces de realizar experimentos de
forma independiente, así como describir, analizar y evaluar críticamente los datos experimentales. (Destrezas experimentales y de
laboratorio).

CE6 - Haberse familiarizado con las áreas más importantes de la física, no sólo a través de su significancia intrínseca, sino por la
relevancia esperada en un futuro para la física y sus aplicaciones, familiaridad con los enfoques que abarcan muchas áreas en física.
(Cultura general en Física).

CE7 - Ser capaz de interpretar cálculos de forma independiente, aún cuando sea necesario un ordenador pequeño o uno grande, el
graduado debería ser capaz de desarrollar programas de software. (Destrezas de resolución de problemas y destrezas informáticas).
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CE8 - Haber mejorado el manejo de lenguas extranjeras a través de cursos impartidos en otros idiomas, por ejemplo estudios
en el extranjero a través de programas de intercambio, reconocimiento de créditos en universidades extranjeras o centros de
investigación. (Destrezas generales y específicas en lenguas extranjeras).

CE9 - Ser capaz de iniciarse en nuevos campos a través de estudios independientes. (Capacidad de aprender a aprender).

CE10 - Ser capaz de buscar y utilizar bibliografía en física y otra bibliografía técnica, así como cualquier fuente de información
relevante para trabajos de investigación y desarrollo técnico de proyectos. (Búsqueda de bibliografía y otras destrezas).

CE12 - Adquirir una comprensión de la naturaleza de la investigación física, de las formas en que se lleva a cabo, y de cómo la
investigación en física es aplicable a muchos campos diferentes al de la física, por ejemplo la ingeniería; habilidad para diseñar
procedimientos experimentales y/o teóricos para: (i) resolver los problemas corrientes en la investigación académica o industrial;
(ii) mejorar los resultados existentes. (Destrezas de investigación básica y aplicada).

CE13 - Ser capaz de entender los problemas socialmente relacionados que confrontan la profesión y comprender las características
éticas de la investigación de la actividad profesional en Física y su responsabilidad para proteger la salud pública y el medio
ambiente. (Conciencia ética general y específica).

CE14 - Ser capaz de comparar nuevos datos experimentales con modelos disponibles para revisar su validez y sugerir cambios con
el objeto de mejorar la concordancia de los modelos con los datos. (Destrezas de modelación).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Asistencia y participación en clases
teóricas

118 100

Asistencia y participación en seminarios/
talleres

32 100

Asistencia y participación en clases
prácticas de laboratorio

14 100

Tutoría ECTS 6 100

Realización de las pruebas de evaluación 10 100

Trabajo autónomo 270 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral de teoría: se presentarán y desarrollarán en el aula los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos
de la materia, utilizando tanto la pizarra como las técnicas audiovisuales que resulten más apropiadas. Se aclararán las dudas que
planteen los alumnos y se fomentará la participación de los mismos mediante la inclusión de cuestiones y debates ocasionales.

Resolución de ejercicios y problemas: se resolverán y desarrollarán en el aula problemas relacionados con los conceptos teóricos
correspondientes a la materia. Se fomentará la participación de los alumnos procurando que vayan resolviendo ellos mismos los
problemas planteados.

Estudio de casos: planteamiento por parte del profesor de algún caso teórico-práctico para su resolución individual o grupal por
parte de los alumnos. Supone la realización de tareas por parte de los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, que puede
concluir con la elaboración y presentación escrita de un informe.

Realización de ensayos experimentales en el laboratorio: realización de trabajos, supervisados por el profesor, individuales o en
grupo, y con materiales específicos en laboratorios de ciencias, de tecnología, hospitales, etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas (exámenes): pruebas
objetivas, de desarrollo, de respuesta
corta, de ejecución de tareas, de escala
de actitudes realizadas por los alumnos
para mostrar los conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos.

55.0 75.0

Pruebas orales (exámenes): entrevistas de
evaluación, preguntas individualizadas
planteadas para valorar los resultados de
aprendizaje previstos en la materia.

0.0 10.0

Informes escritos, trabajos y proyectos:
trabajos escritos, portafolios, etc.,

10.0 15.0
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con independencia de que se realicen
individual o grupalmente.

Ejecución de tareas prácticas: realización
de actividades encaminadas a que el
alumno muestre el saber hacer en la
disciplina correspondiente.

15.0 35.0

Procedimientos de observación del
trabajo del estudiante: registros
de participación, de realización de
actividades, cumplimiento de plazos,
participación en foros

0.0 10.0

Autoevaluación: informes, cuestionarios,
entrevistas para la valoración del
estudiante de su propio trabajo.

0.0 10.0

NIVEL 2: FÍSICA CUÁNTICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: FÍSICA CUÁNTICA

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 12 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

12

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí
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FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: MECÁNICA CUÁNTICA

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Describir las bases experimentales de la física cuántica.

· Analizar el carácter onda-corpúsculo de los fenómenos microscópicos.

· Utilizar los conceptos de función de onda y las bases de la descripción de los fenómenos cuánticos mediante la ecuación de Schrödinger.

· Resolver la ecuación de Schrödinger para problemas unidimensionales y ser capaz de calcular el efecto túnel en diversos sistemas físicos.

· Calcular los posibles resultados en el proceso de medida en física cuántica.

· Utilizar la notación de Dirac.

· Manejar el significado del operador momento angular, del espín y su composición.

· Resolver problemas tridimensionales, en particular, el átomo de hidrógeno.

· Manejar con soltura las unidades típicas de la escala atómica.

· Comprender el significado e importancia de la simetría. Usar con destreza las propiedades de simetría de un sistema cuántico para simplificar el cálculo de ele-
mentos de matriz.

· Describir el comportamiento de las partículas idénticas y el principio de Pauli y trabajar en el espacio de Fock.

· Saber aplicar los principales métodos de aproximación.

· Comprender la teoría de colisiones.

· Poseer nociones sobre información cuántica.

· Trabajar con la formulación de Feynman de la mecánica cuántica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

FÍSICA CUÁNTICA

· Orígenes de la física cuántica.

· La función de ondas. Interpretación probabilística.

· Observables, relaciones de conmutación. El principio de incertidumbre. La ecuación de Schrödinger.

· Potenciales unidimensionales. Barreras de potencial. Efecto túnel. Estados ligados.

· Oscilador armónico.

· Momento angular y espín.

· Problemas tridimensionales con potenciales centrales. Átomo de hidrógeno.

· Métodos aproximados. Perturbaciones independientes y dependientes del tiempo.

· Sistemas en presencia de campos eléctricos y magnéticos.

MECÁNICA CUÁNTICA

· Partículas idénticas. Espacio de Fock. El principio de exclusión de Pauli.

· Simetrias y leyes de conservación.
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· Evolución temporal

· Teoría de colisiones.

· Perturbaciones.

· Información cuántica.

· Formulación de Feynman de la mecánica cuántica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Desarrollar capacidad de análisis y síntesis en la definición y planteamiento de problemas y en la búsqueda de sus
soluciones, tanto en contextos académicos como profesionales.

CG2 - Desarrollar capacidad de organización y planificación ante los problemas y tareas de estudio o trabajo que se planteen.

CG3 - Adquirir capacidad de comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas
científicas y de la física, tanto a un público especializado como no especializado.

CG4 - Tener conocimiento de una lengua extranjera de relevancia para la física.

CG5 - Adquirir destreza en el manejo de técnicas informáticas y programación en el ámbito de la física.

CG6 - Conseguir habilidad para reunir e interpretar datos, información y resultados relevantes, obtener conclusiones y emitir
informes razonados en problemas científicos, tecnológicos o de otros ámbitos que requieran el uso de conocimientos de la física.

CG7 - Desarrollar habilidades para la resolución de problemas aplicando los conocimientos teórico-prácticos adquiridos, en
contextos académicos o profesionales.

CG8 - Desarrollar capacidad para la toma de decisiones, reflexionando sobre las consecuencias de las decisiones propias y ajenas.

CG9 - Trabajar en equipo.

CG13 - Desarrollar el razonamiento crítico que repercuta en las posibles soluciones a los problemas.

CG14 - Adquirir compromiso ético a partir del conocimiento de las buenas prácticas en ciencia y del propio comportamiento en la
ejecución de tareas durante la formación académica en física.

CG15 - Desarrollar capacidad de estudiar y aprender de forma autónoma, con organización de tiempo y recursos, nuevos
conocimientos y técnicas en cualquier disciplina científica o tecnológica.

CG16 - Desarrollar una clara percepción de situaciones aparentemente diferentes pero que muestran evidentes analogías físicas, lo
que permite la aplicación de soluciones conocidas a nuevos problemas.

CG17 - Desarrollar la creatividad en los planteamientos y soluciones a situaciones y problemas que puedan surgir durante cualquier
etapa del desarrollo del aprendizaje o el mundo profesional.

CG18 - Desarrollar el espíritu de liderazgo respecto a un grupo de trabajo para ser capaz de aprovechar el máximo rendimiento del
mismo.

CG20 - Conocer las posibilidades de aplicar la formación académica en física en el mundo laboral, docente y de investigación,
desarrollo tecnológico e innovación y en las actividades de emprendeduría.

CG21 - Motivarse por la calidad en cualquier tipo de actividad a realizar, inculcando el trabajo metodológico, detallado, riguroso y
solvente.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTUMU1 - Ser capaz de expresarse correctamente en español en su ámbito disciplinar.

CTUMU2 - Comprender y expresarse en un idioma extranjero en su ámbito disciplinar, particularmente el inglés.
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CTUMU3 - Ser capaz de gestionar la información y el conocimiento en su ámbito disciplinar, incluyendo saber utilizar como
usuario las herramientas básicas en TIC.

CTUMU4 - Considerar la ética y la integridad intelectual como valores esenciales de la práctica profesional.

CTUMU6 - Capacidad para trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo o distinto ámbito profesional.

CTUMU7 - Desarrollar habilidades de iniciación a la investigación.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Ser capaz de evaluar claramente los órdenes de magnitud, de desarrollar una clara percepción de las situaciones que son
físicamente diferentes, pero que muestran analogías, por lo tanto permitiendo el uso de soluciones conocidas a nuevos problemas.
(Destrezas para la resolución de problemas).

CE2 - Comprender y dominar el uso de los métodos matemáticos y numéricos más comúnmente utilizados. (Destrezas en
resolución de problemas y destrezas matemáticas).

CE3 - Ser capaz de realizar lo esencial de un proceso / situación y establecer un modelo de trabajo del mismo; el graduado debería
ser capaz de realizar las aproximaciones requeridas con el objeto de reducir el problema hasta un nivel manejable; pensamiento
crítico para construir modelos físicos. (Destrezas de modelado y de resolución de problemas).

CE4 - Tener una buena comprensión de las teorías físicas más importantes, localizando en su estructura lógica y matemática, su
soporte experimental y el fenómeno físico que puede ser descrito a través de ellos. (Comprensión teórica de fenómenos físicos).

CE5 - Haberse familiarizado con los modelos experimentales más importantes, además ser capaces de realizar experimentos de
forma independiente, así como describir, analizar y evaluar críticamente los datos experimentales. (Destrezas experimentales y de
laboratorio).

CE6 - Haberse familiarizado con las áreas más importantes de la física, no sólo a través de su significancia intrínseca, sino por la
relevancia esperada en un futuro para la física y sus aplicaciones, familiaridad con los enfoques que abarcan muchas áreas en física.
(Cultura general en Física).

CE8 - Haber mejorado el manejo de lenguas extranjeras a través de cursos impartidos en otros idiomas, por ejemplo estudios
en el extranjero a través de programas de intercambio, reconocimiento de créditos en universidades extranjeras o centros de
investigación. (Destrezas generales y específicas en lenguas extranjeras).

CE9 - Ser capaz de iniciarse en nuevos campos a través de estudios independientes. (Capacidad de aprender a aprender).

CE10 - Ser capaz de buscar y utilizar bibliografía en física y otra bibliografía técnica, así como cualquier fuente de información
relevante para trabajos de investigación y desarrollo técnico de proyectos. (Búsqueda de bibliografía y otras destrezas).

CE11 - Tener un conocimiento en profundidad sobre las bases de la física moderna, por ejemplo en lo concerniente a teoría
cuántica, etc. (Cultura general profunda en Física).

CE12 - Adquirir una comprensión de la naturaleza de la investigación física, de las formas en que se lleva a cabo, y de cómo la
investigación en física es aplicable a muchos campos diferentes al de la física, por ejemplo la ingeniería; habilidad para diseñar
procedimientos experimentales y/o teóricos para: (i) resolver los problemas corrientes en la investigación académica o industrial;
(ii) mejorar los resultados existentes. (Destrezas de investigación básica y aplicada).

CE13 - Ser capaz de entender los problemas socialmente relacionados que confrontan la profesión y comprender las características
éticas de la investigación de la actividad profesional en Física y su responsabilidad para proteger la salud pública y el medio
ambiente. (Conciencia ética general y específica).

CE14 - Ser capaz de comparar nuevos datos experimentales con modelos disponibles para revisar su validez y sugerir cambios con
el objeto de mejorar la concordancia de los modelos con los datos. (Destrezas de modelación).

CE16 - Haberse familiarizado con el "trabajo de genios", es decir, con la variedad y deleite de los descubrimientos y teorías físicas,
desarrollando de este modo una conciencia de los) más altos estándares. (Sensibilidad con respecto a estándares absolutos).

CE19 - Aprovechar la facilidad para mantenerse informado de los nuevos desarrollos y la habilidad para proveer consejo
profesional en un rango de aplicaciones posibles. (Destrezas específicas de actualización).

CE20 - Adquirir cualificaciones adicionales para la profesión, a través de unidades opcionales diferentes a la física. (Actitudes
interpersonales/habilidades).

CE21 - Ser capaz de llevar adelante las siguientes actividades: actividades profesionales en el marco de tecnologías aplicadas, tanto
a nivel de laboratorio como industrial, relativos en general a la física y, en particular, a la radio protección; telecomunicación; tele-
sensing; control remoto por satélite, control de calidad, participación en actividades de centros de investigación públicos y privados
(incluyendo gerencia); teniendo en cuenta el análisis y cuestiones de modelado y de la física compleja y aspectos informáticos.
(Espectro de empleos accesibles).

CE23 - Tener un buen conocimiento sobre la situación del arte en, por lo menos, una de las especialidades actuales de la física.
(Familiaridad con las fronteras de la investigación).
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CE24 - Ser capaz de llevar adelante las siguientes actividades: promover y desarrollar la innovación científica y tecnológica;
planificación y gestión de tecnologías relacionadas con la física, en sectores tales como la industria, medio ambiente, salud,
patrimonio cultural, administración pública, banca; alto nivel de popularización de las cuestiones concernientes a la cultura
científica y de aspectos aplicados a la física clásica y moderna. (Espectro de empleos accesibles).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Asistencia y participación en clases
teóricas

108 100

Asistencia y participación en seminarios/
talleres

28 100

Asistencia y participación en clases
prácticas de aula

4 100

Asistencia y participación en clases
prácticas de laboratorio

20 100

Asistencia y participación en clases
prácticas con ordenadores en aula de
informática

5 100

Tutoría ECTS 6 100

Realización de las pruebas de evaluación 9 100

Trabajo autónomo 270 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral de teoría: se presentarán y desarrollarán en el aula los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos
de la materia, utilizando tanto la pizarra como las técnicas audiovisuales que resulten más apropiadas. Se aclararán las dudas que
planteen los alumnos y se fomentará la participación de los mismos mediante la inclusión de cuestiones y debates ocasionales.

Resolución de ejercicios y problemas: se resolverán y desarrollarán en el aula problemas relacionados con los conceptos teóricos
correspondientes a la materia. Se fomentará la participación de los alumnos procurando que vayan resolviendo ellos mismos los
problemas planteados.

Realización de ensayos experimentales en el laboratorio: realización de trabajos, supervisados por el profesor, individuales o en
grupo, y con materiales específicos en laboratorios de ciencias, de tecnología, hospitales, etc.

Prácticas con ordenador: actividades de los alumnos en aulas de informática, realizadas en grupos reducidos o individualmente,
dirigidas al uso y conocimiento de las TIC en la resolución de problemas de la materia.

Desarrollo, exposición y discusión de trabajos: los alumnos, en grupos reducidos, elaborarán una memoria sobre una temática
concreta, que puede integrar contenidos teóricos y prácticos. Los trabajos desarrollados se expondrán al resto de compañeros y se
someterán a debate.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas (exámenes): pruebas
objetivas, de desarrollo, de respuesta
corta, de ejecución de tareas, de escala
de actitudes realizadas por los alumnos
para mostrar los conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos.

60.0 80.0

Pruebas orales (exámenes): entrevistas de
evaluación, preguntas individualizadas
planteadas para valorar los resultados de
aprendizaje previstos en la materia.

0.0 10.0

Informes escritos, trabajos y proyectos:
trabajos escritos, portafolios, etc.,
con independencia de que se realicen
individual o grupalmente.

10.0 25.0

Presentación pública de trabajos:
exposición de los resultados obtenidos
y procedimientos necesarios para la

0.0 5.0
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realización de un trabajo, así como
respuestas razonadas a las posibles
cuestiones que se plantee sobre el mismo.

Ejecución de tareas prácticas: realización
de actividades encaminadas a que el
alumno muestre el saber hacer en la
disciplina correspondiente.

10.0 30.0

Procedimientos de observación del
trabajo del estudiante: registros
de participación, de realización de
actividades, cumplimiento de plazos,
participación en foros

5.0 10.0

Autoevaluación: informes, cuestionarios,
entrevistas para la valoración del
estudiante de su propio trabajo.

0.0 10.0

5.5 NIVEL 1: COMPLEMENTARIO

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: ASTRONOMÍA Y ASTROFÍSICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: FÍSICA DEL COSMOS

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Saber aplicar los conocimientos de las otras ramas de la física de forma integrada a situaciones de interés astrofísico.

· Saber aplicar los conocimientos de la física general de una manera integrada a situaciones de interés astrofísico, relacionando, en cada caso, los observables as-
tronómicos con los parámetros físicos de los astros o entes implicados.

· Identificar los procesos físicos relevantes que gobiernan la formación, evolución e interacción de los diferentes cuerpos del sistema solar, de las estrellas y de las
galaxias.

· Saber extender los conceptos clave de la Relatividad Especial a sistemas de

· referencia no inerciales a través del Principio de Equivalencia.

· Manejar con soltura el formalismo de la Relatividad General (métricas y geodésicas) y usar soluciones particulares de las ecuaciones de Einstein para resolver
problemas en condiciones de simetría esférica y cuestiones cosmológicas.

· Entender las bases del modelo cosmológico estándar y las evidencias observacionales que lo apoyan.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Introducción a la astronomía y astrofísica: terminología, órdenes de magnitud y observación.

· Radiación en astrofísica.

· Física del Sistema Solar. Física estelar e interestelar. Física galáctica y extragaláctica.

· Gravitación y Relatividad General (RG).

· Aplicaciones de la RG a sistemas con simetría esférica. Estrellas. Agujeros negros.

· Aplicaciones de la RG en cosmología.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Desarrollar capacidad de análisis y síntesis en la definición y planteamiento de problemas y en la búsqueda de sus
soluciones, tanto en contextos académicos como profesionales.

CG2 - Desarrollar capacidad de organización y planificación ante los problemas y tareas de estudio o trabajo que se planteen.

CG3 - Adquirir capacidad de comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas
científicas y de la física, tanto a un público especializado como no especializado.

CG4 - Tener conocimiento de una lengua extranjera de relevancia para la física.

CG5 - Adquirir destreza en el manejo de técnicas informáticas y programación en el ámbito de la física.

CG6 - Conseguir habilidad para reunir e interpretar datos, información y resultados relevantes, obtener conclusiones y emitir
informes razonados en problemas científicos, tecnológicos o de otros ámbitos que requieran el uso de conocimientos de la física.

CG7 - Desarrollar habilidades para la resolución de problemas aplicando los conocimientos teórico-prácticos adquiridos, en
contextos académicos o profesionales.

CG8 - Desarrollar capacidad para la toma de decisiones, reflexionando sobre las consecuencias de las decisiones propias y ajenas.

CG9 - Trabajar en equipo.

CG13 - Desarrollar el razonamiento crítico que repercuta en las posibles soluciones a los problemas.

CG14 - Adquirir compromiso ético a partir del conocimiento de las buenas prácticas en ciencia y del propio comportamiento en la
ejecución de tareas durante la formación académica en física.

CG15 - Desarrollar capacidad de estudiar y aprender de forma autónoma, con organización de tiempo y recursos, nuevos
conocimientos y técnicas en cualquier disciplina científica o tecnológica.

CG16 - Desarrollar una clara percepción de situaciones aparentemente diferentes pero que muestran evidentes analogías físicas, lo
que permite la aplicación de soluciones conocidas a nuevos problemas.

CG18 - Desarrollar el espíritu de liderazgo respecto a un grupo de trabajo para ser capaz de aprovechar el máximo rendimiento del
mismo.

CG19 - Adquirir conocimiento de otras culturas y costumbres, en particular en el ámbito de la ciencia.
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CG22 - Adquirir sensibilidad hacia temas medioambientales, conociendo el papel de responsabilidad social de la física y su
contribución a las soluciones en este tipo de problemas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTUMU1 - Ser capaz de expresarse correctamente en español en su ámbito disciplinar.

CTUMU2 - Comprender y expresarse en un idioma extranjero en su ámbito disciplinar, particularmente el inglés.

CTUMU3 - Ser capaz de gestionar la información y el conocimiento en su ámbito disciplinar, incluyendo saber utilizar como
usuario las herramientas básicas en TIC.

CTUMU4 - Considerar la ética y la integridad intelectual como valores esenciales de la práctica profesional.

CTUMU6 - Capacidad para trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo o distinto ámbito profesional.

CTUMU7 - Desarrollar habilidades de iniciación a la investigación.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Ser capaz de evaluar claramente los órdenes de magnitud, de desarrollar una clara percepción de las situaciones que son
físicamente diferentes, pero que muestran analogías, por lo tanto permitiendo el uso de soluciones conocidas a nuevos problemas.
(Destrezas para la resolución de problemas).

CE2 - Comprender y dominar el uso de los métodos matemáticos y numéricos más comúnmente utilizados. (Destrezas en
resolución de problemas y destrezas matemáticas).

CE3 - Ser capaz de realizar lo esencial de un proceso / situación y establecer un modelo de trabajo del mismo; el graduado debería
ser capaz de realizar las aproximaciones requeridas con el objeto de reducir el problema hasta un nivel manejable; pensamiento
crítico para construir modelos físicos. (Destrezas de modelado y de resolución de problemas).

CE4 - Tener una buena comprensión de las teorías físicas más importantes, localizando en su estructura lógica y matemática, su
soporte experimental y el fenómeno físico que puede ser descrito a través de ellos. (Comprensión teórica de fenómenos físicos).

CE5 - Haberse familiarizado con los modelos experimentales más importantes, además ser capaces de realizar experimentos de
forma independiente, así como describir, analizar y evaluar críticamente los datos experimentales. (Destrezas experimentales y de
laboratorio).

CE6 - Haberse familiarizado con las áreas más importantes de la física, no sólo a través de su significancia intrínseca, sino por la
relevancia esperada en un futuro para la física y sus aplicaciones, familiaridad con los enfoques que abarcan muchas áreas en física.
(Cultura general en Física).

CE8 - Haber mejorado el manejo de lenguas extranjeras a través de cursos impartidos en otros idiomas, por ejemplo estudios
en el extranjero a través de programas de intercambio, reconocimiento de créditos en universidades extranjeras o centros de
investigación. (Destrezas generales y específicas en lenguas extranjeras).

CE9 - Ser capaz de iniciarse en nuevos campos a través de estudios independientes. (Capacidad de aprender a aprender).

CE10 - Ser capaz de buscar y utilizar bibliografía en física y otra bibliografía técnica, así como cualquier fuente de información
relevante para trabajos de investigación y desarrollo técnico de proyectos. (Búsqueda de bibliografía y otras destrezas).

CE11 - Tener un conocimiento en profundidad sobre las bases de la física moderna, por ejemplo en lo concerniente a teoría
cuántica, etc. (Cultura general profunda en Física).

CE12 - Adquirir una comprensión de la naturaleza de la investigación física, de las formas en que se lleva a cabo, y de cómo la
investigación en física es aplicable a muchos campos diferentes al de la física, por ejemplo la ingeniería; habilidad para diseñar
procedimientos experimentales y/o teóricos para: (i) resolver los problemas corrientes en la investigación académica o industrial;
(ii) mejorar los resultados existentes. (Destrezas de investigación básica y aplicada).
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CE13 - Ser capaz de entender los problemas socialmente relacionados que confrontan la profesión y comprender las características
éticas de la investigación de la actividad profesional en Física y su responsabilidad para proteger la salud pública y el medio
ambiente. (Conciencia ética general y específica).

CE14 - Ser capaz de comparar nuevos datos experimentales con modelos disponibles para revisar su validez y sugerir cambios con
el objeto de mejorar la concordancia de los modelos con los datos. (Destrezas de modelación).

CE19 - Aprovechar la facilidad para mantenerse informado de los nuevos desarrollos y la habilidad para proveer consejo
profesional en un rango de aplicaciones posibles. (Destrezas específicas de actualización).

CE20 - Adquirir cualificaciones adicionales para la profesión, a través de unidades opcionales diferentes a la física. (Actitudes
interpersonales/habilidades).

CE21 - Ser capaz de llevar adelante las siguientes actividades: actividades profesionales en el marco de tecnologías aplicadas, tanto
a nivel de laboratorio como industrial, relativos en general a la física y, en particular, a la radio protección; telecomunicación; tele-
sensing; control remoto por satélite, control de calidad, participación en actividades de centros de investigación públicos y privados
(incluyendo gerencia); teniendo en cuenta el análisis y cuestiones de modelado y de la física compleja y aspectos informáticos.
(Espectro de empleos accesibles).

CE24 - Ser capaz de llevar adelante las siguientes actividades: promover y desarrollar la innovación científica y tecnológica;
planificación y gestión de tecnologías relacionadas con la física, en sectores tales como la industria, medio ambiente, salud,
patrimonio cultural, administración pública, banca; alto nivel de popularización de las cuestiones concernientes a la cultura
científica y de aspectos aplicados a la física clásica y moderna. (Espectro de empleos accesibles).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Asistencia y participación en clases
teóricas

30 100

Asistencia y participación en seminarios/
talleres

5 100

Asistencia y participación en clases
prácticas de aula

5 100

Asistencia y participación en clases
prácticas con ordenadores en aula de
informática

14 100

Tutoría ECTS 3 100

Realización de las pruebas de evaluación 3 100

Trabajo autónomo 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral de teoría: se presentarán y desarrollarán en el aula los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos
de la materia, utilizando tanto la pizarra como las técnicas audiovisuales que resulten más apropiadas. Se aclararán las dudas que
planteen los alumnos y se fomentará la participación de los mismos mediante la inclusión de cuestiones y debates ocasionales.

Resolución de ejercicios y problemas: se resolverán y desarrollarán en el aula problemas relacionados con los conceptos teóricos
correspondientes a la materia. Se fomentará la participación de los alumnos procurando que vayan resolviendo ellos mismos los
problemas planteados.

Estudio de casos: planteamiento por parte del profesor de algún caso teórico-práctico para su resolución individual o grupal por
parte de los alumnos. Supone la realización de tareas por parte de los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, que puede
concluir con la elaboración y presentación escrita de un informe.

Prácticas con ordenador: actividades de los alumnos en aulas de informática, realizadas en grupos reducidos o individualmente,
dirigidas al uso y conocimiento de las TIC en la resolución de problemas de la materia.

Desarrollo, exposición y discusión de trabajos: los alumnos, en grupos reducidos, elaborarán una memoria sobre una temática
concreta, que puede integrar contenidos teóricos y prácticos. Los trabajos desarrollados se expondrán al resto de compañeros y se
someterán a debate.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas (exámenes): pruebas
objetivas, de desarrollo, de respuesta
corta, de ejecución de tareas, de escala
de actitudes realizadas por los alumnos

60.0 70.0
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para mostrar los conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos.

Informes escritos, trabajos y proyectos:
trabajos escritos, portafolios, etc.,
con independencia de que se realicen
individual o grupalmente.

30.0 40.0

Presentación pública de trabajos:
exposición de los resultados obtenidos
y procedimientos necesarios para la
realización de un trabajo, así como
respuestas razonadas a las posibles
cuestiones que se plantee sobre el mismo.

0.0 10.0

NIVEL 2: INSTRUMENTACIÓN ELECTRÓNICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: INSTRUMENTACIÓN ELECTRÓNICA

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No
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FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Describir los modelos para distintos dispositivos a semiconductores.

· Describir los modelos paramétricos para el BJT.

· Identificar las tres configuraciones básicas del transistor.

· Identificar los modos de polarización del amplificador con BJT.

· Explicar los parámetros característicos de los amplificadores.

· Describir los parámetros característicos de un Amplificador Operacional.

· Distinguir las configuraciones amplificadoras básicas del A.O.

· Identificar distintos tipos de filtros activos.

· Formular y manejar expresiones lógicas de sistemas digitales.

· Analizar y diseñar sistemas combinacionales.

· Analizar y diseñar sistemas secuenciales).

· Distinguir convertidores A/D y D/A.

· Organizar sistemas de medida en el laboratorio de instrumentación electrónica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos:

· Dispositivos electrónicos y aplicaciones básicas.

· Circuitos equivalentes simplificados del transistor. Circuitos básicos con transistor: seguidor, conmutador, fuente de corriente, pushpull, cascodo, amplificador
diferencial.

· Transistores de Efecto de Campo.

· Realimentación y amplificadores operacionales.

· Filtros activos y osciladores.

· Reguladores de voltaje y circuitos de potencia.

· Circuitos de precisión y técnicas para bajo ruido.

· Electrónica digital.

· Conexión electrónica analógica-electrónica digital.

· Técnicas de construcción de circuitos.

· Técnicas de alta frecuencia y alta velocidad de conmutación.

· Técnicas de medida y procesado de señal.

Laboratorio:

· Circuitos de corriente continua.

· Circuitos con: condensador, diodos, transistor BJT, transistor FET, amplificador operacional.

· Fuentes de alimentación.

· Filtros activos. Puertas lógicas básicas TTL y CMOS.

· Flip-Flops. Contadores.

· Convertidores D/A. Convertidores A/D.

· Sistemas de adquisición de datos. Sensores. Acondicionadores de señal. Completo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Desarrollar capacidad de análisis y síntesis en la definición y planteamiento de problemas y en la búsqueda de sus
soluciones, tanto en contextos académicos como profesionales.

CG2 - Desarrollar capacidad de organización y planificación ante los problemas y tareas de estudio o trabajo que se planteen.

CG3 - Adquirir capacidad de comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas
científicas y de la física, tanto a un público especializado como no especializado.

CG4 - Tener conocimiento de una lengua extranjera de relevancia para la física.

CG5 - Adquirir destreza en el manejo de técnicas informáticas y programación en el ámbito de la física.

CG6 - Conseguir habilidad para reunir e interpretar datos, información y resultados relevantes, obtener conclusiones y emitir
informes razonados en problemas científicos, tecnológicos o de otros ámbitos que requieran el uso de conocimientos de la física.

CG7 - Desarrollar habilidades para la resolución de problemas aplicando los conocimientos teórico-prácticos adquiridos, en
contextos académicos o profesionales.

CG8 - Desarrollar capacidad para la toma de decisiones, reflexionando sobre las consecuencias de las decisiones propias y ajenas.

CG9 - Trabajar en equipo.

CG12 - Desarrollar habilidades en las relaciones interpersonales.
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CG13 - Desarrollar el razonamiento crítico que repercuta en las posibles soluciones a los problemas.

CG15 - Desarrollar capacidad de estudiar y aprender de forma autónoma, con organización de tiempo y recursos, nuevos
conocimientos y técnicas en cualquier disciplina científica o tecnológica.

CG16 - Desarrollar una clara percepción de situaciones aparentemente diferentes pero que muestran evidentes analogías físicas, lo
que permite la aplicación de soluciones conocidas a nuevos problemas.

CG18 - Desarrollar el espíritu de liderazgo respecto a un grupo de trabajo para ser capaz de aprovechar el máximo rendimiento del
mismo.

CG20 - Conocer las posibilidades de aplicar la formación académica en física en el mundo laboral, docente y de investigación,
desarrollo tecnológico e innovación y en las actividades de emprendeduría.

CG21 - Motivarse por la calidad en cualquier tipo de actividad a realizar, inculcando el trabajo metodológico, detallado, riguroso y
solvente.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTUMU1 - Ser capaz de expresarse correctamente en español en su ámbito disciplinar.

CTUMU2 - Comprender y expresarse en un idioma extranjero en su ámbito disciplinar, particularmente el inglés.

CTUMU3 - Ser capaz de gestionar la información y el conocimiento en su ámbito disciplinar, incluyendo saber utilizar como
usuario las herramientas básicas en TIC.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE3 - Ser capaz de realizar lo esencial de un proceso / situación y establecer un modelo de trabajo del mismo; el graduado debería
ser capaz de realizar las aproximaciones requeridas con el objeto de reducir el problema hasta un nivel manejable; pensamiento
crítico para construir modelos físicos. (Destrezas de modelado y de resolución de problemas).

CE4 - Tener una buena comprensión de las teorías físicas más importantes, localizando en su estructura lógica y matemática, su
soporte experimental y el fenómeno físico que puede ser descrito a través de ellos. (Comprensión teórica de fenómenos físicos).

CE5 - Haberse familiarizado con los modelos experimentales más importantes, además ser capaces de realizar experimentos de
forma independiente, así como describir, analizar y evaluar críticamente los datos experimentales. (Destrezas experimentales y de
laboratorio).

CE6 - Haberse familiarizado con las áreas más importantes de la física, no sólo a través de su significancia intrínseca, sino por la
relevancia esperada en un futuro para la física y sus aplicaciones, familiaridad con los enfoques que abarcan muchas áreas en física.
(Cultura general en Física).

CE12 - Adquirir una comprensión de la naturaleza de la investigación física, de las formas en que se lleva a cabo, y de cómo la
investigación en física es aplicable a muchos campos diferentes al de la física, por ejemplo la ingeniería; habilidad para diseñar
procedimientos experimentales y/o teóricos para: (i) resolver los problemas corrientes en la investigación académica o industrial;
(ii) mejorar los resultados existentes. (Destrezas de investigación básica y aplicada).

CE21 - Ser capaz de llevar adelante las siguientes actividades: actividades profesionales en el marco de tecnologías aplicadas, tanto
a nivel de laboratorio como industrial, relativos en general a la física y, en particular, a la radio protección; telecomunicación; tele-
sensing; control remoto por satélite, control de calidad, participación en actividades de centros de investigación públicos y privados
(incluyendo gerencia); teniendo en cuenta el análisis y cuestiones de modelado y de la física compleja y aspectos informáticos.
(Espectro de empleos accesibles).

CE22 - Ser capaz de trabajar con un alto grado de autonomía, aún aceptando responsabilidades en la planificación de proyectos y en
el manejo de estructuras. (Destrezas de gestión).
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CE24 - Ser capaz de llevar adelante las siguientes actividades: promover y desarrollar la innovación científica y tecnológica;
planificación y gestión de tecnologías relacionadas con la física, en sectores tales como la industria, medio ambiente, salud,
patrimonio cultural, administración pública, banca; alto nivel de popularización de las cuestiones concernientes a la cultura
científica y de aspectos aplicados a la física clásica y moderna. (Espectro de empleos accesibles).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Asistencia y participación en clases
teóricas

12 100

Asistencia y participación en seminarios/
talleres

3 100

Asistencia y participación en clases
prácticas de laboratorio

24 100

Asistencia y participación en clases
prácticas con ordenadores en aula de
informática

16 100

Tutoría ECTS 2 100

Realización de las pruebas de evaluación 3 100

Trabajo autónomo 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral de teoría: se presentarán y desarrollarán en el aula los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos
de la materia, utilizando tanto la pizarra como las técnicas audiovisuales que resulten más apropiadas. Se aclararán las dudas que
planteen los alumnos y se fomentará la participación de los mismos mediante la inclusión de cuestiones y debates ocasionales.

Resolución de ejercicios y problemas: se resolverán y desarrollarán en el aula problemas relacionados con los conceptos teóricos
correspondientes a la materia. Se fomentará la participación de los alumnos procurando que vayan resolviendo ellos mismos los
problemas planteados.

Estudio de casos: planteamiento por parte del profesor de algún caso teórico-práctico para su resolución individual o grupal por
parte de los alumnos. Supone la realización de tareas por parte de los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, que puede
concluir con la elaboración y presentación escrita de un informe.

Realización de ensayos experimentales en el laboratorio: realización de trabajos, supervisados por el profesor, individuales o en
grupo, y con materiales específicos en laboratorios de ciencias, de tecnología, hospitales, etc.

Prácticas con ordenador: actividades de los alumnos en aulas de informática, realizadas en grupos reducidos o individualmente,
dirigidas al uso y conocimiento de las TIC en la resolución de problemas de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas (exámenes): pruebas
objetivas, de desarrollo, de respuesta
corta, de ejecución de tareas, de escala
de actitudes realizadas por los alumnos
para mostrar los conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos.

10.0 30.0

Informes escritos, trabajos y proyectos:
trabajos escritos, portafolios, etc.,
con independencia de que se realicen
individual o grupalmente.

10.0 30.0

Ejecución de tareas prácticas: realización
de actividades encaminadas a que el
alumno muestre el saber hacer en la
disciplina correspondiente.

25.0 60.0

Procedimientos de observación del
trabajo del estudiante: registros
de participación, de realización de
actividades, cumplimiento de plazos,
participación en foros

10.0 40.0
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NIVEL 2: FÍSICA DEL ESTADO SÓLIDO

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: FÍSICA DEL ESTADO SÓLIDO

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Comprender la complejidad de la ecuación fundamental del estado sólido (ecuación de Schroedinger de todas las partículas del sólido) y las aproximaciones que
se introducen para poder abordar el problema (aproximación Born-Oppenheimer).

· Asimilar la importancia y la transcendencia de las simetrías (puntuales y translacionales discretas) para el sólido cristalino.

· Comprender, en base a planteamientos de simetría, el teorema de Bloch, y la condición de contorno Born-Von Karman.

· Ser capaz de clasificar las estructuras cristalinas más relevantes según su simetría.

· Ser capaz de, en base a la simetría de una estructura cristalina, determinar el patrón de difracción que se espera en los experimentos más comunes de cristalogra-
fía.

· Saber resolver problemas simples de cristalografía.
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· Ser capaz de, en base a las aproximaciones y simetrías discutidas anteriormente, deducir la ecuación de movimiento de cristales uni- y tri-dimensionales.

· Saber determinar, para las estructuras más simples, las frecuencias y los modos normales de las vibraciones de un sólido tridimensional.

· Comprender cómo las propiedades dinámicas de la red determinan sus propiedades térmicas.

· Comprender por qué el modelo simple del gas de electrones libres es capaz de explicar muchas de las propiedades fundamentales de los metales.

· Ser capaz de explicar las propiedades electrónicas y de transporte en base a la estructura de bandas.

· Conocer las propiedades electrónicas de conductores, semiconductores y aislantes; y ser capaz de comprender su aplicación a los dispositivos electrónicos más
básicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Introducción: Historia de la física del estado sólido, la ecuación fundamental de la física del estado sólido, aproximación Born-Oppenheimer, el enlace químico.

· Simetrías: Descripción general de simetrías en la formulación de la mecánica cuántica. Simetrías de translación y puntuales. Teorema de Bloch y condición de
contorno Born-Von Karman.

· Redes y estructuras cristalinas: Definición de redes de Bravais, tipos y clasificación de las diferentes redes, celdas primitivas, convencionales y Wigner Seitz. Es-
tructura cristalina y su clasificación, ejemplos de estructuras cristalinas relevantes. Red (espacio real) y red recíproca (espacio recíproco).

· Difracción: Principio general de la difracción por partículas-ondas en un sólido. Formalismos de Bragg y Laue. Técnicas experimentales para el estudio de la di-
fracción en sólidos. Difracción por estructuras cristalinas. Transformadas de Fourier y difracción.

· Dinámica de la red: Hamiltoniano del movimiento nucleónico, modos normales de vibración en sólidos uni, bi y tridimensionales, ramas ópticas y acústicas, fo-
nones, propiedades térmicas.

· Propiedades electrónicas de la red: Gas de electrones libres, electrones en un potencial periódico, método "tight-binding", estructura de bandas, propiedades de
transporte. Clasificación electrónica de los materiales: conductores, semi-conductores y aislantes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Desarrollar capacidad de análisis y síntesis en la definición y planteamiento de problemas y en la búsqueda de sus
soluciones, tanto en contextos académicos como profesionales.

CG2 - Desarrollar capacidad de organización y planificación ante los problemas y tareas de estudio o trabajo que se planteen.

CG4 - Tener conocimiento de una lengua extranjera de relevancia para la física.

CG6 - Conseguir habilidad para reunir e interpretar datos, información y resultados relevantes, obtener conclusiones y emitir
informes razonados en problemas científicos, tecnológicos o de otros ámbitos que requieran el uso de conocimientos de la física.

CG7 - Desarrollar habilidades para la resolución de problemas aplicando los conocimientos teórico-prácticos adquiridos, en
contextos académicos o profesionales.

CG8 - Desarrollar capacidad para la toma de decisiones, reflexionando sobre las consecuencias de las decisiones propias y ajenas.

CG9 - Trabajar en equipo.

CG13 - Desarrollar el razonamiento crítico que repercuta en las posibles soluciones a los problemas.

CG14 - Adquirir compromiso ético a partir del conocimiento de las buenas prácticas en ciencia y del propio comportamiento en la
ejecución de tareas durante la formación académica en física.

CG15 - Desarrollar capacidad de estudiar y aprender de forma autónoma, con organización de tiempo y recursos, nuevos
conocimientos y técnicas en cualquier disciplina científica o tecnológica.

CG17 - Desarrollar la creatividad en los planteamientos y soluciones a situaciones y problemas que puedan surgir durante cualquier
etapa del desarrollo del aprendizaje o el mundo profesional.

CG21 - Motivarse por la calidad en cualquier tipo de actividad a realizar, inculcando el trabajo metodológico, detallado, riguroso y
solvente.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTUMU2 - Comprender y expresarse en un idioma extranjero en su ámbito disciplinar, particularmente el inglés.
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CTUMU3 - Ser capaz de gestionar la información y el conocimiento en su ámbito disciplinar, incluyendo saber utilizar como
usuario las herramientas básicas en TIC.

CTUMU4 - Considerar la ética y la integridad intelectual como valores esenciales de la práctica profesional.

CTUMU6 - Capacidad para trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo o distinto ámbito profesional.

CTUMU7 - Desarrollar habilidades de iniciación a la investigación.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Ser capaz de evaluar claramente los órdenes de magnitud, de desarrollar una clara percepción de las situaciones que son
físicamente diferentes, pero que muestran analogías, por lo tanto permitiendo el uso de soluciones conocidas a nuevos problemas.
(Destrezas para la resolución de problemas).

CE2 - Comprender y dominar el uso de los métodos matemáticos y numéricos más comúnmente utilizados. (Destrezas en
resolución de problemas y destrezas matemáticas).

CE3 - Ser capaz de realizar lo esencial de un proceso / situación y establecer un modelo de trabajo del mismo; el graduado debería
ser capaz de realizar las aproximaciones requeridas con el objeto de reducir el problema hasta un nivel manejable; pensamiento
crítico para construir modelos físicos. (Destrezas de modelado y de resolución de problemas).

CE4 - Tener una buena comprensión de las teorías físicas más importantes, localizando en su estructura lógica y matemática, su
soporte experimental y el fenómeno físico que puede ser descrito a través de ellos. (Comprensión teórica de fenómenos físicos).

CE5 - Haberse familiarizado con los modelos experimentales más importantes, además ser capaces de realizar experimentos de
forma independiente, así como describir, analizar y evaluar críticamente los datos experimentales. (Destrezas experimentales y de
laboratorio).

CE6 - Haberse familiarizado con las áreas más importantes de la física, no sólo a través de su significancia intrínseca, sino por la
relevancia esperada en un futuro para la física y sus aplicaciones, familiaridad con los enfoques que abarcan muchas áreas en física.
(Cultura general en Física).

CE8 - Haber mejorado el manejo de lenguas extranjeras a través de cursos impartidos en otros idiomas, por ejemplo estudios
en el extranjero a través de programas de intercambio, reconocimiento de créditos en universidades extranjeras o centros de
investigación. (Destrezas generales y específicas en lenguas extranjeras).

CE9 - Ser capaz de iniciarse en nuevos campos a través de estudios independientes. (Capacidad de aprender a aprender).

CE10 - Ser capaz de buscar y utilizar bibliografía en física y otra bibliografía técnica, así como cualquier fuente de información
relevante para trabajos de investigación y desarrollo técnico de proyectos. (Búsqueda de bibliografía y otras destrezas).

CE11 - Tener un conocimiento en profundidad sobre las bases de la física moderna, por ejemplo en lo concerniente a teoría
cuántica, etc. (Cultura general profunda en Física).

CE12 - Adquirir una comprensión de la naturaleza de la investigación física, de las formas en que se lleva a cabo, y de cómo la
investigación en física es aplicable a muchos campos diferentes al de la física, por ejemplo la ingeniería; habilidad para diseñar
procedimientos experimentales y/o teóricos para: (i) resolver los problemas corrientes en la investigación académica o industrial;
(ii) mejorar los resultados existentes. (Destrezas de investigación básica y aplicada).

CE13 - Ser capaz de entender los problemas socialmente relacionados que confrontan la profesión y comprender las características
éticas de la investigación de la actividad profesional en Física y su responsabilidad para proteger la salud pública y el medio
ambiente. (Conciencia ética general y específica).

CE14 - Ser capaz de comparar nuevos datos experimentales con modelos disponibles para revisar su validez y sugerir cambios con
el objeto de mejorar la concordancia de los modelos con los datos. (Destrezas de modelación).

CE15 - Estar preparado para competir por un puesto docente en física en la educación secundaria. (Espectros de empleos
accesibles).

CE16 - Haberse familiarizado con el "trabajo de genios", es decir, con la variedad y deleite de los descubrimientos y teorías físicas,
desarrollando de este modo una conciencia de los) más altos estándares. (Sensibilidad con respecto a estándares absolutos).

CE23 - Tener un buen conocimiento sobre la situación del arte en, por lo menos, una de las especialidades actuales de la física.
(Familiaridad con las fronteras de la investigación).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Asistencia y participación en clases
teóricas

40 100

Asistencia y participación en seminarios/
talleres

3 100
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Asistencia y participación en clases
prácticas de aula

12 100

Tutoría ECTS 2 100

Realización de las pruebas de evaluación 3 100

Trabajo autónomo 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral de teoría: se presentarán y desarrollarán en el aula los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos
de la materia, utilizando tanto la pizarra como las técnicas audiovisuales que resulten más apropiadas. Se aclararán las dudas que
planteen los alumnos y se fomentará la participación de los mismos mediante la inclusión de cuestiones y debates ocasionales.

Resolución de ejercicios y problemas: se resolverán y desarrollarán en el aula problemas relacionados con los conceptos teóricos
correspondientes a la materia. Se fomentará la participación de los alumnos procurando que vayan resolviendo ellos mismos los
problemas planteados.

Estudio de casos: planteamiento por parte del profesor de algún caso teórico-práctico para su resolución individual o grupal por
parte de los alumnos. Supone la realización de tareas por parte de los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, que puede
concluir con la elaboración y presentación escrita de un informe.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas (exámenes): pruebas
objetivas, de desarrollo, de respuesta
corta, de ejecución de tareas, de escala
de actitudes realizadas por los alumnos
para mostrar los conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos.

25.0 80.0

Pruebas orales (exámenes): entrevistas de
evaluación, preguntas individualizadas
planteadas para valorar los resultados de
aprendizaje previstos en la materia.

0.0 80.0

Informes escritos, trabajos y proyectos:
trabajos escritos, portafolios, etc.,
con independencia de que se realicen
individual o grupalmente.

20.0 80.0

Presentación pública de trabajos:
exposición de los resultados obtenidos
y procedimientos necesarios para la
realización de un trabajo, así como
respuestas razonadas a las posibles
cuestiones que se plantee sobre el mismo.

0.0 20.0

Ejecución de tareas prácticas: realización
de actividades encaminadas a que el
alumno muestre el saber hacer en la
disciplina correspondiente.

0.0 25.0

Procedimientos de observación del
trabajo del estudiante: registros
de participación, de realización de
actividades, cumplimiento de plazos,
participación en foros

0.0 20.0

Autoevaluación: informes, cuestionarios,
entrevistas para la valoración del
estudiante de su propio trabajo.

0.0 10.0

NIVEL 2: FÍSICA NUCLEAR Y DE PARTÍCULAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: FÍSICA NUCLEAR Y DE PARTÍCULAS

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Conocer cuáles son los constituyentes últimos de la materia así como las características de sus interacciones y las leyes de conservación asociadas.

· Entender la constitución del núcleo atómico y sus propiedades básicas; energías de ligadura, tamaños y formas, modos de desintegración, etc.

· Modelizar dichas propiedades utilizando tanto modelos microscópicos cómo semiclásicos.

· Describir procesos de desintegración nuclear y de calcular las propiedades de las cadenas radioactivas.

· Manejar las técnicas experimentales de la física nuclear y de partículas y sus aplicaciones en otros campos (medicina, energía, etc.).

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fisica Nuclear:

· Fenomenología nuclear.

· Interacción nucleón-nucleón. Modelos nucleares.

· Radiactividad y desintegración nuclear.

· Aplicaciones de la FN: Fisión y Fusión.
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FÍsica de partículas:

· Partículas subatómicas. Generalidades.

· Simetrías y leyes de conservación. QED.

· Interacción débil.

· Interacción fuerte. Modelo de quarks. QCD. Más allá del modelo estándar.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Desarrollar capacidad de análisis y síntesis en la definición y planteamiento de problemas y en la búsqueda de sus
soluciones, tanto en contextos académicos como profesionales.

CG2 - Desarrollar capacidad de organización y planificación ante los problemas y tareas de estudio o trabajo que se planteen.

CG3 - Adquirir capacidad de comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas
científicas y de la física, tanto a un público especializado como no especializado.

CG4 - Tener conocimiento de una lengua extranjera de relevancia para la física.

CG6 - Conseguir habilidad para reunir e interpretar datos, información y resultados relevantes, obtener conclusiones y emitir
informes razonados en problemas científicos, tecnológicos o de otros ámbitos que requieran el uso de conocimientos de la física.

CG7 - Desarrollar habilidades para la resolución de problemas aplicando los conocimientos teórico-prácticos adquiridos, en
contextos académicos o profesionales.

CG8 - Desarrollar capacidad para la toma de decisiones, reflexionando sobre las consecuencias de las decisiones propias y ajenas.

CG9 - Trabajar en equipo.

CG11 - Trabajar en un contexto internacional (como el surgido en el aula o en grupos heterogéneos de trabajo, o en las tareas
supervisadas por profesorado extranjero como puede darse en el Trabajo Fin de Grado o prácticas externas).

CG13 - Desarrollar el razonamiento crítico que repercuta en las posibles soluciones a los problemas.

CG14 - Adquirir compromiso ético a partir del conocimiento de las buenas prácticas en ciencia y del propio comportamiento en la
ejecución de tareas durante la formación académica en física.

CG15 - Desarrollar capacidad de estudiar y aprender de forma autónoma, con organización de tiempo y recursos, nuevos
conocimientos y técnicas en cualquier disciplina científica o tecnológica.

CG16 - Desarrollar una clara percepción de situaciones aparentemente diferentes pero que muestran evidentes analogías físicas, lo
que permite la aplicación de soluciones conocidas a nuevos problemas.

CG21 - Motivarse por la calidad en cualquier tipo de actividad a realizar, inculcando el trabajo metodológico, detallado, riguroso y
solvente.

CG22 - Adquirir sensibilidad hacia temas medioambientales, conociendo el papel de responsabilidad social de la física y su
contribución a las soluciones en este tipo de problemas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTUMU1 - Ser capaz de expresarse correctamente en español en su ámbito disciplinar.

CTUMU2 - Comprender y expresarse en un idioma extranjero en su ámbito disciplinar, particularmente el inglés.

CTUMU3 - Ser capaz de gestionar la información y el conocimiento en su ámbito disciplinar, incluyendo saber utilizar como
usuario las herramientas básicas en TIC.

CTUMU4 - Considerar la ética y la integridad intelectual como valores esenciales de la práctica profesional.
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CTUMU7 - Desarrollar habilidades de iniciación a la investigación.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Ser capaz de evaluar claramente los órdenes de magnitud, de desarrollar una clara percepción de las situaciones que son
físicamente diferentes, pero que muestran analogías, por lo tanto permitiendo el uso de soluciones conocidas a nuevos problemas.
(Destrezas para la resolución de problemas).

CE2 - Comprender y dominar el uso de los métodos matemáticos y numéricos más comúnmente utilizados. (Destrezas en
resolución de problemas y destrezas matemáticas).

CE3 - Ser capaz de realizar lo esencial de un proceso / situación y establecer un modelo de trabajo del mismo; el graduado debería
ser capaz de realizar las aproximaciones requeridas con el objeto de reducir el problema hasta un nivel manejable; pensamiento
crítico para construir modelos físicos. (Destrezas de modelado y de resolución de problemas).

CE4 - Tener una buena comprensión de las teorías físicas más importantes, localizando en su estructura lógica y matemática, su
soporte experimental y el fenómeno físico que puede ser descrito a través de ellos. (Comprensión teórica de fenómenos físicos).

CE6 - Haberse familiarizado con las áreas más importantes de la física, no sólo a través de su significancia intrínseca, sino por la
relevancia esperada en un futuro para la física y sus aplicaciones, familiaridad con los enfoques que abarcan muchas áreas en física.
(Cultura general en Física).

CE8 - Haber mejorado el manejo de lenguas extranjeras a través de cursos impartidos en otros idiomas, por ejemplo estudios
en el extranjero a través de programas de intercambio, reconocimiento de créditos en universidades extranjeras o centros de
investigación. (Destrezas generales y específicas en lenguas extranjeras).

CE9 - Ser capaz de iniciarse en nuevos campos a través de estudios independientes. (Capacidad de aprender a aprender).

CE10 - Ser capaz de buscar y utilizar bibliografía en física y otra bibliografía técnica, así como cualquier fuente de información
relevante para trabajos de investigación y desarrollo técnico de proyectos. (Búsqueda de bibliografía y otras destrezas).

CE11 - Tener un conocimiento en profundidad sobre las bases de la física moderna, por ejemplo en lo concerniente a teoría
cuántica, etc. (Cultura general profunda en Física).

CE12 - Adquirir una comprensión de la naturaleza de la investigación física, de las formas en que se lleva a cabo, y de cómo la
investigación en física es aplicable a muchos campos diferentes al de la física, por ejemplo la ingeniería; habilidad para diseñar
procedimientos experimentales y/o teóricos para: (i) resolver los problemas corrientes en la investigación académica o industrial;
(ii) mejorar los resultados existentes. (Destrezas de investigación básica y aplicada).

CE13 - Ser capaz de entender los problemas socialmente relacionados que confrontan la profesión y comprender las características
éticas de la investigación de la actividad profesional en Física y su responsabilidad para proteger la salud pública y el medio
ambiente. (Conciencia ética general y específica).

CE14 - Ser capaz de comparar nuevos datos experimentales con modelos disponibles para revisar su validez y sugerir cambios con
el objeto de mejorar la concordancia de los modelos con los datos. (Destrezas de modelación).

CE16 - Haberse familiarizado con el "trabajo de genios", es decir, con la variedad y deleite de los descubrimientos y teorías físicas,
desarrollando de este modo una conciencia de los) más altos estándares. (Sensibilidad con respecto a estándares absolutos).

CE21 - Ser capaz de llevar adelante las siguientes actividades: actividades profesionales en el marco de tecnologías aplicadas, tanto
a nivel de laboratorio como industrial, relativos en general a la física y, en particular, a la radio protección; telecomunicación; tele-
sensing; control remoto por satélite, control de calidad, participación en actividades de centros de investigación públicos y privados
(incluyendo gerencia); teniendo en cuenta el análisis y cuestiones de modelado y de la física compleja y aspectos informáticos.
(Espectro de empleos accesibles).

CE23 - Tener un buen conocimiento sobre la situación del arte en, por lo menos, una de las especialidades actuales de la física.
(Familiaridad con las fronteras de la investigación).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Asistencia y participación en clases
teóricas

43 100

Asistencia y participación en seminarios/
talleres

12 100

Tutoría ECTS 2 100

Realización de las pruebas de evaluación 3 100

Trabajo autónomo 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES
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Lección magistral de teoría: se presentarán y desarrollarán en el aula los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos
de la materia, utilizando tanto la pizarra como las técnicas audiovisuales que resulten más apropiadas. Se aclararán las dudas que
planteen los alumnos y se fomentará la participación de los mismos mediante la inclusión de cuestiones y debates ocasionales.

Resolución de ejercicios y problemas: se resolverán y desarrollarán en el aula problemas relacionados con los conceptos teóricos
correspondientes a la materia. Se fomentará la participación de los alumnos procurando que vayan resolviendo ellos mismos los
problemas planteados.

Estudio de casos: planteamiento por parte del profesor de algún caso teórico-práctico para su resolución individual o grupal por
parte de los alumnos. Supone la realización de tareas por parte de los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, que puede
concluir con la elaboración y presentación escrita de un informe.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas (exámenes): pruebas
objetivas, de desarrollo, de respuesta
corta, de ejecución de tareas, de escala
de actitudes realizadas por los alumnos
para mostrar los conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos.

60.0 90.0

Informes escritos, trabajos y proyectos:
trabajos escritos, portafolios, etc.,
con independencia de que se realicen
individual o grupalmente.

5.0 30.0

Procedimientos de observación del
trabajo del estudiante: registros
de participación, de realización de
actividades, cumplimiento de plazos,
participación en foros

5.0 10.0

5.5 NIVEL 1: TRANSVERSAL

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: QUÍMICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Básica Ciencias Química

ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: QUÍMICA
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5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Conocer y utilizar los aspectos principales de terminología química, nomenclatura, convenios y unidades.

· Conocer la variación de las propiedades características de los elementos químicos según la Tabla Periódica.

· Saber aplicar los principios de la termodinámica al estudio de sus aplicaciones en química.

· Conocer la cinética del cambio químico, incluyendo la catálisis y los mecanismos de reacción.

· Familiarizarse con la naturaleza y comportamiento de los grupos funcionales en moléculas orgánicas.

· Aplicar los principios cuánticos en la descripción de la estructura y propiedades de átomos y moléculas.

· Adquirir conocimientos básicos sobre los principios de la electroquímica.

· Reconocer e implementar buenas prácticas científicas de medida y experimentación. Manipular con seguridad materiales químicos.

· Interpretación de datos procedentes de observaciones y medidas en el laboratorio en términos de su significación y de las teorías que la sustentan.

· Reconocer y valorar los procesos químicos en la vida diaria. Capacidad para relacionar la química con otras disciplinas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Estructura atómica.

· Tabla periódica de los elementos. Propiedades periódicas.

· El enlace químico: teorías y tipos de enlace.

· Estados de agregación de la materia.

· Disoluciones.

· Fundamentos de la reactividad química.

· Termodinámica química.

· Cinética química.

· Equilibrio químico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Desarrollar capacidad de análisis y síntesis en la definición y planteamiento de problemas y en la búsqueda de sus
soluciones, tanto en contextos académicos como profesionales.

CG3 - Adquirir capacidad de comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas
científicas y de la física, tanto a un público especializado como no especializado.

CG7 - Desarrollar habilidades para la resolución de problemas aplicando los conocimientos teórico-prácticos adquiridos, en
contextos académicos o profesionales.

CG9 - Trabajar en equipo.

CG13 - Desarrollar el razonamiento crítico que repercuta en las posibles soluciones a los problemas.

CG15 - Desarrollar capacidad de estudiar y aprender de forma autónoma, con organización de tiempo y recursos, nuevos
conocimientos y técnicas en cualquier disciplina científica o tecnológica.
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CG22 - Adquirir sensibilidad hacia temas medioambientales, conociendo el papel de responsabilidad social de la física y su
contribución a las soluciones en este tipo de problemas.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTUMU1 - Ser capaz de expresarse correctamente en español en su ámbito disciplinar.

CTUMU3 - Ser capaz de gestionar la información y el conocimiento en su ámbito disciplinar, incluyendo saber utilizar como
usuario las herramientas básicas en TIC.

CTUMU6 - Capacidad para trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo o distinto ámbito profesional.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Ser capaz de evaluar claramente los órdenes de magnitud, de desarrollar una clara percepción de las situaciones que son
físicamente diferentes, pero que muestran analogías, por lo tanto permitiendo el uso de soluciones conocidas a nuevos problemas.
(Destrezas para la resolución de problemas).

CE2 - Comprender y dominar el uso de los métodos matemáticos y numéricos más comúnmente utilizados. (Destrezas en
resolución de problemas y destrezas matemáticas).

CE9 - Ser capaz de iniciarse en nuevos campos a través de estudios independientes. (Capacidad de aprender a aprender).

CE10 - Ser capaz de buscar y utilizar bibliografía en física y otra bibliografía técnica, así como cualquier fuente de información
relevante para trabajos de investigación y desarrollo técnico de proyectos. (Búsqueda de bibliografía y otras destrezas).

CE13 - Ser capaz de entender los problemas socialmente relacionados que confrontan la profesión y comprender las características
éticas de la investigación de la actividad profesional en Física y su responsabilidad para proteger la salud pública y el medio
ambiente. (Conciencia ética general y específica).

CE15 - Estar preparado para competir por un puesto docente en física en la educación secundaria. (Espectros de empleos
accesibles).

CE20 - Adquirir cualificaciones adicionales para la profesión, a través de unidades opcionales diferentes a la física. (Actitudes
interpersonales/habilidades).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Asistencia y participación en clases
teóricas

36 100

Asistencia y participación en clases
prácticas de aula

6 100

Asistencia y participación en clases
prácticas de laboratorio

6 100

Tutoría ECTS 6 100

Realización de las pruebas de evaluación 6 100

Trabajo autónomo 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral de teoría: se presentarán y desarrollarán en el aula los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos
de la materia, utilizando tanto la pizarra como las técnicas audiovisuales que resulten más apropiadas. Se aclararán las dudas que
planteen los alumnos y se fomentará la participación de los mismos mediante la inclusión de cuestiones y debates ocasionales.

Resolución de ejercicios y problemas: se resolverán y desarrollarán en el aula problemas relacionados con los conceptos teóricos
correspondientes a la materia. Se fomentará la participación de los alumnos procurando que vayan resolviendo ellos mismos los
problemas planteados.

Realización de ensayos experimentales en el laboratorio: realización de trabajos, supervisados por el profesor, individuales o en
grupo, y con materiales específicos en laboratorios de ciencias, de tecnología, hospitales, etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA
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Pruebas escritas (exámenes): pruebas
objetivas, de desarrollo, de respuesta
corta, de ejecución de tareas, de escala
de actitudes realizadas por los alumnos
para mostrar los conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos.

60.0 75.0

Informes escritos, trabajos y proyectos:
trabajos escritos, portafolios, etc.,
con independencia de que se realicen
individual o grupalmente.

10.0 25.0

Ejecución de tareas prácticas: realización
de actividades encaminadas a que el
alumno muestre el saber hacer en la
disciplina correspondiente.

5.0 15.0

NIVEL 2: FÍSICA COMPUTACIONAL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER RAMA MATERIA

Mixta Ingeniería y Arquitectura Informática

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BÁSICAS

6 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: INFORMÁTICA

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: FÍSICA COMPUTACIONAL

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Entender perfectamente el concepto de algoritmo y su realización práctica como programa de ordenador en un lenguaje.

· Conocer las bases de la programación imperativa: datos simples y estructurados, control de flujo y subprogramas. Elaborar programas claros y bien estructura-
dos.

· Ser capaz de escribir programas correctos y razonablemente eficientes para resolver problemas matemáticos elementales.

· Ser capaz de escribir programas para el análisis de datos y su descripción estadística mediante técnicas elementales.

· Conocer la existencia de los entornos de cálculo científico más utilizados. Familiarizar al alumno con alguno de ellos para que sea capaz de usarlo para resolver
problemas sencillos.

· Comprender a un nivel elemental las bases físicas de la computación y las limitaciones teóricas del procesamiento automático de la información.

· Resolver problemas de física aplicando técnicas de cálculo numérico (y reconocer cuándo hay que proceder de dicha forma, pues no todos los problemas en físi-
ca requieren usar el ordenador).

· Aprender a programar en un lenguaje relevante para el cálculo científico.

· Desarrollar la capacidad de modelizar computacionalmente problemas físicos, usando el ordenador para implementarlos.

· Valorar la aplicabilidad y las limitaciones de los métodos numéricos.

· Comunicar correctamente a otras personas el procedimiento empleado y el resultado obtenido.

5.5.1.3 CONTENIDOS

INFORMÁTICA

· Concepto de algoritmo.

· Datos y expresiones básicas.

· Control del flujo.

· Subprogramas.

· Estructuras de datos: arrays, registros, listas.

· Entornos de cálculo científico: Introducción a Matlab/Octave. Otros lenguajes (opcional): R, Maxima, Mathematica.

· Temas transversales: Herramientas de edición de textos científicos y gráficos sencillos. Computabilidad y complejidad algorítmica.
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FÍSICA COMPUTACIONAL

· Introducción a la programación.

· Ceros de una función.

· Sistemas de ecuaciones lineales. Álgebra matricial.

· Derivación e integración.

· Ecuaciones diferenciales ordinarias.

· Problemas de condiciones de contorno y de valores propios.

· Ecuaciones en derivadas parciales.

· Método de Montecarlo.

· Transformada de Fourier discreta.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Desarrollar capacidad de análisis y síntesis en la definición y planteamiento de problemas y en la búsqueda de sus
soluciones, tanto en contextos académicos como profesionales.

CG2 - Desarrollar capacidad de organización y planificación ante los problemas y tareas de estudio o trabajo que se planteen.

CG5 - Adquirir destreza en el manejo de técnicas informáticas y programación en el ámbito de la física.

CG6 - Conseguir habilidad para reunir e interpretar datos, información y resultados relevantes, obtener conclusiones y emitir
informes razonados en problemas científicos, tecnológicos o de otros ámbitos que requieran el uso de conocimientos de la física.

CG7 - Desarrollar habilidades para la resolución de problemas aplicando los conocimientos teórico-prácticos adquiridos, en
contextos académicos o profesionales.

CG13 - Desarrollar el razonamiento crítico que repercuta en las posibles soluciones a los problemas.

CG17 - Desarrollar la creatividad en los planteamientos y soluciones a situaciones y problemas que puedan surgir durante cualquier
etapa del desarrollo del aprendizaje o el mundo profesional.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTUMU3 - Ser capaz de gestionar la información y el conocimiento en su ámbito disciplinar, incluyendo saber utilizar como
usuario las herramientas básicas en TIC.

CTUMU4 - Considerar la ética y la integridad intelectual como valores esenciales de la práctica profesional.

CTUMU6 - Capacidad para trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo o distinto ámbito profesional.

CTUMU7 - Desarrollar habilidades de iniciación a la investigación.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Ser capaz de evaluar claramente los órdenes de magnitud, de desarrollar una clara percepción de las situaciones que son
físicamente diferentes, pero que muestran analogías, por lo tanto permitiendo el uso de soluciones conocidas a nuevos problemas.
(Destrezas para la resolución de problemas).

CE2 - Comprender y dominar el uso de los métodos matemáticos y numéricos más comúnmente utilizados. (Destrezas en
resolución de problemas y destrezas matemáticas).

CE3 - Ser capaz de realizar lo esencial de un proceso / situación y establecer un modelo de trabajo del mismo; el graduado debería
ser capaz de realizar las aproximaciones requeridas con el objeto de reducir el problema hasta un nivel manejable; pensamiento
crítico para construir modelos físicos. (Destrezas de modelado y de resolución de problemas).

CE4 - Tener una buena comprensión de las teorías físicas más importantes, localizando en su estructura lógica y matemática, su
soporte experimental y el fenómeno físico que puede ser descrito a través de ellos. (Comprensión teórica de fenómenos físicos).

CE7 - Ser capaz de interpretar cálculos de forma independiente, aún cuando sea necesario un ordenador pequeño o uno grande, el
graduado debería ser capaz de desarrollar programas de software. (Destrezas de resolución de problemas y destrezas informáticas).

CE9 - Ser capaz de iniciarse en nuevos campos a través de estudios independientes. (Capacidad de aprender a aprender).

CE11 - Tener un conocimiento en profundidad sobre las bases de la física moderna, por ejemplo en lo concerniente a teoría
cuántica, etc. (Cultura general profunda en Física).
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CE14 - Ser capaz de comparar nuevos datos experimentales con modelos disponibles para revisar su validez y sugerir cambios con
el objeto de mejorar la concordancia de los modelos con los datos. (Destrezas de modelación).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Asistencia y participación en clases
teóricas

34 100

Asistencia y participación en seminarios/
talleres

6 100

Asistencia y participación en clases
prácticas con ordenadores en aula de
informática

68 100

Tutoría ECTS 6 100

Realización de las pruebas de evaluación 6 100

Trabajo autónomo 180 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral de teoría: se presentarán y desarrollarán en el aula los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos
de la materia, utilizando tanto la pizarra como las técnicas audiovisuales que resulten más apropiadas. Se aclararán las dudas que
planteen los alumnos y se fomentará la participación de los mismos mediante la inclusión de cuestiones y debates ocasionales.

Resolución de ejercicios y problemas: se resolverán y desarrollarán en el aula problemas relacionados con los conceptos teóricos
correspondientes a la materia. Se fomentará la participación de los alumnos procurando que vayan resolviendo ellos mismos los
problemas planteados.

Estudio de casos: planteamiento por parte del profesor de algún caso teórico-práctico para su resolución individual o grupal por
parte de los alumnos. Supone la realización de tareas por parte de los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, que puede
concluir con la elaboración y presentación escrita de un informe.

Prácticas con ordenador: actividades de los alumnos en aulas de informática, realizadas en grupos reducidos o individualmente,
dirigidas al uso y conocimiento de las TIC en la resolución de problemas de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas (exámenes): pruebas
objetivas, de desarrollo, de respuesta
corta, de ejecución de tareas, de escala
de actitudes realizadas por los alumnos
para mostrar los conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos.

40.0 50.0

Informes escritos, trabajos y proyectos:
trabajos escritos, portafolios, etc.,
con independencia de que se realicen
individual o grupalmente.

25.0 30.0

Ejecución de tareas prácticas: realización
de actividades encaminadas a que el
alumno muestre el saber hacer en la
disciplina correspondiente.

25.0 30.0

Procedimientos de observación del
trabajo del estudiante: registros
de participación, de realización de
actividades, cumplimiento de plazos,
participación en foros

0.0 10.0

NIVEL 2: HISTORIA DE LA FÍSICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
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ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: HISTORIA DE LA FÍSICA

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Aproximarse al desarrollo histórico de las ideas y conceptos de la física.

· Adquirir una visión panorámica de los aspectos más importantes que han conformado la estructura de la física como ciencia y como actividad científica.

· Conocer a los principales físicos y su contribución dentro de su contexto histórico y científico, considerando en particular el papel de la mujer en la historia de la
física.

· Introducirse en el análisis de los problemas metodológicos, sociológicos y epistemológicos de la ciencia y de la física.

· Entender el papel primordial de la física en la tecnología y sus implicaciones para la sociedad.

· Tomar conciencia de la dimensión ética de la actividad científica.

· Captar la importancia de la comunicación social de la ciencia y adquirir nociones sobre comunicación y divulgación.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· El carácter formativo de la historia de la física

· Naturaleza (physis) en el mundo antiguo. El mundo físico de los griegos.

· Física y astronomía en el Medievo y el Renacimiento. Revolución copernicana. Galileo y el nacimiento de la física moderna.

· Siglos XVII y XVIII. La mecánica clásica: Newton. Física experimental. La óptica. Electricidad y magnetismo. La termodinámica.

· El siglo XIX. Teorías de la luz. Orígenes de la física cuántica. La física matemática.

· Desarrollo de la física durante el siglo XX. Relatividad. Física aplicada. Física cuántica. Física de partículas. La nueva cosmología. Los premios Nobel.
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· Fronteras de la física.

· Metodología y estructura de la física. Observación, inducción, hipótesis, experimentación, deducción, predicción. La medición. Conceptos, leyes, modelos y teo-
rías. Las revoluciones.

· Problemas epistemológicos. Espacio-tiempo. Materia-energía. Determinismo. Predicción. Causalidad.

· Ciencia, tecnología y sociedad. El papel de la física en la sociedad. Investigación y carrera científica. Las instituciones científicas. La publicación. Ética en la
práctica científica. Comunicación y divulgación de la física.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Desarrollar capacidad de análisis y síntesis en la definición y planteamiento de problemas y en la búsqueda de sus
soluciones, tanto en contextos académicos como profesionales.

CG2 - Desarrollar capacidad de organización y planificación ante los problemas y tareas de estudio o trabajo que se planteen.

CG3 - Adquirir capacidad de comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas
científicas y de la física, tanto a un público especializado como no especializado.

CG4 - Tener conocimiento de una lengua extranjera de relevancia para la física.

CG5 - Adquirir destreza en el manejo de técnicas informáticas y programación en el ámbito de la física.

CG6 - Conseguir habilidad para reunir e interpretar datos, información y resultados relevantes, obtener conclusiones y emitir
informes razonados en problemas científicos, tecnológicos o de otros ámbitos que requieran el uso de conocimientos de la física.

CG9 - Trabajar en equipo.

CG12 - Desarrollar habilidades en las relaciones interpersonales.

CG13 - Desarrollar el razonamiento crítico que repercuta en las posibles soluciones a los problemas.

CG14 - Adquirir compromiso ético a partir del conocimiento de las buenas prácticas en ciencia y del propio comportamiento en la
ejecución de tareas durante la formación académica en física.

CG15 - Desarrollar capacidad de estudiar y aprender de forma autónoma, con organización de tiempo y recursos, nuevos
conocimientos y técnicas en cualquier disciplina científica o tecnológica.

CG16 - Desarrollar una clara percepción de situaciones aparentemente diferentes pero que muestran evidentes analogías físicas, lo
que permite la aplicación de soluciones conocidas a nuevos problemas.

CG17 - Desarrollar la creatividad en los planteamientos y soluciones a situaciones y problemas que puedan surgir durante cualquier
etapa del desarrollo del aprendizaje o el mundo profesional.

CG18 - Desarrollar el espíritu de liderazgo respecto a un grupo de trabajo para ser capaz de aprovechar el máximo rendimiento del
mismo.

CG19 - Adquirir conocimiento de otras culturas y costumbres, en particular en el ámbito de la ciencia.

CG20 - Conocer las posibilidades de aplicar la formación académica en física en el mundo laboral, docente y de investigación,
desarrollo tecnológico e innovación y en las actividades de emprendeduría.

CG21 - Motivarse por la calidad en cualquier tipo de actividad a realizar, inculcando el trabajo metodológico, detallado, riguroso y
solvente.

CG22 - Adquirir sensibilidad hacia temas medioambientales, conociendo el papel de responsabilidad social de la física y su
contribución a las soluciones en este tipo de problemas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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CTUMU1 - Ser capaz de expresarse correctamente en español en su ámbito disciplinar.

CTUMU2 - Comprender y expresarse en un idioma extranjero en su ámbito disciplinar, particularmente el inglés.

CTUMU3 - Ser capaz de gestionar la información y el conocimiento en su ámbito disciplinar, incluyendo saber utilizar como
usuario las herramientas básicas en TIC.

CTUMU4 - Considerar la ética y la integridad intelectual como valores esenciales de la práctica profesional.

CTUMU5 - Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

CTUMU6 - Capacidad para trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo o distinto ámbito profesional.

CTUMU7 - Desarrollar habilidades de iniciación a la investigación.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE4 - Tener una buena comprensión de las teorías físicas más importantes, localizando en su estructura lógica y matemática, su
soporte experimental y el fenómeno físico que puede ser descrito a través de ellos. (Comprensión teórica de fenómenos físicos).

CE6 - Haberse familiarizado con las áreas más importantes de la física, no sólo a través de su significancia intrínseca, sino por la
relevancia esperada en un futuro para la física y sus aplicaciones, familiaridad con los enfoques que abarcan muchas áreas en física.
(Cultura general en Física).

CE9 - Ser capaz de iniciarse en nuevos campos a través de estudios independientes. (Capacidad de aprender a aprender).

CE10 - Ser capaz de buscar y utilizar bibliografía en física y otra bibliografía técnica, así como cualquier fuente de información
relevante para trabajos de investigación y desarrollo técnico de proyectos. (Búsqueda de bibliografía y otras destrezas).

CE11 - Tener un conocimiento en profundidad sobre las bases de la física moderna, por ejemplo en lo concerniente a teoría
cuántica, etc. (Cultura general profunda en Física).

CE12 - Adquirir una comprensión de la naturaleza de la investigación física, de las formas en que se lleva a cabo, y de cómo la
investigación en física es aplicable a muchos campos diferentes al de la física, por ejemplo la ingeniería; habilidad para diseñar
procedimientos experimentales y/o teóricos para: (i) resolver los problemas corrientes en la investigación académica o industrial;
(ii) mejorar los resultados existentes. (Destrezas de investigación básica y aplicada).

CE13 - Ser capaz de entender los problemas socialmente relacionados que confrontan la profesión y comprender las características
éticas de la investigación de la actividad profesional en Física y su responsabilidad para proteger la salud pública y el medio
ambiente. (Conciencia ética general y específica).

CE15 - Estar preparado para competir por un puesto docente en física en la educación secundaria. (Espectros de empleos
accesibles).

CE16 - Haberse familiarizado con el "trabajo de genios", es decir, con la variedad y deleite de los descubrimientos y teorías físicas,
desarrollando de este modo una conciencia de los) más altos estándares. (Sensibilidad con respecto a estándares absolutos).

CE18 - Ser capaz de trabajar en un grupo interdisciplinario, de presentar su propia investigación o resultados de búsqueda
bibliográficos tanto a profesionales como a público en general. (Habilidades específicas de comunicación).

CE19 - Aprovechar la facilidad para mantenerse informado de los nuevos desarrollos y la habilidad para proveer consejo
profesional en un rango de aplicaciones posibles. (Destrezas específicas de actualización).

CE20 - Adquirir cualificaciones adicionales para la profesión, a través de unidades opcionales diferentes a la física. (Actitudes
interpersonales/habilidades).

CE23 - Tener un buen conocimiento sobre la situación del arte en, por lo menos, una de las especialidades actuales de la física.
(Familiaridad con las fronteras de la investigación).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Asistencia y participación en clases
teóricas

32 100

Asistencia y participación en seminarios/
talleres

6 100

Asistencia y participación en clases
prácticas de aula

10 100

Asistencia y participación en clases
prácticas de laboratorio

4 100

Tutoría ECTS 4 100
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Realización de las pruebas de evaluación 4 100

Trabajo autónomo 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral de teoría: se presentarán y desarrollarán en el aula los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos
de la materia, utilizando tanto la pizarra como las técnicas audiovisuales que resulten más apropiadas. Se aclararán las dudas que
planteen los alumnos y se fomentará la participación de los mismos mediante la inclusión de cuestiones y debates ocasionales.

Resolución de ejercicios y problemas: se resolverán y desarrollarán en el aula problemas relacionados con los conceptos teóricos
correspondientes a la materia. Se fomentará la participación de los alumnos procurando que vayan resolviendo ellos mismos los
problemas planteados.

Estudio de casos: planteamiento por parte del profesor de algún caso teórico-práctico para su resolución individual o grupal por
parte de los alumnos. Supone la realización de tareas por parte de los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, que puede
concluir con la elaboración y presentación escrita de un informe.

Explicación in situ de instalaciones: se visitarán espacios o centros de interés para la física, desplazándose a los mismos y
conociéndolos in situ mediante la explicación guiada del profesor o del especialista de la instalación, relacionando lo visto con los
contenidos de la materia.

Análisis de textos y documentos: se suministrará a los alumnos diferentes documentos para su posterior discusión en los seminarios
o tutorías.

Desarrollo, exposición y discusión de trabajos: los alumnos, en grupos reducidos, elaborarán una memoria sobre una temática
concreta, que puede integrar contenidos teóricos y prácticos. Los trabajos desarrollados se expondrán al resto de compañeros y se
someterán a debate.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas (exámenes): pruebas
objetivas, de desarrollo, de respuesta
corta, de ejecución de tareas, de escala
de actitudes realizadas por los alumnos
para mostrar los conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos.

30.0 60.0

Pruebas orales (exámenes): entrevistas de
evaluación, preguntas individualizadas
planteadas para valorar los resultados de
aprendizaje previstos en la materia.

0.0 60.0

Informes escritos, trabajos y proyectos:
trabajos escritos, portafolios, etc.,
con independencia de que se realicen
individual o grupalmente.

40.0 70.0

Presentación pública de trabajos:
exposición de los resultados obtenidos
y procedimientos necesarios para la
realización de un trabajo, así como
respuestas razonadas a las posibles
cuestiones que se plantee sobre el mismo.

0.0 10.0

Procedimientos de observación del
trabajo del estudiante: registros
de participación, de realización de
actividades, cumplimiento de plazos,
participación en foros

5.0 10.0

Autoevaluación: informes, cuestionarios,
entrevistas para la valoración del
estudiante de su propio trabajo.

0.0 10.0

NIVEL 2: PROYECTOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: PROYECTOS

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Adquirir la capacidad para reconocer y manejar la terminología básica que se utiliza en la gestión de proyectos.

· Conocer los aspectos básicos y la metodología de desarrollo y gestión de un proyecto de física.

· Establecer la viabilidad económica de un proyecto.

· Conocer los aspectos de organización, funcionamiento, productividad, rentabilidad construcción de plantas e instalaciones industriales en sectores relacionados
con la física.
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· Comparar y seleccionar alternativas técnicas.

· Ser capaz de participar en un equipo multidisciplinar para la realización de un proyecto sobre un proceso relacionado con la física.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Fases de un proyecto.

· Morfología de proyectos.

· La gestión de proyectos

· Diseño de proyectos con software especializado

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura Optativa se oferta a los alumnos en el segundo cuatrimestre de Tercer Curso (C6) y en el segundo cuatrimestre del Cuarto Curso (C8)

Competencias Específicas de la materia

· Capacidad para aplicar los conocimientos teóricos y métodos a la práctica de la gestión de proyectos de física. Ser capaz de desarrollar, interpretar y evaluar pro-
yectos de física.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Desarrollar capacidad de análisis y síntesis en la definición y planteamiento de problemas y en la búsqueda de sus
soluciones, tanto en contextos académicos como profesionales.

CG2 - Desarrollar capacidad de organización y planificación ante los problemas y tareas de estudio o trabajo que se planteen.

CG3 - Adquirir capacidad de comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas
científicas y de la física, tanto a un público especializado como no especializado.

CG5 - Adquirir destreza en el manejo de técnicas informáticas y programación en el ámbito de la física.

CG6 - Conseguir habilidad para reunir e interpretar datos, información y resultados relevantes, obtener conclusiones y emitir
informes razonados en problemas científicos, tecnológicos o de otros ámbitos que requieran el uso de conocimientos de la física.

CG7 - Desarrollar habilidades para la resolución de problemas aplicando los conocimientos teórico-prácticos adquiridos, en
contextos académicos o profesionales.

CG8 - Desarrollar capacidad para la toma de decisiones, reflexionando sobre las consecuencias de las decisiones propias y ajenas.

CG9 - Trabajar en equipo.

CG13 - Desarrollar el razonamiento crítico que repercuta en las posibles soluciones a los problemas.

CG15 - Desarrollar capacidad de estudiar y aprender de forma autónoma, con organización de tiempo y recursos, nuevos
conocimientos y técnicas en cualquier disciplina científica o tecnológica.

CG16 - Desarrollar una clara percepción de situaciones aparentemente diferentes pero que muestran evidentes analogías físicas, lo
que permite la aplicación de soluciones conocidas a nuevos problemas.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTUMU1 - Ser capaz de expresarse correctamente en español en su ámbito disciplinar.

CTUMU2 - Comprender y expresarse en un idioma extranjero en su ámbito disciplinar, particularmente el inglés.

CTUMU3 - Ser capaz de gestionar la información y el conocimiento en su ámbito disciplinar, incluyendo saber utilizar como
usuario las herramientas básicas en TIC.

CTUMU4 - Considerar la ética y la integridad intelectual como valores esenciales de la práctica profesional.

CTUMU6 - Capacidad para trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo o distinto ámbito profesional.

CTUMU7 - Desarrollar habilidades de iniciación a la investigación.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS
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CE3 - Ser capaz de realizar lo esencial de un proceso / situación y establecer un modelo de trabajo del mismo; el graduado debería
ser capaz de realizar las aproximaciones requeridas con el objeto de reducir el problema hasta un nivel manejable; pensamiento
crítico para construir modelos físicos. (Destrezas de modelado y de resolución de problemas).

CE7 - Ser capaz de interpretar cálculos de forma independiente, aún cuando sea necesario un ordenador pequeño o uno grande, el
graduado debería ser capaz de desarrollar programas de software. (Destrezas de resolución de problemas y destrezas informáticas).

CE9 - Ser capaz de iniciarse en nuevos campos a través de estudios independientes. (Capacidad de aprender a aprender).

CE10 - Ser capaz de buscar y utilizar bibliografía en física y otra bibliografía técnica, así como cualquier fuente de información
relevante para trabajos de investigación y desarrollo técnico de proyectos. (Búsqueda de bibliografía y otras destrezas).

CE13 - Ser capaz de entender los problemas socialmente relacionados que confrontan la profesión y comprender las características
éticas de la investigación de la actividad profesional en Física y su responsabilidad para proteger la salud pública y el medio
ambiente. (Conciencia ética general y específica).

CE17 - Ser capaz de desarrollar un sentido personal de la responsabilidad dada la libre elección de cursos a través del amplio
espectro de técnicas científicas ofrecidas en el currículo, el estudiante / graduado debería ser capaz de obtener flexibilidad
profesional. (Destrezas humanas /profesionales).

CE18 - Ser capaz de trabajar en un grupo interdisciplinario, de presentar su propia investigación o resultados de búsqueda
bibliográficos tanto a profesionales como a público en general. (Habilidades específicas de comunicación).

CE19 - Aprovechar la facilidad para mantenerse informado de los nuevos desarrollos y la habilidad para proveer consejo
profesional en un rango de aplicaciones posibles. (Destrezas específicas de actualización).

CE20 - Adquirir cualificaciones adicionales para la profesión, a través de unidades opcionales diferentes a la física. (Actitudes
interpersonales/habilidades).

CE21 - Ser capaz de llevar adelante las siguientes actividades: actividades profesionales en el marco de tecnologías aplicadas, tanto
a nivel de laboratorio como industrial, relativos en general a la física y, en particular, a la radio protección; telecomunicación; tele-
sensing; control remoto por satélite, control de calidad, participación en actividades de centros de investigación públicos y privados
(incluyendo gerencia); teniendo en cuenta el análisis y cuestiones de modelado y de la física compleja y aspectos informáticos.
(Espectro de empleos accesibles).

CE22 - Ser capaz de trabajar con un alto grado de autonomía, aún aceptando responsabilidades en la planificación de proyectos y en
el manejo de estructuras. (Destrezas de gestión).

CE23 - Tener un buen conocimiento sobre la situación del arte en, por lo menos, una de las especialidades actuales de la física.
(Familiaridad con las fronteras de la investigación).

CE24 - Ser capaz de llevar adelante las siguientes actividades: promover y desarrollar la innovación científica y tecnológica;
planificación y gestión de tecnologías relacionadas con la física, en sectores tales como la industria, medio ambiente, salud,
patrimonio cultural, administración pública, banca; alto nivel de popularización de las cuestiones concernientes a la cultura
científica y de aspectos aplicados a la física clásica y moderna. (Espectro de empleos accesibles).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Asistencia y participación en clases
teóricas

28 100

Asistencia y participación en seminarios/
talleres

5 100

Asistencia y participación en clases
prácticas con ordenadores en aula de
informática

20 100

Tutoría ECTS 4 100

Realización de las pruebas de evaluación 3 100

Trabajo autónomo 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral de teoría: se presentarán y desarrollarán en el aula los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos
de la materia, utilizando tanto la pizarra como las técnicas audiovisuales que resulten más apropiadas. Se aclararán las dudas que
planteen los alumnos y se fomentará la participación de los mismos mediante la inclusión de cuestiones y debates ocasionales.

Resolución de ejercicios y problemas: se resolverán y desarrollarán en el aula problemas relacionados con los conceptos teóricos
correspondientes a la materia. Se fomentará la participación de los alumnos procurando que vayan resolviendo ellos mismos los
problemas planteados.
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Prácticas con ordenador: actividades de los alumnos en aulas de informática, realizadas en grupos reducidos o individualmente,
dirigidas al uso y conocimiento de las TIC en la resolución de problemas de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Informes escritos, trabajos y proyectos:
trabajos escritos, portafolios, etc.,
con independencia de que se realicen
individual o grupalmente.

50.0 70.0

Presentación pública de trabajos:
exposición de los resultados obtenidos
y procedimientos necesarios para la
realización de un trabajo, así como
respuestas razonadas a las posibles
cuestiones que se plantee sobre el mismo.

10.0 20.0

Ejecución de tareas prácticas: realización
de actividades encaminadas a que el
alumno muestre el saber hacer en la
disciplina correspondiente.

10.0 20.0

Procedimientos de observación del
trabajo del estudiante: registros
de participación, de realización de
actividades, cumplimiento de plazos,
participación en foros

5.0 10.0

NIVEL 2: FÍSICA DE LA TIERRA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: FÍSICA DE LA TIERRA

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Aplicar los conocimientos de la física general (mecánica, termodinámica, física cuántica, etc.) de una manera integrada a problemas relacionados con la geofísi-
ca, clima, meteorología y oceanografía.

· Conocer la estructura y composición atmosférica y comprender los procesos físicos en la atmósfera relacionados los intercambios radiativos, de calor, humedad
y momento, así como las variables meteorológicas y sus procesos de obtención.

· Conocer la dinámica atmosférica a nivel global, regional y local y aplicar dichos conocimientos a la descripción de fenómenos meteorológicos y climáticos en
distintas escalas espaciales y temporales.

· Conocer los elementos del sistema climático, comprender las interacciones entre ellos y las causas que pueden ocasionar un cambio climático y desarrollar una
actitud crítica ante problema del cambio global.

· Conocer los sistemas de clasificación climática, los distintos climas de la Tierra y adquirir la capacidad de crear clasificaciones climáticas particulares a partir de
bases de datos meteorológicas y climáticas.

· Conocer el estado actual de los productos de predicción meteorológica, modelos globales y regionales, bases de datos disponibles y proyecciones de cambio cli-
mático, obtención y tratamiento de los mismos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Estructura y composición de la atmósfera. Física de la atmósfera. Procesos de capa límite planetaria. Nubes y precipitación. Sistemas de observación meteoroló-
gica.

· Dinámica de la atmósfera. Meteorología sinóptica. Circulación general. Circulaciones locales.

· El sistema climático. Variabilidad climática. Sistemas de caracterización. Interacción entre los componentes del sistema climático.

· Cambios climáticos naturales y antrópicos.

· Modelización meteorológica y climática y sus aplicaciones.

· Estructura y composición del océano. Circulaciones globales y regionales.

· Bases de geofísica y geodesia. Sismología. Gravimetría. Geomagnetismo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura Optativa se oferta a los alumnos en el segundo cuatrimestre de Tercer Curso (C6) y en el segundo cuatrimestre del Cuarto Curso (C8).

Competencias Específicas de la materia

· Capacidad para aplicar los conocimientos de la física general (mecánica, termodinámica, física cuántica, etc.) de una manera integrada a problemas relacionados
con la geofísica, clima, meteorología y oceanografía.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Desarrollar capacidad de análisis y síntesis en la definición y planteamiento de problemas y en la búsqueda de sus
soluciones, tanto en contextos académicos como profesionales.

CG2 - Desarrollar capacidad de organización y planificación ante los problemas y tareas de estudio o trabajo que se planteen.

CG3 - Adquirir capacidad de comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas
científicas y de la física, tanto a un público especializado como no especializado.
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CG4 - Tener conocimiento de una lengua extranjera de relevancia para la física.

CG5 - Adquirir destreza en el manejo de técnicas informáticas y programación en el ámbito de la física.

CG6 - Conseguir habilidad para reunir e interpretar datos, información y resultados relevantes, obtener conclusiones y emitir
informes razonados en problemas científicos, tecnológicos o de otros ámbitos que requieran el uso de conocimientos de la física.

CG7 - Desarrollar habilidades para la resolución de problemas aplicando los conocimientos teórico-prácticos adquiridos, en
contextos académicos o profesionales.

CG8 - Desarrollar capacidad para la toma de decisiones, reflexionando sobre las consecuencias de las decisiones propias y ajenas.

CG9 - Trabajar en equipo.

CG10 - Trabajar en un equipo de carácter interdisciplinar.

CG12 - Desarrollar habilidades en las relaciones interpersonales.

CG13 - Desarrollar el razonamiento crítico que repercuta en las posibles soluciones a los problemas.

CG14 - Adquirir compromiso ético a partir del conocimiento de las buenas prácticas en ciencia y del propio comportamiento en la
ejecución de tareas durante la formación académica en física.

CG15 - Desarrollar capacidad de estudiar y aprender de forma autónoma, con organización de tiempo y recursos, nuevos
conocimientos y técnicas en cualquier disciplina científica o tecnológica.

CG16 - Desarrollar una clara percepción de situaciones aparentemente diferentes pero que muestran evidentes analogías físicas, lo
que permite la aplicación de soluciones conocidas a nuevos problemas.

CG17 - Desarrollar la creatividad en los planteamientos y soluciones a situaciones y problemas que puedan surgir durante cualquier
etapa del desarrollo del aprendizaje o el mundo profesional.

CG21 - Motivarse por la calidad en cualquier tipo de actividad a realizar, inculcando el trabajo metodológico, detallado, riguroso y
solvente.

CG22 - Adquirir sensibilidad hacia temas medioambientales, conociendo el papel de responsabilidad social de la física y su
contribución a las soluciones en este tipo de problemas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTUMU1 - Ser capaz de expresarse correctamente en español en su ámbito disciplinar.

CTUMU2 - Comprender y expresarse en un idioma extranjero en su ámbito disciplinar, particularmente el inglés.

CTUMU3 - Ser capaz de gestionar la información y el conocimiento en su ámbito disciplinar, incluyendo saber utilizar como
usuario las herramientas básicas en TIC.

CTUMU4 - Considerar la ética y la integridad intelectual como valores esenciales de la práctica profesional.

CTUMU6 - Capacidad para trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo o distinto ámbito profesional.

CTUMU7 - Desarrollar habilidades de iniciación a la investigación.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Ser capaz de evaluar claramente los órdenes de magnitud, de desarrollar una clara percepción de las situaciones que son
físicamente diferentes, pero que muestran analogías, por lo tanto permitiendo el uso de soluciones conocidas a nuevos problemas.
(Destrezas para la resolución de problemas).

CE2 - Comprender y dominar el uso de los métodos matemáticos y numéricos más comúnmente utilizados. (Destrezas en
resolución de problemas y destrezas matemáticas).
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CE3 - Ser capaz de realizar lo esencial de un proceso / situación y establecer un modelo de trabajo del mismo; el graduado debería
ser capaz de realizar las aproximaciones requeridas con el objeto de reducir el problema hasta un nivel manejable; pensamiento
crítico para construir modelos físicos. (Destrezas de modelado y de resolución de problemas).

CE4 - Tener una buena comprensión de las teorías físicas más importantes, localizando en su estructura lógica y matemática, su
soporte experimental y el fenómeno físico que puede ser descrito a través de ellos. (Comprensión teórica de fenómenos físicos).

CE5 - Haberse familiarizado con los modelos experimentales más importantes, además ser capaces de realizar experimentos de
forma independiente, así como describir, analizar y evaluar críticamente los datos experimentales. (Destrezas experimentales y de
laboratorio).

CE6 - Haberse familiarizado con las áreas más importantes de la física, no sólo a través de su significancia intrínseca, sino por la
relevancia esperada en un futuro para la física y sus aplicaciones, familiaridad con los enfoques que abarcan muchas áreas en física.
(Cultura general en Física).

CE7 - Ser capaz de interpretar cálculos de forma independiente, aún cuando sea necesario un ordenador pequeño o uno grande, el
graduado debería ser capaz de desarrollar programas de software. (Destrezas de resolución de problemas y destrezas informáticas).

CE8 - Haber mejorado el manejo de lenguas extranjeras a través de cursos impartidos en otros idiomas, por ejemplo estudios
en el extranjero a través de programas de intercambio, reconocimiento de créditos en universidades extranjeras o centros de
investigación. (Destrezas generales y específicas en lenguas extranjeras).

CE9 - Ser capaz de iniciarse en nuevos campos a través de estudios independientes. (Capacidad de aprender a aprender).

CE10 - Ser capaz de buscar y utilizar bibliografía en física y otra bibliografía técnica, así como cualquier fuente de información
relevante para trabajos de investigación y desarrollo técnico de proyectos. (Búsqueda de bibliografía y otras destrezas).

CE12 - Adquirir una comprensión de la naturaleza de la investigación física, de las formas en que se lleva a cabo, y de cómo la
investigación en física es aplicable a muchos campos diferentes al de la física, por ejemplo la ingeniería; habilidad para diseñar
procedimientos experimentales y/o teóricos para: (i) resolver los problemas corrientes en la investigación académica o industrial;
(ii) mejorar los resultados existentes. (Destrezas de investigación básica y aplicada).

CE13 - Ser capaz de entender los problemas socialmente relacionados que confrontan la profesión y comprender las características
éticas de la investigación de la actividad profesional en Física y su responsabilidad para proteger la salud pública y el medio
ambiente. (Conciencia ética general y específica).

CE14 - Ser capaz de comparar nuevos datos experimentales con modelos disponibles para revisar su validez y sugerir cambios con
el objeto de mejorar la concordancia de los modelos con los datos. (Destrezas de modelación).

CE15 - Estar preparado para competir por un puesto docente en física en la educación secundaria. (Espectros de empleos
accesibles).

CE17 - Ser capaz de desarrollar un sentido personal de la responsabilidad dada la libre elección de cursos a través del amplio
espectro de técnicas científicas ofrecidas en el currículo, el estudiante / graduado debería ser capaz de obtener flexibilidad
profesional. (Destrezas humanas /profesionales).

CE18 - Ser capaz de trabajar en un grupo interdisciplinario, de presentar su propia investigación o resultados de búsqueda
bibliográficos tanto a profesionales como a público en general. (Habilidades específicas de comunicación).

CE19 - Aprovechar la facilidad para mantenerse informado de los nuevos desarrollos y la habilidad para proveer consejo
profesional en un rango de aplicaciones posibles. (Destrezas específicas de actualización).

CE21 - Ser capaz de llevar adelante las siguientes actividades: actividades profesionales en el marco de tecnologías aplicadas, tanto
a nivel de laboratorio como industrial, relativos en general a la física y, en particular, a la radio protección; telecomunicación; tele-
sensing; control remoto por satélite, control de calidad, participación en actividades de centros de investigación públicos y privados
(incluyendo gerencia); teniendo en cuenta el análisis y cuestiones de modelado y de la física compleja y aspectos informáticos.
(Espectro de empleos accesibles).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Asistencia y participación en clases
teóricas

32 100

Asistencia y participación en seminarios/
talleres

8 100

Asistencia y participación en clases
prácticas con ordenadores en aula de
informática

12 100

Asistencia y participación en prácticas de
campo/visita a instalaciones

4 100
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Tutoría ECTS 2 100

Realización de las pruebas de evaluación 2 100

Trabajo autónomo 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral de teoría: se presentarán y desarrollarán en el aula los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos
de la materia, utilizando tanto la pizarra como las técnicas audiovisuales que resulten más apropiadas. Se aclararán las dudas que
planteen los alumnos y se fomentará la participación de los mismos mediante la inclusión de cuestiones y debates ocasionales.

Resolución de ejercicios y problemas: se resolverán y desarrollarán en el aula problemas relacionados con los conceptos teóricos
correspondientes a la materia. Se fomentará la participación de los alumnos procurando que vayan resolviendo ellos mismos los
problemas planteados.

Estudio de casos: planteamiento por parte del profesor de algún caso teórico-práctico para su resolución individual o grupal por
parte de los alumnos. Supone la realización de tareas por parte de los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, que puede
concluir con la elaboración y presentación escrita de un informe.

Prácticas con ordenador: actividades de los alumnos en aulas de informática, realizadas en grupos reducidos o individualmente,
dirigidas al uso y conocimiento de las TIC en la resolución de problemas de la materia.

Explicación in situ de instalaciones: se visitarán espacios o centros de interés para la física, desplazándose a los mismos y
conociéndolos in situ mediante la explicación guiada del profesor o del especialista de la instalación, relacionando lo visto con los
contenidos de la materia.

Desarrollo, exposición y discusión de trabajos: los alumnos, en grupos reducidos, elaborarán una memoria sobre una temática
concreta, que puede integrar contenidos teóricos y prácticos. Los trabajos desarrollados se expondrán al resto de compañeros y se
someterán a debate.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas (exámenes): pruebas
objetivas, de desarrollo, de respuesta
corta, de ejecución de tareas, de escala
de actitudes realizadas por los alumnos
para mostrar los conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos.

50.0 80.0

Informes escritos, trabajos y proyectos:
trabajos escritos, portafolios, etc.,
con independencia de que se realicen
individual o grupalmente.

5.0 20.0

Presentación pública de trabajos:
exposición de los resultados obtenidos
y procedimientos necesarios para la
realización de un trabajo, así como
respuestas razonadas a las posibles
cuestiones que se plantee sobre el mismo.

5.0 20.0

Ejecución de tareas prácticas: realización
de actividades encaminadas a que el
alumno muestre el saber hacer en la
disciplina correspondiente.

5.0 20.0

Procedimientos de observación del
trabajo del estudiante: registros
de participación, de realización de
actividades, cumplimiento de plazos,
participación en foros

5.0 15.0

NIVEL 2: EXPERIMENTACIÓN AVANZADA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
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ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: EXPERIMENTACIÓN AVANZADA

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Desarrollar la capacidad de medir diferentes magnitudes físicas en diferentes rangos y contextos.

· Familiarizarse con equipos de medida experimentales modernos.

· Encontrar y estimar posibles errores sistemáticos y aleatorios en los experimentos realizados.

· Saber encontrar el protocolo óptimo de medida para un experimento determinado.

· Evaluar los límites de las medidas experimentales debido a los diferentes fenómenos que puedan perturbar las medidas: límites físicos fundamentales, interferen-
cias de todo tipo, simplicidad de los modelos utilizados etc.

· Conocer los principios, técnicas e instrumentos de medida y los fenómenos de interés de los principales campos de la física.

· Documentación de un proceso de medida en lo que concierne a su fundamento, a la instrumentación que requiere y a las condiciones en las que es válido.

· Domino de la estimación y el cálculo de error.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

· Resonancia Magnética Nuclear.

· Rayos X.

· Automatización de procesos de medida.

· Analizadores de redes.

· Analizadores de espectros.

· Técnicas ópticas.

· Otras técnicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias Específicas de la materia

· Profundización en técnicas experimentales relacionadas con la física actual.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Desarrollar capacidad de análisis y síntesis en la definición y planteamiento de problemas y en la búsqueda de sus
soluciones, tanto en contextos académicos como profesionales.

CG2 - Desarrollar capacidad de organización y planificación ante los problemas y tareas de estudio o trabajo que se planteen.

CG3 - Adquirir capacidad de comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas
científicas y de la física, tanto a un público especializado como no especializado.

CG4 - Tener conocimiento de una lengua extranjera de relevancia para la física.

CG5 - Adquirir destreza en el manejo de técnicas informáticas y programación en el ámbito de la física.

CG6 - Conseguir habilidad para reunir e interpretar datos, información y resultados relevantes, obtener conclusiones y emitir
informes razonados en problemas científicos, tecnológicos o de otros ámbitos que requieran el uso de conocimientos de la física.

CG7 - Desarrollar habilidades para la resolución de problemas aplicando los conocimientos teórico-prácticos adquiridos, en
contextos académicos o profesionales.

CG8 - Desarrollar capacidad para la toma de decisiones, reflexionando sobre las consecuencias de las decisiones propias y ajenas.

CG9 - Trabajar en equipo.

CG13 - Desarrollar el razonamiento crítico que repercuta en las posibles soluciones a los problemas.

CG14 - Adquirir compromiso ético a partir del conocimiento de las buenas prácticas en ciencia y del propio comportamiento en la
ejecución de tareas durante la formación académica en física.

CG15 - Desarrollar capacidad de estudiar y aprender de forma autónoma, con organización de tiempo y recursos, nuevos
conocimientos y técnicas en cualquier disciplina científica o tecnológica.

CG16 - Desarrollar una clara percepción de situaciones aparentemente diferentes pero que muestran evidentes analogías físicas, lo
que permite la aplicación de soluciones conocidas a nuevos problemas.

CG17 - Desarrollar la creatividad en los planteamientos y soluciones a situaciones y problemas que puedan surgir durante cualquier
etapa del desarrollo del aprendizaje o el mundo profesional.

CG18 - Desarrollar el espíritu de liderazgo respecto a un grupo de trabajo para ser capaz de aprovechar el máximo rendimiento del
mismo.

CG21 - Motivarse por la calidad en cualquier tipo de actividad a realizar, inculcando el trabajo metodológico, detallado, riguroso y
solvente.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTUMU1 - Ser capaz de expresarse correctamente en español en su ámbito disciplinar.

CTUMU3 - Ser capaz de gestionar la información y el conocimiento en su ámbito disciplinar, incluyendo saber utilizar como
usuario las herramientas básicas en TIC.

CTUMU6 - Capacidad para trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo o distinto ámbito profesional.

CTUMU7 - Desarrollar habilidades de iniciación a la investigación.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Ser capaz de evaluar claramente los órdenes de magnitud, de desarrollar una clara percepción de las situaciones que son
físicamente diferentes, pero que muestran analogías, por lo tanto permitiendo el uso de soluciones conocidas a nuevos problemas.
(Destrezas para la resolución de problemas).

CE2 - Comprender y dominar el uso de los métodos matemáticos y numéricos más comúnmente utilizados. (Destrezas en
resolución de problemas y destrezas matemáticas).

CE3 - Ser capaz de realizar lo esencial de un proceso / situación y establecer un modelo de trabajo del mismo; el graduado debería
ser capaz de realizar las aproximaciones requeridas con el objeto de reducir el problema hasta un nivel manejable; pensamiento
crítico para construir modelos físicos. (Destrezas de modelado y de resolución de problemas).

CE5 - Haberse familiarizado con los modelos experimentales más importantes, además ser capaces de realizar experimentos de
forma independiente, así como describir, analizar y evaluar críticamente los datos experimentales. (Destrezas experimentales y de
laboratorio).

CE6 - Haberse familiarizado con las áreas más importantes de la física, no sólo a través de su significancia intrínseca, sino por la
relevancia esperada en un futuro para la física y sus aplicaciones, familiaridad con los enfoques que abarcan muchas áreas en física.
(Cultura general en Física).

CE9 - Ser capaz de iniciarse en nuevos campos a través de estudios independientes. (Capacidad de aprender a aprender).

CE10 - Ser capaz de buscar y utilizar bibliografía en física y otra bibliografía técnica, así como cualquier fuente de información
relevante para trabajos de investigación y desarrollo técnico de proyectos. (Búsqueda de bibliografía y otras destrezas).

CE11 - Tener un conocimiento en profundidad sobre las bases de la física moderna, por ejemplo en lo concerniente a teoría
cuántica, etc. (Cultura general profunda en Física).

CE12 - Adquirir una comprensión de la naturaleza de la investigación física, de las formas en que se lleva a cabo, y de cómo la
investigación en física es aplicable a muchos campos diferentes al de la física, por ejemplo la ingeniería; habilidad para diseñar
procedimientos experimentales y/o teóricos para: (i) resolver los problemas corrientes en la investigación académica o industrial;
(ii) mejorar los resultados existentes. (Destrezas de investigación básica y aplicada).

CE14 - Ser capaz de comparar nuevos datos experimentales con modelos disponibles para revisar su validez y sugerir cambios con
el objeto de mejorar la concordancia de los modelos con los datos. (Destrezas de modelación).

CE19 - Aprovechar la facilidad para mantenerse informado de los nuevos desarrollos y la habilidad para proveer consejo
profesional en un rango de aplicaciones posibles. (Destrezas específicas de actualización).

CE20 - Adquirir cualificaciones adicionales para la profesión, a través de unidades opcionales diferentes a la física. (Actitudes
interpersonales/habilidades).

CE21 - Ser capaz de llevar adelante las siguientes actividades: actividades profesionales en el marco de tecnologías aplicadas, tanto
a nivel de laboratorio como industrial, relativos en general a la física y, en particular, a la radio protección; telecomunicación; tele-
sensing; control remoto por satélite, control de calidad, participación en actividades de centros de investigación públicos y privados
(incluyendo gerencia); teniendo en cuenta el análisis y cuestiones de modelado y de la física compleja y aspectos informáticos.
(Espectro de empleos accesibles).

CE22 - Ser capaz de trabajar con un alto grado de autonomía, aún aceptando responsabilidades en la planificación de proyectos y en
el manejo de estructuras. (Destrezas de gestión).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Asistencia y participación en clases
teóricas

20 100

Asistencia y participación en seminarios/
talleres

12 100

Asistencia y participación en clases
prácticas de laboratorio

24 100
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Tutoría ECTS 2 100

Realización de las pruebas de evaluación 2 100

Trabajo autónomo 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral de teoría: se presentarán y desarrollarán en el aula los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos
de la materia, utilizando tanto la pizarra como las técnicas audiovisuales que resulten más apropiadas. Se aclararán las dudas que
planteen los alumnos y se fomentará la participación de los mismos mediante la inclusión de cuestiones y debates ocasionales.

Estudio de casos: planteamiento por parte del profesor de algún caso teórico-práctico para su resolución individual o grupal por
parte de los alumnos. Supone la realización de tareas por parte de los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, que puede
concluir con la elaboración y presentación escrita de un informe.

Aprendizaje orientado a proyectos: se llevará a cabo la resolución de problemas profesionales, conectados con la realidad, a lo largo
de un periodo de tiempo largo.

Realización de ensayos experimentales en el laboratorio: realización de trabajos, supervisados por el profesor, individuales o en
grupo, y con materiales específicos en laboratorios de ciencias, de tecnología, hospitales, etc.

Prácticas con ordenador: actividades de los alumnos en aulas de informática, realizadas en grupos reducidos o individualmente,
dirigidas al uso y conocimiento de las TIC en la resolución de problemas de la materia.

Explicación in situ de instalaciones: se visitarán espacios o centros de interés para la física, desplazándose a los mismos y
conociéndolos in situ mediante la explicación guiada del profesor o del especialista de la instalación, relacionando lo visto con los
contenidos de la materia.

Análisis de textos y documentos: se suministrará a los alumnos diferentes documentos para su posterior discusión en los seminarios
o tutorías.

Desarrollo, exposición y discusión de trabajos: los alumnos, en grupos reducidos, elaborarán una memoria sobre una temática
concreta, que puede integrar contenidos teóricos y prácticos. Los trabajos desarrollados se expondrán al resto de compañeros y se
someterán a debate.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Informes escritos, trabajos y proyectos:
trabajos escritos, portafolios, etc.,
con independencia de que se realicen
individual o grupalmente.

60.0 80.0

Presentación pública de trabajos:
exposición de los resultados obtenidos
y procedimientos necesarios para la
realización de un trabajo, así como
respuestas razonadas a las posibles
cuestiones que se plantee sobre el mismo.

20.0 40.0

Ejecución de tareas prácticas: realización
de actividades encaminadas a que el
alumno muestre el saber hacer en la
disciplina correspondiente.

0.0 20.0

Procedimientos de observación del
trabajo del estudiante: registros
de participación, de realización de
actividades, cumplimiento de plazos,
participación en foros

50.0 10.0

NIVEL 2: SIMULACIÓN EN FÍSICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: SIMULACIÓN EN FÍSICA

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Ser capaz de desarrollar programas para simular los diferentes fenómenos físicos que se le planteen, gestionando de forma clara y eficiente la incorporación o
eliminación de los diversos procesos que intervienen en cada situación.

· Ser capaz de desarrollar la capacidad de modelizar computacionalmente un problema físico e implementar el modelo en el ordenador.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Aplicación logística.

· Vibraciones de una cadena lineal. Vibraciones moleculares.

· Paso de partículas a través de la materia.

· Modelo de Ising.

· Percolación.

· Camino aleatorio.

· Fractales.
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· Otros métodos numéricos y técnicas de simulación relacionados con las líneas de investigación en física.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias Específicas de la materia

· Profundización en los métodos numéricos y técnicas de simulación relacionados con las líneas de investigación en física.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Desarrollar capacidad de análisis y síntesis en la definición y planteamiento de problemas y en la búsqueda de sus
soluciones, tanto en contextos académicos como profesionales.

CG2 - Desarrollar capacidad de organización y planificación ante los problemas y tareas de estudio o trabajo que se planteen.

CG3 - Adquirir capacidad de comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas
científicas y de la física, tanto a un público especializado como no especializado.

CG4 - Tener conocimiento de una lengua extranjera de relevancia para la física.

CG5 - Adquirir destreza en el manejo de técnicas informáticas y programación en el ámbito de la física.

CG6 - Conseguir habilidad para reunir e interpretar datos, información y resultados relevantes, obtener conclusiones y emitir
informes razonados en problemas científicos, tecnológicos o de otros ámbitos que requieran el uso de conocimientos de la física.

CG7 - Desarrollar habilidades para la resolución de problemas aplicando los conocimientos teórico-prácticos adquiridos, en
contextos académicos o profesionales.

CG8 - Desarrollar capacidad para la toma de decisiones, reflexionando sobre las consecuencias de las decisiones propias y ajenas.

CG13 - Desarrollar el razonamiento crítico que repercuta en las posibles soluciones a los problemas.

CG15 - Desarrollar capacidad de estudiar y aprender de forma autónoma, con organización de tiempo y recursos, nuevos
conocimientos y técnicas en cualquier disciplina científica o tecnológica.

CG16 - Desarrollar una clara percepción de situaciones aparentemente diferentes pero que muestran evidentes analogías físicas, lo
que permite la aplicación de soluciones conocidas a nuevos problemas.

CG17 - Desarrollar la creatividad en los planteamientos y soluciones a situaciones y problemas que puedan surgir durante cualquier
etapa del desarrollo del aprendizaje o el mundo profesional.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTUMU1 - Ser capaz de expresarse correctamente en español en su ámbito disciplinar.

CTUMU2 - Comprender y expresarse en un idioma extranjero en su ámbito disciplinar, particularmente el inglés.

CTUMU3 - Ser capaz de gestionar la información y el conocimiento en su ámbito disciplinar, incluyendo saber utilizar como
usuario las herramientas básicas en TIC.

CTUMU7 - Desarrollar habilidades de iniciación a la investigación.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Ser capaz de evaluar claramente los órdenes de magnitud, de desarrollar una clara percepción de las situaciones que son
físicamente diferentes, pero que muestran analogías, por lo tanto permitiendo el uso de soluciones conocidas a nuevos problemas.
(Destrezas para la resolución de problemas).

CE2 - Comprender y dominar el uso de los métodos matemáticos y numéricos más comúnmente utilizados. (Destrezas en
resolución de problemas y destrezas matemáticas).

CE3 - Ser capaz de realizar lo esencial de un proceso / situación y establecer un modelo de trabajo del mismo; el graduado debería
ser capaz de realizar las aproximaciones requeridas con el objeto de reducir el problema hasta un nivel manejable; pensamiento
crítico para construir modelos físicos. (Destrezas de modelado y de resolución de problemas).
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CE4 - Tener una buena comprensión de las teorías físicas más importantes, localizando en su estructura lógica y matemática, su
soporte experimental y el fenómeno físico que puede ser descrito a través de ellos. (Comprensión teórica de fenómenos físicos).

CE6 - Haberse familiarizado con las áreas más importantes de la física, no sólo a través de su significancia intrínseca, sino por la
relevancia esperada en un futuro para la física y sus aplicaciones, familiaridad con los enfoques que abarcan muchas áreas en física.
(Cultura general en Física).

CE7 - Ser capaz de interpretar cálculos de forma independiente, aún cuando sea necesario un ordenador pequeño o uno grande, el
graduado debería ser capaz de desarrollar programas de software. (Destrezas de resolución de problemas y destrezas informáticas).

CE9 - Ser capaz de iniciarse en nuevos campos a través de estudios independientes. (Capacidad de aprender a aprender).

CE10 - Ser capaz de buscar y utilizar bibliografía en física y otra bibliografía técnica, así como cualquier fuente de información
relevante para trabajos de investigación y desarrollo técnico de proyectos. (Búsqueda de bibliografía y otras destrezas).

CE11 - Tener un conocimiento en profundidad sobre las bases de la física moderna, por ejemplo en lo concerniente a teoría
cuántica, etc. (Cultura general profunda en Física).

CE12 - Adquirir una comprensión de la naturaleza de la investigación física, de las formas en que se lleva a cabo, y de cómo la
investigación en física es aplicable a muchos campos diferentes al de la física, por ejemplo la ingeniería; habilidad para diseñar
procedimientos experimentales y/o teóricos para: (i) resolver los problemas corrientes en la investigación académica o industrial;
(ii) mejorar los resultados existentes. (Destrezas de investigación básica y aplicada).

CE14 - Ser capaz de comparar nuevos datos experimentales con modelos disponibles para revisar su validez y sugerir cambios con
el objeto de mejorar la concordancia de los modelos con los datos. (Destrezas de modelación).

CE23 - Tener un buen conocimiento sobre la situación del arte en, por lo menos, una de las especialidades actuales de la física.
(Familiaridad con las fronteras de la investigación).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Asistencia y participación en clases
teóricas

8 100

Asistencia y participación en seminarios/
talleres

6 100

Asistencia y participación en clases
prácticas con ordenadores en aula de
informática

40 100

Tutoría ECTS 3 100

Realización de las pruebas de evaluación 3 100

Trabajo autónomo 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral de teoría: se presentarán y desarrollarán en el aula los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos
de la materia, utilizando tanto la pizarra como las técnicas audiovisuales que resulten más apropiadas. Se aclararán las dudas que
planteen los alumnos y se fomentará la participación de los mismos mediante la inclusión de cuestiones y debates ocasionales.

Estudio de casos: planteamiento por parte del profesor de algún caso teórico-práctico para su resolución individual o grupal por
parte de los alumnos. Supone la realización de tareas por parte de los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, que puede
concluir con la elaboración y presentación escrita de un informe.

Aprendizaje orientado a proyectos: se llevará a cabo la resolución de problemas profesionales, conectados con la realidad, a lo largo
de un periodo de tiempo largo.

Prácticas con ordenador: actividades de los alumnos en aulas de informática, realizadas en grupos reducidos o individualmente,
dirigidas al uso y conocimiento de las TIC en la resolución de problemas de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Informes escritos, trabajos y proyectos:
trabajos escritos, portafolios, etc.,
con independencia de que se realicen
individual o grupalmente.

40.0 70.0

Ejecución de tareas prácticas: realización
de actividades encaminadas a que el

40.0 70.0
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alumno muestre el saber hacer en la
disciplina correspondiente.

Procedimientos de observación del
trabajo del estudiante: registros
de participación, de realización de
actividades, cumplimiento de plazos,
participación en foros

5.0 25.0

NIVEL 2: TECNOLOGÍA DEL CONTROL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: TECNOLOGÍA DEL CONTROL

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Conocer la naturaleza y clasificación de los principales sensores.

· Manejar las técnicas básicas para el acondicionamiento de señales.

· Conocer y explicar los diferentes tipos de actuadores.

· Tener un conocimiento claro de variables y magnitudes en Automática.

· Dominar las técnicas de análisis y diseño de sistemas de control.

· Desarrollar aplicaciones en el ámbito industrial.

· Conocer y manejar elementos básicos de automatización comunes en laboratorios de investigación y en la industria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Introducción a los sensores, clasificación y caracterización.

· Acondicionadores de señal. Funciones de los acondicionadores.

· Actuadores, tipos y funcionamiento.

· Introducción al control por realimentación.

· Modelos y respuestas dinámicos.

· Principios esenciales de la realimentación.

· Métodos de diseño.

· Control digital.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias Específicas de la materia

· Adquirir conocimientos de tecnología del control.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Desarrollar capacidad de análisis y síntesis en la definición y planteamiento de problemas y en la búsqueda de sus
soluciones, tanto en contextos académicos como profesionales.

CG2 - Desarrollar capacidad de organización y planificación ante los problemas y tareas de estudio o trabajo que se planteen.

CG3 - Adquirir capacidad de comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas
científicas y de la física, tanto a un público especializado como no especializado.

CG5 - Adquirir destreza en el manejo de técnicas informáticas y programación en el ámbito de la física.

CG6 - Conseguir habilidad para reunir e interpretar datos, información y resultados relevantes, obtener conclusiones y emitir
informes razonados en problemas científicos, tecnológicos o de otros ámbitos que requieran el uso de conocimientos de la física.

CG7 - Desarrollar habilidades para la resolución de problemas aplicando los conocimientos teórico-prácticos adquiridos, en
contextos académicos o profesionales.

CG8 - Desarrollar capacidad para la toma de decisiones, reflexionando sobre las consecuencias de las decisiones propias y ajenas.

CG9 - Trabajar en equipo.

CG13 - Desarrollar el razonamiento crítico que repercuta en las posibles soluciones a los problemas.

CG15 - Desarrollar capacidad de estudiar y aprender de forma autónoma, con organización de tiempo y recursos, nuevos
conocimientos y técnicas en cualquier disciplina científica o tecnológica.

CG17 - Desarrollar la creatividad en los planteamientos y soluciones a situaciones y problemas que puedan surgir durante cualquier
etapa del desarrollo del aprendizaje o el mundo profesional.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTUMU1 - Ser capaz de expresarse correctamente en español en su ámbito disciplinar.

CTUMU2 - Comprender y expresarse en un idioma extranjero en su ámbito disciplinar, particularmente el inglés.

CTUMU3 - Ser capaz de gestionar la información y el conocimiento en su ámbito disciplinar, incluyendo saber utilizar como
usuario las herramientas básicas en TIC.

CTUMU4 - Considerar la ética y la integridad intelectual como valores esenciales de la práctica profesional.

CTUMU6 - Capacidad para trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo o distinto ámbito profesional.

CTUMU7 - Desarrollar habilidades de iniciación a la investigación.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Ser capaz de evaluar claramente los órdenes de magnitud, de desarrollar una clara percepción de las situaciones que son
físicamente diferentes, pero que muestran analogías, por lo tanto permitiendo el uso de soluciones conocidas a nuevos problemas.
(Destrezas para la resolución de problemas).

CE2 - Comprender y dominar el uso de los métodos matemáticos y numéricos más comúnmente utilizados. (Destrezas en
resolución de problemas y destrezas matemáticas).

CE3 - Ser capaz de realizar lo esencial de un proceso / situación y establecer un modelo de trabajo del mismo; el graduado debería
ser capaz de realizar las aproximaciones requeridas con el objeto de reducir el problema hasta un nivel manejable; pensamiento
crítico para construir modelos físicos. (Destrezas de modelado y de resolución de problemas).

CE4 - Tener una buena comprensión de las teorías físicas más importantes, localizando en su estructura lógica y matemática, su
soporte experimental y el fenómeno físico que puede ser descrito a través de ellos. (Comprensión teórica de fenómenos físicos).

CE5 - Haberse familiarizado con los modelos experimentales más importantes, además ser capaces de realizar experimentos de
forma independiente, así como describir, analizar y evaluar críticamente los datos experimentales. (Destrezas experimentales y de
laboratorio).

CE6 - Haberse familiarizado con las áreas más importantes de la física, no sólo a través de su significancia intrínseca, sino por la
relevancia esperada en un futuro para la física y sus aplicaciones, familiaridad con los enfoques que abarcan muchas áreas en física.
(Cultura general en Física).

CE8 - Haber mejorado el manejo de lenguas extranjeras a través de cursos impartidos en otros idiomas, por ejemplo estudios
en el extranjero a través de programas de intercambio, reconocimiento de créditos en universidades extranjeras o centros de
investigación. (Destrezas generales y específicas en lenguas extranjeras).

CE9 - Ser capaz de iniciarse en nuevos campos a través de estudios independientes. (Capacidad de aprender a aprender).

CE10 - Ser capaz de buscar y utilizar bibliografía en física y otra bibliografía técnica, así como cualquier fuente de información
relevante para trabajos de investigación y desarrollo técnico de proyectos. (Búsqueda de bibliografía y otras destrezas).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Asistencia y participación en clases
teóricas

30 100

Asistencia y participación en seminarios/
talleres

12 100

Asistencia y participación en clases
prácticas de laboratorio

10 100

Asistencia y participación en clases
prácticas con ordenadores en aula de
informática

4 100

Tutoría ECTS 2 100

Realización de las pruebas de evaluación 2 100

Trabajo autónomo 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES
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Lección magistral de teoría: se presentarán y desarrollarán en el aula los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos
de la materia, utilizando tanto la pizarra como las técnicas audiovisuales que resulten más apropiadas. Se aclararán las dudas que
planteen los alumnos y se fomentará la participación de los mismos mediante la inclusión de cuestiones y debates ocasionales.

Resolución de ejercicios y problemas: se resolverán y desarrollarán en el aula problemas relacionados con los conceptos teóricos
correspondientes a la materia. Se fomentará la participación de los alumnos procurando que vayan resolviendo ellos mismos los
problemas planteados.

Estudio de casos: planteamiento por parte del profesor de algún caso teórico-práctico para su resolución individual o grupal por
parte de los alumnos. Supone la realización de tareas por parte de los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, que puede
concluir con la elaboración y presentación escrita de un informe.

Realización de ensayos experimentales en el laboratorio: realización de trabajos, supervisados por el profesor, individuales o en
grupo, y con materiales específicos en laboratorios de ciencias, de tecnología, hospitales, etc.

Prácticas con ordenador: actividades de los alumnos en aulas de informática, realizadas en grupos reducidos o individualmente,
dirigidas al uso y conocimiento de las TIC en la resolución de problemas de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas (exámenes): pruebas
objetivas, de desarrollo, de respuesta
corta, de ejecución de tareas, de escala
de actitudes realizadas por los alumnos
para mostrar los conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos.

40.0 70.0

Pruebas orales (exámenes): entrevistas de
evaluación, preguntas individualizadas
planteadas para valorar los resultados de
aprendizaje previstos en la materia.

0.0 100.0

Informes escritos, trabajos y proyectos:
trabajos escritos, portafolios, etc.,
con independencia de que se realicen
individual o grupalmente.

30.0 70.0

Ejecución de tareas prácticas: realización
de actividades encaminadas a que el
alumno muestre el saber hacer en la
disciplina correspondiente.

15.0 50.0

Procedimientos de observación del
trabajo del estudiante: registros
de participación, de realización de
actividades, cumplimiento de plazos,
participación en foros

5.0 10.0

Autoevaluación: informes, cuestionarios,
entrevistas para la valoración del
estudiante de su propio trabajo.

5.0 30.0

NIVEL 2: INTRODUCCIÓN A LA TEORÍA DE CAMPOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: INTRODUCCIÓN A LA TEORÍA DE CAMPOS

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Adquirir nociones básicas del estado actual del conocimiento acerca de las teorías físicas que describen la interrelación de los constituyentes más fundamentales
de la materia.

· Saber aplicar estos conocimientos a la solución de problemas concretos.

· Mejora de la capacidad de cálculo del alumno.

· Interrelacionar diversos campos de la física (mecánica cuántica, relatividad, electromagnetismo, física de la materia, física de las interacciones fuertes y débiles.)

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Introducción: Pasar de sistema discreto a sistema continuo. La cuerda vibrante.

· El oscilador armónico. Métodos algebraicos. Operadores de creación/destrucción.

· Oscilaciones acopladas. Término de masas.

· Introducción de campos relativistas y no relativistas. Formalismo de cuantización canónico.

· Teorema de Noether y observables asociados a simetrías espacio-temporales: energía, momento linear y momento angular. Base de momento angular definido.
Paridad. Imposibilidad de determinar con arbitraria precisión la posición en teoría cuántica de campos relativista.

· Espacio de Fock. Estados físicos mono- y multiparticulares. Simetría de intercambio de Bose-Einstein.

· Teorema de Noehter y observables asociados con simetrías internas. Carga eléctrica. Isoespín. Generalización a O(n).

· Modelos solubles exactamente. Funciones de Green retardadas/avanzadas. Caso de una fuente espacio-temporal. Partículas virtuales/reales. Autoenergía.

· Interacción con un potencial. Resolución del problema. Estados ligados. Matriz de dispersión S. Desfasajes. Matrices ondulatorias de Möller.

· Aspectos mecánico-cuánticos de la teoría de la dispersión. Cuantización en la presencia de un estado ligado y resonancias. Estados asintóticos y partículas virtua-
les.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Competencias Específicas de la materia

· Adquirir nociones básicas del estado actual del conocimiento acerca de las teorías físicas que describen la interrelación de los constituyentes más fundamentales
de la materia.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Desarrollar capacidad de análisis y síntesis en la definición y planteamiento de problemas y en la búsqueda de sus
soluciones, tanto en contextos académicos como profesionales.

CG2 - Desarrollar capacidad de organización y planificación ante los problemas y tareas de estudio o trabajo que se planteen.

CG3 - Adquirir capacidad de comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas
científicas y de la física, tanto a un público especializado como no especializado.

CG4 - Tener conocimiento de una lengua extranjera de relevancia para la física.

CG5 - Adquirir destreza en el manejo de técnicas informáticas y programación en el ámbito de la física.

CG6 - Conseguir habilidad para reunir e interpretar datos, información y resultados relevantes, obtener conclusiones y emitir
informes razonados en problemas científicos, tecnológicos o de otros ámbitos que requieran el uso de conocimientos de la física.

CG7 - Desarrollar habilidades para la resolución de problemas aplicando los conocimientos teórico-prácticos adquiridos, en
contextos académicos o profesionales.

CG8 - Desarrollar capacidad para la toma de decisiones, reflexionando sobre las consecuencias de las decisiones propias y ajenas.

CG9 - Trabajar en equipo.

CG10 - Trabajar en un equipo de carácter interdisciplinar.

CG11 - Trabajar en un contexto internacional (como el surgido en el aula o en grupos heterogéneos de trabajo, o en las tareas
supervisadas por profesorado extranjero como puede darse en el Trabajo Fin de Grado o prácticas externas).

CG12 - Desarrollar habilidades en las relaciones interpersonales.

CG13 - Desarrollar el razonamiento crítico que repercuta en las posibles soluciones a los problemas.

CG15 - Desarrollar capacidad de estudiar y aprender de forma autónoma, con organización de tiempo y recursos, nuevos
conocimientos y técnicas en cualquier disciplina científica o tecnológica.

CG16 - Desarrollar una clara percepción de situaciones aparentemente diferentes pero que muestran evidentes analogías físicas, lo
que permite la aplicación de soluciones conocidas a nuevos problemas.

CG17 - Desarrollar la creatividad en los planteamientos y soluciones a situaciones y problemas que puedan surgir durante cualquier
etapa del desarrollo del aprendizaje o el mundo profesional.

CG19 - Adquirir conocimiento de otras culturas y costumbres, en particular en el ámbito de la ciencia.

CG20 - Conocer las posibilidades de aplicar la formación académica en física en el mundo laboral, docente y de investigación,
desarrollo tecnológico e innovación y en las actividades de emprendeduría.

CG21 - Motivarse por la calidad en cualquier tipo de actividad a realizar, inculcando el trabajo metodológico, detallado, riguroso y
solvente.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTUMU1 - Ser capaz de expresarse correctamente en español en su ámbito disciplinar.

CTUMU2 - Comprender y expresarse en un idioma extranjero en su ámbito disciplinar, particularmente el inglés.
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CTUMU3 - Ser capaz de gestionar la información y el conocimiento en su ámbito disciplinar, incluyendo saber utilizar como
usuario las herramientas básicas en TIC.

CTUMU6 - Capacidad para trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo o distinto ámbito profesional.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Ser capaz de evaluar claramente los órdenes de magnitud, de desarrollar una clara percepción de las situaciones que son
físicamente diferentes, pero que muestran analogías, por lo tanto permitiendo el uso de soluciones conocidas a nuevos problemas.
(Destrezas para la resolución de problemas).

CE2 - Comprender y dominar el uso de los métodos matemáticos y numéricos más comúnmente utilizados. (Destrezas en
resolución de problemas y destrezas matemáticas).

CE3 - Ser capaz de realizar lo esencial de un proceso / situación y establecer un modelo de trabajo del mismo; el graduado debería
ser capaz de realizar las aproximaciones requeridas con el objeto de reducir el problema hasta un nivel manejable; pensamiento
crítico para construir modelos físicos. (Destrezas de modelado y de resolución de problemas).

CE4 - Tener una buena comprensión de las teorías físicas más importantes, localizando en su estructura lógica y matemática, su
soporte experimental y el fenómeno físico que puede ser descrito a través de ellos. (Comprensión teórica de fenómenos físicos).

CE6 - Haberse familiarizado con las áreas más importantes de la física, no sólo a través de su significancia intrínseca, sino por la
relevancia esperada en un futuro para la física y sus aplicaciones, familiaridad con los enfoques que abarcan muchas áreas en física.
(Cultura general en Física).

CE7 - Ser capaz de interpretar cálculos de forma independiente, aún cuando sea necesario un ordenador pequeño o uno grande, el
graduado debería ser capaz de desarrollar programas de software. (Destrezas de resolución de problemas y destrezas informáticas).

CE9 - Ser capaz de iniciarse en nuevos campos a través de estudios independientes. (Capacidad de aprender a aprender).

CE10 - Ser capaz de buscar y utilizar bibliografía en física y otra bibliografía técnica, así como cualquier fuente de información
relevante para trabajos de investigación y desarrollo técnico de proyectos. (Búsqueda de bibliografía y otras destrezas).

CE11 - Tener un conocimiento en profundidad sobre las bases de la física moderna, por ejemplo en lo concerniente a teoría
cuántica, etc. (Cultura general profunda en Física).

CE12 - Adquirir una comprensión de la naturaleza de la investigación física, de las formas en que se lleva a cabo, y de cómo la
investigación en física es aplicable a muchos campos diferentes al de la física, por ejemplo la ingeniería; habilidad para diseñar
procedimientos experimentales y/o teóricos para: (i) resolver los problemas corrientes en la investigación académica o industrial;
(ii) mejorar los resultados existentes. (Destrezas de investigación básica y aplicada).

CE14 - Ser capaz de comparar nuevos datos experimentales con modelos disponibles para revisar su validez y sugerir cambios con
el objeto de mejorar la concordancia de los modelos con los datos. (Destrezas de modelación).

CE16 - Haberse familiarizado con el "trabajo de genios", es decir, con la variedad y deleite de los descubrimientos y teorías físicas,
desarrollando de este modo una conciencia de los) más altos estándares. (Sensibilidad con respecto a estándares absolutos).

CE18 - Ser capaz de trabajar en un grupo interdisciplinario, de presentar su propia investigación o resultados de búsqueda
bibliográficos tanto a profesionales como a público en general. (Habilidades específicas de comunicación).

CE23 - Tener un buen conocimiento sobre la situación del arte en, por lo menos, una de las especialidades actuales de la física.
(Familiaridad con las fronteras de la investigación).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Asistencia y participación en clases
teóricas

40 100

Asistencia y participación en seminarios/
talleres

12 100

Tutoría ECTS 5 100

Realización de las pruebas de evaluación 3 100

Trabajo autónomo 90 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral de teoría: se presentarán y desarrollarán en el aula los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos
de la materia, utilizando tanto la pizarra como las técnicas audiovisuales que resulten más apropiadas. Se aclararán las dudas que
planteen los alumnos y se fomentará la participación de los mismos mediante la inclusión de cuestiones y debates ocasionales.
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Resolución de ejercicios y problemas: se resolverán y desarrollarán en el aula problemas relacionados con los conceptos teóricos
correspondientes a la materia. Se fomentará la participación de los alumnos procurando que vayan resolviendo ellos mismos los
problemas planteados.

Estudio de casos: planteamiento por parte del profesor de algún caso teórico-práctico para su resolución individual o grupal por
parte de los alumnos. Supone la realización de tareas por parte de los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, que puede
concluir con la elaboración y presentación escrita de un informe.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas (exámenes): pruebas
objetivas, de desarrollo, de respuesta
corta, de ejecución de tareas, de escala
de actitudes realizadas por los alumnos
para mostrar los conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos.

60.0 100.0

Ejecución de tareas prácticas: realización
de actividades encaminadas a que el
alumno muestre el saber hacer en la
disciplina correspondiente.

5.0 50.0

Procedimientos de observación del
trabajo del estudiante: registros
de participación, de realización de
actividades, cumplimiento de plazos,
participación en foros

5.0 50.0

NIVEL 2: FOTÓNICA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: FOTÓNICA

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Adquirir conocimientos aplicados de óptica y fotónica, de su importancia transversal con otras disciplinas y con la tecnología.

· Conocer las bases teóricas de la manipulación y análisis de la luz.

· Desarrollar la capacidad deductiva y de análisis y aplicación en la resolución de problemas sobre la fotónica.

· Aprender a proceder con metodología y rigor científico en el trabajo experimental y de laboratorio.

· Conocer los principios, técnicas e instrumentos de medida y manipulación de los fenómenos de interés en fotónica.

· Apreciar las posibilidades de aplicación de la fotónica en biomedicina.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Introducción y revisión de conceptos básicos.

· Óptica de Fourier y holografía.

· Óptica estadística.

· Electro-óptica y acusto-óptica.

· Óptica no-lineal y óptica ultrarápida.

· Biofotónica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias Específicas de la materia

· Adquirir conocimientos aplicados de óptica y fotónica, de su importancia transversal con otras disciplinas y con la tecnología.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Desarrollar capacidad de análisis y síntesis en la definición y planteamiento de problemas y en la búsqueda de sus
soluciones, tanto en contextos académicos como profesionales.

CG4 - Tener conocimiento de una lengua extranjera de relevancia para la física.

CG5 - Adquirir destreza en el manejo de técnicas informáticas y programación en el ámbito de la física.

CG7 - Desarrollar habilidades para la resolución de problemas aplicando los conocimientos teórico-prácticos adquiridos, en
contextos académicos o profesionales.

CG9 - Trabajar en equipo.

CG13 - Desarrollar el razonamiento crítico que repercuta en las posibles soluciones a los problemas.

CG14 - Adquirir compromiso ético a partir del conocimiento de las buenas prácticas en ciencia y del propio comportamiento en la
ejecución de tareas durante la formación académica en física.

CG15 - Desarrollar capacidad de estudiar y aprender de forma autónoma, con organización de tiempo y recursos, nuevos
conocimientos y técnicas en cualquier disciplina científica o tecnológica.
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CG17 - Desarrollar la creatividad en los planteamientos y soluciones a situaciones y problemas que puedan surgir durante cualquier
etapa del desarrollo del aprendizaje o el mundo profesional.

CG21 - Motivarse por la calidad en cualquier tipo de actividad a realizar, inculcando el trabajo metodológico, detallado, riguroso y
solvente.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTUMU1 - Ser capaz de expresarse correctamente en español en su ámbito disciplinar.

CTUMU3 - Ser capaz de gestionar la información y el conocimiento en su ámbito disciplinar, incluyendo saber utilizar como
usuario las herramientas básicas en TIC.

CTUMU6 - Capacidad para trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo o distinto ámbito profesional.

CTUMU7 - Desarrollar habilidades de iniciación a la investigación.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Ser capaz de evaluar claramente los órdenes de magnitud, de desarrollar una clara percepción de las situaciones que son
físicamente diferentes, pero que muestran analogías, por lo tanto permitiendo el uso de soluciones conocidas a nuevos problemas.
(Destrezas para la resolución de problemas).

CE2 - Comprender y dominar el uso de los métodos matemáticos y numéricos más comúnmente utilizados. (Destrezas en
resolución de problemas y destrezas matemáticas).

CE3 - Ser capaz de realizar lo esencial de un proceso / situación y establecer un modelo de trabajo del mismo; el graduado debería
ser capaz de realizar las aproximaciones requeridas con el objeto de reducir el problema hasta un nivel manejable; pensamiento
crítico para construir modelos físicos. (Destrezas de modelado y de resolución de problemas).

CE4 - Tener una buena comprensión de las teorías físicas más importantes, localizando en su estructura lógica y matemática, su
soporte experimental y el fenómeno físico que puede ser descrito a través de ellos. (Comprensión teórica de fenómenos físicos).

CE5 - Haberse familiarizado con los modelos experimentales más importantes, además ser capaces de realizar experimentos de
forma independiente, así como describir, analizar y evaluar críticamente los datos experimentales. (Destrezas experimentales y de
laboratorio).

CE10 - Ser capaz de buscar y utilizar bibliografía en física y otra bibliografía técnica, así como cualquier fuente de información
relevante para trabajos de investigación y desarrollo técnico de proyectos. (Búsqueda de bibliografía y otras destrezas).

CE12 - Adquirir una comprensión de la naturaleza de la investigación física, de las formas en que se lleva a cabo, y de cómo la
investigación en física es aplicable a muchos campos diferentes al de la física, por ejemplo la ingeniería; habilidad para diseñar
procedimientos experimentales y/o teóricos para: (i) resolver los problemas corrientes en la investigación académica o industrial;
(ii) mejorar los resultados existentes. (Destrezas de investigación básica y aplicada).

CE14 - Ser capaz de comparar nuevos datos experimentales con modelos disponibles para revisar su validez y sugerir cambios con
el objeto de mejorar la concordancia de los modelos con los datos. (Destrezas de modelación).

CE15 - Estar preparado para competir por un puesto docente en física en la educación secundaria. (Espectros de empleos
accesibles).

CE23 - Tener un buen conocimiento sobre la situación del arte en, por lo menos, una de las especialidades actuales de la física.
(Familiaridad con las fronteras de la investigación).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Asistencia y participación en clases
teóricas

10 100

Asistencia y participación en seminarios/
talleres

2 100

Asistencia y participación en clases
prácticas de aula

2 100

Asistencia y participación en clases
prácticas de laboratorio

10 100

Asistencia y participación en prácticas de
campo/visita a instalaciones

2 100

Tutoría ECTS 2 100

Realización de las pruebas de evaluación 2 100

Trabajo autónomo 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral de teoría: se presentarán y desarrollarán en el aula los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos
de la materia, utilizando tanto la pizarra como las técnicas audiovisuales que resulten más apropiadas. Se aclararán las dudas que
planteen los alumnos y se fomentará la participación de los mismos mediante la inclusión de cuestiones y debates ocasionales.

Resolución de ejercicios y problemas: se resolverán y desarrollarán en el aula problemas relacionados con los conceptos teóricos
correspondientes a la materia. Se fomentará la participación de los alumnos procurando que vayan resolviendo ellos mismos los
problemas planteados.

Estudio de casos: planteamiento por parte del profesor de algún caso teórico-práctico para su resolución individual o grupal por
parte de los alumnos. Supone la realización de tareas por parte de los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, que puede
concluir con la elaboración y presentación escrita de un informe.

Realización de ensayos experimentales en el laboratorio: realización de trabajos, supervisados por el profesor, individuales o en
grupo, y con materiales específicos en laboratorios de ciencias, de tecnología, hospitales, etc.

Explicación in situ de instalaciones: se visitarán espacios o centros de interés para la física, desplazándose a los mismos y
conociéndolos in situ mediante la explicación guiada del profesor o del especialista de la instalación, relacionando lo visto con los
contenidos de la materia.

Análisis de textos y documentos: se suministrará a los alumnos diferentes documentos para su posterior discusión en los seminarios
o tutorías.

Desarrollo, exposición y discusión de trabajos: los alumnos, en grupos reducidos, elaborarán una memoria sobre una temática
concreta, que puede integrar contenidos teóricos y prácticos. Los trabajos desarrollados se expondrán al resto de compañeros y se
someterán a debate.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas (exámenes): pruebas
objetivas, de desarrollo, de respuesta
corta, de ejecución de tareas, de escala
de actitudes realizadas por los alumnos
para mostrar los conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos.

50.0 70.0

Pruebas orales (exámenes): entrevistas de
evaluación, preguntas individualizadas
planteadas para valorar los resultados de
aprendizaje previstos en la materia.

0.0 10.0

Informes escritos, trabajos y proyectos:
trabajos escritos, portafolios, etc.,
con independencia de que se realicen
individual o grupalmente.

10.0 30.0

Ejecución de tareas prácticas: realización
de actividades encaminadas a que el
alumno muestre el saber hacer en la
disciplina correspondiente.

15.0 25.0
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Procedimientos de observación del
trabajo del estudiante: registros
de participación, de realización de
actividades, cumplimiento de plazos,
participación en foros

5.0 10.0

NIVEL 2: FÍSICA RECREATIVA

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

3

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: FÍSICA RECREATIVA

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

3

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Ser capaz de abordar la discusión de fenómenos, conceptos y principios físicos básicos empleando recursos prácticos de diversa naturaleza.

· Ser capaz de diseñar experiencias de física empleando materiales cotidianos.

· Ser capaz de comprender el funcionamiento de dispositivos cotidianos en los que intervienen numerosos conceptos físicos.

· Ser capaz de implementar de forma efectiva el proceso de enseñanza-aprendizaje de la física.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Experimentos cualitativos.

· Experimentos cuantitativos.

· Fenómenos y dispositivos cotidianos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura Optativa se oferta a los alumnos en el segundo cuatrimestre de Tercer Curso (C6) y en el segundo cuatrimestre del Cuarto Curso (C8)

Competencias Específicas de la materia

· Ser capaz de abordar la discusión de fenómenos, conceptos y principios físicos básicos empleando recursos prácticos de diversa naturaleza. Ser capaz de imple-
mentar de forma efectiva el proceso de enseñanza-aprendizaje de la física.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Desarrollar capacidad de análisis y síntesis en la definición y planteamiento de problemas y en la búsqueda de sus
soluciones, tanto en contextos académicos como profesionales.

CG2 - Desarrollar capacidad de organización y planificación ante los problemas y tareas de estudio o trabajo que se planteen.

CG3 - Adquirir capacidad de comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas
científicas y de la física, tanto a un público especializado como no especializado.

CG4 - Tener conocimiento de una lengua extranjera de relevancia para la física.

CG8 - Desarrollar capacidad para la toma de decisiones, reflexionando sobre las consecuencias de las decisiones propias y ajenas.

CG9 - Trabajar en equipo.

CG13 - Desarrollar el razonamiento crítico que repercuta en las posibles soluciones a los problemas.

CG15 - Desarrollar capacidad de estudiar y aprender de forma autónoma, con organización de tiempo y recursos, nuevos
conocimientos y técnicas en cualquier disciplina científica o tecnológica.

CG16 - Desarrollar una clara percepción de situaciones aparentemente diferentes pero que muestran evidentes analogías físicas, lo
que permite la aplicación de soluciones conocidas a nuevos problemas.

CG17 - Desarrollar la creatividad en los planteamientos y soluciones a situaciones y problemas que puedan surgir durante cualquier
etapa del desarrollo del aprendizaje o el mundo profesional.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTUMU1 - Ser capaz de expresarse correctamente en español en su ámbito disciplinar.

CTUMU3 - Ser capaz de gestionar la información y el conocimiento en su ámbito disciplinar, incluyendo saber utilizar como
usuario las herramientas básicas en TIC.

CTUMU4 - Considerar la ética y la integridad intelectual como valores esenciales de la práctica profesional.

CTUMU5 - Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.
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CTUMU6 - Capacidad para trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo o distinto ámbito profesional.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Ser capaz de evaluar claramente los órdenes de magnitud, de desarrollar una clara percepción de las situaciones que son
físicamente diferentes, pero que muestran analogías, por lo tanto permitiendo el uso de soluciones conocidas a nuevos problemas.
(Destrezas para la resolución de problemas).

CE3 - Ser capaz de realizar lo esencial de un proceso / situación y establecer un modelo de trabajo del mismo; el graduado debería
ser capaz de realizar las aproximaciones requeridas con el objeto de reducir el problema hasta un nivel manejable; pensamiento
crítico para construir modelos físicos. (Destrezas de modelado y de resolución de problemas).

CE4 - Tener una buena comprensión de las teorías físicas más importantes, localizando en su estructura lógica y matemática, su
soporte experimental y el fenómeno físico que puede ser descrito a través de ellos. (Comprensión teórica de fenómenos físicos).

CE5 - Haberse familiarizado con los modelos experimentales más importantes, además ser capaces de realizar experimentos de
forma independiente, así como describir, analizar y evaluar críticamente los datos experimentales. (Destrezas experimentales y de
laboratorio).

CE6 - Haberse familiarizado con las áreas más importantes de la física, no sólo a través de su significancia intrínseca, sino por la
relevancia esperada en un futuro para la física y sus aplicaciones, familiaridad con los enfoques que abarcan muchas áreas en física.
(Cultura general en Física).

CE9 - Ser capaz de iniciarse en nuevos campos a través de estudios independientes. (Capacidad de aprender a aprender).

CE10 - Ser capaz de buscar y utilizar bibliografía en física y otra bibliografía técnica, así como cualquier fuente de información
relevante para trabajos de investigación y desarrollo técnico de proyectos. (Búsqueda de bibliografía y otras destrezas).

CE11 - Tener un conocimiento en profundidad sobre las bases de la física moderna, por ejemplo en lo concerniente a teoría
cuántica, etc. (Cultura general profunda en Física).

CE15 - Estar preparado para competir por un puesto docente en física en la educación secundaria. (Espectros de empleos
accesibles).

CE16 - Haberse familiarizado con el "trabajo de genios", es decir, con la variedad y deleite de los descubrimientos y teorías físicas,
desarrollando de este modo una conciencia de los) más altos estándares. (Sensibilidad con respecto a estándares absolutos).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Asistencia y participación en seminarios/
talleres

5 100

Asistencia y participación en clases
prácticas de laboratorio

20 100

Tutoría ECTS 3 100

Realización de las pruebas de evaluación 2 100

Trabajo autónomo 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Estudio de casos: planteamiento por parte del profesor de algún caso teórico-práctico para su resolución individual o grupal por
parte de los alumnos. Supone la realización de tareas por parte de los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, que puede
concluir con la elaboración y presentación escrita de un informe.

Aprendizaje orientado a proyectos: se llevará a cabo la resolución de problemas profesionales, conectados con la realidad, a lo largo
de un periodo de tiempo largo.

Realización de ensayos experimentales en el laboratorio: realización de trabajos, supervisados por el profesor, individuales o en
grupo, y con materiales específicos en laboratorios de ciencias, de tecnología, hospitales, etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Informes escritos, trabajos y proyectos:
trabajos escritos, portafolios, etc.,
con independencia de que se realicen
individual o grupalmente.

40.0 70.0

Ejecución de tareas prácticas: realización
de actividades encaminadas a que el

40.0 70.0
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alumno muestre el saber hacer en la
disciplina correspondiente.

Procedimientos de observación del
trabajo del estudiante: registros
de participación, de realización de
actividades, cumplimiento de plazos,
participación en foros

5.0 25.0

NIVEL 2: ELECTROMAGNETISMO Y COMUNICACIONES

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ELECTROMAGNETISMO Y COMUNICACIONES

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Establecer la conexión entre el electromagnetismo y sus aplicaciones en el campo de las comunicaciones.

· Desarrollar los aspectos básicos de la aproximación de las ecuaciones de Maxwell en el límite de longitudes de onda larga frente a las dimensiones de los objetos
con que pueden interaccionar.

· Manejar con soltura sistemas de transmisión de ondas electromagnéticas y su descripción en términos de líneas de transmisión.

· Manejar con soltura los parámetros de caracterización de diversos tipos de materiales y las técnicas de medida a microondas.

· Ampliar los conocimientos de radiación de ondas electromagnéticas al estudio de sistemas radiantes, su descripción y comportamiento electromagnético.

· Ampliar los conocimientos sobre transmisión y propagación de ondas electromagnéticas con la teoría de Líneas de transmisión. Determinar experimentalmente
sus características fundamentales.

· Conocer los parámetros de caracterización fundamentales de las antenas y su determinación.

· Conocer e implementar experimentalmente los procedimientos de caracterización de materiales mediante acople de resonadores dieléctricos a micro-strip.

· Implementar procedimientos de caracterización de materiales dieléctricos con métodos de onda libre.

· Determinar con diversos procedimientos (ondas guiadas, onda libre, resonadores) los parámetros constitutivos de meta-materiales quirales. Deducir sus aplica-
ciones como dispositivos de comunicaciones: giradores, filtros, etc.

· Utilización con soltura de un paquete de software de integración de problemas electromagnéticos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Propagación electromagnética en medio libre.

· Propagación guiada.

· Líneas de transmisión.

· Metamateriales.

· Laboratorio y simulación.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias Específicas de la materia

· Establecer la conexión entre el electromagnetismo y sus aplicaciones en el campo de las comunicaciones.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Desarrollar capacidad de análisis y síntesis en la definición y planteamiento de problemas y en la búsqueda de sus
soluciones, tanto en contextos académicos como profesionales.

CG2 - Desarrollar capacidad de organización y planificación ante los problemas y tareas de estudio o trabajo que se planteen.

CG3 - Adquirir capacidad de comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas
científicas y de la física, tanto a un público especializado como no especializado.

CG4 - Tener conocimiento de una lengua extranjera de relevancia para la física.

CG5 - Adquirir destreza en el manejo de técnicas informáticas y programación en el ámbito de la física.

CG6 - Conseguir habilidad para reunir e interpretar datos, información y resultados relevantes, obtener conclusiones y emitir
informes razonados en problemas científicos, tecnológicos o de otros ámbitos que requieran el uso de conocimientos de la física.

CG7 - Desarrollar habilidades para la resolución de problemas aplicando los conocimientos teórico-prácticos adquiridos, en
contextos académicos o profesionales.

CG8 - Desarrollar capacidad para la toma de decisiones, reflexionando sobre las consecuencias de las decisiones propias y ajenas.

CG9 - Trabajar en equipo.

CG13 - Desarrollar el razonamiento crítico que repercuta en las posibles soluciones a los problemas.

CG14 - Adquirir compromiso ético a partir del conocimiento de las buenas prácticas en ciencia y del propio comportamiento en la
ejecución de tareas durante la formación académica en física.

CG15 - Desarrollar capacidad de estudiar y aprender de forma autónoma, con organización de tiempo y recursos, nuevos
conocimientos y técnicas en cualquier disciplina científica o tecnológica.

CG16 - Desarrollar una clara percepción de situaciones aparentemente diferentes pero que muestran evidentes analogías físicas, lo
que permite la aplicación de soluciones conocidas a nuevos problemas.

CG17 - Desarrollar la creatividad en los planteamientos y soluciones a situaciones y problemas que puedan surgir durante cualquier
etapa del desarrollo del aprendizaje o el mundo profesional.

CG18 - Desarrollar el espíritu de liderazgo respecto a un grupo de trabajo para ser capaz de aprovechar el máximo rendimiento del
mismo.
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CG21 - Motivarse por la calidad en cualquier tipo de actividad a realizar, inculcando el trabajo metodológico, detallado, riguroso y
solvente.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTUMU1 - Ser capaz de expresarse correctamente en español en su ámbito disciplinar.

CTUMU3 - Ser capaz de gestionar la información y el conocimiento en su ámbito disciplinar, incluyendo saber utilizar como
usuario las herramientas básicas en TIC.

CTUMU6 - Capacidad para trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo o distinto ámbito profesional.

CTUMU7 - Desarrollar habilidades de iniciación a la investigación.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Ser capaz de evaluar claramente los órdenes de magnitud, de desarrollar una clara percepción de las situaciones que son
físicamente diferentes, pero que muestran analogías, por lo tanto permitiendo el uso de soluciones conocidas a nuevos problemas.
(Destrezas para la resolución de problemas).

CE2 - Comprender y dominar el uso de los métodos matemáticos y numéricos más comúnmente utilizados. (Destrezas en
resolución de problemas y destrezas matemáticas).

CE3 - Ser capaz de realizar lo esencial de un proceso / situación y establecer un modelo de trabajo del mismo; el graduado debería
ser capaz de realizar las aproximaciones requeridas con el objeto de reducir el problema hasta un nivel manejable; pensamiento
crítico para construir modelos físicos. (Destrezas de modelado y de resolución de problemas).

CE5 - Haberse familiarizado con los modelos experimentales más importantes, además ser capaces de realizar experimentos de
forma independiente, así como describir, analizar y evaluar críticamente los datos experimentales. (Destrezas experimentales y de
laboratorio).

CE6 - Haberse familiarizado con las áreas más importantes de la física, no sólo a través de su significancia intrínseca, sino por la
relevancia esperada en un futuro para la física y sus aplicaciones, familiaridad con los enfoques que abarcan muchas áreas en física.
(Cultura general en Física).

CE9 - Ser capaz de iniciarse en nuevos campos a través de estudios independientes. (Capacidad de aprender a aprender).

CE10 - Ser capaz de buscar y utilizar bibliografía en física y otra bibliografía técnica, así como cualquier fuente de información
relevante para trabajos de investigación y desarrollo técnico de proyectos. (Búsqueda de bibliografía y otras destrezas).

CE11 - Tener un conocimiento en profundidad sobre las bases de la física moderna, por ejemplo en lo concerniente a teoría
cuántica, etc. (Cultura general profunda en Física).

CE12 - Adquirir una comprensión de la naturaleza de la investigación física, de las formas en que se lleva a cabo, y de cómo la
investigación en física es aplicable a muchos campos diferentes al de la física, por ejemplo la ingeniería; habilidad para diseñar
procedimientos experimentales y/o teóricos para: (i) resolver los problemas corrientes en la investigación académica o industrial;
(ii) mejorar los resultados existentes. (Destrezas de investigación básica y aplicada).

CE14 - Ser capaz de comparar nuevos datos experimentales con modelos disponibles para revisar su validez y sugerir cambios con
el objeto de mejorar la concordancia de los modelos con los datos. (Destrezas de modelación).

CE19 - Aprovechar la facilidad para mantenerse informado de los nuevos desarrollos y la habilidad para proveer consejo
profesional en un rango de aplicaciones posibles. (Destrezas específicas de actualización).

CE20 - Adquirir cualificaciones adicionales para la profesión, a través de unidades opcionales diferentes a la física. (Actitudes
interpersonales/habilidades).

CE21 - Ser capaz de llevar adelante las siguientes actividades: actividades profesionales en el marco de tecnologías aplicadas, tanto
a nivel de laboratorio como industrial, relativos en general a la física y, en particular, a la radio protección; telecomunicación; tele-
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sensing; control remoto por satélite, control de calidad, participación en actividades de centros de investigación públicos y privados
(incluyendo gerencia); teniendo en cuenta el análisis y cuestiones de modelado y de la física compleja y aspectos informáticos.
(Espectro de empleos accesibles).

CE22 - Ser capaz de trabajar con un alto grado de autonomía, aún aceptando responsabilidades en la planificación de proyectos y en
el manejo de estructuras. (Destrezas de gestión).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Asistencia y participación en clases
teóricas

10 100

Asistencia y participación en seminarios/
talleres

4 100

Asistencia y participación en clases
prácticas de laboratorio

12 100

Tutoría ECTS 2 100

Realización de las pruebas de evaluación 2 100

Trabajo autónomo 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral de teoría: se presentarán y desarrollarán en el aula los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos
de la materia, utilizando tanto la pizarra como las técnicas audiovisuales que resulten más apropiadas. Se aclararán las dudas que
planteen los alumnos y se fomentará la participación de los mismos mediante la inclusión de cuestiones y debates ocasionales.

Estudio de casos: planteamiento por parte del profesor de algún caso teórico-práctico para su resolución individual o grupal por
parte de los alumnos. Supone la realización de tareas por parte de los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, que puede
concluir con la elaboración y presentación escrita de un informe.

Aprendizaje orientado a proyectos: se llevará a cabo la resolución de problemas profesionales, conectados con la realidad, a lo largo
de un periodo de tiempo largo.

Realización de ensayos experimentales en el laboratorio: realización de trabajos, supervisados por el profesor, individuales o en
grupo, y con materiales específicos en laboratorios de ciencias, de tecnología, hospitales, etc.

Prácticas con ordenador: actividades de los alumnos en aulas de informática, realizadas en grupos reducidos o individualmente,
dirigidas al uso y conocimiento de las TIC en la resolución de problemas de la materia.

Explicación in situ de instalaciones: se visitarán espacios o centros de interés para la física, desplazándose a los mismos y
conociéndolos in situ mediante la explicación guiada del profesor o del especialista de la instalación, relacionando lo visto con los
contenidos de la materia.

Análisis de textos y documentos: se suministrará a los alumnos diferentes documentos para su posterior discusión en los seminarios
o tutorías.

Desarrollo, exposición y discusión de trabajos: los alumnos, en grupos reducidos, elaborarán una memoria sobre una temática
concreta, que puede integrar contenidos teóricos y prácticos. Los trabajos desarrollados se expondrán al resto de compañeros y se
someterán a debate.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Informes escritos, trabajos y proyectos:
trabajos escritos, portafolios, etc.,
con independencia de que se realicen
individual o grupalmente.

60.0 80.0

Presentación pública de trabajos:
exposición de los resultados obtenidos
y procedimientos necesarios para la
realización de un trabajo, así como
respuestas razonadas a las posibles
cuestiones que se plantee sobre el mismo.

20.0 40.0

Ejecución de tareas prácticas: realización
de actividades encaminadas a que el
alumno muestre el saber hacer en la
disciplina correspondiente.

0.0 10.0
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Procedimientos de observación del
trabajo del estudiante: registros
de participación, de realización de
actividades, cumplimiento de plazos,
participación en foros

0.0 10.0

NIVEL 2: ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

3

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

3

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

3

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Aplicar los conceptos de la física de una manera integrada a problemas relacionados con la obtención, transporte y almacenamiento de la energía.

· Conocer los problemas medioambientales relacionados con la generación, consumo, y transporte de la energía.

· Tener un conocimiento actualizado del desarrollo de las energías renovables, sus ventajas, inconvenientes y limitaciones teóricas y técnicas.

· Desarrollar un espíritu crítico del problema energético y los impactos sobre el medio ambiente.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Problemática energética. Combustibles fósiles. Impactos ambientales y cambio global. Estructura del sistema eléctrico y almacenamiento de energía.

· Energías renovables. Energía Eólica. Energía solar térmica y fotovoltaica. Otras energías renovables: energía del océano, biomasa y biocombustibles, geotérmi-
ca.

· Energías no renovables. Energía nuclear. Centrales térmicas. Ciclo combinado. Cogeneración.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura Optativa se oferta a los alumnos en el segundo cuatrimestre de Tercer Curso (C6) y en el segundo cuatrimestre del Cuarto Curso (C8)

Competencias Específicas de la materia

· Adquirir la capacidad de aplicar los conceptos de la física de una manera integrada a problemas relacionados con la obtención, transporte y almacenamiento de la
energía.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Desarrollar capacidad de análisis y síntesis en la definición y planteamiento de problemas y en la búsqueda de sus
soluciones, tanto en contextos académicos como profesionales.

CG2 - Desarrollar capacidad de organización y planificación ante los problemas y tareas de estudio o trabajo que se planteen.

CG3 - Adquirir capacidad de comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas
científicas y de la física, tanto a un público especializado como no especializado.

CG4 - Tener conocimiento de una lengua extranjera de relevancia para la física.

CG5 - Adquirir destreza en el manejo de técnicas informáticas y programación en el ámbito de la física.

CG6 - Conseguir habilidad para reunir e interpretar datos, información y resultados relevantes, obtener conclusiones y emitir
informes razonados en problemas científicos, tecnológicos o de otros ámbitos que requieran el uso de conocimientos de la física.

CG7 - Desarrollar habilidades para la resolución de problemas aplicando los conocimientos teórico-prácticos adquiridos, en
contextos académicos o profesionales.

CG8 - Desarrollar capacidad para la toma de decisiones, reflexionando sobre las consecuencias de las decisiones propias y ajenas.

CG9 - Trabajar en equipo.

CG10 - Trabajar en un equipo de carácter interdisciplinar.

CG12 - Desarrollar habilidades en las relaciones interpersonales.

CG13 - Desarrollar el razonamiento crítico que repercuta en las posibles soluciones a los problemas.

CG14 - Adquirir compromiso ético a partir del conocimiento de las buenas prácticas en ciencia y del propio comportamiento en la
ejecución de tareas durante la formación académica en física.

CG15 - Desarrollar capacidad de estudiar y aprender de forma autónoma, con organización de tiempo y recursos, nuevos
conocimientos y técnicas en cualquier disciplina científica o tecnológica.

CG16 - Desarrollar una clara percepción de situaciones aparentemente diferentes pero que muestran evidentes analogías físicas, lo
que permite la aplicación de soluciones conocidas a nuevos problemas.

CG17 - Desarrollar la creatividad en los planteamientos y soluciones a situaciones y problemas que puedan surgir durante cualquier
etapa del desarrollo del aprendizaje o el mundo profesional.

CG19 - Adquirir conocimiento de otras culturas y costumbres, en particular en el ámbito de la ciencia.

CG20 - Conocer las posibilidades de aplicar la formación académica en física en el mundo laboral, docente y de investigación,
desarrollo tecnológico e innovación y en las actividades de emprendeduría.
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CG21 - Motivarse por la calidad en cualquier tipo de actividad a realizar, inculcando el trabajo metodológico, detallado, riguroso y
solvente.

CG22 - Adquirir sensibilidad hacia temas medioambientales, conociendo el papel de responsabilidad social de la física y su
contribución a las soluciones en este tipo de problemas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTUMU1 - Ser capaz de expresarse correctamente en español en su ámbito disciplinar.

CTUMU2 - Comprender y expresarse en un idioma extranjero en su ámbito disciplinar, particularmente el inglés.

CTUMU3 - Ser capaz de gestionar la información y el conocimiento en su ámbito disciplinar, incluyendo saber utilizar como
usuario las herramientas básicas en TIC.

CTUMU4 - Considerar la ética y la integridad intelectual como valores esenciales de la práctica profesional.

CTUMU5 - Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

CTUMU6 - Capacidad para trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo o distinto ámbito profesional.

CTUMU7 - Desarrollar habilidades de iniciación a la investigación.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Ser capaz de evaluar claramente los órdenes de magnitud, de desarrollar una clara percepción de las situaciones que son
físicamente diferentes, pero que muestran analogías, por lo tanto permitiendo el uso de soluciones conocidas a nuevos problemas.
(Destrezas para la resolución de problemas).

CE2 - Comprender y dominar el uso de los métodos matemáticos y numéricos más comúnmente utilizados. (Destrezas en
resolución de problemas y destrezas matemáticas).

CE3 - Ser capaz de realizar lo esencial de un proceso / situación y establecer un modelo de trabajo del mismo; el graduado debería
ser capaz de realizar las aproximaciones requeridas con el objeto de reducir el problema hasta un nivel manejable; pensamiento
crítico para construir modelos físicos. (Destrezas de modelado y de resolución de problemas).

CE4 - Tener una buena comprensión de las teorías físicas más importantes, localizando en su estructura lógica y matemática, su
soporte experimental y el fenómeno físico que puede ser descrito a través de ellos. (Comprensión teórica de fenómenos físicos).

CE5 - Haberse familiarizado con los modelos experimentales más importantes, además ser capaces de realizar experimentos de
forma independiente, así como describir, analizar y evaluar críticamente los datos experimentales. (Destrezas experimentales y de
laboratorio).

CE6 - Haberse familiarizado con las áreas más importantes de la física, no sólo a través de su significancia intrínseca, sino por la
relevancia esperada en un futuro para la física y sus aplicaciones, familiaridad con los enfoques que abarcan muchas áreas en física.
(Cultura general en Física).

CE7 - Ser capaz de interpretar cálculos de forma independiente, aún cuando sea necesario un ordenador pequeño o uno grande, el
graduado debería ser capaz de desarrollar programas de software. (Destrezas de resolución de problemas y destrezas informáticas).

CE8 - Haber mejorado el manejo de lenguas extranjeras a través de cursos impartidos en otros idiomas, por ejemplo estudios
en el extranjero a través de programas de intercambio, reconocimiento de créditos en universidades extranjeras o centros de
investigación. (Destrezas generales y específicas en lenguas extranjeras).

CE9 - Ser capaz de iniciarse en nuevos campos a través de estudios independientes. (Capacidad de aprender a aprender).

CE10 - Ser capaz de buscar y utilizar bibliografía en física y otra bibliografía técnica, así como cualquier fuente de información
relevante para trabajos de investigación y desarrollo técnico de proyectos. (Búsqueda de bibliografía y otras destrezas).
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CE12 - Adquirir una comprensión de la naturaleza de la investigación física, de las formas en que se lleva a cabo, y de cómo la
investigación en física es aplicable a muchos campos diferentes al de la física, por ejemplo la ingeniería; habilidad para diseñar
procedimientos experimentales y/o teóricos para: (i) resolver los problemas corrientes en la investigación académica o industrial;
(ii) mejorar los resultados existentes. (Destrezas de investigación básica y aplicada).

CE13 - Ser capaz de entender los problemas socialmente relacionados que confrontan la profesión y comprender las características
éticas de la investigación de la actividad profesional en Física y su responsabilidad para proteger la salud pública y el medio
ambiente. (Conciencia ética general y específica).

CE14 - Ser capaz de comparar nuevos datos experimentales con modelos disponibles para revisar su validez y sugerir cambios con
el objeto de mejorar la concordancia de los modelos con los datos. (Destrezas de modelación).

CE15 - Estar preparado para competir por un puesto docente en física en la educación secundaria. (Espectros de empleos
accesibles).

CE17 - Ser capaz de desarrollar un sentido personal de la responsabilidad dada la libre elección de cursos a través del amplio
espectro de técnicas científicas ofrecidas en el currículo, el estudiante / graduado debería ser capaz de obtener flexibilidad
profesional. (Destrezas humanas /profesionales).

CE18 - Ser capaz de trabajar en un grupo interdisciplinario, de presentar su propia investigación o resultados de búsqueda
bibliográficos tanto a profesionales como a público en general. (Habilidades específicas de comunicación).

CE19 - Aprovechar la facilidad para mantenerse informado de los nuevos desarrollos y la habilidad para proveer consejo
profesional en un rango de aplicaciones posibles. (Destrezas específicas de actualización).

CE21 - Ser capaz de llevar adelante las siguientes actividades: actividades profesionales en el marco de tecnologías aplicadas, tanto
a nivel de laboratorio como industrial, relativos en general a la física y, en particular, a la radio protección; telecomunicación; tele-
sensing; control remoto por satélite, control de calidad, participación en actividades de centros de investigación públicos y privados
(incluyendo gerencia); teniendo en cuenta el análisis y cuestiones de modelado y de la física compleja y aspectos informáticos.
(Espectro de empleos accesibles).

CE23 - Tener un buen conocimiento sobre la situación del arte en, por lo menos, una de las especialidades actuales de la física.
(Familiaridad con las fronteras de la investigación).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Asistencia y participación en clases
teóricas

18 100

Asistencia y participación en seminarios/
talleres

6 100

Asistencia y participación en prácticas de
campo/visita a instalaciones

2 100

Tutoría ECTS 2 100

Realización de las pruebas de evaluación 2 100

Trabajo autónomo 45 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Lección magistral de teoría: se presentarán y desarrollarán en el aula los conceptos y procedimientos asociados a los contenidos
de la materia, utilizando tanto la pizarra como las técnicas audiovisuales que resulten más apropiadas. Se aclararán las dudas que
planteen los alumnos y se fomentará la participación de los mismos mediante la inclusión de cuestiones y debates ocasionales.

Resolución de ejercicios y problemas: se resolverán y desarrollarán en el aula problemas relacionados con los conceptos teóricos
correspondientes a la materia. Se fomentará la participación de los alumnos procurando que vayan resolviendo ellos mismos los
problemas planteados.

Estudio de casos: planteamiento por parte del profesor de algún caso teórico-práctico para su resolución individual o grupal por
parte de los alumnos. Supone la realización de tareas por parte de los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, que puede
concluir con la elaboración y presentación escrita de un informe.

Aprendizaje orientado a proyectos: se llevará a cabo la resolución de problemas profesionales, conectados con la realidad, a lo largo
de un periodo de tiempo largo.

Explicación in situ de instalaciones: se visitarán espacios o centros de interés para la física, desplazándose a los mismos y
conociéndolos in situ mediante la explicación guiada del profesor o del especialista de la instalación, relacionando lo visto con los
contenidos de la materia.
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Desarrollo, exposición y discusión de trabajos: los alumnos, en grupos reducidos, elaborarán una memoria sobre una temática
concreta, que puede integrar contenidos teóricos y prácticos. Los trabajos desarrollados se expondrán al resto de compañeros y se
someterán a debate.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Pruebas escritas (exámenes): pruebas
objetivas, de desarrollo, de respuesta
corta, de ejecución de tareas, de escala
de actitudes realizadas por los alumnos
para mostrar los conocimientos teóricos y
prácticos adquiridos.

50.0 80.0

Informes escritos, trabajos y proyectos:
trabajos escritos, portafolios, etc.,
con independencia de que se realicen
individual o grupalmente.

5.0 20.0

Presentación pública de trabajos:
exposición de los resultados obtenidos
y procedimientos necesarios para la
realización de un trabajo, así como
respuestas razonadas a las posibles
cuestiones que se plantee sobre el mismo.

5.0 20.0

Procedimientos de observación del
trabajo del estudiante: registros
de participación, de realización de
actividades, cumplimiento de plazos,
participación en foros

5.0 15.0

NIVEL 2: PRÁCTICAS EXTERNAS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

12

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: PRÁCTICAS EXTERNAS I

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3
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CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 12 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

12

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: PRÁCTICAS EXTERNAS II

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 12 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Contribuir a la formación integral de los estudiantes, complementando su aprendizaje teórico y práctico en un contexto de aprendizaje ubicado en campos reales,
relacionados con el ámbito profesional de la titulación.

· Fomentar la adquisición de las competencias específicas del título que garanticen una exitosa inserción en el mundo laboral.
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· Facilitar el conocimiento de la metodología de trabajo adecuada a la realidad profesional en que los estudiantes habrán de operar, contrastando y aplicando los
conocimientos adquiridos.

· Favorecer la formación y el desarrollo de competencias técnicas, metodológicas, personales, profesionales y participativas.

· Obtener una experiencia práctica que facilite la inserción en el mercado de trabajo y mejore su empleabilidad futura.

· Favorecer los valores de la innovación, la creatividad y el emprendimiento.

· Fortalecer los lazos entre el estudiante y la universidad, así como con el entorno empresarial y profesional, de cara a su futura inserción profesional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Las prácticas académicas externas constituyen una actividad de naturaleza formativa realizada por los estudiantes universitarios y supervisada por la
universidad, cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formación académica, favoreciendo la
adquisición de competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

Podrán realizarse en la propia universidad o en entidades colaboradoras, tales como, empresas, instituciones y entidades públicas y privadas en el
ámbito nacional e internacional.

El proyecto formativo en que se concreta la realización de cada práctica académica externa figurará en un anexo al convenio con la entidad colabora-
dora, y fijará los objetivos educativos y las actividades a desarrollar.

Los objetivos se establecerán considerando las competencias básicas, genéricas y/o específicas que debe adquirir el estudiante. Asimismo los conte-
nidos de la práctica se definirán de forma que aseguren la relación directa de las competencias a adquirir con los estudios cursados.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La materia Prácticas Externas es de carácter optativo. Los alumnos podrán realizar como máximo 24 ECTS de Prácticas Externas curriculares, desglo-
sados en dos módulos de 12 ECTS durante el segundo cuatrimestre de tercer y cuarto curso de la titulación.

Por cada crédito ECTS, el alumno deberá realizar, al menos, 20 horas presenciales de prácticas en la entidad donde se desarrollen las prácticas.

Para poder realizar prácticas externas curriculares será necesario que el alumno haya superado al menos el 50% de los créditos del título.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Desarrollar capacidad de análisis y síntesis en la definición y planteamiento de problemas y en la búsqueda de sus
soluciones, tanto en contextos académicos como profesionales.

CG2 - Desarrollar capacidad de organización y planificación ante los problemas y tareas de estudio o trabajo que se planteen.

CG3 - Adquirir capacidad de comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas
científicas y de la física, tanto a un público especializado como no especializado.

CG4 - Tener conocimiento de una lengua extranjera de relevancia para la física.

CG5 - Adquirir destreza en el manejo de técnicas informáticas y programación en el ámbito de la física.

CG6 - Conseguir habilidad para reunir e interpretar datos, información y resultados relevantes, obtener conclusiones y emitir
informes razonados en problemas científicos, tecnológicos o de otros ámbitos que requieran el uso de conocimientos de la física.

CG7 - Desarrollar habilidades para la resolución de problemas aplicando los conocimientos teórico-prácticos adquiridos, en
contextos académicos o profesionales.

CG8 - Desarrollar capacidad para la toma de decisiones, reflexionando sobre las consecuencias de las decisiones propias y ajenas.

CG9 - Trabajar en equipo.

CG10 - Trabajar en un equipo de carácter interdisciplinar.

CG11 - Trabajar en un contexto internacional (como el surgido en el aula o en grupos heterogéneos de trabajo, o en las tareas
supervisadas por profesorado extranjero como puede darse en el Trabajo Fin de Grado o prácticas externas).

CG13 - Desarrollar el razonamiento crítico que repercuta en las posibles soluciones a los problemas.

CG14 - Adquirir compromiso ético a partir del conocimiento de las buenas prácticas en ciencia y del propio comportamiento en la
ejecución de tareas durante la formación académica en física.

CG15 - Desarrollar capacidad de estudiar y aprender de forma autónoma, con organización de tiempo y recursos, nuevos
conocimientos y técnicas en cualquier disciplina científica o tecnológica.

CG16 - Desarrollar una clara percepción de situaciones aparentemente diferentes pero que muestran evidentes analogías físicas, lo
que permite la aplicación de soluciones conocidas a nuevos problemas.

CG17 - Desarrollar la creatividad en los planteamientos y soluciones a situaciones y problemas que puedan surgir durante cualquier
etapa del desarrollo del aprendizaje o el mundo profesional.
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CG18 - Desarrollar el espíritu de liderazgo respecto a un grupo de trabajo para ser capaz de aprovechar el máximo rendimiento del
mismo.

CG20 - Conocer las posibilidades de aplicar la formación académica en física en el mundo laboral, docente y de investigación,
desarrollo tecnológico e innovación y en las actividades de emprendeduría.

CG21 - Motivarse por la calidad en cualquier tipo de actividad a realizar, inculcando el trabajo metodológico, detallado, riguroso y
solvente.

CG22 - Adquirir sensibilidad hacia temas medioambientales, conociendo el papel de responsabilidad social de la física y su
contribución a las soluciones en este tipo de problemas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTUMU1 - Ser capaz de expresarse correctamente en español en su ámbito disciplinar.

CTUMU3 - Ser capaz de gestionar la información y el conocimiento en su ámbito disciplinar, incluyendo saber utilizar como
usuario las herramientas básicas en TIC.

CTUMU4 - Considerar la ética y la integridad intelectual como valores esenciales de la práctica profesional.

CTUMU6 - Capacidad para trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo o distinto ámbito profesional.

CTUMU7 - Desarrollar habilidades de iniciación a la investigación.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Ser capaz de evaluar claramente los órdenes de magnitud, de desarrollar una clara percepción de las situaciones que son
físicamente diferentes, pero que muestran analogías, por lo tanto permitiendo el uso de soluciones conocidas a nuevos problemas.
(Destrezas para la resolución de problemas).

CE3 - Ser capaz de realizar lo esencial de un proceso / situación y establecer un modelo de trabajo del mismo; el graduado debería
ser capaz de realizar las aproximaciones requeridas con el objeto de reducir el problema hasta un nivel manejable; pensamiento
crítico para construir modelos físicos. (Destrezas de modelado y de resolución de problemas).

CE5 - Haberse familiarizado con los modelos experimentales más importantes, además ser capaces de realizar experimentos de
forma independiente, así como describir, analizar y evaluar críticamente los datos experimentales. (Destrezas experimentales y de
laboratorio).

CE7 - Ser capaz de interpretar cálculos de forma independiente, aún cuando sea necesario un ordenador pequeño o uno grande, el
graduado debería ser capaz de desarrollar programas de software. (Destrezas de resolución de problemas y destrezas informáticas).

CE9 - Ser capaz de iniciarse en nuevos campos a través de estudios independientes. (Capacidad de aprender a aprender).

CE10 - Ser capaz de buscar y utilizar bibliografía en física y otra bibliografía técnica, así como cualquier fuente de información
relevante para trabajos de investigación y desarrollo técnico de proyectos. (Búsqueda de bibliografía y otras destrezas).

CE12 - Adquirir una comprensión de la naturaleza de la investigación física, de las formas en que se lleva a cabo, y de cómo la
investigación en física es aplicable a muchos campos diferentes al de la física, por ejemplo la ingeniería; habilidad para diseñar
procedimientos experimentales y/o teóricos para: (i) resolver los problemas corrientes en la investigación académica o industrial;
(ii) mejorar los resultados existentes. (Destrezas de investigación básica y aplicada).

CE13 - Ser capaz de entender los problemas socialmente relacionados que confrontan la profesión y comprender las características
éticas de la investigación de la actividad profesional en Física y su responsabilidad para proteger la salud pública y el medio
ambiente. (Conciencia ética general y específica).

CE14 - Ser capaz de comparar nuevos datos experimentales con modelos disponibles para revisar su validez y sugerir cambios con
el objeto de mejorar la concordancia de los modelos con los datos. (Destrezas de modelación).
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CE17 - Ser capaz de desarrollar un sentido personal de la responsabilidad dada la libre elección de cursos a través del amplio
espectro de técnicas científicas ofrecidas en el currículo, el estudiante / graduado debería ser capaz de obtener flexibilidad
profesional. (Destrezas humanas /profesionales).

CE18 - Ser capaz de trabajar en un grupo interdisciplinario, de presentar su propia investigación o resultados de búsqueda
bibliográficos tanto a profesionales como a público en general. (Habilidades específicas de comunicación).

CE19 - Aprovechar la facilidad para mantenerse informado de los nuevos desarrollos y la habilidad para proveer consejo
profesional en un rango de aplicaciones posibles. (Destrezas específicas de actualización).

CE20 - Adquirir cualificaciones adicionales para la profesión, a través de unidades opcionales diferentes a la física. (Actitudes
interpersonales/habilidades).

CE21 - Ser capaz de llevar adelante las siguientes actividades: actividades profesionales en el marco de tecnologías aplicadas, tanto
a nivel de laboratorio como industrial, relativos en general a la física y, en particular, a la radio protección; telecomunicación; tele-
sensing; control remoto por satélite, control de calidad, participación en actividades de centros de investigación públicos y privados
(incluyendo gerencia); teniendo en cuenta el análisis y cuestiones de modelado y de la física compleja y aspectos informáticos.
(Espectro de empleos accesibles).

CE22 - Ser capaz de trabajar con un alto grado de autonomía, aún aceptando responsabilidades en la planificación de proyectos y en
el manejo de estructuras. (Destrezas de gestión).

CE23 - Tener un buen conocimiento sobre la situación del arte en, por lo menos, una de las especialidades actuales de la física.
(Familiaridad con las fronteras de la investigación).

CE24 - Ser capaz de llevar adelante las siguientes actividades: promover y desarrollar la innovación científica y tecnológica;
planificación y gestión de tecnologías relacionadas con la física, en sectores tales como la industria, medio ambiente, salud,
patrimonio cultural, administración pública, banca; alto nivel de popularización de las cuestiones concernientes a la cultura
científica y de aspectos aplicados a la física clásica y moderna. (Espectro de empleos accesibles).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Tutoría ECTS 40 100

Trabajo autónomo 120 0

Prácticas en centros especializados de
investigación, laboratorios o empresas.

440 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Estudio de casos: planteamiento por parte del profesor de algún caso teórico-práctico para su resolución individual o grupal por
parte de los alumnos. Supone la realización de tareas por parte de los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, que puede
concluir con la elaboración y presentación escrita de un informe.

Aprendizaje orientado a proyectos: se llevará a cabo la resolución de problemas profesionales, conectados con la realidad, a lo largo
de un periodo de tiempo largo.

Explicación in situ de instalaciones: se visitarán espacios o centros de interés para la física, desplazándose a los mismos y
conociéndolos in situ mediante la explicación guiada del profesor o del especialista de la instalación, relacionando lo visto con los
contenidos de la materia.

Análisis de textos y documentos: se suministrará a los alumnos diferentes documentos para su posterior discusión en los seminarios
o tutorías.

Desarrollo, exposición y discusión de trabajos: los alumnos, en grupos reducidos, elaborarán una memoria sobre una temática
concreta, que puede integrar contenidos teóricos y prácticos. Los trabajos desarrollados se expondrán al resto de compañeros y se
someterán a debate.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Informes escritos, trabajos y proyectos:
trabajos escritos, portafolios, etc.,
con independencia de que se realicen
individual o grupalmente.

40.0 60.0

Procedimientos de observación del
trabajo del estudiante: registros
de participación, de realización de
actividades, cumplimiento de plazos,
participación en foros

40.0 60.0
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Autoevaluación: informes, cuestionarios,
entrevistas para la valoración del
estudiante de su propio trabajo.

0.0 10.0

NIVEL 2: TRABAJO FIN DE GRADO

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El Trabajo Fin de Grado (TFG) es una asignatura obligatoria que el alumno debe cursar para la obtención del título de Grado y supone la culminación
de la formación de los estudiantes.

Integrar los contenidos y competencias que se han adquirido con el resto de asignaturas y/o materias que conforman el plan de estudios.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Es un trabajo personal y autónomo del estudiante cuya realización tiene por objeto dar cuenta de forma integrada de los contenidos y competencias
que se han adquirido con el resto de asignaturas y/o materias que conforman el plan de estudios.

Se desarrollará siempre bajo la supervisión de un tutor o tutora que orientará al estudiante en su elaboración.

Por su naturaleza, el TFG comprenderá una serie de actividades formativas en relación con las competencias que debe adquirir el alumno y que se re-
lacionan en el plan de estudios. La evaluación estará orientada a valorar la adquisición de las competencias generales asociadas a los títulos de Gra-
do, prestando especial consideración a las competencias transversales para velar por la adquisición de aquellos conocimientos, habilidades y destre-
zas que se han trabajado, desde diferentes materias.

El TFG podrá contemplar distintas modalidades, de acuerdo a los reglamentos de la Universidad de Murcia y la Facultad de Química que regulan los
Trabajos Fin de Grado, y de acuerdo con las líneas ofertadas por los departamentos que participan en la titulación.

El trabajo, una vez elaborado, debe presentarse y defenderse de forma individual y pública.

Los estudiantes antes de su defensa pública, presentarán una Memoria del TFG, entre 25 y 50 páginas, que se corresponderá con un trabajo original.

El acto de defensa consistirá en una exposición oral pública del TFG por parte del estudiante no superior a 20 minutos, tras la cual los miembros del
tribunal podrán realizar las consideraciones y preguntas que estimen oportunas durante 15 minutos como máximo, debiendo el estudiante responder a
dichas cuestiones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para poder realizar la matricula del Trabajo de Fin de Grado será necesario que el alumno haya superado el 70% de los ECTS del título (168 ETCS).
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Para proceder a la defensa pública del trabajo será necesario haber superado el resto de ECTS del título.

* Reglamento por el que se regula el Trabajo de Fin de Grado de los títulos de Grado de la Facultad de Química (aprobado en Junta de Facultad de 11
de septiembre de 2015), y Reglamento por el que se regulan los Trabajos de Fin de Grado y de Fin de Máster en la Universidad de Murcia (aprobado
en Consejo de Gobierno de de 30 de abril de 2015).

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Desarrollar capacidad de análisis y síntesis en la definición y planteamiento de problemas y en la búsqueda de sus
soluciones, tanto en contextos académicos como profesionales.

CG2 - Desarrollar capacidad de organización y planificación ante los problemas y tareas de estudio o trabajo que se planteen.

CG3 - Adquirir capacidad de comunicar, tanto por escrito como de forma oral, conocimientos, procedimientos, resultados e ideas
científicas y de la física, tanto a un público especializado como no especializado.

CG4 - Tener conocimiento de una lengua extranjera de relevancia para la física.

CG5 - Adquirir destreza en el manejo de técnicas informáticas y programación en el ámbito de la física.

CG6 - Conseguir habilidad para reunir e interpretar datos, información y resultados relevantes, obtener conclusiones y emitir
informes razonados en problemas científicos, tecnológicos o de otros ámbitos que requieran el uso de conocimientos de la física.

CG7 - Desarrollar habilidades para la resolución de problemas aplicando los conocimientos teórico-prácticos adquiridos, en
contextos académicos o profesionales.

CG8 - Desarrollar capacidad para la toma de decisiones, reflexionando sobre las consecuencias de las decisiones propias y ajenas.

CG9 - Trabajar en equipo.

CG10 - Trabajar en un equipo de carácter interdisciplinar.

CG11 - Trabajar en un contexto internacional (como el surgido en el aula o en grupos heterogéneos de trabajo, o en las tareas
supervisadas por profesorado extranjero como puede darse en el Trabajo Fin de Grado o prácticas externas).

CG12 - Desarrollar habilidades en las relaciones interpersonales.

CG13 - Desarrollar el razonamiento crítico que repercuta en las posibles soluciones a los problemas.

CG14 - Adquirir compromiso ético a partir del conocimiento de las buenas prácticas en ciencia y del propio comportamiento en la
ejecución de tareas durante la formación académica en física.

CG15 - Desarrollar capacidad de estudiar y aprender de forma autónoma, con organización de tiempo y recursos, nuevos
conocimientos y técnicas en cualquier disciplina científica o tecnológica.

CG16 - Desarrollar una clara percepción de situaciones aparentemente diferentes pero que muestran evidentes analogías físicas, lo
que permite la aplicación de soluciones conocidas a nuevos problemas.

CG17 - Desarrollar la creatividad en los planteamientos y soluciones a situaciones y problemas que puedan surgir durante cualquier
etapa del desarrollo del aprendizaje o el mundo profesional.

CG18 - Desarrollar el espíritu de liderazgo respecto a un grupo de trabajo para ser capaz de aprovechar el máximo rendimiento del
mismo.

CG19 - Adquirir conocimiento de otras culturas y costumbres, en particular en el ámbito de la ciencia.

CG20 - Conocer las posibilidades de aplicar la formación académica en física en el mundo laboral, docente y de investigación,
desarrollo tecnológico e innovación y en las actividades de emprendeduría.

CG21 - Motivarse por la calidad en cualquier tipo de actividad a realizar, inculcando el trabajo metodológico, detallado, riguroso y
solvente.

CG22 - Adquirir sensibilidad hacia temas medioambientales, conociendo el papel de responsabilidad social de la física y su
contribución a las soluciones en este tipo de problemas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomía

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTUMU1 - Ser capaz de expresarse correctamente en español en su ámbito disciplinar.

CTUMU2 - Comprender y expresarse en un idioma extranjero en su ámbito disciplinar, particularmente el inglés.

CTUMU3 - Ser capaz de gestionar la información y el conocimiento en su ámbito disciplinar, incluyendo saber utilizar como
usuario las herramientas básicas en TIC.

CTUMU4 - Considerar la ética y la integridad intelectual como valores esenciales de la práctica profesional.

CTUMU5 - Ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para promover una sociedad basada en los
valores de la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo.

CTUMU6 - Capacidad para trabajar en equipo y para relacionarse con otras personas del mismo o distinto ámbito profesional.

CTUMU7 - Desarrollar habilidades de iniciación a la investigación.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Ser capaz de evaluar claramente los órdenes de magnitud, de desarrollar una clara percepción de las situaciones que son
físicamente diferentes, pero que muestran analogías, por lo tanto permitiendo el uso de soluciones conocidas a nuevos problemas.
(Destrezas para la resolución de problemas).

CE2 - Comprender y dominar el uso de los métodos matemáticos y numéricos más comúnmente utilizados. (Destrezas en
resolución de problemas y destrezas matemáticas).

CE3 - Ser capaz de realizar lo esencial de un proceso / situación y establecer un modelo de trabajo del mismo; el graduado debería
ser capaz de realizar las aproximaciones requeridas con el objeto de reducir el problema hasta un nivel manejable; pensamiento
crítico para construir modelos físicos. (Destrezas de modelado y de resolución de problemas).

CE4 - Tener una buena comprensión de las teorías físicas más importantes, localizando en su estructura lógica y matemática, su
soporte experimental y el fenómeno físico que puede ser descrito a través de ellos. (Comprensión teórica de fenómenos físicos).

CE5 - Haberse familiarizado con los modelos experimentales más importantes, además ser capaces de realizar experimentos de
forma independiente, así como describir, analizar y evaluar críticamente los datos experimentales. (Destrezas experimentales y de
laboratorio).

CE6 - Haberse familiarizado con las áreas más importantes de la física, no sólo a través de su significancia intrínseca, sino por la
relevancia esperada en un futuro para la física y sus aplicaciones, familiaridad con los enfoques que abarcan muchas áreas en física.
(Cultura general en Física).

CE7 - Ser capaz de interpretar cálculos de forma independiente, aún cuando sea necesario un ordenador pequeño o uno grande, el
graduado debería ser capaz de desarrollar programas de software. (Destrezas de resolución de problemas y destrezas informáticas).

CE8 - Haber mejorado el manejo de lenguas extranjeras a través de cursos impartidos en otros idiomas, por ejemplo estudios
en el extranjero a través de programas de intercambio, reconocimiento de créditos en universidades extranjeras o centros de
investigación. (Destrezas generales y específicas en lenguas extranjeras).

CE9 - Ser capaz de iniciarse en nuevos campos a través de estudios independientes. (Capacidad de aprender a aprender).

CE10 - Ser capaz de buscar y utilizar bibliografía en física y otra bibliografía técnica, así como cualquier fuente de información
relevante para trabajos de investigación y desarrollo técnico de proyectos. (Búsqueda de bibliografía y otras destrezas).

CE11 - Tener un conocimiento en profundidad sobre las bases de la física moderna, por ejemplo en lo concerniente a teoría
cuántica, etc. (Cultura general profunda en Física).

CE12 - Adquirir una comprensión de la naturaleza de la investigación física, de las formas en que se lleva a cabo, y de cómo la
investigación en física es aplicable a muchos campos diferentes al de la física, por ejemplo la ingeniería; habilidad para diseñar
procedimientos experimentales y/o teóricos para: (i) resolver los problemas corrientes en la investigación académica o industrial;
(ii) mejorar los resultados existentes. (Destrezas de investigación básica y aplicada).

CE13 - Ser capaz de entender los problemas socialmente relacionados que confrontan la profesión y comprender las características
éticas de la investigación de la actividad profesional en Física y su responsabilidad para proteger la salud pública y el medio
ambiente. (Conciencia ética general y específica).

CE14 - Ser capaz de comparar nuevos datos experimentales con modelos disponibles para revisar su validez y sugerir cambios con
el objeto de mejorar la concordancia de los modelos con los datos. (Destrezas de modelación).
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CE15 - Estar preparado para competir por un puesto docente en física en la educación secundaria. (Espectros de empleos
accesibles).

CE16 - Haberse familiarizado con el "trabajo de genios", es decir, con la variedad y deleite de los descubrimientos y teorías físicas,
desarrollando de este modo una conciencia de los) más altos estándares. (Sensibilidad con respecto a estándares absolutos).

CE17 - Ser capaz de desarrollar un sentido personal de la responsabilidad dada la libre elección de cursos a través del amplio
espectro de técnicas científicas ofrecidas en el currículo, el estudiante / graduado debería ser capaz de obtener flexibilidad
profesional. (Destrezas humanas /profesionales).

CE18 - Ser capaz de trabajar en un grupo interdisciplinario, de presentar su propia investigación o resultados de búsqueda
bibliográficos tanto a profesionales como a público en general. (Habilidades específicas de comunicación).

CE19 - Aprovechar la facilidad para mantenerse informado de los nuevos desarrollos y la habilidad para proveer consejo
profesional en un rango de aplicaciones posibles. (Destrezas específicas de actualización).

CE20 - Adquirir cualificaciones adicionales para la profesión, a través de unidades opcionales diferentes a la física. (Actitudes
interpersonales/habilidades).

CE21 - Ser capaz de llevar adelante las siguientes actividades: actividades profesionales en el marco de tecnologías aplicadas, tanto
a nivel de laboratorio como industrial, relativos en general a la física y, en particular, a la radio protección; telecomunicación; tele-
sensing; control remoto por satélite, control de calidad, participación en actividades de centros de investigación públicos y privados
(incluyendo gerencia); teniendo en cuenta el análisis y cuestiones de modelado y de la física compleja y aspectos informáticos.
(Espectro de empleos accesibles).

CE22 - Ser capaz de trabajar con un alto grado de autonomía, aún aceptando responsabilidades en la planificación de proyectos y en
el manejo de estructuras. (Destrezas de gestión).

CE23 - Tener un buen conocimiento sobre la situación del arte en, por lo menos, una de las especialidades actuales de la física.
(Familiaridad con las fronteras de la investigación).

CE24 - Ser capaz de llevar adelante las siguientes actividades: promover y desarrollar la innovación científica y tecnológica;
planificación y gestión de tecnologías relacionadas con la física, en sectores tales como la industria, medio ambiente, salud,
patrimonio cultural, administración pública, banca; alto nivel de popularización de las cuestiones concernientes a la cultura
científica y de aspectos aplicados a la física clásica y moderna. (Espectro de empleos accesibles).

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Tutoría ECTS 10 100

Realización de las pruebas de evaluación 1 100

Trabajo autónomo 139 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Estudio de casos: planteamiento por parte del profesor de algún caso teórico-práctico para su resolución individual o grupal por
parte de los alumnos. Supone la realización de tareas por parte de los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, que puede
concluir con la elaboración y presentación escrita de un informe.

Aprendizaje orientado a proyectos: se llevará a cabo la resolución de problemas profesionales, conectados con la realidad, a lo largo
de un periodo de tiempo largo.

Explicación in situ de instalaciones: se visitarán espacios o centros de interés para la física, desplazándose a los mismos y
conociéndolos in situ mediante la explicación guiada del profesor o del especialista de la instalación, relacionando lo visto con los
contenidos de la materia.

Desarrollo, exposición y discusión de trabajos: los alumnos, en grupos reducidos, elaborarán una memoria sobre una temática
concreta, que puede integrar contenidos teóricos y prácticos. Los trabajos desarrollados se expondrán al resto de compañeros y se
someterán a debate.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Informes escritos, trabajos y proyectos:
trabajos escritos, portafolios, etc.,
con independencia de que se realicen
individual o grupalmente.

40.0 60.0

Presentación pública de trabajos:
exposición de los resultados obtenidos
y procedimientos necesarios para la
realización de un trabajo, así como

30.0 50.0
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respuestas razonadas a las posibles
cuestiones que se plantee sobre el mismo.

Procedimientos de observación del
trabajo del estudiante: registros
de participación, de realización de
actividades, cumplimiento de plazos,
participación en foros

5.0 20.0
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6. PERSONAL ACADÉMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoría Total % Doctores % Horas %

Universidad de Murcia Otro personal
docente con
contrato laboral

20.5 77.8 71,4

Universidad de Murcia Profesor
Asociado

4.6 0 7,1

(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Murcia Profesor Titular
de Escuela
Universitaria

2.3 100 13,6

Universidad de Murcia Catedrático de
Universidad

22.7 100 58,5

Universidad de Murcia Profesor Titular
de Universidad

50 100 57,4

PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACIÓN % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

40 35 75

CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificación de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

La Universidad de Murcia no tiene establecido un procedimiento específico para valorar el progreso de los resultados de aprendizaje de los estudian-
tes. Se entiende que dicha valoración queda garantizada como consecuencia de la suma de las valoraciones de las diferentes materias que configu-
ran el Plan de Estudios. Los resultados son analizados y se transforman en las correspondientes acciones de mejora siguiendo los diferentes procesos
que configuran el SGC de los Centros de la Universidad de Murcia. Los Centros de la Universidad de Murcia garantizan que las enseñanzas oficiales
de grado y máster que se ofertan se imparten de acuerdo con lo indicado en sus memorias de verificación aprobadas, para lo que planifican, implantan
y desarrollan sus programas formativos de modo que los estudiantes puedan alcanzar los objetivos establecidos en los diferentes planes de estudios.

Nuestro Sistema de Garantía de Calidad contiene, entre otros, los procedimientos documentados PC01-Planificación y desarrollo de las enseñanzas.
Evaluación del aprendizaje y PC05-Resultados académicos.

El procedimiento PC01 establece el modo por el cual los Centros de la Universidad de Murcia garantizan que las enseñanzas oficiales de grado y más-
ter que ofertan se impartan de acuerdo con lo indicado en sus memorias de verificación aprobadas, para lo que planifican, implantan y desarrollan sus
programas formativos de modo que los estudiantes puedan alcanzar los objetivos establecidos en los diferentes planes de estudio. Dentro de esta pla-
nificación y seguimiento del desarrollo de su impartición, dado su carácter singular, se dedica interés especial a garantizar que la evaluación del apren-
dizaje de sus estudiantes se lleva a cabo tal y como se indica en las correspondientes guías docentes de las asignaturas aprobadas y difundidas.

El procedimiento PC05 recoge cómo los Centros de la Universidad de Murcia garantizan que se miden y analizan los resultados del aprendizaje, y co-
mo a partir de los mismos se toman las decisiones para la mejora de la calidad de las enseñanzas impartidas en el Centro.

Además, se cuenta con el procedimiento PM01-Medición, Análisis y Mejora que obliga a las titulaciones a comprobar que se han cumplido todos los
requerimientos marcados en los diferentes procedimientos del SGC, incluyendo la revisión del propio SGC.

Por otro lado, la existencia de un Trabajo Fin de Grado, con una duración prevista de 6 ECTS, permite valorar, como el RD 1393/2007 de 30 de octu-
bre y el posterior 861/2010 de 2 de julio indican, que se han alcanzado los resultados de aprendizaje asociados al título.
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PC01:

PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO DE LAS ENSEÑANZAS - EVALUACIÓN DEL APRENDIZAJE

INDICE

1. OBJETO

2. ÁMBITO DE APLICACIÓN

3. DEFINICIONES

4. PARTICIPANTES Y RESPONSABILIDADES

5. DESARROLLO

5.1 Planificación y desarrollo de las enseñanzas

5.2 Evaluación del aprendizaje

6. MEDIDAS, ANÁLISIS Y MEJORA CONTINUA

7. RELACIÓN DE FORMATOS ASOCIADOS

8. EVIDENCIAS

9. RENDICIÓN DE CUENTAS

10. RESUMEN DEL PROCESO

10.1. Ficha resumen

1. OBJETO

Este documento tiene por objeto establecer el modo por el cual los Centros de la Universidad de Murcia garantizan que las enseñanzas oficiales de
grado y máster que ofertan se imparten de acuerdo con lo indicado en sus memorias de verificación aprobadas, para lo que planifican, implantan y
desarrollan sus programas formativos de modo que los estudiantes puedan alcanzar los objetivos establecidos en los diferentes planes de estudio.

Dentro de esta planificación y seguimiento del desarrollo de su impartición, dado su carácter singular, se dedica interés especial a garantizar que la
evaluación del aprendizaje de sus estudiantes se lleva a cabo tal y como se indica en las correspondientes guías docentes de las asignaturas apro-
badas y difundidas.

2. ÁMBITO DE APLICACIÓN

Este procedimiento es de aplicación a todas las titulaciones oficiales de grado y máster que se imparten en los Centros de la UMU.

3. DEFINICIONES

No se considera necesario establecer definiciones en este procedimiento.

4. PARTICIPANTES Y RESPONSABILIDADES

Coordinador de Calidad (CC): Propietario del proceso.

Consejo de Gobierno: Elaborar anualmente la planificación de las enseñanzas y el calendario académico del curso siguiente.

Comisión de Garantía de Calidad (CGC): Comprobar la existencia de Guías Docentes actualizadas y difundidas de cada asignatura.

Junta de Centro (JC): Aprobar la programación docente anual del Centro. Aprobar horario y calendario académicos, incluyendo evaluaciones, del
Centro. Velar por el correcto desarrollo de la impartición de las enseñanzas oficiales ofertadas.

Consejos de Departamento: Aprobar el Plan de Ordenación Docente de su Departamento. Aprobar las Guías Docentes de las asignaturas bajo su
responsabilidad y enviarlas al Equipo Directivo del Centro. Velar por la calidad de la docencia asignada al Departamento.

Equipo Directivo (ED): Realizar la difusión de toda la información relativa a la planificación docente.

Comisiones de Coordinación (o CGC si las anteriores no se han creado): Evitar vacíos o duplicidades en los programas de las asignaturas.

Profesorado: Actualizar las Guías Docentes de las Asignaturas que imparten y aplicarlas tal y como están elaboradas.

5. DESARROLLO
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5.1 Planificación y desarrollo de las enseñanzas

El Consejo de Gobierno ha de elaborar anualmente la planificación de las enseñanzas y el calendario académico del curso siguiente. De esta forma
queda establecida la oferta formativa de la UMU, que ha de ser difundida convenientemente (PE02 Diseño, Seguimiento y Acreditación de Titulacio-
nes), a partir de la cual cada Centro ha de proceder a planificar e implantar las enseñanzas que tiene a su cargo.

Para ello, los Consejos de Departamento (Art 67 Estatutos de la UMU y Reglamento de convocatoria, evaluación y actas) han de aprobar su Plan
de Ordenación Docente, así como coordinar y aprobar las Guías Docentes de las Asignaturas que tienen adscritas, en las que se especificaran
los objetivos docentes, los resultados de aprendizaje esperados, los contenidos, la metodología y el sistema y las características de la evaluación.
También han de velar por su cumplimiento en todos los grupos docentes en que se impartan.

Por otro lado, la Junta de Centro (Art. 54 Estatutos de la UMU) ha de aprobar el horario de clases y el calendario de exámenes, conocer e informar
el Plan de Ordenación Docente y demás propuestas de los Consejos de Departamento que impartan docencia en el Centro y afecten a ésta. Igual
que los Departamentos, la Junta de Centro ha de velar por la calidad de la docencia de las titulaciones bajo su responsabilidad así como de la ges-
tión de las mismas.

En consecuencia, antes del inicio del periodo de matrícula de cada curso académico, la Comisión de Garantía de Calidad, o las comisiones de coor-
dinación o de titulación en caso de que se hayan creado, ha de comprobar la actualización de las Guías Docentes de cada Asignatura, así como su
coordinación para evitar vacíos o duplicidades.

De esta manera, a partir de las Guías Docentes remitidas por los Departamentos y revisadas como se indicó en el apartado anterior (Art. 89 de los
Estatutos de la UMU y Reglamento de convocatoria, evaluación y actas), cada Centro, con anterioridad a la apertura del plazo de matrícula, debe-
rá publicar, entre otros, su programación docente anual, que previamente habrá sido aprobada por la Junta de Centro y que incluirá la oferta de gru-
pos, asignaturas a impartir, así como el profesorado asignado.En este sentido, el Equipo de Dirección de cada Centro, se responsabilizará de favo-
recer la difusión de la información anteriormente indicada para su accesibilidad y utilización por los diferentes grupos de interés de las titulaciones
impartidas en el Centro, para lo que la página web es la principal herramienta a tener en cuenta.

5.2 Evaluación del aprendizaje

Teniendo en cuenta el Reglamento de Convocatoria, evaluación y actas, en lo relativo a Guía Docente, procedimientos y criterios de evaluación y
calificación, revisión y reclamación, convocatorias, etc. y la Memoria de la Titulación verificada por el Consejo de Universidades, el profesorado ela-
borará y mantendrá actualizados los criterios de evaluación de las asignaturas que tenga asignadas, y que elevará al Consejo de Departamento pa-
ra su aprobación, dentro de la Guía Docente de la Asignatura, posteriormente remitida al Equipo de Dirección de la Facultad.

Los criterios de evaluación publicados, serán los que cada profesor habrá de aplicar en la evaluación a sus estudiantes.

Toda la información relativa a la evaluación del aprendizaje (procedimientos, calificación, revisión, reclamación, etc.) se recoge en el continuamente
citado Reglamento de Convocatoria, evaluación y actas aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Murcia en sesión de 12 de abril
de 2011.

6. MEDIDAS, ANÁLISIS Y MEJORA CONTINUA

Aunque no se considera necesario establecer indicadores específicos en cuanto a la planificación y desarrollo de las enseñanzas, se pueden consi-
derar como tales las reclamaciones recibidas y la satisfacción de los grupos de interés (profesores y estudiantes) con su desarrollo.

Para cada titulación, los indicadores que sobre la evaluación del aprendizaje, se han de contemplar son:
· Reclamaciones interpuestas en relación con la evaluación (IN01-PC01)

· Reclamaciones admitidas a trámite (generan constitución de tribunal de reclamaciones) (IN02-PC01)

· Asignaturas diferentes implicadas en las reclamaciones admitidas a trámite. (IN03-PC01)

El Coordinador de Calidad del Centro ha de aportar a la Comisión de Garantía de Calidad información sistemática sobre la planificación y el desa-
rrollo de la docencia de grado y máster impartida por el Centro, así como de los valores de los indicadores anteriormente mencionados, que será
analizada por la misma que propondrá las acciones de mejora que considere adecuadas tanto respecto de la planificación y desarrollo como de la
propia evaluación del aprendizaje e incluso sobre el contenido del presente documento, que alimentarán los procesos PC02 Revisión y mejora de
las titulaciones y PM01 Medición, análisis y mejora

7. RELACIÓN DE FORMATOS ASOCIADOS

La UMU establece formatos para la elaboración del Plan de Ordenación Docente (programa ORMUZ) y para el desarrollo de las Guías Docentes.

F01-PC01 Formato para recogida de indicadores.

8. EVIDENCIAS

Identificación de las evidencias Soporte de archivo Punto de archivo de la eviden-

cia

Tiempo de conservación

Acta de aprobación del POD y

Guías Docentes de las Asignatu-

ras. (Consejo Departamento)

Papel y/o informático Punto de calidad Permanentemente actualizada

Actas de aprobación de la planifi-

cación docente del Centro (Junta

de Centro)

Papel y/o informático Punto de calidad 6 años

Actas de las Comisiones de Coor-

dinación (si las hubiera)

Papel y/o informático Punto de calidad 6 años
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Registro de los indicadores (F01-

PC01)

Papel y/o Informático Punto de calidad Permanentemente actualizada

9. RENDICIÓN DE CUENTAS

La CGC hará llegar al Equipo de Dirección las consecuencias de su análisis para que éste informe a la Junta de Facultad. Además, por
medio del proceso PC09 Información pública, se procederá a informar a los grupos de interés internos y externos de forma global.

10. Resumen del Proceso

10.1. Ficha Resumen

RESPONSABLE TIPO OBJETIVO

Coordinador de Calidad C Establecer el modo por el cual los Centros de la Universidad de Murcia garantizan que las enseñanzas oficiales

de grado y máster que ofertan se imparten de acuerdo con lo indicado en sus memorias de verificación aproba-

das

PARTICIPANTES Y RESPONSABILIDADES

Coordinador de Calidad (CC): Propietario del proceso. Consejo de Gobierno: Elaborar anualmente la planificación de las enseñanzas y el calendario académico del curso siguiente. Comisión de Garantía de Calidad (CGC):
Comprobar la existencia de Guías Docentes actualizadas y difundidas de cada asignatura. Junta de Centro (JC): Aprobar la programación docente anual del Centro. Aprobar horario y calendario académicos, incluyendo eva-

luaciones, del Centro. Velar por el correcto desarrollo de la impartición de las enseñanzas oficiales ofertadas. Consejos de Departamento: Aprobar el Plan de Ordenación Docente de su Departamento. Aprobar las Guías Do-

centes de las asignaturas bajo su responsabilidad y enviarlas al Equipo Directivo del Centro. Velar por la calidad de la docencia asignada al Departamento. Equipo Directivo (ED): Realizar la difusión de toda la información

relativa a la planificación docente. Comisiones de Coordinación (o CGC si las anteriores no se han creado): Evitar vacíos o duplicidades en los programas de las asignaturas. Profesorado: Actualizar las Guías Docentes de

las Asignaturas que imparten y aplicarlas tal y como están elaboradas.

GGII IMPLICADOS Y MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN

· Profesores y personal de apoyo, estudiantes y PAS: A través de sus representantes en Junta de Centro y Comisión de Garantía de Calidad. Además participan a nivel personal aportando información, sugerencias,

etc

· Unidad para la Calidad: Recoge datos y elabora informes.,

· Equipo de Dirección: Además de su participación en CGC, Junta de Centro y Consejo de Gobierno, mediante sus propias reuniones, comunicados, etc.

INDICADORES DE SEGUIMIENTO Y RESULTADO. RECOGIDA Y ANÁLISIS DE INFORMACIÓN

· Reclamaciones interpuesta en relación con la evaluación (IN01-PC01)

· Reclamaciones admitidas a trámite. (IN02-PC01)

· Asignaturas diferentes implicadas en las reclamaciones admitidas a trámite. (IN03-PC01)

El CC recoge la información necesaria para que la

CGC proceda al análisis de la planificación y desarro-

llo de la enseñanza y evaluación del aprendizaje de

todas las titulaciones de las que el Centro es respon-

sable. Además recoge información de satisfacción y

reclamaciones durante el desarrollo de las enseñanzas,

estos resultados alimentan al PC02 (Revisión y mejora

de las titulaciones).

SEGUIMIENTO, REVISIÓN Y MEJORA. TOMA DE DECISIONES

La CGC en sus reuniones trimestrales, realiza el seguimiento, control y toma de decisiones del proceso. Además, tras analizar los valores obtenidos de los indicadores, se harán propuestas de mejora. Todo ello atendiendo al

PM01 y PC02.

RENDICIÓN DE CUENTAS

La CGC hará llegar al Equipo de Dirección las consecuencias de su análisis para que éste informe a la Junta de Facultad. Además, por medio del proceso PC09 Información pública, se procederá a informar a los
grupos de interés internos y externos de forma global.

PC05

RESULTADOS ACADÉMICOS
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10.1. Ficha resumen

1. OBJETO

El objeto del presente documento es definir cómo los Centros de la Universidad de Murcia garantizan que se miden y analizan los resultados del
aprendizaje, se comparan con las estimaciones realizadas en la Memoria de cada título enviado a verificación y cómo se toman decisiones a partir de
dicho análisis, para la mejora de la calidad de las enseñanzas oficiales.

2. ÁMBITO DE APLICACIÓN

Este procedimiento es de aplicación a todas las titulaciones oficiales de grado y master que se imparten en los Centros de la UMU.

3. DEFINICIONES

Indicador: Expresión cualitativa o cuantitativa para medir hasta qué punto se consiguen los objetivos fijados previamente en relación a los diferentes
criterios a valorar para una enseñanza determinada (cada criterio se puede valorar con uno o varios indicadores asociados).

4. PARTICIPANTES Y RESPONSABILIDADES

Coordinador de Calidad (CC): Propietario del proceso. Revisar la información referente a los resultados académicos de cada una de las titulaciones
oficiales de grado y máster del Centro.

Comisión de Garantía de Calidad (CGC): Analizar la documentación facilitada, elaborar un informe anual sobre los resultados académicos incluyen-
do un plan de mejoras sobre los mismos, que envía al Claustro para su conocimiento.

Unidad para la Calidad (UC): Proponer los indicadores a utilizar y asegurar que llega la información al Centro.

ATICA: Gestionar la aplicación informática a través de la cual se obtienen los indicadores de resultados académicos.

Gestión Académica: Aportar información a la aplicación informática.

5. DESARROLLO

5. 1. Indicadores a analizar

La Unidad para la Calidad, a partir de la experiencia de años anteriores, de la opinión recogida de los diferentes Centros de la UMU, del protocolo para
el seguimiento y acreditación de las titulaciones y de las indicaciones recogidas en el Cuadro de Mandos incluido en el Plan Estratégico de la Universi-
dad, propone y revisa la propuesta de los indicadores a utilizar para el análisis de resultados académicos de las titulaciones oficiales impartidas en la
Universidad de Murcia.
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En su propuesta, la UC aporta la definición y ficha para el cálculo de los indicadores de resultados académicos y vela por que estén disponibles los va-
lores de los mismos correspondientes a los cuatro últimos cursos académicos para todas las titulaciones de grado y máster impartidas.

5.2. Recogida de datos y revisión.

El valor de los diferentes indicadores se obtiene a curso cerrado para garantizar su validez, por medio de una aplicación informática que extrae la infor-
mación directamente de las bases de datos del Área de Gestión Académica de la Universidad de Murcia.

En el momento de elaborar este documento, los indicadores son obtenidos por la UC, por medio de la aplicación ECU 3, para todos los Centros de la
UMU, elaborando un informe que se envía a los Coordinadores de Calidad, para que lo revisen y completen, en su caso, antes de remitirlo a la CGC.

5.3. Informe de resultados académicos.

La Comisión de Garantía de Calidad, o las comisiones de titulación si las hubiere, analiza los resultados académicos y los compara con los valores es-
timados en la Memoria enviada a verificación y propone las acciones de mejora que considere pertinentes, configurando así el Informe de Análisis de
Resultados Académicos del Centro.

Estas acciones de mejora han de ser aprobadas en Junta de Centro y habrán de ser incluidas tanto en el Informe de Resultados (PM01 Medición, aná-
lisis y mejora de los resultados) como en el Plan Anual de Actuaciones del Equipo de Dirección. Dichas acciones de mejora, también se han de enviar
a la comisión de Calidad del Claustro (Estatutos de la Universidad de Murcia, artículo 108).

Además el informe de los resultados académicos, constituye una de las fuentes de información básicas para los procesos PM01 (Medición, análisis y
mejora de los resultados) y PC02 (Revisión y mejora del plan de estudios).

6. MEDIDAS, ANÁLISIS Y MEJORA CONTINUA

Para el análisis de los resultados académicos, los indicadores propuestos son siguientes y cuyas fichas de cálculo se exponen en los anexos del pro-
ceso,
· Tasa de rendimiento

· Tasa de éxito

· Tasa de graduación (RD)

· Tasa de graduación (UM)

· Tasa de abandono (RD)

· Tasa de abandono (REACU)

· Nº de alumnos matriculados

· Duración media de los estudios

· Tasa de eficiencia

7. RELACIÓN DE FORMATOS ASOCIADOS

Este procedimiento no define formatos específicos, ya que la información se aporta tal y como se obtiene de la aplicación informática.

8. EVIDENCIAS

Identificación de la evidencia Soporte de archivo Punto de archivo de la evidencia Tiempo de conservación

Resultados Académicos para Centro y titu-

lación

Papel y/o informático Punto de calidad 6 años

Informe del análisis de los Resultados

Académicos del Centro (CGC)

Papel y/o informático Punto de calidad 6 años

9. RENDICIÓN DE CUENTAS.

Dado el carácter de los resultados del presente procedimiento, como se ha ido indicando a lo largo del mismo, cada Centro ha de realizar un análisis
de los mismos en la comisión de Garantía de Calidad del que se obtendrá el informe anual para su presentación al Claustro previa aprobación por la
Junta de Centro.

Además, teniendo en cuenta el proceso PC09 (Información pública) procederá a informar a los diferentes grupos de interés por los mecanismos consi-
derados.
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10. RESUMEN DEL PROCESO

10.1. Ficha resumen
RESPONSABLE TIPO OBJETIVO

Coordinador de Calidad (CC) C Garantizar que se miden y analizan los resultados del aprendizaje y se toman decisiones

para la mejora de la calidad de las enseñanzas impartidas en el Centro.

PARTICIPANTES Y RESPONSABILIDADES

Coordinador de Calidad (CC): Propietario del proceso. Revisar la información referente a los resultados académicos de cada una de las titulaciones oficiales de grado y máster del

Centro. Comisión de Garantía de Calidad (CGC): Analizar la documentación facilitada, elaborar un informe anual sobre los resultados académicos incluyendo un plan de mejo-

ras sobre los mismos, que envía al Claustro para su conocimiento. Unidad para la Calidad (UC): Proponer los indicadores a utilizar y asegurar que llega la información al Centro.

ATICA: Gestionar la aplicación informática a través de la cual se obtienen los indicadores de resultados académicos. Gestión Académica: Aportar información a la aplicación in-

formática.

GGII IMPLICADOS Y MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN

· Profesores y personal de apoyo, estudiantes y PAS: A través de sus representantes en Junta de Centro y Comisión de Garantía de Calidad. Además participan a nivel

personal aportando información, sugerencias.

· Unidad para la Calidad: Recoge datos y elabora informes.,

· Equipo de Dirección: Además de su participación en CGC, Junta de Centro y Consejo de Gobierno, mediante sus propias reuniones, comunicados, etc.

INDICADORES DE SEGUIMIENTO Y RESULTADO. RECOGIDA Y ANÁLISIS DE INFOR-

MACIÓN

· Tasa de rendimiento

· Tasa de éxito

· Tasa de graduación (RD)

· Tasa de graduación (UM)

· Tasa de abandono (RD)

· Tasa de abandono (REACU)

· Nº de alumnos matriculados

· Duración media de los estudios

· Tasa de eficiencia

La CGC analiza los resultados académicos

y elabora el informe anual de resultados

académicos que envía al Claustro.

SEGUIMIENTO, REVISIÓN Y MEJORA. TOMA DE DECISIONES

La CGC en sus reuniones trimestrales, realiza el seguimiento, control y toma de decisiones del proceso. Además, tras analizar los valores obtenidos de los indicadores, se harán

propuestas de mejora que serán incluidas en el Plan de Actuaciones del Centro. Aparte de las acciones de mejora propuestas sobre los resultados académicos en cada Titulación, la

CGC propone acciones de mejora del proceso cuando sea necesario. Todo ello atendiendo al PM01.

RENDICIÓN DE CUENTAS

El Centro realiza un informe anual para su presentación al Claustro, además de su consideración interna en Junta de Centro Además, teniendo en cuenta el proceso PC09 (Informa-

ción pública) se informa a los diferentes grupos de interés por los mecanismos considerados.

PM01

MEDICIÓN, ANÁLISIS Y MEJORA

INDICE

1. OBJETO

2. ÁMBITO DE APLICACIÓN

3. DEFINICIONES

4. PARTICIPANTES Y RESPONSABILIDADES

5. DESARROLLO

5.1. Obtención y revisión de la información
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5.2. Seguimiento de las actuaciones previstas

5.3. Informes de análisis de resultados del SGC

5.4. Seguimiento por la Unidad para la Calidad

6. MEDIDAS, ANÁLISIS Y MEJORA CONTINUA

7. RELACIÓN DE FORMATOS ASOCIADOS

8. EVIDENCIAS

9. RENDICIÓN DE CUENTAS

10. RESUMEN DEL PROCESO

10.1. Ficha resumen

1. OBJETO

El objeto del presente documento es definir cómo los Centros de la Universidad de Murcia garantizan que se miden y analizan los resultados del
aprendizaje, de la inserción laboral y de la satisfacción de los grupos de interés, así como cualquier otro resultado de los procesos del presente SGC,
que pueda afectar a la calidad de la formación oficial (grados y masteres) que imparten, comparando con los objetivos establecidos, si procede.

Además, garantiza que se establecen las correspondientes acciones de mejora consecuencia del análisis realizado, para superar las debilidades o
consolidar las fortalezas encontradas.

En este sentido, se ha de tener en cuenta que la última etapa a considerar de todos y cada uno de los procesos es la de análisis y mejora de lo reali-
zado, con lo que se propondrán las acciones correspondientes para su nueva aplicación (plan para el siguiente curso) con objetivos actualizados si se
considera conveniente.

En consecuencia, este proceso PM01, al realizar una revisión de la totalidad de procesos y objetivos propuestos, garantiza que se realiza ese análisis
para todas y cada una de las actividades incluidas en el SGC. E incluso que se revisa y actualiza, si procede, la propia documentación del SGC reali-
zando las propuestas que se considere de interés a la Unidad para la Calidad, para su consideración.

En resumen, se trata de que, teniendo en cuenta la consecución o no de los objetivos propuestos, las acciones de mejora que hayan podido derivar de
la aplicación de cada uno de los procesos y el seguimiento trimestral, la CGC elabore anualmente un Informe de Resultados de la revisión del SGC, en
el que además se propongan objetivos para la siguiente anualidad así como las acciones de mejora que afecten al SGC o a cualquiera de sus proce-
sos.

Este informe será tenido en cuenta por el Equipo de Dirección de cada Centro para la elaboración de su Plan Anual de Actuaciones, atendiendo a lo
indicado por los Estatutos de la Universidad de Murcia en su artículo 54.2 ("Son funciones de la Junta de Centro: 1) Aprobar la Memoria académica y
económica del Centro del curso anterior y el Plan de actuaciones correspondiente al nuevo curso").

2. ÁMBITO DE APLICACIÓN

El presente documento es de aplicación a todas las titulaciones oficiales de grado y master que se imparten en los Centros de la Universidad de Mur-
cia.

3. DEFINICIONES

No se considera necesario establecer definiciones en este procedimiento.

4. PARTICIPANTES Y RESPONSABILIDADES

Coordinador de Calidad (CC): Propietario del proceso. Recoger la información disponible y remitirla a la Comisión de Garantía de Calidad.

Comisión de Garantía de Calidad (CGC): Analizar la documentación que le facilita el CC. Comprobar que se han propuesto objetivos y mejoras en
los procesos necesarios para su desarrollo en el curso siguiente o establecerlo en caso contrario. Elaborar el Informe de Resultados de la revisión del
SGC que prepara para el seguimiento de cada una de las titulaciones.

Junta de Centro (JC): Aprobar el Informe de Resultados de la revisión del SGC, como tal o formando parte del Plan de Actuaciones Anual.

Equipo de Dirección (ED): Difundir el Informe de Resultados de la revisión del SGC, como tal o formando parte del Plan de Actuaciones Anual.

Unidad para la Calidad (UC): Asesorar a la CGC y revisar el informe para el seguimiento de todas las titulaciones oficiales impartidas por el Centro.

5. DESARROLLO
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5. 1. Obtención y revisión de la información

El Coordinador de Calidad de cada Centro es responsable de recopilar, revisar y comprobar la validez de toda la información necesaria para su análi-
sis. Si detecta alguna ausencia o falta de fiabilidad en la información debe comunicarlo a quién se la ha suministrado, o en su defecto a la Unidad para
la Calidad, para su corrección.

La obtención de la información la ha de ir realizando a lo largo del curso. En el mes de diciembre siguiente a la finalización del curso ha de comprobar
que toda la información (del curso anterior) ha sido analizada por la CGC y se han realizado las propuestas de acciones de mejora oportunas.

5.2. Seguimiento de las actuaciones previstas

La Comisión de Garantía de Calidad, en sus reuniones trimestrales analiza la información que le suministra el Coordinador de Calidad. Cuando un pro-
ceso haya finalizado, analizará su desarrollo y el logro de los objetivos propuestos, las causas de la no consecución, en su caso, y propondrá las ac-
ciones de mejora oportunas para su aplicación en el próximo curso académico, con el consiguiente planteamiento de objetivos actualizados. De estas
actuaciones se dejará constancia en el acta correspondiente y cumplimentando el F01-PM01.

Asimismo, realizará el seguimiento de las acciones de mejora planteadas en el ejercicio anterior.

5.3. Informe de análisis de resultados del SGC

Una vez concluido el curso académico, la Comisión de Garantía de Calidad, elabora un Informe de Resultados de la revisión del SGC, en el que se
contemplan todos los aspectos de interés, particularmente los que afectan a la política y a los objetivos generales y anuales de calidad y que prepara
el seguimiento anual de las diferentes titulaciones a que el SGC alcanza. Como obligada referencia, además de la documentación del SGC, habrá de
tenerse en cuenta la Memoria de Verificación de cada una de las titulaciones.

Con esta revisión se garantiza que se han analizado todos y cada uno de los resultados de los procesos, que se han fijado los objetivos pertinentes
para el año siguiente (PE01 Establecimiento, revisión y actualización de la política y los objetivos de calidad), así como que se han establecido las co-
rrespondientes propuestas de acciones de mejora.

En este análisis se ha de incluir la revisión de la documentación del propio SGC, procediendo a plantear a la UC las modificaciones oportunas, en su
caso, como se prevé en el proceso PA01 (Gestión de documentos y registros).

El Informe de Resultados de la revisión del SGC, deberá estar redactado con la antelación suficiente para que el Equipo de Dirección incluya sus pro-
puestas en su Plan Anual de Actuaciones.

El informe ha de incluir al menos consideraciones sobre el estado de:
· Política de Calidad y objetivos generales.

· Resultados del cumplimiento de los objetivos de la calidad.

· Estado de los planes anuales de mejora a realizar durante el ejercicio presente.

· Resultados del aprendizaje (TFG/TFM, análisis indicadores, etc)

· Resultados de la inserción laboral.

· Desarrollo de las acciones previstas en revisiones anteriores del SGC,

· Cambios que podrían afectar al Sistema de Garantía de Calidad.

· Información relativa a la satisfacción de los grupos de interés, quejas o reclamaciones, así como de sus necesidades y expectativas.

· Sugerencias para la mejora.

· Recomendaciones realizadas en los informes de verificación, seguimiento o acreditación de las titulaciones pertenecientes al Centro.

· nformación pública disponible en web.

Además, este Informe de Resultados de la revisión del SGC debe recoger los objetivos para el próximo curso y las propuestas de actuación, que pue-
den afectar a cualquiera de los procesos que conforman el SGC del Centro, teniendo en cuenta las mejoras propuestas.

A la hora de plantear objetivos, se ha de tener en cuenta que todos los indicadores clave para la gestión de cada Centro, entre los que se incluyen los
recogidos en el RD 1393, han de tener objetivos anuales cuantificables, y se ha de realizar su seguimiento sistemático (F02-PM01 - Panel de indicado-
res).

El Informe, bien incluido en el Plan Anual de Actuaciones del Equipo de Dirección o presentado de forma independiente, se remitirá para su aproba-
ción a la Junta de Centro, responsabilizándose el Equipo de Dirección de su difusión y aplicación.

Para facilitar la elaboración del Informe, se dispone del formato F01-PM01 "Resultado de la revisión del SGC", que recoge todos los aspectos a tener
en consideración. Se completa con el formato F02-PM01 "Panel de indicadores" en el que se incluyen los valores de los indicadores contemplados en
el SGC, así como sus objetivos, seguimiento y análisis, y con el F03-PM01 para documentar las acciones de mejora propuestas.

5.4. Seguimiento por la Unidad para la Calidad

Una vez que el Informe de Análisis de Resultados del SGC (en base a los formatos antes indicados) ha sido elaborado por la CGC, se remitirá a la
Unidad para la Calidad para su revisión, tras la cual el Centro estará en condiciones de utilizarlo como informe para el seguimiento de las diferentes ti-
tulaciones que el Centro imparte (PE02 Diseño, seguimiento y acreditación de titulaciones)

6. MEDIDAS, ANÁLISIS Y MEJORA CONTINUA.

Para la medición y análisis de los resultados se tendrán en cuenta todos los indicadores de los procesos del SGC, ya definidos en los diferentes proce-
dimientos del mismo y que configuran el panel de indicadores del Centro (F02-PM01 Panel de indicadores).
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Asimismo, se tendrá en consideración el informe de seguimiento realizado por la UC, y demás informes de seguimiento/acreditación de las titulacio-
nes.

Consecuencia del análisis realizado, contrastando con la Memoria de Verificación de cada titulación, se propondrá cualquier modificación al proceso,
que puede incluir la petición de nuevos indicadores, modificación de etapas, etc.

Además, si la CGC tras analizar los resultados de las titulaciones lo considera oportuno, propondrá modificaciones a los títulos oficiales impartidos en
el Centro (PE02 Diseño, seguimiento y acreditación de titulaciones)

7. RELACIÓN DE FORMATOS ASOCIADOS.

F01-PM01 Resultado de la revisión del SGC

F02-PM02 Panel de indicadores/objetivos de la titulación

F03-PM01 Acciones de mejora.

Estos tres formatos forman parte del Informe de Resultados de la revisión del SGC.

8. EVIDENCIAS.
Identificación del registro Soporte de archivo Punto de archivo de la evidencia Tiempo de conservación

Actas de la CGC en las que figure el Seguimiento del

SGC

Papel y/o informático Punto de calidad 6 años

Informes de Resultados de la revisión del SGC (F01-

PM01, F02-PM01 y F03-PM01)

Papel y/o informático Punto de calidad 6 años

Acta de la JC con aprobación del Informe de Resulta-

dos de la revisión del SGC, como tal o formando parte

del Plan de Actuaciones Anual.

Papel y/o informático Punto de calidad 6 años

9. RENDICIÓN DE CUENTAS.

De los resultados obtenidos como consecuencia de la aplicación del presente procedimiento, la CGC tras sus reuniones trimestrales informará puntual-
mente a la Junta de Centro, con consideración especial cuando se trate de la actualización-revisión del Informe de Resultados de la revisión del SGC,
como tal o formando parte del Plan de Actuaciones Anual.

De todo lo anterior, el Equipo de Dirección del Centro decidirá la información a suministrar a todos sus grupos de interés atendiendo al PC09 Informa-
ción Pública, con especial cuidado a la actualización permanente de su página Web.

10. RESUMEN DEL PROCESO

10.1. Ficha resumen
RESPONSABLE TIPO OBJETIVO

Coordinador de Calidad M Definir cómo los Centros de la UMU garantizan que se miden y analizan los resultados que puedan afectar a

la calidad de la formación oficial que se imparte. Además, garantiza que se establecen las correspondientes

acciones de mejora consecuencia del análisis realizado, para superar las debilidades o consolidar las fortalezas

encontradas.

PARTICIPANTES Y RESPONSABILIDADES

Coordinador de Calidad (CC): Propietario del proceso. Recoger la información disponible y remitirla a la Comisión de Garantía de Calidad. Comisión de Garantía de Calidad (CGC): Analizar la documentación que le faci-

lita el CC. Comprobar que se han propuesto objetivos y mejoras en los procesos necesarios. Elaborar el Informe de Resultados de la revisión del SGC que prepara para el seguimiento de cada una de las titulaciones. Junta de
Centro (JC): Aprobar el Informe de Resultados de la revisión del SGC. Equipo de Dirección (ED): Difundir el Informe de Resultados de la revisión del SGC, como tal o formando parte del Plan de Actuaciones Anual. Uni-
dad para la Calidad (UC): Asesorar a la CGC y revisar el informe de seguimiento de las titulaciones impartidas por el Centro.

GGII IMPLICADOS Y MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN

· Profesores y personal de apoyo,

· Estudiantes,

· PAS: A través de sus representantes en Junta de Centro y Comisión de Garantía de Calidad. Además participan a nivel personal aportando información, sugerencias, etc

· El personal de la Unidad para la Calidad con su participación en la CGC asesora en la implantación del proceso

· Equipo de Dirección: Además de su participación en CGC, Junta de Centro y Consejo de Gobierno, mediante sus propias reuniones, comunicados...

INDICADORES DE SEGUIMIENTO Y RESULTADO RECOGIDA Y ANÁLISIS DE INFORMACIÓN
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No existen indicadores específicos para este proceso, si bien se han de tener en cuenta todos los que aparecen en los procesos del SGC y que configuran el panel de in-

dicadores del Centro

El Coordinador de Calidad recoge información de to-

dos los indicadores de los procesos del SGC, y los

aporta a la CGC para su análisis.

SEGUIMIENTO, REVISIÓN Y MEJORA. TOMA DE DECISIONES

La CGC en sus reuniones trimestrales, realiza el seguimiento, control y toma de decisiones del proceso, realizando las propuestas de mejora oportunas. Además, la CGC a partir del análisis de la información que resulta de

la aplicación del SGC, propone las acciones de mejora que considera y las incluye en el Informe de Resultados de la revisión del SGC del Centro, que envía a la Junta de Centro para su aprobación. Las acciones de mejora

podrán ser utilizadas por el Decano para la planificación del curso próximo.

RENDICIÓN DE CUENTAS

La Junta de Centro, teniendo en cuenta el proceso PC09 (Información pública) procede a informar a los diferentes grupos de interés por los mecanismos considerados. En todo caso, la información referente a este proceso se

hará pública en la Web del Centro.

9. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD
ENLACE http://www.um.es/web/quimica/contenido/calidad/documentos

10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2009

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

Los alumnos de la Licenciatura en Física que hayan aprobado las siguientes asignaturas de la Licenciatura actual tendrán reconocidos los ECTS de
las siguientes Materias Básicas del Grado en Física:

Asignaturas Licenciatura Materias Básicas de Grado

FISICA GENERAL Fundamentos Físicos I, II y III

QUÍMICA GENERAL Química

INFORMÁTICA Informática

ÁLGEBRA Y GEOMETRÍA Álgebra

LABORATORIO FÍSICA GENERAL Técnicas Experimentales

ESTADÍSTICA FÍSICA Métodos matemáticos I

ANÁLISIS I Cálculo I

ANÁLISIS II Cálculo II

El resto de asignaturas, troncales u obligatorias, de la Licenciatura tendrán reconocimiento en el nuevo grado como materias o asignaturas de acuerdo
a la siguiente tabla.

NUEVO GRADO LICENCIATURA

Materias Asignaturas

Electromagnetismo Electromagnetismo Laboratorio de Electromagnetismo Electrodinámica Clásica

Mecánica Mecánica Laboratorio de Mecánica y Termodinámica Ampliación de Mecánica Mecánica Teórica

Termodinámica y Física Estadística Termodinámica Laboratorio de Mecánica y Termodinámica Física Estadística

Física Cuántica Física Cuántica Mecánica Cuántica

Óptica Laboratorio de Óptica Óptica Óptica Avanzada

Física Computacional Física Computacional

Astrofísica y Astronomía Gravitación y Astrofísica

Física del Estado Sólido Física del estado sólido

Instrumentación Electrónica Electrónica

Física Nuclear y de Partículas Física nuclear y de partículas

Matemáticas Análisis complejo Ampliación de ecuaciones diferenciales

El exceso de créditos cursados en el plan de estudios a extinguir será reconocido como créditos optativos hasta el máximo de optatividad del Grado.

La tabla anterior permitirá una adaptación de los estudiantes del plan de Licenciado en Física al nuevo Grado en Física.
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Adicionalmente, a partir del curso 2009/2010, los alumnos que hayan completado toda la troncalidad y obligatoriedad de la Licenciatura (237 créditos),
podrán obtener el título de grado si han cursado la asignatura Historia de la Física, que actualmente se oferta como Libre Configuración o, en su defec-
to, cursando la materia del nuevo grado cuando sea implantada, y realizando el Trabajo Fin de Grado. La adquisición de las competencias necesarias
por parte de los estudiantes que opten por esta vía está garantizada dada la similitud de planes de estudio, el Plan de mejora de la Licenciatura actual-
mente en marcha y los cursos piloto y programas de adaptación al Espacio Europeo de Enseñanza Superior que se desarrollarán hasta la extinción del
plan.

10.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

3032000-30010218 Licenciado en Física-Facultad de Química

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TÍTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

74340086S PEDRO LOZANO RODRIGUEZ

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

FACULTAD DE QUÍMICA
(CAMPUS UNIVERSITARIO
ESPINARDO)

30100 Murcia Murcia

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

decaquim@um.es 868887392 868884148 DECANO DE LA
FACULTAD DE QUÍMICA

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

22423095G JOSE MANUEL MIRA ROS

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda. Teniente Flomesta, 5 30003 Murcia Murcia

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

vicplanense@um.es 868883660 868883506 VICERRECTOR DE
PLANIFICACIÓN DE
ENSEÑANZAS

El Rector de la Universidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3 SOLICITANTE

El responsable del título es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

74340086S PEDRO LOZANO RODRIGUEZ

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

FACULTAD DE QUÍMICA
(CAMPUS UNIVERSITARIO
ESPINARDO)

30100 Murcia Murcia

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

decaquim@um.es 868887392 868884148 DECANO DE LA
FACULTAD DE QUÍMICA
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre :Criterio 2.1 Justificación.pdf

HASH SHA1 :D8AA885FBB7354335570820F957A895620A5FABB

Código CSV :204716175536561379004529
Ver Fichero: Criterio 2.1 Justificación.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :Criterio 4.1 Sistemas de información previo.pdf

HASH SHA1 :C7F262EA8914185706EBCB3D90D428A310D22F68

Código CSV :204714623336374154854271
Ver Fichero: Criterio 4.1 Sistemas de información previo.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre :Criterio 5.1 Descripcion del plan de estudios.pdf

HASH SHA1 :6DF84582C8A32087796F912DCA08B73F2A185EBB

Código CSV :204714013230599444915197
Ver Fichero: Criterio 5.1 Descripcion del plan de estudios.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre :Criterio 6.1 Profesorado.pdf

HASH SHA1 :E260585AEC10871F4430C318181DE7944299A9B8

Código CSV :200058034000424608589154
Ver Fichero: Criterio 6.1 Profesorado.pdf
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Apartado 6: Anexo 2
Nombre :Criterio 6.2 Otros Recursos Humanos.pdf

HASH SHA1 :988B69592F2F6C467F3F7D395D9B1042E77E4C16

Código CSV :200058142028847358232419
Ver Fichero: Criterio 6.2 Otros Recursos Humanos.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre :Criterio 7.1 Justificacion de los medios materiales disponibles.pdf

HASH SHA1 :AFEC4298936E4D2D181660C1D826A8CC1ADDDC9C

Código CSV :204716573211544868981642
Ver Fichero: Criterio 7.1 Justificacion de los medios materiales disponibles.pdf
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Apartado 8: Anexo 1
Nombre :Criterio 8.1 Justificacion de la estimacion de valores cuantitativos.pdf

HASH SHA1 :CD80CF3F61DF30CBC2828C5BA7D8A28D4929313A

Código CSV :200058273377855256654437
Ver Fichero: Criterio 8.1 Justificacion de la estimacion de valores cuantitativos.pdf
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Apartado 10: Anexo 1
Nombre :Criterio 10.1 Cronograma de implantación.pdf

HASH SHA1 :54AEEA71D9B329C03824248373E48EE936DFE7C1

Código CSV :200058354935870032870694
Ver Fichero: Criterio 10.1 Cronograma de implantación.pdf
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Apartado 11: Anexo 1
Nombre :Delegación de Firma.pdf

HASH SHA1 :6FDC660D86DA672B378B2DDBE6F867B520E019ED

Código CSV :199668191078826482883105
Ver Fichero: Delegación de Firma.pdf
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ANECA ha elaborado una Propuesta de informe con los aspectos que necesariamente 


deben ser modificados a fin de obtener un informe favorable. 


 


 


ASPECTOS A SUBSANAR 


 
 


Para facilitar la lectura de la memoria verificada, se debe revisar el formato del texto de 


diversos documentos presentados en formato pdf, pues se visualiza con un color amarillo de 


difícil percepción. 


Hemos revisado una y otra vez nuestros archivos adjuntos y en el formato del texto no hay 


ningún color amarillo. Lo único en color amarillo es la portada de cada uno de los archivos 


adjuntos. A modo de ejemplo os ponemos 2 enlaces de los archivos adjuntos de la presente 


memoria que están incrustados en la aplicación de oficialización de títulos del ministerio y por 


tanto alojados en la sede electrónica del mismo. 


Criterio 5.1. Descripción del plan de estudios. 


Criterio 6.2 Otros Recursos humanos. 


 


CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES 


 


En relación con la fase de la prueba de acceso para mayores de 40 años relativa a la 


valoración de la experiencia laboral y profesional, se debe justificar la alusión al Grado en 


Bellas Artes o, en su caso, realizar la pertinente corrección.  


 


Se ha corregido el error de mecanización en el apartado 4.2 de la memoria. 


 


Por otro lado, también se proponen las siguientes recomendaciones sobre el modo de 


mejorar el plan de estudios. 


 


 


RECOMENDACIONES: 


 


CRITERIO 5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 


 
Dado que en la memoria se emplean los térm  a 


los mismos períodos temporales, se recomienda su unificación y, para una adecuado 


entendimiento terminológico en el sistema universitario español, el empleo del término 


en el que está previsto que el alumno complete 30 


créditos (una mitad de un curso académico). 


 


La configuración temporal de las asignaturas de los títulos de grado de la Universidad de 


Murcia es cuatrimestral o en su caso anual. El termino semestre se mecanizó por error en la 


memoria verificada inicial. Ahora se ha corregido dicho término en el archivo adjunto que hace 


referencia a la descripción del plan de estudios, concretamente en la página 13 en el 


penúltimo párrafo de la misma. 


En el siguiente enlace se encuentra el calendario académico para el curso académico 


2015/2016 donde se describe, entre otra información, el intervalo temporal de los 


cuatrimestres. 
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JUSTIFICACIÓN, ADECUACIÓN DE 


LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS 
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Criterio 2.1 JUSTIFICACIÓN 


 


2.1 JUSTIFICACIÓN DEL TÍTULO PROPUESTO, ARGUMENTANDO EL 
INTERÉS CIENTÍFICO O PROFESIONAL DEL MISMO 


2.1.1 Justificación científica y profesional 


 La física es una ciencia experimental básica cuyo desarrollo es fundamental 
para el sistema de ciencia y tecnología de cualquier país moderno. Constituye una de 
las más antiguas disciplinas académicas y del conocimiento básico y aplicado de la 
humanidad. La física es parte indispensable de la cultura general y contribuye 
activamente al bienestar y desarrollo de las naciones.  


 Por todo ello, la física tiene una fuerte implantación en todos los sistemas 
universitarios de los países desarrollados. Los estudios de física no sirven solamente a 
aquellos estudiantes interesados en integrarse profesionalmente en el sistema de 
investigación, sino que provee a los físicos de una formación amplia, competencias en 
estrategias de resolución de problemas y una envidiable capacidad de análisis en una 
gran variedad de situaciones no exclusivas de física. Además de la amplia formación, 
el principal valor de un físico radica en que la física es, además de una ciencia, una 
forma de ver el mundo, una manera de analizar, reaccionar y comportarse. Todo esto 
conlleva a que, según se observa a través de los estudios realizados en el Libro 
Blanco de Física a nivel nacional y de los estudios realizados por el proyecto Tuning a 
nivel europeo, proporciona una capacidad de empleo muy elevada.  


 El físico se manifiesta particularmente competitivo ante la implantación de 
nuevas tecnologías que provocan una continua evolución del mercado de trabajo. 
Además se observa también que el espectro profesional de los titulados es muy 
amplio, tal como queda claramente expuesto en el informe del Colegio Oficial de 
Físicos (http://www.cofis.es/elfisico/competencias.html). Esto indica que la amplitud, 
variedad y aplicabilidad de las destrezas adquiridas por los estudiantes de Física es 
altamente apreciada por la sociedad y no se limita, como en ocasiones se cree, a 
formar futuros docentes e investigadores. Debido a la versatilidad en lo referente a las 
salidas profesionales es fundamental que se siga impartiendo una titulación de Física 
variada y de calidad que potencie y desarrolle las destrezas que definen un graduado 
en Física, lo que le permita trabajar en forma universal en casi cualquier área 
profesional. 


2.1.2 Experiencias anteriores de la universidad en la impartición de títulos de 
características similares 


 La licenciatura en Física es una titulación relativamente joven en la Universidad 
de Murcia (UMU). En 1993 la Universidad de Murcia realizó un estudio estratégico 
sobre la implantación de nuevos estudios entre los que estaba la titulación de Física. 
En 1995 se produjo la transferencia de las competencias a la Comunidad Autónoma 
de la Región de Murcia que condujo a que, en septiembre de 1996, el Consejo Social 
de la UMU y el Consejo Económico y Social acordaran elaborar las bases para llevar a 
cabo la realización de un Plan Estratégico que indicaría las actuaciones necesarias 
para ofrecer una respuesta adecuada a las demandas de la sociedad murciana en el 
horizonte del siglo XXI. En este marco, el Departamento de Física retomó la iniciativa 
de implantar el título de Física, justificando el interés en razones académicas, 
económicas y sociales. Durante el curso 1998-1999, se elabora el Plan de Estudios, 
de cinco años de duración, y la licenciatura comenzó finalmente su andadura en el 
curso 1999-2000 (Plan de Estudios en BOE 62/2001, de 13 de marzo de 2001, y 
modificación en BOE de 13 de marzo de 2004). 
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 La Universidad de Murcia oferta desde hace muchos años una amplia gama de 
titulaciones de ciencias: Matemáticas, Química, Ingeniería química, Bioquímica, 
Biología, Óptica, Ciencias ambientales, entre otras. 


 El Departamento de Física, adscrito en la actualidad a la Facultad de Química, 
imparte docencia en las mencionadas titulaciones. Con motivo de la implantación de la 
licenciatura en Física, el Departamento de Física se ha venido reforzando con nuevo 
profesorado, no vinculado previamente a la Universidad, cubriendo adecuadamente la 
gran mayoría de las áreas de la física. Muestra de la clara vocación y convencimiento 
de la Universidad de Murcia sobre la creciente importancia de los estudios de Física y 
la necesidad de potenciar y diversificar la formación y  competencias de sus titulados, 
es el gran esfuerzo realizado en los últimos años mediante la creación de las nuevas 
áreas de Física de la Materia Condensada, Física Teórica, Física de la Tierra, 
Astrofísica y Física Atómica, Molecular y Nuclear, a añadir a las ya preexistentes de 
Electromagnetismo, Física Aplicada, Electrónica y Óptica. 


 Además de los estudios de licenciatura, la Facultad de Química oferta varios 
programas de postgrado. El Departamento de Física forma parte de los programas 
interuniversitarios de máster y doctorado: Materia Condensada (con la Universidad 
Autónoma de Madrid y la Universidad de Oviedo) y Óptica, ambos con mención de 
calidad. 


 La actual licenciatura en Física se ha sometido recientemente a un proceso de 
autoevaluación y a una evaluación externa voluntaria por parte de la ANECA en virtud 
del cual se ha presentado el consecuente Plan de Mejora. 


 En cuanto a la experiencia sobre la promoción de la movilidad de los 
estudiantes, la Universidad de Murcia participa en proyectos de movilidad con Europa 
(ERASMUS), Latinoamérica (ILA), E.E.U.U y Canadá (ISEP y otros), países del 
Mediterráneo y África y con Asia (AAA). En particular, el Departamento de Física 
disfruta en la actualidad de convenios ERASMUS con las universidades de Bonn, Ulm, 
Konstanz, Liege, Montpellier y Birmingham, entre otras. Análogamente, dentro del 
ámbito nacional, la licenciatura participa también en el programa SICUE. 


2.1.3 Datos y estudios acerca de la demanda potencial del título y su interés 
para la sociedad 


 La variada formación que reciben los físicos hace que sean muy versátiles, con 
capacidad para trabajar en materias muy diversas, pudiendo adaptarse a la constante 
evolución del mercado de trabajo. La mayor parte de los licenciados en Física 
encuentran empleo en la industria, laboratorios, centros de investigación e 
instituciones de educación.  


 Según el estudio realizado por el Libro Blanco, los perfiles profesionales de los 
licenciados en Física son, por este orden, docencia universitaria y/o investigación; 
docencia no universitaria; empresas de informática y telecomunicaciones; industria; 
empresas de consultoría; administración pública y empresas de banca, financieras y 
seguros. El Libro Blanco destaca la demanda de los sectores no relacionados 


construir un modelo que describa procesos complejos (como puede ser la evolución de 
mercados financieros) y, mediante estos modelos, predecir la evolución futura de esos 


suplir un posible déficit de personal cualificado en una amplia gama de salidas 
profesionales. 


 Según un estudio de la Fundación Universidad-Empresa (FUE) sobre las 
demandas sociales de las titulaciones actuales, con datos del año 2000 al 2004, los 
licenciados en Física fueron los titulados más demandados por las empresas dentro 
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del área de Ciencias Experimentales y de la Salud del año 2000 al 2002 y siempre 
dentro de los 5 primeros en todo el rango de estudio. 


2.1.4 Relación de la propuesta con las características socioeconómicas de la 
zona de influencia del título 


 La Región de Murcia es una comunidad densamente poblada, 121.12 hab/km2 
en 2007, frente a una media española de 89.57 hab/km2. Cuenta en 2008 con 
1400000 habitantes con la tasa de crecimiento (5.52 por mil hab. y año) más alta de 
España tras Ceuta y Melilla y la tasa de natalidad más elevada del país. En la región 
de Murcia hay ubicadas en la actualidad tres universidades: Universidad de Murcia 
(pública), Universidad Politécnica de Cartagena (pública) y Universidad Católica de 
Murcia (privada). En el entorno de la Región se encuentran las Universidades de 
Alicante,  Miguel Hernández de Elche, Almería y Castilla-La Mancha (Campus de 
Albacete). Todas las universidades mencionadas ofertan estudios de ciencias o 
ingeniería, pero es la Universidad de Murcia la única que oferta la titulación de 
Licenciado en Física. Por lo tanto la zona de influencia del título es muy amplia, 
expandiéndose alrededor de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia. Sólo 
incluyendo las provincias limítrofes de Alicante, Albacete y Almería la población del 
área de influencia de la Región de Murcia asciende a más de 4000000 de habitantes. 
De hecho, las Universidades más próximas con titulación en Física se sitúan en 
Valencia, Granada y Madrid. 


 Las características socioeconómicas de la zona no demandan un perfil 
específico de la titulación. Las salidas profesionales son muy amplias: docencia 
universitaria e investigación, docencia no universitaria (hay 210 centros de educación 
secundaria en la Región de Murcia), física médica, investigación aplicada en empresas 
y centros tecnológicos, informática, meteorología, etc.  


 En la Región de Murcia existen en la actualidad diez centros tecnológicos con 
la consiguiente potencial demanda de titulados en Física. Recientemente el Gobierno 
de la Región de Murcia ha hecho una fuerte inversión en el desarrollo del Parque 
Tecnológico de Fuente Álamo, creado en el 2004, con el fin de atraer empresas de 
excelencia de I+D+i en los más importantes sectores de especialización tecnológica. 


 En la actualidad está también en marcha en desarrollo el Parque Científico de 
Murcia, promovido por el Gobierno de la Región y el Ayuntamiento de Murcia, que 
contará con la participación de la Universidad de Murcia. 


 La propuesta presentada en la presente Memoria tiene en cuenta todas estas 
características y ha optado por reforzar una formación básica y versátil que prepare al 
graduado para una amplia gama de salidas profesionales. Igualmente se han 
reforzado las competencias más valoradas de la titulación tales como: resolución de 
problemas (grupo de Física del proyecto Tuning, Deusto) y capacidad de análisis y 
síntesis (Libro Blanco de Física). 
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2.2 REFERENTES EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD DE MURCIA QUE 
AVALEN LA ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA A CRITERIOS 
NACIONALES O INTERNACIONALES PARA TÍTULOS DE 
SIMILARES CARACTERÍSTICAS ACADÉMICAS 


 La conveniencia y necesidad de avalar con referentes externos a la 
Universidad de Murcia la adecuación de la propuesta de título de Grado en Física a 
criterios nacionales e internacionales se ha materializado en el empleo de los 
siguientes materiales externos a la hora de elaborar la presente Memoria: 


 Libro Blanco de Física: sin ser vinculante para la elaboración del Título,  el 
Libro Blanco de Física recoge el resultado del trabajo realizado por una red de 
universidades nacionales apoyados por la ANECA dentro del Programa de 
Convergencia Europea. La profundidad y rigor del estudio  hace  imperativa la 
consideración como referente en el diseño de los Títulos de Grado dentro del 
EEES. 


 Conferencia Española de Decanos de Física: se reunió el día 11 de diciembre 
de 2007 en Madrid, redactando un documento en el que destacó la vigencia y 
adecuación del Libro Blanco y alcanzó un acuerdo sobre materias comunes en 
todas las Universidades.  


 Proyecto Tuning - Educational Estructures in Europe, financiado por la 
Comisión Europea, para favorecer la compatibilidad de los Planes de Estudio 
europeos dentro del marco del EEES.  


 Benchmark statements for Academic standards - Physics, astronomy and 
astrophysics: realizado por la Quality Assurance Agency for Higher Education, 
constituye un documento serio y riguroso de referencia internacional sobre las 
habilidades y competencias deseables de un Graduado en Física. 


 Planes de estudio de otras universidades: La comisión del título ha estudiado 
planes de estudios de diversas universidades europeas y españolas. 


 Colegio Oficial de Físicos (COFIS): Las leyes Ley 2/1974, de 13 de febrero, 
sobre Colegios Profesionales; Ley 34/1976, de 4 de diciembre, de creación del 
Colegio Oficial de Físicos, regulan la profesión de Físico. Por tanto la 
información y apoyo del COFIS es un referente necesario a la hora de adecuar 
la titulación a los perfiles profesionales de los futuros graduados en Física. 


 Informe de Autoevaluación del Título de Licenciado en Física, informe de 
evaluación externa por parte de la ANECA y el consiguiente Plan de Mejora. 


 Además se ha considerado la normativa vigente relevante para la implantación 
de los títulos de Grado recogida en los siguientes documentos: 


 Ley Orgánica de Universidades  6/2001, de 21 de diciembre. 


 Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Orgánica 
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades. 


 Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se establece el 
procedimiento para la expedición por las universidades del Suplemento 
Europeo al Título. 


 Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el 
sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones 
universitarias de carácter oficial y validez en todo el territorio nacional. 
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 Real Decreto 285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan las condiciones 
de homologación y convalidación de títulos y estudios extranjeros de educación 
superior. 


 Decreto 85/2004, de 27 de Agosto, por el que se aprueban los Estatutos de la 
Universidad de Murcia- Real Decreto 1830/2004, de 27 de agosto, por el que 
se establece un nuevo plazo para la entrada en vigor de determinados artículos 
del Real Decreto 285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan las 
condiciones de homologación y convalidación de títulos y estudios extranjeros 
de educación superior. 


 Real  Decreto 309/2005, de 18 de marzo, por el que se modifica el Real 
Decreto 285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan las condiciones de 
homologación y convalidación de títulos y estudios extranjeros de educación 
superior. 


 Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la 
ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales. 


 Normativa reguladora de la Universidad de Murcia para la Implantación de 
Títulos de Grado, 26 de noviembre de 2007. 


 


2.3 DESCRIPCIÓN DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA 
INTERNOS Y EXTERNOS UTILIZADOS PARA LA ELABORACIÓN 
DEL PLAN DE ESTUDIOS 


 La presente Memoria es el resultado de un riguroso proceso de estudio en 
base a los principios del EEES y el diálogo abierto entre las partes involucradas en el 
sistema educativo y el entorno laboral y socioeconómico. 


 La Universidad de Murcia ha establecido el siguiente procedimiento para la 
elaboración de los planes y su aprobación posterior (véase gráfico adjunto). De este 
modo, se garantiza la participación de los diferentes colectivos, incluyendo agentes 
externos, así como un sistema de exposición pública y enmiendas cuya transparencia 
es, en sí misma, un valor añadido a esta universidad y al título propuesto que de este 
modo queda aún más contrastado. 


 1. Nombramiento de la Comisión de Grado por la Junta de Centro. 


 2. Reuniones de los diferentes presidentes de Comisiones agrupados por áreas 
de conocimiento en cinco Grupos de Trabajo, para establecer pautas comunes de 
actuación y posibles puentes entre títulos próximos. 


 3. Creación de una página web en la que se ha publicado toda la 
documentación generada por cada Comisión de Grado y en la que se informaba del 
ritmo y fases de trabajo acometidas (con acceso desde intranet a todo el personal y 
alumnado de la Universidad de Murcia). 


 4. Plazo de enmiendas, sólo para Centros y Departamentos. 


 5. Aprobación en Junta de Centro y, posteriormente, en Consejo de Gobierno. 


 En base a la filosofía de transparencia y diálogo, la Comisión de Grado de 
Física ha estado constituida por: 


 Vicedecana de Física en labores de presidente, 


 1 miembro docente de cada una de las 9 áreas del Departamento de Física, 


 1 miembro docente de la Facultad de Matemáticas, 


 3 alumnos de la Licenciatura en Física 
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 1 miembro del PAS.  


 Además, la Comisión ha recibido asesoramiento externo mediante la 
participación de miembros de cualificada opinión en el proceso educativo y contexto 
económico, profesional y laboral del Graduado en Física, como son altos 
representantes del Colegio Oficial de Físicos, representantes de empresas del sector 
tecnológico de la región. Además se ha contado con asesoramiento de primera mano 
sobre la enseñanza secundaria al ser uno de los miembros de la Comisión de Grado el 
Coordinador de Física de las Pruebas de Acceso a la Universidad (Selectividad) de la 
Región de Murcia. 


 El trabajo de la Comisión de Grado ha estado abierto permanentemente a la 
interacción externa y pública difusión. Por ejemplo, se dispuso de un espacio en la 
página web de la Universidad de Murcia donde se ha ido colocando todo el material 
generado por la Comisión (actas de las reuniones, borradores preliminares, textos de 
consulta, etc.). Dicha página web era accesible para toda la comunidad universitaria 
vía intranet. El borrador del Grado en Física así generado se ha sometido a enmiendas 
efectuadas por el centro (Facultad de Química) y el Departamento de Física. 
Posteriormente el anteproyecto del Título de Grado ha sido aprobado sucesivamente 
por el Grupo de Trabajo de Ciencias, la Junta de Facultad (que genera a su salida el 
Proyecto del Título de Grado), la Comisión de Planificación, el Consejo de Gobierno de 
la Universidad de Murcia y el Consejo de Universidades. 
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2.4 OBJETIVOS Y EMPLEABILIDAD 


 El objetivo del Grado en Física de la Universidad de Murcia es formar al 
estudiante en la disciplina de la física, en su sentido más básico y general. El título 
pretende: capacitar para el entendimiento y estudio de los fenómenos naturales y de 
las leyes que los gobiernan; instruir en el trabajo de laboratorio, enseñando a 
experimentar, obtener, comparar e interpretar datos; dotar al graduado de las 
estrategias de razonamiento y de las habilidades matemáticas y de modelado 
necesarios para el análisis de los fenómenos en muy diversas áreas de la física o en 
otras áreas de carácter interdisciplinar, así como en general de distintas problemáticas 
complejas, en las que se requiere un individuo resolutivo de problemas; transmitir el 
papel de la física en el contexto amplio de la ciencia, incluyendo su evolución histórica, 
y su importancia para la cultura y la sociedad, en particular, sus implicaciones para el 
bienestar social, los derechos humanos y el medio ambiente; y, finalmente, un 
graduado versátil con posibilidad de ejercer puestos de trabajo de amplio espectro. 


 Los estudios de Física proporcionan una formación amplia y versátil que 
permite altos niveles de empleabilidad. El espectro de puestos desempeñados queda 
reflejado en el informe del Colegio de Físicos, el cual muestra el valor que, tanto la 
sociedad, como la empresa y los centros de investigación, dan a la amplitud de las 
destrezas adquiridas por los graduados en Física. Por este motivo, el Grado de Física 
que propone la Universidad de Murcia pretende seguir ofertando una titulación 
generalista, variada y de calidad que habilite a sus graduados para un abanico amplio 
de salidas entre las que se encuentran la docencia y la investigación, puestos en 
empresas variadas (banca y finanzas, consultoría, telecomunicaciones), 
establecimiento por cuenta propia (proyectista o consultor), cargos en la 
Administración Pública, industria y hospitales. 


2.4.1 Objetivos generales del título 


 Formación: Ofrecer al graduado una formación básica acerca de los 
principales conceptos, teorías y leyes de la Física, vinculándola a problemas de interés 
y articulándola en un cuerpo coherente de conocimientos. Enseñar los principales 
retos actuales a los que se enfrenta la investigación en este campo de la ciencia. 


 Resolución de problemas: Desarrollar en el estudiante la capacidad de 
percibir analogías físicas ante situaciones aparentemente diferentes, de manera que 
pueda aplicar soluciones probadas a nuevos problemas, ya sean de la Física, de otras 
ciencias o, en general, problemas de la vida cotidiana. Para ello, además del dominio 
de las teorías físicas, se requiere la utilización de procedimientos apropiados y de 
estrategias fundamentadas en el razonamiento riguroso. Así, un objetivo subordinado 
a este objetivo general de resolución de problemas es la adquisición a través del 
Grado de un buen conocimiento y dominio de los métodos matemáticos y numéricos 
más comúnmente utilizados. 


 Experimentación: Proveer de conocimientos y habilidades experimentales 
básicos: introducir al estudiante al trabajo en el laboratorio; familiarizarlo con la 
instrumentación y los métodos experimentales más utilizados, de acuerdo con las 
normas de seguridad de las instalaciones; dotarlo con la capacidad y autonomía para 
realizar experimentos y para describir, analizar y evaluar críticamente los datos 
obtenidos por él mismo o por otros. 


 Análisis y modelización: Dotar al graduado de la capacidad adecuada de 
análisis que le permita identificar los elementos esenciales ante un proceso o una 
situación compleja, y, a continuación, le permita construir un modelo simplificado para 
describir el objeto estudiado, realizar predicciones sobre su evolución con el grado de 
aproximación necesaria, comprobar la validez del modelo mediante la comparación 


cs
v:


 2
04


71
61


75
53


65
61


37
90


04
52


9







con las observaciones, e introducir las modificaciones necesarias cuando existan 
discrepancias. 


 Empleabilidad/Versatilidad: Formar graduados capaces de observar, 
catalogar y modelar los fenómenos de la naturaleza a través de sus conocimientos 
sobre las distintas ramas de la Física, y posibilitar su acceso al mercado laboral en 
puestos de nivel de responsabilidad medio-alto o bien la continuación de estudios, con 
un alto grado de autonomía, en disciplinas científicas o tecnológicas. El Grado 
proporcionará un perfil de egresado versátil y con una sólida formación básica que le 
facilitará una trayectoria profesional tanto en las distintas ramas de la Física como en 
otras disciplinas o en áreas interdisciplinares. 


 Otros objetivos a considerar en la formación de un graduado en Física atienden 
al desarrollo de competencias relacionadas con la cultura, el bienestar social y los 
derechos humanos: 


 Cultura: Trasmitir la relevancia de la física en el panorama de la ciencia actual 
y del papel fundamental que juega en el desarrollo tecnológico de nuestra sociedad. 
Inculcar al estudiante una visión de la Física como parte integrante de la educación y 
la cultura que le permita reconocer su presencia en la naturaleza y en la vida cotidiana 
a través de la ciencia, la tecnología y el arte. Así mismo, el Grado se plantea como 
objetivo mostrar que el desarrollo de la física supone un proceso complejo y dinámico, 
enmarcado en un contexto socio-histórico cambiante, que ha realizado grandes 
aportaciones a la evolución cultural de la humanidad a lo largo de la historia. 


 Bienestar social y Derechos Humanos: Proporcionar al graduado una visión 
general de la física con relación a las aplicaciones que ésta tiene, ya sea en nuevas 
tecnologías o en áreas de medicina y salud, en el contexto del bienestar social. En 
concreto, en materia de medio ambiente, se pretende inculcar la necesidad de trabajar 
para lograr un futuro sostenible y satisfactorio para el conjunto de la humanidad. En el 
Grado se transmitirá a los estudiantes el respeto a los derechos fundamentales y de 
igualdad entre hombres y mujeres, el respeto y la promoción de los Derechos 
Humanos así como los principios de igualdad de oportunidades, no discriminación y 
accesibilidad universal de las personas con discapacidad. 


2.4.2 Perfiles profesionales 


 La tasa de desempleo de los graduados en Física está entre las más bajas del 
conjunto de las titulaciones españolas. La formación que reciben produce 
profesionales versátiles, acostumbrados al análisis y modelización de situaciones 
complejas que les dota de una buena capacidad para resolver problemas de diversa 
índole y para usar técnicas matemáticas avanzadas que frecuentemente requieren el 
dominio de la informática de vanguardia. Por ello, en la confección del Grado hemos 
apostado por un espectro amplio de perfiles profesionales sin priorizar ninguno en 
concreto. Estos perfiles son los siguientes: 


 A) Carrera universitaria, incluyendo docencia universitaria, investigación y 
gestión. 


 B) Investigación en centros de investigación públicos (universidades, CSIC, 
CIEMAT, INTA, INM, hospitales, etc.) o privados. 


 C) Docencia no universitaria (profesor de ESO, Bachillerato y Formación 
Profesional en centros públicos o privados, academias de enseñanza particulares, 
etc.), previa consecución de los requisitos que, en su caso, establece la legislación al 
respecto. 


 D) Administración pública. 


 E) Mundo empresarial (informática y telecomunicaciones; banca, finanzas, 
seguros y marketing; proyectos, calidad y consultoría). 
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 F) Industria (instrumentación, recursos energéticos, etc.). 


 G) Salud (radiofísica hospitalaria). 
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Criterio 5.1 PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 


 


5.1 DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS 


 Esta propuesta de Grado en Física apuesta por reforzar las competencias de 
resolución de problemas y capacidad de análisis y de síntesis y a la vez ofrecer una 
formación básica y generalista. Partiendo de las recomendaciones del Libro Blanco de 
Física para un título de Grado de cuatro años, se han ampliado los créditos destinados 
la formación en las principales ramas de la física, considerándose que dichas áreas 
representan un entorno excelente para el desarrollo de las competencias mencionadas 
y a la vez proporcionan una fuerte formación básica. Se ha considerado que la 
especialización en un área específica de la física se realizará en un máster, por lo que 
se ha limitado la optatividad, y se ha organizado ésta, principalmente, para ofrecer una 
orientación en las distintas vocaciones profesionales, evitando en la medida de lo 
posible ofertar contenidos que serán cubiertos en un máster. 


 El título de Grado en Física por la Universidad de Murcia se organiza 
atendiendo a la siguiente estructura básica: 


 


TIPO DE MATERIA CRÉDITOS ECTS 


Formación básica 60 


Obligatorias 150 


Optativas / Prácticas Externas 24 


Trabajo Fin de Grado 6 


TOTAL 240 


 


 Todo el título se organiza en materias, adscribiéndose a cada una de ellas el 
logro de una serie de competencias y conocimientos. La elevada obligatoriedad 
pretende dotar de un tronco unitario al alumnado en competencias y conocimientos 
considerados básicos para un físico. 


 Formación básica: El título se adscribe a la rama de conocimiento de 
Ciencias. El plan de estudios contiene 60 ECTS de formación básica de los cuales 54 
corresponden a materias básicas de la rama de Ciencias y 6 a la rama de Ingeniería y 
Arquitectura. La estructuración y contenidos de estos créditos se han diseñado para 
favorecer la movilidad entre titulaciones afines. De este modo, se han ubicado todos 
los créditos básicos en el primer curso en asignaturas cuatrimestrales de 6 créditos. 
Los contenidos se han repartido en las materias de Física (24 ECTS), Matemáticas (24 
ECTS), Química (6 ECTS) e Informática (6 ECTS). Los contenidos y competencias de 
todas estas materias de primer curso no sólo se consideran básicos para el Grado sino 
que sobre su consecución descansan el resto de materias de la propuesta. 
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Tabla de materias básicas (primer curso)  


Materia básica Asignatura básica Materia básica 
de rama 


ECTS C1 C2 


Física 


Fundamentos de Física I Física 6 X  


Fundamentos de Física II Física 6  X 


Fundamentos de Física III Física 6  X 


Laboratorio de Física Física 6  X 


Matemáticas  


Cálculo I Matemáticas 6 X  


Cálculo II Matemáticas 6  X 


Álgebra Matemáticas 6  X 


Métodos matemáticos I Matemáticas 6 X  


Química Química Química 6 X  


Física computacional Informática Informática 6 X  
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Tabla de materias por módulos y cursos 


Módulo Materia ECTS 


Primero Segundo Tercero Cuarto 


C1 C2 C3 C4 C5 C6 C7 C8 


Módulo 
fundamental 


Matemáticas 48 X X X X     


Física 24 X X       


Mecánica 18   X X X    


Electromagnetismo 18   X  X  X  


Óptica 18    X X  X  


Física cuántica 18     X X X  


Termodinámica y física 
estadística 


18 
  X X  X   


           


Módulo 
complementario 


Instrumentación 
Electrónica 


6 
      X  


Física del estado sólido 6        X 


Astronomía y Astrofísica 6     X    


Físicas nuclear y de 
partículas 


6 
      X  


           


Módulo 
transversal 


Química  6 X        


Física Computacional 12 X     X   


Historia de la Física 6        X 


Optativas 


Prácticas Externas 
24 


     
X  X 


Trabajo Fin de Grado 6        X 


 


 Las técnicas experimentales, como medio general de validar y desarrollar el 
conocimiento científico, pero también como forma de motivar al alumno, juegan un 
papel esencial tanto en la adquisición de competencias como en la formación integral 
de un graduado en Física. Aunque en la tabla anterior no aparezcan explícitamente 
como módulo o materia, la presente propuesta de grado ofrece una amplia 
experimentalidad. En particular, se ha ampliado significativamente el total de créditos 
destinados a técnicas experimentales con respecto a la propuesta del Libro Blanco de 
Física (21 ECTS). En este contexto es importante resaltar que se ha optado por 
incorporar la experimentación en las materias principales (materias de física en el 
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módulo fundamental), en lugar de agrupar todas las técnicas experimentales en una 
sola materia. 


 Se ha considerado que el trabajo del estudiante en el laboratorio es importante. 
Además, un alumno con especial interés en la experimentación podrá reforzar las 
correspondientes destrezas y competencias a través de la oferta de asignaturas 
optativas que suman un máximo de 9 ECTS de laboratorio, mejorando así su posible 
orientación profesional hacia un trabajo experimental. Para aumentar la visibilidad del 
número de créditos de laboratorio, se han agrupado en la siguiente tabla: 


Tabla de materias que cuentan con créditos de laboratorio 


Materia ECTS 
laboratorio 


tipo 


Física 6 obligatoria 


Mecánica 3 obligatoria 


Electromagnetismo 3 obligatoria 


Óptica 4.5 obligatoria 


Física Cuántica 1.5 obligatoria 


Termodinámica y Física Estadística 3 obligatoria 


Instrumentación Electrónica 6 obligatoria 


Mínimo ECTS experimentales 27  


Experimentación Avanzada 6 optativa 


Tecnología del Control 3 optativa 


Máximo ECTS experimentales 36  


 


 Las TICs han sido reforzadas en el plan de estudios respecto de la propuesta 
del Libro Blanco. Aunque la física computacional se ha mantenido con 12 créditos, se 
han transferido contenidos a otras materias y se ha planificado la organización docente 
para hacer uso del aula de informática en varias materias. Adicionalmente, para el 
estudiante especialmente motivado por la computación se ofrece una asignatura 
optativa (Simulación en Física) de 6 ECTS.  


 Optatividad: Sólo un 10% de los créditos son optativos. Se realiza una oferta 
de 48 ECTS, de los que el estudiante habrá de escoger 18 o 24 ECTS, dependiendo 
de si su currículum contempla o no los 6 ECTS por reconocimiento académico. La 
Universidad de Murcia tiene por normativa una limitación en la oferta de optativas, de 
modo que ésta no puede superar el doble del número de ECTS que el estudiante ha 
de cursar como créditos optativos. 
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 En la siguiente tabla se muestran las asignaturas optativas ofertadas: 


 


Asignaturas optativas (a elegir hasta 24 ECTS) ECTS 


Proyectos  6 


Física de la Tierra 6 


Experimentación Avanzada 6 


Simulación en Física  6 


Tecnología del Control 6 


Introducción a la Teoría de Campos 6 


Fotónica 3 


Física Recreativa 3 


Electromagnetismo y Comunicaciones 3 


Energía y Medio Ambiente 3 


Total ECTS ofertados 48 


 


 Alternativamente a la oferta de optativas mencionada, el estudiante podrá 
realizar prácticas externas hasta una duración máxima equivalente a los créditos de 
optatividad:  


Prácticas externas (a elegir hasta 24 ECTS) ECTS 


Prácticas externas I 12 


Prácticas externas II 12 
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Tabla de asignaturas por materias 


MÓDULO MATERIA ASIGNATURA 


FUNDAMENTAL 


FÍSICA 


FUNDAMENTOS DE FÍSICA I 
FUNDAMENTOS DE FÍSICA II 
FUNDAMENTOS DE FÍSICA III 
LABORATORIO DE FÍSICA 


MATEMÁTICAS 


CÁLCULO I 
CÁLCULO II 
ÁLGEBRA 
MÉTODOS MATEMÁTICOS I 
MÉTODOS MATEMÁTICOS II 
ECUACIONES DIFERENCIALES 


MECÁNICA 
MECÁNICA I 
MECÁNICA II 


ELECTROMAGNETISMO 
ELECTROMAGNETISMO I 
ELECTROMAGNETISMO II 
ELECTRODINÁMICA CLÁSICA 


ÓPTICA 
ÓPTICA I 
ÓPTICA II 
ÓPTICA III 


TERMODINÁMICA Y FÍSICA 
ESTADÍSTICA 


FÍSICA TÉRMICA 
FÍSICA ESTADÍSTICA 


FÍSICA CUÁNTICA 
 


FÍSICA CUÁNTICA 
MECÁNICA CUÁNTICA 


COMPLEMENTARIO 


ASTRONOMÍA Y ASTROFÍSICA FÍSICA DEL COSMOS 


INSTRUMENTACIÓN 
ELECTRÓNICA 


INSTRUMENTACIÓN 
ELECTRÓNICA 


FÍSICA DEL ESTADO SÓLIDO FÍSICA DEL ESTADO SÓLIDO 


FÍSICA NUCLEAR Y DE 
PARTICULAS 


FÍSICA NUCLEAR Y DE 
PARTICULAS 


TRANSVERSAL 


QUÍMICA QUÍMICA 


FÍSICA COMPUTACIONAL 
INFORMÁTICA 
FÍSICA COMPUTACIONAL 


HISTORIA DE LA FÍSICA HISTORIA DE LA FÍSICA 


 
 
 
 
 
 
OPTATIVAS 
 


 PROYECTOS 


 FÍSICA DE LA TIERRA 


 EXPERIMENTACIÓN 
AVANZADA 


 SIMULACIÓN EN FÍSICA 


 TECNOLOGÍA DEL 
CONTROL 


 INTRODUCCIÓN A LA 
TEORÍA DE CAMPOS 


 FOTÓNICA 


 FÍSICA RECREATIVA 


 ELECTROMAGNETISMO Y 
COMUNICACIONES 


 ENERGÍA Y MEDIO 
AMBIENTE 


PRÁCTICAS EXTERNAS 
PRÁCTICAS EXTERNAS I 
PRÁCTICAS EXTERNAS II 


TRABAJO FIN DE GRADO TRABAJO FIN DE GRADO 
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 La estructura propuesta garantiza, por la distribución temporal de competencias 
y contenidos, una progresiva adquisición de los mismos. En la siguiente tabla se 
muestra la relación de competencias cubiertas por las distintas materias del Grado. 


Tabla de competencias por materias 
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CTUMU1              


CTUMU2              


CTUMU3              


CTUMU4              


CTUMU5              


CTUMU6              


CTUMU7              


CG1              


CG2              


CG3              


CG4              


CG5              


CG6              


CG7              


CG8              


CG9              


CG10              


CG11              


CG12              


CG13              


CG14              


CG15              


CG16              


CG17              


CG18              
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CG19              


CG20              


CG21              


CG22              


CE1              


CE2              


CE3              


CE4              


CE5              


CE6              


CE7              


CE8              


CE9              
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CE13              
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CE16              
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CE20              


CE21              


CE22              


CE23              


cs
v:


 2
04


71
40


13
23


05
99


44
49


15
19


7







 


F
F


is
 


M
a
te


 


Q
u


ím
 


C
o


m
p


 


M
e
c
  


T
y
F


E
  


E
M


  


Ó
p


t 
 


C
u


a
n


t 
 


E
S


o
l 


 


N
y
P


  


IE
l 


H
is


t 
 


CE24              


CB1              


CB2 
      


 
      


CB3              


CB4              


CB5              


 


F
F


is
 


M
a
te


 


Q
u


ím
 


C
o


m
p


 


M
e
c
  


T
y
F


E
  


E
M


  


Ó
p


t 
 


C
u


a
n


t 
 


E
S


o
l 


 


N
y
P


  


IE
l 


H
is


t 
 


 


 


 


 


A
s
tr


o
 


  T
F


G
  


P
ro


y
 


T
ie


 


E
x


A
v


 


S
im


 


T
C


o
n


 


T
C


a
m


 


F
o


to
 


F
R


E
C


 


E
n


e
r 


E
C


o
m


 


P
E


x
t 


CTUMU1              
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CG1              


CG2              


CG3              


CG4              


CG5              


CG6              


CG7              


CG8              


CG9              
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CE1              
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CE6              


CE7              


CE8              


CE9              


CE10              


CE11              


CE12              


CE13              


CE14              
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CE21              
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CE23              


CE24              


CB1              


CB2              


CB3              


CB4              
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Abreviaturas 


FFis: Física ESol: Física del Estado 
Sólido 


Sim: Simulación 


Mate: Matematicas  NyP: Física Nuclear y de 
Partículas 


TCon: Tecnología del Control 


Quím: Química IEl: Instrumentación 
Electrónica 


TCam: Introducción a la Teoría de 
Campos 


Comp: Fisica 
Computacional 


Hist: Historia del Física Foto: Fotónica 


Mec: Mecánica Astro: Astronomía y 
Astrofísica 


FREC: Física Recreativa 
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5.1.1 Planificación y gestión de la movilidad de los estudiantes propios y de 
acogida 


 La Facultad de Química (http://www.um.es/web/quimica/contenido/calidad) y la 
Universidad de Murcia (http://www.um.es/web/unica/) han desarrollado el diseño del 
modelo del Sistema de Garantía de Calidad (SGC) que se enmarca en el Programa 
AUDIT de la ANECA. En dicho sistema aparece documentado el Procedimiento de 
Movilidad (PC06) que incluye un desarrollo específico para los alumnos del Centro y 
alumnos de acogida procedentes de otras universidades. En dicho procedimiento se 
establece que la Comisión de Garantía de Calidad (CGC) analiza los resultados de 
movilidad y propone mejoras tanto al Equipo de Decanal como  al Servicio de 
Relaciones Internacionales (SRI). El Coordinador de Calidad del Centro (CC) es el 
responsable de recoger la información sobre el desarrollo y los resultados de los 
programas de movilidad a través del Coordinador de los programas y del SRI. El 
Coordinador de los programas de movilidad del Centro es nombrado por el Equipo de 
Dirección, el responsable del plan de movilidad de la Facultad y de promover 
actividades para fomentar la participación de los estudiantes en este tipo de 
programas, además, es el encargado de proponer el nombramiento de los tutores. De 
la planificación, desarrollo y resultados mantiene informada a la Comisión de Garantía 
de Calidad. El Coordinador de Calidad del Centro recoge la información sobre el 
desarrollo anual de los programas de movilidad procedente de los diferentes tutores 
(Erasmus, SICUE, ISEP), del Coordinador de Movilidad del Centro y del SRI. Esta 
información es analizada por  la Comisión de Garantía de Calidad, que propone las 
acciones de mejora para que las acciones de movilidad sean adecuadas a las 
necesidades formativas del plan de estudios y puedan contribuir a la adquisición de las 
competencias previstas en los objetivos generales del título. 


 Es de señalar que la Universidad cuenta, desde el curso 2002-2003, con una 
normativa propia de movilidad, aprobada en Junta de Gobierno de 23 de mayo de 
2003 y modificada en Consejo de Gobierno de 29 de Julio de 2009, que garantiza el 
reconocimiento automático de las materias cursadas en programas de movilidad. 


 Se ha optado por materias cuyo contenido en ECTS sea múltiplo de 6 en la 
totalidad del Grado (excepto alguna optativa de 3 ECTS), de manera que su eventual 
articulación en unidades menores facilite la movilidad, al poder organizarse toda la 
docencia en cuatrimestres. 


 La titulación ha establecido que se puedan emplear créditos correspondientes a 
cualquier materia en los correspondientes Compromisos de Reconocimiento 
Académico para la movilidad de estudiantes en el marco del Programa Erasmus, tanto 
para los estudiantes propios de la Universidad de Murcia como para los acogidos 
procedentes de otras universidades. El mismo compromiso se establece para el caso 
de los programas de movilidad entre universidades españolas, del tipo Séneca-SICUE. 


TyFE: Termodinámica y 
Física Estadística 


TFG: Trabajo Fin de Grado Ener: Energía y Medio Ambiente 


EM: Electromagnetismo Proy: Proyectos ECom: Electromagnetismo y 
comunicaciones 


Opt: Óptica Tie: Física de la Tierra PExt: Prácticas externas 


Cuant: Física Cuántica ExAv: Experimentación 
Avanzada 
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https://sede.um.es/sede/normativa/reglamento-sobre-movilidad-de-estudiantes-y-alumnado-visitante-de-la-universidad-de-murcia/pdf/118.pdf





Además la Facultad dispone de una normativa propia para el reconocimiento de 
créditos de libre configuración como Créditos por Equivalencia que contempla las 
siguientes actividades:  


a) Prácticas en empresas, instituciones públicas o privadas, etc.  


b) Trabajos académicamente dirigidos e integrados en el plan de estudios.  


c) Estudios realizados en el marco de convenios internacionales suscritos por la 
Universidad  


d) Otras actividades  


 Este mecanismo es válido incluso para el Trabajo Fin de Grado, si bien en este 
caso será preciso establecer de forma acordada entre las dos universidades, la de 
Murcia y la de acogida de nuestros estudiantes, la modalidad de trabajo y las 
competencias a valorar. 


 Por otra parte, un objetivo principal del presente proyecto de Grado en Física 
reside en una formación básica y generalista. Pese a que la Universidad de Murcia 
dispone de los adecuados medios humanos y materiales para alcanzar las 
competencias requeridas para la consecución del Grado, las distintas acciones de 
movilidad previstas en la presente memoria se han escogido y deben servir para 
fortalecer y complementar la asimilación de dichas competencias y la formación 
básica. Se ha procurado, por tanto, disponer de una extensa oferta de acciones de 
movilidad que abarquen un amplio espectro tanto geográfico como de contenidos y 
perfil que complemente la formación generalista de los graduados.  


 Respecto a otros programas de movilidad específicos que se establezcan, se 
hará un especial seguimiento en el reconocimiento de estudios atendiendo a la 
adquisición de competencias específicamente vinculadas con el ejercicio profesional, 
afectando por lo tanto también a los Trabajos Fin de Grado, si bien bajo una 
supervisión acordada entre la Universidad de Murcia y la institución de acogida. 


 Un mecanismo que facilita la movilidad es la obligación que tiene cualquier 
estudiante de adquirir conocimientos suficientes de un segundo idioma,  que ha de ser 
uno de los oficiales de la UE, particularmente el inglés. Esta obligación deriva de la 


 
mediante la impartición y evaluación en inglés de asignaturas que no sean de primer 
curso, o a través de la realización y defensa en ese otro idioma del trabajo Fin de 
Grado; un resumen en inglés es obligatorio en esta materia. Para el caso de 
estudiantes de la Universidad de Murcia que participen en programas de movilidad 
internacional, será obligado que incluyan en su Compromiso de Reconocimiento 
Académico bien dicha asignatura (que puede variar año a año), bien el Trabajo Fin de 
Grado, según haya determinado el Centro para ese curso académico. 


 Por último, hay que llamar la atención sobre la decisión de estructurar el Título 
en materias, lo que dota al Grado de Física de la conveniente flexibilidad para 
adaptarse a las circunstancias cambiantes de su entorno sin renunciar para ello a la 
organización general del Título sometida a verificación ni, por lo tanto, a la suma 
coherente de competencias y conocimientos. Se atiende así a las observaciones 
hechas en el apartado 2.3 del Comunicado de Londres, Hacia el Espacio Europeo de 
Educación Superior: respondiendo a los retos del mundo globalizado (18 de mayo de 
2007). 
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 La Facultad de Química tiene una serie de convenios con varias Universidades: 


CONVENIOS SICUE 


 El Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios Españoles (SICUE, 
https://sicue.um.es) es un programa de movilidad nacional que pretende incrementar la 
diversidad y la amplitud de la oferta educativa en la enseñanza superior, potenciar las 
posibilidades para que una parte de los estudios universitarios puedan seguirse en 
universidades distintas a las que el estudiante esté matriculado con reconocimiento 
inmediato de los créditos cursados, y con el objetivo de mejorar su formación. 


 


Universidad de destino Plazas 
Duración 
(meses) 


Complutense de Madrid 2 9 


Zaragoza 2 9 


Valencia 3 9 


Córdoba 2 9 


Granada 2 9 


La Laguna 1 9 


Oviedo 1 9 


Santiago 2 9 


Sevilla 2 9 


 


CONVENIOS ERASMUS 


 El Programa Sectorial Erasmus forma parte del Programa de Aprendizaje 
Permanente (Lifelong Learning Programme) de la Unión Europea, cuyo objetivo 
general es facilitar el intercambio, la cooperación y la movilidad entre los sistemas de 
educación y formación de los países europeos que participan, de forma que se 
conviertan en una referencia de calidad en el mundo. En concreto, Erasmus 
(https://erasmus.um.es) tiene como objetivo atender a las necesidades de enseñanza 
y aprendizaje de todos los participantes en educación superior formal y en formación 
profesional de nivel terciario, cualquiera que sea la duración de la carrera o 
cualificación, incluidos los estudios de doctorado.  
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 En el caso de Erasmus con Fines de Estudios, el catálogo de plazas para la 
actual titulación de Licenciado en Física es:  


 


Universidad de destino País Idioma Plazas 
Duración 
(meses) 


Konstanz Alemania Alemán 1 10 


Rheinische Friedrich-Wilhelms-
Universität Bonn 


Alemania Alemán 2 9 


Universitaet Ulm Alemania 
Inglés / 
Alemán 


2 10 


Université Montpellier II (I.S.I.M.) Francia Francés 1 9 


University of. Birmingham 
Reino 
Unido 


Inglés 1 10 


Institut d'Optique Graduate School 
Francia 


Francés / 
Inglés 


2 6 


Université de Liège ULG Bélgica Francés 1 9 


Uniwersytet W Bialymstoku Polonia Inglés 2 5 


 


 Se ampliarán los correspondientes convenios para adaptarlos al presente título 
de Grado y se procurará  ampliar la lista de universidades ofertadas. 


 En el caso de Erasmus con fines de prácticas, el estudiante puede realizar una 
búsqueda autónoma de la empresa u organización donde desee realizar las prácticas. 
Para ello dispone de sus propios contactos personales, sus profesores a través de sus 
contactos en universidades e instituciones de otros países, y los acuerdos que algunos 
centros tienen con otras instituciones para intercambiar estudiantes de prácticas. 
Hasta ahora la vía utilizada era el programa de Becas LEONARDO, del que han 
disfrutado varios de nuestros alumnos. 


 Mientras no se desarrollen nuevas normas relativas a la movilidad de los 
estudiantes de las nuevas titulaciones, la Comisión también establecerá el 
reconocimiento de los créditos cursados por los estudiantes en el marco de los 
programas de movilidad en otras universidades nacionales o internacionales, así como 
los créditos cursados en otros títulos de Grado de la Universidad de Murcia. El 
reconocimiento académico se hará sobre la base de la adecuación al Grado de Física 
de las competencias y los conocimientos adquiridos por los estudiantes al cursar 
materias de otros estudios. 


5.1.2 Coordinación docente 


 Un aspecto importante a considerar es el de los mecanismos de coordinación 
docente de la titulación. Es evidente que será necesaria una coordinación estricta 
entre todo el profesorado para poder conseguir la impartición adecuada de los 
contenidos y el logro de las diferentes competencias, especialmente las transversales. 
A tal fin, se utilizarán los mecanismos de coordinación docente ya existentes en 
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nuestra estructura organizativa, y que se detallan a continuación, y se pondrán en 
marcha otros nuevos de nuestro Sistema de Garantía Interna de Calidad. 


 De acuerdo con el reglamento de la Facultad de Química, aprobado en 
Consejo de Gobierno de 29 de mayo de 2015, son comisiones de trabajo 
reglamentarias de la Facultad de Química: la Comisión de Calidad, la Comisión de 
Trabajos de Fin de Grado, las Comisiones Académicas de los Grados y Másteres, y 
las Comisiones Académicas de Curso de los Grados. 


Comisiones Académicas de los Cursos de Grado 


 Para cada curso del Grado existe un Comisión presidida por un profesor 
Coordinador de Curso y compuesta por:  


a) El profesor coordinador de cada una de las asignaturas impartidas en el curso. 


b) El delegado y subdelegado de los alumnos del curso. 


c) Si la representación de los estudiantes fuera inferior al porcentaje mínimo fijado por 
los Estatutos de la Universidad de Murcia la Delegación de Alumnos de la Facultad 
nombrará representantes adicionales entre los alumnos del curso. 


d) Un miembro del personal de administración y servicios designado por la Junta de 
Facultad. 


 Las funciones de las Comisiones de Curso son: 


a) Elaborar la propuesta de horarios y el calendario de evaluaciones para el siguiente 
curso académico. 


b) Coordinar la actividad docente del curso. 


c) Analizar e informar sobre los resultados académicos y las encuestas de satisfacción 
con la titulación de los grupos de interés del curso. 


d) Discutir las propuestas planteadas por cualquier miembro de la comisión referentes 
a la actividad docente del curso. 


e) Elaborar propuestas de mejora de la titulación. 


f) Analizar e informar sobre el perfil de ingreso de los alumnos del curso. 


g) Proponer a la Comisión Académica del Grado modificaciones del Plan de Estudios 
del Grado. 


h) Proponer a la Comisión Académica del Grado mejoras relativas al desarrollo de la 
actividad docente del Grado. 


 Cada curso tiene un Coordinador de Curso, que será elegido de entre los 
profesores que imparten docencia en dicho curso y nombrado en Junta de Facultad. 
Son funciones de los Coordinadores de Curso: 


a) Convocar las reuniones de la Comisión Académica de Curso. 


b) Levantar acta de las reuniones de la Comisión Académica de Curso. 


c) Enviar el acta de las reuniones al Vicedecano de la titulación y al Coordinador de 
Calidad del Centro en un plazo inferior a dos semanas tras la celebración de las 
mismas. 


Comisión Académica de Grado 


 Está compuesta por: 


a) El vicedecano de la Titulación que actuará como presidente. 


b) Los Coordinadores de cada Curso del Grado. 
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c) Los Directores de Departamento que tenga adscrita al menos el 10% de los créditos 
correspondientes a las asignaturas de Formación Básica y Obligatorias de la titulación. 


d) Dos Directores de Departamento con docencia en el Grado elegidos por la Junta de 
Facultad. 


e) Los Delegados de Alumnos de cada Curso del Grado. 


f) Si la representación de los estudiantes fuera inferior al porcentaje mínimo fijado por 
los Estatutos de la Universidad de Murcia la Delegación de Alumnos de la Facultad 
nombrará representantes adicionales entre los alumnos del Grado. 


g) Un miembro del personal de administración y servicios designado por la Junta de 
Facultad. 


 La Comisión Académica de Grado tiene como funciones: 


a) Discutir y modificar, si procede, las propuestas de horarios y calendario de 
evaluaciones del siguiente Curso Académico del Grado elaboradas por las Comisiones 
Académicas de los Cursos del Grado. 


b) Proponer a la Junta de Facultad los horarios y el calendario de evaluaciones del 
siguiente Curso Académico del Grado. 


c) Analizar los resultados académicos y las encuestas de satisfacción con la titulación 
del Grado. 


d) Discutir las propuestas planteadas por cualquier miembro de la Comisión referente 
a la actividad académica del Grado. 


e) Analizar las propuestas de mejora de la titulación elaboradas por la Comisión 
Académica de los Cursos del Grado y proponer anualmente un Plan de Mejoras de la 
titulación que será remitido a la Comisión de Calidad de la Facultad. 


f) Analizar las propuestas de modificación del Plan de Estudios del Grado remitidas por 
las Comisiones Académicas de Curso del Grado. 


g) Proponer a la Comisión de Calidad de la Facultad modificaciones del Plan de 
Estudios del Grado. 


h) Analizar las propuestas de mejora sobre el desarrollo de la actividad docente del 
Grado elaboradas por las Comisiones Académicas de los Cursos del Grado. 


i) Establecer criterios de coordinación de los contenidos de las Guías Docentes. 


j) Proponer a la Junta de Facultad mejoras sobre el desarrollo de la actividad docente 
del Grado. 


k) Elegir un representante en la Comisión de Calidad del Centro. 


l) Resolver la adaptación o reconocimiento de créditos de estudios realizados en el 
mismo o en otros Centros, según la normativa académica aplicable. Cuando lo 
considere oportuno la Comisión podrá solicitar informes a los Departamentos 
directamente relacionados con las materias a adaptar o convalidar. 


Comisión de Trabajos de Fin de Grado 


 Esta Comisión coordinará y supervisará todo el proceso de realización del 
Trabajo de Fin de Grado y velará por la calidad y el nivel de exigencia que han de 
reunir estos trabajos. Grado estará compuesta por: 


a) El Decano, que la presidirá. 


b) Los Vicedecanos y el Secretario del Centro, que actuará como Secretario de la 
misma. 
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c) Los Presidentes de los Tribunales de Fin de Grado del Curso Académico corriente. 


 Serán funciones específicas de la Comisión: 


a) Coordinar las actividades teóricas y/o prácticas previstas en la guía docente de los 
Trabajos de Fin de Grado de cada titulación. 


b) Solicitar a los Departamentos y, en su caso, entidades implicadas, las propuestas 
de trabajos. 


c) La asignación de trabajos a los alumnos 


d) La recepción de memorias realizadas por los alumnos. 


e) La asignación de memorias a los profesores evaluadores. 


f) La coordinación con el Decanato y la Secretaría del Centro para tramitar la 
documentación relacionada con el Trabajo de Fin de Grado dentro y fuera del Centro. 


 


Comisión de Calidad 


 La Comisión de Calidad estará compuesta por: 


a) El Decano, que la presidirá. 


b) Los Vicedecano y el Secretario del Centro, que actuará como Secretario de la 
misma. 


c) Los coordinadores de los Másteres adscritos a la Facultad. 


d) Un profesor funcionario perteneciente a los cuerpos docentes por cada titulación de 
Grado o Máster adscrita a la Facultad que será elegido por la Comisión Académica del 
Grado o Máster correspondiente. 


e) Un miembro del resto del personal docente e investigador elegido por la Junta de 
Facultad. 


f) El delegado de alumnos de la Facultad. 


g) Un alumno de cada Grado y Máster adscritos a la Facultad elegidos por la Junta de 
Facultad. 


h) Un representante de la Unidad de Calidad. 


i) Un miembro del personal de administración y servicios elegido por la Junta de 
Facultad. 


 Son funciones de la Comisión de Calidad: 


a) Desarrollar los procesos incluidos en el Manual de Sistema de Garantía de Calidad 
de la Facultad. 


b) Informar a la Junta de Facultad de los resultados de la aplicación del Sistema de 
Garantía de Calidad a las titulaciones adscritas al Centro. 


c) Proponer los Planes de Calidad para su aprobación por la Junta de Facultad. 


d) Proponer a la Junta de Facultad y a los órganos de gobierno de la Universidad las 
iniciativas e incentivos para la mejora de la calidad. 


e) Aprobar, en el ámbito de sus competencias, los métodos e instrumentos de 
evaluación de la calidad. 


f) Colaborar en el diseño, ejecución, y seguimiento de las actividades de evaluación de 
la calidad. 
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g) Informar a los órganos competentes de los procesos y resultados de la 
evaluaciones de calidad 


h) Elaborar informes sobre la calidad de la actividad docente de los profesores cuando 
se requiera. 


Sistema de Garantía de Calidad (SGC) 


 El SGC de la Facultad de Química dispone, entre otros, de un procedimiento 
. Este proceso establece el 


modo por el cual la Facultad de Química revisa y mejora de forma sistemática la 
programación y desarrollo de las titulaciones oficiales que oferta para garantizar tanto 
el cumplimiento de los objetivos establecidos en sus programas formativos, como la 
actualización de los mismos para lograr la máxima satisfacción de sus grupos de 
interés.  


 Además de este análisis el SGC, a través de la Comisión de Calidad del 
Centro, realiza un seguimiento sistemático del desarrollo de cada programa formativo 
(Proceso PC01 Planificación y desarrollo de las enseñanzas) y revisa, bien ella misma 
o por medio de las comisiones de titulación, todo el contenido de cada programa 
formativo, desde los objetivos hasta el contenido y los resultados conseguidos, 
utilizando toda la información disponible (Proceso PM01 Medición, análisis y mejora). 
La estimación continua de resultados relativos, al menos, en tasa de graduación, 
abandono y eficiencia, se realiza atendiendo a lo descrito en el procedimiento PM01 
(Medición, análisis y mejora: Análisis de resultados), que completa al PC05(Análisis de 
resultados académicos), con lo que se garantiza la valoración del progreso y 
resultados del aprendizaje de los estudiantes.  


 De forma anual el Coordinador de Calidad del Centro recoge la información 
procedente de los diferentes procesos del SGC y la presenta a la Comisión de Calidad 
para que ésta analice la planificación y desarrollo de los diferentes programas 
formativos y proponga las mejoras que considere adecuadas (proceso PC01 y PC02) y 
atenderá las reclamaciones que puedan surgir a tenor del desarrollo de los diferentes 
programas formativos (PA04 Gestión de incidencias, reclamaciones y sugerencias); 
además informará a la Junta de Centro de los resultados de dicho análisis. Por medio 
del proceso PC09 Información pública, se procederá a informar a los grupos de interés 
internos y externos de forma global. 


 Asimismo, el SGC garantiza que se desarrolla un seguimiento adecuado de la 
movilidad de los estudiantes (PC06 Movilidad de los estudiantes de la Facultad de 
Química). 


 


5.1.3 Descripción de Módulos y Materias 


 


 El plan de estudios se estructura en materias, y cada materia puede integrar 
una o varias asignaturas. Cada asignatura tiene asociada una Guía Docente, que es el 
documento básico de referencia para el estudiante durante un curso académico. Las 
actividades formativas están descritas en el apartado 5.2 de ésta memoria. Cada 
tipología de actividades formativas tiene asociada una dimensión de grupo y un 
determinado tipo de presencialidad. 


En cuanto al trabajo autónomo del alumno, si las sesiones de clase suponen 
una parte fundamental de la interacción del alumno con el profesor, el trabajo que los 
alumnos realizan fuera de clase es, si está bien dirigido, el complemento 
imprescindible del proceso de enseñanza y aprendizaje. 
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El trabajo autónomo del alumno no es necesariamente sinónimo de trabajo 
hecho en solitario. Además de la dirección que el profesor aporta para llevar adelante 
esos trabajos, hay ámbitos de acción para que el alumno colabore con sus 
compañeros. 


Entre las diferentes actividades a realizar por los alumnos en el trabajo autónomo 
podemos distinguir: 


 Trabajos escritos: elaboración y presentación de informes escritos que realizan 
los alumnos, individualmente o en pequeños grupos, en respuesta a un problema, 
proyecto, tareas o interrogantes que propone el profesor y que, en algunos casos, 
pueden hacerse públicos y debatirse. 


 Búsqueda y selección de información: consulta de libros, revistas científicas, 
artículos, prensa y publicaciones divulgativas, publicaciones en Internet, informes 
sobre experiencias prácticas, etc. y selección de información relevante relacionada 
con las materias de estudio. 


 Lectura de artículos y documentos: lectura comprensiva y crítica mediante la 
realización de un resumen de un mapa conceptual o una breve recensión, 
incluyendo su valoración desde criterios diversos (interés, compatibilidad con 


 


 Estudio individual: que el  alumno realiza para comprender, reelaborar y retener 
un conocimiento científico-disciplinar, así como su posible aplicación en el ámbito 
profesional. 


 Utilización del aula virtual y otros recursos on line para el aprovechamiento de 
los elementos disponibles en redes digitales que posibilitan el estudio y trabajo de 
la materia y asignaturas. 


 Memorias: preparación de la exposición, defensa y redacción del Trabajo de Fin 
de Grado. Redacción de la memoria de Prácticas Externas. 


 


Sistemas de evaluación 


 


 En el marco de una evaluación continua y formativa, el seguimiento del alumno 
en el desarrollo de las diferentes actividades formativas es una tarea fundamental.  


 En cada materia se especifica, en función de los resultados de aprendizaje, los 
instrumentos susceptibles de ser utilizados para el proceso de evaluación. El peso de 
las diferentes estrategias de evaluación estará en consonancia con el que tengan las 
actividades formativas y su correlación con las diferentes competencias. Los distintos 
sistemas de evaluación están descritos en el apartado 5.4 de ésta memoria. 


Con carácter general para todas las asignaturas, y de acuerdo con lo 
establecido en el artículo 5 del Real Decreto 1125/ 2003, los resultados obtenidos por 
el alumno se calificarán en función de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con 
expresión de un decimal, a la que podrá añadirse su correspondiente calificación 
cualitativa: 0-4.9: Suspenso; 5.0-6.9: Aprobado; 7.0-8.9: Notable; 9.0-10: 
Sobresaliente. 
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Criterio 6.1 PERSONAL ACADÉMICO 


 


6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS Y 
DISPONIBLES PARA LLEVAR A CABO EL PLAN DE ESTUDIOS 
PROPUESTO 


6.1.1 Profesorado necesario y disponible 


 La Facultad de Química, con el apoyo de las Facultades de Informática y 
Matemáticas de la Universidad de Murcia, cuenta con un cuerpo docente y personal de 
apoyo ampliamente cualificado como para asumir la docencia del Título de Grado de 
Física, tal y como aparece diseñado en esta Memoria. La mayoría de las áreas de 
conocimiento poseen una capacidad docente más que suficiente para desarrollar la 
docencia de la titulación propuesta. El profesorado adscrito a las áreas de 
conocimiento que se señalan más adelante es de alta cualificación docente e 
investigadora como se puede comprobar por el número de tramos docentes e 
investigadores del mismo. Además, el profesorado ha participado en los últimos años 
en Programas de Posgrado (Doctorado y Máster), en particular en los programas 
Tecnología Administración y Gestión del Agua, Ciencias de la Visión, Física de la 
Materia Condensada y Nanotecnología, estos dos últimos con mención de calidad.  


 La adecuación de los recursos humanos se puede reflejar atendiendo a 
diversos parámetros, según se trate de personal académico o de apoyo. Como una 
detallada evaluación  llevaría a un análisis pormenorizado del personal implicado, algo 
cuya complejidad y detalle excede el marco de esta memoria, se ha optado por 
observar parámetros que permitan una visión de conjunto y que al mismo tiempo 
proporcionen la información solicitada, que finalmente queda reflejada en las 
siguientes tablas. 


 


Área Categoría del PDI Cantidad 
Nº tramos 
docentes 


Nº tramos 
investigación 


Álgebra  
CU 
TU 


3 
8 


14 
36 


10 
12 


Análisis Matemático  
CU 
TU 


Contr. Doct. 


4 
9 
1 


22 
34 


12 
9 


Geometría y Topología  
CU 
TU 


Asoc. 


3 
3 
1 


12 
7 


9 
3 


Estadística e Investigación 
operativa  


CU 
CEU 
TU 


TEU 


4 
1 


10 
3 


20 
6 


38 
11 


10 
 


12 
1 


Lenguajes y Sistemas 
informáticos 


CU 
CEU 
TU 


TEU 
Asoc. 


Ayudante 
Ayudante 2P 


Asoc1 
Ayud.Doctor 


P Colab. 
Contr.Doc 


1 
1 
4 


14 
8 
1 
1 
5 
1 
2 
1 


4 
4 


14 
35 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 


2 
2 
6 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
0 
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Área Categoría del PDI Cantidad 
Nº tramos 
docentes 


Nº tramos 
investigación 


Ingeniería de Sistemas y 
Automática 


CU 
TEU 
Asoc. 


1 
1 
1 


3 
3 
0 


2 
0 
0 


Química Orgánica 


CU 
TU 


Contr.Doct. 
Emérito 


2 
13 
1 
1 


12 
68 


 
6 


10 
40 


 
1 


Química Inorgánica 


CU 
CEU 
TU 


TEU 
Contr.Doct. 


Inv.RyC 


6 
1 
8 
1 
2 
1 


35 
4 


30 
4 


29 
1 


17 


Química Física 
CU 
TU 


7 
9 


38 
40 


32 
18 


Química Analítica 
CU 
TU 


5 
9 


27 
47 


25 
20 


Organización de Empresas  


TU 
TEU 
Asoc. 


Ayudante Ay.Fac.2º 
Prof.Colab. 
Contr.Doct. 


10 
5 


14 
3 
1 
1 
2 


30 
7 


5 


Física aplicada 
CU 


CEU 
TU 


2 
1 
6 


12 
6 


26 


9 
 


14 


Electromagnetismo 
CU 
TU 


TEU 


3 
6 
1 


18 
27 
5 


8 
1 
1 


Óptica 


CU 
TU 


TEU 
Inv.Doct. 


1 
7 
3 
1 


4 
16 
5 


3 
9 
1 


Física de la Materia 
Condensada 


TU 1 3 3 


Física Teórica TU 2 2 1 


Electrónica TU 2 9 4 


Astronomía y Astrofísica TU 1   


Física de la Tierra TU 1 1  


Física Atómica, Molecular y 
Nuclear 


TU 1 1  


Historia de la Ciencia 
CU 
TU 


Asoc. 


1 
1 
2 


6 
3 


3 
2 
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Capacidad y carga docente de las distintas áreas 


 


Área 


Capacidad 
docente 


Carga 
docente 


total 


Carga 
docente en 


el título 


Álgebra  160 135 75 


Análisis Matemático  520 312 147 


Lenguajes y Sistemas Informáticos 160 159 63 


Química Física 640 444 102 


Organización de Empresas  460 401 39 


Física de la Tierra 330 279 96 


Física Aplicada 1600 1108 723 


Astronomía y Astrofísica 240 153 153 


Física Teórica 400 150 150 


Física Atómica, Molecular y Nuclear 240 132 132 


Física de la Materia Condensada 160 254 215 


Electrónica 320 230 120 


Óptica 600 443 285 


Electromagnetismo 1400 1074 559 


 


 


6.1.2 Justificación de Adecuación de los Recursos Humanos Disponibles 


 Como se ha puesto de manifiesto en el apartado anterior la Facultad de 
Química de la Universidad de Murcia cuenta con profesorado cualificado para impartir 
el grado de Física y para la realización de una labor investigadora de prestigio 
internacional en su ámbito. Esta investigación está avalada por el potencial 
investigador de los diferentes grupos de los departamentos que soportan la docencia y 
supone una aportación muy importante en el conjunto de la Universidad de Murcia y 
en nuestra Comunidad Autónoma.  


 En cuando a los indicadores de calidad en las encuestas de satisfacción de los 
alumnos con la actividad docente del profesorado, realizadas por la Unidad para la 
Calidad de la UMU, en el curso 2006-07 haciendo una media ponderada entre los 
diferentes Departamentos que impartirán docencia en el Grado de Física se ha 
obtenido una calificación de 3.76 (sobre un máximo de 5) para el elemento: Valoración 
global del trabajo realizado por el profesor de en un total de 95 estadísticos 
descriptivos de satisfacción.   
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 En cuanto a la actividad investigadora el Departamento de Física y el resto de 
departamentos implicados en la docencia desarrollan varias líneas de investigación, 
relacionadas con materias propias del Grado de Física y plenamente adaptadas a los 
intereses de los estudiantes. Estas líneas de investigación cuentan con financiación 
continua en convocatorias nacionales, e internacionales competitivas (MEC, Ministerio 
de Medio Ambiente, Agencia Española Cooperación Internacional, etc.) y regionales 
(Fundación Séneca Comunidad Autónoma de Murcia, Caja Murcia) y algunos grupos 
han obtenido la calificación de Excelentes por la Fundación Séneca.  


 Por otra parte, varios Grupos de Investigación de Física y de otros 
Departamentos implicados mantienen contactos frecuentes con la industria, con 
contratos de investigación con empresas electrónicas, ópticas y en otros sectores 
relacionados. En los últimos 10 años se ha firmado un número superior a 20 de 
proyecto-contratos de investigación con empresas de los sectores anteriormente 
mencionados. 
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OTROS RECURSOS 


HUMANOS 
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Criterio 6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS 


 


6.2 PERSONAL DE APOYO (PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS) 
NECESARIO Y DISPONIBLE  


 La oferta docente no sería posible sin el concurso de personal de apoyo que 
atendiera las labores administrativas y de gestión de infraestructuras imprescindibles 
para el correcto desarrollo de las actividades docentes e investigadoras. 


 En este sentido, hay que destacar que la Facultad de Química reúne los 
Departamentos de Física, Ingeniería Química, Química Agrícola, Geología y 
Edafología, Química Analítica, Química Física, Química Inorgánica, Química Orgánica 
y parte del Departamento de Bioquímica y Biología Molecular B e Inmunología. Por 
ello, muchos recursos son compartidos por las titulaciones que se imparten en esta 
Facultad (personal de conserjería, secretaría de centro y decanato, biblioteca) que 
deben ser contabilizados en este apartado junto con el personal de apoyo de los 
departamentos del centro y otros departamentos de la Facultades de Informática y 
Matemáticas que colaboran en la docencia de las materias básicas del título. Por otro 
lado, parte del profesorado de Física se encuentra ubicado en el edificio del CIOyN, un 
Centro de Investigación creado a partir de un Proyecto FEDER, y dedicado a la 
investigación en Óptica y Nanotecnología preferentemente. 


 Hechas estas observaciones, se resume los datos en las siguientes tablas, sin 
entrar en detalles personalizados 


 


Tipo Total Más de 25 De 20 a 24 De 15 a 19 De 10 a 14 Menos de 10 


Conserjería 5 3 1 0 0 1 


Decanato/Administración 1 1 0 0 0 0 


Departamentos/Administración 8 2 2 2 0 2 


Departamentos/Laboratorios 8 4 1 0 1 2 
Secretaria 
centro/Administración 4 0 3 1 0 0 


 


Tipo Descripción Escala Nivel 


Departamentos/Administración 
ADMINISTRATIVO 
DEPARTAMENTO 


ADMINISTRATIVA 
UNIVERSIDAD DE 
MURCIA 


18 


Departamentos/Administración 
ADMINISTRATIVO 
DEPARTAMENTO 


ADMINISTRATIVA 
UNIVERSIDAD DE 
MURCIA 


18 


Departamentos/Administración 
JEF.NEGOCIADO 
DEPARTAMENTO 


ADMINISTRATIVA 
UNIVERSIDAD DE 
MURCIA 


20 


Decanato/Administración SEC. DIRECCION 
ADMINISTRATIVA 
UNIVERSIDAD DE 
MURCIA 


19 


Departamentos/Laboratorios 
P.ESPECIALISTA 
LABORATORIO QUÍMICA 
ANALITICA 


TÉCNICOS 
ESPECIALISTAS: 
LABORATORIOS DE 
QUÍMICA 


18 
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Tipo Descripción Escala Nivel 


Departamentos/Laboratorios 
P.ESPECIALISTA 
LABORATORIO QUÍMICA 
ORGÁNICA 


TÉCNICOS 
ESPECIALISTAS: 
LABORATORIOS DE 
QUÍMICA 


18 


Departamentos/Laboratorios 
P.ESPECIALISTA 
LABORATORIO QUÍMICA 
INORGÁNICA 


TÉCNICOS 
ESPECIALISTAS: 
LABORATORIOS DE 
QUÍMICA 


18 


Departamentos/Laboratorios 
P.ESPECIALISTA 
LABORATORIO QUÍMICA 
AGRICOLA 


TÉCNICOS 
ESPECIALISTAS: 
LABORATORIOS DE 
QUÍMICA 


18 


Departamentos/Laboratorios 
P.ESPECIALISTA 
LABORATORIO QUÍMICA 
FÍSICA 


TÉCNICOS 
ESPECIALISTAS: 
LABORATORIOS DE 
QUÍMICA 


18 


Secretaria 
centro/Administración 


J. DE SECCION N22 
GESTION UNIVERSITARIA 
DE LA UNIVERSIDAD DE 
MURCIA 


22 


Secretaria 
centro/Administración 


ADMINISTRATIVO 
ADMINISTRATIVA 
UNIVERSIDAD DE 
MURCIA 


18 


Departamentos/Administración 
ADMINISTRATIVO 
DEPARTAMENTO 


ADMINISTRATIVA 
UNIVERSIDAD DE 
MURCIA 


18 


Departamentos/Administración 
ADMINISTRATIVO 
DEPARTAMENTO 


ADMINISTRATIVA 
UNIVERSIDAD DE 
MURCIA 


18 


Secretaria 
centro/Administración 


JEF.NEG. DE CENTROS 
N20 


ADMINISTRATIVA 
UNIVERSIDAD DE 
MURCIA 


20 


Departamentos/Laboratorios 
P. ESPECIALISTA 
LABORATORIO GEOLOGIA 
Y EDAFOLOGÍA 


TÉCNICOS 
ESPECIALISTAS: 
LABORATORIOS DE 
QUÍMICA 


18 


Conserjería 
JEFE DE EQUIPO N17 
EDIFICIO 


TEC. AUX.: AUXILIAR DE 
SERVICIOS 


17 


Conserjería 
P.BASE AUXILIAR DE 
SERVICIOS 


TEC. AUX.: AUXILIAR DE 
SERVICIOS 


15 


Conserjería 
P.BASE AUXILIAR DE 
SERVICIOS 


TEC. AUX.: AUXILIAR DE 
SERVICIOS 


15 


Conserjería 
JEFE DE EQUIPO N17 
EDIFICIO 


TEC. AUX.: AUXILIAR DE 
SERVICIOS 


17 


Secretaria 
centro/Administración 


P. ADMINISTRATIVO 
CENTROS 


ADMINISTRATIVA 
UNIVERSIDAD DE 
MURCIA 


18 


Departamentos/Administración 
P. ADMINISTRATIVO 
DEPARTAMENTO 


ADMINISTRATIVA 
UNIVERSIDAD DE 
MURCIA 


18 
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Tipo Descripción Escala Nivel 


Departamentos/Laboratorios 
P. ESPECIALISTA LAB. 
QUÍMICA ORGÁNICA 


TÉCNICOS AUXILIARES: 
LABORATORIOS 


18 


Departamentos/Administración 
ADMINISTRATIVO 
DEPARTAMENTO 


ADMINISTRATIVA 
UNIVERSIDAD DE 
MURCIA 


18 


Departamentos/Laboratorios 
P.ESPECIALISTA 
LABORATORIO 
INGENIERÍA QUÍMICA 


TÉCNICOS 
ESPECIALISTAS: 
LABORATORIOS DE 
QUÍMICA 


18 


Conserjería 
P. BASE AUXILIAR DE 
SERVICIOS 


TEC. AUX.: AUXILIAR DE 
SERVICIOS 


15 


Departamentos/Administración 
JEF.NEGOCIADO 
DEPARTAMENTO 


ADMINISTRATIVA 
UNIVERSIDAD DE 
MURCIA 


20 


 


6.2. 1 JUSTIFICACIÓN DE ADECUACIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES 


 Con respecto al personal de apoyo, en Física nos planteamos, como queda 
reflejado en el Plan de Mejoras de la actual titulación de Licenciado en Física, que es 
aconsejable incrementar el personal de apoyo de los laboratorios, dado que sólo 
contamos con un técnico. También  sería conveniente aumentar el personal de apoyo 
en el mantenimiento de las aulas de ordenadores. En este sentido, la Universidad de 
Murcia ha aumentado para el curso 2008-09, con carácter general, el servicio de 
apoyo al mantenimiento informático de las aulas de ordenadores y en los recursos 
audio-visuales de las aulas.  


 


 En cuanto al servicio de biblioteca, el previsible aumento del uso de bibliografía 
por parte del alumnado se podrá atender con la ampliación prevista del Anexo de la 
Biblioteca General situado en la Facultad (proyecto aprobado por el Consejo de 
Gobierno de la UMU en Diciembre de 2007) y el aumento de recursos informáticos en 
dicho anexo. A la Biblioteca General (con sus Anexos) de la UMU se le concedió por la 
ANECA la Certificación de Calidad (Resolución del MEC de 12 de mayo de 2006, BOE 
31 de mayo pag. 20573).  
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http://www.um.es/web/biblioteca/





6.2.2 ATENCIÓN A LOS CRITERIOS DE IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y 
MUJERES Y DE NO DISCRIMINACIÓN DE PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD EN RELACIÓN CON LA CONTRATACIÓN DE 
PERSONAL 


 Se propone en este sentido a la Universidad de Murcia la adopción de dos 
medidas: 


 En todas las convocatorias relacionadas con contratación de personal o con 
concurso de méritos (por ejemplo, para la obtención de nombramiento de alumnado 
interno, premios extraordinarios, etc.) se hará constar expresamente el derecho que 
asiste a los participantes a no sufrir discriminación por motivos de género, creencias, 
ideología, discapacidad o cualquier otro que esté expresado en la legislación española 
y que sea incompatible con la dignidad humana. 


 Por su parte, la Ley Orgánica 4/2007, de 12 de Abril, por la que se modifica la 
Ley Orgánica 6/2001, de 21 
universidades contarán entre sus estructuras de organización con unidades de 
igualdad para el desarrollo de las funciones relacionadas con el principio de igualdad 


cional duodécima). 


 La Universidad de Murcia cuenta con la Unidad para la Igualdad de entre 
mujeres y hombres (http://www.um.es/u-igualdad/). Con esta decisión la Universidad 
de Murcia tiene como misión fundamental llevar a buen término el compromiso de la 
Universidad de Murcia con la sociedad en la consecución de la igualdad. Las 
funciones que asignadas a esta Unidad le dan una gran potencialidad para convertirse 
en la principal dinamizadora de las políticas para el logro de la igualdad entre mujeres 
y hombres en la institución. 


 Sus acciones preferentes están orientadas a la consecución de dos objetivos: 


a. Dotación de una estructura de trabajo que sirva para coordinar una Comisión de 
Igualdad que estará integrada por representantes de todos los sectores de la 
Comunidad universitaria con el fin de la elaborar un diagnóstico de la situación en la 
Universidad de Murcia. 


b. Elaboración del Plan Estratégico de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y 
Hombres de la Universidad de Murcia. 


 Además, la Universidad de Murcia ha adoptado algunas medidas encaminadas 
a la conciliación con la vida familiar, como es la creación de un Centro de Atención a la 
Infancia en el Campus de Espinardo. 
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Criterio 7.1 RECURSOS MATERIALES Y ACADÉMICOS 


 


7.1 JUSTIFICACIÓN DE LOS MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS 
DISPONIBLES 


 El Grado en Física es una oferta docente que se enmarca en el ámbito de la 
rama de Ciencias, lo que implica el uso preferente, aunque no exclusivo, de medios 
relacionados con el ámbito experimental. Esto se traduce en una deseable 
complementariedad entre los sistemas expositivos y las continuas prácticas de 
laboratorio y de ordenadores,  para  profundizar en el carácter práctico de la titulación. 


 Podemos diferenciar diversos tipos de recursos materiales necesarios para 
impartir adecuadamente  el Grado en Física: 


Aulas de tamaño adecuado para desarrollar las diversas metodologías de 
enseñanza-aprendizaje, desde el método expositivo clásico (las tradicionales clases 
magistrales), hasta las tutorías y seminarios en grupos reducidos. 


 Recursos multimedia adecuados en los espacios referidos en el apartado 
anterior, y que sirvan de apoyo a la actividad docente. 


 Biblioteca especializada y Hemeroteca. 


 Aulas con equipamiento informático para el trabajo individual 
dirigido. 


 Laboratorios. 


 Acuerdos y convenios con otras instituciones para el acceso a 
las Prácticas Externas. 


 Servicios de apoyo universitarios. 


 Partiendo de esta relación, a continuación se detallan los medios disponibles 
para el Grado en Física, que se ubican en la Facultad de Química, en el Centro de 
Investigación en Óptica y Nanonofísica (CIOyN), además de los medios de los que se 
cuenta a través de los Servicios Generales de la Universidad de Murcia. 


7.1.1  Medios materiales y servicios disponibles 


 Todos los materiales y servicios que se especifican en la siguiente tabla son 
accesibles a todos los alumnos ya que la Universidad de Murcia gestiona y suministra 
la información a través de l


discapacidad o limitaciones de tipo tecnológico. Así, se realiza la adaptación de todo el 
contenido a las directrices de accesibilidad WAI 1.0 en su nivel AA y se utilizan 
formatos estándar establecidos por el W3C. Una parte importante de los sitios 
institucionales de la web de la Universidad de Murcia gestionados por el SIU cumplen 
un alto grado de accesibilidad, habiendo sido validados por el Test de Accesibilidad 
Web (TAW) y por el test de validación xhtml del W3C. Más información al respecto en  
http://www.um.es/universidad/accesibilidad/  


 Además, desde la Unidad de Atención a la Diversidad y Voluntariado 
(http://www.um.es/adyv/), coordinando los esfuerzos del profesorado, el personal de 
administración y servicios y los alumnos que se implican en tareas de voluntariado 
universitario, se da soporte a los estudiantes con discapacidad física y sensorial que lo 
soliciten para garantizar la igualdad de condiciones con el resto de estudiantes y su 
integración en la Universidad de Murcia en todos los aspectos que afectan a la vida 
académica.  
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http://www.w3c.org/TR/WCAG10/

http://www.tawdis.net/

http://www.tawdis.net/
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http://www.um.es/adyv/





 Igualmente, los edificios en los que están ubicadas las aulas, biblioteca, salas 
de estudio y despachos cumplen con las normas sobre acceso para personas con 
minusvalías físicas y motoras (rampas, etc.). 


 


Espacio/servicio 
(denominación) 


Descripción 
(equipamiento) 


Uso en relación con el Grado 
(vinculación a competencias-materias) 


Aulas de alta 
capacidad 


10 aulas con capacidad 
superior a  100 
estudiantes, dotadas con 
un equipo multimedia para 
el docente con acceso al 
Servicio Sócrates en el 
Aulario General del 
Campus de Espinardo (8) 
y la Facultad de Química 
(2) 


Uso en todas las materias en las que se 
contemple un porcentaje de presencialidad 
vinculado al método de lección expositiva 
(lección magistral). 
Esta metodología es la apropiada para la 
transmisión de conocimientos y de las 
pautas a seguir para la adquisición de 
competencias que, en cualquier caso, 
habrán de desarrollarse en otros tramos del 
sistema de enseñanza-aprendizaje. 


Espacios para 
docencia en 


grupos menores 


4 aulas con capacidad 
para 50 alumnos y 8 aulas 
con capacidad para 30 
alumnos dotados de un 
equipo multimedia para el 
docente con acceso al 
Servicio Sócrates, en la 
Facultad de Química 


 
 
 
 
 
 


Uso en todas las actividades de enseñanza 
con un número inferior de alumnos como 
seminarios, aprendizaje basado en 
problemas, talleres de trabajo en grupo, 
etc. etc. 
Estos espacios están relacionados con la 
adquisición de competencias vinculadas 
con la metodología docente que no 
necesiten de equipamiento específico 
como los laboratorios o las aulas de 
ordenadores. 


6 seminarios para grupos 
reducidos (10 o menos 
estudiantes), con mesa de 
trabajo central, en algunos 
casos dotados con un 
equipo multimedia con 
acceso al Servicio 
Sócrates 


Uso en grupos de tutorías, organizadas 
según el modelo de reuniones de trabajo 
participativas 
Desarrollo de competencias relacionadas 
con el trabajo cooperativo, capacidad de 
transmisión y comunicación de proyectos y 
resultados, etc. 


Biblioteca Digital 
 


144 bases de datos 
16.404 títulos revistas 
1.480 monografías 
Libros electrónicos 
descargables 


Uso en todas las materias y en la práctica 
totalidad de las metodologías de 
enseñanza-aprendizaje, permite el acceso 
a información de diversa índole, desde 
obras de uso general hasta bibliografía 
muy especializada, mostrando al 
estudiante la diversidad de la producción 
científica y el formato en el que se presenta 
a la sociedad en general, y a la comunidad 
académica en particular 
 Es herramienta fundamental para la 


adquisición de competencias relacionadas 
con el criterio en la búsqueda y selección 
de información y discriminación de datos, 
aunque deberá complementarse con el uso 
de TICs. 
 Es fundamental para ser capaz de 


gestionar la información y el conocimiento 
en su ámbito disciplinar 
 Todas las materias 
 Se utiliza como sala de lectura los 


sábados en horario de mañana 
 


Biblioteca de la 
Facultad de 


Química 


415 m2 
160 puestos 
6 conexiones net 
11.137 volúmenes 
27 revistas impresas 
14 suscripc. Vivas 
4 ordenadores portátiles 
para prestar 
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Espacio/servicio 
(denominación) 


Descripción 
(equipamiento) 


Uso en relación con el Grado 
(vinculación a competencias-materias) 


Aulas de 
informática: 


 
2 en Facultad de 


Química 
1 en Aulario 
General del 
Campus de 
Espinardo 


Aulas, equipadas cada 
una de ellas con 25 
puestos dotados de 
equipo informático e 
impresora común y 


pantalla y proyector de 
vídeo 


Uso en clases prácticas asistidas por 
ordenador en grupos reducidos, 
especialmente útil para simulaciones de 
diversa índole y con capacidad para la 
utilización de aplicaciones informáticas 
propias del campus virtual de la 
Universidad de Murcia, SUMA y Aula 
Virtual (Sakai). 
Saber utilizar como usuario las 
herramientas básicas en TICs en su ámbito 
disciplinar, así como resolver en la práctica 
ejercicios y simulaciones relacionadas con 
la resolución de problemas. 
Manejar los recursos y técnicas 
informáticas y de Internet 
Obtener la habilidad para utilizar 
correctamente los instrumentos de 
recopilación de información (catálogos 
bibliográficos, inventarios de archivo y 
bases de datos electrónicas) 
 


Todo el edificio 
Conexión WI-FI, Ícarum ( 
no segura) y Eduroam ( 


segura) 


Uso de servicios telemáticos con ordenador 
portátil 


Salón de Actos 
118 sillones 


Equipo multimedia y 
megafonía 


Uso para conferencias, defensa de tesis de 
grado, mesas redondas, etc. 
En general, actividades que necesiten 
mayor aforo porque interesen a varios 
cursos 


Sala de Usos 
Múltiples 


30 sillas de pala 
Equipo multimedia 


Uso para seminarios, exposiciones 


Despacho de 
Vicedecanos 


Mesa de reunión con 6 
sillones, 2 mesas de 
despacho completas 


Utilizable para reuniones de coordinación y 
tutorías de profesores sin despacho en el 
edificio 


Sala de Juntas 


Mesa de reunión con 30 
sillones 


Disponible equipamiento 
multimedia portátil 


Utilizable para reuniones, exposiciones, 
comisiones..etc. 


Laboratorios de 
Física General 


1 lab. docente (Fac. 
Biología) 
2 labs. docentes (Fac. 
Química) 
1 lab. docentes (Fac. 
Informática) 


Materia: Materias Básicas de Física y sus 
competencias relacionadas con la 
experimentación 


Laboratorios 
docentes de Física 


especializados 


1 lab. Mecánica (Edf. D) 
1 lab. Termodinámica y 
Fís. Estadística(Edf. D) 
1 lab. Electromagnetismo 
(Edf. D) 
2 lab. Óptica (Fac. Óptica 
y Optometría) 
1 lab. Electrónica (Edf. D) 
1 lab. Física Cuántica 
(Edf. CIOyN) 


Materias: Mecánica, Termodinámica y 
Física Estadística, Electromagnetismo, 
Óptica, Electrónica y Física Cuántica, y sus 
correspondientes competencias 
relacionadas con la experimentación 
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Espacio/servicio 
(denominación) 


Descripción 
(equipamiento) 


Uso en relación con el Grado 
(vinculación a competencias-materias) 


Laboratorios 
avanzados y de 
investigación en 


Física 


1 lab Electromagnetismo 
Avanzado (Fac. Química) 
1 lab. Electrónica y 
Control (Fac. Química) 
1 lab. Nanociencia. 
6 lab Optica 
1 lab computación 
paralelo. 


 
Competencias: Todas 


Salas de de 
Ordenadores Dpto. 


Física 


1 sala de 10 puestos (Fac. 
Química) 
1 sala de 6 puestos 
(CIOyN) 


Materias: Simulación Avanzada, 
Competencias UMU y MECES: Todas, y 
las propias de la modelación y el cálculo 
numérico  


Bibliotecas y 
Seminarios Dpto. 


Física 


4 Biblioteca- Seminario (2 
Fac. Química, 2 CIOyN) 
2 Seminarios ( Fac. 
Química,  CIOyN) 


Competencias relacionadas con la 
búsqueda y gestión de la información, y las 
de trabajo en grupo. 


Laboratorios y 
Seminarios 


Matemáticas 


2 labs docentes 
2 seminarios con 30 
plazas cada uno 


Materia: Matemáticas y sus competencias 
específicas, competencias UMU : todas, 
MECES : todas. 


Laboratorios de las 
áreas de Química 


12 laboratorios docentes 


Materia: Matemáticas y sus competencias 
específicas, competencias UMU : todas, 
MECES : todas. 


Biblioteca General 
del Campus de 


Espinardo 


682 puestos de lectura 
libre 
Espacios para trabajo en 
grupo 
Apertura 10 h al día 
Sala de lectura abierta 22 
h al día en épocas no 
lectivas 
30 ordenadores portátiles 
para prestar 


Uso en todas las materias y en la práctica 
totalidad de las metodologías de 
enseñanza-aprendizaje, permite el acceso 
a información de diversa índole, desde 
obras de uso general hasta bibliografía 
muy especializada, mostrando al 
estudiante la diversidad de la producción 
científica y el formato en el que se presenta 
a la sociedad en general, y a la comunidad 
académica en particular 
Es herramienta fundamental para la 
adquisición de competencias relacionadas 
con el criterio en la búsqueda y selección 
de información y discriminación de datos, 
aunque deberá complementarse con el uso 
de TICs. 
Es fundamental para ser capaz de 
gestionar la información y el conocimiento 
en su ámbito disciplinar 
Todas las materias 
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Espacio/servicio 
(denominación) 


Descripción 
(equipamiento) 


Uso en relación con el Grado 
(vinculación a competencias-materias) 


COIE 


Centro de Orientación e 
Información de Empleo. 
Oficina universitaria para 
facilitar a estudiantes y 
titulados el acceso al 
mercado de trabajo 


Oficina que gestiona, de forma 
centralizada, las prácticas externas de los 
alumnos de la UMU. 
Realiza cursos y talleres de orientación  
profesional dirigidos a la mejora de la 
empleabilidad de los alumnos de los 
últimos cursos de la UMU. 
Coordina presentaciones y cursos con la 
Confederación Regional de Empresarios. 
Bolsa de Trabajo 
Ferias anuales sobre empleo 
(UMUEMPLEO) 


ADYV 
Atención a la Diversidad y 


Voluntariado 


Este servicio proporciona al alumnado la 
oportunidad de resolver problemas 
relacionados con el aprovechamiento de la 
oferta docente desde el punto de vista 
pedagógico y, en el caso de alumnado con 
necesidades educativas especiales, 
supone el nexo de mejora de comunicación 
entre éste y el profesorado. 
Este servicio proporciona ayudas técnicas 
a aquellos alumnos que tienen 
necesidades educativas especiales como 
son los ordenadores con sistema Braille 
(para los discapacitados visuales) y 
equipos de FM (para discapacitados 
auditivos). 


SIDI Servicio de Idiomas 


El Grado recomienda que 6 ECTS de la 
segunda mitad del Grado, o el Trabajo Fin 
de Grado, se efectúe y evalúe en otro 
idioma, particularmente el inglés. El 
Servicio de Idiomas oferta una serie de 
cursos de idiomas, para varios niveles que, 
sin duda, facilitará al alumnado que lo 
precise la adquisición del nivel suficiente 
para cubrir la citada exigencia; estos 
cursos no forman parte de la enseñanza 
reglada, pero sí los referidos 6 ECTS o el 
Trabajo Fin de Grado. 
Dominar la expresión y la comprensión de 
un idioma extranjero en su ámbito 
disciplinar, particularmente el inglés. 
Facilita las herramientas necesarias para 
fomentar la movilidad internacional, dando 
además soporte formativo idiomático a los 
estudiantes que se acojan a proyectos de 
este tipo ( LLP, Erasmus Prácticas). 
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Espacio/servicio 
(denominación) 


Descripción 
(equipamiento) 


Uso en relación con el Grado 
(vinculación a competencias-materias) 


SRI 
Servicio de Relaciones 


Internacionales 


El Servicio de Relaciones Internacionales 
de la Universidad de Murcia tiene como 
objetivo principal la Internacionalización de 
la Universidad de Murcia mediante un 
conjunto de acciones de las que 
destacamos aquellas relacionadas con la 
movilidad de los universitarios de la UMU: 
Gestión de programas de movilidad 
interuniversitario nacionales e 
internacionales informando sobre las 
posibilidades existentes en cada momento.  
Asesoramiento a los miembros de la 
comunidad universitaria en materia de 
programas de educación y formación 
internacionales. 
Incrementando las posibilidades de 
Movilidad Internacional  
Favoreciendo y apoyando la Cooperación 
Internacional  
Dotando de mayor calidad las relaciones 
internacionales establecidas por la 
Universidad de Murcia  
Coordinando las acciones internacionales e 
institucionales con el resto de la 
Universidad de Murcia  
Organizando actividades destinadas a 
acoger a los estudiantes y profesores 
extranjeros que realicen una estancia en 
nuestra Universidad 


 


7.1.2 Mecanismos de actualización de materiales y servicios 


 Las aulas de alta capacidad, espacios para docencia en grupos menores y 


de este tipo de infraestructuras de la Universidad de Murcia, dependiendo el 
mantenimiento cotidiano de las distintas Facultades excepto las situadas en el Aulario 
General cuya gestión está centralizada y coordinada por el Vicerrectorado de 
Economía e Infraestructura, que tiene una Coordinadora del Campus de Espinardo. 


 Los laboratorios dependen de cada uno de los departamentos que participan  
en la titulación. Además, hay cinco laboratorios de reciente creación y uso compartido 
por los departamentos que gestiona el decanato. 


 El Campus Virtual integrados por las plataformas SUMA Y Aula virtual (basada 
en el proyecto educativo de software libre SAKAI), atiende su mejora y mantenimiento 
a través del Servicio ATICA, encargado de gestionar todas las aplicaciones 
informáticas de la Universidad de Murcia y que atiende las incidencias de los centros o 
departamentos a través de peticiones telemáticas. 


 La Biblioteca, que incluye también la Hemeroteca, tiene su propio Reglamento 
y depende del Vicerrectorado de Investigación. El personal de la Biblioteca es el 
encargado de la catalogación de los fondos y del mantenimiento de una herramienta 
informática de búsqueda de títulos y gestión de los mismos (préstamos, peticiones), 
que atiende los fondos de los Anexos de los centros. Los recursos bibliográficos están 
centralizados en su gestión, aunque no en su ubicación física. Hay una herramienta 
informática que gestiona los préstamos inter-bibliotecarios. En la página web de la 
Biblioteca aparecen múltiples enlaces, entre ellos un servicio de bibliotecario en línea 
para consultas y otro de sugerencias de compra de libros. 
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 El COIE, SIDI y ADYV son servicios de ámbito universitario que dependen de 
diferentes vicerrectorados y tienen sus propios reglamentos de funcionamiento interno. 


 Para cualquiera de estos espacios y servicios, anualmente, existe una 
Convocatoria de Infraestructura del Vicerrectorado de Economía e Infraestructura 
mediante la cual los distintos servicios, centros y departamentos solicitan la realización 
de obras y adquisición de material inventariable para la actualización de materiales y 
servicios. Dicha convocatoria tiene un apartado específico para la adquisición de 
fondos bibliográficos, otro para la realización de viajes para prácticas y una partida 
importante para cubrir los gastos derivados de prácticas docentes. Excepto la 
adquisición de fondos bibliográficos, material inventariable y la realización de obras, 
cuya gestión del gasto centraliza el Vicerrectorado de Economía, el resto de partidas 
son gestionadas directamente por los servicios y unidades solicitantes, que incorporan 
las cantidades concedidas a su capacidad de gasto. 


 Por último, la Universidad de Murcia cuenta con una Unidad Técnica de 
mantenimiento para atender las reparaciones de tipo genérico que puedan surgir 
durante el curso: pequeñas obras, fontanería, carpintería, electricidad, etc. 


 


7.2 EN EL CASO DE QUE NO SE DISPONGA DE TODOS LOS 
RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS NECESARIOS EN EL 
MOMENTO DE LA PROPUESTA DEL PLAN DE ESTUDIOS, SE 
DEBERÁ INDICAR LA PREVISIÓN DE ADQUISICIÓN DE LOS 
MISMOS 


 Los estudios de Física son de reciente creación en la Universidad de Murcia, 
en el Curso 1999-2000. En el proceso de Evaluación del Título de Lcdo. en Física 
desarrollado el Curso pasado y el actual se han detectado algunos aspectos a mejorar 
en relación con las infraestructuras y los recursos materiales disponibles para el 
desarrollo del Programa Formativo: dispersión de instalaciones y escasez de material 
en algún Laboratorio. Actualmente se está en fase de solventar estos aspectos, tal 
como se plantea en el Plan de Mejoras elaborado,  pues se ha aprobado y comenzado 
un Plan de ampliación del  edificio de la Facultad de Química, y a la vez una 
reubicación de la Biblioteca del Centro, lo que supone un importante aumento del 
espacio disponible. Por otro lado, se está tramitando la dotación de material  en los 
laboratorios afectados. 


 En los últimos años se ha llevado a cabo una incorporación de equipos 
multimedia para todos los espacios docentes que permita el uso generalizado de las 
TICs en ellos. Sin embargo, el aumento esperado del uso de material informático, 
originado por la incorporación de nuevas metodologías de enseñanza-aprendizaje, 
hará necesaria una ampliación del número de aulas con ordenadores para el 
alumnado que permita la completa incorporación de las nuevas tecnologías a la 
enseñanza. 


 En los últimos años, a través de los planes de mejora de las titulaciones del 
Centro que, como la Licenciatura en Física, han sido evaluadas en el Plan Nacional de 
Evaluación de las Universidades de la ANECA, se ha dispuesto de una ayuda 
adicional vinculada a la adaptación al EEES para infraestructuras. Dichos fondos se 
han aplicado fundamentalmente a la adquisición de equipos multimedia y a la 
adaptación de espacios a las nuevas metodologías docentes. Se prevé seguir 
realizando acciones en esa dirección, y de hecho están contempladas en la ampliación 
del edificio que se está llevando a cabo. 


 La adquisición de fondos bibliográficos se realiza con cargo a los presupuestos 
ordinarios de los departamentos y de los centros (Convocatoria de Infraestructura). 
Lógicamente se trata de un capítulo permanentemente abierto. 
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Criterio 8.1 RESULTADOS PREVISTOS 


 


8.1 ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS PARA LOS 
INDICADORES QUE SE RELACIONAN A CONTINUACIÓN Y LA 
JUSTIFICACIÓN DE DICHAS ESTIMACIONES 


 


 El Sistema de Garantía Interna de la Calidad (SGC) de los Centros de la 
Universidad de Murcia (ver apartado 9) tiene establecido un proceso (PC05 
Resultados Académicos) en el que se propone la utilización de una serie de 
indicadores de resultados, entre los que están la Tasa de Graduación, la Tasa de 
Abandono, y la Tasa de Eficiencia. Se define también un proceso (PM01 Medición, 
análisis y mejora) que además de analizar el grado de cumplimiento de los objetivos, 
propone su actualización anual. 
 
 Estas tasas se definen en el RD 1393/2007 como: 


 Tasa de graduación: Porcentaje de estudiantes que finalizan la enseñanza en 
el tiempo previsto en el plan de estudios o en un año académico más en 
relación a su cohorte de entrada. 


 Tasa de abandono: Relación porcentual entre el número total de estudiantes 
de una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el título el año 
académico anterior y que no se han matriculado ni en ese año académico ni en 
el anterior. 


 Tasa de eficiencia: Relación porcentual entre el número total de créditos del 
plan de estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus 
estudios el conjunto de graduados de un determinado año académico y el 
número total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse. 


 A continuación se muestran los valores de dichos indicadores recogidos por la 
Unidad de Calidad de la Universidad de Murcia para las Titulaciones de la Facultad de 
Química en los últimos cursos académicos 
 


 


 


 Es necesario mencionar que estas estadísticas para la titulación de Licenciado 
en Física no son muy representativas, debido a su reciente implantación (no hay datos 
para el curso 2002/2003) y a que el número total de egresados es aún reducido. 
 
 
 
 


Titulación 


TASA DE 
GRADUACIÓN (%) 


TASA DE ABANDONO (%) 
TASA DE EFICIENCIA 


(%) 


Curso Académico Curso Académico Curso Académico 


2002 


2003 


2003 


2004 


2004 


2005 


2005 


2006 


2002 


2003 


2003 


2004 


2004 


2005 


2005 


2006 


2006 


2007 


2003 


2004 


2004 


2005 


2005 


2006 


2006 


2007 


Ingeniería 
Química 


13,76 11,30 18,75 23,89 31,19 29,57 29,46 27,43 24,14 86,07 81,31 72,83 70,44 


Óptica y 
optometría 


20,87 14,00 16,22 18,64 20 21 18,92 30,51 19,05 64,88 56,61 57,82 56,07 


Química 4,39 4,58 5,19 8,90 44,39 29,77 44,44 28,83 32,14 85,15 79,18 74,08 70,52 


Física  13,64 6,38 10  40,91 55,32 66,67 55,56 83,42 78,13 75,06 64,89 


Bioquímica          78,55 68,33 72,00 82,82 
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 Basándose en los resultados anteriores y considerando el impacto previsto 
tanto del plan de mejoras (establecido a raíz de las recientes evaluaciones interna y 
externa del título de Licenciado en Física de la UMU), como de la configuración y 
consiguiente cambio de metodología del nuevo Grado, las estimaciones propuestas 
son las siguientes: 


 Tasa de graduación: 35-45% 


 Tasa de abandono: 30-40% 


 Tasa de eficiencia: 70-80% 


 Los pobres resultados de las tasas de graduación y de abandono actuales son, 
en gran medida consecuencia, de la forma en que se calculan, al incluirse bajo el 
mismo concepto a los alumnos que realmente abandonan la carrera de Física y a los 
que la continúan en otra universidad con la intención de cursar una especialidad 
específica. Este último caso ha sido históricamente frecuente entre nuestros alumnos.  
Con la reducción del Grado a cuatro cursos  y la eliminación de las especialidades, 
que pasan a formar parte de los títulos de Máster, se estima una disminución 
significativa de la tasa de abandono y un aumento de la tasa de éxito. Además, se está 
intensificando progresivamente la participación de nuestros estudiantes en programas 
tales como ERASMUS y SICUE que enriquecen su formación a través de la movilidad 
geográfica y les permite acceder a una optatividad mayor de la ofertada en la titulación 
sin hacerles renunciar a graduarse en nuestra universidad.  


 Por otra, los resultados actuales indican que hay una bolsa de estudiantes de 
ingreso que, si bien tienen la intención de obtener el Título, no sienten la presión que 
pueda suponer la necesidad de incorporarse de inmediato al mercado laboral. Este 
hecho debe ser tenido en cuenta, ya que tiene una difícil solución a corto plazo. 


 Estas consideraciones, así como la implantación de un Sistema Interno de 
Garantía de Calidad (siguiente sección) y el cambio de metodología, en particular una 
evaluación continua del alumno, nos hace marcar como objetivo triplicar la tasa de 
graduación actual y reducir sustancialmente la tasa de abandono.  


 En cuanto a la tasa de eficiencia, esta es ya muy alta en la actualidad, si bien 
se ha detectado que, considerando únicamente las asignaturas troncales, esta 
estadística disminuye ligeramente (en torno al 70%). Este hecho debe ser tenido en 
cuenta dado que la optatividad se ha reducido en el nuevo grado.  Por ello se ha 
marcado como objetivo mantener o mejorar ligeramente la tasa actual. 
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Criterio 10.1 CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN 


 


10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN DEL TÍTULO 


 


Curso 
académico 


Implantación del Grado en 
Física 


Extinción de la Licenciatura en 
Física 


2009/2010 1º  y 2º 1º curso 


2010/2011 3º y 4º 2º curso 


2011/2012  3º curso 


2012/2013  4º curso 


2013/2014  5º curso 
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Criterio 4.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO 


 


4.1 SISTEMA DE INFORMACIÓN PREVIO A LA MATRICULACIÓN Y 
PROCEDIMIENTOS DE ACOGIDA Y ORIENTACIÓN A LOS 
ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO 


 


Perfil de ingreso 


 El acceso a las enseñanzas oficiales de Grado en Física por la Universidad de 
Murcia requerirá estar en posesión del título de Bachiller o equivalente y la superación 
de la prueba a que se refiere el artículo 42 de la Ley Orgánica 6/2001, de 
Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, sin perjuicio de los demás 
mecanismos de acceso previstos por la normativa vigente, tal y como indica el artículo 
14 del RD 1393/2007 por el que se establece la ordenación de las enseñanzas 
universitarias oficiales. 


 Para un adecuado seguimiento de las actividades en las que se utilice el idioma 
inglés, se requiere el conocimiento de idioma inglés al nivel que corresponde al título 
de Bachiller y a la prueba de acceso a la universidad en esa materia. 


 El perfil de ingreso propio de la titulación de Grado en Física es el de una 
persona con las siguientes características: 


- Interés por el estudio de la física y las matemáticas  


- Curiosidad por la naturaleza y los fenómenos que nos rodean 


- Capacidad para la comprensión abstracta 


- Capacidad de análisis y síntesis 


- Destreza numérica 


- Habilidad deductiva 


- Método y rigor en el trabajo 


- Buena formación en el ámbito de las ciencias 


- Interés por la investigación y la experimentación 


 Aunque no se requieren conocimientos previos específicos, los básicos para 
acceder al Grado son los correspondientes a un nivel de 2º de Bachillerato, estando 
mejor adaptadas a la realización de los estudios de Grado en Física las personas que 
hayan escogido en la Enseñanza Secundaria la opción Científico-Tecnológica. Es 
recomendable que, quienes no provengan de dicha opción, adquieran previamente los 
conocimientos contenidos en los libros de texto relacionados con Física y Matemáticas 
correspondiente al referido Nivel y Opción. 


Sistemas de información y difusión 


 La Universidad de Murcia organiza para los alumnos de Bachillerato unas 
jornadas informativas para dar a conocer su oferta de enseñanzas. En los propios 
Centros de secundaria se da información general sobre los contenidos y perfiles 
profesionales de los distintos títulos universitarios. Además, los alumnos de 2º de 
Bachillerato visitan en grupos reducidos los diferentes Centros, Facultades y Servicios 
de la universidad para conocer de cerca la actividad docente e investigadora de la 
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misma, y para poder decidir, con conocimiento de causa, sobre su elección a la hora 
de cursar los estudios universitarios (http://www.um.es/infosecundaria/). 


 Además, la Facultad de Química ha establecido un programa de captación e 
información sobre los estudios que se imparten en la misma 
(http://www.um.es/web/quimica/contenido/divulgacion). 


 En cuanto a la accesibilidad de los sistemas de información, la Universidad de 
Murcia gestiona y suministra la información a través de la página web siguiendo 


con cualquier tipo de discapacidad o limitaciones de tipo tecnológico. Así, se realiza la 
adaptación de todo el contenido a las directrices de accesibilidad WAI 1.0 en su nivel 
AA y se utilizan formatos estándar establecidos por el W3C. Una parte importante de 
los sitios institucionales de la Web de la Universidad de Murcia gestionados por el SIU 
cumplen un alto grado de accesibilidad, habiendo sido validados por el Test de 
Accesibilidad Web (TAW) y por el test de validación xhtml del W3C. Más información al 
respecto en: http://www.um.es/universidad/accesibilidad/ 


 La Universidad de Murcia habilita una página web a través de la cual se puede 
consultar la oferta de enseñanza universitaria, constando en ella los perfiles de 
ingreso, las cuestiones administrativas relacionadas con la matrícula, los objetivos y 
competencias vinculadas a cada título y a estudios de postgrado específicos, así como 
las salidas profesionales. Además, la Universidad organiza una semana de bienvenida 
en la que se realizan actividades específicamente dirigidas al alumnado de nuevo 
ingreso. 


 El Servicio de Información Universitario (http://www.um.es/siu/) de la 
Universidad de Murcia está específicamente diseñado para canalizar toda la 
información de interés para el estudiante (sea de nuevo ingreso o no): ayudas, becas, 
jornadas, cursos, etc. 


 De manera más específica, la Facultad de Química organiza una Jornada de 
Acogida informativa para el alumnado de nuevo ingreso en primer curso, en la que se 
explican los rasgos generales de los diferentes Grados, la metodología de trabajo y los 
calendarios docentes y de evaluación, además del funcionamiento básico de la 
Universidad. El programa de acogida se completa con una serie de actividades 
programadas para que los alumnos conozcan todos los aspectos relevantes de la 
actividad académica de la Facultad y de la Universidad, con charlas a los alumnos 
recién ingresados por parte de los diferentes servicios de la UMU: Gestión Académica, 
Servicio de Biblioteca, Servicio de Relaciones Internacionales, Servicio de Actividades 
Deportivas, etc.  


 En las actividades de acogida de alumnos de nuevo ingreso se hace mención 
especial a los mecanismos de apoyo de la Universidad de Murcia, como el Servicio de 
Atención a la Diversidad y Voluntariado (http://www.um.es/adyv/), los órganos de 
representación universitaria y las estructuras de representación estudiantil, así como 
del Defensor del Universitario (http://www.um.es/web/defensor/). También se les 
explica detalladamente la metodología docente, en qué consiste el sistema basado en 
la adquisición de competencias y las diversas modalidades de evaluación. 


 Así mismo, se les hace una presentación de las páginas web por parte de los 
Departamentos que asumen la mayor parte de la docencia, detallándole su 
composición, dónde obtener las guías docentes y localizar al profesorado, cuestiones 
relacionadas con las actividades extracurriculares que se organizan, la convocatoria 
de alumnado interno, programas de movilidad y perfeccionamiento idiomático, etc. 
También se les comenta la existencia de un panel electrónico informativo donde la 
Facultad publicita información de interés general para el alumnado universitario en 
general, y del Centro en particular. 
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 Todo ello se acompaña de la entrega de un tríptico que resume los aspectos 
básicos comentados, así como las direcciones web de referencia. 


 Por otro lado, la Facultad de Química organiza anualmente una Jornada de 
Puertas Abiertas, enmarcada en la Semana de Bienvenida Universitaria que cada 
curso académico se organiza en la Universidad de Murcia. Esta Jornada de Puertas 
Abiertas tiene como principal objetivo que los padres de los recién ingresados en los 
estudios de Grado en Ingeniería Química conozcan, de primera mano, la actividad 
diaria que sus hijos van a desarrollar en el Campus de Espinardo y, especialmente, en 
la Facultad de Química. Durante ese día los padres y estudiantes tienen la ocasión de 
visitar las diferentes zonas generales del Campus de Espinardo (Aularios, Laboratorios 
docentes, Biblioteca General, Hemeroteca, Centro Social Universitario e instalaciones 
deportivas), así como la oportunidad de visitar las diferentes dependencias con las que 
cuenta el edificio de la Facultad de Química, donde son recibidos por el Equipo 
Decanal. 
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Asiento: R-XXX/2012  Fecha-Hora: 01/01/2012 12:00:00 


 


En esta zona de la página se autorellena el asiento, 


la fecha-hora y el objeto de la resolución. 


 


NO ESCRIBA TEXTO EN ESTA ZONA. 


 


Avda. Teniente Flomesta, 5. Edif. Convalecencia. 30003 Murcia 


T. +34 868 883000 – www.um.es 


De conformidad con lo establecido en el artículo 16 de la Ley 30/1992, de 26 de 


noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 


Administrativo Común y con el fin de conseguir una mayor agilidad en la actuación 


administrativa 


 


Resuelvo efectuar las siguientes delegaciones de firma 


 


Primero. En el Vicerrector de Profesorado, la de actos y resoluciones en relación con 


los funcionarios de los Cuerpos Docentes y Profesorado Contratado, cuya competencia 


haya sido atribuida a este Rectorado por la Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de 


Universidades, las disposiciones en materia de Función Pública, los Estatutos de esta 


Universidad y disposiciones complementarias, con excepción de los relativos al régimen 


disciplinario, convocatoria de plazas de los Cuerpos Docentes; nombramiento y toma de 


posesión en los mismos y autorización de compatibilidades, que quedan reservados al 


Rector. 


 


Segundo. A favor del Vicerrector de Profesorado la firma de contratos administrativos 


y laborales del profesorado universitario. 


 


Tercero. En el Vicerrector de Planificación de Enseñanzas, la firma de resoluciones en 


materia de gestión académica referentes a estudios oficiales y oferta de las enseñanzas; 


admisión, matrícula y normativa general académica, solicitudes, reclamaciones y 


recursos; así como de todas las actuaciones susceptibles de delegación de firma en 


materia de enseñanzas universitarias reguladas por el Real Decreto 1393/2007, 


modificado por el Real Decreto 861/2010, o disposiciones que lo modifiquen o 


sustituyan. 


 


Cuarto. En el Vicerrector de Planificación de Enseñanzas la firma de solicitudes para la 


obtención de la Mención de Calidad en Másteres Oficiales y en Programas de 


Doctorado referentes a las convocatorias realizadas por el Ministerio de Educación, 


RESOLUCIÓN DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA
POR LA QUE SE DELEGA LA FIRMA DE DOCUMENTOS EN
LOS VICERRECTORES, SECRETARIO GENERAL Y GERENTE.
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REGISTRO ELECTRÓNICO - RESOLUCIONES GENERALES; Asiento: R-393/2014; Fecha-hora:
23/05/2014 14:39:48


Código seguro de verificación:
RUxFMv1j-FBWYVmwP-xmUbR0d+-2wGshwa6
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Avda. Teniente Flomesta, 5. Edif. Convalecencia. 30003 Murcia 


T. +34 868 883000 – www.um.es 
 


Cultura y Deporte, así como de subvenciones para la movilidad de estudiantes y 


profesores en Másteres Oficiales y Programas de Doctorado. 


 


Quinto. En el Vicerrector de Profesorado,los diplomas acreditativos relativos al 


profesorado colaborador honorario. 


 


Sexto. En el Vicerrector de Investigación, la de actos y solicitudes de ayudas y 


subvenciones destinadas a la realización de actividades investigadoras, estudios y otras 


actuaciones relacionadas con convocatorias de organismos públicos o privados, con 


excepción de aquellos que por norma legal o reglamentaria sean indelegables. 


 


Séptimo. En la Vicerrectora de Transferencia y Emprendimiento, la de actos, 


solicitudes, contratos y convocatorias de organismos públicos o privados relacionadas 


con el ámbito empresarial, a excepción de aquellos que por norma legal o reglamentaria 


sean indelegables. 


 


Octavo. En el Secretario General, la de los actos y resoluciones dictados en el ejercicio 


de las competencias atribuidas al Rector por la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de 


diciembre, de Universidades, los Estatutos de esta Universidad y demás disposiciones 


aplicables, con excepción de aquellos cuya firma sea indelegable, o haya sido delegada 


por esta Resolución a favor de los Vicerrectores o el Gerente. 


 


Noveno. En el Gerente, la de los actos y resoluciones (incluidas comisiones de servicio)  


Atenientes al personal de Administración y Servicios (funcionario y laboral) y al 


personal laboral investigador, cuya competencia haya sido atribuida a este Rector por la 


Ley Orgánica 6/2001 de 21 de diciembre de Universidades, las disposiciones en materia 


de Función Pública, los Estatutos de esta Universidad y disposiciones complementarias, 


con excepción de los relativos al régimen disciplinario; convocatoria de plazas; 


nombramiento y toma de posesión en los mismos; firma de contratos y autorización de 


compatibilidades, reservada al Rector. 


 


Décimo. En los escritos o resoluciones que se firmen en virtud de esta delegación, se 


hará constar expresamente, en la antefirma, que se actúa por delegación y se hará 


referencia a la presente disposición. 


 


Décimo primero. La presente resolución sustituye y deja sin efecto cualquier otra 


delegación de firma hecha con anterioridad sobre los mismos supuestos, bien en estos 


órganos o en otros distintos. 


 


Murcia, 22 de mayo de 2014 


El Rector, 


 


 


 


 


José Orihuela Calatayud 
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