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1. Introduccion

1.1 Factores que influyen en la creacion de la Titulacién

En 1993 la Universidad de Murcia realiza un estudio estratégico [E7] sobre la
implantacidn de nuevas estudios entre los que se encuentra la Titulacidn de Fisica.
Como consecuencia, se elabora un plan de estudios de Titulado en Fisica, de 4 afios
de duracion, que aparece publicado en el B.O.E. en el afio 1994 (18 mayo 1994, pag.
15.333-15.338)

Sin embargo, este plan de estudios llegé a ponerse en marcha. Un mes después de su
publicacion, el Ministerio de Educacién hizo publico un decreto con una nueva

normativa que el plan de 1994 no cumplia en algunos aspectos.

En 1995 se produjo la transferencia de las competencias a la Comunidad Autéonoma de
la Regidn de Murcia que condujo a que, en septiembre de 1996, el Consejo Social de
la UMU y el Consejo Econdmico y Social acordaran elaborar las bases para llevar a
cabo la realizacién de un Plan Estratégico de la UMU que indicaria las actuaciones
necesarias para ofrecer una respuesta adecuada a las demandas de la sociedad

murciana en el horizonte del siglo XXI.

En este marco, el Dpto. de Fisica retoma la iniciativa de implantar el Titulo de Fisica,
justificando el interés en razones académicas, econdmicas y sociales [E7]. Durante el
curso 1998-1999, se elabora un nuevo Plan de Estudios, esta vez de cinco anos de
duracion [E18], y la Titulacién comienza finalmente su andadura en el curso 1999-
2000.

1.2 Caracteristicas principales de la ensefianza

Los cinco anos de duracion se estructuran en dos ciclos. El primer ciclo (3 afios) se

caracteriza principalmente por:
e Un alto numero de asignaturas de caracter anual

e Todas las asignaturas son troncales u obligatorias
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Las asignaturas obligatorias pretenden completar los contenidos de las

asignaturas troncales

Incremento, respecto a la normativa minima, de los créditos de Métodos
Matematicos que se destinan a dos asignaturas que tienen la particularidad de
compartirse por profesores de Fisica y Matematicas (Ecuaciones Diferenciales y

Analisis Complejo)

Una asignatura de Fisica General en primer curso que pretende proporcionar
una vision general de la Fisica con un contenido similar al recomendado en el
Libro Blanco[E10]

Hay 2 asignaturas con contenidos de Fisica Computacional, materia que
tambien se propone en el Libro Blanco, ademas de una asignatura de

Informatica.

El segundo ciclo se caracteriza por:

1.3

La mayor parte de la troncalidad se imparte en cuarto curso, salvo Fisica

Nuclear y de Particulas.

La existencia de dos asignaturas obligatorias: Mecdanica Cuantica Avanzada y

Optica Avanzada.

La existencia de optatividad y créditos de libre eleccion que permiten a los
alumnos intensificar su formacién en alguna de las tres ofertadas:
“Electromagnetismo, Electronica y Automatica”, “Materia Condensada” vy
“Optica”. Estas intensificaciones se corresponden con las dreas mas numerosas
en el Dpto. de Fisica (Fisica Aplicada, Electromagnetismo y Optica) y Unicas

existentes cuando se diseno el Plan de Estudios.

Permitir una mayor movilidad en el alumnado gracias a que casi toda la

optatividad se relega al ultimo curso de la carrera.

Cambios curriculares efectuados en este tiempo.

No ha habido grandes cambios en el Plan de Estudios a lo largo de los 8 afios que

lleva

impartiéndose la Titulacion pero si se han introducido modificaciones
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relacionadas con la incorporacién de profesores de nuevas areas de conocimiento
(Electrdnica, Fisica Tedrica, Fisica de la Materia Condensada, Astrofisica, Fisica de la
Tierra) que no existian previamente. Estas incorporaciones han modificado la oferta
de nuevas asignaturas optativas y de libre eleccién. Se ha modificado el Plan de
Estudios en el B.O.E. [E18] para establecer una normativa de asignacion de créditos

por equivalencia a la realizacion de practicas externas, cursos “y otras actividades”.

1.4 Cambios de organizacion

La Titulacién de Fisica depende administrativamente de la Facultad de Quimica junto
con las Titulaciones de Licenciado en Quimica, Ingeniero Quimico, Bioquimica y
Diplomatura de Optica y Optometria (esta Ultima actualmente en proceso de
segregacion). Los primeros afios tras la implantacion, el Decano de centro era el
responsable directo de la Titulacién; a partir del tercer curso (después de impartir un
primer ciclo completo), se constituyd la Seccién de Fisica en igualdad de condiciones
con el resto de Titulaciones que se imparten en la Facultad. Desde entonces, el
responsable directo de la Titulacién es un Vicedecano y la gestién del proceso
formativo se realiza mediante la Junta de Seccién y las Comisiones que emanan de
ella. A la Junta de Facultad le corresponde, en ultimo lugar, refrendar y aprobar las

decisiones que se toman en Junta y Comisiones.

1.5 Decisiones tomadas

Durante el tiempo de funcionamiento de la Titulaciéon, se han tomado distintas

decisiones, entre las que podemos destacar:

Los cambios en el Plan de Estudios antes mencionados.

e La reasignacion docente de asignaturas a otras areas.
e Cambios en la vinculacion de asignaturas a areas.
e Implantacién del Curso Cero [E17]

e Realizacion de las Jornadas de Fisica (este afio la VI edicién) [ES80]
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e Nombramiento de un Comité que ha de realizar una primera propuesta del

nuevo Titulo de Fisica adaptado al Espacio Europeo [E19]

e Realizacion de este Proceso de Autoevaluacion

1.6 Principales problemas a los que se enfrenta la unidad.

El principal problema, que puede comprometer incluso la propia viabilidad de los
estudios, es el bajo nUmero de alumnos. Este problema se subdivide en dos, cada uno
con origenes y posibles soluciones diferentes; por un lado, la baja matriculaciéon en
primer curso y, por otro, la tasa de abandono al terminar el primer ciclo relacionada

con el alto nUmero de traslados de expediente solicitados en ese momento.

Un problema importante, del que los alumnos se han quejando siempre, es la falta de

dotacion de los laboratorios.

Se considera también, que la inexistencia de un edificio o centro propio y la
subsecuente dispersion de clases tedricas y practicas en distintos edificios del Campus
de Espinardo, junto con los numerosos cambios introducidos en los afos que lleva
funcionando la Titulacién, ha producido una sensacion de desubicacidon que critica el

alumnado y puede influir en la imagen que se proyecta de estos estudios al exterior.

Finalmente, se identifica como problema la falta de uso (o el uso) que se ha hecho
hasta la fecha de las estructuras organizativas propias, que, de seguir asi, dificultaran

abordar de forma eficaz los problemas a los que se enfrenta la Titulacion.

Composicion del Comité de Autoevaluacion y Plan de Trabajo

El Comité de Autoevaluacion se nombré en diciembre de 2006 por la Junta de Seccidn,
se decidid que estuviera compuesto, inicialmente, por 7 miembros (4 profesores, un
alumno, un PAS y un UTC), posteriormente se decidié ampliar el nimero de miembros

hasta 9, afiadiendo un profesor y un miembro del PAS
Profesores:

e D32, M2 José Nufez Trigueros (Vicedecana de Fisica)
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o D. Ignacio Iglesias Casarrubios (Profesor del Area de Optica)

e D. Gregorio José Molina Cuberos (Profesor del Area de Electromagnetismo)

e D. JesUs Ruiz Martinez (Profesor del Area de Fisica Aplicada)

e D. Alberto del Valle Robles (Profesor del Dpto. de Matematicas)

e D. José Carlos Gallego Fernandez (Alumno de 2° curso de Licenciado en Fisica)
e D3, Salud Carrillo Pena (Personal de Administracion y Servicios)

e D. Miguel Soria Rodriguez (Personal de Administracién y Servicios)

e Dia Dolores Areu Jiménez (Unidad Técnica para la Calidad)

El plan de trabajo se estructuré temporalmente de la siguiente manera

12 Fase Diciembre 2006- Constitucién del Comité

Febrero 2007 Formacion

Planificacion y asignatcién de tareas
Calendario

Publicidad del proceso: carteles, pagina web

del Centro, etc.

22 Fase Febrero y marzo de|Recopilacion de la informacién:
2007
Marzo y abril 2007 Redaccidn de cada uno de los apartados
33 Fase Primera quincena de|Consenso de las conclusiones y redaccién del
mayo borrador del Autoinforme
42 Fase Segunda quincena de |Exposicion publica.
mayo

Redaccion del Autoinforme con las




Programa de Evaluacién Institucional. Curso 2006/2007

Informe de Autoevaluacién de Licenciado en Fisica. Universidad de Murcia

alegaciones recibidas.

52 Fase 31 mayo Envio del Autoinforme a la ANECA

El comité se reunié de forma regular quincenalmente en el despacho de Vicedecanos
de la Facultad de Quimica, en la redaccion de los distintos criterios se repartié entre
los componentes del Comité, y los distintos borradores se discutieron entre todos para
incorporar las distintas contribuciones consensuadas del Comité.
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2. EVALUACION DE LA ENSENANZA

1. PROGRAMA FORMATIVO

Descripcidon de la situacion

1.1. Objetivos del programa formativo

El programa formativo tiene definidos sus objetivos entre los que se encuentran los

conocimientos y las capacidades que los alumnos deben tener al concluir sus estudios.

Los factores de demanda y entorno socioecondémico fueron determinados mediante el estudio
previo a la implantacion de la titulacion «Licenciado en Fisica» en la Universidad de Murcia
(UMU) [E7]. Sus objetivos se encuentran recogidos en la «Guia de Titulaciones» que
anualmente edita la (UMU) [E15]; también se encuentra en la direccion de Internet:
http://um.es/infosecundaria/titulaciones/oferta/ccexperimentales/. En el apartado”Descripcion

de los estudios” podemos leer:

Las ensefianzas conducentes a la obtencién del titulo oficial de Licenciado en Fisica
proporcionan una formacion cientifica adecuada, en los aspectos basicos y aplicados de la
Fisica. Estos estudios se encuentran en permanente contacto con las nuevas tecnologias. Sus

titulados se encargan de dar solucion y explicacion a problemas cotidianos.

Estos objetivos, coinciden, en cuanto a proporcionar una formacion adecuada en aspectos
basicos y aplicados de la Fisica, con los establecidos para estos estudios por el MEC [E10];
también en cuanto que describen a un fisico como profesional que ha de afrontar la resolucion

de problemas.

Los objetivos se subdividen y concretan en la superacion de las asignaturas del plan de
estudios cuya descripcion se encuentra en la Guia de la Titulacién [E15], disponible también
en: http://www.um.es/f-quimicas/. Se puede comprobar en este documento, que la
superacion del plan de estudios supone la adquisiciéon de conocimientos en Fisica por parte de
los egresados de la UMU que coinciden ampliamente con los correspondientes en otras
Universidades espafiolas. Teniendo en cuenta la opinion general, y el analisis del Libro Blanco
del Grado sobre estos estudios [E72], se descubre, que el Titulo de Licenciado en Fisica en la
UMU, pretende también la consecucion de otros objetivos genéricos. Objetivos que consisten
en la adquisicion de ciertas competencias que se produce simultdneamente a la superacion de

las asignaturas del Plan de estudios que serian:
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e Capacidad de analisis y sintesis

e Capacidad de organizacion y planificacién
e Conocimientos de informatica

e Resolucién de problemas

e Capacidad para hacer modelos

e Trabajo en equipo

e Razonamiento critico

Aprendizaje autonomo
Aunque estos objetivos concretos no aparecen explicitamente mencionados.

De la misma forma, existen competencias especificas que, se asume, deben adquirirse en la
superacion del Plan de Estudios [E18]. Estas son necesarias para superar las diferentes
asignaturas y estan relacionadas, las mas importantes, con el modelado y la resolucién de

problemas, la comprension tedrica de los fendmenos fisicos y las destrezas experimentales.

La informacion suministrada por la UMU sobre la titulacion es muy limitada. Los objetivos
generales y especificos, aun estando claros para los profesores de la titulacion, empleadores y
egresados [E72], no estd disponible, con la salvedad de la informacién suministrada
esporadicamente a través de tripticos [E15] editados por la propia Universidad. Esta
informaciéon se ha repartido al publico en general en diversas actividades de divulgacion
cientifica y coincide con la informacion que suministra el Colegio de Fisicos de Espafia sobre la
profesion [E72].

Respecto al sondeo efectuado entre profesores sobre este tema se obtienen los siguientes
resultados [E101]:

SOBRE LA DIFUSION Y DOCUMENTACION DE LOS OBJETIVOS DE LA TITULACION:

El 42,85% de los profesores piensa que es alta o muy alta frente a un 35,71% que
piensan que es baja o muy baja: las opiniones estan pues muy divididas reflejando

estos resultados la existencia de una carencia en este punto.

SOBRE LA PRECISION CON LA QUE LOS OBIJETIVOS DESCRIBEN LOS CONOCIMIENTOS
APTITUDES Y DESTREZAS PERSEGUIDAS:

En este caso [E101], la mayoria de los profesores indican que la precisiéon de los

objetivos difundidos de la titulacién es baja o muy baja (50%) frente a un 41,67% que

-10 -
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piensa que es alta o muy alta. El analisis que se puede hacer de este resultado es
congruente con el anterior: existe una carencia en la difusidon de los objetivos de Ia

titulacion.

En la Titulacién no se dispone de un mecanismo para redefinir el perfil de egreso, el proximo
curso (2007-2008) se elaborara un nuevo plan de estudios que, ademas de definir el perfil de

egreso, contemplara los objetivos con mas precision, dentro del proceso de convergencia.

El programa formativo especifica el perfil de ingreso que deberian tener los alumnos y tiene

mecanismos que permiten conocer el perfil de ingreso con que acceden los alumnos.

El programa formativo, tal como se recoge en la «Guia de Titulaciones» [E7Z3] de la UMU,

especifica Unicamente la titulacién requerida para el ingreso, el perfil administrativo:

“Bachillerato LOGSE: Con PAAU (Pruebas de Acceso a la Universidad), tendran acceso
desde la Via Cientifico-Tecnoldgica y la Via Ciencias de la Salud. COU y Prueba de
acceso para mayores de 25 afios: Con PAAU (Pruebas de Acceso a la Universidad),

tendran acceso desde la opcion Ay B.”

El programa formativo no tiene mecanismos que permitan conocer el perfil de ingreso. A pesar
de ello, son mayoria los profesores que dicen conocer bien o muy bien el perfil de ingreso
(40,67%) frente a los que dicen conocerlo mal o muy mal (33,33%) [E101]. Es destacable

esta ultima cifra que obliga a concluir que el perfil de ingreso no esta claro.

1.2. Plan de estudios y su estructura

La estructura del plan de estudios estad bien definida, en cuanto a la distribuciéon de las

materias o asignaturas, y su articulacion horizontal y vertical, y evita vacios y duplicidades.

El plan de estudios de Licenciado en Fisica [E18] esta estructurado en ensefanzas de primer y
segundo ciclo, con una carga lectiva total de 300 créditos (150 troncales, 87 obligatorios, 33
optativos y 30 libre eleccion) y una duracion estimada de cinco afos. El primer ciclo, de tres
afios de duracion y comun a todos los alumnos de la licenciatura, incluye sélo materias

troncales y obligatorias.

El plan de estudios cuenta con tres intensificaciones: “Electromagnetismo, Electronica y
Automatica”, “Optica” y “Materia Condensada” cuyas asignaturas se imparten solo en el

segundo ciclo. Para obtener el perfil, el alumno debe cursar 24 créditos entre las asignaturas

-11 -
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gue definen la intensificacion. El nUmero de créditos se completa con asignaturas de las otras
intensificaciones o con otras optativas ofertadas. Las intensificaciones se corresponden con los
grupos de investigacion mas numerosos del Departamento de Fisica y con las Areas que

existian cuando se elabord el plan de estudios.

Segun la opinion de este Comité de Autoevaluacion (CA), la estructura del plan de estudios
esta bien definida, en cuanto a la distribucion de las materias o asignaturas, y su articulaciéon
horizontal y vertical, y evita vacios y duplicidades [E18]. No existen mecanismo de
coordinacion de contenidos entre materias y asignaturas salvo el realizado por la Comisién de
Coordinacion Académica en relacién con horarios y carga docente. La coordinacién en los

contenidos es voluntaria en los profesores de un mismo Area o de un mismo curso.

La opinidn de los alumnos [E55; A3.2], es neutra cuando se les plantea la evaluacion de la
estructura del plan de estudios, con una dispersién que puede reflejar una falta de opinién

clara relacionada quiza con una ldgica falta de perspectiva sobre la titulacién.

La opinion de los alumnos sobre la optatividad [E55; 3.3], en cuanto a la posibilidad de disefio

de itinerarios, no es positiva. Indicando un deseo de mayor personalizacién del perfil.

En cuanto a la relacion entre la amplitud de los temarios y la adecuacion a los créditos, igual
que anteriormente cuando evaluaban la estructura del plan de estudios, existe diversidad de
opiniones [E55: 3.4]. Puede ser también reflejo de la falta de perspectiva sobre la
licenciatura. Sin embargo, al contrario que en el caso anterior en el que los resultados se
mantienen en los cursos, ahora, la experiencia de primero hace caer la valoracién que pasa del
3.71 en primero al 2.50, 2.40 y 2.70 en los cursos siguientes. Esto puede indicar, bien que,
una vez que el alumno “experimenta” la adecuacion en el primer curso la califica como no

apropiada, o bien, que la adecuacién es realmente mejor en el primer curso.

El programa de las materias o asignaturas que constituyen el plan de estudios contiene los

elementos basicos necesarios y es accesible y publico.

La “Guia de la Titulacion” [E30] especifica toda la informacidén de cada asignatura del Plan de
Estudios, que ha sido proporcionada por los departamentos [E15]. Este documento esta
disponible en Internet y se les entrega a los alumnos una agenda en la que aparece
informacién parcial (horarios y fechas de examen) [E30]. En la mayoria de asignaturas se
informa de objetivos, contenidos, metodologias, profesorado, bibliografia y horario de tutorias,
aunque no en todas se especifican conocimientos previos, capacidades y destrezas a adquirir,
ni el equivalente entre créditos y horas de trabajo del alumno [E30, E103]. Antes de

matricularse los alumnos disponen de toda esta informacion.

-12 -
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El 93,33% de los profesores [E101; 1.6] piensa que la informacion es accesible y publica.

Los alumnos opinan [E55; 3.1], en su mayoria (71,43%), que la “Guia de la Titulacién”
contiene una informacion amplia y detallada en cuanto a objetivos, actividades de aprendizaje,
metodologia docente, criterios de evaluacion, bibliografia, etc.

Esta opinion contrasta con la de los profesores [E101; 1.5], que son mas criticos con los

documentos que ellos mismos generan e indicando que existe un potencial de mejora en la
“Guia de la Titulaciéon”.

El plan de estudios es coherente con los objetivos del programa formativo y con los perfiles de

egreso.

El plan de estudios es coherente con los objetivos marcados para estos estudios por el MEC
[E10]. La existencia de tres itinerarios curriculares estd justificada por las caracteristicas
propias de profesorado en la UMU cuando se implantd el titulo. Posteriormente han ido
incorporandose algunos profesores de otras Areas. Para disefiar una oferta con tres itinerarios,
se hizo necesario fijar la optatividad en segundo ciclo, quedando el primer ciclo con todas las
asignaturas de caracter obligatorio. El bajo nimero de alumnos en segundo ciclo permite la

flexibilidad de que el horario de la optatividad se acuerde entre alumnos y profesores [E31]

La opinion de los profesores [E101; 1.7] sobre la coherencia del plan de estudios con los
objetivos es que es buena o muy buena en un 61,53%, frente a tan solo un 7.69% que piensa

que es muy mala (nadie piensa que es mala).

Es muy probable, que la coherencia que valoran los profesores no sea solo la referida a los
objetivos formales -los recogidos en la documentacién oficial de la titulacién- sino también a
aquellos que tienen que ver con las competencias generales y especificas sefialadas

anteriormente.

La valoracion [E101; 1.12] sobre la coherencia con los perfiles de egreso puede calificarse de
neutra (la mayoria 42,86% piensa que es simplemente buena, sin destacar ninguna otra

valoracion).

Esta falta de opinidn, es consistente con el desconocimiento existente [E101; 1.11] sobre los
perfiles de egreso para una mayoria del 57,14% (frente al 42,86% que dice conocerlos bien o

muy bien).

Suponemos que este desconocimiento sobre los perfiles de egreso hace que la valoracion del
plan de estudios en este sentido sea dificil. El sesgo hacia valores positivos debe estar

relacionado a la suposicion, mas que a la certeza, de que deberia ser adecuado.

-13 -



Programa de Evaluacion Institucional. Curso 2006/2007

Informe de Autoevaluacién de Licenciado en Fisica. Universidad de Murcia

La revisién y actualizacion, si procede, de contenidos se realiza de manera regulada y

sistematica.

La “Guia de la Titulacidn” se actualiza anualmente por los responsables de las asignaturas.

No existe en el Centro ningln procedimiento regulado o coordinado de revision y actualizacion
de contenidos del plan de estudios de Fisica. Los contenidos de las materias deben ser
aprobados por el Consejo de Departamento y el Plan de Organizacién Docente (POD) [E16] de
los departamentos implicados en la docencia de la Titulacion debe ser aprobado en la Junta de

Facultad de acuerdo con los Estatutos de la UMU [E19].

Desde la implantacion del Titulo, se han realizado algunos cambios como el reconocimiento de
créditos por practicas en empresa y la realizacion de cursos [E12] y con la incorporacion de
otros profesores se ha ampliado la oferta de asignaturas de libre eleccién. También ha
aumentado la oferta de asignaturas no convencionales: Diseno Grafico de Simulaciones

Cientificas y Técnicas, Fisica Recreativa, etc. [E12b].

Existe una Se puede decir que, en gran medida los profesores desconocen si los programas de
cada una de las materias que configuran el plan de estudios se aprueban por un drgano
competente dentro de la Universidad dada la disparidad de respuestas [E101 ; 1.4] que se

obtienen cuando se les pregunta por este extremo.

El tiempo de aprendizaje del alumno previsto en el plan de estudios permite cumplir los

objetivos del programa formativo.

Hasta la fecha no existen estudios de valoracién del tiempo que les supone a los alumnos la
superacion de los créditos de cada materia (1 crédito son 10 horas de clase), segun normativa
actual [E 97]. El nuevo formato [E103] de recogida de informacidon de cada asignatura si

debe contemplarlo.

La percepcion mayoritaria [E101; 1.3] entre los profesores (76,92%.) es que los objetivos

previstos en el plan de estudios se cumplen bien o muy bien.
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Valoracion Semicuantitativa

El Comité de Autoevaluacion debe realizar una valoracion semicuantitativa de como

se sitlia la ensefianza en el criterio programa formativo.

1. PROGRAMA FORMATIVO

1.1. Objetivos del programa formativo

El programa formativo tiene definidos sus objetivos entre los
que se encuentran los conocimientos y las capacidades que los X
alumnos deben tener al concluir sus estudios.

El programa formativo especifica el perfil de ingreso que
deberian tener los alumnos y tiene mecanismos que permiten X
conocer el perfil de ingreso con que acceden los alumnos.

1.2. Plan de estudios y su estructura

La estructura del plan de estudios esta bien definida, en cuanto
a la distribucién de las materias o asignaturas, y su X
articulacidon horizontal y vertical, y evita vacios y duplicidades.

El programa de las materias o asignaturas que constituyen el
plan de estudios contiene los elementos basicos necesarios y X
es accesible y publico.

El plan de estudios es coherente con los objetivos del X
programa formativo y con los perfiles de egreso.

La revision y actualizacion, si procede, de contenidos se realiza X
de manera regulada y sistematica.

El tiempo de aprendizaje del alumno previsto en el plan de X
estudios permite cumplir los objetivos del programa formativo.
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Fortalezas, debilidades y propuestas de mejora

Siempre que la valoraciéon sea A o B se identifica una fortaleza que debe reflejarse en la columna de FORTALEZAS. Del mismo modo, siempre que la

valoracion sea C o D se identifica una debilidad que debe reflejarse en la columna DEBILIDADES. A partir de las dos columnas anteriores se han de definir

las propuestas de mejora, especificando su urgencia e importancia. Para ello se propone el siguiente formato de tabla.

1. PROGRAMA FORMATIVO

FORTALEZAS DEBILIDADES PROPUESTAS DE URGENCIA TMPORTANCIA
MEJORA
El programa formativo tiene definidos | Concretar y especificar los | Moderada Alta
sus objetivos entre los que se|objetivos
encuentran los conocimientos y las
capacidades que los alumnos deben
tener al concluir sus estudios.
El programa formativo especifica el |Elaboracion de los | Urgente Alta
perfil de ingreso que deberian tener los | mecanismos necesarios
alumnos y tiene mecanismos que|para la obtencidn del perfil
permiten conocer el perfil de ingreso|de ingreso
con que acceden los alumnos.
La estructura del plan de estudios Profundizar en la calidad |Moderada Moderada
estd bien definida, en cuanto a la de la “Guia de Ila
distribucion de las materias o Titulacién”.
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asignaturas, y su articulaciéon
horizontal y vertical, y evita vacios y

duplicidades.

El programa de las materias o
asignaturas que constituyen el plan
de estudios contiene los elementos
basicos necesarios y es accesible y

publico.

El plan de estudios es coherente con
los objetivos del programa formativo y

con los perfiles de egreso.

Elaboracion de los

mecanismos necesarios
para la obtencién de

informacion.

Urgente

Moderada

La revisidon y actualizacion, si procede,
de contenidos se realiza de manera

regulada y sistematica.

Establecer mecanismos de
revision y actualizacién de

contenidos.

Moderada

Moderada

El tiempo de aprendizaje del alumno
previsto en el plan de estudios permite
cumplir

los objetivos del programa

formativo.

Determinar la razéon entre
crédito y horas de trabajo

del alumno.

Moderada

Moderada

Nota: La variable urgencia vendra determinada por la necesidad o no de acometer esa accion en el corto plazo. Asimismo, la importancia hara referencia a

los beneficios o grado de mejora que se pretende conseguir con la implantacion de dicha accion. (Escala de valoracion: Mucha urgencia/importancia;

Bastante urgencia/importancia; Poca urgencia/importancia; Ninguna urgencia/importancia).
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2. ORGANIZACION DE LA ENSENANZA

Descripcion de la situacion

2. 1. Direccion y Planificacion

Los responsables tienen definida la planificacion del programa formativo que incluye los

instrumentos y actuaciones para la gestidon y acciones de mejora continua.

La Licenciatura de Fisica estd adscrita a la Facultad de Quimica, que elabora el Plan de
Estudios de la titulacién, organiza la docencia, y ordena y regula todos los procesos implicados
en el desarrollo del Plan de Estudios, como se desprende de los Estatutos de la Universidad de
Murcia y del Reglamento de la Facultad [E 19]. El Reglamento determina la estructura
organizativa y define las funciones que tienen los vicedecanos en relacion a la docencia. Dado
gue la Facultad de Quimica tiene adscritas varias titulaciones, cada una de ellas dispone de
una Junta de Seccién (que dirige el correspondiente vicedecano) que regula su funcionamiento
particular, aunque dentro de un funcionamiento general regido por la Junta de Facultad, como
se puede ver en el Reglamento de la Facultad de Quimica; la Junta de Seccién puede proponer

a la Junta de Facultad los planes de estudio de la titulacion.

El organigrama de la Facultad de Quimica puede consultarse en la pagina web de la misma
(http://www.um.es/f-quimica). La vicedecana de la Junta de Seccion de Fisica es responsable
de la docencia de la Titulacion y representa al Decano en la Junta de Seccion. Ademas, preside

todas las Comisiones reglamentarias que se encargan de la gestidon de la Titulacion.

Las Comisiones de trabajo reglamentarias son [E 52]: la Comisidn de coordinacion académica
y planes de estudio, la Comisién de calidad, la Comision de convalidaciones y la Comisién de
analisis de resultados de exdmenes. En estas comisiones existe representacién de todos los
colectivos que intervienen en el programa formativo; se encargan de la gestion de éste en
cuanto al plan de ordenacidén académica de cada curso (horarios de clases tedricas y practicas,
fechas de examenes, etc.) y el andlisis de los resultados docentes. La Comision de
coordinacion académica y planes de estudio es la encargada de elaborar las propuestas de
modificacion del plan de estudios, cuando se considera necesario. Los acuerdos tomados en
estas comisiones son ratificados por la Junta de Facultad. La Comision de calidad de Fisica es

de reciente creacion y hasta la fecha nunca se ha reunido.

Ademas de las comisiones anteriores, la Junta de Facultad tiene otras conjuntas para todos
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los titulos que imparte: la Comisidn de Relaciones Internacionales e Institucionales, dirigida
por un Vicedecano, encargada de organizar, difundir y hacer un seguimiento de actividades
complementarias: practicas en empresas, estancias ERASMUS en el extranjero y cursos y
seminarios de formacion externa (COIE, CROEM, etc.);la de Reconocimiento de Créditos por
Equivalencia y la Comision de Calidad, donde estan representadas todas las Secciones; un

Vicedecano, ademas de su Seccidn, tiene encomendada su gestion [E 19].

Segun los Estatutos de la Universidad de Murcia, a los Consejos de Departamento les
corresponde, entre otras funciones, distribuir la docencia entre el profesorado, definir los
contenidos de los programas de las asignaturas tedricas y practicas y establecer los criterios
de evaluacién de las diferentes asignaturas. Esta informacion es trasladada al Decanato y al
Rectorado, y queda recogida en diversas fuentes. La Junta de Facultad tiene la potestad de
aprobar el Plan de Organizacion Docente (POD) de los departamentos en lo que atane a sus
Titulaciones.

La planificacion del Programa Formativo se realiza a través de la Junta de Seccion y las
comisiones reglamentarias creadas al efecto. La Comisién de Coordinacién Académica vy

Planes de Estudio, reunida periédicamente, planifica y organiza el programa formativo.

La Comision de Analisis de Resultados de Examenes recoge los resultados académicos de los
alumnos de la titulacidn; los remite a la Junta de Seccion y quedan reflejados en la Memoria
Anual del curso académico [E 95]. Estos datos hasta ahora no se han utilizado para definir
acciones de mejora. Los Planes de Mejora son planteados por la Comision de Calidad de la
Facultad, aunque hasta ahora no se han planteado desde nuestra titulacion. Ha habido algunas
acciones de mejora como la creacién de un Curso Cero para Fisica, implantado desde el afio
2003, y las actuaciones encaminadas al reconocimiento de créditos por equivalencia de las

practicas en empresa, de los cursos realizados, etc.[E 17].

2.2. Gestion y organizacion

El programa formativo se comunica y se difunde.

La informacién sobre el programa formativo y su gestion esta recogida en diversas fuentes:
Tablén de Anuncios de la Facultad, pagina Web de la Facultad, Guia de las Titulaciones de la
Universidad de Murcia y Agenda de la Titulacion [E 81]. Todos los alumnos reciben a
principio de curso la Agenda de la Titulacidon; en ella se recogen los horarios de clases
teoricas, practicas y salas de ordenadores y el calendario de evaluaciones de todas las
asignaturas oficiales; los programas de las asignaturas y los criterios de evaluacién aparecen

recogidos en la Guia de la Titulacion [E30] que, en formato electrénico, aparece en la pagina
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Web de la Titulacién. Hasta el curso anterior se editaba completa la Guia de la Titulacion,
pero este curso (2006-2007) se ha entregado sélo la Agenda. Todos estos documentos son
actualizados y reeditados anualmente, y estan a disposicién de los interesados antes del

inicio del curso académico.

La informacién interna se lleva a cabo en los distintos 6rganos de representacion: Junta de

Seccion, Comisiones, Consejos de Departamento.

La comunicacién interna con los alumnos se puede realizar de modo agil, rapido y eficaz
mediante la aplicacion informatica SUMA, desarrollada en la UMU, que crea espacios
virtuales para todas las asignaturas. Esta aplicacién se instalé en el curso 2002-2003 [E

30] vy es bastante efectiva.

La comunicacién externa se realiza a través de diferentes mecanismos. La guia de la
Titulacion puede consultarse en la pagina Infosecundaria de la UMU [E 15]. La Universidad
planifica una serie de actividades encaminadas a la difusion de esta informacion, como el:
Saldn del Estudiante y unas jornadas de puertas abiertas organizadas para los alumnos de
centros secundaria; ademas, la Facultad recibe visitas de alumnos de secundaria durante
todo el curso. La Facultad envia a los centros de secundaria de la regiéon unos tripticos
explicativos de las diferentes titulaciones que se imparten, participa en la Semana de la
Ciencia que organiza el Centro de Coordinacion de la Investigacion de la CARM (Fundacién
Séneca), y los profesores de la Titulacion participan en diversas actividades con algunos
centros de secundaria (Proyectos de Innovacion Educativa, charlas de divulgacion, etc.) [E
80].

Actualmente la UMU ha planteado una serie de actividades encaminadas a mejorar las
relaciones con los centros de Secundaria: se ha nombrado un Coordinador con Secundaria,
se esta elaborando un programa sistematico de visitas de los centros a la UMU con diversos
itinerarios, el Vicerrectorado de Convergencia realiza presentaciones en centros de
Secundaria y nos ha pedido colaboracion para estas visitas (dos miembros del equipo
decanal colaboran en esto También se colabora activamente con el Vicerrectorado de

Alumnos en la actividades de proyeccién exterior [E 81].

Sin embargo, no se dispone de ningln sistema de medida de la efectividad de esta
comunicacién. Los alumnos de nuevo ingreso consideran, segin muestra la encuesta
realizada, que la informacion que tienen sobre el programa formativo es regular [E
55,4.1]. Los profesores manifiestan que la documentacion y difusiéon de los objetivos es
aceptable (3.36), pero su valoracién (3.08) es menor cuando se les pregunta si éstos

definen de forma precisa los conocimientos, aptitudes y destrezas que deberian alcanzar
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nuestros titulados.

Como resumen, podemos afirmar que existen mecanismos para posibilitar una efectividad de
la comunicacion interna de la Titulacién de Licenciado en Fisica. Como carencia podemos

sefialar la no existencia de un programa propio especifico de comunicacion externa.

La organizacion de la ensefianza se adecua a la estructura y objetivos del programa formativo.

La organizacion de la ensefianza es realizada por la Facultad.

Los Departamentos, a través de su Consejo de Departamento, son los encargados de la
gestion de los recursos humanos, designando a los profesores [E 20], los contenidos y los
criterios de evaluacién de las asignaturas adscritas [E 16] de las que aparecen en el Plan de
Estudios [E 18]. Esta informacion, tras ser trasladada al Decanato y al Rectorado, se
incorpora a la Guia de la Titulaciéon [E 30]. Es la Vicedecana el encargado de incorporar a
ésta la informacién relativa a los objetivos y el perfil de egreso de los titulados [E 72]. El
perfil administrativo de ingreso lo determina la Universidad, que lo incorpora a la informacién

global sobre la Titulacion [E 15].

La Comisidon de Coordinacién Académica es la que elabora el cuadro horario y el calendario de

evaluacion [E 58] que es aprobado en Junta de Seccion y de Facultad.

El proceso de matricula estd centralizado en la Facultad. Los alumnos de nuevo ingreso se
matriculan en la Secretaria del centro, y en el sobre de matricula se les proporciona la Guia
(Agenda) de la Universidad que incluye informacion basica sobre servicios al estudiante. Los
alumnos de afos anteriores, se matricula mediante un sistema de automatricula en las salas

de ordenadores (aulas de docencia ADLAs vy libre acceso ALAs) que dispone la Facultad.

Las necesidades de aulas (tamafio y recursos), turnos de laboratorios y salas de ordenadores
generalmente se establecen en funcidn del promedio de alumnos matriculados. En nuestra
titulacion, actualmente, el nimero de alumnos permite un Unico grupo tanto de clases de

pizarra como de practicas experimentales y con ordenador.

La distribucion de espacios comunes a diferentes titulaciones (aulas) se realiza en la
Comision del Campus de Espinardo que centraliza y distribuye los recursos. Esta gestion es
realizada a través de la aplicacion informatica ORMUZ y es revisada por el equipo decanal.
Los tres primeros cursos de Fisica, como los de las otras licenciaturas de la Facultad,

desarrollan las clases en el Aulario General; los ultimos, 4° y 59, en la Facultad

La gestion de los laboratorios de practicas experimentales corresponde a los Departamentos.
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Para impartir el Laboratorio de Fisica de 1° y las asignaturas de Técnicas Experimentales de
la Titulacién, se dispone de un Laboratorio especifico para cada una, lo que permite un
desarrollo a lo largo del Curso; sin embargo hay que hacer mencion de que éstos se
encuentran repartidos por el Campus [E 115]. Las practicas de asignaturas que no son de la

III

materia troncal” Técnicas Experimentales” se realizan en fechas concretas, dependiendo de la

disponibilidad del perofesor/departamento responsable.

La gestion del uso de las salas de ordenadores para el desarrollo de practicas es realizada
por una Comisidon interdepartamental de la Facultad que establece el calendario de uso
durante el mes de Mayo del curso precedente, estableciendo claramente los periodos de
utilizacién con fines docentes, asi como sus periodos de uso como Aulas de Libre Acceso. En
el caso de Fisica utilizamos, ademas de las de la Facultad, preferentemente el ALA Merla con
alumnos de primer ciclo porque, al encontrarse en el Aulario General, permite un uso mas
fluido, sin pérdida de tiempo por desplazamientos; asi, un profesor puede dar clase
alternativamente en el aula o en el ALA segin sea mas adecuado desde el punto de vista

docente, didactico.

Un Vicedecano de la Facultad actia como responsable de las practicas en empresas y
programas internacionales (ERASMUS). El programa de practicas en empresas se realiza a
través del Centro de Orientacion Informacién y Empleo (COIE) de la Universidad; ademas,
en el caso de practicas en empresas extranjeras, colaboran la Fundacidon Universidad
Empresa y el Servicio de Relaciones Internacionales de la UMU. En el caso de los programas
de intercambio, el vicedecano junto con los tutores que establecen relaciones con
Universidades europeas forma una Comision de Relaciones Internacionales que planifica las
estancias y, a la vez, propone el reconocimiento previo de créditos a la Comisién de
Reconocimiento de Créditos. Todas estas actividades se organizan de forma conjunta entre

las titulaciones que se imparten en el centro [E 82].

La Secretaria de la Facultad es la encargada de la gestién de asuntos econdémicos e
infraestructura; es la representante de la Facultad en la Comisién del Campus de Espinardo
en la que se intenta optimizar los recursos econdmicos y materiales. Conviene destacar, que
en nuestro centro se imparten cinco titulaciones y para conseguir una gestion eficiente de los

recursos humanos y materiales es necesaria la optimizacion de los recursos comunes.

El Decanato y el CIOYN, organizan y convocan la mayoria de las actividades no regladas

relacionadas directamente con la titulacion.
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Los resultados del programa formativo, los resultados en los egresados, los resultados en el
personal académico y los resultados en la sociedad, se tienen en cuenta para la mejora y

revision del programa formativo.

La Universidad de Murcia realiza una encuesta a los alumnos [E 51] bianual, en que éstos
valoran el desarrollo y la docencia de las asignaturas de la Titulacion, pero no se evallan
otros elementos del programa formativo. Cada profesor recibe un informe confidencial sobre
de las asignaturas que imparte y, a nivel personal, realiza las acciones de mejora que cree
convenientes . La Comision de de Analisis de Resultados de la Junta de Seccién [E 95]
recibe la informacién sobre matricula y aprobados, que se incorpora ademas a la Memoria de
la Facultad [E 95], y la analiza, pero hasta ahora esto no se ha traducido en el

planteamiento de propuestas ni de acciones de mejora.

Dado que la titulacidon es relativamente reciente, el nUmero de promociones egresadas es
limitado (tres) y no se dispone de datos rigurosos de la opinidn de los egresados sobre los
estudios y de la opinion de los empleadores sobre los egresados. En todo caso, conviene
sefialar que la Universidad realiza estudios periddicos de insercidon laboral de los egresados
[E 23]. Se trata de estudios generales sobre los egresados de la Universidad de Murcia, pero
la muestra es poco representativa respecto de los titulados de Licenciado en Fisica, pues en

el ultimo de ellos sélo habia acabado una promocién y el nimero de egresados era cuatro.

No contamos hasta ahora con un mecanismo que permita un contacto continuado con
nuestros antiguos alumnos y egresados; con motivo de este proceso estamos recopilando la

informacidn sobre sus correos, situacion laboral, etc.

Como hasta ahora no tenemos informacion sobre los egresados, no contamos tampoco con un
mecanismo que permita corregir fallos en el proceso formativo en base a esos datos, ni

actualmente esta previsto.
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Valoracion Semicuantitativa

El Comité de Autoevaluacion debe realizar una valoracion semicuantitativa de cdmo se sitlua la

ensefianza en el criterio organizacion de la ensefianza.

2. ORGANIZACION DE LA ENSENANZA

2. 1. Direccion y planificaciéon

Los responsables tienen definida la planificacion del
programa formativo que incluye los instrumentos y X
actuaciones para la gestidén y acciones de mejora continua.

2. 2. Gestion y organizacion

El programa formativo se comunica y se difunde X

La organizacién de la ensefianza se adecua a la estructura y X
objetivos del programa formativo.

Los resultados del programa formativo, los resultados en los
egresados, los resultados en el personal académico y los X
resultados en la sociedad, se tienen en cuenta para la
mejora y revisién del programa formativo.

- 24 -




Programa de Evaluacion Institucional. Curso 2006/2007

Informe de Autoevaluacién de Licenciado en Fisica. Universidad de Murcia.

Fortalezas, debilidades y propuestas de mejora

Siempre que la valoracién sea A o B se identifica una fortaleza que debe reflejarse en la columna de FORTALEZAS. Del mismo modo, siempre que la

valoracion sea C o D se identifica una debilidad que debe reflejarse en la columna DEBILIDADES. A partir de las dos columnas anteriores se han de definir

las propuestas de mejora, especificando su urgencia e importancia. Para ello se propone el siguiente formato de tabla.

2. ORGANIZACION DE LA ENSENANZA

FORTALEZAS DEBILIDADES PROPUESTAS DE MEJORA URGENCIA | IMPORTANCIA
Los responsables tienen Desarrollar un mecanismo de mejora | BASTANTE BASTANTE
definida la planificacion de resultados, no quedarnos en el
del programa formativo anadlisis. Plantearnos un plan de
que incluye los mejora de la calidad.
instrumentos y
actuaciones para la
gestion y acciones de
mejora continua.
El programa formativo se Incorporarnos a las acciones de|BASTANTE BASTANTE
comunica y se difunde comunicacién que se estan
desarrollando desde la UMU vy
desarrollar un programa propio de
comunicacién de Fisica con ayuda de
todos: profes, alumnos, PAS
La organizacion de la Desarrollar mecanismos que mejoren | BASTANTE BASTANTE
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ensefianza se adecua a la la Coordinacion horizontal y vertical de
estructura y objetivos del todos los implicados en el PF vy
programa formativo. fomentar la participacion en todos los

organos de gestion.

Propuesta de un programa informativo
de Servicios UuMu, Salidas
profesionales, investigacion,

actividades diversas, etc.

No se conocen los resultados del|Crear archivos de datos y punto de|MUCHA MUCHA
Programa Formativo en los | encuentro de antiguos alumnos.

egresados ni en la sociedad
Crear mecanismo con informacion de

empresas, calidad de las practicas ,

opinidén sobre egresados, etc.

Nota: La variable urgencia vendra determinada por la necesidad o no de acometer esa accion en el corto plazo. Asimismo, la importancia hara referencia a
los beneficios o grado de mejora que se pretende conseguir con la implantacion de dicha accion. (Escala de valoracion: Mucha urgencia/importancia;

Bastante urgencia/importancia; Poca urgencia/importancia; Ninguna urgencia/importancia).
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3. RECURSOS HUMANOS

Descripcidn de la situacion

3. 1. Personal académico

El personal académico es adecuado a los objetivos del programa formativo y a los

requerimientos de las disciplinas del mismo.

La adecuacion del profesorado a los objetivos de un programa formativo ha de analizarse tanto
desde el punto de vista cuantitativo como desde la perspectiva de su formacién académica y

pedagdgica.

En lo que se refiere al nimero de profesores implicados en el programa formativo (44
profesores), es significativo que el plan de estudios oferte 27 asignaturas optativas
correspondientes a tres intensificaciones diferentes. Este nimero elevado de asignaturas de
especializacion, comparado con el niumero de alumnos matriculados, parece indicar que, con el
sistema educativo actual, el nimero de profesores para impartir las diferentes disciplinas del

programa es suficiente.

En cuanto a la formacién académica del profesorado [E20 (T-03)] el 95% de los profesores
son doctores (24% catedraticos y 68% titulares), un porcentaje muy por encima del 73,3%
de media en la Universidad de Murcia. Si el grado de Doctor es considerado como un indicador
de calidad, no cabe duda de que la formacion académica del profesorado es adecuada y mas
que suficiente para cubrir los objetivos del programa. Por otra parte, el 91% de los profesores
doctores son a su vez funcionarios de carrera [E20 (T-03)], lo que significa que han superado
una prueba de seleccion en la que han tenido que demostrar, al menos en principio, un
dominio adecuado del area de conocimiento y cierta capacidad docente. En la medida en que
consideremos que superar una oposicion es un indicativo de capacidad y si, ademas, tenemos
en cuenta la amplia y dilatada experiencia docente del profesorado (los profesores completan
su docencia con asignaturas de otras titulaciones y gran parte del profesorado viene
desempefiando labores docentes durante mas de 20 afios), podemos entender que en lineas
generales el profesorado involucrado en el programa formativo goza de una alta cualificacion y

capacidad.
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Suponemos que motivadas por la necesidad de mejorar su labor docente, la Universidad de
Murcia ha aumentado de forma apreciable los “cursos de formacién pedagogica” (47 cursos
ofertados) [E 36].No obstante, la participacion del profesorado en dichos cursos es
relativamente baja. Segun se desprende de la tabla RH-06 sélo 11 profesores implicados en el
plan de formacién han recibido algun curso de formacién pedagdgica en los ultimos 5 afios. Se
suele argumentar que esta baja participacion puede estar motivada por diversas razones:
planificacidon horaria inadecuada, falta de incentivos, valoracion y reconocimiento de la labor
docente muy por debajo de la investigadora, etc. No obstante, si se desea conseguir una
mayor implicacion de los profesores en estas actividades serd necesario conocer su opinion
sobre las funciones que ha de desempefiar en el nuevo proceso de ensefianza-aprendizaje

universitario.

Profesores de la Titulacion participan en varios Proyectos de Innovaciéon Educativa [E 28]
promovidos por el Vicerrectorado de Convergencia. Podemos destacar que practicamente todos
los profesores de las asignaturas de primer curso estan implicados en el desarrollo de estos
Proyectos, que tienen por finalidad realizar las guias docentes de las asignaturas con los

nuevos criterios ECTS y establecer una coordinacion entre las materias.

Ademas, en varios proyectos de la Facultad de Quimica han participado y participan profesores
de la titulacion [E28.2].

El personal académico esta implicado en actividades de investigacion, desarrollo, innovacion, y

éstas repercuten en el programa formativo.

La mayoria de los profesores implicados en el programa formativo compatibilizan su labor
docente con la labor investigadora [E 4], como lo demuestra el hecho de que casi la totalidad
forma parte de algun proyecto de investigacion financiado externamente (13 proyectos afo
2005-06) [E41 (RH-07)]. En la actualidad hay varios grupos de investigacién consolidados
que colaboran con investigadores de otras universidades europeas y americanas. Sus
resultados vienen especificados en la tabla RH-07. Si ademas tenemos en cuenta que el
indicador de la actividad investigadora reconocido es alto (0,7) [E 37 (RH-08)] comparado
con otras titulaciones, entendemos que el nivel de actividad investigadora es mas que
suficiente. Por otro lado, es interesante resaltar que, a pesar del reducido numero de
profesores del programa, la relacion con empresas de algunos grupos de investigacion en
materias aplicadas y experimentales es relativamente alta, si la comparamos con otros

programas formativos.
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La repercusidon de la actividad investigadora en el programa formativo es una cuestion que
parece no tener una respuesta sencilla. En principio, se puede intuir que esta labor influya
positivamente en la docencia del tercer ciclo. No obstante, segun los resultados de la encuesta
pasada al profesorado, éstos consideran que su actividad investigadora influye positivamente
tanto en la calidad de la docencia como en el tiempo de dedicacién a la misma (excluido el
tercer ciclo). Existen evidencias de esta influencia positiva como pueden ser la oferta de plazas
de Erasmus [E 39] nacida de la colaboracion investigadora con universidades extranjeras, la
participacion de alumnos en Congresos y Ferias de Divulgaciéon [E 2] y la oferta de asignaturas

de libre eleccidn relacionadas con la investigacion [E 15]

3. 2. Personal de administracion y servicios

El personal de administracion y servicios implicado en el programa formativo es adecuado a los

requerimientos del mismo.

El Personal de Administracion y Servicios (PAS) que interviene en el programa formativo
depende organicamente de la Gerencia y funcionalmente del Decanato y de los respectivos
Departamentos [E 22]. Cabe destacar la alta satisfaccion respecto del trabajo desarrollado por
el personal de la Secretaria, las Conserjerias y los Departamentos implicados, asi como el
elevado grado de voluntarismo de las personas y el escaso grado de reconocimiento de su

labor.

Tanto los profesores [E-101] como los alumnos [E-55] valoran positivamente el trabajo
desarrollado por el PAS, asi como la atencién y trato recibido. El 100% de los profesores de la
Titulaciéon consideran que las relaciones con el PAS son fluidas (un 20% considera que la
fluidez existente es aceptable y el 80% restante considera que es buena o excelente). En
cuanto a la labor realizada por el PAS, el 93% de los profesores considera que es buena o

excelente y el 7% la considera aceptable.

Cabe destacar también la valoraciéon de los alumnos, ya que el 97,5% consideran que el trato
recibido por parte del PAS es adecuado (el 72,5% lo califican de bueno o excelente). Sin
embargo, es menos positiva la valoracion de los alumnos con respecto al horario de atencién al
publico de la Secretaria del Centro, ya que lo consideran adecuado y suficiente el 85% de los
encuestados. Para valorar esta opinién hay que tener en cuenta que los alumnos no reciben la
docencia en el edificio de la Facultad de Quimica (donde se encuentra la Secretaria) y que el

horario oficial de atencién al publico es de 9 a 14 horas. A pesar del horario oficial, a los
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alumnos se les atiende de forma ininterrumpida de 8 a 15 horas y, durante buena parte del

curso, dos tardes a la semana.

El PAS [E-102] considera aceptables el organigrama y la plantilla del personal del centro y la
distribucion y organizacién de tareas en funcion del perfil de cada miembro, asi como la forma
de acceso al puesto de trabajo [E 22]. Incluso el sistema de promocién interna, que en otras

ocasiones ha sido muy controvertido, es considerado de forma mayoritaria como correcto.

Las relaciones entre los miembros del PAS, con los alumnos, con los profesores y con el equipo
decanal son muy fluidas, asi como con los Servicios Centrales de la Universidad, siendo
bastante bueno el ambiente de trabajo en las distintas unidades. También son muy bien
valorados por el PAS otros aspectos, como la resolucion satisfactoria de sus demandas y, en
menor medida, el ritmo de tramitacion de expedientes. Por el contrario, es significativo el
desacuerdo con la falta de adecuacion de los espacios fisicos y las condiciones ambientales con
respecto a las funciones de la administracion y de los servicios (el 35% del PAS califica este

aspecto como deficiente o muy deficiente).

En cuanto a los planes de formacion, organizados por la Gerencia de la Universidad, la opinion
mayoritaria del PAS es bastante negativa[E 102]. La oferta de cursos de
formacion/perfeccionamiento no parece responder a las necesidades reales de los puestos de
trabajo (el 71% califica la oferta de cursos de deficiente o muy deficiente), ni se considera
suficiente el nUmero de plazas ofertadas (el 71% también califica este aspecto de deficiente o
muy deficiente). Una vez realizados los cursos [E 77], tampoco se considera que sirvan para
mejorar las tareas concretas de los puestos de trabajo (al menos asi lo valora el 43% de los

encuestados).
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Valoracion Semicuantitativa

El Comité de Autoevaluacion debe realizar una valoracion semicuantitativa de como

se situa la ensefianza en el criterio recursos humanos.

3. RECURSOS HUMANOS

A B Cc D EI

3. 1. Personal académico

El personal académico es adecuado a los objetivos del
programa formativo y a los requerimientos de las disciplinas X
del mismo.

El personal académico esta implicado en actividades de
investigacion, desarrollo, innovacion, y éstas repercuten en X
el programa formativo.

3. 2. Personal de administracion y servicios

El personal de administracion y servicios implicado en el
programa formativo es adecuado a los requerimientos del X
mismo.
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Fortalezas, debilidades y propuestas de mejora

Siempre que la valoraciéon sea A o B se identifica una fortaleza que debe reflejarse en la columna de FORTALEZAS. Del mismo modo, siempre que la

valoracion sea C o D se identifica una debilidad que debe reflejarse en la columna DEBILIDADES. A partir de las dos columnas anteriores se han de definir

las propuestas de mejora, especificando su urgencia e importancia. Para ello se propone el siguiente formato de tabla.

3. RECURSOS HUMANOS

implicado en actividades de
investigacion,  desarrollo,
innovacion, y éstas
repercuten en el programa

formativo.

en actividades de formacion vy

actualizacién pedagodgica.

del profesorado en los proyectos de
formacién y actualizacién pedagodgica.
Incentivar de forma adecuada Ia

participacion en estas actividades.

FORTALEZAS DEBILIDADES PROPUESTAS DE MEJORA URGENCIA | IMPORTANCIA
El personal académico es
adecuado a los objetivos
del programa formativo y a
los requerimientos de las
disciplinas del mismo.
El personal académico estd|Escasa implicacion del profesorado|Conocer los motivos del bajo interés|Poca. Poca.
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El personal de Adecuar el n® y contenidos de los|Bastante Bastante
administracion y servicios cursos a las necesidades especificas

implicado en el programa del PAS para el desarrollo de sus

formativo es adecuado a puestos de trabajo

los requerimientos del

mismo.

Nota: La variable urgencia vendra determinada por la necesidad o no de acometer esa accion en el corto plazo. Asimismo, la importancia hara referencia a
los beneficios o grado de mejora que se pretende conseguir con la implantacion de dicha accion. (Escala de valoracion: Mucha urgencia/importancia;
Bastante urgencia/importancia; Poca urgencia/importancia; Ninguna urgencia/importancia).
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4. RECURSOS MATERIALES

Descripcion de la situacién

Las aulas destinadas al proceso formativo y el equipamiento de éstas, se adecuan al nimero

de alumnos y a las actividades programadas en el desarrollo del programa formativo.

Al no existir una Facultad de Fisica, la gestion académica y de espacios es compartida con el
resto de titulaciones adscritas a la Facultad de Quimica. Ademas, los espacios destinados a la
docencia tedrica estan concentrados en Edificios-Aularios independientes de la Facultad [E 96
RM 09] [E 104]. En las aulas de la Facultad de Quimica sdlo se imparte la docencia tedrica de
20 ciclo de las titulaciones que se imparten. Puesto que el nimero de aulas de gestion propia
de la Facultad de Quimica es insuficiente para la docencia tedrica de las titulaciones adscritas,
una vez realizada la planificacion docente, se notifica al Servicio de Planificacién la necesidad
de espacios de las titulaciones, y es la Universidad la que asigna las aulas correspondientes a

cada titulacion.

La docencia tedrica correspondiente al programa formativo se desarrolla en varios edificios
(facultades y aularios) del Campus de Espinardo: Aulario General del Campus de Espinardo
(primer ciclo) y en Facultad de Quimica (segundo ciclo) (ver plano [E 104]). Para impartir
clases de algunas asignaturas y realizar practicas que requieren el uso de ordenadores
disponemos, en el Aulario General, del ALA Merla, que por estar en el mismo edificio en que se
imparten otras clases resulta muy adecuada. En la Facultad hay otras Microaulas que utilizan
los alumnos de segundo ciclo en sus clases, y son de libre acceso cuando no se utilizan en
docencia [E 67].

En nuestro caso, el numero de alumnos por grupo (uno por Curso en primer ciclo) es bajo, y
las aulas disponen de superficie suficiente. En segundo ciclo el nimero de alumnos es menor,
en las optativas escaso, y las aulas de menor tamafio de la Facultad se adeclan perfectamente
[E 38, RM10].

No disponemos de espacios para el trabajo en grupo de los alumnos. El mobiliario de las aulas
no permite cambios de disposicién para ello y tampoco tenemos espacios especificos para su

uso como seminarios.
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La mayoria de aulas asignadas a la docencia teorica del programa formativo cuentan con una
infraestructura adecuada a la metodologia docente seguida por el profesorado (segun tabla PF-
17) [E 90]: pizarra, retroproyector, pantalla de proyeccidon, ordenador y cafiéon de video. Los
ordenadores tienen acceso directo a un espacio virtual compartido por los profesores, dentro
del Proyecto SOCRATES [E 96]

Por su parte, la Facultad pone a disposicion del profesorado equipos moviles que permiten

suplir las carencias detectadas en el reparto de las aulas asignadas a las distintas titulaciones.

En lo que se refiere a las caracteristicas de las aulas, en general, estdn dotadas de grandes
ventanas y puntos de luz suficientes para que la luminosidad sea adecuada (350 lUmenes/m2
a la altura de los puestos de trabajo, segln informacion de la Facultad) [E 106] .Ademas,
todas las aulas cuentan con un sistema de climatizacion adecuado y su acUstica, aunque

variable, es buena. Algunas aulas cuentan con equipos de megafonia, si su tamano lo requiere.

Por ello, podemos concluir que el nimero de aulas, su tamafo, caracteristicas y equipamiento
es completamente adecuado a las necesidades docentes del programa formativo, asi como a la
metodologia seguida por el profesorado y al tamafio medio de los grupos [E 96, RM-10], lo
que puede apreciarse en el grado de satisfaccion tanto del profesorado [E 101] (punto 6 de
encuesta a profesores) como del alumnado de la titulacion [E 55 (2A.1, 2A.2, 2A.3, 2A.4 y
2A.5)].

La eliminacion de las barreras arquitecténicas en los edificios mas antiguos en los que se ubica
la docencia del programa formativo ha sido una tarea de todos los equipos de Gobierno y la
instalacion de ascensores, rampas de pendiente suave y salva-escaleras han permitido su
eliminacidon en los espacios generales. No obstante, el acceso a algunos departamentos sigue

siendo una tarea pendiente.

4. 2. Espacios de trabajo

Los espacios destinados al trabajo y al estudio de los alumnos, asi como el equipamiento

necesario para el desarrollo de estas tareas, se adecuan al niumero de alumnos y a las

actividades programadas en el desarrollo del programa formativo.

La Facultad de Quimica dispone de un espacio gestionado por la Biblioteca General con una
superficie de 415 m2 y 160 puestos de lectura con un servicio de consulta y de préstamo. Las

condiciones de iluminacion, climatizacion y estado de conservacidon son adecuados.

. El nimero total de puestos de trabajo y de conexiones a la red es de 257 para un numero de
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alumnos equivalentes a tiempo completo de 1365 [E 40] .
Todos estos espacios estan climatizados.

En general, las caracteristicas de los lugares de trabajo y de las salas de ordenadores son
adecuadas y su estado de conservacion es bueno, como lo demuestra el grado de satisfaccién

manifestado por los alumnos respecto a estos espacios [E 55 (2B.1, 2B.2, 2B.3 y 2B.4)].

Los espacios y el equipamiento son adecuados para el desarrollo y la coordinaciéon de las

funciones del personal académico y del personal de administracion y de servicios.

El profesorado adscrito al programa formativo cuenta con despachos individuales . Las
caracteristicas de estos despachos son muy diferentes dependiendo de su ubicacién (Facultad
de Quimica, Matematicas, Cioyn, etc.) y, en general, suelen tener una superficie que oscila
entre los 10 m2 (despacho tipo de profesor titular) a 25 m2 (despacho tipo de catedratico de
universidad). Si al reducido espacio de algunos sumamos la orientacion de un edificio
(Facultad de Quimica) con una estética correcta pero pensada para otro clima, el resultado es
un espacio incdmodo para el desarrollo de la actividad académica e investigadora de un
numero importante de profesores. Por otra parte, la dispersion del nucleo fundamental del
profesorado adscrito al programa formativo no contribuye al contacto y coordinacién entre

ellos y fomenta la idea de dispersion y nomadismo de la titulacion.

Ademas de los despachos de profesores, las diferentes areas de conocimiento disponen de
salas de seminario y/o biblioteca, salas dedicadas al calculo cientifico y laboratorios de

investigacion.

A las infraestructuras propias de las areas de conocimiento implicadas en el programa
formativo hay que afadir las generales de la Facultad de Quimica: un salén de actos con aforo
para 114 personas (150 m2), un aula con capacidad para 90 personas (100 m2) y una sala de
juntas para 25 personas (50 m2). Tanto el salén de actos como el aula estan equipados con

ordenador con conexion a red y cafion de video.

En general, exceptuando las condiciones mencionadas de algunos despachos y teniendo en
cuenta la opinion manifestada por los profesores en la encuesta realizada [E 101 (6.3)], los
espacios y el equipamiento son adecuados para el desarrollo y la coordinacion de las funciones

del personal académico.

El personal de administracion y servicios adscrito a departamentos (administrativo, técnico

especialista) [E 50] dispone también de un espacio individual con superficies de 7-10 m2, en

el caso del Dpto. de Fisica el técnico especialista se localiza en un taller. El PAS adscrito al
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Centro vy las Conserjerias de los distintos edificios implicados comparten espacios. La opinidon

manifestada en la encuesta muestra su satisfaccién [E 102].

Las infraestructuras propias y/o concertadas destinadas a las practicas externas se adecuan al

nimero de alumnos y a las actividades programadas en el desarrollo del programa formativo.

El COIE vy el Servicio de relaciones internacionales son los 6rganos de la Universidad que

gestionan la realizacién de practicas en empresas y toda la informacién asociada [E 3].

El nimero de alumnos que realiza practicas externas en empresas es reducido [E 42]. Las
practicas se han desarrollado en empresas extranjeras, locales, laboratorios asociados a
Departamentos de la Titulacién y laboratorios técnicos de la Universidad (SACE). El niumero de
entidades publicas y privadas con las que existen convenios es adecuado [E 71]. En el dltimo
curso se ha fomentado la participacion del alumnado y se ha encontrado una respuesta tan
positiva por su parte, que ahora encontramos que las practicas ofertadas no son suficientes.
En las encuestas realizadas [E 55, 5.4] los alumnos manifiestan que no existen suficientes
opciones para la realizacidon de practicas (2.27), aunque el numero de alumnos este curso sea

mayor que nunca.

4. 3. Laboratorios, talleres y espacios experimentales

Los laboratorios, talleres y espacios experimentales, asi como el equipamiento necesario para
el trabajo en los mismos, se adecuan al nimero de alumnos y a las actividades programadas

en el desarrollo del programa formativo.

Las clases de las asignaturas practicas[E 70] impartidas por el Dpto. De Fisica se desarrollan
en laboratorios ubicados en la Facultad de Biologia (Lab.Fisica General), Edificio D (Lab. de
Mecanica y Termodinamica, Lab. de Electromagnetismo y Lab. de Electrénica) y Edificio C (Lab.
de Optica); las practicas de la asignatura de Quimica General, en un Laboratorio en la Facultad
de Quimica [E 96, E 104]. La infraestructura dedicada a la realizacion de practicas es
suficiente para albergar el nimero de alumnos matriculados en las distintas asignaturas [E 5].
La especializacion de nuestros laboratorios permite su utilizacion a lo largo del curso

académico.

Las carencias mas relevantes en lo referido a la ensefianza podrian ser la falta de dotacion de
material de algun laboratorio y la falta de un taller dedicado al mantenimiento de los

laboratorios. Los alumnos opinan que los laboratorios y su equipamiento son relativamente
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adecuados para la actividad a desarrollar [E 55, 2A6] y se han quejado de la falta de material
del Laboratorio de Electrénica. En general los espacios asociados a las practicas estan bien
adecuados en iluminacion y acondicionamiento térmico y acustico. El mantenimiento de los
laboratorios es responsabilidad de los departamentos y se financia principalmente mediante

una convocatoria anual del Vicerrectorado de Economia e Infraestructuras [E 9].

La Facultad de Quimicas dispone de un Plan de Seguridad [E 62], se han llevado a cabo

simulacros de alarma y se imparten charlas sobre seguridad.

4. 4. Biblioteca y fondos documentales

Las infraestructuras de la biblioteca y salas de lectura estdn debidamente acondicionadas y

cuentan con suficiente amplitud espacial y horaria para satisfacer las necesidades del

programa formativo.

La Biblioteca General se encuentra muy cerca de la Facultad de Quimica (500 m) y del Aulario
General (100 m). Es un edificio modernamente equipado y con iluminacion y climatizacién
adecuadas que obtuvo el Certificado de Calidad de la ANECA por Resolucion del 12 de mayo de
2006, de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion. Cuenta con 730 puestos de
lectura y 43 puntos de consultas [E 32, E 34]. Su horario es de 8'30 h. a 21 h y el servicio de

préstamo funciona de lunes a viernes entre las 8:30 y las 21 h [E 48].

La Facultad de Quimica, a la que se adscribe la titulacién, dispone de un a sala de estudio y
lectura (anexo de la Biblioteca) de 415 m? con 160 puestos de lectura y dos ordenadores para
consultas de los fondos bibliograficos. Ademas, cuenta con un archivo y una sala para el
servicio de préstamo atendida por un oficial de biblioteca. La sala se encuentra bien equipada y
su iluminacién y climatizacidén son adecuadas al servicio. El horario de la sala de lectura es de
8,30 a 20,30 horas de lunes a viernes y el horario de atencién al publico es de 8,30 a 14 horas

de lunes a viernes, y, de 16 a 18,30 horas de lunes a jueves [E 48].

Al ser un servicio compartido con el resto de titulaciones adscritas a la Facultad, la relacion
entre puestos de lectura y nimero de alumnos matriculados equivalentes a tiempo completo
(929 contabilizando todos los alumnos matriculados en la Facultad de Quimica) es de 0,17 [E
32, E 34],.un indice bastante bajo que se traduce en la falta de puestos de estudio en épocas
de examenes, que se solventa parcialmente con la habilitaciéon de varias aulas de la Facultad.
El grado de ocupacién de la Biblioteca en periodo lectivo suele oscilar entre el 70 y el 90 por

ciento.

De la encuesta realizada a los alumnos se concluye que su grado de satisfaccion con las
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infraestructuras de biblioteca es bastante alto para la Sala de Estudios de la Facultad y
excelente para la Biblioteca General [E 55 2C.1, 2C.3, 2C.4, 2D.1, 2D.3 y 2D.4]. Los
profesores opinan que la Biblioteca y salas de lectura son satisfactorias en amplitud espacial y
horaria satisfactorias [E101, 6.5].

Podemos concluir que las infraestructuras de la biblioteca y salas de lectura estan
acondicionadas de forma adecuada y cuentan con suficiente amplitud espacial y horaria de

manera que se satisfacen las necesidades del programa formativo.

La cantidad, calidad y accesibilidad de la informacién contenida en la biblioteca y fondos

documentales se adecuan a las necesidades del programa formativo.

El plan de estudios [E 18,E 30] consta de 57 asignaturas (18 troncales, 12 obligatorias y 27
optativas) y el nimero de titulos recomendados para las mismas es de 404, de los cuales 275
se encuentran disponibles en los servicios de biblioteca. Si bien las fuentes existentes
corresponden a una bibliografia basica que permite el seguimiento de las diferentes
asignaturas, seria importante aumentar de forma progresiva la relacion entre titulos
bibliograficos disponibles y recomendados (0,68) [E 33]. No obstante, el grado de satisfaccion
de los alumnos respecto a la suficiencia de fondos bibliograficos es alto (3,13 para la biblioteca
de la Facultad y 3,91 para la biblioteca general) [E 55, 2C2 y 2D2], segun se desprende de la

encuesta pasada a los alumnos de la titulacion.

La informacion de los fondos bibliograficos se lleva a cabo mediante el sistema OPAC [E 29],
que es utilizado en todas las bibliotecas de la universidad. El acceso a la informacion se realiza
mediante 2 ordenadores en la sala de lectura de la Facultad de Quimica, 43 ordenadores en la
Biblioteca General y desde cualquier ordenador de la Universidad. Los alumnos consideran
bastante bueno el funcionamiento de este servicio [E55 2C.3 y 2D.3]. Los profesores también
consideran como buena (3.77) la cantidad, calidad y accesibilidad de la informacion de la
Biblioteca y fondos documentales [E 101, 6.6].

En general, aunque siempre es mejorable, consideramos que el servicio de biblioteca se
adecua a las necesidades del programa formativo tanto en la cantidad de fondos a disposicidon
del alumno como en la calidad de los mismos y de los medios materiales y humanos con los

que se realiza.
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Valoracion Semicuantitativa

El Comité de Autoevaluacion debe realizar una valoracion semicuantitativa de como se situa la

ensefianza en el criterio recursos materiales.

4. RECURSOS MATERIALES

>
vy]
(@]
O
m

Las aulas destinadas al proceso formativo y el equipamiento
de éstas, se adecuan al nimero de alumnos y a las X
actividades programadas en el desarrollo del programa
formativo.

4. 2. Espacios de trabajo

Los espacios destinados al trabajo y al estudio de los
alumnos, asi como el equipamiento necesario para el
desarrollo de estas tareas, se adecuan al nimero de X
alumnos y a las actividades programadas en el desarrollo del
programa formativo.

Los espacios y el equipamiento son adecuados para el
desarrollo y la coordinacion de las funciones del personal X
académico y del personal de administracion y de servicios.

Las infraestructuras propias y/o concertadas destinadas a las
practicas externas se adecuan al nimero de alumnos y a las X
actividades programadas en el desarrollo del programa
formativo.

4. 3. Laboratorios, talleres y espacios experimentales

Los laboratorios, talleres y espacios experimentales, asi
como el equipamiento necesario para el trabajo en los

mismos, se adecuan al nimero de alumnos y a las X
actividades programadas en el desarrollo del programa
formativo.

4. 4. Biblioteca y fondos documentales

Las infraestructuras de la biblioteca y salas de lectura estan
debidamente acondicionadas y cuentan con suficiente X
amplitud espacial y horaria para satisfacer las necesidades
del programa formativo.

La cantidad, calidad y accesibilidad de la informacion
contenida en la biblioteca y fondos documentales se adecuan X
a las necesidades del programa formativo
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Fortalezas, debilidades y propuestas de mejora

Siempre que la valoracion sea A o B se identifica una fortaleza que debe reflejarse en la columna de FORTALEZAS. Del mismo

modo, siempre que la valoracion sea C o D se identifica una debilidad que debe reflejarse en la columna DEBILIDADES. A

partir de las dos columnas anteriores se han de definir las propuestas de mejora, especificando su urgencia e importancia.
Para ello se propone el siguiente formato de tabla.4. RECURSOS MATERIALES

FORTALEZAS

DEBILIDADES

PROPUESTAS DE MEJORA

URGENCIA

IMPORTANCIA

Las aulas destinadas al proceso
formativo y el equipamiento de
éstas, se adecuan al numero de
alumnos vy a las actividades
programadas en el desarrollo del

programa formativo.

Los espacios destinados al trabajo y
al estudio de los alumnos, asi como
el equipamiento necesario para el
desarrollo de estas tareas, se
adecuan al nimero de alumnos y a
las actividades programadas en el

desarrollo del programa formativo.

No disponemos de espacios
destinados al estudio en

grupo de los alumnos

Habilitacion y acondicionamiento de

espacios

BASTANTE

BASTANTE

Los espacios y el equipamiento son
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adecuados para el desarrollo y la
coordinacion de las funciones del
personal académico y del personal de

administracion y de servicios.

Las infraestructuras propias Yy/o Desarrollo de un programa de|MUCHA MUCHA
concertadas  destinadas a las practicas en empresa propio de la
practicas externas se adecuan al titulacion

nimero de alumnos y a las
actividades programadas en el

desarrollo del programa formativo.

Los laboratorios, talleres y espacios Seguir insistiendo en las convocatorias | MUCHA MUCHA
experimentales, asi como el correspondientes e instar al

equipamiento necesario para el Vicerrectorado por una accion especial

trabajo en los mismos, se adecuan al para dotacion.

nimero de alumnos y a las

actividades programadas en el Estudiar las posibilidades de aproximar

. aulas y Laboratorios a la Facultad.
desarrollo del programa formativo.

Las infraestructuras de la biblioteca y
salas de lectura estan debidamente
acondicionadas y cuentan con
suficiente amplitud espacial y horaria

para satisfacer las necesidades del

-42 -




Programa de Evaluacion Institucional. Curso 2006/2007.

Informe de Autoevaluacién de la Licenciatura en Fisica.Universidad de Murcia

programa formativo.

La cantidad, calidad y accesibilidad
de la informacidn contenida en la
biblioteca y fondos documentales se
adecuan a las necesidades del
programa formativo

Nota: La variable urgencia vendra determinada por la necesidad o no de acometer esa accion en el corto plazo. Asimismo, la
importancia hara referencia a los beneficios o grado de mejora que se pretende conseguir con la implantacion de dicha
accion. (Escala de valoracion: Mucha urgencia/importancia; Bastante urgencia/importancia; Poca urgencia/importancia;

Ninguna urgencia/importancia).
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5. PROCESO FORMATIVO

Descripcion de la situacion

5. 1. Atencion al alumno y formacion integral

La captacion de los alumnos es acorde con el perfil de ingreso.

Los alumnos pueden acceder a la titulacién a través de las Pruebas de Acceso a la Universidad
(Bachillerato cientifico-técnico o de ciencias de la salud), de las Pruebas de Acceso para
Mayores de 25 afios o de distintos Ciclos Formativos de Grado Superior. Los requisitos

administrativos pueden encontrarse en la pagina web Infosecundaria [E 15].

No existe limitacion de plazas para el ingreso ya que la oferta supera a la demanda [E 5,
E 43].

Aunque el perfil de ingreso no esta definido de forma explicita, los alumnos de nuevo ingreso
eligen la titulacion como primera opcién [E 55, 0.3] y han obtenido buenos resultados en
Bachillerato [E 112].

El programa formativo de la titulacién se difunde a través de la web http://www.um.es/

f-quimicas/descripcion.php y de la Guia de la Titulacién [E 15].

Los procesos de captacion de alumnos para la titulacion estan dirigidos tanto a los alumnos de

Bachillerato como a sus profesores [E 92], y son los siguientes:

1. La UMU ofrece informacién permanente sobre sus titulaciones a través de la aplicacidon

“Infosecundaria” (http://www.um.es/infosecundaria/).

2. Anualmente, la UMU realiza visitas guiadas de alumnos de secundaria a sus centros e
instalaciones, asi como jornadas de presentacién de toda su oferta educativa ante los

orientadores y directores de centros de secundaria.

3. Como vias especificas de captacién de alumnos para la Licenciatura en Fisica cabe sefialar
la participacion de profesores y alumnos de la titulacidon en actividades de divulgacion
cientifica (Feria de la Ciencia, Saldn del Estudiante y otras). También se producen visitas de
profesores de la titulacion a Centros de Ensefianza Secundaria, usualmente a titulo

personal, para impartir charlas e informar sobre la titulacion.
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No existe un proceso de captacion de alumnos propio de la Titulacion.

Las acciones de acogida al alumno le orientan en el funcionamiento y organizacion en todo lo

relacionado con el programa formativo.

La Facultad de Quimica organiza desde hace afios un Curso Cero (con un perfil especifico para
alumnos de la Licenciatura en Fisica) durante tres semanas del mes de septiembre [E 78]. Es
un curso optativo para alumnos de nuevo ingreso en el que usualmente se matricula la
mavyoria de ellos. Al margen de algunas sesiones especificas sobre las materias del curso, hay
otras sobre técnicas de estudio y también sesiones generales de informacién sobre la titulacién
y sobre los servicios que ofrece la Facultad. Esta ultima informacion se encuentra también en

Internet (http://www.um.es/infosecundaria/titulaciones/oferta/ccexperimentales/fisica.html)

y en la guia de la Titulacion [E 15].

Por otra parte, la UMU organiza una Semana de Bienvenida con distintas actividades ludicas

que suelen favorecer la integracion de los alumnos (http://www.um.es/bienvenida). Este curso

se organizaron en octubre en cada Facultad unas Jornadas de Integracion Universitaria en las
que los alumnos de nuevo ingreso fueron informados de los recursos que la UMU pone a su
disposiciéon por los correspondientes responsables (Consejo de Estudiantes y Servicios de
Informacion, Gestidon Académica, Informatica, Biblioteca, Empleo, Orientacion Personal,

Comedores, Voluntariado, Actividades Culturales, Actividades Deportivas, etc.)

Esta informacion la ofrece también el Servicio de Informacion Universitario a través de la web

(http://www.um.es/siu) y de la coleccién de guias que publica: Guia de la Universidad de

Murcia, Guia de Titulaciones, Catalogo de Cursos de Promocion Educativa, etc. [E 79]

Segun las encuestas, los alumnos estan moderadamente satisfechos con estas actividades de
acogida, aunque entienden que no contribuyen mucho a su formacién [E 55, 4.2 y 4.3]. La

percepcion de los profesores es peor [E 101, 4.1].

Se desarrollan programas de apoyo orientados a la mejora del aprendizaje del alumno.

A nivel general, en el Curso Cero se desarrolla un Taller de Técnicas de Estudio [E 78], el

Servicio de Asesoramiento y Orientacion Personal (http://www.um.es/saop) atiende las

necesidades de rendimiento académico de los alumnos, y el “campus virtual” SUMA

(http://suma.um.es/sumav?) permite el acceso a materiales didacticos, la recogida de

sugerencias y trabajos de los alumnos, el mantenimiento de tutorias personalizadas, etc.
[E 88].

- 45 -



Programa de Evaluacioén Institucional. Curso 2006/2007.

Informe de Autoevaluacién de la Licenciatura en Fisica.Universidad de Murcia

A nivel mas particular, como puede observarse en [E 90], la mayoria de las asignaturas de la
titulacién incluyen como parte de su metodologia docente una participacién activa del alumno
orientada a la mejora de su aprendizaje. Por otra parte, los Departamentos ofrecen

anualmente plazas de alumnos internos  (http://www.um.es/universidad/marco-

legal/reglamentos/alumnos-internos.php) y becas de colaboracion (http://www.um.es/

universidad/publicaciones-umu/quias-umu/quia05/docum/becas/mec-col.htm), cuya

finalidad es la de realizar tareas complementarias de apoyo a su propio aprendizaje y al de sus

compafieros .

No existe la figura del tutor del alumno, por lo que los estudiantes con dificultad académica o

de otro tipo no disponen mas que de la orientacion personal de algun profesor.

Segun las encuestas, la satisfaccion de los alumnos es baja con respecto al apoyo pedagdgico

y sélo un poco mejor en otros aspectos del apoyo a su aprendizaje [E 55, 4.4, 4.5 y 5.1].

Los programas de orientacion profesional para el alumno facilitan la insercion laboral de los

egresados.

El COIE se encarga de la orientacion profesional de los alumnos de la UMU: Jornadas de
Orientacion y Empleo, Umuempleo, guias de salidas profesionales y de practicas en empresas,
entrevistas de orientacidn, charlas-coloquio sobre salidas profesionales y blsqueda de empleo,
recursos de informacion, bolsa de trabajo para titulados, preparacion de entrevistas de

trabajo, becas ARGO de practicas en empresas europeas, asesoramiento juridico, etc. [E 89]

Por otra parte, el programa formativo de la Licenciatura en Fisica facilita la orientacion
profesional a través de las asignaturas optativas, las de libre configuracion y los créditos por

equivalencias que contemplan la posibilidad de realizar practicas en empresas [E 18].

Por la juventud de la titulacidn, sélo recientemente han comenzado los alumnos a realizar

practicas en empresas y los datos al respecto son aun poco relevantes.

Segun las encuestas, el alumnado percibe que las actividades de insercién laboral no son
adecuadas [E 55, 4.7].

El programa de accién tutorial orienta y motiva a los alumnos en lo relativo al programa

formativo y a la organizaciéon de su itinerario curricular.

No existe un programa explicito de estas caracteristicas [E101, 4.2 y 4.3]. Sin embargo, en

parte por el bajo nimero de alumnos en la titulacion, su relaciéon con los profesores suele ser
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fluida y en la practica ellos realizan esta tarea de orientacion de manera satisfactoria [E 55,

5.9 y comentarios, E 85].

Las actividades para la formacioén integral del alumno son congruentes con los objetivos del

programa formativo y ayudan a su consecucion.

La UMU, a través de distintos vicerrectorados y servicios, ofrece una gran cantidad de
actividades destinadas a la formacién integral del alumno, que se anuncian por los medios

usuales (carteles, folletos, e-mails) y siempre en la web (http://www.um.es/alumnos y

http://www.um.es/actualidad/agenda.php). Los profesores también informan a sus alumnos
de estas actividades [E101, 3.1].

Estas actividades, algunas de las cuales tienen reconocidos créditos de libre configuracion,
incluyen conferencias, exposiciones, cursos de idiomas, cursos de promociéon educativa, viajes,
excursiones, competiciones deportivas, fomento del asociacionismo, actividades de
voluntariado y actividades culturales variadas, incluyendo de ciencia y tecnologia, que son

ofertadas por el Servicio de Actividades Culturales. [E 79].

Los profesores de la titulacion suelen participar en actividades de divulgacion de la ciencia
(Feria de la Ciencia, Saldn del Estudiante y otras [E 80] para las que cuentan siempre con la
colaboracién de estudiantes becados que, al margen de profundizar en el conocimiento del
aspecto concreto de la Fisica que presentan al publico, adquieren experiencia en tareas de

divulgacién y expresion oral.

El grado de satisfaccién de los alumnos con las actividades para la formacién integral es

aceptable, aunque la participacion no es elevada [E55, 4.8 y 4.9].

5. 2. Proceso de ensefanza - aprendizaje

Los métodos y las técnicas utilizados en el proceso de ensefanza - aprendizaje permiten la

consecucién de los objetivos del programa formativo.

Segun los datos recogidos en la tabla [E 90], todas las asignaturas utilizan las clases
magistrales y de resolucion de problemas como una parte importante del proceso de
ensefianza-aprendizaje, pero al mismo tiempo casi todas las combinan (al margen de con las
practicas de laboratorio preceptivas) con exposiciones orales de los alumnos, trabajos escritos,

proyectos y/o actividades en grupo, e incluso algunas incluyen practicas de campo y

-47 -




Programa de Evaluacioén Institucional. Curso 2006/2007.

Informe de Autoevaluacién de la Licenciatura en Fisica.Universidad de Murcia

actividades on-line.

También son variados los recursos didacticos utilizados [E 90]. En los laboratorios y en las
aulas de ordenadores se emplean los obvios, y en el aula predomina una combinacion de la
pizarra y el ordenador (conectado al cafion de video) para presentar el material que se explica,
para mostrar el uso de software relevante para la asignatura, para hacer simulaciones de

experimentos, etc.

Cabe sefialar que el Plan de Estudios [E 18] contempla en varias asignaturas contenidos de
métodos numéricos, simulacion y modelos que no son habituales en otras titulaciones

espafiolas, aunque si aparecen en las propuestas del Libro Blanco [E 15].

En cuanto a las tutorias, de las encuestas se deduce que los alumnos hacen poco uso de ellas,
si bien reconocen que el uso que hacen es satisfactorio [E 55, 5.5 a 5.9] y [E101, 4.4 a
4.8].

Atendiendo a los objetivos del programa formativo que vienen recogidos en el Libro Blanco
[E 15, 11], el Comité de Autoevaluacion considera que en general la metodologia utilizada es
adecuada, pues permite recorrer los contenidos del programa formativo y que los alumnos
sigan los desarrollos de las asignaturas, asimilando conceptos y aplicandolos luego a la

resolucidon de problemas.

En cuanto a los programas de innovacion y actualizacion del profesorado en las metodologias
de ensefianza-aprendizaje, la UMU cuenta siempre con un amplio bloque de actividades de
formacion coordinadas por el Instituto de Ciencias de la Educacion y dedicadas al profesorado

en general (Plan de Formacion Permanente, http://www.um.es/ice/u-funiversitaria/talleres/), a

la formacion inicial de profesores jovenes (Plan de Formacion Inicial, http://www.um.es/

ice/u-funiversitaria/fiprumu/) y a la introduccién a la docencia universitaria de becarios de

tercer ciclo (http://www.um.es/ice/u-funiversitaria/cidu/).

En los ultimos afios se afiaden a las actividades anteriores otros cursos y jornadas relacionados

con la metodologia ECTS (http://www.um.es/ice/u-funiversitaria/plan-formacion-eees/), asi

como las Experiencias de Innovacion Educativa en el marco de la Convergencia Europea, en las

gue han participado distintos grupos de profesores de la titulacion [E 75].

En cuanto a la participacion del profesorado en estas actividades, [E 36] cifra en un 24% el
porcentaje de personal implicado en el proceso formativo de la titulacion que ha recibido
formacion pedagdgica en los ultimos 5 afos. Estos datos se refieren sélo a la participacion en

actividades organizadas por el ICE, y la encuesta a los profesores aporta un dato distinto

- 48 -



Programa de Evaluacioén Institucional. Curso 2006/2007.

Informe de Autoevaluacién de la Licenciatura en Fisica.Universidad de Murcia

[E101, 5.3] aunque se pregunta por actividades de desarrollo no sélo en el ambito docente.
En particular, cabe sefialar que la Facultad de Quimica ha organizado numerosas actividades

de formacién relacionadas con el EEES [E 27].

El proceso de evaluacion de los aprendizajes es coherente con los objetivos del programa

formativo y con la metodologia de ensefianza-aprendizaje.

Los criterios de evaluacion de todas las asignaturas se recogen en la Guia de la Titulacion

[E 30] y en la web http://www.um.es/f-quimicas/lic-fisica/programas2006/index.php, y los

alumnos tienen conocimiento de ellos desde antes del periodo de matricula. Ademas, en las

convocatorias de cada examen se indican los criterios de evaluacion y el tipo de examen.

Atendiendo a esto y a la tabla [E 91], la evaluacion de los aprendizajes se lleva a cabo
principalmente mediante pruebas escritas, que suelen representar un porcentaje muy alto de
la nota global, practicas (ejercicios, problemas y casos), trabajos, exposiciones y pruebas

orales, y practicamente todas las asignaturas combinan varios de estos métodos [E 90].

En opinion de este Comité y de los profesores [E101, 2.6 y 4.10], estos procesos de
evaluacién son coherentes con los objetivos del programa formativo. Los alumnos estan

moderadamente de acuerdo con esta afirmacién [E55, 5.2].

No disponemos de un método especifico para evaluar los conocimientos y capacidades

adquiridos durante la realizacidén de las practicas externas.

Las practicas profesionales regladas en empresas o instituciones son congruentes con los

objetivos del programa formativo.

Aunque hay una cierta oferta de practicas a través del COIE [E 74 y E 84]
(http://www.um.es/coie/) de las que se hace un uso sistematico en otras titulaciones de la
Facultad [E 95], los datos de [E 42] y los resultados de las encuestas [E 55, 5.4] y [E 101,

1.9] muestran que el uso que se hace de ellas en la Licenciatura es escaso, tal vez por el bajo

nimero de alumnos en segundo ciclo y/o por una falta de informacién tanto de alumnos como
de profesores. Como ya hemos indicado previamente, no disponemos de una oferta peridodica

reglada de practicas en empresa propia de la Titulacidn.

La Comision de reconocimiento de créditos por equivalencia de la Facultad se encarga de

asignar créditos a las practicas externas [E 59].
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Las estancias de los alumnos en instituciones nacionales e internacionales son congruentes con

los objetivos del programa formativo, y reconocidas a efectos curriculares.

La UMU participa en programas de movilidad con universidades espafiolas, europeas,

latinoamericanas, estadounidenses y otras en diversos programas como SICUE, ERASMUS, ILA

e ISEP (http://www.um.es/alumnos/programas-intercambio.php).

En estos intercambios se garantiza [E 64] el reconocimiento académico de nuestros
estudiantes previo a su salida, asi como el aprovechamiento de los estudios realizados,
fundamentandose el intercambio en la confianza entre las instituciones, la transparencia
informativa, la reciprocidad vy la flexibilidad. La UMU tiene establecido un protocolo en el que se
establecen las condiciones exigidas a los alumnos para acceder a cada programa. Una vez
satisfechas estas condiciones, la oferta es amplia [E 83] si tenemos en cuente el niumero de

alumnos de 29 ciclo, que son los demandantes habituales.

Segun la tabla [E 39], el coeficiente de movilidad de la titulacion es muy bajo, lo que
contrasta con la percepcion positiva al respecto de los alumnos [E 55, 5.3 y comentarios] y de
este Comité. Teniendo en cuenta por ejemplo que un alumno no puede disfrutar mas de una
vez de una beca Erasmus a lo largo de sus estudios, un coeficiente mas realista deberia
consistir en el nUmero de alumnos que acabaron sus estudios un determinado curso académico
y que han realizado una estancia Erasmus, dividido por el nimero total de alumnos que

finalizaron sus estudios ese curso académico.

En el presente curso, casi todos los alumnos matriculados en 5° curso [E 5] se encuentran en

otras Universidades (Erasmus,Sicue),o haciendo practicas de empresa fuera de Murcia.

No existe un procedimiento para evaluar y revisar las estancias de los alumnos.
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Valoracion Semicuantitativa

El Comité de Autoevaluacion debe realizar una valoracion semicuantitativa de cdmo se sitta la

ensefianza en el criterio proceso formativo.

5. PROCESO FORMATIVO

EI

5. 1. Acceso y formacion integral

La captacion de los alumnos es acorde con el perfil de
ingreso.

Las acciones de acogida al alumno le orientan en el
funcionamiento y organizaciéon en todo lo relacionado con el
programa formativo.

Se desarrollan programas de apoyo orientados a la mejora
del aprendizaje del alumno.

Los programas de orientacion profesional para el alumno
facilitan la consecucién de los objetivos del programa
formativo y la insercion laboral de los egresados.

El programa de accidn tutorial orienta y motiva a los alumnos
en lo relativo al programa formativo y a la organizacién de su
itinerario curricular.

Las actividades para la formacion integral del alumno son
congruentes con los objetivos del programa formativo y
ayudan a su consecucion.

Los métodos y las técnicas utilizados en el proceso de
ensefanza-aprendizaje permiten la consecucién de los
objetivos del programa formativo.

El proceso de evaluacion de los aprendizajes es coherente con
los objetivos del programa formativo y con la metodologia de
ensefianza - aprendizaje.

Las practicas profesionales regladas en empresas o
instituciones son congruentes con los objetivos del programa
formativo.

Las estancias de los alumnos en instituciones nacionales e
internacionales son congruentes con los objetivos del
programa formativo, y reconocidas a efectos curriculares.
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Fortalezas, debilidades y propuestas de mejora

Siempre que la valoraciéon sea A o B se identifica una fortaleza que debe reflejarse en la columna de FORTALEZAS. Del mismo modo, siempre que la
valoracion sea C o D se identifica una debilidad que debe reflejarse en la columna DEBILIDADES. A partir de las dos columnas anteriores se han de definir
las propuestas de mejora, especificando su urgencia e importancia. Para ello se propone el siguiente formato de tabla.

5. PROCESO FORMATIVO

FORTALEZAS DEBILIDADES PROPUESTAS DE MEJORA URGENCIA IMPORTANCIA
La captacion de los alumnos esElaborar un programa reglado y| BASTANTE BASTANTE
acorde con el perfil de ingreso. sistematico que defina el perfil de
ingreso y facilite la captacién de
alumnos
Las acciones de acogida al alumno Desarrollo del programa de BASTANTE BASTANTE
le orientan en el funcionamiento vy acogida y de mecanismos para
organizacion en todo lo relacionado evaluar su eficiencia
con el programa formativo.
Se desarrollan programas de apoyo [Poner en marcha programas de BASTANTE BASTANTE
orientados a la mejora del esas caracteristicas
aprendizaje del alumno.
Los programas de orientacion Poner en marcha programas de MUCHA MUCHA
profesional para el alumno facilitan |esas caracteristicas
la consecucion de los objetivos del
programa formativo y la insercion
laboral de los egresados.
El programa de accion tutorial Desarrollar programas o BASTANTE BASTANTE

orienta y motiva a los alumnos en lo
relativo al programa formativo y a
la organizacién de su itinerarig
curricular.

actuaciones de accion tutorial.

Las actividades para la formacion
integral del alumno son congruentes

con los objetivos del programa
formativo y ayudan a su
consecucion.

Los métodos vy las técnicas
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utilizados en el proceso de
ensefianza-aprendizaje permiten la
consecucion de los objetivos del
programa formativo.

Las practicas profesionales regladas|Desarrollar un programa propio MUCHA MUCHA
en empresas o instituciones son anual de oferta de practicas en

congruentes con los objetivos del |empresa.

programa formativo. Promover la firma de convenios

especificos para fisicos.

Las estancias de los alumnos en
instituciones nacionales e
internacionales son congruentes con
los objetivos del programa
formativo, y reconocidas a efectos
curriculares.
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6. RESULTADOS

Descripcion de la situacion

6. 1. Resultados del programa formativo

El alumno finaliza los estudios en el tiempo previsto por el programa formativo.

La duracién media (en afios) que los alumnos de Fisica tarda en superar los créditos es de 6.4
afios (curso 2005/06) [E 44]. Esta cifra ha ido aumentando desde la primera promocion (curso

2003/04) en la que, logicamente, la duracion fue de cinco afios.

La tasa de éxito, definida como el cociente entre el nimero total de créditos superados por los
alumnos (excluidos adaptados, convalidados, reconocidos, etc) y el niumero total de créditos
presentados a examen [E 47] ha crecido ininterrumpidamente desde el curso 2002/03 hasta el
2005/06 (0.59, 0.63, 0.65, 0.71), el valor actual de casi un 75% lo consideramos bastante
elevado y puede ser fruto de una mejor adaptacion de la ensefianza a los alumnos. Como cabria
esperar los cursos superiores tienen una tasa de éxito superior debido a que los alumnos van
adquiriendo destrezas con el tiempo. Se puede destacar que en las asignaturas de segundo
ciclo, la tasa de éxito es siempre igual o superior a 0.50, con mas de la mitad de asignaturas
con una tasa de 1. La tasa de eficiencia [E 46] es ligeramente superior a la tasa de éxito en la

mayoria de las asignaturas.

La tasa de abandono [E 45] en el Gltimo curso es de 0.67, que podemos considerar muy
elevada. Este valor no implica que los alumnos dejen la carrera de Fisica en este porcentaje,
sino mas bien que es muy elevado el nimero de traslados de expediente en segundo ciclo [E
104]. La tasa de abandono en primer curso es elevada, a pesar de que eligen esta titulacién en
primera opcion (98%) [E 55, 03]. En un intento de paliar esta deficiencia, el profesorado de

primer curso esta implicado en diversos programas de innovacion docente [E 28].

La normativa de matriculacion [E 63] no interfiere en el progreso académico, ya que existe la
posibilidad de ampliacion de matricula en febrero dependiendo de los créditos aprobados de

cursos anteriores en dicha convocatoria.

El alumno esta satisfecho con el programa formativo.

Bianualmente se realizan encuestas en que se recaba su opinién sobre diversos aspectos de la

docencia de todas las asignaturas [E 85]. En ella no se les pregunta sobre otros aspectos del
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programa formativo como instalaciones, actividades formativas, practicas en empresa, etc. Los
alumnos participan y tienen representacion en las Juntas de Facultad y Secciéon, en las
Comisiones de la Junta de Secciéon y en los Consejos de Departamento [E 86], aunque su

asistencia es escasa.

Aunque existe un “buzdén de sugerencias” [E 87] en la Facultad, realmente no hay ningdn
procedimiento para recoger sugerencias y quejas. Eventualmente los alumnos contactan
directamente con los profesores o la Vicedecana. Los alumnos de fisica mantienen un portal en

internet: http://www.fisimur.org [E 87], de caracter libre e independiente, en el que profesores

de la titulacidon colaboran; en este portal se abren foros de debate sobre diversos aspectos de la
Titulacidn. Su lectura puede ser provechosa para crearse una opinion acerca de lo que opinan

los alumnos.

Con motivo de la elaboracion del presente Informe, se ha realizado una encuesta [E 55] para
medir la satisfaccion de los alumnos. Se pide que valoren entre 1 (muy en desacuerdo) y 5

(muy de acuerdo) un total de 50 preguntas en los siguientes conceptos:
1. Organizacion de la docencia
2. Instalaciones e infraestructuras para el proceso formativo
3. Plan de estudios y su estructura
4. Atencion al alumnado
5. Proceso de ensefianza-aprendizaje

Todas las preguntas del primer item reciben, en media, una valoracion igual o superior al 3.
Las instalaciones e infraestructuras reciben una valoracion mucho mas variable, cabria destacan
en el aspecto negativo la obtenida sobre la adecuacién de laboratorios y equipamiento para el
desarrollo de las actividades (2.98) y la eficiencia del servicio de préstamo bibliotecario de la
Facultad (2.71). Como aspecto positivo, recibe la mayor valoracion las cuestiones relacionadas
con la biblioteca de la Biblioteca General (4.31 y 4.44).

Del plan de estudios y su estructura debemos destacar la valoracién sobre la informacion del
programa de las asignaturas (3.86) y las queja del alumnado sobre |la optatividad de asignaturas
(2.58)

La atencion al alumnado recibe una valoracién global inferior al 3, destacando como puntos
menos valorados el desarrollo de actividades para la insercion laboral (2.42) y la participacion

del alumnado en actividades culturales, deportivas ... (2.34). Como aspecto positivo hemos de
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destacar que los alumnos valoran como adecuadas las actividades de acogida a los nuevos
estudiantes (3.36)

De las encuestas sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje se puede deducir el poco uso de las
tutorias (Acudo regularmente a tutorias: 2.31) lo que contrasta con la buena valoraciéon que
tienen sobre ellas: el cumplimiento de los horarios de tutorias por los profesores les parece

correcto (3.56) y valoran su eficacia y la ayuda recibida como notablemente buena(3.95).

6. 2. Resultados en los egresados

El perfil del egresado responde a los perfiles de egreso previstos por el programa formativo.

El perfil del egreso esta recogido en la Guia de las Titulaciones de la UMU, en el Triptico
informativo de la Titulacién que la Facultad edita, en el Libro Blanco sobre el Titulo en Fisica y en

la pagina web de la Facultad [E 15].

La titulacidon no realiza un seguimiento de la insercién de los egresados en el mercado laboral ,
ni disponemos de una base de datos con nombres e informacion de contacto para poder realizar

un seguimiento de su labor profesional.

La Universidad realiza bianualmente un Estudio de Insercién Laboral [E 23]. La ultima
disponible comprendia a los alumnos de Fisica que terminaron el curso 2003-2004 (primera
promocion). Entre las respuestas, podriamos destacar que valoraron en un 6.75 (sobre 10) el
grado de satisfaccion respecto a la formacion. A la pregunta :”"iCree que es necesario reforzar
tus conocimientos con estudios posteriores, mediante cursos de especializacidon, master, etc,
para poder ejercer profesionalmente?” respondieron que SI el 75% de los alumnos (3 de 4). Con

motivo del proceso de autoevaluacion, otros dos egresados respondieron la encuesta [E56],

La valoracion es francamente mejorable; los alumnos no consideran adecuado ni el proceso
formativo ni las actuaciones docentes. Aunque si su situacion laboral actual (3.1). Como aspecto
positivo los alumnos egresados han evaluado el programa ERASMUS y como negativos las pocas

practicas y la orientacion excesivamente tedrica de la ensefianza.
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6. 3. Resultados en el personal académico

El personal académico esta satisfecho con el programa formativo.

Mientras que los alumnos pueden opinar sobre el desarrollo de las asignaturas cada dos afios
[E 85], no existe ningln procedimiento, salvo su participacion en Juntas y Comisiones, para
evaluar la satisfacciéon del personal académico, que es escasa [E 98]. Tampoco existen

procedimientos para recoger sugerencias ni quejas, aparte del Defensor Universitario.

Con motivo de este proceso de autoevaluacion, el profesorado también ha opinado en la
encuesta [E 101] sobre su valoracion del programa formativo. La satisfaccion con la
organizacion, contenido y desarrollo del programa formativo recibe una valoracidon de 3.4. A la
cuestion: ¢Cree que la titulacidon satisface las expectativas de los alumnos? la valoracidén fué de
3.2, bastante superior al resultado en los egresados: ¢Estas satisfecho con el conjunto de la
Titulacion? (2.0). Como aspectos positivos de la Titulacién, el profesorado destaca la no

masificacion, la atencion personalizada a los alumnos y la coherencia del plan de estudios.

6. 4. Resultados en la sociedad

Los empleadores y demas grupos de interés estan satisfechos con los conocimientos y las

capacidades de los egresados.

Al no disponer de un registro de egresados donde conste su situacion profesional, desconocemos
las empresas que los contratan y, por tanto, no nos es posible hacer un seguimiento de la

satisfaccion de los empleadores con los resultados del programa formativo.

Se han desarrollado encuestas encaminadas a conocer el grado de satisfaccion de los
empleadores [E 57]. Hasta la fecha hemos recibido respuesta de dos empresas alemanas en las
que han realizado practicas nuestros alumnos. La valoracion media en conocimiento basico es de
4, mientras que la capacidad es algo superior, 4.2. Los empleadores destacan la rapida
familiarizacion con nuevos trabajos y la alta capacidad para trabajar en equipos

interdisciplinares.

Las actividades que vinculan el programa formativo con la sociedad en el ambito nacional e

internacional producen resultados.

La titulacién de Fisica viene desarrollando en los Ultimos afios las siguientes actividades que la
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involucran con otras instituciones [E 80]:

e Practicas en empresas, mediante convenios que se realizan con las empresas a través del
COIE y FUERM.

e Firma de convenios con empresas

e Proyectos Educativos con Centros de Secundaria

e Organizacién de la Olimpiada de Fisica

e Charlas sobre temas de interés organizadas porla Facultad.

e Participacion en el Aula de Mayores de la Universidad de Murcia

e Charlas diversas en Institutos y Colegios

e Participacion en la Feria del Salon del Estudiante de Lorca

e Participacion en la Semana de la Ciencia y la Tecnologia de Murcia
e Charlas en el Museo de la Ciencia y el Agua de Murcia

A pesar de que existe una variedad de actividades llevadas a cabo de forma independiente por

los profesores, no existe un programa establecido por parte de la licenciatura
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Valoracion Semicuantitativa

El Comité de Autoevaluacion debe realizar una valoracion semicuantitativa de como

se situa la enseilanza en el criterio Resultados.

6. RESULTADOS

6. 1. Resultados del programa formativo

El alumno finaliza los estudios en el tiempo previsto por el
programa formativo.

EI

El alumno esta satisfecho con el programa formativo.

6. 2. Resultados en los egresados

El perfil del egresado responde a los perfiles de egreso
previstos por el programa formativo.

6. 3. Resultados en el personal académico

El personal académico esta satisfecho con el programa
formativo.

6. 4. Resultados en la sociedad

Los empleadores y demas grupos de interés estan satisfechos
con los conocimientos y las capacidades de los egresados.

Las actividades que vinculan el programa formativo con la
sociedad en el ambito nacional e internacional producen
resultados.

- 590 -




Programa de Evaluacién Institucional. Curso 2006/2007.

Informe de Autoevaluacién de la Licenciatura en Fisica.Universidad de Murcia

Fortalezas, debilidades y propuestas de mejora

Siempre que la valoracion sea A o B se identifica una fortaleza que debe reflejarse en la columna de FORTALEZAS. Del mismo modo, siempre que la valoraciéon

sea C o D se identifica una debilidad que debe reflejarse en la columna DEBILIDADES. A partir de las dos columnas anteriores se han de definir las propuestas

de mejora, especificando su urgencia e importancia. Para ello se propone el siguiente formato de tabla.

RESULTADOS

perfiles de egreso previstos por el

programa formativo.

periddicos de los egresados

FORTALEZAS DEBILIDADES PROPUESTAS DE MEJORA URGENCIA | IMPORTANCIA
El alumno finaliza los estudios en el Realizar un plan de mejora del proceso de] MUCHA MUCHA
tiempo previsto por el programal ensefianza-aprendizaje.
formativo.

Realizar un estudio del equivalente:

crédito/horas de trabajo en todas las

asignaturas
El alumno estd satisfecho con el Promover una oferta de segundo ciclof BASTANTE BASTANTE
programa formativo. acorde con los intereses del alumnado
El perfil del egresado responde a los Realizar estudios de inserciéon laborall BASTANTE BASTANTE

El personal académico esta
satisfecho con el programa

formativo.
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Los empleadores y demas grupos del Una vez realizados los estudios deg MUCHA MUCHA
interés estan satisfechos con los insercién laboral, se podra evaluar este

conocimientos y las capacidades de punto.

los egresados.

Las actividades que vinculan ell Planificar desde el programa formativo lass BASTANTE BASTANTE

programa formativo con la sociedad
en el ambito nacional e internacional

producen resultados.

actividades dirigidas a la sociedad vy
establecer mecanismos para evaluar su

eficacia.

Nota: La variable urgencia vendra determinada por la necesidad o no de acometer esa accién en el corto plazo. Asimismo, la importancia hara referencia a los
beneficios o grado de mejora que se pretende conseguir con la implantacion de dicha accién. (Escala de valoracion: Mucha urgencia/importancia; Bastante

urgencia/importancia; Poca urgencia/importancia; Ninguna urgencia/importancia).
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3. TABLAS DE DATOS E INDICADORES

Anexo 2.

RELACION DE TABLAS E INDICADORES

T-01 Datos generales de la Universidad.

T-02 Datos generales sobre la matricula en el programa formativo.
T-03 Estructura del personal académico del programa formativo.

T-04 Profesional colaborador

T-05 Plan de estudios.

RH-06 Formacion pedagdgica del personal académico.

RH-07 Resumen de los resultados de la actividad investigadora.

RH-08 Indice de la actividad investigadora reconocida.

RM-09 Tipologia de espacios destinados al trabajo y al estudio de los alumnos.
RM-10 Media de alumnos por grupo.

RM-11 Puestos de ordenadores y conexiones a red por alumno.

RM-12 Descripcién de la biblioteca y de las salas de lectura.

RM-13 Disponibilidad de puntos de lectura en la biblioteca.

RM-14 Fondos bibliograficos.

RM-15 Disponibilidad de bibliografia y fuentes de informacion.

PF-16 Datos e indicadores relativos a la oferta, demanda y matricula en primer curso.
PF-17 Metodologias de ensefanza-aprendizaje utilizadas.

PF-18 Métodos de evaluacién utilizados.

PF-19 Tasa de alumnos que realizan practicas externas no obligatorias.
PF-20 Movilidad de los alumnos.

R-21 Tasa de eficiencia.

R-22 Tasa de éxito.

R-23 Duracion media de los estudios.

R-24 Tasa de abandono (interrupcion de estudios).
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4. INDICE DE EVIDENCIAS

1 Acciones llevadas a cabo como
consecuencia de los estudios
realizados sobre la insercion laboral.

Evidencia inexistente

2 Actuaciones desarrolladas a través de
las actividades de investigacion,
desarrollo, innovacién y en su caso
asistencial o creacién artistica que
repercuten en el programa formativo.

Ciclo de conferencias del CIOyN
investigadores invitados.

Conferencias profesores visitantes

Asistencia de alumnos a Congresos y
presentacién de sus trabajos

3 Catalogo, publicacion institucional,
guia del alumno, convenios de
concierto o documento similar donde
conste la informacién relativa al
conjunto de infraestructuras para las
practicas externas.

COIE: enlace “Practicas en empresa”
http://www.um.es/coie

FUERM: enlace “Empleo”, “Practicas en
empresas”
http://www.fuem.um.es

Convenio Marco con la Fundacién Grupo IMO

Proyecto CURIE
https://habidis.cpd.um.es:8001

4 Curriculum Vitae del personal
académico implicado en el
programaformativo que incluya la
actividad docente, actividad
investigadora y lineas de
investigacion como minimo en los 4
ultimos afios.

Relacidon de Curricula abreviados

5 Datos generales referentes a la matriq
en el programa formativo

(nimero de alumnos, de nuevo
ingreso, créditos matriculados,
etcétera) T-02.

T-02

6 Descripcion de los mecanismos de
mantenimiento, actualizacién y
renovacion de fondos bibliograficos.

Biblioteca Universitaria

http://www.um.es/biblioteca/

Ver enlaces:

“Conoce la Biblioteca”, "Normativa”

“Servicios”, “"Adquisiciones”
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7 Descripcion del proceso de Estudio de la UMU previo a la implantacion de
determinacion de los perfiles de Fisica en la Regién de Murcia
egreso.
Libro Blanco de Fisica [E 10]
8 Descripcion del proceso de Evidencia inexistente
determinacion del perfil de ingreso
idéneo.
9 Descripcion del programa de Convocatoria de infraestructura: inventariable
mantenimiento de los laboratorios. y fungible practica
Descripcion del plan de seguridad y
prevencién de riesgos y del plan de Plan de seguridad y prevencién de riesgos de
proteccion al medio ambiente. la Facultad de Quimicas y de la UMU
Valoracidn positiva de acciones que
beneficien el ahorro energético, mejoren el
medio ambiente y la seguridad en la
Convocatoria de Infraestructura
http://www.um.es/vic-
economia/documentos/basesCI-0607.pdf
10 Directrices generales de la titulacion. Directrices generales para la elaboracion del
Titulo de Licenciado en Fisica
Libro Blanco de Fisica
Plan de estudios [E 18]
11 Documentacién que recoja Encuesta a alumnos [E 55]
informacién sobre el grado de
utilizacién de las tutorias Encuesta a profesorado [E 101]
curriculares.
Encuesta evaluacion del profesorado [E 51]
12 Documentacién que recoja Oferta de nuevas asignaturas de libre

informacién sobre las actuaciones
resultantes de la actualizacién de
contenidos (por ejemplo,
modernizacion de programas,
practicas novedosas, participacion de
alumnos en desarrollos

eleccion.

Reasignacion de docencia a areas de nueva
creacion.

Equivalencia en créditos por practicas en
empresa, cursos de promocién educativa y
otras actividades.

Publicaciones de alumnos internos
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13 Documentacién que recoja los e Ver evidencias [E 75]
mecanismos, acuerdos y
conclusiones de la coordinacion entre
materias o asignaturas, tanto de los
aspectos globales, tedricos y
practicos.
14 Documentacién sobre el proceso de e Oferta anual de asignaturas optativas y de
revision de contenidos y su libre eleccion.
descripcion. Periodicidad del mismo.
e Revisidon anual de la informacién sobre cada
asignatura.
15 Documento oficial donde aparezcan |e Guia de la Titulacion [E 30]
los objetivos del programa formativo.
e Guia Titulaciones de la UMU:
http://www.um.es/titulaciones
e Informacion de la UMU para secundaria:
http://www.um.es/infosecundaria
e Pagina web Facultad Quimicas
www.um.es/f-quimicas/estudios.
e Triptico de la Titulacidn de Fisica
e Libro Blanco de Fisica [E 10]
16 Documento que recoja la asignaciéon |e Plan Docente 2006-2007
y distribucién de la docencia (plan de
ordenacion docente).
17 Documento que recoja las acciones e Curso Cero
de mejora del programa formativo y
su procedimiento de seguimiento. e Evidencias [E 12]
e Plan de Mejora de la Calidad de la Facultad de
Quimica
18 El plan de estudios (completar con la |e Plan de Estudios

tabla T-05).

T-05

Cambios en el Plan de Estudios
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19 Estructura del equipo responsable del |e¢ UMU: estructura organizativa:
programa formativo y los mcanismos http://www.um.es/estructura/
y comisiones para su gestion,
cumplimiento y control de esultados. |e Estatutos de la UMU
e Equipo Directivo de la Facultad de Quimica
e Reglamento de la Facultad de Quimica
e Reglamento de la Junta de Seccidn de Fisica
e Comité de expertos
20 Estructura del personal académico T-03
T-03.
21 Estructura del sistema de recogida de |e¢ Comisidn de analisis de resultados de
informacién sobre diferentes examenes.
aspectos de la titulacion.
e Plan de evaluacién del profesorado [E 51]
e Estudio UMU sobre insercidon laboral [E 23]
e Delegacion de alumnos y Delegado de
Facultad.
22 Estructura y funciones del personal Documento de la estructura y funciones del PAS.
de administracién y servicios
implicado en el programa formativo.
23 Estudios de seguimiento de e Estudio UMU sobre insercion laboral
egresados. Periodicidad, resultados y
conclusiones.
24 Estudios de tiempo de dedicacion del |Evidencia inexistente
alumno al aprendizaje de las distintas
materias o asignaturas.
25 Estudios o informes relacionados con |Evidencia inexistente
la vinculacion social del programa
formativo (sondeos, encuestas,
reconocimientos, etcétera).
26 Existencia de mecanismos e Tutorias
(prerrequisitos, incompatibilidades,
acciones tutoriales...) para garantizar |¢ Guia de la Titulacién [E 30]
que el alumno sigue una secuencia
coherente en la matriculacion de las
asignaturas.
27 Existencia de programas especificos |e Proyecto Accion Tutorial de la Facultad de

de innovacion y actualizacion en
metodologia de ensefianza -
aprendizaje para el profesorado.

Quimica

Vicerrectorado de Convergencia:
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o Proyectos de innovacion educativa
o Jornadas formativas

Instituto Ciencias Educacién (ICE):

o Plan de Formacion Permanente del

Profesorado

28 Existencia de proyectos de e Proyectos de innovacion en que participa el
innovacién y mejora docente y profesorado de la titulacion
participacion del profesorado en los
mismos.

29 Formas de acceso a la informacién Biblioteca Universitaria, programa OPAC:
contenida en la biblioteca y fondos http://gargoris.cpd.um.es/
documentales.

30 Guia del alumno o documento similar |e Guia de la Titulacién
donde conste la informacion relativa
a los elementos basicos del conjunto |[e¢ Agenda del Alumno: Presentacion, horario y
de materias o asignaturas. calendario de examenes.

e Aplicacion SUMA

31 Horarios y distribucién espacial de las |« Guia de la Titulacion [E 30]
alternativas de contenido curricular.

e Plan docente [E 16]

32 Indicador “Descripcién de la RM 12
biblioteca y salas de lectura” RM-12.

33 Indicador “Disponibilidad de RM 15
bibliografia y fuentes de informacion”

RM-
15.

34 Indicador “Disponibilidad de puntos |[RM 13
de lectura en la biblioteca” RM-13.

35 Indicador “Fondos bibliograficos” RM- |RM 14
14.

36 Indicador “Formacion pedagdgica del |RH 06
personal académico” RH-06.

37 |Indicador “indice de la actividad RH 08

investigadora reconocida” RH-08.
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38 Indicador “"Media de alumnos por RM 10
grupo” RM-10
39 Indicador “Movilidad de los alumnos” |PF 20
PF-20.
40 Indicador “Puestos de ordenadoresy |RM 11
conexiones a red por alumno” RM-11.
41 Indicador "Resumen de los resultados|e RH 07
de la actividad investigadora” RH-07.
Completar con la memoria de la e Memoria de los departamento implicados en
actividad investigadora de los la Titulacion de Fisica
departamentos implicados en el
programa formativo. e Ver evidencia [E 4]
42 Indicador "Tasa de alumnos que e PF19
realizan practicas externas no
obligatorias” PF-19. e Relacion de alumnos que han realizado
practicas en empresas COIE y FUERM
43 Indicador: “Datos e indicadores PF 16
relativos a la oferta, demanda y
matricula en primer curso” PF-16.
44 Indicador: “Duracion media de los R 23
estudios” R-23.
45 Indicador: “Tasa de abandono” R-24. |R 24
46 Indicador: “Tasa de eficiencia” R-21. |R 21
47 Indicador: “Tasa de éxito” R-22. R 22
48 Informacion sobre horarios, e Biblioteca Universitaria:
calendario y servicios prestados en el http://www.um.es/biblioteca
servicio de biblioteca. Enlace: “Conoce la Biblioteca”, “Horario”
49 Informe en donde se especifique la e Plano de la Facultad
tipologia de los espacios destinados
al desarrollo y la coordinacion de las |e Plano del CIOYN
funciones del personal académico
(nimero por tipo y nimero de e Relacion de espacios comunes del PDI y su
puestos por espacio) y equipamiento equipamiento.
por espacio o global.
50 Informe en donde se especifique la e Planos [E 49]

tipologia de los espacios destinados
al desarrollo de las funciones del
personal de administracion y
servicios (nUmero por tipo y nimero
de puestos por espacio) y
equipamiento por espacio o global.

Relacién de espacios del PAS y su
equipamiento
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51 Informes de procesos de evaluacion Plan Institucional de Evaluacion del
institucional relacionados con el profesorado
programa formativo y el sistema de
seguimiento de los mismos. Estudios de inserciéon laboral de la UMU[E 23]

52 Instrumentos para la gestion del Comisiones de la Junta de Facultad y Junta de
programa formativo. Seccion [E 19]

53 Justificacion documentada de que los Modelos de examen
alumnos adquieren los conocimientos
y las competencias especificadas Listado de calificaciones
(modelos de examen, listado de
calificaciones, pruebas de
practicas...).

54 Los resultados de la encuesta de Evaluacion de la Biblioteca dentro del
satisfaccion de usuarios de la Programa de Calidad de la Biblioteca
biblioteca, asi como su validez, Universitaria:
fiabilidad y tasa de respuesta. http://www.um.es/biblioteca/info_gnral/

programa_calidad.html
Apartados 2c, 2d de [E 55]

55 Los resultados de la encuesta Resultados de la encuesta a alumnos
utilizada para conocer la satisfaccién
del alumno, asi como su validez, Resultados agrupados por cursos
fiabilidad y tasa de respuesta.

56 Los resultados de la encuesta Respuesta de egresados
utilizada para conocer la satisfaccién
del egresado, asi como su validez,
fiabilidad y tasa de respuesta.

57 Los resultados de la encuesta Respuesta de empleadores
utilizada para conocer la satisfaccion
de los empleadores y demas grupos
de interés, asi como su validez,
fiabilidad y tasa de respuesta.

58 Manuales de procedimiento, mapas Ver [E 19]
de procesos, organigramas
funcionales, etcétera, relativos a los
procesos clave de organizacion.

59 Mecanismos de reconocimiento de Comisidon de reconocimiento de créditos por
créditos curriculares de las practicas equivalencia de la Facultad de Quimica
externas.

60 Mecanismos para conocer el perfil de Nota media de bachillerato de los alumnos de

ingreso real de los alumnos que
acceden al programa formativo.

nuevo ingreso
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61 Memoria del programa de accion Evidencia inexistente
tutorial, donde se recoja al menos la
descripcion del mismo, objetivos,
contenidos, responsables, acciones,
nivel de participacion, satisfaccion y
resultados.
62 Normativa de las medidas de e Relacion de actuaciones del Comité de
seguridad, salud y medio ambiente Seguridad y Salud
de estos espacios y conocimiento de
la misma por los agentes implicados
63 Normativa de permanencia y e Guia de las Titulaciones de la UMU: Normas
matriculacién del alumno en el Académicas, Matriculacidon
programa formativo.
http://www.um.es/estudios/normas-
academicas/index.php
64 Normativa o reglamento que recoja e Normativa de la Comisién de Reconocimiento
el reconocimiento curricular de las de Créditos
estancias resultado de la aplicacion
de los mecanismos de movilidad e Normativa para el Reconocimiento de
nacional e internacional del alumno. Créditos de la UMU
http://www.um.es/estudios/normas-
academicas/reconocimiento-movilidad/index.php
65 Plan institucional de comunicacion. e Seccion “Novedades y Avisos” de la pagina
web de la Facultad:
http://www.um.es/f-quimica

e Triptico de la Titulacién [E 15]

e Tablén de Anuncios de la UMU:
http://www.um.es/tablon/index.php

e Revista digital: Campus Digital
http://www.um.es/campusdigital/

e Gabinete de prensa UMU
http://www.um.es/actualidad/gabinete-
prensa.php

66 Planificacion del programa formativo. | Ver evidencia [E 30]

67 Planificacion horaria de las clases Ver evidencia [E 30]
teoricas y practicas.

68 Procedimientos para evaluar y revisar |e Modelos de encuestas: COIE y FUERM
periédicamente las practicas
externas.

69 Profesional colaborador T-04. T-04
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70 Relacion de asignaturas que imparten Documento con la relacidn solicitada
clases en laboratorios y alumnos
matriculados en cada una de ellas. Informacion incluida en [E 5] y [E 30]

71 Relacion de centros propios y/o Relacién de convenios relacionados con la
concertados, capacidad vy tipologia de Titulacion.
servicios y los convenios firmados
con entidades externas.

72 Relacién de conocimientos y Guia de salidas profesionales
capacidades de los egresados, asi
como los perfiles profesionales de los Guia de la Titulacién, Triptico y Libro Blanco
egresados. [E 30]

73 Relacién de conocimientos, Guia de las Titulaciones de la UMU
capacidades y habilidades que http://www.um.es/infosecundaria/
constituyen el perfil de ingreso titulaciones/index.html
idoneo para el adecuado desarrollo
del programa formativo. Real Decreto 1742/2003, de 19 de diciembre,

por el que se establece la normativa basica
para el acceso a los estudios universitarios de
caracter oficial

74 Relacion de convenios con otras Relacién de convenios. COIE.
instituciones a través de los cuales
los alumnos del programa formativo
realizan practicas.

75 Relacién de experiencias docentes Relacion de proyectos de innovacion docente
especificas para el desarrollo del y participacion de profesores de la Titulacion
programa formativo, como la
participacion en proyectos de Proyectos de innovacion educativa del
innovacion docente, publicaciones Vicerrectorado de Convergencia
relacionadas con la innovacion y
premios o distinciones a la Proyectos con el Instituto de Ciencias de la
innovacién docente. Educacién

76 Relacién de itinerarios curriculares, Relacion de intensificaciones, ver evidencias
su justificacion y objetivos. [E 18]

77 Relacion de la formacién recibida en Listado de cursos seguidos por el PAS
aspectos relacionados con las tareas
de soporte a la docencia. Plan de Formacién del PAS

http://www.um.es/pas/plan-
formacion/index.php

78 Relaciéon de las acciones de acogida y Agenda de la UMU (sobre de matricula para

orientacién al alumno de nuevo
ingreso, donde se recoja al menos la
descripcion del programa, objetivos,
contenidos, grado de participacion,
responsables del mismo y
satisfaccion de los participantes.

alumnos de nuevo ingreso)
Curso Cero

Semana de Bienvenida Universitaria

Jornadas informativas sobre servicios de la UMU
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79 Relacion de las actividades e Actividades del Servicio de Informacion
destinadas a la formacién integral del Universitario:
alumno, de orden cultural, deportivo, http://www.um.es/siu/
recreativo, de cooperacion y de
voluntariado, salud y prevencion de e Pagina web “Alumnos” de la UMU:
riesgos laborales, etcétera, donde se http://www.um.es/alumnos/
recoja al menos la relacion de estas
actividades, objetivos, contenidos, o P&gina web del Vic. Extension:
acciones, responsables, nivel de http://www.um.es/vic-extension/
participacion, satisfaccion de los
partiCipanteS Y resultados. ° Encuesta a alumnos [E 55]
80 Relacion de las distintas actividades |e Charlas divulgativas en Institutos
que vinculan el programa formativo
con la sociedad. e Charlas en Aula de Mayores
e Participacion en Ferias, Salones y Jornadas
Divulgativas.
e Jornadas de Fisica
e Practicas en empresa
e Olimpiada de Fisica
e Celebracion del Afio de la Fisica
81 Relacion de los canales (pagina web, |e [E 15]
folletos, guia del estudiante, tablén
de anuncios, revistas, etcétera) de e [E 30]
difusion utilizados para realizar la
comunicacion interna y externa e Revistas “La Chuleta” y "Campus”
sobre:
e Infosecundaria
- Objetivos del programa formativo y http://www.um.es/infosecundaria/
perfiles de egreso.
_ _ e Coordinacion con Educacion Secundaria
- Perfil de ingreso adecuado. http://www.um.es/vic-extension/secundaria/
- Programas de las asignaturas o e Vicerrectorado de Informacién, Comunicacion
materias. e Innovacion: http://www.um.es/vici/
82 Relacién de los mecanismos de e [E19]
control y seguimiento y canales
utilizados para la coordinacion entre
responsables e implicados en el
desarrollo del programa formativo.
83 Relacién de los mecanismos e Programa de Movilidad del Vicerrectorado de

necesarios para fomentar la
movilidad nacional e internacional del
alumno, donde se recoja al menos la
descripcion de los programas,
objetivos, contenidos, acciones, nivel
de participacion, satisfaccion y
resultados.

Relaciones Internacionales:
http://www.um.es/vic-internacionales/

Charlas del Servicio de Relaciones
Internacionales
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84 Relacién de los mecanismos e Salon UMUempleo
necesarios para fomentar las http://www.um.es/umuempleo/
practicas en empresas o instituciones
de forma efectiva para los alumnos, |e Cursos de Orientacidon Profesional del COIE:
donde se recoja al menos la http://www.um.es/coie/cursos/
descripcion de los mismos, la oferta
de practicas, objetivos, contenidos, |s Charlas coloquio sobre salidas profesionales y
responsables, acciones, nivel de blsqueda de empleo del COIE:
participacion, satisfaccion y http://www.um.es/coie/orientacion/
resultados.

e Jornadas sobre PYMES

85 Relacion de los procedimientos para |e Plan institucional de evaluacién del
evaluar la satisfaccion de los profesorado
alumnos, donde se recoja al menos la
descripcion del mecanismo,
objetivos, periodicidad, nivel de
participacion y utilizacion de sus
resultados.

86 Relacidon de los procedimientos para |e Participacién en Consejos de Departamento y
recabar la opinion de los alumnos, en Comisiones y Juntas de Seccion y
donde se recoja al menos la Facultad.
descripcion del mecanismo,
objetivos, periodicidad, nivel de
participacion y utilizacion de sus
resultados.

87 Relaciéon de los procedimientos para |e Defensor Universitario
recoger sugerencias y quejas de los
alumnos, donde se incluya al menos |e Delegacién de alumnos
la descripcién del mecanismo,
objetivos, periodicidad, nivel de e [E 86]
participacion y utilizacion de sus
resultados.

88 Relacién de los programas de apoyo |e Charlas incluidas en el Curso Cero
orientados a la mejora del
aprendizaje del alumno, donde se e Servicio de Asesoramiento y Orientacion
recoja al menos la descripcién del Personal
programa, objetivos, contenidos, http://www.um.es/saop/index.php
responsables del mismo, acciones,
nivel de participacion y satisfaccion.

89 Relacion de los programas de e Relacion de actividades organizadas por el
orientacién profesional para el COIE
alumno, donde se recoja al menos la
descripcion de los programas,
objetivos, contenidos, responsables,
acciones, nivel de participacion,
satisfaccion de los participantes y
resultados.

90 Relacién de los tipos de metodologia |PF-17

de ensefianza - aprendizaje
utilizados PF-17.
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91 Relacion de métodos de evaluacion PF-18
utilizados PF-18.
92 Relacién de procesos de captacion de |e Plan de Visitas a la Facultad de Quimicas
alumnos.
e Jornada de puertas abiertas
e Veren [E 80]
93 Resultados de acuerdos y convenios |e Evidencia inexistente
con otras universidades, entidades
publicas o privadas, organizaciones
profesionales y empresariales,
asociaciones, centros colaboradores y
asistenciales, que pongan de
manifiesto la vinculacién con la
sociedad.
94 Resultados de los procesos de e Resultados de la encuesta del Plan de
evaluacion del personal académico. Evaluacion del Profesorado
95 Sistema de analisis de los resultados |e¢ Resumen anual de resultados de examenes.
del programa formativo (p. e. bateria
de indicadores que se actualiza e Memoria de la Facultad de Quimica
periédicamente, cuadro de mando,
también mecanismos para el e Encuesta UMU de Insercién Laboral
establecimiento de acciones
correctoras, encuesta de satisfaccion,
etcétera).
96 Tipologia de espacios destinados al ¢ RM-09
trabajo y estudio de los alumnos RM-
09 y el equipamiento disponible. e Aplicacion SOCRATES
http://www.um.es/atica/socrates/
97 Valoracién de los créditos/horas de e [E 18] mas equivalencia 1 crédito = 10 horas
las materias o asignaturas del plan presenciales
de estudios.
e Nuevo formato de “Guia de las Asignaturas”
98 Relaciéon de los procedimientos para |e Participacion en Comisiones y Juntas
recabar la opinion del personal
académico y de administracién y e Defensor Universitario
servicios, donde se recoja al menos
la descripcién del mecanismo,
objetivos, periodicidad, nivel de
participacion y utilizacion de sus
resultados.
99 Relacion de los procedimientos para |e [E 101]

evaluar la satisfaccion del personal
académico, donde se recoja al menos
la descripcién del mecanismo,
objetivos, periodicidad, nivel de
participacion y utilizacion de sus
resultados.
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100

Relacion de los procedimientos para
recoger sugerencias y quejas del
personal académico, donde se
incluya al menos la descripcion del
mecanismo, objetivos, periodicidad,
nivel de participacion y utilizacion de
sus resultados.

Ver [E 98]

101

Los resultados de la encuesta
utilizada para conocer la satisfaccion
del personal académico, asi como su
validez, fiabilidad y tasa de
respuesta.

Resultados de la encuesta
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PROGRAMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL Codigo
Catalogo de tablas e indicadores T-01

Nombre de la Universidad: Universidad de Murcia

Fecha de creacion: 1915
[TABLA |Datos Generales de la Universidad* |

CURSOS ACADEMICOS
2002/03 2003/04 2004/05 2005/06

ESTRUCTURA

NO de campus 3 3 3

NO de centros propios 17 17 17

NO de centros adscritos _3 3 _3

NO de departamentos 80 81 76

NO de institutos universitarios 3 (4) 3 (4) 3 (4)
TITULACIONES HOMOLOGADAS DE CICLO CORTO _ _ _

NO total de titulaciones 2°| 20| 2°|

Rama de Humanidades (%) o| 0| o]

Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (%) 23r3§I 24,14 24,14

Rama de Ciencias Experimentales (%) 1,67 1,72 1,72

Rama de Ciencias de la Salud (%) 5 5,17 5,I|

Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 3,33 3,45 3,45

NO© total de plazas ofertadas 3439| 2674 2674

Rama de Humanidades (%) 0| 9 __ 9

Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (%) 75,05 70,23 70,23

Rama de Ciencias Experimentales (%) 3,81 LSI 2,8

Rama de Ciencias de la Salud (%) 12,47 15,82 15,82

Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 8,67 11,14 11,14

N° de alumnos de nuevo ingreso *) 2823 2860 2729

N° de alumnos matriculados (" 11061 11313 11332

N° de alumnos matriculados en c. adscritos (%) 9,3 9,32 9,15

N° de egresados 1600' 1162 1617

* Los conceptos de esta tabla seguiran la definicion establecida en el nomenclator de Estadistica del Consejo de Coordinaciéon Universitaria

Se entiende por x el curso/afio anterior a la realizacion de la evaluacion, es decir, curso académico 2005/2006
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Programa de Evaluacion Institucional. Anualidad 2006/2007

PROGRAMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL Codigo
Catalogo de tablas e indicadores T-01
Nombre de la Universidad: Universidad de Murcia
Fecha de creacion: 1915
|TABLA |Datos Generales de la Universidad* |
CURSOS ACADEMICOS
2002/03 2003/04 2004/05 2005/06

TITULACIONES HOMOLOGADAS DE CICLO LARGO _ _
No total de titulaciones 31 29|
Rama de Humanidades (%) 15 15,52
Rama de Ciencias Sociales v Juridicas (%) 16,67 15,52
Rama de Ciencias Experimentales (%) 12' 8,62
Rama de Ciencias de la Salud (%) 6,67 6,9
Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 3,33 3,45
N©° total de plazas ofertadas 4554
Rama de Humanidades (%) 281_7|

Rama de Ciencias Sociales v Juridicas (%)

N° de egresados

Rama de Ciencias Experimentales (%) 18;97
Rama de Ciencias de la Salud (%) 7’_51
Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 23
N° de alumnos de nuevo ingreso ‘! lﬂl
N° de alumnos matriculados (* 15946
N° de alumnos matriculados en c. adscritos (%) ol

1596

TITULAC HOMOLOGADAS DE SOLO SEGUNDO CICLO

N© total de titulaciones

Rama de Humanidades (%)

N©° total de plazas ofertadas

Rama de Ciencias Sociales v Juridicas (%) 12,07
Rama de Ciencias Experimentales (%) 3'4§
Rama de Ciencias de la Salud (%) 0|
Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 0

675

Rama de Humanidades (%)

Rama de Ciencias Sociales vy Juridicas (%)

N
N
N
ol o

NO de titulos propios de postgrado

Rama de Ciencias Experimentales (%) 22122
Rama de Ciencias de la Salud (%) 0|
Rama de Ensefianzas Técnicas (%) _0|
N° de alumnos de nuevo ingreso ‘% 621
N° de alumnos matriculados (" 1521
N° de alumnos matriculados en c. adscritos (%) 2,43
N° de egresados 160|
TERCER CICLO
N° de programas de doctorado 11_1| 106 103
NO de alumnos matriculados 13§0| 13§3 1413
N° de tesis aprobadas 184 158 168
TITULOS PROPIOS DE POSTGRADO
49

NO de alumnos matriculados

M) Incluidos los alumnos de centros adscritos.
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Programa de Evaluacion Institucional. Anualidad 2006/2007

PROGRAMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL Codigo
Catalogo de tablas e indicadores T-01
Nombre de la Universidad: Universidad de Murcia
Fecha de creacion: 1915
[TABLA |Datos Generales de la Universidad* |
ANOS NATURALES
2002/03 2003/04 2004/05 2005/06
RECURSOS (a 31 de diciembre)
No° total de personal académico 1894 1916 1939 2072
Porcentaje de personal académico permanente 63,62 63,74 59,36
Porcentaje de personal académico Doctor 70,64 73,7| 75,09 73,31
Porcentaje de personal académico permanente Doctor 51,48 57,1 57,71 53,81
Porcentaje de personal académico a tiempo completo 71,49 71,4 73,85 70,56
No de Catedraticos Universidad (CU) 201 204 262 257|
NO de Titulares Universidad (TU) 686 758 734 732
N° de Catedréticos Escuela Universitaria (CEU) 34 33 36 37|
NO de Titulares Escuela Universitaria (TEU) 168 224 204 204
NO de Ayudantes 136 90 102 113
NO Profesores Ayudantes Doctores 119 63 5 25
NO Profesores Colaboradores 2 6
NO Profesores Contratados Doctores 221 215 0 13
NO Profesores Asociados 579 558 545 641
NO Profesores Visitantes
NO Profesores Eméritos 18 20 23 16
NO Profesores Interinos 23 140 25 34
NO Profesores de Universidad Privada
NO de Otros 58 49 56 88
N© total de personal de administracion y servicios (PAS) 958 975 1000 1008]
Proporcion PAS/personal académico 33,59 33,73 34,03 32,73
Presupuesto Liguidado (Ingresos de la Universidad) 128578583] 138796176] 145784309
GASTOS* (a 31 de diciembre)
Gasto corriente (Cap. presupuestarios 1, 2 v 4) 94584523] 102786959 108776353
Gastos de personal sobre el total de gastos corrientes (%) 82,07 82,61 82,99
Gasto corriente por alumno matriculado 3457,04 3476,88 3946,6
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PROGRAMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL

Codigo

Catalogo de tablas e indicadores

T-02

TABLA

Datos generales referentes a la matricula en
el programa formativo-Lcdo. Fisica

CURSOS ACADEMICOS

2002/03 | 2003/04 | 2004/05 | 2005/06
Oferta de plazas (1) 97
Alumnos matriculados de nuevo ingreso 23 24 23 29
Alumnos matriculados de nuevo ingreso en primero 18 23 22 26
Alumnos matriculados 91 95 99 89
Alumnos equivalentes a tiempo completo (2) 69 78 75 73
Créditos matriculados en la titulacion 5313 5646 5861 5305
Créditos presentados (3) 4159,5 4297,5 4312,5 4296
Créditos superados (4) 2467,5 2719,5 2814 3054
Egresados (5) 0 4 4 5

(1) Para aquellas titulaciones sin limite de plazas se tomara la media de las plazas cubiertas en los 3 ultimos afios.

(2) Alumnos equivalentes a tiempo completo: total de créditos matriculados dividido por la media de créditos correspondientes a un curso académico.
El denominador (n° de créditos del PE / n° afios en los que se encuentra estructurado el PE).

(3) Son aquellos en los que el alumno se ha matriculado (a lo largo de todo el estudio) y, en el transcurso de un mismo afio académico se ha

presentado al menos en una convocatoria.

(4) Cada uno de los créditos aprobados por los alumnos, excluidos los adaptados, convalidados, reconocidos, etc... en cada una de las

convocatorias de un afio académico.

(5) Alumno que ha completado todos los créditos que conforman el plan de estudios, sin considerar si ha solicitado o no el titulo universitario.
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PROGRAMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL Codigo
Catalogo de tablas e indicadores T-03
[TABLAT-03A | Estructura del personal académico del programa |
CURSOS ACADEMICOS 2002/03 2003/04 2004/05 2005/06
Nuamero [bl/T Créditos % tje Namero| [b]/[a] . Credl.tos % c.ie Namero|[b]/[a]] . Credl.tos % l.je Namero| [b]/[a | . Cred'.tos % l.je
[b] a]l impartidos [c] créditos [b] 1*100 impartidos | créditos [b] X100 impartidos | créditos [b] 1*100 impartidos créditos
*100 [c)/[d] [c] [c)/[d] [c] [c)/[d] [c] [c)/[d]
completo 34 83% 263,9 104% 46 94% 388,9 119% 42 102% 369,4 105% 43 100% 359,9 113%
N@ de profesores doctores 36 88% 279,9 110% 45 92% 381 116% 45 110% 373,4 106% 41 95% 347,9 110%
N@ de profesores no doctores 0 0% 0 0% 1 2% 8 2% 1 2% 12 3% 3 7% 18 6%
NO de profesores doctores a
tiempo completo 34 83% 263,9 104% 45 92% 380,9 116% 42 102% 369,4 105% 41 95% 347,9 110%
NO de profesores no doctores a
tiempo completo 0 0 0% 1 2% 8 2% 0 0% 0% 2 5% 12 4%
NO de profesores invitados

Se entiende por personal académico del programa formativo el que imparte docencia en el mismo
Se entiende por profesores a tiempo completo al personal que desarrolla una jornada docente de 8 o mas horas semanales o su equivalente en créditos

La tabla T-03 se divide en tres tablas. La T-03A es comuUn para todas las Universidades. La tabla T-03B es para las Universidades Publicas y la tabla T-03C para las Universidades Privadas o de la Iglesia
El dato [a] de la tabla T-03A hace referencia al total del personal académico, que en el caso de las Universidades Publicas aparece en la tabla T-03B y en el caso de las Universidades Privadas o de la Iglesia en la tabla T-03C

El dato [d] de la tabla T-03A hace referencia al total créditos impartidos, que en el caso de las Universidades Publicas aparece en la tabla T-03B y en el caso de las Universidades Privadas o de la Iglesia en la tabla T-03C
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PROGRAMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL Codigo
Catalogo de tablas e indicadores T-03
|TAB|-A T-03A Estructura del personal académico del programa |
TABLA T-03B Estructura del personal académico en Universidades piablicas |
CURSOS ACADEMICOS 2002/03 2003/04 2004/05 2005/06
Nuamero [bl1/T Créditos % l.je Namero| [b]/[a] . Credl.tos % c.ie Namero|[b]/[a]] . Credl.tos % l.je Namero| [b]/[a | . Cred'.tos % l.je
[b] a]l impartidos [c] créditos [b] 1*100 impartidos | créditos [b] X100 impartidos | créditos [b] 1*100 impartidos créditos
*100 [c]/[d] [c] [c]/[d] [c] [c]/[d] [c] [c]/d]
NO Catedraticos Universidad (CU) 7l 17% 72 28% 8 16%) 90,2] 28% 9 22% 91,8 26% 10 24% 78,5 22%
NO Titulares Universidad (TU) 24] 59% 163,9 65%) 32 65% 215,7 66%) 29 71% 247,1 70%) 28 68% 224,4 63%
NO Catedraticos Escuela
Universitaria (CEU) 1 2% 3 1% 1 2% 3 1% 0% 0% 0% 0%
NO Titulares Escuela Universitaria 1 2% 2,5 1% 2| 4% 12,5 4% 1 2% 2,5 1% 2 5% 8,5 2%
NO Ayudantes 1 2% 12 5% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
NO Profesores Ayudantes Doctores 1 2% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
NO© Profesores Colaboradores 4] 10% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
NO Profesores Contratados 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
NO© Profesores Asociados 0% 0% 1 2% 6 2% 1 2% 12| 3% 1 2% 6 2%
NO Visitantes 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
NO© Profesores Emeritos 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
NO Profesores Interinos 2 5% 0% 5] 10%) 0% 1 2% 0% 2 5% 0%
N© Contratados investigadores 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
- total de| total de| total de|
TOTAL PERSONAL ACADEMICO 41 253,4]  créditos 49 327,4| créditos 41 353,4| créditos 43 317,4] , fotalde
[a] [dl [dl [dl créditos [d]
NO de becarios* 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
NO de Profesores Permanentes 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
NO Profesores con evaluacion
positiva para ayudante doctor 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
[NT PTOTES0TES con evargacion
positiva para profesor colaborador 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
N© Profesores con evaluacion
positiva para contratados doctores 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

* Becas con convocatoria publica y competitiva de, al menos, un afio de duracién
Utilizar las celdas vacias para aquellas categorias de personal que no estén incluidas
Se entiende por profesores permanentes los profesores funcionarios y los profesores contratados que tienen contratos indefinidos
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PROGRAMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL

Codigo

Catalogo de tablas e indicadores

T-04

ANECA
Programa de Evaluacion Institucional. Anualidad 2006/2007

TABLA |Profesional colaborador*
Créditos % de
i impartidos | créditos
Namero [b] [bl/[al *100 [c] [c]/[d]

N° de profesionales colaboradores en el curso
académico x

Los valores de [a] y [d] vienen de la tabla T - 03

Los profesionales colaboradores son profesionales de instituciones externas y/o centros asistenciales que colaboran es el programa formativo sin estar integrados en la estructura académica de la Universidad.
*Esta tabla solamente la cumplimentaran aquellas ensefianzas que dispongan de este tipo de colaboradores

x = Se entiende por x el curso/afio anterior a la realizacion de la evaluacion.
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PROGRAMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL Codigo
Catalogo de tablas e indicadores T-05
|TABLA |plan de Estudios l
Fecha de publicacién del plan de estudios en el BOE __|13/03/2001
Fecha ultima modificacidén del plan de estudios* 20/06/2003
Afios de duracion de la ensefianza 5
NO de itinerarios en el PE 3
Media de créditos por curso académico 60
Practicas requeridas (incluido practicum ) en créditos 85,9
NO total de créditos en el PE (incluido practicum) (1) 300
Si/No Créditos

Proyecto Final de carrera No
Practicum No
Practicas obligatorias en empresas o instituciones No 12
Se otorgan créditos por equivalencia Si 12

* Especificar si se trata de una modificacion total o parcial del plan de estudios

ANECA
Programa de Evaluacién Institucional. Anualidad 2006/2007

(1) Practicas requeridas (incluido practicum) en créditos: suma de los créditos practicos de las asignaturas que componen el plan de estudios.
(2) Créditos por equivalencia: créditos de libre configuracion y/o optativos que se pueden dedicar a actividades convalidables por la universidad /ej: practicas en empresas, realizacion de cursos

de verano, diplomas de idiomas, trabajos dirigidos...)
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PROGRAMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL Codigo
Catalogo de tablas e indicadores T-05
|TABLA |plan de Estudios l

Asignaturas y créditos que deben realizar los alumnos

Primer ciclo Seaqundo ciclo
| Créditos _ Nede | _ Créditos _ Total % sobre
N° de asignaturas Teoricos | Practicos Total asignaturas| Teoricos | Practicos Total créditos el total
Troncales 11 63 39 102 7 30 18 48 150 50%
Obligatorias 10 51,5 26,5 78 2 7 2 9 87 29%
Optativas 0 30 30 10%
Trabajo fin de carrera
Libre configuracion 0 33 33 11%
Total 180 120 300 100%
% oferta
Optativas diferentes ofertadag] 0] 0] 0] 0] 27] 99] 63] 162 162 540%

(1) Optativas: Parte de los contenidos del plan de estudios determinadas discrecionalmente por cada Universidad y libremente establecidas para que el alumno escoja de
entre las mismas.

(2) Optativas diferentes ofertadas: Optativas ofertadas a los alumnos por la Universidad para la titulacion. Estas pueden ser distintas de las ofertadas por el Plan de
Estudios.

El % de oferta se refiere al porcentaje de optatividad real del plan de estudios y se calcula dividiendo el nimero de créditos optativos diferentes ofertados en la titulacién
entre el numero de créditos optativos que ha de cursar el alumno.
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PROGRAMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL

Catalogo de tablas e indicadores

1 [Paler V0 le I8 Formacion pedagogica del personal académico |

Es la relacion entre el nUmero de personal académico implicado en el programa formativo (PF) que ha recibido formacion
especifica sobre técnicas para utilizar distintas metodologias en el aula y el nUmero total de personal académico implicado en
el programa formativo. Se complementa con el numero total de cursos ofertados.

2005/06
Numero de personal académico implicado en el PF que ha recibido formacién pedagdgica en los ultimos 5
afnos 11
Numero total de personal académico implicado en el PF 45
RH-06
2005/06

Numero de cursos de formacion y actualizacién pedagdgica ofertados por la universidad
(ICE) 47
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Catalogo de tablas e indicadores

L I e e L Resumen de los resultados de la actividad investigadora

Programa de Evaluacién Institucional. Anualidad 2006/2007

Informa de manera global sobre los resultados de la actividad investigadora del personal
académico implicado en el programa formativo (Licenciado en Derecho)
ANOS NATURALES] 2002/03 | 2003/04 | 2004/05 2005/068"

Articulos en revistas con revisidén por los pares 45 36 33 2
Patentes 1 2| 3 E
Libros y Monografias (1) 2| 10 o 4
Documentos de Trabaijo (2).
Actas de Congresos Nacionales (3) 1 0 4 0
Actas de Congresos Internacionales (3) 1 o 1 4
Conferencias invitadas en reuniones nacionales 0 0 3 3
Conferencias invitadas en reuniones internacionales 13 19 11 17
Tesis doctorales dirigidas por personal académico del programa formativc 3 1 | 0
Proyectos de investigacion de convocatorias publicas o privadas 9 / 10 13
Contratos de colaboracién con empresas S| 4 9 5|
Premios cientificos

Esta tabla se cumplimentara con los datos de los principales departamentos (al menos el 10% de los créditos de la titulacion) implicados en la titulacién.

(1) Se consideraran sélo aquellas que posean ISBN.

(2) Prepublicaciones que tienen por objeto su publicacion en revistas de edicidn periddica.
(3) Actas de congresos que posean ISBN.

Se tendran en cuenta aquellos departamentos que impartan un 10% o mas de la docencia.

Debido a la dificultad de cumplimentar esta tabla y a que los datos que ofrece no hace distincion entre el personal académico del programa formativo y el personal del
departamento que no tiene relacidon con el programa formativo, se puede sustituir el analisis de la tabla, por el analisis de los curriculum del personal académico del
programa formativo.



Universidad de Murcia
Informe de Autoevaluacion de Licenciado en Fisica

PROGRAMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL

Catalogo de tablas e indicadores

ANECA

Programa de Evaluacion Institucional. Anualidad 2006/2007

INDICADOR Indice de la actividad investigadora reconocida

Es la relacion entre el numero total de sexenios que tiene el personal
académico implicado en el programa formativo y el nimero total de
sexenios maximos tedricos posibles que estos mismos podrian tener.

2002/03 2003/04 2004/05 2005/06
Numero total de sexenios concedidos 48 59 62 74
Numero total de sexenios maximos teoricos posibles 76 100 96 106
RH-08] 0,63] 0,59 0,65] 0,70]
[Numero de personal académico funcionaric 33| 43| 39| 42]

Numero total de sexenios maximos tedricos posibles = [parte entera } i[afio actual- afio aprobacion tesis]]/ 6; siendo i cada PDI funcionario

Este indicador solo hace referencia a las universidades publicas

Este indicador plantea diferentes sesgos en funcion de los datos con los que se obtiene el denominador (afio de aprobacion de tesis o afo de
obtencion de la plaza). En el caso concreto de la formula seleccionada es posible que el indicador sea superior al 100% lo que indica que se har

reconocido tramos de investigacion anteriores al afo de aprobacion de la tesis.

El nimero de personal académico funcionario permite interpretar mejor el indicador al conocer el personal que puede disponer de sexenios.
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ANECA
Programa de Evaluacién Institucional. Anualidad 2006/2007

Tipologia de espacios destinados al trabajo y
estudio de los alumnos*

SIGNIFICADO DE LA TABLA

Informa de manera global de las tipologias de
las aulas destinadas al proceso formativo asi
como del grado de ocupacion de las mismas.

Grado de ocupacioén

No Capacidad (horas ocupacién*/
Tipologia de espacios de trabaio espacios media horas lectivas*) x 100
[Anfiteatro 2 120 750, |
Sala asientos fijos 3 30 70%
Otros tipos (especificar)

Namero Grado de ocupacioén

de Capacidad (horas ocupacién*/
Otras infraestructuras puestos media horas lectivas*) x 100
Laboratorios  (6) 20 30 15%
Talleres
Espacios Experimentales
Salas de estudio (1) 160 160 100%
Sala de ordenadores (3) 24 48
Espacios de custodia de materiales y trabajos 350

Infraestructuras de los centros colaboradores y
asistenciales

Otras

El grado de ocupacion de las aulas esta calculado suponiendo:

* 20 horas semana de nuestros alumnos
* No tenemos datos de la ocupacion de estas aulas por

otros

Los laboratorios estan calculados por 20 horas semana lectiva por alumnos de fisica

* La sala de estudio siempre esta llena por nuestros alumnos y por otros

* La sala de ordenadores y las taquillas son para todos los alumnos de la Facultad
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PROGRAMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL Codigo
Catalogo de tablas e indicadores RM - 10

INDICADOR Media de alumnos por grupo |

Es la relacion entre el nimero de alumnos
matriculados v el nimero de grupos en teoria
Alumnos N® Grupos de N® Grupo de
Asignatura¥* matriculados teoria practicas

09M2 - ALGEBRA Y GEOMETRIA LINEAL 43 1 3
OON3 - AMPLIACION DE ECUACIONES DIFERENCIALES 17, 2) 1
03N2 - AMPLIACION DE ELECTROMAGNETISMO 1 1
02N9 - AMPLIACION DE ELECTRONICA 1 1 1
OON5 - AMPLIACION DE MECANICA 16| 1 1
04N8 - AMPLIACION DE MECANICA ESTADISTICA 5 1 1
02N5 - AMPLIACION DE TERMODINAMICA 0 0 0
01N1 - ANALISIS COMPLEJO 23 2 1
09M3 - ANALISIS 1 39 1 1
09M8 - ANALISIS II 19 1 1
04N3 - ASTROFISICA 0 0
02N6 - AUTOMATICA 1 1
06N2 - CIRCUITOS ELECTRICOS 1 1
02N4 - CRISTALOGRAFIA 1 1
01N9 - ELECTRODINAMICA CLASICA 11 1 1
OON9 - ELECTROMAGNETISMO 18 1 1
1N5 - ELECTRONICA 13 1 1
OON4 - ESTADISTICA FISICA 18 1 1
05N1 - ESTADO SOLIDO AVANZADO 6 1 1
05N5 - EXPERIMENTACION EN ESTADO SOLIDO 6 1 1
01N2 - FISICA COMPUTACIONAL 7 1 1
OON8 - FISICA CUANTICA 21 1 1
01N8 - FISICA DE ESTADO SOLIDO 8 1 1
05N6 - FISICA DE SUPERFICIES 0 0 0
01N7 - FISICA ESTADISTICA 15 1 1
09M4 - FISICA GENERAL 33 1 1
02N2 - FISICA NUCLEAR Y DE PARTICULAS 7 1 1
03N7 - FOTONICA 9 1 1
01N3 - GRAVITACION Y ASTROFISICA 13 1 1
09M7 - INFORMATICA 32 1 1
03N1 - INSTRUMENTACION, SENSORES Y ACTUADORES 0 0 0
06NO - INTRODUCCION A LA DIDACTICA DE LA FISICA 1 1 1
OON7 - LABORATORIO DE ELECTROMAGNETISMO 8 1 1
09M5 - LABORATORIO DE FISICA GENERAL 26 2) 2)
OON2 - LABORATORIO DE MECANICA Y TERMODINAMICA| 14 1 1
0ON6 - LABORATORIO DE OPTICA 11 1 1
04N7 - MATERIA CONDENSADA 6 1 1
01N6 - MECANICA CUANTICA 14 1 1
02N1 - MECANICA CUANTICA AVANZADA 6 1 1
01N4 - MECANICA TEORICA 12 1 1
09M9 - MECANICA Y ONDAS 23 1 1
01NO - OPTICA 17, 1 1
02NO - OPTICA AVANZADA 10| 1 1
04NO - OPTICA BIOMEDICA 2 1 1
04N2 - OPTICA VISUAL 6 1 1
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PROGRAMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL Codigo
Catalogo de tablas e indicadores RM - 10

INDICADOR Media de alumnos por grupo |

Es la relacion entre el nimero de alumnos
matriculados vy el numero de grupos en teoria
Alumnos N© Grupos de N© Grupo de
Asignatura¥* matriculados teoria practicas
03N9 - PROCESADO DE IMAGENES Y HOLOGRAFIA 7 1 1
03N5 - PROPIEDADES ELECTROMAGNETICAS DE LA 2 1 1
MATERIA
09M6 - QUIMICA GENERAL 30 1 3
04N4 - RELATIVIDAD GENERAL Y COSMOLOGIA 3 1 1
03NO - ROBOTICA 3 1 1
04N9 - SIMULACION AVANZADA 5 1 1
06N6 - SISTEMAS ELECTRONICOS PARA LAS 0 0 0
COMUNICACIONES
06N5 - TECNOLOGIA MICROELECTRONICA 0 0 0
04N6 - TEORIA CUANTICA DE CAMPOS 3 1 1
05N9 - TEORIA DE GRUPOS APLICADA A LA FISICA 0 0 0
OON1 - TERMODINAMICA 25 1 1
06N4 - TRATAMIENTO DIGITAL DE LA SENAL 0 0 0
Totales 623 56 57
Tamafo medio Tamafio medio grupo
Tamafio medio | 9™UPO a,5|gnaturas asignaturas practicas
tedricas
de grupo

| 11,13 10,93

* Insertar tantas filas como asignaturas existan
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Catalogo de tablas e indicadores

ANECA
Programa de Evaluacion Institucional. Anualidad 2006/2007

INDICADOR Puestos de ordenadores v conexiones a red por alumno

la institucion.

Es la relacion entre el nimero de puestos en salas de ordenadores y niimero total de conexiones a red (excluidas las
anteriores) y el nimero de alumnos equivalentes a tiempo completo matriculados. Se entiede por puesto el PC o
terminal de salas de libre acceso, de biblioteca, y se excluyen los situados en despachos y destinados a la gestion de

2005/06
Numero total de puestos en sala/s de ordenadores + numero total de
conexiones a red (excluidas las anteriores)* 257
Numero de alumnos equivalentes a tiempo completo matriculados 1365
RM-11] 0,19]

En el caso de que existieran conexiones WIFI o similares especificar el coeficiente de simultaneidad
* Dependiendo de la tipologia del Centro, modelo departamental o modelo tradicional, el nUmero de alumnos por puesto
debe hacerse utilizando el nimero de alumnos de todas las titulaciones que comparten Centro o el de la titulacion de andlisis, respectivamente.
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PROGRAMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL Codigo
Catalogo de tablas e indicadores RM - 12

TABLA Descripcion de la biblioteca v salas de lectura |

Puestos de lectura Superficie Puntos de,consulta Puntos de_ consulta_ ’deI
de catalogo bases de informacion
160 158m? 43 2

NOTA: LOS ALUMNOS DE FiSICA UTILIZAN INDISTINTAMENTE LA BIBLIOTECA GENERAL MUY
CERCANA A LA FACULTAD DE QUIMICA. TABLA E INDICADORES:

PROGRAMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL

Catalogo de tablas e indicadores

TABLA Descripcion de la biblioteca y salas de lectura |

Puntos de consulta |Puntos de consulta de
de catalogo bases de informacién

Puestos de lectura Superficie

730 7.384 m? 43 43
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PROGRAMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL

Catalogo de tablas e indicadores

INDICADOR Disponibilidad de puntos de lectura en la biblioteca |

Es la relacion entre el nimero de puntos de lectura en la biblioteca y el nimero de
alumnos matriculados equivalentes a tiempo completo en el programa.

2005/06
Numero de puntos de lectura en la biblioteca 160
Numero total de alumnos matriculados equivalentes a tiempo completo® 929
RM-13

* En el caso de que la biblioteca sea compartida por alumnos de diferentes programas formativos sera necesario tener en cuenta el numero total de alumnos de los diferentes
programas.
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PROGRAMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL Cadigo
RM-14
Catalogo de tablas e indicadores
INDICADOR Fondos bibliograficos
Cursos académicos
2001 ( *2) 2003 (( *2) 2004 ( *2) 2005 ( *2)
Numero total de ejemplares
Monografias (ejemplares) 7.493 100.312 8.189 103.099 9.588 107.315 10.164 109.999
Revistas (impresas) *1 24 1.623 24 1.667 27 1.758 27 1.813
Publicaciones electronicas 95 2.082 125 2.126 155 2.266 177 2.386
Bases de datos 6 27 10 28 11 39 12 67
Nuevas adquisiciones
Monografias (ejemplares) 696 2.787 1.399 4.216 566 2.684 576 2.499
Revistas (impresas) 0 24 3 44 0 91 0 55
Publicaciones electronicas 25 44 30 140 22 120 31 476
Bases de datos 4 1 1 11 1 28 1 28
Total subscripciones vivas
Publicaciones electronicas 95 2.082 125 2.126 155 2.266 177 2.386
Revistas impresas 11 1.428 11 881 14 584 14 564
Bases de datos 6 27 10 28 11 39 12 67

*1 Los datos de publicaciones impresas sufren variaciones por distintas actividades de inventario y expurgo.

(*2) SE ESTABLECEN DOS COLUMNAS DE DATOS:

COLUMNA 1: FONDOS FACULTAD

COLUMNA 2: FONDOS BIBLIOTECA GENERAL Y HEMEROTECA CIENTIFICA (Datos revistas-e de Quimica y Fisica y multidisciplinar)
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PROGRAMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL

Catalogo de tablas e indicadores

INDICADOR Disponibilidad de bibliografia y fuentes de informacién |

Es la relacion entre el numero de titulos de bibliografia disponible en el servicio de
biblioteca asociada con el programa y el niimero de titulos recomendados en las asignaturas
del programa formativo.

x-3 X-2 x-1 2005/06
N° de titulos recomendados disponibles en el servicio de biblioteca asociada al PF 275
Numero de titulos recomendados 404
RM-15] | | | 0,68]

Se entiende por titulos recomendados los libros que los profesores recomiendan en las asignaturas del programa formativo

El PROGRAMA INFORMATICO DE BIBLIOGRAFIA BASICA EMPEZO SU PUESTA EN MARCHA EN 2004. DATOS DEL 2005.
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* 20% superior

PROGRAMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL Codigo
Catalogo de tablas e indicadores PF-16
TABLA/INDICADORES |Datos e indicadores relativos a la oferta, demanda y matricula en primer curso
DEFINICION Informa sobre los resultados de los procesos de captacion de los alumnos: oferta, demanda,
matricula en los Gltimos cuatro cursos académicos.
Demanda Matriculados en nuevo ingreso Cambi_os de
expediente
Curso N° Plazas . .
académico ofertadas N° Total N° Preinscritos Ne 1_'otal .No Al I\fl’atrlc. 121 Numero de aIumncfs que
reinscritos 12 opcién nuevo ingreso| Matriculados | opcion [2] /| proceden de cambios de
P P [1] 12 opcion [2] | Total [1] expediente
2002/03 9/ 170 27 23 18 1 55
2003/04 75 24
2004/05 /75 23
2005/06 75 29
Curso % Preinscripcion en primera opcion % total matriculados de nuevo ingreso
académico PAAU FP >25 Otros PAAU FP >25 Otros
2002/03
2003/04
2004/05
2005/06
Curso Nota media___ Media quintil mas elevado* | Nota de acceso a la titulacion
académico PAAU FP PAAU FP PAAU FP
2002/03 6,99 8,59
2003/04
2004/05
2005/06

ANECA

Programa de Evaluacion Institucional. Anualidad 2006/2007
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PROGRAMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL

Codigo

Catalogo de tablas e indicadores

PF-17 |

[TABLA

|Tipos de metodologia de ensefianza-aprendizaie

DEFINICION

formativo.

Es la relacion de las diversas metodologias de
ensefianza-aprendizaje utilizadas en el programa

ANECA

Programa de Evaluacion Institucional. Anualidad 2006/2007

Relacion de asignaturas | Clase magistral Resolucién de Practicas de| Practicas de | Practicas Tutorias E’;E:f::f" Actividades en :;i':;i:s On-line Otras Recursos didacticos utilizados
9 9 problemas y casos| laboratorio campo externas alumno grupo proyecto’s
Mecanica y Ondas X X X Ordenador
[Estadistica Fisica 6 c X X X X X X
Laboratorio de Mecanica
y Termodinamica 9 c x x x x
Crlsfalogral 1a X X X no no X no no no no no Prog inform de Cristalografia (6 en total)
[Fisica de Estado Solido 5/6 i/6 0.25/6 pizarra
[Estado Solido Avanzado 2/6 i/6 2/6 0.25/6 0.25 0.75 pizarra, diapositivas
Materia Condensada 2/6 i/6 2/6 0.25/6 0.25 0.75 pizarra, diapositivas
Experimentacion en
Estado Solido 2/6 i/6 2/6 0.25/6 0.25 0.75 pizarra, diapositivas
Optica Biomédica 3 X 3 X X X pizarra
Optica Avanzada X X X X DemostrgPz, Or, Recursos de lab de inves
[Fisica computacional
(7.5=5T+ 2.5P) 2 5,5 pizarra, ordenador
imulacion avanzada
=45T+ 1.5P) 1 4 1 pizarra, ordenador
Laboratorio
Electromagnetismo 1ih 6h 24h 4,5h 7,5h 2h Pz, ord, caf video, mater cientif
Holografia 2 10% 1 X X X pz, ord, cafi, aulas info, lab exp
[Fotonica 5 10% 1 X X pz, ord, caf, aulas info, lab exp
ALGEBRA Y GEOMETRIA ) .
LINEAL 6 3,6 0,4 X X Pizarra, Apuntes, SUMA, Cafdn
Analisis 1 9 3 Pz, Or,caf, Soft:Maxima, Suma
Optica Visual 3 10% 2 0,5 3 0,5 1 Proy LCD con tablet PC, exper
Quimica General 4 1,5 1,5 X X pizarra
OPTICA X X X X X X X
Laboratorio de Optica 15cr 15cr 1.5cr X X X X pz, ord y cafidn, laboratorio
Ampliacién de
ecuaciones diferenciales X X X X Pizarra
Mecanica cuantica
avanzada X X X X Pizarra
Robotica. Cod 03NO 1 0,5 1 1 2 0,5 pizarra
[FISTCA GENERAL 12 3% pizarra, ORDENADOR
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Lab. Fis Ordenadores 4 1 1 pizarra,ordenador,cafién
informatica (3T+1.5P) 1.5 cr aprox.| 1.5 cr aprox. 1,5 X x x tran, ord, proy vid, ejerc casa
[Propiedades

electromagnéticas

materia 6 20% 50% 30% Pizarra, simulac por ordenador
Ampliacion de Mecanica X X ejerc volulpizarra

Analisis Complejo X X ejerc volu]pizarra

[ETectrodinamica Clasica X X ejerc volu|pizarra

Termodinamica 7 31/2 tra asignatura pizarra

[Fisica Cuantica 70% 10% 0 0 0 6 20% 0 0 0 o|Pizarra

Analisis 11 X X X pizarra
[ETectromagnetismo 7,5 30% 1 3 3 Pizarra, Ordenador, Cafién
Gravitacion y Astrofisica 5 créditos 1 crédito voluntarios Pizarra. Ordenador. Aulas infor

Se recomienda cumplimentar esta tabla especificando el nimero de créditos de cada asignatura que se imparten utilizando una determinada metodologia. En el caso de no disponer de esta informacion,
sefialen con una x las metodologias y técnicas utilizadas en cada asignatura.

En la columna de "recursos didacticos utilizados" se relacionaran los utilizados en la imparticion de la asignatura (por ejemplo: pizarra, proyectos de diapositivas o transparencias,
ordenador y cafién, intranet de materias, videoconferencia, aulas informaticas, etc.).
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PROGRAMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL

Catalogo de tablas e indicadores

[TABLA

|Métodos de evaluacién utilizados

ANECA

Programa de Evaluacién Institucional. Anualidad 2006/2007

FORMULACION Es la relacion de los diferentes métodos de evaluacién utilizados en el programa formativo
. Métodos de
Practicas ..
Prueba de Prueba (ejercicios evaluacion de
Relacion de asignaturas preguntas . Prueba oral | Exposicion ! habilidades Trabajos Otros
abiertas tipo test casos o clinicas o
problemas) - .
asistenciales
Mecanica y Ondas X
[Estadisitca Fisca 6C X X
Laboratorio de Mecanica y
Termodinamica 9 c X X
Fisica de Estado Solido X
[Estado Solido Avanzado X X X
Materia Condensada X X X
[Experimentacion en Estado Solido X X X
Optica Biomedica X X X
Optica Avanzada X X
Fisica computacional X X
Simulacion avanzada X X
Laboratorio de Electromagnetismo 30% 20% 30% 20%
Holografia X X X
Fotonica X X
[ALGEBRAY GEOMETRIATINEAL X X
Analisis 1 X X X
Optica Visual X X X X NOTA
Quimica General X X X
OPTICA X X X X X
Laboratorio de optica X X X X X
Ampliacion de ecuaciones diferenciales X X X
Mecanica cuantica avanzada X X X
Robotica. Cod 03NO X X
Fisica General 9M4 X X X Controles
Lab Fis Ordenadores 9SM5 X X X cuade, simul
informatica (3T+1.5P) X X X
[Propiedades electromagneticas de la
materia 50% 50%
Ampliacion de Mecanica X ejercicios volu
Analisis Complejo X ejercicios volu
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ejercicios volu

Electrodinamica Clasica X

[Fisica Cuantica X 0 0 0 X 0 0 0
Analisis 11 X X

[Electromagnetismo X X X X X

Gravitacion y Astrofisica X X X

Sefialen con una x la metodologia/s de evaluacion utilizadas en cada asignatura.
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PROGRAMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL

Codigo

Catalogo de tablas e indicadores

PF-19

|INDICADOR |Tasa de alumnos que realizan practicas externas no obligatorias

DEFINICION

Es la relacion entre el nimero de alumnos que han realizado practicas externas no
obligatorias (minimo de 160 horas) y el nimero de alumnos equivalentes a tiempo

completo del programa formativo.

2002/03 2003/04 2004/05 2005/06
Numero de alumnos que han realizado practicas externas no obligatorias 3 1 0
Numero de alumnos equivalentes a tiempo completo del programa formativo 69 78 75 73
PF-19] 9] 0,038] 0,013] 0]
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PROGRAMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL

Codigo

Catalogo de tablas e indicadores

PF-20

|INDICADOR

IMovilidad de los alumnos

DEFINICION

internacionales.

Es la relacion entre el nimero de alumnos del programa que participan en programas de
movilidad en organizaciones de educacion superior, nacionales e internacionales, y el

namero total de alumnos matriculados en el programa formativo. Ademas se solicita, el
numero de alumnos provenientes de otros programas formativos, tanto nacionales como

2002/03 2003/04 2004/05 2005/06
Numero de alumnos (enviados) que participan en programas de movilidad 1 3 2
Numero total de alumnos matriculados en el programa formativo 91 95 99 89
PF-20| 0] 0,011] 0,030] 0,022]
[Numero de alumnos provenientes de otros programas formativos (recibidos) | | 0] 0] 1]
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PROGRAMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL

Catalogo de tablas e indicadores

Cadigo

R-21 y R-22

INDICADOR Tasa de eficiencia y tasa de éxito

Tasa de eficiencia: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados por los alumnos en un

determinado curso académico y el nimero

éstos a los largo de sus estudios (éste y anteriores cursos académicos).
Tasa de éxito: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados por los alumnos (excluidos
adaptados, convalidados, reconocidos, etc.) en un estudio y el nimero total de créditos presentados a examen.
Permite analizar los resultados alcanzados en las pruebas de evaluacion.

ANECA
Programa de Evaluacién Institucional. Anualidad 2006/2007

total de créditos en los que han tenido que matricularse para superar

Alumnos . Cr_éditos .
Alumnos Alumnos Créditos | matriculados| Créditos . .
. . aptos de 32 L Indicador de Indicador de
Asignatura Créditos (a) | Total aptos (b) [ aptos de 1? | aptos de 22 . superados eficiencia | presentados e .
matricula (c ) [ matricula (d) matCICUIa ° (a*b) (c+2*d+3*e)*| aexamen eficiencia exito
mas (e) a

00N1 - TERMODINAMICA (10,5) 10,5 6 2 2 2 63 126 178,5 0,50 0,35
00N2 - LABORATORIO DE MECANICA Y TERMODINAMICA (9) 9 14 13 1 0 126 135 126 0,93 1,00]
00N3 - AMPLIACION DE ECUACIONES DIFERENCIALES (9) 9 8 6 2 0 72 90 99 0,80 0,73
00N4 - ESTADISTICA FISICA (6) 6 12 10 2 0 72 84 132 0,86 0,55
00N5 - AMPLIACION DE MECANICA (4,5) 4.5 6 4 2 0 27 36 72 0,75 0,38
00NG - LABORATORIO DE OPTICA (4.5) 4.5 10 9 1 0 45 49,5 45 0,91 1
00N7 - LABORATORIO DE ELECTROMAGNETISMO (4.,5) 4.5 8 8 0 0 36 36 36 1 1
00NS - FISICA CUANTICA (10,5) 10,5 13 10 3 0 136,5 168 189 0,81 0,72
00N9 - ELECTROMAGNETISMO (10,5) 10,5 9 7 2 0 94,5 115,5 147 0,82 0,64
01N0 - OPTICA (10,5) 10,5 9 4 5 0 94,5 147 231 0,64 0,41
01N1 - ANALISIS COMPLEJO (6) 6 7 6 1 0 42 48 120 0,88 0,35
01N2 - FISICA COMPUTACIONAL (7.5) 7,5 6 5 1 0 45 52,5 60 0,86 0,75
01N3 - GRAVITACION Y ASTROFISICA (6) 6 8 5 3 0 48 66, 72 0,73 0,67
01N4 - MECANICA TEORICA (6) 6 4 2 1 1 24 42 48 0,57 0,5
01N5 - ELECTRONICA (12) 12 9 6 2 1 108 156 132 0,69 0,82
01N6 - MECANICA CUANTICA (6) 6 8 6 1 1 48 66 66 0,73 0,73
01N7 - FISICA ESTADISTICA (6) 6 7 4 2 1 42 66, 60 0,64 0,7
01N8 - FISICA DE ESTADO SOLIDO (6) 6 1 1 0 0 6 6 48 1 0,13
01N9 - ELECTRODINAMICA CLASICA (6) 6 8 6 2 0 48 60 72 0,8 0,67
02N0 - OPTICA AVANZADA (4,5) 4.5 3 2 1 0 13,5 18 58,5 0,75 0,23
02N1 - MECANICA CUANTICA AVANZADA (4,5) 4.5 4 4 0 0 18 18 18 1 1
02N2 - FISICA NUCLEAR Y DE PARTICULAS (6) 6 4 2 2 0 24 36 36 0,67 0,67
02N4 - CRISTALOGRAFIA (6) 6 3 3 0 0 18 18 18 1 1
02N5 - AMPLIACION DE TERMODINAMICA (6) 6 0 0 0 0 0 0 0
02N6 - AUTOMATICA (6) 6 1 1 0 0 6 6 6 1 1
02N9 - AMPLIACION DE ELECTRONICA (6) 6 1 1 0 0 6 6 6 1 1
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Alumnos . Créditos .
Alumnos Alumnos Créditos | matriculados| Créditos . .
. - aptos de 32 o Indicador de Indicador de
Asignatura Créditos (a) | Total aptos (b) | aptos de 12 | aptos de 22 . superados eficiencia | presentados N s
. . matricula o . .t ok eficiencia éxito
matricula (c ) | matricula (d) . (a*b) (c+2*d+3*e)*| aexamen
mas (e) a
03N - ROBOTICA (6) 6 2 2 0 0 12 12 12 1 1
03N1 - INSTRUMENTACION, SENSORES Y ACTUADORES (6) 6 0 0 0 0 0 0 0
03N2 - AMPLIACION DE ELECTROMAGNETISMO (6) 6 2 2 0 0 12 12 12 1 1
03N5 - PROPIEDADES ELECTROMAGNETICAS DE LA MATERIA (6) 6 2 2 0 0 12 12 12 1 1
03N7 - FOTONICA (6) 6 8 8 0 0 48 48 48 1 1
03N9 - PROCESADO DE IMAGENES Y HOLOGRAFIA (6) 6 7 7 0 0 42 42 42 1 1
04N - OPTICA BIOMEDICA (6) 6 1 1 0 0 6 6 12 1 0,5
04N2 - OPTICA VISUAL (6) 6 6 6 0 0 36 36 36 1 1
04N3 - ASTROFISICA (6) 6 0 0 0 0 0 0 0
04N4 - RELATIVIDAD GENERAL Y COSMOLOGIA (6) 6 3 3 0 0 18 18 18 1 1
04N6 - TEORIA CUANTICA DE CAMPOS (6) 6 3 3 0 0 18 18 18 1 1
04N7 - MATERIA CONDENSADA (6) 6 4 4 0 0 24 24 36 1 0,67
04N8 - AMPLIACION DE MECANICA ESTADISTICA (6) 6 5 5 0 0 30 30 30 1 1
04N9 - SIMULACION AVANZADA (6) 6 5 5 0 0 30 30 30 1 1
05N1 - ESTADO SOLIDO AVANZADO (6) 6 4 4 0 0 24 24 36 1 0,67
05N5 - EXPERIMENTACION EN ESTADO SOLIDO (6) 6 6 4 2 0 36 48 36 0,75 1
05N6 - FISICA DE SUPERFICIES (6) 6 0 0 0 0 0 0 0
05N9 - TEORIA DE GRUPOS APLICADA A LA FISICA (6) 6 0 0 0 0 0 0 0
06N - INTRODUCCION A LA DIDACTICA DE LA FISICA (6) 6 1 1 0 0 6 6 6 1 1
06N2 - CIRCUITOS ELECTRICOS (6) 6 3 3 0 0 18 18 18 1 1
06N4 - TRATAMIENTO DIGITAL DE LA SENAL (6) 6 0 0 0 0 0 0 0
06N5 - TECNOLOGIA MICROELECTRONICA (6) 6 0 0 0 0 0 0 0
06N6 - SISTEMAS ELECTRONICOS PARA LAS COMUNICACIONES (6) 6 0 0 0 0 0 0 0
09M2 - ALGEBRA Y GEOMETRIA LINEAL (9) 9 18 8 5 5 162 297 225 0,55 0,72
09M3 - ANALISIS | (12) 12 14 9 4 1 168 240 312 0,7 0,54
09M4 - FISICA GENERAL (15) 15 13 9 4 0 195 255 315 0,76 0,62
09M5 - LABORATORIO DE FiSICA GENERAL (12) 12 17 17 0 0 204 204 240 1 0,85
09M6 - QUIMICA GENERAL (7,5) 12 10 8 2 0 120 144 225 0,83 0,53
09M7 - INFORMATICA (4,5) 4.5 11 11 0 0 49,5 49,5 90 1 0,55
09M8 - ANALISIS Il (12) 12 12 8 3 1 144 204 228 0,71 0,63
09M9 - MECANICA Y ONDAS (9) 9 9 5 2 2 81 135 117 0,6 0,69
0 0
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Tasa de éxito

2002/03 2003/04 2004/05 2005/06
Numero total de créditos superados por los alumnos 2467,5 2719,5 2814 3054
Numero total de créditos presentados a examen 4159,5 4297,5 4312,5 4296
R-22| 0,59] 0,63] 0,65] 0,71]

Crédito superado: Cada uno de los créditos aprobados por los alumnos (excluidos adaptados, convalidados, reconocidos,

etc.) en cada una de las convocatorias del afio académico).

Créditos presentados a examen: Son aquellos en los que el alumno se ha matriculado (a lo largo de todo el estudio) y, en
el transcurso de un mismo afio académico se ha presentado al menos en una convocatoria).

ANECA

Programa de Evaluacién Institucional. Anualidad 2006/2007
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PROGRAMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL
Catalogo de tablas e indicadores

ANECA

Programa de Evaluacion Institucional. Anualidad 2006/2007

INDICADOR Duracion media de los estudios

actividades laborales.

Expresa la duracion media (en afios) que los alumnos matriculados en una titulacion
universitaria tardan en superar los créditos correspondientes a su titulacién
(exceptuando el proyecto fin de carrera). Se ve influenciado por la presencia de
alumnos que compatibilizan los estudios universitarios con el desempeio de

2002/03 2003/04 2004/05 2005/06
Suma del producto [(n° de afios en graduarse)*(n° alumnos graduados)] 20 22 32
Numero total de alumnos graduados 4 4 5
R-23| 5] 5,5] 6,40]
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Numero de alumnos que tardan n

afnos en graduarse 2002/03 x-3 % 2003/04 x-2 % 2004/05 x-1 % 2005/06 X %

3 afos #;DIV/0! 0 0 0
4 afos #;DIV/0! 0 0 0
5 afios #;DIV/0! 1 2 0,5 1 0,2
6 afios #;DIV/0! 0 2 0,5 1 0,2
7 afos #;DIV/0! 0 0 3 0,6
8 afios #;DIV/0! 0 0 0
9 afos #;DIV/0! 0 0 0
10 afios #;DIV/0! 0 0 0
mas de 10 afios #;DIV/0! 0 0 0
Numero total de alumnos graduados 4 5
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PROGRAMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL

Catalogo de tablas e indicadores

ANECA

Programa de Evaluacion Institucional. Anualidad 2006/2007

INDICADOR Tasa de abandono (interrupcion de estudios)

de los alumnos en un programa formativo.

Relacion porcentual entre el numero total de alumnos de una cohorte de nuevo
ingreso que debieron finalizar Ila titulacion en el curso evaluado y que no se han
matriculado ni en ese curso ni en el anterior . Expresa el grado de no continuidad

2002/03 2003/04 2004/05 2005/06
Numero de alumnos no matriculados en los dos ultimos cursos (x y x-1) 18 26 20
Numero de alumnos de nuevo ingreso en el curso (x-n*+1) 44 47 30
* siendo "x" el curso académico y "n" la duracién del plan de estudios (en afos)
R-24| | 0,41] 0,55] 0,67]




