Programa de apoyo

al desarrollo profesional
de universitarios/as con
discapacidad
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Manpower



Fundacién Manpower

Hewlett Packard

Hewlett Packard y
Fundacion Manpower
facilitan la incorporacion

al mercado laboral a
universitarios/Zas con
discapacidad.

¢ Tienes ganas de
aprender y adquirir
experiencia?

Apuntate al programa de
becas que te ofrecemos



Objetivo

Hewleft Packard y Fundacién Manpower lanzan la
42 edicion del programa de becas para universitarios/as
con discapacidad.

El objetivo del Programa es proporcionar a estudiantes
universitarios/as la formacién y la experiencia profesional
que les permita una posterior incorporacién mds efectiva
al mercado laboral.

Las personas participantes en el Programa “"HP Integra”
encontrardn:

* La experiencia profesional de una de las Compaias de
referencia a nivel mundial. ¢ Lo oportunidad de colaborar,
con grandes profesionales en diversos dmbitos (Finanzas,
Marketing, RRHH, Soporte Técnico, Operaciones, Legal,
Ventas, Consulioria efc.). * Un lugar de trabajo donde se
fomenta la contribucién real de cada miembro del equipo.
* La formacién que les permita conocer la Compaiifa y el
entorno de trabajo en el que desempefiaran su actividad.
* Un enfomo de dlia exigencia profesional que les permiird
dar lo mejor de si mismos/as.

¢A quién va dirigido?

La presente convocatoria se dirige a:

Estudiantes universitarios/as, en posesién de certificado
de discapacidad con al menos el 50% de los créditos
de la carrera superados, que optardn a becas de 4

horas,/dia compatibles con sus compromisos académicos.

Buscando candidatos/as con alta mofivacién y afén de

superacion.



A tener en cuenta

La duracién del programa es de un minimo de 6 meses y
durante este periodo se recibird una beca en concepto de
ayuda econdmica.

Posibilidad de convalidar las practicas con créditos de libre
configuracién en las Universidades que lo contemplen en su
normativa.

Finalizado el programa en Hewleft-Packard, Fundacion
Manpower se encargard de facilitar apoyo individualizado,
para su incorporacion al mundo laboral, a todas aquellas
personas que asf lo requieran.
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