PREINSCRIPCIONES

Numero de plazas limitado (25 por curso)

Puede realizar la preinscripcién o solicitar mas
informacion en:

www.laCaixa.es/ObraSocial

Tel.: 93 514 78 92
(de9haldhyde16ha19h)

Direccioén electrénica: convivencia@oesolidaria.org

902 22 30 40

www.laCaixa.es/ObraSocial

OAS

Observatorio Economia Solidaria

Obra Social

Fundacién "la Caixa”
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PROGRAMA DE
CONVIVENCIA
ENTRE CULTURAS

En los ultimos afos, la inmigracion ha pasado
a formar parte de nuestra realidad cotidiana.
Por ello, en la Obra Social “la Caixa” hemos
impulsado el Programa de Convivencia entre
Culturas, que tiene por objetivo promover la
integracion de personas de diferentes culturas
y realizar acciones encaminadas a facilitar la
gestion de la diversidad cultural por parte
de profesionales de distintos ambitos.

En la Obra Social "la Caixa” creemos que es
muy importante apoyar al colectivo
profesional para que mejore su competencia
cultural y promueva una mejor gestion de la
diversidad cultural en su ambito de trabajo.
Por este motivo, hemos puesto
gratuitamente a su disposicion un
programa con titulacion universitaria que
complementa la formacién que en este
momento se esta ofreciendo en las distintas
universidades espafiolas: el programa de
posgrado RELACIONES INTERCULTURALES Y
GESTION DE LA DIVERSIDAD CULTURAL.

DIRIGIDO A

- Profesionales del ambito social cuyo trabajo esté vincu-
lado a la inmigracién y la diversidad cultural.

- Profesionales de diferentes sectores profesionales, co-
mo el sanitario, educativo, laboral, comunitario, juridico,
etc., que en su trabajo interactien con el colectivo
inmigrante.

- Personas que desarrollen una labor comunitaria vincula-
da al territorio.

- Otros profesionales interesados en esta tematica, como
periodistas, consultores, etc.

ESTRUCTURA

El posgrado consta de 250 horas lectivas. A su finaliza-
cion, los participantes obtendrédn el certificado de la
universidad de cada territorio.

e Formacién on-line: 100 horas

Se utilizard un campus virtual comun para todos los
alumnos del posgrado. La formacién on-fine sera tutela-
day se reforzara con audio, imagenes, ejercicios practi-
cos, cuestionarios de autoavaluacion, etc.

e Formacién presencial: 50 horas

El posgrado serd impartido por la universidad de cada
territorio. Los contenidos de la formacion presencial se
adaptaran a las caracteristicas particulares de cada
territorio.

e Formacién practica: 100 horas

Cada alumno realizard un ejercicio practico de aplica-
cion real de los contenidos del posgrado.

Las préacticas seran coordinadas y supervisadas por el
coordinador del posgrado de cada territorio, que propor-
cionara a los alumnos el apoyo necesario en el desarrollo
y seguimiento de las practicas.

OBJETIVOS

e Ofrecer un programa de formacién con titulaciéon
de posgrado universitario, en todo el territorio espa-
fiol, profesionalizador e innovador tanto en contenido
como en metodologia, en temas de gestién de la diversi-
dad e interculturalidad.

* Proporcionar instrumentos para el estudio y anali-
sis de la diversidad cultural, considerando el territorio
como un aspecto basico para el desarrollo de la conviven-
cia y la cohesion social.

* Proveer a los alumnos de elementos conceptuales
de referencia basicos y necesarios para un planteamien-
to riguroso de la gestién de la diversidad cultural en el
ejercicio de sus funciones profesionales.

e Formarse “para” la diversidad, “en” la diversidad.

e Potenciar el trabajo en red, a través del campus, entre
los participantes del curso de diferentes territorios.

UNIVERSIDADES COLABORADORAS
Curso 2009

Universitat Jaume | (Castellon)
Universidad de Murcia

Universidad de Cadiz

Universitat Abat Oliba CEU (Barcelona)

Universidad Auténoma de Madrid






