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Conciliacién vida laboral y familiar vigente

Relaciones de solicitantes admitidos para Comisiones de Servicio y cambio de
destino para Conciliar la Vida Laboral y Familiar

RELACIONES VIGENTES DESDE EL MES DE ENERO DE 2010:

De conformidad con lo establecido en el punto 5.4 del Acuerdo del Consejo de
Gobierno de 27 de julio de 2005, y la Resolucion 1/2005 de la Gerencia, se publican
ordenadas las solicitudes admitidas, que se han presentado hasta el dia 10 de diciembre de
2009.

Los solicitantes recibiran por correo detalle de la puntuacion, y en su caso motivo de
su no inclusion en las relaciones.

NOTA: Los puestos de nivel basico de cada grupo que no puedan ser desempefiados
temporalmente por sus titulares, por licencias, permisos, incapacidad temporal, maternidad o
similar, cuya cobertura sea imprescindible, podran ser cubiertos en la misma Unidad, con
horario distinto al que se desempefia, A1 o A2, siendo este supuesto merito preferente,
aplicable antes del resultado del baremo, todo ello de conformidad con el acuerdo de Consejo
de Gobierno de 27 de julio de 2005. No se ofertard ninguna otra sustitucion en tanto continte
vigente la adjudicada.

Fecha de entrada en vigor el 1 de enero de 2010

Listado de solicitantes por orden de puntuacion PROCEDIMIENTO 2a)
(misma Unidad horario distinto)

CATEGORIA: FC002 (AUXILIAR DE ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS

DNI APN UNIDAD UNIDAD  SUSTIT  JORNADA

ORIGEN SOLICITAD SIN SOLICITADA

34794985 BRUGAROLAS ROS, CARMEN M? E520 E520 No Al/F2
22438828 PASTOR RAMOS, AMPARO E510 E510 Si Al
74433441 GARCIA TERRONES, M2 ANGELES E510 E510 Si Al
27442052 FRANCO ALCAZAR, M? CONSUEL E520 E520 No Al/B1



Listado de solicitantes por orden de puntuacién PROCEDIMIENTO 2b), 2¢) 2d)
(distinta Unidad, horario igual o distinto)

CATEGORIA: FC002 (AUXILIAR DE ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS

DNI APN UNIDAD UNIDAD  SUSTIT
ORIGEN  SOLICITAD SIN

27442052 FRANCO ALCAZAR, M? CONSUEL E520 Todas No
24233469 MEDINA GOMEZ, JOSEFA E520  SanJavier No

JORNADA
SOLICITADA

Al/B1
Todas



