PLAN DE FORMACION PARA LA
CONVERGENCIA AL ESPACIO
EUROPEO DE EDUCACION SUPERIOR
(EEES):

Elaborado a peticion del Vicerrectorado de Calidad y
Convergencia Europea por el ICE de la Universidad de
Murcia

Unidad de Formacion Inicial
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Nuevas demandas,
nuevas funciones

® La universidad humboltdiana,

® ;/ esta respondiendo a sus ideales fundacionales
de servir a la sociedad con la creacion del
conocimiento y formacion de profesionales?

® No parece gue ni la creacidon de conocimiento ni,
sobre todo, esté a la altura de las necesidades
de la diversidad y complejidad profesional de la
sociedad del conocimiento
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L a situacion actual de las universidades

® Burocratizadas,

® transmisoras de un conocimiento cientifico
altamente condicionado por el academicismo y
a veces la rutina,

® éstas se encuentran limitadas y condicionadas
para exhibir los niveles de calidad gue requiere
la competitividad social actual.

® Calidad y liderar la sociedad del conocimiento
son, ademas, dos nuevos requisitos de EEES.
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Afrontar con garantia de éxito los retos actuales
ante un mundo globalizado y competitivo con EE.
UU., Japon y otros entornos circundantes

exige adoptar un sistema educativo superior
europeo

dotado de rasgos comunes,
de transparenciay

de calidad acreditada gue optimice nuestras
posibilidades de éxito.
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Planteamiento de Bolonia

En ese sentido, se han planteado desde
Bolonia, Praga, Berlin cambios urgentes y
comunes en el sistema universitario
europeo referido a Titulos, Grados, y
curriculo asi como la generalizacion de un
nuevo sistema de planificacion docente:
los ECTS.
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| a formacion de los nuevos titulados

® no solo han de adaptarse a las exigencias
socilales,

® productivas y
® tecnologicas del momento actual.

® Han de hacerlo también a los requisitos del
perfil de un nuevo alumno que ha de
mantener una

® permanente capacidad de aprendizaje y
® adaptacion a lo largo de la vida y todo ello en

® un contexto de masificacion creciente de las
universidades.
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Tales exigencias invocan un nuevo perfil
de profesor universitario.

® a docencia universitaria ha de cambiar;

® ha de ser eficiente y adecuada al perfil de los alumnos
de la época actual y

® a las exigencias a que éstos han de responder
personal y profesionalmente en el momento actual.

® La docencia asume asi un papel autbnomo entre las
funciones universitarias, con sentido propio, y
progresivamente mas importante entre las funciones
de la Universidad de hoy y

® sus profesores han de estar altamente preparados
para desempefnar competentemente estas funciones.
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Las universidades han de otorgar un p apel
central a la formacion de su personal

® En particular de su profesorado y

®|ideres institucionales para lograr que
adquieran los conocimientos y competencias
basicos para el desempenio de las nuevas
misiones de la Universidad.

® Europa, a partir de Bolonia, se ha dado una cita
final en el 2010 cuyo proceso ya iniciado en
Espaina requiere intensificar contenidos y ritmo
en los proximos anos.
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Plan de Formacién para Convergencia al
EEES

® tanto teodrico
® COmMo practico

® incluye modalidades y metodologias
diversas

® orientadas hacia la mejora de la calidad y

® |a adquisicion de nuevas competencias
acordes a nuevos cometidos de la
docencia.
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El presente Plan se articula en diversas
fases

—ase de sensibilizacidon e informacion
—ase de formacion

—ase de aplicacion

Que pueden desarrollarse de forma

simultanea o sucesiva segun las necesidades
de los destinatarios de dicha formacion

® Asi pues, a continuacion se detallan las fases
del Plan con especificacion de duracion y
contenido:
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Fase de informacion y sensibilizacion.

® Tendra por objeto esta fase transmitir la
iInformacion basica a todo el profesorado y

® suscitar las actitudes elementales de
participacion e implicacion

® haciéndoles conscientes de que los cambios les
afectaran de cualquier manera.

® Procurara esta fase que todo profesor tenga
toda la informacion necesaria de partida y

® homogeneizar el nivel informativo de toda la
universidad.
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Para la primera Fase de Sensibilizacion e
Informacion.

El objetivo es llegar a todos y cada uno
de los profesores y el colectivo adicional
gue se determine (sector del PAS u otros)
como diana de esta accion.
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Para ello se establecen dos clases de
acclones:

A. Talleres/conferencias informativas:

® Taller de contenido informativo de 4 horas en
los que se presentaran con claridad y de
manera practica y sencilla para presentar
OLos principios y términos implicados en la

Convergencia al EEES incluyendo la edicion de un
glosario de términos cuyas implicaciones y
modificaciones han de abordarse inmediatamente
tanto a nivel general como a nivel de cada titulacion
y materia disciplinar (2 horas).

[Il Jornadas Universitarias de Formacion y Docencia. Murcia, 16 y 17 de febrero



OLas implicaciones parala funcionde la
docenciay su aplicacion a la actividad
concreta de los profesores:

® ECTS,

® Ensenanza por competencias,
® Evaluacion,

®claboracion de guias docentes,

®nueva relacion entre tiempo-contenidos-actividades-
aprendizaje de los alumnos (2 horas)
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B. Jornadas sobre Docencila
Universitaria

El ICE dedicara las proximas Jornadas
(febrero) asi como otras posibles en el mes
de abril y las de los proximos anos durante la
duracion de este Plan a este tema

y potenciara la presencia de expertos
externos

y al mismo tiempo al impulso de grupos
Internos de trabajo en nuestra universidad.
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C. Actividades de Innovacion y mejora de
grupos de profesores

Tanto las ponencias como las actividades de
estos grupos se orientaran a:

I. Informacion de las modificaciones aprobadas
y/o llevadas a cabo en las titulaciones por efecto
de la Convergencia, Decretos, Resoluciones,
Declaraciones, borradores, Libros Blancos,
proyectos.

li. Buenas practicas llevadas a cabo por
universidades gue cuentan con experiencia
previa.
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lil. Modificaciones pendientes, expectativas
de normativas, dedicacion del profesorado

Iv. EXperiencias relevantes llevadas a cabo
en el ambito del EEES tales como

Analizar y aplicar los resultados de los Libros
Blancos,

comunicaciones de las titulaciones de la UMU
gue se hayan podido llevar a cabo o estéen en
proyecto de llevarse en ese sentido
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V. Actuaciones concretas para la mejoray la
Calidad en relacion con el EEES:

Guias docentes; como llevarlas a cabo; presentacion
de casos y ejemplos:

ECTS. Sus implicaciones desde la planificacion de
asignaturas: contenidos; actividades de alumnos,
meétodos de evaluacion, etc.

Experiencias de Innovacion en este ambito llevadas
a cabo en nuestra universidad, otras universidades,
Tuning Project, etc.

Con este fin se presentara la | Convocatoria de
Proyectos de Innovacion y Mejora de la Calidad
Docente por el ICE y/o Vicerrectorado
correspondiente.
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D. Apoyo a las propuestas de mejora hacia la
Convergencia al EEES de los Centros.

Esta fase que se extendera indefinidamente hasta el 2007
dependiendo de

las necesidades,

la demanda y

el nivel de desarrollo de los planteamientos normativos
para la adaptacion.

Consistira este tipo de accion en el analisis, en el marco de las
titulaciones que lo soliciten y/o sus juntas de evaluacion
Interna, de las medidas de mejora de la docencia previstas en
sus evaluaciones y planes de mejora;

Asi como preparar un plan de formacion especifico, viable y
efectivo, para afrontar las medidas previstas en los citados
Planes de mejora.
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La metodologia de trabajo sera:

® Reuniones de trabajo, sobre demanda
de las titulaciones, del personal
experto gestionado por el ICE con los
profesores implicados y/o con los Comités
de Evaluacion y la Unidad de Calidad para
establecer un Plan adecuado a los
planteamientos de cada centro.
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® Elaboracion del Plan de Formacion de la

titulacidon o grupo de profesores (sea de
toda la titulacion, sea un grupo de

materias de una titulacion, sea de una
misma materia).
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Algunas de las acciones de formacion
podrian ser:

OFormar en cada titulacion qu e lo requiera
uno/dos asesores propios (de su centro)
como expertos en las transformaciones de la
Convergencia:

Ouno, en los aspectos técnicos de ECTS;

Ootro, en las implicaciones educativas,
planificacion, guias docentes, tutoria, etc. cuyas
funciones serian supervisar, apoyar y ser
mediadores en los planteamientos de cambio o
mejora que hagan profesores, grupos de
profesores, el centro, departamentos, etc.
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Formar grupos de trabajo de profesores
por disciplinas (donde haya varios)

Elaborar guias docentes

Plantear técnicas de evaluacion en el
contexto del EEES.

Formacion en metodologias activas
diversificadas

Formacion en trabajo en grupo
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OApoyo a equipos directivos en la planificacion
del cambio de Ila titulacion, de nuevas
metodologias, o de acciones de mejora.

OApoyo y formacion a los lideres institucionales
ante la Convergencia:
®Directores de Centro
® Directores de Departamento
® Otros cuadros intermedios

OApoyo a Centros y/o Facultades que hayan
sido pioneras y que necesitan y requieran
reconocimiento de experiencias similares e
Intercambio con sus promotores.
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Esta actividad estara dirigida
principalmente al profesorado

® Podria orientarse a algun otro sector
especifico de personal (Cuadros medios,
responsables de servicios, etc.).

® El criterio de intervencion ha de ser la de
las titulaciones y centros como Unidad de
acciony

® preparar y pensar las actividades para los

orofesores de cada titulacion o grupo de
profesores
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Duracion d e estas fases

® 1. Fase de sensibilizacidon e informacion:
Todo el curso académico: desde ahora hasta
junio 2005.

® Sin embargo, como el nivel inicial de
Informacidn no es homogéeneo en todos los
centros y profesores se han de superponer
simultaneamente acciones especificas de
formacion para destinatarios, centros o
profesores, especificas de formacidon mas
avanzada segun los requisitos de la demanda.
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2. Fase de formacion

® Esta fase puede iniciarse desde este
momento con profesores y centros
avanzados en el conocimiento del EEES
y se prolongara con caracter general
hasta final del curso académico 2004-
2005 (septiembre 05).
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3. Fase de aplicacion.

Esta fase se puede Iniciar desde este
momento con profesores y/o titulaciones
avanzados en los mecanismos de
cambio de la Convergencia al EEES (de
momento de manera muy limitada) y
puede prolongarse hasta el 2007 con
caracter general para todos los grupos
Interesados.
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