AGERCIA MACIONAL DE EVALUACION
IDE LA CALIDAD ¥ ACREDITACION

ANEXO I1. PLANTILLA PARA LA ELABORACION DEL INFORME DE
AUTOEVALUACION

La plantilla para la elaboraciéon del informe de autoevaluacion es la
herramienta que utilizardn las universidades para proporcionar a ANECA la
informacién requerida relativa a cada de las directrices incluidas en el modelo
de evaluacién para la renovaciéon de la Acreditacién del Programa ACREDITA
DOCTORADO.

INFORME DE AUTOEVALUACION

Referencia 5600873
Denominacidon del titulo Ciencia Politica y Administracién Publica
Universidad Murcia

Universidad/es participante/s

Centro/s Escuela Internacional de Doctorado
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Directriz 1.1. Los criterios de admisiéon aplicados se corresponden con los
incluidos en la Ultima version aprobada de la memoria verificada y permiten
que los estudiantes tengan el perfil de ingreso adecuado para iniciar el
programa y en su aplicacién se respecta el nimero de plazas ofertadas.

AJUSTE A LA MEMORIA. Marque con una “X” si los siguientes
aspectos se ajustan o no a lo contemplado en la memoria
verificada. En el caso de que marque la opcién “No se ajusta
totalmente” indique en el campo de texto "“Motivos” los
motivos/dificultades y si se han desarrollado o se van a desarrollar

medidas correctoras.

Se ajusta
totalmentg

No
ajusta
totalmentg

S€e

Motivos

seleccion de estudiantes al
programa de doctorado que

El/los perfil/es de ingreso de | X
los doctorandos.
Los criterios de admisiéon y | X

complementos de formacion.

se aplican, por el dérgano

encargado del proceso de

admision.

(en su caso) Los X En ocasiones

hemos tenido
problemas
para
garantizar la
imparticién de
los
complementos
de formacion
(por no
haberse
podido
impartir el
Master al que
pertenecian).
En esos
casos, hemos
compensado
ese déficit
mediante la
organizacion
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de cursos
metodoldgicos
y tedricos ad-
hoc y a coste
cero para la
Universidad
(E6 Talleres
enero 2017).

El NO de estudiantes de | Siempre ha

nuevo ingreso matriculados | estado por

en el programa. debajo del

maximo de

25.
ADECUACION DE LOS RESULTADOS. Valore, de forma general,
si considera adecuados los siguientes aspectos. En el caso de que
identifique aspectos mejorables, por favor, incliyalos en el
apartado correspondiente.

Los criterios de admisién garantizan que los doctorados que acceden al mismo

tengan el perfil adecuado como punto de partida para afrontar la realizacién del
programa de doctorado.

(En su caso) Los complementos de formacion son adecuados y contribuyen a
que los doctorandos cuenten con las competencias de partida suficientes para
enfrentar su formacion como investigadores.

Desde su implantacion en el curso académico 2013-14, el perfil de los
estudiantes admitidos al Programa de Doctorado en Ciencia politica y
Administracién Publica se ha adecuado totalmente a lo reflejado en la
Memoria (A1), es decir, han cursado una Licenciatura o un Grado y un
Master (un total de 300 ECTS), bien de los referenciados en la Memoria
o cualquier otro de caracter similar que, a juicio de la Comisién, les
permitird afrontar la realizacidon de la Tesis Doctoral y el Programa de
Doctorado (Tabla 2).

La Comision Académica es el drgano encargado del proceso de
admisién de los alumnos y ha aplicado, escrupulosamente, los criterios
descritos en la Memoria (A1, E1, E2) que han sido suficientes para que
los alumnos admitidos tuvieran el perfil adecuado para comenzar el
desarrollo de la Tesis Doctoral (Tabla 2, E5).

Casi el 60% de los estudiantes admitidos (27) accedieron con el perfil
1 de la Memoria. Los demas perfiles son claramente minoritarios: 5
estudiantes con perfil 2, 6 con perfil 3, 3 con perfil 4, 1 con perfil 5y 6
con perfil 6 (Tabla 2, E5). A 8 estudiantes se les asignharon
Complementos de formaciéon y algunos mas (10) realizaron los talleres
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de enero de 2017 (E6) al no haber podido impartirse el Master al que
pertenecen los Complementos de formacion.

En cuanto a la percepcién de los doctorandos sobre los complementos
de formacion cursados, segun la encuesta de satisfaccién de los
estudiantes realizada por la Escuela Internacional de Doctorado de la
Universidad de Murcia (EIDUM) en septiembre de 2017 (E4), la
Pregunta 9 ofrece un nivel aceptable (3,57 sobre 5) de satisfaccién con
los complementos de formacion.

El nimero de alumnos del Programa siempre ha sido inferior al
maximo establecido en la Memoria (A1, Tabla 1).
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Directriz 1.2. Las actividades formativas propuestas se han desarrollado
segun lo establecido en la Ultima versidon aprobada de la memoria verificada del
programa (contenidos, planificaciéon, secuencia temporal, etc.) y ayudan a los
doctorandos en su desarrollo como investigadores.
AJUSTE A LA MEMORIA. Marque con una “X” si los siguientes
aspectos se ajustan o no a lo contemplado en la memoria
verificada. En el caso de que marque la opcién “No se ajusta
totalmente” indique en el campo de texto "“Motivos” los
motivos/dificultades y si se han desarrollado o se van a desarrollar
medidas correctoras.

Se ajusta | No se| Motivos
totalmentg ajusta
totalmente

Las actividades formativas, su| X
duracién, secuencia temporal
y procedimientos de control,
incluida la movilidad.

ADECUACION DE LOS RESULTADOS. Valore, de forma general,
si considera adecuados los siguientes aspectos. En el caso de que
identifique aspectos mejorables, por favor, incliyalos en el
apartado correspondiente.

Las actividades formativas son de utilidad y contribuyen en el desarrollo de los
doctorandos como investigadores.

Los procedimientos de control de las actividades formativas permiten una
valoracién fiable de los resultados de aprendizaje previstos en cada una de las
actividades formativas.

La coordinacion y planificacion de las actividades formativas, incluida la
movilidad, a realizar por el doctorado permite la consecucién de los resultados
de aprendizaje previstos.

Las actividades formativas ofertadas por la EIDUM y el Programa se
ajustan totalmente a lo reflejado en la Memoria (A1) en cuanto a la
duracién, secuencia temporal y procedimientos de control (E6, E7).
Respecto a la movilidad, algunos de los estudiantes han realizado
estancias en el extranjero (Tabla 2), reflejandose en los documentos
de actividad de los doctorandos (E7) y, de hecho, ha permitido a uno
de los egresados conseguir el Doctorado Internacional.

Las Jornadas de orientacion del doctorado se realizan todos los afios a
comienzos de curso generalmente un dia o una semana después de las
que organiza la EIDUM. La actividad formativa "Reuniones cientificas
especializadas y otras actividades formativas" no se realiza con ese
nombre, pero todos los afios tenemos reuniones cientificas
especializadas a las que se invita a los profesores del Departamento,
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los alumnos del doctorado, los del Master y los becarios de
colaboracién y alumnos internos.

De acuerdo con la encuesta de la EIDUM (septiembre 2017), destaca la
alta satisfaccidén con las actividades formativas del programa (E8, P. 6:
valor medio de 4 sobre 5) comparado con una satisfaccidn menor con
las actividades transversales (E8, P. 5: 2,82). Seguramente tal
disparidad se deba a la mayor utilidad que los doctorandos encuentran
en las actividades especificas del programa frente a las transversales.

Tanto la evaluacion que hacen los estudiantes del programa del control
y evaluacién del documento de actividades (P. 17: 4,18), como la
evaluacion de la coordinacién y planificacién de las actividades
formativas por parte del tutor (E12, P. 19: 4,0), asi como la evaluacién
de la supervisién y seguimiento de la tesis por parte del director (E13,
P. 20: 4,36) son altamente satisfactorias.
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Directriz 1.3. Los procedimientos de seguimiento y supervision de los
doctorandos se llevan a cabo de acuerdo a lo establecido en la legislacidon
vigente y en la ultima version aprobada de la memoria verificada y contribuyen
a la formacién de los doctorandos como investigadores.
AJUSTE A LA MEMORIA. Marque con una “X” si los siguientes
aspectos se ajustan o no a lo contemplado en la memoria
verificada. En el caso de que marque la opcién “No se ajusta
totalmente” indique en el campo de texto "“Motivos” los
motivos/dificultades y si se han desarrollado o se van a desarrollar
medidas correctoras.

Se ajusta | No se| Motivos
totalmentg ajusta
totalmente

La composicion de la comisién | X
académica.

El procedimiento de asignacién| X
del director/tutor.

El procedimiento para el| X
control del documento de
actividades de cada
doctorando, la certificacion de
sus datos y la valoracion anual
del Plan de investigacion.

La normativa de presentacion yj X

lectura de tesis doctoral.
ADECUACION DE LOS RESULTADOS. Valore, de forma general,
si considera adecuados los siguientes aspectos. En el caso de que
identifique aspectos mejorables, por favor, incliyalos en el
apartado correspondiente.

El tutor/director coordina y planifica adecuadamente las actividades a realizar
por el doctorando, para la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

El procedimiento utilizado por la Comision Académica para la asignacion de
tutor/director de doctorando asi como para su eventual cambio es adecuado.

El procedimiento utilizado para la valoracion del plan anual de investigacion y
del documento de actividades permiten una valoracién fiable del desarrollo de
la tesis doctoral.
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La composicion de la Comisidon Académica del Programa de Doctorado
(E10) esta definida en el Reglamento por el que se regulan las
ensefanzas oficiales de Doctorado de la Universidad de Murcia, y se
adecua a lo recogido en la Memoria Verificada (A1)
(https://sede.um.es/sede/normativa/reglamento-de-doctorado-
2014/pdf/939.pdf).

Esta Comision, una vez, que el alumno esta matriculado, le asigna el
Tutor Académico que propone de la linea/equipo de investigacion en la
que se integrara. También le asigna un Director, que podra coincidir o
no con el Tutor (Tabla 2).

La Comision, en caso de que existan peticiones al respecto, puede
modificar el Director de la Tesis, asi como asignar un codirector.

Anualmente, la Comisién Académica evalla los registros de actividades
de cada doctorando (E7). El registro de las actividades de cada alumno
debe ser validado, previamente por el director y el tutor. También
anualmente, los doctorandos actualizan su plan de investigacion, que
debe ser validado por el director y el tutor (E11). La Comisién evalua

el plan de investigacién y el documento de actividades de cada
alumno, junto con los informes que, a tal efecto, emiten el tutor y el
director. El resultado de la evaluacién, positiva o negativa, se incorpora
al expediente del doctorando. La evaluacion positiva es requisito
indispensable para continuar en el programa (E11).

En la encuesta realizada a los estudiantes del programa en septiembre
de 2107, tanto la valoracion del coordinador (E31, P. 13: 4,09), como
la de los tutores y directores (E31, P. 22: 4,45) es altisima.

La evaluacién de la coordinacion y planificacion de las actividades
formativas por parte del tutor (E31, P. 19: 4,0), asi como la evaluacién
de la supervisién y seguimiento de la tesis por parte del director (E12,
P. 20: 4,36) son altamente satisfactorias.

Ademas, la evaluacién del Plan Anual de Investigacién también se
valora muy satisfactoriamente por los estudiantes del programa (P. 18:
4,27).

Los estudiantes aprueban la normativa de presentacién y lectura de
tesis doctoral (E14, P. 12: 3,2).
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Directriz 1.4. Las colaboraciones que mantiene el programa de doctorado con
otras universidades, organismos o instituciones, nacionales o internacionales, se
consideran adecuadas y suficientes y son coherentes con las establecidas en la
ultima version aprobada de la memoria verificada.

AJUSTE A LA MEMORIA. Marque con una “X” si los siguientes
aspectos se ajustan o no a lo contemplado en la memoria
verificada. En el caso de que marque la opcién “No se ajusta
totalmente” indique en el campo de texto "“Motivos” los
motivos/dificultades y si se han desarrollado o se van a desarrollar
medidas correctoras.

Se ajusta | No se| Motivos
totalmentg ajusta
totalmentsg

Las colaboraciones con otras| X
universidades, organismos o
instituciones, nacionales o
internacionales.

La previsién de estancias en X
otros centros.

La prevision de cotutelas v X Pese a la
menciones internacionales. previsiéon
del 10%, no
se ha
llevado a
cabo
ninguna
cotutela
hasta el
momento.
Hay que
tener en
cuenta que
hasta la
fecha solo
hemos
tenido dos
doctorandos
becarios
FPU en el
programa.
Un buen
numero de
doctorandos
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estan
trabajando
y les es
dificil
planificar
las
estancias a
las que
obliga el
régimen de
cotutela.

La prevision de participacién | X
de expertos internacionales en

las comisiones de
seguimiento, en la emision de
informes previos a la

presentacién de las tesis
doctorales y en los tribunales
de lectura de tesis.

La prevision de participacién | X
de profesores extranjeros en
el programa.

La prevision de estudianted X
procedentes de otros paises.

ADECUACION DE LOS RESULTADOS. Valore, de forma general,
si considera adecuados los siguientes aspectos. En el caso de que
identifique aspectos mejorables, por favor, incliyalos en el
apartado correspondiente.

Las colaboraciones contribuyen a la formaciéon investigadora de los
doctorandos.

(En el caso de programas de doctorado interuniversitarios) La coordinacion
entre las distintas universidades participantes que garantiza el desarrollo del
programa de doctorado.

(En el caso de doctorado industrial) La coordinacion y supervision para que la
estancia en la empresa permita la adquisicion de las competencias por parte de
los doctorandos.

Nuestro convenio con el Instituto Ortega (E15) funciona perfectamente
y los investigadores de ese instituto tienen una presencia muy activa
como miembros de la Comisién Académica (E10), miembros de
tribunales de tesis y conferenciantes y responsables de las actividades
formativas especificas del programa (E6).

A pesar de que el programa de doctorado no tiene convenios firmados
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con otras universidades mas alla de este convenio con la Ortega, los
profesores que integran las lineas/equipos de investigacién, en los que
se forman los doctorandos del Programa, mantienen colaboraciones
con profesores de otros centros de investigacion/universidades
espafnolas e internacionales (E15, E18, Tabla 3).

Estas colaboraciones permiten que los estudiantes puedan realizar
estancias en otros centros/universidades que contribuyen a su
formacién investigadora (E18, Tabla 1 y Tabla 2).

Ademas, en el caso de las colaboraciones con universidades
extranjeras, éstas permiten a los doctorandos obtener la mencién de
“Doctorado internacional” siempre que concurran las condiciones y
requisitos necesarios. Ya hay un doctor que cuenta con esta mencion
(E18 y E40).

La percepcidn de aquellos estudiantes que han realizado estancias en
otros centros, fruto de las colaboraciones, es muy satisfactoria (E18).
Asimismo la Comision Académica estda muy satisfecha de los resultados
del convenio con el Instituto Ortega. Sus investigadores tienen una
presencia muy activa en el programa como ya se ha comentado (E2,
E6, E10, E40).
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Directriz 2.1. El programa publica en su pagina web informacién completa

y actualizada relativa a su desarrollo y a los resultados alcanzados, accesible

para todos los grupos de interés. Esta informacion es coherente con la incluida

en la ultima versién aprobada de la memoria verificada.
AJUSTE A LA MEMORIA. Marque con una “X” si los siguientes aspectos
se ajustan o no a lo contemplado en la memoria verificada. En el caso
de que marque la opcion “No se ajusta totalmente” indique en el campo
de texto “Motivos” los motivos/dificultades y si se han desarrollado o se
van a desarrollar medidas correctoras.

Se ajusta | No se Motivos
totalmenteg ajusta
totalmente

La informacién X Tenemos que actualizar la
publicada en informacidn en la memoria de los
la pagina web complementos de formacién dado
por el que cambid nuestro programa de
programa de Master al que tales complementos
doctorado se pertenecen.

ajusta a la
altima version
aprobada de la

memoria

verificada.

La informaciéon | X La informacién mas actualizada
publicada en aparece sobre todo en el vinculo
la pagina web http://www.um.es/cpaum/doctorado-
por el en-ciencia-politica-y-administracion/

programa de
doctorado esta
actualizada de
acuerdo a o
contemplado
en el informe
de
autoevaluacion
elaborado para
el proceso de
acreditacion.
ADECUACION DE LOS RESULTADOS. Valore, de forma general, si
considera adecuados los siguientes aspectos. En el caso de que
identifique aspectos mejorables, por favor, incliyalos en el apartado
correspondiente.
La informacion facilitada por el programa de doctorado es completa.
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La informacidn facilitada por el programa de doctorado es facilmente accesible.

La informacion publicada en el web del programa (E19) abarca todos
los apartados que se contemplaban en la memoria del titulo (A1). La
informacién esta accesible tanto desde la web de la Escuela
Internacional de Doctorado como desde la web del Departamento de
Ciencia Politica y la informacién disponible es util tanto para los futuros
estudiantes como para los actuales doctorandos.

En la encuesta realizada a los estudiantes, el grado de satisfaccidon con
la informacidén que publica el programa en la web es suficientemente
satisfactoria (P. 1: 3,55) (escala 1-5) (E20).

La escuela internacional de doctorado EIDUM se ha dotado de una
aplicacion (https://doctorado.um.es) para la gestién de los programas
de doctorado. La aplicacion permite un registro de los estudiantes y de
toda su actividad, y toda la informacion esta disponible tanto para los
estudiantes, como para directores y tutores. Ademas, la comisién
académica puede acceder a los expedientes de los alumnos y
comprobar su progreso a lo largo de su permanencia en el programa.

Directriz 3.1. El sistema de garantia interno de calidad implantado

garantiza la recogida de informacion/resultados relevantes para la toma de

decisiones y la evaluacién y mejora del programa de doctorado.
AJUSTE A LA MEMORIA. Marque con una “X” si los siguientes
aspectos se ajustan o no a lo contemplado en la memoria
verificada. En el caso de que marque la opcién “No se ajusta
totalmente” indique en el campo de texto "“Motivos” los
motivos/dificultades y si se han desarrollado o se van a desarrollar
medidas correctoras.

Se ajusta | No se| Motivos
totalmentg ajusta
totalmentsg

Los procedimientos y| X
mecanismos de supervision
del desarrollo, analisis de
resultados y toma de
decisiones.
ADECUACION DE LOS RESULTADOS. Valore, de forma general,
si considera adecuados los siguientes aspectos. En el caso de que
identifique aspectos mejorables, por favor, incliyalos en el
apartado correspondiente.
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Las acciones y cambios llevadas a cabo por el programa de doctorado para
abordar los compromisos, las deficiencias detectadas o la mejora de su propio
desarrollo, fruto de la aplicacion de los procedimientos y mecanismos
implantados por el mismo, se consideran adecuados.

En la memoria del titulo esta recogido el Sistema de Garantia Interna
de Calidad del Programa (A1l). En él estan establecidas las
responsabilidades de la gestion, coordinacion y seguimiento del
programa. El coordinador del programa actia como coordinador de
calidad, y es el responsable del sistema de garantia de calidad. La
comisién académica, que también actia como comisién de calidad,
analiza el desarrollo del programa, los resultados y actualiza los datos
de los equipos/lineas de investigacién (E21) y elabora propuestas para
la mejora del titulo (E22, E25).

La Universidad es la responsable de la actualizacién de la normativa de
presentacién y lectura de las tesis doctorales, asi mismo, de los
mecanismos de reconocimiento de las labores de tutorizacién y
direccién de las tesis.

Las sugerencias y reclamaciones se canalizan a través del buzén de
sugerencias de la Escuela de Doctorado.

La comisidn de calidad del programa analizé los resultados de
aprendizaje, las estancias de investigacion, asi como las tasas de
abandono vy, fruto del analisis, adopté medidas para mejorar las
deficiencias detectadas (E23). Por ejemplo, se han abordado medidas
en relacidén con el acceso, la movilidad y los desajustes con la memoria
verificada.

También se ha elaborado un plan de mejora (E25).
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4.1. El personal investigador es suficiente, tiene una dedicacion
adecuada y relne los requisitos para su participacién en el programa de

doctorado.

AJUSTE A LA MEMORIA. Marque con una “X” si los siguientes
aspectos se ajustan o no a lo contemplado en la memoria
verificada. En el caso de que marque la opcién “No se ajusta
totalmente” indique en el campo de texto "“Motivos” los
motivos/dificultades y si se han desarrollado o se van a desarrollar
medidas correctoras.

las distintas
investigacion
de

asociado a
lineas de
del programa
doctorado.

Se ajusta | No se| Motivos
totalmentg ajusta
totalmentsg
El personal investigador X El personal

recogido en la
Memoria no es
exactamente el
mismo en la
actualidad, ya que
el personal se
actualiza todos los
afnos,
contemplando
jubilaciones y
altas.

Un porcentaje minimo
del 60% de los
investigadores doctores
participantes en el
programa dispone de un
sexenio de investigacion
vivo.

De los 23
investigadores 14
tenian sexenio
vivo a septiembre
de 2017, lo que
da un porcentaje
del 60,87%%0.

No obstante, hay
que descontar a
los investigadores
que no tienen
derecho a solicitar
sexenios por su
contrato o por
diversas
circunstancias
como ser
profesores
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extranjeros, ser
eméritos o haber
formado parte de

la CNEAI. Por
tanto, el nUmero
real de

investigadores
entre los que
podian tener un
sexenio vivo es de
19, lo que da un
porcentaje aun

mas alto de
73,7%.
Los equipos de La linea 2 de
investigacion Gobierno,
incorporados al Administracién y

programa cuentan con,
al menos, un proyecto
competitivo vivo en
temas relacionados con

las lineas de
investigacion del
programa en el

momento de elaborar el
IA.

politicas publicas
cuenta con un
proyecto vivo del
Plan Nacional de
I+D+I, no asi la
linea 1.

La calidad de |las
contribuciones
cientificas derivadas de
las 10 tesis aportadas se
considera adecuada.

Hemos mejorado
considerablemente
este aspecto.

La calidad de las 25
contribuciones
cientificas del personal
investigador que
participa en el programa
de doctorado.

Este punto ha
mejorado muy
notablemente
respecto a la
Memoria
verificada

ADECUACION DE LOS RESULTADOS. Valore, de forma general,
si considera adecuados los siguientes aspectos. En el caso de que
identifique aspectos mejorables, por favor, incliyalos en el
apartado correspondiente.
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El perfil investigador del profesorado del programa de doctorado se considera
adecuado, de acuerdo a los objetivos y naturaleza del mismo.

El perfil investigador del profesorado del programa de doctorado se
considera adecuado, de acuerdo a los objetivos y naturaleza del
mismo. En el Programa de Doctorado de Ciencia Politica y
Administracion Publica de la Escuela Internacional de Doctorado de la
Universidad de Murcia participan los profesores que se recogen en la
Tabla 3.

En la Tabla 3 aparecen los nombres y el cargo académico que ocupan.
Mas del 60% de los mismos gozan de sexenio de investigacion vivo
(Tabla 3).

La percepcién de los estudiantes de acuerdo con la encuesta de
septiembre de 2017 es muy buena (E30). Tanto la valoracién del
coordinador (P. 13: 4,09), como la de los tutores y directores (P. 22:
4,45) es altisima por lo que podemos suponer que la valoracion de la
adecuacién de su perfil al programa es asimismo muy alta.

La linea de investigacién 1 (Comunicacién Politica, Campafias y
Elecciones) carece en estos momentos de proyecto competitivo vivo.
No obstante, el protagonismo que tienen los investigadores de esta
linea en muchas actividades profesionales de esta tematica (como el
liderazgo de ALICE, la asociacion latinoamericana de investigadores en
campahfas electorales cuyo congreso anual se ha realizado en Murcia
en septiembre de 2018) garantiza una altisima calidad formativa. A
pesar de todo, estamos preparando una modificacion del titulo con el
objetivo de constituir un Unico equipo de investigacion (que estara
sustentado por un proyecto vivo) y que tendra dos lineas de
investigacion.

La calidad de las contribuciones cientificas derivadas de las 10 tesis
dirigidas en los ultimos 5 afios por los profesores de este Programa
aparece reflejada en la evidencia E28. Una de las tesis obtuvo una
mencion especial del Premio Luis Diez del Corral del Centro de Estudios
Politicos y Constitucionales: http://www.cepc.gob.es/docs/default-
source/agenda/acta-reunion-jurado-ldc-2016.pdf?sfvrsn=0

Ademas, 2 de los articulos derivados de estas tesis han aparecido en
revistas de SJR.

El personal docente que participa en este Programa de Doctorado ha
publicado en los ultimos 5 afios articulos en revistas internacionales
qgue se recogen en la evidencia E29. 15 de esos articulos estan en
revistas indexadas en JCR, 3 en revistas de SJR y el resto son libros o
capitulos de libros de editoriales prestigiosas como Routledge, Tecnos
o Tirant Lo Blanch bien situadas en los rankings del SPI.
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Directriz 4.2. El personal investigador es suficiente y tiene una

dedicacion que le permite asumir sus funciones de forma adecuada.
ADECUACION DE LOS RESULTADOS. Valore, de forma general,
si considera adecuados los siguientes aspectos. En el caso de que
identifique aspectos mejorables, por favor, incliyalos en el
apartado correspondiente.

El personal investigador que participa en el programa de doctorado es

suficiente para desarrollar sus funciones, considerando el numero de

estudiantes en cada linea de investigacion y la naturaleza y caracteristicas del

programa.

La dedicacion, al programa de doctorado, del personal investigador que
participa en el mismo, se considera adecuada, en tanto en cuanto esta
dedicacién les permite cumplir con las funciones encomendadas. Se prestara
especial atencién a la dedicacién de aquellos profesores que dirigen tesis
doctorales en otros programas de doctorado.

Los 23 investigadores del programa atesoran una mezcla de
experiencia y juventud mas que adecuada para desarrollar las
funciones que les corresponden de forma muy satisfactoria. Como
demuestra la encuesta a los doctorandos la percepcion de éstos es
muy positiva (E30).

No tenemos datos de percepcion por parte de los investigadores sobre
esto que puedan considerarse una evidencia suficiente. En concreto,
solo 2 investigadores del programa han respondido a la encuesta
realizada por la EIDUM en junio 2018. Es dificil sacar conclusiones
Utiles a partir de una tasa de respuesta tan baja (solo 2 respuestas).
Seguramente la idea de pasar la encuesta justo en la etapa final del
curso cuando se acumula el trabajo de los profesores no fue muy
adecuada. De hecho, las dos respuestas disponibles valoran en los dos
extremos (1 y 4) tanto la valoracién de la carga de trabajo como el
reconocimiento académico de su dedicacién al programa. No obstante,
las opiniones que de manera informal ha podido recoger esta Comisidn
Académica son en general muy positivas con respecto al primero de
esos extremos. Por ejemplo, en conversaciones mantenidas por la
Comisién Académica con los directores y tutores del programa, la gran
mayoria de ellos nos ha expresado que “la carga de trabajo es
razonable y acorde con las previsiones” (E32).
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4.3. Los mecanismos de reconocimiento de la labor y tutorizaciéon y

direccién de tesis doctorales indicando en la ultima version aprobada de la

memoria verificada se han hecho efectivos.
AJUSTE A LA MEMORIA. Marque con una “X” si los siguientes
aspectos se ajustan o no a lo contemplado en la memoria
verificada. En el caso de que marque la opcién “No se ajusta
totalmente” indique en el campo de texto "“Motivos” los
motivos/dificultades y si se han desarrollado o se van a desarrollar
medidas correctoras.

Se ajusta | No se| Motivos
totalmentg ajusta
totalmente

El reconocimiento de la labor| X
de tutorizacidon y direccién de
tesis doctoral.

ADECUACION DE LOS RESULTADOS. Valore, de forma general,
si considera adecuados los siguientes aspectos. En el caso de que
identifique aspectos mejorables, por favor, incliyalos en el
apartado correspondiente.

Los procedimientos de reconocimiento académico que la universidad realiza son
claros.

El personal investigador esta satisfecho con el reconocimiento académico que la
universidad realiza de su dedicacion al programa de doctorado.

Los mecanismos de reconocimiento académico son claros y aparecen
reflejados en la normativa vigente de la Universidad de Murcia para la
valoracion de la actividad del profesorado, cuya ultima modificacion
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Murcia es de 24 de
mayo de 2013 (E33). Todo el profesorado recibe un documento
(Valdoc)
(https://rrhh.um.es/rrhh2/paginas/valoraciondocente/home.seam)
donde se reflejan las reducciones por tutorizacién y direccidén de Tesis
Doctorales (E34).

En este punto, las conversaciones mantenidas desde la Comisién
Académica con los directores y tutores del programa encuentran una
opinidon mas critica. La mayor parte de los entrevistados sefalan que
“es claramente insuficiente pues no esta reconocido en la universidad
como si lo estan otras direcciones en grado y master” y que, “aunque
se reconoce a efectos de reducciones docentes, generalmente no se
hace de forma automatica” (E35). Esta baja valoracion puede ser
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debida a que, aunque en el Valdoc aparece reflejada la valoracion por
tutorizacidon y direccidn de tesis, al final para aquellos que tienen una
carga docente de 16 créditos la reduccién aplicada es cero, por lo que
no se recompensa el reconocimiento académico que la universidad
valora con una disminucion de la carga docente en el POD.
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Directriz 5.1. Los recursos materiales y otros medios disponibles
(laboratorios y talleres, biblioteca, acceso a bases de datos, conectividad,
financiacion y medios disponibles, orientacion académica, etc.) puestos a
disposicion de los doctorandos se corresponden con los incluidos en la dltima
version aprobada de la memoria verificada son adecuados, en funcion de las
caracteristicas del programa de doctorado, el ambito cientifico y el niumero de
estudiantes.
AJUSTE A LA MEMORIA. Marque con una “X” si los siguientes
aspectos se ajustan o no a lo contemplado en la memoria
verificada. En el caso de que marque la opcién “No se ajusta
totalmente” indique en el campo de texto "“Motivos” los
motivos/dificultades y si se han desarrollado o se van a desarrollar
medidas correctoras.

Se ajusta | No se| Motivos
totalmenteg| ajusta
totalmente

El equipamiento y las | X
infraestructuras (laboratorios
y talleres, biblioteca, acceso a
bases de datos, conectividad,
etc.) asociados al programa.

Los recursos externos y bolsas | X
de viaje dedicadas a ayudas
para la asistencia a congresos
y estancias en el extranjero
que sirvan de apoyo a los
doctorandos en su formacién
se corresponden con las
previsiones realizadas en la
memoria.
ADECUACION DE LOS RESULTADOS. Valore, de forma general,
si considera adecuados los siguientes aspectos. En el caso de que
identifique aspectos mejorables, por favor, incliyalos en el
apartado correspondiente.
El equipamiento y las infraestructuras (laboratorios y talleres, biblioteca, acceso
a bases de datos, conectividad, etc.) disponibles son suficientes, de acuerdo
con el numero de doctorandos y adecuados de acuerdo con el ambito cientifico
del programa de doctorado.

La financiacidon para la asistencia a congresos y estancias en el extranjero se
considera suficiente y contribuye a la formacién de los doctorandos.

Los servicios de orientacidon académica responden a las necesidades del proceso
de formacién de los doctorandos como investigadores.
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(En el caso de que existan entidades colaboradoras que participen mediante
convenio en el desarrollo de las actividades investigadoras) Los recursos
materiales y otros medios disponibles en las mismas permiten garantizar el
desarrollo de las actividades investigadoras.

Los equipamientos e infraestructuras asociados al programa de
doctorado que aparecen recogidos en la memoria verificada (A1) han
sido suficientes para el desarrollo del mismo teniendo en cuenta los
alumnos matriculados (Tabla 1).

La valoracién de los recursos disponibles es claramente satisfactoria
por parte de los estudiantes (P. 14: 3,73) (E37).

La financiacién para la asistencia a congresos y estancias, en general,
la actividad de "Movilidad" ha quedado infrautilizada a pesar de contar
con recursos econdémicos disponibles (E36), debido a la escasa
demanda por parte de los alumnos. Constituye, por tanto, un aspecto a
potenciar (E25).
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6.1. Los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del

programa de doctorado y se adecuan a su nivel 4 del MECES.
ADECUACION DE LOS RESULTADOS. Valore, de forma general,
si considera adecuados los siguientes aspectos. En el caso de que
identifique aspectos mejorables, por favor, incliyalos en el
apartado correspondiente.

El progreso de los doctorandos.

La calidad de los resultados cientificos obtenidos por los doctorandos del
programa de doctorado.

Los resultados de aprendizaje alcanzados por los doctorandos cumplen
a plena satisfaccion los objetivos del programa de doctorado y se
adecuan a su nivel 4 (Doctor) del MECES (Tabla 1, Tabla 2, Tabla 4,
E7, E42).

En el periodo comprendido desde la implantacién del programa de
doctorado, curso 2013/2014, hasta diciembre de 2017, se han
defendido 8 Tesis Doctorales y tres mas se han depositado en
septiembre de 2018 (E40), 6 de ellas con la calificacion de
Sobresaliente Cum Laude, las otras 2 con Sobresaliente y 1 de ellas
con Mencién de Doctor Internacional. 2 de los estudiantes que han
defendido sus tesis han realizado estancias en centros de investigacién
extranjeros de prestigio en sus campos respectivos (E18, Tabla 4).

Se ha hecho una encuesta de Google docs
(https://docs.google.com/forms/d/10gky2-
bDXKGTMxTaXA0hkpdiFPhHG mbV9pZiCOjlGI/edit#responses) a los
directores, tutores y miembros de tribunales del programa (26
investigadores en total) (E42). Se han recogido 16 respuestas (tasa de
respuesta del 61,5%) que dibujan un panorama muy alentador sobre
los resultados de aprendizaje conseguidos por los alumnos del
programa. En concreto se ha preguntado por el grado de adquisicidon
de las siguientes 7 competencias claves (recogidas en la Memoria) y
las opciones de respuesta iban de 1 (no se han adquirido en absoluto)
hasta 5 (se han adquirido completamente):

Competencia Puntuacién
media
Capacidad para contribuir a la ampliacion de las 4,6

fronteras del conocimiento a través de una
investigacion original
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Capacidad para realizar un analisis critico y de 4,4
evaluacion y sintesis de ideas nuevas y complejas.

Integrar conocimientos, enfrentarse a la complejidad 4,6
y formular juicios con informacidn limitada

Capacidad para disefiar y desarrollar proyectos de 4,6
investigacion en este ambito del conocimiento y para
aplicar la metodologia de la Ciencia Politica con el
objeto de contrastar distintas hipotesis de trabajo

Capacidad para dominar las herramientas y procesos 4,7
generadores del conocimiento cientifico en el ambito
de la Ciencia Politica y la Ciencia de la
Administracion, incluidas las tecnologias de la
informacién mds avanzadas

Comprender las investigaciones politoldgicas 4,6
precedentes y desarrollar un espiritu critico en su
revision que pueda contribuir al debate y al avance
en los temas sociales necesitados de mayor
investigacion

Contribuir al desarrollo metodoldgico y conceptual de 4,5
la Ciencia Politica y la Ciencia de la Administracién
identificando nuevos problemas abiertos y adn no
resueltos en un sociedad basada en el conocimiento
y en el respeto a los derechos fundamentales y de
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres,
los principios de igualdad de oportunidades y
accesibilidad universal de las personas con
discapacidad y los valores propios de una cultura de
paz y de valores democraticos

Por ultimo, la percepcion de la Comision Académica sobre el progreso
académico de los alumnos y los resultados de aprendizaje alcanzados
satisfacen los objetivos del programa formativo y se adectan a su nivel
MECES (E43). Para ello la Comisidén ha tenido en cuenta las actividades
formativas realizadas por los alumnos, la calidad de las tesis
defendidas, asi como los resultados de investigacion recogidos en las
diferentes publicaciones cientificas. También ha tenido en cuenta la
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metodologia docente y los sistemas de evaluacidon empleados en las
diferentes actividades formativas realizadas por los alumnos, las cuales

han sido indicadas convenientemente por su Tutor y/o Director de
Tesis.
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Directriz 7.1. La evolucion de los indicadores es coherente con las
previsiones establecidas en la Ultima versién aprobada de la memoria
verificada y se considera adecuada al perfil de los estudiantes, de acuerdo al
ambito cientifico del programa.

O AJUSTE A LA MEMORIA. Marque con una “X” si los siguientes
aspectos se ajustan o no a lo contemplado en la memoria verificada. En
el caso de que marque la opcion “No se ajusta totalmente” indique en
el campo de texto “Motivos” los motivos/dificultades y si se han
desarrollado o se van a desarrollar medidas correctoras.

Se ajusta No se Motivos
totalmente | ajusta
totalmente

Los resultados obtenidos se X Cuando se
corresponden con las previsiones realizaron
realizadas en la ultima versién estas
aprobada de la memoria previsiones se
verificada. Estas  previsiones desconocia
tienen que ver con la tasa de por completo
éxito, abandono, nimero de tesis el perfil de los
leidas, duracidn media de los doctorandos
estudios, impacto de las que tendria el
contribuciones cientificas programa.
derivadas de las tesis y aquellas Solo hemos
otras previsiones incluidas por el tenido 2
programa de doctorado en la becarios FPU
Gltima version aprobada de la por lo que la
memoria verificada. Tabla 4, Al. mayoria de
nuestros
doctorandos
hacen un

gran esfuerzo
para trabajar
en sus tesis
ya que se
encuentran

trabajando o
desempleados
y pendientes
de encontrar
un trabajo.
Eso hace que
la tasa de
abandono sea
mas alta de lo
previsto en la
memoria.
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O ADECUACION DE LOS RESULTADOS. Valore, de forma general, si
considera adecuados los siguientes aspectos. En el caso de que
identifique aspectos mejorables, por favor, incliyalos en el apartado
correspondiente.

La evolucion de los indicadores se considera adecuada al perfil de los
estudiantes, de acuerdo con el ambito cientifico del programa de doctorado.
De forma mas concreta se valorara la adecuaciéon del; Nimero de doctorandos
gue abandonan el programa de doctorado, la tasa de éxito del programa de
doctorado global y desagregado en funcion de la dedicacién del doctorando (a
tiempo parcial o a tiempo completo), la duracion media del programa de
doctorado desagregada por la dedicacion del doctorando y el impacto de las
contribuciones cientificas derivadas de las tesis doctorales, etc.

Dadas las caracteristicas de los doctorandos (solo 2 becarios FPU), la
produccion de tesis del programa (8 ya defendidas, 2 mas depositadas y 1
mas autorizada por la Comision Académica para depositarse) puede
considerarse un gran éxito. El seguimiento anual de los doctorandos les obliga
a progresar en sus tesis o a abandonar el programa. Por tanto, este éxito
tiene sus contrapartidas como la alta tasa de abandono o una traduccion de
las tesis en escasas contribuciones cientificas entre las que hay notables
excepciones como el premio otorgado por el Centro de Estudios Politicos y
Constitucionales a una de las tesis o la produccién cientifica asociada a 3 de
ellas (E41).
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Directriz 7.2. Los datos relativos a la empleabilidad de los doctorandos y a
las previsiones de contratos post-doctorales son coherentes con lo previsto en
la Ultima versidon aprobada de la memoria verificada.

AJUSTE A LA MEMORIA. Marque con una “X” si los siguientes
aspectos se ajustan o no a lo contemplado en la memoria
verificada. En el caso de que marque la opcion “No se ajusta
totalmente” indique en el campo de texto “Motivos” los
motivos/dificultades y si se han desarrollado o se van a desarrollar

medidas correctoras.

Se ajusta
totalmente

No
ajusta
totalmente

S€

Motivos

Los resultados relativos a la
empleabilidad de los
doctorandos se corresponden
con las previsiones realizadas
en la ultima versidon aprobada
de la memoria verificada.

X

Las
previsiones
de la
Memoria se
hicieron sin
ninguna
experiencia
previa y sin
informacion
sobre el
perfil del
doctorando
medio del
programa.
El célculo de
que un 20%
de los
doctores
conseguiran
un contrato
post-
doctoral no
parece
adecuado y
habra que
modificarlo
a la baja en
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una version
posterior de
la Memoria.

ADECUACION DE LOS RESULTADOS. Valore, de forma general,
si considera adecuados los siguientes aspectos. En el caso de que
identifique aspectos mejorables, por favor, incliyalos en el
apartado correspondiente.
La evolucion de los indicadores se considera adecuada al perfil de los
estudiantes, de acuerdo con el ambito cientifico del programa de doctorado. De
forma mas concreta se valorara la adecuacién del; Nimero de doctorandos que
abandonan el programa de doctorado, la tasa de éxito del programa de
doctorado global y desagregado en funcién de la dedicacion del doctorando (a
tiempo parcial o a tiempo completo), la duracién media del programa de
doctorado desagregada por la dedicacion del doctorando y el impacto de las
contribuciones cientificas derivadas de las tesis doctorales, etc.

El Sistema de Garantia de Calidad del Programa de Doctorado
(recogido en la Memoria Al) establece en su punto 7 el seguimiento de
doctores egresados, durante los cinco afios siguientes a la lectura de la
tesis doctoral, mediante encuesta que se realizard a los tres y cinco
afos de la fecha de lectura (Tabla 1). Dado que la primera tesis
doctoral de este programa se defendié en febrero de 2016, todavia no
ha transcurrido plazo suficiente para la realizacién de encuestas, por lo
gue no se dispone de datos fidedignos (E46).

No obstante, podemos afirmar que la empleabilidad de los doctores es
optima dada la trayectoria de los doctorandos. Hemos tenido 2
doctorandos que han podido disfrutar de una beca FPU. Uno de ellos ya
es doctor y tiene un contrato como profesor en la UMU (Alberto Mora)
y el otro estad en su segundo afio de doctorado y progresa
adecuadamente (José Luis Ros).

Otros dos han conseguido sendos contratos de profesores en las
universidades de Murcia y de Comillas (Madrid). Eso supone el 25% de
los doctores hasta septiembre 2017. Los 6 doctores restantes estan
trabajando en los mismos puestos profesionales que ocupaban con
anterioridad como funcionarios publicos. No se ha dado el caso de
ningun doctor que se encuentre en el desempleo.
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4. RELACION DE EVIDENCIAS UTILIZADAS PARA LA
REALIZACION DEL INFORME

Numerar las evidencias de acuerdo a las referencias incluidas en los
apartados de valoracion.

E1 Actas del proceso de admision

E2 Comisiéon Académica admisién

E4 Complementos de formacién

E5 Adecuacion perfiles de acceso

E6 Actividades Formativas

E8 El desarrollo de las actividades formativas

E9 Actas Actividades Formativas

E10 Composicion Actual de la Comision Académica

E11 Valoracién plan investigacion y Registro Actividades Comisién
E12 La coordinacién y planificacion por parte de su director
E13 Procedimientos de supervisidén y seguimiento

E14 Normativa presentacion de tesis

E15 Convenio colaboracion

E18 Colaboraciones

E19 Enlace a la web

E20 La informacion sobre el programa

E21 Acciones informacién Sistema Garantia Interna Calidad
E22 Analisis resultados

E23 Actas, sugerencias, reclamaciones e incidencias

E24 Recomendaciones

E27 Proyectos vivos

E28 Tesis dirigidas por el personal investigador

E29 Listado 25 Contribuciones cientificas

E30 Adecuacion del perfil de los profesores

E31 Desempefio de los investigadores

E32 Percepcién carga de trabajo

E33 Normativa Reconoc-Tutor-Direccién

E34 Acta que reconozca el reconocimiento realizado

E35 El reconocimiento académico de su dedicacion al programa
E36 Bolsa de viaje

E37 Valoracion recursos disponibles

E38 Recursos materiales colaboraciones

E39 Servicios de orientacion académica

E40 Datos tesis leidas

E41 Resultados de investigacion derivados tesis

E42 Percepcion de los agentes implicados con los resultados
E43 Valoracion Comision Académica sobre el progreso académico
E45 Porcentaje de doctorandos que consiguen ayudas post-doctorales
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E46 Registros o seguimiento inserccion laboral
Tabla de Acreditacion (con datos anénimos)
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