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La UMU, entre las universidades
mas valoradas por las empresas
a la hora de contratar a titulados

ADE, Derecho, Ciencias
Sociales, Econémicas,
Humanidades y Salud y
Bienestar son las dreas en
las que mas brilla el centro
por la adecuacién a las
necesidades laborales,
revela la Fundacion Everis

:x LA VERDAD

MURCIA. Las titulaciones univer-
sitarias de Administracién y Direc-
cién de Empresas (ADE) e Ingenie-
ria Industrial fueron las que prota-
gonizaron el mayor nimero de con-
trataciones de sus recién titulados
entre abril de 2012 y abril de 2016.
Concretamente, una de cada cua-
tro, segun revela la segunda edicion
del Ranking Universidad-Empresa
de Fundacion Everis, presentado
ayer. El listado se basa en la encues-
ta a responsables de contratacién de
2.155 empresas privadas espaiiolas
de mas de diez empleados sobre
15.485 egresados en los tiltimos tres
o cuatro afios contratados sin expe-
riencia, procedentes de 82 univer-
sidades y 95 titulaciones de grado,
licenciaturas y diplomaturas.

Este estudio se daa conoceren un
«momento 6ptimo, en que los alum-
nos tienen que tomar la decisién de
dénde y qué quieren estudiary, se-
gun indico el presidente de la Fun-
dacién Everis, Eugenio Galdon. ADE
e Ingenieria Industrial son las dos

Unicas carreras con un nivel de con-
tratacion superior al 10% y el estudio
incorpora un listado de las mejores
universidades, segiin los empleado-
Tes, para cursar ambos titulaciones.
Asi, 1a Universidad Carlos III de Ma-
drid, la Universidad de Valenciay la
de Deusto son-las mejor valoradas
para estudiar ADE; la Politécnica de
Valencia, la de Catalufia y la de Na-
varra, las que més puntuacién obtie-
nen para Ingenieria Industrial.
Ademas, este informe ofrece un
listado de las diez universidades mds
valoradas por las compafiias segin
la adaptacién de las competencias
de los alumnos a las necesidades la-
borales. Asi, a la pregunta ‘¢cémo
valora usted la adaptacién entre las
competencias adquiridas en la uni-
versidad y las necesidades de la em-
presa?’, realizada a los responsables
de recursos humanos, el informe re-
vela que, en el grupo de Humanida-
des y otras Ciencias Sociales, las uni-
versidades con mayores puntuacio-
nes son la Universidad de Santiago
de Compostela (8,26 puntos); Uni-
versidad de La Laguna (8,10) y Uni-
versidad Auténoma de Madrid (7,83).
Pese a todo, la Universidad de Mur-
cia aparece en el rinking como la

Mas del 70% de graduados
son ‘fichados’ por
compaiiias cercanas al
centro en el que estudiaron

quinta mas valorada, con un 7,75.
También aparece la quinta la UMU
en el listado de centros que mejor
adaptan las competencias a las ne-
cesidades de la empresa en lo que se
refiere a las dreas de ADE, Econémi-
cas y Derecho. En este sentido, la
Universidad de Murcia ‘saca’ un 7,51
Yy supera a centros como la Univer-
sidad Rey Juan Carlos o la Auténo-
ma de Barcelona.

En el drea de Salud y Bienestar, la
Universidad de Alicante es el centro
que obtiene mayor puntuacion (9,16),
seguido de la Universidad de Barce-
lona (8,07) y la Universidad de Na-
varra (7,84). Justo después se sitda la
Universidad de Murcia, en cuarta po-
sicién, conun 7,72, y por delante de
centros como la Universidad de San-
tiago o la Complutense de Madrid.
En el drea de Ciencias e Ingenierias,
la Politécnica de Valencia (8,06), 1a
Politécnica de Catalufia (7,87) y la
Universidad de Castilla-La Mancha
(7,79) se llevan la palma.

Los sectores con mayor nivel de
contratacién de recién titulados uni-
versitarios, por encima del 40%, son
el de educacién; informacién y co-
municaciones; actividades sanitarias
y servicios sociales; suministro de
aguas, sanearniento y residuos; acti-
vidades financieras y residuos. Asi-
mismo, el estudio revela la «baja mo-
vilidad» de los egresados universita-
rios, ya que la inmensa mayoria (mas
del 70%) es contratado por las em-
presas del entorno més proximo a la
universidad en la que han estudiado.



