UNIVERSIDAD DE
MURCIA

ACTA DE LA COMISON ACADEMICA DEL MASTER “BIOLOGIA Y TECNOLOGIA DE LA
REPRODUCCION EN MAMIFEROS” CELEBRADA EL DIiA 4 DE NOVIEMBRE DE 2016

En Murcia el dia 4 de Noviembre de 2016, se retune la Comision Académica del Master
“BIOLOGIA Y TECNOLOGIA DE LA REPRODUCCION EN MAMIFEROS” a las 13.30h en la
sala de reuniones del Departamento de Fisiologia sito en la Facultad de Veterinaria:

Asistentes:

- Raquel Romar Andrés
- Joaquin Gadea Mateos
- Marta Moll3 Silva

- Excusan su ausencia Christian de la Fe, Maria Jiménez Movilla y Maria Dolores Pérez
Carceles.

Orden del dia:

1. Analisis de resultados de las encuestas de satisfaccion de alumnos con la
titulacion, curso 2015-16.

2. Analisis de resultados de las encuestas de satisfaccion de profesores con la
titulacion, curso 2015-16.

3. Analisis de resultados de las encuestas de satisfaccion de alumnos con el
proceso de ingreso y acogida, curso 2016-17.

4. Aprobacion de las fechas para gestion TFMs curso 2016-17 y comision
evaluadora.

5. Cambios en la composicion de la comision académica del master.

6 Nuevos convenios firmados para la realizacién de practicas.

7. Evaluacion del acto de apertura-clausura.

8 Ruegos y preguntas

Punto 1. Analisis de resultados de las encuestas de satisfaccion de alumnos con la
titulacion, curso 2015-16.

En resumen, el item En general, tu grado de satisfaccidn con la Titulacién es valorado
con 3.67 puntos sobre 4, (o lo que es lo mismo un 9.2 sobre 10) indicando que el
alumno esta muy satisfecho con toda la formacidn recibida en todos los aspectos del
master.

Especialmente destacable es la valoracidon general de los alumnos a las siguientes
cuestiones (puntuacién de 0 a 4 puntos):

- En el caso de que hayas realizado prdcticas: El desarrollo de esas prdcticas externas
(valoracion de 3.65).

- La adquisicion de los conocimientos y el desarrollo de habilidades y actitudes
(competencias) propuestos en las Guias Docentes (valoracién de 3.65).




- En el caso de que hayas realizado prdcticas: La relacion de las actividades llevadas a
cabo en esas prdcticas con los contenidos de la Titulacion (valoracion de 3.67).

- La atencion recibida en la Secretaria del Centro (valoracion de 3.83).

Sin embargo, los alumnos destacan algunos aspectos que necesitan mejorar. Asi pues
los tres aspectos con menor valoracion han sido:

- Tu grado de conocimiento del Sistema de Garantia de Calidad del Centro (SGIC) (2.47
puntos).

- Los sistemas de evaluacion empleados en las diferentes asignaturas de la Titulacion
(3.11 puntos).

- Las actividades relacionadas con la atencion y orientacion a los estudiantes
(programas de acogida, orientacion profesional, apoyo al aprendizaje, etc.) (3.2
puntos).

La Comisidn debate sobre estos resultados y se aprueban las siguientes propuestas de
mejora para el curso 2016-17:

. Realizar una sesién informativa para los alumnos sobre lo que es y supone el
SGIC. Responsable: Facultad de Veterinaria. Decanato/Vicedecana de Calidad. Titulo de
master.

° Dotar de mayor tiempo y contenido la sesién de bienvenida que realizamos a
comienzo de curso. Programar sesiones informativas y orientativas sobre las
posibilidades de autoaprendizaje, tutorias, practicum, salidas profesionales, etc.
Igualmente realizar los primeros dias visitas a las distintas instalaciones donde los
alumnos desarrollaran parte de sus actividades como son la Granja Docente
Veterinaria y las distintas unidades del Servicio de Apoyo a la Investigacion de la
Universidad de Murcia (Animales de Laboratorio, Cultivo de Tejidos, Analisis de Imagen
y Biologia Molecular). Responsable: Titulo de master.

Punto 2. Andlisis de resultados de las encuestas de satisfaccion de profesores con la
titulacion, curso 2015-16.

En resumen, el item En general, tu grado de satisfaccidon con la Titulacién es valorado
con 3.83 puntos sobre 4, (o lo que es lo mismo un 9.6 sobre 10) indicando que los
profesores se encuentran muy satisfechos con todos los aspectos relacionados con el
master.

Especialmente destacable es la valoracién general de los profesores a las siguientes
cuestiones:

- La planificacion y desarrollo de la ensefianza (valoracién de 3.94)

- La coordinacion docente, en tanto que asegura la adquisicion de los resultados de
aprendizaje (valoracién de 3.78).

- La coordinacion intradepartamental para la programacion docente y para la
eliminacion de vacios y duplicidades (valoracion de 3.76).

Estos resultados reflejan que el esfuerzo y las mejoras en coordinacidon entre
profesores y departamentos para la imparticiéon del master asi como de las asignaturas
integradas esta dando resultados y es muy bien valorado por los profesores.

Los profesores destacaron los siguientes aspectos que necesitan mejorar:




- El uso que los alumnos hacen de las tutorias (3.06 puntos).

- El conocimiento que tiene del Sistema de Garantia de Calidad del Centro (SGIC) (3.06
puntos).

- El espacio y ambiente para el trabajo en las aulas (equipamiento, iluminacion,
climatizacion, acustica, etc.) (3.17 puntos).

- El personal de apoyo a la docencia (laboratorios, bibliotecas), en cuanto que es
suficiente para las tareas que ha de realizar (3.17 puntos).

Referente a las tutorias, los alumnos de esta titulacién estdn en contacto permanente
y muy estrecho con el profesorado por lo que los docentes pueden percibir que los
alumnos no usan el servicio de tutorias (ya sea presencial o a través del aula virtual)
tanto como lo pueden hacer los estudiantes de grado, por ejemplo, ya que los alumnos
de master resuelven las cuestiones en clase de manera presencial.

La Comisidn debate sobre estos resultados y se aprueban las siguientes propuestas de
mejora para el curso 2016-17:

. Realizar una sesién informativa para profesorado sobre lo que es y supone el
SGIC. Responsable: Facultad de Veterinaria. Decanato/Vicedecana de Calidad. Titulo de
master.

° Mejorar el sistema de calefaccién/aire acondicionado del aula para que sea mas
eficiente y menos ruidoso. Instalar pizarras que sirvan de apoyo a la proyeccién de
diapositivas. Los caballetes actuales de pizarra “veleda” que hay actualmente son
demasiados pequefios y ademas quitan espacio en un aula que ya de por si tiene un
tamafo reducido. Responsable: Facultad de Veterinaria.

Punto 3. Analisis de resultados de las encuestas de satisfaccion de alumnos con el
proceso de ingreso y acogida, curso 2016-17.

Un afio mas los alumnos valoran muy positivamente La atencion y trato recibido en la
Secretaria de la Facultad con 3.85 sobre 4 puntos; consideran que E/ perfil de ingreso
(conocimientos y competencias que permiten afrontar adecuadamente los nuevos
estudios) es claro y publico (3.65 puntos) y sefialan como aspectos positivos la
entrevista personal antes de matricularse en el master, la rapidez respondiendo las
dudas surgidas y las facilidades ofrecidas por la secretaria para el proceso de matricula.

Como item peor valorado esta La utilidad de las actividades de acogida y orientacion
(Jornada de Acogida, Informacion sobre los distintos Servicios de la Universidad y de la
Facultad) con 3.00 puntos sobre 4.

La Comisidn debate sobre estos resultados y se aprueban las siguientes propuestas de
mejora para el curso 2016-17:

. Ampliar la informacion sobre los servicios ofrecidos por la Universidad en los
dias de acogida. Responsable: Facultad de Veterinaria. Decanato/Vicedecana de
Posgrado. Titulo de master.

Punto 4. Aprobacidon de las fechas para gestion TFMs curso 2016-17 y comisidn
evaluadora.



Se proponen y aprueban las siguientes fechas para la gestion de trabajos fin de master:

Convocatoria | Fecha inicio | Fecha fin | Fecha fin | Examen TFM
presentacion presentacion validacion TFM
TFM TFM por parte de
Tutor
FEBRERO 10 de enero de | 17 de enero de | 27 de enero de | 30 de enero
2016 2016 2016 2016 de 2016
JUNIO 2016 25 de junio de | 6 de julio de |11 de julio de |20 y 21 de
2016 2016 2016 julio de 2016
JULIO 2016 25 de julio de |2 de | 6 de septiembre | 13 y 14 de
2016 septiembre de | de 2016 septiembre de
2016 2016

La experiencia obtenida durante los cursos 2014-15 y 2015-16 de evaluar todos los
TFMs por una misma comisién evaluadora sigue siendo muy positiva por lo que se
decide continuar con esta propuesta de evaluacion. Para el presente curso se propone
el siguiente panel que es aprobado por la comisién:

- MADRID CUEVAS, JUAN FRANCISCO (Depto. Biologia Celular)

- MATAS PARRA, CARMEN (Depto. Fisiologia)

- RUIZ LOPEZ, SALVADOR (Depto. Fisiologia)

- LATORRE REVIRIEGO, RAFAEL (Depto. Anatomia y Anatomia Patoldgica Comparada)

- OSUNA CARRILLO-ALBORNOZ, EDUARDO (Depto. Ciencias Sociosanitarias)

- DE LA FE RODRIGUEZ, CHRISTIAN (Depto. Sanidad Animal)

Punto 5. Cambios en la composicidn de la comisidn académica del master.

Debido a los cambios en el equipo decanal y la nueva promocion de alumnos, se
propone para la comision el nuevo representante de la Facultad de Veterinaria (sale
Dina. Maria Jesus Periago) y el representante de alumnos (sale D. Guillermo Jose
Ehrgott Salort) por lo que se aprueba la siguiente composicién de la comision
académica:

Coordinadora: Dra. Raquel Romar Andrés (rromar@um.es) (febr. 2015)

Dr. Joaquin Gadea Mateos (jgadea@um.es)

e Dra. Carmen Matds Parra (cmatas@um.es)

e Dr. Francisco Alberto Garcia Vazquez (fagarcia@um.es)

e Dr. Manuel Avilés Sanchez (maviles@um.es)

e Dr. Octavio Lopez Albors (albors@um.es)

e Dra. Maria Dolores Pérez Carceles (mdperez@um.es)

e Dr. Jaime Mendiola Olivares (jaime.mendiola@um.es)

e Dr. José Serrano Marino (jserrano@um.es)

e Dr. Juan Carlos Corrales Romero (jcorral@um.es)

e Dra. Maria Jiménez Movilla (mariajm@um.es)

Externo: Marta Moll3 Silva (Marta.Molla@ivi.es)

e Representante Facultad Veterinaria: Vicedecana de Posgrado, Dra. Fuensanta
Herndndez Ruipérez (post.vet@um.es)



e Representantes de Alumnos: Diia. Iris Martinez Rodero (iris.martinezr@um.es)

Punto 6. Nuevos convenios firmados para la realizacidn de practicas.
Se ha firmado wun convenio con el Instituto Avantia de Fertilidad
(www.avantiafertilidad.com) situado en Granada.

Punto 7. Evaluacion del acto de apertura-clausura.

El pasado jueves 20 de octubre, se celebrd en la sala de grados de la Facultad de
Veterinaria de la Universidad de Murcia las jornadas de clausura de la 122 edicidn
(curso 2015-2016) y apertura de la 132 Edicién (curso 2016-17) del Master
Universitario en Biologia y Tecnologia de la Reproduccidn en mamiferos de la
Universidad de Murcia.

En este acto representantes de la Universidad y la Facultad dieron la bienvenida a los
20 nuevos alumnos de esta 132 promocién y se despidid a los 20 alumnos que han
finalizado sus estudios de Master con la entrega de diplomas. A continuacién comenzdé
la parte cientifica de las jornadas con la conferencia inaugural con titulo "Temperature
gradients in female reproductive tissues" a cargo del Prof. Ronald H. F. Hunter
(University of Cambridge, UK) seguido por la conferencia impartida por la Dr. Marta
Molld de la clinica IVI-Murcia titulada “Time lapse systems for human embryo
selection”. Asistieron los 20 estudiantes del presente curso y 2 del curso anterior ya
qgue la mayoria estan haciendo practicas o trabajando. Ademdas hubo numerosos
estudiantes de doctorado y profesorado del master por lo que la actividad fue muy
bien acogida y se recomienda que se realice de nuevo en el curso préximo.

Punto 8. Ruegos y preguntas.

La actual coordinadora recuerda a la Comisién que en febrero de 2017 finaliza su labor
de coordinacién de la titulacién por lo que anima a todos los profesores para que
alguno continue con estas labores.

Se levanta la sesion a las 14:30 horas.

Murcia 4 de noviembre de 2016.

Rl Rovel,

Fdo.: Raquel Romar Andrés
Presidenta de la Comisidn



