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CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

En lo que respecta a la
descripcién de los programas
formativos (guias docentes)
seria recomendable:

- un ajuste mas adecuado de

los contenidos de alguna
materia (“Emprendedurismo
bioinformatico”,  “Tendencias
actuales en  investigacion

biolégica”) a lo previsto en la

memoria verificada,

- unarevision de la
asociacion de
competencias a las
asignaturas pues, en algun
caso, no se corresponden
con la asociacién que, en
la memoria verificada, se
hace a las materias en las
que se incluyen dichas
asignaturas (p.e.,
“Desarrollo de sistemas
bioinformaticos”,
“Tendencias actuales en
investigacion biologica”),

- undesarrollo de los
contenidos en aquellas
asignaturas en que son
escuetos,

- -una descripcion de las
tematicas que seran objeto
de las clases practicas,

- - completar todos los
apartados en todas las
guias (p.e, bibliografia).

Las actividades formativas
propuestas se consideran
adecuadas para la
consecucion de las

competencias, si bien en algun
caso (p.e., “Gestién de datos
masivos en sistemas
bioinformaticos”) no se

La puesta en marcha tardia
de la titulacién en el curso
14-15 provoco la insercion
rapida de las guias docentes,
y en ese momento la base
de datos de competencias de
la que se nutre la aplicacién
de definicion de guias
docentes no incluia las
competencias incluidas en la
memoria de la titulacion.
Consideramos que estos
fueron los dos motivos
fundamentales que llevaron
a los problemas
mencionados.

Desde el curso 15-16 Ia
aplicacion de Guias
Docentes ha incluido las
competencias de la titulacion
y éstas han sido empleadas
para la creacion de las guias
docentes.

Muchas de las incidencias
sefaladas han sido
corregidas en las guias
docentes de los cursos 15-16
y 16-17.

La Comision de Coordinacion
Interuniversitaria realizara
reuniones de coordinacion
para dar el visto bueno a la
adecuacion de los contenidos
de las guias docentes.
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desglosan conforme a lo
previsto en la memoria
verificada.

Sin embargo, hay que sefalar
que en algunas de las guias
docentes de asignaturas
impartidas por profesores de la
Universidad Politécnica de
Cartagena la  informacion
relativa a la disponibilidad de
los docentes para actividades
de seguimiento esta ausente,
mientras que si se muestra
para los profesores de la
Universidad de Murcia.

La aplicacion de gestion de
Guias Docentes de |Ila
Universidad de Murcia,
coordinadora de la titulacién,
no permite la insercién de
informacion de tutorias del
profesorado de otras
universidades.

Solicitar a la Universidad de
Murcia que se posibilite la
inserciéon de informacion
sobre tutorias de profesorado
que no sea de la Universidad
de Murcia.

Si no fuera posible, se
incluira esta informacion en el
campo Observaciones en las
Guias Docentes.

Esta accion se comenzara a
aplicar en las guias docentes
del curso 2017-18.

En relacién a la coordinacion
docente, se trata de un titulo
interuniversitario y, si bien en
la memoria verificada se
incluia el correspondiente
convenio de colaboracién, en
la informaciéon aportada para
esta fase de seguimiento como
evidencias de coordinaciéon se
sefalan la existencia de una
Comisiobn de Coordinacién
Académica (con participacion
de docentes de ambas
Universidades) y la imparticion
de determinadas asignaturas
por profesores de ambas
universidades.

Las actas de la Comision de
Coordinaciéon Académica no
reflejan actuaciones
especificas de coordinacion.
Se recomienda revisar y
valorar las actuaciones de
coordinacion del titulo.

La memoria de la titulacion
habla de la existencia de la
Comision de Coordinacién
Interuniversitaria (CCl), que
asume las funciones de la
Comision Académica (CA).
Por error, hasta el momento
la comision ha actuado bajo
el nombre de CA en vez de

como CCI. La CA ha
incluido  profesorado de
ambas universidades. El

motivo de la existencia de
que la CCI asuma las
funciones de CA es evitar
tener CA especificas dentro

de cada universidad, de
forma que las decisiones
afecten a las dos
universidades y, de esta
forma, se reduzcan los
posibles problemas de
coordinacion  dentro  del

ambito competencial de la
CCI. Consideramos que las
actuaciones de coordinacion
de la titulacién por parte de

la  comisién han sido
adecuadas en el fondo,
debiendo ser visible su

actuacion como CCI en vez
de como CA.

Desde enero de 2017 se deja
de funcionar como Comision
Académica y se funciona
como Comisién de
Coordinacion
Interuniversitaria.
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CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC)

Existe un procedimiento
denominado “Planificacion vy
desarrollo de las ensefanzas-
Evaluacion del aprendizaje”.
En este procedimiento se
sefala que los consejos de
departamento deben aprobar
las guias docentes, pero no se
encuentran evidencias de esta
aprobacion. La Comisién
Académica del Master es el

6rgano responsable de Ia
aplicacion del SGIC, por lo que
debe garantizar la
actualizacion de las guias
docentes con independencia
de la  aprobacion, que

corresponde a los consejos de
departamento. En algun acta
de reunidon de la Comisién
Académica se alude a la
revision de las guias por parte
de los departamentos (p.e.
26/11/2014), aunque falta la
validacion en 2 asignaturas.

| No procede
Debido a la aprobacién
tardia de la puesta en

marcha de la titulacién en el

curso 14-15, las guias
docentes de todas las
asignaturas no  estaban

validadas en el momento del
cierre por parte del
Coordinador de Calidad de
este proceso del SGIC.

Las guias docentes se
validaron con posterioridad,
pero una vez cerrado el
proceso en la aplicacion de
gestion de calidad de |la
Universidad de Murcia, no se
puede modificar la
informacion.

Esta situacion no ha ocurrido

en los cursos siguientes,
cuando todas las guias
docentes habian sido

validadas antes de la fecha
de cierre del proceso por
parte del Coordinador de
Calidad del Centro.

Sugerir al Coordinador de
Calidad que, en caso de
volver a ocurrir una situacion
similar, el proceso
correspondiente no se cierre
hasta estar disponibles todas
las guias docentes, para que
quede constancia de su
validacion.

Ademas, el Coordinador del
Master verificara la validacion
de las mismas, de la cual
informara en una reunién de
la Comisién de Coordinacion
Interuniversitaria.

En este sentido, se han
realizado encuestas de
satisfaccion sobre el proceso
de ingreso y acogida a los
estudiantes, obteniendo unos
resultados por debajo de lo
aceptable (2,25)
probablemente debido a
problemas relacionados con el
retraso en el inicio del master,
por circunstancias ajenas a la
Facultad.

Los valores promedio de
satisfaccion obtenidos en los
cursos 15-16 y 16-17 con el
proceso de ingreso y acogida
estan por encima de 3 (sobre
4), lo cual parece corroborar
la hipoétesis mencionada en
el comentario recibido.

No procede

Se ha recibido una
reclamacién (Procesos PCO01 y
PAO4), pero no se encuentra
evidencia de su andlisis (acta
de la Comisién de Calidad
(18/11/2015).

La reclamacion a la que se
hace referencia correspondia
a la calificacion de wun
Trabajo Fin de Master. Para
este tipo de reclamaciones

se sigue el procedimiento
establecido en el
Reglamento de

Hasta el curso 2014/2015, las
reclamaciones de
calificaciones se registraban
en un procedimiento distinto
al del resto de
reclamaciones, quejas,
sugerencias y felicitaciones.
A partir de entonces, todas
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Convocatoria, Evaluacion y | se gestionan a través del
Actas de la Universidad de | mismo procedimiento, lo que
Murcia, y no se considera | permitira simplificar los
necesario, salvo casos | analisis y mejorar el proceso
excepcionales, tratarlas en | de su evaluacion.

detalle en las comisiones.

CRITERIO 4. PERSONAL ACADEMICO

La informacion relativa a la | La memoria de la titulacién | No procede
participacion del profesorado | menciona el cuerpo de
en el titulo es confusa. Asi, | profesorado disponible para
mientras que en la memoria | la titulacion, del que salen los
verificada se contemplaba la | profesores que imparten
participacion de 52 profesores, | clase en un curso en
en la informacioén aportada en | concreto, segin el Plan de
este proceso de seguimiento | Ordenacion Docente de cada
en relacion con el profesorado | departamento.

participante en el titulo se
sefiala en unos lugares que
imparten docencia un total de
43 profesores.

La direccion de Trabajos de | La Comision de | La Comisién de Coordinacion
Fin de Master en el curso | Coordinacion Interuniversitaria  estudiara
objeto de seguimiento se | Interuniversitaria aprueba las | como se ha distribuido la
concentré6 mayoritariamente en | asignaciones de alumnos a | supervisién de TFM vy, en su
dos profesores (han dirigido el | lineas de TFM vy tutores, | caso, llevara a cabo las
50% de los del curso), lo que | asegurando la calidad | acciones oportunas.

deberia de ser objeto de | docente en la supervision de
valoracién por los o6rganos | los trabajos e intentando
gestores del titulo. respetar las preferencias de
los  estudiantes. Los
resultados académicos
obtenidos en el curso 14-15
indican que la concentracion
mencionada no  significé
merma en la calidad de la
supervisién ni de los trabajos
presentados.

CRITERIO 5. RECURSOS MATERIALES Y SERVCIOS
| No procede |
CRITERIO 6. INDICADORES DE RENDIMIENTO
| No procede |
CRITERIO 7. RECOMENDACIONES, OBSERVACIONES Y COMPROMISOS ADQUIRIDOS

En el informe de verificacion | Hasta la fecha no se ha | Se va a proceder a realizar la
del titulo (ANECA, 1 de agosto | procedido a enviar una | modificacion en el titulo.

de 2014) se incluia una | modificacién de la memoria
recomendacion relativa a la | de la titulacion por la firme
concrecion de la actividad | decision de no aplicar ese
profesional que podria ser | tipo de reconocimiento, ya
objeto de reconocimiento. En | que prevalece el contenido
su valoracién, la universidad | de la memoria y ser una
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sefala que hay un error en la
memoria de verificacion pues,
mientras que en la
correspondiente Tabla de
reconocimientos por dichos
conceptos se sefala la cifra
maxima de 9, en el texto de la
misma memoria se senala que
“debido al caracter académico-
investigador del presente titulo,
la Comision Académica no
reconocera créditos por
experiencia  profesional vy
laboral” y que debe ser esta
ultima  afirmacién  la  que
prevalece. Se deberia resolver
la incoherencia que aun queda
recogida en la memoria
verificada.

informacion clara para los
estudiantes de la titulacién.




