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ACUERDOS Y RESOLUCIONES DEL CLAUSTRO UNIVERSITARIO. 
 
Sesión día 13 de noviembre de 2002. 
 
Se aprobó la Memoria del Curso Académico 2001/02 y el Plan de Actuación para el Curso Académico 
2002/03. 

 

Sesión día 1 de julio de 2003. 
 
Se aprobó el procedimiento de debate del proyecto de Estatutos en el Pleno del Claustro. 
 
Se aprobó la nueva “Normativa de Distinciones Académicas de la Universidad de Murcia”.  
 
Se aprobó la concesión del Doctorado Honoris Causa a los Profesores Dña. Margarita Salas 
Falgueras, D. Antonio Truyol Serra y D. Alfonso Ortega Carmona. 
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DEFENSOR DEL UNIVERSITARIO 

Presentación.  

El Reglamento del Defensor del Universitario, aprobado por el Claustro en su sesión de 30 de marzo 
de 1995, establece en el artículo 8º que “Anualmente, el Defensor del Universitario remitirá al Claustro una 
memoria en la que dará cuenta de la gestión realizada”.  

Como ya indiqué en la ocasión anterior, entiendo que la Memoria anual a la que se refiere el artículo 
citado, ha de presentarse ante este Claustro, abarcando el periodo que marca los ciclos de la vida 
universitaria, el año académico. 

En ella se da cuenta de la labor desarrollada a través de la Oficina del Defensor. Se ofrecen los datos 
relativos a los casos planteados, presentándolos de forma que puedan ser objeto de consideración y análisis. 

El desarrollo de esta memoria se efectuará siguiendo un esquema similar al utilizado en la ocasión 
anterior, a saber: 

La función del Defensor. 
Tipificación de las actuaciones del Defensor. 
Resumen de actuaciones. 
Libro de Sugerencias y Quejas y Buzón del Universitario. 
Relación con otros Defensores u órganos similares de las Universidades Españolas. 
Conclusiones. 
Agradecimientos. 

La función del Defensor. 

La información que se ofrece en la Agenda Académica del curso 2003/04 y en la web de la 
Universidad de Murcia en la dirección http://www.um.es/estructura/servicios/defensor.html, que se 
transcribe a continuación, recoge resumidamente las funciones del Defensor del Universitario:  

“El Defensor del Universitario está destinado a velar por el respeto a los derechos y las 
libertades de los profesores, estudiantes y personal de administración y servicios, dentro del ámbito 
docente y administrativo de la institución universitaria.  

Sus cometidos se extienden a los campos propios de la mediación y conciliación. También 
incluye la supervisión de la actividad administrativa y académica de la Universidad cuando pueda 
ocasionarse el quebrantamiento de deberes o el perjuicio de derechos reconocidos en los Estatutos, con 
el fin de evitar situaciones de indefensión y actuaciones arbitrarias.  

Sus actuaciones no están sometidas a mandato imperativo de ninguna instancia universitaria y 
se rigen por los principios de independencia y autonomía, imparcialidad, ponderación y respeto a la 
confidencialidad. 

En la Oficina del Defensor del Universitario se recibirán y atenderán las reclamaciones y 
quejas, y toda consulta que sea planteada por cualquier miembro de la comunidad universitaria. En 
última instancia, las reclamaciones deberán formularse de manera escrita con la firma de la parte 
interesada. 

En ningún caso, las reclamaciones ante el Defensor del Universitario producirán la suspensión 
de los plazos señalados en la ley para presentar recursos. No se podrán admitir reclamaciones sobre las 
que esté pendiente un proceso jurisdiccional ni un expediente disciplinario administrativo. 

Complementariamente, a través del “Libro de sugerencias y quejas”, cuyos impresos 
normalizados están disponibles en las oficinas del Registro y del Servicio de Información 
Universitario, y a través del “Buzón del Universitario”, mediante correo electrónico, icono de 
“Sugerencias y Reclamaciones” disponible en la web de la Universidad, se podrán formular 
sugerencias o quejas. 

La Oficina del Defensor, en coordinación con los Servicios Universitarios, lleva a cabo 
gestiones con criterio abierto y de ayuda en la resolución de los problemas que se plantean, or ientando 
siempre estas gestiones hacia la mejora de la calidad universitaria en todos sus ámbitos”. 
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Asimismo se indica la dirección y las vías de acceso para plantear consultas, quejas, 
reclamaciones etc: 

Oficina del Defensor del Universitario, Tercera planta del Edificio Convalecencia, Avda. 
Teniente Flomesta, 5,C.P. 30003 Murcia, Teléfono: 968 36 36 89, Fax 968 36 36 03, Correo 
electrónico: defensor@um.es 

Las consultas que llegan a la Oficina pueden ser un reflejo de que la Universidad ha 
experimentado un crecimiento de su complejidad normativa y administrativa. Ciertamente este 
desarrollo es necesario como consecuencia de la multiplicidad docente, investigadora, cultural y de 
servicios que ofrece a los miembros de la Comunidad Universitaria y al resto de la Sociedad. Sin 
embargo, se produce en un entorno donde circula gran volumen de información en constante 
evolución, contradictoria a veces, difícil de interpretar en algunos casos y en otros incorrecta o 
parcialmente utilizada. En este escenario se hace imprescindible mantener abierta una vía de diálogo 
permanente que sostenga actuaciones orientadas a mejorar la comunicación, el funcionamiento, las 
relaciones y la calidad de la institución universitaria. 

Al mismo tiempo, tal vez tomando en consideración aquellas situaciones que podrían calificarse de 
extraordinarias, poco frecuentes o raras, sería factible dar respuesta a nuevos retos, sin menoscabo de 
los derechos de todos los miembros de la Comunidad Universitaria. 

Las funciones propias de la Universidad generan un amplio abanico de situaciones que, como en todo 
organismo con vitalidad, son fuente de conflictos y de problemas y motivan quejas o reclamaciones 
que se deben abordar para encontrar soluciones. En ocasiones la visión personal o de grupo, la forma 
de actuar de uno o unos frente a otro u otros, la de disponer de un derecho que asiste a alguien o cree 
que le asiste y no se le da… son aspectos que impregnan las situaciones mencionadas. 

Por otro lado, sería de gran interés analizar como se establece el esquema de flujo de la capacidad de 
toma de decisiones y del procedimiento a seguir para el ejercicio de dicha capacidad. Y pudiera ocurrir 
que en determinadas ocasiones, la interpretación de las normas – Estatales, Autonómicas o propias de 
la Universidad- diera lugar a efectos no coincidentes, dependiendo de quién y cómo tenga que 
aplicarlas. 

La Universidad  se cimenta en el pasado, se nutre de su historia y de su tradición, pero conforma y 
vive el presente, avanza con la Sociedad y es fermento de su evolución. La Universidad ha ido 
cambiando y se debe entender que la democratización de la Universidad también es un componente de 
su calidad. Eficacia, calidad y democratización son compatibles y también lo es la defensa y tutela de 
los derechos de cada uno de los miembros de la Comunidad Universitaria en un ámbito de mutuo 
respeto en el que debemos asumir nuestros deberes. 

Tipificación de las actuaciones del Defensor. 

Ante la diversidad de causas por las que se solicita la actuación del Defensor y por la variedad 
de pretensiones de los interesados, resulta conveniente mantener la tipificación que permitió agrupar 
las actuaciones en la memoria del curso anterior. Así se definen los siguientes tipos:  

1. Consultas: El peticionario requiere información o consejo, que pueda orientarle en su 
toma de decisión para enfocar la solución de problemas de diversa índole, en los 
ámbitos académico o administrativo. 

2. Queja o reclamación: Se considera una queja cuando alguna persona (o varias) 
entiende que sus derechos han sido conculcados por la actuación de otra persona u 
órgano colegiado. También, se tipifica así, cuando el reclamante entiende que no ha 
sido correctamente tratado por la actuación de otra persona u órgano colegiado, si 
procede se solicita información a la parte afectada. Dan lugar a: 

2.1. Orientación y seguimiento: Se indica al reclamante los pasos que ha de seguir 
para resolver su caso y se trata de hacer el seguimiento hasta que finaliza el 
proceso. 
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2.2. Recomendación: Se analiza el caso y se hace una recomendación a la instancia 
que corresponda para resolverlo. 

2.3. Mediación: Se trata de acercar posturas o encontrar una solución, mediando entre 
las partes. 

3. Registro de hechos: Cuando la persona interesada da conocimiento de una información 
o unos hechos sólo con la intención de dejar constancia y con la indicación explícita de 
que no se derive ninguna actuación  

 
Por otro lado, a partir del mes de mayo de 2001 se puso en funcionamiento el “Libro de 

Sugerencias y Quejas” y el “Buzón del Universitario”, dependiente de la Inspección de Servicios y en 
coordinación con la Oficina del Defensor. 

El “Libro de Sugerencias y Quejas” permite a los interesados formular sugerencia o queja 
dirigida al Rector a través de los impresos normalizados, que están disponibles en las Oficinas de 
Registro y en las del Servicio de Información Universitario. 

El “Buzón del Universitario”, hace posible formular sugerencia o queja dirigida al Rector, 
mediante correo electrónico a través de la Web de la Universidad. 

Tanto por uno como por otro medio, las sugerencias, o quejas pueden ser presentadas de forma 
anónima. Una vez recibidas en la Inspección de Servicios, se informa a la Oficina del Defensor del 
Universitario, coordinando las actuaciones que competen a las funciones propias de ambas. 

Se ha pretendido, que por estos medios se encaucen las sugerencias, iniciativas, quejas y 
reclamaciones sobre el funcionamiento de los servicios universitarios. 

Resumen de actuaciones: 

Durante el periodo comprendido entre 1 de octubre de 2002 y el 30 de septiembre de 2003 se 
han atendido ochenta y cinco casos.. 

A continuación se presentan los datos informativos sobre los mismos, agrupándolos por: 1) 
Sectores de la Comunidad Universitaria, 2) Forma de presentación, 3) Tipología de las actuaciones, 4) 
Centros docentes, servicios y otros, y 5) Características de los conflictos. 

 
1. Distribución de los casos por sectores de la comunidad universitaria. 

 
Alumnos 58 
Personal de Administración y Servicios 1 
Profesores 18 
Otros 8 

TOTAL 85 
  

2. Forma de presentación. 
 

Mediante escrito 8 
A través de entrevista 50 
Teléfono 27 

TOTAL 85 
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3. Tipología de las actuaciones. 
 
 

SECTOR TIPOLOGÍA. 

Alumnos  P.A.S Profesores Otros  TOTAL 

Consulta. 13 1 4 4 22 

Queja. 

Orientación y seguimiento. 

Recomendación. 

Mediación. 

 

42 

26 

13 

      3 

 7 

3 

2 

    2 

3 

2 

1 

     _ 

52 

        31 

      16 

            5 

Relato de Hechos. 3  8  11 

TOTALES. 58 1 19 7 85 

 
 

4. Distribución porcentual por Centros, Servicios y otros. 
 

Facultades Escuelas Universitarias  Servicios Universitarios y 
otros. 

63% 10% 27 % 
 
 

Distribución porcentual por Facultades (63% del total) 
 

Facultad % Facultad % 

Bellas Artes 5 Informática 2 

Biología  2 Letras 5 

CC. Documentación 1 Matemáticas 1 

Economía y Empresa 6 Medicina 19 

Derecho 4 Psicología  1 

Educación 6 Química 8 

Filosofía  1 Ciencias del Trabajo 2 

  TOTAL 63 
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Distribución porcentual por Escuelas Universitarias (10% del total) 
 

Escuela Universitaria  % Escuela Universitaria  % 

Enfermería  6 Trabajo Social 3 

Turismo 1 TOTAL 10 
 
 
Distribución porcentual por Servicios Universitarios y otros (27% del total) 
 

Servicios 
Universitarios y 

otros. 

% Servicios 
Universitarios y 

otros. 

% 

Gestión Económica 2 I.C.E 3 

Becas 7 Relaciones Internac. 2 

S.A.D 2 Registro Gral. y Aux. 2 

Tercer Ciclo 4 Otras Universidades 5 

  TOTAL 27 
 
 
 
5. Características de los conflictos: Distribución porcentual. 

 

Alumnos. P.A.S. Profesores. Otros. 

68% 1% 21% 10% 

 
 

Distribución porcentual para alumnos (68% del total) 
 

Característica del conflicto % Característica del conflicto % 

Aspectos Docentes 8 Infraestructura 1 

Becas y ayudas al estudio 16 Matrículas y tasas 14 

Comportamiento de Profesores 2 Proceso electoral 1 

Convalidaciones, reconocimiento 
de créditos 

7 Servicios y medios 2 

Exámenes y calificaciones 15 Traslado de Expedientes 2 

  TOTAL 68 
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Distribución porcentual para Personal de Administración y Servicios (1% del total) 
 

Característica del conflicto % 

Funcionamiento del Registro 1 

TOTAL 1 
 
 

Distribución porcentual para Profesores (21% del total) 
 

Característica del conflicto % Característica del conflicto % 

Comportamiento de alumnos 2 Plazas 1 

Comportamiento de profesores 4 Relaciones en los Departamentos 5 

Docencia  6 Tareas/funciones 1 

Exámenes 2 TOTAL 21 
 

Distribución porcentual para otros (10% del total) 
 

Característica del conflicto % Característica del conflicto % 

Exámenes y calificaciones 1 Traslado de expedientes 1 

Matrículas y Tasas 4 Externos 3 

Servicios y medios 1 TOTAL 10 

 

Libro de Sugerencias y Quejas y Buzón del Universitario. 

Durante el periodo comprendido entre octubre de 2002 y septiembre de 2003, ambos meses 
incluidos, se han atendido en la Inspección de Servicios y en coordinación con la Oficina del 
Defensor, ciento treinta sugerencias o quejas. A continuación se aportan datos informativos relativos 
a: 1) Tipos de entradas registradas, 2) Vías de presentación, 3) Sectores que las presentan, 4) 
Distribución porcentual por aspectos contemplados. 

 
1. Tipos de entradas registradas. 

 

Sugerencias  Quejas  Total 
47 83 130 

 
2. Vías de presentación 

 

Vía Sugerencia Queja Total 
Libro 5 29 34 
Buzón 42 54 96 
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3. Sectores que las presentan. 
 

Sector Sugerencias  Quejas  TOTALES 
Alumnos 27 64 91 
P.A.S. 2 1 3 
Profesores 5 5 10 
Otros 13 13 26 

TOTALES 47 83 130 
 

4. Distribución porcentual por aspectos contemplados. 
 

Sugerencias (suponen el 36% de las entradas) 
 

Aspecto % Aspecto % 
Mejoras en gestión de recursos 13 Mejoras en actividades formativas 2 
Mejoras en información 15 Mejoras administrativas 2 
Mejoras en infraestructura 4 TOTAL 36 

 
Quejas (suponen el 64% de las entradas) 
 

Aspecto % Aspecto % 
Actividades de bienvenida y 
novatadas 

3 Información general, exámenes y 
becas 

11 

Bibliotecas 4 Problemas administrativos 13 
Comedores/Cafeterías/Máquinas 
expendedoras 

3 Trato personal 2 

Funcionamiento ALAs/TPs 8 Transporte 3 
Funcionamiento SUMA 5 Utilización tarjeta inteligente 2 
Instalaciones deportivas 2 Otros 8 
  .1.1 TOTAL 64 

 
 
 

Relación con otros Defensores u órganos similares de las Universidades Españolas. 

Como ya señalé en la memoria del curso anterior, aproximadamente la mitad de las Universidades 
Públicas y unas pocas de las Privadas, tienen regulada y dotada la institución del Defensor, con 
funciones parecidas pero presentando algunas diferencias relativas al Órgano por el que es nombrado a 
la estructura de su oficina, al tratamiento presupuestario y a la equivalencia académica del puesto 
desempeñado. 
Al iniciar mis actuaciones como Defensor del Universitario, establecí contactos de colaboración con 
los Defensores de otras Universidades Española s. Como consecuencia de esta colaboración a lo largo 
del año académico 2002/03 se ha mantenido el lógico flujo recíproco de opiniones en asuntos de 
interés común y la participación en varias reuniones que resumo a continuación. 
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Así, se han intercambiado diversas consultas y peticiones de datos con las Oficinas de Defensores de 
otras Universidades, entre las que destacan las relacionadas con:  
 
- Universidad para Mayores o Aula de Mayores. 
- Personal contratado por empresas externas a la Universidad. 
- Uso y gestión de las listas de correo electrónico. 
- La figura del Defensor en los Estatutos. 
- Acción Tutorial para un número reducido de alumnos. 
- Evaluación Curricular o por compensación. 
- Percepción de la asignación económica de las Becas Erasmus. 
- Criterios de asignación de domicilio familiar para la concesión de ayudas. 
- Reglamento del Defensor. 
- Prácticas de alumnos universitarios en empresas. 
- Situación de los trabajadores discapacitados en la Universidad. 
- Manual de buenas prácticas de los Defensores. 
- Cuestiones relativas al ejercicio de huelga del personal de la Universidad (control del mismo, 

retención de haberes). 

De las reuniones mantenidas procede señalar las siguientes: 
1. En primer lugar, los días 29, 30 y 31 de octubre de 2002 participé en el V Encuentro 

Estatal de Defensores Universitarios, celebrado en la Universidad de León. Se 
desarrollaron sesiones conjuntas sobre “Responsabilidad y amparo de los Defensores 
Universitarios”, ”El sistema de calificaciones en la Universidad Española: Análisis de los 
problemas que conlleva”, “La función ética del Defensor Universitario”, “Análisis 
comparativo entre la Defensoría de los Derechos Universitarios de España y la Ouvidoría 
Universitaria brasileña”. Entre estas sesiones se intercalaron mesas de trabajo que a lo 
largo de varias reuniones abordaron aspectos relativos a: “Evaluación curricular o 
compensatoria”, “La figura del Defensor en los nuevos Estatutos Universitarios” y 
“Programación docente”. 

2. El día 30 de enero de 2003, tuvo lugar en la Universidad de las Islas Baleares una reunión 
de los responsables de las Secretarías de las distintas Oficinas de los Defensores, a la que 
asistió Úrsula Mandesi Jiménez. En esta reunión se hizo la presentación de la página Web 
de Defensores. El objetivo de esta web es disponer de un sistema que ofrezca información 
a la Comunidad Universitaria Española y demás personas interesadas, sobre la figura del 
Defensor y las funciones que desarrolla en las Universidades. A la vez se pretende facilitar 
la comunicación y gestión común entre las diferentes Oficinas de los Defensores. 

3. El día 22 de septiembre de 2003, participé en la reunión de la Comisión Permanente de 
Defensores, que tuvo lugar en la Universidad de Girona. Esta reunión tuvo el carácter de 
preparatoria del VI Encuentro Estatal de Defensores Universitarios, que se celebrará en la 
Universidad de Córdoba próximamente. En el transcurso de la misma se concretó el 
programa del VI Encuentro y se consideraron diversos documentos relativos a los temas a 
abordar en las mesas de trabajo. 

Conclusiones: 

Las Conclusiones pretenden tener un carácter general, se establecen a partir de los problemas 
planteados, de la búsqueda de soluciones adecuadas y de la percepción personal. Pueden constituir 
motivo de reflexión para todos y pueden ser tomadas en consideración por el Claustro, como un 
elemento a tener en cuenta, para avanzar hacia el objetivo de lograr una mejor calidad de la vida 
universitaria. Así procede:  
Uno. Reiterar que es conveniente potenciar la difusión de la institución del Defensor del 

Universitario en todos los ámbitos para conocimiento de los miembros de la Comunidad 
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Universitaria. Es necesario insistir en que la Oficina del Defensor está abierta a todos los 
sectores de la Universidad, no sólo, como creen algunos, se ocupa de los estudiantes. La figura 
del Defensor del Universitario quedará recogida en los nuevos Estatutos por imperativo legal. 
Esto debe llevar al convencimiento de facilitar la labor del Defensor para que desarrolle sus 
tareas adecuadamente. 

Dos. Recomendar que se siga avanzando en la  mejora continua y prioritaria de la información 
disponible, de las vías de acceso a la misma y de la coordinación entre los Órganos y Servicios 
que facilitan el desarrollo de la actividad universitaria. Normativas, reglamentos, trámites y 
procedimientos administrativos precisan de atención y preocupación constantes para su 
utilización eficaz, su adaptación a las necesidades y circunstancias cambiantes o su nueva 
formulación. 

Tres. Manifestar que en la vida universitaria se hace necesario buscar un estilo de convivencia y 
fomentar la equidad. Desde la oficina del Defensor del Universitario sólo se pretende abrir vías 
de comunicación, cauces para que se consideren los problemas y puntos de encuentro que 
permitan abordar su solución. 

Cuatro. Indicar que las quejas y reclamaciones no son árboles secos en una tierra yerma, son para 
afrontarlas, gestionarlas y resolverlas en beneficio de todos, los directamente afectados y el 
conjunto de la Universidad. Reflejan situaciones que a juicio de los interesados, tendrían, 
deberían o podrían ser mejores, más satisfactorias, más equilibradas, equitativas o justas. No 
están ahí sólo para lamentarse, están para advertirnos que se pueden superar, encauzar, corregir. 
Están invitándonos a la acción: análisis, valoración, cambios, mejoras,…Se ha de soslayar el 
comentario pesimista y estéril. La Universidad para crecer en su sentido mas profundo, el 
espíritu universitario, debe entender estas situaciones como oportunidades para mejorar y 
progresar. 

Agradecimientos: 

Siempre que tuve que solicitar la ayuda o acudir a alguna persona de la Comunidad 
Universitaria fui bien recibido y encontré la colaboración necesaria. Todas las mejoras en las 
soluciones a los problemas planteados se han conseguido gracias a la buena disposición para 
escuchar, tener en cuenta nuestras opiniones y aceptar, en su caso, las propuestas formuladas. 
Por ello quiero agradecer el apoyo recibido del Rector y su equipo de gobierno, del Consejo 
Social a través de su Presidente, de los Decanos y Directores de los Centros y de sus equipos 
decanales y de dirección, así como de las diferentes Áreas, Servicios y Unidades 
Administrativas, de los alumnos y profesores y, en general, de todos aquellos a los que he 
tenido que acudir o requerir para el desarrollo de mi labor. 

 Asimismo agradezco a la Inspección de Servicios la importante y eficaz tarea de 
coordinación de su actividad propia con la de la Oficina del Defensor. 

Y, especialmente, quiero expresar mi agradecimiento a Úrsula Mandesi Jiménez, adscrita a 
la Unidad de apoyo al Claustro, por su inestimable ayuda y sus aportaciones en la gestión de la Oficina 
del Defensor. 
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ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO  
 
CONSEJO DE GOBIERNO DE 18 DE OCTUBRE DE 2002  
Se da conformidad a los siguientes Convenios:  

- Convenio de Colaboración entre la Consejería de Educación y Cultura de la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia y la Universidad de Murcia, para el desarrollo del 
Programa Sócrates/Erasmus.  
- Convenio entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través de la Consejería 
de Trabajo y Política Social y la Universidad de Murcia, en materia de inmigración.  
- Convenio de Colaboración entre la Consejería de Presidencia de la Comunidad Autónoma de 
Murcia y la Universidad de Murcia, para el desarrollo del Estudio “Análisis de riesgo y 
zonificación territorial ante el riesgo de inundaciones en la Región de Murcia: Zonas afectadas 
por avenidas por cuencas hidrográficas en régimen natural”.  
- Convenio de Colaboración entre la Consejería de Economía y Hacienda y la Universidad de 
Murcia, para la realización del proyecto de investigación sobre la estimación del crecimiento 
trimestral del VABpm y la predicción del VABpm regional, así como la estimación de la renta 
disponible municipal, años 2002/2003.  
- Convenio de Colaboración entre la Consejería de Presidencia de la Comunidad Autónoma de 
Murcia y la Universidad de Murcia, para la elaboración del Plan de Emergencia Exterior del 
Sector Químico del Valle de Escombreras.  
- Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Universidad de Córdoba, para 
la organización de un Seminario sobre desarrollo del “espacio común en enseñanza superior 
Unión Europea-América Latina-Caribe (UEALC)”.  
- Convenio de Colaboración entre la Consejería de Presidencia y la Universidad de Murcia, 
para la realización de un programa de preparación psicológica de los deportistas de la Región 
de Murcia, para lograr un entrenamiento deportivo global y un mejor rendimiento psicológico.  
- Anexo al Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Fundación UCLES 
(University of Cambridge Local Examinations Syndicate), sobre precios públicos 
correspondientes a los exámenes para la obtención de los diferentes certificados acreditativos 
del conocimiento de la lengua inglesa expedidos por la Universidad de Cambridge y que la 
Universidad de Murcia gestiona, como Centro Examinador, sobre la base del Convenio de  
Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Fundación University of Cambridge Local 
Examinations Syndicate, aprobado por Junta de Gobierno de 10 de mayo de 2002 y Consejo 
Social de 28. Asimismo se acuerda que el delegado local citado en la cláusula cuarta del 
mencionado Convenio sea un profesor del Departamento de Filología Inglesa. 
- Convenio de Colaboración entre el Instituto de Fomento de la Región de Murcia, la 
Universidad de Murcia y la Universidad Politécnica de Cartagena, para “la realización de dos 
acciones del programa regional de acciones innovadoras".  
- Convenio de Colaboración entre la Fundación Universidad Empresa Región de Murcia -
FUERM y la Universidad de Murcia, dentro del proyecto STRATEGI en el marco de las 
acciones innovadoras del artículo 6 del Fondo Social Europeo.  
- Acuerdo Marco de Colaboración entre Telefónica Móviles España y la Universidad de 
Murcia para fomentar la colaboración en el ámbito de las aplicaciones móviles a través de dos 
líneas de actuación: Área de Creación y Área de Contenidos. 

 
Se aprueba la Convocatoria de Becas Pre y Postdoctorales de la Universidad de Murcia 2002.  
 
Se aprueban modificaciones presupuestarias (transferencias de Crédito) y se da cuenta de gasto de 
carácter plurianual  
 
Se aprueba la adscripción de asignaturas a áreas de conocimiento de la Facultad de Informática.  
 
Se aprueban las asignaturas optativas y su adscripción a áreas de conocimiento del primer curso de la 
titulación de Periodismo y Publicidad y Relaciones Públicas para el curso 2002-2003.  
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Se modifica la asignación de docencia de una asignatura de “Licenciado en Física”.  
 
Se aprueba las Normativas de Premios Extraordinarios Fin de Carrera de la Escuela de Enfermería y 
de la Facultad de Informática.  
 
Se aprueban criterios de adjudicación de plazas de traslado de expediente de la Escuela Universitaria 
de Enfermería y de las Facultades de Bellas Artes y Medicina.  
 
Se aprueban las modificaciones técnicas de los planes de estudios de Licenciado en Física, Licenciado 
en Química y Licenciado en Sociología.  
 
Se aprueban Cursos y Jornadas de Promoción Educativa.  
 
Se modifican Cursos y Masters de Promoción Educativa.  
 
Se adoptan diversos acuerdos en materia de profesorado referentes a permisos de personal docente, 
prórroga de Comisión de Servicios y solicitud  Comisión de Servicios.  
 
Se corrigen errores y omisiones en propuestas de Comisiones Titulares de plazas docentes. 
 
 
CONSEJO DE GOBIERNO DE 15 DE NOVIEMBRE DE 2002 
 
Se aprueban los siguientes Convenios: 

- Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Asociación Nacional 
Presencia Gitana para establecimiento de cauces para el desarrollo de actividades de 
asesoramiento, investigación, formación o cualquier otro tipo  
- Convenio de Colaboración entre la Agencia Española del Medicamento y la Universidad de 
Murcia, en materia de evaluación clínica de medicamentos. 
- Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Oficina Internacional 
de Epizootías de París (Francia) para establecimiento de cauces para la realización en común 
de actividades de divulgación, de formación y de investigación. 
- Convenio Específico de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Oficina 
Internacional de Epizootías de París (Francia) sobre el fomento de la correcta utilización del 
idioma español en temas científicos y técnicos veterinarios en el campo de la sanidad animal y 
afines.  
- Convenio de Colaboración entre el Ministerio de Defensa y la Universidad de Murcia, para 
la realización de un Seminario sobre Espacios y Fortificaciones Militares en la Región de 
Murcia.  
- Convenio de Colaboración entre Universidades para el desarrollo del Proyecto Scanet. Con 
objeto de establecer una red de universidades que compartan un mismo sistema de 
normalización en la transferencia de la información académica. 

 
Se aprueba la modificación de título y fraccionamiento de pago de precio público del Curso de 
Promoción Educativa "Especialista Universitario en Orientación, Terapia y Orientación Familiar", 
pasando a denominarse "Especialista Universitario en Orientación, Terapia y Asesoramiento 
Familiar". 
 
Se aprueba la propuesta de la Facultad de Bellas Artes de trasladar las fechas de celebración de la 
convocatoria extraordinaria de diciembre al mes de febrero. 
 
Se aprueban las retribuciones al profesorado universitario derivadas del Convenio de Colaboración 
suscrito con el Ayuntamiento de Lorca para el desarrollo del programa de Doctorado “Ciencias de la 
Actividad Física y el Deporte”. 
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Se aprueban modificaciones presupuestarias (transferencias de crédito). 
 
Se da cuenta de gasto de carácter plurianual, referente a las inversiones previstas por esta Universidad 
para la Facultad de Informática. 
 
El Consejo de Gobierno se adhiere a la propuesta de la Facultad de Derecho para la concesión del 
Título de Doctor Honoris Causa por la Universidad de Murcia al Profesor D. Antonio Truyol Serra. 
 
Se aprueba una modificación de la Relación de Puestos de Trabajo de Personal de Administración y 
Servicios-Funcionario. 
 
Se aprueba el Anteproyecto de los Presupuestos de la Universidad de Murcia para el año 2003. 
 
Se aprueba la Convocatoria de Infraestructura Obras e Instalaciones 2002/2003. 
 
Se aprueban varios acuerdos en materia de profesorado: 

- Propuesta individual de los complementos retributivos establecidos con Acuerdo de  23 de 
mayo de 2002 de la Mesa Consultiva para el PDI (resolución de reclamaciones). 
- Solicitud de permisos de personal docente. 
- Plazas de profesorado aprobadas en Comisión Académica de 16 de octubre de 2002. 

 
 
CONSEJO DE GOBIERNO 13 DE DICIEMBRE DE 2002:  
 
Se aprueba el acta correspondiente a la sesión de fecha 15 de noviembre de 2002.  
 
Se da conformidad a los siguientes Convenios:  

-Convenio Marco de Colaboración con la Mancomunidad Valle de Ricote  
-Adhesión al Convenio Marco entre la Administración General del Estado y Conferencia de 
Rectores de Universidades Españolas, para la  colaboración en la progresiva implantación de 
un sistema intercomunicado de registros entre la administración general del estado y las 
universidades públicas españolas.  
-Convenio General de Colaboración Académica con la Universidad Veracruzana de México.  
-Convenio Marco de Colaboración Internacional entre el Instituto Tecnológico de Costa Rica 
y la Universidad de Murcia.  
-Convenio de Colaboración con la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través de 
la Consejería de Presidencia, para desarrollo de un proyecto para la creación del Centro 
Regional de Investigaciones Etnológicas.  
-Addenda al Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia y el Instituto 
Universitario Ortega y Gasset para desarrollo de un Master en Integración Regional a través de 
la enseñanza no presencial y las nuevas tecnologías.  
-Convenio con el Ministerio de Sanidad británico para la colaboración en el desarrollo de un 
estudio sobre la situación profesional de los diplomados de Enfermería españoles en el Reino 
Unido.  

 
Se da conocimiento de la renovación de los siguientes Convenios:  

- Convenio de colaboración con la consejería de economía y hacienda de la comunidad 
autónoma de Murcia, sobre intercambio de acciones formativas  
- Convenio de colaboración sobre Tercer Ciclo con la Universidad Politécnica de Valencia.  
- Convenio específico con el Ayuntamiento de Puerto Lumbreras y para la colaboración en la 
formación de estudiantes en universidades extranjeras  
- Convenio específico con el Ayuntamiento Molina de Segura y la  Universidad de Murcia par 
la colaboración en la formación de estudiantes en universidades extranjeras. 



Memoria Académica del Curso 2002/2003 

 18 

- Convenio específico entre el Ayuntamiento Alcantarilla y la Universidad de Murcia par la 
colaboración en la formación de estudiantes en universidades extranjeras  
- Convenio específico entre el Ayuntamiento de Lorquí y la Universidad de Murcia para la 
colaboración en la formación de estudiantes en universidades extranjeras.  
- Convenio específico entre el Ayuntamiento de Santomera y la Universidad de Murcia para la 
colaboración en la formación de estudiantes en universidades extranjeras.  
- Convenio de colaboración entre la Universidad de Murcia y el Restaurante hostería, Palacete 
Rural La Seda, para la insitución del premio de pintura de artes plásticas de la Universidad de 
Murcia  
-Convenio marco de colaboración entre la Universidad de Murcia y la empresa Carceserna, 
S.A., para colaborar en la organización del aula de cine de la Universidad de Murcia  
-Anexo al Convenio marco de colaboración entre el ayuntamiento de Beniel y la Universidad 
de Murcia para la colaboración en la formación de estudiantes en universidades extranjeras  
-Anexo al Convenio marco de colaboración entre el Ayuntamiento de Totana y la Universidad 
de Murcia para la colaboración en la  formación de estudiantes en universidades extranjeras  
-Anexo al Convenio marco de colaboración entre el Ayuntamiento de las Torres de Cotillas y 
la Universidad de Murcia para la colaboración en la formación de estudiantes en universidades 
extranjeras  
-Anexo al Convenio marco de colaboración entre el Ayuntamiento de Alhama de Murcia y la 
Universidad de Murcia para la colaboración en la formación de estudiantes en universidades 
extranjeras  
-Anexo al Convenio de marco de colaboración entre el Ayuntamiento de Fortuna y la 
Universidad de Murcia para la colaboración en la formación de estudiantes en universidades 
extranjeras  
-Convenio de marco de colaboración entre la Asociación Beniram de Murcia y la Universidad 
de Murcia para la formación en prácticas de los alumnos de la Escuela de Práctica Social  
-Anexo al Convenio marco de colaboración entre el Ilustrísimo Ayuntamiento de Aledo y la 
Universidad de Murcia para la colaboración en la formación de estudiantes en universidades 
extranjeras  
-Anexo al Convenio marco de colaboración entre el Ilustrísimo Ayuntamiento de Bullas y la 
Universidad de Murcia para la colaboración en la formación de estudiantes en universidades 
extranjeras  
-Anexo al Convenio marco de colaboración entre el Ilustrísimo Ayuntamiento de Ceutí y la 
Universidad de Murcia para la colaboración en la formación de estudiantes en universidades 
extranjeras  
-Convenio de colaboración entre la Fundación Diagrama Intervención Psicosocial y la 
Universidad de Murcia para la formación en prácticas de los alumnos de la Escuela de Práctica 
Social  
-Anexo al Convenio marco de colaboración entre el Ilustrísimo Ayuntamiento de Los 
Alcázares de la Universidad de Murcia para la colaboración en la formación de estudiantes en 
universidades extranjeras  
-Anexo al Convenio marco de colaboración entre el Ilustrísimo Ayuntamiento de los Jumilla 
de la Universidad de Murcia para la colaboración en la formación de estudiantes en 
universidades extranjeras  
-Anexo al Convenio marco de colaboración entre el Ilustrísimo Ayuntamiento de Águilas de la 
Universidad de Murcia para la colaboración en la formación de estudiantes en universidades 
extranjeras  
-Convenio de colaboración entre el Ayuntamiento de Molina de Segura y la Universidad de 
Murcia para la formación en prácticas de  los alumnos de la Escuela de Práctica Social  
-Anexo al Convenio marco de colaboración entre el Ilustrísimo Ayuntamiento de Blanca de la 
Universidad de Murcia para la colaboración en la formación de estudiantes en universidades 
extranjeras  
-Anexo al Convenio marco de colaboración entre el Ayuntamiento de Torre Pacheco 
(Patronato Municipal de Cultura, Educación y Desarrollo Local) y la Universidad de Murcia 
para la Colaboración en la formación de estudiantes en universidades extranjeras  
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-Convenio de colaboración entre la Universidad de Murcia, la Caja de Ahorros de Murcia y 
Fundación Universidad Empresa para la realización de prácticas de alumnos del "Master en 
Economía Bancaria” 
-Convenio de colaboración entre la Universidad de Murcia, el Banco Santander Central 
Hispano y Fundación Universidad Empresa para la realización de prácticas de alumnos del 
"Master en Economía Bancaria” 
-Convenio marco de colaboración entre la Universidad de Murcia y el Colegio de 
Economistas, el Colegio de Titulares Mercantiles y Empresariales de la Región de Murcia, y 
Fundación Universidad Empresa para la realización de prácticas de alumnos del "Master de 
Auditoría de Cuentas"  
-Convenio marco de colaboración entre El Pozo Alimentación, S.A. y la Universidad de 
Murcia  
-Convenio de colaboración entre la Mancomunidad del Río Mula y la Universidad de Murcia 
para la formación en prácticas de los alumnos de la Escuela de Práctica Social  
 

Se da conocimiento de la firma de los siguientes documentos que han dado desarrollo, durante el 
presente ejercicio 2002, a Convenios firmados por la Universidad de Murcia:  

- Anexo II al Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia y el Ayuntamiento de 
Lorca, para la realización de actividades del Aula de Mayores en la Localidad de Lorca.  
El Ayuntamiento aporta la cantidad económica de 6365 Euros.  
- Protocolo Adicional del Convenio de Colaboración entre la Consejería de Economía y 
Hacienda y la Universidad de Murcia, sobre Plan de Formación Continua.  
La Consejería aporta la cantidad económica de 21.604,31 Euros.  
- Protocolo para el año 2002 del Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia, el 
Servicio Murciano de Salud y la Consejería de Sanidad y Consumo, para la creación de la 
Unidad Docente de Enfermería Obstétrico-Ginecológica (Matrona).  
La Consejería aporta la cantidad económica de 29.980,38 Euros.  
- Anexo III al Convenio Regulador de las Actividades de la Universidad Internacional del Mar 
en la Sede de Moratalla.  
El Ayuntamiento aporta la cantidad económica de 36060,73 Euros.  
- Anexo III al Convenio Regulador de las Actividades de la Universidad Internacional del Mar 
en la Sede de Los Alcázares.  
El Ayuntamiento aporta la cantidad económica de 36060,73 Euros.  
- Anexo II al Convenio Regulador de las Actividades de la Universidad Internacional del Mar 
en la Sede de San Pedro del Pinatar.  
El Ayuntamiento aporta la cantidad económica de 36060,73 Euros.  

 
Se aprueba la modificación del precio público del Curso Formativo: Terapia Familiar desde el 
Modelo Sistémico.  
 
Se aprueban acuerdos varios en materia de planificación de las enseñanzas:  

- Calendario para la Planificación de las Enseñanzas del curso 2003/2004.  
- Solicitud de desdoblamiento de grupos teóricos de asignaturas de 1º curso de la Licenciatura 
de Ciencias Ambientales.  
- Modificación de adscripciones de: 1. Facultad de Informática (Fundamentos Físicos de la 
Informática); 2. Facultad de Biología (Organización y Gestión de Proyectos); 3. Facultad de 
Bellas Artes (Elementos de Crítica).  
- Modificación de la tabla de adaptaciones de la Diplomatura en Gestión y Administración 
Pública.  
- Propuesta de la Facultad de Ciencias de la Documentación sobre los créditos 
complementarios a realizar por los alumnos procedentes de otras universidades en las 
Titulaciones de Licenciado en Periodismo y Licenciado en Publicidad y Relaciones Públicas.  
- Modificación de la oferta de libre configuración de la asignatura “Informática Aplicada a la 
Gestión de Empresa”  
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Se aprueban las normas generales para la elaboración y seguimiento de programas de doctorado 
cooperativo de la Universidad de Murcia con Ibero América.  
 
Se aprueban los programas de doctorado del Departamento de Didáctica y Organización Escolar 
aprobados por la Comisión General de Doctorado de 25 de noviembre.  
 
Se aprueba la propuesta de calendario para aprobación de los programas de doctorado.  
 
Se aprueba la propuesta de procedimiento para la implantación y elaboración de planes de estudios de 
la Nuevas Titulaciones de la Universidad de Murcia.  
 
Se aprueba la oferta de cursos de Promoción Educativa y Postgrado de la segunda 
convocatoria del curso 2002/2003:  
 
Se aprueba la propuesta de valoración de créditos de la Universidad del Mar.  
 
Se aprueba la solicitud de permiso de personal docente.  
 
Se aprueba la “Continuación de la Convocatoria de Infraestructura 2002/2003”.  
 
Se informa de las modificaciones presupuestarias tramitadas durante los tres primeros trimestres del 
ejercicio 2002 y se aprueban dos transferencias de crédito.  
 
Se aprueba la propuesta de Presupuestos de la Universidad de Murcia para el ejercicio 2003.  
 
 
COMISIÓN PERMANENTE DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE 19 DE DICIEMBRE DE 
2002 
 
Se da conformidad al Convenio de colaboración con el Servicio Murciano de Salud para la utilización, 
equipamiento y puesta en funcionamiento por parte de la Universidad del Pabellón Docente Anexo al 
Hospital Universitario “Virgen de la Arrixaca” para fines docentes. 
 
 
CONSEJO DE GOBIERNO DE 31 DE ENERO DE 2003  
 
Se aprobó el acta correspondiente a la sesión del 13 de diciembre de 2002.  
 
Se dio conformidad a los siguientes convenios: 

- Convenio con el Servicio Murciano de Salud para colaborar en el desarrollo de un proyecto 
de promoción de la donación de sangre en la Universidad.  
- Convenio de Colaboración con el Consejo Municipal de Cultura y Festejos del 
Ayuntamiento de Lorca, para la instauración de un Aula de Mayores en dicha localidad. 
- Modificaciones al Convenio Específico entre la Universidad de Murcia y la Cruz Roja 
Española para el desarrollo de proyectos de Cooperación Internacional.  
- Convenio Específico sobre intercambio de alumnos de estudios de mayores con la 
Universidad de Nantes (Francia)  
- Convenio Marco de Colaboración Universitaria Internacional con la Universidad Autónoma 
de Baja California Sur.  
- Convenio Marco de Colaboración Universitaria Internacional con el Instituto Universitario 
Italiano de Rosario (Argentina)  
- Precios públicos para acceder a los Diplomas del Instituto Goethe, en la edición 2003, al 
amparo del Convenio suscrito por la Universidad de Murcia con dicha Institución el 24 de 
noviembre de 2000.  
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Se ratifica el Convenio de Colaboración con la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia para la 
realización de un estudio sobre el Libro Blanco de Desarrollo Rural de la Región de Murcia y 
redacción de un borrador del Anteproyecto de Ley de Desarrollo Rural.  
 
Se da conocimiento al Consejo de Gobierno de la renovación de los siguientes convenios:  

- Anexo I al Convenio Marco de Colaboración con el Consorcio Estación Náutica Mar Menor.  
- Anexo II al Convenio Marco de Colaboración con el Consorcio Estación Náutica Mar 
Menor.  
- Convenio de Colaboración con la Asociación "CEINFO" Centro de Investigación, 
Intervención, Información y Formación de la Región de Murcia para la formación en prácticas 
de los alumnos de la Escuela de Práctica Social.  
- Anexo al Convenio Marco de Colaboración con el Ayuntamiento de Cieza para colaborar en 
la formación de estudiantes en universidades extranjeras para el curso académico 2002-2003.  
- Convenio  de Colaboración con la  Federación de Asociaciones Murcianas de Discapacitados 
Físicos (FAMDIF).  
- Anexo al Convenio Marco con el Ayuntamiento de Calasparra para la colaboración en la 
formación de estudiantes en universidades extranjeras para el curso académico 2002-2003  
- Convenio de colaboración con la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través de 
la Consejería de Sanidad y Consumo en materia de evaluación y mejora de la calidad 
asistencial.  
- Convenio de Colaboración con el Ayuntamiento de Totana para la formación en prácticas de 
los alumnos de la Escuela de Práctica Social.  
- Convenio con la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través de la Consejería de 
Sanidad y Consumo, para adecuación de instalaciones a su uso en materia de investigación 
sobre xenotrasplantes de órganos.  
- Convenio Específico de Colaboración con la Universidad de Lieja, para el intercambio de 
personal de apoyo a la enseñanza de segundas lenguas durante el curso académico 2002/2003.  
- Convenio Marco de Colaboración con la Asociación INFOMUN.  
- Convenio entre la Consejería de Educación y Cultura de la Comunidad Autónoma de la 
Región de Murcia, la Universidad de Murcia y la Universidad Politécnica de Cartagena, para 
colaborar en el desarrollo de la prueba de acceso a estudios universitarios.  
- Convenio de Colaboración entre la Consejería de Educación y Cultura y las Universidades de 
Murcia y Politécnica de Cartagena para colaborar en el desarrollo de los procesos de admisión 
de estudios con limitación de acceso, correspondientes al Distrito Único de la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia.  

 
Se da conocimiento al Consejo de Gobierno de la firma de los siguientes documentos que desarrollan 
Convenios firmados por la Universidad de Murcia:  

- Anexo al Convenio de Cooperación en materia de formación inicial y permanente del 
profesorado que ejerce en los niveles anteriores a la Universidad con la Consejería de 
Educación y Cultura de la Región de Murcia correspondiente al año 2002.  
- Anexo III al Convenio Regulador de las Actividades de la  Universidad Internacional del Mar 
en la Sede de Lorca 2002.  
- Anexo II al Convenio Regulador de las Actividades de la Universidad Internacional de Mar 
en la Sede del Municipio de Blanca 2002.  
- Protocolo por el que se formaliza el Plan Operativo para 2002 del Convenio Marco entre la 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia en materia de cooperación al desarrollo.  
 

Se aprobó la Normativa para la concesión de premios extraordinarios de doctorado de las Facultades 
de Economía y Empresa y de Informática  
 
Se aprobó la Normativa del Itinerario de Estudios Simultáneos de las Titulaciones de Administración y 
Dirección de Empresas y Derecho.  
 
Se aprobaron acuerdos varios en materia de planificación de las enseñanzas:  
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- Cambio de adscripción de la asignatura obligatoria de tercer curso “Introducción a las 
Técnicas Audiovisuales” de la Licenciatura en Bellas Artes.  
- Solicitud de separación en dos grupos de la docencia de la asignatura “Anatomía Patológica 
General” de tercer curso de Medicina.  

 
Se aprobó la solicitud para poder dirigir dos ediciones del Master de Traducción e Interpretación de la 
Universidad de Murcia.  
 
Se autoriza la información pública de las propuestas de creación de los Institutos Universitarios 
Propios: "Instituto Universitario de Investigaciones y Estudios Fiscales y Financieros” e “Instituto 
Universitario de Cooperación al Desarrollo". 
 
Se adherió a  la propuesta de la Facultad de Letras para la concesión del Título de Doctor Honoris 
Causa por la Universidad de Murcia al profesor D. Alfonso Ortega Carmona.  
 
Se aprobó el Reglamento del Departamento de Medicina y Cirugía Animal.  
 
Se aprobaron varios acuerdos en materia de profesorado:  

- Comisión de Servicios del Área de Ciencia Política y de la Administración  
- Solicitudes de plazas de profesorado pendientes para el segundo cuatrimestre del curso 2002-
2003.  
- Baremo de Ayudantes para las áreas de Dibujo, Pintura y Escultura.  
- Solicitudes de cambio de dedicación de profesores.  
- Solicitudes de permiso de personal docente.  
- Anulación de un permiso.  
- Ampliación de un permiso.  
- Complemento asistencial profesorado Hospital Clínico Veterinario.  

 
Se aprobó la propuesta de oferta de plazas de admisión en los centros y enseñanzas para el curso 2003-
2004.  
 
 
CONSEJO DE GOBIERNO DE 7 DE MARZO DE 2003 
 
Se aprueba el acta correspondiente a la sesión del 31 de enero de 2003. 
 
El Consejo de Gobierno se adhiere al manifiesto a favor de la paz y en contra de la guerra en Irak. 
 
Se da cuenta de la elección del representante del Grupo C del Consejo de Gobierno en el Consejo 
Social. 
 
Se da conformidad a los siguientes Convenios. 

- Convenio Marco de Cooperación Institucional entre la Universidad Católica Sedes 
Sapientiae (Perú) y la Universidad de Murcia.  
- Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Asociación Nuevo 
Futuro de Murcia.  
- Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Organización 
"Solidarios para el Desarrollo".  
- Convenio de Colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia y la 
Universidad de Murcia, para la realización de un estudio sobre "Los grandes establecimientos 
comerciales en la Región de Murcia: Sus efectos sobre el comprador e impacto sobre el 
comercio ya existente". 
- Convenio Específico de Colaboración entre la Universidad de Murcia y Aqualandia España, 
S.A., para la colaboración en materia de prácticas de alumnos e investigación de la Facultad de 
Veterinaria. 
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Se da conocimiento al Consejo de Gobierno de la renovación de los siguientes Convenios: 

- Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Universidad Politécnica de 
Cartagena, para el desarrollo de un programa de doctorado interuniversitario.  
- Convenio de Colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través 
de la Consejería  de Trabajo y Política Social, la Universidad de Murcia y la Confederación 
Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia, para facilitar las prácticas de alumnos 
de últimos cursos de enseñanzas universitarias en empresas.  
- Convenio de Colaboración entre la Fundación Séneca, Centro de Coordinación de la 
Investigación y la Universidad de Murcia, para la financiación de las Aulas del Mar de este 
Organismo.  
- Convenio de Colaboración entre la Fundación Séneca, Centro de Coordinación de la 
Investigación y la Universidad de Murcia, para la financiación de la actividad de la Escuela de 
Práctica Jurídica.  
- Convenio de Colaboración entre la Fundación Séneca, Centro de Coordinación de la 
Investigación y la Universidad de Murcia, para la financiación de la actividad de la Escuela de 
Práctica Psicológica de este organismo.  
- Convenio de Colaboración entre el Ministerio de Medio Ambiente y la Universidad de 
Murcia, para la confección de cuatro hojas de mapas de suelos, en el área del proyecto 
Lucdeme.  
- Convenio de Colaboración entre el Ministerio de Medio Ambiente y la Universidad de 
Murcia, para la realización del estudio titulado: "Contribución española al desarrollo de la 
convención de las Naciones Unidas de lucha contra la desertificación: I.- Red de Cuencas y 
parcelas experimentales de seguimiento y evaluación de la erosión y la desertificación de la 
Universidad de Murcia.  

 
Se da conocimiento al Consejo de Gobierno de la firma de los siguientes documentos que desarrollan 
Convenios firmado por la UMU: 

- Cuarta Addenda al Convenio de Colaboración entre el Instituto de Fomento de la Región de 
Murcia, la Universidad de Murcia y la Universidad Politécnica de Cartagena, para la puesta en 
marcha y funcionamiento del observatorio económico de Pymes.  
- Quinta Addenda al Convenio de Colaboración entre el Instituto de Fomento de la Región de 
Murcia, la Universidad de Murcia y la Universidad Politécnica de Cartagena, para la 
actualización del panel empresarial.  
- Anexo al Convenio Instituto de Enseñanza Secundaria "Ramón y Cajal"-Universidad de 
Murcia sobre relación de alumnos que desarrollarán sus prácticas en la Universidad de Murcia.  
- Protocolo al Convenio de Colaboración entre la Consejería de Agricultura, Agua y Medio 
Ambiente de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia y la  Universidad de Murcia, 
sobre elaboración de los criterios de calidad del  suelo para la caracterización y clasificación 
de suelos contaminados en la CARM.  

 
Se aprueban dos Cursos de Promoción Educativa del Servicio de Relaciones Internacionales.  
 
Se modifica el "Curso de Cría, Mantenimiento y Patología de Animales Exóticos", elevando a 100 el 
número de plazas. 
 
Se aprueba la convocatoria de Cursos de Promoción Educativa y Postgrado, Congresos, Seminarios y 
Jornadas para el curso académico 2003-2004. 
 
Se adoptan acuerdos varios en materia de planificación de las enseñanzas: 

- Cambio de adscripción de la asignatura "Cinesiología Especial" de la titulación de 
Diplomado en Fisioterapia. 
- Modificación de la tabla de adaptación del plan de estudios de Maestro: Especialidad en 
Lengua Extranjera. 
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Se aprueba la programación de Estudios de Tercer Ciclo para el bienio 2003/2005. 
 
Se aprueba la programación de la Universidad Internacional del Mar 2003. 
 
Se aprueba, a propuesta del Centro,  no establecer límite de admisión de alumnos en las titulaciones 
impartidas por el Centro de Enseñanzas Universitarias Pérez de Lema para el curso 2003-2004. 
 
Se aprueba la distribución de la Convocatoria de Infraestructura 2002-2003 en sus apartados de obras 
e instalaciones y libros. 
 
Se aprueba la propuesta de convocatorias de ayudas a la investigación: "Convocatoria de Ayuda a la 
Financiación de Grupos de Investigación 2003" y "Convocatoria de Ayudas para la Elaboración y 
Presentación de Proyectos y Actividades o Acciones I+D en el Marco de la Unión Europea". 
 
Se aprueban solicitudes de permiso de personal docente. 
 
Se aprueba la propuesta de participación de la Universidad de Murcia en el capital social de la 
empresa "La Verdad, Radio y Televisión,S.L.". 
 
Se aprueba el convenio marco y específico para la realización de prácticas de los alumnos de la 
Universidad con las empresas "Televisión Murciana", EMCESA y ALTES. 
 
 
CONSEJO DE GOBIERNO DE 11 DE ABRIL DE 2003 
 
Se aprueba el acta correspondiente a la sesión de 7 de marzo de 2003. 
 
Se da conformidad a los siguientes convenios. 

- Convenio Regulador de las Actividades de la Universidad Internacional del Mar en la Sede 
de Alhama de Murcia.  
- Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y el Ilustre Colegio de 
Ingenieros en Informática de Región de Murcia.  
- Protocolo entre la Universidad de Coimbra, el Consejo Superior de Investigaciones 
Científicas y las Universidades de Murcia y Valladolid, para la adhesión de la Universidad de 
Coimbra al Convenio Interuniversitario para la realización de un Doctorado Conjunto en 
Ciencias de la Visión, firmado el 18 de septiembre de 2001.  
- Convenio Marco de Colaboración entre la Escuela de Sistemas Informáticos Esinformática, 
S.L. y la Universidad de Murcia.  
- Convenio Marco de Colaboración entre Identia Institute – Centro Internacional para el 
Desarrollo Cultural y Social y la Universidad de Murcia.  
- Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y Schlumbergersema, S.A.  
- Convenio de Colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia y la 
Universidad de Murcia, para la organización de un Curso de Urbanismo y Ordenación del 
Territorio, desarrollado por la Escuela de Práctica Jurídica.  
- Convenio de Colaboración entre la Asociación de Familiares de Enfermos de Alzheimer y 
Demencias de Alcantarilla y la Universidad de Murcia, para la formación en prácticas de los 
alumnos del Curso de Postgrado “Intervención Psicosocial en Alzheimer y otras Demencias” 
de la Escuela de Práctica Social.  
- Convenio de Colaboración entre el Ayuntamiento de Alhama de Murcia y la Universidad de 
Murcia, para la formación en prácticas de los alumnos de la Escuela de Práctica Social. 
- Modelo de Convenio para la realización de prácticas formativas de alumnos de los centros 
docentes públicos, de grado medio y superior de formación profesional específica, del 
territorio de gestión de la Consejería de Educación y Cultura de la Comunidad Autónoma de la 
Región de Murcia, en Departamentos y Servicios de la Universidad de Murcia. Asimismo se 
autorizan los Convenios que se vayan formalizando con los centros públicos de formación, de 
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acuerdo con el modelo que se presenta, de los cuales se dará cuenta al Consejo de Gobierno. 
También se acuerda proponer al Consejo Social que se aprueben los Convenios que se vayan 
formalizando con los centros públicos de formación, de acuerdo con el modelo que se 
presenta, si bien se dará cuenta de los mismos al Consejo Social. 
- Convenio de Colaboración entre el Ministerio de Defensa y la Universidad de Murcia, para 
realizar un Curso de Promoción Educativa y un Ciclo de Conferencias.  
- Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Universidad Miguel 
Hernández de Elche, para la organización de actividades extracurriculares y complementarias.  
- Convenio de Colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través 
de la Consejería de Presidencia y la Universidad de Murcia, para la elaboración de un 
Proyecto que contribuya al conocimiento y divulgación de la identidad cultural de los 
inmigrantes ecuatorianos. 
- Convenio Específico entre la Consejería de Turismo y Ordenación del Territorio de la 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia y la Universidad de Murcia, para la edición de 
la revista “Cuadernos de Turismo”.  

 
Se da conocimiento al Consejo de Gobierno de la renovación de los siguientes Convenios: 

- Prórroga para 2003 del convenio de colaboración entre la Xunta de Galicia y la Universidad 
de Murcia para la docencia, la investigación y la promoción de la lengua, la literatura y la 
cultura gallega. 
- Prórroga del convenio de colaboración entre la Universidad de Murcia y la compañía 
Bioferma  Murcia, S.A. para la creación de la Cátedra Bioferma Murcia  

 
Se aprueba la Normativa de Adaptaciones de Planes de Estudio de la Facultad de Letras. 
 
Se aprueba la modificación técnica del Plan de Estudios de Licenciado en Ciencia y Tecnología de 
Alimentos. 
 
Se aprueba la modificación del Reglamento del Practicum de Diplomado en Biblioteconomía y 
Documentación. 
 
Se aprueban las adscripciones de áreas de las siguientes titulaciones: 

-Ingeniero en Informática. 
-Ingeniero Técnico en Informática de Gestión. 
-Ingeniero Técnico en Informática de Sistemas. 
-Licenciado en Periodismo.   
-Licenciado en Publicidad y Relaciones Públicas. 

 
Cambio de adscripción de la asignatura “Comunicación Audiovisual y Publicidad”, de la Licenciatura 
en Documentación. 
 
Se aprueba la oferta de enseñanzas para el curso 2003-2004: 

-Grupos teóricos. 
-Asignaturas optativas. 
-Asignaturas de libre configuración. 
-Acuerdos generales sobre la oferta de enseñanzas. 

 
Se da cuenta del informe jurídico de la “Normativa para el Reconocimiento de Estudios Cursados por 
Estudiantes de la Universidad de Murcia en otras Instituciones de Enseñanza Superior a través de 
Programas de Movilidad  y Convenios Interuniversitarios”. 
 
Se prueba la creación del “Instituto Universitario Propio de Estudios Fiscales y Financieros” y su 
reglamento. 
 
Se aprueba el calendario académico para el curso 2003-2004. 
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Se aprueban solicitudes de permiso de personal docente. 
 
Se aprueba la distribución de la Convocatoria de Infraestructura Fungible de Prácticas, e Inventariable 
de Uso General y de Infraestructura 2002-2003. 
 
Se aprueban los precios públicos de la Biblioteca Universitaria, la Clínica Odontológica y por la 
asistencia de Técnicos Especialistas en Medios Audiovisuales. 
 
Se aprueban los presupuestos de Centros y Departamentos para el ejercicio 2003. 
 
Se aprueba la creación de la unidad de gasto: “Granja Veterinaria” 
 
Se aprueban las normas para la provisión de puestos de trabajo del personal de administración y 
servicios (funcionarios), con excepción de los porcentajes de distribución de la puntuación de los 
apartados establecidos en el concurso general y en el concurso específico. Asimismo, se insta a la 
Gerencia y a la Junta del PAS para que negocien estos porcentajes y acuerden una propuesta que se 
presentará por la Gerencia para su aprobación en el próximo Consejo de Gobierno, y en el caso de no 
existir acuerdo, antes del próximo Consejo de Gobierno, que se presente a aprobación la propuesta de 
distribución que en esta sesión propone la Gerencia. 
 
CONSEJO DE GOBIERNO DE 23 DE MAYO DE 2003 
 
Se aprueba el  acta correspondiente a la sesión de 11 de abril de  2003. 
 
Se da  conformidad a los siguientes convenios: 

- Convenio Regulador de las Actividades de la Universidad Internacional del Mar en la Sede 
de Molina de Segura.  
- Convenio Marco de Colaboración Universitaria Internacional entre la Universidad Austral 
(Argentina) y la Universidad de Murcia.  
- Convenio de Colaboración entre la Consejería de Agricultura, Agua y Medio Ambiente de la 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, el Instituto Español de Oceanografía, la 
Universidad de Murcia y la Federación de Actividades Subacuaticas de la Región de Murcia, 
para la realización del Programa “Red de Seguimiento de las Praderas de Posidonia Oceánica 
en el Litoral de la Región de Murcia”.  
- Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Asociación Murcia 
Integra.  
- Convenio Marco de Colaboración Universitaria Internacional entre la Universidad Nacional 
de San Luis (Argentina) y la Universidad de Murcia.  
- Convenio Marco de Colaboración entre la Consejería de Sanidad y Consumo de la 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia y la Universidad de Murcia, para el desarrollo 
de investigaciones relacionadas con el envejecimiento.  
- Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y Steria Ibérica, S.A.  

Se aprueba la oferta de enseñanzas de diversos centros para el curso 2003-2004, que completa el 
acuerdo adoptado en la sesión anterior. 
 
Se aprueban los criterios de admisión de alumnos en las asignaturas optativas y de libre configuración 
con límite de plazas. 
 
Se aprueba la modificación de la tabla de adaptaciones del Plan de Estudios de Gestión y 
Administración Pública. 
 
Se aprueban Cursos, Jornadas y Congresos para el primer cuatrimestre del curso 2003/2004 (primera 
parte) y la modificación de dos cursos de Promoción Educativa. 
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Se aprueba la “Normativa para el Reconocimiento de Estudios cursados por los estudiantes de la 
Universidad de Murcia en otras instituciones de Enseñanza Superior a través de programas de 
movilidad y convenios interuniversitarios”. 
 
Se aprueba la creación del “Instituto Universitario Propio de Cooperación al Desarrollo” y su 
reglamento. 
 
Se aprueba una modificación del Calendario Académico 2003-2004 en la Facultad de Letras. 
 
Se aprueba la modificación del artículo 5 del Reglamento de la Junta de  Facultad de Filosofía. 
 
Se adoptan diversos acuerdos en materia de profesorado: 

-  Permiso de personal docente. 
- Comisión de servicios.  
- Prórroga de comisiones de servicios. 
- Prórroga del contrato de profesor emérito, siempre y cuando sea posible, dentro del marco 
normativo actual, la prórroga de profesores eméritos que no han sido funcionarios de cuerpos 
docentes universitarios. 
- Plazas vacantes de los cuerpos docentes que en cumplimiento del artículo 2º del R.D. 
774/2002, de 26 de julio, se propone comunicar a la Secretaría General del Consejo de 
Coordinación Universitaria para el proceso de Habilitación y posterior concurso. 
- Cambios de área de conocimiento. 
- En relación con el profesorado contratado se aprueba lo siguiente:  
"Los profesores, que estando en la actualidad contratados en nuestra Universidad y cuyas 
plazas están sometidas al proceso de transformación, podrán solicitar las plazas 
transformadas como funcionarios interinos a partir del momento en que se publique en el 
Boletín Oficial del Estado el anuncio del correspondiente sorteo. Las solicitudes se deberán 
presentar en el Registro General de la UMU o en la Sección de Personal Docente e 
Investigador. Las solicitudes recibidas entre el día 1 y 14 de cada mes tendrán efectos 
económicos desde el día 15 de ese mes, y las recibidas entre el día  15 y el último día del mes 
tendrán efectos económicos desde el día 1 del mes siguiente. 

 
Se aprueban los objetivos e indicadores vinculados al incremento en un 10 por ciento de los  
presupuestos de Centros y Departamentos del año 2003. Así mismo, se autoriza a la Comisión de 
Economía e Infraestructura del Consejo de Gobierno para que modifique o incorpore algún indicador 
en base a las sugerencias que los Centros y Departamentos puedan realizar hasta el 
día 20 de junio, de lo cual se dará conocimiento al Consejo de Gobierno. 
 
Se aprueba la distribución de la puntuación en el baremo de las normas para la provisión de puestos de 
trabajo del personal de administración y servicios (funcionarios). 
 
Se aprueba la adecuación de la relación de puestos de trabajo a las  normas para la provisión de 
puestos de trabajo del personal de administración y servicios (funcionarios). 
 
Se aprueba la modificación de la RPT Funcionarios 1/2003 y 2/2003, y la creación de la Especialidad 
de Diplomados Técnicos. 
 
CONSEJO DE GOBIERNO DE 20 DE JUNIO DE 2003 
 
Se da conformidad a los siguientes convenios. 

- Convenio de Colaboración entre la Asociación Columbares y la Universidad de Murcia, para 
la formación en prácticas de los alumnos de la Escuela de Práctica Social.   
- Convenio de Colaboración entre Murcia Acoge y la Universidad de Murcia, para la 
formación en prácticas de los alumnos de la Escuela de Práctica Social. 
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- Convenio de Colaboración entre las Universidades de La Rioja, Murcia, Pública de Navarra 
y Zaragoza, para la realización de un Programa de Doctorado Interuniversitario en “Métodos 
Matemáticos en Astrodinámica”.  
- Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Asociación Cultural 
“Ana Mª Aparicio Pardo”.  
- Convenio entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través de la Consejería 
de Trabajo y Política Social y la Universidad de Murcia, a través de la Escuela de Práctica 
Social, para la realización de un Curso de Formación de Postgrado en Mediación Intercultural. 
- Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Fundación Banco Bilbao 
Vizcaya Argentaria. 
- Convenio de Colaboración entre diversas Universidades para la realización de un Programa 
de Doctorado conjunto de Electroquímica. Ciencia y Tecnología. 
- Convenio Específico entre las Universidades de Cádiz, Castilla -La Mancha, Córdoba, La 
Rioja, Murcia, Rovira y Virgili, Salamanca, Sevilla y Valencia, para la realización de un 
Programa de Doctorado de Enología.  
 

Se da conocimiento de la renovación de los siguientes Convenios: 
- Convenio de colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, 
Consejeria de Trabajo y Politica Social, y la Universidad de Murcia para la realización de “un 
Programa de Alimentación y Nutrición en Centros Sociales del Instituto de Servicios Sociales 
de la Región de Murcia (ISSORM)”. 
- Convenio marco de colaboración entre la Universidad de Murcia y la Asociación Española 
de Asesores Fiscales (Delegación de Murcia) 

 
Se adoptan acuerdos varios en materia de planificación y oferta de enseñanzas: 

- Acuerdos en relación con la oferta de enseñanzas de las Facultades de Educación, Ciencias 
de la Documentación, Letras, Medicina y Derecho. 
- Adscripción de asignaturas de la Facultad de Bellas Artes y de la Facultad de Veterinaria. 
- Modificación técnica de los Planes de Estudio de Diplomado en Fisioterapia, Diplomado en 
Trabajo Social, Ingeniero Químico, Licenciado en Filología Inglesa, Licenciado en Física y 
Licenciado en Química. 

 
Se aprueban Cursos, Jornadas y Congresos para el primer cuatrimestre del curso 2003/2004 (segunda 
parte) 
 
Se aprueban los “Estatutos de la Asociación Estatal de Programas Universitarios para Mayores”. 
 
Se aprueba el Calendario Académico 2003-2004 para los nuevos planes de estudio de la Facultad de 
Informática. 
 
Se adoptan acuerdos varios en materia de profesorado: 

- Solicitudes de permiso de personal docente. 
- Solicitudes de prórroga del contrato de profesores eméritos. 
- Se aprueba la propuesta de la relación de profesorado resultante de la aplicación de la 
Resolución Rectoral R-136/2003, de 27 de mayo, al primer tramo de las retribuciones 
complementarias del profesorado correspondientes a los acuerdos de la Mesa Consultiva para 
el PDI de la Universidades Públicas de la Región de Murcia. 

 
Se da cuenta de gastos  plurianuales. 
 
Se aprueba la propuesta de las Cuentas Anuales del ejercicio 2002. 
 
Se aprueba la propuesta de modificación del Acuerdo Marco para el establecimiento de las 
condiciones de trabajo del Personal de Administración y Servicios de la Universidad de Murcia, 
ratificado por el Consejo Social de 21 de marzo de 2002. 
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CONSEJO DE GOBIERNO DE 24 DE JULIO DE 2003 
 
Se aprueban las actas correspondientes a las sesiones de 20 de junio y 10 de julio de  2003. 
 
Se da conformidad a los siguientes convenios. 

- Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia, la Unión de 
Consumidores de Murcia -UCE y el Instituto Murciano de Consumo. 
- Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Sociedad “Transportes 
la Peña de Bejar, S.L.”  
- Convenio entre la Universidad de Murcia y la Empresa Flortal, S.A., para colaborar en la 
realización del Programa de Doctorado “Ciencias de la Empresa”. 
- Convenio entre la Universidad de Murcia y la Empresa Smart Market, S.L., para colaborar 
en la realización del Programa de Doctorado “Ciencias de la Empresa”.  
- Convenio entre la Universidad de Murcia, Ibermutuamur e Instituto de Formación e 
Investigación de Condiciones de Trabajo, S.L., para colaborar en la formación en materia de 
prevención de riesgos laborales.  
- Convenio Marco de Colaboración entre el Servicio Murciano de Salud y la Universidad de 
Murcia, en el desarrollo de actuaciones relacionadas con las Nuevas Tecnologías de la 
Información y la Comunicación.  
- Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Empresa Asesoría 
Servicios de Ingeniería y Gestión Medioambiental, S.A.L.  
- Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Asociación Nuestra 
Señora Salus Infirmorum de Totana.  
- Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Fundación 
Secretariado General Gitano.  
- Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Fundación Hefame. 
- Convenio Específico sobre intercambio de personal docente e investigador entre la 
Universidad de Murcia y la Universidade Federal do Maranhão (Brasil).  
- Anexo al Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Pontificia 
Católica “Madre y Maestra” de la República Dominicana, para la impartición del Programa de 
Doctorado en Educación.  
- Anexo II al Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Fundación 
Archipiélago (Argentina), para la impartición del Programa de “Doctorado en Educación”.  

 
Se da cuenta al Consejo de Gobierno de la renovación de los siguientes Convenios: 

- Convenio de colaboración entre la Universidad de Murcia y el Centro Tecnológico del 
Mueble y la Madera de la Región de Murcia  
- Convenio marco de colaboración entre la Universidad de Murcia y la Asociación Citius 
- Convenio de colaboración entre la Universidad de Murcia y la Asociación de Familiares de 
Enfermos con Alzeimer de la Región de Murcia (AFAMUR) 
- Acuerdo de colaboración cultural entre la Universidad de Florencia y la Universidad de 
Murcia 
- Acuerdo de colaboración universitaria internacional entre la Escuela de la Información, 
Rabat (Marruecos) y la Universidad de Murcia  
- Convenio de colaboración entre la Consejería de Presidencia y la Universidad de Murcia, 
para la realización de un programa de preparación psicológica de los deportistas de la Región 
de Murcia, para lograr un entrenamiento deportivo global y un mejor rendimiento psicológico. 
- Convenio de colaboración entre la Agencia Española del Medicamento y la Universidad de 
Murcia, en materia de evaluación clínica de medicamentos. 

 
Se da cuenta al Consejo de Gobierno de la suscripción de los siguientes documentos que desarrollan 
Convenio firmados por la Universidad de Murcia: 
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- Acuerdo de cooperación entre la Agencia Nacional de evaluación de la calidad y acreditación 
y la Universidad de Murcia. 
- Protocolo 2003 adicional al convenio Marco de colaboración entre la Comunidad Autónoma 
de la Región de Murcia, Consejería de Educación y Cultura y diversas entidades para 
constituir la Agrupación de Desarrollo para la Integración Social y el Empleo Solidario 
(ADISES) y para la realización de las actuaciones del proyecto europeo red solidaridad y 
empleo 
- Anexo III al convenio regulador de las actividades de la Universidad Internacional del Mar 
en la sede del municipio de Blanca 
- Anexo IV al convenio regulador de las actividades de la Universidad Internacional del Mar 
en la sede de Moratalla. 
- Anexo IV al convenio regulador de las actividades de la Universidad Internacional del Mar 
en la sede de los alcázares. 
-Anexo II al convenio regulador de las actividades de la Universidad Internacional del Mar en 
la sede de San Javier 
- Anexo III al convenio regulador de las actividades de la Universidad Internacional del Mar 
en la sede de San Pedro del Pinatar 

 
Se aprueba la creación del “Servicio de Idiomas de la Universidad de Murcia” y su reglamento. 
 
Se adoptan acuerdos varios en materia de planificación y oferta de enseñanzas: 

- Acuerdos en relación con la oferta de enseñanzas de la Facultad de Bellas Artes, Facultad de 
Ciencias del Trabajo, Facultad de Economía y Empresa, Facultad de Educación y Escuela 
Universitaria de Trabajo Social. 
- Modificación de adscripción de asignaturas de los planes de estudio de “Licenciado en 
Física” y “Licenciado en Odontología”. 
- Se aprueba la propuesta de la Comisión de Planificación de la Enseñanzas de no 
desdoblamiento en dos grupos teóricos de la asignatura Anatomía Patológica General, de 
tercer curso de la Licenciatura de Medicina, para el curso académico 
2003-2004. 
- Modificación técnica del plan de estudios de “Licenciado en Física” y cambio de adscripción 
en las asignaturas propuestas. 

 
Se aprueban los complementos de formación de “Licenciado en Ciencias del Trabajo”. 
 
Se aprueba la  reforma del plan de estudios del “Aula de Mayores”. 
 
Se aprueban los planes de estudio de “Licenciado en Ciencias Políticas y de la Administración” y 
“Licenciado en Sociología”. 
 
Se aprueba la “Normativa para la celebración de fiestas patronales en los Campus de la Universidad de 
Murcia”. 
 
Se aprueba la modificación del Calendario Académico 2003-2004 de la Facultad de Educación y de la 
Facultad de Medicina. 
 
Se adoptan acuerdos varios en materia de profesorado: 

- Solicitudes de permiso de personal docente. 
- Solicitud de prórroga de profesor Emérito. 
- Nueva propuesta de Secretario Titular en plazas de TEU del área de conocimiento de 
Arquitectura y Tecnología de Computadores. 
- Se aprueban plazas del Profesorado 
- En relación con el profesorado contratado desde la entrada en vigor de la LOU, cuyo 
contrato finaliza el día 30 de septiembre, se adopta el acuerdo de solicitar informe a los 
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Departamentos para su posible prórroga, si  fuera posible, en virtud de normativa de próxima 
publicación. 

 
Se rinden cuentas de las modificaciones presupuestarias correspondientes al cuarto trimestre del año 
2002 y al primer y segundo trimestre del año 2003. 
 
Se aprueban trasferencias de crédito. 
 
Se aprueba la solicitud de nuevas titulaciones. 
 
 
CONSEJO DE GOBIERNO DE 24 DE SEPTIEMBRE 2003  
 
Se da conformidad a los siguientes convenios:  

-Convenio de Colaboración entre la Consejería de Educación y Cultura de la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia y la Universidad de Murcia, para el desarrollo del 
Programa Sócrates/Erasmus.  
- Convenio de Colaboración Cultural entre la Fundación del Gran Teatre del Liceu y la 
Universidad de Murcia, para el desarrollo del Programa “Digital Opera. El Liceu en la 
Universidad” Proyecto “Opera Oberta” y el  Curso de Promoción Educativa “Opera Abierta: 
Introducción a la Ópera.  
- Convenio entre Atril Software, S.L. y la Universidad de Murcia, para la colaboración en la 
investigación y en la formación de estudiantes de traducción e interpretación.  
- Convenio entre la Universidad de Murcia y la Empresa Pictografía S.L. de Murcia, para 
colaborar en la promoción de la obra de los estudiantes de la Facultad de Bellas Artes de la 
Universidad de Murcia.  
- Convenio entre la Universidad de Murcia y la Empresa Elaborados Cárnicos de Lorca, S.L., 
para colaborar en la realización del Programa de Doctorado “Ciencias de la Empresa”.  
- Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Federación de 
Asociaciones de Amigos del Pueblo Saharaui de la Región de Murcia.  
- Acuerdo Marco entre la Universidad de Murcia y el Instituto Oficial de Radio y Televisión.  
Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Asociación Jóvenes Sin 
Fronteras.  
- Acuerdo Específico de Colaboración entre la Universidad de Piura (Perú) y la Universidad 
de Murcia, para la utilización de las tecnologías de la computación y la comunicación en la 
enseñanza.  
- Acuerdo Marco de Cooperación entre la Fundación Centro Nacional de Investigaciones 
Cardiovasculares Carlos III (CNIC) y el Instituto de Envejecimiento de la Universidad de 
Murcia.  
- Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Beijing Broadcasting 
University (Pekín, China). 

 
Se da cuenta de la renovación de los siguientes Convenios:  

- Convenio marco de colaboración universitaria internacional entre la Universidad Católica del 
Uruguay y la Universidad de Murcia   
- Convenio de colaboración entre la Asociación Beniram de Murcia y la Universidad de 
Murcia para la formación en prácticas de los alumnos de la Escuela de Práctica Social  
- Convenio de colaboración entre la asociación “CEINFO” Centro de investigación, 
intervención, información y formación de la Región de Murcia y la Universidad de Murcia, 
para la formación en prácticas de alumnos de la Escuela de Práctica Social.  
- Convenio específico de colaboración entre la Universidad de Murcia y la Universidad de 
Lieja, para el intercambio de personal de apoyo a la enseñanza de segundas lenguas durante el 
curso académico 2003/04.  
- Convenio marco de colaboración entre la Universidad Católica de Valparaíso (Chile) y la 
Universidad de Murcia..  
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- Acuerdo de colaboración entre la entidad mercantil Diario El País, S.L. y la Universidad de 
Murcia  
- Convenio entre la Consejería de Educación y Cultura de la Comunidad Autónoma de la 
Región de Murcia, la Universidad de Murcia y la Universidad Politécnica de Cartagena, para 
colaborar en el desarrollo de la prueba de acceso a estudios universitarios.  
- Convenio entre la Consejería de Educación y Cultura de la Comunidad Autónoma de la 
Región de Murcia, la Universidad de Murcia y la Universidad Politécnica de Cartagena, para 
colaborar en el desarrollo de los procesos de admisión en estudios con limitación de acceso, 
correspondientes al distrito único de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia.  
- Convenio de colaboración entre la Consejería de Agricultura, Agua y Medio Ambiente y la 
Universidad de Murcia, en el desarrollo de un proyecto de investigación sobre el efecto de la 
reserva marina de Cabo de Palos-Islas Hormigas. 

 
Se da cuenta de de la suscripción de los siguientes documentos que desarrollan Convenio firmados por 
la Universidad de Murcia:  

- Anexo I al Convenio regulador de las actividades de la Universidad Internacional del Mar en 
la sede de Alhama de Murcia.  
- Protocolo adicional al Convenio marco de cooperación entre la Consejería de Agricultura, 
Agua y Medio Ambiente y la Universidad de Murcia, para la realización de trabajos de 
investigación en materia de conservación y manejo de los hábitats naturales y de la flora y 
fauna en la Región de Murcia, correspondiente al año 2003. 

 
Se aprueban los planes de estudio de : Diplomado en Nutrición Humana y Dietética, Diplomado en 
Logopedia, Diplomado en Terapia Ocupacional , Maestro Especialidad en Audición y Lenguaje, 
Licenciado en Antropología Social y Cultural (2º ciclo), Licenciado en Ciencias de la Actividad Física 
y el Deporte, Licenciado en Criminología (2º ciclo) y Licenciado en Traducción e Interpretación, y 
una  modificación técnica del plan de estudios de Ingeniero Técnico en Informática de Gestión.  
 
Se adoptan acuerdos varios en materia de planificación y oferta de enseñanzas:  

- Acuerdos en relación con la oferta de enseñanzas de la Licenciatura de Filología Inglesa, 
Licenciatura en Física, Licenciatura de Documentación , Licenciatura en Filosofía y 
Licenciatura en Filología Clásica.  
- Modificación de adscripción de la asignatura “Normalización y Legislación Alimentarias” de 
la Licenciatura en Ciencia y Tecnología de Alimentos. 

 
Se aprueba la creación de la Comisión de Calidad del Consejo de Gobierno.  
 
Se aprueba la “Normativa de Premio Extraordinario de Doctorado de la Facultad de Ciencias de la 
Documentación”.  
 
Se adoptan acuerdos varios en materia de profesorado:  

- Solicitudes de permiso de personal docente.  
- Plazas de profesorado pendientes de aprobación por la Comisión académica celebrada el 16 
de julio de 2003 y alegaciones recibidas. 
- Comisión de Servicios solicitada por la Universidad Miguel Hernández.  
- Normas provisionales para la contratación de personal docente e investigador.  
- Contratación de profesores eméritos. 

 
Se aprueba la modificación de las “Normas de uso del Servicio de la Biblioteca Universitaria”.  
 
Se aprueba la modificación del “Reglamento del Museo de la Universidad”.  
 
Se aprueba una transferencia de crédito.  
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COMISIÓN PERMANENTE DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE 26 DE SEPTIEMBRE DE 
2003 
 
Se aprueba Convocatoria de Becas Pre y Posdoctorales de la Universidad de Murcia. 
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ACUERDOS DEL CONSEJO SOCIAL CURSO 2002-2003 
 
 
COMISION EJECUTIVA DE 13 DE SEPTIEMBRE DE 2002 

 
Acordó la modificación de la Normativa aprobada por el Consejo Social en sesión de Pleno de 6 
de noviembre de 1989, de retribución de profesores eméritos de la Universidad de Murcia, al 
objeto de introducir en su texto el siguiente párrafo:  

“Para los profesores de los Cuerpos Docentes que en el momento de su jubilación 
desempeñen puestos vinculados a las Instituciones Sanitarias concertadas, las 
retribuciones base del cálculo serán exclusivamente las que correspondan a su labor 
docente”. 

 
Acordó la aprobación del Convenio de Colaboración entre el Servicio de Neurocirugía del 
Hospital Clínico Universitario Virgen de la Arrixaca y el Departamento de Ciencias 
Morfológicas y Psicobiología de la Universidad de Murcia. 
 
Acordó la aprobación del Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia y el 
Instituto Universitario Ortega y Gasset. 
 
Acordó la aprobación de los cursos de la Escuela de Práctica Psicológica para el curso 
académico 2002/2003. 
 
Acordó la aprobación de los cursos de la Escuela de Práctica Social para el curso académico 
2002/2003 (primera convocatoria). 
 
Aprobó los criterios para la asignación de 66 Becas de Colaboración para los Departamentos de 
la Universidad de Murcia, convocadas por el Ministerio de Educación, Cultura y Deporte para el 
curso 2002-2003, por resolución de la Secretaría de Estado de Educación y Universidades de 18 
de junio de 2002 (BOE 9-7-2002). 
 
PLENO ORDINARIO DE 15 DE OCTUBRE DE 2002 
 
Autorizar las siguientes propuestas de Convenios: 

Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y Control Médico 
Mediterráneo S.L., titular de la Clínica Mediterránea de Neurociencias. 
Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Sociedad Española de 
Historia de la Psicología, para la cesión de uso del Programa SUMA. 
Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Asociación 
ASTUS (Asociación Tutelar del Minusválido, Cartagena). 
Convenio Marco de Colaboración Internacional entre el Centro Murciano de Córdoba 
(Argentina) y la Universidad de Murcia. 
Convenio Marco de Colaboración Universitaria Internacional entre la Universidad 
Autónoma de Ciudad Juárez (México) y la Universidad de Murcia. 
Protocolo entre el Instituto de Fomento de la Región de Murcia, el Ayuntamiento de 
Murcia, la Universidad de Murcia, la Cámara Oficia l del Comercio, Industria y 
Navegación de Murcia y la Confederación de Organizaciones Empresariales de la 
Región de Murcia, para la constitución de un Centro o Vivero de Empresas en Murcia. 
Acuerdo sobre Servicios de Comunicaciones entre la Universidad de Murcia y ONO. 
Convenio entre la Universidad de Granada y la Universidad de Murcia, para la 
realización de un Doctorado Interuniversitario en "Investigación y Evaluación en la 
Intervención Socio-Educativa". 

 
Aprobó los precios públicos y demás aspectos económicos del "Curso de Formación en 
Mediación Intercultural" de la Escuela de Práctica Social. 
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Aprobó el fraccionamiento de pago de precios públicos del Curso de Promoción Educativa 
"Curso Básico de Formación de Terapeutas para Intervención Psicosocial". 
 
Aprobó los precios públicos por servicio de fotocopias de fondos bibliográficos no susceptibles 
de préstamo. 
 
Aprobó la modificación de los artículos 14 y 17 de las Instrucciones de Régimen Económico-
Presupuestario. 
 
Aprobó la asignación individual del complemento retributivo del profesorado establecido en el 
acuerdo de la Mesa Consultiva para el PDI de las Universidades Públicas de la Región de 
Murcia y de las consiguientes modificaciones de crédito (suplementos de crédito). 
 
Aprobó el cambio de denominación de la Facultad de Ciencias de la Documentación. 
 
Aprobó por unanimidad de los asistentes, la propuesta de su Presidente, Excmo. Sr. D. José 
Antonio Donat Ortuño, de adhesión a la propuesta de la Facultad de Biología de la Universidad 
de Murcia, de nombramiento de Doctor Honoris Causa de la Universidad de Murcia en la 
persona de la Excelentísima Señora Doña Margarita Salas Falgueras. 
 
 
COMISION EJECUTIVA DE 29 DE OCTUBRE DE 2002 

 
Aprobó el Anteproyecto de Presupuesto del Consejo Social de la Universidad de Murcia para el 
ejercicio 2003. 
 
 
PLENO ORDINARIO DE 14 DE NOVIEMBRE DE 2002 
 
Autorizar las siguientes propuestas de Convenios: 

Acuerdo Marco de Colaboración entre Telefónica Móviles España y la Universidad de 
Murcia. 
Convenio de Colaboración entre la Fundación Universidad Empresa Región de Murcia -
FUERM y la Universidad de Murcia, dentro del proyecto STRATEGI en el marco de 
las acciones innovadoras del artículo 6 del Fondo Social Europeo. 
Convenio de Colaboración entre la Consejería de Educación y Cultura de la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia y la Universidad de Murcia, para el desarrollo del 
Programa Sócrates/Erasmus. 
Convenio entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través de la 
Consejería de Trabajo y Política Social y la Universidad de Murcia, en materia de 
inmigración. 
Convenio de Colaboración entre la Consejería de Presidencia de la Comunidad 
Autónoma de Murcia y la Universidad de Murcia, para el desarrollo del Estudio 
"Análisis de riesgo y zonificación territorial ante el riesgo de inundaciones en la Región 
de Murcia: Zonas afectadas por avenidas por cuencas hidrográficas en régimen natural". 
Convenio de Colaboración entre la Consejería de Economía y Hacienda y la 
Universidad de Murcia, para la realización del proyecto de investigación sobre la 
estimación del crecimiento trimestral del VABpm y la predicción del VABpm regional, 
así como la estimación de la renta disponible municipal, años 2002/2003. 
Convenio de Colaboración entre la Consejería de Presidencia de la Comunidad 
Autónoma de Murcia y la Universidad de Murcia, para la elaboración del Plan de 
Emergencia Exterior del Sector Químico del Valle de Escombreras. 
Convenio de Colaboración entre la Consejería de Presidencia y la Universidad de 
Murcia, para la realización de un programa de preparación psicológica de los deportistas 
de la Región de Murcia, para lograr un entrenamiento deportivo global y un mejor 
rendimiento psicológico. 
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Convenio de Colaboración entre el Instituto de Fomento de la Región de Murcia, la 
Universidad de Murcia y la Universidad Politécnica de Cartagena, para "la realización 
de dos acciones del programa regional de acciones innovadoras". 
Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Universidad de Córdoba, 
para la organización de un Seminario. 
Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Universidad de 
Lieja (Bélgica), para el intercambio de personal de apoyo a la enseñanza de segundas 
lenguas y específico para su desarrollo durante el presente curso académico. 

 
Aprobó los precios públicos y demás aspectos económicos de Cursos y Jornadas de Promoción 
Educativa. 
 
Aprobó el Anexo al Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Fundación 
UCLES (University of Cambridge Local Examinations Syndicate), sobre precios públicos 
correspondientes a los exámenes para la obtención de los diferentes Certificados acreditativos 
del conocimiento de la lengua inglesa expedidos por la Universidad de Cambridge y que la 
Universidad de Murcia gestiona, como Centro Examinador, sobre la  base del Convenio de 
Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Fundación University of Cambridge Local 
Examinations Syndicate, aprobado por Junta de Gobierno de 10 de mayo de 2002 y Consejo 
Social de 28 de mayo de 2002. 
 
Aprobó la modificación de precios públicos de Cursos y Masters de Promoción Educativa. 
 
Aprobó modificaciones presupuestarias (transferencias de crédito). 
 
COMISION EJECUTIVA EXTRAORDINARIA DE 26 DE NOVIEMBRE DE 2002 

 
Autorizar las siguientes propuestas de Convenios: 

Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Asociación 
Nacional Presencia Gitana. 
Convenio de Colaboración entre la Agencia Española del Medicamento y la 
Universidad de Murcia, en materia de evaluación clínica del medicamento. 
Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Oficina 
Internacional de Epizootías de París (Francia). 
Convenio Específico de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Oficina 
Internacional de Epizootías de París (Francia) sobre el fomento de la correcta utilización 
del idioma español en temas científicos y técnicos veterinarios en el campo de la 
sanidad animal y afines. 
Convenio de Colaboración entre el Ministerio de Defensa y la Universidad de Murcia, 
para la realización de un Seminario sobre Espacios y Fortificaciones Militares en la 
Región de Murcia. 

Convenio de Colaboración entre Universidades para el desarrollo del Proyecto Scanet. 
 
Aprobó el fraccionamiento de pago del Curso de Promoción Educativa “Especialista 
Universitario de Orientación, Terapia y Asesoramiento Familiar”. 
 
Aprobó las retribuciones al profesorado universitario derivadas del Convenio de Colaboración 
suscrito con el Ayuntamiento de Lorca para el desarrollo del programa de Doctorado “Ciencias 
de la Actividad Física y el Deporte”. 
 
Aprobó una modificación presupuestaria (transferencia de crédito- expediente nº 2217/2002). 
 
Aprobó una modificación de la Relación de Puestos de Trabajo de Personal de Administración y 
Servicios-Funcionario. 
 
Aprobó los complementos retributivos establecidos por acuerdo de 23 de mayo de 2002 de la 
Mesa Consultiva para el Personal Docente e Investigador (resolución de reclamaciones). 
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PLENO ORDINARIO DE 20 DE DICIEMBRE DE 2002 
 
Autorizar las siguientes propuestas de Convenios: 

Convenio Marco de Colaboración con la Mancomunidad Valle del Rictote. 
Adhesión de la Universidad de Murcia al Convenio Marco entre la Administración 
General del Estado y Conferencia de Rectores de Universidades Españolas, para la 
colaboración en la progresiva implantación de un sistema intercomunicado de registros 
entre la Administración General del Estado y las Universidades Públicas Españolas. 
Convenio General de Colaboración Académica con la Universidad Veracruzana de 
México. 
Convenio Marco de Colaboración Internacional con el Instituto Tecnológico de Costa 
Rica. 
Convenio de Colaboración con la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a 
través de la Consejería de Presidencia, para el desarrollo de un proyecto para la creación 
del Centro Regional de Investigaciones Etnológicas. 
Addenda al Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia y el Instituto 
Universitario Ortega y Gasset para el desarrollo de un Master en Integración Regional. 
Convenio con el Ministerio de Sanidad Británico para la colaboración en el desarrollo 
de un estudio sobre la situación profesional de los Diplomados de Enfermería españoles 
en el Reino Unido. 

 
Fue informado por el Sr. Gerente de la Universidad de Murcia de las modificaciones 
presupuestarias tramitadas durante los tres primeros trimestres del ejercicio 2002. 
 
Aprobó la modificación del precio público del Curso Formativo “Terapia Familiar desde el 
modelo sistémico”. 
 
Aprobó las modificaciones presupuestarias (transferencias de crédito) de los expedientes nº 
2935/2002 y nº 2936/2002. 
 
Aprobó la oferta de Cursos de Promoción Educativa y de Postgrado de la segunda convocatoria 
del curso 2002/2003. 
 
Aprobó los precios públicos de Congresos, Seminarios y Jornadas de la segunda convocatoria 
2002/2003. 
 
Aprobó el Proyecto de Presupuestos de la Universidad de Murcia para el Ejercicio Económico 
del año 2003. 
 
PLENO ORDINARIO DE 27 DE FEBRERO DE 2003 
 
Autorizar las siguientes propuestas de Convenios: 

Convenio entre el Servicio Murciano de Salud y la Universidad de Murcia para 
colaborar en el desarrollo de un proyecto de promoción de la donación de sangre en la 
Universidad. 
Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia y el Consejo Municipal de 
Cultura y Festejos del Ayuntamiento de Lorca, para la instauración de un Aula de 
Mayores en la localidad de Lorca. 
Convenio Específico sobre intercambio de alumnos de estudios de mayores entre la 
Universidad de Murcia y la Universidad de Nantes (Francia). 
Convenio Marco de Colaboración Universitaria Internacional entre la Universidad de 
Murcia y la Universidad Autónoma de Baja California Sur. 
Convenio Marco de Colaboración Universitaria Internacional entre el Instituto 
Universitario Italiano de Rosario (Argentina) y la Universidad de Murcia. 
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Convenio de Colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia y la 
Universidad de Murcia, para la realización de un estudio sobre el Libro Blanco de 
Desarrollo Rural de la Región de Murcia y redacción de un borrador del Anteproyecto 
de Ley de Desarrollo Rural, que por motivos de urgencia, cierre del ejercicio 
presupuestario, se firmó el 27 de diciembre de 2002. 

 
Aprobó las modificaciones al Convenio Específico entre la Universidad de Murcia y la Cruz 
Roja Española para el desarrollo de Proyectos de Cooperación Internacional. 
 
Tomó razón de la renovación de los siguientes Convenios: 
 

Convenio de Colaboración sobre Tercer Ciclo entre la Universidad Politécnica de 
Valencia y la Universidad de Murcia. 

Fecha de firma de la prórroga: 14 de mayo de 2002. 
Vigencia: tres años académicos (2002/2003, 2003/2004, 2004/2005). 

 
Convenio de Colaboración entre la Consejería de Economía y Hacienda de la 
Comunidad Autónoma de Murcia y la Universidad de Murcia, sobre Intercambio de 
Acciones Formativas. 

Fecha de firma de la prórroga: 18 de marzo de 2002. 
Vigencia: Hasta el 31 de diciembre de 2002. 

 
Convenio Específico entre el Ayuntamiento de Puerto Lumbreras y la Universidad de 
Murcia para la colaboración en la formación de estudiantes en universidades 
extranjeras. 

Fecha de firma de la prórroga: 1 de octubre de 2002. 
Vigencia: 2002/2003. 

 
Convenio Específico entre el Ayuntamiento de Molina de Segura y la Universidad de 
Murcia para la colaboración en la formación de estudiantes en universidades 
extranjeras. 

Fecha de firma de la prórroga: 1 de octubre de 2002. 
Vigencia: curso académico 2002/2003. 

 
Convenio Específico entre el Ayuntamiento de Alcantarilla y la Universidad de Murcia 
para la colaboración en la formación de estudiantes en universidades extranjeras. 

Fecha de firma de la prórroga: 1 de octubre de 2002. 
Vigencia: curso académico 2002/2003. 

 
Convenio Específico entre el Ayuntamiento de Lorquí y la Universidad de Murcia para 
la colaboración en la formación de estudiantes en universidades extranjeras. 

Fecha de firma de la prórroga: 1 de octubre de 2002. 
Vigencia: curso académico 2002/2003. 

 
Convenio Específico entre el Ayuntamiento de Santomera y la Universidad de Murcia 
para la colaboración en la formación de estudiantes en universidades extranjeras. 

Fecha de firma de la prórroga: 1 de octubre de 2002. 
Vigencia: curso académico 2002/2003. 

 
Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia y el Restaurante Hostería, 
Palacete Rural, La Seda, para la institución del Premio de Pintura de Artes Plásticas de 
la Universidad de Murcia. 

Fecha de firma de la prórroga: 18 de octubre de 2002. 
Vigencia: curso académico 2002/2003. 

 
Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Empresa 
CARCESERNA, S.A., para colaborar en la organización del Aula de Cine de la 
Universidad de Murcia. 
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Fecha de firma de la prórroga: 26 de septiembre de 2002. 
Vigencia: curso académico 2002/2003. 

 
Anexo al Convenio Marco de Colaboración entre el Ayuntamiento de Beniel y la 
Universidad de Murcia para la colaboración en la formación de estudiantes en 
universidades extranjeras. 

Fecha de firma de la prórroga: 1 de octubre de 2002. 
Vigencia: curso académico 2002/2003. 

 
Anexo al Convenio Marco de Colaboración entre el Ayuntamiento de Totana y la 
Universidad de Murcia para la colaboración en la formación de estudiantes en 
universidades extranjeras. 

Fecha de firma de la prórroga: 1 de octubre de 2002. 
Vigencia: curso académico 2002/2003. 

Anexo al Convenio Marco de Colaboración entre el Ayuntamiento de Las Torres de 
Cotillas y la Universidad de Murcia para la colaboración en la formación de estudiantes 
en universidades extranjeras. 

Fecha de firma de la prórroga: 1 de octubre de 2002. 
Vigencia: curso académico 2002/2003. 

 
Anexo al Convenio Marco de Colaboración entre el Ayuntamiento de Alhama de 
Murcia y la Universidad de Murcia para la colaboración en la formación de estudiantes 
en universidades extranjeras. 

Fecha de firma de la prórroga: 1 de octubre de 2002. 
Vigencia: curso académico 2002/2003. 

 
Anexo al Convenio Marco de Colaboración entre el Ayuntamiento de Fortuna y la 
Universidad de Murcia para la colaboración en la formación de estudiantes en 
universidades extranjeras. 

Fecha de firma de la prórroga: 1 de octubre de 2002. 
Vigencia: curso académico 2002/2003. 

 
Convenio Marco de Colaboración entre la Asociación BENIRAM de Murcia y la 
Universidad de Murcia para la formación en prácticas de los alumnos de la Escuela de 
Práctica Social. 

Fecha de firma de la prórroga: 1 de octubre de 2002. 
Vigencia: curso académico 2002/2003. 

 
Anexo al Convenio Marco de Colaboración entre el Ilustrísimo Ayuntamiento de Aledo 
y la Universidad de Murcia para la colaboración en la formación de estudiantes en 
universidades extranjeras. 

Fecha de firma de la prórroga: 1 de octubre de 2002. 
Vigencia: curso académico 2002/2003. 

Anexo al Convenio Marco de Colaboración entre el Ilustrísimo Ayuntamiento de Bullas 
y la Universidad de Murcia para la colaboración en la formación de estudiantes en 
universidades extranjeras. 

Fecha de firma de la prórroga: 1 de octubre de 2002. 
Vigencia: curso académico 2002/2003. 

 
Anexo al Convenio Marco de Colaboración entre el Ilustrísimo Ayuntamiento de Ceutí 
y la Universidad de Murcia para la colaboración en la formación de estudiantes en 
universidades extranjeras. 

Fecha de firma de la prórroga: 1 de octubre de 2002. 
Vigencia: curso académico 2002/2003. 
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Convenio de Colaboración entre la Fundación DIAGRAMA INTERVENCIÓN 
PSICOSOCIAL y la Universidad de Murcia para la formación en prácticas de los 
alumnos de la Escuela de Práctica Social. 

Fecha de firma de la prórroga: 1 de octubre de 2002. 
Vigencia: curso académico 2002/2003. 

 
Anexo al Convenio Marco de Colaboración entre el Ilustrísimo Ayuntamiento de Los 
Alcázares y la Universidad de Murcia para la colaboración en la formación de 
estudiantes en universidades extranjeras. 

Fecha de firma de la prórroga: 1 de octubre de 2002. 
Vigencia: curso académico 2002/2003. 

 
Anexo al Convenio Marco de Colaboración entre el Ilustrísimo Ayuntamiento de 
Jumilla y la Universidad de Murcia para la colaboración en la formación de estudiantes 
en universidades extranjeras. 

Fecha de firma de la prórroga: 1 de octubre de 2002. 
Vigencia: curso académico 2002/2003. 

Anexo al Convenio Marco de Colaboración entre el Ilustrísimo Ayuntamiento Águilas y 
la Universidad de Murcia para la colaboración en la formación de estudiantes en 
universidades extranjeras. 

Fecha de firma de la prórroga: 1 de octubre de 2002. 
Vigencia: curso académico 2002/2003. 

 
Convenio de Colaboración entre el Ayuntamiento de Molina de Segura y la Universidad 
de Murcia para la formación en prácticas de los alumnos de la Escuela  de Práctica 
Social. 

Fecha de firma de la prórroga: 1 de octubre de 2002. 
Vigencia: curso académico 2002/2003. 

 
Anexo al Convenio Marco de Colaboración entre el Ilustrísimo Ayuntamiento de 
Blanca y la Universidad de Murcia para la colaboración en la formación de estudiantes 
en universidades extranjeras. 

Fecha de firma de la prórroga: 1 de octubre de 2002. 
Vigencia: curso académico 2002/2003. 

 
Anexo al Convenio Marco de Colaboración entre el Ayuntamiento de Torre Pacheco 
(Patronato Municipal de Cultura, Educación y Desarrollo Local) y la Universidad de 
Murcia para la colaboración en la formación de estudiantes en universidades 
extranjeras. 

Fecha de firma de la prórroga: 1 de octubre de 2002. 
Vigencia: curso académico 2002/2003. 

 
Convenio Marco de Colaboración entre EL POZO ALIMENTACIÓN y la Universidad 
de Murcia. 

Fecha de firma de la prórroga: 12 de junio de 2002. 
Vigencia: hasta el 13/06/2004. 

Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia, la Caja de Ahorros del 
Murcia y la Fundación Universidad-Empresa para la realización de prácticas de 
alumnos del “Master en Economía Bancaria”. 

Fecha de firma de la prórroga: 1 de octubre de 2002. 
Vigencia: hasta la finalización del Master. 

 
Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia, el Banco de Santander 
Central-Hispano y la Fundación Universidad-Empresa para la realización de prácticas 
de alumnos del “Master en Economía Bancaria”. 

Fecha de firma de la prórroga: 1 de octubre de 2002. 
Vigencia: hasta la finalización del Master. 
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Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y el Colegio de 
Economistas, el Colegio de Titulares Mercantiles y Empresariales de la Región de 
Murcia y la Fundación Universidad-Empresa para la realización de prácticas de 
alumnos del “Master de Auditoría de Cuentas”. 

Fecha de firma de la prórroga: 11 de octubre de 2002. 
Vigencia: hasta la finalización del Master. 

 
Convenio de Colaboración entre la MANCOMUNIDAD DEL RIO MULA y la 
Universidad de Murcia para la formación en prácticas de los alumnos de la Escuela de 
Práctica Social. 

Fecha de firma de la prórroga: 1 de octubre de 2002. 
Vigencia: curso académico 2002/2003. 

 
Anexo I al Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y el 
Consorcio ESTACIÓN NÁUTICA MAR MENOR. 
 
Anexo II al Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y el 
Consorcio ESTACIÓN NÁUTICA MAR MENOR. 
 
Convenio de Colaboración entre la Asociación “CEINFO” Centro de Investigación, 
Intervención, Información y Formación de la Región de Murcia y la Universidad de 
Murcia, para la formación en prácticas de los alumnos de la Escuela de Práctica Social. 
 
Anexo al Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y el 
Ayuntamiento de Cieza para colaborar en la formación de estudiantes en universidades 
extranjeras para el curso académico 2002-2003. 
 
Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Federación de 
Asociaciones Murcianas de Discapacitados Físicos (FAMDIF). 
 
Anexo al Convenio Marco entre el Ayuntamiento de Calasparra y la Universidad de 
Murcia para la colaboración en la formación de estudiantes en universidades extranjeras 
para el curso académico 2002-2003. 
 
Convenio de Colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a 
través de la Consejería de Sanidad y Consumo, y la Universidad de Murcia, en materia 
de evaluación y mejora de la calidad asistencial. 

 
Convenio de Colaboración entre el Ayuntamiento de Totana y la Universidad de Murcia 
para la formación en prácticas de los alumnos de la Escuela de Práctica Social. 
 
Convenio entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través de la 
Consejería de Sanidad y Consumo, y la Universidad de Murcia para la mejora y 
adecuación de instalaciones a su uso en materia de investigación sobre xenotransplantes 
de órganos. 
 
Convenio Específico de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Universidad 
de Lieja, para el intercambio de personal de apoyo a la enseñanza de segundas lenguas 
durante el curso académico 2002/2003. 
 
Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Asociación 
INFOMUN. 
 
Convenio entre la Consejería de Educación y Cultura de la Comunidad Autónoma de la 
Región de Murcia, la Universidad de Murcia y la Universidad Politécnica de Cartagena, 
para colaborar en el desarrollo de la prueba de acceso a estudios universitarios. 
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Convenio de Colaboración entre la Consejería de Educación y Cultura y las 
universidades de Murcia y Politécnica de Cartagena para colaborar en el desarrollo de 
los procesos de admisión de estudios con limitación de acceso, correspondientes al 
Distrito Único de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia. 

 
Tomó razón de la firma de documentos que han dado desarrollo, durante el ejercicio 2002, a 
Convenios firmados por la Universidad de Murcia, y que fueron los siguientes: 
 

Anexo II al Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia y el 
Ayuntamiento de Lorca para la realización de actividades del Aula de Mayores en la 
localidad de Lorca. 
 
Protocolo adicional del Convenio de Colaboración entre la Consejería de Economía y 
Hacienda y la Universidad de Murcia sobre el Plan de Formación Continua. 
 
Protocolo para el año 2002 del Convenio de Colaboración entre la Universidad de 
Murcia, el Servicio Murciano de Salud y la Consejería de Sanidad y Consumo para la 
creación de la Unidad Docente de Enfermería Obstétrico-Ginecológica (Matronas). 
 
Anexo III al Convenio Regulador de las Actividades de la Universidad Internacional del 
Mar en la sede de Moratalla. 
 
Anexo III al Convenio Regulador de las Actividades de la Universidad Internacional del 
Mar en la sede de Los Alcázares. 
 
Anexo II al Convenio Regulador de las Actividades de la Universidad Internacional del 
Mar en la sede de San Pedro del Pinatar. 

 
Tomó razón de la firma de documentos que han dado desarrollo a Convenios firmados por la 
Universidad de Murcia, y que fueron los siguientes: 
 

Anexo al Convenio de Cooperación en materia de formación inicial y permanente del 
profesorado que ejerce en los niveles anteriores a la Universidad entre la Consejería de 
Educación y Cultura de la Región de Murcia y la Universidad de Murcia, 
correspondiente al año 2002. 
 
Anexo III al Convenio Regulador de las Actividades de la Universidad Internacional del 
Mar en la sede de Lorca 2002. 
 
Anexo II al Convenio Regulador de las Actividades de la Universidad Internacional del 
Mar en la sede del municipio de Blanca 2002. 
 
Protocolo por el que se normaliza el Plan Operativo para 2002 del Convenio Marco 
entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia y la Universidad de Murcia, en 
materia de cooperación al desarrollo. 

 
Aprobó los precios públicos para acceder a los Diplomas del Instituto Goethe, en la edición 
2003, al amparo del Convenio suscrito por la Universidad de Murcia con dicha Institución el 24 
de noviembre de 2000. 
Aprobó la exención de precios públicos a los miembros de las Selecciones Deportivas de la 
Universidad de Murcia por la utilización de los servicios de musculación. 
 
Aprobó los complementos retributivos asistenciales e individualizados para el Profesorado del 
Hospital Clínico Veterinario de la Universidad de Murcia. 
 
PLENO EXTRAORDINARIO DE 18 DE MARZO DE 2003 
 
Autorizar las siguientes propuestas de Convenios: 
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Convenio Marco de Cooperación Institucional entre la Universidad Católica Sedes 
Sapientiae (Perú) y la Universidad de Murcia. 
Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Asociación 
Nuevo Futuro de Murcia. 
Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Organización 
“Solidarios para el Desarrollo”. 
Convenio de Colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia y la 
Universidad de Murcia, para la realización de un estudio sobre “Los grandes 
establecimientos comerciales en la Región de Murcia: sus efectos sobre el comprador e 
impacto sobre el comercio ya existente”. 
Convenio Específico de Colaboración entre la Universidad de Murcia y Aqualandia 
España, S.A., para la colaboración en materia de prácticas de alumnos e investigación 
de la Facultad de Veterinaria. 
Convenio Marco de Colaboración y el Acuerdo específico de colaboración con 
Televisión Murciana S.A., EMCESA y ALTES S.L., para la realización de prácticas de 
los alumnos de la Universidad. 

 
Fue informado de los acuerdos de renovación de los siguientes Convenios: 
 

Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Universidad Politécnica 
de Cartagena, para el desarrollo de un programa de doctorado interuniversitario. 

 
Convenio de Colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a 
través de la Consejería de Trabajo y Política Social, la Universidad de Murcia y la 
Confederación Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia, para facilitar las 
prácticas de alumnos de últimos cursos de enseñanzas universitarias en empresas. 
Convenio de Colaboración entre la Fundación Séneca, Centro de Coordinación de la 
Investigación y la Universidad de Murcia, para la financiación de las Aulas del Mar de 
este Organismo. 

 
Convenio de Colaboración entre la Fundación Séneca, Centro de Coordinación de la 
Investigación y la Universidad de Murcia, para la financiación de la Actividad de la 
Escuela de Práctica Jurídica. 

 
Convenio de Colaboración entre la Fundación Séneca, Centro de Coordinación de la 
Investigación y la Universidad de Murcia, para la financiación de la actividad de la 
Escuela de Práctica Psicológica de este Organismo. 
 
Convenio de Colaboración entre el Ministerio de Medio Ambiente y la Universidad de 
Murcia, para la confección de cuatro hojas de mapas de suelos, en el área del proyecto 
lucdeme. 
 
Convenio de Colaboración entre el Ministerio de Medio Ambiente y la Universidad de 
Murcia, para la realización del estudio titulado: “Contribución española al desarrollo de 
la convención de las Naciones Unidas de lucha contra la desertificación: I.- Red de 
Cuencas y parcelas experimentales de seguimiento y evaluación de la erosión y la 
desertificación de la Universidad de Murcia”. 

 
Fue informado de la firma de documentos que han dado desarrollo a Convenios firmados por la 
Universidad de Murcia de la siguiente relación: 
 

Cuarta Addenda al Convenio de Colaboración entre el Instituto de Fomento de la 
Región de Murcia, la Universidad de Murcia y la Universidad Politécnica de Cartagena, 
para la puesta en marcha y funcionamiento del observatorio económico de Pymes. 
 
Quinta Addenda al Convenio de Colaboración entre el Instituto de Fomento de la 
Región de Murcia, la Universidad de Murcia y la Universidad Politécnica de Cartagena, 
para la actualización del panel empresarial. 
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Anexo al Convenio Instituto de Enseñanza Secundaria “Ramón y Cajal” -Universidad de 
Murcia sobre relación de alumnos que desarrolla rán sus prácticas en la Universidad de 
Murcia. 
 
Protocolo al Convenio de Colaboración entre la Consejería de Agricultura, Agua y 
Medio Ambiente de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia y la Universidad 
de Murcia, sobre elaboración de los criterios de calidad del suelo para la caracterización 
y clasificación de suelos contaminados en la CARM. 

 
Aprobó el precio público y demás aspectos económicos del Curso de Promoción Educativa del 
Servicio de Relaciones Internacionales: “Curso de Verano de Lengua y Cultura Española”. 
 
Aprobó la participación de la Universidad de Murcia en el capital social de la empresa “La 
Verdad, Radio y Televisión, S.L.”. 
 
Fue informado sobre la programación de la Universidad Internacional del Mar 2003, y aprobó 
los precios públicos y demás aspectos económicos de los cursos programados. 
 
 
COMISIÓN EJECUTIVA EXTRAORDINARIA DE 5 DE MAYO DE 2003 
 
Autorizar las siguientes propuestas de Convenios: 

Convenio Regulador de las Actividades de la Universidad Internacional del Mar en la 
Sede de Alhama de Murcia. 
Convenio Marco de Colaboración con el Ilustre Colegio de Ingenieros en Informática de 
la Región de Murcia. 
Protocolo entre la Universidad Coimbra, el Consejo Superior de Investigaciones 
Científicas y las Universidades de Murcia y Valladolid, para la adhesión de la 
Universidad de Coimbra al Convenio Interuniversitario para la realización de un 
Doctorado Conjunto en Ciencias de la Visión, firmado el 18 de septiembre de 2001. 
Convenio Marco de Colaboración con la Escuela de Sistemas Informáticos 
Esinformática, S.L. 
Convenio Marco de Colaboración con Identia Institute – Centro Internacional para el 
Desarrollo Cultural y Social. 
Convenio Marco de Colaboración con Schlumbergersema, S.A. 
Convenio de Colaboración con la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia para la 
organización de un Curso de Urbanismo y Ordenación del Territorio, desarrollado por la 
Escuela de Práctica Jurídica. 
Convenio de Colaboración con la Asociación de Familiares de Enfermos de Alzheimer 
y Demencias de Alcantarilla, para la formación en prácticas de los alumnos del Curso 
de Postgrado “Intervención Psicosocial en Alzheimer y otras Demencias”, de la Escuela 
de Práctica Social. 
Convenio de Colaboración con el Ayuntamiento de Alhama de Murcia para la 
formación en prácticas de los alumnos de la Escuela de Práctica Social. 
Convenio de Colaboración con el Ministerio de Defensa para realizar un Curso de 
Promoción Educativa y un ciclo de Conferencias 
Convenio de Colaboración con la Universidad Miguel Hernández de Elche, para la 
organización de actividades extracurriculares y complementarias. 
Convenio de Colaboración con la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a 
través de la Consejería de Presidencia, para la elaboración de un Proyecto que 
contribuya al conocimiento y divulgación de la identidad cultural de los inmigrantes 
ecuatorianos. 
Convenio Específico con la Consejería de Turismo y Ordenación del Territorio de la 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, para la edición de la revista “Cuadernos 
de Turismo”. 
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Modelo de Convenio para la realización de prácticas formativas de alumnos de los 
centros docentes públicos, de grado medio y superior de formación profesional 
específica, del territorio de gestión de la Consejería de Educación y Cultura de la 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, en Departamentos y Servicios de la 
Universidad de Murcia. Así mismo, se acordó la aprobación de los Convenios que 
redactados conforme al citado Modelo, se vayan formalizando con los distintos centros 
públicos de formación, de cuya suscripción se dará cuenta al Consejo Social. 

 
Fue informada de los acuerdos de renovación de los siguientes Convenios: 
 

Prórroga para 2003 del Convenio de Colaboración con la Xunta de Galicia para la 
docencia, la investigación y la Promoción de la Lengua, la Literatura y la Cultura 
Gallegas (fecha de firma de la prórroga: 31 de diciembre de 2002 y vigencia hasta el 31 
de diciembre de 2003). 
 
Prórroga del Convenio de Colaboración con la Compañía Bioferma Murcia S.A. para la 
creación de la Cátedra Bioferma Murcia (fecha de firma de la prórroga: 10 de marzo de 
2003 y vigencia de la prórroga hasta el 15 de marzo del 2005). 

 
Acordó la aprobación de los precios públicos de la Biblioteca Universitaria. 
 
Acordó la aprobación de los precios públicos de la Clínica Odontológica Universitaria. 
 
Acordó la aprobación de los precios públicos por asistencia de Técnicos Especialistas en 
Medios Audiovisuales. 
 
PLENO ORDINARIO DE 11 DE JUNIO DE 2003 
 
Autorizar las siguientes propuestas de Convenios: 

Convenio Regulador de las Actividades de la Universidad Internacional del Mar en la 
Sede de Molina de Segura. 
Convenio Marco de Colaboración Universitaria Internacional entre la Universidad 
Austral (Argentina) y la Universidad de Murcia. 
Convenio de Colaboración entre la Consejería de Agricultura, Agua y Medio Ambiente 
de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, el Instituto Español de 
Oceanografía, la Universidad de Murcia y la Federación de Actividades Subacuáticas de 
la Región de Murcia, para la realización del Programa “Red de Seguimie nto de las 
Praderas de Posidonia Oceánica en el Litoral de la Región de Murcia”. 
Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Asociación 
Murcia Integra. 
Convenio Marco de Colaboración Universitaria Internacional entre la Universidad 
Nacional de San Luis (Argentina) y la Universidad de Murcia. 
Convenio Marco de Colaboración entre la Consejería de Sanidad y Consumo de la 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia y la Universidad de Murcia, para el 
desarrollo de investigaciones relacionadas con el envejecimiento. 
Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y Steria Ibérica, S.A. 

 
Acordó la aprobación de Cursos, Jornadas y Congresos para el primer cuatrimestre del curso 
2003/2004 (primera parte) y sus precios públicos. 
 
Acordó la aprobación del cambio de denominación y el incremento del número de alumnos, del 
Curso de Promoción Educativa “Agroecología y Agricultura Biológica. Situación actual y 
perspectivas”. 
 
Aprobó la modificación del “Curso de Formación en dietética clín ica y preventiva” 
incrementando a 41 el número total de horas. 
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Aprobó la adecuación de la relación de puestos de trabajo a las normas para la provisión de 
puestos de trabajo del personal de administración y servicios (funcionarios) de la Universidad 
de Murcia. 
 
Acordó la aprobación de las propuestas de modificación de la relación de puestos de trabajo de 
funcionarios de la Universidad de Murcia 1/2003 y 2/2003, y la creación de la especialidad de 
Diplomados Técnicos. 
 
 
PLENO ORDINARIO DE 10 DE JULIO DE 2003 
 
Autorizar las siguientes propuestas de Convenios: 

Convenio de Colaboración entre la Asociación Columbares y la Universidad de 
Murcia, para la formación en prácticas de los alumnos de la Escuela de Práctica 
Social. 
Convenio de Colaboración entre Murcia Acoge y la Universidad de Murcia, para la 
formación en prácticas de los alumnos de la Escuela de Práctica Social. 
Convenio de Colaboración entre las Universidades de La Rioja, Murcia, Pública de 
Navarra y Zaragoza, para la realización de un Programa de Doctorado 
Interuniversitario en “Métodos Matemáticos en Astrodinámica”. 
Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Asociación 
Cultural “Ana Mª Aparicio Pardo”. 
Convenio entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través de la 
Consejería de Trabajo y Política Social y la Universidad de Murcia, a través de la 
Escuela de Práctica Social, para la realización de un Curso de Formación de 
Postgrado en Mediación Intercultural. 
Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Fundación Banco 
Bilbao Vizcaya Argentaria. 
Convenio de Colaboración entre diversas Universidades para la realización de un 
Programa de Doctorado conjunto de Electroquímica, Ciencia y Tecnología. 
Convenio Específico entre las Universidades de Cádiz, Castilla-La Mancha, 
Córdoba, La Rioja, Murcia, Rovira i Virgili, Salamanca, Sevilla y Valencia, para la 
realización de un Programa de Doctorado de Enología. 

 
Fue informado de los acuerdos de renovación de los siguientes Convenios: 

 
Convenio de Colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, 
Consejería de Trabajo y Política Social y la Universidad de Murcia para la realización 
de un “Programa de Alimentación y Nutrición en Centros Sociales del Instituto de 
Servicios Sociales de la Región de Murcia (ISSORM)”. 
 
Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Asociación 
Española de Asesores Fiscales (Delegación de Murcia). 

 
Acordó la aprobación de las Cuentas Anuales del Ejercicio 2002. 
 
Acordó la aprobación de los precios públicos y demás aspectos económicos de Cursos, Jornadas 
y Congresos para el primer cuatrimestre del curso 2003/2004 (segunda parte). 
 
Acordó la incorporación a la programación del primer cuatrimestre del Curso Académico 
2003/2004 (segunda parte) de dos Cursos organizados por la Escuela de Práctica Psicológica: 
“Curso de Formación en Exploración y Diagnóstico Psicomotriz” y “Curso de Especialista 
Universitario en Psicomotricidad”. 
 
Dio su visto bueno al texto del Anteproyecto de los “Estatutos de la Asociación Estatal de 
Programas Universitarios para Mayores”. 
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Acordó la aprobación de la propuesta de la relación del Profesorado, resultante de la aplicación 
de la Resolución Rectoral R-136/2003, de 27 de mayo, al primer tramo de las retribuciones 
complementarias del profesorado correspondiente a los acuerdos de la Mesa Consultiva para el 
PDI de las Universidades Públicas de la Región de Murcia. 
 
Acordó la aprobación de la propuesta de modificación del Acuerdo Marco para el 
establecimiento de las condiciones de trabajo del personal de Administración y Servicios de la 
Universidad de Murcia, ratificado por el Consejo Social de 21 de marzo de 2002. 
 
PLENO EXTRAORDINARIO DE 28 DE JULIO DE 2003 
 
Autorizar las siguientes propuestas de Convenios: 

Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia, la Unión de 
Consumidores de Murcia -UCE y el Instituto Murciano de Consumo. 
Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Sociedad 
“Transportes La Peña de Béjar, S.L.” 
Convenio entre la Universidad de Murcia y la Empresa Flortal, S.A., para colaborar 
en la realización del Programa de Doctorado “Ciencias de la Empresa”. 
Convenio entre la Universidad de Murcia y la Empresa Smart Market, S.L., para 
colaborar en la realización del Programa de Doctorado “Ciencias de la Empresa”. 
Convenio entre la Universidad de Murcia, Ibermutuamur e Instituto de Formación e 
Investigación de Condiciones de Trabajo, S.L. 
Convenio Marco de Colaboración entre el Servicio Murciano de Salud y la 
Universidad de Murcia, en el desarrollo de actuaciones relacionadas con las Nuevas 
Tecnologías de la Información y la Comunicación. 
Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Empresa 
Asesoría Servicios de Ingeniería y Gestión Medioambiental, S.A.L. 
Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Asociación 
Nuestra Señora Salus Infirmorum de Totana. 
Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Fundación 
Secretariado General Gitano. 
Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Fundación 
H.E.F.A.M.E. 
Convenio Específico sobre Intercambio de Personal Docente e Investigador entre la 
Universidad de Murcia y la Universidade Federal do Maranhäo (Brasil). 

 
Acordó dar la conformidad al Anexo al Convenio Marco de Colaboración entre la 
Universidad de Murcia y la Pontificia Universidad Católica “Madre y Maestra” de 
la República Dominicana para la impartición del Programa de “Doctorado en 
Educación”. 
 
Acordó dar la conformidad al Anexo II al Convenio Marco de Colaboración entre la 
Universidad de Murcia y la Fundación Archipiélago (Argentina) para la impartición 
del Programa de “Doctorado en Educación”. 

 
Fue informado de los acuerdos de renovación de los siguientes Convenios: 
 

Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia y el Centro Tecnológico del 
Mueble y la Madera de la Región de Murcia. 
Fecha de Firma de la Prórroga: 28 de abril de 2003. 
Vigencia de la Prórroga: hasta el 4 de mayo de 2005. 
 
Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Asociación 
Citius. 
Fecha de Firma de la Prórroga: 6 de junio de 2003. 
Vigencia de la Prórroga: hasta el 7 de junio de 2005. 
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Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Asociación de 
Familiares de Enfermos con Alzeimer de la Región de Murcia (AFAMUR). 
Fecha de Firma de la Prórroga: 20 de mayo de 2003. 
Vigencia de la Prórroga: cuatro años. 
 
Acuerdo de Colaboración Cultural entre la Universidad de Florencia y la Universidad de 
Murcia. 
Fecha de Firma de la Prórroga: 31 de marzo de 2003. 
Vigencia de la Prórroga: hasta el 11 de abril de 2004. 
 
Acuerdo de Colaboración Universitaria Internacional entre la Escuela de la 
Información, Rabat (Marruecos) y la Universidad de Murcia. 
Fecha de Firma de la Prórroga: 28 de marzo de 2003. 
Vigencia de la Prórroga: hasta el 8 de mayo de 2006. 
 
Convenio de Colaboración entre la Consejería de Presidencia y la Universidad de 
Murcia, para la realización de un Programa de Preparación Psicológica de los 
Deportistas de la Región de Murcia, para lograr un entrenamiento deportivo global y un 
mejor rendimiento psicológico. 
Fecha de Firma de la Prórroga: 28 de abril de 2003. 
Vigencia de la Prórroga: hasta el 31 de diciembre de 2004. 
 
Convenio de Colaboración entre la Agencia Española del Medicamento y la 
Universidad de Murcia, en materia de Evaluación Clínica de Medicamentos. 
Fecha de Firma de la Prórroga: 4 de junio de 2003. 
Vigencia de la Prórroga: hasta el 30 de noviembre de 2003. 

 
Fue informado de la suscripción de los siguientes documentos que desarrollan Convenios: 
 

Acuerdo de Cooperación entre la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y 
Acreditación y la Universidad de Murcia. 
Mediante la firma de este Acuerdo, la Universidad de Murcia da cumplimiento al 
compromiso asumido en la Addenda suscrita con el Instituto Ortega y Gasset, 
consistente en la realización de las gestiones con terceras entidades para la financiación 
del Master en Integración Regional. 
La aportación de la ANECA para la subvención del citado Master se concreta en 
132.222,66 €. 
 
Protocolo 2003 Adicional al Convenio Marco de Colaboración entre la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia, Consejería de Educación y Cultura y diversas 
Entidades para constituir la Agrupación de Desarrollo para la Integración Social y el 
Empleo Solidario (ADISES) y para la realización de las actuaciones del Proyecto 
Europeo Red Solidaridad y Empleo. 
La Universidad de Murcia recibirá una subvención de 46.327,00€ para el desarrollo de 
las actuaciones que le corresponden dentro del proyecto y que consisten en la formación 
de formadores y agentes, investigación y evaluación interna y gestión de la evaluación 
externa, que se llevarían a cabo por la Escuela Universitaria de Trabajo Social. 
 
Anexo III al Convenio Regulador de las Actividades de la Universidad Internacional del 
Mar en la Sede del Municipio de Blanca. 
El Ayuntamiento de Blanca aporta la cantidad económica de 12.020,24 €. 
 
Anexo IV al Convenio Regulador de las Actividades de la Universidad Internacional del 
Mar en la Sede de Moratalla. 
El Ayuntamiento de Moratalla aporta la cantidad económica de 36.060,73 €. 
 
Anexo III al Convenio Regulador de las Actividades de la Universidad Internacional del 
Mar en la Sede de Los Alcázares. 



Memoria Académica del Curso 2002/2003 

 50 

El Ayuntamiento de Los Alcázares aporta la cantidad económica de 36.060,73 €. 
 
Anexo III al Convenio Regulador de las Actividades de la Universidad Internacional del 
Mar en la Sede de San Javier. 
El Ayuntamiento de San Javier aporta la cantidad económica de 12.020,24 €. 

 
Anexo III al Convenio Regulador de las Actividades de la Universidad Internacional del 
Mar en la Sede de San Pedro del Pinatar. El Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar 
aporta la cantidad económica de 36.060,73 €. 

Acordó la aprobación de la Rendición de Cuentas de las Modificaciones Presupuestarias 
correspondientes al Cuarto Trimestre del año 2002 y al Primer y Segundo Trimestre del año 
2003. 
 
Acordó la aprobación de la propuesta de Transferencias de Crédito. 
 
Acordó: 

 
Solicitar a la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, autorización para la implantación 
en la Universidad de Murcia de las Titulaciones que a continuación se relacionan: 
Diplomatura en Logopedia. 
Diplomatura en Nutrición Humana. 
Diplomatura en Terapia Ocupacional. 
Maestro Especialista en Audición y Lenguaje. 
Licenciatura en Ciencias de la Actividad Física y el Deporte. 
Licenciatura en Traducción e Interpretación. 
Licenciatura en Antropología Social y Cultural (2º Ciclo). 
Licenciatura en Criminología (Segundo Ciclo). 
 
Reiterar sus anteriores solicitudes de implantación de las Titulaciones siguientes: 
Licenciatura en Farmacia. 
Licenciatura en Periodismo (1er. Ciclo). 
Licenciatura en Comunicación Audiovisual (1er. Ciclo). 
Licenciatura en Publicidad y Relaciones Públicas (1er. Ciclo). 
Licenciatura en Ingeniería en Telecomunicaciones (Especialidad en Sistemas Electrónicos). 
Licenciatura en Ingeniería en Telecomunicaciones (Especialidad en Telemática). 
Licenciatura en Ingeniería Electrónica (2º Ciclo). 
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Gerencia 
 
 
La Gerencia de la Universidad, de acuerdo con los Estatutos, se encarga de la gestión de los servicios 
económicos y administrativos y se ocupa de proporcionar la cobertura de personal y medios materiales 
a las distintas Unidades administrativas, con el fin de que cumplan adecuadamente las funciones que 
cada una tiene asignadas. 
 
Para el cumplimiento de estas funciones la Gerencia está estructurada de la siguiente forma: 
 
Área de Recursos Humanos y Servicios Generales. 
Área de Gestión Económica. 
Área de Contratación, Patrimonio y Servicios. 
Área de Tecnología de la Información y de la Comunicación Aplicada. 
Servicio de Gestión Académica. 
Servicio de Gestión de la Investigación. 
Inspección General de Servicios. 
 
Habida cuenta de que la mayor parte de las Unidades anteriores se encuentran directamente 
relacionadas con los Vicerrectorados correspondientes, las actividades de las mismas se desarrollan en 
la exposición de las Memorias de los mismos, que se relacionan en otro lugar, por lo que nuestra 
Memoria se concretará tan sólo a las Unidades de Recursos Humanos y Servicios Generales (en la que 
se incluyen los Servicios de Prevención) y de la Inspección General de Servicios. 
 
Igualmente, se expone la Memoria del Área de Gestión Económica ya que, al haber desaparecido el 
pasado mes de Julio el Vicerrectorado de Economía y Administración, al que estaba adscrita, sus 
funciones han pasado a ser desempeñadas por la Gerencia. 
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1. RECURSOS HUMANOS. 
 
Al finalizar el Curso académico comentado, la Universidad contaba con el siguiente personal: 
Personal docente :  
-Catedráticos Universidad  203 
-Catedráticos Escuela  35 
-Profesores Titular Universidad  715 
-Profesores Titular Escuela  176 
-Ayudantes Universidad  120 
-Ayudantes Escuela  31 
-Profesores Asociados  572 
-Profesores Eméritos  18 
SUBTOTAL         1.870 
 
En comparación con el curso anterior, hay 52 profesores más como consecuencia, en su mayor parte, 
de la contratación de profesores asociados. 
 
Personal de Administración y Servicios:  
-Personal funcionario 640 
-Personal laboral 243 
-Personal temporal 104 
(incluido apoyo investigación y sustituciones)  
SUBTOTAL 987 
 
Ha habido un aumento de 18 plazas, debido a la conversión de plazas temporales en funcionariales. 
Por otra parte, el número de funcionarios ha aumentado y disminuido el de laborales, como 
consecuencia del proceso de funcionarización que se está llevando a cabo. 
 
El TOTAL de EFECTIVOS (docentes más P.A.S.) asciende a 2.857 personas, 70 más que en el Curso 
anterior. 
 
Se han producido durante el Curso las siguientes bajas en el personal: 
 
-Por jubilación: 3 profesores y 4 PAS. 
-Por fallecimiento: 6 profesores y ningún P.A.S. 
 
Durante el Curso académico 2002/2003, se han realizado las siguientes actividades: 
 
1.2 Plan de Formación para el Personal de Administración y Servicios. 
 
Resulta difícil resumir las acciones formativas del P.A.S. puesto que los Planes se aprueban 
anualmente y al estar los cursos académicos intercalados entre dos años, los datos que proporcionamos 
se refieren al año 2003, extrapolados hasta final de dicho ejercicio. 
 
El Plan está constituido por los siguientes tres Planes parciales: 
 
-Plan parcial común (mejora conocimientos informáticos): 14 cursos (19 ediciones en total), con 380 
plazas y 421 horas lectivas. 
 
-Plan parcial específico (relacionado con la adquisición de capacidades referidas a los puestos de 
trabajo ocupados):17 cursos (19 ediciones en total), con 450 plazas y 364 horas lectivas. 
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-Plan de Prevención de riesgos laborales y de formación personal (destinado a la formación en la 
prevención y capacitación en técnicas personales): 13 cursos (17 ediciones), con 261 plazas y 120 
horas lectivas. 
 
Como novedad, en el Curso académico 2002/2003 se han programado varios Cursos para formación 
en idiomas (en principio, inglés), según el nivel de conocimientos, con un total de 40 plazas, con un 
total de 60 horas por curso.  
 
Además, el Plan se completó con el intercambio de acciones formativas entre la Universidad y la 
Comunidad Autónoma, lo que ha supuesto la asistencia por parte del P.A.S. a 22 acciones formativas 
de la Comunidad con un total de 52 plazas. 
 
Finalmente y dentro del Plan de promoción interna se programaron 2 Cursos preparatorios para la 
integración de personal laboral en plazas funcionariales, con 145 plazas y una duración de 15 horas. 
 
Las acciones formativas han sido financiadas con fondos de la Comunidad Autónoma, con cargo al 
Plan de Formación continua (21.600 euros), y con fondos de la propia Universidad (36.000 euros), con 
un total de 57.600 euros. 
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1.2 Ayudas sociales para todo el personal (P.D.I. y P.A.S.). 
 
Se han destinado en el Presupuesto del año 2003 un total de 254.047 euros para estos fines, 
distribuyéndose las ayudas durante el curso 2002/2003 de la forma siguiente: 
 
Tipo de ayuda  Solicitudes Importe concedido 
Médico-farmacéuticas 911 107.231 euros 
Natalidad o adopción   63 7.933 euros 
Guarderías 139 45.007 euros 
Material didáctico 257 43.152 euros 
Premios de jubilación   
y ayudas fallecimiento   128 9.290 euros 
SUBTOTAL  292.613 euros  
 
Quedan pendientes de conceder las ayudas del último trimestre del año 2002. 

 
También se han concedido anticipos reintegrables al personal dentro de este concepto, por un importe 
total de 76.087 euros, distribuidos de la siguiente forma: 
 
Importe anticipo Nº anticipos Importe total  
   361 euros   1 361 euros 
   721 euros.   4 2.885 euros 
1.082 euros   1 1.082 euros 
1.442 euros   6 8.654 euros 
1.803 euros 35 63.105 euros 
TOTAL 47 76.087 euros 
 
Los anticipos se han concedido por los siguientes motivos: 
-Acontecimientos familiares 12 casos 
-Reparaciones de primera vivienda 17 casos 
-Adquisición primera vivienda   8 casos 
-Otras causas 10 casos 
TOTAL 47 casos  
 
1.3 Becas de estudio en Centros universitarios propios o ajenos para todo el personal al servicio 

de la Comunidad universitaria (P.A.S. y P.D.I.) 
 
1.3.1 Los recursos previstos en el Presupuesto para esta acción han ascendido 191.000 euros, 

aunque finalmente se han concedido 201.352 euros (9.651 euros más que en el curso anterior), 
mediante la ampliación del crédito correspondiente, importe que se ha distribuido del 
siguiente modo: 

 
1.3.1.1 Ayudas concedidas: 468 (13 más que en curso anterior) 
-para estudios en la Universidad de Murcia: 386 
-para estudios en otras Universidades:  82 
1.3.1.2 Ayudas denegadas: 28 (13 menos que en curso anterior) 
-para estudios en la Universidad de Murcia: 23 
-para estudios en otras Universidades:    5 
 
1.4. Concursos y Oposiciones. 
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1.4.1. Merece destacarse que durante el curso académico se han convocado las siguientes plazas, sin 
perjuicio de la resolución de las convocadas pendientes del curso anterior: 
 
1.4.1.1. plazas docentes: 144 plazas 
1.4.1.1.1. plazas docentes de funcionarios: 14 plazas 
-Profesores Titulares Universidad: 14 plazas 
1.4.1.1.2. plazas docentes contratadas: 130 plazas 
-Profesor titular interino Universidad:   9 plazas 
-Ayudantes de Facultad: 29 plazas 
-Asociados a 6 horas: 71 plazas 
-Asociados a 3 horas: 18 plazas 
-Asociados Ciencias Salud: 1 plaza 
-Asociados M.E.C.: 2 plazas 
 
1.4.1.2. plazas P.A.S. funcionario: 82 plazas 
1.4.1.2.1. Acceso libre: 37 plazas 
-Escala Subalternos:Esp.Auxiliar Servicios: 37 plazas 
1.4.1.2.2. Promoción Interna: 45 plazas 
-Escala Auxiliar Administrativa: 3 plazas 
-Escala Administrativa: 30 plazas 
-Escala de Gestión: 7 plazas 
-Escala de Gestión de Sistemas Informática: 1 plaza 
-Escala Técnica de Gestión: 2 plazas 
-Escala Superior Sistemas y Tecnol. Inform.: 1 plaza 
-Escala Facultativa Archiv., Bibliot. y Museos: 1 plaza 
 
1.4.1.3. plazas PAS laboral: 239 plazas 
1.4.1.3.1. pruebas específicas integración funcionarial: 238 plazas 
-Escala Técnica Especialista: 99 plazas 
-Escala Técnica Auxiliar: 33 plazas 
-Escala Técnica Subalterna: 106 plazas 
1.4.1.3.2. Promoción interna: 1 plaza 
-Oficial de biblioteca: 1 plaza 
 
Asimismo, se ha continuado proporcionando, a través de una Página WEB, la información general 
relativa al Personal, donde se relaciona toda la información sobre convocatorias de concursos de 
traslados y oposiciones y pruebas de promoción interna, así como de cualquier otro tema de interés 
relacionado con dicho colectivo (plan de formación, ayudas sociales, becas, etc.) 
 
2. SERVICIO DE PREVENCIÓN. 
 
2.1 El Servicio está dotado de: un D.U.E. de Empresa, dos Técnicos Especialistas en Prevención, un 
auxiliar administrativo y se ha concertado con Ibermutuamur un Médico especialista en Medicina del 
Trabajo. Este Servicio se encuentra ubicado en el edificio "C" del Campus de Espinardo. Las 
actividades más importantes realizadas en materia de Seguridad e Higiene durante el Curso han sido 
las siguientes: 
 
2.1.1. Evaluación Inicial de Riesgos. Continuación de las Evaluaciones de Riesgos según calendario 

acordado en el Comité de Seguridad y Salud de: 
-Facultad de Medicina. 
-Facultad de Veterinaria. 
 
2.1.2. Planificación de la Prevención. 
-Facultad de Medicina. 
-Facultad de Veterinaria. 
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-Seguimiento de la Planificación del Servicio de Planificación, Infraestructura y Mantenimiento. 
-Seguimiento de la Planificación en la Facultad de Biología. 
-Planificación de la Facultad de Químicas. 
 
2.1.3. Estudios de Higiene Industrial y Seguridad. 
-Estudio de campos electromagnéticos en diferentes puestos de trabajo. 
-Estudio de condiciones termohigrométricas en distintos puestos. 
-Estudio de las condiciones ambientales de laboratorios en la Facultad de Veterinaria. 
-Estudios diversos realizados en la Facultad de Letras. 
-Estudio sobre la idoneidad de la ubicación de la Conserjería de la Facultad de Derecho. 
 
2.1.4. Continuación de la campaña de distribución de los siguientes carteles: 
-Cartel de frases R y frases S. 
-Cartel sobre etiquetado de productos y sustancias químicas. 
-Cartel sobre instrucciones básicas de seguridad en el uso de fotocopiadoras. 
-Cartel de protocolo de actuaciones en casos de emergencias y urgencias médicas. 
 
2.1.5. Reuniones de equipo y seguimiento de acciones realizadas y a planificar. 
 
2.1.6. Boletín de información de Prevención. 
Se han publicado los números 7, 8, 9 y 10, estando en preparación el número 11. 
 
2.1.7. Cursos de formación en prevención de riesgos impartidos en el curso 2002/2003. 
-Ver en otro apartado el Plan de Formación para el PAS de la UMU, con indicación de los cursos de 
Prevención de Riesgos Laborales. 
-Impartición del Curso de Responsables de la Prevención en Centros Universitarios. 
 
2.1.8. Realización de diferentes estudios sobre temas específicos y asesoramiento sobre aspectos 

concretos relacionados con la seguridad, a petición de trabajadores, Departamentos o 
Servicios, relacionados con la instalación de equipos, almacenaje de productos químicos, 
condiciones ambientales, ergonómicas, etc. 

 
2.1.9. Formación continuada del personal del Servicio de Prevención. 
-Asistencia a las Jornadas Técnicas del Instituto de Seguridad y Salud en el trabajo de la Región de 
Murcia. 
-Asistencia a Jornadas Técnicas de la Mutua Ibermutuamur y de otras entidades. 
 
2.1.10. Análisis e investigación de accidentes de trabajo. 
-Estadísticas trimestrales de siniestralidad. 
-Cartel del protocolo de emergencias. 
 
2.1.11. Asistencia a la Reunión de coordinación de la Campaña "Cero accidentes laborales en la 

Región de Murcia" en el Instituto de Seguridad y Salud de la Región de Murcia, a la que está 
adherida la Universidad de Murcia y a la Reunión de los Servicios de Prevención Propios 
convocada por el Instituto de Seguridad y Salud Laboral de la  Región de Murcia. 

 
2.1.12. Campañas preventivas y de ayuda. 
-Deshabituación tabáquica, dirigida al personal de la Universidad. 
-Prevención de alcoholismos. 
-Campaña "Mira por tus ojos". 
 
2.1.13. Participación en la ejecución de simulacros de evacuación y emergencias del presente curso. 
 
2.1.14. Informe de valoración de la capacidad laboral para distintos puestos de trabajo. 
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2.1.15. Preparación de la Documentación de las Reuniones del Comité de Seguridad y Salud y 
asistencia a las reuniones del mismo. 

 
2.1.16. Mantenimiento de la página WEB del Servicio de Prevención, con los impresos y modelos 

que los trabajadores pueden utilizar para peticiones y comunicaciones con dicho Servicio. 
 
2.1.17. Realización de visitas de inspección de seguridad a distintas dependencias de la Universidad. 
 
2.1.18. Otras actividades. 
-Desplazamientos para atender urgencias, visitas a otras instituciones, visitas de trabajo, etc. 
-Reuniones con los Delegados de Prevención y Miembros del Comité de Seguridad y Salud de la UM. 
-Reuniones con responsables de Prevención de otras instituciones. 
-Reuniones de coordinación con la Mutua. 
-Asistencia y asesoramiento a la Comisión de selección de la Mutua de Accidentes de Trabajo para la 
Universidad de Murcia. 
-Colaboración con la Inspección de Trabajo en las visitas y requerimientos efectuados a la Universidad 
de Murcia. 
 
2.2. A continuación se detallan las actividades sanitarias  que se han desarrollado desde el Servicio, 
según el siguiente desglose: 
 
-Instalación y reposición de botiquines: 
-Realización de reconocimientos médicos específicos efectuados en el Servicio de Prevención: 
- Reconocimientos de trabajadores expuestos a Radiaciones Ionizantes. 
- Reconocimientos de personal que trabaja con Pantalla de Visualización de Datos. 
- Reconocimiento de personal expuesto a otros riesgos, etc. 
-Control de notificaciones de inasistencia al trabajo. 
-Asistencia médico-sanitaria por accidentes de trabajo y enfermedades profesionales: 
-Asistencia de urgencias médico-sanitarias 
-Realización de las campañas de vacunaciones: 
- Vacunación antitetánica y antidiftérica 
- Vacunación antigripal 
-Estudio médico-profiláctico realizado en la Facultad de Biológica: 
- Realización de Pruebas de Mantoux 
- Lectura de Pruebas de Mantoux. 
-Seguimiento de los partes de baja y alta por enfermedad común, accidente no laboral y maternidad. 
-Seguimiento de los partes de baja y alta por accidente de trabajo y enfermedad profesional. 
-Otras actuaciones: 
 

TIPO DE ACTUACIÓN  
Extracciones de sangre 584 
Análisis de orina 608 
Control Visión 542 
Tensión Arterial 734 
Electrocardiogramas 287 
Peso / Talla 602 
Espirometría  384 
Reconocimientos específicos 563 
Consultas médicas 142 
Consulta Enfermería  280 
Inyectables 193 
Vacunas 518 
Curas 68 
Lavados Óticos (C.A.E.) 70 
Urgencias 83 
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Glucemias 32 
Mantoux 64 
Salidas a Centros 32 
Educación Sanitaria 244 
Reposiciones de Botiquín 242 

 
3. SERVICIOS GENERALES 
 
3.1. Dentro de este apartado, conviene referirnos a aquellos servicios cuya actividad no ha quedado 
reflejada en el resto de esta Memoria, que son los siguientes: 
 
3.1.1. Correo Interno: está dotado con cuatro trabajadores cuyas tareas consisten, a diario, en 

recoger, repartir, clasificar, franquear y entregar la correspondencia y paquetería externa e 
interna de esta Universidad. 

 
El valor de la correspondencia y paquetería enviada durante el Curso que comentamos ascendió a 
260.000 euros, con un incremento del 4,7% sobre el Curso anterior, debido en su mayor parte al 
crecimiento constante que experimenta el número de envíos gestionados por la Universidad de Murcia.  
 
El contrato que la Universidad de Murcia suscribió con Correos y Telégrafos en el mes de enero de 
2002, permite una deducción del 10% sobre las tarifas oficiales en los envíos de cartas nacionales, 
cartas certificadas nacionales, cartas internacionales ordinarias y extranjeras, y envíos de postal exprés 
y paquete azul. 
 
3.1.2. Telefonía: En enero de 2003, la Gerencia de la Universidad de Murcia, tras realizar las 

oportunas comprobaciones técnicas, decidió la implantación de un nuevo sistema de operadora 
automática que sustituyera el tradicional sistema de centralita, con objeto de optimizar el 
servicio y proporcionar mejores prestaciones a los usuarios. 

 
Esta nueva operadora automática precisa a su servicio un número menor de trabajadores del que era 
necesario con el anterior sistema. Por tanto, el número de operadoras ha descendido de once a seis, 
repartidas en turno de mañana y tarde. Las cinco trabajadoras restantes han quedado adscritas a 
distintos puestos de trabajo en bibliotecas e instalaciones del Cuartel de Artillería de la Universidad de 
Murcia. 
El sistema de telefonía implantado responde satisfactoriamente a las necesidades de los usuarios y se 
complementa con un programa informático en el que se actualizan los datos. 
 
3.1.3. Control de Accesos: está dotado con 13 vigilantes, distribuidos en jornadas de mañana y tarde 

en los Campus de Espinardo y La Merced, con las funciones de información al público, 
control de los accesos a los recintos universitarios, supervisión y vigilancia de los 
aparcamientos y zonas conflictivas de tráfico, vigilancia de edificios y zonas abiertas de uso 
general y atención a usuarios. Para el desarrollo de sus funciones, el servicio dispone de un 
vehículo 4x4, de un ciclomotor, de un equipo de radiotransmisión y de teléfono móvil. El 
servicio se completa con el concertado con una Empresa privada que presta sus servicios en 
turnos de noche y de fines de semana y festivos, en ambos Campus. 

 
4. INSPECCIÓN DE SERVICIOS 
 
4.1. Este Servicio es el encargado de la inspección general de todos los servicios universitarios, 
llevando a cabo actuaciones puntuales encomendadas por la Gerencia. 
 
Se pueden destacar como más importantes las siguientes: 
- Actuaciones diversas en Centros, Departamentos y Servicios encomendadas por el Rectorado o la 
Gerencia relacionadas con situaciones laborales y de servicio en materia de personal. Informes y 
propuestas de resolución relacionados con el régimen sancionador. 
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- Colaboraciones con los Vicerrectorados de Profesorado y Formación y Estudios y Postgrado en la 
revisión de las previsiones contenidas en las normas generales y  convenios con los Centros 
Universitarios adscritos. Informes y propuesta de resolución de “venias docendi” del profesorado de 
estos Centros. 
- Colaboraciones en el desarrollo de aplicaciones de gestión: GENTE, KRON, RIGA/CURIE, …etc.  
- Colaboración en la Instrucción de expedientes a alumnos en materia disciplina académica. 
- Actuaciones de impulso y coordinación en la actualización de la información de contenidos de las 
páginas web de Centros, Departamentos y Servicios. Especial referencia a horarios y calendarios de 
exámenes. 
- Seguimiento y respuesta de las sugerencias y quejas presentadas a través del “Buzón del 
Universitario” o “Libro de Sugerencias y quejas”. Elaboración de la Memoria anual. Elaboración del 
proyecto “segunda fase del Buzón” para la integración en una única aplicación informática de todas 
las quejas, iniciativas o sugerencias que se presenten en cualquier Centro o Unidad de la Universidad. 
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5.-AREA DE GESTIÓN ECONÓMICA 

CONTENIDO 
 
5.1.Cumplimiento de objetivos. 
 
5.2.Indicadores de actividad. 
 
5.3.Indicadores de Gestión. 
 
5.4.Cuentas anuales del ejercicio 2002. 
 
5.5.Presupuesto 2003. 
 
5.6Otras actividades. 
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5.1. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS. 
 
El curso 2002/2003 ha sido de profundos cambios en el Área de Gestión Económica. La 
desaparición del Vicerrectorado de Economía y Administración y la marcha del jefe del área 
han supuesto, en el primer caso, su adscripción a Gerencia y, en el segundo, la incorporación de 
nuevo personal y su reorganización. 
 
Como consecuencia, la actividad del curso pasado ha estado centrada en la realización de las 
tareas diarias necesarias para el correcto funcionamiento económico de nuestra universidad, 
retrasando algunas de las actuaciones previstas. 
 
Una vez superadas las dificultades expuestas, la mejora de la organización así como las nuevas 
incorporaciones llevadas a cabo, contribuirán sin duda al relanzamiento de las actuaciones 
pendientes así como a la puesta en marcha de otras nuevas. 
 
No obstante, atendiendo a los Objetivos propuestos en el “Plan de Actuación para el Curso 02/03” por 
esta área, a continuación se especifica la  ejecución de los mismos: 
 
a) Elaboración de la Cuenta General de la Universidad correspondiente al ejercicio 2002. Dando 
cumplimiento a lo establecido en el artículo 81.5 de la LOU, se remitió al Consejo de Gobierno de la 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia liquidación del presupuesto del ejercicio 2002 y el 
resto de documentos que constituyen las cuentas anuales, para que éste a su vez lo remita al órgano 
fiscalizados de cuentas de la misma o, en su defecto, al Tribunal de Cuentas. Este ejercicio se ha 
presentado toda la documentación en formato digital, en soporte CD, por lo que ha supuesto un ahorro 
de tiempo y papel muy considerable; no obstante, se remitió en soporte papel el documento aprobado 
por Consejo Social de la Universidad de Murcia. En la base de datos Justo se ha creado una aplicación 
que permite guardar (escanear) la parte de los documentos que conforman la liquidación del 
presupuesto, y que no pueden ser generados por este sistema como listados. En el Apartado 5  se 
presentan los principales datos de las Cuentas del ejercicio 2002. 
 
b) Elaboración del presupuesto 2003. Se elaboró, conforme al calendario previsto en los Estatutos de 
la Universidad de Murcia y las instrucciones de régimen económico-presupuestario, el presupuesto de 
la Universidad para el ejercicio 2003. El proceso terminó con la publicación en el Boletín Oficial de la 
Región de Murcia de fecha 28 de enero del Presupuesto para el ejercicio 2003. Por otra parte, en la 
Sección de Gestión Presupuestaria se están elaborando un conjunto de flujogramas, entre los que se 
encuentra el del proceso presupuestario. En el Apartado 6 se presenta una síntesis del Presupuesto para 
el presente ejercic io. 
 
c) Plan de tesorería de la Universidad. La Sección de Tesorería ha elaborado un cuadro de previsiones 
de cobros y pagos mensuales que sirven de base en la toma de decisiones en materia de tesorería. 
Dadas las dificultades de tesorería que se han producido en el último curso, más que un Plan de 
Tesorería, se ha realizado un seguimiento a muy corto plazo de los ingresos y  cobros que se iban a 
producir y con ellos los pagos que se podrían atender. 
 
d) Informes de ejecución presupuestaria para la gestión. Durante el ejercicio, se han realizado cuatro 
informes trimestrales de Modificaciones de Crédito y otros sobre la ejecución presupuestaria, 
especialmente los que se refieren a los planes de inversiones financiados por el FEDER  y la 
Comunidad Autónoma. De igual forma se han elaborado informes mensuales de los “estados de 
ejecución” de cada Unidad de Gasto de los servicios centrales, con remisión a cada uno de los 
responsables de las mismas. 
 
e) Potenciación del apoyo administrativo a la gestión económica de proyectos de investigación. Se ha 
estructurado y consolidado la Unidad de Apoyo Económico de Proyectos, colaborando estrechamente 
con los investigadores en el desarrollo y justificación de sus proyectos. 
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f) Ampliación y mejoras de la aplicación JUSTO. De las mejoras introducidas en la aplicación 
económico-presupuestaria de la Universidad cabe destacar el acceso directo de responsables de Cursos 
de Postgrado y Congresos o Jornadas a la información relativa a la gestión económica de los mismos y 
a los impresos para su gestión, a través de Internet (Justo-i). 
 
g) Nuevos contenidos del Área de Gestión Económica dentro de la página web de la Universidad.  Se 
han seguido recogiendo nuevos contenidos en la  página Web del Área de Gestión Económica, ubicada 
dentro de la Gerencia como consecuencia de la reestructuración de los órganos de gobierno de la 
Universidad. De los nuevos contenidos destaca la información relativa al proceso de elaboración del 
presupuesto en sus diferentes fases.  
 
h) Implantación de una Contabilidad Analítica. Se ha elaborado un borrador de los elementos 
necesarios para el desarrollo e implantación de una Contabilidad Analítica:  la estructura orgánica y 
funcional de la Universidad, la definición y clasificación de agregados contables (elementos de coste, 
centros de coste y su clasificación en finalistas, auxiliares, mixtos, específicos o de organización, las 
actividades y los ingresos) y el establecimiento de la relación entre agregados contables y los criterios 
de imputación a los diferentes centros y actividades. 
 
5.2. INDICADORES DE ACTIVIDAD 
 
Agrupados por cada una de las facetas administrativas  de este Área se presentan una serie de 
indicadores básicos del volumen de la gestión en los dos últimos ejercicios presupuestarios: 
 
INDICADORES DE ACTIVIDAD 
nº. 
Ind.     Nombre  Curso 

2001/02 
Curso 

2002/03 
% de 
Ccto. 

 Gestión del Gasto:    
 Operaciones:    
1 INDICES DE FACTURAS 10.892 11.623 6.71% 
     
2 FACTURAS 53.977 55.583 2,97% 
     
3 JUSTIFICANTES 1.920 2.413 25,68% 
     
 Gestión Centralizada:    
4 INDICES DE DOCUMENTOS 5.373 7.098 32,10% 
     
5 DOCUMENTOS GASTOS 32.178 38.776 20,50% 
     
 Gestión Descentralizada:    
6 ORDENES PAGOS 24.713 25.383 2,71% 
     
7 JUSTIFICACIONES- ACF 813 839 3,20% 
     
8 JUSTIFICACIONES- PAG.A JUSTI. 733 931 27,01% 
     
 Caja Pag. 247 (Proyectos y Cursos):    
     
 Ordenes de Pago 789 927 17,49% 
     
 Justificaciones 636 648 1,88% 
 Gestión del Ingreso:    
9 DOC.INGRESOS 6.814 7.606 11,62% 
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 Gestión  Extrapresupuestaria:    
10 DOC.EXTRAPRESUPUESTARIOS 14.902 17.937 20,37% 
     
 Gestión de Tesorería:    
11 SEÑALAMIENTOS 579 641 10,71% 
 Gestión de Modificaciones:    
12 Nº. DE EXPEDIENTES 2.869 3.588 25,06% 
     
 Gestión  Contable:    
13 ASIENTOS CONTABLES 43.473 51.925 19,44% 
 
 
En general se observa un incremento notable en todos los indicadores de actividad presentados. 
 
De un ejercicio a otro se ha dado un crecimiento moderado en el volumen de facturas, que no ha 
tenido correspondencia en el resto de indicadores de la gestión centralizada, ya que el incremento en 
justificantes e índices se sitúa por encima del 20%. 
 
En cuanto a la gestión descentralizada, las órdenes de pago aumentan ligeramente y las justificaciones 
de anticipos de caja fija de forma moderada; sin embargo, es muy significativo el aumento de 
justificaciones en el caso de los pagos a justificar.  
 
En este ámbito de gestión hay que señalar la actividad realizada por la Caja Pagadora 247 de 
Proyectos y Cursos, que ejerce de habilitación para los pagos de unidades como Proyectos de 
investigación y Cursos de Postgrado. Esta unidad, encuadrada en la Sección de Gestión Económica de 
la Investigación, continúa como en ejercicios anteriores, su consolidación como un servicio 
especializado para determinados pagos inmedia tos (principalmente comisiones de servicios) 
propuestos por responsables de Proyectos de Investigación y Cursos de Postgrado. Las órdenes de 
pago a través de esta caja pagadora se han incrementado en un 17’49%. 
 
En la faceta de ingresos también se produce un aumento importante de documentos (11,62%), 
derivado, sin duda, del mayor número de operaciones y de la  identificación más pormenorizada en las 
distintas fuentes de ingresos. 
 
Respecto a las operaciones ‘extrapresupuestarias’, el crecimiento es importante pero más moderado 
que en el ejercicio anterior. Continúa, por tanto, el incremento de las operaciones con IVA derivadas 
de los contratos de investigación, cuya contabilización constituye la principal anotación 
extrapresupuestaria  
 
En cuanto a las operaciones de pago (señalamientos) hay un incremento del 10,71% en el último  
ejercicio, coherente con el aumento global del importe pagado en el ejercicio 2002. 
  
Por su parte, los expedientes de modificaciones de crédito crecen  un 25’06%. 
 
Por último, las anotaciones contables derivadas de una operación económica (asiento) es quizá el 
índice más sintético para evaluar el movimiento de la actividad administrativa en los servicios de 
Gestión Económica. Su notable crecimiento (19,4%), pone de manifiesto, una vez más, la intensidad 
de la actividad desarrollada en este ámbito económico-presupuestario durante el ejercicio 2002.  
 
5.3. INDICADORES DE GESTIÓN 
 
Al objeto de diferenciar las distintas modalidades de pago, se presenta un estado comparativo entre el 
año 1997 y el año 2002, donde se recoge la evolución producida en Número de facturas (A), los 
importes medios de las mismas (B) y el tipo medio en días del pago, incorporando en los dos primeros 
casos la variación experimentada en % en estos seis últimos años. A título de ejemplo, en el apartado 1 
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que hace referencia al conjunto de la Universidad, el número de facturas pagadas ha crecido un 
15,55% y el importe medio un 21,55%.  En los Justificantes de gasto (apartado 6) el número de 
facturas aumenta un 49,64% y el importe medio de las mismas un 12,53% respecto al año 1997. 
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DATOS COMPARATIVOS SOBRE EVOLUCIÓN 
E IMPORTE DE FACTURAS 
 

  
1997 base 

100 1998 98/97 
(%) 1999 99/97 

(%) 2000 00/97 
(%) 2001 01/97 

(%) 2002 02/97 
(%) 

              1. DE TODAS LAS FACTURAS              
 A.-Número de facturas pagadas 44.294 100 48.286 109,01 50.517 114,05 51.785 116,91 57.289 129,34 51.181 115,55 
 B.-Importe medio de factura  617,50 100 884,77 143,28 798,66 129,34 788,43 127,68 793,84 128,56 750,59 121,55 
 C.- Días de pago 49  59  69  66  55  55  
              2. Tramitadas en SERVICIOS 

CENTRALES  
            

 Totales en Serv.Centrales (Serv. 
Grales., Cap. VI y elevado coste 
Cap. II Centros y Dptos.) 

            

 A.-Número de facturas pagadas 22.159 100 24.511 110,61 26.736 120,66 28.143 127,00 31.819 143,60 26.219 118,32 
 B.-Importe medio de factura  1047,54 100 1569,16 149,79 1334,58 127,40 1280,49 122,24 1256,40 119,94 1242,57 118,62 
 C.- Días de pago 77  92  108  101  80  81  
              
 De PROYECTOS  en S.C. 

(Investig. Y Cursos) 
            

 A.-Número de facturas pagadas 7.205 100 8.346 115,84 9.232 128,13 9.393 130,37 12.041 167,12 9.968 138,35 
 B.-Importe medio de factura  481,89 100 380,31 78,92 400,53 83,12 428,23 88,87 425,78 88,36 464,14 96,32 
 C.- Días de pago 72  84  97  94  72  66  
              3. Tramitadas en CAJAS 

PAGADORAS  
            

              
 Totales en Cajas Pagadoras             
 A.-Número de facturas pagadas 22.066 100 23.693 107,37 23.744 107,60 23.590 106,91 25.236 114,37 24.642 111,67 
 B.-Importe medio de factura  184,48 100 176,9 95,89 194,54 105,45 201,71 109,34 214,61 116,33 225,91 122,46 
 C.- Días de pago 21  25  24  26  22  27  
              
 De PROYECTOS  en C.P. 

(Investig. Y Cursos) 
            

 A.-Número de facturas pagadas 1.457 100 1.863 127,87 1.857 127,45 1.948 133,70 2.019 138,57 2.106 144,54 
 B.-Importe medio de factura  369,98 100 355,84 96,18 386,07 104,35 345,46 93,37 335,70 90,73 366,24 98,99 
 C.- Dias de pago 8  12  14  7  9  10  
              
 En CAJA 247 

(Unidad Proy.y Cursos) 
            

 A.-Número de facturas pagadas 480 100 1.092 227,50 1.429 297,71 1.664 346,67 1.750 364,58 648 135,00 
 B.-Importe medio de factura  666,91 100 504,17 75,60 477,4 71,58 397,29 59,57 366,09 54,89 387,65 58,13 
 C.- Días de pago 5  7  10  5  8  12  
              
4. De facturas CON 

FISCALIZACIÓN PREVIA 
            

 A.-Número de facturas pagadas 7.650 100 1.538 20,10 1.512 19,76 1.483 19,39 1.142 14,93 741 9,69 
 B.-Importe medio de factura  1852,4 100 16548,28 893,34 15447,42 833,91 14249,58 769,25 19510,21 1.053,24 21.515,86 1.161,51 
 C.- Días de pago 62  81  91  91  71  73  
              
5. De facturas CON I.R.P.F. 

(Personas físicas) 
            

 A.-Número de facturas pagadas 2.246 100 2.354 104,81 2.504 111,49 2.884 128,41 3.240 144.26 3.403 151,51 
 B.-Importe medio de factura  768,59 100 728,85 94,83 599,04 77,94 597,83 77,78 604,9 78,70 593,98 77,28 
 C.- Días de pago 34  44  48  45  25  29  
              
6. De JUSTIFICANTES de Gasto              
 A.-Número de facturas pagadas 1.265 100 818 64,66 829 65,53 1.303 103,00 1.667 131,78 1893 149,64 
 B.-Importe medio de factura  2967,91 100 3294,45 111,00 3802,52 128,12 8584,82 289,25 3786,23 127,57 3.339,76 112,53 
 C.- Días de pago 20  22  28  21  17  20  
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5.4. CUENTAS ANUALES  DEL EJERCICIO 2002. 
 
Dentro del escenario presupuestario para el año 2002, el Presupuesto de la Universidad de Murcia 
ascendió a 107.336.450 euros, subyaciendo una filosofía que se articuló en cuatro objetivos básicos en 
sintonía con el Plan de Actuaciones previsto para ese ejercicio: 
 
Potenciar la investigación. Las cifras globales aplicadas directamente a la investigación crecieron un 
34% respecto al año anterior. Este esfuerzo presupuestario tenía como finalidad potenciar la 
investigación aplicada, adaptándose a las necesidades del tejido empresarial, buscando nuevos 
modelos y fórmulas de aplicación práctica. 
 
Calidad docente. Al igual que en años anteriores, se mantuvo el reforzamiento de recursos hacia la 
calidad de la enseñanza, tanto en prácticas como en promoción y contratación del PDI así como mayor 
presencia de la Unidad de Calidad. 
 
Corregir el déficit estructural en gasto de personal con respecto a su grado de cobertura. La filosofía 
emprendida  desde años anteriores de que la subvención nominativa vaya cubriendo cada vez más el 
importe del capítulo de gastos de personal, permitiría alcanzar en estos años un grado de cobertura del 
91,5% frente al 82,2% de 1997. Ello no ha sido obstáculo para que los gastos de personal crezcan el 
6,5% respecto al ejercicio anterior. 
 
Calidad en la prestación de servicios. Este objetivo se afronta con generosidad haciendo frente a la 
modernización de los distintos modelos de gestión que son el soporte de la actividad docente e 
investigadora. 
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BALANCE 
ACTIVO IMPORTES     

 2001 2002 ?  0 2-01 
Tasa 

variación 
(%) 

     

A) INMOVILIZADO 139.206.601,05 156.695.208,25 17.488.607,20 12,56 

     
  I.  Inversiones destinadas al uso general 12.881.474,64 15.289.607,77 2.408.133,13 18,69 

      2.  Infraestructuras y bienes destinados al uso general 4.202.293,29 4.607.740,16 405.446,87 9,65 

      4.  Bienes del Patrimonio (Fondos Bibliográficos) 8.679.181,35 10.681.867,61 2.002.686,26 23,07 

     

  II.  Inmovilizaciones inmateriales 5.484.560,24 5.862.366,12 377.805,88 6,89 

      3.  Aplicaciones informáticas 5.484.560,24 5.862.366,12 377.805,88 6,89 

     

  III.  Inmovilizaciones materiales 120.840.566,17 135.543.234,36 14.702.667,95 12,17 

      1.  Terrenos y construcciones 78.600.263,39 84.680.163,43 6.079.900,04 7,74 

      2.  Instalaciones Técnica y maquinaria 13.023.786,48 17.688.107,08 4.664.320,60 35,81 

      3.  Utillaje y mobiliario  10.667.992,63 11.874.675,28 1.206.682,65 11,31 

      4.  Otro inmovilizado 18.548.523,67 21.300.288,57 2.751.764,9 14,84 

     
     

C) ACTIVO CIRCULANTE 25.236.400,80 29.401.821,78 4.165.420,98 16,51 

     

  II.  Deudores 14.545.041,67 22.258.598,92 7.713.557,25 53,03 

      1.  Deudores presupuestario  13.269.197,64 20.689.981,65 7.420.784,01 55.92 

      2.  Deudores no presupuestario  920.601,82 948.264,39 27.662,57 3,00 

      4.  Administraciones públicas 352.097,35 614.263,25 262.165,90 74,46 

      5.  Otros deudores 3.144,86 6.089,63 2.944,77 93,64 

     

  III.  Inversiones financieras temporales 225.794,89 127.938,04 -97.856,85 -43,34 

      2.  Otras inversiones y créditos a corto plazo 61.062,83 46.668,86 -14.393,97 -23,57 

      3.  Fianzas y depósitos constituidos a corto plazo 164.732,06 81.269,18 -83.462,88 -50,67 

     

  IV.  Tesorería 10.465.564,24 7.015.284,82 -3.450.279,42 -32,97 

     

     

TOTAL GENERAL 164.443.001,85 186.097.030,03 21.654.028,18 13,17 

  



Memoria Académica del Curso 2002/2003 

 69 

 
 
BALANCE 

PASIVO IMPORTES     

 2001 2002 ?  0 2-01 
Tasa 

variación 
(%) 

     

A) FONDOS PROPIOS 126.991.332,50 141.914.681,36 14.923.348,86 11,75 

     

  I.  Patrimonio  108.886.261,75 126.991.332,50 18.105.070,75 16,63 

      1.  Patrimonio 108.886.261,75 126.991.332,50 18.105.070,75 16,63 

     

  IV.  Resultados del ejercicio 18.105.070,75 14.923.348,86 -3.181.721,89 -17,57 

     

     

C) ACREEDORES A LARGO PLAZO  14.724.796,32 13.255.655,60 -1.469.140,72 -9.98 

     

  II.  Otras deudas a largo plazo 14.724.796,32 13.255.655,60 -1.469.140,72 -9,98 

      1.  Deudas con entidades de crédito 14.724.796,32 13.255.655,60 -1.469.140,72 -9,98 

     

     

D) ACREEDORES A CORTO PLAZO  22.726.873,03 30.926.693,07 8.199.820,04 36,08 

     

  III.  Acreedores 14.220.746,16 17.799.307,21 3.578.561,05 25,16 

      1.  Acreedores presupuestario 8.189.960,38 10.154.432,88 1.964.472,5 23,99 

      2.  Acreedores no presupuestario  2.429.326,64 3.873.534,01 1.444.207,37 59,45 

      4.  Administraciones públicas 2.193.860,60 2.467.643,01 273.782,41 12,48 

      6.  Fianzas y depósitos recibidos a corto plazo 1.407.598,55 1.303.697,31 -103.901,24 -7,38 

     

  IV.  Ajustes por periodificación 8.506.126,87 13.127.385,86 4.621.258,99 54,33 

     

     

TOTAL GENERAL 164.443.001,85 186.097.030,03 21.654.028,18 13,17 
     

     

FONDO DE MANIOBRA: ACTIVO CIRCULANTE - PASIVO A CORTO PLAZO =  29.401 – 30.926 = -1.525 miles de euros 
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CUENTA DEL RESULTADO ECONÓMICO-PATRIMONIAL 

DEBE IMPORTES     

 2001 2002 ?  0 2-01 
Tasa 

variación 
(%) 

     

A) GASTOS 99.912.356,63 109.004.830,89 9.092.474,26 9,10 

     

  1.  Gastos de funcionamiento de los servicios y prestaciones 97.804.527,20 106.913.589,28 9.109.062,08 9,12 

     

      a)  Gastos de personal 77.059.993,74 85.075.489,28 8.015.495,54 10,40 

            a1)  Sueldos, salarios y asimilados 69.509.367,48 76.655.480,78 7.146.113,3 10,28 

            a2)  Cargas sociales 7.550.626,26 8.420.008,50 869.379,24 11,51 

     

      e)  Otros gastos de gestión 20.292.327,14 21.389.673,17 1.097.346,03 5,41 

            e1) Servicios externos 20.170.600,78 21.358.103,38 1.187.502,6 5,89 

            e2) Tributos 121.726,36 31.569,79 -90.156,57 -74,06 

     

      f)  Gastos financieros y asimilables 452.206,31 448.426,83 -3.779,48 -0,84 

            f1) Por deudas 452.206,31 448.426,83 -3.779,48 -0,84 

     

  2. Transferencias y subvenciones 1.871.483,18 1.894.401,73 22.918,55 1,22 

     

      b)  Subvenciones corrientes 1.646.387,80 1.770.120,55 123.732,75 7,52 

      d)  Subvenciones de capital 225.095,38 124.281,18 -100.814,2 -44,79 

     

  3. Pérdidas y gastos extraordinarios 236.346,26 196.839,88 -39.506,88 -16,72 

     

      d)  Gastos y pérdidas de otros ejercicios 236.346,26 196.839,88 -39.506,88 -16,72 

     

AHORRO 18.105.070,75 14.923.348,86 -3.181.721,89 -17,57 
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CUENTA DEL RESULTADO ECONÓMICO-PATRIMONIAL 

HABER IMPORTES     

 2001 2002 ?  0 2-01 
Tasa 

variación 
(%) 

     

B)  INGRESOS 118.017.427,38 123.928.179,75 5.910.752,37 5,01 
     

  1. Ingr. de gestión ordin. 19.861.846,57 19.586.286,32 -275.560,25 -1,39 

     

      c)  Prestaciones de servicios 19.861.846,57 19.586.286,32 -275.560,25 -1,39 

            c1)  Precios públicos por prestación de servicios 19.861.846,57 19.586.286,32 -275.560,25 -1,39 

     

  2. Otros ingresos de gestión ordinaria 2.674.980,19 3.609.864,28 934.884,09 34,95 

     

      a)  Reintegros 23.813,20 135.126,41 111.313,21 467,44 

     

      c)  Otros ingresos de gestión 2.262.500,81 3.265.847,47 1.003.346,66 44,34 

            c1)  Ingresos accesorios y otros de gestión corriente 2.262.500,81 3.265.847,47 1.003.346,66 44,35 

     

      f)  Otros intereses e ingresos asimilados 388.666,18 208.890,40 -179.775,78 -46,25 

            f1)  Otros intereses 388.666,18 208.890,40 -179.775,78 -46.25 

     

  3. Transferencias y subvenciones 95.433.306,71 100.732.029,15 5.298.722,44 5,55 

     

      a)  Transferencias corrientes 64.741.120,05 70.736.577,00 5.995.456,95 9,26 

     

      b)  Subvenciones corrientes 3.872.450,49 6.584.480,71 2.712.030,22 70,03 

     

      d)  Subvenciones de capital 26.819.736,17 23.410.971,44 -3.408.764,73 -12,71 

     

5. Ajustes positivos en la imposición indirecta 47.293,91 0,00 -47.293,91 -100,00 
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ESTADO DE LIQUIDACIÓN DEL PRESUPUESTO 
Resultado entre  Derechos Reconocidos y Obligaciones Reconocidas . 

       

   CONCEPTOS 
Derechos 

Reconocidos 
Netos 

Obligaciones 
Reconocidas 

Netas 
Importe 

       

 1. (+) Operaciones no financieras 128.578.583,09 125.115.325,45 3.463.257,64 

 2. (+) Operaciones con activos financieros 0,00 0,00 0 

       

I.   RESULTADO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO (1+2) 128.578.583,09 125.115.325,45 3.463.257,64 

       

II.   VARIACIÓN NETA DE PASIVOS FINANCIEROS 0 1.469.140,72 -1.469.140,72 

       

III.   SALDO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO (I+II)   1.994.116,92 

       

 4. (+) Créditos gastados financiados con remanente de tesorería   8.557.183,34 

 5. (-) Desviaciones de financiación positivas por recursos del ejercicio en 
gastos con financiación afectada   7.010.495,71 

 6. (+) Desviaciones de financiación negativas en gastos con financiación 
afectada 

  2.893.370,11 

       

IV   SUPERÁVIT O DÉFICIT DE FINANCIACIÓN DEL EJERCICIO 
(III+4-5+6) 

  6.434.174,66 
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ESTADO DE TESORERÍA 

CONCEPTOS 
2001 

IMPORTES  
2002 

IMPORTES ?  0 1-02 
Tasa 

Variación 
(%) 

     

1. COBROS 144.231.803,27 157.175.932,07 12.944.128,8 8,97% 
  -(+) del Presupuesto corriente 108.589.215,90 115.793.964,64 7.204.748,74 6,63% 

     

  -(+) de Presupuestos cerrados 12.809.010,09 5.167.029,79 -7.641.980,30 -59,66% 

     

  -(+) de operaciones no presupuestarias 22.833.577,28 36.214.959,64 13.381.382,36 58,60% 

     

2. PAGOS 147.761.815,46 160.626.211,51 12.864.396,05 8,71% 
  -(+) del Presupuesto corriente 111.995.736,68 116.484.072,38 4.488.335,70 4,01% 

     

  -(+) de Presupuestos cerrados 11.157.775,73 8.144.683,71 -3.013.092,02 -27,00% 

     

  -(+) de operaciones no presupuestarias 24.608.303,05 35.997.455,42 11.389.152,37 46,28% 

     

I. Flujo neto de Tesorería del ejercicio (1-2) -3.530.012,19 -3.450.279,44 79.732,75 2,26% 

     

3. Saldo inicial de Tesorería 13.995.576,42 10.465.564,24 -3,688,888,09 -26,36 

     

III. Saldo final de Tesorería (I+3) 10.465.564,24 7.015.284,80 -3,450,279,44 -32,97 
     

 
REMANENTE DE TESORERÍA 

   CONCEPTOS 2002  

    IMPORTES  

      

 1. (+) DERECHOS PENDIENTES DE COBRO  22.386.555,21 

  (+) Del Presupuesto corriente 12.784.640,45  

  (+) De presupuestos cerrados 7.905.341,20  

  (+) De operaciones no presupuestarias 1.696.573,56  

      

 2. (-) OBLIGACIONES PENDIENTES DE PAGO  14.358.286,64 

  (+) Del presupuesto corriente 10.100.393,79  

  (+) De presupuestos cerrados 45.276,63  

  (+) De operaciones no presupuestarias 4.212.616,22  

      

 3. (+) FONDOS LÍQUIDOS  7.015.284,80 

      

I   Remanente de tesorería afectado   11.511.057,85 
      
II   Remanente de tesorería no afectado   3.532.495,52 
      
III   Remanente de tesorería total (1 – 2 + 3) = (I + II)  15.043.553,37 

 
 
CUADRO DE FINANCIACIÓN 

  2001   2002   Tasa 
 

 Derechos 
Reconocidos %  Derechos 

Reconocidos %  Variación 
(%) 
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I.  FINANCIACION PROPIA 22.792.783,33 18,96  24.285.166,46 18,89  6.55 

 1.- Docencia  19.407.757,11 16,14  21.441.400,10 16,68  10,48 

 2.- Investigación  1.783.079,56 1,48  2.203.590,60 1,71  23,58 

 4.- Otros  1.601.946,66 1,33  640.175,76 0,50  -60,04 

         

II.  FINANCIACION EXTERNA 95.049.483,20 79,05  104.293.416,63 81,11  9,73 

 1.- Docencia  69.749.274,25 58,01  92.311.174,31 71,79  32,35 

 2.- Investigación 5.654.068,62 4,70  10.211.887,64 7,94  80,61 

 3.- Infraestructura e inversiones  18.368.374,61 15,28  403.196,29 0,31  -97,80 

 4.- Otros 1.277.765,73 1,06  1.367.158,39 1,06  7,00 

         

III.  ENDEUDAMIENTO  2.404.048,42 2,00  0,00 0,00  -100,00 

 3.- Infraestructura e inversiones  2.404.048,42 2,00  0,00 0,00  -100,00 

         

 Suma total 120.246.314,95 100,00  128.578.583,09 100,00  6,93 
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LIQUIDACIÓN 

GASTOS 
2002 

    GRADO 
EJECUCIÓN 

  

        

Previsión 
Inicial 

Presupuesto 
Definitivo 

Obligaciones 
Reconocidas 

Pendiente 
Pago  

Obligaciones/D
efinitivo  

Obligaciones/I
nicial  

(1) (2) (3) (4)  (3)/(2) (3)/(1)  
        

116.447,19 146.399,92 126.584,47 10.100,39  86,46% 108,71%  

        

      
Derechos/ 

Obligaciones 
Pte.Cobro/

Pte.Pago 

      (3I)/(3G) (4I)/(4G) 
        
      101,58% 126,58 

        

INGRESOS  2001    GRADO EJECUCIÓN  

        
 
 
Como resumen de la liquidación de las Cuentas Anuales del ejercicio 2002 cabe destacar: 
 
a) Se han cumplido los objetivos previstos. 
Se han aplicado las recomendaciones de la auditoría. 
Se ha obtenido un remanente de Tesorería de más de 15.043.553,37 euros. 
Se ha alcanzado un Estado de Tesorería de 7.015.284,80 euros 
 
 
5.5. PRESUPUESTO 2003 
 
 
El presupuesto de la Universidad de Murcia para el año 2003 está integrado por cuatro programas, 
donde se consignan gastos por un importe total de 125.867.933 euros, y por un estado de ingresos, 
donde se recogen los derechos económicos que se prevé liquidar durante el ejercicio por el mismo 
importe. Supone un incremento del 8’09% con respecto al ejercicio anterior. 
 
El Presupuesto 2003 está basado en la confianza y en la capacidad de la Universidad de Murcia para la 
captación de más recursos y en la voluntad del gobierno de la Comunidad Autónoma de la Región de 
Murcia de dar soporte financiero a las universidades públicas de la Región mediante el “Acuerdo de 
Financiación de las Universidades Públicas de la Región de Murcia” firmado en junio del pasado año. 
 
Es un Presupuesto equilibrado que apuesta por el rigor y la transparencia y recoge objetivos en tres 
ámbitos: 
 
Se contemplan partidas importantes para la investigación y otras que permiten trabajar en el ámbito de 
la innovación y la calidad, así como la introducción de nuevas tecnologías. 
Junto con el mantenimiento de políticas de gasto asociadas a objetivos, permite un nuevo modelo de 
financiación de Centros y Departamentos que se ha emprendido a lo largo del año, así como políticas 
de calidad y de personal, tanto para el PAS como para el PDI, y el desarrollo de nuevas iniciativas que 
buscan la incentivación y promoción de cursos de extensión universitaria y títulos propios. 
Hay que resaltar, por último, la continuidad del esfuerzo presupuestario en materia de investigación y 
de las políticas de becas formativas y ayudas a estudiantes. Se considerar prioritaria esta contribución 
de la institución universitaria a la sociedad. 
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Estos objetivos y los distintos parámetros contenidos en los mismos denotan una voluntad clara de 
mejora en la excelencia universitaria y en las condiciones de trabajo, garantizando a medio plazo una 
situación financiera y unas expectativas de futuro optimistas para la Universidad de Murcia donde 
prime la calidad tanto en la docencia como en la investigación con el apoyo del conocimiento y las 
nuevas tecnologías. 
 

DISTRIBUCIÓN DE LOS INGRESOS POR "CAPÍTULOS"  

VAR. 2003/2002 (%) DENOMINACION INICIAL 2002 
(EUROS) 

INICIAL 2003 
(EUROS) 

absoluto relativo 

3 TASAS Y OTROS INGRESOS 20.563.497 21.576.209 1.012.712 4,92 

4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 75.013.153 83.070.782 8.057.629 10,74 

5 INGRESOS PATRIMONIALES 500.965 530.498 29.533 5,90 

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 19.693.989 19.552.472 -141.517 -0,72 

8 REMANENTE DE TESORERÍA 675.590 1.137972 462.382 68,44 

TOTAL  INGRESOS 116.447.194 125.867.933 9.420.739 8,09 

 



Memoria Académica del Curso 2002/2003 

 77 

 
DISTRIBUCIÓN DE LOS GASTOS POR "CAPÍTULOS"  

VAR. 2003/2002 (%) DENOMINACIÓN INICIAL 2002 
(EUROS)

INICIAL 2003 
(EUROS) 

absoluto relativo 

1     GASTOS DE PERSONAL 76.065.969 83.367.714 7.301.745 9,60 

2     BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 14.442.512 16.448.634 2.006.122 13,89 

3     GASTOS FINANCIEROS 736.240 444.342 -291.898 -39,65 

4     TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.699.076 1.704.294 5.218 0,68 

6     INVERSIONES REALES 21.973.821 22.122.508 148.687 10,77 

8     VARIACIÓN DE ACTIVO FINANCIERO 60.101 0 -60.101 -100.00 

9     VARIACIÓN DE PASIVO FINANCIERO 1.469.475 1.780.441 310.966 21,16 

TOTAL GASTOS 116.447.194 125.867.933 9.420.739 8,09 

 
 

DISTRIBUCIÓN DE LOS GASTOS POR "VICERRECTORADOS"  
ESTRUCTURA ORGÁNICA 2003 

VCDO
. DENOMINACIÓN 

INICIAL 2003 
(EUROS) 

01 CONSEJO SOCIAL 263.302 

02 ESTUDIANTES Y EMPLEO 996.153 

03 ESTUDIOS Y POSTGRADO 1.683.892 

04 PLANIFICACIÓN E INFRAESTRUCTURA 13.811.158 

05 PROFESORADO Y FORMACIÓN 772.536 

06 ECONOMÍA Y ADMINISTRACIÓN 97.861.570 

07 EXTENSIÓN CULTURAL Y PROYECCIÓN UNIVERSITARIA 743.294 

08 INVESTIGACIÓN Y NUEVAS TECNOLOGÍAS 9.736.028 

TOTAL GASTOS 125.867.933 
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5.6. OTRAS ACTIVIDADES. 
 
No cabe duda que cualquier actuación llevada a cabo desde las diferentes áreas y servicios de la 
Universidad tiene una repercusión económica directa o indirecta. Por ello, el Área de Gestión 
Económica ha desarrollado, por iniciativa propia o a instancia de otra unidad, labores que desde el  
asesoramiento al control, pasando por el seguimiento y coordinación. 
 
De estas actuaciones cabe destacar las siguientes: 
 
- Coordinación del FEDER Programa Operativo de la Región de Murcia. 
- Coordinación del FEDER I+D+i. 
- Preparación y seguimiento de la auditoría realizada al FEDER Programa Operativo de la Región de 
Murcia 
- Control del estado de ejecución de inversiones. 
- Elaboración y presentación del presupuesto ordinario de Centros y Departamentos. 
- Participación en comisiones técnicas para la valoración de ofertas de contratación. 
- Realización de alegaciones al informe provisional de control financiero de subvenciones. 
- Plan extraordinario de ajuste del presupuesto para absorber la deuda pendiente. 
- Participación en el convenio marco de colaboración entre la Caja de Ahorros del Mediterráneo y la 
Universidad de Murcia. 
- Participación en el convenio marco de colaboración entre CajaMurcia y la Universidad de Murcia. 
- Seguimiento de la publicación del Presupuesto del ejercicio. 
- Colaboración en la elaboración del presupuesto propio de la granja veterinaria. 
- Colaboración en la convocatoria de infraestructura. 
- Seguimiento del plan de actuación de la OTRI. 
- Elaboración de las cuentas anuales de la Fundación Esteban Romero. 
- Seguimiento de la realización y valoración del inventario de la Universidad. 
- Asesoramiento en la reforma de los Estatutos de la Universidad. 
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Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo 
 
 
 
DIRECCIÓN DE ALUMNOS 

 
En el transcurso del año académico 2002/2003 la Dirección de Alumnos de la Universidad de Murcia, 
impulsó, elaboró y supervisó una serie de proyectos para el fomento del espíritu universitario, 
apoyando en todo momento cualquier iniciativa estudiantil encaminada a la mejora de la información 
y el conocimiento que tienen los alumnos de nuestra  comunidad universitaria.  
 
1.1. Semana de Bienvenida Universitaria 2002 
 
Del 17 al 27 de octubre de 2002 se celebró la “Semana de Bienvenida Universitaria – SBU 2002”. La 
Dirección de Alumnos conjuntamente con el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo llevó a cabo la 
organización y supervisión directa de la Semana de Bienvenida Universitaria, cuyo fin fue dar a 
conocer la Universidad a los nuevos alumnos, los ya veteranos, a sus padres y familiares y en general a 
la sociedad que sustenta nuestra institución, en todos sus ámbitos, tanto científicos y formativos como 
culturales. 
 
Con esta intención la Dirección de Alumnos prepara cada año la Semana de Bienvenida: cine, teatro, 
cultura, deportes, espíritu solidario, asociacionismo y participación, son algunas de las áreas que con 
mas de 60 actividades programadas dan a conocer, en forma de ferias informativas, jornadas de 
puertas abiertas, conciertos y actividades multitudinarias, a la Semana de Bienvenida como referencia 
del calendario cultural anual de la Región de Murcia. 

Entre las actividades de la S.B.U. 2002 cabe destacar:  
 

1. Conferencia Inaugural a cargo de D. José Antonio Abellán, Director de Deportes de Cadena 100.  
2. Trofeo de bienvenida universitaria 2002 con 1.098 inscritos a diferentes competiciones 
deportivas (voleybol, tenis, baloncesto, 3x3 y futbito).  
3. Noche de Ronda (recital de todas las tunas de la Universidad de Murcia) con  2.500 asistentes.  
4. Feria de Stands universitarios  (los distintos clubes deportivos, asociaciones, aulas y servicios) 
en los que se dieron información de las distintas actividades que se desarrollarían a lo largo del curso. 
5. II Maratón de aeróbic  Universidad de Murcia con 500 inscritos a los que se les equipó con 
material deportivo de la Universidad de Murcia. 
6. II Campus Aventura 2002, al que asistieron  25.000 universitarios: puenting, globos aerostáticos, 
circuito de quads, toro mecánico, rocódromo, karaoke, tirolinas, campeonatos de play station, 
simulador de discapacidad, entre otras actividades. 
7. Gran Gala de Cine , con el estreno en el cine Rex de la película El Dragón Rojo, a la que 
asistieron 650 universitarios. 
8. II Murcia Lan Party, 700 participantes hic ieron de este segundo encuentro informático  
universitario el más importante de España preparado por voluntarios. 
9. El Club de la Comedia, al que asistieron 1.000 participantes en el Teatro Romea. 
10. I Campus Rock, con la actuación de Santiago Campillo y Miguel Bañón de la que disfrutaron 
aproximadamente 1.000 universitarios.   
 

Maratón de cine, ciclo de cine español, representaciones teatrales, conferencias, jornadas de 
voluntariado, actividades para estudiantes extranjeros, viajes, retransmisiones deportivas y 
diferentes campeonatos, completaron el programa de la S.B.U. 2002, en la que participó la 
práctica totalidad de nuestra comunidad universitaria y un amplio número de visitantes de toda 
la Región. 
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1.2. IV Jornadas de Puertas Abiertas  
 
 Por cuarto año consecutivo seguimos trabajando en la idea de abrir las puertas de la 
Universidad a toda la sociedad que sustenta nuestra institución y en especial a los padres de los 
alumnos que ingresan de nuevo en nuestras aulas, por lo que la Dirección de Alumnos colabora en la 
organización de dichas Jornadas con el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo, a las que asistieron 
600 padres y madres de nuestros alumnos. 
 
1.3. VII Fase Interacademias  
 
 Del 16 al 20 de diciembre de 2002 se celebró conjuntamente con la Academia General del 
Aire (AGA) de San Javier (Murcia) la “VII Fase Interacademias”.  
 
 La Dirección de Alumnos de la Universidad de Murcia colaboró en la organización de estás 
jornadas que pretenden fomentar la convivencia entre los futuros oficiales del Ejército, alumnos de 
quinto curso que se incorporarán a la Escala Superior de Oficiales de los tres Ejércitos y de la Guardia 
Civil e Infantería  de Marina y alumnos de las Universidades españoles. Estas fases se planifican en 
dos periodos. En el primero, los estudiantes de las distintas Universidades participantes acuden a una 
Academia Militar, y en el segundo, los alumnos militares acuden a las aulas de un centro académico 
civil. Durante cada periodo, de una semana cada uno, se realizan diferentes seminarios y actividades 
complementarias que pretenden completar la formación en disciplinas no contempladas en los 
diferentes planes de estudio.  
 
1.4. III Torneo Interinformáticas Murcia 2003  
 
Del 10 al 12 de abril de 2003 se celebró el “III Torneo Interinformáticas Murcia 2003”, organizado por 
la Delegación de Alumnos de la Facultad de Informática.  
 
La Dirección de Alumnos colaboró activamente en la organización y desarrollo de este conjunto de 
actividades deportivas. El Torneo Interinformáticas es el encuentro deportivo interuniversitario entre 
facultades y escuelas de informática de las diferentes universidades españolas. A lo largo de tres días 
se dieron cita en Murcia más de 500 participantes, llegados desde diferentes puntos de la geografía 
española para participar en distintas competiciones deportivas: baloncesto, voleibol, fútbol y fútbol 
sala; en categorías tanto masculina como femenina, disputándose más de 70 partidos.   
 
1.5. Visitas Guiadas  
 
Durante el 31 de marzo, 4 de abril y 11 de abril visitaron la Universidad de Murcia 54 Centros de 
Secundaria de la Región de Murcia  y 2.961 alumnos. 
 
Como primera Universidad pública de nuestra Región y continuando en la línea de que es beneficioso 
y necesario la realización de una serie de visitas guiadas a lo largo de todo el curso, dichas visitas se 
llevaron a cabo por parte de centros de enseñanzas medias de toda la Región, para dar así a conocer 
nuestras infraestructuras, servicios, titulaciones, etc. La Dirección de Alumnos de la UMU participó 
activamente en la organización y desarrollo de dichas visitas guiadas, coordinando los diecinueve 
equipos de voluntarios que guiaron a los estudiantes de enseñanzas medias por todos y cada uno de los 
centros y edificios de nuestros campus, así como en el transporte de todos ellos. 
 
1.6. Zona Joven’2002 
 
La Dirección de Alumnos fomentó la participación de las asociaciones estudiantiles de la Universidad 
de Murcia en Zona Joven’2002, en donde también presentó la S.B.U. 2002 para mejorar la proyección 
de nuestras actividades y asociaciones universitarias en toda la Región. 
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1.7. Publicidad de la UMU en los exámenes de selectividad 
 
La Dirección de Alumnos de la UMU desarrolló una campaña de publicidad de nuestras titulaciones y 
de la UMU en general a aquellos estudiantes que realizaron los exámenes de selectividad el curso 
pasado, a través de la entrega de diversos dípticos informativos realizados por el Vicerrectorado de 
Estudiantes, Participación y Servicios, a través de un equipo de 24 personas. 
 
1.8. Coordinación y actividades en e l Centro Social Universitario 
 
El Centro Social Universitario, situado en el Campus de Espinardo, es el punto de reunión y de 
actividad de la comunidad universitaria y la Dirección de Alumnos ha participado y continúa  
haciéndolo en la organización y coordinación de las actividades que se realizan en este.  
 
Desde el Centro Social Universitario se trabaja para construir un espacio común abierto a las 
iniciativas de la comunidad universitaria, acentuando el papel protagonista de los usuarios como 
promotores de sus actividades, complemento necesario de la formación de los estudiantes de la 
Universidad de Murcia. La Dirección de Alumnos tiene un papel de colaborador primordial en todas 
las actividades que se realizan en el centro.  
 
En el último año se proyectaron distintas películas de reconocido prestigio como fueron: “Spiderman”, 
“Lucia y el sexo”, “Y tu máma también”, “Spy game”, “Intacto”, “La rosa púrpura” entre otras 
muchas.  
  
1.9. Encuentros intergeneracionales 
 
El 13 de febrero de 2003 se celebró la Conferencia “La familia o el Despertar a la Vida” dentro de los 
“Encuentros Intergeneracionales” en el Centro Cultural CAM. Organizado por la Federación de 
Organizaciones de Mayores de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia (FOMCARM) y con 
la activa colaboración de la Dirección de Alumnos de la Universidad de Murcia.    
 
Con la participación del sociólogo D. José de las Heras Gayo y la intervención de D. José Guillén 
Parra, Director de Alumnos de la Universidad de Murcia.   
  
1.10. Acciones de fomento de l asociacionismo y de la participación estudiantil 
 
1. Difusión de información sobre ayudas  e iniciativas para Asociaciones. 
2. Apoyo al Servicio de Voluntariado y Vicerrectorado de Innovación y Desarrollo. 
3. Apoyo en la organización de Congresos organizados por colectivos estudiantiles.  
4. Colaboración y apoyo a distintas delegaciones y asociaciones universitarias para el desarrollo de 
jornadas, cursos y congresos. 
5. Colaboración en la campaña de promoción de los derechos humanos entre el colectivo 
universitario. 
6. Elaboración de un programa de iniciativas de las diferentes asociaciones, colectivos, delegaciones 
de alumnos, aulas y servicios de la Universidad de Murcia, encaminadas a la elaboración del programa 
de la Semana de Bienvenida Universitaria 2001/2002. 
7. Dirección y coordinación de la  gestión de los espacios, planificación y puesta en marcha del 
Centro Social Universitario. 
 
Junto con todas las actividades descritas con anterioridad, la Dirección de Alumnos de la Universidad de 
Murcia ha llevado a cabo toda una serie de actividades tales como participación en Comisiones de Trabajo 
relacionadas con la asignación de becas tanto de estudios como de residencia o de colaboración con servicios 
universitarios.  
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1.11. Revistas y publicaciones de la Universidad de Murcia 
 
 Durante el año, la Dirección de Alumnos de la Universidad de Murcia ha colaborado en la 
creación y publicación de diversas revistas y publicaciones de ámbito universitario.  
  
 Eubacteria, revista de la Asociación Oficina Verde de la Universidad de Murcia, su tirada es 
de 500 ejemplares y cuenta con el apoyo de la Facultad de Biología entre otros muchos colaboradores, 
erigiéndose en un foco de información sobre el Medio Ambiente y la Biología.  
 
 Echo, boletín de los alumnos de la Facultad de Informática apareció el mes de noviembre de 
2002, contando con un sitio web (http://dafi.dif.um.es/revista). La Dirección de Alumnos de la 
Universidad ha colaborado en la difusión de esta publicación de reciente creación.  
 
 Guía de las titulaciones de la Universidad de Murcia, en áreas de humanidades, ciencias 
sociales y jurídicas, ciencias de la salud, ciencias experimentales y enseñanzas técnicas. 
 
La Dirección de Alumnos colaboró en la promoción y difusión de las publicaciones informativas 
citadas anteriormente.  
 
 Folleto de información de la Tarjeta Inteligente Universitaria: desde la Dirección de Alumnos 
de la Universidad de Murcia se promovió la difusión de la información y ayuda a la comunidad 
universitaria en los trámites internos de actuación a seguir por lo alumnos. 
 
1.12. Actividades organizadas por la Dirección de Alumnos  
 

 Durante los meses de mayo y junio de 2003, la Dirección de Alumnos de la 
Universidad de Murcia colaboró activamente con el Centro Social Universitario y el programa 
“Redes para el tiempo libre”, ofertando actividades de ocio para los jóvenes de la Universidad 
de Murcia como fueron los diferentes talleres, en los que se encuentran: el Taller de Salsa, el 
Taller de Guitarra, el Taller de Ajedrez, el Taller de Baile de Salón, los Torneos de 
Warhammer y de Trivial; así mismo se realizaron actividades en diferentes puntos de la 
Región de Murcia como fueron la Acampada Multiaventura, el Senderismo, la Lan Lemmon 
Party, Submarinismo, Cicloturismo, Descenso del Río Segura y espeleología, Quads, 
Descenso de Barrancos, Windsurf, Piragüísmo y Vela. Para la difusión de estas actividades se 
imprimieron 30.000 salvamanteles y 5.500 carteles.   

 
 Las actividades realizadas en coordinación con la Dirección de Alumnos fueron las siguientes: 
Concierto de canción de autor “a micrófono abierto”; Concurso de creatividad “Diseña la nueva 
imagen del Centro Social Universitario”.  
 
1.13. Viajes organizados por la Dirección de Alumnos  
 
 La Dirección de Alumnos de la Universidad de Murcia ha organizado y patrocinado una serie 
de viajes en colaboración con la Coordinación del Centro Social Universitario. Buena muestra de ello 
han sido los viajes realizados:  
  
1. Parque Warner de Madrid; realizados del 5 al 30 de agosto, todos los martes y sábados.  
2. Terra Mítica; realizados del 5 al 30 de agosto, todos los miércoles y domingos.  
3. Oceanográfico de Valencia; del 5 al 30 de agosto, todos los jueves.  
4. Excursiones Nocturnas a Ibiza; del 5 al 30 de agosto, todos los sábados.   
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 CENTRO SOCIAL UNIVERSITARIO 

 
En el transcurso del año 2003 la coordinación del Centro Social Universitario, ha organizado y 
colaborado al desarrollo de varias actividades, cursos, seminarios y congresos, que han contribuido al 
fomento del espíritu universitario y a la interrelación y conocimiento de los distintos sectores que 
conforman nuestra Universidad de Murcia por ser un punto de encuentro y convivencia para todos 
ellos. 
 
2.1. Congresos y Conferencias  
 
Muchos han sido los congresos y conferencias desarrolladas en el CSU. El crecimiento en número, a 
lo largo del año, de estos eventos ha sido notable y las previsiones para el resto de año parecen 
inmejorables. 
 

Jornadas Difusión VI Programa Marco de la Comisión Europea, organizado por OTRI – 
Vicerrectorado de Investigación Técnico de la Universidad de Murcia.  
Fecha: 3 de Marzo. 

 
Conferencias “Temas actuales de la ciencia la salud y la tecnología”Real Academia de 
Ciencias Exactas, Físicas y Naturales, organizado por Aula de Debate, Vicerrectorado de 
Investigación y Nuevas Tecnologías, Vicerrectorado de Extensión Cultural y Proyección 
Universitaria, Universidad de Murcia. 

 
Consta de las siguientes Conferencias: 

 
“¿Existen Civilizaciones Extraterrestres?”  
Ponente: Dr. Francisco J. Ynduráin Muñoz. Catedrático de Física Teórica en la  Universidad 
Autónoma de Madrid. Miembro del High Energy Physics Board de la Sociedad Europea de Física. 
Fecha: 4 de Marzo 

 
“Cambios Cíclicos, Tendencias y Alteraciones Naturales del Clima” 
Ponente: Dr. Emiliano Aguirre Enríquez. Catedrático de Paleontología en las Universidades de 
Zaragoza y Madrid. Profesor de Investigación del CSIC. 
Fecha: 6 de Marzo 

 
“El dolor ¿Mecanismo de Defensa o Castigo?” 
Ponente: Dr. Carlos Belmonte Martínez. Catedrático de Fisiología y Director del Instituto de 
Neurociencias, Universidad Miguel Hernández-CSIC. 
Fecha: 7 de Marzo 

 
“La Nueva Cosmología: Principio y Fin del Universo” 
Ponente: Dr. Alberto Galindo Tixaire. Catedrático de Física Matemática de la  Universidad 
Complutense. Miembro del primer Scientific Council del Erwin Schrödinger Internacional de 
Institute of Mathematical Physics.Viena. 
Fecha: 11 de Marzo 

 
“Cien años de Aviación Tecnología Inventos y Aplicaciones” 
Ponente: Dr. Gregorio Millán Barbany. Ingeniero Aeronáutico. Académico numerario de la 
Academia Internacional de  Astronáutica. Académico de número de la Real Academia de las 
Ciencias. 
Fecha: 12 de Marzo 

 
“La Tecnología Móvil de Tercera Generación (UMTS)” 
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Ponente: Dr. Daniel Martín Mayorga. Ingeniero Superior de Telecomunicaciones por la 
Universidad Politécnica de Madrid. Gerente General de Telefónica Comunicaciones Personales. 
Director General de Planificación de Telefonía Móviles. S.A. 
Fecha: 13 de Marzo 

 
“Cómo y Porqué Envejecemos. El Reto de una Longevidad Sana” 
Ponente: Dr. Pedro García Barreno. Doctor en Medicina y Cirugía Experimental del Hospital 
General Universitario Gregorio Marañón de Madrid. Académico de número y bibliotecario de la 
Real Academia de las Ciencia. 
Fecha: 14 de Marzo  

 
Jornadas de Divulgación de las Titulaciones Universitarias a los Centros de Secundaria, 
organizado por el Vicerrectorado de Estudios de Postgrado. 
 
Seminario Estética Música, organizado por Vicerrectorado de Extensión Cultural de la Universidad 
de Murcia  
 
Seminario de Música en la Salud, organizado por el departamento de enfermería de la Facultad de 
Medicina de la Universidad de Murcia. 
 
Jornadas Sobre Apego y Salud Mental, organizado por Grupo de investigación en la salud 
Temprana, Departamento de Psicología evolutiva y de la Educación de la Universidad de Murcia. 
Fecha: 9 y 10 de Marzo 
 
I Congreso de Junior Empresas de la Región de Murcia, organizado por FEJERM.  (Federación  de 
Junior Empresas de la Región de Murcia) 
 
Jornadas de Músico-terapia,  organizado por Vicerrectorado de Extensión Cultural de la 
Universidad de Murcia  
 
Seminario “Tecnología de Desalación por Osmosis Inversa”, organizado por la Asociación 
Española de Desalación y Reutilización, la Fundación Instituto Euromediterráneo de Hidrotecnia 
Consejo de Europa y el grupo de investigación sobre Desalación e Hidrología de la Universidad de 
Murcia. 
Fecha: Fecha: Martes 27 de Mayo. 
 
Jornadas Nacionales Juventud, Familia y Sociedad de la Información, organizadas por el  Instituto 
de la Juventud de la Región de Murcia.  
 
Conferencia”¿Se puede ser un Flanders sin dejar de ser un Simpson?” , Organizada por GBU 
(Grupos Bíblicos Universitarios) 
 
Jornadas Repercusiones Socioeconómicas del Plan Hidrológico Nacional en el Sureste de 
España, organizado por el instituto Euromediterráneo de Hidrotecnia  
 
Workshop "La toma de decisiones sobre el uso del suelo que puedan influir en su degradación: 
motivaciones y condicionantes" sobre desertificación en el marco del Proyecto DESERTLINKS´. 
 
Financiado por le UE y coordinado en la Universidad de Murcia por el Dr. Francisco López 
Bermúdez. Profesor en Ciencias Ambientales y Geografía Física de la Facultad de Biología  
Este encuentro, donde participaron investigadores, agricultores, representantes de sindicatos y 
cooperativas agrarias, representantes de la administración regional y ecologistas, entre otros, tiene 
como finalidad conocer los puntos de vista de los sectores afectados por el problema de la 
desertificación, incorporando sus opiniones al proyecto para que sean tenidas en cuenta en los 
procesos de toma de decisiones. Este taller tuvo como tema principa l el estudio de las decisiones sobre 
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uso de suelo que se realizan en la zona del valle del Guadalentín (una de las 4 zonas de Europa 
incluidas en el proyecto). Entre las conclusiones podemos destacar que la renta por unidad de 
superficie es el motor de las decisiones sobre usos de suelo, y en este sentido las ayudas europeas se 
constituyen como condicionantes muy importantes. se expresó la inquietud por la degradación del 
recurso suelo en la zona y el abandono de los pequeños agricultores de su actividad  
Fecha: 19 de junio. 
 
Reunión de Proyecto Europeo Leonardo TRASP, Dpto Química Agrícola de la facultad de CC 
Químicas de la Universidad de Murcia. 
Fecha: 3 y 4 de Abril. 
 
II Congreso de Junior Empresas de la Región de Murcia, organizado por FEJERM.  (Federación  
de Junior Empresas de la Región de Murcia) 
Fecha: 28 de Abril 
 
 
I Congreso de Nuevas Tendencias Tecnológicas : Sociedad y Empresa, organizado por INFOMUN 
Junior-Empresa. Facultad de Informática de la Universidad de Murcia.  
Consta de las siguientes Conferencias: 

“Política internacional del Gobierno para las Nuevas Tecnologías”. 
Ponente: Excmo. Sr. D. José Luis Pardos, Embajador en Misión Especial 
para las Nuevas Tecnologías, Ministerio de Asuntos Exteriores. 
 

“Murcia Digital”. 
Ponente: Ilmo. Sr. D. Rafael Gómez Carrasco, Concejal de Nuevas Tecnologías  del Ayuntamiento de 
Murcia. 
 

“Aplicaciones informáticas para la Defensa”. 
Ponente: Capitán Fernando M. Escondrillas Gómez, Escuela de Submarinos   Alte. García  de los 
Reyes". Ministerio de Defensa. 
 
CURSOS  
 
Curso Promoción Educativa “Nuevas Estrategias Creativas, para la Comunicación”,  organizado 
por Facultad de Filosofía. Universidad de Murcia. 
Fecha: Días 24 y 25 de Marzo 2, 3, 4, 9, 10 y 11 de Abril.  
 
Curso “Danza Creativa”, organizado por Vicerrectorado de Extensión Cultural de la Universidad de 
Murcia  
 
Curso Software Libre, organizado por la Delegación de Estudiantes de la Facultad de Informática. 
 
Curso de Sonorización de Conciertos, organizado por la Asociación Juvenil Murcia Rock en 
colaboración con la Dirección de Alumnos y el Centro Social Universitario. 
 
Curso de Monitor de Ocio y tiempo libre - Turismo Rural, organizado por la Asociación Juvenil 
Víctor García Hoz, Consejería de Trabajo, Instituto de la Juventud y Centro Social Universitario.  
 
Curso de Tai Chi Chuan , Ba Gua, Yoga Indonesio, y Danzas Indígenas  organizado por el 
Departamento de Fisioterapia de la Facultad de Medicina de la Universidad de Murcia. 
 
Curso de Promoción Educativa “Proceso de Donación y Transplante de Órganos”, organizado 
por el Departamento de Enfermería de la Facultad de Medicina de la Universidad de Murcia. 
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CICLOS DE CINE 
 
A lo largo del año se han llevado a cabo más de 100 proyecciones entre  películas y cortos, 
contribuyendo a hacer más llevaderas las horas centrales del día a los miembros de la comunidad 
universitaria que por distintos motivos han de comer en el Campus. Estas se han encuadrado dentro de 
distintos ciclos como son: 
 
Ciclo Cineastas Españolas, perteneciente al programa Aula de Cine. 
Jueves 30 Enero: ¿Hola estás sola¿?, de Icíar Bollaín. 
Martes 4 Febrero: Alma Gitana, de Chus Gutiérrez 
Jueves 6 Febrero: Me llamo Sara, de Dolores Payás 
Martes 11 Febrero: Yoyes, de Helena Tarberna 
Jueves 13 Febrero: Flores de otro mundo, de Icíar Bollaín 
Martes 18 Febrero: Sé quién ers, de Patricia Ferreira 
Jueves 20 Febrero: El último Viaje de Robert Rylands, Patricia Ferreira 
 
 
Ciclo Cine Argentino, perteneciente al programa Aula de Cine. 
Martes 25 Febrero: La historia oficial, de Luis Puenzo 
Jueves 27 Febrero: El lado oscuro del corazón, de Eliseo Subiela  
Martes 4 Marzo: Garaje Olimpo, de Marco Bechis 
Jueves 6 Marzo: Nueve Reinas, de Fabián Bielnsky 
 
 
Ciclo Woody Allen, perteneciente al programa Aula de Cine. 
 
Martes 11 Marzo: Bananas 
Jueves 13 Marzo: Annie Hall 
Martes 18 Marzo: Manhattan 
Jueves 20 Marzo: La rosa púrpura del Cairo 
Martes 25 Marzo: Hannah y sus hermanas 
Jueves 27 Marzo: Otra mujer 
Martes 1 Abril: Misterioso asesinato en Manhattan 
Jueves 3 Abril: Desmontando a Harry 
Martes 8 Abril: Celebrity 
Jueves 10 Abril: Granujas de medio pelo 
 
Ciclo Cine Italiano Contemporáneo, perteneciente al programa Aula de Cine. 
 
Martes 6 Mayo: Cinema paradiso 
Jueves 8 Mayo: Lamerica 
Martes 13 Mayo: Belleza robada 
Jueves 15 Mayo: La vida es bella  
Martes 20 Mayo: Hamam, el baño turco 
Jueves 22 Mayo: Abril 
Martes 27 Mayo: Cosí ridevano 
Jueves 29 Mayo: La habitación del hijo 
 
Ciclo Cine Español, organizado por la asociación de estudiantes junior-empresa  
Infomún. 
 
Lunes 17 de Febrero Barrio 
Miércoles 19 de Febrero: Los amantes del círculo polar. 
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Lunes 24 de Febrero: Atraco a las tres. 
Miércoles 26 de Febrero: Nadie conoce a Nadie. 
Lunes 3 de Marzo El crimen de Cuenca 
Miércoles 5 de Marzo: Pepi, Lucí y Bom y otras chicas del montón. 
Lunes 10 de Marzo: No desearás al vecino del quinto. 
Miércoles 12 de Marzo: La lengua de las mariposas. 
Lunes 17 de Marzo: Abre los ojos 
Miércoles 24 de Marzo: La corte del Faraón. 
Lunes 26 de Marzo: El milagro de P.Tinto. 
 
 
Ciclo Grandes Producciones, organizado por la asociación de estudiantes junior-empresa Infomún 
 
Lunes 7 de abril: Episodio II, el ataque de los clones 
Miércoles 9 de abril: El señor de los anillos: La comunidad del anillo 
versión extendida. 
Lunes 12 de mayo: Pearl Harbor 
Miércoles 14 de mayo: Gladiator 
 
 
Ciclo Comedia Americana, organizado por la asociación de estudiantes junior-empresa Infomún 
 
Lunes 10 de febrero: Gigoló 
Miércoles 12 de febrero: Scary Movie  
Lunes 28 de abril: Gigoló 
Miércoles 30 de abril: Scary Movie  
 
 
Ciclo Cine Animación, organizado por la asociación de estudiantes junior-empresa Infomún 
 
Lunes 31 de Marzo: Shrek 
Miércoles 2 de abril: Final Fantasy 
Lunes 5 de mayo: Atlantis 
Miércoles 7 de mayo: South Park 
Lunes 26 de mayo: Tom Raider 
 
 
 
Ciclo Cine del Espacio, organizado por la asociación de estudiantes junior-empresa Infomún 
 
Lunes 19 de mayo: Aliens 
Miércoles 21 de mayo: Fantasmas de marte 
Miércoles 28 de mayo: El planeta de los simios 
Lunes 2 de Junio: Dune 
 
Ciclo de Cine Alejandro Amenábar, organizado por la Delegación de alumnos de la facultad 
Ciencias del Trabajo. 
 
Lunes 24 de marzo: Abre los ojos 
Martes 25 de marzo: Nadie conoce a nadie  
Miércoles 26 de marzo: Los otros 
 
Proyecciones de Cortos , organizado por la asociación TIC (Taller Independiente de Cine). 
Lunes 29 de Mayo: Paz  de Jorge Izquierdo 
Lunes 29 de Mayo: Monotonía de Salvador Serrano. 
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Lunes 29 de Mayo: El Extraño Mundo De La Pareja  de Jorge Izquierdo 
Lunes 29 de Mayo: Sheltering Sun  de Jorge Izquierdo 
Lunes 29 de Mayo: Los guisantes amarillos de Mendel de Izquierdo 
Lunes 29 de Mayo: Mi Novia  de Jorge Izquierdo 
Lunes 29 de Mayo: Las cosas del exilio  de Javier Villamor 
Lunes 29 de Mayo: Improbables Imprevistos  de Nicolás Ortega  
 
TALLERES Y TORNEOS 
 
El centro social ha desarrollado varios talleres y campeonatos destinados a todos los miembros de la 
comunidad universitaria  
 
En colaboración  con el programa “Redes para el Tiempo Libre”de la concejalía de Vivienda y 
Juventud se han organizado los siguientes talleres y torneos. 
 
Fechas: Todos los talleres se desarrollaron durante los meses de Mayo y Junio 
Taller de Salsa 
Taller de Baile Moderno 
Taller de Iniciación a la Guitarra 
Taller de Guitarra 
Taller de Ajedrez 
Torneo de Warhammer 
Torneo de Trivial  Pursuit 
Torneo de Fútbol Sala  
 
El Centro Social Universitario también ha organizado los siguientes torneos: 
 
Fechas: Todos los torneos se realizan durante el Mes de Octubre 
Torneo de Warhammer 
Torneo de Trivial  Pursuit 
Torneo de Mus 
Torneo de Billar  
Torneo de Ajedrez 
Torneo de Futbolín 
Torneo de Ping pong 
 
Actividades al aire libre y Viajes 
 
Este año se han llevado a cabo más de 70 viajes y actividades al aire libre. 
 
También en colaboración  con el programa “Redes para el Tiempo Libre”de la concejalía de Vivienda 
y Juventud se han desarrollado los siguientes: 
 
Acampada Multiactividades. Escuela  El callao.  
Fecha: Día 3 y 4 de Mayo 
Senderismo. Valle Espuña. Pozos de la Nieve. Morra de las Moscas.  
Fecha: Día 10 de Mayo 
Lan Lemon Party. Asoc. Juvenil Natura.  
Fecha: Día 10 y 11 de Mayo 
Submarinismo.  Cala Cortina.  
Fecha: Día 10 de Mayo 
Cicloturismo. Ruta de los Castillos.  
Fecha: Día 17 de Mayo 
Descenso del Segura y Espeleología. Calasparra.  
Fecha: Día 17 de Mayo 
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Quads. Sierra Cresta del  Gallo.  
Fecha: Día 24 de Mayo 
Descenso de Barrancos. Cieza.  
Fecha: Día 31 de Mayo 
Windsurf, Piragüismo, Vela. Santiago de la Ribera.  
Fecha: Día 7 de Junio 
Descensos del Río Segura. Cieza.  
Fecha: Día 14 de Junio 
 
 
Durante el curso y en el verano el Centro Social Universitario en colaboración con LatBus y Halcón 
Viajes organizó las siguientes actividades: 
 
2 Viajes a Caravaca por el año jubileo. 
 
2 Fines de semana para Actividades Náuticas en la Manga 
 
9 Visitas al Oceanográfico de Valencia. 
Fechas: 3, 9, 17, 24, 31 de Julio y 7, 14, 21, 28 de Agosto 
 
18 Visitas al Parque Temático Warner en Madrid 
Fechas: 1, 5, 8, 12, 15, 19, 22, 26, 29 de Julio y 
2, 5, 9, 12, 16, 19, 23, 26, 30 de Agosto 
 
21  Visitas al Parque Temático Terra Mítica. 
Fechas: 2, 6, 9, 13, 16, 20, 23, 27, 30 de Julio y 
3, 6, 10, 13, 17, 20, 24, 27, 31 de Agosto 
 
9 Excursiones Nocturnas a Ibiza  
Fechas: 5, 12, 19, 26 de Julio y 2, 9, 16, 23, 30 de Agosto 
 
 
Exposiciones 
 
Las exposiciones que han tenido lugar en el Centro Social Universitario este año han sido: 
Exposición Concurso de Seguridad Vial,  organizado por la revista Ecus. 
 
Exposición Fotográfica “Las mujeres en los conflictos armados”, organizado por Cruz Roja Española. 
 
Graduaciones 
 
El Centro Social Universitario también ha tenido cabida para numerosas graduaciones y actos fin de 
carrera de los cuales mencionaremos: 
 
Acto de Graduación de la Facultad de Ciencias del Trabajo 
 
Acto de Graduación de la Facultad de Ciencias Químicas 
 
Acto de Graduación de la Facultad de Ciencias Biológicas 
 
Acto de Graduación de la Facultad de Psicología. 
 
 
Asociaciones 
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Las asociaciones cuentan con un espacio para sus actividades dentro del Centro Social Universitario 
ya que les facilitamos un despacho para que lo utilicen como sede. Al mismo tiempo también disponen 
de nuestro asesoramiento y apoyo a la hora de organizar cualquier evento .. 
Este año hemos puesto a su disposición cada jueves, un servicio de asesoramiento e información en 
colaboración con el Consejo de la Juventud de la Región de Murcia. 
 
Las asociaciones que se han beneficiado del uso del centro social son las siguientes: 
 
Asociación Murciana de Alumnos de Bellas Artes. 
Asociación Grupos Bíblicos Universitarios, G.B.U 
Asociación Nacional Especialista en Gerontagogía  
Asociación Juvenil Murcia Rock 
Cemeyka Asociación de fotografía  
Foro Murcia Siglo XXI. 
CEUM Consejo de Estudiantes de la Universidad de Murcia. 
Asociación Juvenil Optimun 
 
Y muchas otras asociaciones que por tener sede en sus facultades no disponen de despacho aquí pero 
si han sido asesoradas y ayudadas en sus proyectos. 
 
Reuniones 
 
Las salas multi-actividades del centro han sido usadas con mucha frecuencia y para multitud de tareas 
a desarrollar por distintos y muy variados sectores de la comunidad universitaria muchas son las 
actividades que aquí podríamos nombrar pero mencionaremos solo algunas de ellas: 

Reunión de Grupos de investigación de las universidades de Murcia, Almería  y Santiago de 
Compostela, organizado por la Facultad de Informática de la Universidad de Murcia. 
Sesiones Fotográficas para las orlas de varias facultades. 
Pruebas de Suficiencia Investigadora, Facultad de Bellas Artes 
Reuniones de Asociación Jóvenes Investigadores 
Reuniones Informativas de Becarios de Investigación 
Simulaciones Empresariales para la asignatura de “Soportes Tecnológicos de los sistemas 
Informáticos”, Organizado por la facultad de Informática de la Universidad de Murcia. 
Reunión de para la Programación Deportiva de La liga universitaria de Levante., organizado 
por el Servicio de Actividades Deportivas de la Universidad de Murcia. 
Votaciones para el Plan de Pensiones, organizado por el Vicerrectorado de Planificación e 
Infraestructuras. 
Revisiones del Proyecto Europeo Desertlink. 
Asamblea general del Colegio Oficial de Diplomados en Trabajo Social 
Preparación de SICARM, organizado por el SIU. 
Reuniones de profesorado, organizado por diversas facultades. 
Reuniones de alumnos, organizado por diversas facultades. 
Charlas Coloquio, Mitos sobre el Cristianismo, organizada por GBU. 
 

 
Conciertos y Espectáculos  
 
Espectáculo de Danza organizado por los alumnos del Curso de Promoción Educativa “Danza 
Creativa”. Aula de Humanidades. Vicerrectorado de Extensión Cultural y Proyección Universitaria. 
 
Obra de teatro  “Los Grillos”, dirigida por Javier Belda  y organizada por la Escuela Universitaria de 
Enfermería de la Universidad de Murcia. 
 
20 Grabaciones del programa Pregunta y aprende de TVM, lo que contribuyo a acercar el mundo 
universitario a los estudiantes de segundo grado . 
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Espectáculo de Danza a cargo del Ballet Buitrago organizado con la colaboración del Centro Social 
Universitario. 
Fecha: Sábado 21 de Junio. 
 
Micrófono Abierto “Conciertos de canción de Autor”, organizada por AMCA y en Centro Social 
Universitario. 
Fechas: 17, 18 y 19 de Junio. 
 
 
Relaciones con Xtra para su puesta en marcha 
 
A lo largo de este año la coordinación del Centro Social Universitario, ha mantenido reuniones con el 
objetivo de colaborar en la puesta en marcha del “espacio Xtra” de CajaMurcia que se encuentra en 
las instalaciones del Centro Social. 
 
Servicio de Reprografía 
 
En el centro social disponemos de un servicio de reprografía al servicio de toda la comunidad 
universitaria. 
 
Comidas y Cenas  
 
La coordinación del Centro Social Universitario ha ayudado a la organización de distintas cenas y 
comidas, relacionadas con distintos actos como son: 
 
Comidas de los diversos congresos que han tenido lugar aquí. 
Comidas y cenas de InterInformáticas. 
Comidas y cenas de LanParty. 
 
Apoyo Infraestructura a la Facultad de Bellas Artes 
 
El Centro Social Universitario ha servido como infraestructura de la facultad de Bellas artes, 
disponiéndose para ello distintos despachos para profesores y decanato de dicha facultad. 
 
Instalación de una sede del SIU 
 
Este año se ha instalado una nueva sede del SIU (Servicio de Información Universitaria) con lo que el 
Centro Social Universitario pasa a ser un lugar de información para toda la comunidad universitaria. 
 
Instalación de Monitores Informativos  
 
Este año también se ha llevado a cabo la instalación de dos monitores de televisión uno en el 
distribuidor de la entrada del Centro Social Universitario y otro en las dependencias destinadas al 
Servicio de Información Universitaria. Estos monitores tienen como objetivo el mantener informado al 
estudiante, de distintas actividades académicas, culturales y de ocio que puedan ser de su interés. 
 
 
Conclusiones 
 
El Centro Social Universitario, ha promovido numerosas actividades y eventos culturales intentando 
no perder en ningún momento los ejes dispuestos en el plan de actuación para el año 2003, es decir,  
procurando promover la formación cultural, humana y profesional en toda la comunidad universitaria . 
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CENTRO DE ORIENTACIÓN E INFORMACIÓN DE EMPLEO COIE 

 
El COIE es un centro de la Universidad de Murcia, dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes y 
Empleo. Presta servicio a alumnos, titulados y organizaciones públicas y privadas, consciente de la 
importancia de la participación de la empresa en la formación del universitario, así como de la 
necesidad de inserción de nuestros estudiantes y titulados en el mercado laboral. 
 
Dentro del COIE se diferencian tres líneas de acción: 
 
1. ORIENTACIÓN/INFORMACIÓN PROFESIONAL  
1.1- Atención personalizada. 
1.1.1 Atención personalizada a estudiantes y titulados. 
Durante el curso 2002/03 se han atendido personalmente alrededor de 7.725 demandas de orientación 
e información en temas relativos a empleo, prácticas en empresa, formación, salidas profesionales, 
técnicas de búsqueda de empleo, etc. 
 
1.1.2 Entrevistas de información y orientación profesional 
Con el objetivo de personalizar al máximo nuestro servicio de orientación profesional, se han llevado a 
cabo durante el curso 2002/2003, 225 entrevistas individuales o en grupo, en las que hemos podido 
responder en profundidad a las necesidades de estudiantes y titulados en materia de búsqueda de 
empleo, salidas profesionales, formación complementaria, etc.. 
 
1.1.3 Entrevistas de asesoramiento jurídico y autoempleo 
Desde enero de 2003, el COIE ofrece un nuevo servicio jurídico mediante el que, estudiantes y 
titulados de la UMU, pueden consultar y resolver de una forma personalizada, cuestiones relacionadas 
con el autoempleo, ayudas y subvenciones, empleo público, vivienda, etc.. 
 
- Autoempleo: Se informa detalladamente al alumno que opte por el autoempleo -o trabajo por cuenta 

propia- , sobre todos los trámites administrativos precisos para poner en marcha la idea de negocio, así 

como los principales tipos de sociedades que existen y que se adecuen mejor a la idea de negocio que 

tenga preconcebida. A tal efecto se ha desarrollado por el servicio jurídico una información detallada 

sobre trámites administrativos, formas societarias e instituciones relacionadas con el autoempleo. 

 
- Ayudas y Subvenciones: Para aquellos emprendedores que opten por el autoempleo, se les facilitará 
información detallada sobre las ayudas y subvenciones que existen y los organismos que las conceden. 
 
 - Trabajo por cuenta ajena: Igualmente aquellos que decidan iniciar su vida laboral incorporándose a 

una empresa mediante el correspondiente contrato laboral, se les informará con carácter previo, de los 

derechos y obligaciones que tiene como trabajador, así como los tipos de contratos que existen. 

 
- Oposiciones: Una tercera opción del recién titulado a la hora de incorporarse al mercado laboral es 
acceder al empleo público, optando por la correspondiente oposición adecuada a sus expectativas y 
estudios. En este sentido, se ha elaborado una Guía de Empleo Público, recientemente publicada en la 
web del COIE, donde se detalla la oferta de empleo público tanto a nivel estatal, regional y municipal, 
para las titulaciones ofrecidas por la UMU, últimas convocatorias, requisitos, etc.. 
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- Vivienda: El COIE, dentro de su labor de inserción laboral de los universitarios para facilitarles la 
consecución de un empleo, se hace eco de la dificultad de los mismos a la hora de acceder a su 
primera vivienda: Por ello, se facilitará desde el servicio jurídico del COIE, información sobre los 
programas de viviendas para jóvenes, cooperativas de viviendas, etc.. y toda la información que esté a 
nuestro alcance para facilitarles este fin. 
 
El acceso a este servicio puede realizarse a través de: consultas presenciales, vía telemática y consultas 
por teléfono, donde se informa a los usuarios de aspectos tan variados como: temario de oposiciones, 
derechos y deberes del trabajador, requisitos para la creación de empresas, etc.. 
1.2- Organización de seminarios y jornadas. 
1.2.1 Charlas-Coloquio. “Búsqueda de empleo y Salidas Profesionales” 
 Entre las actividades que el COIE programa cada curso académico, se incluye la realización de unas 
charlas-coloquio organizadas conjuntamente con las Facultades o Escuelas Universitarias, 
encaminadas a orientar e informar a los universitarios acerca de las posibles alternativas laborales 
existentes en el mercado actual y a compartir con ellos experiencias profesionales reales que puedan 
servirles de modelo a seguir en un futuro próximo. 
 
Para la realización de estas charlas-coloquio se ha contado con un técnico en empleo experto en 
orientación profesional, que nos ha aportado sus conocimientos y experiencia sobre el mercado laboral 
actual y su punto de vista acerca de las tendencias del mercado de trabajo en materia de selección de 
personal, competencias personales y profesionales a valorar por los empresarios, formación de 
postgrado etc...  
 
Se ha contado igualmente con la colaboración de profesionale s en activo de los ámbitos más 
representativos de cada titulación, al objeto de mostrar un testimonio real del ejercicio de una 
actividad profesional determinada. Con el desarrollo de estas actividades se da al estudiante 
universitario una perspectiva global del entorno laboral visto desde diferentes ángulos. 
A continuación se describe un esquema de las actividades desarrolladas, así como una relación de las 
mismas. 
.1.1 ACTIVIDAD: Charlas-coloquio. 
DESTINATARIOS: Alumnos de últimos cursos y titulados universitarios. 
DURACIÓN APROXIMADA: 3 Horas. 
MATERIALES ENTREGADOS: Carpetas con la siguiente documentación: 
- Dosier: “Búsqueda de Empleo y Salidas Profesionales” 
- Folletos sobre las actividades del COIE. 
- Relación de cursos y talleres organizados por el COIE. 
- Información específica de interés para el alumno. 
 
ORGANIZA: Centro de Orientación e Información de Empleo. 
SUBVENCIONA: Dirección General de Universidades. CARM.  
ESTRUCTURA:  

Presentación del COIE como servicio universitario. 
Intervención del Técnico en Empleo. 
Intervención del profesional invitado. 
Turno de debate. 

 

RELACIÓN DE CHARLAS-COLOQUIO CURSO 2002-2003 

Titulación Fecha Hora Lugar Participantes Asistencia 

Informática 5 nov. 
2002 11:00 Salón de 

Grados 
Jesús Joaquín García Molina. Decano 
Fac. Informática. 45 
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Fac. 
Informática 

Luis Daniel Hernández Molinero. 
Vicedecano Fac. Informática. 
Juan Manuel Martínez Del Cerro. 
Director del Departamento de 
Desarrollo y Programación de 
INFORGES, S.A. 
Ignacio Cerezo Mata. Experto en temas 
de formación y empleo. 
Antonio Llamas Botía. Orientador del 
COIE. 

Pedagogía  20 
ene 16:00 

Salón de 
Actos 
Facultad de 
Educación 

Ignacio Cerezo Mata. Experto en temas 
de formación y empleo. 
Antonio Llamas Botía. Orientador del 
COIE. 

190 

Relaciones 
Laborales y 
Ciencias del 
Trabajo 

25 feb 12:00 

Salón de 
Actos. 
Facultad de 
Ciencias del 
Trabajo 

Mª José López Meseguer. Experta en 
formación y empleo. 
Antonio Llamas Botía. Orientador del 
COIE. 

60 

Economía y 
empresa 26 feb 12:00 

Salón de 
Actos 
Fac. 
Economía 

Ignacio Cerezo Mata. Experto en temas 
de formación y empleo. 
Antonio Llamas Botía. Orientador del 
COIE. 
Javier Franco. Gerente Asociación 
Jóvenes Empresarios. 
Francisco Gómez García  
Vicedecano de Alumnos y Relaciones 
Institucionales. 

70 

 

Titulación Fecha Hora Lugar Participantes Asistencia 

Matemáticas 4 mar 12:00 
Salón de Actos 
Facultad de 
Matemáticas 

Mª José López Meseguer. Experta en 
formación y empleo. 
Antonio Llamas Botía. Orientador del 
COIE. 

20 

Turismo 5 mar 11:00 
Salón de Actos. 
E.U. de 
Turismo 

Mª José López Meseguer. Experta en 
formación y empleo. 
Antonio Llamas Botía. Orientador del 
COIE. 

110 

Gestión y 
Administració
n Pública 

11 
mar 20:00 

Aula 2.3 
Ronda de 
Levante 

Ignacio Cerezo Mata. Experto en 
temas de formación y empleo. 
Eva Anduiza Perea. Vicedecana 
Ciencias Políticas y Gestión y 
Administración Pública. 

10 

Ciencias 
Políticas 

12 
mar 20:00 

Salón de Actos 
Ronda de 
levante 

Ignacio Cerezo Mata. Experto en 
temas de formación y empleo. 
 

10 

Magisterio 26 
mar 12:00 

Salón de Actos 
Facultad de 
Educación 

Mª José López Meseguer. Experta en 
formación y empleo. 
Antonio Llamas Botía. Orientador del 
COIE. 

190 

Biología  27 
mar 12:00 

Aula 1.6 
Facultad de 
Biología  

Mª José López Meseguer. Experta en 
formación y empleo. 70 
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Derecho 1 abr 12:00 

Salón de 
Grados 
Facultad de 
Derecho 

Ignacio Cerezo Mata. Experto en 
temas de formación y empleo. 
Antonio Llamas Botía. Orientador del 
COIE. 

50 

Trabajo 
Social 7 abr 12:00 

Aula 1.4 
Fac.de Ciencias 
del Trabajo 

Mª José López Meseguer. Experta en 
formación y empleo. 70 

Química 8 may 13:00 
Salón de Actos 
Facultad de 
Química 

Antonio Bódalo. Decano del C.O.de 
Químicos 
Mª José López Meseguer. Experta en 
formación y empleo. 
Antonio Llamas Botía. Orientador del 
COIE. 

70 

Enfermería  9 may 16:30 

Pabellón 
Docente 
Hospital 
Virgen de la 
Arrixaca 

Mª José Torralba Madrid. 
Subdirectora de Rel. Institucionales, 
Profesorado y Alumnos. 
Escuela de Enfermería. 
Antonia Martínez Pellicer. Directora 
Técnica del COIE. 
Mª José López Meseguer. Experta en 
formación y empleo. 
Antonio Llamas Botía. Orientador del 
COIE. 

150 

Letras 21 
may 12:00 

Paraninfo 
Campus de La 
Merced 

Mª José López Meseguer. Experta en 
formación y empleo. 
Antonio Llamas Botía. Orientador del 
COIE. 

60 

Titulación Fecha Hora Lugar Participantes Asistencia 

Veterinaria  22 may 11:00 

Sala de 
Grados 
Facultad de 
Veterinaria  

Mª José López Meseguer. Experta en 
formación y empleo. 
Antonio Llamas Botía. Orientador del 
COIE. 

35 

Documentac
ión 27 may 16:00 

Salón de 
Actos 
Facultad de 
CC. De la 
Documentaci
ón 

Ignacio Cerezo Mata. Experto en temas 
de formación y empleo. 
Antonio Llamas Botía. Orientador del 
COIE. 15 

Filosofía  28 may 12:00 
Salón de 
Actos Luis 
Vives 

José Lorite Mena. Decano Fac. 
Filosofía. 
Ignacio Cerezo Mata. Experto en temas 
de formación y empleo. 
Antonio Llamas Botía. Orientador del 
COIE. 

15 

    TOTAL 1.240 

 
Asistentes a las CHARLAS-COLOQUIO por áreas de conocimiento 

Ciencias Sociales y Jurídicas 64% 
Ciencias de la Salud 15% 
Ciencias Experimentales 11% 
Humanidades 6% 
Enseñanzas Técnicas 4% 
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TOTAL 100% 
 
1.3- Formación para el Desarrollo de Competencias Profesionales 
El COIE ha llevado a cabo un programa formativo para el desarrollo de las competencias profesionales más 
demandas en el mercado de trabajo, con el fin de potenciar aquellas capacidades, conductas y estrategias que 
más se relacionan con el éxito en el desempeño de nuestro trabajo. 
 
Este programa ha consistido en la realización de una serie de acciones formativas dirigidas a 
estudiantes de últimos cursos o titulados universitarios con las que se pretende incidir en el desarrollo 
de estas competencias a través de una metodología eminentemente práctica. 
1.3.1 Cursos dirigidos a alumnos de últimos años y titulados universitarios 
El objetivo de estos cursos es potenciar el aprendizaje de las competencias profesionales más 
valoradas en el entorno empresarial actual de cara a la inmediata incorporación al mercado laboral. 
Descripción 
ACTIVIDAD: Cursos 
DESTINATARIOS: Alumnos de últimos cursos y titulados universitarios. 
DURACIÓN APROXIMADA: 12-16 horas. 
MATERIALES ENTREGADOS: Manual técnico para su uso en el aula. 
ORGANIZA: Centro de Orientación e Información de Empleo. 
METODOLOGÍA. Exposición Magistral y casos prácticos. 
 
Relación de cursos dirigidos a alumnos de últimos cursos y titulados universitarios 
NOMBRE DEL 
CURSO 

Nº DE 
HORAS 

CONTENIDOS FECHAS ASISTENCIA 

“Cómo hablar en 
público eficazmente” 

16 - Elementos principales 
que intervienen en el proceso 
de comunicación ante un 
público. 
- Uso de medios 
auxiliares. 

18, 19, 20 y 
21 
noviembre 
de 2002 

13 

“Cómo facilitar el 
trabajo en equipo” 

12 - Pautas de 
funcionamiento de un equipo 
de trabajo. 
- Técnicas de trabajo en 
equipo. 

10, 11 y 12 
marzo de 
2003 

10 

"Habilidades 
Comerciales 
 en el puesto de 
trabajo" 

16 - Actitudes comerciales 
útiles en cualquier puesto de 
trabajo. 
- Gestión de las relaciones 
con los clientes. 

17, 18, 19 y 
20 
marzo de 
2003 

10 

"Análisis de 
problemas y toma de 
decisiones" 

12 - Cómo adquirir las 
competencias necesarias para 
el análisis, solución y toma 
de decisiones en el puesto de 
trabajo. 

24, 25 y 26 
marzo de 
2003 

12 
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NOMBRE DEL 
CURSO 

Nº DE 
HORAS CONTENIDOS FECHAS ASISTENCIA 

“Orientación hacia la 
calidad y  
la atención al cliente” 

16 

- Cómo aplicar la mejora 
continua en nuestro puesto de 
trabajo. 
- Principios de la atención 
al cliente. 

31 mar, 1, 2 y 
3 
abril de 2003 

14 

“Habilidades sociales 
en el entorno 
profesional”  

16 

- Habilidades para 
establecer buenas relaciones 
interpersonales dentro de una 
organización. 

4, 5, 6 y 7 
noviembre de 
2002 

16 

“Cómo ser creativo en 
el puesto de trabajo” 12 

- Aplicación de técnicas 
creativas al puesto de trabajo. 
- La resolución creativa de 
problemas. 

7, 8 y 9 
abril de 2003 11 

   TOTAL 86 

 
 
1.3.2 Talleres de empleo dirigidos a alumnos de últimos años y titulados universitarios 
Estos talleres pretenden formar a los futuros profesionales acerca de las distintas vías de acceso al 
mercado laboral así como de las estrategias necesarias para llevar a cabo la búsqueda de empleo con 
garantías de éxito. 
 
Descripción 
ACTIVIDAD: Talleres de Empleo 
DESTINATARIOS: Alumnos de últimos cursos y titulados universitarios. 
DURACIÓN APROXIMADA: 12-16 horas. 
MATERIALES ENTREGADOS: Manual técnico para su uso en el aula. 
ORGANIZA: Centro de Orientación e Información de Empleo. 
METODOLOGÍA. Exposición Magistral y casos prácticos. 
 
 
 
Relación de talleres de empleo dirigidos a alumnos de últimos cursos y titulados universitarios 
NOMBRE DEL 
CURSO 

Nº DE 
HORAS CONTENIDOS FECHAS ASISTENCIA 

5, 6 y 7 de 
mayo de 2003 15 

“Estrategias para la 
búsqueda de empleo” 12 

- Objetivo profesional 
- Curriculum Vitae. 
- Carta de presentación. 
- Entrevista de trabajo. 
- Información de interés. 

14, 15, 16 y 17 
julio de 2003 13 

18, 19 y 20 
febrero de 2003 16 “Nuevas Tecnologías 

aplicadas a  
la búsqueda de empleo” 

12 

- Internet y búsqueda de 
empleo. 
- Perfiles profesionales 
más demandados en la 
sociedad de la información. 

12, 13 y 14 
mayo de 2003 12 



Memoria Académica del Curso 2002/2003 

 98 

“Cómo afrontar una 
entrevista de trabajo” 16 

- Preparación de la 
entrevista. 
- Habilidades de 
comunicación durante la 
entrevista. 

21, 22, 23 y 23  
julio de 2003 11 

   TOTAL 67 

 
1.3.3 Cursos dirigidos a alumnos de primeros años 
El objetivo de estos cursos es inic iar el aprendizaje de las competencias personales más valoradas en el 
ámbito académico y desarrollar gradualmente las habilidades y capacidades necesarias para el futuro 
profesional. 
Descripción 
ACTIVIDAD: Cursos 
DESTINATARIOS: Alumnos de primeros cursos. 
DURACIÓN APROXIMADA: 12 horas. 
MATERIALES ENTREGADOS: Manual técnico para su uso en el aula. 
ORGANIZA: Centro de Orientación e Información de Empleo. 
METODOLOGÍA. Exposición Magistral y casos prácticos. 
 
Relación de cursos dirigidos a alumnos de primeros cursos 
NOMBRE DEL 
CURSO 

Nº DE 
HORAS CONTENIDOS FECHAS ASISTENCIA 

“Cómo Diseñar y 
Presentar un trabajo 
con éxito” 

12 

Analizar todos los pasos a seguir 
a la hora de diseñar y presentar 
un proyecto (justificación, 
elaboración de objetivos, 
contenidos, metodología..) 

3, 4 y 5 
marzo de 
2003 

12 

“Comunic@r fácil.es” 12 

Elementos principales que 
intervienen en el proceso de 
comunicación ante un público. 
Uso de medios auxiliares. 

26, 27 y 
28 
mayo de 
2003 

10 

   TOTAL 22 

 
TOTALES: 
Tipo de curso Nº CURSOS Nº HORAS ASISTENCIA 
Cursos Desarrollo Competencias 9 124 108 

Talleres de empleo 5 40 67 

TOTAL 14 cursos 164 horas 175 asistentes 

 
 
Asistentes a los CURSOS DE FORMACIÓN por áreas de conocimiento 

Ciencias Sociales y Jurídicas 78% 
Ciencias de la Salud 3% 
Ciencias Experimentales 8% 
Humanidades 6% 
Enseñanzas Técnicas 5% 
TOTAL 100% 

 
1.4 Colaboración con Entidades Externas. 
1.4.1 Foro 2003 De Empleo Universitario. 
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El COIE participó con un Stand propio y colaboró en la organización del FORO 2003 DE EMPLEO 
UNIVERSITARIO, de la Fundación Universidad-Empresa (2 de abril), y celebrado en la Facultad de 
Economía y Empresa de la Universidad de Murcia donde se pudo contactar directamente con distintas 
empresas con objeto de fomentar la colaboración con las mismas. Así mismo, se facilitó a los 
asistentes información sobre los servicios que el COIE proporciona a alumnos y empresas, salidas 
profesionales de las distintas titulaciones, prácticas en empresas, inscripción a los cursos y talleres del 
Programa de desarrollo de competencias profesionales, búsqueda de empleo, etc... 
El COIE, al igual que las empresas participantes, realizó una presentación en el Salón de Actos, donde 
expuso las actividades que se llevan a cabo desde este servicio y las ventajas que tiene para alumnos, 
titulados y empresas su utilización, haciendo especial hincapié en las prácticas de alumnos en 
empresas. 
 
1.4.2 Foro para la Formación y el Empleo 2003-10-13 
El COIE participó con un stand propio en el I FORO PARA LA FORMACIÓN Y EL EMPLEO  
organizado por el Ayuntamiento de Torre Pacheco y celebrado en el recinto ferial IFEPA los días 20 y 
21 de marzo de 2003, en el que se facilitó información relacionada con el empleo y las salidas 
profesionales de las titulaciones de la Universidad de Murcia, así como información sobre los 
servicios y actividades que el COIE ofrece. Igualmente el COIE participó en la mesa redonda 
“Capacidades y actitudes en el trabajador del siglo XXI”. 
 
1.4.3 Jornadas de Orientación Profesional para estudiantes de Educación Secundaria. 

A lo largo del presente curso académico hemos recibido peticiones por parte de Centros de Enseñanza 
Secundaria, para la realización de actividades de orientación profesional dirigidas a estudiantes de 
bachillerato con el objetivo de asesorarles en su proceso de elección de carrera universitaria. En 
respuesta a esta demanda se han impartido una serie de acciones de orientación que detallamos a 
continuación: 
ACCIÓN CENTRO FECHA ASISTENCIA 

Jornada de Orientación 
Profesional y Académica 

INSTITUTO DE EDUCACION 
SECUNDARIA ALCÁNTARA 

30 de abril 
de 2003 60 

Jornadas de Orientación 
Profesional y Académica 

CENTRO PRIVADO DE 
EDUCACION INFANTIL 
PRIMARIA Y SECUNDARIA 
DIVINO MAESTRO 

25 de marzo 
de 2003 50 

  TOTAL 110 

 
1.4- Asistencia y Participación en jornadas  

NOMBRE ORGANIZACIÓN FECHAS DURACIÓN 

 
“La Universidad 
Profesional. Relaciones 
entre la Universidad y la 
Nueva Formación 
Profesional”. 
 

Dirección General de Universidades. 
Consejería de Educación y Cultura. 
CARM 

6 y 7 
feb de 2003 15 horas 

“Gestión de la calidad en el 
ámbito de los servicios 
Universitarios” 

Unidad de Orientación y Promoción 
al Empleo y Prácticas en Empresa. 
Vicerrectorado de Estudiantes. 
Universidad de Cádiz 

20 y 21 
feb de 2003 10 horas 

“Métodos de análisis de la 
inserción laboral de los Universidad de León 9, 10 y 11 

jun de 2003 12 horas 
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universitarios” 

 
 
2. PRÁCTICAS EN EMPRESAS 
 
 2.1 Objetivo de las Prácticas. 
 
El COIE  tiene planteado el reto de fomentar los programas de cooperación educativa para la 
realización de prácticas en empresas, consciente de que el paso de los universitarios por el mundo de 
la empresa constituye una oportunidad única de combinar conocimientos teóricos y prácticos, 
mejorando así la formación del universitario, y contribuyendo de esta forma a: 
 
La implantación de la formación práctica en los nuevos planes de estudio. 
La configuración de las prácticas como una primera experiencia laboral. 
La adaptación de la formación del universitario a las demandas del ámbito profesional. 
Estrechar las relaciones entre el mundo laboral y el universitario. 
Mejorar el nivel de calidad de la enseñanza en la Universidad de Murcia  
 
 Durante el curso académico 2002-03 se han suscrito un total de 468 Nuevos Convenios que 
afectan a Empresas e Instituciones, a través de los cuales han hecho prácticas curriculares 4.161 
alumnos y prácticas extracurriculares 2399 alumnos de diferentes titulaciones de la Universidad de 
Murcia (Es preciso reseñar que algunos alumnos que han realizado prácticas curriculares han ampliado 
éstas con prácticas extracurriculares o incluso han hecho otras prácticas distintas además de las 
obligatorias). 
 
PRÁCTICAS EXTRACURRICULARES 
CURSO 2002/03 
 

Modelo convenio .1.2 A .1.3 C D TOTAL 

Número de empresas 766 10 42 818 

Número de alumnos 1.407 332 660 2399 

Número de horas 366.495 110.467 118.641 595.603 
 
Nota: Mod. Convenios: 
A. Firmados entre Universidad de Murcia y Empresas privadas. 
C. Tiene como base el Modelo A, y además, se especifican o resaltan determinadas cuestiones 
relacionadas con el objeto de las prácticas. 
D. Firmado entre Universidad de Murcia e Instituciones Públicas.  
 

2.2  Prácticas Extracurriculares en empresas e instituciones 
 
TOTAL DE ALUMNOS CON PRÁCTICAS EXTRACURRICULARES.  
CLASIFICACIÓN POR TITULACIONES 
 
 
TITULACIÓN 

 
ALUMNOS 

Diplomado en Biblioteconomía y Documentación 100 

Diplomado en Ciencias Empresariales 198 
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TITULACIÓN 

 
ALUMNOS 

Diplomado en Enfermería  138 

Diplomado en Enfermería (E.U. Adscr. C.A.) 30 

Diplomado en Fisioterapia  83 

Diplomado en Gestión y Admón. Pública 38 

Diplomado en Óptica y Optometría  77 

Diplomado en Relaciones Laborales 162 

Diplomado en Trabajo Social 13 

Diplomado en Turismo 160 

I.T. en Informática de Gestión 8 

I.T. en Informática de Sistemas 13 

Ingeniero en Informática (Ciclo largo) 19 

Ingeniero Químico 53 

Lic. en Administ. y Dirección de Empresas 147 

Lic. en Biología 134 

Lic. en Bioquímica 9 

Lic. en Ciencia y Tecnología de los Alimentos 55 

Lic. en Ciencias Ambientales 6 

Lic. en Ciencias del Trabajo (Cartagena) 6 

Lic. en Ciencias Políticas y de la Administración 18 

Lic. en Derecho 72 

Lic. en Documentación 37 

Lic. en Economía  76 

Lic. en Filología Francesa 1 

Lic. en Filología Hispánica 3 

Lic. en Filología Inglesa 11 

Lic. en Filosofía  8 

Lic. en Geografía  13 

Lic. en Historia  10 

Lic. en Historia del Arte 9 

Lic. en Investigación y Técnicas de Mercado 1 

Lic. en Matemáticas 1 

Lic. en Medicina y Cirugía  46 

Lic. en Odontología  54 
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TITULACIÓN 

 
ALUMNOS 

Lic. en Pedagogía  52 

Lic. en Periodismo 11 

Lic. en Psicología  291 

Lic. en Psicopedagogía  1 

Lic. en Publicidad y Relaciones Públicas 8 

Lic. en Química 51 

Lic. en Veterinaria  144 

Licenciado en Ciencias del Trabajo 25 

Maestro: Especialidad de Educación Especial 2 

Maestro: Especialidad de Educación Física 1 

Maestro: Especialidad de Educación Infantil 2 

Maestro: Especialidad de Educación Primaria  1 

Maestro: Especialidad de Lengua Extranjera 1 

TOTAL GENERAL 2399 

 
 

2.2.1 Becas de empresas e instituciones 
 
Son numerosas las entidades que han contribuido económicamente y de forma significativa a la 
promoción de las prácticas en empresas, becando a los alumnos. 
 
La cantidad económica con la que las empresas han subvencionado las prácticas del curso académico 
2002/2003 asciende a 765.586 euros, habiendo percibido dichas becas un total de 764 alumnos. A 
modo de ejemplo citamos las siguientes empresas: 
 
EMPRESAS QUE HAN SUBVENCIONADO PRÁCTICAS. CURSO 2002/03 
 
 
ENTIDAD 

 
ALUMNOS 

 
SUBVENCIÓN € 

CAJAMURCIA 
BECAS RURALES 

171 
161 

263.920 
48.380 

CAJA DE AHORROS DEL 
MEDITERRÁNEO 113 142.213 

AYUNTAMIENTO DE MURCIA 55 76.219 

BANKINTER 12 21.000 

AGUAS DE MURCIA 10 12.593 

BANCO SANTANDER CENTRAL 
HISPANO 11 10.818 
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AYUNTAMIENTO DE CEUTÍ 13 7.801 

REPSOL PETRÓLEO, S.A. 12 7.656 

AYUNTAMIENTO DE LORCA 9 10.756 

RESTO DE BECAS DE EMPRESA 197 164.230 

 
TOTAL DE BECAS DE EMPRESA 

 
764 

 
765.586 

 
 

2.2.2 Convenio CARM-UMU-CROEM 
 
Es interesante destacar la firma de un “Convenio de Colaboración entre la CARM a través de la 
Consejería de Trabajo y Política Social, Universidad de Murcia y Confederación Regional de 
Organizaciones Empresariales de Murcia, para facilitar las prácticas de alumnos de últimos cursos de 
enseñanzas universitarias en empresas”. La Comunidad Autónoma de la Región de Murcia ha 
destinado a este programa una subvención de 330.500 euros a razón de 8,5 euros/día/alumno con un 
máximo de 722 euros por alumno. Para beneficiarse de esta beca han sido presentadas 762 solicitudes, 
y serán alrededor de 630 los alumnos que tendrán derecho a ella. 
 

2.3 Prácticas Curriculares en Empresas e Instituciones 
 
 
NÚMERO DE ALUMNOS CON PRÁCTICAS CURRICULARES 
CLASIFICACIÓN POR TITULACIONES. 
 

TITULACIÓN NÚMERO DE ALUMNOS 

BIBLIOTECONOMÍA 62 
EDUCACIÓN SOCIAL 48 
ENFERMERÍA CARTAGENA 118 
ENFERMERÍA MURCIA 610 
MAGISTERIO 1989 
PEDAGOGÍA 237 
PSICOLOGÍA 197 
PSICOPEDAGOGÍA 50 
TRABAJO SOCIAL 107 
VETERINARIA 743 
TOTAL 4161 

 
2.4 Prácticas en la Comunidad Autónoma de la región de Murcia 
 
2.4.1 Datos generales 
El estado final de cumplimiento del Convenio de Colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región 
de Murcia y la Universidad de Murcia es el siguiente: 
- Número de alumnos con prácticas extracurriculares:          442 
- Número de alumnos con prácticas curriculares: 2727 
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2.4.2 Datos específicos por titulaciones 
- Prácticas extracurriculares 
 

Titulación Alumnos 

Diplomado en Biblioteconomía y Documentación 31 
Diplomado en Enfermería  120 
Diplomado en Enfermería (E.U. Adscr. C.A.) 27 
Diplomado en Fisioterapia  33 
Diplomado en Gestión y Admón. Pública 6 
Diplomado en Trabajo Social 3 
Diplomado en Turismo 3 
Ingeniero Químico 3 
Lic. en Biología  19 
Lic. en Bioquímica 5 
Lic. en Ciencia y Tecnología de los Alimentos 5 
Lic. en Ciencias Políticas y de la Administración 2 
Lic. en Derecho 3 
Lic. en Documentación 2 
Lic. en Filología Hispánica 2 
Lic. en Geografía  2 
Lic. en Historia  6 
Lic. en Historia del Arte 7 
Lic. en Medicina y Cirugía  46 
Lic. en Odontología  30 
Lic. en Pedagogía  7 
Lic. en Periodismo 2 
Lic. en Psicología  55 
Lic. en Química 7 
Lic. en Veterinaria  16 
TOTAL 442 

 
- Prácticas curriculares 
 

Titulación Alumnos 

Diplomado en Magisterio 1790 
Diplomado en Enfermería (Murcia) 610 
Licenciado en Pedagogía  70 
Licenciado en Psicología  47 
Diplomado en Enfermería (Cartagena) 118 
Licenciado en Psicopedagogía  20 
Diplomado en Biblioteconomía y Documentación 29 
Diplomado en Trabajo Social 31 
Diplomado en Educación Social 12 
TOTAL 2727 

 
 
2.4.3  Datos específicos por consejerías 
 
- Prácticas extracurriculares 
 
CONSEJERÍA Alumnos 
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Consejería de Agricultura, Agua y Medio Ambiente 22 
Consejería de Cultura y Educación 57 
Consejería de Obras Públicas, Vivienda y Transportes 3 
Consejería de Presidencia  11 
Consejería de Sanidad y Consumo (SMS) 330 
Consejería de Trabajo y Política Social (ISSORM) 7 
Consejería de Turismo y Ordenación del territorio 12 
TOTAL 442 
 
 
 
- Prácticas curriculares 
 

TITULACIÓN Alumnos 

BIBLIOTECONOMÍA 29 
EDUCACIÓN SOCIAL 12 
ENFERMERÍA CARTAGENA 118 
ENFERMERÍA MURCIA 610 
MAGISTERIO 1790 
PEDAGOGÍA 70 
PSICOLOGÍA 47 
PSICOPEDAGOGÍA 20 
TRABAJO SOCIAL 31 
TOTAL 2727 

 
 
 
3. BOLSA DE TRABAJO 
 
3.1 Introducción 
  
3.1.1 Objetivo. 
El área de Bolsa de Trabajo pretende ser un intermediario útil entre los titulados universitarios y el 
tejido empresarial, con objeto de facilitar la incorporación de recursos humanos universitarios a las 
organizaciones de nuestro entorno. 
 
3.1.2 Requisitos. 
Estar en posesión de titulación de la Universidad de Murcia. 
 
3.1.3 Comentario. 
El mayor número de ofertas corresponden a empresas de la Región de Murcia, aunque merece 
atención el número de ofertas recibidas de provincias limítrofes (Alicante, Almería y Albacete). Cabe 
destacar el número de ofertas procedentes de Agencias de Colocación y Empresas de Trabajo 
Temporal. Las titulaciones con mayor demanda siguen siendo Empresariales y Económicas, 
Informática e Ingenierías Técnicas y Superiores. 
 
Las ofertas de empleo para algunas titulaciones sobrepasan en ocasiones al número de titulados 
inscritos y en disposición, lo que motiva que algunas de aquéllas queden sin atender debidamente, 
como es el caso de Informática, algunas Ingenierías y otras titulaciones como Medicina, Arquitectura 
Técnica y Superior. En otras, en cambio, ocurre el caso contrario : titulaciones como Graduado Social, 
Enfermería, Magisterio, Psicología, Biblioteconomía y alguna más tienen un número de inscritos muy 
desproporcionado en relación a las ofertas recibidas para las mismas. 
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Algunas ofertas que han presentado dificultades para la selección por sus características como falta de 
candidatos interesados, lejanía del puesto o por no requerir una titulación o conocimiento específicos 
se han publicado en la aplicación de la  web Curie-Enlace en su apartado de Bolsa de Trabajo. 
El número de ofertas recibidas asciende a 194 y el número de puestos ofertados son 287. 
3.2 Inscripciones en la bolsa de trabajo en el curso 2002/2003 
 

AREA DE TITULACIONES INSCRITOS 
CURSO 02/03 

INSCRITOS 
TOTAL 

Área de Ciencias de la Salud 102 953 
Área de Ciencias Experimentales 101 833 
Área de Ciencias Sociales y Jurídicas 454 4552 
Área de Enseñanzas Técnicas 80 799 
Área de Humanidades 96 1175 
TOTAL TITULADOS ACTIVOS 833 8312 

 
3.3 Oferta de puestos de trabajo. 
 
Relación de puestos de trabajo ofertados 
 
DENOMINACIÓN Nº OFERTAS Nº PUESTOS 
Ingenieros Químicos, Industriales, Agrónomos 11 12 

Profesor/docente/conferenciante 15 18 

Informático/programador/analista 7 10 

Ventas/promotor comercial 19 88 

Administración y finanzas 
Asesor financiero, contable, director administración y 
finanzas, jefe administración.. 

42 44 

Administración empresarial 
Organización de empresas 
Administrativos, auxiliares, graduados sociales, 
abogados, departamento jurídico 

55 59 

Ópticos 9 10 

Sanidad 12 21 

Tecnología de la información 3 3 

Varios 
Trabajador social 
Traductor 
Psicólogo 
Turismo 
Veterinarios 
Tecnología de los alimentos 
Recepcionistas 
Aparejador 

 
 
 
 
21 

 
 
 
 
22 

TOTAL 194 287 
 
4. Proyecto CURIE 
 



Memoria Académica del Curso 2002/2003 

 107 

El Proyecto Curie nace como un intento de acercar la Universidad a la sociedad a través de Internet 
con el objetivo de promover y facilitar la comunicación entre ambas. 
 
El COIE ha sido incluido en este proyecto con la pretensión de ofrecer un servicio más cercano a alumnos y 
empresas, agilizando la comunicación y facilitando la gestión de la Universidad de Murcia; lo mismo ocurre 
con la gestión de los diferentes servicios que el COIE proporciona (bolsa de trabajo, prácticas en empresas, 
orientación..). 
 
La automatización de los procesos, la agilidad de los trámites así como la mejora de las relaciones con 
alumnos y empresas son algunas de las ventajas que nos ofrece el Proyecto CURIE. 
 
El COIE ha colaborado estrechamente con el Servicio de Informática en un largo proceso de definición y 
ajuste de las diversas aplicaciones del programa, con el objetivo de adecuar el diseño del mismo a las 
necesidades de empresas y alumnos. Para ello ha sido necesaria una gran dedicación por parte del personal 
del COIE así como del Servicio de Informática. 
 
Servicios CURIE relacionados con el COIE: 
Bolsa de Trabajo: 
Registro ofertas de trabajo. 
Preselección de candidatos. 
Prácticas en empresas: 
Petición de alumnos en prácticas. 
Ficha de seguimiento. 
Aviso de novedad. 
Inscripción alumno. 
Cumplimentación informe tutor empresa. 
Convenios (Arcon): 
Consulta del Catálogo de Convenios. 
Confección de Convenios para su firma. 
Registro de Convenios. 
Solicitudes de petición de mayor información. 
Seguimiento y aviso de respuesta de solicitudes realizadas. 
 
5. Resultados globales 
 
5.1 Área de Orientación 
 
Alumnos y Titulados atendidos 7725 
Asistentes a las Charlas-Coloquio 1240 
 Área de Ciencias de la Salud 186  
 Área de Ciencias Experimentales 136  
 Área de Ciencias Sociales y Jurídicas 794  
 Área de Humanidades 74  
 Área de Enseñanzas Técnicas 50  
Programa de Formación en Competencias Profesionales 175 
 Asistentes a Cursos 108  
 Asistentes a Talleres 67  
Colaboración en Seminarios y Jornadas con Entidades externas 110 
 Jornadas Orientación Profesional y Académica 110  
 
5.2 Área de prácticas en empresas   
 
Prácticas extracurriculares (Nº alumnos) 2399 
 En empresas e instituciones 1957  
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 En Consejerías y Organismos de la CARM 442  
    
Prácticas curriculares (Nº alumnos) 4161 
 En empresas e instituciones 1434  
 En Consejerías y Organismos de la CARM 2727  
  
Nuevos Convenios firmados con empresas e instituciones 468 
  
Subvenciones de prácticas (Euros) 1.096.086 
 De empresas e instituciones 765.586  
 CARM: Consejería de Trabajo y Política Socia l 330.500  
 
5.3 Área de bolsa de trabajo   
 
Ofertas de Trabajo recibidas 194 
Número de puestos ofertados 287 
Total de Titulados Inscritos Activos en Bolsa de Trabajo 8312 
 
 
COLEGIO MAYOR “AZARBE” 

 
Curso 2002/2003: nº de colegiales 95 divididos en 47 chicas y 48 chicos, procedentes de diversas 
localidades de las provincias de Murcia (Cartagena, Lorca, Totana, Mazarrón, San Pedro del Pinatar, 
Calasparra o Cieza), Albacete, Almería, Valencia, Alicante, Avila y de las Islas Canarias. Estudiantes 
matriculados en diplomaturas y licenciaturas cubriendo un amplio abanico de las titulaciones que 
ofrece la Universidad de Murcia, incluyendo a dos licenciadas realizando estudios de tercer ciclo. 
Entre los estudiantes que han residido en el Colegio Mayor ha habido uno del programa Erasmus, 
procedente de Dinamarca. También han estado alojadas en el Mayor dos investigadoras de Portugal y 
Brasil que estaban realizando sus tesis doctorales. 
Durante los meses de julio, agosto y septiembre de 2003 el Colegio Mayor “Azarbe” ha servido de 
residencia para el personal de administración y servicios de otras universidades. Asimismo en la 
segunda quincena del mes de julio estuvieron alojados: un grupo de jóvenes de diversos países de la 
Unión Europea, invitados por el Ayuntamiento de Murcia. 
A lo largo del Curso Académico 2002/2003 el Colegio Mayor “Azarbe” ha sido el escenario donde se 
ha concentrado una parte importante de la actividad cultural universitaria: Teatro, Exposiciones, Cine 
y Conferencias. También el Colegio Mayor ha prestado sus salones para la realización de actos 
culturales promovidos desde otras entidades ajenas a la Universidad, como presentaciones de libros, 
recitales de poesía y música o conferencias. El Patio del Colegio ha servido para la realización de 
diversos actos lúdicos-recreativos, por ejemplo, la entrega de los premios del Trofeo Rector o la 
acogida a los estudiantes extranjeros que cursan en la Universidad de Murcia, entre otros.  
 
Entre las actividades propias del Mayor, hay que destacar el Acto Académico de Imposición de Becas, 
celebrado el 10 de mayo en el Patio del Colegio Mayor, bajo la presidencia del Excmo. Sr. Rector y la 
asistencia de otras autoridades académicas, en el que se le impuso la Beca de Honor al Excmo. Sr. D. 
Fernando de la Cierva Carrasco, Consejero de Educación y Cultura de la Comunidad Autónoma de 
Murcia. En ese acto nueve residentes del Colegio Mayor “Azarbe” recibieron la Beca de este Mayor y 
otros ocho recibieron el escudo de plata de este Colegio con motivo de la finalización de sus estudios 
en la Universidad de Murcia. 
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SERVICIO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS 

  
Durante el curso académico 2002-2003, el Servicio de Actividades Deportivas de la Universidad de 
Murcia ha orientado su labor en torno a los siguientes ejes: 
Impulso de la competición deportiva entre los universitarios dotándolos de los medios y recursos 
necesarios. 
Remodelación, mejora y nuevas instalaciones. 
Intensificación de la promoción del tejido asociativo deportivo dentro de la universidad. 
 
1. SECCIÓN DE FORMACIÓN Y OTRAS ACTIVIDADES NO COMPETITIVAS 
EL PROGRAMA DE FORMACIÓN DEL SERVICIO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE LA 
UNIVERSIDAD DE MURCIA OFERTA UNA GRAN VARIEDAD DE CURSOS 
 Desde el año 1997 el Servicio de Actividades Deportivas de la Universidad de Murcia viene 
realizando cursos de carácter deportivo con los que el universitario puede obtener créditos de libre 
configuración. 
 En los 134 cursos realizados a lo largo de estos años sobre diferentes modalidades deportivas 
como: atletismo, badminton, baloncesto, balonmano, judo, fútbol, natación etc., se han matriculado un 
total de 3568 alumnos. 
 En el presente curso académico se han organizado 20 cursos, sobre actividades deportivas en 
la naturaleza, senderismo, danza española, escalada, yoga, aikido, etc., con la participación de 534 
alumnos. 
 Dentro de la programación del próximo curso académico 2003/04 el Servicio de Actividades 
Deportivas de la Universidad de Murcia ofrecerá un total de 30 cursos sobre distintas actividades y 
deportes. 
 Algunos de estos cursos como "Danza Española y Otros Ritmos Latinos", "Natación" y 
"Actividades Deportivas en la Naturaleza" se repetirán dada la gran demanda. 
 Se puede encontrar información sobre estos cursos tanto en las oficinas situadas en las 
instalaciones deportivas del Campus de Espinardo (teléfonos: 968 36 41 20 y 968 36 40 23) como en la 
página web (http://www.um.es/deportes) del Servicio de Actividades Deportivas de la Universidad de 
Murcia, así como en las Secretarías Virtuales ubicadas en todas las Facultades y Escuelas 
Universitarias de la Universidad de Murcia. 
1.1. CURSOS DEPORTIVOS PARA CRÉDITOS DE LIBRE CONFIGURACIÓN 
Tabla: alumnos por sexo 
CURSO total alumnos mujeres % hombres % 

ACTIVIDADES DEPORTIVAS EN LA 
NATURALEZA (02) 

26 19 73% 7 27% 

AEROBIC (02) 43 42 98% 1 2% 

AIKIDO: UN ARTE MARCIAL 
TRADICIONAL (02) 

32 11 34% 21 66% 

DANZA ESPAÑOLA Y OTROS RITMOS 
LATINOS (02) 

73 60 82% 13 18% 

DINÁMICA DEL GRUPO INFANTIL Y/O 
JUVENIL (02) 

12 9 75% 3 25% 

ESCALADA ARTIFICIAL (02) 26 14 54% 12 46% 

FRONTENIS (02) 21 9 43% 12 57% 

FÚTBOL SALA (02) 11 1 9% 10 91% 

LUCHA Y DEFENSA PERSONAL (02) 25 22 88% 3 12% 

MONITOR DE BAILES SALÓN Y RITMOS 
LATINOS (02) 

20 16 80% 4 20% 
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MONITOR DE BEISBOL(HOMOLOGADO 
POR LA F.B.S.R) 

16 10 63% 6 38% 

NATACIÓN(02) 64 31 48% 33 52% 

NATACIÓN-WATERPOLO (02) 10 2 20% 8 80% 

PATINAJE (02) 19 10 53% 9 47% 

PIRAGÜISMO (02) 19 6 32% 13 68% 

SENDERISMO Y OTRAS ACT. AL AIRE 
LIBRE (02) 

28 12 43% 16 57% 

TAI CHI (02) 51 34 67% 17 33% 

YOGA (02) 38 33 87% 5 13% 

      

Total 534 341  193  

 
2. RESUMEN ACTIVIDAD DE MUSCULACIÓN Y ACONDICIONAMIENTO FÍSICO. 
CURSO 02-03 
  
 SALA MUSCULACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA 
 CALENDARIO 
 APERTURA: día 16 de septiembre de 2.002 
 CIERRE: día 28 de junio de 2.003 
 HORARIO:  
 MES DE SEPTIEMBRE:  
 De 9:00 a 14:00 horas y de 17:00 a 21:00 horas. 
 MESES DE OCTUBRE A JUNIO:  
 De lunes a viernes, de 8:30 a 22:30 horas. 
 Sábados, de 10:00 a 13:00 horas. 
 Periodos vacacionales de Navidad y Semana Santa: de 9:00 a 13:30 horas y de 17:00 horas a 
21:00 horas. 
 NOTA: El acceso a la sala de musculación durante el mes de septiembre fue sólo para aquellos 
usuarios que realizaron el pago anual. 
 
 INCRIPCIONES DE LA ACTIVIDAD DE MUSCULACIÓN  DURANTE EL CURSO 2002-
2003 
  
Meses OCT. NOV. DIC. ENE. FEB. MAR. ABR. MAY. JUN. TOTA

L 
Inscrip
ciones 

587 596 592 584 589 590 626 633 646 5443 

 
 
 2. SECCIÓN DE ACTIVIDADES COMPETITIVAS. 
 2.1. COMPETICIONES INTERNAS. 
 2.1.1.TORNEO DE BIENVENIDA 
 Este curso las fechas elegidas fueron las del 21 al 25 de octubre de 2002. 
  
DEPORTES EQUIPOS HOMBRES MUJERES TOTAL 
Baloncesto 3x3 24 120 0 120 
Fútbol Sala  100 850 0 850 
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Tenis 44 43 1 44 
Voleibol 4x4 12 56 28 84 
TOTAL 180 1069 29 1098 
 
 Se repartieron 500 camisetas conmemorativas aportadas por la Dirección de Alumnos. 
2.1.2. XXVI TROFEO RECTOR 
 Se convocó la competición para los siguientes deportes: 
 Deportes colectivos: 2.1. Baloncesto femenino y masculino, Balonmano femenino y 
masculino, 2.2. Fútbol Sala femenino y masculino, 2.3. Fútbol 7 femenino y masculino, y Voleibol 
femenino y masculino. 
 Se cubrieron únicamente las inscripciones suficientes para las categorías masculinas de 
Baloncesto, Fútbol Sala y Fútbol 7, con los números que reflejan los cuadros adjuntos. 
 Deportes individuales: 2.4. Ajedrez mixto, Badminton femenino, masculino y mixto, 2.5. 
Campo a Través femenino y masculino, 2.6. Esgrima femenino y masculino, 2.7. Frontenis femenino y 
masculino, 2.8. Golf femenino y masculino, Judo femenino y masculino, 2.9. Orientación, 2.10. 
Squash femenino y masculino, 2.11. Tenis femenino, masculino y mixto, y 2.12. Tenis de Mesa 
femenino y masculino. 
 Se cubrieron las inscripciones suficientes para todas las categorías masculinas de todos los 
deportes excepto el Badminton y el Judo; únicamente se cubrieron las categorías femeninas de 
Esgrima y Golf, y no se compitió en categoría mixta de ninguno de los deportes en que se había 
ofertado, según los números que reflejan los cuadros adjuntos. 
 El titulo de Campeón Absoluto recayó en la Facultad de Química, después de una larga 
hegemonía de la Facultad de Educación, con 1.460 puntos, a solo 85 puntos de distancia de la segunda 
clasificada, la Facultad de Informática. 
 Participación: 
 PARTICIPACION POR CENTROS 
 INSCRITOS DESCALIFICADOS PARTICIPANTES 
CENTROS H M T H M T H M T 
Facultad de Econ. y Emp. 155 4 160 1 1 2 154 3 157 
Facultad de Informática 148 0 149 0 0 0 148 0 148 
Facultad de Química 92 2 95 1 0 1 91 2 93 
Facultad de Educación 87 8 96 19 8 27 68 0 68 
Facultad de Biología  69 0 70 9 0 9 60 0 60 
Facultad de Derecho 40 0 41 0 0 0 40 0 40 
Facultad de Medicina 32 0 33 0 0 0 32 0 32 
Facultad de Veterinaria  31 0 31 0 0 0 31 0 31 
P.D.I. 20 5 25 1 0 1 19 5 24 
Facultad de CC. del Trab. 18 0 18 0 0 0 18 0 18 
P.A.S. 15 0 15 0 0 0 15 0 15 
Facultad de Psicología  14 0 14 0 0 0 14 0 14 
Facultad de Letras 13 0 13 0 0 0 13 0 13 
Facultad de Matemáticas 12 0 12 0 0 0 12 0 12 
Facultad de Com. y Doc. 12 0 12 0 0 0 12 0 12 
Doctorado 8 1 9 1 0 1 7 1 8 
Escuela de Enfermería  7 0 7 1 0 1 6 0 6 
Facultad de Filosofía  3 2 5 0 0 0 3 2 5 
Escuela de Turismo 1 0 1 0 0 0 1 0 1 
Facultad de Bellas Artes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
TOTAL 777 22 799 33 9 42 744 13 757 
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 PARTICIPACION POR DEPORTES 
DEPORTES INSCRITOS DESCALIFICADOS PARTICIPAN 
IND. / PAREJAS H M T H M T H M T 
Ajedrez 4 0 4 1 0 1 3 0 3 
Campo a Través 11 0 11 0 0 0 11 0 11 
Esgrima 12 8 20 0 0 0 12 8 20 
Frontenis 16 0 16 0 0 0 16 0 16 
Golf 14 5 19 1 0 1 13 5 18 
Orientación 4 0 4 0 0 0 4 0 4 
Squash 5 0 5 1 0 1 4 0 4 
Tenis 24 0 24 0 0 0 24 0 24 
Tenis de Mesa 4 0 4 0 0 0 4 0 4 
TOTAL 94 13 107 3 0 3 91 13 104 
COLECTIVOS H M T H M T H M T 
Baloncesto 105 9 114 20 9 29 85 0 85 
Fútbol Sala  377 0 377 0 0 0 377 0 377 
Fútbol 7 201 0 201 10 0 10 191 0 191 
TOTAL 683 9 692 30 9 39 653 0 653 
TOTALES 777 22 799 33 9 42 744 13 757 
(H) Hombres.       (M) Mujeres.       (T) Total. 
 
2.1.3. COMPETICIONES INTERNAS EN CENTROS UNIVERSITARIOS 
 Las ayudas van encaminadas, principalmente, en dotar a las competiciones de las instalaciones 
deportivas y el material deportivo necesario para su correcto desarrollo, balones y petos, sobre todo. 
 Los Centros Universitarios que se han beneficiado este curso de las ayudas del Servicio de 
Actividades Deportivas a competiciones deportivas son: Facultad de Letras, Facultad de Veterinaria, 
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales, Facultad de Ciencias de la Documentación, 
Escuela de Trabajo Social, Facultad de Psicología, Facultad de Química, Facultad de Educación, 
Facultad de Biología, Facultad de Medicina, Facultad de Informática y Apartamentos Universitarios 
Campus. 
 Un estamento que se viene beneficiando también en los últimos cursos de las ayudas del 
Servicio de Actividades Deportivas a competiciones deportivas, es el del Personal de Administración y 
Servicios, que este curso para los torneos de la fiesta de su Patrón, Santo Tomas de Aquino, solicitó 
apoyo en cuanto a instalaciones deportivas, material deportivo y trofeos. 
 
2.2. COMPETICIONES EXTERNAS 
2.2.1. COMPETICIONES INTERUNIVERSITARIAS 
 II Campeonato Autonómico del Deporte Universitario (C.A.D.U.) 
 Se compitió junto a las otras dos universidades murcianas: Universidad Católica San Antonio 
de Murcia y Universidad Politécnica de Cartagena, en la modalidad de deportes de equipo, para 
obtener un puesto en la fase interzonal de los campeonatos de España de deportes de equipo: 
 Baloncesto femenino (CLASIFICADO) 
 Baloncesto masculino 
 Balonmano masculino (CLASIFICADO) 
 Fútbol masculino 
 Fútbol sala femenino 
 Fútbol sala masculino 
 Voleibol femenino 
 Voleibol masculino (CLASIFICADO) 
 Fase Interzonal de los Campeonatos de España Universitarios de Deportes de Equipo. 
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 Se compitió junto a las universidades Castilla la Mancha y Santiago de Compostela, en 
baloncesto femenino, Castilla la Mancha y Universidad de Vigo en balonmano masculino y voleibol 
masculino, y contra la universidad de Castilla la Mancha en balonmano femenino.  
 Consiguieron clasificarse nuestras selecciones de baloncesto femenino, balonmano femenino y 
voleibol masculino, pasando a la Fase Final de los Campeonatos de España Universitarios de Deportes 
de Equipo. 
 Fase Final de los Campeonatos de España Universitarios de Deportes de Equipo. 
 Balonmano femenino, Campeonas de España  
 Voleibol masculino, 5º puesto 
 Baloncesto femenino, 7º puesto 
 XI Competición Universitaria del Grupo de Levante. 
 Se participó junto a las universidades de Alicante, Cardenal Herrera CEU de Valencia, Castilla 
La Mancha, Católica San Antonio de Murcia, Jaume I de Castellón, Miguel Hernández de Elche, 
Politécnica de Valencia, Politécnica de Cartagena y Valencia Estudios Generales en la modalidad de 
deportes individuales.  
 Ajedrez 
 Atletismo, 1º puesto (3.000 m. obstáculos masculino), 2º puesto (triple salto masculino) 2º 
puesto (lanzamiento de martillo masculino) 
 Campo a través 
 Escalada 
 Esgrima 
 Judo, 3º puesto (-52 kg. femenino) 
 Orientación 
 Squash 
 Taekwondo, 2º puesto (-59 kg. femenino) 
 Tenis  
 Tenis de Mesa 
 Voley Playa 
 Campeonatos de España Universitarios de Deportes Individuales 
 Ajedrez 
 Atletismo, 2º puesto triple salto masculino. 
 Campo a través 
 Golf, 2º puesto Handicap femenina. 
 Judo 
 Karate  
 Orientación 
 Taekwondo 
 Tenis de mesa 
 Triatlon 
 Voley Playa 
 XX Campeonato Universitario de Fútbol Sala del PAS. 
 Se compitió junto a las Universidades de Alicante, Islas Baleares, Cádiz, Granada, La Laguna, 
Oviedo, Santiago de Compostela, Almería y Vigo. 
 IV Trofeo Náutico Interuniversitario. 
 En ésta cuarta edición la selección de Piragüismo de la Universidad de Murcia se clasificó en 
segundo lugar por equipos, del Trofeo Náutico Interuniversidades que, organizado por la Estación 
Náutica Mar Menor, se disputan las tres universidades murcianas y la Academia General del Aire. 
 Campeonato Interuniversitario de Facultades de Informática. 
 La Facultad de Informática de nuestra Universidad ha sido la encargada de organizar la tercera 
edición de este Campeonato, con la participación de las Facultades de Informática de nueve 
Universidades Españolas. Desde el Servicio de Actividades Deportivas hemos apoyado dicha 
organización facilitando las instalaciones, infraestructuras y material solicitado por la organización del 
Campeonato. 
 2.2.2. COMPETICIONES FEDERADAS 
 Clubes Deportivos Universitarios 
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 De los 23 clubes universitarios deportivos que en la actualidad están dados de alta como 
clubes universitarios de la Universidad de Murcia, 15 han participado en competiciones regionales e 
incluso nacionales llevando el nombre de nuestra Universidad. A cambio estos clubes han recibido una 
serie de prestaciones de la Universidad a través del SAD, como instalaciones deportivas para 
entrenamiento y competición, acceso a la Sala de Musculación, revisiones médicas y la posibilidad de 
solicitar ayuda económica para otro tipo de gastos (licencias federativas, material deportivo, 
desplazamientos, arbitrajes, etc.)Estas ayudas quedan reguladas en la “Convocatoria de Ayudas a 
Clubes Deportivos dependientes de la Universidad de Murcia para el año 2003”,que éste año ascendió 
a 13.222,00 €  
 Club de Aerobic  
 Club de Ajedrez 
 Club de badminton 
 Club de Baloncesto 
 Club de Balonmano 
 Club de Esgrima 
 Club de Fútbol Americano 
 Club de Fútbol Sala  
 Club de Hockey Línea 
 Club de Orientación 
 Club de Padel 
 Club de Pelota 
 Club de Piragüismo 
 Club de Tenis de Mesa 
 Club de Club Voleibol 
 Equipos patrocinados por la Universidad de Murcia  
 Este curso la Universidad de Murcia ha patrocinado a 5 equipos de distintas modalidades 
deportivas que han participado en competiciones nacionales y, por ello, han merecido un tratamiento 
aparte en cuanto al apoyo económico por parte de la Universidad: 
 Club de Fútbol Ciudad de Murcia – Universidad de Murcia (2ª división B,  Ascenso a  2ª 
división) 
 Club Balonmano ATASA – Universidad de Murcia (1ª división nacional femenina, 6º 
clasificado) 
 Club Voleibol Universidad de Murcia (Liga FEV masculina, 7º clasificado) 
 Club Baloncesto Universidad de Murcia (1ª División Nacional Femenina, 3º clasificado) 
 Club Murcia Fútbol Sala – Universidad de Murcia (1ª División Nacional B Masculina, 3º 
clasificado) 
  
3. SECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y CONTROL DEL ENTRENAMIENTO 
 INTRODUCCIÓN 
 La sección de Planificación y Control del Entrenamiento es una actividad integrada en el 
Servicio de Actividades Deportivas de la Universidad de Murcia que se creó con el objetivo de dar un 
servicio orientado a la valoración de la condición física de los deportistas universitarios, 
posteriormente este servicio se ofreció a todos deportistas de la Región de Murcia y regiones 
limítrofes. 
 LABOR REALIZADA POR EL GABINETE DURANTE LOS CURSOS 2002-2003 
 La actividad del Gabinete de Planificación y Control del Entrenamiento se centro durante el 
curso 2002-2003 en la valoración del entrenamiento tanto de equipos como de deportistas 
individuales.  
 Evaluación del entrenamiento 
 Equipos: 
 Durante este periodo se ha valorado la condición física de los siguientes equipos de la Región 
de Murcia y de la Comunidad Valenciana: Ciudad de Murcia, “El Pozo” Fútbol sala,  Voleibol 
Escáner Cartagena, Murcia Deportivo (cadetes e infantiles), Voleibol Universidad de Murcia.  
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EQUIPO CATEGORIA TEMPORADA 
Ciudad de Murcia  2ª B Fútbol 2002-2003 
El Pozo (Fútbol sala) División de Honor 2002-2003 
Voleibol Escáner Cartagena División de Honor 2002-2003 
Voleibol Universidad de Murcia  Liga LEV 2002-2003 
Murcia Deportivo Cadetes e Infantiles 2002-2003 

 
 Deportistas: 
 También se ha valorado la condición física de los siguientes deportistas: Javier Navarro, 
Campeón de España de 200 metros lisos durante 6 años consecutivos, con una marca personal de 
20’’76 y deportista olímpico que participó en Atlanta. Florencio Martínez (5º en triple salto y 8º en 
longitud en el campeonato de Europa de Atletismo Veteranos, celebrado en Mälmoe (Suecia) en 1999 
y Subcampeón de España en triple y longitud en el Campeonato de España celebrado en Zaragoza en 
1999) Pablo Martínez Miñarro (Campeón de España Junior de 200 metros lisos 1999)Víctor Díaz 
Marín (Campeón de la Región de Murcia de 400 vallas categoría absoluta, 1999)  
 Durante el curso 2002-2003 se adquirieron 8 células fotoeléctricas y se comenzó a trabajar con 
una nueva serie de tests que han estado en experimentación durante los meses de abril, mayo y junio 
de 2003.  
 Además se realizaron tests de condición física a usuarios universitarios y no universitarios. El 
test que más se ha realizado en el Gabinete es el Test VAM para valorar la velocidad aeróbica máxima 
y determinar ritmos de carrera.  
 Este año se han introducido nuevos tests que estar como experiencia piloto en el gabinete. Uno 
de ellos ha sido el test tiempo límite a velocidad aeróbica máxima, y otros han sido los tests de 
distancias específicas de 200, 400, 600 y 800 con registros de tiempos parciales cada 25 metros. Para 
todos estos tests se han elaborado unas planillas en excel para determinar el perfil fisiológico del 
deportista en carrera. 
 También se han realizado numerosos test con el Real Power (Globus) para determinar curvas 
de fuerza-velocidad y curvas de potencia en ejercicios de press banca, dominadas, sentadillas y 
envion. 
 Cursos, ponencias, y otras actividades en los que ha intervenido el técnico del Gabinete de 
Planificación y Control del entrenamiento 
 Curso organizado por la Consejería de Educación y Cultura de la Junta de Comunidades de 
Castilla la Mancha y la Escuela de Enfermería de Ciudad Real. (Curso 2002-2003) 
 Ponencias: 
 Metodología y valoración del entrenamiento de la fuerza 
 Metodología y valoración del entrenamiento pliométrico 
 Prácticas entrenamiento de la fuerza: 
 Determinación de los parámetros velocidad, fuerza y potencia con el Real Power de Globus: 
 Test de press banca 
 Test de sentadillas 
 Determinación de la fuerza explosiva (elástica y refleja) del tren inferior por medio de la 
plataforma de contacto Globus: 
 Test para determinar el índice de reactividad por medio de saltos de drop jump. 
 Test para determinar la capacidad reactiva por medio de saltos de drop jump con cargas. 
 Test para determinar la altura óptima de caída en los saltos de drop jump. 
 Test para determinar el número de repeticiones en los saltos de drop jump. 
 Prácticas de test de resistencia: 
 Determinación del umbral anaeróbico individual por medio de un test de lactatemia en tapiz 
rodante con una progresión por escalón de 1 km/h partiendo de una velocidad inicial de 10 km/h. 
 Clases y Prácticas realizadas para el programa doctorado “Bases del rendimiento y la actividad 
física”. Programa dirigido por el departamento de Fisioterapia de la Universidad de Murcia: 
 Curso 2002-2003 
 Ponencia sobre el entrenamiento y valoración de la fuerza. 
 Ponencia sobre el entrenamiento pliométrico como sistema de entrenamiento de mejora para la 
capacidad de salto. 
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 Las prácticas realizadas durante este curso fueron las siguientes 
 Explicación, realización y aplicación práctica del test de “velocidad aeróbica máxima”. 
 Test tiempo límite a velocidad aeróbica máxima. 
 Test de Billat o de las dos distancias, comprobación del umbral anaeróbico. 
 Test para determinar la velocidad reacción, la capacidad de aceleración, la velocidad máxima 
y la resistencia a la velocidad en la distancia de 100 metros. 
  
4. RESERVA Y USO DE INSTALACIONES DEPORTIVAS 
  
 USO ORDINARIO 
 Las instalaciones deportivas universitarias albergan diferentes actividades entre las que se 
encuentran la docencia universitaria, créditos deportivos de libre configuración, entrenamiento y 
competición de equipos federados universitarios, actividades deportivas programadas, así como el uso 
individual y grupal de las mismas mediante reservas efectuadas por Secretaría Virtual. 
  
 USO POR DEPARTAMENTOS Y SERVICIOS UNIVERSITARIOS 
 Clases prácticas de la Facultad de Educación para sus diversas titulaciones, (Pabellón 
polideportivo, Gimnasio polivalente, Sala de aeróbic, pista polideportiva A) 
 Cursos de Promoción Educativa organizados por el Departamento de Expresión Plástica, 
Musical y Dinámica: 
 “La Educación Psicomotriz en la Enseñanza” 
 “Ludis Musicales” 
 “Actividades físico-recreativas para escolares” 
  
 USO POR ENTIDADES EXTERNAS 
 Programa de entrenamiento deportivo de la ONCE. 
 Asociación deportiva El Carmen (RDU Zarandona) 
 Colegio José Loustau (RDU El Carmen) 
  
Tabla: Personas que utilizaron las instalaciones deportivas por reservas especiales (clubes, partidos, 
entidades externas) 
Espacio Total 
CAMPO DE FUTBOL / RUGBY 10620 
CAMPO DE FUTBOL-7 1160 
FRONTON DE 30 METROS 1938 
FRONTON DE 40 METROS 1196 
GIMNASIO 47023 
PISTA DE TENIS-1 728 
PISTA DE TENIS-2 708 
PISTA DE TENIS-3 670 
PISTA DE TENIS-4 1280 
PISTA DE TENIS-5 82 
PISTA POLID. PAB. 50872 
PISTA POLIDEPORTIVA - A 14228 
PISTA POLIDEPORTIVA - B 27040 
PISTA POLIDEPORTIVA - C 2900 
SALA DE AEROBIC 42469 
SALA SQUASH DERECHA 220 
SALA SQUASH IZQUIERDA 220 
MUSCULACIÓN 54430 
PISCINA 4094 
Total general 261878 
  
Tabla: Personas que utilizaron las instalaciones deportivas por reservas ordinarias (comunidad 
universitaria y externos) 
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Espacio Total 
CAMPO DE FUTBOL / RUGBY 0 
CAMPO DE FUTBOL-7 190 
FRONTON DE 30 METROS 1820 
FRONTON DE 40 METROS 1016 
GIMNASIO 0 
PISTA DE TENIS-1 1130 
PISTA DE TENIS-2 1004 
PISTA DE TENIS-3 782 
PISTA DE TENIS-4 226 
PISTA DE TENIS-5 278 
PISTA POLID. PAB. 2830 
PISTA POLIDEPORTIVA - A 7890 
PISTA POLIDEPORTIVA - B 3920 
PISTA POLIDEPORTIVA - C 1380 
SALA DE AEROBIC 0 
SALA SQUASH DERECHA 1238 
SALA SQUASH IZQUIERDA 1442 
Total  25146 
 
 
Tabla: Número de usos de los espacios deportivos 
Espacio Total horas 
CAMPO DE FUTBOL / RUGBY 532 
CAMPO DE FUTBOL-7 77 
FRONTON DE 30 METROS 1385 
FRONTON DE 40 METROS 806 
GIMNASIO 1341 
PISTA DE TENIS-1 929 
PISTA DE TENIS-2 856 
PISTA DE TENIS-3 726 
PISTA DE TENIS-4 753 
PISTA DE TENIS-5 180 
PISTA POLID. PAB. 2792 
PISTA POLIDEPORTIVA - A 1463 
PISTA POLIDEPORTIVA - B 1744 
PISTA POLIDEPORTIVA - C 283 
SALA DE AEROBIC 1207 
SALA SQUASH DERECHA 672 
SALA SQUASH IZQUIERDA 774 
MUSCULACIÓN 5443 
PISCINA 2047 
R.D.U. ZARANDONA 3037 
Total general 27047 
 
Tabla: Número de horas de utilización de los espacios deportivos 
Espacio Total 
CAMPO DE FUTBOL / 
RUGBY 

10620 

CAMPO DE FUTBOL-7 1350 
FRONTON DE 30 METROS 3758 
FRONTON DE 40 METROS 2212 
GIMNASIO 47023 
PISTA DE TENIS-1 1858 
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PISTA DE TENIS-2 1712 
PISTA DE TENIS-3 1452 
PISTA DE TENIS-4 1506 
PISTA DE TENIS-5 360 
PISTA POLID. PAB. 53702 
PISTA POLIDEPORTIVA - A 22118 
PISTA POLIDEPORTIVA - B 30960 
PISTA POLIDEPORTIVA - C 4280 
SALA DE AEROBIC 42469 
SALA SQUASH DERECHA 1458 
SALA SQUASH IZQUIERDA 1662 
MUSCULACIÓN 54430 
PISCINA 4094 
R.D.U. ZARANDONA 30370 
Total general 317394 
  
 
 SERVICIO DE MEDICINA DEL DEPORTE FUNCIÓN PREVENTIVA Y 

ASISTENCIAL.- 

 Durante el curso académico 2002-03, se han realizado un total de 884 actuaciones en este 
Centro.  
 En el apartado de función preventiva (reconocimientos de aptitud deportiva) se han realizado 
un total de 340 actuaciones. En el primer trimestre, las actuaciones se han centrado fundamentalmente 
en la revisión de equipos, tanto universitarios como ajenos a la comunidad universitaria. 
 Estas actuaciones se dividen en primera vez y revisiones y cada una de ellas, a su vez, se 
divide en exploración general (G), test de esfuerzo (T) y exploración del aparato locomotor(L). 
 Las actuaciones realizadas por primera vez suman un total de 284 y corresponden 87 a 
exploración general, 106 a test de esfuerzo y 91 a exploración del aparato locomotor. Hay que destacar 
que  predominan los usuarios ajenos a la comunidad universitaria con un 52.2% de media. 
 Las revisiones suman un total de 56 actuaciones, que corresponden 12 a exploración general, 
31 a test de esfuerzo y 13 a exploración del aparato locomotor. En este apartado, predominan los 
universitarios con un 55.6% de media. 
 En el apartado de Test de esfuerzo, se han realizado un total de 137 test. Hay que destacar que 
los tests PWC-170, realizados en cicloergometro y que se incluyen en el protocolo de los 
reconocimientos de aptitud deportiva, suponen un  78.1 % del total de los tests realizados. Esto traduce 
el escaso interés de los universitarios por los tests específicos y de gran valor para la planificación del 
entrenamiento deportivo. Destaca que el 75.2% de los test específicos realizados corresponden a 
personas no universitarias. 
 También hay que destacar que el 76.6% de los tests realizados en el Centro, corresponden a 
deportistas vistos por primera vez, mientras que el 23.3% restante corresponde a revis iones. Estos 
datos traducen la inquietud de los universitarios por saber como se encuentran físicamente en un 
momento dado, pero no por conocer los cambios producidos por una práctica deportiva continua. 
 En la asistencia en consultas  y que nosotros denominamos parcela asistencial, se han 
realizado un total de 608 actuaciones  
 En este apartado asistencial dividimos, al igual que en el preventivo, en primera vez y 
revisiones. Y cada uno de estos en consultas de Traumatología, Ortopedia, Cardiovascular, Medicina 
del deporte,  Nutrición, Respiratorio y Planificación del Entrenamiento 
 Del total de 608 actuaciones en la parcela asistencial, 269 corresponden a primera vez, 
distribuyéndose 178 a traumatología, 6 a ortopedia, 5 a cardiovascular, 77 a medicina del deporte y  3 
a nutrición. En cuanto a revisiones corresponden 103 actuaciones, que se distribuyen  en  85 a 
traumatología, 1 a ortopedia, 2 a cardiovascular, 16 a medicina del deporte y 3 a nutrición. Por último 
quedan 140 urgencias y 90 consultas de enfermería. En líneas generales, el porcentaje de universitarios 
supera  el 70% en las consultas de la parcela asistencial. 
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  En relación a los estudios radiológicos, se han realizado un total de 85 placas. 
FUNCIÓN DOCENTE. 
 Durante este curso académico 2002-03, han acudido a este Centro los alumnos de la asignatura 
de Fisiología del Ejercicio impartida en 1º de Maestro de Educación Física, con un total de 200 
alumnos.. 
 En la actualidad se esta buscando la formula adecuada para institucionalizar este Centro como 
lugar de prácticas y así reconocer oficialmente la labor de docencia realizada por su personal.   
ASISTENCIA A COMPETICIONES. 
 Se han atendido las competiciones programadas en el día del deporte universitario, dentro de 
la Semana de Acogida del Universitario. 
 Se ha cubierto la asistencia médica en el Campeonato de España Universitario de Baloncesto, 
celebrado del 9 al 11 de Abril de 2002. 
Se ha cubierto la asistencia médica en el Campeonato Náutico Interuniversidades, celebrado el día 20 
de Abril de 2002 
   
INCIDENCIAS.  
 Como incidencias a mencionar, destaca la evacuación de un universitario en ambulancia por la 
luxación de la rótula derecha. 
INVERSIONES. 
 Se ha adquirido un nuevo medidor de lactatos, que tiene la ventaja de ser más rápido y fácil de 
usar, lo que repercute en la exactitud de sus medidas.  
NECESIDADES DEL CENTRO. 
 Entre las necesidades del Centro, destaca la adquisición de un Ecógrafo, imprescindible para 
el diagnostico de la Miocardiopatia Hipertrófica, enfermedad que presenta el mayor índice de Muerte 
Súbita en deportistas jóvenes y que es una exploración previa imprescindible ante la realización de 
cualquier test de esfuerzo. 
 
SERVICIO DE ASESORAMIENTO Y ORIENTACIÓN PERSONAL 

 
1. Consultas individuales 
 
a) Psicológica 
 
Nº solicitudes de consulta: 92 
Sexo:  Varones 38, Mujeres 54 
PAS: 14    PDI: 11 
Informes de valoración: 2 (previa solicitud expresa de Inspección de Servicios) 
Motivos consulta 
- Sintomatología ansiosa en general 
- Problemas de rendimiento académico 
- Sintomatología depresiva 
- Problemas familiares y de pareja  
- Baja autoestima 
- Problemas en las relaciones sociales. 
Nº de sesiones: 488 
Media de sesiones por paciente: 5’3  
Derivación a: 
Salud Mental: 11 casos 
Cursos: 51 casos 
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b) Pedagógica 
Nº solicitudes consulta: 36 
Sexo:  Varones 12, Mujeres 24 
Motivos consulta 
- Técnicas de estudio 
- Orientación vocacional 
- Planificación del tiempo 
Nº de sesiones: 89 

 
 
2. Cursos impartidos 
  
a) Cursos autoayuda SAOP 
 
Curso Promoción 

educativa 
Nº Ediciones Nº horas 

edición 
Total 
asistentes 

Técnicas de Estudio 
SI 

5 12 58 

Control de Ansiedad 
ante los Exámenes 

SI 12 12 70 

Técnicas de Relajación NO 12 12 69 
Fobia Social SI 6 18 91 
Mejora de la Memoria  SI 3 12 42 
 
En total 
37 ediciones realizadas, 492 horas de curso impartidas a 330 beneficiarios. 
 
b) Otros cursos SAOP 
 
Curso Promoción 

educativa 
Nº Ediciones Nº horas 

edición 
Total 
asistentes 

Habilidades sociales 
para alumnos con 
discapacidad 

NO 
2 12 11 

Curso Verano Programas 
de Salud Comunitaria  

SI 
(Universidad 
del Mar) 

1 30 - 

Curso Verano Calidad en 
los Servicios 

SI 
(Universidad 

1 30 91 
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Universitarios de 
Atención a 
Discapacitados (Stgo. de 
Compostela) 

de Stgo. de 
Compostela) 

Total beneficiarios: 112 
c) Cursos ajenos 
 
Curso Impartido para Ediciones Horas 

edición 
Asistentes 

Habilidades Sociales Servicio Universitario de 
Voluntariado 

1 12 15 

Técnicas de Estudio Dpto. RRHH UMU 2 16 15 
Control de Ansiedad Dpto. RRHH UMU 2 16 11 
Habilidades Sociales Dpto. RRHH UMU 2 16 12 
Habilidades de Atención 
al Usuario 

Dpto. RRHH UMU 2 20 34 

Habilidades Sociales CPR 1- Consejería de 
Educación 

1 15 62 

Total beneficiarios: 149 
 
3. Sala Relajación 
 
Nº solicitudes derivadas de consulta: 19 
Nº solicitudes libre acceso: 42 
Sexo:  Varones 23, Mujeres 38 
Nº de sesiones: 88 
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4. Participación en Proyectos  
 
Proyecto Europeo Intercambio de Experiencias sobre Alumnos Universitarios con Discapacidad 
 
Proyecto Nacional Mejora de la Calidad en los Servicios de Atención a Alumnos Universitarios con 
Discapacidad 
 
 
5. Unidad de Atención a Alumnos con Discapacidad 
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Solicitudes de Información 
1. Personales ............................ 36 
2. Telefónicas........................... 51 
3. E-Mail ................................. 39 
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Solicitudes de Intervención 
1. Alumnos con discapacidad ..........................................19 
2. Departamentos o Centros UMU...................................7 
3. Institutos de Educación Secundaria ..............................3 
4. Comunidad Autónoma ................................................2 
Total de Solicitudes de Intervención: 31 
 

Intervenciones Realizadas 
El total de intervenciones supera a las solicitudes de intervención debido a que en varias ocasiones las 
acciones emprendidas están combinadas (informe + consulta individual, etc) 
1. Informes.....................................................................18 
Informes en los que se describe la situación específica del alumno, con las características afectadas por la 
discapacidad y que afectan o pueden afectar a su rendimiento académico o informes en los que se señala una 
demanda del discapacitado y que no se puede abordar desde el Servicio, transmitiéndose al Vicerrectorado 
de Estudiantes. 
Informes de evaluación---------------------------------------------------------------------- 16 
Informes de situación (remitidos a Vicerrectorado) ---------------------------------------- 2 
 
2. Consulta Individual.....................................................14 
Se han derivado a consulta psicológica o pedagógica del SAOP. 
Consulta Psicológica-----------------------------------------------8 
Consulta Pedagógica-----------------------------------------------4 
Ambas ---------------------------------------------------------------2 
3. Adaptaciones..............................................................12 
En este apartado hemos de señalar las siguientes: 
De acceso a la evaluación -----------------------------------------7 
De acceso a la toma de apuntes-----------------------------------2 
De acceso a prácticas ----------------------------------------------2 
De acceso a instalaciones -----------------------------------------1 
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4. Otras..........................................................................3 
Situaciones específicas que se han completado con sesiones en la Sala de Relajación o, por ejemplo, la que 
acabó con la puesta en marcha del Video Forum. 
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Cursos 
Se han impartido dos ediciones del curso de Habilidades Sociales del SAOP a este colectivo, 
readaptando los contenidos del curso a la situación de estos alumnos así como a estrategias de 
resolución de situaciones-problema que se puedan encontrar. 
Dos ediciones, doce horas cada una. Asistentes en total: 11 alumnos con algún tipo de discapacidad. 
La valoración por parte de los asistentes ha sido muy positiva. 
 

Puesto de Informática Adaptado * Datos de Utilización 
 
Nº Usuarios ---------------------------------------------------------21 
Horas Utilizadas (reserva previa)---------------------------------633 
Media de Horas por Usuario --------------------------------------30,14 
 
Actividades para las que se efectúa la reserva de puesto 
Digitalización de apuntes 
Trabajos de clase 
Uso de Internet 
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Ayudas Técnicas 
 
Préstamos de equipos previa solicitud y valoración positiva por parte de la Unidad, a alumnos que por 
su discapacidad les resulte necesario: 
 
Ordenador portátil 
En préstamo especialmente para situaciones de evaluación, realización de prácticas o, 
excepcionalmente, toma de apuntes. 
Préstamos realizados durante el curso: 12 
Días de préstamo: 186 
 
Grabadora digital 

En préstamo para situaciones concretas de prácticas o, excepcionalmente, toma de apuntes. 
Préstamos realizados durante el curso: 9 
Días de préstamo: 91 

 
Emisora de FM 

En préstamo para refuerzo auditivo de clase a alumnos hipoacúsicos. 
Préstamos realizados durante el curso: 2 
Días de préstamo: 109 

 
 

Asistencia a Reuniones o Congresos 
 
Asistencia a la VII Reunión sobre Universidad y Discapacidad en noviembre 2002. 
 
Asistencia II Reunión sobre Calidad en Servicios Sociales Universitarios, en octubre 2002. 
 
Asistencia Curso Formación Ayudas Técnicas y Nuevas Tecnologías con Alumnos Universitarios con 
Discapacidad en febrero 2003. 
 
Asistencia Reunión informativa sobre Programas Europeos Sócrates, en junio 2003. 
 
Asistencia Jornadas Universidad y Discapacidad en julio 2003. 

Video Forum 
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Desde enero 2002 se inicia una actividad propuesta por un reducido grupo de alumnos con 
discapacidad, la realización de un video forum entre ellos con visionado de películas de su elección 
(aprovechando la infraestructura de la Sala de Relajación) seguida de charlas y comentarios sobre la 
misma. Para nutrir las peticiones de este colectivo se realizó una petición a la Biblioteca Regional 
asignando esta un carné para préstamo semanal en su Mediateca a nombre de la Unidad. 
Semanalmente el técnico del Servicio retira los títulos solicitados por los alumnos y devuelve los de la 
semana anterior. 
Este sistema ha funcionado con regularidad y sin ningún problema desde la fecha que se inició, 
deteniéndose al comienzo de la temporada de exámenes.  
 
Sesiones realizadas: 38 
 
 
SERVICIO DE INFORMACIÓN UNIVERSITARIO. 

 
Listas de distribución.-  
 
 Se ha alcanzado un alto grado de penetración de las listas de distribución gestionadas por el 
SIU, no sólo dentro de la propia Universidad de Murcia, sino también con suscriptores externos a 
nuestra institución, dando muestras del interés que suscitan las noticias generadas o relacionadas con 
la Universidad de Murcia, con una media del  52% de suscriptores externos. 
 

Lista alumnos .-  Suscritos --- 615 

Lista agenda - Suscritos --- 748 

Lista prensa - Suscritos --- 952 

Lista boletines - Suscritos --- 1280 

Lista novedades - Suscritos --- 1513 
 
 Difusión telemática de Información (listas de distribución de correo electrónico) 
 
Todos los días laborables se difunde un mensaje con un boletín de noticias de prensa. El 78 % de los 
días en mensaje se envía antes de las 9:30 horas de la mañana. El 22 % de los días restantes el mensaje 
se envía antes de las 11:00 horas. 
Todos los días laborables se difunde un mensaje con un boletín de noticias de los Boletines Oficiales 
(BOE, BORM y DOCE). El 67 % de los días en mensaje se envía antes de las 9:30 horas de la 
mañana. El 33 % de los días el mensaje se envía antes de las 11:00 horas. 
Una vez por semana se envía un Boletín con las novedades introducidas en el sistema web de la 
Universidad de Murcia. 
 
 
Oficinas.- 
 
 Durante el curso 2002/03 se ha llevado a cabo el traslado de las Oficinas de Atención al 
Público de los dos campus: por un lado, la Oficina del Campus de Espinardo se ha trasladado desde la 
Fac. de Veterinaria al Centro Social Universitario; por otro, la situada en el Campus de La Merced, se 
ha trasladado desde el Aulario al Edif. de Asuntos Generales (frente a la Biblioteca Nebrija). 
Respecto al número de consultas atendidas en el Servicio, tanto presenciales como telefónicas; como 
puede observarse, si bien los meses de julio a octubre copan prácticamente el 50% de las consultas 
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(unas 7500 consultas mensuales), en el resto de meses, existe una línea más homogénea de alrededor 
de 3000 consultas mensuales. Y si en los últimos años, la Universidad de Murcia ha perdido alumnos, 
el incremento en el número de consultas se ha mantenido año a año.  

 
 
Bases de datos.- 
 
Ha habido un incremento en el número de consultas realizadas a las distintas bases de datos que se 
gestionan en el servicio, con un total de 107.000 consultas realizadas. Cabe destacar el incremento 
tanto en la base de datos de actividades como de prensa. 
 Asimismo, se realiza el mantenimiento de bases de datos para otros servicios, tales como 
VIMUR (Vivir en Murcia) y Base de datos de información general, ambas para el Servicio de 
Relaciones Internacionales; PUMBI, para el Servicio de Publicaciones; y DIRECCIONES, para el 
Vicerrectorado de Extensión y Proyección Universitaria y por último, la del Canal Universitario.  
 A partir del mes de marzo se puso en marcha también el Tablón de Anuncios con el fin de 
reducir el número de ‘anuncios’ llegados a lista anuncios@um.es; en este período, se han dado de alta 
339 usuarios, los cuales han introducido 248 anuncios. 
 
 
Publicaciones.-  
 
1. Se ha continuado la edición del Boletín de la Universidad de Murcia (BUMU) de forma 
quincenal, llegando al número 197. 
2. Se ha llegado al número 11 de la publicación de información general, ‘Gaudeamus’, mensual, 
destinada a informar a los universitarios sobre temas puntuales (por ejemplo: la Universidad 
Internacional del Mar, los proyectos y servicios de tecnología de la información que se encuentran a su 
disposición, las prácticas en empresas, ...), así como de una información más genérica, tales como 
cursos, becas, información de interés en el web, etc., contribuyendo por esta vía a complementar la 
información que se proporcione a nuestra Comunidad Universitaria por otros medios. 
3. Se ha consolidado la Guía de las Titulaciones como eje central de toda campaña informativa 
dirigida a los alumnos que van a iniciar sus estudios universitarios, con un formato en fichas que 
permite una distribución específica en función de los intereses de los alumnos. 
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4. Se ha elaborado la Guía de la Universidad, incluyendo como novedad la Agenda Académica 
2003-2004, así como su correspondencia en CD Rom. 
5. Edición especial de otra serie de guías y folletos informativos dirigidos a eventos de diversa 
índole, tales como jornadas, congresos ferias o exposiciones. 
 
Difusión información UMU.- 
 
1. Se ha asistido a las siguientes ferias y salones: 

Lorca2000, celebrado en marzo 
Campeonato Naútico Interuniversidades de Los Alcázares 
Feria del Turismo y Tiempo Libre – Torre Pacheco 
Feria de Empleo y postgrado – Torre Pacheco 
SICARM – Murcia 
Fiesta de la Ciencia – Murcia 
Feria de la Educación -- Alicante 

 
2. El Servicio de Información Universitario ha continuado participando en el Grupo de Trabajo 
de Servicios de Información Universitarios, cuyas reuniones se han celebrado en Castellón y Almagro, 
tanto como ponentes (Bases de datos comunes), como participantes.  
 
 
Captación de alumnos.- 
 
1. Actualización de la edición de la Guía de las Titulaciones 2003. 
2. Campaña de visita a los centros de la Región, con charlas para los alumnos de últimos cursos, 
sobre orientación al acceso a la Universidad de Murcia, tanto en lo que se refiere a la oferta de 
estudios como al propio proceso de preinscripción. Se han visitado 43 centros, con un total de 3000 
alumnos aproximadamente. 
3. Mayor participación en las actividades organizadas por la Red Regional de Centros de 
Información Juvenil  
4. Organización de las visitas guiadas de alumnos de secundaria por nuestra Universidad, visitando 
las distintas instalaciones de los dos principales campus. Visita de los centros de secundaria a la 
Universidad de Murcia  durante los días 31 de marzo, 4 y 11 de abril de 2003. El horario de desarrollo 
de las visitas ha sido de 9.30 a 13.30 h..El número de alumnos aproximado ha sido de 2500, 
pertenecientes a  unos 53 centros. 
5. Organización de la Feria de Stands, dentro de la Semana de Bienvenida Universitaria. 
6. Participación en la Jornada de Puertas Abiertas dirigida a padres de alumnos de primer curso, 
enmarcadas dentro de los actos de Bienvenida Universitaria. 
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Vicerrectorado de Extensión Cultural y 
Proyección Universitaria 
 
 
1. SERVICIO DE ACTIVIDADES CULTURALES 

 
Nuestros estudiantes, nuestro PAS y nuestros profesores al igual que el resto de la sociedad murciana, 
pudieron asistir durante el curso 2002/2003 a las 400 actividades culturales que llevó a cabo nuestra 
universidad, que contaron con más de 50.000 participantes. Desde la Coordinación General de todas las 
Aulas, destacaremos la actividad desarrollada en torno a la figura de Luis Cernuda, cuyo centenario de su 
nacimiento se conmemoraba durante este curso; así como la Quincena solidaria con Argentina, y el 
homenaje dedicado al profesor de esta universidad fallecido ahora hace un año, Miguel Rodríguez Llopis. Por 
su parte, el aula de Artes Plásticas ha realizado un total de 11 exposiciones -una de ellas itinerante por tres 
países europeos al amparo del Programa de la Comisión Europea Cultura 2000-, y ha convocado en su cuarta 
y tercera edición, respectivamente, los premios de Pintura y Fotografía. El Aula de Cine, con 75 
proyecciones en 35 mm. y 159 en formato vídeo, ha ofrecido una amplia muestra de tendencias 
cinematográficas, sobre todo con la proyección de títulos todavía en circuito comercial, y la realización de 
actividades retrospectivas como la dedicada al 50 aniversario de Una aventura vulgar. El Aula de Debate ha 
abordado seis mesas redondas, conferencias, seminarios y debates virtuales en la Red, con temas de gran 
trascendencia social y cultural, como el accidente del Prestige,  la investigación sobre las células madre, o 
Práctica cultural y acción ciudadana, etc.  
El Aula de Flamenco organizó recitales en colaboración con la Asociación Flamenca de la universidad, y 
clases magistrales con el cantaor Fosforito ; el Aula de Música realizó un total de 16 conciertos, a los que hay 
que sumar los 27 del Festival Internacional de Orquestas de Jóvenes, ofrecidos por toda nuestra geografía 
regional y nacional, pudiendo destacar la organización de seminarios como el dedicado a la composición 
musical en los años sesenta , que contó con la intervención de prestigiosos musicólogos, artistas y 
compositores de fama internacional. También destacaremos la actividad desarrollada por la Coral 
Universitaria en sus conciertos a lo largo de toda la campaña navideña. 
Por su parte, el Aula de Humanidades, tuvo a su cargo la organización de seminarios y cursos sobre diversas 
materias de gran repercusión en el mundo humanístico, actividad que se vio completada en este campo con  
la desarrollada por el Aula de Poesía que ofreció 34 recitales y 5 presentaciones de ediciones, convocando la 
tercera edición del Premio de Poesía “Dionisia García -Universidad de Murcia”, o realizando un homenaje al 
poeta José Hierro. Por último, el Aula de Teatro programó 42 actuaciones del grupo de teatro del Aula, la 
Compañía Andrés de Claramonte y otras compañías teatrales, así como el VII Festival Internacional de 
Teatro Universitario. 
 
1.1. Coordinación de Proyección Cultural 
 
Desde la Coordinación de Proyección Cultural incorporada este curso 2002-2003 al Servicio de Actividades 
Culturales, se impulsó la programación y realización de actividades que contasen con la participación de las 
diferentes Aulas, bien en su conjunto o en colaboración entre algunas de ellas. Este planteamiento, tomó 
forma en un primer proyecto que a su vez se tradujo en la realización de un Homenaje a Luis Cernuda, que, 
con motivo del centenario de su nacimiento, se desarrolló a lo largo de todo el otoño de 2002. Este proyecto 
agrupó no sólo conferencias, mesas redondas y un seminario en torno a la figura literaria de Luis Cernuda, 
sino también exposiciones plásticas, conciertos, proyecciones cinematográficas, recitales poéticos y 
representaciones teatrales. 
Especial menc ión merece también el ciclo dedicado a Argentina, y que bajo el título En la resistencia habita 
la esperanza. Quincena solidaria con Argentina, trató de acercarse y dar a conocer en profundidad las causas 
y consecuencias de la difícil crisis que atraviesa durante estos tiempos el citado país sudamericano; y ello a 
través de proyecciones cinematográficas, recitales musicales y foros de debate, donde se pusieron de relieve 
testimonios de personas directamente afectadas por esta realidad. 
 



Memoria Académica del Curso 2002/2003 

 129 

1.2. Aula de Artes Plásticas  
 
El Aula de Artes Plásticas inició el Curso Académico 2002-2003 bajo la dirección en funciones del profesor 
D. Juan Romera Agulló. La Comisión de Asesoramiento y Selección de Obras del Aula de Artes Plásticas 
(compuesta por el Sr. Vicerrector, D. Conrado Navalón Vila; los profesores D. Abraham Esteve y D. Juan 
Antonio Lorca; Dª Roxana Rodríguez-Guisado Bolinches, Dª Mª Ángeles Sánchez Rigal y los pintores D. 
Antonio Martínez Mengual y D. Francisco Cánovas Almagro), programó el ciclo de exposiciones que 
conformaron la actividad durante el curso académico. 
A lo largo del curso académico el Aula ha realizado un total de 11 exposiciones en la Sala Luis Garay, cuyos 
autores donaron a la Universidad diferentes obras pictóricas, escultóricas y fotográficas, que han reportado a 
la institución un patrimonio valorado en más de 49.000 € (8.000.000 pesetas), como podemos comprobar en 
el anexo adjunto. 
Por otra parte, la programación de mesas redondas que han tenido lugar con motivo de las inauguraciones de 
cada una de las exposiciones, pretendían abordar diferentes temas que despertaran el interés y el debate 
dentro del amplísimo campo de las Artes Plásticas. Para ello, se contó siempre con la presencia de expertos 
docentes y autores de reconocido prestigio, que analizaron materias tan interesantes como la Conservación y 
restauración, la fotografía creativa, el tratamiento de la luz o el nuevo mecenazgo. 
En el ámbito de toda esta actividad, destacaremos la ejecución del proyecto titulado Investigación 
Pedagógica en la Imagen Digital y su creación a través de un grupo de arte , incluido en el marco de 
“Acciones específicas, innovadoras y/o experimentales en el campo de las artes visuales y contemporáneas”, 
del macro-programa europeo Cultura 2000, que la comunidad Europea ha subvencionado a 100 proyectos de 
toda Europa, de los cuales, 8 fueron proyectos españoles y uno de ellos el presentado por la Universidad de 
Murcia. Se trató de un proyecto subvencionado  con 136.300 Euros (más de 22.000.000 de Pts.) por la 
Comunidad Europea, en la que participaron además de la Universidad de Murcia -desde donde se dirigió el 
proyecto-, la Universidad de Valencciennes et du Hainaut-Cambrésis. (Francia) y la Accademia di Belle Arti 
de Palermo (Italia) 
A partir del texto “Las ruinas circulares” de Jorge Luis Borges, el proyecto se concretó en la realización de 
15 obras pictóricas (cinco por cada institución) inspiradas en ese texto, 4 imágenes digitalizadas, la edición 
de un CD interactivo y la apertura de una página WEB (http://www.um.es/artedigital/) que constituyen la 
base del trabajo de investigación propiamente dicho. Todo ello se vio completado con la realización de tres 
exposiciones (una en cada uno de los países) y la edición de trípticos de las mismas y un catálogo-memoria 
de todo el proyecto elaborado y traducido a los dos idiomas de los países coorganizadores. 
Por otra parte, mencionar que un patrocinador habitual del Aula como es el caso  de la “Hostería Palacete 
Rural La Seda”, respaldó nuevamente la ya cuarta edición  del  Premio de Pintura del Aula de Artes 
Plásticas de la Universidad de Murcia , incrementando la dotación del premio en un 100 %, por lo que 
actualmente asciende a 6.000 €. A este patrocinio se sumará este curso y por tercera vez consecutiva la 
galería de Arte Art-Nueve, bajo cuyo auspicio se convocó el III Premio de Fotografía del Aula de Artes 
Plásticas de la Universidad de Murcia. El jurado de dicho certamen seleccionó un total de veintitrés 
fotografías que fueron expuestas en la mencionada galería. 
Por último,  destacar que merece una mención especial la continuidad del Taller de Investigación en las 
Artes Visuales y Plásticas en el Campus de Espinardo. El Taller ha contado en esta edición con un total de 
107 alumnos interesados en perfeccionar diferentes técnicas de pintura y dibujo, optando por la realización 
de diferentes Cursos de Promoción Educativa como medio para profundizar en el estudio de determinadas 
técnicas plásticas. La Universidad de Murcia consolida, pues, un espacio bien definido donde tienen cabida 
todos los interesados en el mundo del arte en cualquiera de sus facetas. 
Relación de Autores que han donado obras a la Universidad de Murcia durante el Curso Académico 
2002-2003: 
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Autor Título Fecha Donación Euros Pesetas  
 
Antonio Martínez Mengual El Amante (Óleo / lienzo, 180 

x 180 cm) 
2002-Oct-14 5.000 831.930 

Alejandro Ignacio Carro Serie evocaciones, Sin Título 
(Oleo / tabla, 122 x 122 cm.), 

2002-Oct-31 2.404’05 400.000 

Virginia Bernal Mendez Sin Título (Impresión digital, 
45 x72’5 cm.) 

2002-Nov-25 490 81.529 

Proyecto Investigación 
Pedagógica en la 
imagen.... 

Relación de quince obras de 
arte realizadas por artistas de 
las universidades de Murcia 
(España, Valenciennes 
(Francia) y Academia de 
Bellas Artes de Palermo 

2002-Dic-20 33.750 5.615.528 

Yoya Durán (Gloria Durán 
Hernández-Mora) 

Baker Scope (Mixta/madera, 
200 x 50 x 10 cm) 

2003-I-31 1.503 250.000 

Eduardo Pérez Salguero 00.02 (Mixta/lienzo 114 x 
162) 

2003-II-28 1.055 175.000 

 Eva 
Santos Sánchez-Guzmán 

El orden es imposible 
(Collage/Poliuretano 
expandido, 57 x 30 x 17 cm.), 

2003-III-28 451 75.000 

 Francisco 
Caballero Cano 

Arbol (Policromía / Madera, 
100 x 50 cm.), 

2003-IV-30 1.202 200.000 

 Ángela 
Mula 

”La Seguiriya” y “El paso de 
la seguiriya” grabados: 
carborundum y 
aguafuerte/tela; color : sepia, 
sanguino y verde; dos 
planchas, 65 x 61 cm.; Prueba 
de autor, I/III) 

2003-V-30 601 100.000 

 Francisco 
Segovia 

Estructura (Mixta / tabla, 116 
x 89 cm.), 

2003-VI-26 3.000 500.000 

  
Total.......................  49.456’05 8.228.794 
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1.3. Aula de Cine 
 
El Aula de Cine, por su parte, ha ofrecido en su doble vertiente de programación en vídeo y proyecciones en 
35 mm., una amplia muestra de tendencias cinematográficas que abarcan desde los orígenes del cine hasta 
las producciones más actuales. 
Destacado ha sido el espacio dedicado a la programación en vídeo, que este curso se ha hecho extensivo a la 
sala de proyecciones del Centro Social Universitario. Destacan los Ciclos dedicados a Woody Allen, 
Cineastas españolas, Dos clásicos de la Literatura en la pantalla: Alejandro Dumas y Víctor Hugo, 
Eurowestern o Cine Italiano Contemporáneo; así como la programación realizada en torno a la  Quincena 
solidaria con Argentina. 
Mención especial merecen también las sesiones dedicadas a la proyección de cortos realizados en las dos 
ediciones (III y IV) del Curso Práctico de Cortometraje en Vídeo,  y las dos primeras ediciones del Curso 
Iniciación a la Edición Digital por Ordenador. También habremos de destacar la realización de mesas 
redondas que conformaron el ciclo dedicado al Cincuenta Aniversario de Una Aventura Vulgar, película con 
la que se inició el cine de cortometraje en Murcia. En el marco de estos actos, se presentó la edición facsímil 
de Encuadre, revista cinematográfica murciana, recuperada por el Aula de Cine tras décadas de olvido. 
 
1.4. Aula de Debate  
 
En su objetivo primordial de establecer cauces que estimulen la reflexión y el análisis en torno a todos 
aquellas cuestiones que afectan a la sociedad en general -y a la Región de Murcia en particular- de manera 
que la universidad contribuya a proporcionar los resortes necesarios que ayuden a comprender los 
mecanismos y engranajes sociales, políticos e ideológicos de cualquier época, y al desarrollo de una opinión 
pública más objetiva, múltiple y crítica, este curso académico, el Aula de Debate ha organizado mesas 
redondas, coloquios y encuentros sobre temas de actualidad e interés general como por ejemplo las jornadas 
sobre Práctica Cultural y Acción ciudadana, Quincena solidaria con Argentina, o los debates virtuales 
dedicados a temas tan candentes como la Investigación sobre células madre, el accidente del Prestige, el 
Empleo o la inflación y el euro. 
 
1.5. Aula de Flamenco 
 
Durante este curso académico, el Aula de Flamenco continuó su actividad docente con la impartición de los 
cursos sobre Guitarra Flamenca (ya en su séptima edición) y que contó con la presencia del profesor Oscar 
Herrero; el ciclo dedicado a Maestros del Flamenco en la Universidad de Murcia. Clases Magistrales con 
Fosforito,  o el dedicado a  la Iniciación al Flamenco: El Flamenco, una poesía popular, realizado en 
colaboración con la Asociación Flamenca de la Universidad. 
En el apartado de recitales, destacaremos el realizado por Antonio Ayala El Rampa, dentro de las 
actividades organizadas con motivo del Homenaje a Luis Cernuda. 
 
1.6. Aula de Humanidades 
 
Incorporada este curso 2002-2003 al Servicio de Actividades Culturales, y tras un paréntesis de inactividad 
que se remontará a 1989, inició su nueva singladura con el ciclo Del culto de los libros, para continuar con 
actividades enmarcadas en la Quincena solidaria con Argentina, Homenaje al poeta José Hierro; el 
Homenaje a Hugo Von Hofmannsthal: Un aniversario Epistolar. El centenario de Lord Chandos y el Curso 
Danza educativa. Pedagogía y análisis del movimiento . Destacaremos igualmente las presentaciones de 
libros como El arte de contar: una iniciación. Un ensayo metodológico y antropológico acerca de la 
textualidad, de Miquel Metzellin,  y Los reinos de Santayana. 
 
1.7. Aula de Música 
 
Por su parte, el Aula de Música, en colaboración con el Servicio de Promoción Educativa programó la 
realización del curso dedicado a La Composición musical en la España de los Sesenta, que contó con la 
presencia de compositores y musicólogos de renombrado prestigio internacional como Antón García Abril y 
Tomás Marco, Yvan Nommick, así como el guitarrista José Mª Gallado, entre otros. 
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En lo referente a conciertos destaca la realización de los conciertos de Guitarra y canto , así como el de Coro 
y Guitarra (Coral Discantus); la segundas Jornadas sobre Composición Canción de Autor, llevada a cabo en 
colaboración con la Asociación Murcia Canción de Autor, el VIII Encuentro de Música de Cámara, que 
convocó a agrupaciones musicales como el Quinteto de Metales Renaixer o el Dúo de piano y cello (Luis 
Puelles y Alfonso Madrona); o las actuaciones y fiestas solidarias enmarcadas en las actividades de la 
Quincena solidaria con Argentina. 
Por otra parte, la nueva singladura acometida por la Coral Universitaria bajo la dirección otro año de D. 
Emilio Cano Molina, ha visto consolidado su esfuerzo en la participación en varios actos académicos de 
nuestra Universidad, así como en diferentes lugares de nuestra geografía regional hasta  computar un total de 
dieciséis conciertos. 
Por último, del Festival Internacional de Orquestas de Jóvenes resaltar que en esta su vigésimo 
primera edición participaron un total de ocho orquestas (cinco extranjeras y tres españolas, 
provenientes en esta ocasión de Moldavia, Dinamarca y Albania, Madr id y Murcia, respectivamente), 
las cuales ofrecieron un total de 27 conciertos a lo largo de nuestra geografía regional. Destacaremos 
en esta ocasión la presencia del director de orquesta Dieter Lange que, al frente de la Orquesta 
Internacional de Jóvenes 2003, ofreció el concierto de clausura cuya gran calidad musical tuvo una 
especial acogida por parte del público. 
 
 
1.8. Aula de Poesía 
 
El Aula de Poesía inició su programación para el curso 2001-2002 con un recital del poeta Francisco Brines, 
con motivo del homenaje a Luis Cernuda, para continuar con lecturas a cargo de poetas de tan elevada talla 
literaria como Jorge Rirchmann, Andrés Trapiello , José Angel Cilleruelo , A. Colinas o Juana J. Marín 
Saura; destacando igualmente la colaboración del Aula en la  realización del ciclo “Murcia Ardentísima 
2003”, el Homenaje a José Hierro (realizadas en colaboración con el Aula de Humanidades), o el Tercer 
ciclo de Poesía Temática Alicante -Murcia ; así como la realización por cuarto año consecutivo del ciclo Los 
jueves de Julio, recitales programados en esta ocasión en el bar Los cuatro gatos. 
En el marco de toda esta actividad destacaremos la llevada a cabo con la presentación de las ediciones de 
libros como los de los autores Antonio Soto, Antonio Marín Albalate o José A. Martínez Muñoz. En materia 
de formación, destacar como la realización de los cursos y talleres de poesía, dedicados al IV Curso de 
Poesía: La Poesía Clásica (Grecia y Roma), o el I Taller de Escritura. 
Igualmente, destacada mención merece la convocatoria del III Premio de Poesía “Dionisia García-
Universidad de Murcia”, dotado con 250.000 pts. y la publicación de la obra, y dirigido a poetas noveles. 
 
1.9. Aula de Teatro 
 
Para finalizar esta memoria, mencionaremos que el Aula de Teatro comenzó su singladura para este curso 
con la presentación de la obra Juegos Prohibidos, de Alberto Miralles, fruto de la colaboración entre el Aula 
de Teatro la Universidad de Murcia y la Escuela Superior de Arte Dramático de Murcia, en la Universidad 
Internacional de Andalucía con sede en Baeza y en el Festival de Teatro Universitario  en Almería. A ello 
siguieron las representaciones del montaje  estrenado en el curso anterior Cuatro corazones con freno y 
marcha atrás, de Jardiel Poncela, y la puesta en escena de La fiesta de Juan Rana basado en entremeses del 
Siglo de Oro y con dramaturgia de César Oliva, que, tras su estreno en la sala Turlg de la Universidad de 
Lieja, fue representada diferentes lugares de nuestra región y de la geografía española, participando como 
grupo invitado en certámenes como  el I Encuentro Universitario Itinerante de Artes Escénicas, organizado 
por la Universidad Carlos III de Madrid en León. 
Mención relevante merece la realización en la Universidad de Murcia del VII Festival Internacional de 
Teatro Universitario, que contó con la presencia de grupos teatrales universitarios procedentes de Alicante, 
Albacete, Lugo, Complutense de Madrid, Vigo y Almería. Esta actividad de intercambio de experiencias  y 
docente, se vio completada con la realización de cursos como el Taller de Interpretación: El juego del Actor. 
Por último, mencionar que la Sala Isidoro Máiquez sirvió de escenario  a otros grupos teatrales como los 
integrantes del Festival Internacional de Títeres 02, o la Compañía Teatro del Matadero, así como los actos 
de clausura del Curso Académico del Aula de Mayores,  que ofrecieron una variada muestra de obras 
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teatrales, constituyendo para alguno de ellos la primera experiencia teatral en una sala con la dotación técnica 
adecuada. 
 

Resumen cuantitativo de las actividades de las diferentes Aulas  
Curso 2002-2003 

 
COORDINACIÓN 
 

Actividad Núm. de actividades Asistencia 
Presentaciones 1 41 
Cursos, Seminarios y Ciclos 3 3.850 
Exposiciones 5 2.665 
Recitales Musicales 4 659 
.1.4 Totales 13 7.223 * 
 
AULA DE ARTES PLASTICAS 
 

Actividad Núm. de actividades Asistencia 
Exposiciones 11 3.933 
Mesas Redondas y Tertulias 10 507 
Cursos Taller de Artes Plásticas 5 107 
Recitales Inauguraciones 9 1.566 
Visitas guiadas 20 505 
Totales 55 6.618 
 
AULA DE CINE 
 

Actividad Núm. de actividades Asistencia 
Seminarios y conferencias: 7 704 
Proyecciones cinematográficas:   
Paraninfo 75 8.310 
   
Proyecciones de vídeo:   
Campus de La Merced 49 3.033 
Campus de Espinardo 28 865 
Totales 159 12.912 
 
* Estos asistentes se hallan incluidos igualmente en las distintas aulas que colaboraron en este ciclo. 
 
AULA DE DEBATE  
 

Actividad Núm. de actividades Asistencia 
Seminarios 4 523 
Conferencias 6 255 
Mesas Redondas 6 288 
Debates Virtuales 3 55 
Totales 19 1.121 
 
AULA DE FLAMENCO  
 

Actividad Núm. de actividades Asistencia 
Recitales 1 100 
Cursos, conferencias y seminarios 3 476 
Totales 4 576 
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AULA DE HUMANIDADES  
 

Actividad Núm. de actividades Asistencia 
Seminarios y cursos 3 591 
Mesas Redondas y Conferencias 6 472 
Totales 9 1.033 
 
AULA DE MUSICA 
 

Actividad Núm. de Actuaciones Asistencia 
Festival Int. de Orquestas Jóvenes 27 4.700 
Cursos y Seminarios, Proyecciones 1 43 
Conciertos 16 4.049 
Coral Universitaria  16 3.711 
Totales 60 12.503 
 
 
 
 
 
 
AULA DE POESIA 
 

Actividad Núm. de actividades Asistencia 
Cursos 2 49 
Ediciones y presentaciones 4 199 
Recitales 34 1.889 
Totales 40 2.137 
 
AULA DE TEATRO 
 

Actividad Núm. de actividades Asistencia 
Seminarios y Festivales 2 989 
Representaciones. Sala Máiquez 29 2.295 
Representaciones. Otras salas 15 3.225 
Totales 46 6.509 
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SERVICIO UNIVERSITARIO DE VOLUNTARIADO  

 
1. CURSOS DE FORMACION 
Una de las líneas de actuación del SUV es la  organización de cursos de formación de voluntarios con 
contenidos específicos (mayores, enfermos crónicos, discapacitados físicos y psíquicos, medio 
ambiente, etc.). Este curso se han realizado los siguientes, solo del S.U.V. o en colaboración con otras 
asociaciones y ONG’s: 
 
1.1. Curso de Verano: Universidad Internacional del Mar 
"El voluntariado como un nuevo modelo de participación social" 
1.1.1. Fechas: 23, 24, 25 y 26 de Septiembre de 2002 
1.1.2. Ponentes 
"Poderes públicos y promoción del voluntariado: El Plan Estatal del Voluntariado 2001-2004" 
Ilma. Sra. Dª. Mª Teresa Mogín Barquín 
 
“Estado actual de los Derechos Humanos en la Unión Europea”  
Excma. Sra. Dª Carmen Cerdeira Morterero  
 
"El Voluntariado en los países de la Unión Europea”  
Excma. Sra. Dª. Francisca Sauquillo Pérez del Arco 
 
"El Voluntariado en el siglo XXI: Una valoración crítica" 
Prof. Dr. D. Manuel Enrique Medina Tornero 
 
"Los itinerarios del voluntariado" 
Sr. D. Ángel Ignacio Fernández Niño 
 
"Respuestas actuales ante la globalización" 
Prof. Dr. D. Miguel López Bachero 
 
"Voluntariado e Interculturalidad" 
Excmo. Sr. D. Antonio Garrigues Walker 
 
"Universidad y Acción Solidaria" 
Moderador: Prof. Dr. D. Eduardo Osuna Carrillo de Albornoz 

 
Sr. D. Jordi Tolrá Mabilón. Universidad Autónoma de Barcelona 
Prfa. Dra. Dª Cristina Bernis Carro. Universidad Autónoma de Madrid 
Sra. Dª Inmaculada Sancho Porras. Universidad Pablo de Olavide de Sevilla  
Sr. D. Javier Fernández Agrafojo. Universidad de Santiago de Compostela  
Prfa. Dra. Dª Dolores Mantecón Romero. Universidad de Sevilla  
 
"El Voluntariado desde una perspectiva institucional"  
Moderador: Excmo. Sr. D. Norberto Navarro Adelantado 
 
Ilma. Sra. Dª Mª del Socorro Morente Sánchez. Comunidad Autónoma Región de Murcia  
Ilma. Sra. Dª Mª Jesús Manovel Báez. Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales 
Ilma. Sra. Dª Mª del Carmen Pelegrín García. Ayuntamiento de Murcia  
Ilma. Sra. Dª Mª Dolores Soler Celdrán. Ayuntamiento de Cartagena  
 
"Voluntariado y Medios de Comunicación" 
Prfa. Dra. Dª Piti Alarcón. Universidad de Murcia  
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"Acción social: Hacia una diferenciación conceptual"  
Sr. D. Jesús Madrid Madrid. Presidente Teléfono de la Esperanza 
 
"La importancia del Tercer Sector en la Participación ciudadana" 
Excmo. Sr. D. José Manuel Suárez del Toro. Presidente de Cruz Roja España 
 
"Nuevos campos de actuación del Voluntariado" 
Moderador: Excmo. Sr. D. Conrado Navalón Vila  
 
Sr. D. Roberto Barceló Vivancos. Plataforma para la Promoción del Voluntariado 
Sr. D. Juan Guirado García. Coordinadora de ONG's  
Prfa. Dra. Dª Carmen Bel Adell. Presidenta de Murcia Acoge 
 
"La opinión de los voluntarios"  
Moderador: Sr. D. Andrés Duarte López 
Sr. D. Cristóbal Sánchez Blesa. Solidarios para el Desarrollo 
Sra. Dª Inmaculada Sánchez Márquez. Solidarios para el Desarrollo 
Sra. Dª Blanca Castillo Amorós. Solidaridad Universitaria  
 
"Voluntariado Cultural"  
Ilmo. Sr. D. Pedro Madrigal de Torres. Comunidad Autónoma Región de Murcia  
 
"Voluntariado y Género" 
Ilma. Sra. Dª Remedios Maurandi Guirado. Universidad de Murcia  
 
"Los medios de Comunicación como Motor de Solidaridad" 
Sr. D. Vicente Romero. Periodista 
 
"Voluntariado Deportivo" 
Sra. Dª Mª Luisa Honrubia Villar. Presidenta de la Asociación de Voluntarios Olímpicos 
 
"Justicia Ecológica y Medio Ambiental"  
Prfa. Dra. Dª Mª Teresa Vicente Giménez. Universidad de Murcia  
 
"Programas de Voluntariado Universitario" 
Moderadora: Sra. Dª María José Carrillo Escobar 
Sra. Dª Silvia Arias Careaga. Universidad Autónoma de Madrid 
Sr. D. Roque Forte Cuenca. Ayuntamiento de Murcia  
Sra. Dª Concepción Perelló Sánchez. Ayuntamiento de Murcia  
Sra. Dª Mª Carmen Pérez Maíquez 
 
"Voluntariado Social"  
Prof. Dr. D. Joaquín García Roca. Universidad de Valencia  
 
1.1.3. Asistentes: 60 
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1.2. Curso de Formación de Voluntarios de Apoyo Escolar  
 
Fechas: 25, 26 y 27 de febrero y 4, 5 y 6 de marzo 
Horario: 16:30h a 20:00h 
Lugar de celebración: Salón de Actos del  Edificio Saavedra Fajardo 
 
1.2.1. Ponentes 
 
"La participación social desde el voluntariado" 
D. Manuel Enrique Medina Tornero. Universidad de Murcia  
 
"La protección del menor en la Región de Murcia" 
D. José Seiquer. Comunidad Autónoma Región de Murcia  
 
"Acogimiento y adopción" 
D. Antonio Elvira Canales 
 
"La familia como agente educativo" 
Dª Cecilia Ruiz Esteban. Universidad de Murcia  
 
"La educación como posibilidad de igualdad de oportunidades" 
D. Miguel López Bachero. Universidad de Murcia  
 
"La intervención en familias"  
Dª Esperanza Breis López 
 
"La experiencia de los pisos tutelados" 
Monitores de Nuevo Futuro 
 
"Malos tratos en la Infancia" 
Dª María Dolores Pérez Cárceles. Universidad de Murcia  
 
"Abordaje del maltrato infantil desde el ámbito sanitario"  
Dª Maria José López Montesinos. Universidad de Murcia  
 
"Trabajo social con Menores" 
Dª Remedios Maurandi Guirado. Universidad de Murcia  
 
"Criterios y pautas educativas en los Hogares tutelados de Nuevo Futuro" 
Dª Inmaculada Martínez Franco. Sevilla  
 
"La infancia en situación de riesgo" 
D. Roque Forte Cuenca. Ayuntamiento de Murcia  
 
"Derecho Penal y Tutela de la Infancia" 
D. Jaime Peris Riera. Universidad de Murcia  
 
"Derecho Civil y tutela de la Infancia" 
D. Jose Antonio Cobacho. Universidad de Murcia  
 
1.2.2. Asistentes: 62 
 
1.3.  Curso de Formación de Voluntarios con Demencias: 
La Última Etapa, Afrontamiento de la Muerte y el Duelo 
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Fechas: 10, 11, 12 y 13 de Marzo 
Horario: 16:30h a 20:00h 
Lugar: Casino de Alcantarilla. C/ Mayor  s/n. Alcantarilla  
 
1.3.1. Ponentes: 
 
"Repercusiones Sociales y Familiares de las Demencias" 
Profa. Dra. Dª Remedios Maurandi Guirado. Universidad de Murcia  
 
"El Voluntariado y las Asociaciones de Familiares de Enfermos de Demencia" 
Dª Purificación Carretero. Alzheimer Murcia  
Dª Pilar Peña Alburqueque. Comunidad Autónoma Región de Murcia  
Voluntarios de AFADE 
 
"Las Últimas Etapas de la Enfermedad de Alzheimer: El apoyo médico asistencial”  
Dra. Dª Carmen Antúnez.. Hospital Virgen de la Arrixaca 
 
"Problemas éticos que plantea la toma de decisiones clínicas" 
Dª Cristina González Garrido. Hospital Virgen de la Arrixaca 
 
" Acompañamiento en el Proceso de la Muerte" 
D. Tomás Meseguer. Universidad de Murcia  
Dª Ana Isabel López. Universidad de Murcia  
 
" La Relación de Ayuda en el Duelo" 
Prf. Dr. D. Antonio Riquelme Marín. Universidad de Murcia  
 
"Demencia y Muerte" 
D. Aurelio Luna Maldonado. Universidad de Murcia  
 
20:30h Recital Poético 
A cargo de Dionisia García y Soren Peñalver 
Aula de Poesía  
 
1.3.2. Asistentes: 55 
 
1.4. III  Curso de Formación Específica en Atención Básica a Discapacitados: la Integración 
Social por el Deporte y la Cultura. "2003 Año Europeo de las Personas con Discapacidad" 
 
Lugar de celebración:  Salón de Actos del Edificio “Ronda de Levante”  
 
1.4.1. Ponentes 
 
Excmo. Sr. José Ballesta Germán. Rector Magnífico de la Universidad de Murcia.  
Excma. Sra.. Dª. Lourdes Méndez Monasterio. Trabajo y Política Social. Región de Murcia.  
Dª. Mª. Luisa Honrubia y Villar. Presidenta de "Voluntarios Olímpicos de la Región de Murcia" 
Dª Clara Mª. Alarcón Ruiz. Presidenta de "Voluntarios Culturales de la Región de Murcia".  
D. Eduardo Osuna Carrillo de Albornoz, Universidad de Murcia. 
 
 “UNIVERSIDAD Y DISCAPACIDAD”. 
Modera: 
Excmo. Sr. D. Norberto Navarro Adelantado. Vicerrector de Estudiantes y Empleo.  
Intervienen: 
Ilma. Sra. Dª. Remedios Maurandi Guirado. la Universidad de Murcia. 
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Ilmo. Sr. D. Antonio Pérez Lozano. Universidad de Murcia.  
Ilma. Sra. Dª Carmen Isabel Gómez. Universidad de Murcia. 
Dª Carmen Gil Montesinos. FAMDIF-COCEMFE. Murcia. 
D. Rafael García Nadal Universidad de Murcia  
 
INTRODUCCIÓN AL VOLUNTARIADO : CONCEPTOS BÁSICOS. 
D. Ángel Ignacio Fernández Niño. Cruz Roja Española. 
 
DEFICIENCIA, MINUSVALÍA Y DISCAPACIDAD 
Introducción. Conceptos básicos. Tipos de minusvalías. 
D. Rogelio Martínez Abellán. Dr. en Pedagogía. Psicomotricista Universidad de Murcia  
 
BASES ORGÁNICAS DE LAS DEFICIENCIAS 
Biopatología de las deficiencias : cromosomopatías, encefalopatías, traumatismos, parálisis cerebral... 
 D. Javier Lacunza Ruiz. Hospital "Virgen de la Arrixaca". 
 
"2003 : Año Europeo de las Personas con Discapacidad" Actuaciones institucionales y Voluntariado. 
Dª Pilar Peña Alburqueque. Dirección General de Política Social de la Región de Murcia. 
 
PRINCIPIOS DE LA ATENCIÓN A PERSONAS CON DEFICIENCIAS 
Normalización e integración. Atención y Servicios Sociales. 
D. Pedro Madrigal de Torres. Admón. de la Seguridad Social. 
 
REFERENCIAS LEGALES SOBRE DISCAPACIDAD 
Garantías constitucionales. Normas educativas y laborales. 
D. Ángel Ignacio Fernández Niño. Círculo de Pedagogía, Psicopedagogía y Educación. 
 

"Los Juegos Paralímpicos" 
D. Miguel Sagarra Gadea. Secretario General Comité Paralímpico Internacional. (IPC) 
 
ASPECTOS PSICOLÓGICOS DE LA DISCAPACIDAD 
Autoestima. Autonomía personal. Sobreprotección.  
Dª Andrea Beatriz González di Gioia. Psicóloga. Universidad de Valladolid y del Dpto. de Formación 
de Cruz Roja Española-Oficina Central. 
 
BARRERAS SOCIALES 
Barreras arquitectónicas y de comunicación. 
Dª Carmen María Filardi Martínez. Círculo de Pedagogía, Psicopedagogía y Educación. 
 
"Un museo diferente y singular” 
D. Miguel Moreno Torbellino Coordinador del "Museo Tiflológico" de la O.N.C.E. - Madrid. 
 
Guía-Vidente. Manejo de Silla de ruedas. Parálisis cerebral. 
 

"Tratamiento integral de la lesión medular para la reincorporación a la vida ordinaria” 
Dª Mª del Carmen Valdizán Valledor. Hospital Nacional de Parapléjicos de Toledo 
 
EL DEPORTE ADAPTADO 
Federaciones deportivas. Práctica de deportes. Clasificaciones médicas. 
D. Jaime Terry Andrés. Ciencias de la Educación Física y del Deporte. Máster en Alto Rendimiento 
Deportivo por el Comité Olímpico Español. Profesor Ed. Física. Entrenador de la Selección Española 
de Patinaje Artístico. 
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LA INTEGRACIÓN SOCIAL POR EL DEPORTE: ACTUACIONES DEL VOLUNTARIADO 
OLÍMPICO. 
Teoría del Esfuerzo. Programas. Experiencias. 
Dª Mª Luisa Honrubia y Villar. "Voluntarios Olímpicos de la Región de Murcia, "Federación Española 
de Voluntariado Olímpico, Deportivo y Social".  
 
"Mi experiencia como deportista discapacitado” 
D. Francisco Pérez Ródenas. Presidente de la Comisión Nacional de Vela Adaptada. Delegado en la 
Región de Murcia de la Federación Española de Deportes para Discapacitados Físicos. Deportista de 
Vela Adaptada y Esquí Alpino. 
 
PROGRAMAS DE APOYO A LOS UNIVERSITARIOS CON DISCAPACIDADES. 
D. Eduardo Osuna Carrillo de Albornoz. Universidad de Murcia. 
D. Antonio Pérez Manzano. Técnico del SAOP. Universidad de Murcia. 
 
LA INTEGRACIÓN SOCIAL POR LA CULTURA: ACTUACIONES DEL VOLUNTARIADO  
CULTURAL. 
Cultura para todos. Programas. Experiencias. 
Dª Clara María Alarcón Ruiz. "Voluntarios Culturales de la Región de Murcia" 
 
 “Calidad de vida: una apuesta de futuro para las personas con discapacidad” 
D. Pedro Otón Hernández. Fundación Síndrome de Down de la Región de Murcia (FUNDOWN). 
Federación Española de Instituciones para el Síndrome de Down (FEISD) 
 
CLAUSURA Y ENTREGA DE CERTIFICADOS. 
Excmo. Sr. D. Conrado Navalón Vila. Universidad de Murcia. 
Dª Mª Luisa Honrubia y Villar. "Voluntarios Olímpicos de la Región de Murcia" 
Dª Clara Mª Alarcón Ruiz. "Voluntarios Culturales de la Región de Murcia" 
D. Eduardo Osuna Carrillo de Albornoz. Universidad de Murcia. 
 
1.4.2. Asistentes:135 
 
2. PROGRAMAS DE VOLUNTARIADO 
 
2.1.  Programa de Alojamientos Compartidos entre Jóvenes Universitarios y Personas  Mayores 
del Municipio de Murcia 
 
2.1. 2. Objetivos: 
Puesta en marcha de un servicio de alojamiento para jóvenes estudiantes desplazados a la ciudad de 
Murcia en hogares de ancianos, fomentando la solidaridad intergeneracional y la ayuda mutua entre el 
colectivo de jóvenes estudiantes y mayores. 
 
Que el/la estudiante con problemas de vivienda pueda disponer de alojamiento durante el curso 
escolar. y a su vez facilite compañía, apoyo y ayuda en algunas tareas domésticas, a personas mayores 
de 60 años que viven solas en su domicilio y que pertenecen al municipio de Murcia. 
 
2.1. 3. Descripción: 
El servicio consiste en que personas mayores o mujeres con cargas familiares no compartidas alojan 
gratuitamente en  su casa a un estudiante universitario y este a cambio ofrece fundamentalmente 
compañía nocturna y colaboración en diferentes tareas: acompañamiento en los desplazamientos, 
compra de medicamentos, gestiones administrativas y otras prestaciones que ambos acuerden. 
 
2.1.4. Evaluación de la Participación Curso 2002-2003 
 



Memoria Académica del Curso 2002/2003 

 141 

Solicitudes de Estudiantes 
 
Total de solicitudes de estudiantes     22    
Lista de espera de estudiantes     0  
Renuncias no están interesados     7 
No reúnen condiciones      1   
   
Solicitudes de mayores 
 
Total de solicitudes de mayores     36  
Lista de espera de mayores (6 en pedanía)   10   
Renuncias o no están interesados    9 
No reúnen condiciones      3 
 
 
PRESENTACIONES (Sin firma de compromiso) 
 
Total de mayores presentados     17 
Total de estudiantes presentados    14 
 
Mayores que renuncian a la presentación   3 
Estudiantes que renuncian a la presentación   0  
 
Total de convivencias iniciadas     14 
Iniciadas en el 1º cuatrimestre     12 
Iniciadas en el 2º cuatrimestre     2 
Nº de mayores con más de una persona presentada  0 
Nº de estudiantes con más de una persona presentada  2  

  
No superan periodo de prueba     1     
Motivos de las bajas: Incompatibilidad   
 
CONVIVENCIAS (Con firma de compromiso) 
Convivencias establecidas     13 
Se han mantenido hasta final de curso    10 
Bajas a lo largo del curso      3 
 
En el primer trimestre      1 
Motivo: Incompatibilidad  

 
En el tercer trimestre      2 
Motivo: fallecimiento de los mayores 
 
 
CARACTERISTICAS DE LOS ALOJADORES PRESENTADOS 
Sexo 
Mujeres 15    
Hombres 2      
 
 
Edad 
Menores de 60 años   0 
De 60 a 69 años  0 
De 70 a 79 años  3    
Mas de 80 años   14    
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Estado civil: 
Soltero/a   1   
Casado/a    0   
Viudo/a   16   
Separado/a   0   
 
Perceptores de otros servicios: 
Servicio de ayuda a domicilio público  2    
Servicio de Tele – asistencia pública  2 
Otros servicios domiciliarios    11 
Otros servicios de tele -asistencia   4   
 
Nivel de autonomía personal  
Autonomía total  10   
Limitaciones ligeras  6      
Limitaciones severas  1     
Dependiente total  0   
 
CARACTERISTICAS DE LOS ALOJADOS PRESENTADOS 
Sexo 
Mujeres 11 
Hombres  3       
Edad 

De 18 a 20 años  4 
De 21 a 25 años 8 
Más de 25 años  2 

     
Perceptores de becas o ayudas 4 
 
Estudios que realizan: 
 
Gestión y Admon. Públicas 2 
Derecho 1 
Económicas o Empresariales 3 
Medicina 1 
Enfermería  1 
Hispánicas 1 
Bellas Artes 1 
Educación 1 
Biblioteconomía  1 
Veterinaria  1 
Arquitectura 1 
 
Curso Académico 
 
CURSOS  
1º 6 
2º 2 
3º 2 
4º 1 
5º 1 
Cap/ Postgrado/ Escuela Prácticas 2 
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2.2. Proyecto de Refuerzo Escolar en Familia con Niños de Contextos Sociales Desfavorecidos  
 
2.2.1 Objetivos: 
Facilitar la integración escolar de los menores de contextos sociales desfavorecidos, a través de  clases 
de apoyo individualizado en el propio domicilio del menor impartidas por voluntariado universitario. 
Generar un proceso de acercamiento entre el mundo escolar, el menor y la familia  
Reforzar los procesos de aprendizaje, hábitos de estudio y adquisición de habilidades cognitivas que 
influyen en el rendimiento escolar de los menores 
Promover la participación e implicación de los voluntarios universitarios en el desarrollo del proyecto 
Complementar con este recurso, la intervención socioeducativa de los educadores de zona 
 
2.2.2. Descripción: 
Este proyecto pretende dar continuidad al proceso escolar en el ámbito familiar implicando a los 
padres y realizando una intervención individualizada que mejore el rendimiento académico y reduzca 
el retraso escolar, a través de los voluntarios de la Universidad de Murcia  
 
2.2.3. Perfil académico de los voluntarios que han participado en el Programa de Refuerzo Escolar 
2002/2003 
 
Estudios  Nº de Participantes 
Educación Social 12 
Trabajo Social 11 
Psicología  8 
Pedagogía  18 
Derecho 3 
Filología  5 
Historia  5 
Magisterio 17 
Relaciones laborales 2 
Física 1 
Gestión y Admon. de Empresas 1 
Informática 1 
Química 1 
Empresariales 1 
Periodismo 3 
Otros 11 
TOTAL 100 
 
2.2.4. Evolución del proyecto desde sus inicios: 
 
ESTUDIANTES MENORES CURSO 
47 58 1999-2000 
52 85 2000-2001 
53 85 2001-2002 
100 104 2002-2003 
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2.3. Proyecto de Habilidades Sociales en Institutos para la Integración de Social y Escolar de 
Alumnos de la ESO 
 
2.3.1. Objetivos 
Fomentar la integración escolar y social de los menores a través de diferentes sesiones de Habilidades 
Sociales 
Realizar actividades que potencien la autoestima y actitudes positivas en los menores 
Conseguir la implicación de las familias en el proceso educativo 
Fomentar la participación del voluntariado universitario en el ámbito educativo de la Educación 
Secundaria, así como en el func ionamiento de un Instituto.  
Fomentar las relaciones entre los estudiantes universitarios y los alumnos 
 
2.3.2. Descripción 
Los voluntarios trabajarán semanalmente con los alumnos  en sesiones de grupo, habilidades sociales 
para fortalecer su desarrollo personal, mejorar su autoestima y ayudarles a manejarse en su entorno 
social. estas sesiones se alternarán con otras de tiempo libre. 
 
2.3.3. Perfil académico de los estudiantes que han participado en el Proyecto de habilidades sociales 
para adolescentes de la ESO. Curso 2002-2003 
 
Estudios Nº Participantes 
Pedagogía  4 
Psicología  6 
Psicopedagogía  2 
TOTAL 12 
 
2.3.4. El programa se ha desarrollado en los siguientes IES de la Región: 

Cabezo de Torres 
Torreagüera 
Miguel de Cervantes 

 
2.4. Proyecto de Promoción del Voluntariado Universitario con Mujeres Víctimas de la Violencia 
Doméstica 
 
2.4.1. Objetivos 
Dotar al Centro de Emergencia de la Secretaría Sectorial de la Mujer de voluntariado universitario que 
complemente la atención que se le presta a las mujeres ingresadas, así como a sus hijos. 
Supone una oportunidad más de formación y colaboración de la comunidad universitaria en el terreno 
de la solidaridad y el voluntariado, en este caso en el ámbito de la violencia doméstica 
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2.4.2. Descripción 
Realización de acciones por parte de los alumnos de la UMU relativas a actuaciones de voluntariado y 
acción solidaria en mujeres e hijos víctimas de la violencia doméstica ingresadas en una Casa de 
Emergencias  dependiente de la Secretaría Sectorial de la Mujer.  
Las actividades que realizan los voluntarios son las de apoyo y refuerzo escolar a los menores, 
realización de talleres y actividades de tiempo libre. Acompañamiento a las mujeres en visitas y 
gestiones que tengan a que realizar, etc... 
 
2.4.3. Participantes: 84 
 
2.5. Proyecto de Refuerzo Escolar con Jóvenes Afectados de Parálisis Cerebral 
 
2.5.1. Objetivos 
Potenciar las capacidades de los niños y niñas con parálisis cerebral, alteraciones afines y retraso 
psicomotor, mediante el refuerzo y el apoyo escolar del voluntariado universitario 
Darles a los miembros de la comunidad universitaria una oportunidad más de formación y 
colaboración en el terreno de la solidaridad y el voluntariado, en este caso en el ámbito de la 
discapacidad psíquica 
 
2.5.2. Descripción 
Este proyecto pretende dar continuidad al proceso escolar realizando una intervención individualizada 
que mejore el rendimiento académico y reduzca el retraso escolar, a través de los voluntarios de la 
Universidad de Murcia  
 
2.5.3. Participantes: 34 
 
2.6. Proyecto UNITe'S (Voluntarios para Cruzar la Brecha Digital) 
 
2.6.1. Objetivos    
Extender y facilitar las oportunidades a los miembros de su comunidad universitaria, y especialmente 
de los estudiantes a que participen en proyectos en países en desarrollo aunando la acción solidaria con 
una experiencia práctica como parte de su formación académica y que les permita aplicar como 
profesionales los conocimientos adquiridos durante su formación académica 
 
2.6.2. Descripción   
El Servicio de Información Tecnológica de Naciones Unidas (The United Nations Information 
Technology Service, UNITeS) es una iniciativa de voluntariado propuesta por el programa de 
Voluntariado de Naciones Unidas que se propone acabar con la brecha digital: la desigualdad existente 
en el aprovechamiento de las oportunidades que ofrece la revolución digital, por falta de acceso, 
capacidad y contenidos. Consiste en un marco de colaboración en el cual los voluntarios comparten 
sus conocimientos con el fin de aumentar la capacidad de personas de países en desarrollo para la 
utilización de las Tecnologías de Información y Comunicaciones (TIC). 
 
2.6.3. Valoración Curso 2002-2003: 
Durante este curso se ha enviado un estudiante de Biblioteconomía a Quito (Ecuador), que todavía se 
encuentra allí, para la realización de un Portal en Internet en la Agencia Latinoamericana de 
Información. 
 
2.7. Proyecto de Promoción del Voluntariado Universitario con el Medio Ambiente  
 
2.7.1. Objetivos 
Desarrollar campañas de limpieza de playas y espacios naturales protegidos a raíz de lo ocurrido con 
la catástrofe del Prestige 
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Trasladar voluntarios universitarios a diferentes espacios naturales donde se requiera la colaboración 
en la limpieza y mantenimiento del medio ambiente 
Realizar y colaborar en investigaciones relacionadas con el medio ambiente y la regeneración de 
espacios naturales 
 
2.7.2. Descripción 
Durante el curso 2002/2003 la UMU a través del SUV ha organizado 5 expediciones a Galicia para 
colaborar en la limpieza de sus playas. Esta limpieza se ha llevado a cabo prioritariamente en la Ría de 
Corcubión (Municipio de Carnota) y en colaboración con la Universidad de Santiago de Compostela. 
 
2.7.3. Participantes: 
Durante este curso se han enviado 6 autobuses y aproximadamente 300 voluntarios a colaborar en este 
proyecto. 
 
2.8. Proyecto de Promoción del Voluntariado con  Mayores en Residencias Geriátricas  
 
2.8.1. Objetivos  
Dotar a las residencias y hospitales de crónicos de personal voluntario para el acompañamiento de los 
mayores 
Realizar actividades de ocio y tiempo libre con los mayores válidos 
Posibilitar el intercambio generacional a través del acompañamiento y las actividades conjuntas de los 
jóvenes voluntarios y los mayores 
 
2.8.2. Descripción   
Acompañar en la Residencia del Amparo de Santo Ángel a los mayores residentes, en actividades de 
ocio y tiempo libre, así como en la organización de talleres. 
Acompañamiento y apoyo a los mayores enfermos ingresados en el Hospital Mesa del Castillo que se 
encuentran en estados crónicos y terminales 
 
2.9. Proyecto de Formación del Voluntariado 
 
2.9.1. Objetivos   
Sensibilizar a la población universitaria ante los diferentes problemas sociales y necesidades de 
nuestro entorno. 
Procurar que nuestros voluntarios alcancen una formación técnica de calidad para que puedan atender 
adecuadamente a los distintos grupos sociales. 
 
2.9.2. Descripción  
El Servicio realiza periódicamente, no solo la formación específica de todos los programas en los que 
colabora, sino formación y sensibilización de la comunidad universitaria a través de un programa de 
cursos de formación sobre temas generales. 
Organización de cursos de formación de voluntarios con contenidos específicos (mayores, enfermos 
crónicos, discapacitados físicos y psíquicos, medio ambiente, etc.) 
Organización de conferencias, mesas redondas, jornadas, etc. Sobre temas del mundo solidario. 
 
2.10. Proyecto de Voluntariado Hospitalario 
 
2.10.1. Objetivos   
Dotar a los hospitales de personal voluntario para el acompañamiento de los niños enfermos 
Realizar actividades de ocio y tiempo libre con estos niños 
Posibilitar el intercambio y la integración a través del acompañamiento y las actividades conjuntas de 
los jóvenes voluntarios y los niños 
 
2.10.2. Descripción   
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Acompañar en el Hospital Virgen de la Arrixaca en la planta de pediatría a los menores ingresados, en 
actividades de ocio y tiempo libre, así como en la organización de talleres. 
 
3. CONVENIOS 
Durante este año se ha producido la firma y la renovación de los siguientes convenios: 
 
3.1. Renovación del Convenio entre la Universidad de Murcia y el Ayuntamiento de Murcia de 
Alojamientos Compartidos entre Estudiantes y Personas Mayores 
 
3.2. Renovación del Convenio entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia a través de la 
Consejería de Trabajo y Política Social y la Universidad de Murcia  
 
3.3. Convenio específico de colaboración entre la Universidad de Murcia (SUV) y el Ayuntamiento de 
Murcia (Concejalía de Bienestar Social, Sanidad y Familia) 
 
3.4. Convenio con la Asociación Gitana de Espinardo 
 
3.5. Convenio con la Asociación de Amigos del Pueblo Saharaui 
 
4. DIVULGACION DE  INFORMACION 
 
Durante el curso 02-03 se ha puesto a disposición de los universitarios material informativo y de 
divulgación de las actividades de más de doscientas ONG’s y asociaciones solidarias de todo el 
territorio nacional. 
Asimismo contamos con una base de datos sobre esas ONG’s y asociaciones que puede ser consultada 
por los alumnos que lo solicitan.  
Además disponemos de una base de datos sobre 600 alumnos que han pedido información a través de la hoja 
incorporada al sobre de matrícula. A todos ellos se les ha contestado mandándoles  información sobre las 
áreas de voluntariado que les interesan. Igualmente se les ha mantenido informados, o bien por carta, o bien 
telefónicamente, de aquellas actividades organizadas por el SUV, en relación con las áreas temáticas en que 
dichos alumnos han mostrado interés. 
 
 
 
 
 
SERVICIO DE RELACIONES INTERNACIONALES E INSTITUCIONALES 

El Servicio de Relaciones Internacionales e Institucionales ha continuado la consecución de las tareas y 
funciones mediante:   

- La conexión y coordinación de las acciones internacionales e institucionales con el resto de 
la UMU 
- A su vez se ha articulado la comunicación y conexión entre la UMU y la Sociedad  a través 
de la revisión y actualización de la normativa que regula los procedimientos de implicación y 
actuación internacional, junto con otros vicerrectorados implicados. 
- Recabando toda la información acerca del Espacio Europeo de Educación Superior 
- Dotando de mayor calidad las relaciones internacionales establecidas por la UMU, en 
especial a las acciones que implican movilidad, ya no solo internacional sino también nacional 
(programa Sicue-Séneca) 
- Favoreciendo y apoyando la Cooperación Internacional 
- Mejora de los sistemas informáticos y bases de datos de la gestión relativa a tramitación, 
formalización y seguimientos de convenios institucionales 

En definitiva, se ha logrado mejorar la calidad en la gestión interna y externa en materia institucional e 
internacional expresando. Como dato significativo, para la consecución de sus objetivos y realización 
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de sus actividades, nuestro servicio ha conseguido una financiación superior a los seis millones de 
euros. 
 
RELACIONES INTERNACIONALES 
 
Desde Relaciones Internacionales y en conexión con otros servicios y departamentos se ha seguido 
trabajando en nuestro macro objetivo: LA INTERNACIONALIZACIÓN DE LA UMU. 
La actividad ha sido estructurada en este curso en cuatro ámbitos de trabajo: MOVILIDAD, 
PROYECTOS, LINGÜÍSTICA E INFORMACIÓN Y ATENCIÓN AL PÚBLICO (Coordinación) 
Los datos que proporcionamos a continuación reflejan el desarrollo y cumplimiento de las iniciativas 
propuestas: 
1. MOVILIDAD  
 
Dotar de mayor calidad los intercambios mediante el apoyo e información personalizada a estudiantes 
y profesores implicados en programas internacionales además de mejorar la calidad de los convenios 
Aprobación por los órganos de gobierno de la UMU de la normativa de reconocimiento de estudios 
para todos aquellos alumnos que se impliquen en programas de movilidad. Esta actividad ha sido 
coordinada por el Vicerrectorado de Estudios y Postgrado. 
Implicación en programas específicos de movilidad del PAS a través de las redes universitarias a las 
que pertenecemos 
Utilización de los convenios bilaterales para promover la movilidad de estudiantes y profesores hacia 
países iberoamericanos 
Concreción de intercambios de profesores con otros países tales como EEUU, Australia, Canadá, …,  
a través de convenios bilaterales, proyectos de formación y cooperación y la convocatoria de ayudas 
para el fomento y movilidad en ámbito internacional del Vicerrectorado. 
 
1.1 EUROPA 
El curso 2002/03 ha sido un año en el que el Servicio de Relaciones Internacionales ha avanzado un 
paso más en la consolidación  de su principal objetivo: la internacionalización de la Universidad de 
Murcia. Una vez alcanzados objetivos internos tales como la adaptación de los recursos informáticos a 
nuestra gestión, cabe destacar la mejora de la calidad en la atención al estudiante siendo una asistencia  
personalizada no sólo con los estudiantes de salida sino también con los de entrada. Otro objetivo 
destacable es la revisión  y aprobación de la Normativa para el Reconocimiento de Estudios que ha 
sido consensuada por todos los agentes implicados.  En esta revisión se ha incorporado la 
normalización del Reconocimiento de Estudios de Tercer Ciclo ya que hasta ahora se seguía el modelo 
de Primer y Segundo Ciclo pero sin contemplar las peculiaridades de este ciclo tan decisivas para la 
correcta tramitación de los expedientes. 

Convenios : con respecto al curso pasado (2001/02) se han dado de alta 30 y de baja 13 
universidades socias en el marco del programa Sócrates/Erasmus. En total han participado 215 
universidades. 
Financiación para el desarrollo de esta actividad: 
AN: 253.960 € 
TAO (Bruselas): 88.101 € 
CARM: 253.141,20 € 
BSCH: 42.616,32 € 
Aportación de algunos ayuntamientos de la Región a razón de 30 € por alumno y mes. 

Estudiantes SÓCRATES-ERASMUS Enviados/Recibidos 
Curso académico 
2002/03 

Enviados 
293 

Recibidos 
401 

Profesores enviados 
 

OM TM TOTAL 
32 20 52 

 
Número de Convenios firmados SÓCRATES-ERASMUS: 215 
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Cuantía económica de la beca SÓCRATES-ERASMUS por estudiante y mes de estancia en el extranjero: 
258 €  
1. 2. LATINOAMÉRICA Y ÁFRICA 

La movilidad con Latinoamérica y África se articula mediante diferentes programas, estos son, 
Programa de Cooperación Interuniversitaria, Becas MAE y a través de ayudas y convenios 
propios.  El primero de éstos ha cambiado sus líneas de actuación notablemente de modo que 
este año se produjo de manera habitual movilidad hacia España pero no hay datos de 
movilidad hacia América Latina ya que ésta se articulará a través de proyectos de 
investigación y docencia conjunta a lo largo del curso académico 2003-04.  

 
Movilidad Latinoamérica y África. Curso 2002-03 
Programa Estudiantes 

recibidos 
Profesores 
recibidos 

PCI  11 18 
Becas MAE 18  
Convenios 5  
 Profesores 

enviados 
Profesores 
recibidos 

Ayudas de 
Fomento 

12 10 

 
Se han presentado 40 proyectos de investigación y docencia conjunta en el marco del nuevo Programa 
de Cooperación Interuniversitaria.  
 
Han funcionado dos redes temáticas de docencia conjunta de la AECI con una financiación  externa de 
30.000 € anuales.  
 
1. 3. EEUU  
La movilidad de estudiantes hacia Estados Unidos se organiza a través del Programa ISEP cuyas cifras 
se verán incrementadas en un medio plazo gracias a la aprobación y puesta en práctica de la nueva 
normativa de reconocimiento académico de todos los estudios cursados en universidades extranjeras a 
través de programas internacionales. Estos son los datos de este curso 2002-03:  
 
 
 
 
 

Movilidad con Estados Unidos 
ISEP Estudiantes 

enviados  
Estudiantes 
recibidos 

 7 5 
 
 

Fondos externos para el desarrollo del Programa Isep: 20.270,58  € 
  

 
2. PROYECTOS Y DESARROLLO INTERNACIONAL 

 
En relación con los objetivos programados para el curso académico 2002-03 referente a Proyectos y 
Desarrollo Internacional, se han llevado a cabo las siguientes propuestas: 
 
2.1. Proyectos Aprobados y Desarrollados:  
Financiados por la  Agencia Española de Cooperación Internacional (AECI): 
“ Consolidación Centro de Estudios Africanos” 
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Financiados por la COMISIÓN EUROPEA: 
- Programa Sócrates/ Erasmus: 
PROG CDI “ Veterinary Clinical Pathology” 
MOD “ Increasing compliance behaviour of patients in Europe” 
- ALFA: 
“ Utilización de las Tecnologías de la Información y la Comunicación en la Enseñanza de las 
Ciencias”  
“ Knowledge management technologies for organisation 
- Leonardo Da Vinci:  
Proyecto Piloto “ Multi-Machts”. 
Proyecto Movilidad “Pisswork” 
Programa de Movilidad “ARGO” 
Proyectos de cooperación a través del convenio de colaboración de  CARM: 
- II Congreso Nacional universidad y Cooperación al Desarrollo 
- Los Hospitales en África: Una realidad desconocida 
- Formación de productos de San Francisco de la Sierra para el aprovechamiento integral del caprino 
- Mejoramiento del agroecosistema y formación de recursos humanos de origen indígena 
- Formación de equipos expertos en cooperación empresarial para el desarrollo de cooperativas 
agrícolas y ganaderas, en la zona de Tarija (Bolivia) 
- Talleres y Atención Sanitaria en El Vizcaíno" Baja California Sur 
- Semana de Solidaridad con Argentina 
- Atención Visual en Moamba 
- Apoyo a la investigación aplicada de estudiantes de los cursos de doctorado de la UMU 
“Cooperación, Defensa y Paz” 
- Turismo Rural en la Región de Santa Cruz do Sul. Una propuesta alternativa de generación de renta a 
partir de la valorización de aspectos paisajístico-ambientales e histórico-culturales 

 
Formación en Relaciones Internacionales y Cooperación  
Desarrollo del “II Curso en Relaciones Internacionales y Cooperación al Desarrollo”, celebrado del 14 
al 25 de octubre de 2002, con una duración de 30 h. 

 
2.2. Resumen de la Evolución de Proyectos de Cooperación y Formación Tramitados por el SRI donde 
la UMU participa 

 
 

2.3. Fondos recibidos en Proyectos y Desarrollo Internacional Curso 2002-03  
 
 

Fuente de Financiación  
 

Euros  

Comisión Europea 182.821  
A.E.C.I ( Ministerio de Asuntos Exteriores) 60.101  
C.A.R.M ( Comunidad Autónoma Región de 30.052  
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Murcia) 
TOTAL 272.972  

 
 

3. ACTIVIDAD LINGÜÍSTICA  
 
En relación con los objetivos programados en el plan de apoyo lingüístico para el pasado curso 
académico, se han consolidado las siguientes propuestas: 
* Para la formalización de convenios para el intercambio de lectores, se ha trabajado en el área de 
italiano, concretamente con la universidad de Florencia, con la que ya existen posibilidades reales de 
llevar a cabo dicho intercambio. Además se ha formalizado el convenio con la Universidad de 
Calgary, en Canadá, también para el intercambio de lectores, convenio que se pondrá en marcha por 
primera vez en el curso 2003/04. En cuanto a las demás áreas, se insiste en la concienciación por parte 
de los departamentos para la puesta en marcha de estos convenios. 
* Enriquecimiento de infraestructura y recursos humanos en todas las actividades relacionadas con el 
sistema de Apoyo Lingüístico. La inversión durante el curso académico 2001/02 en infraestructura ha 
sido la siguiente: 
- 9.664,01 € en material bibliográfico y audiovisual 
- 60.101,21€ para la puesta en marcha de un laboratorio de idiomas en el edificio Saavedra Fajardo. 
Solicitados mediante proyecto y concedidos por el Ministerio de Educación, Ciencia y Deporte. 
- Ampliación del número de aulas disponibles mediante la división de una macro aula situada en el 
edificio Saavedra Fajardo en cuatro aulas de dimensiones más ajustadas a las necesidades de los 
cursos de idiomas. 
* Se ha elaborado un plan de actuación para la puesta en marcha del aula de traducción. 
* Hemos obtenido el nombramiento de Centro Examinador de Cambridge, mientras que el convenio 
que nos llevará a ser Centro Examinador de la Alliance Française está ya pactado y listo para ser 
aprobado por Junta de Gobierno y Consejo Social. 
* El reconocimiento en créditos de los cursos de español para los alumnos extranjeros ya se ha 
conseguido en algunos programas como ISEP Direct y también se ha trabajado y solicitado el 
reconocimiento en créditos de los cursos de otros idiomas para estudiantes de esta universidad. 

 
3. 1- Cursos de español lengua extranjera 

Cursos intensivos: 13 
Cursos cuatrimestrales: 14 
Total: 28 

 

 
3. 2. Cursos de otros idiomas 
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INGLÉS 31 
FRANCÉS 7 
ALEMÁN 11 
ÁRABE CLÁSICO 3 
DIALECTAL MARROQUÍ 2 
ITALIANO 5 
GRIEGO MODERNO 3 
RUSO 1 
TOTAL CURSOS IDIOMAS 63 

 
 

3. 3. Otras actividades lingüísticas 
 
 

Cursos de formación para la enseñanza del 
español como lengua Extrajera. Curso 2002/03 

 Exámenes del Instituto de Cervantes 
(DELE) Curso 2001-02 

Formación General I 35    

Formación específica para la enseñanza 
del español a Inmigrantes 

0  Noviembre 4 candidatos 

Seminario Gramática y comunicación y 
Seminario Nuevos Recursos para la 
enseñanza del español 

60  Mayo 25 candidatos 

TOTAL 95  TOTAL 30 candidatos 

 

Organización de las pruebas de nivel para la selección de los candidatos a las becas Sócrates 
Erasmus con un total de 814 alumnos en las mismas. 
 
Tiradas informativas  
 
Tipo de actividad 

Destinatarios Objetivo 
7 Tiradas publicitarias 459 instituciones de 

enseñanza superior de 
Europa, Japón, EE.UU., 
Canadá, Brasil 
 

Promoción de la UMU y de sus 
cursos de español para 
extranjeros 

3 Tiradas publicitarias 146 instituciones de 
enseñanza superior de 
Europa. 
74 instituciones dentro de 
la Región de Murcia  
 

Promoción de la UMU como 
centro examinador del Instituto 
Cervantes para español como 
lengua extranjera 

4 Tiradas publicitarias La Comunidad Autónoma 
de Murcia  

Promoción de la UMU y de sus 
cursos de formación para la 
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MEC, dirección provincial 
de Murcia  
Institutos y Colegios de la 
Región de Murcia  
 

enseñanza del español como 
lengua extranjera 

6Anuncios 
publicitarios en La 
Verdad 

Lectores  
 
 
 

Promoción de toda la oferta 
lingüística recogida en Plan de 
Apoyo Lingüístico 

6 Tiradas publicitarias 49 instituciones dentro de 
la Región de Murcia. 
Distintas dependencias de 
la UMU 

Promoción de los cursos de 
idiomas extranjeros ofrecidos 
por UMU 

TOTAL: 20 TIRADAS PUBLICITARIAS REALIZADAS de octubre  de 2001 a 
septiembre de 2002 y 6 anuncios publicitarios en periódico local. 

 
 

 
 

3. 4. Actividad económica de los cursos de idiomas del sri: 
 

Ingresos:  78.165 euros 
Gastos:     83.590 euros  
 
4. INFORMACIÓN Y COORDINACIÓN 
Tras la creación de esta sección hace algunos años, el curso 2002-03 ha servido para asentar las bases 
que se fijaron en su creación y realizar algún cambio en su estructura para funcionar más 
eficientemente. A continuación se detalla todo lo que se ha hecho dentro de esta área según los 
objetivos que se establecieron al principio del año. 
Durante este tiempo, la sección ha conseguido mejorar su dotación de personal para poder así 
perfeccionar su organización interna y de cara al público. A principio del curso se quedó fijada la 
estructura, contando con dos Técnicos y cinco becarios, dos de los cuales se han conseguido a lo largo 
del año para la atención directa al público y a los estudiantes internacionales. Además durante el 
segundo cuatrimestre se pudo contar con una alumna de la Facultad de Ciencias de la Documentación 
que realizó el PRATICUM de Biblioteconomía en este Servicio. Teniendo en cuenta a todo el personal 
disponible, se distribuyeron las tareas, distribución que se ha revisado, corregido y mejorado durante 
todo este tiempo. 
En lo relativo a la organización y sistematización de la información: 
- Se ha avanzado enormemente en el perfeccionamiento y manejo de las bases de datos de Programas 
y Erasmus para la gestión de los estudiantes de movilidad participantes en todos nuestros programas 
de intercambio. De esta manera, la facilidad y rapidez de acceso a la información y documentación de 
estudiantes, así como la calidad de atención a los estudiantes al reducir el tiempo de espera ha 
aumentado de manera importante. Desde estas bases de datos se gestionan las solicitudes de los 
estudiantes internacionales y se piden los carnés inteligentes para ellos, de manera que los tenemos en 
nuestras oficinas en el momento de su llegada a la Universidad de Murcia. 
- Se ha procedido a la actualización y catalogación de toda la información, relativa a universidades 
socias, disponible en la Sala de Consulta y en el mostrador de información. Gracias a la alumna de 
Biblioteconomía, se ha hecho una importante mejora de todo el fondo bibliográfico europeo y 
latinoamericano y en este momento se trabaja en el fondo de los Estados Unidos. También se ha 
creado, con ayuda del SIU, y alimentado una base de datos accesible desde Internet conocida como 
Eurodirectorio. En ella se puede encontrar información básica de todas las universidades europeas con 
las que tenemos convenio. Con todas estas herramientas, la información está fácilmente accesible por 
parte de nuestro personal y, sobre todo, de los estudiantes interesados. 
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- Se ha mantenido la base de datos SABIO Internacional que se creó con ayuda del SIU para la 
gestión, organización y consulta de la información internacional y a la que se puede acceder desde 
Internet. De esta manera, se facilita este tipo de información a los potenciales destinatarios de forma 
más rápida y eficaz. En este momento, Sabio Internacional cuenta con más de 100 registros activos, 
aunque durante todo este año se han incluido un total de 204, desglosados en las siguientes categorías: 
programas de intercambio (6), becas y ayudas (28), cursos y másters (96), empleo, prácticas y 
lectorados (21), congresos, jornadas y seminarios (42) y otros (11). 
Con el objetivo de hacer llegar nuestras actividades a toda nuestra comunidad universitaria y a 
instituciones y estudiantes internacionales, hemos llevado a cabo las siguientes acciones: 
- Envío de correos electrónicos relativos a convocatorias y otro tipo de actividades del Servicio o de 
interés internacional a los miembros de la comunidad universitaria potencialmente interesados. 
- Producción y difusión de información y publicidad de las convocatorias y actividades del Servicio. 
Hemos colaborado con otras secciones en la realización de algunos pósters y folletos informativos y 
en su posterior difusión dentro y fuera de la Universidad de Murcia: Erasmus, ISEP, PCI, cursos de 
idiomas, otros cursos, Semana Internacional, programa "Vivir en Murcia", actividades culturales para 
los estudiantes internacionales, calendarios del Servicio, etc. Cabe especial mención la guía que hemos 
publicado con información general sobre la Universidad de Murcia de interés para las universidades, 
profesores, estudiantes y otras instituciones extranjeras con las que tenemos contacto. 
- Charlas informativas de las principales convocatorias del Servicio, especialmente del programa 
Erasmus (7 charlas). 
- Participación en la Feria de Stand de Servicios Universitarios que tuvo lugar en Espinardo como 
parte de las actividades de la Semana de Bienvenida Universitaria. Se repartieron calendarios del 
Servicio con información básica sobre nuestras principales actividades, se facilitó información general 
a todos los que pasaron por el stand y se atendieron consultas específicas a un gran número de 
personas. Los temas más recurrentes en las preguntas de los estudiantes fueron los programas de 
intercambio , sobre todo Erasmus, y los cursos de idiomas. También muchos estuvieron interesados en 
la Asociación Internacional de Estudiantes, el III Concurso de Carteles para la Convocatoria 
Sócrates/Erasmus o el Centro de Estudios Africanos. Como conclusión final podemos decir que esta 
actividad de acercamiento a los estudiantes, principalmente, resulta de gran interés para ellos y para 
los objetivos del Servicio de Relaciones Internacionales. 
- Participación en la Education Expo China 2002 de Shanghai y la Expolingua de Berlín (octubre y 
noviembre de 2002) con el objetivo de dar a conocer la Universidad de Murcia, sus cursos de español, 
así como de establecer contactos con nuevas instituciones internacionales con las que cooperar. 
- Mejora de las relaciones con la prensa: Se han convocado ruedas de prensa, generalmente 
coincidiendo con la Semana Internacional o la puesta en marcha de alguna convocatoria. Estas 
acciones han dado sus frutos, puesto que en numerosas ocasiones han sido los medios los que se han 
puesto en contacto con nosotros para hacer algún reportaje o artículo extenso sobre alguna de nuestras 
actividades, con lo que han podido llegar a más personas. Esto ha ocurrido sobre todo con el Canal 
Universitario y prensa escrita. 
Otro de nuestros objetivos es el de atender a los estudiantes, profesores e invitados internacionales y 
de intercambio que llegan a la Universidad de Murcia, así como a los miembros de la propia 
comunidad universitaria. En este sentido podemos decir que: 
- La cantidad de personas atendidas supera con creces las del año anterior, debido principalmente a la 
cada vez mayor labor del Servicio de Relaciones Internacionales y la gran cantidad de programas y 
actividades en las que la comunidad universitaria puede participar. Así pues, podemos estimar que 
diariamente se atendieron desde esta sección una media de 75 personas, se dio respuesta a unas 60 
llamadas, se contestaron unos 60 correos electrónicos y unas 25 cartas o faxes. Sin duda alguna, estas 
cifras se verían muy incrementadas si añadié ramos el número de personas atendidas por el resto de 
compañeras de otras secciones del SRI. 
- Este año se ha contestado a cientos de cartas de ciudadanos extranjeros que solicitan información 
sobre la UMU y los estudios que se ofrecen.  
- La calidad en la  atención al público ha mejorado ostensiblemente gracias a una mayor mecanización 
de los procesos administrativos, derivando en una mayor agilidad y en una reducción en los tiempos 
de espera de los usuarios. Esto ha llevado consigo la posibilidad de llevar a cabo una atención más 
personalizada al disponer de más tiempo. También ha influido muy positivamente el 
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perfeccionamiento del proceso de atención y seguimiento de los estudiantes Erasmus, así como la 
aplicación y sistematización del mismo procedimiento para los estudiantes de otros programas. Como 
parte de este proceso, hemos enviado paquetes informativos a estudiantes y universidades socias con 
información de interés para los estudiantes de intercambio o participantes en nuestros cursos de 
español. Toda esta información fue preparada minuciosamente e incluida en nuestra página web, en la 
que se rediseñó la parte específica para estudiantes internacionales. Se trata de información sobre la 
documentación que deben enviar, cursos de español, legalización de su residencia en España, 
alojamiento, etc. 
En lo referente a la información y atención a estudiantes internacionales: 

 
- Del 16 al 27 de octubre de 2002 se celebró la Semana Internacional, que contó con una serie de 
actividades con las que se les dio la bienvenida a los estudiantes internacionales y se fomentaron 
momentos de encuentro con otros estudiantes de la UMU. Este año la Semana Internacional tenía 
como lema "Un millón de estudiantes Erasmus", con el que nos quisimos unir a esta gran celebración 
que tuvo lugar en todas las universidades e instituciones vinculadas al programa Erasmus en Europa. 
Por otra parte, a lo largo del año, también se han organizado un buen número de actividades culturales, 
dirigidas principalmente a los participantes en los cursos de español pero extensibles a todos los 
estudiantes de intercambio. 
- AIMEU (Asociación Internacional Murciana de Estudiantes Universitarios) ha colaborado muy 
estrechamente con el Servicio de Relaciones Internacionales en lo referente a fomentar las relaciones 
entre estudiantes internacionales y murcianos. Para ello ha contado con un gran número de 
actividades, que se han puesto en marcha con el total apoyo del Servicio. Esta asociación es sección 
oficial en Murcia de ESN (Erasmus Student Network), una red europea de asociaciones de estudiantes 
Erasmus. 
- En todo momento se ha apoyado, informado y orientado a los estudiantes internacionales, incluso 
antes de su llegada a Murcia. Por un lado, se ha preparado, enviado y puesto en Internet toda la 
información que estos alumnos necesitaban antes de venir a nuestra universidad. Por otro lado, el 
Servicio ha permanecido abierto durante la mayor parte del mes de agosto, para poder atender y dar 
respuesta a todos los estudiantes que llegaban poco después, así como a los propios de la Universidad 
de Murcia que estaban a punto de salir al extranjero. También durante los meses de septiembre y 
octubre, como en años anteriores, se ha hecho un especial esfuerzo por recibir y atender a todos los 
estudiantes que han llegado para el principio del curso. 
Es importante destacar la ayuda prestada a aquellos ciudadanos no europeos que han necesitado 
arreglar algún asunto con su visado, estancia o residencia en España a través de la Oficina Única de 
Extranjeros, dependiente de la Delegación del Gobierno de Murcia. A lo largo del año 2002-03 se han 
atendido a unas 85 personas en lo relativo a estos asuntos. 
Dentro de la atención a los estudiantes internacionales, el Programa "Vivir en Murcia" tiene como 
objetivo principal el de ayudar en la búsqueda de alojamiento, ya sea antes de venir a Murcia o una 
vez que están aquí, a estudiantes de intercambio y a aquellos que llegan hasta la Universidad de 
Murcia para participar en los cursos de español para extranjeros. 
-En el primer cuatrimestre se atendieron 190 peticiones realizadas por Internet antes de la llegada de 
los estudiantes. Además, ya se había establecido contacto con un total de 102 propietarios, bien se 
tratara de alojamientos en familias, pisos para alquilar o para compartir con otros estudiantes. Durante 
el segundo cuatrimestre atendimos 80 peticiones por Internet. Estas cifras corresponden a los 
estudiantes que se pusieron en contacto con nosotros antes de llegar a Murcia, el resto de los 
estudiantes que no habían reservado su piso antes de llegar también se beneficiaron de este proyecto 
recibiendo información y asesoramiento sobre todo lo relacionado con el alojamiento. Cabe especial 
mención al alojamiento especial de los estudiantes norteamericanos participantes en los cursos de 
español, siendo un total de 38 durante el curso 2002-03. 
-Por último añadir el apoyo que ha prestado este programa al resto de la comunidad universitaria, 
solucionando el alojamiento de profesores y colaboradores internacionales de los diferentes 
departamentos, bien a través de la reserva de habitaciones en algún hotel de la ciudad o en 
habitaciones en pisos compartidos con estudiantes, atendiendo un total de 25 solicitudes. 
Además de haber cumplido muy satisfactoriamente con los objetivos que nos habíamos propuesto a 
principios de curso, como se ha explicado más arriba, la Unidad de Información y Coordinación 
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también ha colaborado con otras secciones del Servicio de Relaciones Internacionales en momentos 
concretos, aparte del apoyo diario desde el trato directo con el público que precisa de información. Así 
pues, se ha apoyado a Proyectos y Desarrollo Internacional en la organización del II Curso de 
Relaciones Internacionales y Cooperación al Desarrollo y con Apoyo Lingüístico en lo referente a la 
búsqueda de alojamiento para los participantes en sus cursos. Especial mención requiere la 
colaboración en todo lo relativo al programa Sócrates/Erasmus, cuya actividad está relacionada con 
todas las secciones del Servicio de una manera u otra. En este caso, hay que destacar la colaboración 
en la organización, puesta en marcha y difusión de la Convocatoria Erasmus 2003-04, que ha supuesto 
un gran esfuerzo y dedicación. Además, se ha participado en las charlas informativas destinadas a los 
alumnos interesados en el programa y en la organización del III Concurso del Cartel para la 
Convocatoria Erasmus 2003-04. Finalmente, también en relación con este programa, hay que 
mencionar que desde esta sección se gestiona la mayor parte de las incidencias de los estudiantes, 
tanto murcianos como internacionales, y se han recogido y enviado las notas de los estudiantes 
internacionales a sus respectivas universidades. 
 
5. RESUMEN ECONÓMICO GLOBAL DE INTERNACIONALES 
La actividad económica de financiación externa del Servicio de Relaciones Internacionales, de forma 
general y para el curso 2002-03, que ha posibilitado del desarrollo de esta gestión se cifra en 
1.075.947’82 € 

RELACIONES INSTITUCIONALES 
 
Este Servicio continúa prestando apoyo técnico y administrativo a las actuaciones de la Universidad en 
sus relaciones con otras instituciones públicas o privadas, nacionales o internacionales.  
Ha sido responsable de la tramitación y seguimiento de los convenios de colaboración a través de los 
cuales se formalizan las relaciones entre la Universidad de Murcia y otros organismos, proporcionando 
asesoramiento e información a la comunidad universitaria sobre cualquier cuestión relacionada con los 
mismos. 
Cabe destacar respecto a las herramientas de gestión de la información del Servicio la implantación y 
aplicación del nuevo programa informático de automatización y registro de Convenios (ARCÓN) 

Por otro lado, durante este curso el Servicio de Relaciones Institucionales  ha trabajado para la 
sistematización y mejora  del Programa de Movilidad Nacional SICUE, centralizándose en su totalidad la 
gestión del Programa en el Servicio y ampliando su apoyo a las Becas SÉNECA. 

Asimismo, se han optimizado los procesos de solicitud, adjudicación y ejecución de las distintas 
convocatorias de ayudas y becas que el  Vicerrectorado oferta para el fomento de la actividad institucional e 
internacional de la Universidad. 
En este sentido los datos que reflejan la actividad realizada durante este curso académico son los 
siguientes: 
1. - CONVENIOS 
1.1. - Tramitación Convenios: 
CONVENIOS SUSCRITOS POR LA UNIVERSIDAD DE MURCIA  
   Suscritos Renovados 
NACIONALES    
Administración Central  8 5 
Administración Autonómica  23 8 
Administración Local  15 24 
Universidades   3 2 
Instituciones y Centros Académicos y Científicos 1  
Colegios Profesionales   2 
Entidades sin ánimo de lucro 19 17 

Entidades Financieras  1 2 
Empresas   15 8 
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Organizaciones  Sindicales    
INTERNACIONALES    
Universidades   14 8 
Otras Instituciones  4  
TOTAL   103 76 
 
La actividad de establecimiento y renovación de convenios queda claramente visualizada en la tablad 
de los promotores de convenios en la Universidad de Murcia que a continuación presentamos:  
Centro Nº Convenios 
Facultad de Educación 9 
Facultad de Químicas 7 
Facultad de Medicina 9 
Facultad de Ciencias del Trabajo 1 
Facultad de Economía y Empresa 9 
Facultad de Biología  1 
Facultad de Ciencias de la Documentación 3 
Facultad de Psicología  3 
Facultad de Veterinaria  4 
Facultad de Filosofía  2 
Facultad de Derecho 1 
Facultad de Letras 1 
Facultad de Informática 1 
Escuela de Práctica Social 4 
Escuela de Práctica Jurídica 2 
Escuela de Práctica Psicológica 1 
Escuela Universitaria de Trabajo Social 1 
Escuela Universitaria de Enfermería  2 
Vicerrectorado de Estudios y Postgrado 15 
Vicerrectorado de Profesorado y Formación 4 
Vicerrectorado de Extensión Cultural y Proyección 
Universitaria  

10 

Vicerrectorado de Planificación e Infraestructura 1 
Vicerrectorado de Investigación y Nuevas Tecnologías 8 
Vicerrectorado de Economía y Administración 1 
Gerencia  3 

 
1.2. - Comisiones Mixtas de Seguimiento 

Durante el curso académico 2003/02 se han constituido un total de 21 comisiones. 
 
 2. - GESTIÓN Y APOYO A CONVOCATORIAS DE AYUDAS Y BECAS  
2.1.  Convocatorias al amparo de Convenios:  
 
2.1.1.  Convenio de Colaboración con la Caja de Ahorros del Mediterráneo: 
 
- Ayudas para el fomento de Relaciones Internacionales convocadas según resolución rectoral (R.-95 
/2003 de 3 de abril). Con una dotación de 60.100 € y un número total de 46 beneficiarios entre PAS, 
PDI de la Universidad de Murcia y profesores invitados de centros y universidades extranjeros. 
 Histórico número de beneficiarios Ayudas para la Movilidad Internacional 
 

Curso 
Académico  

1997/98 1998/99 1999/2000 2000/01 2001/02 2002/03 

 12 86 117 150 97 46 
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- Ayudas destinadas al perfeccionamiento de idiomas convocadas según resolución rectoral (R-
96/2003 de 3 de abril). Con una dotación de 18.030 € y un número total de 86 beneficiarios entre PAS 
y PDI de nuestra Universidad. 
Histórico número de beneficiarios  Ayudas para el Perfeccionamiento de idiomas  
 

Curso 
Académico  

1997/98 1998/99 1999/2000 2000/01 2001/2002 2002/03 

 23 51 64 85 78 86 
 
2.1.2. - Convenio específico para la creación de la Cátedra Mapfre dentro del Convenio-marco de 
colaboración entre  la Universidad de Murcia y la Fundación Mapfre: 
- Convocatoria de 2 becas para formación práctica de alta especialización en Hospitales de Fundación 
Mapfre. (Resolución Rectoral de 7 de julio de 2003) 

 
2.1.3. - Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia y el Programa de 
Internacional de Intercambio con EEUU (ISEP):  

- Convocatoria (R-252/2001 de 15 de noviembre de 2001) de 20 plazas de intercambio. 
 
2.1.4. Convenio con la Comunidad Autónoma y otros organismos para financiación del programa 
Sócrates/Erasmus 
- Convocatoria (R-18/2003 de 4 de febrero de 2003) de becas para la movilidad de los estudiantes 

de la Universidad de Murcia en el marco del Programa Sócrates/Erasmus 
 
2.2. Otras Convocatorias del Vicerrectorado 
2.2.1. Convocatoria de lectores de lengua extranjera 
Nº de becas convocadas Centro/Servicio  responsable  Idiomas 
2 becas Relaciones Internacionales inglés 
12 becas Facultad de Letras/Educación 5 inglés/4 francés 
2 becas Relaciones Internacionales español 

 
2.2.2. Convocatorias de becas de colaboración 
Convocatoria de 1 beca para apoyo a las actividades de información y atención al público en el 
Servicio de Relaciones Internacionales 
 
2.2.3. Renovaciones de becarios de colaboración 
Relaciones Internacionales:  
- 2 becas de apoyo a las activ idades de información y atención al público  
- 1 beca  para apoyo al “Proyecto Vivir en Murcia" 
- 1 beca para colaborar en el programa ISEP 
Relaciones Institucionales:  
- 1 beca para colaborar en el programa de movilidad nacional  SICUE 
 
 
3. - PROGRAMA DE MOVILIDAD NACIONAL SICUE/SÉNECA  
Durante el curso 2002/2003 se ha ampliado el número de convenios bilaterales a 171. El número de 
estudiantes de nuestra Universidad desplazados a otras Universidades ha ascendido a 30, con un total 
de 8 alumnos de distintas Universidades que han cursado estudios en nuestra Universidad a través del 
Programa. 
El número de alumnos de nuestra Universidad previsto para participar  en el programa durante este 
curso es de 60. 
 
4. - ACTIVIDAD ECONÓMICA  
Esta actividad de formalización, renovación y seguimiento ha proporcionado unos ingresos a la 
Universidad de Murcia cifrados en 5.119.470,52 €. 
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Vicerrectorado de Investigación y Nuevas 
Tecnologías 
 
 
Área Tecnologías Información y Comunicaciones Aplicadas (ATICA) 

 
1.1 Servicio de Desarrollo, Aplicaciones y Metodología  
 

Aplicación de reserva de entradas en TPS y con carné inteligente. 

Nueva gestión de afiliaciones Jurídicas en "GENTE". 

Proyecto "PAPYs", consistente en la canalización y desarrollo de solicitudes de nuevos proyectos, así 
como el mantenimiento de los ya existentes.  

Proyecto "Televoting". Preparación de la votación para  miembros de la Comisión General de 
Investigación.  

"ECU3",  nueva versión de la aplicación para la gestión de evaluación de la calidad universitaria. 

Generación automática de informes necesarios para la mención de calidad de los programas de 
doctorado.  

Proyecto "PÁGINA", para el reparto de ACI.  

IRPF: adecuación a la nueva Ley.  

Proyecto "GINVEST", para el reparto de ACI.  

Gestión de Seguridad Social a través de Internet.  

Proyecto "SUMA-PLUMIER": acceso a la Comunidad Autónoma al Campus Virtual de la 
Universidad.  

Nueva Automatrícula 1er y 2º ciclo y Automatrícula 3er ciclo curso 2002/2003. 

"SESTERTIUM": pago con monedero electrónico a través de Internet.  

Gestión de Becas Rurales y Ayudas Sociales en "SIVA".  

"MOVILCAMPUS":  información universitaria a móvil.  

Participación en el proyecto "SCANET": dirección del grupo de trabajo TUIH “Tarjeta Universitaria 
Inteligente Homologada”.  

"ORMUZ V2": nueva versión de gestión de ordenación docente y simulaciones.  

Implantación Carné Inteligente Universidad de Extremadura.  

"PRACTICUM": gestión de asignaturas Practicum de los planes de estudio.  

Participación en el T.G.U. : Foro de Gerentes de Universidad, organizado por la Comisión Sectorial de 
la Conferencia de Rectores de Universidades Españolas, del 18 al 20 de Junio en Valencia. 
Presentación de ponencias sobre SIVA, GESPER, GINVEST, SUMA, ORMUZ y PCI reserva de 
instalaciones y actividades deportivas.  

Implantación Carné Inteligente UPCT.  

"BECO": gestión de becas de colaboración con cargo a proyectos.  

Gestión de concurso de traslados en GESPER.  

"CASIOPEA": gestión de cursos del Servicio de Promoción Educativa.  
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"MANO web": Nueva gestión del Servicio de Planificación, Infraestructura y Mantenimiento. 

Control de calidad en Secretaría Virtual. 

23.350 Dumbos resueltos sobre modificaciones pedidas por usuarios en aplicaciones. 
 
 
1.2 Servicio de Redes y Comunicaciones 
 
Proyecto "CONECTA": Concurso público para la contratación de los servicios de comunicaciones de 
la red de la Universidad de Murcia estructurado en 4 lotes de servicios: servicio de voz con trafico 
medido y mantenimiento de centrales propias de la UM, red troncal multiservicio basada en enlaces de 
fibra óptica y conmutadores ATM, servicios de telefonía  móvil y servicios de acceso remoto a la red 
con las tecnologías ADSL, RDSI y Red Telefónica Conmutada. 
 
Proyecto "OPERMATICA": Puesta en marcha de un servidor audiomático con funciones de operadora 
automática del sistema telefónico de la UMU con 8 líneas de conexión externa. 
 
Proyecto "TARIFICA". Implantación del nuevo sistema de tarificación telefónica interna para la 
elaboración de informes y cargos de consumo para concesiones, departamentos, centros y servicios 
generales 
 
Proyecto "TIP". Experiencias piloto para la evaluación de los sistemas más extendidos de telefonía  IP 
del mercado de cara a la sustitución de los sistemas tradicionales de transmisión de voz basados en el 
sistema Ibercom. Se han evaluado un total de 8 maquetas de los principales fabricantes de 
comunicaciones instalando en cada una de ellas un servidor central de llamada, un gateway a Ibercom 
y varios terminales de telefonía  IP. 
 
Red de ATICA. Proyecto de instalación de la red interna del nuevo edificio Ática con 500 conexiones 
cableadas UTP, puntos de acceso inalámbrico y telefonía  IP. Contratación mediante concurso público 
de los elementos activos de comunicaciones (internetworking) de la red de Ática con la adquisición de 
los conmutadores troncales y los conmutadores de acceso para los puestos de trabajo. 
 
Renovación de la Red de Espinardo Centro: Durante este curso académico se ha renovado la 
infraestructura de red de los edificios de Facultad de Económicas, Biblioteca General de Espinardo y 
la Facultad de Documentación con la instalación de un total de 20 conmutadores Ethernet 10/100 y 
conexiones troncales Gigabit Ethernet de 1000 Mbps. Con este proyecto se ha sustituido la antigua red 
instalada en 1.999 que solo disponía  de conexiones a 10 Mbps a los puestos de trabajo. 
 

Proyecto "TRASLADO": Puesta en marcha de la infraestructura de comunicaciones del nuevo edificio 
Ática que albergará el nodo principal de la red de la UM con todas las conexiones intercampus WAN, 
intracampus de Espinardo así como las conexiones exteriores de UnimurNet con Internet/RedIRIS, 
Red Regional Murciana de Internconexion RIX de la Fundación Integra, CEBAS así como con la red 
operadores públicos de telecomunicaciones: Albura, ONO, Telefónica y Telefónica Móviles. 

Proyecto "NAS": Puesta en marcha de un sistema de almacenamiento masivo protegido en red de 2 
TB de capacidad destinado a servicios telemáticos (correo y web institucionales). Abril 2003 

Proyecto "GIGADSL": Puesta en marcha del servicio de conexión remota mediante ADSL al PAS y 
PDI de la Universidad de Murcia con conexión directa a la red de la UM con bajo coste de conexión 
para el fomento del teletrabajo. El servicio cuenta en la actualidad con 65 usuarios. 

Proyecto "TAR": Puesta en marcha de un dispositivo de securización de las conexiones externas de la 
red UnimurNet mediante la instalación de un sistema dual de cortafuegos, un gestor de ancho de banda 
para priorizar y categorizar tráfico IP de Internet y un conmutador balanceador de carga. 
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Asistencia y provisión de infraestructura de red: Se ha provisto de conexión de red a la Semana de 
Bienvenida Universitaria (rdsi’s para radios, puntos de red en la exposición y conexión a Internet para 
la Lan Party 2002), Salón del Estudiante de Lorca, SICARM 2002 y varias ferias y congresos más. 

Videoconferencias. Durante el curso 2002-2003 se han realizado un total de 60 sesiones de 
videoconferencias y transmisiones de flujos de video y audio a través de la Intranet de la UM 
 
 
1.3 Sección de Seguridad y Sistemas  
 
Proyecto "Cadmo-Harmonía": Se instalaron dos nuevos servidores biprocesadores Power4 con 
2Gbytes de RAM cada uno para dar servicio a las labores de desarrollo de software de ÁTICA.  

 
Proyecto "Traslado": Durante el mes de Agosto se procedió al traslado de todos los sistemas centrales 
de ÁTICA desde las antiguas dependencias del C.P.D. de La Merced a las nuevas instalaciones del 
edificio ÁTICA. Se efectuaron dobles copias de seguridad en soporte de alta fiabilidad y se efectuó el 
traslado de servidores y copias en momentos diferentes y por caminos distintos. El periodo de falta de 
disponibilidad total fue de sólo 30 horas. 

 
Proyecto "Lotus-Sabio": Se efectuó la instalación y la migración de la base de datos SABIO de gestión 
documental del S.I.U. desde un viejo servidor del mismo. Asimismo se dotó al S.I.U. de la conexión 
permanente a un servidor de desarrollo para la gestión y prueba de nuevos aplicativos documentales. 

 
Proyecto "X.25": Se creó la infraestructura de sistemas necesaria para la futura implantación de 
consulta de expedientes de cajeros automáticos de la red del Banco Santander Central Hispano. 

 
Proyecto "Uffizi-Parmigiano": Se ha desarrollado un sistema de control de impresión en las ALA que 
permite saber en todo momento cuál es el total de páginas impresas por cada usuario y, en un futuro, 
exigir un pago mediante el monedero electrónico antes de realizar la impresión. 

 
Proyecto "Mochila": Las nuevas tendencias tecnológicas nos han exigido asumir de forma imprevista 
y con un éxito total la migración de las librerías PKCS#11 de la Infraestructura de Clave Pública de la 
UM a los nuevos entornos basados en Netscape 7 y Mozilla 1. 

 
Proyecto "M-Campus": Proyecto piloto de tecnología puntera de dispositivo 
multidispositivo/multiplataforma sobre tarjetas JavaCard con el cual el equipo de ÁTICA quedó 
finalista en el 4º concurso mundial de tecnologías GSM y JavaCard, SIMagine 2003. 

 
Estadísticas:  A lo largo del curso 2002-2003, entre otras estadísticas, podemos destacar: 

. Más de 11 millones de consultas a las bases de datos centrales 

. Más de 25 millones de páginas servidas a los TPS de la Universidad de Murcia. 

. Casi 31 millones de accesos a páginas del Proyecto Carné Inteligente (incluídas las anteriores de 
los TPS) 
. Más de 26 millones de páginas servidas del Campus Virtual de la UM. 

 
 
1.4 Sección de Soporte y Atención al Usuario 
 

Apertura del ADLA Mochuelo, en la Facultad de Medicina, con 16 puestos de trabajo. 

Apertura de las ALAs de Alcantarilla, en colaboración con el excmo. Ayuntamiento de Alcantarilla. 

RENOVE ADLAs 2.002/2.003: Sustitución de 50 viejos ordenadores, en su mayoría Pentium 100/150 
MHz con 32 Mb de RAM, por nuevos ordenadores tipo Pentium III 800 MHz con 128 Mb de RAM en 
la facultad de Químicas. Sustitucion de 32 viejos ordenadores, en su mayoría Pentium 166/200 MHz 
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con 32 Mb de RAM, por nuevos ordenadores tipo Pentium III 800 MHz con 128 Mb de RAM en la 
Facultad de Educación.  

APLICACIONES EN ADLAS/ALAS: El número de aplicaciones puestas a disposición del personal 
de la Universidad en los distintos tipos de aulas de informática asciende ya a 600. 

NUEVO SISTEMA DE COPIAS DE SEGURIDAD: Se ha instalado un nuevo equipo de copias de 
seguridad en entorno Novell, basado en tecnología LTO, que permite realizar copias completas diarias, 
con ventana de backup reducida a 8 horas.  

NUEVO SERVIDOR NOVELL: Se ha instalado un nuevo servidor Novell para dar servicios de dhcp, 
distribución de aplicaciones y almacenamiento y restauración de imágenes a los ordenadores de OPAC 
de la Biblioteca Universitaria. 

OPAC EN BIBLIOTECAS: Se ha montado un nuevo sistema de OPAC para su uso en la Biblioteca 
Universitaria. Este nuevo servicio está basado en el SO de red Novell, dificulta el mal uso y permite 
una rápida recuperación del puesto de trabajo en caso de desconfiguración intencionada. 

MIGRACION DE CORREO: El proceso de migración del cliente de correo de Netscape 4.5 a 
Netscape 7.0 ha sido realizado en un 50% en este curso. 

 
 
2. BIBLIOTECA UNIVERSITARIA. 

 
2.1 Instalaciones 
 

Puesta en marcha de la Biblioteca del Pabellón Docente de Ciencias de la Salud. 

Equipamiento para digitalizar documentos en las Hemerotecas de la Universidad de Murcia. 

Instalación de un escáner Minolta de alta definición en la Biblioteca Nebrija, Sección Humanidades, 
para la digitalización del Fondo Antiguo. 

Equipamiento del Archivo Universitario mediante compactus. 
 
2.2 Automatización 
 

Continuación del proceso de reconversión de registros bibliográficos alcanzando un 82%. 

Elaboración de una nueva página web de la Biblioteca Universitaria. 
 
 
2.3 Procesos  
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Elaboración del manual de procedimiento del Archivo Universitario y del Servicio de Préstamo 
Interbibliotecario. 

Continuación de la ordenación por materias de las colecciones en libre acceso de la Biblioteca Antonio 
de Nebrija, Sección de Humanidadesy de la 1º Planta de la Biblioteca General de Espinardo. 

Incorporación al fondo bibliográfico de los legados de Dº Raimundo de los Reyes, Dº Isasi Izasmendi 
y Dº Jaime Nosti Nava. 

Traslado de documentación procedente de las Áreas de Gestión Económica y Recursos Humanos al 
Archivo Universitario. 

Organización del Depósito del Fondo de Departamentos de la Facultad de Económicas ubicado en la 
Biblioteca General de Espinardo. 

Digitalización de las portadas de 2.930 libros del Fondo Antiguo (siglos XV al XVIII) y escaneado de 
87 libros del siglo XIX (en varios volúmenes). 

Adquisición y catalogación de 24.851 nuevas monografías. 

Mantenimiento de 5.117 revistas en papel en curso de recepción y 2.300 revistas electrónicas. 
 
2.4 Recursos  
 

Acuerdo  de firma consorciada para la adquisición de revistas electrónicas de ScienceDirect de la 
editorial Elsevier. 

Acceso a 2.300 revistas electrónicas durante el curso académico 2002-2003. 

Adquisición  de libros electrónicos dentro del Área científica. 

 
 
2.5 Servicios 
 

Se han llevado a cabo dos programaciones de sesiones de formación de usuarios, alcanzando un total 
de 677 usuarios. 

En Préstamo Interbibliotecario se han obtenido 3.320 documentos. 

El Préstamo domiciliario a usuarios ha ascendido a 203.922. 

Las consultas a bases de datos han alcanzado 101.272. 

Las consultas al catálogo de la Biblioteca durante este curso se estiman en 631.142. 

Se ha comenzado el proceso de Autoevaluación de la Biblioteca Universitaria con la programación de 
reuniones y grupos de trabajo del Comité. 
 
 
3. SERVICIO DE APOYO A LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES (SACE) 

 
3.1 Servicio de Análisis de Imagen 
 
A lo largo del curso 2002-2003, se ha dado servicio a 88 grupos de investigación de nuestra 
Universidad así como a otros Organismos oficiales y Empresas privadas. 
Respecto a las actividades de esta Unidad, dentro de las prestaciones habituales, además de los 
trabajos de análisis de imagen, se han filmado un total de 175  carretes de fotos y diapositivas y se han 
digitalizado  1.707 imágenes.  
 
3.1.1 Cursos impartidos 
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Se ha participado en la docencia del VI Curso de Cultivo de Células Animales: Conceptos Básicos y 
Técnicas Aplicadas. 

Curso Iniciación al tratamiento digital 

Workshop de Estereología  
 
3.2 Servicio de Animales de Laboratorio 
3.2.1 Adquisiciones 
Adquisiciones con cargo al presupuesto del Vicerrectorado de Investigación (SACE):  

. Descalcificador centralizado para el suministro de agua del Servicio. 

. Grupo electrógeno para Acuarios de Investigación. 

. Montacargas para la descarga de material en el almacén. 
Adquisiciones con cargo al presupuesto del Vicerrectorado de Planificación:  

. Instalación de energía solar fotovoltaica para la zona de primates no humanos de 
investigación. 

 
 
3.2.2 Actividades 

Se ha colaborado en la realización de prácticas de diversas asignaturas de las Licenciaturas de 
Veterinaria (Fisiología y Biología Animal), Biología (Fisiología animal) y Medicina (Biología y 
Fisiología Humana). 

Se ha impartido un seminario sobre “Manejo de Animales de Experimentación. Instalaciones.” a los 
alumnos de primer curso de la Licenciatura en Veterinaria, en colaboración con el Área de Fisiología 
Animal, dentro de la asignatura de animales de laboratorio. 

Acto de presentación del Proyecto General de Campus Sostenible y Respetuoso con el Medio 
Ambiente e Inauguración de la Instalación de Energía Solar fotovoltaica. En colaboración con el 
Vicerrectorado de Planificación e Inversiones. 

Prórroga del Convenio de Colaboración entre la Consejería de Sanidad y Política Social y la 
Universidad de Murcia para la mejora y adecuación de instalaciones a su uso en materia de 
investigación sobre xenotrasplantes de órganos. Aportaciones: 84.142 euros. 
3.2.3 Actuaciones 

Adquisición de nuevas cepas transgénicas de ratones. 

Ampliación de Acuarios de Investigación. 
 
3.2.4 Cursos 
 
El personal ha realizado diversos cursos correspondientes al PLAN DE FORMACIÖN DE LA 
UNIVERSIDAD. 
 
3.3 Servicio de Cultivo de Tejidos  
 
3.3.1 Adquisiciones 
 
Adquisiciones con cargo al presupuesto del SACE:  

. sonda para sonicador, intercambiador de botellas, pipetadores automáticos, electroporador, 
congelador –40, medidor de CO2. 
Adquisiciones con fondos FEDER 2000-2002: 
. Laboratorio de radiactividad y Cultivo de tejidos: Se ha finalizado la compra e instalación de 
los equipos para este laboratorio. La información detallada de este laboratorio, al ser una 
instalación radiactiva, se recoge en la memoria del Servicio de Radiactividad y Residuos. 
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. Sistema de separación de células por citometría de flujo “Cell sorter”: El equipo se encuentra 
instalado y en periodo de prueba. En breve se comenzará a dar servicio a los usuarios. 

 
Adquisiciones con cargo a la subvención obtenida en la convocatoria para incrementar las 
posibilidades formativas. Desarrollo de técnicas y materiales de innovación pedagógica: 
 

. Analizador de ploidia: El equipo se encuentra en funcionamiento y dando servicio a los 
usuarios desde el mes de enero. 

 
3.3.2 Actividades 

Cursos organizados: “Curso de postgrado sobre cultivo de células animales: Conceptos básicos y 
técnicas aplicadas” (6ª edición) 

Se ha colaborado en la realización de prácticas de diversas asignaturas de las Licenciaturas de 
Veterinaria (Microbiología, Toxicología veterinaria), Biología (Micología y Biotecnología Forestal, 
Biología celular y Biotecnología de plantas), Bioquímica (Biología celular) y Cursos de doctorado 
(Toxicología alimentaria). 

Se ha impartido un seminario sobre “Métodos alternativos a la experimentación animal” a los alumnos 
de primer curso de la Licenciatura en Veterinaria, en colaboración con el Área de Fisiología Animal, 
dentro de la asignatura de animales de laboratorio. 

Se ha colaborado con el Instituto de Formación profesional “Ramón y Cajal” para la realización de las 
prácticas de formación de alumnos en Centros de Trabajo. De acuerdo con lo establecido en el 
convenio suscrito entre el IES y la UMU, un alumno del ciclo formativo de grado superior en 
Anatomía Patológica realizó sus prácticas en el Servicio de Cultivo de Tejidos, integrándose  como un 
trabajador más del Servicio, ayudando al técnico de laboratorio en sus tareas diarias. 
 
3.3.3 Nuevas Técnicas y Actuaciones 

Puesta en marcha de un laboratorio para trabajar con radiactividad y cultivo de tejidos 

Análisis de ploidias 

Análisis y separación de células por citometría de flujo (en fase de puesta a punto) 
 
3.3.4 Cursos de Perfeccionamiento Recibidos por el Personal: 
 
“Curso teórico-práctico sobre citometría de flujo”. Organizado por el CIEMAT y la Universidad 
Autónoma de Madrid. Noviembre 2002. Asistió Juana García. 
 
3.4 Servicio de Experimentación Agrícola y Forestal 
 
3.4.1 Adquisiciones 

Ultracongelador vertical con estantes independientes.  

Horno incubador programable 

Autoclave 

Teléfono inalámbrico SANYO de largo alcance. 

Estructura para umbráculo en hierro galvanizado para zona de viveros. 

Regrabadora de CD para oficinas del SEAF. 

Estación meteorológica 
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3.4.2. Infraestructura 

Dada la situación de construcciones y reformas en el SEAF las infraestructuras en lo que va de año no 
se han incrementado, al contrario han sido reducidas en su mayoría, a excepción de la instalación por 
parte del departamento de Química Agrícola (Prof. Simón Navarro) de una Central de tratamiento de 
aguas residuales por Fotodegradación. 

Se ha iniciado la instalación de los nuevos invernaderos, los cuales esperamos que se pongan en 
funcionamiento antes de fin de año. 

Continúa la construcción del Edificio CAID, en donde se ubicará gran parte de la  infraestructura del 
Servicio. 

Se están ultimando las actuaciones para la presentación de la nueva Estación Meteorológica del SEAF. 
Se esta preparando la página web. Retrasos debidos a las obras y construcciones (Ausencia de punto 
de Red) han impedido hasta el momento su presentación. 
 
3.4.3. Cursos 
Curso del Plan de Formación del PAS de la Universidad de  Murcia: “Introducción a Access” de 25 
horas. 
 
 
3.5 Servicio Universitario de Instrumentación Científica (SUIC) 

3.5.1 Prácticas y Cursos Impartidos por el Personal del SUIC 

Clases prácticas de RMN en  las asignaturas “Experimentación en Síntesis Química II” de 3º curso de 
la licenciatura de Química y “Experimentación en Química Inorgánica y Química Orgánica” de 1º 
curso de la licenciatura en Ingeniería Química, curso 2000-2001. Ana Mª de Godos de Francisco y 
Diego Martines López. 

Colaboración en las prácticas de alumnos de la Licenciatura de Tecnología de los Alimentos. 

Mª Dolores Alcázar Fernández: 

Impartición de clases teóricas en el curso para responsables de la prevención en centros universitarios 
del Plan de Formación del Personal de Administración y Servicios 2003/2004. Universidad de Murcia. 

Vocal del Tribunal de Tesis Doctoral de D. Mohammed Ezziyyani. Universidad de Murcia, 30 de julio 
de 2003. 

Colaboración en prácticas de diversas licenciaturas y cursos de doctorado. 

Colaboración en el proyecto de investigación: “Estudio comparativo de las concentraciones de clorhexidina 
en saliva, después de su aplicación oral en diferentes formas farmacéuticas”. 
 
3.5.2 Cursos Recibidos por el Personal del SUIC 

Curso de RMN de alta resolución, impartido en el SUIC. Ana de Godos de Francisco y Diego 
Martines López. 

Curso de RMN de biopolímeros y HR MAS, celebrado en Valencia. Ana Mª de Godos. 

Realización de los cursos: “Curso sobre riesgos físicos, químicos y biológicos del personal de 
laboratorio”. Plan de Formación del Personal de Administración y Servicios. Universidad de Murcia, 
1, 3 y 4 de octubre de 2002 (15 horas). “Iniciación al tratamiento digital de imagen y diseño gráfico”. 
Plan de Formación del Personal de Administración y Servicios. Universidad de Murcia, 26 de mayo al 
3 de junio de 2003 (20 horas). Mª Dolores Alcázar Fernández 

Realización del curso: “Protección radiológica y control de calidad en radiodiagnóstico”. Curso de 
Promoción Educativa. Universidad de Murcia, 1 de octubre a 15 de diciembre de 2002 (115 horas). 
(José Julián Casanova Roca) 
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Realización del curso: “Consideraciones prácticas de la cromatografía de líquidos y líquidos/masas”. 
Agilent, Madrid, 8 de abril de 2003. (Mª Dolores Pardo Sánchez) 
 
3.5.3 Instalaciones 
Instalación y puesta a punto del equipo RMN 600. 
Instalación en el RMN200 de un robot para 60 muestras. 
 
3.5.4 Adquisiciones 

Cromatografo líquido/Espectrómetro de masas. Módelo Agilent 1100 con una Trampa Iónica VL. Se 
ha adecuado asimismo una habitación para su instalación. 

Plasma/masas modelo Thermo X series, con adecuación de una sala blanca para su óptimo 
funcionamiento. 

Sustitución de un Cromatógrafo de Gases/Espectrómetro de masas hp 5972 por un equipo Agilent 
5973, de mejores prestaciones. 
 
3.6. Servicio Universitario de Instrumentación Psicológica 
3.6.1 Actividades 

Participación en el curso de estudios polisomnográficos, organizado por la Arrixaca. 

Colaboración con el Grupo de Investigación de Atención Temprana de Psicología en el proyecto de 
investigación “Atención Temprana y niños prematuros y/o bajo peso al nacer” 

Colaboración con el Grupo de Investigación de Evolutiva sobre la adquisición del lenguaje y su 
relación con el temperamento y apego ante determinadas actividades con los padres. 

Colaboración con el Grupo de Investigación de Tratamiento Psicológicos sobre el Entrenamiento a 
padres. 

Colaboración con Proyecto de Intervención en Adolescentes con Fobia Social Generalizada. 

Colaboración con el Grupo de Fisiopatología Respiratoria en la medición de la calidad de vida de 
pacientes con Síndrome de Apnea Obstructivo Crónico, y la validación diagnóstica de la siesta. 
 
3.6.2. Equipamiento Adquirido: 
Acondicionamiento de la Sala de Diagnóstico 2 con aislante acústico y preparación para los estudios 
de siesta de sujetos de parkinson. 
 
3.6.3. Instalaciones: 
Mobiliario para la realización de los estudios de sueño  
Se han adaptado las salas para la realización de diagnósticos o tratamientos individuales o en pequeños 
grupos, para poder realizarlas hasta en cuatro salas a la vez. 
 
3.6.4 Cursos de Perfeccionamiento: 
Participación de curso montaje de video digital. 
Participación de curso de polisomnografía respiratoria. 
 
3.7 Servicio  Universitario de Microscopía 
 
A lo largo del curso 2002-2003 el Servicio de Microscopía de la Universidad de Murcia ha dado 
servicio a 50 grupos de investigación en las distintas técnicas de microscopía electrónica y óptica que 
tiene en funcionamiento. 
 
3.7.1 Actividades  
Además de la habitual atención y asesoramiento personal a los distintos investigadores de la 
Universidad de Murcia, destacamos las siguientes actividades singulares: 
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Participación en el programa del Vicerrectorado de estudiantes y empleo a través visitas guiadas de los 
Centros de Educación Secundaria. 

Colaboración en las prácticas de Microscopía Electrónica que imparten los siguientes departamentos 
de la Universidad de Murcia: 

Dpto. de Biología Celular (Biología) para alumnos de 4º curso de la Lic. en Biología . 

Depto. de Biología Celular (Medicina)  para alumnos de 1er curso de la Lic. de Medicina. 

Colaboración en la formación técnica de una alumna del Formación profesional “Ciclo Superior 
Formativo” acogida al convenio de colaboración entre el Instituto de Secundaria Ramón y Cajal y la 
Universidad de Murcia. 

Colaboración a través de las correspondientes visitas, en la formación de los alumnos de la Academia 
General del Aire (San Javier) y de altos cargos del ejército a la Universidad de Murcia. 

Participación en la Semana de Ciencia y Tecnología organizada por la Comunidad Autónoma de 
Murcia en Noviembre de 2002. 
 
3.7.2 Adquisiciones 

Un ordenador  con dos monitores  y un nuevo programa para Microscopía Confocal con cargo al 
presupuesto del SACE. 

Dos módulos SAI para el Microscopio Confocal 

Microscopio Óptico Olympus 
 

3.8. Servicio de Radioprotección y Residuos 
 

Se ha completado el equipamiento previsto para el Laboratorio de Radiactividad y Cultivos Celulares 
con la instalación de un irradiador de rayos X, un analizador de imagen para muestras radiactivas y un 
equipo de recuento y distribución de tamaño de partículas. Además, también se ha adquirido un 
termoagitador y un termociclador. Este laboratorio ya se encuentra funcionando como Instalación 
Radiactiva de 2ª categoría (notificación definitiva de puesta en marcha con fecha 16 de junio de 2003). 

Se ha remodelado la instalación radiactiva situada en la Facultad de Medicina para mejorar las 
condiciones de protección radiológica. También se sustituyó el frigorífico y la impresora del contador 
de centelleo beta. 

Se ha dotado de medios de protección para partículas beta en la instalación radiactiva de la Facultad de 
Biología. 

Como es pertinente cada año: Realización de los informes anuales como productores de residuos 
peligrosos, de medio ambiente, de las instalaciones radiactivas y de radiodiagnóstico. Actualización de 
datos como operadores de sustancias químicas catalogadas. Control de la utilización de alcohol 
parcialmente desnaturalizado. Controles periódicos de la calidad del agua purificada. 

Retirada de 63 unidades de contención de residuos radiactivos, de los cuales 36 se han entregado a 
ENRESA y 27 para desclasificar. 

Retirada de 19 Tm de residuos peligrosos. 

También se han llevado a cabo todos los análisis solicitados en los equipos de: cromatografía líquida, 
cromatografía de gases y electroforesis capilar del Servicio Universitario de Instrumentación 
Científica. 
 
3.8.1 Cursos y Colaboraciones 
 
Mª Dolores Alcázar Fernández: 
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Impartición de clases teóricas en el curso para responsables de la prevención en centros universitarios 
del Plan de Formación del Personal de Administración y Servicios 2003/2004. Universidad de Murcia. 

Vocal del Tribunal de Tesis Doctoral de D. Mohammed Ezziyyani. Universidad de Murcia, 30 de julio 
de 2003. 

Colaboración en prácticas de diversas licenciaturas y cursos de doctorado. 

Colaboración en el proyecto de investigación: “Estudio comparativo de las concentraciones de clorhexidina 
en saliva, después de su aplicación oral en diferentes formas farmacéuticas”. 
 
José Julián Casanova Roca: 
Realización del curso: “Protección radiológica y control de calidad en radiodiagnóstico”. Curso de 
Promoción Educativa. Universidad de Murcia, 1 de octubre a 15 de diciembre de 2002 (115 horas). 
 
3.9. Laboratorio Integrado de Biología Molecular 
 
3.9.1 Adquisiciones 
Todas con fondos FEDER 2000-2002: 

Analizador de secuencias y fragmentos de ADN del tipo “ABI Prism 310”, Applied Biosystems. 
Aplicaciones: análisis de secuencias y fragmentos de ADN. 

Espectrómetro ? *-180 de Applied Photophysics de absorbancia, dicroismo circular y fluorescencia. 

Microcalorímetros VP-ITC, MicroCal y VP-DSC, MicroCal. Aplicaciones: medidas de barrido de 
temperaturas (DSC) y para titulaciones isométricas (ITC). 

Sistema de Microdisección por láser, Leica Microsystems. Aplicaciones: preparaciones de tejidos y 
cromosomas. Microscopio integrado, con láser ultravioleta, con precisión suficiente para aislar 
cromosomas. 

Analizador de tamaño de partículas: espectrómetro “AutoSizer 4800”, Malvern Instruments. 
Aplicaciones: análisis de dispersión de luz dinámica y estática, tamaño de partículas con sistema 
multiángulo y masas moleculares. 

Equipo de difracción de rayos X: Generador de rayos X del tipo PW 3830 de Philips y Cámara de 
difracción, adecuada para medida de pequeños ángulos, del tipo Kratky, modelo HMB-GRAZ de 
HECUS X-RAY SYSTEMS GMBH. Aplicaciones: determinación de la estructura de lípidos y 
proteínas. 

Equipos de apoyo: termociclador, cabina de flujo laminar, centrifuga, refractómetro, baños 
refrigerados y pHmetro. 
 
3.9.2. Nuevas Técnicas 
Puesta en marcha del Espectrómetro de absorbancia,  dicroismo circular y fluorescencia, acoplado a 
una unidad de cinética en estado de transición (“Stopped-flow kinetic sample handling unit”) o a una 
unidad para medidas en equilibrio (“Equilibrium sample handling unit”). Está siendo utilizado en la 
actualidad por investigadores de los departamentos de Bioquímica y Biología Molecular A y B y 
Genética. 
 
Puesta en marcha de los Analizadores de secuencias de ADN. Se han realizado con éxito las primeras 
secuenciaciones de muestras diversas procedentes de los departamentos de Genética, Biología Celular 
y Bioquímica y Biología Molecular-A. 
 
3.9.3. Nuevas Actuaciones 

Microcalorímetros para medidas de barrido de temperaturas (DSC) y para titulaciones 
isométricas (ITC): en fase de puesta a punto. Fecha aproximada de puesta en marcha para usuarios: 
Enero 2004. 
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Microdiseccionador por  láser. Fecha aproximada de puesta en marcha para usuarios: Enero-Febrero 
2004. 

La fecha de puesta a punto del analizador de tamaño de partículas sin determinar. 
 
3.9.4. Cursos 
-“Curso de entrenamiento de usuarios del ABI PRISM 310 GENETIC ANALYZER”. Organizado por 

Applied Biosystems. Junio de 2003. Asistió César Flores. 
 

 
4. SERVICIO DE GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN 
 
4.1 Becas, premios y ayudas 
 
En este apartado, se ha realizado el seguimiento de las becas predoctorales de investigación 
convocadas por los Ministerios de Educación, Cultura y Deporte y Ciencia y Tecnología, Fundación 
Séneca y Cajamurcia, además de las convocadas con cargo a los presupuestos de la Universidad de 
Murcia dentro del Programa Propio de Investigación y otras. También se han convocado y gestionado, 
durante este periodo, más de cien becas de colaboración para investigación con cargo a proyectos y 
contratos de investigación, tanto regionales como nacionales e internacionales. Finalmente, se 
convocaron y resolvieron las becas ofertadas por la Fundación Cultural Esteban Romero, tanto para 
alumnos como para profesores, así como las becas de investigación y el Premio Fin de Carrera 
convocados por la Universidad de Murcia en colaboración con la Fundación MAPFRE en el campo de 
la Promoción de la Salud y la Prevención de la Contaminación Ambiental y Alimentaria y la 
Seguridad en el Trabajo respectivamente. Por otra parte, se convocaron y resolvieron seis becas 
postdoctorales con cargo a los presupuestos de la Universidad de Murcia. 
 

4.2 Proyectos de Investigación 
 
Desde el Servicio de Gestión de la Investigación se ha realizado el seguimiento de 411 proyectos de 
investigación que se encontraban en vigor durante el pasado curso académico, financiados con fondos 
regionales (Fundación Séneca y Consejerías de la CARM, mayoritariamente)  y recursos provenientes 
de la administración central (Ministerios de Ciencia y Tecnología y Educación, Cultura y Deporte y 
del Fondo de Investigaciones Sanitarias principalmente), por importe de 15 M de euros. 
 
Además, se han gestionado y tramitado más de 160 peticiones de nuevos proyectos de investigación en 
las distintas modalidades dentro del Plan Nacional de Investigación Científica e Innovación 
Tecnológica 2000-03 por un importe próximo a los 10 millones de € y otros pertenecientes a planes 
distintos. 
 
4.3 Convocatorias propias de la Universidad de Murcia  
 
Desde el Vicerrectorado de Investigación y Nuevas Tecnologías, tras ser aprobadas por la 
correspondiente Comisión, se han resuelto las siguientes convocatorias: 
 
- Ayudas a la Financiación de Grupos de Investigación 2003, dotada con 547.000 € (Ayuda 
complementaria a la Investigación, -367.000 €- y Ayuda a la Adquisición de Infraestructura de 
Investigación -180.000  €). 

Reparación de equipos científicos (segunda fase 2002 y primera fase 2003), dotada con 42.067 € 

Conferencias, Asistencia a Congresos y Organización de Reuniones Científicas, dotada con 48.080 €. 

Ayudas para la Elaboración de Proyectos de Investigación, dotada con 30.048 €. 
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Ayudas para la Elaboración y Presentación de Proyectos y Actividades o Acciones de I+D en el Marco 
de la Unión Europea, dotada con 6.000 euros. 

Ayudas para Estancias Breves en España o el Extranjero para becarios del Programa de Formación de 
Profesorado y Personal Investigador de la Universidad de Murcia. 

 
4.4 Otras actividades del Servicio 
 

Elaboración y publicación de la Memoria de Investigación correspondiente al año 2001. 

Gestión administrativa de la Comisión General de Investigación y la de Bioética de la Universidad de 
Murcia 

Actualización y mantenimiento de bases de datos y aplicaciones informáticas y telemáticas relativas a 
la gestión de la investigación (grupos de investigación, proyectos, becas, etc.) en colaboración con 
ATICA y SIU. 

Elaboración de diversas estadísticas sobre investigación solicitadas por el Instituto Nacional de 
Estadística, la Consejería de Ciencia y Tecnología de la CARM o la Asociación Nacional de 
Periodismo Científico, entre otras entidades. 

Gestión de diversas Convocatorias distintas de las anteriormente indicadas, entre las que destacan: 
Ramón y Cajal (Convocatoria 2003 para financiar la realización de proyectos de investigación 
ejecutados por nuevo personal investigador contratado por centros de investigación científica y 
desarrollo tecnológico), Técnicos de Apoyo a la Investigación, Ayudas para la Movilidad de 
Profesores de Universidad e Investigadores Españoles y Extranjeros en sus distintas modalidades o 
convocatorias financiadas con fondos FEDER. 

Inicio del proceso de Autoevaluación del Servicio, con asistencia por parte del personal del mismo a 
cursos en materia de Calidad. 

Realización del proceso telemático de votación, en colaboración con ATICA, para la elección de los 
miembros de áreas que deben formar parte de la Comisión General de Investigación, concluyendo con 
notable éxito.  
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Vicerrectorado de Estudios y Postgrado 

 
 
PRESENTACIÓN 
ÍNDICE 
 
1. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS Y NUEVAS TITULACIONES. 
2. TERCER CICLO Y DOCTORADO. 
3. CURSOS DE POSTGRADO, PROMOCIÓN EDUCATIVA, JORNADAS, CONGRESOS Y 

SEMINARIOS.  
4. AULA DE MAYORES.  
5. UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL MAR.  
6. ESCUELA DE PRÁCTICA PROFESIONAL: 

6.1.Escuela de Práctica Enfermera. 
6.2.Escuela de Práctica Jurídica. 
6.3.Escuela de Práctica Laboral. 
6.4.Escuela de Práctica Psicológica. 
6.5.Escuela de Práctica Social. 
6.6.Escuela de Práctica Tecnológica. 

7. INSTITUTOS UNIVERSITARIOS: 
7.1. Instituto del Próximo Oriente Antiguo.  
7.2. Instituto del Agua y Medio Ambiente. 

8. INSTITUTOS UNIVERSITARIOS PROPIOS. 
9. UNIDAD DOCENTE OBSTÉTRICO-GINECOLÓGICA (Matronas). 
 
 
PRESENTACIÓN: 
El Vicerrectorado de Estudios y Postgrado asumió en abril de 2002 las competencias en docencia, 
tanto de las enseñanzas regladas como de las no regladas. Las principales tareas que se desarrollan 
desde el Vicerrectorado, en estrecha colaboración con Centros y Departamentos, están relacionadas 
con las siguientes áreas: 
 
1. TITULACIONES. 
- Planificación de las enseñanzas  
- Reforma y mantenimiento de los actuales planes de estudios. 
- - Preparación y tramitación de las nuevas titulaciones. 
2. ESTUDIOS DE TERCER CICLO. 
- Elaboración de Programas de Doctorado. 
- - Tramitación de Tesis Doctorales. 
3 . FORMACIÓN PRE-GRADO, POST-GRADO Y ESTUDIOS PROPIOS.  
- Cursos de formación dirigidos a los alumnos  de 1er y 2º ciclo. 
- - Cursos de Postgrado: cursos de formación, masters, cursos de especialista universitario. 
- - Aula de Mayores. 
- - Cursos de verano: Universidad Internacional del Mar. 
 
Aunque en el desempeño de dichas tareas intervienen distintos Servicios universitarios, los más 
directamente ligados al Vicerrectorado de Estudios y Postgrado son los siguientes: 
- Servicio de Gestión Académica. 
- -Servicio de Gestión de la Investigación. 
- Servicio de Promoción Educativa. 
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Las Comisiones de trabajo a través de las que se tramita toda la documentación antes de su envío a 
Consejo de Gobierno son la Comisión de Planificación de las Enseñanzas y la Comisión General de 
Doctorado. 
 
El  Vicerrectorado está también encargado de las siguientes unidades: 
 
- Escuelas de Práctica Profesional 
- - Institutos Universitarios. 
- - Institutos Universitarios Propios. 
- - Unidad docente obstétrico-ginecológica (matronas). 
 
Una de las prioridades del curso académico 2002-2003 ha sido la de la difusión de los 
estudios de la Universidad de Murcia. Se han realizado diversas reuniones informativas, se 
han publicado anuncios en prensa y se han editado folletos. 
 
Además,  en colaboración con el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo, la Secretaría 
General y el Servicio de Información Universitario se han realizado las siguientes 
publicaciones: 
 
Guía de las titulaciones de la Universidad de Murcia. 
Normas de Matrícula y Planes de estudio. 
Estudios de Doctorado.- Repertorio de Tesis Doctorales 2001. 
Repertorio de Tesis Doctorales 2002. 
Catálogo de cursos: Masters, especialistas, cursos, seminarios y jornadas. 
 
 
1. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS Y NUEVAS TITULACIONES. 
1.1. PLANES DE ESTUDIOS. 
 
Durante el curso 2002-2003, la Universidad de Murcia ha aprobado los nuevos Planes de Estudio de: 
*Diplomado en Nutrición Humana y Dietética. (solicitado y pendiente de aprobación). 
*Diplomado en Logopedia. 
*Diplomado en Terapia Ocupacional. 
*Maestro: Especialidad en Audición y Lenguaje. 
*Licenciado en Antropología Social y Cultural (2º ciclo) 
*Licenciado en Ciencias de la Actividad Física y el Deporte. (solicitado y pendiente de aprobación). 
*Licenciado en Ciencias Políticas y de la Administración. Se implanta primer ciclo común con 
*Licenciado en Sociología. 
*Licenciado en Criminología (2º ciclo). 
*Licenciado en Sociología. 
*Licenciado en Traducción e Interpretación. 
 
*Aprobados en el Consejo Interuniversitario del 29 de julio de 2003. 
 
También se han aprobado modificaciones técnicas de los planes de estudios de: 
*Diplomado en Fisioterapia. 
*Diplomado en Trabajo Social. 
*Ingeniero Químico. 
*Ingeniero Técnico en Informática de Gestión. 
*Licenciado en Ciencia y Tecnología de Alimentos. 
*Licenciado en Filología Inglesa. 
*Licenciado en Física. 
*Licenciado en Química. 
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*Licenciado en Sociología. 
1.2. Nuevas Titulaciones.  
Durante el curso 2002-2003 la Universidad de Murcia ha puesto en marcha los nuevos estudios de 
segundo ciclo de la Licenciatura de Periodismo y de la Licenciatura de Publicidad y Relaciones 
Públicas, y ha continuado la implantación de los planes reformados. 
 
1.3. Oferta de enseñanzas. 
Desde el Vicerrectorado se ha confeccionado la oferta de enseñanzas para el curso 2003-2004 de todas 
las Titulaciones. La oferta completa se presenta en el volumen “Normas de matrícula y planes de 
estudio 2003-2004”, distribuido con los sobres de matrícula. 
 
El Vicerrectorado, en colaboración con el SIU, actualizó la "Guía de Titulaciones de la 
Universidad de Murcia", destinada a los alumnos de Enseñanza Secundaria, en la que se 
recoge toda la legislación sobre los accesos a la Universidad y se presenta toda información 
acerca de las Titulaciones impartidas en la Universidad de Murcia. Esta edición se presenta en 
formato papel y en formato electrónico.  
 
1.4. Actividades sobre el Espacio Europeo de Educación Superior. 
El Vicerrectorado organizó una Jornada sobre el Espacio Europeo de Educación Superior, que se 
celebró el  21 de marzo de 2003, en el Hemiciclo de la Facultad de Letras en el  Campus de la Merced. 
En ella intervinieron el Excmo. Sr. D. Domingo Docampo, Rector de la Universidad de Vigo y 
Presidente del Grupo de trabajo de la CRUE sobre Espacio Europeo de Educación Superior y el 
Excmo. Sr. D. Aurelio Villa, Vicerrector de Innovación Pedagógica de la Universidad de Deusto. 
 
En el proceso de reforma de los actuales estudios universitarios para su adaptación al Espacio Europeo 
de Educación Superior, algunas de las titulaciones de la Universidad de Murcia participan en los 
proyectos aprobados por la Comisión de Selección de la Agencia Nacional de Evaluación de la 
Calidad y Acreditación (ANECA) en la I Convocatoria de ayudas para el diseño de planes de estudio y 
títulos de grado.  

Dichas titulaciones son las siguientes: 
* Biblioteconomía y Documentación.   * Física. 
* Fisioterapia.     * Geografía y Ordenación del Territorio. 
* Historia.     * Ingeniero en Informática. 
* Magisterio.     * Matemáticas. 
* Química.     * Turismo. 
* Veterinaria. 

Otras titulaciones participaban de proyectos que están pendientes de nueva solicitud y concesión, en su 
caso, en la continuación de esta primera convocatoria, prevista para el inicio del curso 2003-2004. 
 
Los días 4 y 5  2002 de noviembre, la Excma. Sra. Dña. Juana Castaño Ruiz, Vicerrectora de Estudios 
y Postgrado asistió en Baiona – Vigo a las “Jornadas Sobre Gestión Académica Ante el Nuevo 
Reto del Espacio Europeo de Educación Superior”, organizadas por la Conferencia de Rectores de 
las Universidades Españolas y la Universidade de Vigo. 
 
Los días 17 y 18 de Febrero de 2003, la Excma. Sra. Dña. Juana Castaño Ruiz, Vicerrectora 
de Estudios y Postgrado asistió al “II Encuentro de Centros de Postgrado y Educación 
Continua”, organizado por la RUEPEC (Red Universitaria de Estudios de Postgrado y 
Educación Continua) en la Universidad de Granada. 
 
En Julio, el Sr. D. José Miguel Hernández Terrés, Coordinador de Tercer Ciclo asistió a la 
Jornada sobre Estudios de Postgrado en el Espacio Europeo de Enseñanza Superior celebrada 
en el Escorial (Madrid). También, el Sr. D. Joaquín García-Estañ López, Coordinador de 
Planificación de Enseñanzas, asistió a un Seminario Internacional sobre “Nuevas 
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Orientaciones Pedagógicas para la Convergencia Europea de Educación Superior”, que 
se celebró en la Universidad de Deusto. 
 
 
 
El día 17 de septiembre de 2003, el Sr. D. Joaquín García-Estañ López, Coordinador de 
Planificación de las Enseñanzas, asistió a la “PRIMERA JORNADA SOBRE LOS 
ESTUDIOS DE CIENCIAS DE LA SALUD ANTE EL ESPACIO EUROPEO DE 
EDUCACIÓN SUPERIOR”, que se celebró en Barcelona, organizada por la Agencia 
Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación –ANECA. 
 
1.5. Infosecundaria. 
Dentro del Programa “Infosecundaria”, se ha continuado la labor de dar a conocer la Universidad de 
Murcia entre los Centros de Enseñanza Secundaria de la Región de Murcia. Se han actualizado los 
contenidos del espacio creado en la página web de nuestra Universidad y el SIU ha realizado un 
amplio programa de visitas que se ha visto complementado con las visitas que distintos Centros de 
Secundaria han efectuado a la Universidad de Murcia. 
 
Asimismo, se realizó una Jornada Informativa para los Centros de Secundaria, a la que fueron 
invitados los Directores y Orientadores de todos los Centros de la Región de Murcia. La Jornada se 
celebró el 28 de marzo de 2003 y contó con la asistencia de todos las Facultades y Escuelas de nuestra 
Universidad, representadas en su gran mayoría por sus Decanos o Directores. 
 
1.6. Oficina de Apoyo Curricular. 
 
Como inicio de las actividades de esta oficina, el Vicerrectorado organizó dos Jornadas Informativas 
bajo el lema “Si ya eres Diplomado o Licenciado…sigue estudiando”, dirigidas a los alumnos del 
último año de carrera. Las Jornadas, que se celebraron en el Campus de la Merced y en el de 
Espinardo, consistieron en dar a conocer a nuestros alumnos las múltiples posibilidades de seguir 
estudiando que nuestra Universidad ofrece: segundos ciclos, cursos en las Escuelas de Práctica 
profesional, realización del doctorado, etcétera. 
 
 
 
2. TERCER CICLO Y DOCTORADO. 
 
El total de alumnos de Tercer ciclo matriculados durante el curso académico 2002/2003 ascendió a 
1.237, de los cuales 541 corresponden al bienio 2001/2003, y 696 corresponden al bienio 2002/2004. 
Se aprobaron 40 programas de doctorado en el bienio 2001/2003 y 40 programas para el bienio 
2002/2004. 
En el bienio 2001/2003 se aprobó un Programa Cooperativo.  
Se aprobaron cuatro programas interuniversitarios. 
 
PROGRAMAS DEL BIENIO 2002/2004 
GRUPO DE ÁREAS Nº PROGRAMAS DPTOS. IMPLICADOS 

CIENCIAS DE LA ECONOMÍA 3 6 
CIENCIAS DE LA SALUD 8 17 
CIENCIAS EXPERIMENTALES 3 11 
CIENCIAS JURÍDICAS 2 6 
CIENCIAS SOCIALES 10 9 
ENSEÑANZA TÉCNICAS 3 11 
HUMANIDADES 9 12 
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MATEMATICAS 2 5 
 
?  Se tramitaron 30 correspondencias de estudios y 124 convalidaciones. 
?  Se han constituido y han actuado 115 Tribunales de Suficiencia Investigadora, en los diferentes 

bienios en vigor.  
?  Se han expedido 1.779 certificaciones. 
?  507alumnos están en disposición de tramitar el DEA (Diploma de Estudios Avanzados). 
?  955 alumnos han superado el periodo docente. 

 
 
Un total de 15 Programas se presentaron para ser evaluados por la ANECA para la Solicitud de Mención de 
Calidad; de los cuales en primera instancia dos Programas consiguieron dicha Mención de Calidad, estando 
pendiente de resolverse los recursos presentados de algunos programas. 
Se repartió la cantidad de 199.836 € entre 58 Departamentos.  
 
En cuanto a las Tesis Doctorales, se han presentado 159 tesis, y 11 con mención de Doctorado 
Europeo, así como 186 proyectos de tesis. Se han expedido 158 Títulos de Doctor, y 43 
Diplomas de doctorado europeo. Así mismo, se han tramitado 158 órdenes supletorias  y 13 
traslados de expediente. 
 
Los días 17 y 18 de Febrero de 2003, la Excma. Sra. Dña. Juana Castaño Ruiz, Vicerrectora 
de Estudios y Postgrado asistió al “II Encuentro de Centros de Postgrado y Educación 
Continua”, organizado por la RUEPEC (Red Universitaria de Estudios de Postgrado y 
Educación Continua) en la Universidad de Granada.; por su parte el Coordinador de Tercer 
Ciclo ha asistido a las Jornadas celebradas en Salamanca y organizadas por La Gaceta 
Universitaria sobre el “Proceso de Convergencia Europea en Materia de Educación 
Superior”, y al Curso de Verano celebrado en la Sede de la Universidad Complutense en El 
Escorial sobre “Los Estudios de Postgrado en el Espacio Europeo de Educación 
Superior”. 
 
Se han celebrado Jornadas informativas con los profesores en los Campus de la Merced y 
Espinardo sobre el futuro de los estudios de Doctorado en el marco de la inminente nueva 
normativa sobre Estudios de Postgrado. 
 
Se ha hecho la entrega de los primeros Títulos de Doctor Europeo el día 23 de julio. 
 
3. CURSOS DE POSTGRADO, PROMOCIÓN EDUCATIVA, JORNADAS, CONGRESOS 
Y SEMINARIOS. 
1.- DATOS SOBRE LOS CURSOS DE LA 1ª CONVOCATORIA 
CURSO 2002/2003 
 
TIPOS DE CURSO Nº DE CURSOS Nº DE ALUMNOS 

POSTGRADO   
Master 10 94 (*) 

Especialista 9 34 (*) 

Cursos de Formación 10 102 
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TOTAL POSTGRADO: 29 230 

C.P.E.   

Centros/Dptos 80 2753 

ÁTICA 23 187 

SAC 9 173 

SAD 13 258 

Relac. Internac. 29 398 

TOTAL C.P.E.: 154 3769 

Jornadas 1 -- 
Congresos 2 -- 

Seminarios  4 -- 

TOTAL Jornadas, 
Congresos y Seminarios: 

7 -- 

TOTAL: 190 3999 

 
 
(*) Algunos Masters y Especialistas tienen una duración de 2 cursos académicos, por lo que 
terminarán en el 2004 y no tenemos constancia del nº de alumnos. 
 

 
1.- DATOS SOBRE LOS CURSOS DE LA 2ª CONVOCATORIA 
CURSO 2002/2003 

 
TIPOS DE CURSO Nº DE CURSOS Nº DE ALUMNOS 

POSTGRADO   
Master 8 (*) 

Especialista 7 (*) 

Cursos de Formación 17 174 

TOTAL POSTGRADO: 32 174 

C.P.E.   

Centros/Dptos 84 2891 

ÁTICA 1 -- 
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SAC 8 102 

SAD 3 60 

Relac. Internac. 23 315 

TOTAL C.P.E.: 119 3368 

Jornadas 7  
Congresos 5 -- 

Seminarios 3 -- 

TOTAL Jornadas, 
Congresos y Seminarios: 

15 -- 

TOTAL: 166 3542 

 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

 
 Nº DE CURSOS Nº DE 

ALUMNOS 
TOTALES 1er Y 2º CUATRIMESTRE 356 7541 

 
 
(*) Algunos Masters y Especialistas tienen una duración de 2 cursos académicos, por lo que 
terminarán en el 2004 y no tenemos constancia del nº de alumnos. 
 
4. AULA DE MAYORES. 
4.1. ACTUACIONES REALIZADAS: 
 
- Se ha implantado la Titulación del Aula de Mayores en la ciudad de Lorca, e impartido el primer 
curso académico de dicha Titulación. 
 
- Se han editado, por el Servicio de Publicaciones de la Universidad de Murcia, tres manuales 
correspondientes a tres asignaturas del Aula de Mayores: 1) El cine. Una guía de iniciación, de J.P. 
Gómez. 2) Murcia, una Región al borde del Mediterráneo, de E. Montaner, C. Montaner y M.L. 
Tudela. 3) Nutrición y Alimentación Humana, de F. Pérez-Llamas y S. Zamora. 
 
- En el I Simposium Internacional sobre Programas Universitarios de Mayores, celebrado en Palma de 
Mallorca entre los días 6 y 9 de mayo de 2003, la Universidad de Murcia ha tenido la siguiente 
participación y representación: 1) Presentación de la Ponencia titulada “El futuro institucional de los 
Programas Universitarios para Mayores en España”, por la Excma. Sra. Vicerrectora de Estudios y 
Postgrado, Dña. Juana Castaño Ruiz. 2) Presentación de la Ponencia titulada “La perspectiva de los 
estudiantes en los Programas Universitarios para Mayores”, por la Sra. Delegada de Tercer Curso del 
Aula de Mayores, Dña. Josefa Vicente Alcázar. 3) Asistencia de la Directora del Aula de Mayores, 
Dña. Francisca Pérez Llamas. 
 
- Se han celebrado dos actividades de convivencia entre los alumnos del Aula de Mayores de las Sedes 
de Murcia y Lorca: 1) Concierto de Navidad y actuación de la Coral Universitaria del Aula de 
Mayores (Diciembre, 2002). 2) Acto de Clausura del Curso Académico, entrega de Diplomas e 
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imposición de Becas a la IV Promoción del Aula de Mayores, y actuación de la Coral Universitaria del 
Aula de Mayores (Junio, 2003). 
 
- Los representantes de la Universidad de Murcia han participado activamente en la elaboración de los 
Estatutos de la Asociación Estatal de Programas Universitarios para Mayores. Dichos Estatutos han 
sido presentados durante este curso académico y aprobados por el Consejo de Gobierno de la 
Universidad de Murcia. 
 
Se ha llevado a cabo la primera parte del intercambio entre alumnos de Programas Universitarios para 
Mayores a nivel internacional, concretamente entre alumnos de l Aula de Mayores de la Universidad 
de Murcia y de la Universidad de Nantes (Francia), realizándose la estancia de los alumnos de Murcia 
en la Universidad de Nantes (Mayo, 2003). 
 
En el curso 2002-2003, se han recibido 7 solicitudes de entrada en las titulaciones regladas 
pro parte de alumnos que han temrinados sus estudios en el aula de Mayores. De ellos han 
realizado matrícula los siguientes: 2 se matricularon en la Licenciatura en Historia del Arte, 1 
en la Licenciatura en Filosofía y 1 en la Licenciatura en Derecho.  
 
AULA DE MAYORES 
CURSO 2002/2003 
 
4.2. MURCIA 
 
- DATOS DE ALUMNOS Y PROFESORES 
 
 
CURSO 

Nº Alumnos Nº profesores 

1º 87 41 
2º 74 47 
3º 60 56 
Coral de Mayores 46 1 
TOTALES: 267 145 

 
 
 
- PORCENTAJES DE ALUMNOS MATRICULADOS Y SEXO 
 
 

Nº total de mujeres 158 73’15% 
Nº total de hombres 58 26’85% 

 
 
- NÚMERO DE ALUMNOS BECADOS Y CANTIDADES 
 

Cuantía concedida sobre del 
precio de la matrícula  

100% 50% 

 29 8 
 
 

Porcentaje de alumnos becados sobre alumnos 
matriculados 

13’43 
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4.3. LORCA 
 
IMPLANTACIÓN DEL AULA 
 
- DATOS DE ALUMNOS Y PROFESORES 
 

 
CURSO 

Nº Alumnos Nº profesores 

1º 31 40 
2º -- -- 
3º -- -- 
Coral de Mayores -- -- 
TOTALES: 31 40 

 
 
 
 
 
- PORCENTAJES DE ALUMNOS MATRICULADOS Y SEXO 
 
 

Nº total de mujeres 21 67’74% 
Nº total de hombres 10 32’26% 

 
 
- NÚMERO DE ALUMNOS BECADOS Y CANTIDADES 
 
 

Cuantía concedida sobre del 
precio de la matrícula  

100% 50% 

 3 3 
 
 

Porcentaje de alumnos becados sobre alumnos 
matriculados 

19% 

 
 
 
CURSOS UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL MAR 2003 MAYORES –  
SEDE SAN PEDRO DEL PINATAR 
 
 
Título del curso Nº alumnos Nº 

Becas 
% alumnos 
becados 

Nº profesores 

Educación para la salud y personas mayores 23 2 8,7 15 
Cuidados del pié diabético: un enfoque 
interdisciplinar. 

43 3 6,9 26 

Memoria y salud de las personas mayores. 24 5 20,8 12 
Talasoterapia: Aguas minero-medicinales, 
algo más que una terapia para las personas 
mayores 

39 4 10,25 12 
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Gerontología: Odontología integrada en el 
paciente mayor 

39 4 10,25 16 

TOTAL 168 18  81 
 
 
 
5. UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL MAR. 
Se han ampliado las Sedes en los municipios de Alhama de Murcia y Molina de Segura. 
 
AGUILAS 
TITULO DIRECTOR FECHA ALUMNOS 

GESTIÓN DE LA CALIDAD EN 
CENTROS EDUCATIVOS, 
¿REALIDAD, NECESIDAD, 
IMPOSICIÓN? 

JOSÉ ANTONIO LÓPEZ 
PINA 

ANTONIO LÓPEZ 
CABANES 

14-18  JULIO 23 

LA PRAXIS EDUCATIVA EN LA 
REGIÓN DE MURCIA. 
PROBLEMAS Y PERSPECTIVAS 

SEBASTIÁN CAMPILLO 
FRUTOS 

14-18 JULIO 34 

PLAGUICIDAS Y 
AGRICULTURA SOSTENIBLE: 
TENDENCIAS, TOXICOLOGÍA, 
REGISTRO Y CONTROL 

ALBERTO BARBA 
NAVARRO 
JOSÉ OLIVA ORTIZ 

14-18 JULIO 32 

VII CURSO INTERNACIONAL 
DE INTERPRETACIÓN DE 
PIANO 

JOSÉ ANTONIO 
CLEMENTE BUHAL 

16-23 JULIO 13 

VI CURSO INTERNACIONAL 
DE PEDAGOGÍA MUSICAL: 
“RITMO SONORO Y RITMO 
SILENCIOSO” 

JOSÉ ANTONIO 
CLEMENTE BUHAL 

16-23 JULIO 35 

III CURSO INTERNACIONAL 
DE ANÁLISIS MUSICAL: “EL 
LENGUAJE MUSICAL DE 
MANUEL DE FALLA” 

JOSÉ ANTONIO 
CLEMENTE BUHAL 

16-23 JULIO 18 

¿HACIA UNA JUSTICIA PENAL 
RÁPIDA Y EFICAZ? 

FERNANDO JIMÉNEZ 
CONDE 

21-25 JULIO 66 

TRABAJO Y DERECHO EN LA 
SOCIEDAD DE LA 
INFORMACIÓN (LAS 
RELACIONES LABORALES 
DEL SIGLO XXI) 

CARMEN SÁNCHEZ 
TRIGUEROS, ALBERTO 
CÁMARA BOTÍA 

21-25 JULIO 45 

NUEVAS TENDENCIAS EN LA 
PRODUCCIÓN, ELABORACIÓN 
Y CONTROL DE PRODUCTOS 
ALIMENTARIOS 

LUIS ALMELA RUIZ 15-19 
SEPTIEMB
RE 

17 

ESPECIALISTA EN 
PREVENCIÓN Y TERAPIA DE 
LA COLUMNA VERTEBRAL EN 
EL MEDIO ACUÁTICO 

PEDRO L. RODRÍGUEZ 
GARCÍA, JUAN ANTONIO 
MORENO MURCIA 

22-26 
SEPTIEMB
RE 

86 

TOTAL CURSOS REALIZADOS: 10 
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TOTAL ALUMNOS AGUILAS: 369 
 
 
 
ALHAMA DE MURCIA 
TITULO DIRECTOR FECHA ALUMNOS 

NATURALEZA Y PATRIMONIO: 
LOS APROVECHAMIENTOS 
TERMALES EN LA REGIÓN DE 
MURCIA 

MARTÍN J. LILLO CARPIO 16-19 
SEPTIEM
BRE 

33 

TOTAL CURSOS REALIZADOS: 1 
TOTAL ALUMNOS ALHAMA DE MURCIA: 33 
 
 
 
 
BLANCA 
TITULO DIRECTOR FECHA ALUMNOS 

RELIGIÓN Y SENTIDO EN LA 
SOCIEDAD ACTUAL 

FINA ANTÓN HURTADO, 
LOURDES GORDILLO 
ALVAREZ-VALDES 

15-19 
SEPTIEMB
RE 

16 

TOTAL CURSOS REALIZADOS: 1 

TOTAL ALUMNOS BLANCA: 16 
 
 
CARTAGENA 
TITULO DIRECTOR FECHA ALUMNOS 

MINERÍA Y DESARROLLO 
ECONÓMICO EN 
PERSPECTIVA HISTÓTICA 

MIGUEL PEREZ DE 
PERCEVAL , MIGUEL A. 
LÓPEZ-MORELL 

8-12 
SEPTIEMB
RE 

24 

ARTE Y CIENCIA DE LA 
NAVEGACIÓN 

ENRIQUE GUITART 8-26 
SEPTIEMB
RE 

40 

XX CURSO DE BUCEO 
CIENTÍFICO 

ENRIQUE GUITART 8-26 
SEPTIEMB
RE 

31 

LA MUERTE EN EL MAR: 
NAUFRAGIOS Y GRANDES 
BATALLAS. EL 
TESTIMONIO DE LA 
ARQUEOLOGÍA 

SEBASTIÁN RAMALLO 
ASENSIO 
MANUEL MARTÍN 
BUENO 

15-19 
SEPTIEMB
RE 

30 

ACUICULTURA II: CULTIVO 
Y ALIMENTACIÓN DE 
PECES 

SALVADOR ZAMORA 
NAVARRO 

15-19 
SEPTIEMB
RE 

40 

MEDICINA SUBACUÁTICA E 
HIPERBÁRICA 

FERNANDO SÁNCHEZ 
GASCÓN 

15-19 
SEPTIEMB
RE 

41 
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BIOLOGÍA PESQUERA EMILIO Mª DOLORES 
PEDRERO, MANUEL 
MARTÍN BUENO 

15-19 
SEPTIEMB
RE 

32 

PROTECCIÓN DE LAS 
VÍCTIMAS EN LOS 
CONFLICTOS ARMADOS 

Mª TRINIDAD HERRERO 
EZQUERRO, MIGUEL 
ALONSO BAQUER, JOSÉ 
LUIS RODRÍGUEZ-
VILLASANTE PRIETO 

22-26 
SEPTIEMB
RE 

23 

ACUICULTURA I: BIOLOGÍA 
MARINA. REPRODUCCIÓN 
Y DESARROLLO. 

BLANCA AGULLEIRO 
DÍAZ 

22-26 
SEPTIEMB
RE 

57 

HUMANIDADES CLÁSICAS: 
TEATRO CLÁSICO AYER Y 
HOY (LA TRAGEDIA 
GRIEGA) 

FRANCISCA MOYA DEL 
BAÑO. ALICIA 
MORALES ORTIZ 

22-26 
SEPTIEMB
RE 

42 

EL ÁMBITO DE LA 
MORADA: TEMPLO, 
PALACIO Y CASA COMO 
ESPACIOS REGULADORES 
DE LA VIDA Y LA MUERTE 

CRISTINA TORRES-
FONTES SUAREZ, 
MANUEL PÉREZ 
SÁNCHEZ 

22-26 
SEPTIEMB
RE 

53 

ENTRE DOS ORILLAS: AYER 
Y HOY DE LOS 
MOVIMIENTOS HUMANOS 
ENTRE ESPAÑA Y AMÉRICA 

JUAN ANDREO 
GARCÍA, JUAN JOSÉ 
SÁNCHEZ BAENA 

22-26 
SEPTIEMB
RE 

27 

DEPORTE Y SALUD. 
REHABILITACIÓN Y 
MUSCULACIÓN DE LA 
LESIÓN DEPORTIVA 

FERNANDO SANTONJA 
MEDINA, IGNACIO 
MARTÍNEZ GONZÁLEZ-
MORO 

22-26 
SEPTIEMB
RE 

66 

TOTAL CURSOS REALIZADOS: 13 
TOTAL ALUMNOS CARTAGENA: 506 
 
 
LORCA 
TITULO DIRECTOR FECHA ALUMNOS 

UN MUSEO PARA EL TERCER 
MILENIO 

JOSÉ MIGUEL GARCÍA 
CANO 

21-24 JULIO 64 

LA COLABORACIÓN Y 
ASISTENCIA MUTUA ENTRE 
ADMINISTRACIONES 

GLORIA ALARCÓN 
GARCÍA,  

JUAN JOSÉ RUBIO 
GUERRERO 

15-19 
SEPTIEMB
RE 

64 

ZOONOSIS: SANIDAD ANIMAL 
Y SANIDAD PÚBLICA 

ANTONIO CONTRERAS 
DE VERA, 

GASPAR ROS BERRUEZO 

22-26 
SEPTIEMB
RE 

71 

TOTAL CURSOS REALIZADOS: 3 
TOTAL ALUMNOS LORCA: 199 
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LOS ALCÁZARES 
TITULO DIRECTOR FECHA ALUMNOS 

LAS BELLAS ARTES Y EL 
MAR. TALLER Y NUEVAS 
PROPUESTAS ARTÍSTICAS 

JUAN ROMERA AGULLÓ 8-12 
SEPTIEMB
RE 

31 

CONTAMINACIÓN MARINA ANGEL PÉREZ RUZAFA 8-12 
SEPTIEMB
RE 

30 

MATEMÁTICAS Y VIDA 
COTIDIANA 

ANDRÉS NORTES CHECA 
ENCARNA SÁNCHEZ 
JIMÉNEZ 

15-19 
SEPTIEMB
RE 

47 

MAR, TRABAJO Y SEGURIDAD 
SOCIAL 

GUILLERMO RODRÍGUEZ 
INIESTA 

15-19 
SEPTIEMB
RE 

36 

DIETA MEDITERRÁNEA Y 
SALUD 

FRANCISCA PÉREZ 
LLAMAS 

22-26 
SEPTIEMB
RE 

84 

ANTROPOLOGÍA: LA 
CULTURA DEL AGUA 

LUIS ÁLVAREZ 
MUNÁRRIZ 

22-26 
SEPTIEMB
RE 

53 

LA BASE DEL PERIODISMO: 
LAS AGENCIAS 
INFORMATIVAS. USO DE SU 
CAUDAL INFORMATIVO EN 
PRENSA, RADIO, TELEVISIÓN 
E INTERNET 

JOSÉ VICENTE 
RODRÍGUEZ, 

JOSÉ LUIS VIDAL COY 

22-26 
SEPTIEMB
RE 

27 

TOTAL CURSOS REALIZADOS: 7 

TOTAL ALUMNOS LOS ALCÁZARES: 308 
 
MOLINA DE SEGURA 
TITULO DIRECTOR FECHA ALUMNOS 

LA TRADUCCIÓN: LENGUAS Y 
CULTURAS, COMUNICACIÓN 
Y DIÁLOGO 

TOMÁS ALBALADEJO 
MAYORDOMO 

8-12 
SEPTIEMB
RE 

58 

FRONTERAS EN TERAPÉUTICA 
2003 

ANTONIO GARCÍA 
GARCÍA 

15-19 
SEPTIEMB
RE 

43 

TOTAL CURSOS REALIZADOS: 2 

TOTAL ALUMNOS MOLINA DE SEGURA: 101 
 
 
MORATALLA 
TITULO DIRECTOR FECHA ALUMNOS 

AGUA, FUEGO Y MEDIO JUAN LUCENA 15-19 23 
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AMBIENTE RODRÍGUEZ SEPTIEMB
RE 

III CURSO SOBRE EL 
PATRIMONIO GEOLÓGICO: 
CULTURA, TURISMO Y MEDIO 
AMBIENTE 

RAFAEL ARANA 
CASTILLO 

FRANCISCO GUILLÉN 
MONDÉJAR 

22-26 
SEPTIEMB
RE 

40 

EL MEDIO AMBIENTE EN EL 
SIGLO XXI 

Mª LUISA SUÁREZ 
ALONSO 

Mª ROSARIO VIDAL 
ABARCA 

22-26 
SEPTIEMB
RE 

45 

TOTAL CURSOS REALIZADOS: 3 

TOTAL ALUMNOS MORATALLA: 108 
 
 
MURCIA 
 
TITULO 

 
DIRECTOR 

 
FECHA 

ALUMNOS 

ENTRANDO EN CUARENTENA: 
LA NUEVA CRÍTICA 
LITERARIA Y LA NUEVA 
NARRATIVA ESPAÑOLA 

ANTONIO OREJUDO 
UTRILLA 

14-18 
JULIO 

65 

EL LENGUAJE SOCIAL DE LA 
MODA. HISTORIA Y 
ACTUALIDAD 

Mª ISABEL MONTOYA 
RAMIREZ 
CONCEPCIÓN DE LA 
PEÑA VELASCO 

21-25 
JULIO 

54 

TOTAL CURSOS REALIZADOS: 2 

TOTAL ALUMNOS MURCIA: 119 
 
 
SAN JAVIER 
TITULO DIRECTOR FECHA ALUMNOS 

LA INFLUENCIA MEDIÁTICA 
EN EL DEPORTE 

ARTURO DÍAZ SUÁREZ 
EDUARDO SEGARRA 
VICENS 

14-18 
JULIO 

55 

MEDIOS DE COMUNICACIÓN 
Y EDUCACIÓN 

JAVIER BALLESTA 
PAGÁN 

14-18 
JULIO 

46 

TOTAL CURSOS REALIZADOS: 2 

TOTAL ALUMNOS SAN JAVIER: 101 
 
 
SAN PEDRO DEL PINATAR 
TITULO DIRECTOR FECHA ALUMNOS 

EDUCACIÓN PARA LA SALUD 
Y PERSONAS MAYORES 

JOSÉ ALFONSO GARCÍA 
MARTÍNEZ, 

ROSA MARTÍNEZ 

8-12 
SEPTIEMB
RE 

23 
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ARTERO 

CUIDADOS DEL PIE 
DIABÉTICO: UN ENFOQUE 
INTERDISCIPLINAR 

Mª DOLORES FLORES 
BIENERT 

DAVID ARMERO 
BARRANCO 

15-19 
SEPTIEMB
RE 

43 

MEMORIA Y SALUD DE LAS 
PERSONAS MAYORES 

GUILERMO CAMPOY 
MENÉNDEZ,  DOLORS 
SAINZ ROCA, CONRADO 
NAVALÓN VILA 

15-19 
SEPTIEMB
RE 

24 

TALASOTERAPIA: AGUAS 
MINERO-MEDICINALES, ALGO 
MÁS QUE UNA TERAPIA PARA 
LAS PERSONAS MAYORES 

IGNACIO M. GALERA 
PARDO 
LUIS OVEJERO 
OVEJERO 

22-26 
SEPTIEMB
RE 

39 

GERONTOLOGÍA: 
ODONTOLOGÍA INTEGRADA 
EN EL PACIENTE MAYOR 

Mª PÍA LÓPEZ JORNET 
MANUEL SAURA PÉREZ 

22-26 
SEPTIEMB
RE 

39 

TOTAL CURSOS REALIZADOS: 5 

TOTAL ALUMNOS SAN PEDRO DEL PINATAR: 168 
 
 
TOTAL ALUMNOS: 2028 
NÚMERO TOTAL DE CURSOS: 64 
NÚMERO TOTAL DE CURSOS REALIZADOS: 49 
NÚMERO DE CURSOS SUSPENDIDOS: 15 
 
6. ESCUELAS DE PRÁCTICA PROFESIONAL. 
6.1 Escuela de Práctica Enfermera. 
La Escuela de Práctica Enfermera, inició su actividad académica en el curso 2002/03. 
 
Equipo Directivo: 

? Florentina Pina Roche. Directora . 
? María Ruzafa Martinez. Secretaria. 

 
El Consejo Rector se reunió en las fechas siguientes: 29-10-02 y 8-4-03. 
.1.5  
.1.6 Composición del Consejo Rector: 

*Excmo. Sr. D. José Ballesta Germán. Rector Magnífico. 
*Excma. Sra. Dña. Juana Castaño Ruiz. Vicerrectora de Estudios y Postgrado. 
* Sra. Dña. Carmen I. Gómez García. Directora de la Escuela Universitaria de Enfermería. 
*Sr. Presidente del Ilustre Colegio Oficial Diplomados en Enfermería. 
*Dra. Concepción Ferrer Cazorla. Dpto. Biología Celular. 
*Dra. Cristina Alcaraz Boluda. Dpto. Farmacología. 
*Dña. Mª Dolores Martínez-Espejo Sánchez. Profesora del Dpto. de Enfermería. 
*Dña. Juana Férez Pujante. Ilustre Colegio Oficial Diplomados en Enfermería. 
*D. Fernando Navarro Mulero.Ilustre Colegio Oficial Diplomados en Enfermería. 

     *Dña Nieves Muñoz Rodríguez.Ilustre Colegio Oficial Diplomados en Enfermería. 
     *Dña. Florentina Pina Roche. Directora de la Escuela de Práctica Enfermera. 
     *Dña. María Ruzafa Martinez. Secretaria de la Escuela de Práctica Enfermera. 
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ACTO ACADÉMICO DE APERTURA DEL CURSO 2002/03 
Fecha: 4 de diciembre de 2002. 
Lugar: Salón de Actos del Edificio Ronda de Levante. 
Asistentes: 90. 
Título de la Mesa Redonda: 
 “La Formación Postgrado y la Práctica Profesional” 
Ponentes: 

D. José María Martínez Selva Director General de Universidades 
Dña. Juana Castaño Ruiz Vicerrectora de Estudios y Postgrado 

Dña. María Dolores Flores Bienert Directora del Departamento de Enfermería  
D. Mariano Guerrero Fernández Director Gerente del Hospital Universitario Virgen de la 

Arrixaca 
D. Javier Iniesta Alcázar Director de Enfermería del Hospital Morales Meseguer 

Moderadora: 
Dña. Florentina Pina Roche Directora de la Escuela de Práctica Enfermera 

 
CURSOS DE POSTGRADO 
Curso de Formación: Actuación de Enfermería en la Unidad Móvil de Emergencia (U.M.E.): 
Manejo del Paciente Politraumatizado.  
Duración: 40 horas. 
Fecha de celebración: Marzo de 2003. 
Número de asistentes: 39 profesionales. 
Precio Público: 180 €. 
Directora: 

Dña. María Ruzafa Martínez Profesora Ayudante del Departamento de Enfermería 
 

I Master Universitario: Educadores en Formación Diabetológica 
En Colaboración con la Asociación Murciana de Educadores en Diabetes 
 
Duración: 500 horas. 
Número de alumnos: 22. 
Fecha de celebración: Desde marzo de 2003 hasta mayo de 2004. 
Precio Público:  2100€ 
Directoras: 

Dña. Carmen Isabel Gómez García Catedrática de Escuela Universitaria Departamento de 
Enfermería 

Dña. Pilar Martínez Clares Profesora Titular de Universidad Departamento de Teoría y 
Métodos 
 
6.2. Escuela de Práctica Jurídica. 
Memoria de Actividades de la Escuela de Práctica Jurídica de Murcia 
Curso 2002-2003. 
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- Curso General de la Escuela (Preparación para el ejercicio de la Abogacía): 2 grupos en 1º y 
un grupo en 2º. 

- Introducción al ejercicio de la profesión de Procurador (Un grupo). 
- Estudios de Criminología ( se continuó impartiendo el plan de 1997, con su curso de 

adaptación) y se implantó el 2º curso del Plan de 2001. 
 

CURSOS ESPECIALES 
ORGANIZADOS POR LA ESCUELA DE PRÁCTICA JURÍDICA DE MURCIA 
CURSO FECHA DURACIÓN ALUMNOS 
“Jornada sobre el 
enjuiciamiento rápido de 
determinados delitos y faltas” 

25-11-02 10 horas 198 

“II Curso de formación en 
materia de extranjería” 

24 y 25 de marzo de 
2003 

10 horas 319 

“Curso sobre la Ley Penal 
del Menor, tras dos años de 
vigencia” (edic. Murcia) 

9 y 10 de abril de 
2003º 

10 horas 298 

“Curso sobre la Ley Penal 
del Menor, tras dos años de 
vigencia” 
(edic. Cartagena) 

9 y 10 de abril de 
2003º 

10 horas 39 

“X Curso de Derecho de la 
Circulación” 

Mayo-junio 2003 40 horas 6(más los alumnos de 
2º C.G.) 

“XI Curso de Ordenación del 
Territorio y Urbanismo” 

Junio-julio 2003 40 horas 35 (más los alumnos 
de 2º C.G.) 

 
6.3. Escuela de Práctica Laboral. 
6.3.1. Cursos y Jornadas: 
 
- CURSO DE ESPECIALISTA UNIVERSITARIO EN PRÁCTICA LABORAL 2002/03 
 

- Nº alumnos: 15 
- Fechas: Noviembre 2002/junio 2003 
- Duración: 300 horas 
- Entidades colaboradoras: Colegio Graduados Sociales, INSS, TGSS, TSJRM, 

IBermutuamur 
 
 
- FORO SOCIAL ARANZADI 

- Nº alumnos: 43 
- Fechas: de Octubre de 2003 a junio de 2004 
- Duración: 36horas. Una sesión mensual de 4 horas durante 9 meses 
- Entidades colaboradoras: Facultad de Ciencias del Trabajo, Colegio de Graduados 

Sociales de Murcia, Consejería de Trabajo y Política Social, Colegio de Abogados de 
Murcia, Ibermutuamur, Mutua Cyclops, Mutua La Fraternidad-Mupespa, Editorial 
Aranzadi, Editorial Laborum. 

- JORNADAS DE ESTUDIO SOBRE “ÚLTIMAS REFORMAS LABORALES Y DE 
SEGURIDAD SOCIAL” 

- Nº alumnos: 134 
- Fecha: de 14 a 16 de enero de 2003 
- Duración: 15 horas 
- Entidades colaboradoras: Facultad de Ciencias del Trabajo, TGSS, ISM, Colegio de 

Graduados Sociales de Murcia, Colegio de Abogados de Murcia  
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- JORNADAS DE ESTUDIO SOBRE “LA SEGURIDAD SOCIAL DE LOS 
TRABAJADORES A TIEMPO PARCIAL” 

- Nº alumnos: 42 
- Fecha: del 8 al 9 de abril de 2003 
- Duración: 10 horas 
- Entidades colaboradoras: Facultad de Ciencias del Trabajo, Departamento de Derecho 

del Trabajo y de la Seguridad Social, Colegio de Graduados Sociales de Murcia, Colegio 
de Abogados de Murcia, Dirección General de Tarbajo. Consejería de Trabajo a Asuntos 
Sociales, TGSS, ISM. 
TGSS: Tesorería General de la Seguridad Social 
ISM: Instituto Social de la Marina 
INSS: Instituto Nacional de la Seguridad Social 

 
6.3.2.  Otras Acciones 
En relación a otras acciones, destacamos la progresiva incorporación de: 
 

Entidades Colaboradoras en las acciones formativas: 
?  Colegio de Graduados Sociales de Murcia  
?  Facultad de Ciencias del Trabajo de Murcia  
?  Colegio de Abogados de Murcia  
?  Colegio de Psicólogos de Murcia  
?  Dirección General de Trabajo de la Consejería de Trabajo y Política Social de la Comunidad 

Autónoma de Murcia  
?  Mutuas: Ibermutuamur, Cyclops, La Fraternidad-Muprespa 
?  Editorial Laborum 
?  Editorial Aranzadi 

 
?  Suscripción de Convenios con Instituciones para el Desarrollo actividades formativas, entre 

ellas destacar:  
 
?  Ibermutuamur 
 

6.3.3. Financ iación de Actividades formativas 
?  Dirección General de Trabajo de la Consejería de Trabajo y Política Social 
?  Sufragando los gastos de profesorado de los cursos. 
?  Universidad de Murcia  
?  Ofreciendo apoyo para la gestión administrativa de la Escuela de Práctica Laboral así como para 

todo el capítulo de mantenimiento (local, teléfono, correo, acceso a internet, suministros diversos, 
locales y equipamientos para el desarrollo de las acciones formativas, ...), así como su acreditación. 

?  Ibermutuamur 
?  Sufragando los gastos de protocolo y publicidad en diversas actividades a lo largo del curso. 
?  Facultad de Ciencias del Trabajo 
?  Sufragando los gastos de fotocopiadora y otro material fungible necesario para el desarrollo de 

los cursos así como de los equipos informáticos de Secretaría. 
?  Colegio de Graduados Sociales de Murcia  
?  Sufragando los gastos parciales de profesorado del Curso de Especialista en Práctica Laboral. 
?  Elaboración de la Guía de la oferta formativa de la Escuela de Práctica Laboral 
?  Desarrollo de acciones abiertas vinculadas al objeto del Curso 
?  Inauguración del Curso Académico 2002/03 con una Conferencia: “La incapacidad temporal y 

su tratamiento en la jurisprudencia más reciente”, impartida por el Excmo. Sr. D. Manuel 
Iglesias Cabero, Magistrado del Tribunal Supremo Sala IV. 

 
6.4. Escuela de Práctica Psicológica. 
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Director: Julio Pérez López (hasta el 31 Mayo 2003) 
          Francisco Javier Corbalán Berna (a partir del 1 junio 2003) 

Secretaria: Carmen García Montalvo (hasta el 31 Mayo 2003) 
   Francisco Sánchez Herrera (a partir 1 Junio 2003) 
Auxiliar administrativa: Marta Navarro Pereira 
Horario de atención al público: 
Mañanas: de lunes a Viernes de 10 a 14 horas 
Tardes:    Miércoles y Viernes de 16 a 18 horas 
Facultad de Psicología. Edificio Luis Vives. Tercera planta. Despacho 3.3 
Campus de Espinardo. 30100 Espinardo. Murcia  
Teléfono: 968 367694      Fax: 968 367714 
e-mail: epp@um.es 
http://www.um.es/epp 

 

6.4.1. Ciclo de Conferencias (en colaboración con la Delegación de alumnos) 
 
Lugar: Salón de Actos Luis Vives. Facultad de Psicología  
"¿Qué es el Psicoanálisis?". 
Ponente: Dra. Rosa María López Sánchez. Psicoanalista, NUCEP. Madrid. 
Día: 25 de Febrero de 2003 a las 18 horas 
 
"Valor y Propósito de la Comunicación Hipnótica" 
Ponente:D. Pedro Jara Vera. Profesor Dpto. Psicología Básica y Metodología. UMU. 
Día: 26 de Febrero a las 10.30 horas 
 
6.4.2.Cuadro resumen de los cursos realizados en el  Año Académico 2002/2003. 

- Cursos de Postgrado 

 

Curso Profesorado 
UMU 

Profesorado  
Ajeno. 

Nº de 
alumnos Horas Precios 

Públicos. 

11 45 18 265 1450 € 

 
Master  en Atención Temprana  (535 h.) 
 

? Curso de Especialista en Atención 
Temprana I (7ª Ed.) (265 h.) 

? Curso de Especialista en Atención 
Temprana II (5ª Ed.) (270 h.) 

3 43 25 270 1500 € 

 
Especialista en Psicología Clínica I 
(3ª Edición) (336 h.) 

8 25 16 336 1800 € 
 

 

- Cursos Formativos:  
 
PRIMER CUATRIMESTRE 

Curso Formativo Profesorado 
UMU 

Profesorado 
ajeno 

Nº de 
Alumnos Horas Precios 

Públicos 
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Ansiedad y Estrés: estrategias de evaluación y 
tratamiento. 1 2 18 30 180 € 

Mediación familiar aplicada a los procesos de 
separación y divorcio. 1 4 13 50 240,40 € 

 
 
SEGUNDO CUATRIMESTRE 

Curso Formativo Profesorado 
UMU 

Profesorado 
ajeno 

Nº de 
Alumnos Horas Precios 

Públicos 
Introducción al Psicoanálisis (1ª Edición) 1 6 19 42 280 € 

 
 

Consejo Rector: 
 
Reuniones: 12 de Febrero de 2003 
                   26 de Mayo de 2003.  
 
COMPOSICIÓN DEL CONSEJO RECTOR: 
 
D. JOSÉ BALLESTA GERMÁN 
Excmo. Sr. Rector de la Universidad de Murcia. 
 
 
D. JESÚS GÓMEZ AMOR 
Ilmo. Sr. Decano de la Facultad de Psicología. 
 
D. FRCO. JAVIER CORBALÁN BERNÁ. 
Director de la Escuela de Práctica Psicológica. 
 
D. FRANCISCO SÁNCHEZ HERRERA 
Colegio Oficial de Psicológos de Murcia. 
 
DR. FRCO. XAVIER  MÉNDEZ CARRILLO 
Dpto. Personalidad, Evaluación y Tratamiento Psicológicos. 
 
DR. JUAN ANTONIO VERA FERRÁNDIZ 
Dpto. de Psicología Básica y Metodología. 
 
D. SALVADOR A. GODOY FERNÁNDEZ 
Colegio Oficial de Psicólogos de Murcia. 
 
D. ANDRÉS DUARTE LÓPEZ 
Colegio Oficia l de Psicólogos de Murcia. 
 
D. MANUEL MEDINA TORNERO 
Sr. Pte. Del Colegio Oficial de Psicólogos de Murcia. 
 
D. JOSE ANTONIO DONAT ORTUÑO 
Excmo. Sr. Pte. Del Consejo Social de la Universidad de Murcia. 
 
 
D. JULIÁN PÉREZ TEMPLADO 
Excmo. Sr. Pte. Del Tribunal Superior de Justicia  
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D. FERNANDO DE LA CIERVA CARRASCO 
Excmo. Sr. Consejero de Presidencia  
 
DR. JOSE ANTONIO CARRANZA CARNICERO 
Dpto. de Psicología Evolutiva y de la Educación. 
 
D. JUAN RAMÓN MEDINA PRECIOSO 
Excmo. Sr. Consejero de Educación y Cultura. 
 
D. FRANCISCO MARQUÉS FERNÁNDEZ 
Excmo. Sr. Consejero de Sanidad y Consumo. 
 
D. PEDRO TOBARRA OCHOA 
Ilmo. Sr. Director General de Universidades 
 
D. FRANCISCO SARDINA COSTA 
Ilmo. Sr. Director del Instituto de Fomento 
 
D. FRANCISCO PÉREZ GALVEZ 
Jefe de la Escuela de Formación de Caja Murcia  
 
D. JOSÉ MANUEL FERNÁNDEZ MELERO 
Director de la CAM 
 
 
DÑA. JUANA CASTAÑO RUIZ 
Excma. Sra. Vicerrectora de Estudios y Postgrado. 
 
DÑA. CARMEN BATRES MARÍN-BLAZQUEZ 
Colegio Oficial de Psicólogos de Murcia. 
 
6.5. Escuela de Práctica Social. 

 
6.5.1. Introducción 
Uno de los retos que tiene en la actualidad la institución universitaria, es el de ofrecer a sus 
alumnos / as una formación teórica y práctica que les permita un adecuado y eficaz desempeño 
profesional en el ámbito laboral. Los estudios universitarios de Trabajo Social no son una 
excepción en éste sentido. 
El ámbito profesional / laboral, institucional y social demanda una mayor especialización y un 
continuo reciclaje de los / as Diplomados / as en Trabajo Social, que posibilite respuestas 
eficaces a una sociedad en permanente cambio. Las dinámicas sociales, lejos de ser estáticas, 
evolucionan temporal y espacialmente a ritmos cada vez  más acelerados, provocando la 
aparición de problemáticas y necesidades sociales que precisan de nuevas formas de abordaje 
profesional (aplicación de las nuevas tecnologías al ámbito de lo social; marcos 
organizacionales más flexibles / elásticos y mixtos; intervenciones mediadoras para la 
resolución de conflictos familiares, sociales, educativos, institucionales, gestión de estrategias 
de implementación de Programas Integrales y Territorializados, etc...) 
De éste modo, la formación adquiere una nueva significación más allá de la obtención de una 
determinada acreditación académica y / o profesional, siendo una herramienta necesaria y 
continua para que los profesionales adquieran capacidades y habilidades en un entorno 
cambiante y competitivo; en el que las fronteras profesionales tienden a diluirse hacia perfiles  
que ofrezcan respuestas inmedia tas a las necesidades y problemáticas que van emergiendo y 
teniendo en cuenta que los actores / agentes implicados en la política social son numerosos y 
heterogéneos. 
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Este análisis, unido a la realidad concreta de nuestra Región de Murcia en lo que respecta a la 
evolución de la Escuela Universitaria de Trabajo Social de Murcia y la realidad profesional 
representada por el Colegio Oficial de Asistentes Sociales y Diplomados en Trabajo Social de 
Murcia; incitó a crear un espacio formativo de postgrado dirigido a los Diplomados en Trabajo 
Social, siendo éste la Escuela de Práctica Social de la Universidad de Murcia. 
 
La Escuela de Práctica Social de Murcia, viene a ser el instrumento que  relaciona a la 
Universidad de Murcia, a través de la Escuela Universitaria de Trabajo Social, con el Colegio 
Oficial de Asistentes Sociales y Diplomados en Trabajo Social de ésta región, con el fin de 
racionalizar la enseñanza extra - curricular de Postgrado de los Diplomados en Trabajo Social al 
ámbito profesional, laboral y organizacional de nuestro entorno social. 
Posterior a un proceso dialéctico entre ambas instituciones, se procede el 10 de diciembre de 
1997 a la firma de un Convenio entre la Universidad de Murcia y el Colegio Oficial de 
Diplomados en Trabajo Social y Asistentes Sociales de Murcia, para la creación y 
funcionamiento de la Escuela de Práctica Social. 
El 18 de mayo de 1998  se procede a la constitución del Consejo Rector de la Escuela de 
Práctica Social de Murcia, como Órgano Rector de la misma; nombrándose a D. Enrique Pastor 
Seller como Director y a Dña. María Carmen Carrión María como Secretaria.  
A partir de este momento, se inicia un proceso que culmina con la aprobación en fecha 23 de 
septiembre de 1998, del Proyecto de Reglamento de la Escuela de Práctica Social, la  
constitución de la Comisión Permanente y la aprobación del Primer Programa Formativo de la 
Escuela de Práctica Social para el primer cuatrimestre de 1.999. 
La Escuela de Práctica Social se inaugura el 19 de febrero de 1999 por Excmo. Sr. D. Norberto 
Navarro Adelantado, Vicerrector de Estudiantes, Participación y Servicios, en representación 
del Excmo. Y Magfco. Rector de la Universidad de Murcia, en la Sala de Juntas del Edificio  de 
Convalecencia.  
El 10 de abril de 2000 se procede al nombramiento de Dña. Mª Dolores Sánchez Juárez como 
nueva Secretaria con efectos desde el 9 de diciembre de 1.999. Con fecha de 25 de noviembre 
de 2002, el Consejo Rector de la Escuela de Práctica Social designa a D. Pedro Pablo Fuster de 
Torrés como nuevo Secretario, ante la renuncia de la anterior. 
El 15 de mayo de 2.001 se procede a la renovación del nombramiento de D. Enrique Pastor 
Seller como Director de la Escuela de Práctica Social. 
 
6.5.2. Evolución de la Escuela de Práctica Social (Trienio: 1999 – 2001). 
 

 Finalizados 
en 1999 

Iniciados 
en 2000 

Iniciados 
en 2001 

Incremento 
2000/2001 

Nº Cursos 4 
 (2) 

8 8 0% 

Nº Total 
alumnos/as 
benificiados 

 
116  
(45) 

 
175 

 
178  

(67) 

 
1’7% 
(40%) 

Nª Total de 
Horas 

140 (505) 723 747 
(250) 

3’32% (38%) 

 
 

  
1999 

 
2000 

 
2001 TOTAL 

Nº cursos iniciados en el 
ejercicio de referencia  

6 8 8 22 

Nª Total de alumnos/as 
beneficiados en el ejercicio 

161 175 178 514 

Horas de los cursos iniciados 
en el ejercicio 

645 723 747 2.115 
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6.5.3. Acciones Formativas Realizadas en Curso Academico 2002/2003 

DENOMINACIÓN CURSO Alumnos  
Especialista Universitario en Mediación Familiar III 23 
Especialista Universitario en Gestión e Implementación de Políticas y 
Programas de Igualdad de Oportunidades (II edición) 

8 

Implementación de Estrategias y Programas de Empleo para la Inserción 
Laboral de la Mujer 

20 

Intervención Social ante la Violencia Familiar, especialmente la ejercida 
hacia las mujeres (IV Edición) 

14 

Programas de Intervención Comunitaria para la participación desde una 
perspectiva de Género 

6 

Intervención con Mujeres en situación de Riesgo, Marginación y Exclusión 
Social 

23 

Sistema de Información del Usuarios de Servicios Sociales y su Aplicación 
Informática (V Edición) 

14 

Intervención Psicosocial en Alzheimer y otras Demencias 24 
Mediación Intercultural 22 
Aplicaciones prácticas del Grupo (Concepción operativa de Grupo) 19 
Internet para uso profesional y didáctico 9 
 
TOTALES 

 
182 

 
 
6.5.4. Otras Acciones 
 

En relación a otras acciones destacar las siguientes: 
 
6.5.4.1. Consolidación de la colaboración de Entidades como: 

 
?  Dirección General de Política Social de la Consejería de Trabajo y Política 

Social de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia. 
? Cofinanciación de la V Edición del Curso de Formación en Sistemas 

de Información de Usuarios de Servicios Sociales y su Aplicación 
Informática. 

? Suscripción de Convenio de Colaboración para financiar el Curso de 
Formación en Mediación Intercultural. 

 
?  Instituto de la Mujer de la Consejería de Presidencia de la Comunidad 

Autónoma de la Región de Murcia. Cofinanciación de: 
? III y IV Ediciones del Curso de Intervención Social ante la Violencia 

Familiar, especialmente la ejercida hacia las mujeres. 
? Mujer y Salud. Tácticas de Intervención. 
? Intervención con mujeres en situación de riesgo, marginación y 

exclusión social. 
? II Edición del Curso de Especialista Universitario en Implementación 

y Gestión de Políticas y Programas de Igualdad de Oportunidades. 
?  Secretaria Sectorial de Acción Social, Menor y Familia de la Consejería de 

Trabajo y Política Social de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia . 
Cofinanciación de: 
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? Curso de Estrategias, técnicas y habilidades del Profesional en 
intervención familiar. 

 
?  C.A.M. 

? Subvención para la Organización y la Publicidad de los Cursos de la 
Escuela de Práctica Social. 

 
6.5.4.2. Consolidación y suscripción de Convenios y Acuerdos con Instituciones para el Desarrollo de 
Prácticas Profesionales: 

 
?  Excmo. Ayuntamiento de Totana. (renovación) 
?  Mancomunidad de Servicios Sociales del Río Mula. (renovación) 
?  Excmo. Ayuntamiento de Molina de Segura. (renovación) 
?  Excmo. Ayuntamiento de Cartagena. (renovación) 
?  CEINFO. (renovación) 
?  BENIRAM. (renovación) 
?  Fundación de Diagrama Intervención Psicosocial. (renovación) 
?  Asociación para la Promoción de la Mediación en la Región de Murcia. 
?  Grupo SERGESA. 
?  Asociación de Familiares de Enfermos de Alzheimer y Demencias. (AFADE) 
?  Asociación de Familiares de Enfermos con Alzheimer de la Región de Murcia. 

(AFAMUR) 
?  Centro de Día de Barriomar del Excmo. Ayuntamiento de Murcia. 
?  Instituto de Servic ios Sociales de la Región de Murcia. (ISSORM) 

 
A finales del ejercicio del 2002 nos encontramos realizando gestiones para la 
suscripción de Convenios con: 
?  Excmo. Ayuntamiento de Alhama de Murcia. 
?  Excmo. Ayuntamiento de Murcia. 
?  Asociación Columbares. 
?  Asociación Murcia Acoge. 
?  Consorcio de Entidades para la Acción Social con Migrantes. (CEPAIM) 
?  Mancomunidad de Servicios Sociales del Mar Menor. 

 
6.5.4.3. La Escuela de Práctica Social es autorizada como Servicio y Centro de Formación por parte de 
la Dirección General de Política Social de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia. 

 
6.5.4.4. Incorporación de la Escuela de Práctica Social en Redes: 

 
?  Red Local del Programa Europeo de Exclusión Social con Áreas Vulnerables. 
?  Programa de Acción Comunitaria en materia de formación profesional 

(2000/2006) de “formación de Mediadores Interculturales”. (Leonardo Da 
Vinci) 

?  Programa de Formación Continua de Personal integrado en el Programa Equal-
Resem-Senet. 
 

6.5.4.5. Consolidación de la Guía de Presentación de Proyectos de Formación. 
 

6.5.4.6. Inclusión de la Escuela de Práctica Social como Entidad colaboradora en la formación de 
mediadores interculturales e integrados en el Plan  para la Integración Social de los Inmigrantes de la 
Región de Murcia. (2002-2004) 

 
6.5.4.7. Desarrollo de acciones abiertas vinculadas al objeto del Curso: 
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?  Conferencia: “Una visión global de la mujer. Situación actual y tendencias”, 
impartida por Shapiry Hakami. Presidenta de la Asociación por el Derecho de 
las Mujeres en Afganistan en España. Celebrada el 21 de junio y con una 
asistencia de 80 personas. 

?  Exposición de Pinturas y Trabajos: “Miradas y sueños de nuestros mayores”, 
realizada en octubre y con una asistencia abierta a toda la comunidad 
universitaria desde el 28 al 31 de octubre. 

?  Inauguración del Curso Académico 2002/2003 con una Conferencia: 
“Perspectivas del trabajo social y la formación como instrumento de cambio”, 
impartida por Monserrat Grisó Ginés el 28 de octubre, con una asistencia de 40 
personas. 
 

6.5.4.8. Conexión progresiva de la Escuela de Práctica Social en acciones de formación continua 
vinculadas a colectivos y organizaciones específicas. 
 
6.6. Escuela de Práctica Tecnológica. 
 
Se relacionan en este apartado las actividades que fueron programadas desde la EPT para el año 
académico que se cita. Ninguna de estas actividades formativas fue llevada a cabo finalmente por no 
haber alcanzado el número necesario de asistentes para su realización. Una mayor difusión de las 
mismas (anuncios en prensa, envío de folletos informativos….) no ha sido posible por la carencia de 
recursos económicos de la EPT para llevarla a cabo, ésta podría haber facilitado el conocimiento de 
estas acciones a otros interesados (postgraduados, particulares y empresas) y podría haber sido la 
causa fundamental de que estas actividades no hayan tenido la repercusión prevista en un principio. 

 
6.6.1 RELACION DE ACTIVIDADES 
- ESPECIALISTA UNIVERSITARIO: 
*Especialista Universitario en Servicios Telemáticos y Tecnologías de las Comunicaciones. 
- CURSOS: 
*Auditoría Informática. 
*Construcción de Software Orientado a Objetos. 
*Normativa ISO en el desarrollo de Sistemas Informáticos. 
*Programación en el entorno NET. 
- SEMINARIOS: 
*Una introducción a la Programación Extrema XP 
- CONVENIOS: 
De acuerdo con las líneas de actuación marcadas en este sentido, se han llevado a cabo contactos con 
las instituciones, empresas, asociaciones y colegios profesionales  que se relacionan a continuación 
con los resultados que se indican: 

 
Dirección General de Ciencia, Tecnología y Sociedad de la Información. No ha sido posible la 
firma de este convenio por las razones que ya manifestó en su día el Director General de Ciencia, 
Tecnología y Sociedad de la Información al Consejo Rector de la Escuela. 
IBM. Se encuentra a la espera de trámite para su firma. 
Colegio de Ingenieros en Informática de la Región de Murcia. Se ha firmado el convenio de 
colaboración. 
Asociación de Ingenieros de Telecomunicación de la Región de Murcia (AITERM). Se les ha 
hecho llegar el borrador de convenio y ha sido aprobada su firma por los miembros de esta asociación. 
Queda a la espera de sus noticias para proceder a su firma. 
Asociación de Técnicos en Informática (ATI). Se han iniciado los contactos con esta asociación y se 
les ha hecho llegar el borrador de convenio. Se encuentra a la espera de su estudio y aprobación si 
procede. 
7. INSTITUTOS UNIVERSITARIOS. 
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Instituto del Próximo Oriente Antiguo. 
Instituto del Agua y Medio Ambiente. 

 
7.1. INSTITUTO DEL PRÓXIMO ORIENTE ANTIGUO. 
 
7.1.1.ACTIVIDADES EN ORIENTE: 
*MISIÓN SIRIO-EUROPEA EN TELL BEYDAR (SIRIA). 
El Instituto del Próximo Oriente participa en esta Misión Arqueológica dirigida por el investigador 
belga Marc Lebeau y el sirio Antoine Suleiman desde 1997. También están presentes las 
Universidades de Lovaina, Münster y Venecia. La parte española tiene el encargo de excavar los 
niveles seleuco-partos del yacimiento. El IPOA apoya al licenciado de la Universidad Autónoma de 
Madrid Rodrigo Martín Galán y envía cada año un estudiante o licenciado de la Universidad de 
Murcia. Por  tercer año consecutivo la persona enviada ha sido la licenciada Ana Núñez Martínez, 
alumna de doctorado de nuestra universidad. Este año el trabajo se ha desarrollado desde mediados de 
agosto a principios de octubre, y se ha dedicado a la restauración de los restos exacavados en 
campañas anteriores, siendo la única presencia española la del IPOA y habiéndose encargado la 
Licenciada Núñez de la dirección y coordinación de las tareas en el área española. 
*RESTAURACIÓN DE QALAT NAJM. 
Aunque sigue en marcha el proyecto y todo el trabajo está realizado, nos hemos encontrado con 
problemas de financiación, que esperamos solventar en el futuro. 
*EXCAVACIÓN EN BURG ABDALO. 
La prevista excavación de un nuevo tell en Siria ha tenido una serie de problemas. Después de 
ofrecernos las autoridades del país la excavación en Burg Abdalu (yacimiento de grandes dimensiones 
en la ruta que desde el Mediterráneo lleva hasta Alepo y  la Siria interior), han pretendido que nos 
centremos en exclusiva en Qalat Najm, lugar que si bien interesa desde un punto de vista político, pues 
es consolidar la posición cultural española, no tiene el interés para el ámbito de estudio que 
desarrollamos que el yacimiento antes mencionado. Por otra parte ha existido una política restrictiva  
por parte del Ministerio de Educación y Cultura respecto a la financiación de nuevos proyectos. En 
cualquier caso las nuevas perspectivas respecto al Ministerio parecen ser muy buenas. 
7.1.2 ACTIVIDADES EN FORTUNA. 
El IPOA y el área de Historia Antigua realizan excavaciones en el balneario romano de 
Fortuna por el interés del propio yacimiento arqueológico ligado a la Cueva Negra y como 
excavación de formación para alumnos, tanto de Murcia como de otras Universidades que 
quieran participar en los proyectos arqueológicos de Siria, donde sólo se pueden desplazar 
para el buen éxito de las intervenciones (que habitualmente son dos meses) personas con una 
suficiente formación y probada capacidad de convivencia en un relativo aislamiento. 
Desde el 14 de julio y hasta el 3 de Agosto se ha realizado la excavación con la participación de 
estudiantes y licenciados de las Universidades de Murcia, Santiago de Compostela, Complutense de 
Madrid, Salamanca, Sevilla, Granada, Cantabria, Cádiz y León. 
7.1.3. CURSOS. 
 
Se ha ralizado del 14 de julio al 2 de agosto el curso de promoción educativa Metodología y Técnicas 
Arqueológicas en la Excavación de un Balneario Romano: Baños Romanos de Fortuna (Murcia) 84ª 
edición), con la participación de estudiantes de las Universidades de Murcia, Santiago de Compostela, 
Complutense de Madrid, Salamanca, Sevilla, Granada, Cantabria, Cádiz y León. (En total 16 
estudiantes y 7 profesores de teoría y 8 de prácticas). 
Profesorado: Prof. Dr. Joaquín Ruiz de Arbulo Bayona (Universidad de Lérida), Prof. Dr. Juan 
Manuel Abascal Palazón, (Universidad de Alicante), Dr. Pedro Mateos Cruz, (Instituto de Arqueología 
de Mérida), Prof. Dr. Sebastíán Ramallo Asensio (Universidad de Murcia -IPOA), Dr. José Miguel 
García Cano (Universidad de Murcia -IPOA), Lic. Carlos Mª López Martínez, Lic. Eva Mª Martí 
Coves, Lic. J.J. Martínez García, Lic. Ana Núñez Martínez y Lic. Mario García Ruiz. 
 
7.1.4. PUBLICACIONES. 
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Las actas del II Congreso Internacional sobre el Mundo Púnico, (organizado por el IPOA en 
Cartagena del 5 al 9 de abril del 2000), han tenido problemas de financiación. En la actualidad 
se han solucionado y se están corrigiendo las segundas pruebas de imprenta. 
Se ha presentado al Servicio de Publicaciones para la publicación en CD la Tesis Doctoral 
“Poblamiento romano en el Alto Eufrates Sirio”, realizada dentro del marco del IPOA por el 
Dr. Alejandro Egea Vivancos. 
Está en imprenta el libro: MATILLA SEIQUER, G.: Religión e Ideología en el Estado Persa 
Aqueménida, (“Estudios Orientales Nº 6” 2002). 
Aunque se sigue a la espera de la firma del contrato con una editorial madrileña para la realización del 
libro: MATILLA SEIQUER,G.: La Vida Cotidiana en la Persia Aaqueménida, dicho trabajo está 
avanzando. 
El libro GONZALEZ BLANCO, A., MATILLA SEIQUER, G. Y NUÑEZ MARTINEZ, A., Los 
Estudios Orientales en la España Actual: Instituciones, Investigadores y Proyectos (Estudios 
Orientales Nº 5, 2001), ha sufrido un retraso por la tardanza de muchos investigadores en enviar sus 
curricula. Ante esto se ha optado por la solución salomónica de publicarlo en internet como obra 
abierta que iremos completando en la medida en que lleguen a nuestras manos los datos necesarios. 
7.1.5. OTROS. 
 
*EXPOSICIÓN. 
En conlaboración con el Museo de la Universidad se ha preparado con los fondos fotográficos 
del IPOA la exposición “Arqueología y vida cotidiana en el Eufrates”. Dicha exposición, con 
la que se inauguró la sala de exposiciónes del Museo, ha estado de momento en Mula, Jumilla 
y Lorca. A finales de noviembre se inaugura en la Universidad de Sevilla y con posterioridad 
irá al Instituto Egipcio de Madrid. Existe la posibilidad de llevarla al Instituto Cervantes de 
Damasco. 
*REUNIÓN ANUAL DEL IPOA. 
El IPOA, como Instituto Interuniversitario, está compuesto por cuantro Universidades: Salamanca, 
Barcelona, Autónoma de Barcelona y Murcia. Tiene además estrechos contactos con otras 
instituciones como el CSIC. Aunque en cada una de las Universidades existe autonomía en cuanto al 
funcionamiento interno, todos los años hay una reunión interuniversitaria en la que se exponen las 
actividades realizadas, se proponen otras y se establecen líneas de actuación comunes. Además cada 
dos años se elige nuevo Director (Interuniversitario). Este año ha sido elegido el Prof. Dr. D. Gregorio 
del Olmo Lete, del Departamento de Hebreo y Arameo de la Universidad de Barcelona. Como 
proyectos comunes se ha planteado entre la Universidad de Murcia y la de Barcelona la dirección de 
las excavaciones de Siria y la publicación del tercer volumen de Memorias de Tell Qara Qûzâq. Y 
entre las cuatro Universidades la posibibilidad de ofertar un doctorado común en orientalística, 
cuestión ésta que ha de ser estudiada. 
*EXCAVACIONES EN ORIENTE Y MINISTERIO DE EDUCACIÓN Y CULTURA. 
A finales de Marzo la Dirección General de Bellas Artes y Bienes Culturales convocó en el Instituto 
del Patrimonio Histórico Español a todos los investigadores que realizaban excavaciones 
arqueológicas en países árabes. El objeto era invitarnos al “II Congreso sobre Restauración, 
Rehabilitación y Conservación del Patrimonio Cultural” (a celebrar en Madrid a finales de noviembre 
de 2003), uno de cuyos días de celebración estaría dedicado integramente a las misiones arqueológicas 
en el exterior. Ello va unido a la publicación de un número especial de la revista Bienes Culturales 
dedicado a la arqueología exterior y a la edición del CD. El Congreso contará también con una 
exposión de paneles sobre las misiones arqueológicas y la presentación de un video promocional de 
las mismas. 
El Ministerio está retomando el interés por este tipo de investigaciones, con lo que es muy posible que 
las posibilidades de financiación aumenten. Además se va a invitar al Congreso a los responsables de 
Cultura de los distintos países implicados (Siria, Líbano, Marruecos, Jordania, Egipto, etc…) para 
transmitirles por parte del Ministerio el apoyo Institucional a las Misiones y para que nos podamos 
reunir con ellos dentro de ese marco de apoyo Institucional. 
*EMBAJADA DE SIRIA. 
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Se ha entrado en contacto con el embajador Dr. Mohesen Bila l, que se ha mostrado muy receptivo a 
las actividades realizadas en Siria. 
*CONFERENCIAS.  
El Dr. González Blanco y el Dr. Matilla Séiquer fueron invitados por el prof. Dr. D. Joaquín Córdoba 
Zoilo, de la Universidad Autónoma de Madrid, a impartir sendas conferencias en el V Seminario de 
Primavera de Egipto y Oriente Próximo celebrado en la Universidad Autónoma de Madrid en el mes 
de mayo. 
El IPOA participará en la Conferencia Internacional “La Identidad Cultural Euromediterránea” que 
se celebrará en Mitilene (Lesbos, Grecia) del 6 al 8 de noviembre, en el marco del proyecto de la 
Unión Europea “Defense Systems In The Mediterranean Coasts”. 
*BIBLIOTECA. 
El IPOA cuenta con una biblioteca especializada, en principio y en función del espíritu y los 
estatutos del Instituto restringida a los investigadores. Sin embargo desde siempre se ha 
apostado por la integracion de los alumnos en este ámbito de estudio, por lo que se han 
realizado esfuerzos para que estuviera abierta al alumnado. 
*TESIS. 
Se ha defendido la Tesis Doctoral de D. Alejandro Vivancos “Poblamiento Romano en el Alto 
Eufrates Sirio”, enmarcada dentro del proyecto Romanización y Cristianismo en el Alto Eufrátes Sirio 
(Limes Oriental del Imperio) y dirigida por el Dr. González Blanco. 
 
7.2. INSTITUTO DEL AGUA Y MEDIO AMBIENTE. 
JORNADAS/SEMINARIOS/CURSOS 
? Seminario "Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible" 
Directores: Dª Concepción Marcos Diego y D. Alberto Barba Navarro. 
Créditos: 1'6 
Nº de alumnos: 16 
Fecha de celebración: 12 al 16 de Mayo de 2003 
Resumen de proyectos/contratos realizados o en proceso: 
RELACIÓN DE PROYECTOS: 
? "Determinación de residuos de plaguicidas en las aguas de vertido al Mar Menor" 
Entidad Colaboradora: Comunidad Autónoma de la Región de Murcia. Consejería de 
Agricultura, Agua y Medio Ambiente (Secretaría Sectorial de Agua y Medio Ambiente) 
 
? "Estudio Técnico de soluciones al vertido de efluyentes de bodegas a la red de alcantarillado" 
Entidad Colaboradora: Comunidad Autónoma de la Región de Murcia. Consejería de Agricultura, 
Agua y Medio Ambiente (Secretaría Sectorial de Agua y Medio Ambiente) 
RELACIÓN DE CONVENIOS: 
 
? Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia y el Instituto Nacional de 

Técnica Aeroespacial para la adquisión de Imágenes de Satélite. 
? Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Caja de Ahorros de 

Murcia: Cátedra del Agua y Medio Ambiente. 
Proyecto: "Desarrollo de un sistema de consulta digital a través de web". 
? Convenio de Colaboración entre la Consejería de Presidencia (Dirección General de 

Protección Civil) de la Comunidad Autónoma de Murcia y la Universidad de Murcia para 
el desarrollo conjunto del Estudio "Análisis de riesgo y zonificación territorial ante el 
riesgo de inundaciones en la Región de Murcia: Zonas afectadas por avenidas de cuencas 
hidrográficas en régimen natural". 

 
Participación en Consejos: 
Consejo Asesor Regional del Agua de la Consejería de Agricultura, Agua y Medio Ambiente 
(Dirección General del Agua). 
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Consejo Asesor de Aguas de Murcia. EMUASA. 
 
WORKSHOP 
¿Cómo le gustaría que se desarrollara la Región del Guadalentín en el futuro? 
Apoyo técnico a la Universidad de Mastrich. 
Fecha de Celebración: 8 de noviembre de 2002. 
¿Qué factores importantes, se deben considerar actualmente para mejorar el futuro del Guadalentín?. 
Apoyo técnico a la Universidad de Mastrich. 
Fecha de Celebración: 25 de Junio de 2003. 
 
 
 
7. INSTITUTOS UNIVERSITARIOS PROPIOS. 
 
Durante el curso 2002/2003 se han creado dos nuevos Institutos Universitarios Propios: 
? Instituto Universitario Propio de Estudios Fiscales y Financieros. 
? Instituto Universitario Propio de Cooperación al Desarrollo. 

 
Se ha iniciado la tramitación para la creación de tres nuevos institutos: 
? Instituto Universitario Propio de Estudios Medievales. 
? Instituto Universitario Propio para el Estudio de Migraciones y Minorías Socioculturales. 
? Instituto Universitario Propio para la Salud Respiratoria. 

 
9. UNIDAD DOCENTE OBSTÉTRICO-GINECOLÓGICA (MATRONAS). 
 
9.1. Coordinación 
Dña. Mª Emilia Martínez Roche fue nombrada por el Excmo. Sr. Rector Magnífico de la Universidad de 
Murcia D. José Ballesta Germán, responsable de la Unidad Docente Obstétrico - Ginecológica (Matrona) de 
la Universidad de Murcia, el día 13 de diciembre de 2001.  
 
9.2. Comisión Mixta 
 
Para el seguimiento del Convenio de colaboración entre la Universidad de Murcia, Instituto Nacional de la 
Salud y Consejería de Sanidad y Consumo de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia se crea la 
Comisión Mixta, formada por tres miembros de cada una de las Instituciones firmantes, designados por las 
Instituciones respectivas. 
 
La Comisión tendrá como función primordial el seguimiento, evaluación y resolución de las cuestiones que 
se planteen durante la aplicación del Convenio, elevando a las instancias competentes, de las Instituciones 
que la suscriben, las propuestas de resolución correspondientes. 

 
Su presidencia será rotatoria por cursos académicos y deberá reunirse al menos dos veces en cada curso 
académico, adoptando los acuerdos por unanimidad, levantando acta de cada una de las reuniones. 
 
.1.7 Reuniones de la Comisión Mixta 
? Fecha 16 de diciembre de 2002. 
? Fecha 25 de marzo de 2003. 
? Fecha 27 de junio de 2003. 
 
.1.8 9.3. Reuniones de la Comisión Docente 
Se convoca reunión ordinaria el 3 de diciembre de 2002. 
Se convoca reunión ordinaria el 12 de marzo de 2003. 
Se convoca reunión ordinaria el 4 de junio de 2003 
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9.4. CONVOCATORIA NACIONAL DEL BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO (2-NOV.-02) 
 
? B.O.E. 2 de noviembre de 2002.  
 

En la ORDEN de 29 de octubre de 2002, por la que se convoca prueba selectiva 2002, para el 
acceso en el 2003 a plazas de formación de las especialidades de Enfermería Obstétrico-Ginecológica 
(Matrona) y de Enfermería de Salud Mental, se expone el catálogo de Unidades Docentes de la 
Especialidad de Enfermería Obstétrico-Ginecológica (Matrona). 
 
 
UNIDAD DOCENTE UNIVERSIDAD DE MURCIA E INSTITUTO NACIONAL DE LA SALUD 

HOSPITAL CENTRO DE 
SALUD P. ACREDIT. P. OFERTA. 

HOSPITAL DE VIRGEN DE LA 
ARRIXACA. MURCIA 
 

 10 5 

HOSPITAL STA. Mª DEL ROSELL. 
CARTAGENA 
 

 6 3 

HOSPITAL RAFAEL MÉNDEZ. 
LORCA 

 4 2 

 Alcantarilla-
Sangonera 
Alcantarilla (Casco) 
Santa. María de 
Gracia  
Molina de Segura 
Goya 
El Palmar 
Puente Tocinos 
Cieza 
Lorca 
Santomera 
 

  

La Escuela de Enfermería de la Universidad de Murcia, supervisará y coordinará el programa de 
formación. 
 TOTAL MURCIA 20 10 
 
9.5. Programación de 1er y  2º Curso Enfermeros Internos Residentes  
Programa: 
Las Enseñanzas del Enfermero Interno Residente se llevarán a cabo a lo largo de dos cursos académicos, de 
acuerdo con lo previsto en el Real Decreto 992/1987, de 3 de ju lio, por el que se regula la obtención del 
título de Enfermero Especialista y en la Orden Ministerial de 1 de junio de 1992, por la que se aprueba con 
carácter provisional el programa de formación y se establecen los requisitos mínimos de las unidades 
Docentes. Su ordenación responderá a un planteamiento preciso de objetivos, contenidos, metodología, 
calendario y evaluación docente, orientando a los Enfermeros en las técnicas de estudio e investigación.   
 
9.6. Calendario Académico 
 
Cada uno de los dos cursos académicos constarán de 4 meses teóricos (590 horas), 7 meses de 
Enseñanzas Prácticas en las Áreas de Salud de Murcia, Cartagena y  Lorca (1.137 horas), 155 horas de 
Atención Continuada y 1 mes de vacaciones anuales. 
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9.7. Periodo Lectivo 

CURSO ACADÉMICO 2003 –2004: 
 

1º CURSO:  590 horas teóricas + 40 horas de seminarios Teórico-Prácticos. 

2º CURSO: 590 horas teóricas  
 

9.7.1. Primer curso 
Atención Especializada: 
HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA ARRIXACA 
HOSPITAL UNIVERSITARIO SANTA Mª DEL ROSELL (CARTAGENA) 
HOSPITAL RAFAEL MÉNDEZ (LORCA) 
 
Unidades de hospitalización: 
    Unidad de Gestantes (1semana y media) 
    Unidad de Puérperas (2 semanas) 
    Unidad de Neonatos (1 semana) 
Atención Primaria de Salud: 
 

Centros de Salud (2 meses) 
Centro de Orientación Familiar (15 días) 

Atención Especializada: 
 
 
Unidades de Hospitalización: 
    - Consulta de Prenatal  
    - Consulta de Menopausia  
    - Consulta de Esterilidad : 
      Ginecológica  
      Endocrino  
     - Unidad Citodiagnóstico: 
      C. Neoplasia de mama 
      C. Oncología Ginecológica   
     Total :1 mes y medio 
 
    Unidad de Paritorios (2 meses) 
 

9.7.2. Segundo curso 
Atención Especializada: 
    Unidad de Paritorio: 5 meses  
Atención Primaria de Salud: 

Centros de Salud: 2 meses 
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9.8. Enseñanzas Prácticas E.I.R. 
 

MESES Primer curso Segundo curso 

JUNIO (1 sem)  1ª semana-Seminarios C. Externas 
JULIO .Atención Primaria de Salud Unidad Paritorio 
AGOSTO Gestantes, Puérperas,  Neonatos  1-15 vacaciones 

Unidad Paritorio 
SEPTIEMBRE  Unidad Paritorio Atención Primaria de Salud  
OCTUBRE Teoría  Atención Primaria de Salud  
NOVIEMBRE Teoría  Teoría  
DICIEMBRE 1-15/Teoría.  

15-vacaciones anuales 
Teoría/15-31 Partos 

ENERO 1-15/vacaciones anuales. 16-31 
Teoría. 

1-15 vacaciones/Teoría  
 

FEBRERO Teoría  Teoría  
MARZO Atención Primaria de Salud (Centro 

de Orientación Familiar) 
Teoría/Unidad de Partos 

ABRIL 1-15 A.P.S.  
15-30 Unidad de Paritorio 

Unidad de Paritorio 

MAYO 1-15 Unidad de Paritorio 
15-31 Consultas Externas 

Unidad de Paritorio 

JUNIO (3 sem) Consultas Externas Unidad de Paritorio 
 
 
9.9. Recursos 
9.9.1. Infraestructura: 
 

- Aulas: Facultad de Medicina. 
 Pabellón Docente  
 Hospital Univ. Virgen de la Arrixaca 
 
- Microaulas de Informática: Facultad de Medicina. 
 
- Seminarios Prácticas Simuladas: Dpto. Enfermería. 
 
- Seminarios Prácticas Simuladas: Hospital Universitario Virgen 

Arrixaca. 
9.9.2. Recursos Materiales: 
 

- Medios Audiovisuales:  Ordenadores, impresoras, proyector de vídeo, 
retroproyector, proyector de diapositivas, etc. 

 
- Material didáctico: Maquetas episiotomía. 
 Fondos bibliográficos 
 Revistas científicas, etc. 
 
- Otros recursos: Fotocopiadora, fax, etc. 
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9.10. Participación  en Congresos y Reuniones Científicas. 
Aportaciones de los Enfermeros Internos Residentes de la Unidad Docente Obstétrico-Ginecológica 
(Matrona) al IX CONGRESO NACIONAL DE MATRONAS, I CONGRESO DE LA 
ASOCIACIÓN DE MATRONAS DE CANTABRIA, realizado durante el mes de abril de 2003 en 
Santander, con presentación de las siguientes Comunicaciones: 
 

- "Rol de la Matrona ante el Trasplante de Sangre de Cordón Umbilical. Situación en la Región de 
Murcia". 
- "Cuidados Respiratorios a la Gestante que precisa reposo en cama". 
- "Atención de la Matrona ante la posible Contaminación Acústica en la Unidad de Neonatos". 

 
Aportaciones del Profesorado de la Unidad Docente Obstétrico-Ginecológica (Matrona) al IX 
CONGRESO NACIONAL DE MATRONAS, I CONGRESO DE LA ASOCIACIÓN DE 
MATRONAS DE CANTABRIA, realizado durante el mes de abril de 2003 en Santander, con 
presentación de las siguientes Comunicaciones: 

 
- "Elaboración de un Proyecto de Educación para la Salud a la Mujer en la etapa del 

Climaterio" 
- "Enseñanza a Distancia y Formación Permanente: un Proyecto Piloto Europeo" 

 
Aportaciones de los Enfermeros Internos Residentes de la Unidad Docente Obstétrico-Ginecológica 
(Matrona) al IV CONGRESO INTERNACIONAL DE ENFERMERÍA DE LA INFANCIA Y XV 
JORNADAS NACIONALES DE ENFERMERÍA DE LA INFANCIA, celebrado durante el mes 
de mayo de 2003 en Murcia, con presentación de las siguientes Comunicaciones: 

 
- “Cuidados de la Matrona y Contaminación Ambiental en Unidades de Neonatos” 
 
- “Atención de Enfermería ante la Contaminación Acústica en el Hospital Infantil”  
- “Cuidados de la Matrona en el Hospital Materno-Infantil”  

 
 Asistencia de la Coordinadora de la Unidad Docente a la I JORNADA SOBRE LOS 
ESTUDIOS DE LA SALUD ANTE EL ESPACIO EUROPEO DE EDUCACIÓN SUPERIOR, 
celebrado en Barcelona en el mes de septiembre de 2003, donde se debatieron, entre otros, “las 
Directivas Europeas de los Estudios de Enfermería y Matronas”. 
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Vicerrectorado de Profesorado y Formación 

 
1.- PROYECTO SUMA: CAMPUS VIRTUAL DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA 
 
Al objeto de que SUMA sea accesible a toda la comunidad universitaria, en el mes de marzo de 
2003 se puso en funcionamiento una nueva versión. Esta versión permite el acceso a usuarios 
que emplean sistemas operativos distintos a Windows, y diferentes navegadores. 
 
Esta versión presenta igualmente ciertas modificaciones en la plataforma, atendiendo algunas 
sugerencias realizadas por profesores y alumnos. 
 
Con el fin de dar a conocer las diferentes utilidades que el empleo de SUMA puede tener para el 
PDI, entre los meses de septiembre y diciembre de 2002 se impartió un curso sobre el manejo y 
aplicaciones de SUMA. Este curso se realizó de forma no presencial (virtual), empleando el 
propio entorno disponible en SUMA, y en él participaron unos 200 miembros del PDI .de la 
Universidad de Murcia. Está previsto realizar un curso de similares características, que incluya 
alguna sesión presencial, en el primer trimestre del curso 2003-04. 
 
Durante este año se han incorporado nuevas aplicaciones que contribuyen a la diversificación de 
los servicios ofertados a través de SUMA. Así, ya es posible tener acceso a servicios que 
conllevan pago con tarjeta: realizar reservas de pistas deportivas, venta de camisetas (Proyecto 
Sestertium), etc. 
 
Entre las nuevas aplicaciones desarrolladas merece destacarse la de Cumplimentación de Actas. 
En la convocatoria de junio del curso 2002-2003 se puso en marcha esta aplicación, que permite 
al PDI de la Universidad de Murcia rellenar las Actas de las asignaturas impartidas desde 
cualquier ordenador que esté conectado a Internet. Esta herramienta es segura, fácil de manejar 
y rápida, por lo que puede facilitar en gran medida la tarea de cumplimentación de Actas. En la 
convocatoria de junio utilizaron esta aplicación un total de 262 profesores, mecanizándose 501 
Actas. En la convocatoria de septiembre se han introducido a través de SUMA 852 Actas, 
participando en este proceso 423 profesores. Se espera que el aumento sustancial que ha 
experimentado el número de profesores que ha empleado esta herramienta se mantenga en las 
próximas convocatorias, de forma que a corto plazo este mecanismo sea el utilizado por la 
mayor parte del PDI. El empleo de esta aplicación también puede contribuir sobremanera a que 
el PDI conozca las diversas utilidades que posee el entorno SUMA. 
 
Para familiarizar al PDI con esta herramienta, en el mes de septiembre se realizaron tres 
presentaciones (una en el Campus de La Merced, y dos en el Campus de Espinardo), en las que 
se ha explicado el procedimiento a seguir para cumplimentar las Actas desde SUMA. 
 
Durante el curso académico 2002-03 se han producido un total de 222035 conexiones a SUMA, 
con 12847 usuarios diferentes. La distribución por perfiles ha sido:  11777 alumnos, 914  PDI y 
675 PAS. 
 
Durante el curso académico 2002-03 se han impartido 14 cursos virtuales que han utilizado 
SUMA como plataforma de teleenseñanza. En la tabla 1 se recogen los cursos ofertados a través 
de SUMA, siendo destacable los cursos correspondientes a tres especialidades del Curso de 
Aptitud Pedagógica (C.A.P.) 
 

 
 
Tabla 1. Cursos realizados a través de SUMA en el curso 2002-03 
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Curso Nº alumnos 

CAP VIRTUAL, tecnología de administración y gestión 132 

CAP VIRTUAL, tecnología industrial 307 

CAP VIRTUAL, tecnología de servicios 89 

El régimen jurídico de Internet en la sociedad de la información 51 

Curso Programación Java 2003 21 

Programa en calidad ambiental y desarrollo sostenible para la  industria 
agroalimentaria  

38 

Programa en calidad ambiental y desarrollo sostenible para el sector 
servicios 

30 

Programa en nuevas tecnologías y contaminación de atmósferas para 
PYMEs 

40 

Taller: Docentes y tutores en el Campus Virtual 18 

Actividades acuáticas educativas 25 

CURSO ELE 2003-2004 A DISTANCIA 26 

Curso de Comercio Electrónico 34 

Gestión de la Calidad en los Servicios de Salud. V Edic. 24 

Curso de información empresarial en Internet 26 

Total 861 

 
El Vicerrectorado de Profesorado y Formación ha contribuido económicamente en la 
Convocatoria de Diseño de Materiales para el Campus Virtual realizada por la Unidad de 
Formación a Distancia y Recursos Didácticos del I.C.E., con una aportación de 3000 €. 
 
Con el fin de fomentar el empleo de SUMA como plataforma de teleenseñanza, así como el 
desarrollo de Cursos Virtuales, se está trabajando en la creación de un Grupo de Apoyo a la 
Teleenseñanza. La finalidad más importante de este grupo será ayudar al PDI de la Universidad 
en el desarrollo de contenidos para cursos virtuales así como asesorar al PDI en la metodología 
a seguir en la impartición de estos cursos. 
 
En el curso 2002-03 se han desarrollado las actividades previstas en los Programas I, III y IV, 
recogidos en el Convenio de Cooperación en Materia de Formación Inicial y Permanente del 
Profesorado que ejerce en los Niveles anteriores a la Universidad, suscrito entre la Consejería de 
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Educación y Cultura de la CARM y la Universidad de Murcia. Las actuaciones realizadas se 
detallan en el apartado correspondiente al Instituto de Ciencias de la Educación. 
 
2. INSTITUTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN 
 
A continuación se exponen las actividades realizadas en el I.C.E., desglosadas por cada 
una de las Unidades de este Instituto. 
 
2.1. Unidad de Investigación e Innovación Educativa  
 
Se han desarrollado las actividades siguientes: 
 
- Elaboración del Mapa de Recursos Formativos de la Universidad de Murcia. 
- Redacción definitiva del Informe sobre la utilización y utilidad de los Textos-Guía en la 
Universidad de Murcia. 
- Inicio de la elaboración del Mapa de Innovación Educativa en la Región de Murcia: Diseño 
del estudio; contacto y negociación con la Consejería de Educación y Cultura sobre el mismo. 
- Colaboración con otras actuaciones del Instituto de  Ciencias de la Educación: 
- Información y seguimiento de la elaboración de los Textos-Guía. 
- Proyecto con la Facultad de Veterinaria: Durante el curso 2002/2003 el ICE ha prestado 
asesoramiento a la Facultad de Veterinaria para abordar diversos problemas que dicha Facultad 
tiene planteados en cuanto al rendimiento de los alumnos y la organización de la enseñanza. Se 
diseñaron diversos instrumentos para el análisis de la docencia. Se trabajó con una comisión de 
la Facultad sobre los resultados, y se han establecido algunas líneas prioritarias para el trabajo 
sucesivo. 
 
- Programa III (Convenio de Cooperación en Materia de Formación Inicial y Permanente del 
Profesorado que ejerce en los Niveles anteriores a la Universidad) – Concurso para la selección 
de Proyectos de Investigación e Innovación Educativa. (La gestión del Programa III se realiza 
en colaboración con la Unidad de Formación Permanente) 
 
2.2. Unidad de Docencia Universitaria  
 
Se han desarrollado los Talleres de Perfeccionamiento Docente incluidos en la tabla 2 
 
Tabla 2. Relación de Talleres de Perfeccionamiento Docente, ponentes y número de 
asistentes en la convocatoria de febrero de 2003. 

 Asistentes 

Taller 1. LA FORMACIÓN DIDÁCTICA DEL PROFESORADO UNIVERSITARIO 26 

Impartido por:    Miguel Ángel Zabalza Beraza. Catedrático del Dpto. de Didáctica 
y Organización Escolar. Universidad de Santiago de Compostela. 

 

Días:   19 y 20 de febrero de 2003  
Duración:   8 horas  

Taller 2. RETOS ACTUALES DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR 23 

Impartido por:    Manuel Esteban Albert. Universidad de Murcia   
Días:   25, y 26 de febrero de 2003  
Duración:  8 horas  

Taller 3. EL PROYECTO DOCENTE 17 
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Impartido por:  Nicolás Martínez Valcárcel. Profesor Titular del Dpto. de Didáctica 
y Organización Escolar. Universidad de Murcia  

 

Días:   10, 13, 17, 20 y 24 de marzo de 2003  
Duración:  15 horas  

Taller 4. ANÁLISIS CUANTITATIVO DE DATOS EN LA INVESTIGACIÓN EN CIENCIAS 
SOCIALES 

20 

Impartido por:  Francisca José Serrano Pastor. Profesora Titular del Dpto. de 
Métodos de Investigación y Diagnóstico en Educación. 
Universidad de Murcia  

 

Días:  11, 12, 18, 25 y 26 de marzo de 2003  
Duración:  15 horas  

Taller 5. CÓMO SER UN BUEN PROFESOR UNIVERSITARIO 22 

Impartido por: Cecilia Ruiz Esteban. Profesora Titular de la Facultad de Psicología. 
Universidad de Murcia  

 

Días:  1, 2 y 3 de abril de 2003  
Duración:  12 horas  

Taller 6. PRESENTACIÓN Y EXPLICACIÓN DE CONTENIDOS EN EL AULA : LA CLASE 
MAGISTRAL 

17 

Impartido por:  Mª Victoria Valcárcel Pérez. Catedrática del Dpto. de Didáctica de 
las Ciencias Experimentales. Universidad de Murcia  

 

Días:  5 y 6 de mayo de 2003  
Duración:  8 horas  

Taller 7. PROCESOS Y ESTRATEGIAS DE MEJORA DE LA DOCENCIA 
UNIVERSITARIA 

24 

Impartido por: Juan Manuel Escudero Muñoz, Mª Teresa González González 
(Dpto. de Didáctica y Organización Escolar) y Manuel Esteban 
Albert (Dpto. de Psicología Evolutiva). Universidad de Murcia  

 

Días:  Del 5 al 7 de mayo de 2003  
Duración:  12 horas  

Taller 8. LA VOZ HABLADA: PRINCIPAL INSTRUMENTO DEL PROFESOR 
UNIVERSITARIO EN LAS AULAS 

9 

Impartido por: Antonio Rafael Ramírez de la Fé. Profesor Titular de la Universidad 
de Murcia. Profesor de Canto en el Conservatorio Profesional de 
Música de Murcia, y Jaime Ferrán, Médico Otorrino 

 

Días:  Del 12 al 15 de mayo de 2003  
Duración: 16 horas  

Taller 9. MEJORA DE PROCESOS Y RESULTADOS DE LA INVESTIGACIÓN 12 

Impartido por: Ángel Rodríguez. Facultad de Psicología. Universidad de Murcia   
Días: Del 26 al 30 de mayo de 2003  
Duración:  15 horas  

Taller 10. EVALUACIÓN DE LOS PROCESOS DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE EN LA 
UNIVERSIDAD 

18 
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Impartido por: Bernardo Salinas. Profesor del Dpto. de Didáctica y Organización 
Escolar. Universidad de Valencia  

 

Días:  8, 19 y 20 de junio de 2003  
Duración:  12 horas  

 
2.3. Unidad de Formación Inicial del Profesorado de Secundaria  
 

Se han desarrollado los Cursos de Aptitud Pedagógica (C.A.P.) correspondientes al curso 
2002/2003. En la tabla 3 se incluye la relación del número de alumnos por especialidad del 
C.A.P.  
 
Tabla 3.- Alumnos matriculados en las diferentes especialidades del CAP, en el curso 2002-03 

ESPECIALIDAD ALUMNOS 

- Geografía e Historia  167 

- Ciencias Naturales 31 

- Matemáticas 24 

- Francés 25 

- Inglés 97 

- Lenguas Clásicas     10 

- Filosofía       17 

- Física y Química     12 

- Música     29 

- Lengua y Literatura    98 

- Educación Física 18 

- Dibujo  25 

- Psicología y Pedagogía     48 

- Tecnologías: Industrial, Administración y Gestión, 
y Servicios 

243 

- Tecnologías: Industrial, Administración y Gestión, 
y Servicios (Virtual)    

512 

 

Total d            Total de alumnos matriculados……….… 

 

1.356 
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2.4. Unidad de Formación Permanente 
 
Se ha realizado la convocatoria de los Proyectos IDU para el año 2003. Son 24 los profesores 
responsables de estos textos, aunque son 54 profesores en total los implicados en su confección. 
En la tabla 4 se recogen los Proyectos de Innovación en Docencia Universitaria admitidos en la 
convocatoria 2003. 

 
Tabla 4. Relación de Proyectos de Innovación en Docencia Universitaria admitidos en la 
convocatoria 2003: 

TÍTULO DEL TEXTO GUÍA RESPONSABLE 
1. Introducción a las Teorías de la comunicación y la 

Información 
Aguado Terrón, Juan Miguel 

2. Glosario árabe-español español-árabe para principiantes Aguilar Sebastián, Victoria  
3. Prácticas de citología e histología vegetal y animal Agulleiro Díaz, Blanca 
4. Psicología Social y de las Organizaciones Agut Nieto, Sonia  
5. Análisis y tratamiento de datos en Investigación Educativa Castro Morera, María  
6. Instrumentos Musicales: La Guitarra Clemente Buhlal, José Antonio 
7. Física de estado sólido Colchero Paetz, Jaime 
8. Ecofisiología animal De Costa Ruiz, Jorge 
9. Prácticas en tecnología eléctrica Del Cerro Velázquez, 

Francisco 
10. Matemáticas para la computación Díaz Toca, Gema Mª 
11. Problemas de arquitectura de computadores García Carrasco, José Manuel 
12. Biopatología de las Necesidades Educativas Especiales: su 

estudio a través de cuestiones razonadas. 
García Sánchez, Fco. Alberto 

13. Políticas socioculturales en una perspectiva antropológica de 
la educación 

González Hernández, Ángel 

14. Óptica visual Guirao Piñera, Antonio 
15. La tecnología de la información en la comunicación 

periodística y publicitaria  
Hellín Ortuño, Pedro A. 

16. Matemáticas para la Economía y la Empresa Lafuente Lechuga, Matilde 
17. Estrategias didácticas para la enseñanza de la lengua López Valero, Amando 
18. Conceptos básicos de Publicidad y Relaciones Públicas Martínez Martínez, 

Inmaculada José 
19. Recuperación de información en bases de datos 

bibliográficas y documentales 
Martínez Méndez, Fco. Javier 

20. Materiales para el estudio del sistema político español Méndez Lago, Mónica 
21. Educación física en alumnos con necesidades educativas 

especiales 
Navarro Leandro, Andrés 

22. Administración de recursos en unidades informativas Paños Álvarez, Antonio 
23. Lengua inglesa III: textos Pérez Paredes, Pascual 
24. Procesos psicosociales en las relaciones laborales Vera Martínez, Juan José 
 
 
En colaboración con la Unidad de Investigación e Innovación Educativa y con el Coordinador 
de Universidad Virtual y Formación se está realizando la gestión del Programa III incluido en el 
Convenio de Cooperación en materia de formación inicial y permanente del profesorado que 



 
 

 212 

ejerce en los niveles anteriores a la Universidad, para la selección de Proyectos de Investigación 
e Innovación Educativa. 
 
En diciembre de 2000 se firmó entre la Consejería de Educación y Universidades (actualmente 
Consejería de Educación y Cultura) y la Universidad de Murcia, el Convenio de Cooperación en 
materia de formación inicial y permanente del profesorado que ejerce en los niveles anteriores a 
la Universidad, siendo una de las acciones prioritarias, recogida como Programa III, la 
realización de proyectos de innovación didáctica y educativa entre profesorado universitario y 
profesores de centros educativos no universitarios o profesores adscritos a unidades 
administrativas de la  Consejería de Educación y Cultura de la CARM que trabajen en áreas de 
conocimiento relacionadas. 
 
En cumplimiento de dicho Convenio, el Rectorado de la Universidad de Murcia, por Resolución 
R-17/2003 de 4 de febrero de 2003, convocó concurso para la selección de proyectos conjuntos 
de investigación e innovación educativa a desarrollar entre profesores universitarios y de 
educación no universitaria, en el marco del convenio de cooperación en materia de formación 
inicial y permanente del profesorado que ejerce en los niveles anteriores a la universidad 
suscrito con la Consejería de Educación y Cultura de la CARM. A esta convocatoria se 
presentaron 60 Proyectos. Tras un proceso de evaluación de los Proyectos se seleccionaron para 
su realización los siguientes: 
 

 COORDINADOR 
TíTULO DEL PROYECTO 

1.  Aguilar Sebastián, Victoria   
Enseñanza del español a inmigrantes analfabetos. Metodología de aula, evaluación inicial y 
primeras actuaciones. 

2.  Arnaiz Sánchez, Pilar  
Elaboración y validación de una guía de auto-evaluación de contextos interculturales para 
Educación Secundaria. 

3.  Caro Valverde, Mª Teresa  
Calderón en los grandes teatros del mundo (Difusión científica y didáctica de echar redes al 
genio: Calderón en el Romea) 

4.  Cerezo Ramírez, Fuensanta  
Interacción escolar en la problemática bullying, Análisis y propuestas de formación del 
profesorado. 

5.  Díaz Suárez, Arturo  
Coordinación entre el tercer ciclo de educación primaria y el primer ciclo de educación 
secundaria obligatoria en el área de educación física. 

6.  Dueñas Vinuesa, María   
La enseñanza basada en contenido como propuesta metodológica para la clase de Lengua 
Extranjera: Diseño de un programa y desarrollo de materiales para el currúculum de inglés en el 
Bachillerato. 

7.  Encabo Peñaranda, Jesús  
La formación permanente de las personas adultas: Propuesta de actualización en el campo 
profesional. 

8.  García Nadal, Rafael  
Evaluación de desarrollo y logro de las distintas medidas de respuesta a la diversidad en 
educación secundaria. Análisis para una nueva planificación desde el marco actual. 
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 COORDINADOR 
TíTULO DEL PROYECTO 

9.  González González, Mª Teresa 
Autoevaluación de centros y mejora de la educación. 

10.  González Hernández, Angel  
Fracaso escolar en estudiantes de Formación Profesional: Conductas y calidad de vida 
relacionadas con la salud. 

11.  Goyena Salgado, Marina  
Elaboración de una unidad didáctica de parasitología y enfermedades parasitarias adaptada a un 
nivel de segundo ciclo de enseñanza secundaria obligatoria. 

12.  Guerrero Ruiz, Pedro  
La intertextualidad como modelo interdisciplinario de Educación Literaria y Desarrollo de 
Hábitos Lectores. 

13.  López Valero, Amando  
Procesos de enseñanza-aprendizaje en revisión crítica: una propuesta educativa basada en un 
proyecto lingüístico de centro. 

14.  Martínez Segura, Mª José  
Diseño, desarrollo y valoración de un recurso multimedia para la estimulación sensoriomotriz 
de niños con plurideficiencias y grave afectación. 

15.  Miralles Martínez, Pedro  
La familia: su influencia en la socialización del individuo y en el proceso de 
enseñanza/aprendizaje. Fundamentación epistemológica y propuestas didácticas para Educación 
Infantil. 

16.  Navalón Vila, Conrado  
Las tecnologías de ayuda en la Red al servicio de los comunicadores aumentativos en la escuela 
inclusiva. 

17.  Ortega Castejón, José Francisco  
El curriculo de Lenguaje Musical y su concreción en el aula. Propuestas para la innovación y 
mejora de la práctica docente. 

18.  Ortuño Sánchez-Pedreño, Joaquín A.  
Desarrollo de Electrodos Selectivos de Iones con fines didácticos y su aplicación en Análisis 
Químico. 

19.  Prieto Sánchez, Mª Dolores  
Identificación de alumnos con altas habilidades en centros educativos de la Región de Murcia. 

20.  Prior Olmos, Ángel  
Filosofía, diversidad sociocultural y ciudadanía. 

21.  Puelles López, Luis   
Materiales y recursos para el estudio de la embriología y organografía “In Vivo” 

22.  Rodríguez García, Pedro Luis  
Relación de los hábitos físico-deportivos y el consumo de tabaco, alcohol y drogas no 
institucionalizadas en adolescentes de 14 a 18 años de la Región de Murcia. Propuesta de 
innovación didáctica  para el aprendizaje de conceptos y el desarrollo de actitudes. 



 
 

 214 

 COORDINADOR 
TíTULO DEL PROYECTO 

23.  Ruiz Jiménez, Mª Soledad  
Acceso a la Lecto-Escritura 

24.  Sánchez-Gómez, Gregorio   
Herramientas y necesidades de los alumnos de Bachillerato al acceder a las titulaciones de 
Física, Química e Ingeniero Químico. 

25.  Zamarro Minguell, José Miguel  
Recursos Educativos de Física en Internet. 

 
Además, a través de esta Unidad se ha realizado el siguiente curso de especialista: 
 
Curso (2ª edición): “Especialista en Audición y Lenguaje” organizado por el I.C.E. en 
colaboración con la Federación de Trabajadores de la Enseñanza FETE-UGT. 
Dirigido por: Rafael García Nadal. Universidad de Murcia. 
Destinatarios: Profesorado en ejercicio. 
Fechas de celebración: bienio 2001-2002 y 2002-2003 
Este curso se ha impartido a treinta alumnos. 
 
2.5. Unidad de Formación Inicial del Profesorado Universitario 
 
2.5.1. Plan FIPRUMU 
 
En el pasado curso 2002-03 se ha titulado la primera promoción de profesores noveles de la 
Universidad de Murcia en el marco del Programa FIPRUMU-1. El pasado mes de febrero el 
ICE organizó las Primeras Jornadas de Formación Universitaria y Calidad Docente en cuya 
clausura los primeros 17 profesores noveles recibieron su acreditación de haber participado en 
la citada actividad. 

 
Asimismo, las Jornadas acogieron a más de 100 profesores de muy diversos Centros de nuestra 
Universidad que participaron con interés en las diversas Ponencias y Mesas de las Jornadas. 
 
Se presentaron 14 comunicaciones realizadas por profesores de nuestra Universidad que 
resumían experiencias e innovaciones docentes llevadas a cabo por los mismos en sus materias 
de enseñanza. Próximamente serán publicadas por el alto interés que poseen para la mejora de la 
docencia de nuestra Universidad. 
 
La evaluación realizada por el ICE de esta primera experiencia ha revelado el alto interés de los 
profesores que han participado tanto de los noveles como quienes han participado en su 
formación, formadores expertos y tutores. 
 
Antes de la finalización del curso pasado se convocó el PLAN FIPRUMU-2 cuyas primeras 
sesiones y Talleres se llevaron a cabo en los meses de mayo, julio y septiembre para seguir a lo 
largo del nuevo curso 2003-2004 el seguimiento y tutorización de la formación. Se han inscrito 
23 nuevos profesores y becarios FPU que han sido propuestos por sus departamentos y tutores 
respectivos. 
 
2.5.2. Talleres de Perfeccionamiento 
 
Durante el curso pasado el ICE organizó, en el ámbito de los Talleres de Perfeccionamiento, 
diversos talleres sobre la convergencia europea, sus aspectos técnicos e implicaciones 
pedagógicas para las nuevas funciones del profesor. A petición de algunos centros se impartió 
este Taller para profesores de titulaciones específicas. Dada la actualidad e interés mostrado, el 
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ICE ofertó la posibilidad de informar sobre los aspectos mencionados a todos los centros de 
nuestra universidad. 
 
2.5.3. Plan de Atención y Apoyo a la mejora de Centros universitarios 
 
En el marco de Plan de Atención y Apoyo a la mejora de Centros universitarios, el ICE ha 
asistido y apoyado las acciones llevadas a cabo por equipos directivos de Centros, como en el 
caso de la Facultad de Veterinaria, prestando apoyo y elaborando materiales para la información 
y toma de decisiones en pro de la mejora de la calidad de la docencia. 
 
Asimismo, algunos grupos de profesores han puesto en marcha proyectos de innovación y 
mejora con el apoyo técnico de la Unidad de Formación del profesorado universitario del ICE 
como en el caso de grupos de profesores de la Facultad de Ciencias Empresariales, de 
Fisioterapia y Medicina. 
 
2.6. Unidad de Formación a Distancia y Recursos Didácticos  
 

Convocatoria de diseño de materiales para el Campus Virtual 
 
Han participado 8 profesores universitarios que han diseñado materiales en formato electrónico 
para utilizar a través de Suma Docente en el curso 03/04 que ahora comienza. Para editar los 
materiales y en colaboración con el GAT (Grupo de Apoyo a la Telenseñanza) se ha trabajado 
en el diseño de plantillas de formato y en los aspectos didácticos del material para su adecuación 
a los modelos pedagógicos de la telenseñanza. 

 Desarrollo de SUMA Docente 
 
Se ha colaborado con ATICA para el desarrollo y mejora de SUMA Docente enviando 
sucesivos informes sobre su optimización desde un enfoque tecnológico educativo. 
 
2.6.3. Talleres de formación de profesorado universitario 
 
Se han impartido dos talleres, uno de ellos semipresencial (Rol docente y tutorial en el campus 
virtual) y otro de carácter presencial (Diseño de presentaciones visuales: el Power Point). 
 
2.6.4. Experiencia de integración del sistema de videoconferencia en la enseñanza 
 
Se ha investigado con el uso de la videoconferencia como sistema complementario a la 
enseñanza reglada universitaria. Para ello se ha contado con la imprescindible colaboración de 
ÁTICA. En la actualidad estamos elaborando el informe de resultados de la misma. 
 
2.6.5. Edición de materiales en CD-ROM 
 
Se ha editado un primer cd con materiales de talleres para entregar a los profesores participantes 
en talleres realizados por el ICE y con una idea de continuidad se editará próximamente el 
segundo. 
 
4. CONVOCATORIAS DE PLAZAS POR NECESIDADES DOCENTES, CURSO 2002/03 
 
CUERPO Nº DE PLAZAS 
Profesor Titular Interino 9 
Ayudantes 29 
Asociados de 6 horas 71 
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Asociados de 3 horas 18 
Asociados de Ciencias de la Salud 1 
Asociados M.E.C. 2 
 
PLAZAS RESUELTAS DE LOS CUERPOS DOCENTES CONVOCADOS DURANTE EL 
CURSO 2002-03 
 
CUERPO Nº DE PLAZAS 
Profesores Titulares de Universidad 14 
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Vicerrectorado de Planificación e 
Infraestructuras 
 
 
 

 
1. INTRODUCCIÓN. 
2. SERVICIO DE PUBLICACIONES. 
2.1. Sesiones de la Comisión General de Publicaciones,  Actividades del Servicio de 

Publicaciones y Colaboración y Subvención de Entidades y Asociaciones Públicas y 
Privadas. 

2.2. Volumen del Movimiento de Obras (Libros y Revistas), Volumen de 
Comercialización (Ingresos por Ventas de Publicaciones Propias) y Trabajo Realizado 
en Xerox Docutech.  

3. MUSEO DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA.  
3.1. Puesta en Marcha de las Salas de Exposición Permanente del Museo 
3.2. Actividades 
4. SERVICIO DE PLANIFICACIÓN, INFRAESTRUCTURAS Y 

MANTENIMIENTO 
4.1. Campus Universitario Espinardo – El Puntal 
4.2. Campus La Merced – Ciudad de Murcia  
4.3. Campus Granja Veterinaria / Parque Científico  Guadalupe 
4.4. Campus Ciencias de la Salud  -  El Palmar 
5. ÁREA DE CONTRATACIÓN, PATRIMONIO Y SERVICIOS.  
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INTRODUCCIÓN. 
En el Curso Académico 2002/2003, las unidades relacionadas con el Vicerrectorado de Planificación e 
Infraestructuras, han tenido como objetivo el logro de una mayor eficiencia en el servicio y una 
apuesta por la mejora de la calidad en los distintos campus universitarios. 
 
 
 
 
 

 
Edificio para Área de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones Aplicadas. (ATICA) 
 
 
 
 
SERVICIO DE PUBLICACIONES. 
Las principales actuaciones han sido: 
MEMORIA DE ACTIVIDADES. 31 JULIO 2002 A 31 JULIO 2003 

Libros 78 / Reediciones 20  98 
CD-Rom  16 
Revistas  29 
Total Títulos  143 
Total ejemplares Desde  31 de julio de 2.002 

Hasta  31 de julio de 2.003 
34.100 

 
 
Sesiones de la Comisión General de Publicaciones,  Actividades del Servicio de 
Publicaciones y Colaboración y Subvención de Entidades y Asociaciones Públicas y 
Privadas. 
 
SESIONES DE LA COMISION GENERAL DE PUBLICACIONES. 
Un total de 2 reuniones de fecha 19 diciembre 2002 y 12 mayo 2003. 
También hubo 2 reuniones de la Comisión de Revistas en las mismas fechas. 
ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE PUBLICACIONES.  
Coedición con Editoriales e Instituciones tanto públicas como privadas, Ayuntamientos, etc. 
(Comunidad Autónoma de la Región de   Murcia,  Real Academia Alfonso X el Sabio, Caja de 
Ahorros del Mediterráneo – CajaMurcia, etc.). 
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Feria del Libro de Valencia. 

Feria del Libro de Madrid. 

Salón Internacional del Libro (LIBER ).(Barcelona). 

27ª Feria Internacional del Libro de Buenos Aires. 

Bienal del Libro de Río de Janeiro 

American Library Association, (San Francisco) 

Feria del Libro de Francfort 

Feria Internacional del Libro de Guadalajara (México) 

Feria Internacional del Libro (La Habana) 

33ª Feria Internacional del Libro (El Cairo) 

VIII Feria Internacional del Libro (Budapest) 

Feria Internacional del Libro Santo Domingo 

Feria Internacional del Libro (La Habana) 

20ª Feria Internacional del Libro (Jerusalén) 

7 ªFeria Internacional del Libro (Praga) 

V Feria Internacional del Libro en Centroamérica (Panamá) 

VI Feria Internacional del Libro (La Paz) 

12ª Feria Internacional del Libro (Manila) 

Feria Internacional del Libro (Bratislava) 

Feria Internacional del Libro (Miami) 

Participación en el encuentro de Literatura “Murcia Ardentisima” en el Museo Ramón Gaya. 

Donaciones de Libros a diversas Instituciones Publicas (Bibliotecas Públicas, Centros de 
Enseñanza Secundaria y Día del Libro). 

Intercambio nacional e internacional de carácter científico y cultural con Centros, Instituciones, 
Universidades y diversas Asociaciones. 

Promoción de las obras publicadas a través de distribuidores de ámbito  regional, nacional e 
internacional. 

Mantenimiento en la página Web de las publicaciones de la Universidad de Murcia. Un 
escaparate electrónico de las novedades del fondo editorial. Publicidad en diversos medios de 
comunicación. 

Edición del Catálogo General de Derecho y Ciencias Sociales de las Universidades Españolas, 
con la colaboración de la AEUE. 

COLABORACIÓN Y SUBVENCIÓN DE ENTIDADES Y ASOCIACIONES PÚBLICAS Y 
PRIVADAS. 
Caja de Ahorros del Mediterráneo. 
Caja de Ahorros  de Murcia. 
Ayuntamiento de Murcia. Concejalía de Urbanismo y Medio Ambiente.  
Ayuntamiento de Torre Pacheco. 
Consejería de Cultura y Educación de la Región de Murcia. Dirección General de Cultura. 
Consejería  de Agricultura, Agua y Medio Ambiente de la Región de Murcia. 
Colegio Oficial de Biólogos. 
Consejería de Presidencia de la Región de Murcia. Secretaría Sectorial de la Mujer y de la 
Juventud. 



 
 

 220 

Real Academia Alfonso X El Sabio. 
Escuela Superior de Arte Dramático de Murcia. 
Fundación Séneca: Centro de Coordinación de la Investigación. 
Sociedad Española de Filología. 
Fundación Instituto Internacional del Teatro del Mediterráneo. 
Asociación de la Prensa. 
 
Volumen del Movimiento de Obras (Libros y Revistas), Volumen de Comercialización 
(Ingresos por Ventas de Publicaciones Propias) y Trabajo Realizado en Xerox Docutech. 
 
VOLUMEN DEL MOVIMIENTO DE OBRAS (LIBROS Y REVISTAS). 
El movimiento de obras desde el 31/07/02 hasta el 31/07/03 (en la Memoria Académica del año 
pasado el período era de un año) ha sido el siguiente: 

Revistas y monografías enviadas por intercambio 7.359 Volúmenes 
Salida de fondos por venta a librerías y suscripciones a 
revistas 

1.240 Volúmenes 

Fondos a distribuidores, entradas y salidas 11.681 Volúmenes 
Salida de fondos sin cargo: donaciones, protocolo , libros de 
autor, coediciones, etc...* 

17.890 Volúmenes 

Total movimiento de volúmenes 8.170 Volúmenes 
 

*Es de resaltar las importantes donaciones de libros del fondo editorial a diversas Bibliotecas 
de municipios de la región. También se debe destacar la presencia y colaboración del 
Servicio de Publicaciones en el Día del Libro y en la Feria del Libro de Murcia, mediante la 
distribución de 4.580 ejemplares. El total de donaciones ascendió a: 7.890 volúmenes. 
La valoración económica de la salida de los citados fondos es la siguiente (el importe es referido el 
precio de venta al público de la obra sin IVA): 

Revistas y monografías enviadas por intercambio 71.948,56 Euros 
Salida de fondos por venta a librerías y suscripciones a revistas20.178,00 Euros 
Fondos a distribuidores, entradas y salidas 101.817,25 Euros 
Salida de fondos sin cargo: donaciones, protocolo, libros de 
autor, coediciones, etc... 

153.534,00 Euros 

Total movimiento de volúmenes 347.477,81 Euros 
 

VOLUMEN DE COMERCIALIZACIÓN (INGRESOS POR VENTAS DE PUBLICACIONES 
PROPIAS). 
Las ventas han sido realizadas tanto a través de distribuidores concertados, como directamente por el 
propio Servicio (habitualmente por correo o directamente). 
El volumen de ventas en el período comprendido entre 31/07/02 y 31/07/03 ha ascendido a un total de 
87.496,97.- euros. Este importe está referido al importe neto sin el IVA, y teniendo en cuenta los 
descuentos aplicables a distribuidores (entre el 55% y el 40%, según los acuerdos), a librerías (25%) y 
a particulares. 
TRABAJO REALIZADO EN XEROX DOCUTECH. 
Durante el Curso 02/03, se han realizado en la impresora de alto volumen del Servicio (Xerox 
Docutech 135) un total de 385.540 ejemplares de diversos trabajos solicitados por diferentes Centros, 
Servicios y Órganos de Gobierno de esta Universidad: Consejo de Gobierno, Claustro Universitario, 
Consejo Social, Rectorado, Gerencia, Vicerrectorados, Facultades, Departamentos. Es de reseñar el 
incremento en la producción de papelería corporativa para los órganos antes citados. 
Por otra parte, se ha colaborado en la edición de los Presupuestos de la Universidad para 2003, así 
como en la publicación de diversas obras corporativas: Normas de Matrícula, Informe de 
Preinscripción, Proyecto PAPYS, etc. 
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MUSEO DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA.  
La tarea fundamental desarrollada durante este curso por el equipo técnico del Museo ha sido la 
elaboración definitiva de los programas museológico y museográfico, así como la ejecución del 
segundo que culminó con la inauguración del Museo de la Universidad el pasado nueve de julio. 
Junto a esta labor se han realizado una serie de actividades complementarias propias de todo centro 
museístico como ciclos de conferencias y exposiciones temporales. 

Globalmente los trabajos realizados en el Museo de la Universidad de Murcia durante el curso 2002-
2003 pueden sintetizarse en los siguientes epígrafes: 
– Puesta en marcha de las Salas de Exposición Permanente 

? Museología   
? Museografía  

– Actividades 
? Exposiciones Temporales 
? Ciclos de Conferencias, Seminarios, etc. 

 
Puesta en Marcha de las Salas de Exposición Permanente del Museo 
 
Museología 
El concepto de Museo adoptado combina en su exposición permanente por un lado el 
carácter histórico de la institución, con una amplia y detallada muestra de los 
antecedentes de nuestra Universidad desde la época de Alfonso X y la fundación de 
Murcia como ciudad islámica por tener presente un referente topográfico. Además ha 
tenido en cuenta la realidad dinámica de la Universidad de Murcia, ubicada en dos 
grandes Campus Universitarios con casi una veintena de Facultades y Escuelas 
Universitarias y que junto con el Rectorado son los elementos paradigmáticos de la 
Universidad de Murcia 
 
Museografía 
El discurso museográfico se ha basado en la adecuación de las dos grandes salas de Exposición 
Permanente que proporciona el inmueble destinado al Museo, uno de los Pabellones del Antiguo 
Cuartel de Artillería de Murcia, con un aprovechamiento aproximadamente de 300 metros cuadrados 
en cada Sala. 

 
Teniendo en cuenta el concepto de Museo aprobado a nivel museológico y el espacio disponible 
finalmente la plasmación museográfica: ha quedado de la siguiente manera 
A) SALA I.  
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– ANTECEDENTES Y PRECEDENTES HISTÓRICOS DE LA UNIVERSIDAD DE 

MURCIA. 
La Murcia Islámica. 
Panel explicativo con textos e imágenes con una reproducción de una foto de la tumba de Ibn 
Arabí en Damasco como testimonio fotográfico principal. 
Vitrina con dos piezas de cerámica islámica del siglo XII procedentes de Murcia capital. 
Alfonso X, biografía del Rey Sabio. 
Panel explicativo con textos e imágenes de la obra escrita del Rey Sabio. 
Vitrina con reproducción del Sello de Alfonso X el Sabio en cera natural. 
La Madrasa árabe y el por qué de la fecha del escudo de nuestra Universidad. 
Panel explicativo con fotografía del Castillo de Monteagudo de principios del S. XX como 
elemento más destacable. 
Vitrina en Sala con: 
a)  Lexicon Hebraico-chaldaico-latino biblicum, ed.1767. 
b) Paraphrastica elucidatio in sacrosancta Iesu Christi (...) in Loca, ed.1546. 
c) Corán. 
El rico legado cultural de Alfonso X a Murcia.  
Panel explicativo. 
Tapiz copia de modelo usado por Fernando III el Santo en 1250. 
Dominicos y Franciscanos se instalan en Murcia. 
Panel explicativo con fotografías de los escudos de ambas órdenes religiosas y foto del retrato 
del obispo Fray Pedro Gallego. 
Estudios superiores en la Edad Moderna. A la sombra de la Universidad de Orihuela. 
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Panel explicativo con la foto del retrato del obispo Sancho Dávila y Toledo como elemento 
destacable. 
Vitrina en Sala con:  
a) Discursos históricos de la ciudad de Murcia y su Reino / Francisco Cascales ( facsímil de 

1980). 
b) Idea de un príncipe político-cristiano representada en cien empresas / Saavedra Fajardo ( 

facsímil de 1985). 
El impulso del Cardenal Belluga a los estudios superiores en el S. XVIII. 
Panel explicativo con textos y fotografía de la fachada del Colegio San Leandro como elemento 
destacable. 
 
LAS ENSEÑANZAS MEDIAS Y SUPERIORES EN MURCIA EN EL SIGLO XIX. 
 
Nace el Instituto de Enseñanza Secundaria en 1837. 
Panel explicativo con fotos de D. José Echegaray y Ángel Guirao Navarro. 
La Escuela Normal de Murcia llega en 1844. 
Panel explicativo con fotografías de actos institucionales en la Escuela Normal y Expedientes de 
matrículas y calificaciones en la citada escuela de 1940. 
La corta vida de la Universidad Literaria ( 1840-1841). 
Panel explicativo. 
La Universidad Libre ( 1869-1874). 
Panel explicativo con matrículas y documentos de la Universidad Libre,  reproducción del 
periódico La Paz de Murcia donde se anuncia la apertura de dicha Universidad el 18 de 
noviembre de 1869, nombramiento de D. Ángel Guirao como Rector de la Universidad Libre y 
expedientes del alumnado como elementos destacables. 

 
LA NUEVA UNIVERSIDAD DE MURCIA NACE EN 1915 

La Prensa con el proyecto de la Universidad. 

Panel explicativo con la portada del periódico El Liberal y El Tiempo anunciando la apertura de 
la Universidad en 1915. 

La Universidad abre sus puertas en 1915. 

Panel explicativo con la R.O de 23/03/1915 por la que se crea la Universidad de Murcia 
aparecida en la Gaceta de Madrid, fotografía del claustro de la Merced en 1930 y 
reproducciones de bocetos de diferentes proyectos arquitectónicos de la Universidad (1935). 

Sedes de la  Universidad de Murcia  

Panel explicativo con textos y fotografías de las distintas sedes por las que ha pasado la 
Universidad de Murcia y escudo en madera de la Universidad de 1939.  

La Universidad tras la Guerra Civil 

Panel explicativo con textos y fotografías del claustro de la Merced en la Revista del SEU de 
Murcia de 1944 y de dicho claustro apuntalado durante la Guerra Civil como elementos 
destacables. 
 
Completan la Sala: 
Escudos en mármol de la Universidad Libre 1869-1974, Universidad de Murcia 1915-1939, 

Universidad de Murcia 1939-1982 y Universidad de Murcia 1982-  . 
Vitrina en Sala con vajilla, cubertería y cristalería del antiguo Colegio Mayor Cardenal Belluga. 
Vitrina en Sala con candelabros de plata y cristo manierista c. 1590. 
Vitrina en Sala con:  

a) Facsímil de las Cantigas de Santa María del rey Alfonso X (ed.1999). 
b) Facsímil de Libros de Ajedrez, dados e tablas del rey Alfonso X (ed.1999). 
c) Las 7 Partidas de Alfonso X el Sabio. (ed. 1843) 
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d) Facsímil del Libro del Saber de Astronomía del rey Alfonso X (ed.1999). 
e) Facsímil del Fuero Juzgo (ed. 2000). 
f) Facsímil del Primer Lapidario del rey Alfonso X el Sabio (ed.1982). 

Decágono de paneles didácticos-divulgativos e interactivos con: 
Cajón del universitario 
Cajas didácticas sobre las sedes de la Universidad de Murcia  
Panel luminoso con los años clave de nuestra universidad 
Interactivo del Rey Sabio 
Interactivo con la página web de la Universidad de Murcia  
Fotografía - collage de los retratos de los Rectores de la Universidad de Murcia  
Interactivo sobre biografías de Rectores y Comisarios Regios 
Vitrina con documentación y objetos del Excmo. Sr. D. Francisco Sabater García (1960-1978) y 
del Excmo. Sr. D. José Loustau (c. 1935) 
Mesa del Excmo. Sr. D. Manuel Batlle (1940) con objetos representativos del protocolo 
rectoral como mazas, bastón , medalla y birrete. 
 

 
 

B) SALA II 
 

 
Se destacan en cada uno de los módulos las piezas más relevantes. 
Facultad de Biología  
Esqueleto de avestruz 
Microscopio de bronce (c. 1900) 
Picnómetro (c. 1920) 
 
Facultad de Psicología  
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Cajas de Skinner (2) (c. 1980) 
Caja de Decroly (c. 1960-1970) 
Estesíómetro (c. 1960-1970) 
Silbato de Galton (c. 1960-1970) 
Facultad de Letras 
Reproducción de la Dama de Elche de J. Pinazo (c. 1908) 
Reconstrucción en postura estante de la Dama de Elche ( c. 1945) 
Proceso de hominización mediante distintos cráneos 
Nivel topográfico con trípode (c. 1890) 
Globo terráqueo ( c. 1880) 
Teodolito de bronce ( c. 1880) 
 
Facultad de Veterinaria  
Órganos plastinados de animales 
Estufa de cultivo ( c. 1960) 
Autoclave ( c. 1950) 
Esqueletos cefálicos de caballo y toro 
 
Facultad de Derecho 
Mobiliario despacho de abogado castellano (c. 1940) 
Bibliografía: Gregorii XIII. Decreto de Graciano.(ed.1584), La Novísima Recopilación 

(ed.1805), Las Siete Partidas (ed.1843) 
 
Facultad de Informática 
Material informático de distintas épocas, a destacar: 

a)  Primer PC-IBM completo  
b)  Cromenco 
c)  Sistema GPS 

 
Facultad de Bellas Artes 
Escultura “ La Canastera” de D. Mariano González Beltrán ( c. 2000) 
Cuadro “ Carpado” de D. Víctor Méndez ( c. 2000) 
 
Facultad de Químicas 
Alambique de cobre 
Mufla (c. 1900) 
Telescopio de bronce ( c. 1820) 
Microscopios (c. 1900-1970) 
Objetos de laboratorio físico-químicos ( c. 1900-1950) 
 
Facultad de Medicina 
Aparato portátil de Rayos X ( c. 1909) 
Conjunto de tubos y aparato de Rayos X ( c. 1900) 
Aparato de colapsoterapia (c. 1900) 
 
Facultad de Educación 
Metrónomo ( c. 1950) 
Libros de texto de primaria y secundaria ( c. 1889-1937) 
Elementos de escritura ( c. 1940-1960) 
 
Facultad de Economía y Empresa 
Colección de monedas y billetes de la peseta ( c. 1813-1993) 
Balanza y juegos de pesas ( c. 1880) 
Libro de registro de la Escuela Profesional de Comercio de Murcia ( c. 1954-1958) 
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Facultad de Documentación 
Piezas representativas de la evolución de la máquina de escribir hasta el ordenador ( c.1945-

1984) 
Piezas representativas de la evolución de los disquetes de ordenador hasta el CD-ROM ( c. 

1980-1990) 
 
Facultad de Filosofía  
Bibliografía emblemática de la disciplina 
 
Facultad de Matemáticas 
Ordenador (c. 1975) 
Colección de la evolución de las máquinas de calcular ( c. 1940-1980) 
 
Escuela de Enfermería  
Centrifugadora de Sangre ( c. 1940) 
Estufa de cultivo ( c. 1940) 
Uniformes de enfermera de la Cruz Roja y de Dama de la Sanidad Militar 
 
Escuela de Turismo 
Paloma al Mérito Turístico de la Región de Murcia  
Memoria del Ministerio de Información y Turismo ( 1964-1965) 
Completan la Sala: 
Interactivo sobre la historia de las Facultades y Escuelas con la estructura, departamentos, 

decanos y directores de centros desde su fundación, etc. 
Interactivo con archivo sonoro de los discursos de los  Doctores Honoris Causa de la 

Universidad de Murcia  
Cada uno de los módulos de los Centros Universitarios contiene una frase representativa de su 

disciplina así como el birrete correspondiente. 
Panel con fotografía aérea donde se ubican los distintos centros de la Universidad de Murcia en 

la ciudad. 
 

Actividades 
 
Exposiciones Temporales 
A)  Los Motivos Españoles en el Cartel Polaco 1950-2000. Desde el  16/10/2002 al 
06/11/2002 con un total de 521 visitantes. 
B)  Vida Cotidiana y Arqueología en el Éufrates. Esta exposición en colaboración con el 

Instituto del Próximo Oriente Antiguo (IPOA) se celebró del 2/11/2002 al 29/11/2002 con 
un total de 603 visitantes. 

C)  Anatomía Ciencia y Arte. Exposición en colaboración con la Facultad de Veterinaria de 
la Universidad de Murcia. En exhibición desde 09/07/2003 hasta el 31/10/2003. 

 
Ciclos de Conferencias, Seminarios, etc 
Ciclo de Arqueología y Restauración con las ponentes Dña. Ana  María Muñoz Amilibia y Dña. 
María Sanz Nájera. Diciembre de 2002. 
 
SERVICIO DE PLANIFICACIÓN, INFRAESTRUCTURAS Y MANTENIMIENTO. 
 
Campus Universitario Espinardo – El Puntal 
 
Nuevas Edificaciones 
Finalización de las obras de la piscina cubierta 
Finalización de las obras del Edificio ATICA 
Comienzo de obras del edificio CAID, primera piedra. 
Comienzo de obras de La Facultad de Psicología. 
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Comienzo de obras de la Facultad de Informática 
Comienzo de obras de la Facultad de Bellas Artes. 
 
Obras de Urbanizacion, Viales y Aparcamientos  
Realización de glorieta en vial Principal en accesos con Informática, Química, Veterinaria y 
Biología. 
Adaptación de vial  y aparcamiento junto edificio “D”.  
Colocación de Marquesinas en aparcamiento de Centro Social y Monte Romero. 
Obras de desarrollo e instalación del proyecto Parking. 
Recogida y encauzamiento de aguas pluviales en entorno de Facultad de Biología, y de 
Educación. 
Tuberías de impulsión de aguas residuales. 
 
Mejoras, Adaptaciones, Reformas e Instalaciones 
FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO Y ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL 
Remodelación de sala de Grados. 
Adecuación de espacios e instalaciones para cafetería. 
Realización de 2 nuevos Seminarios. 
Adaptación de acceso de minusválidos en Salón de Actos. 
AULARIO NORTE 
Adaptación de 2 aulas e instalaciones para la titulación de 2º Curso de Bellas Artes 
Creación de 2 nuevas aulas, nivelación e instalaciones para 2º Curso de Bellas Artes en 
vestíbulo y Hall de entrada. 
Señalización de aparcamiento, rotulación y alumbrado exterior. 
FACULTAD DE BIOLOGÍA 
Estudio y valoración de trazado de escaleras de evacuación hasta planta baja. 
Recogida y encauzamiento de aguas pluviales en entorno de Facultad de Biología. 
FACULTAD DE ECONOMÍA Y EMPRESA 
Modificación de retornos de aire acondicionado para suprimir ruido en Salón de Grados. 
Modificación de retornos e insonorización de aire acondicionado en 16 Aulas. 
SACE 
Adaptación de espacios en Garaje para dependencias de nuevas maquinarias para el Taller del 
SACE. 
Adecuación de parcelas de experimentación agr ícola. 
Traslado de umbráculo. 
Adaptación de espacios, desmontaje de invernaderos, y cámara de aclimatación para nuevo 
Edificio CAID y nuevos Invernaderos inteligentes. 
Obras de impermeabilización, drenaje y recogida de aguas de filtración de fachada norte. 
ANIMALARIO Y NAVES BIOSANITARIAS 
Instalación de un sistema de energía solar fotovoltaica para suministro eléctrico en el laboratorio 
de primates de la Universidad de Murcia.  
FACULTAD DE VETERINARIA Y HOSPITAL CLINICO VETERINARIO 
Adecuación de espacios para pequeños animales en Hospital clínico. 
Redistribución de espacios para Laboratorios y Farmacia en hospital clínico 
Instalación de a/a en aula y microaula. 
Instalación de lavaojos en laboratorios. 
Separación de conducciones de aire acondicionado en Infectocontagiosas. 
Instalación de detectores de incendios en anatomía patológica. 
Reforma de cámara de necropsias en anatomía. 
Almacén para líquidos tóxicos e inflamables. 
FACULTAD DE QUIMICA 
Construcción de 5 nuevos laboratorios de prácticas en antiguo comedor. 
Adecuación de espacios para 4 despachos. 
FACULTAD DE MEDICINA 
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Construcción de arqueta sifónica para eliminar olores de vertidos a través de la red de 
saneamiento. 
Creación de Laboratorio de prácticas y microaula en antiguas dependencias de cirugía. 
FACULTAD DE DOCUMENTACION 
Reforma, modificación e impermeabilización de cubierta del modulo inclinado. 
Estudio y valoración para la comunicación del ascensor hasta la cubierta para conectar con la 
biblioteca para acceso de minusválidos. 
FACULTAD DE INFORMATICA 
Creación de nuevos espacios para 8 grupos de Investigación en semisótano. 
Adecuación de lucernario para evitar entrada de aves. 
EDIFICIO LUIS VIVES 
Adaptación de zona de limpieza para adaptación de aseo. 
Reposición de rotulación y pintura salón de actos. 
FACULTAD DE EDUCACION. 
Recogida de aguas de escorrentía y entubamiento en plaza de Educación 
Arqueta y bomba de impulsión en sótano. 
Adecuación de plaza con plantación de arbolado. 
Reforma de espacios en Decanato. 
Aire acondicionado en Salón de actos y despacho de vicedecano. 
 AULARIO GINER DE LOS RIOS 
Adaptación y reforma de cafetería. 
 
Otras Instalaciones 
Cambio de quemadores y adaptación de instalaciones de gasoil a gas natural 
Mejoras y cambios en protecciones de media tensión. 
Instalación de control de temperatura y cloro para lucha contra la legionella en aljibes de 
centros. 
Adecuación de espacios y equipamientos para la Semana de Acogida al estudiante y diferentes 
festejos por parte de las distintas Facultades. 
Adecuación de duchas y vestuarios generales 
Instalación de proyectores en fachada del Centro Social Universitario 
Instalación de proyectores en Salón de actos del Centro Social Universitario 
 
Equipamientos  
 Mobiliario y equipamiento en Aulas del Edificio D. 
Equipamiento de Aula de Dibujo (Aulario Norte) de Bellas Artes 
Equipamiento en Talleres de Bellas Artes, Pintura, Litografía y Grabado (ATICA). 
Equipamiento microaula en ATICA, instalación mobiliario y ordenadores. 
Ordenadores en Facultad de Informática. 
Equipamiento de cañones de vídeo en Aulario General Blanco y Giner de los Ríos. 
 
Proyectos, Estudios y Trabajos Técnicos 
Anteproyecto del Edificio de Óptica y Nanofísica 
 
Otros  
Replantación junto Naves y Centro Social Universitario de pinos y arbolado. 
Instalación de aparatos de aire acondicionado, remodelación de diversos espacios e instalaciones 
en Centros y Departamentos. 
 
Campus La Merced – Ciudad de Murcia 
 
Mejoras  Adaptaciones,  Reformas  e Instalaciones 
FACULTAD DE DERECHO Y FACULTAD DE LETRAS 
 Colocación de coronación de pináculos en facultad de Letras. 
AULARIO DE LA MERCED 



 
 

 229 

Renovación de mobiliario en aulas 3.05, 1.10 y 1.07 en Aulario de la Merced 
Adecuación Falsos techos y luminarias en p.baja y vestíbulo. 
Adquisición de cañones de vídeo para aulas. 
Escalera y puerta de acceso a la sala de telefonistas. 
Instalación del Aula -Laboratorio de idiomas. 
COLEGIO MAYOR AZARBE 
Adecuación de aseos y vestuarios 
Nueva Centralita de telefonía y de alarmas. 
CONVALECENCIA Y DEPENDENCIAS PLAZA CRUZ ROJA 
 Mejora de instalación de aire acondicionado. 
PARANINFO, SERVICIOS GENERALES Y BIBLIOTECA NEBRIJA 
Adecuación y reforma en Servicio Generales en Planta baja para nueva ubicación del SIU y 
despachos de Juniors. 
SAAVEDRA FAJARDO 
Adecuación de dependencias para el CEPAS.  
Adaptación de rampa y despacho en el Servicio de publicaciones. 
Tratamiento de zona de aparcamiento. 
Instalación de aparatos nuevos de aire acondicionado 
EDIFICIO RONDA DE LEVANTE 
Remodelación Laboratorio de Arqueología. 
Adaptación de aseo para minusválidos. 
Cierre de rejas en fachadas con viviendas medianeras. 
PABELLÓN CUARTEL DE ARTILLERIA 
Obras de adaptación de instalaciones para acuarios. 
Equipamiento y mobiliario de la Sala de estudio y de exposiciones. 
PABELLÓN DEPORTIVO ZARANDONA 
Reforma y adaptación de los aseos y vestuarios.  
 
Campus Granja Veterinaria / Parque Científico  Guadalupe  
 
Mejoras, Adaptaciones,  Reformas  e Instalaciones 
GRANJA VETERINARIA 
Realización de tanque de tormenta para aguas de escorrentía. 
Tratamiento de vial de acceso sur. 
Instalación de cabezal y red de riego general. 
 
Campus Ciencias de la Salud  -  El Palmar 
 
Mejoras, Adaptaciones,  Reformas  e Instalaciones 
PABELLÓN DOCENTE 
Adecuación de reprografía y zona de préstamo de libros en biblioteca. 
Adecuación para puesta en funcionamiento de cafetería. 
Control de accesos de vehículos. 
Instalación de alarma antintrusión, iluminación exterior y vallado de cierre. 
Equipamiento de mobiliario e instalación eléctrica en microaula. 
Cortinas en despachos. 
Proyectos y Trabajos Previos. 
Anteproyecto del Plan especial del CAMPUS DE CIENCIAS DE LA SALUD 
Estudio Geotécnico para la realización del Plan Especial 
Levantamiento topográfico para el Plan Especial 
 
ÁREA DE CONTRATACIÓN, PATRIMONIO Y SERVICIOS. 
El Área de Contratación, Patrimonio y Servicios siguiendo las directrices del Vicerrectorado de 
Planificación e Infraestructuras durante el curso que ahora finaliza han tramitado 132 
expedientes de contratación nuevos, a la vez que ha procedido a la prórroga de numerosos 
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contratos de servicios correspondientes al ejercicio de 2002. Es de destacar las actuaciones de 
obras realizadas en el marco del programa FEDER P.O. Murcia como es el caso de la 
contratación de los edificios que albergaran las nuevas dependencias de las Facultades de 
Psicología e Informática, así como el que servirá para la ubicación definitiva de la Facultad de 
Bellas Artes, de reciente implantación en nuestra Universidad. Todos ellos se encuentran en fase 
de construcción en los terrenos de ampliación del Campus de Espinardo, por importe conjunto 
superior a 13 millones de euros. 
Otras actuaciones significativas en la contratación de obras se refieren a las terminaciones 
habidas en el edificio del Cuartel de Artillería, para finalizar el acondicionamiento del acuario 
de la Universidad, a la remodelación de espacios en le Aulario de la Merced y a la adecuación 
de espacios para la titulación de Bellas Artes hasta tanto se encuentre disponible el edificio en 
ejecución. 
Igualmente, se han ejecutado actuaciones en infraestructuras básicas para la optimización 
energética y para la próxima construcción de una estación depuradora en los terrenos de 
ampliación del Campus de Espinardo, en el marco de los programas de investigación en la 
materia llevados a cabo por la Universidad. 
En relación con los equipamientos, la actividad contractual se ha centrado en una multitud de 
expedientes de diversa naturaleza y cuantía, entre los que cabe destacar, los que afectan al 
equipamiento informático del edificio Ática, por importe de más de 240.000 euros. 
En el marco de los desarrollos informáticos se han tramitado numerosos expedientes de asistencia 
vinculados al Servicio de Informática de la Universidad de Murcia y que tienen como objeto 
básicamente el mantenimiento de las aplicaciones existentes. Asimismo, en el marco de los contratos 
de servicios es de destacar el esfuerzo realzado para la contratación por concurso de los 
mantenimientos de inmuebles, instalaciones y espacios de la Universidad como son los que afectan a 
cerrajería, espacios forestales, instalaciones de agua caliente y calefacción, equipos audiovisuales, 
pintura, instalaciones de riego, carpintería de madera, etc... 
Como resultado de todo ello, globalmente puede indicarse que se han licitado contratos por 
importe superior a 22 millones de euros, constatándose una baja media en el entorno de 10%. 
En materia de gestión patrimonial, durante el curso académico se han implantado las medidas 
adecuadas para la actualización del inventario tanto de bienes muebles como inmuebles, 
utilizando la aplicación informática Inventa. En relación con la gestión de bienes muebles, 
durante el curso académico se ha procedido a tramitar 3.660 operaciones de inventario, lo que 
ha supuesto 7.838 altas y 566 bajas de bienes muebles. Al mismo tiempo se han tramitado 99 
solicitudes de bienes de almacén de las diferentes unidades administrativas, lo que ha supuesto 
una redistribución de 548 bienes, permitiendo una mejor utilización de los bienes universitarios 
En cuanto a enajenaciones de bienes entregados a cambio de compras nuevas, se han tramitado 
cinco expedientes, y también se han tramitado dos expedientes de cesión de bienes procedentes 
de la Comunidad Autónoma y de la Fundación Universidad Empresa, de distinto material de 
laboratorio, informático y mobiliario. 
Por lo que se refiere a los bienes inmuebles, se ha procedido a la actualización del inventario de 
los mismos, utilizando la nueva aplicación informática, mediante la introducción de todos los 
datos relativos a inmuebles y que abarcan tanto a los datos generales de forma de adquisición, 
notariales, registrales, económicos y valorativos, de construcción. 
El patrimonio de inmuebles se ha visto incrementado con la construcción del Edificio Ática. 
Se ha procedido a codificar los espacios universitarios de los 54 edificios que forman el 
patrimonio universitario, identificándolos y describiéndolos, al tiempo que se están 
relacionando los espacios docentes recogidos en Ormuz con los registrados en Inventa, lo que 
supondrá una simplificación en la gestión de ambas aplicaciones informáticas. 
Destaca, finalmente, la tramitación por el Área de catorce reclamaciones de responsabilidad 
patrimonial planteadas ante la Universidad por distintas causas. Asimismo, se ha gestionado y 
actualizado las actividades tendentes al mantenimiento de las 12 pólizas de seguros concertadas 
con diferentes compañías aseguradoras, que abarcan tanto a Responsabilidad Civil, Accidentes, 
Seguro de Vida y Asistencia Sanitaria y todos los vehículos que conforman el parque móvil 
universitario. 
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Secretaría General  
 
 
SERVICIO DE GESTIÓN ACADÉMICA 

 
El Servicio de Gestión Académica tiene como funciones principales la gestión Administrativa 
de las pruebas de Acceso a la Universidad, Planes de Estudio y Oferta de Enseñanzas, la gestión 
de los procesos de Preinscripción, convocatorias de Becas, Títulos universitarios, normativa de 
matrícula y general académica, la coordinación de las Secretarías de los Centros y de la 
información académica general al alumno y el Registro General de entrada de la Universidad. 
En este Curso que finaliza, desde el Servicio de Gestión Académica se ha procedido a la 
consolidación de la aplicación informática de gestión académica con la incorporación definitiva 
de todos los módulos previstos, proporcionando servicios de mayor calidad y colaborando 
activamente con otras unidades de gestión, también con otras Universidades a través de 
proyectos conjuntos; habiendo prestado una atención prioritaria al estudio y la preparación para 
la gestión administrativa derivada de los cambios que se avecinan como consecuencia de la 
integración en el Espacio Europeo de Educación Superior. La memoria que a continuación se 
presenta intenta resumir el conjunto de actividades que se han realizado, desglosado en las 
distintas Secciones que se integran en el Servicio de Gestión Académica. 
 
 
1. SECCIÓN DE BECAS (Vic. de Estudiantes y Empleo) 
 
A lo largo del curso académico 2002/2003, la Sección de Becas ha gestionado las diversas 
convocatorias de becas que más adelante se indican durante el citado curso, del que cabe reseñar 
los siguientes hechos relevantes: 
 
La implantación de la nueva aplicación informática SIVA (Sistema de Información Visual 
Académico) ha supuesto un cambio en el trámite de las distintas convocatorias de becas. En 
concreto, durante el curso 2002/2003 se ha incorporado a esta nueva aplicación, el trámite de las 
siguientes convocatorias de becas:  
 
-Becas convocadas por el Ministerio de Educación, Cultura y Deporte: 
Orden ECD/1802/2002, de 9 de julio, por la que se convocan becas y ayudas al estudio de 
carácter general, para el curso académico 2002/2003, para alumnos de niveles postobligatorios 
no universitarios y para universitarios que cursan estudios en su Comunidad Autónoma, (B.O.E. 
de 15 de julio), 
Resolución de 10 de julio de 2002, de la Secretaría de Estado de Educación y Universidades, 
por la que se convocan becas de movilidad para el curso 2002/2003 para los alumnos 
universitarios que cursan estudios fuera de su Comunidad Autónoma, (B.O.E. de 16 de julio). 
Resolución de 18 de junio de 2002, de la Secretaría de Estado de Educación y Universidades, 
por la que se convocan las ayudas de carácter especial denominadas beca-colaboración, para el 
curso académico 2002-2003, (B.O.E. de 9 de julio). 
 
-Becas convocadas por la Universidad de Murcia: 

- Resolución del Rectorado (R-201/2002, de 24 de julio) de la Universidad de Murcia, por 
la que se convocan Becas de Estudio en Centros Universitarios para el personal al servicio de la 
Universidad de Murcia para el curso 2002/2003. 
 
Al igual que en años anteriores, y con el fin de dar cumplimiento a los plazos establecidos por el 
Ministerio para la tramitación de las solicitudes de beca, desde el Servicio de Gestión 
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Académica y más concretamente desde la Sección de Becas, se ha venido apoyando a las 
distintas secretarías en el proceso de Automatrícula, mediante la contratación a través de la 
Junior Empresa Gespomur, de una persona por ALA, para que, aparte de cumplir los plazos, la 
tramitación se agilice y los alumnos conozcan la resolución de su solicitud y cobren antes el 
importe de su beca. 
 
 
- ESTADÍSTICA DE BECAS DEL CURSO 2002/2003 
 
CONVOCATORIAS DEL M.E.C.D. 
 
Nº DE BECAS CONCEDIDAS DESGLOSADAS POR CONCEPTOS INDIVIDUALES: 
 
CONVOCATORIA GENERAL: (Orden de 9 de julio de 2002 B.O.E. 15 de julio) 

SÓLO EXENCIÓN DE PRECIOS POR SERVICIOS ACADÉMICOS: 586  
MATERIAL DIDÁCTICO (LIBROS): 3.087 X 179,00 €  =  552.573,00 € 
DESPLAZAMIENTO (DE 5 A 10 KM): 653 X 142,00 €  = 92.726,00 € 
"(DE MÁS DE 10 A 30 KM): 533 X 285,00 €  = 151.905,00 € 
"(DE MÁS DE 30 A 50 KM): 480 X 563,00 €  = 270.240,00 € 
"(DE MÁS DE 50 KM): 264 X 693,00 €  = 182.952,00 € 
RESIDENCIA: 934 X 1.888,00 €  = 1.763.392,00 € 
COMPENSATORIA: 742 X 1.802,00 €  = 1.337.084,00 € 

IMPORTE TOTAL CONVOCATORIA GENERAL: 4.350.872,00 € 
 
CONVOCATORIA DE MOVILIDAD: (Resolución de 10 de julio de 2002 B.O.E. 16 de julio) 

MOVILIDAD GENERAL CON RESIDENCIA:   313 X 2.661,00 €  = 832.893,00 € 
MOVILIDAD GRAL. RESIDENCIA (BALEARES) 3 X  3.095,00 €  = 9.285,00 € 
MOVILIDAD GRAL. RESIDENCIA (CANARIAS) 5 X 3.194,00 €  = 15.970,00 € 
MOVILIDAD GENERAL SIN RESIDENCIA: 65 X  1.337,00 €  = 86.905,00 € 
MOVILIDAD ESPECIAL CON RESIDENCIA: 78 X 4.488,00 €  = 350.064,00 € 
MOVILIDAD ESPECIAL RESIDENCIA CANARIAS 2 X 5.391,00 €  = 10.782,00 € 
MOVILIDAD ESPECIAL SIN RESIDENCIA: 14 X 3.163,00 €  = 44.282,00 € 

IMPORTE TOTAL CONVOCATORIA DE MOVILIDAD: 1.350.181,00 € 
 
 
CONVOCATORIA PARA ALUMNOS QUE VAYAN A INICIAR ESTUDIOS UNIVERSITARIOS 
EN EL CURSO 2002/2003. (Resolución de 12 de febrero de 2002 B.O.E. 22 de febrero) 
 
1ª Fase: 
(antes de  
matrícula) 

Nº Solicitudes tramitadas:  1.251 
Nº de “Acreditaciones:  1.051 
Nº de denegadas:  198 
Nº de anuladas:  2 
 

2ª Fase: 
(alumnos 
matriculados 
en la UMU) 

Nº de acreditaciones presentadas:  1.018 
Nº de becas concedidas:  1.003 
Importe concedido asciende a: 2.195.360,00 €, más el importe correspondiente a la matrícula. 
Nº de acreditaciones denegadas: 6 
Nº de anuladas: 9 

 
DESGLOSE DE AYUDAS CONCEDIDAS:  

SÓLO EXENCIÓN PRECIOS POR SERV. ACAD.: 79   
MATERIAL DIDÁCTICO (LIBROS): 744 X 179,00 €  = 133.176,00 € 
DESPLAZAMIENTO (DE 5 A 10 KM): 123 X 142,00 €  =   17.466,00 € 
"(DE MÁS DE 10 A 30 KM): 103 X 285,00 €  = 29.355,00 € 
"(DE MÁS DE 30 A 50 KM): 142 X 563,00 €  = 79.946,00 € 
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"(DE MÁS DE 50 KM): 67 X 693,00 €  = 46.463,00 € 
RESIDENCIA: 290 X 1.888,00 €  = 547.520,00 € 
COMPENSATORIA: 406 X 1.802,00 €  = 731.612,00 € 
MOVILIDAD GENERAL CON RESIDENCIA:   64 X 2.661,00 €  = 170.304,00 € 
MOVILIDAD GRA.RESIDENCIA BALEARES 1 X 3.095,00 € = 3.095,00 € 
MOVILIDAD GENERAL SIN RESIDENCIA: 18 X 1.337,00 €  = 24.066,00 € 
MOVILIDAD ESPECIAL CON RESIDENCIA: 78 X 4.488,00 €  = 350.064,00 € 
MOVILIDAD ESPECIAL RESIDENCIA CANARIAS 1 X 5.391,00 €  = 5.391,00 € 
MOVILIDAD ESPECIAL SIN RESIDENCIA: 18 x 3.163,00 €  = 56.934,00 € 

 
IMPORTE TOTAL CONVOCATORIA DE INICIO: 2.195.360,00 € 
 
 
 
 
RESUMEN: 
Nº TOTAL DE SOLICITUDES Y ACREDITACIONES TRAMITADAS:8.721 

Convocatoria General:    5.634 
Convocatoria Movilidad:   818 
Convocatoria inicio:        2.269 
Nº DE BECAS CONCEDIDAS: 5.156 

Convocatoria General:    3.673 
Convocatoria Movilidad:   480 
Convocatoria inicio:        1.003 
Nº DE BECAS DENEGADAS: 2.364 

Convocatoria General:    1.830 
Convocatoria Movilidad:   330 
Convocatoria inicio:          204 
Nº DE TRASLADOS, ANULACIONES…: 150 
 
IMPORTE TOTAL DE LAS AYUDAS PERCIBIDAS POR LOS ALUMNOS: 7.896.413,00 € 
 
 
ALEGACIONES PRESENTADAS:  287 
Propuesta Desestimación:  212 
Propuesta Estimación:  75 
 
RECURSOS DE REPOSICIÓN PRESENTADOS Y TRAMITADOS AL M.E.C.D.:  145 
 
 
IMPORTE DE LOS DERECHOS ACADÉMICOS DEJADOS DE PERCIBIR: 3.151.411’37 EUROS 
 
DESGLOSE DE BECAS CONCEDIDAS POR TITULACIONES: 
 

Cód. Nombre de Titulación Nº 

014 I.T. en Informática De Gestión 67 

015 I.T. en Informática De Sistemas 86 

021 Lic. en Bioquímica 3 

022 Diplomado en Óptica y Optometría  48 
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Cód. Nombre de Titulación Nº 

023 Ingeniero Químico 107 

024 Lic. en Química 49 

025 Lic. en Matemáticas 34 

036 Lic. en Medicina y Cirugía  *  ver 149 Lic. En Medicina 64 

037 Lic. en Odontología  52 

038 Diplomado en Fisioterapia  100 

039 Diplomado en Enfermería  338 

040 Diplomado en Enfermería (E.U. Adscr. C.A.) 56 

042 Lic. en Veterinaria 85 

054 Lic. en Economía  61 

055 Lic. en Administración y Dirección De Empresas 160 

058 Diplomado en Ciencias Empresariales 242 

060 Diplomado en Trabajo Social 119 

071 Lic. en Derecho 184 

072 Diplomado en Gestión y Administración Pública 45 

087 Lic. en Filosofía  52 

090 Diplomado en Biblioteconomía y Documentación 70 

091 Lic. en Filología Inglesa 142 

092 Lic. en Filología Francesa 21 

093 Lic. en Filología Clásica 32 

094 Lic. en Filología Hispánica 125 

095 Lic. en Historia  108 

096 Lic. en Historia del Arte 151 

097 Lic. en Geografía  41 

113 Maestro: Especialidad de Educación Infantil 177 

114 Maestro: Especialidad de Educación Primaria  135 

115 Maestro: Especialidad de Lengua Extranjera 79 

116 Maestro: Especialidad de Educación Física 156 

117 Maestro: Especialidad de Educación Musical 78 

118 Maestro: Especialidad de Educación Especial 182 

120 Lic. en Pedagogía  324 

131 Lic. en Biología  173 

132 Diplomado en Relaciones Laborales 180 

134 Lic. en Ciencia y Tecnología de los Alimentos 6 

135 Diplomado en Turismo 118 
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Cód. Nombre de Titulación Nº 

137 Lic. en Documentación 23 

138 Lic. en Sociología  8 

139 Lic. en Investigación y Técnicas de Mercado 3 

140 Ingeniero en Informática (Ciclo Largo) 88 

143 Lic. en Psicopedagogía  45 

144 Lic. en Ciencias Políticas y de la Administración 17 

145 Lic. en Ciencias Ambientales 109 

146 Lic. en Física 9 

147 Diplomado en Educación Social 83 

148 Lic. En Bellas Artes 54 

149 Lic. En Medicina  *  ver 036 Lic. En Medicina y Cirugía  52 

150 Lic. En Administración y Dirección de Empresas y Derecho 31 

151 Lic. En Ciencias del Trabajo 88 

152 Lic. En Periodismo 9 

153 Lic. En Publicidad y Relaciones Públicas 14 

155 Diplomado en Relaciones Laborales (Cartagena) 5 

156 Lic. En Ciencias del Trabajo (Cartagena) 9 

159 Lic. En Psicología  259 
 
 
DESGLOSE DE CONCESIONES POR SEXO: 
 
CONVOCATORIA HOMBRES % MUJERES % TOTAL 
CONV. GENERAL 1.126 30´66% 2.547 69´35% 3.673 
CONV. MOVILIDAD 134 27´92% 346 72´09% 480 
CONV. INICIO 254 25´33% 749 74´68% 1.003 
TOTALES 1.514 29´37 3.642 70´64% 5.156 
 
 
 
CONVOCATORIA DE BECA-COLABORACIÓN: ( Resolución de 18 de junio de 2002 de la 
Secretaría de Estado de Educación y Universidades, B.O.E. de 9 de julio) 
Estas becas están destinadas a facilitar que los alumnos del último curso de estudios 
universitarios presten su colaboración en los Departamentos universitarios, en régimen de 
compatibilidad con sus estudios, iniciándose así en tareas de investigación directamente 
vinculadas con los estudios que están cursando. 
 

Nº DE BECAS ADJUDICADAS A LA UNIVERSIDAD DE MURCIA.: 66 

Nº DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 59 

Nº DE SOLICITUDES CONCEDIDAS: 48 
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Nº DE SOLICITUDES DENEGADAS:               9 

RENUNCIAS:    2 

IMPORTE DE LA BECA: 2.104 € 

IMPORTE TOTAL DE LAS AYUDAS PERCIBIDAS POR LOS ALUMNOS:  
 100.992 € 

 
 

BECAS SÉNECA DEL PROGRAMA ESPAÑOL DE AYUDAS PARA LA MOVILIDAD DE 
ESTUDIANTES Orden del MECD 1117/2002  de 25 de abril 
 
Nº DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 92 
Nº DE BECAS CONCEDIDAS UNIVERSIDAD  MURCIA  23 
IMPORTE TOTAL DE LA BECA: 480 Euros/Mes 
DURACIÓN DE LA BECA: 4,6,9 Meses 
 
IMPORTE TOTAL DE  LAS AYUDAS PERCIBIDAS POR LOS ALUMNOS: 82.080 EUROS 
 
 
CONVOCATORIAS DE BECAS PROPIAS DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA 
BECAS DE ESTUDIO EN CENTROS UNIVERSITARIOS PARA EL PERSONAL AL 
SERVICIO DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA (R-201/2002 DE 24 DE JULIO) 
 
Nº DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 496 
Nº DE BECAS CONCEDIDAS: 468 

Concedidas en Centros de la Universidad de Murcia:  386 
 Concedidas en Otras Universidades:      82 
 
Nº DE BECAS DENEGADAS: 28 
IMPORTE TOTAL DE LAS AYUDAS PERCIBIDAS POR LOS SOLICITANTES:201.352,46 EUROS 
 
 
VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES, PARTICIPACIÓN Y SERVICIOS 
(VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y EMPLEO) 
 

BECAS DE COLABORACIÓN CON EL SERVICIO DE VOLUNTARIADO 
Nº DE BECAS CONVOCADAS: 1 
Nº DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 22 
Nº DE BECAS CONCEDIDAS: 1 
IMPORTE DE LA BECA: 1.803 Euros 
DURACIÓN DE LA BECA: Curso académico 
IMPORTE TOTAL DE LA AYUDA PERCIBIDA POR EL ALUMNO: 1.803 EUROS 
 

BECAS DE COLABORACIÓN CON EL SERVICIO DE COMEDORES 
Nº DE BECAS CONVOCADAS: 10 
Nº DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 27 
Nº DE BECAS CONCEDIDAS: 10 
IMPORTE DE LA BECA: En especie  
DURACIÓN DE LA BECA: Curso académico 
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BECAS SOCIALES (Curso 2001/2002) 
Nº DE BECAS CONVOCADAS: 200 
Nº DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 659 
Nº DE BECAS CONCEDIDAS: 200 
IMPORTE DE LA BECA: 420,71 EUROS. 
DURACIÓN DE LA BECA: Curso académico 
IMPORTE TOTAL DE LAS AYUDAS PERCIBIDAS POR LOS ALUMNOS: 84.142 EUROS 
 

BECAS DE PRÁCTICAS DE MEDICINA RURAL 
Nº DE BECAS CONVOCADAS: 50 
Nº DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 48 
Nº DE BECAS CONCEDIDAS: 46 
IMPORTE DE LA BECA: 300’50 Euros 
DURACIÓN DE LA BECA: 1 Mes de prácticas 
IMPORTE TOTAL DE LAS AYUDAS PERCIBIDAS POR LOS ALUMNOS: 13.823 EUROS 
 

BECAS DE PRÁCTICAS DE VETERINARIA RURAL 
Nº DE BECAS CONVOCADAS: 50 
Nº DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 47 
Nº DE BECAS CONCEDIDAS: 35 
IMPORTE DE LA BECA: 300’50 Euros 
DURACIÓN DE LA BECA: 1 Mes de prácticas 
IMPORTE TOTAL DE LAS AYUDAS PERCIBIDAS POR LOS ALUMNOS: 10.517,50 EUROS 
 

BECAS DE PRÁCTICAS DE ODONTOLOGÍA RURAL 
Nº DE BECAS CONVOCADAS: 20 
Nº DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 37 
Nº DE BECAS CONCEDIDAS: 20 
IMPORTE DE LA BECA: 300’50 Euros 
DURACIÓN DE LA BECA: 1 Mes de prácticas 
IMPORTE TOTAL DE LAS AYUDAS PERCIBIDAS POR LOS ALUMNOS: 6.010 EUROS 
 

BECAS DE PRÁCTICAS DE ENFERMERÍA RURAL 
Nº DE BECAS CONVOCADAS: 31 
Nº DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 104 
Nº DE BECAS CONCEDIDAS: 43 
IMPORTE DE LA BECA: 300’50 Euros 
DURACIÓN DE LA BECA: 1 Mes de prácticas 
IMPORTE TOTAL DE LAS AYUDAS PERCIBIDAS POR LOS ALUMNOS: 12.921,50 EUROS 
 

BECAS DE PRÁCTICAS DE FISIOTERAPIA RURAL 
Nº DE BECAS CONVOCADAS: 20 
Nº DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 53 
Nº DE BECAS CONCEDIDAS: 27 
IMPORTE DE LA BECA: 300’50 Euros 
DURACIÓN DE LA BECA: 1 Mes de prácticas  
IMPORTE TOTAL DE LAS AYUDAS PERCIBIDAS POR LOS ALUMNOS: 8.113,50 EUROS 
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VICERRECTORADO DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA Y RELACIONES 
INTERNACIONALES (VICERRECTORADO DE EXTENSIÓN CULTURAL Y 
PROYECCIÓN UNIVERSITARIA) 
 

BECAS DE COLABORACIÓN CON EL SERVICIO DE ACTIVIDADES CULTURALES 
Nº DE BECAS CONVOCADAS: 14 
Nº DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 26 
Nº DE BECAS CONCEDIDAS: 14 
IMPORTE DE LA BECA: 811,50 Euros 
DURACIÓN DE LA BECA: Curso académico 
IMPORTE TOTAL DE LAS AYUDAS PERCIBIDAS POR LOS ALUMNOS: 11.361 EUROS 
 
 
 
BECAS DE COLABORACIÓN CON LA OFICINA DE RELACIONES INTERNACIONALES DE 
LA FACULTAD DE ECONOMÍA Y EMPRESA 

RESOLUCIÓN R-267/2002 
Nº DE BECAS CONVOCADAS: 1 
Nº DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 7 
Nº DE BECAS CONCEDIDAS: 1 
IMPORTE DE LA BECA: 300’51 Euros/Mes 
DURACIÓN DE LA BECA: 1 Mes 
PRÓRROGA: 7 Meses 
IMPORTE TOTAL DE LA AYUDA PERCIBIDA POR EL ALUMNO: 2.404,08 EUROS 
 

RESOLUCIÓN R-60/2002 
Nº DE BECAS CONVOCADAS: 1 
Nº DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 5 
Nº DE BECAS CONCEDIDAS: 1 
IMPORTE DE LA BECA: 300’51 Euros./Mes 
DURACIÓN DE LA BECA: 5 Meses 
IMPORTE TOTAL DE LA AYUDA PERCIBIDA POR EL ALUMNO: 1.502’55 EUROS 

 
BECAS DE COLABORACIÓN CON EL SERVICIO DE RELACIONES INTERNACIONALES  

RESOLUCIÓN R-75/2002 “Programa Séneca/Sicue” 
Nº DE BECAS CONVOCADAS: 1 
Nº DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 20 
Nº DE BECAS CONCEDIDAS: 1 
IMPORTE DE LA BECA: 722 Euros/Mes 
DURACIÓN DE LA BECA: 1 Año (6-5-02/ 5-5-03) 
IMPORTE TOTAL DE LA AYUDA PERCIBIDA POR EL ALUMNO: 8.664 EUROS 
 

Prorroga de la RESOLUCION R-75/2002 
Nº DE BECAS PRORROGADAS: 1 
IMPORTE DE LA BECA:  722 Euros/Mes 
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DURACIÓN DE LA BECA: 1 Año (6-5-03/ 5-5-2004) 
IMPORTE TOTAL DE LA AYUDA PERCIBIDA POR EL ALUMNO: 8.664 EUROS 
 

RESOLUCIÓN R-26/2002 “Proyecto Vivir en Murcia” 
Nº DE BECAS CONVOCADAS: 1 
Nº DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 10 
Nº DE BECAS CONCEDIDAS: 1 
IMPORTE DE LA BECA: 722 Euros./Mes 
DURACIÓN DE LA BECA: 1 Año (1-4-02/ 31-3-03) 
IMPORTE TOTAL DE LA AYUDA PERCIBIDA POR EL ALUMNO: 8.664 EUROS 

 

RESOLUCIÓN R-179/2002 “Atención al Público” 
Nº DE BECAS CONVOCADAS: 1 
Nº DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 13 
Nº DE BECAS CONCEDIDAS: 1 
IMPORTE DE LA BECA: 722 Euros./Mes 
DURACIÓN DE LA BECA: 1 Año  
IMPORTE TOTAL DE LAS AYUDAS PERCIBIDAS POR LOS ALUMNOS: 8.664 EUROS 

 

RESOLUCIÓN R-25/2002 “Atención al Público” 
Nº DE BECAS CONVOCADAS: 2 
Nº DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 17 
Nº DE BECAS CONCEDIDAS: 2 
IMPORTE DE LA BECA: 722 Euros./Mes 
DURACIÓN DE LA BECA: 1 Año (1-4-02/ 31-3-03) 
IMPORTE TOTAL DE LAS AYUDAS PERCIBIDAS POR LOS ALUMNOS: 17.328 EUROS 

 
 

RESOLUCIÓN R-76/2002 “Programa ISEP” 
Nº DE BECAS CONVOCADAS: 1 
Nº DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 25 
Nº DE BECAS CONCEDIDAS: 1 
IMPORTE DE LA BECA: 722 Euros./Mes 
DURACIÓN DE LA BECA: 1 Año (6-5-02/ 5-5-03) 
IMPORTE TOTAL DE LA AYUDA PERCIBIDA POR EL ALUMNO: 8.664 EUROS 

 

Prorroga de la RESOLUCION R-76/2002 
Nº DE BECAS PRORROGADAS: 1 
IMPORTE DE LA BECA:  722 Euros/Mes 
DURACIÓN DE LA BECA: 1 Año (6-5-03 / 5-6-2004) 
IMPORTE TOTAL DE LA AYUDA PERCIBIDA POR EL ALUMNO: 8.664 EUROS 
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RESOLUCIÓN R-204/2002 “Lectores de Español” 
Nº DE BECAS CONVOCADAS: 2 
Nº DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 20 
Nº DE BECAS CONCEDIDAS: 2 
IMPORTE DE LA BECA: 722 Euros./Mes 
DURACIÓN DE LA BECA: 1 Año (7-10-02/ 31-8-03) 
IMPORTE TOTAL DE LAS AYUDAS PERCIBIDAS POR LOS ALUMNOS: 17.328 EUROS 
 

RESOLUCIÓN R-205/2002 “Lectores de Lengua Inglesa” 
Nº DE BECAS CONVOCADAS: 2 
Nº DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 3 
Nº DE BECAS CONCEDIDAS: 2 
IMPORTE DE LA BECA: 722 Euros./Mes 
DURACIÓN DE LA BECA: 1 Año (1-9-02/ 31-8-03) 
IMPORTE TOTAL DE LAS AYUDAS PERCIBIDAS POR LOS ALUMNOS: 17.328 EUROS 
 
 
BECAS DE LECTORES DE LENGUA EXTRANJERA PARA LAS FACULTADES DE LETRAS 
Y EDUCACIÓN 
 

RESOLUCIÓN R-298/2002 “Lectores de Lengua Extranjera” 
Nº DE BECAS CONVOCADAS: 2 
Nº DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 5 
Nº DE BECAS CONCEDIDAS: 2 
IMPORTE DE LA BECA: 721,20 Euros/Mes 
DURACIÓN DE LA BECA: 1 Curso académico 
IMPORTE TOTAL DE LAS AYUDAS PERCIBIDAS POR LOS ALUMNOS: 12.981,60 EUROS 
 

RESOLUCIÓN R-114/2002 “Lectores de Lengua Extranjera” 
Nº DE BECAS CONVOCADAS: 12 
Nº DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 19 
Nº DE BECAS CONCEDIDAS: 12 
IMPORTE DE LA BECA: 721,20 Euros/Mes 
DURACIÓN DE LA BECA: 1 Curso académico 
IMPORTE TOTAL DE LAS AYUDAS PERCIBIDAS POR LOS ALUMNOS: 77.889,60 EUROS 
 
 
VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y CALIDAD DE ENSEÑANZA 
(VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y FORMACIÓN) 
 

BECAS DE COLABORACIÓN EN LA UNIDAD DE CALIDAD: 

SOLUCIÓN R-26royecto de Inserción Laboral en el marco del II Plan de Calidad de las 
Universidades”Nº DE BECAS CONº DE SOLICITUDES PRESENTADAS:  No 
determinado 
Nº DE BECAS CONCEDIDAS: 1 
IMPORTE DE LA BECA:  600 Euros/Mes 
DURACIÓN DE LA BECA: 2 Meses 
IMPORTE TOTAL DE LAS AYUDAS PERCIBIDAS POR LOS ALUMNOS: 1.200 EUROS 
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RESOLUCIÓN R-310/2002 
Nº DE BECAS CONVOCADAS: 4 
Nº DE SOLICITUDES PRESENTADAS: No determinado 
Nº DE BECAS CONCEDIDAS: 4 
IMPORTE DE LA BECA: 485 Euros/Mes 
DURACIÓN DE LA BECA: 1 Mes 
PRÓRROGA:  1Mes, 3 Becas 
IMPORTE TOTAL DE LAS AYUDAS PERCIBIDAS POR LOS ALUMNOS: 3.395 EUROS 
 

RESOLUCIÓN R-73/2002 
Nº DE BECAS CONVOCADAS: 7 
Nº DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 34 
Nº DE BECAS CONCEDIDAS: 7 
IMPORTE DE LA BECA: 480’80 Euros 
DURACIÓN DE LA BECA: 1 Mes 
PRORROGA: 1 Mes, 1 Beca 
IMPORTE TOTAL DE LAS AYUDAS PERCIBIDAS POR LOS ALUMNOS: 3.846’47 EUROS 
 
 
VICERRECTORADO DE INNOVACIÓN Y DESARROLLO 
 

BECAS DE COLABORACIÓN CON LA ESCUELA DE PRÁCTICA PSICOLÓGICA R-
54/2002 
 
Nº DE BECAS CONVOCADAS: 1 
Nº DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 2 
Nº DE BECAS CONCEDIDAS: 1 
IMPORTE DE LA BECA: 360’60 Euros 
DURACIÓN DE LA BECA: 9 Meses 
IMPORTE TOTAL DE LA AYUDA PERCIBIDA POR EL ALUMNO: 3.245’40 EUROS 
 
VICERRECTORADO DE PLANIFICACIÓN E INVERSIONES (VICERRECTORADO DE 
INVESTIGACIÓN Y NUEVAS TECNOLOGIAS) 
 

BECAS DE COLABORACIÓN EN LA SECCIÓN DE DESARROLLO DEL SERVICIO DE 
INFORMÁTICA R-145/2002 
 
Nº DE BECAS CONVOCADAS: 3 
Nº DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 3 
Nº DE BECAS CONCEDIDAS: 3 
IMPORTE TOTAL DE LA BECA: 4.872 Euros 
DURACIÓN DE LA BECA: 23-7-02/31-12-02 
IMPORTE TOTAL DE  LAS AYUDAS PERCIBIDAS POR LOS ALUMNOS: 14.616 EUROS 
 
 

BECAS DE COLABORACIÓN EN LA SECCIÓN DE DESARROLLO DEL SERVICIO DE 
INFORMÁTICA R-343/2002 
 
Nº DE BECAS CONVOCADAS: 3 
Nº DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 6 
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Nº DE BECAS CONCEDIDAS: 3 
IMPORTE TOTAL DE LA BECA: 857,14 Euros/Mes 
DURACIÓN DE LA BECA: 3-2-03/31-12-03 
IMPORTE TOTAL DE  LAS AYUDAS PERCIBIDAS POR LOS ALUMNOS: 30.857,04 EUROS 
 
 
IMPORTE TOTAL DE LAS BECAS CONVOCADAS POR LA UNIVERSIDAD DE MURCIA: 
605.949,70 EUROS. 
 
 
2. SECCIÓN DE COORDINACION DE CENTROS 
 
 De las funciones que tiene asignadas la Sección de Coordinación de Centros cabría 
destacar alguna de ellas como son: 

Dirigir, coordinar y gestionar el proceso de admisión de alumnos para primer y segundo ciclo en 
la universidad de Murcia  

 
 En relación con el proceso de admisión de alumnos hay que destacar las siguientes 
actividades: 

?  Elaboración y propuesta de las Normas de Admisión a las Universidades Públicas 
de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia. 

?  Realización de las distintas listas de admitidos y excluidos en las fases de junio y 
septiembre. 

?  Matrícula por llamamiento de los alumnos admitidos en la tercera lista de la fase de 
junio y la segunda de la fase de septiembre. 

 
Alumnos de nuevo ingreso  
Primer ciclo de estudios universitarios  
 
 En la tabla que incluimos a continuación se muestra la matrícula real que se ha 
realizado, en cada una de las titulaciones, especificando los cupos de acceso, y el total de la 
titulación. 
 

TITULO 
Bachiller FP Extranjeros Titulados Mayores 25 matriculas  

distrito 
abierto 

TOTAL 

DIPLOMADO EN 
BIBLIOTECONOMÍA Y 
DOCUMENTACIÓN 

68 2 0 1 3 7 74 

DIPLOMADO EN CIENCIAS 
EMPRESARIALES (MURCIA) 

378 65 0 1 6 29 450 

DIPLOMADO EN EDUCACION 
SOCIAL 

88 33 0 3 4 19 128 

DIPLOMADO EN 
ENFERMERÍA 

169 81 1 5 9 59 265 

DIPLOMADO EN 
ENFERMERÍA (C.A. 
CARTAGENA) 

34 15 0 2 2 7 53 

DIPLOMADO EN 
FISIOTERAPIA. 

64 32 0 3 3 33 102 

DIPLOMADO EN GESTIÓN Y 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

73 6 0 3 4 5 86 

DIPLOMADO EN ÓPTICA Y 75 2 0 2 0 13 79 



 
 

 244 

OPTOMETRÍA 
DIPLOMADO EN 
RELACIONES LABORALES 
(MURCIA) 

237 20 0 1 7 11 265 

DIPLOMADO EN TRABAJO 
SOCIAL 

97 18 0 4 6 21 125 

DIPLOMADO EN TURISMO 176 11 0 0 0 31 187 
INGENIERO EN 
INFORMÁTICA 

118 0 2 0 0 14 120 

INGENIERO QUÍMICO 58 0 0 0 0 6 58 
INGENIERO TÉCNICO EN 
INFORMÁTICA DE GESTIÓN 

125 15 0 1 0 11 141 

INGENIERO TÉCNICO EN 
INFORMÁTICA DE SISTEMAS 

115 27 0 1 1 9 144 

ITINERARIO CONJUNTO 
(DERECHO + ADE) 

86      86 

LICENCIADO EN 
ADMINISTRACIÓN Y 
DIRECCIÓN DE EMPRESAS 

257 0 1 0 0 19 258 

LICENCIADO EN BELLAS 
ARTES 

70 7 0 4 3 12 84 

LICENCIADO EN BIOLOGÍA 170 0 0 0 0 19 170 
LICENCIADO EN CIENCIAS 
AMBIENTALES 

130 0 0 3 0 13 133 

LICENCIADO EN DERECHO 240 0 1 2 5 27 248 
LICENCIADO EN ECONOMÍA 61 0 2 1 0 10 64 
LICENCIADO EN FILOLOGÍA 
CLÁSICA 

25 0 0 1 0 9 26 

LICENCIADO EN FILOLOGÍA 
FRANCESA 

16 0 0 1 1 2 18 

LICENCIADO EN FILOLOGÍA 
HISPANICA 

56 0 0 2 2 2 60 

LICENCIADO EN FILOLOGÍA 
INGLESA 

111 0 0 2 0 17 113 

LICENCIADO EN FILOSOFÍA 33 0 0 4 6 9 43 
LICENCIADO EN FISICA 22 0 0 1 0 5 23 
LICENCIADO EN GEOGRAFIA 11 0 0 0 0 2 11 
LICENCIADO EN HISTORIA 72 0 2 2 5 15 81 
LICENCIADO EN HISTORIA 
DEL ARTE 

99 3 0 6 6 29 114 

LICENCIADO EN 
MATEMÁTICAS 

38 0 0 1 0 3 39 

LICENCIADO EN MEDICINA 101 0 2 4 4 14 111 
LICENCIADO EN 
ODONTOLOGÍA. 

39 0 1 1 2 11 43 

LICENCIADO EN 
PEDAGOGÍA. 

241 2 0 1 4 40 248 

LICENCIADO EN PSICOLOGÍA 205 2 2 3 7 30 219 

LICENCIADO EN QUÍMICA 54 0 0 0 0 6 54 
LICENCIADO EN 
VETERINARIA 

101 0 0 2 0 14 103 

MAESTRO: ESPECIALIDAD 
DE EDUCACIÓN ESPECIAL 

87 36 0 4 4 29 131 
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MAESTRO: ESPECIALIDAD 
DE EDUCACIÓN FÍSICA 

89 37 0 3 4 25 133 

MAESTRO: ESPECIALIDAD 
DE EDUCACIÓN INFANTIL 

87 40 0 4 4 15 135 

MAESTRO: ESPECIALIDAD 
DE EDUCACIÓN MUSICAL 

90 10 0 2 3 11 105 

MAESTRO: ESPECIALIDAD 
DE EDUCACIÓN PRIMARIA 

85 40 0 3 4 11 132 

MAESTRO: ESPECIALIDAD 
DE LENGUA EXTRANJERA 
(FRANCÉS) 

51 10 0 3 2 9 66 

MAESTRO: ESPECIALIDAD 
DE LENGUA EXTRANJERA 
(INGLÉS) 

61 6 0 2 2 5 71 

TOTALES 4663 520 14 89 113 688 5399 
 
Alumnos de nuevo ingreso  
Segundo ciclo de estudios universitarios  
 
 En la tabla que incluimos a continuación se muestra la matrícula real que se ha 
realizado, en cada una de las titulaciones, especificando los cupos de acceso, y el total de la 
titulación. 
 

TITULO Distrito 
Único 

Distrito 
abierto 

TOTAL 

INGENIERO EN INFORMÁTICA 18 3 21 

INGENIERO QUÍMICO 10 1 11 
TITULO Distrito 

Único 
Distrito 
abierto 

TOTAL 

LICENCIADO EN BIOQUIMICA 5 2 7 

LICENCIADO EN CC. POLITICAS Y DE LA 
ADMINISTRACIÓN 

34 4 38 

LICENCIADO EN CIENCIAS DEL TRABAJO 219 33 252 

LICENCIADO EN CC. Y TECNOLOGÍA DE 
LOS ALIMENTOS 

40 8 48 

LICENCIADO EN DOCUMENTACIÓN 54 5 59 

LICENCIADO EN INVESTIGACIÓN Y 
TÉCNICAS DE MERCADO 

30 5 35 

LICENCIADO EN PEDAGOGÍA 14 3 17 

LICENCIADO EN PERIODISMO 107 21 128 

LICENCIADO EN PSICOPEDAGOGÍA 82 9 91 

LICENCIADO EN PUBLICIDAD Y 
RELACIONES PÚBLICAS 

109 10 119 

LICENCIADO EN SOCIOLOGIA 15 2 17 
TOTALES 737 106 843 

 



 
 

 246 

Alumnos matriculados proceso de admisión en la universidad de Murcia por Centros 
 

CENTROS 2002/2003 
FACULTAD DE BELLAS ARTES  84 
FACULTAD DE BIOLOGÍA  303 
FACULTAD DE ECONOMIA Y EMPRESA  824 
FACULTAD DE EDUCACIÓN  1257 
FACULTAD DE FILOSOFÍA  43 
FACULTAD DE INFORMÁTICA  426 
FACULTAD DE LETRAS  423 
FACULTAD DE MATEMÁTICAS  39 
FACULTAD DE MEDICINA  256 
FACULTAD DE PSICOLOGÍA  219 
FACULTAD DE QUÍMICA  232 
FACULTAD DE VETERINARIA  151 
FACULTAD DE DERECHO  458 
FACULTAD DE CC. DOCUMENTACIÓN  380 
E.U. ENFERMERÍA DE MURCIA  265 
E.U. ENFERMERÍA DE CARTAGENA  53 
E.U. TRABAJO SOCIAL  125 
FACULTAD DE CC. DEL TRABAJO  517 
E.U. DE TURISMO  187 
TOTAL  6242 

 

RESUMEN ALUMNOS DE NUEVO INGRESO 
TOTAL 
ALUMNOS 

PRIMER CICLO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS 5399 
SEGUNDO CICLO DE ESTUDIOS 
UNIVERSITARIOS 

843 

TOTAL 6242 
 

Proponer y/o elaborar las normas de matrícula para cada curso académico, así como de aquellas 
otras normas que afectan a la coordinación de las secretarias de los centros 
Se revisan y adaptan a la normativa académica las normas de matrícula para cada curso 
universitario. 
 
Se dan instrucciones a los centros sobre toda la normativa que afecta a la gestión académica. 

Elaboración y Propuesta de Resoluciones de las Solicitudes y Recursos en Materia de Gestión 
Académica 
 
 Con respecto a las solicitudes y/o reclamaciones y recursos tramitados por la Sección, 
los datos son los siguientes: 

Estadísticas de Reclamaciones y Recursos Curso 2002/2003 
Reclamaciones y Recursos por asuntos 
 
ASUNTO TOTAL 
AMPLIACION MATRICULA 13 
ANULACION ASIGNATURAS 12 
ANULACION DE MATRICULA SIN PAGAR 3 
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ANULACION MATRICULA A PETICION DEL ALUMNO 28 
ANULACION MATRICULA CON DEVOLUCION TASAS 5 
ANULACION MATRICULA POR TITULO POSTERIOR 1 
ANULACION PARCIAL DE MATRICULA 2 
APLAZAMIENTO PAGO MATRICULA 3 
APLICACIÓN DE CREDITOS DE LIBRE CONF. A OPT./VICEV 3 
APLICAR CURSOS  A CREDITOS LIBRE CONFIGURACION 3 
APLICAR MATRICULA DE HONOR 7 
ASIGNATURAS INCOMPATIBLES 3 
ASUNTOS VARIOS 48 
BAJA DE MATRÍCULA 11 
CAMBIO ASIGNATURAS LIBRE CONFIGURACION 12 
CAMBIO ASIGNATURAS TRONCALES 3 
CAMBIO DE OPTATIVAS 16 
CAMBIO DE TITULACION 11 
CONVALIDACION ESTUDIOS PARCIALES EXTRANJEROS 23 
CONVALIDACIONES 33 
CONVOCATORIA DE GRACIA ORDINARIA 48 
CONVOCATORIA DE GRACIA PLAN EXTINGUIR 421 
CREDITOS POR EQUIVALENCIA 21 
MATRICULA ASIGNATURA LIBRE CONFIGURACION 13 
MATRICULA ASIGNATURAS OPTATIVAS 1 
MATRICULA FAMILIA NUMEROSA 1 
MATRICULA FUERA DE PLAZO 148 
MATRICULA FUERA DE PLAZO(AUTOMATRICULA) 25 
MATRICULA GRATUITA POR MINUSVALIA 2 
MATRICULA PRUEBAS MAYORES 25 AÑOS 8 
PRUEBA DE CONJUNTO ESTUDIOS EXTRANJEROS 9 
REDUCCION DEUDA 2 
REHABILITACION DE MATRICULA 17 
SIMULTANEAR ESTUDIOS 152 
SOLICITUD ASIGNATURAS EXTRACURRICULARES 113 
SOLICITUD CONVALIDACION ESTUDIOS AULA DE MAYORES 6 
SOLICITUD CONVOCATORIA DE DICIEMBRE 5 
SOLICITUD EXENCION PAGO DE MATRICULA 8 
SOLICITUD TRASLADO DE EXPEDIENTE 7 
SOLICITUD DEVOLUCION DE TASAS 7 
TOTAL 1254 
 
Reclamaciones y Recursos Preinscripción 2002/2003 
 
 El desarrollo del proceso de preinscripción incluye la posibilidad de presentar 
reclamaciones, contra determinados trámites del mismo, así como contra el resultado final del 
proceso de admisión. 
 
 La norma contempla dos fases de reclamación: 
 

a) Reclamaciones a la primera lista provisional. 
En este caso se trata de reclamaciones contra los errores materiales que se hayan 
podido producir en la primera lista provisional, de cara a su subsanación para la 
publicación de la primera lista definitiva. 
Estas reclamaciones serán resultas por la Comisión Coordinadora del Distrito Único 
de la Región de Murcia. 
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b) En esta fase se trata de reclamaciones, y en su caso recursos contra el proceso de 

admisión en sí, y estas serán presentadas ante el Rectorado de la Universidad 
Pública que imparta la titulación corresponda a la plaza demandada. 

 
 El volumen total de reclamaciones ha sido de 357, el desglose se muestra en la tabla 
adjunta: 
 
 
 

ASUNTO 
 

Total general 

Error al mecanizar solicitud 5 
Error en informático 1 
Modificación de nota de selectividad 51 
No acudió en plazo a matricula  21 
Preinscripción no procesada 8 
Preinscripción no procesada (falta documentación) 46 
Preinscripción no procesada (fuera de plazo) 11 
Preinscripción por anulación previa  1 
Quedar en lista de espera 1 
Reclamación mayores 25 años 1 
Reclamación de segundo ciclo 8 
Solicita admisión con nota insuficiente 5 
Solicita cambiar las opciones de los títulos solicitados 7 
Solicita cambio de cupo de acceso 5 
Solicita la inclusión en cupo de extranjeros 1 
Solicita la inclusión en cupo de titulados 5 
Solicita que se adjunte documentación a su solicitud 8 
Solicita revisión de nota media  13 
Solicita se le considere que justifica minusvalía  5 
Solicitud anulación preinscripción 1 
Solicitud de vacantes preinscripción primer ciclo 109 
Solicitud de vacantes preinscripción de segundo ciclo 44 
TOTAL 357 

 
Además de las reclamaciones citadas existe otro tipo de incidencias al proceso; se trata de 
solicitudes presentadas por correo que nos llegan con posterioridad a la conclusión del plazo de 
solicitudes, pero que están en plazo según art. 38.4 de la Ley de Régimen jurídico de las 
Administraciones públicas y del Procedimiento Administrativo Común, de 26 de noviembre de 
1992. Este hecho complica el procedimiento, pues al ser el calendario de preinscripción muy 
apretado, estas solicitudes hay que procesarlas con posterioridad a la emisión de la lista que se 
trate y asumir cualquier posible incidencia que se plantee en el proceso en las listas sucesivas. 
 
El total de estas solicitudes en este curso académico ha sido de 534, a continuación pasamos a 
hacer un desglose por fases: 
 

Preinscripción procesada en servicio fase de junio 475 
Preinscripción procesada servicio fase septiembre 

59 

 
Por Resolución del Rector se han admitido 8 alumnos a los que se les ha estimado su 
reclamación, y 119 al quedar plazas vacantes en el título de primer y segundo ciclo solicitado. 
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Dirigir, Coordinar El Proceso de Matricula en Primer y Segundo Ciclo 
Proceso ordinarios de matricula  
Proceso de automatrícula  
Ampliación de matricula  

 

Participar en las Tareas de Informatización en el área de Gestión Académica 
 
En cuanto a la participación en las tareas de informatización del área académica, hay que decir 
que este curso académico ha supuesto la consolidación de la aplicación informática SIVA, en la 
cual se realizaron por primera vez la Matrícula y la Gestión de Expedientes. 
 
 Para la finalización del desarrollo de la citada aplicación y su consolidación, se han 
desarrollado algo más de 60 tareas, entre las que destacaremos, por su importancia, las 
siguientes: 
 

Desarrollo del módulo de mantenimiento de expedientes históricos. 
Desarrollo del módulo de adaptación de pasarelas. 
Estudio para el desarrollo de un módulo que permita gestionar las modificaciones 
técnicas de planes de estudio. 
Proceso de generación de forma global de los recibos y cartas a alumnos, con 
domiciliación y con recibos impagados. 
Modificación del módulo de oferta personalizada de libre configuración para adecuarlo 
a los acuerdos de Consejo de Gobierno, sobre oferta de libre configuración. 
Adecuación del módulo de matrícula para establecer los controles sobre acceso en 
títulos sin límite de plazas. 
Modificación general del proceso de adaptación de planes de estudio. 
Gestión de las actas en SUMA. 
Desarrollo e implementación de distintos tipos de listados de alumnos, censos de 
alumnos matriculados y etiquetas de matrícula. 

 

REUNIONES DE SEGUIMIENTO -SIVA 2002/2003 
nº reuniones lugar horas 
1 Servicio de Gestión 

Académica 
3 

2 Servicio de Gestión 
Académica 

4 

3 Servicio de Informática 3 
4 Servicio de Informática 4 
5 Servicio de Informática 3 
6 Servicio de Informática 3 
7 Servicio de Informática 4 
8 Servicio de Informática 4 
9 Servicio de Informática 4 
  32 

 
 Horas Personas 

Sección 
Horas Totales 

Nº DE HORAS 
REUNIONES 

24 2 64 



 
 

 250 

 
Por último, habría que destacar la participación de la Sección de Coordinación en el proyecto 
Scanet (Sistema de Codificación Académica Normalizado en Red), donde se han desarrollado 
varias Normas como la Norma 4.01/03E sobre Homologación de Datos de Expedientes de 
Primer y Segundo Ciclo para Intercambios, Traslados y Certificaciones Académicos. 
 
 
 
3. SECCIÓN OFERTA DE LAS ENSEÑANZAS (Vic. de Estudios y Postgrado) 
 
A lo largo del curso que nos ocupa, se han llevado a cabo las siguientes tareas: 
 

3.1.  Mantenimiento del  Programa Informático para Gestión Académica SIVA 
 
Durante el curso académico 2002/2003 han continuado las actuaciones relacionadas con el 
desarrollo de la aplicación Siva, en lo que a Planes de Estudio se refiere. Se han modificado 
algunas utilidades de las ya existentes y se han desarrollado otras nuevas. 
 
Entre las utilidades modificadas hay que destacar:  

- Mantenimiento de Incompatibilidades. 
Se puede distinguir si la incompatibilidad entre asignaturas afecta a todos los alumnos de la 
Universidad, si solo a los de ese plan de estudios o si el alumno cursa la asignatura como 
complemento de formación (en este último caso la incompatibilidad no le afectaría ). 
Se añade el curso académico en el que se inicia la incompatibilidad. 

- Mantenimiento de Cursos de Consejo de Gobierno 

Se añade el curso académico 
 
Entre las utilidades nuevas hay que destacar: 

- Mantenimiento del Centro Responsable 
Se añade la posibilidad de establecer quien es el Centro responsable que imparte las 
asignaturas que solo sirven para cursar libre configuración. 

- Mantenimiento de Estudios Equivalentes 
Se introduce la equivalencia de titulaciones MEC que ya están extinguidas, con los estudios del 
Catálogo Oficial de títulos, actualmente en vigor. 
 
 - Desarrollo de un módulo de Comprobación del Fin carrera, que permitirá a las 
Secretarias de Centro saber si un alumno ha finalizado sus estudios y se halla en disposición de 
obtener su título. 
Para poder calcular el fin carrera, fue necesario elaborar un documento de cada plan de estudios 
con los créditos de optatividad y de libre configuración, que cada plan establece como requisito, 
ya sea a nivel de plan, ciclo o curso, y que, junto con la troncalidad, determine la finalización de 
los estudios de dicho plan. 
Este documento fue remitido a cada Centro para que fuese validado, y finalmente, se elaboró el 
documento conjunto del Fin Carrera que fue aprobado el 3 de julio de 2003, en la Comisión de 
Planificación de las Enseñanzas. 
En la Sección de Oferta de las Enseñanzas se procedió a introducir toda esta información, en la 
aplicación informática SIVA, dentro del mantenimiento de cada plan de estudios, para que en 
cada Secretaria de Centro puedan calcular a sus alumnos los correspondientes fin carrera de sus 
estudios. 
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3.2.  Actualización de los Planes de Estudio para el Curso 2002/2003 
 
La reforma de planes de estudio que se inició en el curso 98/99, continúa durante el curso 
2002/2003. El ritmo normal de implantación, así como el de extinción, es curso a curso. Sin 
embargo por acuerdo de los centros que imparten estos planes se puede alterar este proceso 
Para el curso académico 2002/2003, el estado de los distintos planes de estudio es el siguiente: 
 
Planes de estudio que inician su implantación 
Centro que imparte los 
estudios 

Titulación Plan 
reformado 

Facultad de Informática 014.Ingeniero Técnico en Informática de Gestión 
015.Ingeniero Técnico en Informática de Sistemas 
140.Ingeniero en Informática 

Plan 2 
Plan 2 
Plan 2 

Facultad de Ciencias de la 
Documentación 

152.Licenciado en Periodismo 
153.Licenciado en Publicidad y Relaciones Públicas 
(*) Licenciado en Comunicación Audiovisual  
(*) (Aprobado pendiente de implantación) 

Plan 1 
Plan 1 
Plan 1 

 
 
Planes de estudio que se extinguen  
Centro que imparte los 
estudios 

Titulación Plan 
reformado 

Facultad de Biología  019 Lic. en CC. Biológicas Plan 1 
Facultad de Economía y 
Empresa 

055. Lic. en Administración y Dirección de Empresas  
054. Licenciado en Economía  
058. Diplomado en CC. Empresariales 

Plan 1 
 
Plan 1 
Plan 2 

 
 
Planes de estudio en proceso de implantación en el curso 2002/2003, o implantados en su 
totalidad: 
TITULO / PLAN Momento del proceso en el 

2001/02 
040. Dip. en Enfermería Plan 4 (Cartagena) Alta 3º curso 
039. Dip. en Enfermería Plan 3 (Murcia) Implantado en su totalidad 
132. Dip. en Relaciones Laborales Plan 2 Implantado en su totalidad 
151. Lic. en Ciencias del Trabajo Plan 1 Alta 2º curso (Implantado en 

su totalidad) 
060. Dip. en Trabajo Social Plan 3 Alta 3º curso (Implantado en 

su totalidad) 
135. Dip en Turismo Plan 2 Implantado en su totalidad 
131. Lic. en Biología Plan 2 Alta 5º curso 
145. Lic. en Ciencias Ambientales Plan 1 Alta 4º curso 
071. Licenciado en Derecho Plan 2 Alta 2º curso 
072. Dip. en Gestión y Administración Pública Plan 2 Alta 3º curso(Implantado en 

su totalidad) 
144. Lic. en CC. Políticas y de la Administración Plan 1 Implantado en su totalidad 
090. Dip. en Biblioteconomía y Documentación Plan 3 Implantado en su totalidad 
137. Lic. en Documentación Plan 1 Implantado en su totalidad 
148. Lic. en Bellas Artes Plan 1 Alta 2º curso 
054. Lic. en Economía Plan 2 Implantado en su totalidad 
055. Lic. en Administración y Dirección de Empresas Plan 2 Implantado en su totalidad 
138. Lic. en Sociología Plan1 Implantado en su totalidad. 
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139. Lic. en Investigación y Técnicas de Mercado Plan 1 Implantado en su totalidad 
058. Dip. en Ciencias Empresariales (Murcia) Plan 3 Implantado en su totalidad 
113. Maestro. Educación Infantil Plan 3 Alta 3ºcurso 
114. Maestro: Educación Primaria Plan 3 Alta 3ºcurso 
115. Maestro: Lengua extranjera Plan 3 Alta 3ºcurso 
116. Maestro: Educación Física Plan 3 Alta 3º curso 
117. Maestro. Educación Musical. Plan 3 Alta 3º curso 
118. Maestro: Educación Especial Plan 3 Alta 3º curso 
120. Lic. Pedagogía Plan 2 Alta 3º curso y adelantan 4º 
143. Lic. en Psicopedagogía Plan 1 Implantado en su totalidad 
147. Diplomado en Educación Social Plan 1 Alta 2º curso 
087. Lic. en Filosofía Plan3 Implantado en su totalidad 
091. Lic. en Filología Inglesa Plan 2 Alta 4º curso 
092. Lic. en Filología Francesa Plan 2 Alta 4º curso 
093. Lic. en Filología Clásica Plan 2 Alta 4º curso 
094. Lic. en Filología Hispánica Plan 2 Alta 4º curso 
095. Lic. en Historia Plan 2 Alta 4º curso 
096. Lic. en Historia del Arte Plan 2 Alta 4º curso 
097. Lic. en Geografía Plan 2 Alta 4º curso 
025. Lic. en Matemáticas Plan 2 Alta 4º curso 
036. Lic. en Medicina Plan 2 Alta 2º curso 
037. Lic. en Odontología Plan 2 Alta 3º curso 
038. Lic. en Fisioterapia Plan 2 Alta 3º curso (Implantado en 

su totalidad) 
159. Lic. en Psicología Plan 2 Alta 4º curso 
021. Lic. en Bioquímica Plan 3 Implantado en su totalidad 
022. Dip. en Óptica y Optometría Plan 3 Implantado en su totalidad 
023. Ingeniero Químico Plan 2 Implantado en su totalidad 
024. Lic. en Química Plan 2 Implantado en su totalidad 
146. Lic. en Física Plan 1 Alta 4º curso 
042. Lic. en Veterinaria Plan 2 Alta 2º curso 
134. Lic. CC. y Tecnología de los Alimentos Plan 2 Implantado en su totalidad 
 
 
Planes en proceso de extinción en el curso 2002/03 
 
TITULO / PLAN Momento del proceso en el 

2002/03 
040. Dip. en Enfermería (Cartagena) Plan 3 Se extingue 1º curso. Sin 

docencia 2º y 3º curso 
039. Dip. en Enfermería (Murcia) Plan 2 Se extingue 2º curso, sin 

docencia 3º curso. 
060. Dip. en Trabajo Social Plan 2 Se extingue 1º curso. Sin 

docencia 2º y 3º curso 
135. Dip. en Turismo Plan 1 Se extingue 2º curso. Sin 

docencia  3º curso. 
014. Ing. Técnico en Informática de Gestión Plan 1 Sin docencia 1º curso 
015. Ing. Técnico en Informática de Sistemas Plan 1 Sin docencia 1º curso 
140. Ingeniero en Informática Plan 1 Sin docencia 1º curso 
131. Lic. en Biología Plan 1 Extinguido 2º curso, sin 

docencia 3º curso. 
071. Lic. en Derecho Plan 1 Sin docencia 1º y 2º curso. 
072. Dip. en Gestión de Administración Pública Plan 1 Se extingue 1º. Sin docencia 
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2º y 3º curso 
090. Dip. en Biblioteconomía y Documentación Plan 2 Se extingue 2º. Sin docencia 

3º curso. 
113. Maestro. Educación Infantil Plan 2 Se extingue 1º curso. Sin 

docencia 2º y 3º curso 
114. Maestro: Educación Primaria Plan 2 Se extingue 1º curso. Sin 

docencia 2º y 3º curso 
115. Maestro: Lengua extranjera Plan 2 Se extingue 1º curso. Sin 

docencia 2º y 3º curso 
116. Maestro: Educación Física Plan 2 Se extingue 1º curso. Sin 

docencia 2º y 3º curso 
117. Maestro. Educación Musical. Plan 2 Se extingue 1º curso. Sin 

docencia 2º y 3º curso 
118. Maestro: Educación Especial Plan 2 Se extingue 1º curso. Sin 

docencia 2º y 3º curso 
120. Lic. Pedagogía Plan 1 Se extingue 1º curso. Sin 

docencia 2º y 3º curso 
091. Lic. en Filología Inglesa Plan 1 Se extingue 2º curso. Sin 

docencia 3º y 4º curso. 
092. Lic. en Filología Francesa Plan 1 Se extingue 2º curso. Sin 

docencia 3º y 4º curso. 
093. Lic. en Filología Clásica Plan 1 Se extingue 2º curso. Sin 

docencia 3º y 4º curso. 
094. Lic. en Filología Hispánica Plan 1 Se extingue 2º curso. Sin 

docencia 3º y 4º curso. 
095. Lic. en Historia Plan 1 Se extingue 2º curso. Sin 

docencia 3º y 4º curso. 
096. Lic. en Historia del Arte Plan 1 Se extingue 2º curso. Sin 

docencia 3º y 4º curso. 
097. Lic. en Geografía Plan 1 Se extingue 2º curso. Sin 

docencia 3º y 4º curso. 
025. Lic. en Matemáticas Plan 1 Se extingue 2º curso. Sin 

docencia 3º y 4º curso. 
036. Lic. en Medicina y Cirugía Plan 1 Sin docencia 1º y 2ºcurso. 
037. Lic. en Odontología Plan 1 Se extingue 1º curso. Sin  

docencia 2º y 3º curso 
038. Lic. en Fisioterapia Plan 1 Se extingue 1º curso. Sin  

docencia 2º y 3º curso 
159. Lic. en Psicología Plan 2 Se extingue 2º curso Sin 

docencia 3º y 4º curso. 
023. Ingeniero Químico Plan 1 Se extingue 2º curso. Sin 

docencia el resto del plan. 
024. Lic. en Química Plan 1 Se extingue 2º curso. Sin 

docencia el resto del plan 
042. Lic. en Veterinaria Plan 1 Sin docencia 1º y 2ºcurso. 
034. Lic. en CC. y Tecnología de los Alimentos Plan 1 Se extingue 1º curso. Sin 

docencia 2º curso. 
 
 
- Oferta de optatividad y libre configuración del curso 2002/03. 
La oferta de optatividad y libre configuración se actualiza cada curso académico, siguiendo el 
siguiente proceso: El Vicerrectorado de Estudios y Postgrado, solicita a los centros, cada curso 
académico, la oferta de optatividad y libre configuración que estos quieren ofrecer a sus alumnos. Una 
vez recibida toda esta documentación, el Vicerrectorado la remite a esta Sección para su puesta en 
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funcionamiento informático y su publicidad. Puesto en marcha todo este proceso, esta Sección envía 
de nuevo a los centros como ha quedado la oferta para que estos den su visto bueno o hagan las 
correcciones que crean oportunas. Todo el proceso debe estar finalizado con anterioridad al proceso de 
matrícula, ya que éste depende de aquél. 
 
- Publicación anual de los Planes de Estudio. 
Cada curso académico, el Servicio de Gestión Académica, a través de la Sección de Oferta de las 
Enseñanzas y la Sección de Coordinación distribuye toda la información sobre normas de matrícula  y 
planes de estudio, actualizada para ese curso, a través de la publicación de un libro que podrá obtener 
cada alumno en su sobre de matrícula  
Para la elaboración de este libro la Sección de Oferta de las Enseñanzas, recogerá todos los datos que 
se han ido mencionando en esta memoria. 

En cada plan de estudios se informará de: 
- Las asignaturas que componen ese plan de estudio distribuidas por curso y por Troncales, 

Obligatorias y optativas. 
- Tabla de distribución de créditos del plan, del ciclo y de cada curso, distribuido por 

troncales, obligatorias, optativas, libre configuración y proyecto fin de carrera. 
- Créditos por equivalencia: Indicando los tipos de actividad por los que se pueden obtener. 
- Mínimo de créditos que debe matricularse el alumno para tener derecho a Beca. 
- Asignaturas de contenido idéntico. 
- Intensificaciones  
- Complementos de Formación. 

 
3. 3.  Pruebas de Acceso  
 Desde la Sección se ha realizado la gestión administrativa correspondiente a las pruebas 
de acceso del año 2003, con los siguientes datos: 
 
Pruebas realizadas en el año 2003: 
3.3.1.  Alumnado Matriculado y Aprobado en las Pruebas de Acceso LOGSE 
(sin incluir a los alumnos que se matriculan en opciones combinadas) 
Convocatoria y opciones  Total Matriculados Total Aprobados 
JUNIO: 
TOTAL 

 
4365 

 
4045 

Opción A Científico-Técnica 1119 1034 
Opción B Ciencias de la Salud 1208 1180 
Opción C Ciencias Sociales 1438 1289 
Opción D Humanidades 506 459 
Opción E Artes 94 83 
SEPTIEMBRE: 
TOTAL 

 
1658 

 
1062 

Opción A Científico-Técnica 426 300 
Opción B Ciencias de la Salud 383 237 
Opción C Ciencias Sociales 630 375 
Opción D Humanidades 188 123 
Opción E Artes 31 27 
 
 
3.3.2. Alumnado Matriculado y Aprobado en las Pruebas de Acceso LOGSE 
Opciones Combinadas 
Convocatoria y opciones  Total Matriculados Total Aprobados 
 
JUNIO: 
TOTAL 

 
 
81 

 
 
80 
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Vías A y B: 
   Vía A 

78 77 
77 

   Vía B  77 
Vías C y D: 
   Vía C 

2 2 
2 

   Vía D  2 
Vías D y E 
Vía D 

1 1 
1 

Vía E  1 
SEPTIEMBRE: 
TOTAL 

 
21 

 
10 

Vías A y B: 
   Vía A 

21 10 
10 

   Vía B  10 
 
 
3.3.3.  Alumnado Matriculado y Aprobado en las Pruebas de Acceso C.O.U. 
Convocatoria y opciones  Total Matriculados Total Aprobados 
JUNIO: 
TOTAL 

 
7 

 
7 

Opción A Científico-Técnica 2 2 
Opción B Biosanitaria  3 3 
Opción C Ciencias Sociales 1 1 
Opción D Humanística-Lingüística 1 1 
SEPTIEMBRE: 
TOTAL 

 
2 

 
2 

Opción A Científico-Técnica 1 1 
Opción B Biosanitaria  1 1 
Opción C Ciencias Sociales 0 0 
Opción D Humanística-Lingüística 0 0 
 
3.3.4. Pruebas de Acceso para Mayores de 25 Años 
 Desde la Sección se ha realizado la gestión administrativa correspondiente a las pruebas 
de acceso del año 2003, con los siguientes datos: 
 

-Publicación anual del libro de Instrucciones y Normas  
En la Sección de Oferta de las Enseñanzas se elabora cada año el libro de Instrucciones y 
Normas para las Pruebas de Acceso de mayores de 25 años, que rige cada convocatoria. Este 
documento contiene la información acerca de los requisitos para participar en las pruebas, 
documentación necesaria para efectuar la matrícula, ejercicios de las pruebas y calendario de las 
mismas. Asimismo, se incluye los programas de las materias y el Reglamento que regula dichas 
pruebas. Junto con el impreso de matrícula que también se elabora en la Sección, se entrega un 
ejemplar a cada persona que solicite información para efectuar matrícula en las pruebas. 

Alumnado matriculado y aprobado en la convocatoria del año 2003  
MAYORES DE 25 AÑOS Matriculados Aprobados 
TOTAL  397 132 
 
 
4. SECCIÓN DE REGISTRO 
 
Durante el curso académico 2002/2003, la Sección de Alumnos, Asuntos Generales y Registro 
han tramitado las distintas instancias, expedientes, certificaciones, etc. que más adelante se 
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detallan, cabiendo destacar como hechos más relevantes durante el citado curso académico los 
siguientes: 
 
Mecanización de las solicitudes de Traslados de Expediente consiguiendo acortar 
considerablemente el tiempo de tramitación a las distintas Universidades. 
 
En cuanto a la publicación en los tablones de anuncios de las distintas convocatorias, 
resoluciones, etc. se han agrupado por temas más habituales, Becas, PAS, Profesorado, etc. 
habiendo observado una sustancial mejora en cuanto a la localización de las expresadas 
convocatorias en dichos tablones. 
 
Destacar la especial atención que se ha tenido con la publicación de las distintas convocatorias 
en la aplicación de SUMA. 
 
4.1. Datos Relativos al Registro General: 
 
Entradas más significativas de documentos, desglosadas por servicios: 
Vicerrectorado de Estudios y Postgrado:          14 
Vicerrectorado de Extensión Cultural:        117 
Vicerrectorado de Profesorado y Formación:        123 
Vicerrectorado de Economía y Administración:           13 
Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo:        140 
Vicerrectorado de Investigación y Nuevas Tecnologías:         54 
Vicerrectorado de Planificación e Infraestructuras:         21 
Área de Recursos Humanos:       4.943 
Servicio de Gestión Académica:      3.716 
Otras          2.838 
 
4.2 Datos Relativos al Curso Académico 2002/2003 
 
REGISTRO GENERAL 
(Del  01/10/2002 al 30/09/2003) 

REGISTRO AUXILIAR 
(Del  01/10/2002 al 30/09/2003) 

Número de Entradas:  10.533 
Número de Salidas:      1.672 
Número de Certificaciones de Traslado:  1249 
Número de Certificaciones Personales:     133 
Número de Notas Comunicación Interna:  327 
Número matrículas Mayores de 25 años:  397 

Número de Entradas:  3.688 

 
 
 
5. SECCIÓN DE TÍTULOS 
 
5.1. Datos Relevantes 

Gestión de mantenimiento de las diferentes tablas del MEC, para el proyecto informático de 
la Sección y del correcto funcionamiento de los Centros para la realización de depósitos de 
Títulos. 

Continuación con el proyecto “Siva-Títulos”: 

Se mejoran y completan pantallas de trabajo, se habilita el inicio de grabación de 
duplicados, se terminan pantallas de Tercer Ciclo hasta la entrega de Título, se habilita al 
Doctorado la opción de que en el mismo se puedan hacer depósitos, se continua avanzando. 
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Se ha cambiado el soporte en el que se entrega el Resguardo de Depósito de Título junto 
con la Certificación Supletoria del mismo, ahora el papel en el que se imprimen tiene unas 
adecuadas medidas de Seguridad. 

Se continúa con la asignación de número de registro universitario a expedientes de Primer y 
Segundo Ciclo, con fecha de depósito del año natural. 

Se han enviado a los Centros 4.562 títulos impresos de Primer y Segundo Ciclo y 107 de 
Doctor, comparando con el dato del número de depósitos realizados durante el curso 
2002/2003 que alcanza la cifra de 4.148 (1.807 de primer ciclo, 2.203 de segundo ciclo y 
138 de doctor), la balanza da un resultado positivo. 

Se pone en marcha el protocolo de actuaciones para la tramitación de los duplicados por 
extravío: 

Gestionándose con trato presencial de los interesados, se les facilita la autoliquidación de 
ingreso y texto a publicar, facilitándoles el envío al Servicio de Anuncios del BOE y 
avisándoles y su caso proporcionándoles copia de la publicación del mismo. 

Con el fin de dar una mejor entrega del Título al interesado, se les facilita un sobre de 
tamaño A-3, donde puede introducirse, consiguiendo un transporte más seguro y de mejor 
calidad. 

Contratación con la empresa Gespomur, en diferentes periodos, de personal por 
acumulación de tareas. 

El número de expedientes que se han podido enviar al Ministerio alcanza la cifra de 6.214. 
Por año consecutivo tramitamos en la Sección más de 2.066 expedientes que depósitos 
realizados, esto significa que si los unimos a los 2.747 de año anterior, haría un total de 
4.813, conlleva haber minorado un curso de los expedientes acumulados en su fase de 
grabación. 

Elaboración de diferentes Informes. 
 
5.2 Expedición de Títulos 
Curso 2002/2003 
 Los datos facilitados en este informe deben de ser entendidos de forma viva, pues hay 
que conocer que los expedientes están sujetos a continuas variaciones, entran desde los Centros, 
se les asigna número de registro universitario, se envían al Mecyd y otros a la imprenta ó como 
títulos impresos a los Centros, etc, es decir, cambia constantemente el estado del expediente. 
 
 Como datos interesantes, podríamos indicar que en el curso académico 2002/03 se han 
efectuado 4.148 depósitos de Títulos, que se desglosan de la siguiente manera: 

Primer Ciclo 1.807 
Segundo Ciclo 2.203 
Tercer Ciclo 138 
 

 A continuación se hacen referencia  aquellos datos de interés en función de las distintas 
situaciones por las que un expediente transcurre: 
 
Han tenido entrada en la sección 3.593 expedientes de primer y segundo ciclo y 160 de doctor. 
 
Los expedientes de 1º y 2º Ciclo se desglosan en: 
 
F. DE ECONOMÍA Y EMPRESA: 478 
LICENCIADOS ADMÓN. DIRECC. EMPRESAS 163 
LICENCIDADOS ECONOMÍA 60 
LICENCIADOS SOCIOLOGÍA 13 
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LICENCIADOS INVESTIGACIÓN TEC. MERCADO 8 
DIPLOMADOS CC. EMPRESARIALES 225 
LICENCIADOS CC. ECONÓM. Y EMPRESARIALES 9 
 
F. MEDICINA: 266 
LICENCIADOS EN ODONTOLOGÍA 56 
LICENCIADOS EN MEDICINA 112 
DIPLOMADOS EN FISIOTERAPIA 98 
 
ESCUELA UNIVERSITARIA DE ENFERMERÍA: 207 
DIPLOMADOS EN ENFERMERIA 207 
 
F. QUÍMICA: 115 
LICENCIADOS BIOQUÍMICA 14 
LICENCIADOS CC. QUÍMICAS 4 
LICENCIADOS QUÍMICA 30 
DIPLOMADOS OPTICA 38 
INGENIEROS QUÍMICO 29 
 
F. MATEMÁTICAS: 12 
LICIENCIADOS MATEMÁTICAS 12 
 
F. BIOLOGÍA: 95 
LICENCIADOS CC. BIOLÓGICAS 29 
LICENCIADOS BIOLOGÍA 66 
 
F. VETERINARIA: 97 
LICENCIADOS EN CIENCIAS Y TEC. DE LOS ALIMENTOS 16 
LICENCIADOS EN VETERINARIA 81 
 
F. FILOSOFÍA: 17 
LICENCIADOS FILOSOFÍA 17 
 
F. PSICOLOGÍA: 208 
LICENCIADOS EN PSICOLOGÍA 208 
 
F. DERECHO: 219 
LICENCIADOS DERECHO 168 
LICENCIADOS CC. POLÍTICAS Y ADMÓN 11 
DIPLOMADOS GESTIÓN Y ADMÓN PÚBLICA 40 
 
FACULTAD CIENCIAS DEL TRABAJO: 205 
DIPLOMADO R. LABORALES 198 
GRADUADO SOCIAL 7 
 
F. INFORMÁTICA: 110 
INGENIERO TÉCNICO INFORMÁTICA 69 
INGENIERO INFORMÁTICA 41 
 
F. CIENCIAS DOCUMENTACIÓN: 117 
DIPLOMADOS BIBLIOTECONOMÍA 72 
LICENCIADOS DOCUMENTACIÓN 45 
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E. U. TRABAJO SOCIAL: 88 
DIPLOMADO TRABAJO SOCIAL 88 
 
E. U. ENFERMERÍA CARTAGENA: 35 
DIPLOMADOS ENFERMERÍA 35 
 
F. EDUCACIÓN: 741 
MAESTRO. LENGUA EXTRANJERA 78 
MAESTRO. EDUCACIÓN INFANTIL 104 
MAESTRO. EDUCACIÓN PRIMARIA 83 
MAESTRO. EDUCACIÓN FÍSICA 119 
MAESTRO. EDUCACIÓN MUSICAL 45 
MAESTRO. EDUCACIÓN ESPECIAL 87 
LICENCIADO EN PEDAGOGÍA 165 
L. FILOSOFÍA Y CC. EDUCA. PEDAG 1 
L. PSICOPEDAGOGÍA 59 
DIPLOMADO PROFESORADO E.G.B. - 
 
F. LETRAS: 536 
L. FILOSOFÍA Y LETRAS. FILOLOGÍA 5 
L. FILOSOFÍA Y LETRAS. GEOGRAFÍA E HISTORIA 1 
L. FILOLOGÍA CLÁSICA 11 
L. FILOLOGÍA FRANCESA 23 
L. FILOLOGÍA INGLESA 151 
L. FILOLOGÍA HISPÁNICA 106 
L. GEOGRAFÍA 37 
L. HISTORIA 76 
L. HISTORIA DEL ARTE 126 
 
E.U. TURISMO: 43 
DIPLOMADOS EN TURISMO 43 
 
E.U. RELACIONES LABORALES CARTAGENA: 4 
DIPLOMADOS EN RELACIONES LABORALES 4 
 
Los 160 expedientes de Tercer Ciclo proceden del negociado de Doctorado. 
 
EXPEDIENTES GRABADOS (con n.r.u.): 1.936 
Pendientes de conformar lote para enviar al Mec. 
 
F. ECONOMÍA Y EMPRESA 4 
F. CC. TRABAJO 207 
RELACIONES LABORALES DE  CARTAGENA 6 
F. LETRAS 533 
F. EDUCACIÓN 745 
F. FILOSOFÍA 13 
F. QUÍMICA 1 
F. BIOLOGÍA 26 
E.U. TRABAJO SOCIAL 88 
E.U. ENFERMERÍA 1 
F. PSICOLOGÍA 200 
E.T.S. ING. INDUSTRIALES 1 
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DOCTOR 112 
 
TÍTULOS ENVIADOS AL M.E.C.: 2.184 
Para asignación de número de registro nacional de títulos. 
 
TITULOS ENVIADOS A IMPRENTA: 2.478 
 
TÍTULOS RECIBIDOS DE IMPRENTA: 35 
 
- TÍTULOS ENVIADOS A SECRETARÍAS: 4.562 
 
E.U. ENFERMERÍA DE CARTAGENA 50 
FACULTAD DE ECONOMÍA Y EMPRESA 780 
FACULTAD DE EDUCACIÓN 809 
FACULTAD DE DERECHO 579 
FACULTAD DE LETRAS 573 
FACULTAD DE MEDICINA 292 
POLITÉCNICA DE CARTAGENA 18 
FACULTAD DE FILOSOFÍA 35 
FACULTAD DE BIOLOGÍA 132 
FACULTAD DE INFORMÁTICA 85 
FACULTAD DE QUÍMICAS 276 
FACULTAD DE VETERINARIA 110 
FACULTAD DE DOCUMENTACIÓN 200 
FACULTAD DE PSICOLOGÍA 3 
FACULTAD DE MATEMÁTICAS 103 
FACULTAD DE CC. DEL TRABAJO 420 
E.U. TRABAJO SOCIAL 91 
E.U. ENFERMERÍA 6 
 
TÍTULOS ENVIADOS A DOCTORADO: 107 
 
LOTES REALIZADOS CON UN Nº TOTAL DE EXPEDIENTES DE 6.214 
 
EXPEDIENTES EXPEDIDOS POR EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y 
DEPORTE. 
 En el transcurso de este año han sido tramitados por esta Sección un total de 7 
expedientes cuya expedición corresponde al Ministerio y hemos recibido 3 impresiones para 
enviar a los Centros. 
 
 
 
AREA DE ASESORÍA JURÍDICA 

 
 
1. Actuaciones en vía judicial 
 
A la finalización del curso académico 2002/2003, se mantienen en trámite cuarenta y un pleitos, 
de los que diecisiete de ellos se han iniciado en el año 2003. Se han producido durante el curso 
académico catorce sentencias, de las que diez han sido favorables en su totalidad para la 
Universidad, tres parcialmente favorables y una desfavorable. 
 
2. Actuaciones en vía administrativa 
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En cuanto al resto de tareas realizadas durante el curso académico 2002/2003, cabe destacar las 
cuatrocientas noventa y cuatro actuaciones administrativas documentadas y registradas, y que se 
pueden desagregar de la siguiente manera: 
 

Se ha asistido a treinta y seis mesas de contratación.  
Se han realizado ochenta y ocho bastanteos de escrituras. 
Se han tramitado administrativamente trece recursos sobre plazas docentes. 
Se han tramitado administrativamente además veinticinco recursos ordinarios. 
En cuanto a informes, se han realizado doscientos cuarenta y uno, referidos a los 
siguientes temas: 
Ochenta y seis sobre convenios con otras instituciones. 
Veintinueve sobre becas y ayudas. 
Trece sobre profesorado. 

Ciento trece sobre contratación administrativa, de los cuales: 
Tres sobre modificaciones de contrato. 
Una convalidación de gasto. 
Tres sobre contratos de cesión. 
Un expediente de permuta. 
Una prórroga de contrato. 
Dos resoluciones de contrato. 
Ciento dos pliegos de cláusulas administrativas. 

 
Paralelamente a esta actividad concreta de la Unidad, se han practicado noventa y una actuaciones 
relativas a cuestiones de diversa índole, como las referidas a cursos desarrollados en la Universidad de 
Murcia, práctica de pruebas a solicitud de Tribunales o Juzgados españoles, creación de servicios, etc.. 
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Datos Estadísticos 
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ESTADÍSTICAS DE ALUMNOS 
      

NUMERO DE ALUMNOS POR TÍTULOS 
CODIGO TITULACION 2002/2003 

90 Diplomado en Biblioteconomía y 
Documentación 

312 

58 Diplomado en Ciencias Empresariales 2012 
147 Diplomado en Educación Social 235 
39 Diplomado en Enfermería  882 
40 Diplomado en Enfermería (C.A. Cartagena) 183 
38 Diplomado en Fisioterapia. 347 
72 Diplomado en Gestión y Administración Pública 434 
22 Diplomado en Óptica y Optometría  456 
132 Diplomado en Relaciones Laborales 1316 
155 Diplomado en Relaciones Laborales (Cartagena) 37 
60 Diplomado en Trabajo Social 429 
135 Diplomado en Turismo  794 
140 Ingeniero en Informática 642 
23 Ingeniero Químico 459 
14 Ingeniero Técnico Informática de Gestión 532 
15 Ingeniero Técnico Informática Sistemas 536 
150 Itinerario Conjunto: Derecho + ADE 193 
156 Lic. en Ciencias del Trabajo (Cartagena) 72 
153 Lic. en Publicidad y Relaciones Públicas 99 
55 Licenciado Admón. y Dirección de Empresas 1190 
148 Licenciado en Bellas Artes 167 
131 Licenciado en Biología  1167 
21 Licenciado en Bioquímica (2º ciclo) 39 
144 Licenciado en CC. Políticas y de la 

Administración 
97 

134 Licenciado en Ciencia y Tecnología de los 
Alimento 

128 

145 Licenciado en Ciencias  Ambientales 426 
151 Licenciado en Ciencias del Trabajo 402 
71 Licenciado en Derecho 2384 
137 Licenciado en Documentación 226 
54 Licenciado en Economía  666 
93 Licenciado en Filología Clásica 100 
92 Licenciado en Filología Francesa 106 
94 Licenciado en Filología Hispánica 472 
91 Licenciado en Filología Inglesa 810 
87 Licenciado en Filosofía  294 
146 Licenciado en Física 91 
97 Licenciado en Geografía  151 
95 Licenciado en Historia  492 
96 Licenciado en Historia del Arte 638 
25 Licenciado en Matemáticas 302 
149 Licenciado en Medicina 249 
36 Licenciado en Medicina y Cirugía 560 
37 Licenciado en Odontología. 310 
120 Licenciado en Pedagogía  1049 
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152 Licenciado en Periodismo 121 
59 Licenciado en Psicología  1231 
143 Licenciado en Psicopedagogía  211 
24 Licenciado en Química 693 
138 Licenciado en Sociología  50 
42 Licenciado en Veterinaria  761 
139 Licenciado Investigación y Técnicas de Mercado 68 
114 Maestro: Especialidad de Educ. Primaria  494 
118 Maestro: Especialidad de Educación Especial 380 
116 Maestro: Especialidad de Educación Física 473 
113 Maestro: Especialidad de Educación Infantil 451 
117 Maestro: Especialidad de Educación Musical 341 
115 Maestro: Especialidad de Lengua Extranjera 417 

 TOTALES 28177 
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 ALUMNOS DE NUEVO INGRESO  
código TITULACIONES 2002/2003 

90 Diplomado en Biblioteconomía y Documentación 74 
58 Diplomado en Ciencias Empresariales 450 

147 Diplomado en Educación Social 128 
39 Diplomado en Enfermería  265 
40 Diplomado en Enfermería (C.A. Cartagena) 53 
38 Diplomado en Fisioterapia. 102 
72 Diplomado en Gestión y Administración Pública 86 
22 Diplomado en Óptica y Optometría  79 

132 Diplomado en Relaciones Laborales 265 
60 Diplomado en Trabajo Social 125 

135 Diplomado en Turismo  187 
140 Ingeniero en Informática  120 
140 Ingeniero en Informática (Segundo Ciclo) 21 
23 Ingeniero Químico 58 
23 Ingeniero Químico (Segundo Ciclo) 11 
14 Ingeniero Técnico Informática de Gestión 141 
15 Ingeniero Técnico Informática Sistemas 144 

150 Itinerario Conjunto: Derecho-A.D.E. 86 
55 Licenciado Admón. y Dirección de Empresas 258 

148 Licenciado en Bellas Artes 84 
131 Licenciado en Biología  170 
21 Licenciado en Bioquímica (2º ciclo) 7 

144 Licenciado en CC. Políticas y de la Administración 
(Segundo Ciclo) 

38 

134 Licenciado en Ciencia y Tecnología de los Alimento 
(Segundo Ciclo) 

48 

145 Licenciado en Ciencias  Ambientales 133 
151 Licenciado en Ciencias del Trabajo (Segundo Ciclo) 252 
71 Licenciado en Derecho 248 

137 Licenciado en Documentación (Segundo Ciclo) 59 
54 Licenciado en Economía  64 
93 Licenciado en Filología Clásica 26 
92 Licenciado en Filología Francesa 18 
94 Licenciado en Filología Hispánica 60 
91 Licenciado en Filología Inglesa 113 
87 Licenciado en Filosofía  43 

146 Licenciado en Física 23 
97 Licenciado en Geografía  11 
95 Licenciado en Historia  81 
96 Licenciado en Historia del Arte 114 
25 Licenciado en Matemáticas 39 

149 Licenciado en Medicina 111 
37 Licenciado en Odontología. 43 

120 Licenciado en Pedagogía  248 
120 Licenciado en Pedagogía (Segundo Ciclo) 17 
152 Licenciado en Periodismo (Segundo Ciclo) 128 
59 Licenciado en Psicología  219 

143 Licenciado en Psicopedagogía (Segundo Ciclo) 91 
153 Licenciado en Publicidad y Relaciones Públicas (Segundo 119 
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Ciclo) 
24 Licenciado en Química 54 

138 Licenciado en Sociología (Segundo Ciclo) 17 
42 Licenciado en Veterinaria  103 

139 Licenciado Investigación y Técnicas de Mercado (Segundo 
Ciclo) 

35 

118 Maestro: Especialidad de Educación Especial 131 
116 Maestro: Especialidad de Educación Física 133 
113 Maestro: Especialidad de Educación Infantil 135 
117 Maestro: Especialidad de Educación Musical 105 
114 Maestro: Especialidad de Educación Primaria  132 
115 Maestro: Especialidad de Lengua Extranjera 137 

 TOTAL 6242 
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DATOS SOBRE PROFESORADOS REFERIDOS AL 30-09-2003 
 

Categoría Dedicación Total 
Asociado a tiempo parcial T. Parcial 12 horas 75 
Asociado a tiempo parcial T. Parcial 6 horas 23 
Asociado a tiempo parcial T. Parcial 8 horas 1 
Asociado Ciencias de la Salud T. Parcial 6 horas 6 
Ayudante de Escuela Universitaria  Tiempo Completo 26 
Ayudante de Facultad Tiempo Completo 74 
Ayudante Tiempo Completo 27 
Profesores Asociados CC. Salud T. Parcial 6 horas 105 
Profesores Asociados Laborales Permanentes Tiempo Completo 2 
Profesor Asociado Tipo 1 Tiempo Completo 2 
Profesor Asociado Tipo 1 T. Parcial 10 horas 1 
Profesor Asociado Tipo 1 T. Parcial 12 horas 168 
Profesor Asociado Tipo 1 T. Parcial 6 horas 102 
Profesor Asociado Tipo 1 T. Parcial 8 horas 3 
Profesor Asociado Tipo 2  Tiempo Completo 23 
Profesor Asociado Tipo 3 Tiempo Completo 46 
Profesor Asociado Tipo 4 T. Parcial 12 horas 1 
Profesor Emérito Tiempo Completo 18 
Catedráticos de Escuelas Universitarias Tiempo Completo 35 
Catedráticos de Universidad Tiempo Completo 186 
Catedráticos de Universidad T. Parcial 12 horas 4 
Catedráticos de Universidad Vinculados Tiempo Completo 11 
Catedráticos de Universidad Vinculados T. Parcial 12 horas 1 
Profesores Titulares de Universidad Tiempo Completo 643 
Profesores Titulares de Universidad T. Parcial 12 horas 7 
Profesores Titulares de Universidad T. Parcial 6 horas 1 
Profesores Titulares de Escuelas Universitarias Tiempo Completo 150 
Profesores Titulares de Escuelas Universitarias T. Parcial 12 horas 4 
Profesores Titulares Vinculados Tiempo Completo 12 
Profesores Titulares Vinculados T. Parcial 12 horas 6 
Profesores Titulares de Universidad (interinos) Tiempo Completo 52 
Profesores Titulares Escuela Univ. (interinos) Tiempo Completo 59 
 Total… 1874 
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ESTADISTICAS DE PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS 
 
 
 

PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS  
EDIFICIO MÚLTIPLE “GINER DE LOS RÍOS”  4 
EDIFICIO MÚLTIPLE “LUIS VIVES” 4 
ESCUELA UNIVERSITARIA ADSCRITA DE ENFERMERÍA DE CARTAGENA 4 
ESCUELA UNIVERSITARIA DE ENFERMERÍA 6 
ESCUELA UNIVERSITARIA DE RELACIONES LABORALES 1 
ESCUELA UNIVERSITARIA DE TRABAJO SOCIAL 4 
FACULTAD DE BELLAS ARTES 2 
FACULTAD DE BIOLOGÍA 46 
FACULTAD DE COMUNICACIÓN Y DOCUMENTACIÓN 8 
FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO 10 
FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES 2 
FACULTAD DE DERECHO 24 
FACULTAD DE ECONOMÍA Y EMPRESA 32 
FACULTAD DE EDUCACIÓN 25 
FACULTAD DE FILOSOFÍA 5 
FACULTAD DE INFORMÁTICA 37 
FACULTAD DE LETRAS 25 
FACULTAD DE MATEMÁTICAS 9 
FACULTAD DE MEDICINA 70 
FACULTAD DE PSICOLOGÍA 9 
FACULTAD DE QUÍMICA 41 
FACULTAD DE VETERINARIA 40 
SERVICIOS GENERALES 600 
TOTAL 1008 
 
 


	Sumario
	Claustro Universitario
	Defensor del Universitario
	Consejo de Gobierno
	Consejo Social
	Consejo de Dirección
	Gerencia
	Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo
	Vicerrectorado Extensión Cultural y Proyección Universitaria
	Vicerrectorado de Investigación y Nuevas Tecnologías
	Vicerrectorado de Estudios y Postgrado
	Vicerrectorado de Profesorado y Formación
	Vicerrectorado de Planificación e Infraestructuras
	Secretaría General
	Datos Estadísticos

