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Presentación 
 
 

La Memoria Académica del curso 2013/2014 contiene los datos más sobresalientes de la actividad 
de los servicios centrales de la Universidad de Murcia y refleja, igualmente, el proceso de transición que se ha 
desarrollado durante los últimos meses. En efecto, tras los ocho años en los que el RECTOR JOSÉ ANTONIO 

COBACHO GÓMEZ estuvo al frente de la gestión de esta institución, se inicia una nueva legislatura, surgida de 
las elecciones de abril pasado y que, desde el 20 de mayo, está presidida por el RECTOR JOSÉ PEDRO 

ORIHUELA CALATAYUD. Durante este periodo se han manifestado en toda su crudeza los enormes recortes 
que han sufrido los recursos de la UMU. Afirmaba con razón el anterior Secretario General de la UMU, DR. 
JOAQUÍN LOMBA MAURANDI, al presentar la Memoria académica correspondiente al curso anterior que “se 
han venido abajo los presupuestos, la cuerda se ha tensado lo inimaginable”. Pues bien, durante este curso académico 
2013/2014 las incertidumbres que acechan a nuestra Universidad desde diversos frentes no han hecho sino 
intensificarse. 

Un clamor unánime surge desde las Universidades públicas españolas que ponen de manifiesto la 
falta de sensibilidad de los poderes públicos que con sus miopes políticas impiden hasta la simple reposición 
de los efectivos y la necesaria promoción del personal que trabaja en la Universidad, tanto en funciones 
investigadoras y docentes como de administración y servicios. La UMU afronta en suma un periodo de serias 
dificultades para la prestación del servicio público que tiene encomendado. 

La presente Memoria del Curso Académico 2012/2013 se estructura en un índice ordenado de 
forma que se accede, en primer lugar, a la actividad de los órganos de gobierno y de representación de 
carácter general (Claustro universitario, Consejo de Gobierno y Consejo social). En segundo lugar, queda 
reflejada la actividad del equipo de dirección ordenada de acuerdo con la estructura clásica de la Universidad 
basada en vicerrectorados, Gerencia y Secretaría General. 

Esta presentación basada en las estructuras administrativas centrales de nuestra Universidad no 
puede hacernos olvidar que es, sin embargo, gracias al esfuerzo de todas las personas que integran la 
comunidad universitaria, incluido el papel esencial de los propios estudiantes, lo que permite que la UMU, a 
pesar de las penosas circunstancias anteriormente señaladas, esté todavía a la altura de la misión que la 
sociedad murciana le encomendó hace ahora un siglo. 

Todos los esfuerzos del nuevo equipo rectoral que, desde el pasado mes de mayo de 2014, gestiona 
la Universidad se orientan a defender y, si es posible, mantener en su integridad el legado de docencia e 
investigación de excelencia que, con orgullo, hemos heredado de nuestros antecesores. En estos tiempos en 
los que, a través de las más diversas vías y utilizando diversos instrumentos, se intenta desmontar el servicio 
público universitario no podemos dejar de reivindicar el valor y la importancia del papel social y económico 
de la Universidad Pública que sigue representando un factor esencial para la economía del conocimiento, base 
de la cohesión social. 

Esta Memoria debe dedicarse a todas las personas que día a día luchan por mantener estos principios 
que, de manera ciertamente insensata, están siendo puestos en grave riesgo. 

Santiago Manuel Álvarez Carreño, Secretario General de la Universidad de Murcia, da fe de la 
veracidad del contenido de esta Memoria, de lo que se deja constancia en Murcia a dieciséis de diciembre de 
dos mil catorce, en el curso académico que celebra el Centenario de esta institución. 
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Claustro Universitario  
 

 
Sesiones del Claustro Universitario durante el curso 2013-14. 
 

El Claustro Universitario se reunió en tres sesiones ordinarias, una de ellas constitutiva tras 
las elecciones de Rector y Claustro. 

 

ACUERDOS  

Sesión ordinaria de 17 de diciembre de 2013 

 Se eligió a D. José Manuel Palazón Espinosa como Defensor del Universitario. 

 Se aprobó la siguiente Propuesta de concesión de distinciones académicas. 

Concesión del Doctorado Honoris Causa a la profesora D.ª Saskia Sassen.  

 Se dio a conocer la Memoria del curso académico 2012/13. 

 El Defensor del Universitario presentó la Memoria de actividades de la Oficina del 
Defensor, correspondiente al curso académico 2012/13. 

 Se presentó el borrador de proyecto de reforma de los Estatutos de la Universidad de 
Murcia y, del procedimiento de enmiendas propuesto por la Comisión Jurídica. 

Sesión constitutiva de 2 de junio de 2014 

 Se eligió a los miembros de la Mesa del Claustro. 

 Se constituyó la Mesa del Claustro y eligió a la Vicepresidenta y al Secretario  

 Se Informó sobre el proceso de elección de los representantes del Claustro 
Universitario en el Consejo de Gobierno. 

 Se Informó sobre el proceso de elección de de las Comisiones del Claustro (Calidad, 
Distinciones Académicas, General de Becas y Jurídica). 

 Se informó sobre el proceso de elección de los miembros de la Comisión de 
Reclamaciones de plazas de profesores contratados (artículo 164 de los Estatutos) y de 
la Comisión de Reclamaciones de plazas de funcionarios de los cuerpos docentes 
universitarios (artículo 157 de los Estatutos). 
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Sesión ordinaria de 23 de junio de 2014 

 Se eligió a los representantes del Claustro Universitario en el Consejo de Gobierno. 

 Se eligió a los miembros de las Comisiones del Claustro (Calidad, Distinciones 
Académicas, General de Becas y Jurídica). 

 Se eligió a los miembros de la Comisión de Reclamaciones de plazas de profesores 
contratados (artículo 164 de los Estatutos) y de la Comisión de Reclamaciones de 
plazas de funcionarios de los cuerpos docentes universitarios (artículo 157 de los 
Estatutos). 

 Se presentaron los Informes de las Señoras Presidentas de las Comisiones de Calidad; 
Distinciones Académicas; y General de Becas, y del Secretario de la Comisión Jurídica, 
del Claustro Universitario 
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Consejo de Gobierno 
 
Sesiones del Consejo de Gobierno durante el curso 2013-14. 
 
En el curso  académico 2013/2014 se han celebrado diez sesiones del Consejo de Gobierno y una 
sesión de su Comisión Permanente, que se detalla en la siguiente tabla: 
 

Sesiones de Consejo de Gobierno Curso 2013/2014 Carácter 

4 de octubre de 2013 Ordinario 
31 de octubre de 2013 Ordinario 
28 de noviembre de 2013 Ordinario 
18 de diciembre de 2013 Ordinario 
13 de febrero de 2014 Ordinario 
26 de marzo de 2014 Ordinario 
12 de mayo de 2014 Ordinario 
30 de mayo de 2014 Ordinario 
4 de julio de 2014 Ordinario 
24 de julio de 2014  
 

Sesiones  de Comisión  Permanente Curso 2013/2014 Carácter 

19 de septiembre de 2014 Ordinario 
 
 
En el aspecto normativo se aprueban diversas disposiciones que afectan a los distintos ámbitos de 
la comunidad universitaria, que se detallan a continuación: 
 
- Modificación del Reglamento por el que se regulan las enseñanzas oficiales de Doctorado de la 
Universidad de Murcia. 
 
- Normativa de Premios Extraordinarios de Doctorado de la Facultad de Economía y Empresa. 
 
- Reglamento y composición del Comité de Ética de Experimentación Animal de la Universidad de 
Murcia. 
 
- Normativa para gestionar los espacios en la Infraestructura de Investigación PLEIADES. 
 
- Normas sobre alumnos repetidores de Estudios Propios. 
 
- Reglamentos y Baremo de Premios Extraordinarios de Doctorado de los siguientes centros: 
 

- Reglamento de Premio Extraordinario de Doctorado de la Facultad de Informática. 
- Reglamento de Premio Extraordinario de Doctorado de la Facultad de Biología. 
- Modificación del baremo para la concesión de los Premios de Doctorado de la Facultad 
de Educación de la Universidad de Murcia. 
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- Reglamentos de las Delegaciones de Alumnos de los siguientes centros: 
 

- Facultad de Medicina. 
- Facultad de Ciencias Sociosanitarias. 

 
- Normativa de Préstamo de Fondos de la Biblioteca Universitaria. 
 
- Creación del repositorio institucional de la Universidad de Murcia DigitUM y su Normativa. 
 
- Modificación del Reglamento de Reconocimiento de CRAU  
 
- Reglamento de Régimen Interno de la Residencia de la Granja Veterinaria. 
 
- Normas de Ejecución de los Presupuestos Generales de la Universidad de Murcia 2014. 
 
- Modificación de las Normas de Compensación, en relación con estudiantes de títulos extinguidos 
y en proceso de extinción. 
 
- Reglamento de Régimen Interno de la Delegación de Alumnos de la Facultad de Química. 
 
- Reglamento de usos de espacios de la Facultad de Informática. 
 
- Reglamento de la Nave Experimental de la Facultad de Veterinaria. 
 
- Modificación de la Normativa de traslados de expediente. 
 
- Creación de los siguientes centros de estudios: 
 

- Centro de Estudios de Terapias Creativas. 
- Centro de Estudios de Educación Médica. 

 
- Modificación del Reglamento por el que se regulan las enseñanzas oficiales de Doctorado. 
 
- Modificación del Reglamento de cotutela de tesis doctorales. 
 
- Modificación del Reglamento por el que se regulan los Trabajos Fin de Grado y Fin de Máster. 
 
- Normas para la aplicación en la Universidad de Murcia de la reducción retributiva establecida en 
la Ley 4/2013, de 12 de junio, de Medidas urgentes en materia de gastos de personal y 
organización administrativa. 
 
- Reglamento del Comité de Bioseguridad en Experimentación 
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Consejo Social 
 
 
Acuerdos del Consejo Social curso 2013-2014 
 
 
Pleno Extraordinario de 05 de septiembre de 2013 
 
1. Acordó emitir informe previo a la implantación de Títulos de Doctorado y 

de Máster de la Universidad de Murcia. 
2. Aprobó las siguientes propuestas de precios públicos: 

 De Cursos de Postgrado, Cursos, Congresos, Jornadas y Seminarios 
que no se acogen al catálogo de precios públicos. 

 Y tarifa interna para el Campo de Béisbol del Campus de Espinardo. 
3. Recibió información de las modificaciones presupuestarias 

correspondientes al segundo trimestre de 2013. 
4. Recibió información de la modificación de la Relación de Puestos de 

Trabajo del Personal de Administración y Servicios (2/2013). 
5. Recibió información de las Normas para la aplicación en la Universidad de 

Murcia de la reducción retributiva establecida en la Ley 4/2013, de 12 de 
junio, de Medidas urgentes en materia de gastos de personal y 
organización administrativa. 

 
 
Pleno Ordinario de 18 de noviembre de 2013 
 
1. Tuvo conocimiento del Plan Anual de actuaciones del Consejo 

correspondiente al ejercicio 2014, de acuerdo con la propuesta de la 
Comisión Ejecutiva. 

2. Recibió informe sobre el remanente de tesorería de la Universidad de 
Murcia al 30 de septiembre de 2013. 

3. Aprobó los siguientes Gastos Plurianuales: 
 “Prácticas de alumnos de la Universidad de Murcia en el Servicio de 

Actividades Deportivas durante el curso académico 2013/2014”. 
 Vinculado al Convenio con la Fundación La Caixa. 
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4. Aprobó las propuestas de transferencia de crédito (expediente 2018/2013), 
(expediente 2116/2013), (expediente 2161/2013) y (expediente 
2491/2013). 

5. Aprobó las siguientes propuestas de precios públicos: 
 De Cursos de Postgrado, Cursos, Congresos, Jornadas y Seminarios 

que no se acogen al catálogo de precios públicos (CG 04-10-2013). 
 De Cursos de Postgrado, Cursos, Congresos, Jornadas y Seminarios 

que no se acogen al catálogo de precios públicos (CG 31-10-2013). 
 De Cursos de la Escuela de Práctica Jurídica para el curso 2013/2014. 
 De modificación de precios públicos por emisión y duplicado de la 

tarjeta inteligente. 
6. Recibió informe de las Modificaciones Presupuestarias correspondientes al 

tercer trimestre de 2013. 
7. Recibió información de los Convenios suscritos por la Universidad de 

Murcia, repercusiones económicas y otras informaciones relacionadas con 
los mismos, aprobados por el Consejo de Gobierno en sesiones 
celebradas los días 24 de mayo, 14 de junio, 05 de julio, 26 de julio, 04 de 
octubre y 31 de octubre de 2013, y por la Comisión Permanente del 
Consejo de Gobierno en sesión celebrada el día 11 de septiembre de 2013. 

 
 
Pleno Ordinario de 27 de diciembre de 2013 
 
1. Aprobó los Presupuestos Generales de la Universidad de Murcia para el 

ejercicio 2014, sus Normas de Ejecución y el acuerdo por el que se fija el 
límite de gasto no financiero de la Universidad de Murcia para el ejercicio 
2014. 

2. Aprobó, el Plan Anual de actuaciones del Consejo Social correspondiente 
al ejercicio 2014. 

3. Recibió informe sobre el estado de remanente de tesorería de la 
Universidad de Murcia al 31 de diciembre de 2012, incluyendo las 
salvedades de la auditoría de cuentas del mismo ejercicio. 

4. Recibió informe sobre el Plan Económico y Financiero de la Universidad 
de Murcia de los ejercicios económicos 2013 a 2016. 

5. Aprobó los siguientes Gastos Plurianuales: 
 Para la tramitación de forma anticipada del mantenimiento de sistemas 

de cableado de la red corporativa de comunicaciones de la 
Universidad de Murcia. 
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 Para la tramitación de forma anticipada de la asistencia técnica en 
nuevos proyectos de Administración Electrónica y desarrollos para 
Dispositivos Móviles. 

 De modificación del gasto para concesión de dos ayudas para 
contratos postdoctorales de reincorporación de la UMU para 2014. 

 Para concesión de diez nuevos contratos predoctorales FPU UM 
convocados por R-728/13. 

6. Aprobó la propuesta de transferencia de crédito (expediente 3098/2013). 
7. Aprobó las siguientes propuestas de precios públicos: 

 De Cursos de Postgrado, Cursos, Congresos, Jornadas y Seminarios 
que no se acogen al catálogo de precios públicos (CG 28-11-2013). 

 De Cursos de Postgrado, Cursos, Congresos, Jornadas y Seminarios 
que no se acogen al catálogo de precios públicos (CG 18-12-2013). 

8. Aprobó la propuesta complementaria de asignación individualizada al PDI 
de las retribuciones complementarias establecidas en los artículos 55 y 69 
de la Ley Orgánica de Universidades. 

9. Recibió informe sobre la propuesta de actualización de las retribuciones 
del personal que participa en las pruebas de acceso a la universidad. 

10. Recibió informe sobre las modificaciones 3/2013 y 4/2013 de la Relación 
de Puestos de Trabajo del Personal de Administración y Servicios de la 
Universidad de Murcia. 

11. Recibió información de los Convenios suscritos por la Universidad de 
Murcia, repercusiones económicas y otras informaciones relacionadas con 
los mismos, aprobados por el Consejo de Gobierno en sesiones 
celebradas los días 31 de octubre de 2013. 

 
 
Pleno Ordinario de 14 de febrero de 2014 
 
1. Aprobó la Memoria de Actividades del Consejo Social correspondiente al 

ejercicio 2012 y su informe estadístico. 
2. Aprobó las siguientes propuestas de precios públicos: 

 De Cursos de Postgrado, Cursos, Congresos, Jornadas y Seminarios 
que no se acogen al catálogo de precios públicos. 

 De Actividades de la Universidad del Mar 2014. 
 De Exámenes Cámara de Comercio e Industria de París. 
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3. Aprobó la propuesta de asignación individualizada al PDI de las 
retribuciones complementarias establecidas en los artículos 55 y 69 de la 
Ley Orgánica de Universidades. 

4. Recibió información de los Convenios suscritos por la Universidad de 
Murcia, repercusiones económicas y otras informaciones relacionadas con 
los mismos, aprobados por el Consejo de Gobierno en sesión celebrada el 
día 28 de noviembre de 2013. 

 
 
Pleno Extraordinario de 11 de abril de 2014 
 
1. Recibió informe sobre el estado del remanente de tesorería de la 

Universidad de Murcia. 
2. Emitió informe para la implantación de Títulos Oficiales de Doctorado de 

la Universidad de Murcia. 
3. Emitió informe para la extinción de Títulos Oficiales de Máster de la 

Universidad de Murcia. 
4. Emitió informe previo a la incorporación de la Universidad de Murcia a la 

Empresa de Base Tecnológica ODIN SOLUTIONS, S.L. 
5. Aprobó la adhesión al Patronato de la Fundación Triptólemos. 
6. Aprobó las propuestas de transferencia de crédito (expedientes 266/2014, 

418/2014, 419/2014, 495/2014, 686/2014 y 687/20104). 
7. Aprobó las siguientes propuestas de precios públicos: 

 De Cursos de Postgrado, Cursos, Congresos, Jornadas y Seminarios 
que no se acogen al catálogo de precios públicos. 

 De Nuevo Catálogo para actividades de Estudios Propios. 
 Modificación de actividades de la Universidad del Mar 2014. 
 Del Servicio de Relaciones Internacionales. 
 De la Clínica Odontológica. 

 
 
Pleno Extraordinario de 23 de mayo de 2014 
 
1. Acordó aceptar la propuesta formulada por el Rector de la Universidad de 

Murcia en favor del funcionario D. Francisco José Pérez Guzmán para ser 
nombrado Gerente de la Universidad de Murcia, de acuerdo con lo 
establecido en los artículos 23 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de 
diciembre de Universidades y 42.2.d) y 48.3 de los Estatutos de la 
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Universidad de Murcia aprobados por Decreto regional 85/2004, de 27 de 
agosto. 

 
 
Pleno Ordinario de 10 de junio de 2014 
 
1. Emitió informe para la implantación de Títulos Oficiales de Máster de la 

Universidad de Murcia. 
2. Aprobó las propuestas de transferencia de crédito (expedientes 753/2014, 

754/2014, 755/2014, 756/2014, 757/2014, 758/2014, 800/2014, 
803/2014, 823/2014, 911/2014, 1008/2014, 1015/2014, 1025/2014, 
1026/2014 y 1047/2014). 

3. Aprobó las siguientes propuestas de precios públicos: 
 De Cursos de Postgrado, Cursos, Congresos, Jornadas y Seminarios 

que no se acogen al catálogo de precios públicos. 
 De la Clínica Universitaria de Visión Integral (CUVI). 
 Del I Curso de Especialista Universitario en Auditoría de Cuentas. 
 De un curso de la Escuela de Práctica Jurídica. 

4. Recibió información de los Convenios suscritos por la Universidad de 
Murcia, repercusiones económicas y otras informaciones relacionadas con 
los mismos, aprobados por el Consejo de Gobierno en sesión celebrada el 
día 18 de diciembre de 2013 y 13 de febrero de 2014. 

 
 
Pleno Ordinario de 08 de julio de 2014 
 
1. Aprobó las Cuentas Anuales del ejercicio 2013, informadas 

favorablemente por el Consejo de Gobierno. 
2. Aprobó las Cuentas Anuales de la Fundación Veterinaria Clínica de la 

Universidad de Murcia del ejercicio 2013, informadas favorablemente por 
el Consejo de Gobierno. 

3. Aprobó las Cuentas Anuales, la Memoria y de aplicación del resultado del 
ejercicio 2013 de la sociedad mercantil de la Universidad de Murcia 
TICARUM, S.L.U., informadas favorablemente por el Consejo de 
Gobierno. 

4. Recibió informe sobre el remanente de tesorería de la Universidad de 
Murcia al 30 de junio de 2014. 
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5. Acordó emitir informe previo favorable a la implantación de Títulos 
Oficiales de Máster de la Universidad de Murcia. 

6. Aprobó la modificación de los Criterios para la distribución de Becas 
Colaboración del Ministerio de Educación, Cultura y Deporte, aprobados 
por el Consejo Social en sesión celebrada el 12-07-2013, y del límite 
máximo de becas por departamento para el curso 2014/2015. 

7. Aprobó la propuesta de distribución de Becas Colaboración para el curso 
2014/2015 del Ministerio de Educación, Cultura y Deporte. 

8. Aprobó el restablecimiento de retribuciones complementarias, según el 
párrafo segundo del art. 36.1., de la Ley 3/2005, de 25 de abril, de 
Universidades de la Región de Murcia. 

9. Aprobó las propuestas de transferencia de crédito (expedientes 1167/2014, 
1170/2014, 1171/2014 y 1317/2014). 

10. Aprobó la propuesta de precios públicos del Colegio Mayor Azarbe para 
el curso 2014. 

11. Recibió informe de las Modificaciones Presupuestarias correspondientes al 
cuarto trimestre de 2013 y primer trimestre de 2014. 

12. Recibió informe del Sr. Gerente sobre Mesas de Contratación. 
 
 
Resumen Memoria Consejo Social, Curso 2013-2014 
 
 
Consejo Social, sesión extraordinaria de 05 de septiembre de 2013 
Consejo Social, sesión ordinaria de 18 de noviembre de 2013 
Consejo Social, sesión ordinaria de 27 de diciembre de 2013 
Consejo Social, sesión ordinaria de 14 de febrero de 2014 
Consejo Social, sesión extraordinaria de 11 de abril de 2014 
Consejo Social, sesión extraordinaria de 23 de mayo de 2014 
Consejo Social, sesión ordinaria de 10 de junio de 2014 
Consejo Social, sesión ordinaria de 08 de julio de 2014 
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Secretaría General 
 
ÍNDICE: 
 
ADMINISTRACIÓN ELECTRÓNICA 
ARCHIVO UNIVERSITARIO 
ÁMBITO JUDICIAL Y ASESORÍA JURÍDICA 
SECCIÓN DE RELACIONES INSTITUCIONALES 
SECCIÓN DE REGISTRO E INFORMACIÓN 
SECCIÓN DE PROTOCOLO 
 
Administración Electrónica: Aplicación de Resoluciones Generales y Tablón Oficial de la 
Universidad de Murcia (TOUM) 
 
 
Respecto al Registro Electrónico de Resoluciones Generales, creado por Resolución del 
Rector R-333/2012, en la que se inscriben las resoluciones dictadas por el Rector, el Secretario 
General y el Gerente de la Universidad, en el curso académico 2013/2014, se han registrado un 
total de 1030 resoluciones, en sus diversas categorías de: 
 

Becas y ayudas Gestión Académica 

Convocatorias de Investigación 

Encomienda de Patrimonio 

Ficheros de e-Administración 

Instrucciones 

Intercambio de Internacionales 

Lista espera de Recursos Humanos 

Norma de Gestión Académica 

Otros 

PAS proyectos de Recursos 
Humanos 

Plazas de Recursos Humanos 

Prácticas del COIE 

Preinscripción de Gestión 
Académica 

Publicación Planes de Estudio 
 
En relación con el Tablón Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM), se han publicado un 
total de 1676 resoluciones, recogiéndose en las siguientes tablas la información por unidades 
emisoras y por apartados del citado tablón: 
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DOCUMENTOS PUBLICADOS EN TOUM POR UNIDAD QUE GENERA LA PUBLICACIÓN 
 
CENTRO DE ORIENTACIÓN E INFORMACIÓN DE EMPLEO 
(COIE) 

10 

VICERRECTORADO DE ESTUDIOS 13 
VICERRECTORADO DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA 14 
SERVICIO DE RELACIONES INTERNACIONALES 66 
ÁREA DE GESTIÓN ACADÉMICA 125 
VICERRECTORADO DE INVESTIGACIÓN 171 
SERVICIO DE APOYO AL CONSEJO DE DIRECCIÓN 464 
ÁREA DE RECURSOS HUMANOS 813 
TOTAL 1676 
 
DOCUMENTOS PUBLICADOS APARTADOS DE LA PROPIA APLICACIÓN 
 
A propuesta de los Vicerrectorados 1 
Información de interés para la comunidad universitaria 1 
Incidencias 1 
Situaciones 1 
A propuesta del Rectorado 10 
Resoluciones e instrucciones de órganos unipersonales 64 
Personal funcionario 83 
Anuncios 91 
Personal contratado 167 
Nombramientos 355 
Becas y Ayudas 356 
Personal de Proyectos de Investigación 546 
TOTAL 1676 
 
 
 
Archivo Universitario 
 
En sesión de Consejo de Gobierno de 3 de octubre de 2014  se ha aprobado el Reglamento de la 
Comisión de Valoración y Expurgo de la Universidad de Murcia, disposición publicada en el 
Boletín Oficial de la Región de Murcia de 25 de octubre de 2014.  
 
Se trata de un órgano colegiado interdisciplinar, con carácter asesor y dependiente de la Secretaría 
General, cuya función fundamental es el análisis de las series y tipos documentales producidos por 
todos los órganos y servicios de la Universidad, para determinar los plazos de conservación de los 
documentos en las diferentes etapas de sus ciclos de vida, su posible destrucción o conservación 
permanente, y su accesibilidad por parte de los usuarios. Integran la citada Comisión  el Secretario 
General, que la preside; un técnico de la unidad administrativa competente en materia de archivos, 
que actuará como secretario de la Comisión; un docente adscrito a la Facultad de Comunicación y 
Documentación designado por el Rector y un técnico de la unidad administrativa competente en 
materia de administración electrónica. 
 
Sus funciones se concretan en la identificación y análisis  todas las series y tipologías documentales 
generadas por las diferentes unidades administrativas de la Universidad; la emisión de dictámenes, 
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teniendo en cuenta criterios administrativos, jurídicos e históricos sobre el Cuadro de Clasificación 
y los Calendarios de Conservación de los documentos a lo largo de su ciclo de vida; normalizar el 
proceso de expurgo y eliminación de la documentación que, según la normativa vigente proceda 
destruir, diferenciando los tipos que es preciso conservar permanentemente en atención a su valor 
informativo, testimonial y/o histórico, de aquellos que se pueden destruir agotado su valor 
administrativo, así como asesorar a los órganos y estructuras de la Universidad de Murcia en 
materia archivística y otras funciones que le sean encomendadas por el Consejo de Gobierno. 
 
 
Ámbito judicial y Asesoría Jurídica 
 
1. Actuaciones en vía judicial 
Se han remitido en el curso académico 2013/2014 dieciocho expedientes administrativos a distintos 
Juzgados o Tribunales de Justicia. 
Se encuentran en proceso de tramitación a la finalización del curso académico 2013/2014 cincuenta 
y tres pleitos. 
Durante el curso académico se ha detectado que, aunque en menor medida, continúa el retraso en la 
resolución de asuntos por los Tribunales de Justicia, retraso que ya en la anterior memoria realizada 
por esta Asesoría se puso de manifiesto.  
 
2. Actuaciones en vía administrativa 
Se han realizado cuatrocientas trece actuaciones, que versan sobre las siguientes materias: 
Informes escritos sobre becas y ayudas al estudio, treinta y nueve. 
Informes escritos sobre convenios con entidades públicas y privadas, ciento cuarenta y siete. 
Informes escritos de índole diversa, ciento cuarenta y nueve: pliegos de cláusulas administrativas, 
modificaciones, prórrogas, cesiones, resoluciones de contratos administrativos; convalidaciones de 
gastos; informes sobre reglamentos de régimen interno de centros y departamentos, sobre 
cuestiones de profesorado, disposiciones de Consejo de Gobierno de carácter general, etc. 
Se han producido también intervenciones de opinión en varias áreas funcionales del equipo de 
gobierno general, así como consultas realizadas por distintos cargos académicos particulares. 
Recursos en vía administrativa interpuestos durante el curso académico 2013/2014 contra la 
Universidad de Murcia, setenta y ocho, estando incluidos en ellos los que competen a la Comisión 
de Reclamaciones.  
También se han llevado a cabo otras actuaciones administrativas no comprendidas en los apartados 
anteriores, como denuncias tramitadas ante la Jefatura Superior de Policía, asistencia a Mesas de 
Contratación y bastanteo de poderes, etc.  

Paralelamente a esta actividad concreta de la Unidad se han realizado otra serie de 
actuaciones diversas, que se encuentran sin cuantificar, como son las referidas a la impartición de 
cursos, aunque en menor número que en años académicos anteriores, prácticas de pruebas a 
solicitud de Tribunales o Juzgados. 

 Estos son todos los datos que, salvo error u omisión, reflejan la actividad documentada de 
esta Unidad en el curso académico 2013/2014.  
 
 
Sección de Relaciones Institucionales 
 
En relación con la Sección de Relaciones Institucionales, es de destacar la firma de 158 nuevos 
convenios, así como la renovación de 22 convenios  y la prórroga de 17. 
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La Sección de Relaciones Institucionales, adscrita a la Secretaría General, tiene como función el 
apoyo técnico y administrativo a la comunidad universitaria en la tramitación y seguimiento de las 
propuestas de convenios de colaboración, así como el archivo de la documentación que genera 
dicha actividad. 
 
La actividad de formalización, renovación y seguimiento de convenios de colaboración ha 
proporcionado unos ingresos a la Universidad de Murcia cifrados en 1.685.010’79 euros. 
 
Los datos que reflejan la actividad realizada durante este curso académico son los siguientes: 

 
CONVENIOS SUSCRITOS POR LA UNIVERSIDAD DE MURCIA 

Entidades y organizaciones conveniadas Suscritos Renovados 

 

Prorrogados 

Administración Central  9 1  
Administración Autonómica  7 1 3 
Administración Local  24 12 2 
Universidades nacionales   8  2 
Instituciones y Centros Académicos y Científicos 4  3 
Entidades sin ánimo de lucro 44 3 3 
Entidades Financieras   1  
Empresas   20  2 
Organizaciones Sindicales y Empresariales, Colegios 
Oficiales 

3   

Universidades Extranjeras  38 3 2 
Organismos Internacionales  1 1  
TOTAL   158 22 17 
 
 
Sección de Registro e Información 
 

Debemos citar, a modo de situación en el contexto que nos encontramos, que el Reglamento del 
Registro Electrónico de la Universidad de Murcia, aprobado en Consejo de Gobierno de 27 de enero de 2012, 
publicado en el BORM del día 8 de febrero de 2012, establece en su artículo 2 la dependencia de la unidad 
gestora del Registro general de la Secretaría General de la Universidad de Murcia, y que la Sección de Registro 
e Información, y dentro de ella el Registro General de la Universidad de Murcia, es el órgano administrativo 
que tiene atribuidas las funciones de recepción y emisión de solicitudes, escritos y comunicaciones, ejerciendo 
la función de Oficina de Acreditación para la expedición de Certificados Digitales de los miembros 
componentes de la Universidad de Murcia así como de otros ciudadanos en general. 

 

Durante el curso académico 2013/2014, y tal como estaba previsto en el plan de actuaciones, se 
continuó avanzando en la mejora de la utilización de la “Aplicación informática de Registro”, tanto en la 
obtención de los “registros” realizados en cada sede de la Sección de Registro e Información, como para 
poder obtener información sobre el contenido de las solicitudes presentadas por los usuarios en el Registro 
Electrónico de la Universidad de Murcia, antes de registrar y remitir a las unidades administrativas de destino 
y a los órganos de dirección de la universidad los documentos en cuestión. 
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Se continúan firmando y certificando las Notas de Comunicación Interna y las Certificaciones 
Académicas Personales emitidas por esta Sección y que son remitidos a los diferentes Centros. 

 

Continúan los sistemas de control de las estadísticas internas de la Sección de Registro e 
Información, con objetivo de tener un puntual conocimiento de las actuaciones realizadas en cada uno de los 
registros y negociados de la misma respecto a las notas de comunicación interna que se han emitido, los 
certificados académicos personales, el número de traslados de expedientes de alumnos que se han efectuado a 
otras universidades, la publicación en los distintos tablones de anuncios de las resoluciones rectorales y los 
documentos cotejados. 

 

De acuerdo con el R.D. 772/1999 se han compulsado por esta Sección aquellos 
documentos originales que acompañaban a solicitudes, escritos o comunicaciones requeridos por la 
normativa procedimental correspondiente. De la misma forma, también han sido compulsados 
aquellos documentos que, expedidos por la Universidad de Murcia, han sido requeridos por los 
interesados con objeto de la utilización de los mismos en diversos trámites administrativos. 

 

Se ha rehabilitado el dominio registro@um.es para que todos aquellos clientes que lo 
deseen puedan mantener “línea directa” con la Sección de Registro e Información. 

 

Por último, destacar que a tenor de lo demandado por la Ley 11/2007 de 22 de junio de acceso 
electrónico de los ciudadanos a los servicios públicos y la apuesta decidida del equipo rectoral de la 
Universidad de Murcia por la implantación de la e-Administración, se encuentra en fase muy avanzada el 
desarrollo de los proyectos “Asientos” y  “Procedimiento de Presentación de una Instancia Básica con 
anexos”, cuya puesta en producción está prevista para el curso 2014/2015.  
 

Resumen de actividades curso 2013-2014 

 Registro 
General 

Registro 
Auxiliar 

Registro 
Electrónico 

 

Total 

Entrada documentos 6.320 5.554 5.207 17.081 

Salida  documentos 88 2.853  2.941 

Compulsas 217 305  522 

Certificaciones Académicas 80 115  195 

Notas Comunicación Interna 5 72  77 

Traslados de expediente 529 460  989 

Anuncios publicados 10 0  10 

Certificados digitales 95 46  141 

Cotejos 1.126 712  1.838 

Otros (información sobre:) 
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 Registro 
General 

Registro 
Auxiliar 

Registro 
Electrónico 

 

Total 
Consultas presenciales sobre presentación de 
instancias, legislación, normas de matrícula, 
preinscripción, etc. 

5.826 1.249  7075 

Consultas telefónicas sobre presentación de 
instancias, legislación, normas de matrícula, 
preinscripción, etc. 

726 436  1.162 

Consultas realizadas por la Sección de Registro e 
Información a otros organismos 394 230  624 

TOTAL ACTUACIONES 15.416 12.032 5.207* 32.655 

*El Registro Electrónico se gestiona desde el Registro General. 

**La documentación requerida en las convocatorias de plazas de profesorado y bolsas de lista de 
espera, requieren una tramitación muy elaborada y en su mayoría se recepcionan en el Registro 
General. 
 
 
Sección de Protocolo 
 
La Sección de Protocolo da cobertura formal a los actos organizados por la Universidad de Murcia, 
diseñando la estructura de los actos: composición de las presidencias de un acto, ubicación de 
autoridades; orden de intervenciones, atendiendo a los ordenes de precedencia establecidos,  y 
asesora en los distintos actos de esta naturaleza. 
 
Durante el Curso Académico 2013-2014 se han preparado y estructurado un total de 317 eventos, 
que se resumen en la siguiente tabla: 
 
Código de Referencia Denominación de los Actos Número de Actos 

01 
Actos Académicos de Imposición de 
Becas 

71 

02 Actos de Clausura 17 

03 
Actos de Inauguración de Cursos 
Académicos No Solemnes 

3 

04 
Actos de Inauguración de Edificios e 
Infraestructuras 

1 

05 
Actos de Inauguración de 
Exposiciones 

7 

06 
Actos de Inauguración (Jornadas, 
Másters, Congresos, etc.) 

49 

07 Actos de Presentación 21 
08 Actos de Recepción 9 
09 Actos de Reconocimiento 29 

10 
Actos de Presentación en Rueda de 
Prensa 

27 

11 Actos de Toma de Posesión 10 
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Código de Referencia Denominación de los Actos Número de Actos 
12 Actos Diversos 8 

13 
Actos Públicos de Firmas de 
Convenios 

43 

14 
Actos Relacionados con la 
Universidad Internacional del Mar 
(UNIMAR) 

7 

15 

Actos Solemnes: 
-Santo Tomás de Aquino e 
Investidura DHC Excmo. Sr. D. 
Claudio Magris 
-Investidura DHC Excmo. Sr. D. 
Antonio López García 
-Investidura DHC Excmo. Sr. D. 
José Plácido Domingo Embil 
-Investidura DHC Excma. Sra. Dña. 
Saskia Sassen 
- Toma de Posesión del Dr. D. José 
Orihuela Calatayud como Rector 
Magnífico de la Universidad de 
Murcia y de su Equipo de Gobierno 
-Apertura del Curso Académico 
2014/2015 de las Universidades 
Públicas de la Región de Murcia 

6 

16 Conferencias 9 
NÚMERO TOTAL DE ACTOS PREPARADOS CURSO 
ACADÉMICO 2013/2014 

317 
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Vicerrectorado de Comunicación y 
Cultura 
 
El Vicerrectorado de Comunicación y Cultura es el responsable del Servicio de Cultura, el 
Servicio de Actividades Deportivas, el Servicio de Información al Universitario, el Servicio de 
Publicaciones y coordina todos los servicios de comunicación de la Universidad de Murcia. 
 
1. BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 
 

1.1. Servicios CRAI/Biblioteca 
1.2. Cooperación 
1.3. Recursos de Información 
1.4. Archivo Universitario 
1.5. Espacios y equipamientos 
 

2. SERVICIO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS. 
 

2.1. Actividades Supervisadas 
2.2 Práctica Libre 
2.3. Programa de Apoyo a los Deportistas de Alto Nivel de la Universidad de Murcia 
(DANUM) 
2.4. Competiciones 
2.5. Convenios de Colaboración 

 
3. SERVICIO DE CULTURA. 

 
3.1. Descripción sintética de la labor realizada  
3.2. Descripción detallada de las actividades 
3.3. Resumen cuantitativo de actividades 
3.4. Convenios de colaboración 
 

4. SERVICIO DE INFORMACIÓN UNIVERSITARIO. 
 

4.1. Listas de distribución 
4.2. Atención al público 
4.3. Publicaciones 
4.4. Gestión del panel Electrónico del Campus de Espinardo y de los tablones 

electrónicos de edificios de la UMU. Gestión pantallas tv (proyecto CARDIO). 
4.5. Actividades de difusión de la imagen e información de la UMU 
4.6. Gestión web 
4.7. Redes Sociales 
4.8 Otros 
 

5. SERVICIO DE PUBLICACIONES. 
 

5.1. Actividad editorial del Servicio de Publicaciones 
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5.2. Actividades de Imprenta Corporativa (Trabajos realizados en los equipos de 
producción de alto volumen B/N y color del Servicio de Publicaciones) y de 
suministro a otras unidades de la Universidad de Murcia 

5.3. Actividades de Promoción y Difusión de las publicaciones de la Universidad de 
Murcia. 

5.4. Actividades de Cooperación con la Asociación de Editoriales Universitarias 
Españolas (U.N.E.).- 

5.5. Acción Social. 
5.6. Actividades de Promoción del Servicio 
5.7. Colaboración y subvenciones de entidades y asociaciones públicas y privadas 
5.8. Datos estadísticos básicos 
 

6. ÁREA DE COMUNICACIÓN 
 

6.1. Actuaciones globales 
6.2. Actuaciones específicas 
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1. BIBLIOTECA UNIVESITARIA 
 
Esta memoria presenta las actuaciones desarrolladas por el Área de Biblioteca Universitaria, 
incluyendo el Archivo Universitario,  durante el curso 2013/2014, aunque hay que tener en cuenta 
que los datos estadísticos siguen la metodología proporcionada por la Red de Bibliotecas 
Universitarias Españolas (REBIUN), que utiliza un esquema de recogida de datos por años 
naturales, por lo que los datos numéricos hacen referencia normalmente a la situación a 31 de 
diciembre de 2013.   
 
Como dice el documento de misión, visión y valores de la Biblioteca Universitaria, la  Biblioteca es 
un Servicio Universitario donde se diseñan, elaboran e instrumentalizan una variada gama de 
Servicios de información documental científica y técnica, tanto generales como personalizados, 
presenciales y a distancia, en los que se debe servir eficazmente al logro de los objetivos y metas 
indicados en los programas de docencia, investigación y difusión de la cultura, que lleve a cabo la 
Universidad de Murcia, para ponerlos a disposición de toda la Comunidad Universitaria.  
 
El Área de Biblioteca apoya las directrices de la Universidad de Murcia en materia de sostenibilidad, 
compatibilizando esta adaptación a la realidad actual con políticas de mejora, donde tienen 
prioridad los objetivos anuales, la revisión de procedimientos y el análisis de encuestas a usuarios. 
 
 
1.1.  Servicios CRAI/Biblioteca 
 
1.1.1 Biblioteca y Servicios Digitales 

 
1.1.1.1 Biblioteca Digital. 

 
Las consultas al catálogo no se han incrementado pero se mantienen a un nivel adecuado: 
4.429.679, por lo tanto podemos indicar que el catálogo ALBA sigue siendo un recurso eficaz. Hay 
que indicar que también se puede acceder a consultar el Catálogo desde el buscador de recursos 
Xabio por lo que se pueden haber dispersado las consultas; este podría ser el motivo por el cual ha 
disminuido el nivel de consultas contabilizado en alejandria.um.es. 
 
Seguimos observando un incremento lineal en los recursos electrónicos propios (Digitum), ya que 
se han descargado un total de 3.607.146. Respecto a las descargas en recursos gratuitos, se observa 
un aumento debido a Xabio, nuestra herramienta de descubrimiento (Discovery Tool) que ha 
permitido el acceso a numerosos repositorios y revistas en acceso abierto, además de las de 
suscripción de la Universidad. 
 
Ha bajado ligeramente el número de artículos descargados de recursos electrónicos de pago, esto es 
debido a que las revistas electrónicas tanto en paquetes como individuales tienen restringido el 
acceso a investigadores, para lo cual se procedió a la implementación de un Proxy. Sin embargo 
aumenta el número de búsquedas, lo que implica que los usuarios intentan acceder a recursos 
restringidos. 
 
El total de consultas a la página web han sido de 5.442.052. 
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Servicios Biblioteca 
Digital 

2008 2009 2010 2011 2012 2013 

Consultas al Catálogo 2.485.259 3.467.775 3.600.353 3.548.293 5.232.999 4.429.679
Consultas a la Web 3.975.490 4.378.385 4.303.125 5.436.228 6.618732 5.442.052
Búsqueda en recursos-e 
de pago 

708.181 926.752 73.089 893.030 1.305.619 1.603.741 

Documentos descargados 
en recursos-e de pago 

633.062 622.316 679.013 517.171 849.328 809.473 

Búsquedas en recursos e-
propios 

88.281 196.113 460.278 625.861 684.542 1.396.267

Documentos descargados 
en recursos e-propios 

197.402 226.106 609.920 1.504.598 2.477.338 3.607.146

Búsqueda en recursos 
electrónicos gratuitos 

201.815 198.456 201.230 201.430 275.212 289.718 

 
Buzón de la Biblioteca Universitaria. 
 
En octubre de 2013 se implementó el Buzón de la Biblioteca Universitaria. Ha supuesto una vía 
más accesible y recoge las consultas, reclamaciones, sugerencias y felicitaciones de los usuarios tanto 
de la propia Universidad como externos. Por ello ha aumentado ligeramente el número de 
solicitudes a través del Buzón, tanto de consultas como de reclamaciones, incluso alguna felicitación 
por este medio. 

 
Servicios a Distancia 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 
Respuesta a “pregunte al 
bibliotecario” y comentarios de 
lector en Absynet 

988 1.481 1.064 1.221 634 248 305 

Respuestas a “Reclamaciones” y 
“Sugerencias” 

82 236 83 68 93 52 64 

Chat Virtual “Bibliotecario en 
Línea” 

171 204 774 656 Sin datos 1.237 1.325

 
Consulta a revistas electrónicas de pago o con licencia.  
A continuación se incluye una relación detallada de las búsquedas y artículos obtenidos de revistas 
electrónicas y/o bases de datos. Al final del apartado se hace un análisis teniendo en cuenta el coste 
por uso de cada una de ellas. Este balance, disponible cuatrimestralmente o semestralmente, es 
sometido anualmente a la consideración de la Comisión de Bibliotecas y de la de Investigación. El 
control de uso /precio permite la revisión de las suscripciones de revistas electrónicas (individuales 
o paquetes) y bases de datos, facilitando la toma de decisiones para el incremento o supresión de los 
recursos electrónicos.  
 
El número de artículos obtenidos ha disminuido ligeramente, ello es debido a que las revistas 
electrónicas tienen acceso restringido solo  a investigadores. 
 

Año Descarga de artículos
2013 800.088 
2012 849.328 
2011 517.171 
2010 649.427 
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Año Descarga de artículos
2009 604.945 
2008 535.444 
2007 396.836 
2006 360.804 
2005 134.369 

 
El precio medio de uso tiene este año una media de 7,59 € por artículo, que es mayor que en años 
anteriores, ya que son menos los usuarios que acceden a las revistas electrónicas al estar restringido 
a investigadores como hemos comentado anteriormente.  
 
Uso de revistas electrónicas en paquetes editoriales. 
 

Paquetes Electrónicos Suscripción 
2013 precio B.I

Búsquedas Artículos 
obtenidos 

Precio por 
artículos 

ACM DIGITAL LIBRARY 3003,3 493 1.262 2,38
ACS (American Chemical 
Society) 

48.495,22 13.360 18.061 2,69

ANNUAL REVIEWS 4.696 838 975 4,82

IEEE DIGITAL LIBRARY 15.423,02 726 750 20,56
IOP (Institute of Physics) 15.424,19 394 572 26,97
NATURE GROUP 62.233,47 1063 6.528 9,53
OXFORD JOURNALS 17.334,04 726 2.080 8,33
RSC (Royal Society of 
Chemistry) 

38.348 3.619 9.381 4,09

SAGE PREMIER 5.944,53 2.319 3.452 1,72
SCIENCE (AAAS SITE 
WIDE ACCESS PACK) 

8.040,91 651 2.628 3,06

SCIENCE DIRECT 457.363,84 30.642 127.953 3,57
SPRINGER KLUWER 103.729,00 13.265 26.446 3,92
WILEY-BLACKWELL 199.420,42 9.196 28.236 7,06
TOTALES 979.455,97 77.292,00 228.324   
MEDIAS   17.563 7,59

  más consultado menos consultado 
  precio menor/artículo precio mayor/artículo 

Tabla: Precio medio por artículo desde Plataformas de Revistas-e 
 
Acceso a plataformas de revistas y bases de datos a texto completo.  
 

 Búsquedas Artículos 
ACADEMIC SEARCH PREMIER 29.281 10.652
ACS (American Chemical Society) 13.360 18.061
ACM DIGITAL LIBRARY 493 1.262
ANNUAL REVIEWS 838 975
IEEE DIGITAL LIBRARY 726 750
IOP (Institute of Physics) 394 572
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 Búsquedas Artículos 
JSTOR 23.003 36.393
LISTA  13.443 190
NATURE GROUP  1.063 6.528
OXFORD JOURNALS 726 2.080
PSYCARTICLES  22.808 5.107
PROQUEST CENTRAL  12.971 18.046
RSC (Royal Society of Chemistry) 3.619 9.381
SAGE PREMIER 2.319 3.452
SCIENCE (Science Mag) 651 2.628
SCIENCE DIRECT 30.642 127.953
SPRINGERLINK 13.265 26.446
WILEY ONLINE LIBRARY  9.196 28.236
OTRAS REVISTAS-E y BBDD** 131.998 185.805

TOTAL 310.796 479.517
 
Estadísticas de acceso a bases de datos.  
 
El uso de bases de datos sigue ascendiendo, se aprecia el uso del buscador de recursos Xabio 
(Discovery Tool). 
 
Se ha alcanzando la cifra de 932.613, lo que supone un 21’75% de incremento. Las bases de datos 
más consultadas siguen siendo WOS (antes WOK), Scopus, CSIC. JSTOR y Westlaw Encuentra.  
El desglose del número de búsquedas por productos y la tabla con el precio medio por consulta es 
de 0,82, 0’10 más que el año anterior, como podemos observar en la siguiente tabla de 
Precio/consulta bases de datos. 
 
Precio/consulta bases de datos 
 

Bases de datos 2013  
(primer semestre) 

Búsquedas 
Precio suscrip. 2013  

(iva incl.) 
Precio/consulta 

(iva incl.) 

Academic Search Premier 29.281 18.613,78 0,64
CSIC 20.049 3.154,47 0,16
Econlit 4.213 2.243,10 0,53
Eric 7.056 0,00 0,00
FSTA 732 5.334,83 7,29
Index of Christina Art Sin datos 1.584,82 Sin datos
JSTOR 23.003 7.320,50 0,32
La Ley Digital Doctrina 3.081 4.467,32 1,45
LISTA 13.443 3.631,21 0,27
Mathscinet 21.190 8.981,83 0,42
Medline 12.180 0,00 0,00
MLA Bibliography 8.064 4.609,27 0,57
Philosopher's Index 3.770 1.761,95 0,47
Proquest Central 12.971 32.549,00 2,51
Psicodoc 13.707 1.777,50 0,13
PsycArticles 23.708 11.181,63 0,47
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Bases de datos 2013  
(primer semestre) 

Búsquedas 
Precio suscrip. 2013  

(iva incl.) 
Precio/consulta 

(iva incl.) 

PsyCritiques 17.206 841,29 0,05
PsycInfo 30.695 12.406,29 0,40
SABI 11.231 12.863,51 1,15
SciFinder Scholar 33.585 65.138,67 1,94
SCOPUS 22.387 37.045,09 1,65
Tirant on line 6.260 3.630,00 0,58
Ulrichs’s Serial Solutions 1.595 1.616,56 1,01
V-Lex 12.359 6.289,93 0,51
Westslaw Aranzadi 26.289 17.252,26 0,66
WOK (Web of Knowledge) 145.142 12.100,00 0,08
ZMath 5.742 5.856,40 1,02
Total 508.939 280.666,39   

Media de usos / Precios / 
Precio por consulta 9.959,23   0,82

 
Uso de Libro Electrónico. Comparativa 2009/2013 
 
El objetivo de la Biblioteca es incrementar las colecciones para el aprendizaje y tener una 
plataforma propia de libros electrónicos, en ello trabajamos pero el mercado de libro electrónico 
para la docencia es todavía es escaso. Tenemos en proyecto desarrollar una aplicación de la UM de 
libro electrónico. Por ahora para facilitar el acceso a los libros electrónicos, en el Catalogo Alba hay 
un subcatálogo denominado “Libros electrónicos de acceso en línea, donde se incluyen los libros 
electrónicos de las distintas editoriales. También se pueden localizar libros electrónicos desde la 
herramienta SFX de búsqueda de libros-e por materias, títulos y editorial.  
 
Tabla comparativa 2009/2013 Libro electrónico. 
 
Se aprecia disminución en consultas y páginas/capítulos en los e-books de Elsevier y de Wiley, 
quizá debido a la restricción de acceso a las plataformas Wiley y ScienceDirect a través del Proxy; 
técnicamente los editores no pueden diferenciar el acceso a los libros-e dentro de sus plataformas, 
donde conviven revistas y libros-e.  
 

Editor 
Nº de títulos 

2009/2013 
Busquedas 
2009/2013 

Descargas de 
capítulos 
2009/2013 

*Ebrary 32.489/0 211/0 426/0
Elsevier E-books * 330/1.729 2.710/4.082 3.901/1.069
Elsevier Reference Works  15/15 1.972/3.401 1.084/1.871
Harrison online 1 579/882 3.510/1.235
Libros e-reader Elsevier 0/6 0/125 0/1.521
Lippincott Williams –Wilkins 
esp. Medicine 

0/20 0/167 0/835

Primal 1 2.003/320 6.106/660
Walter Gruyter 12 531/370 120/175
Wiley Interscience 314/274 1.620/185 2.224/1.120
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Total  33.162/2.058 9.626/9.532 17.371/9.386
Observaciones.  
Ebrary se dejó de suscribir a final de 2011. 
En el año 2011 teníamos más de 5.000 libros electrónicos de Elsevier e-books, (para compra con el 
sistema “basado en la evidencia”) 
 
 
1.1.1.2. Depósitos Digitales: DIGITUM, Biblioteca Digital Floridablanca, DIGITAL.UM, RCMN  
 
La  Biblioteca Universitaria cuenta con tres depósitos digitales, DIGITUM, repositorio de acceso 
abierto, DIGITAL.UM, repositorio de acceso restringido, la Biblioteca Digital Floridablanca, 
repositorio de acceso abierto del fondo histórico de la Universidad, y el RCMN, Recolector del 
Campus Mare Nostrum. 
 
El Consejo de Gobierno de 31 de octubre de 2013, aprobó la Normativa del Repositorio de 
contenidos en acceso abierto (DigitUM). 
 
La Universidad de Murcia considera conveniente cooperar con el sistema universitario español en la 
recopilación de toda la producción científica y académica de las universidades, dentro del ámbito 
nacional, europeo e internacional, así como su integración en proyectos y aplicaciones que mejoren 
el impacto y la visibilidad de los contenidos de la comunidad académica, favoreciendo así la 
difusión de la información, la innovación científica y tecnológica y el progreso social. 
 
Con objeto de participar en las políticas nacionales, europeas e internacionales, relativas al acceso y 
difusión del conocimiento, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Murcia acuerda: 
 
1. Que DigitUM es el repositorio institucional de la Universidad de Murcia, denominación a la que 
se podrá añadir los símbolos “®”, “R”, o “MR” a efectos de informar que ha sido registrada a 
través de la marca nacional M 2896058. 
2. Como tal depósito, deberá garantizar la difusión y asegurar la preservación de sus contenidos con 
arreglo a la normativa aplicable y su gestión estará a cargo de la Biblioteca de la Universidad de 
Murcia. 
3. Se procederá a la introducción de las referencias bibliográficas institucionales de todos los 
miembros de la Universidad de Murcia en el repositorio institucional de acceso abierto (DigitUM), 
con una puesta al día anual, verificada con efectos de 30 de diciembre de cada año. En el caso de 
que dichas referencias estén incluidas en otras aplicaciones de la Universidad (PÁGINA, OCS, OJS, 
etc.) o en bases de datos documentales, se establecerán pasarelas para el suministro y la 
actualización de datos de forma automática. 
4. Se procederá, asimismo, a publicar en DigitUM los documentos electrónicos que resulten de la 
actividad investigadora desarrollada en la Universidad de Murcia en el marco de proyectos donde 
exista la obligación legal de publicar en acceso abierto, sin que suponga un perjuicio de los derechos 
adquiridos o atribuidos a terceros. 
5. Se efectuará el depósito de una copia de seguridad en DigitUM de las bibliotecas digitales 
alojadas en servidores de Departamentos o Grupos de Investigación cuyos proyectos de 
investigación de origen hayan sido objeto de ayudas públicas que requieran su publicación en 
abierto, sin perjuicio, en todo caso, de las exigencias de la normativa de protección de la propiedad 
intelectual e industrial. 
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DIGITUM: Depósito Digital Institucional de la Universidad de Murcia.  
 
El objetivo de DIGITUM (http://digitum.um.es) es permitir el acceso libre a la producción 
científica y académica de la Universidad para aumentar la visibilidad de sus contenidos y garantizar 
la conservación de estos archivos digitales. 
 
El depósito digital se ha desarrollado usando D-Space, un software de código libre, que permite a la 
Universidad de Murcia desarrollar una política de edición digital institucional adhiriéndose al 
movimiento Open Access, cuyo objetivo es conseguir que los resultados de la investigación 
científica que ha sido financiada con fondos públicos, sea accesible a través de Internet en todo el 
mundo, sin ningún tipo de barrera o restricción. 
 
El repositorio, que cumple con los requisitos OAI-PMH y ESE v.3.4 (Europeana Semantic 
Elements), está registrado en los más prestigiosos recolectores generales y temáticos, entre los que 
se encuentra RECOLECTA, Driver, RePEc, HISPANA y EUROPEANA, lo que hace aumentar el 
prestigio, la visibilidad y el impacto del mismo y en consecuencia la de sus documentos y sus 
autores.  
 
También cumple con las directrices OpenAIRE, integrándose en la red de depósitos abiertos 
OpenAIRE, que da acceso en línea gratuitamente al conocimiento generado por los científicos que 
hayan recibido subvenciones del Séptimo Programa Marco (7º PM) y del Consejo Europeo de 
Investigación (CEI).  
 
DIGITUM cuenta con dos servicios que facilitan a los investigadores el archivo de trabajos en el 
repositorio institucional. La pasarela entre PAGINA y DIGITUM, que permite a los investigadores 
subir documentos al repositorio desde la aplicación PAGINA. Y el Servicio de Archivo Delegado, 
al que se accede a través del sistema Dumbo-Biblioteca y que permite remitir de manera muy 
sencilla un artículo al Servicio de archivo de documentos de DIGITUM y el personal de la 
Biblioteca se ocupa de cargarlo en el repositorio. 
 
DIGITUM continúa creciendo como lo demuestran los datos. Este año DIGITUM ha conseguido 
el mayor número de visitas, 1.396.267, y descargas, 3.607.146. El depósito de los ítems ha sido 
realizado fundamentalmente por el archivo de las bibliotecas y hemerotecas, el Servicio de Archivo 
Delegado (SAD) y también por depósito de los investigadores y docentes, que han introducido 121 
trabajos científicos y académicos mediante autoarchivo y 5 utilizando la pasarela instalada en la 
aplicación PAGINA. 
 

DIGITUM  Total 2012 Total 2013 
Número de visitas 684.542 1.396.267 
Número de descargas 2.347.338 3.607.146 
Documentos introducidos por autoarchivo PDI 260 121 
Documentos introducidos desde PAGINA 77 5 
Documentos introducidos por el SAD (archivo delegado) 10 16 
Incremento de ítems en la comunidad “Revistas” 1.531 1.671 
Incremento de ítems en la comunidad “Docencia” 58 36 
Incremento de ítems en la comunidad “Investigación” 225 4.574 
Usuarios dados de alta 425 462 
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Impacto y visibilidad 
Gracias al trabajo de difusión y divulgación del repositorio por parte de personal especializado en 
posicionamiento web, el repositorio DIGITUM está posicionándose como uno de los más 
importantes repositorios institucionales de España e Iberoamérica.  
 
Esto se puede observar en el "Ranking Web de repositorios” 
(http://repositories.webometrics.info/), edición de enero de 2014. El objetivo de este ranking es el 
de apoyar las iniciativas “Open Access”, y por lo tanto el acceso gratuito a las publicaciones 
científicas en formato electrónico y a otro tipo de materiales de carácter académico. Los indicadores 
web utilizados en este ranking miden la visibilidad e impacto de los repositorios científicos. El 
Ranking de Repositorios debe de ser considerado en conjunto con los rankings de Universidades, 
Centros de Investigación y Hospitales. 
 
Para esta edición DIGITUM ocupa la posición 126 en el ranking mundial de 1.746 repositorios 
mundiales analizados. En el ranking de los “top institucionales” ocupa la posición 106, la posición 
12 de los repositorios españoles y la 63 en el ranking europeo. 
 
El aumento del impacto y la visibilidad de nuestro repositorio quedan también recogidos en el 
incremento exponencial que está teniendo el número de visitas y de descargas, como se puede 
observar en las Estadísticas de Uso de 2013 (http://digitum.um.es/xmlui/es.view?year=2013). 

 
 
 

Documentos 
introducidos 

Visitas 
Documentos 
descargados 

2008 2.300 60.000 79.873 

2009 3.613 196.113 226.106 

2010 5.700 501.796 609.920 

2011 3.028 625.861 1.504.598 

2012 1.943 684.542 2.347.338 

2013 6.265 1.396.267 3.607.146 
 
DIGITAL.UM 
 
Digital.UM (http://digitalum.um.es/digitalum/), es un depósito de documentos digitales cuyo 
objetivo es organizar, archivar y preservar, todo tipo de documentos, en cualquier formato, 
producidos por la comunidad universitaria. A diferencia de DIGITUM, que es el depósito digital 
institucional en acceso abierto de la Universidad de Murcia, la consulta y el acceso a los 
documentos en Digital.UM está restringido a usuarios autorizados. En un principio este depósito 
recogía las colecciones de “Fotografías” del Servicio de Comunicación Universitaria, y las “Tesis 
inéditas” del Archivo Universitario.  
 
Cualquier centro, departamento, grupo de investigación o servicio de la UM podrá utilizar este 
depósito para autoarchivar sus documentos digitales (de cualquier tipología y formato), 
solicitándolo a la Biblioteca.  
 
Los contenidos en el repositorio se encuentran distribuidos en Comunidades, Subcomunidades y 
Colecciones. A las dos comunidades iniciales, “Secretaría General” y “Servicios Universitarios”, este 
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año, se ha añadido una nueva comunidad “Docencia”, donde se depositarán los TFG (Trabajos Fin 
de Grado) y TFM (Trabajos Fin de Máster), cuyos autores no quieran depositar en abierto. Además, 
en la comunidad “Servicios Universitarios” se han añadido nuevas subcomunidades y colecciones, 
tanto para el Servicio de Comunicación como para la Biblioteca. 
 
A fecha 1/01/2014, Digital.UM cuenta con 5.923 registros. Como se puede apreciar, se ha 
incrementado el contenido de ítems en un 20%. A  principios de año contábamos con 4.870 
registros en Digital.UM y se han añadido 1.053 ítems este año.  
 
 
 
Biblioteca Digital Floridablanca (BDF) 
 
El objetivo de la Biblioteca Digital Floridablanca  es permitir el acceso abierto del Fondo Histórico 
de la Universidad de Murcia, facilitando su consulta, libre y gratuita, su difusión y su preservación. 
A fecha 1 de enero de 2014 la BDF cuenta con 479 registros. 
Este repositorio cumple con los requisitos OAI-PMH y ESE 3.4 XML Schema (Europeana 
Semantic Elements), para ser recolectado por HISPANA y EUROPEANA, respectivamente. Se 
firmó un convenio con EUROPEANA, por el cual nos comprometemos a poner en dominio 
público, con licencia CC 1.0, los metadatos y las previsualizaciones. Esto significa que la Biblioteca 
tiene que permitir el uso sin condiciones de estos metadatos. 
 
La BDF se ha desarrollado usando Manakin, un software de D-Space, que permite diseñar una 
interfaz de usuario más atractiva y visual, tanto de listados como de registros. 
Se sigue trabajando en los siguientes objetivos:  
 

 Enriquecer el catálogo y los depósitos digitales, junto a la Responsable de Metadatos y 
Proceso Técnico, con referencias bibliográficas de AbsysNET, y así recoger la producción 
científica de la UM. 
 Coordinación de las tareas y mantenimiento de las colecciones en Digital.UM, sobre todo 
en lo referente a los TFG y TFM. 
 Colaborar con la responsable de Fondo Antiguo en la Biblioteca Digital Floridablanca. 
 Colaborar con ATICA para optimizar la integración de la pasarela PAGINA/DIGITUM. 
 Colaborar en las tareas del Grupo de trabajo Repositorios de la línea 2 de REBIUN. La 
UM y la USAL redactarán un informe de buenas prácticas para los repositorios, que recoja las 
recomendaciones del Mº de Cultura, para la implementación del estándar de EUROPEANA.  
 Colaborar con EDITUM para implementar la aplicación SWORD. 
 Colaborar con el CMN (Campus Mare Nostrum) en temas relacionados con el acceso 
abierto y los depósitos digitales. 

 
 
1.1.1.3. Formación de Usuarios. 
 
Con la adaptación de los estudios universitarios al Espacio Europeo de Educación Superior 
(EEES), el papel de las bibliotecas universitarias debe evolucionar hacia una participación activa en 
las estructuras curriculares de los estudios impartidos en las universidades. Las competencias 
informacionales son la herramienta fundamental para la creación y transmisión de la ciencia y para 
el aprendizaje. Las competencias informacionales se pueden definir como las habilidades y destrezas 
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necesarias para solucionar problemas de información, para buscar, analizar y comunicar la 
información de manera eficiente, eficaz y legalmente. 
 
El servicio de formación de usuarios de la Biblioteca Universitaria tiene encomendada la tarea de 
ayudar a los miembros de la comunidad universitaria a adquirir a las competencias informacionales 
necesarias para el desempeño de su actividad. 
 
La biblioteca universitaria está comprometida con esta tarea, que lleva a cabo mediante diferentes 
herramientas: 

Plan Anual de Formación de usuarios. 
Participación en la Semana de Bienvenida Universitaria. 
Cursos 0. 
Seminarios Fátima 
Sesiones introductorias y de presentación de los recursos de la Biblioteca. 
Sesiones en Grado. 
Sesiones en Máster. 
Aula Senior 
Sesiones para el Centro de Formación dirigidas a profesores y PAS. 
 

Durante este año se han realizado en la Biblioteca Universitaria diversas acciones formativas 
orientadas a los distintos tipos de usuarios (estudiantes, PDI, investigadores). En este informe 
elaborado por el coordinador del Grupo de Trabajo de Formación de Usuarios sólo se reflejan las 
actividades que nos han sido comunicadas, pues en muchas ocasiones la labor de formación se 
realiza en el quehacer diario de atención a usuarios y no queda contabilizada. 
 
Se han impartido un total de 146 sesiones formativas de más de una hora de duración, que se 
corresponden con 116 cursos diferentes. Los contenido y finalidad de las acciones formativas son 
variados y han participado un total de 5.838 usuarios, que incluyen: cursos del Plan de Formación 
de la Biblioteca, cursos y talleres para el ICE, Cursos 0, sesiones en máster y grado, participación en 
las Jornadas de Información Universitaria (JIU), Plan de formación., etc.  
 
Las sesiones a la carta de las que tenemos constancia, en muchos casos no se anotan estas sesiones, 
de menos de una hora fueron 510 usuarios la mayor parte de la Hemeroteca Científica y las 
colecciones de Ciencias de la Salud. 
 

Acciones formativas Horas Alumnos Sesiones 
Acciones formativas de una hora o más 233 5838 146 
Sesiones a la carta de 1/2   510 510 
Total Formación  6348 656 

 
En total, contando las sesiones a la carta de menos de una hora 6348 usuarios ha recibido 
formación en la biblioteca universitaria en un total de 656 acciones formativas computadas. 
 
En la imagen se muestra de forma gráfica el porcentaje de asistentes a las acciones formativas con 
indicación del tipo de sesión con respecto al total de usuarios que hicieron uso del servicio de 
formación, así como el número de sesiones formativas. 
 
En la siguiente tabla se detallan y concretan las diferentes actividades formativas de la biblioteca, 
con indicación del tipo de curso, información sobre los asistentes, número de sesiones y total de 
horas empleado por el personal de la biblioteca a tareas formativas. 
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Desglose de las acciones formativas de más de 1 hora. 
 

Acciones formativas de una hora o más 
Tipo de acción Formativa Horas Alumnos Sesiones 
PDI 28 264 9
Cursos 0 5 555 5
Fátima 2 2 1
Grado 51 1264 24
Máster 49 346 20
JIU 12 2935 12
Plan Anual Formación de Usuarios (PAFU) 48 240 24
Total Sesiones a la Carta de más de 1 hora 36 192 49
Total Aula Senior 2 40 2
Total acciones formativas de una hora o más 233 5838 146

 
Conclusiones: 
 
La formación de usuarios durante este año ha obtenido unos resultados muy similares al año 
anterior, pero debe seguir avanzando hasta alcanzar una mayor presencia en el conjunto de alumnos 
de la Universidad de Murcia. 
 
Con respecto al PAFU los resultados obtenidos son muy escasos en relación al esfuerzo realizado, 
durante el año 2014 se ha modificado la oferta formativa, con cursos más largos orientados a ayudar 
de manera integral a los alumnos a alcanzar las Competencias Informacionales que necesitan para 
realizar los trabajos de las asignaturas. La oferta se dividirá en cursos orientados a Grado y cursos 
orientados a Máster y Doctorado. 
 
En relación a la colaboración con el PDI de la Universidad de Murcia en Grado, Master y 
Doctorado se hace necesario establecer unos canales para encauzar esta colaboración, tanto para 
optimizar la formación como para que el personal que colabora en estas sesiones obtenga un 
reconocimiento a su esfuerzo. 
 
La colaboración de la Biblioteca con el centro de formación y desarrollo profesional de la 
Universidad de Murcia ofrece muy buenos resultados, se consolida las sinergias establecidas y 
asienta el canal de comunicación, para el próximo año se ampliará la oferta formativa en 
colaboración con dicho centro tanto a nivel de formación de usuarios (PDI), como en formación 
del PAS. 

 
Formación recibida por el personal de la Biblioteca no organizados por la Universidad 

(externos) 
Asistentes Nº de Cursos 
60 45 
Cursos organizados por la Biblioteca para su Personal (excluidos los de Formación del Pas) 
Asistentes Nª de Cursos 
338 40 
Cursos organizados por la Biblioteca para su personal dentro del plan de Formación del PAS 
Asistentes Nº de Cursos 
72 3 
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Formación recibida por el personal de la Biblioteca no organizados por la Universidad 
(externos) 

Total cursos organizados por la Biblioteca 
Asistentes Nº de Cursos 
410 43 
Cursos organizados por Formación del PAS a los que asiste personal de la Biblioteca 
Asistentes Nº de Cursos 
50 24 
Total formación del PAS sin contar Formación de usuarios 
Asistentes Nº de cursos 
520 112 
Formación de usuarios 
Asistentes Nº de cursos 
8 6 
Total Formación del PAS 
528 asistentes 118 cursos 

 
 
1.1.1.4. Bibliografía Recomendada y Guías Docentes 
 
Como primer dato a destacar resaltamos la mejora del indicador del compromiso de calidad de la 
Carta de Servicios de la Biblioteca referido a la disponibilidad de la bibliografía recomendada, el 
indicador CS-IN1, “Porcentaje de títulos recomendados disponibles en la Biblioteca sobre el total 
de títulos recomendados”, que ha pasado al 72.96% en este año, lo que supone el segundo año de 
mejora. No obstante, aún queda lejos el 83.62% que se alcanzó en 2009, y sigue estando muy lejos 
el 100% que debería ser el resultado con el que la  
 
Biblioteca debería contar, qué menos que existiera en la Biblioteca un ejemplar de cada uno de los 
documentos que los profesores recomiendan.  
 
Sigue la tendencia de crecimiento del número de documentos recomendados, el crecimiento ha sido 
de 7.070, de 87.386 a  94.456, lo que supone un 8.09% más, por lo concedemos un valor muy 
grande a la mejora del indicador de disponibilidad de bibliografía, ya que conseguir mayor 
porcentaje de documentos disponibles cuando el número de documentos recomendados sube, 
supone que se está priorizando la bibliografía recomendada en el gasto en información y que se está 
mejorando la asignación de recursos. 
 
En cuanto al número de consultas, se incrementa de manera importante el número de las realizadas 
desde la página web de la Biblioteca, ascendiendo a 7.702, una subida de más del 38%. No obstante, 
estas cifras son muy pequeñas si las comparamos con las consultas realizadas desde las guías 
docentes publicadas en el Aula Virtual, que este año ha superado el millón, esto es, cada estudiante 
ha hecho una media de 30 consultas a la bibliografía recomendada en las guías docentes por sus 
profesores. 
 

 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

Documentos recomendados 32.539 44.102 55.176 72.759 87.386 94.456 

Documentos disponibles 26.635 36.876 43.448 47.481 54.839 62.121 
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 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

Recursos electrónicos --- 1150 2.321 4.032 5.799 6.801 

Disponibilidad de bibliografía 81’86% 83’62% 78’74% 65’26% 69’39% 72’96%

Nº total de consultas 4.143 9.008 40.716 212.485 857.106 1.090.896

Nº de consultas desde Biblioteca 4.143 2.268 2.753 5.172 5.550 7.702 

Nº de consultas  Guías docentes --- 6.740 37.963 34.186 3.245 409 

Nº consultas desde Aula Virtual --- --- --- 163.298 827.693 1.061.875

 
 
 

 
1.1.1.5. Proceso Técnico 
 
Números de título y autoridades trabajadas en Absysnet 
 
 Monografías en papel  
5.1.1 Títulos de monografías en papel a 31/12/2013 519800
5.1.2 Total ejemplares de monografías en papel informatizados 790839
5.1.3 Total ejemplares de monografías en papel ingresados e 

informatizados durante el año en curso 
30650

5.1.3.1 Por compra 11257
5.1.3.2 Por donativo o intercambio 15071
5.1.3.3 Por reconversión 4316
  
 Monografías audiovisuales  
5.2.1 Títulos de monografías audiovisuales 16879
5.2.2 Ítems de monografías audiovisuales informatizados 30742
5.2.3 Ítems de monografías audiovisuales informatizados ingresados e 

informatizados durante el año en curso 
2549

5.2.3.1 Por compra 1286
5.2.3.2 Por donativo o intercambio 1165
5.2.3.3 Por reconversión 98
5.3 Material no librarlo 18777
5.4 Títulos informatizados en el año  24362
5.5 Títulos informatizados 534097
5.6 Ítems informatizados 850852

 
 
Los proyectos en los que la sección de proceso técnico ha participado son: 

 La incorporación al catálogo de más de 1.500 libros electrónicos de Elsevier dentro del 
proyecto Kairós. 

 Coordinación y colaboración en el proyecto de aumentar la visibilidad de las publicaciones 
propias mediante vaciados y AbsyNet/Digitum/Dialnet. 

 La coordinación de la edición electrónica del “Vocabulario de comercio medieval”, que 
finalizará en 2014. 
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 La creación y coordinación del grupo de trabajo “Wikipedia”, para incluir en la misma, 
artículos de difusión sobre la biblioteca. 

 El mantenimiento y enriquecimiento de una parte de la página web dentro de Calidad y 
otra dentro de la Intranet con documentos relativos a Metadatos y Proceso Técnico. 

 Se ha redactado diversas normativas, tanto para precatalogación de auxiliares, y 
catalogación de materiales especiales, como para DIGITUM, además de las que figuran en 
los objetivos y que relato a continuación: 

 “Nueva edición del Procedimiento de Proceso Técnico”, actualizado y adaptado al formato 
MARC 21. 

 “Manual de metadatos en HTML” para DSPACE accesible desde la página web. 
 “Procedimiento para la catalogación de Trabajos Fin de Grado y Trabajos Fin de Master” 

en los repositorios digitales, también accesible desde la página web. 
 Las diversas normativas están en word/PDF o en HTML, según el caso y la necesidad. 

 
 
1.1.2 Circulación 
 
Decíamos el curso pasado que la actividad principal del grupo de mejora de préstamo había sido el 
estudio de la posibilidad de realizar las reclamaciones de préstamos sobrepasados, avisos de 
vencimiento de préstamo y avisos de disponibilidad de documentos reservados, a través de módulo 
de préstamo del sistema de gestión de la Biblioteca (Absysnet). El sistema se implementó este año y 
ha permitido un ahorro significativo en el gasto, ya que ha evitado las reclamaciones por medio de 
llamadas telefónicas de voz y por SMS, al generarse automáticamente mensajes de correo 
electrónico para estos fines. Al mismo tiempo con esta medida se ha conseguido también una 
mejora en el servicio a los usuarios y en el control de los fondos de la propia biblioteca. La única 
dificultad ha sido el poco uso que los estudiantes hacen del correo de la Universidad de Murcia, por 
lo que se ha tenido que llevar a cabo una campaña informativa para que los usuarios fueran 
conscientes de que la Biblioteca se iba a comunicar con ellos por dicho medio. 
 
Durante el año 2013 el grupo de Mejora de Préstamo ha estado trabajando junto con la Asesoría 
Jurídica de la U.M. en una nueva normativa que incluyera un protocolo de reclamaciones de 
préstamos sobrepasados refrendado por la propia institución, tal y como fue aprobado por la 
Comisión General de Biblioteca. La normativa se llevó a Consejo de Gobierno y fue aprobada en 
octubre de 2013, y ha supuesto una renovación en todos los aspectos relacionados con el préstamo 
de documentos. Ya se está trabajando en otra normativa de préstamo de objetos de apoyo a la 
docencia, que aunque están incluidos en la normativa aprobada, presentan una serie de 
peculiaridades que hacen recomendable la elaboración de un documento específico. 
 
En cuanto a las cifras, vuelve a bajar el número de préstamos a domicilio de documentos después 
de dos años de subida, situándose en niveles parecidos a los de 2008, que fue el año en el que el 
préstamo comenzó a descender. Esta bajada se compensa sin embargo con la subida en el número 
de renovaciones, que han aumentado en una proporción similar a la que ha bajado el préstamo. Se 
han producido 6.857 préstamos menos, y se han renovado 6.298 préstamos más que el año anterior. 
En cualquier caso, es lógico que el préstamo a domicilio de documentos evolucione a la baja por el 
crecimiento de la oferta de recursos electrónicos, y el descenso no es mayor debido a las dificultades 
para encontrar un modelo de comercialización adecuado para la Biblioteca del libro electrónico, lo 
que hace que los manuales universitarios para la docencia se sigan publicando mayoritariamente en 
papel. 
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Cae también de manera notable el número de préstamos de ordenadores portátiles, lo cual es lógico 
sabiendo que el ordenador portátil ya no es el dispositivo más usado para la conexión a internet, 
desbancado por las conexiones por medio de tabletas y teléfonos. El dato más llamativo de este año 
es la subida en el uso de cabinas de trabajo en grupo, que ha sido más del doble del año pasado, 
convirtiéndose en un servicio muy importante para los estudiantes.  
 
Préstamos y renovaciones 2007-2013 
 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 
Préstamo a domicilio 153.630 142.170 143.597 134.550 137.187 150.975 144.118 
Renovaciones 48.648 52.227 52.230 53.723 51.565 50.867 57.165 
Préstamo Portátiles --- --- 11.465 16.278 26.403 31.397 24.522 
Préstamo CTG’s  --- --- 6.997 9.950 7.640 8.083 19.207 

 
En cuanto al número de préstamos por sucursal, el grueso de la actividad se sigue produciendo en 
los cinco mismos puntos de servicio principales. Por  número de préstamos a domicilio: Biblioteca 
Nebrija, Biblioteca General, CRAI Biblioteca Luis Vives, Biblioteca Jurídica y Biblioteca de Ciencias 
de la Salud. 

 
1.1.3 Extensión Cultural 
 
Para llevar a cabo algunas de las actividades culturales que han tenido lugar en la Biblioteca General 
(Campus de Espinardo), hemos contado con la colaboración del Vicerrectorado de Extensión 
Cultural y Administración Electrónica, así como con el Aula de Poesía de la Universidad de Murcia 
y el Servicio de Actividades Deportivas. 
 
Relación de actividades: 
 
Mesa redonda: El libro electrónico en la Universidad. En la mesa redonda participaron: Tomás 
Saorín, Diego Marín, José Antonio Gómez, Lourdes Cobacho, José Miguel García Cano, y 
Francisco J. Gil Pujante. 
Campeonato de ajedrez: programación como actividad del Día del Libro. Se celebró en el hall de la 
Biblioteca General, al campeón se le premió con un libro electrónico. 
Concierto de la Coral Universitaria: Músicas del mundo: Se celebró en el hall de la Biblioteca 
General el día  
 
Club de Lectura: 
 
Aunque las actividades del Club de Lectura comienzan en septiembre, aquí reseñamos las sesiones 
del año natural 2013. 
Luces de Bohemia, 17 de enero de 2013. 
Broklyn follies. 14 de febrero. 
La Caverna, 21 de marzo. 
84 Charing Cross Road, 18 de abril. 
Relatos de un náufrago, 13 de junio 
Nunca me abandones, septiembre de 2013 
Hombre lento, noviembre de 2013 
 
Exposiciones:  
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Obras finalistas del X certamen Internacional de pintura Toledo Puche. Exposición inaugurada el 
22 de octubre y que permaneció abierta hasta el 14 de noviembre. 
De viaje. Arquitectura española en el mundo árabe. Esta exposición se celebró en colaboración con 
la Casa Árabe, cuyo director asistió a la inauguración, y el Vicerrectorado de Cultura y 
Administración Electrónica de la Universidad de Murcia, cuya titular también asistió a la 
inauguración. Del 20 de noviembre al 16 de diciembre. Debido al éxito de la misma, y de acuerdo 
con la Casa Árabe, ser prorrogó hasta el mes de enero de 2014.  

 
 

1.1.4 Préstamo Interbibliotecario 
 
La UMU como centro solicitante 
 
El total de documentos servidos a la Sección de Préstamo Interbibliotecario desde bibliotecas 
externas ha sido de 1.731.  
 
Medios de transmisión de peticiones/documentos. 
Medio de llegada de la petición desde usuarios propios 

Correo electrónico 1036 59,83% 
Web 608 35,13% 
Personalmente 63 3,65% 
Otros 23 1,31% 
Correo 1 0,08% 

 
Medio de envío de los documentos a usuarios propios 
Correo electrónico 1216 70,27% 
Correo  316 18,26% 
Personalmente 199 11,47% 

M ed io  d e en ví

7 0 ,27 %

18 ,2 6%

1 1, 47 %
co rr eo  e le ct ró nic o

co rr eo
pe rs o na lmen te 
Tipología documental 
Tipo de documento 
Revista 1279 73,86% 
Libro 424 24,52% 
Tesis 21 1,19% 
Otros 7 0,43% 

 
 
Soporte 
Papel 1071 61,86% 
Electrónico 653 37,71% 
CD-ROM 3 0,18% 
Vídeo 3 0,18% 
Microforma 1 0,07% 

 
Porcentaje respuestas positivas y negativas, nº de días que se tarda en servir los documentos
Respuestas positivas (99,83%) 1.728 
Respuestas negativas (0,17%) 
Se incluyen las negativas por todos los conceptos: no autorización del autor 
en caso de tesis doctorales, libros no localizados, nº de revista perdido…. 
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Total: 1.731 
 
Campus de la Merced Como Solicitante Como suministrador 
Biblioteca de Humanidades 295 187 
Biblioteca Jurídica 97 38 
Hemeroteca Clara Campoamor -- 143 
Total: 392 368 

 
Campus de Espinardo Como solicitante Como suministrador
Sección de Préstamo Interbibliotecario 635 488 
Hemeroteca Científica -- 274 
Fondo Antiguo -- 5 
Archivo Universitario -- 23 
CEDE -- 6 
Facultad/Hemeroteca Económicas 98 21 
Hemeroteca Luís Vives 1 16 
Facultad/Biblioteca Educación 87 55 
Facultad /Biblioteca de Matemáticas 46 2 
Facultad /Biblioteca de Medicina+Arrixaca 183 36 
Facultad /Biblioteca de Veterinaria 62 1 
Facultad /Biblioteca de Biología 18 -- 
Facultad /Biblioteca de Química 100 -- 
Facultad /Biblioteca de Informática 19 4 
Facultad /Biblioteca de Bellas Artes 3 -- 
Facultad de Documentación 23 -- 
Facultad/Biblioteca de Psicología 51 -- 
Facultad/Biblioteca CC. Del Deporte 5 2 
Facultad/Biblioteca de Filosofía 8 -- 
CRAI de Ciencias -- 7 
Total Campus de Espinardo: 1.339 940 
Total Campus de la Merced: 392 368 
Total: 1.731 1.308 

NOTA.- En las peticiones que suministramos se incluye también lo que hay en electrónico y que 
enviamos nosotros. 
 
La UMU como centro suministrador 
 
El total de documentos servidos por nuestros Centros a la Sección de Préstamo Interbibliotecario 
ha sido de 1.308. 
 
Medios de Transmisión de peticiones/documentos 
Medio de llegada de la petición desde centros externos 
Correo electrónico 934 71,42% 
Web 353 26,98% 
Otros 21 1,60% 

 
Medio de envío del documento a centros externos 
Correo electrónico 861 65,8% 
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Correo 439 33,59% 
Web 8 0,61% 

 
Tipología documental 
Revista 855 65,37% 
Libro  418 31,94% 
Tesis 23 1,78% 
Otros 12 0,91% 

 
Soporte servido 
Papel 950 72,6% 
Electrónico 352 26,89% 
CD-ROM 2 0,19% 
Video 2 0,19% 
Microforma 2 0,13% 

 
Porcentaje respuestas positivas y negativas, nº de días que se tarda en servir los documentos
Respuestas positivas (99,62%) 1.303 
Respuestas negativas (0,38%) 
Se incluyen las negativas por todos los conceptos: no autorización del autor en el 
caso de las tesis doctorales, libros no localizados nº de revista perdido…. 

5 

Total: 1.308 
 
Cifras totales: 
Solicitante: 1.731 
Suministrador: 1.308 
TOTAL 3.039 

 
 

1.2.  Cooperación 
 
Biblioteca Virtual Miguel de Cervantes. 
 
En octubre de 2013 se mantuvo una reunión en el edificio del Rectorado, con los representantes del 
Banco de Universia y de la Fundación Biblioteca Virtual Miguel de Cervantes, con objeto de dar a 
conocer los proyectos IMPACT y SUCEED.  
 
El Centro de Competencia en Digitalización IMPACT es una organización sin ánimo de lucro, que 
tiene por objetivo fundamental contribuir a que los procesos de digitalización de textos históricos 
sean más eficaces, más rápidos y menos costosos, así como proporcionar las herramientas, servicios 
y recursos lingüísticos necesarios. Se trata además de un proyecto europeo de investigación, 
integrado por la Biblioteca Nacional de España, la Universidad de Alicante, y la Fundación Virtual 
Miguel de Cervantes. IMPACT está abierto desde octubre de 2012 a nuevos miembros como 
universidades, bibliotecas y fundaciones, entre otros. La Universidad de Murcia se ha 
comprometido a una suscripción anual de 600 € como miembro estándar 
 
El proyecto SUCCEED es una acción financiada por la Unión Europea para promover la 
implementación y validación de los resultados de investigación a gran escala, especialmente en lo 
referente al contenido textual. Entre los principales objetivos de SUCCEED destacamos: 
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 Mejorar herramientas y recursos en las organizaciones. 
 Potenciar la transferencia de conocimiento.  
 Buscar financiación alternativa para este tipo de proyectos, especialmente acciones de 

innovación. 
 Establecer acuerdos públicos y privados relacionados con las técnicas y procedimientos de 

digitalización a gran escala. 
 

La colaboración en estos proyectos debe materializarse en los próximos años. También, como viene 
siendo habitual, se expuso el contenido de los proyectos que lleva a cabo la Biblioteca, mediante 
una presentación en la que se explicaron todas las actividades de digitalización de la colección 
histórica, la colaboración en el proyecto "Imágenes Librorum" con la Facultad de Comunicación y 
Documentación, y el trabajo realizado con la adquisición de un nuevo escáner cenital. 
 
El Fondo Antiguo realizó una encuesta muy extensa sobre sus incunables (los primeros libros 
impresos) que le solicitó Rebiun. Y otra sobre nuestro sistema y programa de digitalización de la 
Biblioteca Digital Floridablanca. Todo ello dentro del Grupo de Trabajo del Patrimonio 
Bibliográfico de Rebiun. 
 
Cooperación con CajaMar. 
 
Por otra parte se obtuvo la financiación de CajaMar para un proyecto relacionado con la difusión 
buenas prácticas en materia de derechos de autor y propiedad intelectual. Mediante esta acción se 
contó con la colaboración de un alumno máster de la Facultad de Derecho, a través del COIE, y la 
puesta en funcionamiento de una sección y formulario en la página web de la Biblioteca. También 
se han elaborado diferentes materiales que están depositados en DigitUM. 
 
En Formación se sigue trabajando en la Línea 2 de REBIUN " Dar soporte a la docencia, 
aprendizaje e investigación y gestión", en el grupo CRUE-TIC/REBIUN "elaborar un modelo de 
difusión y evaluación de competencias informáticas e informacionales" y con el Centro de 
Formación y Desarrollo Profesional" en la formación para PDI y PAS. 
 
El Archivo sigue cooperando con:  

 CAU (Conferencia de Archiveros de las Universidades Españolas) 
 Participación en el Grupo de Trabajo de Difusión de los Archivos a través de la Web 2.0, 

Observatorio 2.0 
 
Con ATICA 
 
Participación en el Proyecto de Administración Electrónica 
 
Durante este año el Archivo Universitario ha intervenido en la aplicación de metadatos de gestión 
documental de 36 unidades documentales.  
 
Ha participado en la elaboración del Documento de Política de Gestión de Documentos 
Electrónicos con el objetivo de dar cumplimiento a la Norma Interoperabilidad de Política de 
Gestión de Documentos Electrónicos aprobada mediante Resolución de 28 de junio (BOE 26 de 
julio de 2012).  
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Se ha integrado en el grupo de trabajo Medea-e para la elaboración del Catálogo e Inventario de los 
servicios y procedimientos administrativos de la UM, tal y como establece el Esquema Nacional de 
Interoperabilidad, R.D. 4/2010. 
 
Ha colaborado en la fase inicial de análisis de una nueva herramienta a implementar en el gestor 
documental Alfresco denominada “Archivo de Oficina”. 
 
Con el Centro de Formación y Desarrollo Profesional 
 
El personal del Archivo Universitario ha impartido los siguientes cursos de formación al PAS: 
Curso Técnicas de Organización de Archivos de Oficina. (13-FG). 
Curso Práctico de Gestión Documental en el proceso de digitalización de los libros antiguos y el 
Archivo de la UMU. (4-UM)  
 
En la Sección de Automatización destacamos los siguientes proyectos:  

 Proyecto de aplicación móvil (app TUI) para préstamos y renovaciones desde el móvil.  
 Integración PAGINA-DIGITUM. 
 Cooperación en la Línea de Trabajo 3 Rebiun: Grupo Repositorios. 
 En colaboración con el GAT (Grupo de Apoyo a la Teleenseñanza) Se ha elaborado una 

Edición electrónica del Vocabulario de Comercio Medieval.  
 
 

1.3.  Recursos de Información 
 
1.3.1 Adquisiciones 

 
Las principales partidas presupuestarias de la Biblioteca Universitaria son las destinadas a la 
adquisición de documentos, tanto electrónicos como impresos. El gasto en fondos bibliográficos, 
ejecutado desde la Biblioteca Universitaria fue el siguiente: 
 

Compra de monografías 354.459€
Suscripción de publicaciones periódicas 1.341.942€
Compra o acceso a bases de datos 300.167 €
Total adquisiciones (€) 1.996.568 €

 
Con respecto a las fuentes de financiación de recursos bibliográficos y documentales, en cualquier 
formato y soporte, más del 85% sale del presupuesto centralizado de la Biblioteca, un 2% del 
presupuesto aportado por las facultades, y un 13% del presupuesto de departamentos y grupos de 
investigación. 
 
Plan de Austeridad 
 
La mayor parte del presupuesto se gasta en recursos electrónicos (bases de datos, revistas científicas 
y libros electrónicos), el gasto en recursos electrónicos fue de 1.521.482 euros, un 76% del 
presupuesto total. Si comparamos este dato con el año anterior, en el cual se destinó un 88,91% del 
presupuesto total del año a recursos electrónicos, podemos decir que han surtido efecto las medidas 
de austeridad implementadas para intentar disminuir el gasto en estos recursos, tanto la puesta en 
marcha de una política de limitación de acceso a los recursos de investigación (Proxy), como la 
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cancelación de títulos en base al estudio de uso y precio/uso por artículo llevadas a cabo por la 
Comisión General de Biblioteca. 
 
Con respecto a los recursos de investigación se realiza un seguimiento coste/uso y también una 
política de recursos I+D+I, que pretende garantizar la adquisición de los recursos más necesarios 
para grupos de investigación, doctores e investigadores, teniendo en cuenta su elevado coste y la 
situación económica actual. 
 
La cancelación de suscripciones tanto de revistas impresas como de electrónicas individuales, cuyo 
uso era 0 o su precio/uso superior a 60€, ha permitido reducir el presupuesto en estos recursos y así 
poder hacer frente a los recortes presupuestarios. 
 
CeCoM (Central de Compras de la Universidad de Murcia) 
 
Se ha avanzado con CeCoM para la adquisición centralizada de los fondos bibliográficos de la 
Universidad de Murcia a través de la Sección de Adquisiciones de la Biblioteca Universitaria y en 
estos momentos disponemos de: 

 Formulario de Solicitud de libros en CeCoM (Estacio) 
 Nuevo procedimiento de adquisiciones que recoge el nuevo proceso de compra 

centralizada. 
 Informe sobre las nuevas cargas de trabajo. 

 
Esta prevista la progresiva centralización de todas las compras de libros en la Universidad de 
Murcia a través de la herramienta CeCoM.  
 
Digital. UM (depósito digital interno de la Universidad de Murcia) 
 
La Biblioteca utiliza este depósito para preservar la documentación generada por la actividad del 
Servicio, que no pueden estar en acceso abierto, autoarchivando los documentos en la comunidad 
“Biblioteca y Archivo Universitario”. Durante este año la Sección de Adquisiciones ha depositado 
todas las licencias de uso de la Biblioteca Universitaria, digitalizados para tal fin, en la colección 
creada al efecto dentro de la subcomunidad “Contratos de suministros”. 

 
 

1.3.2 Intercambio Científico 
 
El Servicio de canje se integra en la Sección de Adquisiciones. En este servicio está centralizada la 
entrada de todas las publicaciones que en concepto de canje llegan a la Universidad de Murcia y se 
distribuyen a las distintas hemerotecas y bibliotecas de esta Universidad según la materia de que 
traten. Asimismo, se envían las obras que edita el Servicio de Publicaciones con destino a las 
universidades españolas y extranjeras y a los distintos organismos con los que se tiene intercambio. 
 
El servicio de intercambio es, en estos momentos, un punto fuerte de la Sección debido a que está 
disminuyendo la incorporación de material bibliográfico, monografías y publicaciones periódicas, 
por compra y se está aumentando gracias al canje. Además, se han conseguido incorporar a través 
del canje algunas publicaciones que antes se adquirían por compra, disminuyendo así el gasto de las 
adquisiciones.  
 
En este año el  número de títulos de publicaciones periódicas que se reciben es de 3.285 y el 
número de organismos con los que se mantiene intercambio es de 2.636. 
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Se recibieron 1.910 números de revistas por un valor económico de 37.795 €. En cuanto a las 
monografías se recibieron 973 cuyo valor económico es de 17.667 €. 
 
 
 
Salidas desde el servicio de Intercambio (revistas):  
FECHA TÍTULO ESPAÑA EXTRANJERO 
04/02/2013 R. Invest. Lingüística 21 16 
15/02/2013 A. de Biología 87 260 
20/02/2013 Áreas 33 6 
19/04/2013 Historia Agraria 110 105 
13/05/2013 P. de Geografía 64 42 
15/05/2013 A. de Psicología 42 37 
20/05/2013 Daimon R. Filosofía 60 91 
28/05/2013 A. de Veterinaria 23 54 
06/06/2013 I.J.E.S. 35 8 
19/06/2013 Educatio S. XXI 89 36 
05/09/2013 Historia Agraria 109 106 
06/09/2013 Daimon R. Filosofía 60 90 
09/09/2013 A. de Psicología 40 38 
23/09/2013 A. Prehistoria y A. 132 64 
27/09/2013 A. F. Francesa 25 17 
09/10/2013 R.M. Antropología 24 12 
19/11/2013 Myrtia. R. Filología 42 83 
19/11/2013 Miscelanea M. M. 58 14 
03/12/2013 I.J.E.S. 35 8 
10/12/2013 A. Psicología 41 37 

Total  1130 1124 
 
Envíos periódicos de monografías 
FECHA Nº DE TÍTULOS Nº DE EJEMPLARES 
02/02/2013 1 41 
13/02/2013 1 41 
03/06/2013 3 123 
15/07/2013 1 41 
13/09/2013 4 164 
01/10/2013 2 82 
22/10/2013 2 82 
24/10/2013 2 82 
20/11/2013 3 123 
20/11/2013 2 82 

Total 21 861 
 
Correspondencia de salida 
Cartas enviadas extranjero: 38 
Cartas enviadas España: 32 
Peticiones: 
Solicitadas: 302 
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Cursadas: 302 
Recibidas: 283 
Cifras totales del Servicio: 
Envíos Nacionales: 1.151 
Envíos Internacionales: 1.124 
Paquetes Correo Interno: 349 
Envíos puntuales, previa petición: 36 
Total envíos (paquetes): 2.660 

 
 

1.3.3 Donaciones 
 

Como en el caso del servicio de Intercambio, las donaciones son en estos momentos un punto 
fuerte de la Sección de Adquisiciones, debido a que está disminuyendo la incorporación de material 
bibliográfico, monografías y publicaciones periódicas por compra. 
 
El número de ejemplares incorporados a la colección mediante donación es de 10.135. La mayor 
parte de las donaciones son publicaciones oficiales que proceden de los ministerios y también 
fondos de los departamentos y profesorado de esta institución. 
 
Donaciones tramitadas con expediente: 
Donante Colección Nº de ejemplares 
Francisco Jesús López Ortega Matemáticas 22 
Gustavo Amorós Martínez Economía 144 
Nicasio Brotons Veterinaria 683 

 
 

1.3.4 Colección Digital 
 

El catálogo ALBA, está compuesto por una serie de subcatálogos que se han ido creando en base a 
las demandas de los usuarios y a las necesidades de gestión de las colecciones. Incluimos a 
continuación una relación de los registros que contiene cada uno de ellos, se observa un aumento 
importante en la colección audiovisual: 
 

Catálogo Registros 
Catálogo general de la Biblioteca 564.982

Publicaciones Periódicas 12.583
Colección Audiovisual 20.082
Tesis 8.259
Novedades Trimestrales 4.202
Publicaciones editadas en la UMU 10.397
Catálogo Espacio Europeo de Educación Superior 271
Colección histórica 13.444
Biblioteca Digital, Portadas y Colofones 2.949
Biblioteca Digital Floridablanca 402 
Familia, Sociedad y Élites de Poder 697

 
La colección de Biblioteca Digital se mantiene como en 2013, pero como el año anterior ha  
disminuido el número de títulos de las plataformas Wiley Interscience y de SpringerLink. Respecto 



 
 

Memoria  
Curso Académico 2013-2014 

 
 

Vicerrectorado de Comunicación y Cultura      47 
 
 

a las revistas electrónicas, se ha llevado un control de uso exhaustivo no solo en paquetes, como es 
habitual, sino en las revistas electrónicas individuales. Esto ha dado lugar a que las suscripciones 
para 2014 en las individuales hayan bajado considerablemente, en concreto en torno a un 40%.  
 
Incluimos a continuación una relación del número de títulos de revistas electrónicas de pago y una 
tabla complementaria de revistas en acceso abierto que se encuentran disponibles en la página web 
de la Biblioteca.  
 

Revistas electrónicas (suscripciones) 
Plataforma Número Títulos 

Academic Search Premier 4.971
ACM Digital Library, The 283
Annual Reviews 32
ACS 45
REVISTAS ELECTRONICAS sueltas y FOL 190
IEEE Computer Society.The Digital Library 27 
IOP  118
JSTOR 1.535
Nature Publishing Group 20
Oxford University Press  182
ProQuest Central 11.710
PsycArticles (APA) 67
RSC 22
SAGE Premier 493
ScienceDirect 2.317 
SpringerLink (Metapress)  897
Wiley Online Library 1.173 

Total 24.082

 
El número global de revistas electrónicas se incrementa debido a que las bases de datos Academic 
Search Premier y Proquest Central, ambas de carácter multidisciplinar, incorporan nuevos títulos 
cada año. 
 
Por otro lado se amplía el número de plataformas de revistas en acceso abierto: de 34.635 títulos en 
el año 2013 hemos pasado a 36.375. 
 

Revistas en Acceso Abierto (Open Acces) 
Plataforma Número Títulos 

Biomed  Central 100
Biomedical e-Journals 2.601
DIALNET  2.896
DOAJ ( Open access) 10.027
E-LIS (Repositorio) 11.602 
e-revistas científicas (CSIC) 833
Fisterra 190
Free Medical Journals 2.827
Highwire Press 367
Info Doctor  985
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Revistas en Acceso Abierto (Open Acces) 
Ispub.com 60
Plataforma de descargar revistas MICINN 47
PLoS.Public Library Lscience 70
PubMed Central 1.982
RedAlyC  225
Revicien 57
Revistas electrónicas de Universidades Españolas  307
Scielo Bib. Electrónica 1.145
SCielo España 54

Total 36.375

 
 

1.3.5 Colección Histórica y Fondos Especiales 
 

Instalaciones 
 
El Fondo Antiguo está situado en la Biblioteca General, Campus de Espinardo. 
Los fondos bibliográficos están repartidos en dos depósitos que tienen 185 metros cuadrados y 745 
metros lineales de estanterías, que junto con los 24 metros lineales de las estanterías del compactus 
nº 41 del depósito de la 3ª planta, donde están las obras de referencia, suman un total de 769 metros 
lineales de estanterías. Además hay un despacho de 15 metros cuadrados que comparte junto con la 
sala de trabajo con otros servios de la Biblioteca 
 
Equipamiento 
 
Hay 1 ordenador y una impresora de mesa en el despacho de la responsable del Fondo Antiguo, y 
en la sala de digitalización hay 1 equipo fotográfico, y escáner para las tareas de digitalización, más 
dos ordenadores. Y el auxiliar de biblioteca dispone de otros dos ordenadores y 2 escáneres de 
mesa. 
 
Personal 
 
1 Ayudante de bibliotecas. 
1 Auxiliar de bibliotecas a tiempo parcial, compartido con el Archivo Histórico. 
Se ha contado con la ayuda de dos alumnos en prácticas, a través del COIE, que ayudaron en la 
digitalización de documentos del Fondo Antiguo y del Archivo Histórico, durante un período de 4 
meses. 
 
Digitalización 
 
Se ha continuado con el proceso de digitalización de fondos, alcanzando una colección de 479 
títulos, incluidos 500 grabados (recogidos en un solo item) del proyecto “Imagenes Librorum” 
(cuya descripción mediante metadatos Dublín Core, está pendiente de completar) y disponibles en 
la Biblioteca Digital Floridablanca . 
 
Comunidades de la Biblioteca Digital Floridablanca: 
Imágenes Librorum [1]. 
Incunables [15]. 
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Siglo XVI [153]. 
Siglo XVII [161]. 
Siglo XVIII [58]. 
Siglo XIX [77]. 
Siglo XX [14] 
Total: [479]. 
 
Durante este año se ha transferido, toda la información digitalizada del Fondo Antiguo, al nuevo 
Dspace (última versión 1.8.2) desarrollado por MIT Libraries y Hewlett Packard, esto es, desde 
DigitUM a la Biblioteca Digital Floridablanca. Disponemos de un nuevo visor que permite 
cualquier tamaño de archivo, y además, entre otras, las siguientes opciones:  
Posibilidad de ajustar el tamaño del pdf con un solo click. 
Ordenar el pdf por páginas. 
Abrirlo en una ventana nueva o en pantalla completa, con un resultado muy bueno. 
También se han subido todas las portadas /o colofones en miniatura, de cada registro, de la 
Biblioteca Digital Floridablanca. 
Se han atendido peticiones de digitalización, a texto completo de tres volúmenes de: Shakespeare, 
William. Obras dramáticas de Guillermo Shakespeare; versión castellana de Guillermo Macpherson, 
1885-1897; signatura: S-XIX-775 (II) (III) (VII), por parte del profesor Ángel Luis Pujante. Así 
como digitalizaciones de grabados sueltos. 
 
Colaboraciones 
 
Se continúa colaborando con la Biblioteca Virtual Miguel de Cervantes comunicándoles que debían 
actualizar sus enlaces con la BUMU.  
Se colabora con Rebiun, en la elaboración de 2 encuestas: una sobre los incunables de la BUMU. Y 
otra sobre “Elaboración de un Catálogo de Iniciativas de Digitalización del Patrimonio Documental 
en las Bibliotecas Universitarias”. 
También se ha producido una colaboración con el Catálogo Colectivo del Patrimonio Bibliográfico, 
escaneando unas portadas y comprobando unos datos que necesitaban. 
Y se entabló colaboración con Dña. María Luisa Martínez-Conde en relación con la subida de 
nuestros registros digitalizados a Europeana lo que concluyó con éxito al estar la Biblioteca Digital 
Floridablanca incluida en Europeana como proveedor de pleno derecho, a partir de octubre de 
2013. 
 
Tareas de difusión. 
 
Visitas:  
Grupo de profesores de la Universidad de Colombia, acompañados de dos vicegobernadores y un 
profesor de la Facultad de Educación.(10-10-2013). 
Visita de la Academia General del Aire de San Javier : AGA (17-10-2013). 
Preparación de la visita anulada, del Sr. Director General de Política Universitaria del Ministerio de 
Educación, Cultura y Deporte, Sr. D. Jorge Sáinz González (27-10-2013). 
Visita de una comisión encabezada por la Rectora de la Universidad del Estado de Yugra (Siberia 
Rusia), Sra. Dña. Tatiana Karminskaia (21-11-2013). 
Visita del Director General de Casa Árabe, Sr. D. Eduardo López y el Vicerrector de 
Internacionalización de la UPCT Sr. D. José Manuel Fernández (20- 11-2013). 
Visita de 7 alumnos de la Facultad de Comunicación y Documentación, dirigidos por la profesora 
Amparo García Cuadrado (21-11-2013) 
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Varios 
 
Se elaboró un PowerPoint para el Banco de Santander (Convenio entre el Banco de Santander y la 
Universidad de Murcia (copia en la Unidad T/ Fondo Histórico). 
Se han catalogado alguno de los libros procedentes de la Biblioteca Nebrija, y otros están 
pendientes de darles nueva signatura topográfica. 
Se han revisado, y comenzado a ordenar, los CD-ROM de libros digitalizados (2 cajas) enviados por 
la Biblioteca Nebrija. 
Se realizó la solicitud de 2 prácticum del COIE, para la digitalización. 
Se seleccionaron grabados para marca-páginas, y se contacta con el Servicio de Publicaciones para la 
elaboración de un Libro de Visitas. 
 
Mantenimiento 
 
Se ha continuado con la labor de mantenimiento del Fondo Antiguo:  
Control antiincendios: revisión de extintores cada 3 meses 
Control de plagas: Desinfección mediante fumigación intensa una vez al año, coincidiendo con el 
cierre de la Biblioteca General; e instalación de trampas para animales rastreros y su revisión cada 
mes. 
Revisión diaria, por la responsable del Fondo Antiguo, de la temperatura y humedad en las dos salas 
de Fondo Antiguo. 
Se instala, el nuevo aparato del aire acondicionado. Y en el mes de noviembre se cambia el 
controlador de humedad y temperatura para hacerlo más cómodo de ver. 
Se arreglan las cámaras de vídeo-vigilancia. 
Se compran dos atriles. 
Se entabla contacto con el Servicio de Publicaciones para la elaboración de un “libro de visitas”, 
pero no se lleva a término. 
Se procede al secado y prevención del agua de lluvia que se filtra debido a goteras que se producen 
por desgaste del suelo asfáltico y la no inclinación del techo del Fondo Antiguo. 
Se instala, por el carpintero, tabla embellecedora en el techo de la entrada del Fondo Antiguo. 
Se entabla contacto con una empresa murciana de restauración. 
Se limpian los libros de una estantería del siglo XIX, por una alumna de la Facultad de 
Comunicación y Documentación, de forma gratuita y voluntaria  
Se continúa restaurando libros del Fondo Antiguo, (existen dos libros en proceso de restauración) 
desde aproximadamente 2011:  
Philoponus,Joannes 
Ioannes Grammaticus in libros de generatione, et interitu Alexander Aphrodisiensis in 
meteorologica idem de mixtione.-- Venetiis : in aedibus Aldi, et Andreae Asulani soceri, 1527. 
Signatura: S-B-2402; Nº de Título: 316584. Sin digitalizar. 
Jámblico 
Iamblichus De mysteriis aegyptiorum / nunc primum ad uerbum de graeco expressus Nicolao 
Scutellio Ordinis ... Sancti Augustini ... interprete ; adiecti de vita et secta Pythagore Flosculi, ab 
eodem Scutellio ex ipso Iamblicho collecti.-- Romae : apud Antonium Bladum ... : sumptibus D. 
Vincentij Luchrini,1556. Signatura: S-B-3767; Nº de Título: 451910. Digitalizado a texto completo. 

 
 

1.4.  Archivo Universitario 
 

Consultas externas. 
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Son las consultas que han realizado los investigadores. Se realizaron un total  de 326 consultas 
referidas a documentos/expedientes académicos/cajas, referentes a los fondos de la Escuela 
Normal de Murcia, de la Universidad de Murcia, Escuela de Comercio y Mariano Ruiz Funes. 
 
Consultas internas /Préstamos internos 
 
Efectuadas por servicios de la Universidad de Murcia, en el ejercicio de sus funciones. Se realizaron 
un total de 128 consultas referidas a documentos/expedientes/cajas. 
El número total de consultas ha sido de 454 documentos/expedientes/cajas. 
 
Organización Documental: clasificación, ordenación e instalación 
 
Se ha procedido a la clasificación, ordenación e instalación de 737 cajas procedentes de las 
transferencias que han realizado las distintas unidades administrativas y de 55 cajas del Fondo de 
Guy Lemenier. En total 792 cajas. 
 
Descripción de fondos 
 
Catalogación de Documentos /expedientes/cajas                                 
Se ha realizado la catalogación de expedientes académicos mediante la aplicación Albalá de los 
siguientes fondos: 
-Fondo de la Escuela Normal de Murcia, se ha realizado la catalogación de 27 expedientes 
académicos. 
-Fondo Universidad de Murcia se han catalogado 87 expedientes.  
-Fondo Mariano Ruiz-Funes, 962 documentos. 
Se han catalogado en total 1.076 documentos/expedientes. 
 
Inventario 
 
Se ha realizado el inventario (analítico y somero) del Fondo de Guy Lemenier, en total 55 cajas. 
 
Ingresos de fondos: transferencias 
 
Se ha realizado sistemáticamente el proceso de envío de documentación procedente de los  distintos 
servicios y oficinas de la Universidad al Archivo, conforme a las normas de transferencia. 
 
Han ingresado por transferencia un total de 737  cajas 
 

Documentación transferida N º de cajas Metros lineales 
Sección de PDI 92 15’3 ml. 
Sección de RRHH 20 3’3 ml. 
Sección Personal Laboral y Proyectos Investigación  26 4’3 ml. 
Sección de Contratación 17 2’8 ml. 
Rectorado 12 2 ml. 
Vicerrectorado de Profesorado 87 14’5  ml. 
Sección SS. Y Ayudas Sociales 97 16’16 ml. 
Secretaría Facultad Educación 273 45’5ml 
Biblioteca General 37 6’1ml 
Biblioteca Jurídica  2 0’33ml 
Gestión Académica 74 12’3ml 
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El total de metros lineales ocupados es de 122’6. 
 
 
 
Solicitudes de información Archivo. 
 
Se han atendido en total 57 solicitudes de consultas virtuales por e-mail y a través del formulario 
web del Archivo Universitario. 
 
Tesis Doctorales 
Proceso técnico Tesis Doctorales  
 
Se han registrado 232 tesis enviadas por la Comisión de Doctorado a la Biblioteca para su 
exposición pública durante un periodo de 15 días para su consulta por los doctores. 
Se han enviado al Ministerio de Educación, Cultura y Deportes las url’s de todas las tesis doctorales 
leídas y aprobadas en 2013. 
Se han catalogado 49 Proyectos Fin de Carrera de la Facultad de Comunicación y 
Documentación 
El total de tesis doctorales y proyectos fin de carrera, catalogadas es de  281.  
 
Consulta  
 
Se han consultado en sala, tras cumplimentar el correspondiente formulario un total de 656 tesis 
doctorales, tesis de licenciatura, proyectos fin de carrera, tesis de máster y grado. 
Solicitud de Préstamo Interbiliotecario 
Se han recibido 23 solicitudes de Préstamo Interbibliotecario, de las cuáles se han enviado 
aquellas cuyos autores han autorizado el préstamo. 
Solicitudes de información sobre tesis doctorales 
Se han contabilizado 160 solicitudes de información sobre tesis doctorales recibidas por correo 
electrónico, teléfono, de manera presencial…  
 
Actividades de difusión. 
 
Publicación Página web de las tesis en exposición pública 
En la página del Archivo, consultable a través de internet, se ha continuando incluyendo 
diariamente la relación actualizada de las Tesis en exposición pública  
http://www.um.es/web/biblioteca/contenido/archivo-universitario/tesis-octorales/tesis-
doctorales-en-exposicion-publica 
 
Visitas Guiadas  
 
Academia General del Aire, 17 de octubre de 2013 
Alumnos Facultad de Letras. 4º curso de Historia. Asignatura Archivística Española.23 de octubre 
de 2013, 25 de octubre de 2013, 30 de octubre de 2013, y 8 de noviembre de 2013.       
Profesores Universidades de Colombia, 8 de noviembre 2013 
 
Proyectos 
 
Participación en el Grupo de Trabajo De Difusión de los Archivos a través de la Web 2.0. 
Observatorio 2.0 de la CAU (Conferencia de Archiveros Universitarios). 
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Participación Grupo de Trabajo Competencias Profesionales RPT de la Biblioteca Universitaria. 
Octubre 2013. 
Participación en el Grupo de Trabajo constituido para la implantación de la Administración 
electrónica en la UMU. 
El Archivo Universitario ha intervenido en la aplicación de metadatos de gestión documental de las 
siguientes 36 unidades documentales:  
Recursos Humanos (Gestión de Personal): GP-001, GP-002, GP-003, GP-004, GP-005, GP-006, 
GP-007, GP-008, GP-009, GP-010, GP-011, GP-012, GP-013, GP-014, GP-020. 
Secretaría General: SG-020, SG-024, SG-025, SG-026, SG-027, SG-028, SG-029, SG-030, SG-031, 
SG-032, SG-033, SG-034, SG-035, SG-036, SG-037, SG-038, SG-039, SG-040, SG-041, SG-042, 
SG-043. 
Se ha participado en la elaboración del Documento de Política de Gestión de Documentos 
Electrónicos con el objetivo de dar cumplimiento a la Norma Interoperabilidad de Política de 
Gestión de Documentos Electrónicos aprobada mediante Resolución de 28 de junio (BOE 26 de 
julio de 2012).  
Se ha integrado en el grupo de trabajo Medea-e para la elaboración del Catálogo e Inventario de los 
servicios y procedimientos administrativos de la UM, tal y como establece el Esquema Nacional de 
Interoperabilidad, R.D. 4/2010. 
Se ha  colaborado en la fase inicial de análisis de una nueva herramienta a implementar en el gestor 
documental Alfresco denominada “Archivo de Oficina”. 
 
Digitum/DigitalUM 
 
D-Investigación. 
Se han introducido 237 tesis doctorales. 
Se ha creado la colección de “Tesis doctorales sin texto completo” total de 4182 tesis doctorales.  
El total de tesis doctorales es de 5.049. 
 
DigitalUM 
 
En la colección de Tesis Inéditas, se han subido 4 tesis doctorales confidenciales. 
Participación en la creación y propuesta de metadatos de descripción de la colección denominada 
“Contratos de Suministros” integrada por los contratos y licencias de la Biblioteca Universitaria.  
 
Digitalización 
 
Con el objetivo de la preservación y conservación de la documentación Histórica del Archivo 
Universitario y con la perspectiva del Centenario de la Universidad de Murcia. 
Se ha llevado a cabo la digitalización de la siguiente documentación:  
Libros de Actas de la Juntas de Gobierno, Libros de Actas del Consejo de Gobierno, Libros de 
Actas del Patronato, Libros de Actas de Toma de Posesión de profesores, Libros de Actas de 
Posesión de Personal de Administración y Servicios, Libros de Actas del Claustro Universitario, y 
los Discursos de Apertura de Curso. 
En total se han digitalizado 19.329 documentos.  
 
Becarios 
 
Se ha contado durante 4 meses con la colaboración de dos becarios en prácticas del COIE para la 
digitalización de los Fondos del Archivo Universitario.  
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1.5.  Espacios y equipamientos 
 

1.5.1 Espacios 
 
Este año y debido al Plan de Austeridad sólo se han podido acometer las actuaciones más 
necesarias. Una de las actuaciones, ha sido la creación de dos Cabinas de Trabajo en Grupo en el 
Campus de Lorca. Estas CTG se han creado en la 2ª planta de las instalaciones de la Biblioteca para 
dar respuesta a la necesidad de los usuarios de tener a su disposición unos espacios dónde poder 
realizar sus trabajos en grupo, sin causar molestia al resto de usuarios. 
 
Otra de las actuaciones, en el Campus de Espinardo, ha sido dotar de pizarras y material auxiliar a 
aquellas Cabinas (CTG) que no disponían de material de apoyo, para poder trabajar adecuadamente. 
También se han instalado enchufes en diferentes espacios para dar soporte a los usuarios que cada 
vez más requieren este tipo de asistencia. 
 
El proyecto del CRAI/Biblioteca situado en el Campus Norte y/o CRAI/Biblioteca de 
Investigación en el edificio Pléyade se ha finalizado y se está estudiando la distribución de espacios 
para acondicionarlo de mobiliario y de contenido.  
 
Este edificio albergará las colecciones de Psicología, Informática, Bellas Artes, Óptica y la 
Hemeroteca Científica. De momento se han realizado los cálculos de equipamiento y 
aprovechamiento del mobiliario de dichas colecciones. 
 
En el Campus de Ciencias de la Salud se ha entregado la obra del edificio LAIB en el que se ha 
dispuesto un depósito que albergue fondos de la Biblioteca Universitaria. A estos 500m2 se han 
llevado fondos que estaban ubicados en el Depósito General del Campus de Espinardo (Edificio de 
Economía y Empresa), Biblioteca General (depósito) y fondos de la Facultad de Medicina y 
Pabellón Docente. Este depósito, que albergará fondos de uso cero o escaso, permitirá el desahogo 
del espacio destinado a las colecciones más utilizadas. 
 
Está previsto que se dote de un escáner que permita enviar a través del correo electrónico los 
documentos (artículos) que se soliciten. 

 
1.5.2 Evolución de equipamiento tecnológico 2005/2013 y adquisiciones de equipos en el año 2013 

 
El dato más significativo es la bajada del número de ordenadores de uso público, motivada por el 
descenso del presupuesto para material inventariable. Este descenso no ha sido mayor gracias a los 
esfuerzos realizados para reparar y mantener los ordenadores existentes. 

 

Equipos 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Ordenadores para uso 
de plantilla 

106 114 112 115 114 121 121 126 127 

Ordenadores para uso 
público 

126 137 241 277 301 349 355 348 330 
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Lectores y 
reproductores diversos 

39 61 60 64 54 52 54 52 57 

Buzones de 
autodevolución 

0 5 8 11 9 9 9 9 9 

 
Se han adquirido los siguientes equipos y software según necesidades:  
 

Equipamiento informático adquirido en 2013 Localización 
1 Fuente de alimentación  Biblioteca General 
1 CPU (compra centralizada) Jefe Biblioteca Campus de Espinardo 
1 CPU (compra centralizada) Archivo Universitario 
1 Cargador universal Luis Vives 
1 Licencia RedHat Absysnet 
1 Licencia Handle System Digitum 
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2. SERVICIO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS 
 
 
Se mantiene un alto índice de prestación de servicios y las actividades ofertadas se encuentran en 
niveles altos de participación. 
 

 UMUdeporte se mantiene como modelo de organización de las actividades supervisadas. 
 

 Aunque aún quedan por realizarse algunas reformas y mejoras en el Recinto Deportivo 
Campus de Espinardo, la práctica libre y las actividades organizadas por el Servicio se 
desarrollan con normalidad llegándose al máximo de ocupación en franjas horarias 
determinadas. 

 
 La Selección Deportiva de la Universidad de Murcia, que nos representa en el Campeonato 

Autonómico de Deporte Universitario (CADU) y el Campeonato de España Universitario 
(CEU) se consolida, integrando a los deportistas universitarios con mayor cualificación. En 
deportes de equipo este curso se han clasificado cinco modalidades deportivas para la fase 
interzonal CUIA y dos modalidades en la fase final de los CEU, y en deportes individuales 
se han conseguido doce medallas (2 de oro, 4 de plata y 6 de bronce). 

 
 Se consolida el Programa de Ayudas a Deportistas de Alto Nivel de la Universidad de 

Murcia DANUM. Este curso han sido 39 los deportistas universitarios de diversas 
Facultades y modalidades deportivas los que se han integrado en el mismo. 

 
 El Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Federación de Fútbol de 

la Región de Murcia, para promover la práctica del deporte en el entorno del Campus Mare 
Nostrum, nos permite  seguir el objeto de reforzar la práctica deportiva universitaria en 
general y especialmente potenciar la práctica del fútbol y fútbol-sala, haciendo especial 
hincapié en el fomento de la práctica del fútbol femenino. 

 
 La evolución de la gestión del presupuesto de ingresos y gastos del Servicio ha sido la 

siguiente: 
 

Ejercicio Gastos (1) Ingresos (1) 
Presupuestado Ejecutado Presupuestado Ejecutado 

2011 298.500 255.319 140.000 264.403
2012 278.500 218.132 227.000 259.409
2013 259.400 159.093 251.920 198.231
2014 284.139 191.540 215.000 226.000

(1) Gastos e Ingresos ejecutados en 2014 a fecha 24 de octubre. 
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2.1. Actividades Supervisadas 
 

2.1.1 UMUdeporte 
 

Usuarios inscritos 

Actividad Semanas
Horas/ 
semana 

Usuarios 
Cuatrim 1

Usuarios 
Cuatrim 2 

Usuarios 
Junio 

UMUajedrez 15 3 5 8 - 
UMUbádminton 15 3 25 11 9 
UMUbaloncesto 15 6 57 20 - 
UMUcorre 15 3 30 27 - 
UMUfrontenis 15 6 17 17 12 
UMUfútbol 15 3 17 19 - 
UMUfútbolSala 15 12 66 59 17 
UMUsquash 15 3 10 10 6 
UMUtenisMesa 15 3 8 10 - 
UMUvoleibol 15 6 60 58 - 
Totales 295 239 44 

Total Curso Académico 578 
 

2.1.2 Actividades UMUfitness 
 

Actividad Semanas
Horas/ 
semana 

Usuarios 
Cuatrim 1

Usuarios 
Cuatrim 2 

Usuarios 
Junio 

Bailes  15 2 24 11  
Bailes II 15 2 22 14 8 
Body pump 15 2 16 5  
Cardio tonic 15 2 25 25  
Ciclo indoor A  15 2 9 5 19 
Ciclo indoor B 15 2 8 13  
Ciclo indoor C 15 2 19 19  
Ciclo indoor D 15 2 19 18  
Ciclo indoor E 15 2 13 15  
Ciclo indoor F 15 2 19 19  
Ciclo indoor G 15 2 19 19  
Def. Personal 15 2 13 15  
GAP 15 2 25 25 8 
Pilates 15 2 20 8 21 
Pilates B 15 2 25 20  
Pilates C 15 2 18 21  
Pilates senior 15 2 14 10 9 
Pilates senior 2 19 2 8 8 3 
Taichi 19 2 12 10  
Zumba a 15 2 25 25 4 
Zumba b 15 2 25 25  
Totales 400 348 72 
Total Curso Académico 820 
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2.1.3 Actividades UMUtenis  

 
Actividad Sem H/sem Horas Bim  1 Bim  2 Bim 3 Bim 4 Junio 

Adultos 1 7.5 2 15 7 5 6 7 5 
Adultos 2 7.5 2 15 7 5 8 6 5 
Adultos 3 7.5 2 15 4 3 4 4 5 
Adultos 4 7.5 2 15 5 2 3 - - 

Totales 23 15 21 17 15 

Total Curso Académico 91 
 

2.1.4 Actividades UMUpádel 
 

Actividad Sem H/sem Horas Bim  1 Bim  2 Bim 3 Bim 4 Junio 
Adultos 1 7.5 2 15 9 5 12 8 3 
Adultos 2 7.5 2 15 12 4 11 11 5 
Adultos 3 7.5 2 15 5 3 7 4 - 
Adultos 4 7.5 2 15 8 7 12 9 6 
Adultos 5 7.5 2 15 3 3 4 4 - 
Adultos 6 7.5 2 15 4 2 4 1 - 

Totales  41 24 50 37 14 

Total Curso Académico 166 

 
2.1.5 Cursos de Formación 

 
Curso Horas Usuarios

Curso de árbitro de baloncesto federado 38 14 
Curso de auxiliar de mesa de baloncesto federado 25 33 
Curso de socorrismo y soporte vital básico (grupo A) 40 24 
Curso de socorrismo y soporte vital básico(grupo B) 40 - 
Curso de socorrista acuático (grupo A) 60 24 
Curso de socorrista acuático (grupo B) 60 - 
Curso de prevención y rehabilitación de lesiones deportivas 30 12 
Total  293 107 

 
2.1.6 Gimnasio Universitario 

 
 sep oct nov dic ene feb mar abr may jun Total
Usuarios 168 541 604 506 270 594 633 546 397 247 4506
Usuarios bono mañanas 96 308 317 264 167 366 390 340 168 180 2596
Total Curso Académico 264 849 921 770 437 960 1023 886 565 427 7102
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2.1.7 Aula Senior 
 

 oct nov dic ene feb mar abr may jun Total 
Pilates Senior A 20 20 19 13 15 13 10 12 10 132 
Pilates Senior B 6 6 7 10 8 10 10 12 7 76 

Total Curso Académico 26 26 26 23 23 23 20 24 17 208 
 

2.2.  Práctica Libre 
 

2.2.1. Recinto Deportivo Campus Espinardo 
 
 

Número de reservas de las instalaciones abiertas a reserva ordinaria, por horas. 

Grupo de instalaciones 
Nº de 

reservas 
Indicador 

Universitarios 
Indicador No 
Universitarios 

Campo de fútbol 11 60' 2 47 0 
Campo de futbol 5 60' 31 308 33 
Campo de fútbol 7 60' 82 1125 105 
Frontón 60' 773 1899 420 
Gimnasio universitario sesión 262 210 52 
Media pista baloncesto 60' 87 996 48 
Pabellon universitario 438 5244 12 
Pista de pádel 60' 1757 5091 180 
Pista de pádel 90' 2519 7383 174 
Pistas de tenis 60' 2881 6252 2391 
Pistas de tenis 90' 1607 3543 1278 
Pistas polideportivas 60' 1386 15936 696 
Rocódromo (cordadas) 16 96 0 
Rocódromo(completo) 1 6 0 
Salas de squash/tenis de mesa 799 1190 408 

Totales 12641 49326 5797 

 
2.2.2 Piscina Universitaria 

 

Artículos Baño libre 2086
Baño sábado 954

BONOS Bono 15 840
Bono 30 1059
Bono trimestral 149
Bono anual 17

Total baño libre 5088
CURSOS Infantil 876

Alevín 575
Junior 304
Adultos 570
Aquagym y embarazadas 182

Total cursos 2507
OTROS SERVICIOS Fisioterapia agua y sala 146
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2.3.  Programa de Apoyo a los Deportistas de Alto Nivel de la Universidad de Murcia 
(DANUM) 

 
En este cuarto año, segundo sin subvención del CSD, el Programa ha pasado de 34 a 39 

deportistas, lo que ha supuesto un aumento del 12,8 %. De los 39 deportistas 9 han sido mujeres y 
30 hombres correspondientes a 13 disciplinas deportivas, siendo la principal el Atletismo con 11 
deportistas, y matriculados en 8 centros universitarios, siendo mayoría los alumnos de las 
Facultades de Ciencias del Deporte y Medicina con 11 representaciones cada una 

 
Este curso había entrado a la Universidad, 67 alumnos, por el cupo de Deportistas de Alto 

Nivel, a los que se les mandó información de nuestro Programa, pero únicamente han solicitado 
pertenecer al mismo 18 de ellos. Los otros 31 alumnos del Programa son de cursos superiores y, en 
concreto, 13 ya pertenecían el curso pasado. 
 

Para esta labor de apoyo ha sido necesario el concurso, totalmente voluntario y altruista, de 
19 profesores que han realizado el papel de Tutores Académicos facilitándoles a los alumnos la 
tarea de compaginar deporte y estudios, todo ello coordinado por un técnico del Servicio de 
Actividades Deportivas, que ha hecho las veces de Tutor Deportivo. 

 
Los alumnos del Programa han conseguido 10 medallas en los Campeonatos de España 

Universitarios 2014, 5 de Atletismo (1 oro y 4 platas),  4 de Taekwondo (1 oro, 1 plata y 2 bronces) 
y 1 de Tenis (1 plata). 
 

Este curso el Consejo Superior de Deportes no ha concedido ninguna subvención a este 
Programa. 
 
 
2.4.  Competiciones 
  

2.4.1. Competiciones Internas 
 
2.4.1.1. Torneo Bienvenida 13/14 
 
Incluimos la modalidad de baloncesto 3x3 categoría femenina a las disciplinas ya existentes. 

Deportes Equipos Hombres Mujeres Total Partidos 
Baloncesto 5x5 14 140 0 140 13 
Baloncesto 3x3 2 0 12 12 1 

Fútbol Sala 52 462 41 503 52 
Fútbol 7 22 250 0 250 21 
Voleibol 4 13 32 45 3 

Pádel 56 98 14 112 54 
Tenis  32 7 39 39 

Carrera  201 48 249  
TOTAL 149 1196 154 1350 183 

 
 

Universitarios inscritos por Centro 
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Centros Hombres Mujeres Total 

Facultad de Economía y Empresa. 161 5 166 
Facultad de Educación 184 28 212 
Facultad de Derecho 72 7 79 
Facultad de CC. del Deporte 39 12 51 
Facultad de Medicina 68 12 80 
Facultad de Letras 65 0 65 
Facultad de Química 91 3 94 
Facultad de Informática 59 0 59 
Facultad de Biología 27 5 32 
Facultad de Psicología 24 2 26 
Facultad de Veterinaria 29 3 32 
Facultad de Matemáticas 17 0 17 
Facultad de Comunicación y Docum. 37 15 52 
Facultad de Filosofía 5 0 5 
Escuela de Enfermería 22 7 29 
Facultad de CC. del Trabajo 18 0 18 
Facultad de Trabajo Social 8 3 11 
Escuela Universitaria de Turismo 7 0 7 
Facultad de Óptica 3 0 3 
Erasmus 1 0 1 
Facultad de Bellas Artes 12 0 12 
PAS 14 3 17 
PDI 5 0 5 
Doctorado/Posgrado 5 1 6 
1er y 2ª Ciclo 22 0 22 

TOTAL 995 106 1101 
 

** Faltan los deportistas inscritos a la carrera de Bienvenida Universitaria 
 

 
2.4.1.3 Torneo Rector 13/14 
 
Este curso aumentamos las disciplinas deportivas incorporando el fútbol Siete femenino y 

Orientación a las modalidades ya existentes. 
 

Universitarios inscritos por modalidad deportiva 
Deportes Equipos Hombres Mujeres Total 
Ajedrez  7 1 8 

Baloncesto 5x5 24 279 27 306 
Balonmano  5 59 4 63 
Fútbol Sala 106 1242 103 1345 

Fútbol 7 54 766 75 841 
Natación   8 3 11 

Orientación  8 4 12 
Pádel 47 73 21 94 
Tenis  33 13 46 
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Deportes Equipos Hombres Mujeres Total 
Tenis de mesa  20 0 20 

Voleibol 12 44 126 170 
Carrera Popular  171 73 244 

Squash  3 0 3 
TOTAL 248 2.713 450 3.163 

 
Universitarios inscritos por Centro 

Centros Hombres Mujeres Total 

Facultad de Economía y Empresa 443 23 466 
Facultad de Educación 413 78 491 
Facultad de Derecho 216 31 247 
Facultad de CC. del Deporte 182 51 233 
Facultad de Medicina 201 36 237 
Facultad de Letras 144 0 144 
Facultad de Química 145 14 159 
Facultad de Informática 71 1 72 
Facultad de Biología 37 32 69 
Facultad de Psicología 118 8 126 
Facultad de Veterinaria 59 53 112 
Facultad de Matemáticas 13 12 25 
Facultad de Comunicación y  Docum. 122 0 122 
Facultad de Filosofía 32 0 32 
Servicios, PAS, PDI, Doctorado 58 5 63 
Escuela de Enfermería 47 12 59 
Escuela de Osteopatía 0 0 0 
Facultad de CC. Trabajo 131 4 135 
Facultad de Trabajo Social 30 20 50 
Escuela Universitaria de Turismo 0 0 0 
Facultad de Óptica 32 0 32 
Facultad de CC Sociosanitarias 0 0 0 
Facultad de Bellas Artes 10 0 10 
ISEN 29 1  

TOTAL 2.538 381 2.919 
* Incluidos todos los inscritos excepto carrera popular 

 
Centro Ganador del XXXVI Trofeo Rector  

Facultad de Ciencias de la Actividad Física y del Deporte 
 

2.4.1.4 Torneos Internos de Centros Universitarios 
 
Siguiendo con nuestra política de colaboración (reserva de instalaciones deportivas y préstamo 

de material deportivo), para aquellos torneos que se celebran a nivel interno en los distintos Centros 
Universitarios, con motivo de Jornadas de Bienvenida a los Nuevos Alumnos, Ligas Internas y 
Fiestas Patronales, las solicitudes para este curso han sido las siguientes: 

 
● Torneo de Bienvenida 2013 de Fútbol Sala, Baloncesto 3x3, Voleibol 4x4, y Pádel  de 
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    la Facultad de Economía y Empresa  (Septiembre) 
● Torneo de Baloncesto, Fútbol Sala y Padel  de las Fiestas Patronales (San Lucas) de la 
    Facultad de Medicina (Octubre) 
● Torneo de Fútbol Sala, Padel y Tenis de las Fiestas Patronales (San Alberto Magno) de 
las  
    Facultades de Biología, Matemáticas y Química (Noviembre) 
● Torneo de Baloncesto, Fútbol Sala, Padel y Tenis de Mesa de las Fiestas Patronales (San 
   Alberto Magno) de la Facultad de Informática (Noviembre) 
● Torneo de Fútbol Sala de las Fiestas Patronales (Santa Otilia) de la Facultad de Óptica 
y 
   Optometría (Diciembre) 
● Torneo de Fútbol Sala, Baloncesto y Tenis de las Fiestas Patronales (San Raimundo de 
    Peñafort) de la Facultad de Derecho (Febrero) 
● Liga de Fútbol Sala y Tenis de la Asociación de Deportes de Veterinaria (ADEVET) 
    (Febrero - Mayo) 
● Torneo de Fútbol Sala de las Fiestas Patronales (Juan Huarte de San Juan) de la 
Facultad de  
    Psicología (Febrero) 
● Torneo de Baloncesto, Fútbol Sala, Voleibol, Padel, Tenis y Tenis de Mesa de las Fiestas  
   Patronales (San Vicente Ferrer) de la Facultad de Economía y Empresa (Marzo) 
● Torneo de Baloncesto y Fútbol Sala de las Fiestas Patronales (San Juan de Dios) de la  
    Facultad de Enfermería (Abril) 
● Torneo de Baloncesto 3x3 y Fútbol Sala de las Fiestas Patronales (Día del Libro)  
    de la Facultad de Comunicación y Documentación (Abril) 
● Partido de Fútbol Sala Profesores Vs Alumnos de las Fiestas Patronales (San Isidoro de  
   Sevilla) de la Facultad de Filosofía (Abril) 

 ● Torneo de Fútbol Sala, Padel y Tenis de las Fiestas Patronales (Fiesta Nacional del 
Trabajo) 
                de la Facultad de Ciencias del Trabajo (Abril) 
 ● Torneo de Tenis de Mesa de las Fiestas Patronales (San Isidoro de Sevilla) de la 
Facultad  
                 de Letras (Abril) 
   

Otros: 
 
 ● Campeonato Interescuelas de Fútbol Sala de la Federación de Fútbol de la Región de  
                 Murcia (Noviembre-Junio)  
 

2.4.1.5 Carreras Populares 
 

8ª Carrera Universidad de Murcia 

Número total de inscritos Hombres Mujeres Total 
 709 431 1140 

Universitarios 171 73 244 
Alumnos secundaria 301 334 635 
Corredores independientes 76 24 100 

Centros universitarios Hombres Mujeres Total 
Medicina 15 18 33 
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Ciencias del Trabajo 6 2 8 
PDI / PAS 40 4 44 
Educación 32 21 53 
Informática 12 1 13 
Enfermería 3 3 6 
Química 4 3 7 
Ciencias del Deporte 6 1 7 
Economía y Empresa 27 4 31 
Psicología - 1 1 
Comunicación y Docum. 3 3 6 
Letras 2 2 4 
Matemáticas 3 4 7 
Derecho 6 - 6 
Veterinaria 5 1 6 
Trabajo Social 1 1 2 
Biología 7 4 13 
Otros 4 9 13 

Centros secundaria Hombres Mujeres Total 
Ces Parra 22 5 27 
Jesutinas 26 23 49 
Villa de Abarán 46 40 86 
Valle del Segura 13 2 15 
García Aguilera 13 7 20 
IES Alquipir 37 33 70 
IES Castillo Puche 66 64 130 
IES Francisco Cascales 124 108 232 
IES Mediterráneo 64 26 90 
IES Severo Ochoa 74 34 108 

 
Carrera de Bienvenida (Solo Universitarios) 

 Nº de Corredores 

Mujeres 23 
Hombres 121 
número de corredores que finalizan la prueba 72 
Número total de inscritos 144 

 
10.2K Campus de Espinardo 

 Nº de Corredores 
Mujeres 26 
Hombres 190 
Universitarios 69 
Número total de inscritos 216 
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2.4.2 Competiciones Externas 

 
2.4.2.1 Selección Deportiva Universidad de Murcia 

 
Composición de la Selección Deportiva 13/14, por deportes 

 
Deporte Hombres Mujeres Total 

Atletismo 5 5 10 
Bádminton 3 3 6 
Baloncesto 18 18 36 
Balonmano 17 14 31 
Campo a través 4 2 6 
Fútbol 11 23 0 23 
Fútbol Sala 11 20 31 
Fútbol 7 0 20 20 
Golf 2 0 2 
Natación 2 2 4 
Orientación 1 0 1 
Pádel 2 2 4 
Rugby 7 15 18 33 
Taekwondo 6 3 9 
Tenis 3 3 6 
Tenis de Mesa 2 0 2 
Triatlón 3 0 3 
Voleibol 11 14 25 
Total 128 124 252 

 
2.4.2.2 Campeonato de España Universitario (CEU) 

 
2.4.2.2.1 Campeonato Autonómico del Deporte Universitario (CADU) 

 
Celebrado en Los Alcázares: 25, 26 y 27 de febrero de 2014 
 

Participación por deportes: 
Deporte Hombres Mujeres Entrenadores Total 

Baloncesto 12 12 2 0 26
Balonmano  14 14 1 0 29
Fútbol 11 20 0 1 0 21
Fútbol Sala 9 12 1 1 23
Fútbol 7  0 14 0 0 (*) 14
Rugby 7 14 14 1(**) 0 29
Voleibol 11 12 0(**) 0 23
Total 80 78 6 1 165

(*)   La entrenadora es la misma que la de Fútbol Sala Femenino 
(**) El entrenador es a la vez jugador 
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Clasificación: 
 

Deporte Clasificación 

Baloncesto femenino 
1º Universidad Católica San Antonio de Murcia 
2º Universidad de Murcia 

Baloncesto masculino 
1º Universidad Católica San Antonio de Murcia 
2º Universidad de Murcia 
3º Universidad Politécnica de Cartagena 

Balonmano femenino 
1º Universidad Católica San Antonio de Murcia 
2º Universidad de Murcia 

Balonmano masculino 
1º  Universidad de Murcia 
2º  Universidad Católica San Antonio de Murcia 

Fútbol 7 femenino 
1º  Universidad de Murcia 
2º  Universidad Católica San Antonio de Murcia 
3º  Universidad Politécnica de Cartagena 

Fútbol 11 masculino 
1º Universidad Católica San Antonio de Murcia 
2º Universidad Politécnica de Cartagena 
3º Universidad de Murcia 

Fútbol Sala femenino 
1º Universidad Católica San Antonio de Murcia 
2º Universidad de Murcia 
3º Universidad Politécnica de Cartagena 

Fútbol Sala Masculino 
1º Universidad Católica San Antonio de Murcia 
2º Universidad de Murcia 
3º Universidad Politécnica de Cartagena 

Rugby 7 femenino 
1º Universidad Católica San Antonio de Murcia 
2º Universidad de Murcia 
3º Universidad Politécnica de Cartagena 

Rugby 7 Masculino 
1º Universidad de Murcia 
2º Universidad Católica San Antonio de Murcia 
3º Universidad Politécnica de Cartagena 

Voleibol femenino 
1º Universidad de Murcia 
2º Universidad Politécnica de Cartagena 

Voleibol masculino 
1º Universidad Católica San Antonio de Murcia 
2º Universidad de Murcia 
3º Universidad Politécnica de Cartagena 

 
 

2.4.2.2.2 Campeonato Universitario Interautonómico (CUIA) 
 

Participación por deportes: 
Deporte Hombres Mujeres Entrenadores Total 

Balonmano 14 0 1 0 15 
Voleibol 11 12 0 0 23 
Total 25 12 1 0 38 
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2.4.2.2.3 Fase Final  
 

Participación por deportes: 
Deporte Hombres Mujeres Total 

Atletismo 5 5 10 
Bádminton 3 3 6 
Campo a través 3 2 5 
Fútbol 7 0 14 14 
Golf 2 0 2 
Natación 2 2 4 
Orientación 1 0 1 
Pádel 2 2 4 
Rugby 7 14 0 14 
Taekwondo 6 3 9 
Tenis 3 3 6 
Tenis de Mesa 2 0 2 
Triatlón 3 0 3 
Total 46 34 80 

 
 

Medallero CEU 2013 
 

Deporte Categoría Deportista Puesto 

Atletismo Triple salto 
Mª del Mar López-Navarro Morillo 
Facultad de Educación 

3ª 

Atletismo Altura 
Mª del Mar López-Navarro Morillo 
Facultad de Educación 

3ª 

Atletismo 5 Km. marcha 
Amanda Cano Gómez 
Facultad de Medicina 

3ª 

Atletismo 100m. vallas 
Araceli Rojo Nicolás 
Facultad de Educación 

1ª 

Atletismo 1.500 m. l. 
José Abel Cano Pallares 
Facultad de Educación 

3º 

Taekwondo - 73 Kg. 
Lorena Sánchez Solana 
Facultad de Enfermería 

3ª 

Taekwondo - 49 Kg. 
María Arjona Fernández 
Facultad de Ciencias del Deporte 

3ª 

Taekwondo - 46 Kg. 
Paula Benes Ibáñez 
Facultad de Ciencias del Deporte 

1ª 

Taekwondo - 54 Kg. 
Carlos Javier González Correa 
Facultad de Enfermería 

2º 

Taekwondo - 63 Kg. 
Alejandro Sánchez Ros 
Facultad de Educación 

2º 

Tenis Doble mixto 
Carmen López Saura 
Facultad de Psicología 

2ª  

Tenis Doble mixto 
Javier Codina Díaz 
Facultad de Ciencias del Deporte 

2º 
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2.4.2.3 Liga Federada de Fútbol Sala  Femenino 
 
 Este curso se ha federado un equipo de Fútbol Sala en la competición de Preferente 
Femenina de la Federación de Fútbol Sala de la Región de Murcia, aprovechando el Convenio de 
Colaboración con la Federación de Fútbol de la Región de Murcia. 
 
 El equipo ha estado formado por 12 jugadoras, casi todas ellas universitarias y, en su 
totalidad, pertenecientes a la actividad de UMUfútbol sala 2013/2014. 
 
 Han estado dirigidas por Dña. Sonia Carbonel Peñalver, monitora de la actividad de 
UMUfútbol sala. Las delegadas ha sido Dña. Lourdes Castaño Liza y Dña. Pilar Cifuentes Martínez. 
También ha contado con la colaboración de una Psicóloga, Dña. Natalia García Parra. 
 
 La competición, formada por 10 equipos de la Región, comenzó en el mes de Octubre y ha 
finalizado en el mes de Mayo. 
 
 El objetivo prioritario que era el difundir el deporte entre el colectivo femenino de la 
Universidad se ha conseguido, ya que además de las mencionadas 12 jugadoras, la actividad 
UMUfútbol sala ha registrado la mayor inscripción de toda su historia con 40 alumnas inscritas en 
el primer cuatrimestre. 
 

2.4.2.4 XIV Campeonato Náutico Interuniversidades 
 

Está XV edición tuvo lugar, como viene siendo habitual, en aguas de La Ribera, aunque en esta 
ocasión la prueba tuvo lugar en domingo, más concretamente el domingo 11 de mayo. 
 

Participación UMU : 
Deporte Hombres Mujeres Total 

Piragüismo 19 15 34 
 
Clasificación:  

Puesto Univ Pruebas Total 
  C-10 H. C-10 Mx.   

1º UCAM 24 24 48 
2º AGA 22 20 42 
3º UMU 18 22 40 
4º UPCT 20 18 38 

 
 En la modalidad C-10 Master, la clasificación fue: Universidad de Murcia, Universidad 
Católica San Antonio, Academia General del Aire y Universidad Politécnica de Cartagena, aunque 
está prueba otorgaba dos puntos por participación y únicamente se hubiera tenido en cuenta en el 
caso de que dos o más equipos hubieran empatado y alguno de ellos no hubiera tenido 
representación. 
 
5.2.5 VI Piragua Cross Popular Fiestas de San Javier 2013 
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 Aprovechando los entrenamientos de la Selección de Piragüismo para el Campeonato 
Náutico, se participó en esta prueba con dos embarcaciones en el Mixto C-10 Absoluto, con un 
segundo y cuarto puesto, y en Hombres C-10 Absoluto con un tercer puesto. 

 
Participación UMU : 

Deporte Hombres Mujeres Total 
Piragüismo 26 18 44 

 
5.2.6 Campeonato del Mundo Universitario 2014 de Taekwondo 
 
 El Consejo Superior de Deportes seleccionó a tres deportistas de la Universidad de Murcia 
para el Campeonato del Mundo Universitario 2014 de Taekwondo que se celebró en Hohhot 
(China) del 8 al 14 de junio. Finalmente, participaron Paula Benes Ibáñez (Programa DANUM) y 
Alejandro Sánchez Ros. 
 
 
 
2.6.  Convenios de Colaboración 
 

En la actualidad los Convenios que la Universidad de Murcia tiene en vigor son los siguientes: 
 

2.6.1 Convenio de colaboración entre la Universidad de Murcia y la Federación de Fútbol de la 
Región de Murcia para promover la práctica deportiva 
 

Este Convenio se firmo el 22 de octubre de 2013 y tiene una vigencia de cuatro años, renovable 
por periodos iguales, previa manifestación de las partes. 
 

En el marco de este Convenio, este curso se celebró el 7 de mayo, el I Torneo de Fútbol de la 
Universidad de Murcia, que contó con la presencia del Club Real Murcia Femenino, la Selección 
Universitaria y el Club Murcia Féminas, que fue el ganador de esta primera edición.  
 

2.6.2 Convenio marco de colaboración entre la Universidad de Murcia y la Asociación 
Educajedrez para el fomento del deporte del Ajedrez  
 

Este Convenio se firmó el 28 de junio de 2010 y tiene una duración de cuatro años, pudiendo 
ser prorrogado por acuerdo de las partes, acuerdo que debe ser formalizado con anterioridad a la 
expiración del plazo convenido. 
 

En el marco de este Convenio se desarrollan todos los años la actividad UMUajedrez y el 
Torneo Alfonso X “El Sabio”. 
 

2.6.3 Convenio marco de colaboración entre la Universidad de Murcia y la Asociación 
Deportiva Club Universitario de Montaña de Murcia para el fomento de los deportes de montaña 

 
Este Convenio se firmó el 22 de noviembre de 2010 y tiene una duración de cuatro años, 

pudiendo ser prorrogado por acuerdo de las partes, acuerdo que debe ser formalizado con 
anterioridad a la expiración del plazo convenido. 
 

Se ha recibido de Relaciones Institucionales el aviso de la fecha de finalización del 
Convenio y se están dando los pasos necesarios para su renovación. 
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En el marco de este Convenio el CUMM ha colaborado con la Universidad de Murcia 

ofreciendo precios especiales a sus estudiantes y trabajadores en todas las actividades que 
programan. 
 

2.6.4 Convenio de colaboración entre la  Universidad de Murcia e Infraestructuras Terrestres 
S.A. para la promoción de la actividad física y deportiva entre la comunidad de la Universidad de 
Murcia  

Este Convenio se firmó el 20 de septiembre de 2010 y tenía una duración de dos cursos, siendo 
prorrogado, por otros dos cursos, el 7 de junio de 2012, manteniendo el resto de condiciones 
particulares y generales establecidas en el Convenio. 
 

En el marco de este Convenio, los alumnos y trabajadores de la Universidad de Murcia se han 
beneficiado de unos porcentajes de reducción sobre las tarifas al público de los Centros Deportivos 
“La Flota” y “Juan Carlos I”. 
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3. SERVICIO DE CULTURA. 
 

El Servicio de Cultura tiene como fin programar y gestionar la oferta cultural de la Universidad de 
Murcia para la Comunidad Universitaria y para la sociedad regional, bajo criterios de calidad, espíritu 
crítico, especialización y complementariedad con el resto de la oferta pública de Cultura de nuestro 
entorno.  
 

La oferta cultural de la Universidad es parte de la misión de Extensión Universitaria recogida en los 
Estatutos de la Universidad de Murcia. Su fin es facilitar el conocimiento y acceso a las manifestaciones 
culturales, la formación cultural para participar activamente en la misma y el desarrollo de la creatividad 
individual y colectiva. En coherencia con los valores de la Universidad de Murcia, se organizan diferentes 
actividades tanto con organizaciones de la sociedad civil como con asociaciones culturales y otras 
entidades públicas con fines coincidentes. Se pretende así alcanzar la máxima eficiencia en la financiación 
de las actividades, llegar a todos los potenciales destinatarios y fomentar la participación y la cooperación 
cultural. 
 

Los ámbitos culturales sobre los que programa actividades son Artes Plásticas, Cine, Cómic, Danza, 
Debate, Flamenco, Humanidades, Música, Poesía y Teatro. En torno a éstos organiza exposiciones 
artísticas, didácticas o historiográficas, audiciones, conciertos, proyecciones, talleres de formación, clubes 
de lectura, encuentros con autores, debates, seminarios, representaciones teatrales, recitales poéticos y 
convocatoria de premios. 
 

Las actividades, en su mayoría gratuitas, se realizan en las instalaciones gestionadas por el Servicio de 
Cultura (Sala de Teatro Concha Lavella, Sala ESUM -Espacio para el Arte Universidad de Murcia-, Sala 
Nicolás Almansa) como en cualquier centro o instalación universitaria (aulas, salones de actos, espacios 
comunes) en función de las necesidades de los destinatarios. Igualmente, se retransmiten por la Televisión 
Universitaria y se conservan en su repositorio digital para extender su utilidad espacial y temporalmente. 
 
La relación detallada de objetivos es la siguiente:  

* Desarrollar la oferta cultural del Servicio de Cultura de la Universidad de Murcia a su 
Comunidad y a la sociedad de la Región bajo criterios de especialización, complementariedad, 
diferenciación, calidad y compensación. 

1. Desarrollar y consolidar los grupos musicales, talleres literarios y clubes de lectura: Coral 
Universitaria, Orquesta Universitaria, Taller de Escritura, Clubes de Lectura Campus 
Merced, Campus Espinardo y Cómic 

 
2. Desarrollar un plan de formación interdisciplinar entre los propios miembros del Servicio 

de Cultura. 
 
3. Desarrollar y consolidar la actividad expositiva artística y didáctica: 

 Museo Universitario (Salas de Exposición permanente y Sala Temporal José 
Nicolás Almansa) 

 Sala ESUM (Espacio para el Arte Universidad de Murcia) 
 Espacios alternativos para el arte (Esit-Cultura) 
 Facultades 
 Espacios Rectorado (Esit-Cultura) 
 Biblioteca Universitaria 
 Centro Social Universitario 
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4. Renovar la oferta expositiva y cultural del Museo Universitario con fines didácticos para 

universitarios y sociedad en general, con especial énfasis en los centros escolares de la 
Región y en la divulgación de los resultados investigadores de la Universidad de Murcia. 

 
5. Mantener y consolidar el Acuario de la Universidad de Murcia como centro de 

investigación, difusión y producción relacionada con la biología marina. 
 

6. Fomentar la reflexión sobre tendencias actuales del arte y la cultura, sus agentes, 
financiación a través de debates sectoriales. 

* Desarrollar y mantener los talleres de formación cultural para universitarios: 

 Taller de Danza 
 Talleres de Teatro 
 Talleres de Creación Literaria 
 Taller Abierto de  Artes Visuales y Plásticas 
 Talleres de Cine 
 Taller de Música Antigua 

*  Apoyar la creación artística universitaria y social 
 

1. Mantener y consolidar los premios de Literatura 
 Poesía Dionisia García, Novela Vargas Llosa 

2. Mantener y consolidar los premios de creación plástica 
 Fotografía, Pintura 

3. Mantener y consolidar los premios de creación cinematográfica 
 Concurso de cortos solidarios 

*  Fomentar la reflexión y la crítica sobre la Cultura y las Artes y sus tendencias. 

* Apoyar las iniciativas culturales de las Facultades y demás centros docentes, así como las de 
asociaciones estudiantiles y servicios universitarios. 
* Conectar y apoyar desde el Servicio de Cultura de la Universidad a otros agentes culturales de la 
Región de Murcia con objetivos coincidentes para la cooperación y la eficiencia en la 
programación. 

* Conectar y apoyar la programación con entidades universitarias,  gubernamentales o sociales 
nacionales relacionadas con la cultura, cofinanciadoras y con fines coincidentes. 

 
Igualmente, con el fin de potenciar el aprovechamiento de las actividades, se marcó como nuevo objetivo:  
* Incrementar la comunicación, promoción y proyección de la actividad cultural universitaria en 
medios de Internet, redes sociales y medios de comunicación.  
 
 
3.1.  Descripción sintética de la labor realizada 
 
 La labor realizada para el logro de los objetivos propios del Servicio de Cultura ha permitido a 
todos los miembros de la Comunidad Universitaria y, por extensión, al resto de la sociedad murciana, 
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participar durante el curso 2013/2014 en las 578 actividades culturales que llevó a cabo nuestro Servicio, y 
que en total contaron con casi 65.000 asistentes. 
 
Recapitulando la labor de las distintas Aulas, Grupos y Museo, podríamos sintetizar que: 
 

 El Aula de Artes Plásticas ha realizado un total de 11 exposiciones y ha convocado en su 
decimoquinta y decimocuarta edición, respectivamente, de los premios de Pintura (con el 
patrocinio de la Fundación Fuentes-Vicente y CajaMar) y Fotografía (con el patrocinio de El 
Corte Inglés). La dotación de los mismos ascendió a 5.000 € el primero, y a 1.200 el segundo. Para 
el desarrollo del Taller Abierto de Artes Visuales y Plásticas el Aula ha ofertado este curso (desde el 4 
de noviembre al 30 de mayo) el Curso de Artes Visuales y Plásticas, realizado los lunes, miércoles y 
viernes, de 10’00 a 13’00 h. 
 

 El Aula de Cine prosiguió con sus Ciclos Cinematográficos en diferentes espacios universitarios 
con proyecciones en formato DVD y la realización de Talleres de Cine (ambos de asistencia 
gratuita). Además, ha proseguido la colaboración con la empresa Neocine para la programación 
de los ciclos Cinema Paraíso, que ha recogido proyecciones en formato 35 mm., en versión original 
y de relativa actualidad; y ampliado a una sesión todos los martes, con la oferta de películas en 
lengua española. Los universitarios han podido disfrutar de largometrajes de reciente producción 
con una considerable reducción del coste de las localidades. 

 
 El Aula de Cómic ha seguido ofreciendo charlas con los autores más actuales dentro del mundo 

del cómic y ha llevado a cabo una segunda edición de su Club de Lectura de Cómic. Además, 
ha celebrado los 30 años de “Los Mendrugos (unos estudiantes de tebeo)” con una exposición 
conmemorativa de esa publicación universitaria. 

 
 El Aula de Danza convocó una nueva edición de su Taller de Danza Contemporánea (VIIIª), 

participó en reestrenó de la obra Cada vez que un hombre me abandona en el Teatro Circo, y llevó a 
cabo unas jornadas de puertas abiertas a final de curso. 
 

 Inspirada por el mismo espíritu universitario, el Servicio de Cultura continuó con la actividad 
iniciada dos años atrás con Aula de Debate, destacando la organización de encuentros en torno a 
temas de actualidad y de gran calado social sobre cuestiones tan diversas como la economía, la 
política, las desigualdades sociales, la inmigración, los Derechos Humanos, además de las 
reuniones mensuales del Seminario Cultura y Sociedad con la programación de conferencias y mesas 
redondas. Mención especial merece el Club de Debate, cuya actividad independiente ha supuesto 
el desarrollo de jornadas, conferencias y participación de alumnos universitarios en sesiones de 
debate sobre diferentes temas, además de los logros obtenidos en diferentes certámenes 
nacionales e internacionales por parte de miembros del Club. 
 

 El Aula de Flamenco prosiguió su actividad con la organización de recitales, homenajes (a 
Carmen Amaya, Andrés Salom) y cursos sobre baile flamenco, de Historia del Flamenco y la Vª 
Edición de Flamenco en Red (en colaboración con la Universidad de Cádiz), además de otras 
colaboraciones: 21ª Cumbre Flamenca de la CAM y el I Concurso de Cante Murcia Flamenca 
(Ayuntamiento de Murcia y Asociación Murcia Flamenca). 
 

 El Aula de Humanidades organizó una nueva edición del Ciclo “Retornos de lo vivo lejano”, y 
programó presentaciones de libros y homenajes, entre los que destaca el dedicado a Gabriel 
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García Márquez por su reciente fallecimiento, con una lectura pública de Cien años de soledad. 
 

 El Aula de Poesía continuó su actividad con la organización de recitales (algunos de los cuales 
han adoptado el formato de “recital-concierto”, en colaboración con distintos agentes musicales 
de la Región), presentaciones de libros y homenajes literarios, colaborando con asociaciones 
literarias de la Región de Murcia y apostando por el impulso a los nuevos talentos (ciclo 
“Desdoblando”). Colaboró, además, en el “Festival Murcia Tres Culturas” y en los actos 
conmemorativos por el “IV Centenario de la expulsión de los moriscos del Valle de Ricote” 
(Ayuntamiento de Ricote). En el apartado de fomento de la creación, se realizó la XVIª edición 
del Taller de Creación Literaria y del IV de Poesía, se falló el XIII Premio de Poesía “Dionisia 
García-Universidad de Murcia” -que contó con casi 500 participantes- y se convocó la XIVª 
edición. 
 

 El Aula de Teatro llevó a cabo numerosas representaciones, tanto del grupo del Aula como de 
otros grupos, en diferentes espacios escénicos –locales, regionales y nacionales- y en la propia Sala 
de Teatro del Campus Merced. La actividad de intercambio docente y de experiencia teatral se vio 
completada así mismo con la realización de diferentes cursos organizados dentro del Taller de 
Formación Teatral, dirigidos a universitarios interesados en adquirir una formación en el arte de la 
dramaturgia. A destacar la realización de la II Muestra de Teatro Breve y la I Muestra de Arte en Acción 
aunque lo más significativo en este curso académico ha sido el homenaje ofrecido a la que fue 
directora del Aula de Teatro durante casi dos décadas, Concha Lavella, denominándose la Sala de 
Teatro, desde ese momento, con su nombre. 
Mención muy especial merece la celebración del 25 aniversario del Aula de Teatro. Para ello, se 
organizaron exposiciones de fotografía y representaciones que recogían momentos y obras 
significativas en la ya larga trayectoria del Aula de Teatro. 

 

 Por otra parte, tanto la Coral Universitaria como la Orquesta de Cámara realizaron un nutrido 
número de recitales y conciertos en varios espacios universitarios con ocasión de diferentes actos 
académicos, así como otros conciertos y recitales en distintos lugares de la geografía regional. Para 
fomentar la cultura musical entre los universitarios se han organizado las Jornadas didácticas sobre 
J.S. Bach y C.P.E. Bach, además de los ciclos de Música de Cámara en la Universidad que se llevaron a 
cabo en muchos y diversos centros y espacios universitarios. A destacar especialmente la 
participación en el “Festival Murcia Tres Culturas” con el proyecto de música antigua “Sacrae 
Symphoniae”, la puesta en marcha de las formaciones Coro de Cámara, la Schola Cantorum y el 
Ensemble de Instrumentos Históricos y la interpretación del Oratorio de Navidad de J.S. Bach en el 
Auditorio y Centro de Congresos “Víctor Villegas” por parte de la Coral Universitaria. 
 

 El Club de Lectura ha continuado su oferta en la sede del club en Espinardo y en la Merced. 
 

 El Museo de la Universidad ha acogido un total de 6 exposiciones en la Sala Nicolás Almansa, 
así como la realización del ciclo El mundo árabe en un contexto global y el curso Imagen y culto en el 
Cristianismo Antiguo. 
 

 
Adicionalmente, el Servicio ha apoyado la realización de algunas iniciativas de interés general, 

como la del Ciclo “Diálogos en la Universidad. A propósito de los cien años de la Universidad de Murcia”, 
la conmemoración del “IV Centenario de la expulsión de los moriscos del Valle de Ricote, 1613-2013” y la 
segunda edición del Festival Decorrido, entre otros. 
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3.2  Descripción detallada de las actividades 
 

3.2.1 Dirección del Servicio 
 

Desde la Dirección del Servicio se han llevado a cabo las siguientes actividades: 
 

Fechas Actividad (y dirección) Espacio 
En colaboración 
con 

27/IX/13 

Noche de los investigadores 2013: 
Talleres de escritura sobre Ciencia 
Visita guiada a la exposición Recuerda tu mío por 
Elena Vicente 
Visita guiada a las Salas Permanentes del Museo de 
la Universidad 

Cuartel de Artillería, de 
18’30 a 21’00 h.  
Sala Nicolás Almansa, 
Museo de la Universidad, 
de 18’30 a 19’30 h. 
Museo de la Universidad, 
de 18’00 a 21’00 h. 

PRIMUM/ Campus 
Mare Nostrum Museo 
de la Universidad y Aula 
de Poesía 

9/X/ 2013 
Inauguración de las exposiciones Junta para 
ampliación de estudios; historia de sus centros y 
protagonistas (1907-1939) y Milicianos de la Cultura 

Sala Temporal, Museo de 
la Universidad, 20’00 h.  

8/XI/2013 

Conferencia Lituania: personalidad geográfica, 
económica, histórica y cultural. Presidencia de la 
Unión Europea / D. Gytis Marcinkevicius (Consejero 
de la Embajada de Lituania en España) 
José Antonio Cobacho Gómez (Rector Magnífico de la 
Universidad de Murcia) y Carmen María Sandoval 
Sánchez (Directora General de la Unión Europea y 
Relaciones Exteriores) 

Salón de Grados, Fac. 
Derecho, 11’30 h. 

Campus Mare Nostrum, 
Universidad de Murcia, 
Embajada de Lituania, 
Presidencia de Lituania 
del Consejo de la Unión 
Europea y Comunidad 
Autónoma de la Región 
de Murcia 

2/XII/2013 

Diálogos en la Universidad. A propósito de los cien 
años de la Universidad de Murcia. Conferencia 
Desafíos de la Universidad ante los escenarios del 
futuro/ Francisco Jarauta, Catedrático de Filosofía de la 
Universidad de Murcia.  
Retransmisión en directo desde tv.um.es/directo 

Salón de Actos, Edificio 
Rectorado, 19’30 h. 
 

Rectorado de la 
Universidad / 
CENTUM 

10/I/2014 

Mesa redonda Fuentes orales e historia 
contemporánea: el proyecto “Devuélveme la voz” de 
la Universidad de Alicante / Glicerio Sánchez Recio, 
Catedrático de Historia Contemporánea, Universidad de 
Alicante; María Blanes Gran, Directora del Servicio de 
Biblioteca, Universidad de Alicante; José Mª García 
Avilés, Director Adjunto del Servicio de Biblioteca, 
Universidad de Alicante y Lourdes Cobacho Gómez, 
Directora de la Biblioteca, Universidad de Murcia 
Modera: Encarna Nicolás Marín, Catedrática de Historia 
Contemporánea, Universidad de Murcia  
Retransmisión en directo en tv.um.es/directo 

Salón de Grados, Fac. 
Derecho 19’00 h. 

Universidad de Alicante 

14/I/2014 

IV Centenario de la expulsión de los moriscos del 
Valle de Ricote 1613-2013. De mudéjares a moriscos: 
el ejemplo de los moriscos de Murcia / Ángel Luis 
Molina Molina, Catedrático de Historia Medieval, 
Universidad de Murcia 

Salón de actos de la 
Biblioteca de Ricote 
(Murcia), 19’30 y 20’30 
h. 
 

Excmo. Ayuntamiento 
de Ricote 

25/I/2014 

IV Centenario de la expulsión de los moriscos del 
Valle de Ricote 1613-2013. Los moriscos de Ricote, 
religión y cultura / Luis Fernando Bernabé Pons, 
Catedrático de Estudios Árabes e Islámicos de la 
Universidad de Alicante y  
Concierto de Órgano  / Carlos Rafael Pérez 

Iglesia Parroquial de 
Ricote,  17’00 y 18:00 h. 
 

Ayuntamiento de Ricote  
y Patronazgo Yuse 
Banegas 

13/ II/2014 
Ciclo Diálogos en la Universidad. A propósito del 
Centenario. Mesa redonda Las Universidades de 
Mariano Ruiz-Funes: la lucha desde el exilio por la 

Salón de Grados, Fac. 
Derecho, 19:00 h. 
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Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración 
con 

universidad perdida de Yolanda Blasco y Tomás Saorín 
(Editum, 2014) / Tomás Saorín (coautor del libro), 
Beatriz Gracia Arce (profesora de Secundaria y Doctora 
en Historia, especialista en Ruiz-Funes), Jorge Novella 
(profesor de Filosofía de la Universidad de Murcia) y 
Encarna Nicolás (profesora de Historia Contemporánea 
de la Universidad de Murcia) 
José A. Cobacho (Rector de la Universidad de Murcia) 
Retransmisión en directo en tv.um.es/directo 

27/II/2014 

Ciclo Diálogos en la Universidad. A propósito del 
Centenario. Futuro de la Universidad, globalización 
y competitividad de conocimiento/ Andrés Pedreño 
Muñoz 
Retransmisión en directo en tv.um.es/directo 

Salón de Actos, Fac. 
Economía y Empresa, 
12:00 h. 
 

 

27/II/2014 

Ciclo Diálogos en la Universidad. A propósito del 
Centenario. Mesa redonda María Moliner, la 
Universidad y el Diccionario / Manuel Calzada Pérez 
(autor de El diccionario), Anna Mellado García (profesora 
del IES Poeta Julián Andúgar), Vicky Peña (actriz) y José 
María Pozuelo Yvancos (Catedrático de Lengua 
Española) 
Modera: César Oliva (Catedrático de Literatura 
Española) 
Retransmisión en directo en tv.um.es/directo 

Salón de Grados, Fac. 
Derecho, 18:30 h. 
 

Teatro Circo Murcia 

11/III/2014 

Ciclo Diálogos en la Universidad. A propósito del 
Centenario. Conferencia La Real Academia 
Española en su III Centenario /. José Manuel Blecua 
Perdices, Director de la Real Academia de la Lengua 
Presenta: Ramón Almela, presidente de la Asociación de 
Jubilados de la Universidad de Murcia; Retransmisión en 
directo en tv.um.es/directo 

Hemiciclo, Fac. Letras, 
19:00 h. 
 

 

17/III/2014 

Ciclo Diálogos en la Universidad. A propósito del 
Centenario. Conferencia Naturaleza y Hombre en el 
Segura /Antonio Gil Olcina, Catedrático de Geografía y 
Rector de la Universidad de Alicante (1980-85) 
Retransmisión en directo en tv.um.es/directo 

Hemiciclo, Fac. Letras, 
12:00 h. 
 

 

6/V/2014 

Cierre de la campaña de Ayuda a las Enfermedades 
raras. Inauguración de la exposición Las 
enfermedades raras llenas de vida 
Mesa redonda Las enfermedades raras: una 
prioridad social y sanitaria para el siglo XXI 
Dra. Mª del Rosario Domingo (Especialista en 
Neuropediatría del Hospital Virgen de la Arrixaca), Dra. 
Encarna Guillén Navarro (Responsable de la Unidad de 
Genética Médica y Dismorfología, Servicio de Pediatría 
Hospital Universitario Virgen de la Arrixaca), D. Juan 
Carrión (Presidente de FEDER, Fundación FEDER, 
ALIBER y Asociación DGENES, Responsable de la 
Delegación de FEDER en Murcia), Dña. Isabel 
Fernández (Responsable Delegación FEDER-
MURCIA), Testimonios de dos personas con una 
enfermedad rara. 
Modera: Mercedes Farias Batlle. Vicerrectora en 
funciones de Extensión Universitaria y Administración 
Electrónica  
Entrega de Certificación a los voluntarios 

Claustro y  Salón de 
Grados, Fac. Derecho, 
Campus Merced, 18:30 
h., 19:00  h. y 21:00 h.:  
 
 

 

28/V/2014 
Ciclo Diálogos en la Universidad. A propósito del 
Centenario. Conferencia Universidad y ciencia en 
España. ¿Responde la Universidad a las 

Salón de Actos, Edificio 
Rector Sabater, 19:00 h. 
 

Departamento de 
Ciencia Política de la 
Universidad de Murcia, 
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Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración 
con 

necesidades de la sociedad española en el siglo 
XXI? /Clara Eugenia Núñez (UNED)  
Retransmisión en directo en tv.um.es/directo 

Club La Opinión 

28/V/2014 Presentación del Premio Floridablanca y Homenaje 
a Antonio Narejos 

Aula de Cultura de 
Cajamurcia, 19:30 h. 

Organiza: Fundación 
“Los Álamos” de JL 
Pardos 

3/VII/2014 
Mesa redonda El Festival Decorrido. Valoración y 
resultados de una experiencia cultural 
independiente  y cooperativa 

Salón de Grados, Fac. 
Derecho, 12:00 h.  

 
 
3.2.2 Aula de Artes Plásticas 

 
Desde el  Aula de Artes Plásticas se han llevado a cabo las siguientes actividades: 
 
Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración con 

19/IX/2013- 
7-X/2013 

Exposición Colectiva obras Premiada y 
Seleccionadas XIII Premio de Fotografía Artes 
Plásticas Universidad de Murcia 

C.C. El Tiro (Espinardo) 
Patrocinador: El Corte 
Inglés 

4 al 
25/X/2013 

Exposición de fotografía y vídeo Hoy todavía/ 
Mar Garrido Sala ES/UM  

4/XI/2013-
30/V/ 2014 Taller Abierto de Artes Visuales y Plásticas 

Taller de Artes Plásticas, 
Aulario Norte   

7 - 22 /XI 
Exposición Un muro para contar mi historia/ 
Gloria Lapeña 
 

Sala ES/UM  

12-XI/12-XII 

Exposición Colectiva obras Premiada y 
Seleccionadas en la XIVª Edición Premio de 
Pintura Artes Plásticas Universidad de Murcia 
Intervienen en la inauguración: Grupo de Cámara de 
la Orquesta Universitaria de Murcia 
Carmen Estíbaliz Collado y Vicente Cuquerella 
(trompetas), Alberto Gómez (violonchelo) 

Sala de Exposiciones, 
Centro de Arte Palacio 
Almudí  
 

Fundación Fuentes 
Vicente, Cajamar y 
Excmo. Ayuntamiento 
de Murcia  
Orquesta Universitaria 
de Murcia 

21-XI, 
2013/7-I-2014  

Exposición Donde habite el olvido/ Antonio 
Martínez Mengual.  
Actos en conmemoración del 50 aniversario de la 
muerte de Luis Cernuda / Inauguración: Dúo de 
mandolinas, Rafael Tarjuelo y Marta Escudero 

Hall de Entrada, Edificio 
Rectorado 
 

Aulas de Artes Plásticas 
y Poesía 

28-XI/18-XII 
Exposición  Perspective on wood/Carlos Montero 
Gil 

Sala ES/UM  

10-I/7-II, 
2014 

Exposición Obra traducida / Simon Zabell Sala ES/UM  

12-II/3-IV 
Exposición Colectiva Obras Premiada y 
Seleccionadas XIV Premio de Pintura Artes 
Plásticas Universidad de Murcia 

Fundación Pedro Cano, 
Blanca (Murcia) 

Fundación Pedro Cano, 
Blanca (Murcia) 

14-II/14-III Exposición de Miguel Hernández Sáez Sala ES/UM  

20-III/9-IV 25 aniversario del Aula de Teatro. Exposición de 
fotografías e instalación de vídeo 

Sala ES/UM  

30-IV/23-V Exposición de Mª Luz Ruiz Bañón Sala ES/UM  
 
Relación de Autores que han donado obras a la Universidad de Murcia durante el Curso Académico  2013-14. Otras 
obras incorporadas al Patrimonio de la Universidad a través del Servicio de Cultura 
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Autor Obra Año Valor* 

Jesús Osorio Porras Nacimiento de todos los ríos (Acuarela /papel,  76 x 58 cm) 2013 600 

Simón Zabell La casa de Hong Kong (Acrílico / Lienzo 160 x 200 cm) 
(Ganador XIV Premio de Pintura) 

2013 8.000 

Mar Sáez Gabriel (Serie de 5 fotografías) Fotografía Color, 30 x 30 cm. c.u.) 
(Ganador XIII Premio de Fotografía) 2103 1.200 

Mar Garrido El descanso de Alicia. Cartografía Móvil (fotografía digital / 
papel de algodón, 50 x 90 cm. 

2013 2.100 

Gloria Lapeña Sin Título (fotografía digital / papel, 28 x 36 cm) 2013 300 

Carlos Montero Gil Paula II (Óleo / nogal, 20 x 22 cm.) 2013 500 

Simón Zabell Rememorando Le Voyeur (Díptico) (Acrílico / Lienzo, 48 x 
60 cm. cada unidad), 2014 4.000 

Miguel Hernández Sáez Arabesque  (Acrílico / tela, 195 x 130 cm.), 2014 3.800 

Nieves Caro Cornejo 
 

Inside of Picture (Acrílico / Lienzo116 x 88 cm).- (2009).- 
Procede del X Premio de Pintura (Reg. 47) 2014 --- 

Carmen Martínez Salazar Transhumancia (Mixta / lienzo, 104x 74’5 cm.) ).- (2009).- 
Procede del X Premio de Pintura (Reg. 82) 2014 --- 

Mª Luz Ruiz Bañón Reflexión temporal 2. Vista desde la Catedral (Impresión en 
HDPB system / PVC), 140 x 180 cm. 

2014 2.000 

 Total...........................................  22.500 

 
* Cantidades refrendadas en las correspondientes actas de donación. 
 

3.2.4 Aula de Cine 
 
Desde el  Aula de Cine se han llevado a cabo las siguientes actividades: 
 

Fechas Actividad (y dirección) Espacio 
En colaboración 
con 

23/IX/13 Ciclo Cinema Paraíso en V.O.S. Inch'Allah (Dir.: 
Anaïs Barbeau-Lavalette. Canadá 2012, 101’) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

24/IX/13 
Cinema Paraíso Ciclo El otro Cine... (En Español) 
Violeta se fue a los cielos (Dir.: Andrés Wood. Chile 
2011, 110’) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

30/IX/2013 
Ciclo Cinema Paraíso en V.O.S.E. – 35 mm. 
Turistas (Sightseers) (Dir.: Ben Wheatley. Reino Unido 
2012, 89’) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

1/X/2013 
Cinema Paraíso Ciclo El otro Cine... (En Español) 
Colosio (Colosio: El asesinato) (Dir.: Carlos Bolado. 
México 2012, 102’ 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

2/X/2013 
Ciclo de cine Alan Rudolph en la Filmoteca 
Regional – 35 mm. Bienvenido a los Ángeles 
(Welcome to L.A.) (Dir.: Alan Rudolph. EE.UU. 1976, 

Filmoteca Regional de 
Murcia, Sala B, 21’00 h. 

Filmoteca Regional de 
Murcia 
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Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración 
con 

106’) 

7/X/2013 
Ciclo Cinema Paraíso en V.O.S.E. – 35 mm. La 
bicicleta verde (Wadjda) (Dir.: Haifaa Al-Mansour. 
Arabia Saudí 2012, 100’) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

8/X/2013 
Cinema Paraíso Ciclo El otro Cine... (En Español). 
Con la pata quebrada. (Dir.: Diego Galán. España 
2013, 83’) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

10/X/2013 

Taller de cine en DVD Cine y periodismo 
(V.O.S.E). La mujer del año (Woman of the year) 
(Dir.: George Stevens. EE.UU., 1942, 114’) y Interview 
(Interview) (Dir.: Steve Buscemi. EE.UU., 2007, 86’) 

Aula Antonio Soler, 
Aulario Merced, 17’00 h. 
 

 

14/X/2013 

Ciclo Cinema Paraíso en V.O.S.E. – 35 mm. El 
vendedor (Le Vendeur - The Salesman) (Dir.: Sebastien 
Pilote. Canadá 2011, 105’) 
Semana de Bienvenida Universitaria 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 
 

Neocine 

15/X/2013 

Cinema Paraíso Ciclo El otro Cine... (En Español). 
Carne de perro (Dir.: Fernando Guzzoni. Chile-
Francia-Alemania 2012, 90’.- Premios 2012, Festival de 
San Sebastián: Premio Nuevos Directores.) 
Semana de Bienvenida Universitaria 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 
 

Neocine 

16/X/2013 

Taller de cine en DVD Cine y periodismo 
(V.O.S.E). 
Ciudadano Kane (Citizen Kane) (Dir.: Orson Welles. 
EE.UU., 1941, 119’) y Buenas noches y buena suerte 
(Good Night and Good Luck) (Dir.: George Clooney. 
EE.UU., 2005, 93’) 

Aula Antonio Soler, 
Aulario Merced, 17’00 h. 
 

 

16/X/2013 

Ciclo de cine Alan Rudolph en la Filmoteca 
Regional – 35 mm. Recuerda mi nombre (Remember 
my name) (Dir.: Alan Rudolph. EE.UU. 1978, 94’) 
Semana de Bienvenida Universitaria 

Filmoteca Regional de 
Murcia, Sala B, 21’00 h. 
 

Filmoteca Regional de 
Murcia 

17/X/2013 

Taller de cine en DVD Cine y periodismo 
(V.O.S.E). 
Sucedió mañana (It happened tomorrow) (Dir.: René 
Clair. EE.UU., 1944, 85’) y Corredor sin retorno 
(Shock corrido) (Dir.: Samuel Fuller. EE.UU., 1963, 
101’) 

Aula Antonio Soler, 
Aulario Merced, 17’00 h. 
 

 

21/X/2013 
Ciclo Cinema Paraíso en V.O.S.E. – 35 mm. Spring 
Breakers (Dir.: Harmony Korine. Estados Unidos 
2012, 94’) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

22/X/2013 

Cinema Paraíso Ciclo El otro Cine... (En Español) 
El último Elvis (Dir.: Armando Bo II. Argentina 2011, 
92’) 
Semana de Bienvenida Universitaria 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 
 

Neocine 

23/X/2013 

Taller de cine en DVD Cine y periodismo 
(V.O.S.E). Yo creo en ti (Call Northside 777) (Dir.: 
Henry Hathaway. EE.UU., 1948, 112’) y Ejecución 
inminente (True Crime) (Dir.: Clint Eastwood. 
EE.UU., 1999, 127’) 

Aula Antonio Soler, 
Aulario Merced, 17’00 h. 
 

 

24/X/2013 

Taller de cine en DVD Cine y periodismo 
(V.O.S.E). El gran carnaval (Ace in the hole) (Dir.: 
Billy Wilder. EE.UU., 1951, 111’) y Mad City (Mad 
City )(Dir.: Costa-Gavras. EE.UU., 1997, 115’) 

Aula Antonio Soler, 
Aulario Merced, 17’00 h. 
 

 

28/X/2013 
Ciclo Cinema Paraíso en V.O.S. Casa de tolerancia 
(L'apollonide” (Souvenirs de la maison close) (Dir.: Bertrand 
Bonello. Francia 2011, 125’) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

29/X/2013 
Cinema Paraíso Ciclo El otro Cine... (En Español) La
cara oculta (Dir.: Andrés Baiz. Colombia-España-Estados
Unidos 2011, 103’) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 
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Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración 
con 

30/X/2013 

Taller de cine en DVD Cine y periodismo 
(V.O.S.E). Objetivo Mortal (Wrong is Right, 1982) y 
Fuego sobre Bagdad (Live fron Baghdad) (Dir.: 
Mick Jackson. EE.UU., 2002, 110’) 

Aula Antonio Soler, 
Campus Merced, 17’00 
h. 
 

 

31/X/2013 

Taller de cine en DVD Cine y periodismo 
(V.O.S.E). Todos los hombres del presidente (All 
the president´s men) (Dir.: Alan J. Pakula. EE.UU., 
1976, 138’) y La sombra del poder (State of play) 
(Dir.: Kevin Macdonald. EE.UU.-Reino Unido-Francia, 
2009, 127’) 

Aula Antonio Soler, 
Aulario Merced, 17’00 h. 
 

 

4/XI/2013 
Ciclo Cinema Paraíso en V.O.S.E. – 35 mm. El 
impostor (The Imposter) (Dir.: Bart Layton. Reino Unido 
2012, 99’) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

5/XI/2013 
Cinema Paraíso Ciclo El otro Cine... (En Español) 
Infancia clandestina (Dir.: Benjamín Ávila. Argentina 
2011, 110’) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

6/XI/2013 
Ciclo de cine Alan Rudolph en la Filmoteca 
Regional – 35 mm. Elígeme (Choose me) (Dir.: Alan 
Rudolph. EE.UU. 1984, 110’) 

Filmoteca Regional de 
Murcia, Sala B, 21’00 h. 

Filmoteca Regional de 
Murcia 

12/XI/2013 
Cinema Paraíso Ciclo El otro Cine... (En Español) 
La última isla (Dir.: Dácil Pérez de Guzmán. España 
2012, 87’) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h 
 

Neocine 

13/XI/2013 

Taller de cine en DVD China Continental 
(V.O.S.E). El ladrón de caballos (Dao Ma Zei) 
(Dir.: Tian Zhuangzhuang, Pan Peicheng. China, 1986. 
88’) 

Aula Antonio Soler, 
Aulario Merced, 17’00 h. 

 

14/XI/2013 

Taller de cine en DVD China Continental 
(V.O.S.E). La linterna roja (Da Hong Deng Long 
Gao Gao Gua) (Dir.: Zhang Yimou. China-Hong 
Kong-Taiwan, 1991, 125’) 

Aula Antonio Soler, 
Aulario Merced, 17’00 h. 
 

 

18/XI/2013 
Ciclo Cinema Paraíso en V.O.S.E. – 35 mm.   
Cautiva (Captive - Captured) (Dir.: Brillante Mendoza. 
Francia 2012, 120’) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

19/XI/2013 
Cinema Paraíso Ciclo El otro Cine... (En Español) 
Todo es silencio (Dir.: José Luis Cuerda. España 2012, 
119’) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h 
 

Neocine 

20/XI/2013 

Taller de cine en DVD China Continental 
(V.O.S.E). Adiós a mi concubina (Ba Wang Bie Ji) 
(Dir.: Chen Kaige. China-Hong Kong, 1993, 171’) 
 

Aula Antonio Soler, 
Aulario Merced, 17’00 h. 
 

 

20/XI/2013 

Ciclo de cine Alan Rudolph en la Filmoteca 
Regional – 35 mm. Los modernos (The moderns) 
(Dir.: Alan Rudolph. EE.UU. 1988, 126’) 
 

Filmoteca Regional de 
Murcia, Sala B, 21’00 h. 
 

Filmoteca Regional de 
Murcia 

21/XI/2013 
Taller de cine en DVD China Continental 
(V.O.S.E). Xiao Wu (Xiao Wu) (Dir.: Jia Zhangke. 
China-Hong Kong, 1997, 108’) 

Aula Antonio Soler, 
Aulario Merced, 17’00 
h. 

 

25/XI/2013 
Ciclo Cinema Paraíso en V.O.S.E. – 35 mm. 
Paraíso: Amor (Paradies: Liebe / Paradise: Love) (Dir.: 
Ulrich Seidl. Austria 2012, 121’) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

26/XI/2013 
Cinema Paraíso Ciclo El otro Cine... (En Español) 
Sola contigo (Dir.: José Luis Cuerda. Argentina-España 
2013, 98’) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

27/XI/2013 
Taller de cine en DVD China Continental 
(V.O.S.E). Los demonios en mi puerta (Guizi Lai 
Le) (Dir.: Jiang Wen. China, 2000, 139’) 

Aula Antonio Soler, 
Aulario Merced, 17’00 h.  
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Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración 
con 

28/XI/2013 
Taller de cine en DVD China Continental 
(V.O.S.E). Platform (Zhantai) (Dir.: Jia Zhangke. 
China-Japón-Francia-Hong Kong, 2000, 154’) 

Aula Antonio Soler, 
Aulario Merced, 17’00 h.  

2/XII/2013 
Ciclo Cinema Paraíso en V.O.S.E. – 35 mm. 
Paraíso: Fé (Paradies: Glaube/ Paradise: Faith) (Dir.: 
Ulrich Seidl. Austria-Suiza-Francia-Alemania 2012, 113’) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

4/XII/2013 

Taller de cine en DVD China Continental 
(V.O.S.E). Primavera en un lugar pequeño (Xiao 
Cheng Zhi Chun) (Dir.: Tian Zhuangzhuan. China-
Hong Kong, 2002, 116’) 
 

Aula Antonio Soler, 
Aulario Merced, 17’00 h. 
 

 

4/XII/2013 
Aula de Cine en la Filmoteca Regional. Traveling 
Light (Traveling Light) (Dir.: Gina Telaroli. EE.UU., 
2012, 59’, Blu-Ray) 

Filmoteca Regional de 
Murcia, Sala B, 21’00 h. 
 

Filmoteca Regional de 
Murcia 

5/XII/2013 

Taller de cine en DVD China Continental 
(V.O.S.E). Placeres desconocidos (Ren Xiao Yao) 
(Dir.: Jia Zhangke. China-Corea del Sur-Francia-Japón, 
2002, 90’) 

Aula Antonio Soler, 
Aulario Merced, 17’00 h.  

11/XII/2013 

Taller de cine en DVD China Continental 
(V.O.S.E). Carta de una mujer desconocida (Yi Ge 
Mo Sheng Un Ren De Lai Xin) (Dir.: Xu Jinglei. 
China, 2004, 90’) 

Aula Antonio Soler, 
Aulario Merced, 17’00 h. 
 

 

11/XII/2013 

Aula de Cine en la Filmoteca Regional. En 
recuerdo de Ray Harryhausen 1920-2013. Jasón y 
los Argonautas (Jason and the Argonauts) (Dir.: 
Don Chaffey. EE.UU.-Reino Unido, 1963, 104’, 
V.O.S.E. – DVD). 

Filmoteca Regional de 
Murcia, Sala B, 21’00 h. 
 

Filmoteca Regional de 
Murcia 

12/XII/2013 
Taller de cine en DVD China Continental 
(V.O.S.E). Sunflower (Xiang Ri Kui) (Dir.: Zhang 
Yang. China-Hong Kong-Holanda, 2005, 129’) 

Aula Antonio Soler, 
Aulario Merced, 17’00 h. 
 

 

16/XII/2013 
Ciclo Cinema Paraíso en V.O.S.E. – 35 mm. 
Paraíso: Esperanza (Paradies: Hoffnung / Paradise: Hope) 
(Dir.: Ulrich Seidl. Austria-Francia-Alemania 2013, 91’) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

18/XII/2013 
Taller de cine en DVD China Continental 
(V.O.S.E). Sueños de Shangai (Qing Hong) (Dir.: 
Wang Xiaoshuai. China, 2005, 123’) 

Aula Antonio Soler, 
Aulario Merced, 17’00 h. 
 

 

13/XII/2013 
Ciclo Cinema Paraíso en V.O.S.E. – 35 mm. La 
piedra de la paciencia (The patience stone) (Dir.: Atiq 
Rahimi. Afganistán, 98 ‘) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

14/XII/2013 
Cinema Paraíso Ciclo El otro Cine... (En Español) 
Alpha (Dir.: Joan Cutrina. España, 2013, 112 ‘) 
 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

20/XII/2013 Ciclo Cinema Paraíso en V.O.S.E. – 35 mm. Tu y 
yo (Io e te) (Dir.: Bernardo Bertolucci. Italia, 2012, 103 ‘) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

21/XII/2013 
Cinema Paraíso Ciclo El otro Cine... (En Español) 
El estudiante (Dir.: Santiago Mitre. Argentina, 2011, 
124 ‘) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

27/XII/2013 
Ciclo Cinema Paraíso en V.O.S.E. – 35 mm.   De tal 
padre, tal hijo (Soshite chichi ni naru) (Dir.: Hirokazu 
Koreeda. Japón, 2013, 120 ‘) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

28/XII/2013 
Cinema Paraíso Ciclo El otro Cine... (En Español) 
Esto no es una cita (Dir.: Guillermo Fernández 
Groizard. España, 2013, 76 ‘) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

3/II/2014 
Ciclo Cinema Paraíso en V.O.S.E. – 35 mm. El 
ejercicio del poder (L´excercice de I´État) (Dir.: Pierre 
Schöller. Francia, 2011, 112 ‘) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

4/II/2014 Cinema Paraíso Ciclo El otro Cine... (En Español) Cines Centrofama Neocine 
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La jaula de oro (Dir.: Diego Quemada-Diez. México, 
2013, 110 ‘) 
 

(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 
 

10/II/2014 
Ciclo Cinema Paraíso en V.O.S.E. – 35 mm. Una 
familia de Tokio (Tokyo kazoku) (Dir.: Yôji Yamada. 
Japón, 2013, 146 ‘) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

10-
19/II/2014 

Taller de Cine La mirada salvaje. Teorías sobre la 
fascinación por el cine 

Fac. Comunicación y 
Documentación (lunes y 
miércoles de 17:00 a 
19:00 h. 

Judoc (Fac. 
Comunicación y 
Documentación 

11/II/2014 
Cinema Paraíso Ciclo El otro Cine... (En Español) 
Heli (Dir.: Amat Escalante. México, 2013, 105’) 
 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

17/II/2014 
Ciclo Cinema Paraíso en V.O.S.E. – 35 mm.  
Complot para la paz (Plot for peace) (Dir.: Carlos Agulló 
y Mandy Jacobson. Sudáfrica, 2013, 96‘) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

18/II/2014 
Cinema Paraíso Ciclo El otro Cine... (En Español) 
Diamantes negros (Dir.: Miguel Alcantud. España, 
2013, 100‘) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

18/II/2014 
Ciclo de cine La ciencia-ficción como crítica social. 
Aelita (Aelita) (Dir.: Yakov Protazanov. Unión Soviética 
URSS, 1924, 120’) 

Salón de Grados, Fac. 
Comunicación y 
Documentación, 16:00 h. 

 

20/II/2014 
Ciclo de cine La ciencia-ficción como crítica social. 
Metrópolis (Metropolis) (Dir.: Fritz Lang. Alemania, 
1927, 153 ‘) 

Salón de Grados, Fac. 
Comunicación y 
Documentación, 16:00 h. 

 

24/II/2014 
Ciclo Cinema Paraíso en V.O.S.E. – 35 mm.   
Moonrise Kingdom (Dir.: Wes Anderson. EE.UU., 
2012, 94‘) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

25/II/2014 
Ciclo de cine La ciencia-ficción como crítica social. 
El tiempo en sus manos (The Time Machine) (Dir.: 
George Pal. EE.UU., 1960, 103 ‘) 

Salón de Grados, Fac. 
Comunicación y 
Documentación, 16:00 h. 

 

25/II/2014 

Cinema Paraíso Ciclo El otro Cine... (En Español) 
Mi primera boda (Dir.: Ariel Winograd. Argentina, 
2011, 102 ‘) 
 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

27/II/2014 
Ciclo de cine La ciencia-ficción como crítica social. 
El planeta de los simios (Planet of Apes) (Dir.: 
Frankilin J. Schaffner. EE.UU., 1968, 112‘) 

Salón de Grados, Fac. 
Comunicación y 
Documentación, 16:00 h. 

 

3/III/2014 
Ciclo Cinema Paraíso en V.O.S.E. – 35 mm.   
Metro Manila  (Dir.: Sean Ellis. Reino Unido, 2013, 
114‘) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

4/III/2014 
Ciclo de cine La ciencia-ficción como crítica social. 
Naves misteriosas (Silent running) (Dir.: Douglas 
Trumbull. EE.UU., 1972, 89‘) 

Salón de Grados, Fac. 
Comunicación y 
Documentación, 16:00 h. 

 

4/III/2014 IV Semana por la Igualdad.   La Diva (Dir.: Jean 
Jacques Beineix. Francia, 1981, 117 ‘)  

Aula Antonio Soler, 
Aulario Merced, 17’00 h. 

Unidad para la Igualdad 
de Hombres y Mujeres;  
Miradas de Mujeres y 
Fundación Secretariado 
Gitano 

5/III/2014 IV Semana por la Igualdad.   El caso Winslow  
(Dir.: David Mamet. EE.UU., 1999, 110 ‘)  

Aula Antonio Soler, 
Aulario Merced, 17’00 h. 

Unidad para la Igualdad 
de Hombres y Mujeres;  
Miradas de Mujeres y 
Fundación Secretariado 
Gitano 

7/III/2014 Erzsebet (Dir.: Freddy Novillo, 2013, 96’, Blu-Ray) / 
Alejandra Brugarolas y del director Freddy Novillo 

Paraninfo Universidad,  
19:30 h. 

 

10/III/2014 Ciclo Cinema Paraíso en V.O.S.E. – 35 mm. Sister 
(L´enfant d´en haut)  (Dir.: Ursula Meier. Suiza, 2012, 97‘) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las Neocine 
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17’30, 20’00 y 22’30 h. 

11/III/2014 
Proyección de cortometrajes de Chema García Ibarra, 
premiado en el Festival de Sundance y premiado en la 
Berlinale 

Aulario General, Aula 
1.5, 18:00 h. 
 

 

17/III/2014 
Ciclo Cinema Paraíso en V.O.S.E. – 35 mm. Un 
cerdo en Gaza (Le cochon de Gaza)  (Dir.: Sylvain Estibal. 
Francia, 2011, 99‘) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

24/III/2014 Ciclo Cinema Paraíso en V.O.S.E. – 35 mm.  Lore  
(Dir.: Cate Shortland. Alemania, 2012) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

2/IV/2014 
Ciclo de cine Los artesanos del cine de animación. 
Idiots and Angels (Dir.: Bill Plympton. EE.UU., 2007, 
78‘) 

Salón de Grados, Fac. 
Comunicación y 
Documentación, 18:00 h. 

 

7/IV/2014 
Ciclo Cinema Paraíso en V.O.S.E. – 35 mm. Mis 
días felices (Les beaux jours) (Dir.: Marion Vernoux. 
Francia, 2013) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

8/IV/2014 Tres instantes, un grito (Dir.: Cecilia Barriga) 
 

Aula 1.5, Aulario 
General, 15:30 h. 

 

9/IV/2014 
Ciclo de cine Los artesanos del cine de animación. 
It´s such a beautiful day (Dir.: Don Hertzfeldt. 
EE.UU., 2012, 62‘) 

Salón de Grados, Fac. 
Comunicación y 
Documentación, 18:00 h. 

 

14/IV/2014 
Ciclo Cinema Paraíso en V.O.S.E. – 35 mm. 
Alabama Monroe (The broken circle breakdown) 
(Dir.: Felix Van Groeningen. Bélgica, 2012) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

21/IV/2014 

Ciclo Cinema Paraíso en V.O.S.E. – 35 mm. La 
mujer del chatarrero (Epizoda u zivotu beraca 
zeljeza) (Dir.: Danis Tanovic. Bosnia y Herzegovina, 
2013) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

28/IV/2014 
Ciclo Cinema Paraíso en V.O.S.E. – 35 mm.  Joven 
y bonita (Young et jolie) (Dir.: François Ozon. 
Francia, 2013) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

30/IV/2014 
Ciclo de cine Los artesanos del cine de animación. 
Mary and Max (Dir.: Adam Elliot. Australia, 2009, 88 ‘ 
 

Salón de Grados, Fac. 
Comunicación y 
Documentación, 18:00 h. 

 

5/V/2014 
Ciclo Cinema Paraíso en V.O.S.E. – 35 mm. Al 
nacer el día (Kad svane dan) (Dir.: Doran Paskaljevic. 
Serbia, 2012) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

7/V/2014 

Ciclo de cine Los artesanos del cine de animación. 
Programa de cortos de Yuriy Norshteyn: Erizo en la 
Niebla (1975, 11 ‘), El cuento de los cuentos (1979, 
30‘). 

Salón de Grados, Fac. 
Comunicación y 
Documentación, 18:00 h. 

 

12/V/2014 
Ciclo Cinema Paraíso en V.O.S.E. – 35 mm. 
Crónicas diplomáticas (Quai d´Orsay) (Dir.: 
Bertrand Tavernier. Francia, 2013) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

19/V/2014 
Ciclo Cinema Paraíso en V.O.S.E. – 35 mm. La 
Venus de las pieles (La vénus a la fourrure) (Dir.: 
Roman Polanski. Francia, 2013) 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las 
17’30, 20’00 y 22’30 h. 

Neocine 

20/V/2014 

Cine sin autor. Cine colectivo. La experiencia de 
una película rual en el pueblo de Blanca 
15:30 h.: Visionado del cortometraje Las estereras, 
formas colaborativas de hacer cine y preguntas de 
estudiantes. 
18:00. :   NegraBlanca y sesión de debate y preguntas 
de los estudiantes. 
Intervienen: Helena de Llanos, Elsa Barreras, Ángel 
Mompeán y Nacho Valero 

Fac. Comunicación y 
Documentación,  Aula 
1.05 
 

 

26/V/2014 Ciclo Cinema Paraíso en V.O.S.E. – 35 mm. 
Frances Ha (Frances Ha) (Dir.: Noah Baumbach. 

Cines Centrofama 
(Murcia), pases a las Neocine 
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EE.UU., 2012) 17’30, 20’00 y 22’30 h. 

20/VI/2014 
Pantalla abierta: Estreno del cortometraje 
Noviembre-Diciembre, dirigido por Raquel Abellán 
estudiantes de la Fac. Comunicación y Documentación 

Salón de Actos, Museo 
de la Universidad, 19:30 
h. 

Fac. Comunicación y 
Documentación 
 

 
3.2.5 Aula de Cómic  

 
Desde el  Aula de Cómic se han llevado a cabo las siguientes actividades: 
 
Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración con

24/IX/2013 Presentación del Club de Lectura de Cómic 
Sala “Jacobo de las Leyes”, 
Hemeroteca Clara 
Campoamor, 19’30 h. 

Biblioteca Regional de 
Murcia 

22/X/2013 

Ciclo Comicum. Encuentro con José Manuel 
Puebla, Humorista gráfico de los diarios ABC y La 
Verdad  
Semana de Bienvenida Universitaria 

Hemiciclo, Fac. de Letras, 
19’30 h.  

29/X/2013 Club de Lectura de Cómic: El arte de volar de 
Antonio Altarriba 

Hemiciclo, Fac. de Letras, 
19’30 h. 

Biblioteca Regional de 
Murcia 

19/XI/2013 Club de Lectura de Cómic: Fun home de Alison 
Bechdel 

Hemiciclo, Fac. de Letras, 
19’30 h. 

Biblioteca Regional de 
Murcia 

17/XII/2013 Club de Lectura de Cómic: Polina de Bastien Vivès
Hemiciclo, Fac. de Letras, 
19’30 h. 

Biblioteca Regional de 
Murcia 

19/XII/2013 Ciclo Comicum. Encuentro con Sergio Bleda 
Hemiciclo, Fac. de Letras, 
19’30 h.  

21/I/ 2014 Club de Lectura de Cómic: Los combates 
cotidianos de Manu Lacenet 

Sala “Jacobo de las Leyes” 
de la Hemeroteca Clara 
Campoamor, 19:30 h. 

Biblioteca Regional de 
Murcia 

18/II/ 2014 Club de Lectura de Cómic: Derecho de suelo de 
Charles Masson 

Hemiciclo, Fac. de Letras, 
19’30 h. 

Biblioteca Regional de 
Murcia 

18/III/ 2014 Club de Lectura de Cómic: Kiki de Montparnasse 
de Catel & Bocquet 

Hemiciclo, Fac. de Letras, 
19’30 h. 

Biblioteca Regional de 
Murcia 

20/III/ 2014 

Ciclo ComicUM. Encuentro con David Rubín 
(autor de cómic)  
19:00 h.: Presentación de su libro Beo Wulf  y sesión de 
firmas 
19:30 h.: Charla-coloquio con el autor 
20:30 h.: Sesión de firmas de su libro Beo Wulf 

Hemiciclo, Fac. de Letras  

1/IV/2014 

Ciclo ComicUM. Encuentro con Manuel Martínez, 
Víctor Eme y Javim, dibujantes y guionistas 
murcianos. Tertulia sobre AATRM (Asociación de 
Amigos del Tebeo de la Región de Murcia) que 
cumple su 20 aniversario 

Salón de Grados, Fac. 
Derecho, 19:30 h. 
 

 

Del 1 al 
11/IV/2014 

Exposición Los mendrugos: 30 años de 
estudiantes de TBO I 
Inauguración: 19:00 h. 
Mesa Redonda  

Claustro y Salón de Grados, 
Fac. Derecho, 19’30 h.  
 

 

18/IV/2014 
Club de Lectura de Cómic: Kiki de Montparnasse 
de Catel & Bocquet 

Sala “Jacobo de las Leyes”, 
Hemeroteca Clara 
Campoamor, 19’30 h. 

Biblioteca Regional de 
Murcia 

29/IV/2014 
Club de Lectura de Cómic: Maus de Art 
Spiegelman 
 

Sala “Jacobo de las Leyes”, 
Hemeroteca Clara 
Campoamor, 19’30 h. 

Biblioteca Regional de 
Murcia 

5/V/2014 

Presentación del cómic R.F. Scott. Expedición 
Terra Nova 1910-1913 de Eduardo Batán 
Intervienen: Antonio González Valverde (Director 
gerente de la Fundación Séneca Región de Murcia), 

Salón de Actos, Museo 
Universidad, 18:30 h. 
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Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración con
Miguel Motas Guzmán (Profesor e Investigador de la 
Universidad de Murcia), Elías Meana  Díaz (Jefe de la  
Base Antártica Española) y Eduardo Batán Bernal 
(Arquitecto Universidad de  Murcia 
Modera: Gaspar Ros Berruezo (Vicerrector de 
Investigación e Internacionalización) 

Del 5 al 
16/V/2014 

Exposición de dibujos y acuarelas del cómic R.F. 
Scott. Expedición Terra Nova 1910-1913 de 
Eduardo Batán 

Sala de Exposiciones 
Temporales, Museo de la 
Universidad  

 

20/V/2014 Club de Lectura de Cómic: Arrugas de Paco Roca 
Sala “Jacobo de las Leyes”, 
Hemeroteca Clara 
Campoamor, 19’30 h. 

Biblioteca Regional de 
Murcia 

29/V/2014 
Ciclo ComicUM. Encuentro con Cristina Durán y 
Miguel Angel Giner 

Hemiciclo, Fac. de Letras, 
19:00 h.  

10/VI/2014 Club de Lectura de Cómic: El olmo del Cáucasos 
de Taniguchi y Utsumi 

Sala “Jacobo de las Leyes”, 
Hemeroteca Clara 
Campoamor, 19’30 h. 

Biblioteca Regional de 
Murcia 

20/VI/2014 
Club de Lectura de Cómic: El verano indio de Milo 
Manara 

Sala “Jacobo de las Leyes”, 
Hemeroteca Clara 
Campoamor, 19’30 h. 

Biblioteca Regional de 
Murcia 

 
3.2.6 Aula de Danza 

 
Desde el  Aula de Danza se han llevado a cabo las siguientes actividades: 
 

Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración con

2/X/2013 

Presentación de la Campaña del Día Internacional 
del Cáncer de Mama. Actuación Aula de Danza de 
la Universidad de Murcia y Grupo de Cámara de la 
Orquesta Universitaria  
Jenny Rosado Intiago, danza. Alberto Gómez, cello; José 
Alberto Morales, piano y Carlos Rico, contrabajo 

Paraninfo de la 
Universidad, 19’30 h  Asociación Amiga 

Del 
14/X/2013 al 
18/V/ 2014 

VIII Taller de Danza Contemporánea 

Sala Fitness, Servicio de 
Actividades Deportivas, 
Lunes y Miércoles de 18’00 
a 20’00 h. 

 

8/XI/2013 
Puesta en escena de Cada vez que un hombre me 
abandona .- Compañía Saorín en Danza y Aula de 
Danza de la Universidad de Murcia 

Teatro Villa de Molina, 21’00 
h. 
 

 

14/II/2014 

Puesta en escena de Cada vez que un hombre me 
abandona .- Compañía Saorín en Danza y Aula de 
Danza de la Universidad de Murcia 
 

Teatro Circo Murcia, 21’00 h. 
  

12/III/2014 Espectáculo de danza contemporánea: Sala de 
Espera 

Aulario de La Merced, 12’00 
h. 

 

 
3.2.7 Aula de Debate 

 
Desde el  Aula de Debate se han llevado a cabo las siguientes actividades: 
 
Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración con

26/IX/2013 

Conferencia Contra la crisis: revolución industrial 
P2P. Reindustrialización local de pequeña escala y 
gran alcance 
David de Ugarte (tecnólogo y economista, socio del 
Grupo Cooperativo de las Indias); Juanjo Pina 
(miembro de Aesir Sociedad Cooperativa), Federico 

Aula Antonio Soler, Aulario 
Merced, 19’00 h. 
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Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración con
Martínez-Carrasco (Cátedra de Economía Social. 
Dpto. de Economía Aplicada) y Aarón Henríquez 
Alfonso (Delegación de Alumnos de la Fac. Economía 
y Empresa) 

8/X/2013 

Seminario Cultura y Sociedad. Promoción de 
hábitos lectores y cultura de la participación: 
Mandarache/ Alberto Soler y Patricio Hernández (Premio 
Mandarache. Coordinación) 

Sala Mariano Baquero,  Fac. 
Letras, , 19’00 h. 
 

 

10/X/2013 

La Economía al servicio de las personas. Jornada 
de homenaje a José Luis Sampedro 
10’00 h. Apertura 
10’30 h. Conferencia Aspectos culturales de la 
Economía, a cargo de D. Klauss Schriewer, Titular de 
la Cátedra Jean Monnet, Universidad de Murcia 
12’00 h. Conferencia José Luis Sampedro: una 
forma distinta de ver la Economía,/ Carlos Berzosa 
Alonso-Martínez, Catedrático de Economía Aplicada, 
Universidad Complutense 
(retransmisión en directo en tv.um.es/directo) 
19’00 h. Mesa redonda La vigencia del 
pensamiento humanista. A propósito de J.L. 
Sampedro/Carlos Berzosa Alonso-Martínez, 
Catedrático de Economía Aplicada, Universidad 
Complutense de Madrid; Antonio Campillo, Decano de 
la Fac. Filosofía, Universidad de Murcia y Patricio 
Peñalver, Foro Ciudadano 
20’30 h. Clausura 

Salón de Actos de la Fac. 
Economía y Empresa  
Salón de Grados, Fac. 
Derecho 
 

 

5/XI/2013 
Conferencia Caso Chevron Texaco  y /o Derechos 
Humanos/Lenin Lara Rivadeneira, Ministro de Justicia, 
Derechos Humanos y Cultos de Ecuador 

Salón de Actos, Edificio 
Moneo, 19’00 h. 

Consulado General de 
Ecuador en Murcia 

12/XI/2013 

Seminario Cultura y Sociedad. Investigación y 
gestión de proyectos culturales hoy: Grupo 
Econcult / Pau Rausell, director del Área de 
Investigación en Economía de la Cultura y Turismo 
(Econcult) y profesor titular del Departamento de 
Economía Aplicada, Universidad de Valencia 

Hemiciclo, Fac. Letras, 19’00 
h. 
 

 

11/XII/2013 

Mesa redonda Impactos regionales y urbanos de 
la crisis. Después del ciclo inmobiliario con 
motivo de la presentación de Paisajes devastados 
(Traficantes de Sueños)/ Isidro López, 
Observatorio Metropolitano de Madrid; Antonio 
Campillo, Filósofo y Sociólogo; Julia Martínez, 
Investigadora del Observatorio de la Sostenibilidad de 
la Región de Murcia, y Felipe Iracheta, Arquitecto y 
Urbanista; Patricio Hernández, Foro Ciudadano 

Salón de Actos, Fac. 
Derecho, 19’00 h. 
 

 

Día 
19/XII/2013 

Diálogo sobre Una ética para el siglo XXI, con 
motivo de la  presentación del libro Éticas de la 
vida (Ed. Alezheia, 2013)/Alejandro Moreno Lax, 
autor del libro; José A. Zamora, Investigador Titular del 
Instituto de Filosofía del CSIC, y Antonio Campillo 
Meseguer, Decano de la Fac. Filosofía, Universidad de 
Murcia 

Aula Antonio Soler, Aulario 
de La Merced, 19’00 h. 
 

 

Del 5 al 
7/III/2014 

Seminario “75 aniversario fin de la Guerra Civil 
Española” 

Hemiciclo Fac. Letras 
 

Dpto. de Historia 
Moderna y 
Contemporánea 

6/III/2014 

Ciclo de conferencias “Interferencias: un siglo de 
conexiones en la música popular. Del jazz al 
indie”. Conferencia La música popular antes y 
después de los Beatles/ Conferenciante: Juan 
Antonio Ros (músico y DJ) 

Salón de Grados, Fac. 
Comunicación y 
Documentación, 18’30 h. 
 

SIU 
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Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración con

6/III/2014 

Presentación del libro Refranes y citas sobre 
educación de Andrés López Alcantud, abogado, 
educador y profesor asociado de la Fac. Educación de 
la Universidad de Murcia/ Encarna Serna (profesora de 
la Fac. Derecho), José Marín Marín (profesor de 
Trabajo Social), Amando López Valero (profesor de la 
Fac. Educación) y Francisco Manuel Reverte Martínez 
(abogado y educador social) 

Salón de Actos,  Fac. 
Derecho, 19:00 h. 
 

 

11/III/2014 

 “Interferencias: un siglo de conexiones en la 
música popular. Del jazz al indie”.  La autopista 
de la música popular: de Menphis a Nashville/ 
Antonio Galiano (profesor de filosofía y autor del blog  
Calendario Musical) 
 

Salón de Grados, Fac. 
Comunicación y 
Documentación, 18’30 h. 
 

SIU 

13/III/2014 

 “Interferencias: un siglo de conexiones en la 
música popular. Del jazz al indie”. Conferencia 
Vuelta al mundo a través del Rock de los 70´s/ 
Juan Antonio Ros (músico y DJ) 

Salón de Grados, Fac. 
Comunicación y 
Documentación, 18’30 h. 
 

 

18/III/2014 

 “Interferencias: un siglo de conexiones en la 
música popular. Del jazz al indie”. Hip Hop y la 
cultura urbana/ Conferenciante: Pedro Walker (DJ, VJ 
y productor) 

Salón de Grados, Fac. 
Comunicación y 
Documentación, 18’30 h. 
 

 

20/III/2014 

“Interferencias: un siglo de conexiones en la 
música popular. Del jazz al indie”. New Wave. El 
baile de los malditos. De la anarquía al 
hedonismo/ JAM Albarracín (músico y periodista 
musical) 

Salón de Grados, Fac. 
Comunicación y 
Documentación, 18’30 h. 
 

 

25/III/2014 
“Interferencias: un siglo de conexiones en la 
música popular. Del jazz al indie”. Música 
electrónica. La última ´revolución´/: René Esquer 

Salón de Grados, Fac. 
Comunicación y 
Documentación, 18’30 h. 

 

27/III/2014 

“Interferencias: un siglo de conexiones en la música 
popular. Del jazz al indie”. La música alternativa. 
Microsonidos y otros festivales de música 
independiente: del Primavera Sound al SOS4.8/ Paco 
Larrosa (promotor musical) 

Salón de Grados, Fac. 
Comunicación y 
Documentación, 18’30 h. 
 

 

1/IV/2014 

“Interferencias: un siglo de conexiones en la 
música popular. Del jazz al indie”. Los 90 fueron 
indies. (Agitando los 90: una perspectiva desde el 
presente)/ Ángel H. Sopena (La Opinión/RTRM) 

Salón de Grados, Fac. 
Comunicación y 
Documentación, 18’30 h. 
 

 

3/IV/2014 

“Interferencias: un siglo de conexiones en la 
música popular. Del jazz al indie”. Arte sonoro y 
música experimental/ Sergio Sánchez (artista sonoro y 
presidente de la Asociación Intonarumori) y Juan Jesús 
Yelo (Musicólogo, Profesor de música en Secundaria y 
PDI del Área de Música de la Universidad de Murcia) 

Salón de Grados, Fac. 
Comunicación y 
Documentación, 18’30 h. 
 

 

7/IV/2014 

Conferencia Activismo e información frente a 
muros y violaciones de DDHH: Única alternativa 
de cambio en un espacio sin ley / José Palazón 
Osma; Teresa Vicente Giménez (Profesora de Filosofía 
del Derecho) 

Salón de Grados, Fac. 
Comunicación y 
Documentación, 10:15 h 

Fac. Comunicación y 
Documentación, Dpto. 
de Información y 
Documentación 

7/IV/2014 
Conferencia Frontera Sur: Violencia sin límites/ 
José Palazón Osma  
Retransmisión en tv.um.es/directo 

Hemiciclo Fac. Letras, 
Campus Merced, 19:00 h. 
 

Oficina del Defensor del 
Universitario 

8/IV/2014 
“Interferencias: un siglo de conexiones en la 
música popular. Del jazz al indie”. Conferencia 
´Música latina´: la ´otra´música pop/ René Esquer 

Salón de Grados, Fac. 
Comunicación y 
Documentación, 18’30 h. 

 

10/IV/2014 

Seminario Trayectorias Formativo-Laborales de 
Hijos de Familias Migrantes 
12:00 h. Charla Conferencia Colectivo Ioé  
16:00 h. Conversaciones sobre investigación “Que no 

Salón de Actos, Fac. Economí
Empresa 
 

Dpto de Sociología y 
Política Social, Fac. 
Economía y Empresa 
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Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración con
sean como Nosotros: Trayectorias Formativas y 
Laborales de los hijos de familias inmigrantes en el 
campo murciano” 
Iñaki García (Universidad Castilla La Mancha) e Isabel 
Cutillas (Universidad de Murcia) 
17:00 h. Mesa redonda 1: 
- Marta Bertrán (EMIGRA-Universidad Autónoma de 
Barcelona), -Adela Franzé (Universidad Complutense 
de Madrid)-Iñaki García (Universidad Castilla La 
Mancha) 
18:30. Pausa 
19:00 h. Mesa redonda 2: 
- Alberto Riesco (Universidad Complutense de Madrid)  
- Lourdes Gaitán (Universidad de Comillas) 

19/V/2014 

Ciclo de debates ¿Es posible otra Europa? La 
izquierda plural: la alternativa económica de la 
izquierda en Europa / Alberto Garzón (Diputado 
por Málaga en el Congreso de los Diputados) y María 
Albiol (Diputada en las Cortes Valencianas y candidata 
al Parlamento Europeo) 

Salón de Actos, Edif. Rector 
Sabater, 12:00 h. 
 

Centro de Estudios 
Europeos de la 
Universidad de Murcia 

19/V/2014 

Ciclo de debates ¿Es posible otra Europa?. Unión, 
Progreso y Democracia. Europa: ¿Por qué debería 
importar? / Belén Alcalde (Candidata de UPyD al 
Parlamento Europeo) e Irene Lozano (Diputada 
Nacional de UPyD) 

Salón de Actos, Edif. Rector 
Sabater, 20:00 h. 
 

Centro de Estudios 
Europeos de la 
Universidad de Murcia 

 
3.2.8 Aula de Flamenco 

 
Desde el  Aula de Flamenco se han llevado a cabo las siguientes actividades: 
 
Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración con

18/X/2013 

Un Aula de Flamenco Recital de Antonio Megías 
/Oscar Zoila y Pepe Piñana, a la guitarra; Miguel Ángel 
Orengo, percusión; Irene Carrión, cello; Irene Carrión y 
Amparo Ramos, palmas;  

Aula de Cultura, 
Fundación Caja 
Mediterráneo), 20’30 h. 

Fundación Caja 
Mediterráneo 

16/XI/2013 
Homenaje a Carmen Amaya /Lucía Albarrán  con el 
cante de El Cardueli y la guitarra de El Chispita 
 

Asociación Cultural Murcia 
Flamenca, 22’30 h. 

Asociación Cultural 
Murcia Flamenca 

22/XI/2013 
Cynthia Cano con la guitarra de Faustino 
Fernández y el cante de Paquito Sánchez 
 

Asociación Cultural Murcia 
Flamenca, 22’30 h. 

Asociación Cultural 
Murcia Flamenca 

20/XII/2013 
Flamenco en la Navidad con Curro Piñana al cante 
y Fran Tornero a la guitarra 

Café del Archivo Regional 
de Murcia, 21:00 h. 

Asociación Flamenca de 
la UMU 

Del 
10/I/2014 al 
30/V/ 2014 

V Curso Flamenco en Red. Programa Flamenco en 
Red. FER Universidades (5ª Edición, 2013/2014) 

Curso on line 
 Universidad de Cádiz 

14/I/2014 
Proyección del Recital Entre enaguas (cante). 
Compañía Juana La Tobala. Programa Flamenco en 
Red.  

Aula Antonio Soler, Aulario 
Merced, 20'00 h. 

 

Del 7 al 
22/II/2014 

Murcia Flamenca. I Concurso de Cante Sede de la Asociación Murcia 
Flamenca  

Asociación Cultural 
Murcia Flamenca Ayto. 
de Murcia y Asociación 
Flamenca de UMU 

11/II/2014 
Proyección del recital Homenaje (baile) Juan Andrés 
Maya. Programa Flamenco en Red 

Aula Antonio Soler,Aulario 
Merced,  20'00 h.  

25/II/2014 
Ciclo de conferencias Personajes y espacios del 
Flamenco. 21ª Edición Cumbre Flamenca de 
Murcia. Conferencia: Los centenarios Antonio Piñana y 

Salón de los Espejos, 
Teatro Romea, 20:00 h. 
 

Montoya Musical, 
Ayuntamiento de 
Murcia, Asociación 
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Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración con
Carmen Amaya/ Soren Peñalver y Antonio Parra Flamenca UMU,  Teatro 

Romea de Murcia, 
Teatro Circo Murcia, 
Fundación Cajamurcia, 
Restaurante El Churra, 
Instituto Turismo 
Región Murcia, Instituto 
Andaluz del Flamenco 

4/III/2014 

Ciclo de conferencias Personajes y espacios del 
Flamenco. 21ª Edición Cumbre Flamenca de 
Murcia. Conferencia: El flamenco en La Unión. De los 
cafés cantantes al Festival del Cante de las Minas/ Manuel 
NavarroRecital: Curro Piñana 
Guitarra: Fran Tornero 
 

Salón de los Espejos, 
Teatro Romea, 20:00 h. 
 

Montoya Musical, 
Ayuntamiento de 
Murcia, Asociación 
Flamenca UMU,  Teatro 
Romea de Murcia, 
Teatro Circo Murcia, 
Fundación Cajamurcia, 
Restaurante El Churra, 
Instituto Turismo 
Región Murcia, Instituto 
Andaluz del Flamenco 

7/III/2014 
Presentación del disco Jugar con fuego: poemas de 
Fernando Valverde/ cantaor Juan Pinilla 

Hemiciclo Fac. Letras, 19:00 
h. 

Aulas de Flamenco y de 
Poesía 

8/III/2014 
Proyección del recital Guernica 75 (guitarra) / 
Daniel Casares / Programa Flamenco en Red. 

Aula Antonio Soler , Aulario 
Merced, 20'00 h. Universidad de Cádiz 

11/III/2014 Proyección del recital El aire que me lleva (baile) / 
Andrés Peña.- Programa Flamenco en Red.  

Aula Antonio , Aulario 
Merced, 20'00 h. 

Universidad de Cádiz 

Del 
12/III/2014 
al 2/V/2014 

Curso Conocer el Flamenco. Historia, Tradición y 
Cultura 

Aula Antonio Soler, Aulario 
de La Merced, de 18’00 a 
20’00 h. Sede de la Asociación
Cultural Murcia Flamenca, 
22’30 h. (recitales) 

Asociación Cultural 
Murcia Flamenca 

Del 
14/III/2014 
al 5/IV/2014 

21ª Edición Cumbre Flamenca de Murcia. Exposición 
Memoria de Paco. Recorrido visual por la obra y 
biografía del guitarrista Paco de Lucía. 

Vestíbulo del Teatro Circo 
Murcia 
 

Ayuntamiento de 
Murcia, Teatro Circo 
Murcia y Junta de 
Andalucía 

18/III/2014 

21ª Edición Cumbre Flamenca de Murcia Personajes y 
espacios del Flamenco. El cante de cuartito. El flamenco 
en la Alameda de Hércules de Sevilla/ Dolores Pantoja 
Recital: Antonio Ayala “El Rampa” (Lámpara Minera) 

Salón de los Espejos, 
Teatro Romea, 20:00 h. 
 

Montoya Musical y 
Ayuntamiento de Murcia 
Instituto Andaluz del 
Flamenco 

31/III/2014 
21ª Edición Cumbre Flamenca de Murcia. Entrega del 
Premio Patriarca Flamenco a la Universidad de 
Murcia.  Actuación de Curro Piñana 

Hemiciclo Fac. Letras, 20:00 
h. 
 

Montoya Musical y 
Ayuntamiento de Murcia 
Instituto Andaluz del 
Flamenco 

Del 1 al 
18/IV/2014 

21ª Edición Cumbre Flamenca de Murcia. Exposición 
de fotografía Flamencos en la Cumbre de José 
Antonio Franco 
 

Hall del Teatro Circo 
Murcia 
 

Montoya Musical y 
Ayuntamiento de Murcia 
Instituto Andaluz del 
Flamenco 

2/IV/2014 21ª Edición Cumbre Flamenca de Murcia: Esperanza 
Fernández en concierto 

Teatro Circo Murcia, 21:00 
h. 
 

Montoya Musical y 
Ayuntamiento de Murcia 
Instituto Andaluz del 
Flamenco 

3/IV/2014 
21ª Edición Cumbre Flamenca de Murcia: actuación 
de Fuensanta “La Moneta” 

Teatro Circo Murcia, 21:00 
h. 
 

Montoya Musical y 
Ayuntamiento de Murcia 
Instituto Andaluz del 
Flamenco 

4/IV/2014 21ª Edición Cumbre Flamenca de Murcia: Pansequito 
y Aurora Vargas en concierto 

Teatro Circo Murcia, 21:30 
h. 
 

Montoya Musical y 
Ayuntamiento de Murcia 
Instituto Andaluz del 
Flamenco 

5/IV/2014 21ª Edición Cumbre Flamenca de Murcia: “El Teatro Circo Murcia, 21:30 Montoya Musical y 
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Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración con
Cabrero” en concierto h. 

 
Ayuntamiento de Murcia 
Instituto Andaluz del 
Flamenco 

8/IV/2014 Proyección del recital Guernica 75 (Guitarra)/ Daniel 
Casares. - Programa Flamenco en Red. 

Aula Antonio Soler , 
Aulario Merced,20'00 h. 

Universidad de Cádiz 

10/VI/2014 Proyección del recital El Torta y Mixtolobo.- 
Programa Flamenco en Red. 

Aula Antonio Soler , 
Aulario Merced,20'00 h. 

Universidad de Cádiz 

11/VI/2014 

Presentación del libro ¡Viva la ópera flamenca! de 
José Gelardo Navarro; Mª Amparo Fernández 
Darós (Editum, Ediciones de la Universidad de 
Murcia) 

Hemiciclo Fac. Letras, 
19:00 horas  

17/VI/2014 Homenaje a Andrés Salom 
Café del Archivo (Archivo 
General de la Región de 
Murcia), 21:00 h. 

Asociación Flamenca de 
la Universidad de Murcia 

 
3.2.10 Aula de Humanidades 

 
Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración con

9/X/2013 
Presentación de la novela La primera vez que no 
te quiero de Lola López Mondéjar /José María 
Pozuelo Yvancos y la autora del libro 

MUBAM (Museo de Bellas 
Artes de Murcia), 20’00 h. 
 

 

16/X/2013 
Retornos de lo vivo lejano. Conferencia Franz 
Kafka en su aniversario / Francisco Jarauta 
Semana de Bienvenida Universitaria 

Salón de Grados de la Fac. 
Derecho, 19’30 h. 
 

 

28/X/2013 Recital de Antonio Cillóniz Salón de Grados, Fac. 
Derecho, 19:30 h. 

 

18/XI/2013 
Presentación del libro de poesía En la radiografía 
apareció LA PIEL de Alberto Chessa/ Vicente 
Cervera, Isabelle G. Molina y Alberto Chessa 

Hemiciclo Fac. Letras, 19’30 
h. 
 

Aulas de Humanidades y 
de Poesía 

27/XI/2013 

Retornos de lo vivo lejano. Conferencia Alejo 
Carpentier y “La consagración de la primavera”: la 
muerte y el renacimiento como ritos de la historia/ 
Teodosio Fernández, Universidad Autónoma de Madrid 

Salón de Grados de la Fac. 
Derecho, 19’30 h. 
 

 

10/XII/2013 
Retornos de lo vivo lejano. Conferencia Repetición 
de Kierkegaard/ Antonio Lastra, Universidad de 
Valencia 

Hemiciclo Fac. Letras, 19’30 
h. 
 

 

3/II/ 2014 

Homenaje a Julio Cortázar, centenario de su 
nacimiento: Para llegar a Cortázar: el lector 
rebelde, el autor insumiso y el compromiso 
creador / Carlos Martí (poeta cubano); Vicente 
Cervera Salinas 

Salón de Grados de la Fac. 
Derecho, 19’00 h. 
 

Aulas de Humanidades y 
de Poesía 

12/IV/ 2014 
Presentación del libro Virgilio de Michael von 
Albrecht/ Francisca Moya del Baño y Michael von 
Albrecht 

Hemiciclo Fac. Letras, 19:30 
h. 

 

30/IV/ 2014 

Camino de Macondo: homenaje a Gabriel García 
Márquez. Entre París y México: Ecos de Paz, Buñuel y 
García Márquez / Eduardo Ramos-Izquierdo 
(Universidad de París-Sorbonne) 

Salón de Grados de la Fac. 
Derecho, 20:00 h. 
 

 

5/V/2014 
Camino de Macondo: homenaje a Gabriel García 
Márquez. Lectura pública de Cien años de soledad de 
Gabriel García Márquez 

Fac. Letras, 18:00 h. 
 

 

8/V/2014 
Camino de Macondo: homenaje a Gabriel García 
Márquez. García Márquez al natural / Mario Paoletti 
(escritor) 

Hemiciclo Fac. Letras, 
19:30 h. 
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3.2.10 Aula de Poesía 
 
Desde el  Aula de Poesía se han llevado a cabo las siguientes actividades: 
 
Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración con

7/X/2013 

Homenaje a Góngora: 400 años de la publicación 
de Soledades /Teresa Vicente, José Manuel Salinas, 
Joaquín Baños, Noelia Illán, Samuel Jara, Alberto 
Caride e Isabelle García Molina 

Cafetería Zalacaín, 21’30 h. 
 “Los Lunes Literarios” 

10/X/2013 

Presentación del libro Poemas diversos de Marcelino 
Menéndez/ Juan Antonio Pellicer, Presidente de la 
Asociación de Escritores Murciano y Marcelino 
Menéndez, autor del libro 

Sala Baquero Goyanes, Fac. 
Letras, 19’30 h. 
 

 

16/X/2013 

Presentación del libro sobre José María Álvarez, 
Exiliado en el arte de Alfredo Rodríguez/ José 
María Álvarez, poeta y Alfredo Rodríguez, autor 
Semana de Bienvenida Universitaria 

Hemiciclo, Fac. Letras, 19’30 
h. 
 

 

19/X/2013 

IV Centenario de la expulsión de los moriscos del 
Valle de Ricote 1613-2013/ Concierto de música de 
cámara y recital de poesía/ Antonio Sánchez  Terol 
(Violín), Raúl Céspedes (viola) y Isabelle García Molina 
(poemas)  

Salón de Actos, Biblioteca 
Municipal de Ricote (Murcia) 
 

Ayuntamiento de Ricote 

23/X/2013 

Inauguración del XII Taller de Escritura. Recital 
de Inma Pelegrín/  Mercedes Farias Batlle, 
Vicerrectora de Extensión Universitaria y 
Administración Electrónica;  Isabelle García Molina, 
Directora del Aula de Poesía e Inma Pelegrín, poetisa 
Semana de Bienvenida Universitaria 

Hemiciclo Fac. Letras, 19’30 
h. 
 

 

25/X/2013 

Presentación del libro Las islas y otros relatos de 
Francisco Javier Illán/Isabelle García Molina, 
Directora del Aula de Poesía  
Semana de Bienvenida Universitaria 

Aula Jorge Guillén, Fac. 
Letras, 19’30 h. 
 

 

Del 
28/X/2013al  
7-IV/2014 

IV Taller de Poesía 

Dos martes al mes, en 
horario de 18’00 a 20’00 h. 
Aula Jorge Guillén, Fac. 
Letras 

 

Del 
29/X/2013 al 
27/V/ 2014 

XVI Taller de Creación Literaria 
 

Dos martes al mes, en 
horario de 18’00 a 20’00 h. 
Aula Jorge Guillén, Fac. 
Letras 

 

14/XI/2013 

2ª edición de Los nombres de la poesía en Murcia: 
Antología oral.  / poemas de Asensio Sáez, José María 
Rius Galindo, Emma Egea, Joaquín Ortega Parra, 
Pedro Provencio, Aurora Saura, David Pujante, Juana J. 
Marín Saura, José Luis Martínez Valero, Antonio Durá, 
Ginés Aniorte, Antonio Marín Albalate, Pascual García, 
Ana María Tomás y Ángel Paniagua. / alumnos de los 
talleres de Poesía y de Creación Literaria 

La Azotea, 21’30 h. 
 

 

18/XI/2013 
Presentación del libro de poesía En la radiografía 
apareció LA PIEL de Alberto Chessa/ Vicente 
Cervera, Isabelle G. Molina y Alberto Chessa 

Hemiciclo Fac. Letras, 19’30 
h. 
 

Aulas de Humanidades y 
de Poesía 

20/XI/2013 

Presentación del libro Adiós, prados felices. Memorias 
de 1973 de Kathleen Raine / Dionisia García (poetisa) 
y Natalia Carbajosa (co-traductora y  
profesora de inglés de la UPCT) 

Hemiciclo Fac. Letras, 19’30 
h. 
 

 

Del 
21/XI/2013 

Inauguración de la exposición Donde habite el olvido 
de Antonio Martínez Mengual. Conmemoración 

Hal de Entrada, Edificio 
Rectorado 

Aulas de Artes Plásticas y 
Poesía 
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Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración con
al 7/XI/2013 del 50 aniversario de la muerte de Luis Cernuda./ 

Inauguración: Dúo de mandolinas, Rafael Tarjuelo y 
Marta Escudero 

22/XI/2013 
Presentación del libro La urdimbre del tiempo de 
José María Antón Morla (Ganador del “XVIII 
Premio Luys Santamarina-Cieza”) 

Aula Jorge Guillén, 19’30 h. 
 

Asociación “Pueblo y 
Arte” de Cieza 

28/XI/2013 

2ª Ciclo Desdoblando (Poesía y Música). Recital 
de Juana Fuentes y Vicente Gallego/ Poesía: 
Vicente Gallego y Juana Fuentes, Música: Carmen 
Lorenzo Monerri, Soprano, profesora de Canto del 
Conservatorio Superior de Música de Murcia 

Cafetería “La Puerta Falsa”, 
21’30 h. 
 

 

2/XII/2013 
Recital de Poesía: Al poeta le duele el hombre (4ª 
entrega)/ Poetas y alumnos de los talleres de creación 
literaria 

Cafetería Zalacaín, 21’30 h. 
 

Los Lunes Literarios 

11/XII/2013 

Actos en homenaje a Luis Cernuda en el 50 
aniversario de su muerte: Recital de Poesía y 
Música (lectura de textos en prosa de Cernuda) 
Exposición de Antonio Martínez Mengual/ Joaquín 
Baños, Héctor Castilla, Francisco Javier Caballero Cano 
e Isabelle García Molina; músicos: Dúo de mandolinas 
compuesto por Rafael Tarjuelo y Marta Escudero 

Planta baja del Edificio de 
la Convalecencia, 20’00 h. 
 

Conservatorio Superior 
de Música de Murcia 

12/XII/2013 
Presentación de la novela El absurdo fin de la 
realidad de Pedro Pujante /Antonio Parra Sanz y 
Pedro Pujante 

Sala Mariano Baquero 
Goyanes,  Fac. Letras, 20’00 
h. 

 

13/XII/2013 
Cierre del plazo de presentación de obras de la 
XIIIª edición del Premio de Poesía Dionisia 
García-Universidad de Murcia 

  

13/XII/2013 

Actos en homenaje a Luis Cernuda en el 50 
aniversario de su muerte: Recital de Poesía y 
Música /F. J. Díez de Revenga Torres, Catedrático de 
Literatura Española, Universidad de Murcia/  Cristian 
Cuenca, Anabel Ponce e Isabelle G. Molina, Isabel 
González Delgado, Henar Olmos Flores, Isabel 
Jiménez Vargas, Isabel Larrocha Valera, Luis Cantó 
Cuadrado, Andrés López Agudo, Javier Soriano 
Lorenzo, Andrés Llorens Serrano, Rosario Haro 
Almansa, Pablo Cano Rojas y Laura Olivares Jiménez 

Salón de Actos de 
Cajamurcia , 20’00 h. 
 

Conservatorio Superior 
de Música de Murcia 

16/XII/2013 Homenaje a Albert Camus en el centenario de su 
nacimiento Cafetería Zalacaín, 21’30 h. “Los Lunes Literarios”) 

23/I/2014 
Desdoblando: Ciclo de Poesía y Música (2ª 
edición)/ Antonio Pérez Abril y David López 
Sandoval/ Rosario Haro Almansa (piano) 

Cafetería “La Puerta Falsa”, 
21’30 h. 
 

Cafetería “La Puerta 
Falsa” 

3/II/2014 

Homenaje a Julio Cortázar, centenario de su 
nacimiento: Conferencia Para llegar a Cortázar: el 
lector rebelde, el autor insumiso y el compromiso 
creador a cargo de Carlos Martí (poeta cubano)/ 
Vicente Cervera Salinas 

Salón de Grados , Fac. 
Derecho, 19’00 h. 
 

Aulas de Humanidades y 
de Poesía 

5/II/2014 

Conferencia Revisando a Góngora/: F. J.  Díez de 
Revenga, catedrático de Literatura Española, Universidad 
de Murcia. Actos Exposición Góngora, la estrella 
inextinguible 

Salón de Actos, Museo de la 
Universidad, 19’00 h.  

14/II/2014 

Presentación del libro La niña que jugaba a la pelota 
con los dinosaurios  de Natxo Vidal /Héctor 
Castilla; José María Ramón (guitarra y voz), Cristina 
Franco (pintura en directo) y Natxo Vidal (voz) 

La Azotea, 21’00 h. 
  

19/II/2014 Presentación del libro Cuerpo de un solo día de 
Pedro Alberto Cruz Sánchez/ José Belmonte Serrano

Hemiciclo Fac. Letras, 19’30 
h. 

 

27/II/2014 Ciclo Desdoblando (Poesía y Música) (2ª edición)/ 
Joaquín Baños Rubio y Aurora Saura; Marta Escudero 

Cafetería “La Puerta Falsa”, 
21:30 h. 

Cafetería “La Puerta 
Falsa” 
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Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración con
(mandolina y bandurria), Rafael Tarjuelo (mandola y 
bandurria tenor) y Maribel Olmedo (voz) 

 

28/II/2014 Recital de Poesía de Roger Wolfe Galería de Arte “Leucade”, 
21’00 h. 

Revista de Poesía “La 
Galla Ciencia” 

7/III/2014 
Presentación del disco Jugar con fuego: poemas de 
Fernando Valverde interpretados por el cantaor 
Juan Pinilla 

Hemiciclo Fac. Letras, 19’00 
h. 
 

Aulas de Flamenco y de 
Poesía 

12/III/2014 
Recital de poesía de José Belmonte Serrano/Isabelle 
García Molina 
 

Asociación cultural “Espacio 
Pático”, 20:30 h. 

 

20/III/2014 
Ciclo Desdoblando (2ª edición). Recital de José 
Ramón Pastor y José Luis Martínez Valero 

Cafetería “La Puerta Falsa”, 
21:30 h. 

Cafetería “La Puerta 
Falsa” 

24/III/2014 

Poetas en la RAE a lo largo de su historia: 
Homenaje a la Real Academia Española en el 
Tricentenario de su fundación 
Poetas: Gaspar Melchor de Jovellanos, Ramón de 
Campoamor, José Zorrilla, Federico Balart, Antonio 
Machado, Miguel de Unamuno, Manuel Machado, 
Gerardo Diego, Dámaso Alonso, Vicente Aleixandre, 
Camilo José Cela, Luis Rosales, Salvador de Madariaga, 
Carmen Conde, Carlos Bousoño, José García Nieto, 
Pere Gimferrer, Claudio Rodríguez, Ángel González, 
José Hierro y Francisco Brines 
Recitan: Francisco Javier López, Teresa Vicente, 
Antonio Rodríguez, José Manuel Salinas, Cristian 
Cuenca, José Manuel Robles, Elena Lledó, Antonio 
Sánchez Terol, José Ros, Ana Belén Romero, Alberto 
Caride, Piedad Teruel, Vanesa Blázquez, Isidoro Abad, 
Rosalía García, Juan Diego Celdrán, Isabelle G. Molina, 
Emilia González, Rocío Andreu, Rosa Regalado y 
Juana Fuentes 

Cafetería Zalacaín, 21:30 h. “Los Lunes Literarios” 

1/IV/2014 Fallo público y entrega del “XIII Premio de Poesía 
Dionisia García-Universidad de Murcia” 

Sala Rector Loustau, 
Edificio de la 
Convalecencia, 10:30 h. 

 

24/IV/2014 
Ciclo Desdoblando (2ª edición). Recital de Pedro 
Julián Martínez Muñoz y José Antonio Martínez 
Muñoz 

Cafetería “La Puerta Falsa”, 
21:30 h.  

28/IV/2014 
Presentación del libro Las pequeñas espinas son 
pequeñas de Raquel Lanseros/ Andrés Carrillo de la 
Orden, Katy Parra y Raquel Lanseros 

Cafetería Zalacaín, 21:30 h. “Los Lunes Literarios” 

9/V/2014 

Presentación de la novela Trova a la Reina de 
Pedro Giménez de Aragón Sierra/Pedro Giménez 
de Aragón (autor) e Isabelle García Molina (Directora 
del Aula de Poesía) 

Aula Jorge Guillén,  Fac. 
Letras, 19’00 h.  

12/V/2014 Homenaje a Antonio Machado y a W. Buttler 
Yeats: 75 aniversario de sus muertes 

Cafetería Zalacaín, 21:30 h. 
 

 

Día 
14/V/2014 

Presentación de la antología bilingüe 
italiano/castellano Figli del divenire de Vicente 
Cervera Salinas / Pedro Luis Ladrón de Guevara 
(Catedrático de Filología Italiana), Alberto Chessa 
(escritor) y Vicente Cervera Salinas 

Salón de Actos del 
MUBAM (Museo de Bellas 
Artes de Murcia), 20:00 h. 
 

Asociación de Amigos y 
Protectores del MUBAM

19/V/2014 

Conferencia-recital Pervivencia de formas métricas 
árabes en la poesía española contemporánea: la 
casida. XV Festival Murcia Tres Culturas/ Isabelle 
García Molina (Directora del Aula de Poesía).- Cristian 
Cuenca, Rosa María Regalado y José Manuel Robles 
(alumnos talleres de escritura de la Universidad de 
Murcia) 

Hemiciclo Fac. Letras, 20:00 
h. 
 

 

22/V/2014 Presentación del libro la I Antología Ciclo Cafetería “La Puerta Falsa”,  
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Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración con
Desdoblando (Curso 2012-2013)/Mercedes Farias 
Batlle.- José Óscar López, Manuel Torres Nieto, Bea 
Miralles, José Luis Martínez Valero, Rafael Gómez 
Sales, Manuel Pujante, Noelia Illán Conesa, Isabelle G. 
Molina y Eugenio Sánchez Salinas 
Interpreta: Antonio Narejos Bernabeu (profesor de 
piano del Conservatorio Superior de Música de Murcia 
y compositor) 

21:30 h. 

23/V/2014 
Presentación del libro A ras del mar de Milagros 
López/ Isabelle García Molina (Directora del Aula de 
Poesía) y Milagros López (autora) 

Aula Jorge Guillén,  Fac. 
Letras, 19:30 h. 
 

 

30/V/2014 
Presentación de la novela Hay cosas que tiran más 
de Juan Gil Palao / Francisco Javier Illán Vivas, 
Manuel Herrero Carcelén y Juan Gil Palao 

Aula Jorge Guillén de la Fac. 
Letras, 19’30 h. 
 

 

4/VI/2014 Presentación del libro Cazzoas de José Elgarresta/ 
Luisa Navarrete, editora y José Elgarresta 

Aula Jorge Guillén de la Fac. 
Letras, 19’30 h. 

 

16/VI/2014 

Presentación de los libros La noche del condenado 
y Despiece de la infancia de Francisca Gata 
Amate/ Isabelle García Molina y Francisca Gata 
Amate 

Aula Jorge Guillén de la Fac. 
Letras, 19’30 horas  

17/VI/2014 
Entrega de premios del Concurso Literario Juvenil 
Vega del Táder- Juan Benavente de narrativa y 
poesía 

IES Vega del Táder, 20’00 h. AMPA  I.E.S. Vega del 
Táder, Molina de Segura 

18/VI/2014 
Presentación del poemario Parajes de lo incierto 
de Óscar Ayala/ Luisa Navarrete (editora) y Óscar 
Ayala (autor) 

Aula Jorge Guillén de la Fac. 
Letras, 19’30 h. 

 

25/VI/2014 
Acto de clausura del XII Taller de Escritura / 
Lectura pública de textos de los alumnos del XVI Taller 
de Creación Literaria y del IV Taller de Poesía 

Hemiciclo Fac. Letras, 19:00 
h. 
 

 

26/VI/2014 

Homenaje a Juan Ramón Jiménez: de Platero y yo 
a Dios deseante y deseado 
Recital poético-musical con motivo del Centenario de 
la publicación de Platero y yo y del 50 aniversario de Dios 
deseante y deseado. /F. J. Díez de Revenga Torres; José 
Manuel Robles, Anabel Ponce e Isabelle García 
Molina/ Luis Cantó Cuadrado, Diana Orduña Lloret, 
Andrés Llorens Serrano, Javier Soriano Lorenzo, Elvira 
Martínez Belmonte, Isabel González Delgado, Isabel 
Jiménez Vargas, Laura Olivares Jiménez, Isabel 
Larrocha Valera y Mireia Luna Soler (alumnos de piano 
del Conservatorio Superior de Música de Murcia del 
profesor Antonio Narejos) 

Salón de Actos de 
Cajamurcia, 20:00 h. 
 

Conservatorio Superior 
de Música de Murcia 

 
3.2.11 Aula de Teatro 

 
Desde el  Aula de Teatro se han llevado a cabo las siguientes actividades: 

 
3.2.11.1 Seminarios y Festivales 

 

Fechas Actividad (y dirección) Espacio 
En colaboración 
con 

5/X/2013 
Convocatoria para participar en los Talleres  de 
Formación Teatral 

Sala de Teatro Concha 
Lavella,  17'30 h.  

Del 28/X/2013 
al 28/V/2014 Taller de Formación Teatral Sala de Teatro, lunes de 

19’00 a 21’00 h.  

Del 25/II/2013 
al 16/III/2014 

25 aniversario del Aula de Teatro. Exposición de 
Fotografías Hall del Teatro Circo Murcia  

Del 7 al 25 aniversario del Aula de Teatro. Exposición de Biblioteca General   
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18/V/2014 fotografías e instalación de vídeo 

Del 7 al 
18/V/2014 

25 aniversario del Aula de Teatro.  Exposición de 
Marionetas y decorados El Caballero de Olmedo 

Hall de Entrada Edifico 
Convalecencia 
 

 

 
3.2.11.2 Actividades Escénicas  

 
a) Representaciones del Grupo del Aula de Teatro de la UMU en la Sala Concha Lavella 

 

Fechas Actividad (y dirección) Espacio 
En colaboración 
con 

15/X/2013 
El caballero de Olmedo de Lope de Vega / Aula de Teatro 
Universidad de Murcia. - Dir: Fernando Vidal y César Oliva Bernal
Semana de Bienvenida Universitaria  

Sala de Teatro Concha 
Lavella,  19’00 y a las 
21’00 h. 
 

 

19, 20 y 
21/X/2013 

I Taller de Dramaturgia (2) impartido por Fulgencio Martínez
Sofía Eiroa 
Doblar la ropa de José Ramón de Moya 
Dirección: Clara Baeza 
Al final del camino de Alba Mª Sánchez 
Dirección: Ana Belén García Fernández 
Por si llegan las fronteras de Fernando Muñoz 
Dirección: Marlon Vásques Solís 
Los sarmientos de José Ramón Pujante 
Dirección: Pedro Serna Barquero 

Sala de Teatro 
Concha Lavella 

 

27/XI/2013 El caballero de Olmedo de Lope de Vega. Acto de Homenaje 
a Concha Lavella 

Sala de Teatro Concha 
Lavella 

 

13/III/2014 

25 aniversario del Aula de Teatro. Representación de 
escenas de producciones del Aula durante esos años:  
Los Santos de Pedro Salinas (1991) 
Dirección: César Oliva 
A las seis en la esquina del bulevard de E. Jardiel Poncela (1993)
Dirección: César Oliva Bernal 
El anzuelo de Fenisa de Lope de Vega (1993) 
Dirección: César Oliva 
La dama boba de Lope de Vega (1995) 
Dirección César Oliva 
Lo invisible de Azorín (1998). La arañita en el espejo. 
Dirección: César Bernad 
El día que me quieras de José Ignacio Cabrujas (2000) 
Dirección: César Oliva 
Volvió una noche de Eduardo Rovner (2004) 
Dirección: César Oliva 
Noche de guerra en el Museo del Prado de Rafael Alberti (2008)
Dirección: César Oliva 
La zapatera prodigiosa de F. García Lorca (2010) 
Dirección: Manuel Ortín 

Sala de Teatro Concha 
Lavella  

27/III/2014 

25 aniversario del Aula de Teatro. Representación de 
escenas de producciones del Aula durante esos años:  
Día 27.- 25 aniversario del Aula de Teatro. Representación de 
escenas de  
producciones del Aula durante esos años 
Los Santos de Pedro Salinas (1991) 
Dirección: César Oliva 
A las seis en la esquina del bulevard de E. Jardiel Poncela (1993) 
/ Dir: César Oliva Bernal 
El anzuelo de Fenisa de Lope de Vega (1993)/ Dir.: César Oliva 
La dama boba de Lope de Vega (1995)/Dir: César Oliva 
Lo invisible de Azorín (1998). La arañita en el espejo. 
Dir: César Bernad 

Sala de Teatro Concha 
Lavella  
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Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración 
con 

El día que me quieras de José Ignacio Cabrujas (2000) 
Dir: César Oliva 
Volvió una noche de Eduardo Rovner (2004)/ Dir: César Oliva 
Noche de guerra en el Museo del Prado de Rafael Alberti (2008)
Dir: César Oliva 
La zapatera prodigiosa de F. García Lorca (2010) 
Dir: Manuel Ortín 

21, 22 y 
23/V/2014 

.- II Muestra de Teatro Breve 
Caperucita Lola de Patricia Suárez (Dir: Eva García Escudero) 
… Dead is forever. Versión muy libre de Muerte de un tal Allen (Dir: 
José Téllez) 
La foto del aviador de Alfredo Sanzol (Dir: Antonio Ruiz) 
Pic-Nic de Fernando Arrabal (Dir: José Ramón de Moya) 

Sala de Teatro Concha 
Lavella 

 

Días 28, 29 y 
30/V/2014 

Fabricantes de ángeles de Trinidad Díaz/Dir: José Ramón de 
Moya 

Sala de Teatro Concha 
Lavella  

 
 

b) Representaciones del Grupo del Aula de Teatro de la UMU fuera de la Sala Concha Lavella 
 

Fechas Actividad (y dirección) Espacio 
En colaboración 
con 

27/II/2014 

25 aniversario del Aula de Teatro. Representación de 
escenas de producciones del aula durante esos años 
Los Santos de Pedro Salinas (1991) Dir: César Oliva 
A las seis en la esquina del bulevard de E. Jardiel Poncela 
(1993) Dir: César Oliva Bernal 
El anzuelo de Fenisa de Lope de Vega (1993) Dir: César Oliva 
La dama boba de Lope de Vega (1995) Dir: César Oliva 
Lo invisible de Azorín (1998). La arañita en el espejo. 
Dir: César Bernad 
El día que me quieras de José Ignacio Cabrujas (2000) Dir: 
César Oliva 
Volvió una noche de Eduardo Rovner (2004) 
Dir: César Oliva 
Noche de guerra en el Museo del Prado de Rafael Alberti 
(2008) Dir: César Oliva 
La zapatera prodigiosa de F. García Lorca (2010) 
Dirección: Manuel Ortín 

Teatro Circo Murcia, 
20:30 h. 
 

Teatro Circo 
Murcia, Ayto. de 
Murcia 

28/III/2014 

I Muestra de Arte de Acción del Aula de Teatro de la 
Universidad de Murcia/ Dir: Ana Carretero Díaz 
14:30 h.: Caravaca Gitana. 15:00 h.: Performances-Acciones 
individuales del Grupo del Aula de Teatro en diferentes espacios 
de la Plaza del Cardenal Belluga  
16:00 h.: PRISA. Acción colectiva en la Plaza del Cardenal 
Belluga 

Acción itinerante-
pasacalles desde el 
Campus Merced hasta la
Plaza del Cardenal 
Belluga 
 

 

31/III/2014 

I Muestra de Arte de Acción del Aula de Teatro de la 
Universidad de Murcia Dir: Ana Carretero Díaz 
15:00 h.: Operación Azucarillo. Acción colectiva en torno a la 
cafetería del Campus Merced 
15:30 h.: Performances-Acciones individuales en el espacio 
abierto 
16:00 h.: Debate sobre el Estado del Estuche. Acción 
colectiva del Grupo del Aula de Teatro 

Acción itinerante-
pasacalles desde el 
Campus Merced hasta la
Plaza del Cardenal 
Belluga 
 

 

21/VI/2014 
Quiero Volar… Dir: Ana Carretero 
II Edición del Festival de Agitación Escénica DeCorrido 

La Chimenea Escénica, 
23:15 horas  

 
c) Representaciones en  Sala Concha Lavella. Otros grupos 
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Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración con

Del 2 al 
4/X/2013 

Los caciques de Carlos Arniches/ Grupo de Teatro 
Julián Romea. A. U. Saavedra Fajardo 
Dir: Paco Navarrete 

Sala de Teatro Concha 
Lavella 

 

22 y 23/ 
X/2013 

Romeo, Julieta de Alfonso Paso/ Compañía “Teatro: 
solo para locos”. Dir: Alfonso Paso 
Semana de Bienvenida Universitaria 

Sala de Teatro Concha 
Lavella  

29 y 
30/X/2013 

Espérame en el cielo… o mejor no de Diana de Paco 
/Compañía “Espacio Imaginado” 
Dir: Mariángeles Rodríguez y Jorge Fullana 

Sala de Teatro Concha 
Lavella 

 

11/XII/2013 

Lectura expresiva de Las salvajes en Puente San 
Gil de José Martín Recuerda / Grupo de Teatro 
“Julián Romea” de la A.U. Saavedra Fajardo. Dir: 
Encarna Illán 

Sala de Teatro Concha 
Lavella 

 

Del 14 al 
16/I/ 2014 

Los ladrones somos gente honrada de Enrique 
Jardiel Poncela /Grupo de Teatro, Asociación 
Universitaria Rector Sabater. Dir: Manolo Ortín 

Sala de Teatro Concha 
Lavella 

 

28, 30 y 
31/I/2015 

Más acá de “el más allá” de Carlos Llopis / Grupo 
de Teatro “Julián Romea”, Asociación Universitaria 
Saavedra Fajardo. Dir: Paco Navarrete 

Sala de Teatro Concha 
Lavella  

11/I/2015 

Lectura expresiva de Las salvajes en Puente San 
Gil de José Martín Recuerda / Grupo de Teatro 
“Julián Romea”, Asociación Universitaria Saavedra 
Fajardo. Dir: Encarna Illán 

Sala de Teatro Concha 
Lavella  

6 y 
7/III/2015 

Maruja Mallo: la rebeldía / Cia. Edmundo Chacour 
Teatro. Dir: Manuela Sevilla 
Actos con motivo del Día Internacional de la Mujer 
2014 

Sala de Teatro Concha 
Lavella 

CC.OO., Sección 
Sindical de la 
Universidad de Murcia 
Mujer e Igualdad, y 
Grupo Floridablanca 

12/III/2015 
El cerebro de Shakespeare de Alison McWood 
/Aula de Teatro de la Universidad de Murcia y 
E.S.A.D. de Murcia. Dir: Isabel Guerrero 

Sala de Teatro Concha 
Lavella  

8 y 
9/III/2015 

Electra de Sófocles/ Grupo de Teatro Nekuia Dir: 
Miguel Córcoles 

Sala de Teatro Concha 
Lavella 
 

 

Del 14 al 
16/III/2015 

XXY/  Tragicometa Teatro Universitario. Dir. y 
dramaturgia: Ana José Torres 

Sala de Teatro Concha 
Lavella  

18/VI/2015 
Presentación de Teatro Japonés en colaboración 
con el Servicio de Idiomas de la Universidad de 
Murcia 

Sala de Teatro Concha 
Lavella 
 

 

26 y 
27/VI/2015 

La Piedad de Alfonso Paso. Teatro Solo para Locos. 
Dir: Alfonso Paso 

Sala de Teatro Concha 
Lavella 
 

 

30/VI/2015 
Una joven casta (A chaste maid in cheapside) de 
Thomas Middleton. TEADA Producciones. Dir: 
Pollux Hernúñez 

Sala de Teatro Concha 
Lavella 
 

Universidad de Alicante 
(Fac. Filosofía y Letras,  
Dpto. Filología inglesa) 

25/X./2013 

La venganza de Don Mendo de Pedro Muñoz Seca/ 
Grupo de Teatro Tejuba 
Dirección: Joaquín Cantero  
Semana de Bienvenida Universitaria 

Paraninfo de la Universidad, 
Campus Merced, 20’00 h. 
 

Aula de Teatro 

 
3.2.12 Coral Universitaria 

 
Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración con

16/X/2013 
Actuación Coral Universitaria. Clausura Feria de 
Stands 
Semana de Bienvenida Universitaria  

Patio del Campus Merced, 
18’30 h. 
 

 

15/ XI/2013 Sesión Abierta de Técnica Vocal con Velia Clavijo 
Salón de Actos, Museo de la 
Universidad, de 18’00 a 21’00  
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Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración con
h. 

2/XII/2013 
Actuación Coral Universitaria ¡Oh Happy Day! 
Presentación de los Actos de Conmemoración Centenario de la 
Universidad de Murcia 

Edificio de la 
Convalecencia, 1ª planta, 
20’00 h. 

Rectorado de la 
Universidad / CENTUM

12/XII/2013 

Concierto Come on and hear. Coral Universitaria 
de Murcia. Programa Diciembre Solidario 
Skirgalia Zymantas, trompeta; Alejandro Meseguer, 
percusión; José González, piano; Dir: Jorge Losana 
 

Hall del Centro Social 
Universitario, 13’00 h. 
 

Organiza: Servicio de 
Atención a la Diversidad y 
Voluntariado; Centro 
Social Universitario 

Del 12 al 
16/XII/2013 

Jornadas sobre Johann Sebastian  Bach:  
Día 12.- Documental Bach: Una vida Apasionada 
(BBC, Sir John Elliot Gardiner, narrador) 
 
Día 13.- Descubriendo el Oratorio de Navidad de J.S.Bach / 
Martin Schmidt, profesor de Dirección Coral en 
el Conservatorio Superior del Estado de Karlsruhe 
(Alemania) y director de coros universitarios 
  
Día 14.- Concierto de Música de Cámara Suites J.S. 
Bach para  instrumentos solistas / Orquesta 
Universitaria de Murcia 
 
Día 15.- Concierto Oratorio de Navidad de J.S. Bach 
(Cantatas I, II y III) 
Ensayo general con público 
Dirigido a alumnos de la Universidad de Murcia y de 
los Conservatorios 
de Música de Murcia. 
 
Día 16.- Concierto Oratorio de Navidad J.S. Bach 
(Cantatas I, II y III) 
Victoria Cassano,  Soprano 
Pedro Beriso, Contratenor 
Tiago Oliveira, Tenor 
Simón Millán,  Barítono-bajo 
Coral Universitaria de Murcia (Dir. Jorge Losana) 
Il Concerto Accademico (Dir: Margherita Marseglia) 
Dirección: Martin Schmidt  

Salón de Actos, Museo de la 
Universidad, 20’00 h.  
 
 
Aula Rector Soler,  Aulario 
de la Merced, 19’30 h. 
 
 
 
Iglesia de San Miguel, 
Murcia, 21’15 h.  
 
 
Auditorio del Conservatorio 
Superior de Música 
“Manuel Massotti Littel” de 
Murcia, 19’00 h. 
 
 
 
Auditorio y Centro de 
Congresos “Víctor Villegas” 
de Murcia,  20’30 h. 
 

Asociación Pro Música 
de Murcia:  Auditorio 
“Víctor Villegas” de 
Murcia;  Conservatorio 
Superior de Música 
“Manuel Massotti Littel” 
de Murcia;  Klavier; 
Iglesia de San Miguel 

21/XII/2013 

Concierto benéfico del Banco de Alimentos de la 
Región de Murcia/ Banda Sinfónica de la 
Federación de Bandas de la Región de Murcia y 
Coral Universitaria de Murcia 

Paraninfo, Universidad 
Politécnica de Cartagena, 
19’00 h. 
 

Federación de Bandas de 
la Región de Murcia 

22/XII/2013 

Concierto Benéfico Proyecto Freedom Trilogy 
Coral Universitaria de Murcia, Banda de la 
Federación de Bandas de la Región de Murcia 
Dirección Coral: Jorge Losana 

Auditorio y Centro de 
Congresos Víctor Villegas 
de Murcia, 12’00 h. 
 

Federación de Bandas de 
la Región de Murcia 

16/I/2014 

Actuación del Grupo Vocal de la Coral 
Universitaria de Murcia y Trío de Cámara de la 
Orquesta Universitaria de Murcia/ David Gutiérrez 
(flauta), Alberto Gómez (violonchelo),Lourdes Vizcaino 
(piano) 
Acto de Investidura como Doctor Honoris Causa 
de D. Antonio López, pintor y escultor 

Salón de Actos, Fac. 
Económicas, 12’30 h. 

 

24/I/2014 

Concierto Come on and hear!. Coral Universitaria 
de Murcia/ Skirgaila Zymantas (trompeta), Alejandro 
Meseguer (percusión), José González (piano), Jorge 
Losana (director) 
I Congreso de Música y Cultura Audiovisual 

Hall Aulario de La Merced, 
20’30 h. 
 

Fac. Educación 

27/I/2014 Actuación Coral Universitaria y Grupo de Cámara 
Orquesta Universitaria.- Dir Coral: Jorge Losana 

Salón de Actos, Fac. 
Económicas, 12’00 h.  
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Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración con
Acto Académico Festividad de Santo Tomás de Aquino

31/I/2014 
Concierto Come on and hear!. Coral Universitaria 
de Murcia .- Dir Coral: Jorge Losana 
Bienvenida Universitaria Internacionales. BUMI 

Claustro de la Merced, Fac. 
Derecho, 13’30 h. 
 

Servicio de RR .II. 

Del 
17/II/2014 
al 18/V/2014 

IV Taller de Música Antigua. La Policoralidad 
Veneciana y el Estilo Concertato. Gabriela & 
Monteverdi  (Coro de Cámara, Schola Cantorum y 
Ensemble de Instrumentos Históricos de la Universidad 
de Murcia) 

  

Del 24 al 
28/III/2014 

Audiciones integrantes Coro de Cámara. Proyecto 
Sacrae Symphoniae 

Salón de Actos, Museo de la 
Universidad, de 10’00 a 
13’00 h.  

 

11/IV/2014 
Actuación Coral Universitaria. Fiesta de la Música 
en la Arrixaca 

Salón de Actos, Hospital 
Universitario Virgen de la 
Arrixaca, 12’00 h. 

 

24/IV/2014 

Actuación Conjunto de Cámara de la Orquesta 
Universitaria. Grupo Vocal de la Coral 
Universitaria. Acto de Investidura de Dr. Honoris 
Causa de D·. Saskia Sassen/ Dirección: Jorge Losana 

Paraninfo de la 
Universidad, 12’30 h.  
 

 

7/V/2014 
La Música del Nuevo Mundo. Actuación Coral 
Universitaria (Dirigida a alumnos de 2º y 3º Ciclos de 
Educación Primaria) Dirección: Jorge Losana 

Centro Social Universitario, , 
10:00 h. 
 

ONG Ayudemos a 
un@Nino@ 

11/V/2014 

Concierto Sacrae Symphoniae. La Policoralidad 
Veneciana y el estilo Concertato. Coro de Cámara;  
Schola Cantorum y Ensemble de Instrumentos Históricos y de la 
Universidad de Murcia /Dirección: Jorge Losana 

Iglesia de la Purísima, 
Fortuna, 20’30 h. 
 

 

14/V/2014 
 

Carta al Greco. Canciones y danzas del siglo XVI.  
Grupo Concordia Mvsica 

Iglesia-Museo San Juan de 
Dios, Murcia, 19:00 h. 

Coral Universitaria de 
Murcia 

15/V/2014 

Festival Tres Culturas:  
Concierto Sacrae Symphoniae. La Policoralidad 
Veneciana y el estilo Concertato. Coro de Cámara;  
Schola Cantorum y Ensemble de Instrumentos Históricos y de la 
Universidad de Murcia /Dirección: Jorge Losana 

Catedral de Murcia, 20:30 h. 
 

Festival Tres Culturas 
 

18/V/2014 

Concierto Sacrae Symphoniae. La Policoralidad 
Veneciana y el estilo Concertato. Coro de Cámara;  
Schola Cantorum y Ensemble de Instrumentos Históricos y de la 
Universidad de Murcia /Dirección: Jorge Losana 

Catedral de Albacete, 18:00 
h. 
 

 

20/V/2014 

Actuación Conjunto de Cámara de la Orquesta 
Universitaria. Grupo Vocal de la Coral 
Universitaria, Acto Académico Toma de Posesión 
Nuevo Rector D. José Orihuela Calatayud 

Salón de Actos, Fac. 
Economía y Empresa, 
12’00 h. 

 

 
3.2.13  Orquesta Universitaria de Murcia 

 
Desde la  Orquesta Universitaria se han llevado a cabo las siguientes actividades: 
 
Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración con

2/X/2013 

Actuación Aula de Danza de la Universidad de 
Murcia y Grupo de Cámara de la Orquesta 
Universitaria 
Presentación de la Campaña del Día Internacional 
del Cáncer de Mama 
Intervienen: Jenny Rosado Intiago, danza. Alberto Gómez, 
cello; José Alberto Morales, piano y Carlos Rico, contrabajo 

Paraninfo de la 
Universidad,  19’30 h. 

Organiza: Asociación 
Amiga 
 

15/X/2013 
Actuación Trío 84 (piano y cello) y David Gutiérrez 
(Flauta) Inauguración de la Feria de Stands 
Semana de Bienvenida Universitaria 

Patio del Campus Merced, 
12’30 h. 
 

Organiza: Centro Social 
 

22/X/2013 Música en el Campus Espinardo. Dúo de Cello y  Fac. Medicina, 11’00 h.  
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Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración con
Piano / Alberto Gómez y Miguel Estañ (cellistas), José 
Alberto Morales (pianista) Semana de Bienvenida 
Universitaria 

Aulario Norte, 12’00 h. 
 

23/X/2013 
Música en el Campus Espinardo. Dúo de Flauta y 
Violonchelo/ David Gutiérrez (Flauta), Alberto Gómez 
(cello) Semana de Bienvenida Universitaria 

Aulario Giner de los Ríos, 
11’00 h. 
Aulario General, 12’00 h. 

 

10/XI/2013 Actuación Una Orquesta en la Plaza/ Orquesta 
Universitaria de Murcia/ Dirección: Jorge Losana 

Plaza Calderón, Lorca, 
13’00 h. Ayto. de Lorca 

10/XI/2013 

Concierto de Música Clásica: Beethoven & 
Boccherini. Concierto para Violonchelo en Si 
bemol Mayor G.482 de Luigi Boccherini (1743-1805) 
y 
Sinfonía nº 1 en Do Mayor Op. 21 de Ludwig van 
Beethoven (1770-1827)/ Alberto Gómez, Violonchelo 
Jorge Losana, Director 

Iglesia de Santo Domingo, 
Lorca, 19’30 h. 

Excmo. Ayuntamiento 
de Lorca y Archicofradía 
de Ntra. Sra. del Rosario 
- Paso Blanco de Lorca, 
Área de Música de la 
Fac. Educación 

12/XI/2013 

Grupo de Cámara de la Orquesta Universitaria de 
Murcia/ Carmen Estíbaliz Collado y Vicente Cuquerella, 
trompetas; Alberto Gómez,  violonchelo  
Exposición Colectiva obras Premiada y 
Seleccionadas en la XIVª Edición Premio de 
Pintura Artes Plásticas Universidad de Murcia 

Sala de Exposiciones, Centro 
de Arte Palacio Almudí , 
20’30 h. 
 

Aula de Artes Plásticas 

14/XI/2013 

Concierto Didáctico para Alumnos de Bachiller de 
Artes Escénicas, Música y Danza/ Orquesta 
Universitaria de Murcia. Concierto de Música Clásica: 
Beethoven & Boccherini 
Concierto para Violonchelo en Si bemol Mayor G.482 
de Luigi Boccherini (1743-1805) y Sinfonía nº 1 en Do 
Mayor Op. 21 de Ludwig van Beethoven (1770-1827)/ 
Alberto Gómez, Violonchelo, Jorge Losana, Director 

Teatro de la Escuela 
Superior de Arte Dramático 
de Murcia, 11’30 h. 
 

ESAD Murcia; Área  de 
Música, Fac. Educación; 
OSRM 

14/XI/2013 

Concierto de Música Clásica: Beethoven & 
Boccherini 
Concierto para Violonchelo en Si bemol Mayor G.482 
de Luigi Boccherini (1743-1805) y Sinfonía nº 1 en Do 
Mayor Op. 21 de Ludwig van Beethoven (1770-1827)/ 
Alberto Gómez, Violonchelo, Jorge Losana, Director 

Teatro de la Escuela 
Superior de Arte Dramático 
de Murcia, 20’00 h. 
 

ESAD Murcia; Área  de 
Música, Fac. Educación; 
OSRM 

27/XI/2013 

Actuación El Teatro Musical de F.J. Haydn 
(Divertimentos y otras composiciones para flauta, 
violín y violonchelo)/ Trío de Cámara (Solistas de la 
Orquesta Universitaria de Murcia): David Gutiérrez, 
flauta; Borja Gimeno, violín ; Alberto Gómez, violonchelo 
Acto de Homenaje a Concha Lavella 

Salón de Grados, Fac. 
Educación, 12’00 h.  

4/XII/2013 Música de Cámara en el Rectorado 
Integrantes de la Orquesta Universitaria de Murcia 

Escaleras, Edificio 
Rectorado, 20’00 h. 

 

14/XII/2013 
Jornadas sobre J.S. Bach.  Suites de Bach para 
instrumentos solistas 
Integrantes de la Orquesta Universitaria 

Iglesia de San Miguel, 
Murcia, 21’15 h.  
 

 

20/XII/2013 
Concierto Música de Cámara en el Paraninfo/  
Integrantes de la Orquesta Universitaria de Murcia 

Paraninfo de la 
Universidad, 20’00 h.  

16/I/2014 

Actuación del Grupo Vocal de la Coral 
Universitaria de Murcia y Trío de Cámara de la 
Orquesta Universitaria de Murcia/ David Gutiérrez 
(flauta); Alberto Gómez (violonchelo), Lourdes Vizcaino 
(piano).- Acto de Investidura como Doctor Honoris 
Causa de D. Antonio López,  pintor y esculto 

Salón de Actos, Fac. 
Economía y Empresa, 12’30 
h. 

 

27/I/2014 

Actuación Coral Universitaria y Grupo de Cámara 
Orquesta Universitaria. Acto Académico 
Festividad de Santo Tomás de Aquino 
Roberto Rodríguez (Clarinete); Alberto Gómez  
Violonchelo), Verónica Cámara (Voz); Rosario Cámara 
(Voz) 

Salón de Actos, Fac. 
Economía y Empresa, 12’00 
h. 
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Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración con

14/II/2014 
Música de Cámara en la Merced. Concierto de 
Piano  
Intérpretes: Lourdes Vizcaíno y Yanira Carrillo 

Paraninfo de la 
Universidad, 19’30 h. 

 

Del 15 al 
17/II/2014 

Curso La música de Cámara del periodo clásico 
vienés/ : Lorenzo Coppola, Profesor de la Escuela 
Superior de Música de Cataluña 

Conservatorio Profesional 
de Música de Murcia, 
(horario de mañana y tarde) 
 

L’Incontro Fortunato 
Conservatorio 
Profesional de Música de 
Murcia, Fundación 
CajaMurcia, La Tecla 

17/II/2014 

Concierto Comentado. Alumnos del Curso La 
Música de Cámara del período clásico vienés 
Presenta: Lorenzo Coppola, Profesor de la Escuela 
Superior de Música de Cataluña 

Aula de Cultura de 
Cajamurcia, 20’00 h. 
 

L’Incontro Fortunato 
Conservatorio 
Profesional de Música de 
Murcia, Fundación 
CajaMurcia, La Tecla 

Del 
17/II/2014 
al  
18/V/2014 

IV Taller de Música Antigua. La Policoralidad 
Veneciana y el Estilo Concertato. Gabriela & 
Monteverdi. Coro de Cámara, Schola Cantorum y 
Ensemble de Instrumentos Históricos de la 
Universidad de Murcia 

Fac. Óptica,  11’00 h  
 Fac. Óptica 

25/II/2014 
Actuación Trío de Cámara Orquesta Universitaria 
de Murcia David Gutiérrez (flauta); Borja Gimeno (violín) 
Alberto Gómez (cello)/ Jornadas de Empresas 

  

3/III/2014 Concierto de Piano y Viola / Diego Nieves Molina 
(viola) y María José Paredes Otálora (piano) 

Paraninfo de la 
Universidad, 20’00 h. 

 

5/III/2014 Música de Cámara en el Campus Merced. 
Integrantes de la Orquesta Universitaria de Murcia 

Paraninfo de la 
Universidad, 20’00 h.  

Días 5 al 
7/III/2014 

Audiciones Aspirantes Miembros Orquesta 
Universitaria 
 

Salón de Actos, Museo de la 
Universidad, de 16’00 a 
21’30 (días 5) y de 10’00 a 
15’00 (días 6 y 7) 

 

Del 
14/III/2014 
al 4/IV/2014 

Curso Técnica Alexander para Músicos y 
Cantantes 

Sala de Medios 
Audiovisuales, Fac. Letras , 
Viernes de 16:00 a 20:30 h. 

 

20/III/2014 
Música de Cámara en el  Rectorado.  Integrantes de 
la orquesta Universitaria de Murcia 

Escaleras del Rectorado,  
19’00 h.  

23/III/2014 

Concierto Didáctico Infantil. Primavera Cultural 
Orquesta Universitaria de Murcia/ Juan Jesús Yelo, 
Profesor, Fac. Educación,  Universidad de Murcia 
Dirección: Jorge Losana 

Teatro Cervantes, Abarán, 
12’30 h.  
 

Asociación Cultural de 
Ocio y Tiempo Libre  
Azarock . Área de 
Música de la Fac. 
Educación;  
Conservatorio Superior 
de Música de Murcia 
Manuel Massotti Litell, 
Conservatorio 
Profesional de Música de 
Murcia, La Tecla  

23/III/2014 

Concierto El Estilo Galante: C.P.E. Bach y 
Mozart. Concierto para flauta en re menor y 
Sinfonía Haffner.  Primavera Cultural/ Orquesta 
Universitaria de Murcia/ Flauta Solista: David 
Gutiérrez, Dirección: Jorge Losana 

Teatro Cervantes, Abarán, 
18’30 h. 
 

Asociación Cultural de 
Ocio y Tiempo Libre  
Azarock 

24/III/2014 

Actuación.  Integrantes de la Orquesta 
Universitaria de Murcia. Inauguración Fiestas de la 
Fac. Economía y Empresa/ David Gutiérrez (flauta), 
Borja Gimeno (violín) y Alberto Gómez (violonchelo) 

Vestíbulo, Fac. Economía y 
Empresa,  10’50 h.  
 

Fac. Economía y 
Empresa 

Del 24 al 
26/III/2014 

Jornadas sobre Carl Philip E. Bach:  
Día 24.- Proyección  Mein Name ist Bach 
 
Día 25.-  Conferencia La Música en Berlín y el Estilo 
Galante/ Agostino Cirillo, Profesor de Traverso 

 
Aula Antonio Soler, Aulario 
de la Merced., 20’00 h. 
Aula de Cultura, 
CajaMurcia, 19’30 h. 

: Fundación CajaMurcia, 
Conservatorio Superior 
de Música de Murcia, 
Conservatorio 
Profesional de Música de 
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Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración con
barroco, Conservatorio Superior de Música de Murcia 
 
Día 26.-  Concierto El Estilo Galante: C.P.E. Bach 
y Mozart: Concierto para flauta en re menor y 
Sinfonía Haffner. Presentación: Jesús Yelo, Profesor 
de la Universidad de Murcia  
 
Día 26.- Concierto El Estilo Galante: C.P.E. Bach y 
Mozart . Concierto para flauta en re menor y 
Sinfonía Haffner.  Presentación: Vicente Cervera, 
Profesor Universidad de Murcia / Flauta Solista: David 
Gutiérrez; Dirección: Jorge Losana 

 
 
Salón de Actos, Fac. 
Educación, Campus 
Espinardo, 13’00 h.  
 
 
Aula de Cultura Cajamurcia 
(Gran Vía Escultor Salzillo), 
20’00 h 

Murcia, Área de Música 
de la Fac. Educación, 
Aula de Humanidades, 
La Tecla 

Del 
29/III/2014 
al 18/V/2014 

Ensemble Instrumental (Instrumentos  
construidos con criterios historicistas) Proyecto 
Sacrae Symphoniae 

  

31/III/2014 

Actuación del Grupo Vocal de la Coral 
Universitaria de Murcia y Orquesta Universitaria 
de Murcia. Acto de Investidura como Doctor Honoris Causa 
de D. Plácido Domingo Imbel 

Salón de Actos, Fac. 
Económicas, 12’30 h. 
 

 

7/IV/2014 

Actuación Grupo de Cámara Integrantes de la 
Orquesta Universitaria. Fiestas de la Fac. Letras. 
David Gutiérrez (flauta), Borja Gimeno (violín) 
Javier Ignacio Córdoba (cello) 

Hemiciclo Fac. Letras, 
13’00 h  

24/IV/2014 

Actuación Conjunto de Cámara de la Orquesta 
Universitaria. Grupo Vocal de la Coral 
Universitaria, Acto de Investidura de Dr. Honoris Causa de 
D·. Saskia Sassen/ Dirección: Jorge Losana. 

Paraninfo de la 
Universidad, 12’30 h. 
 

 

5/V/2014 
Actuación Dúo de Cámara de la Universidad  
Acto Joven por la Cultura Europea/ Borja Gimeno, 
violin, Roberto Rodríguez, clarinete 

Centro Cultural El Cuartel, 
Albudeite (Murcia), 10’30 h. 

Feremur 

11/V/2014 

Concierto Sacrae Symphoniae. La Policoralidad 
Veneciana y el estilo Concertato, Coro de Cámara;  
Schola Cantorum y Ensemble de Instrumentos Históricos y de la 
Universidad de Murcia/Dirección: Jorge Losana 

Iglesia de la Purísima, 
Fortuna, 20’30 h. 
 

 

15/V/2014 

Festival Tres Culturas. Concierto Sacrae 
Symphoniae. La Policoralidad Veneciana y el 
estilo Concertato, Coro de Cámara;  Schola Cantorum y 
Ensemble de Instrumentos Históricos y de la Universidad de 
Murcia/Dirección: Jorge Losana 

Catedral de Murcia, 20:30 h. 
  

18/V/2014 

Concierto Sacrae Symphoniae. La Policoralidad 
Veneciana y el estilo Concertato. Coro de Cámara;  
Schola Cantorum y Ensemble de Instrumentos Históricos y de la 
Universidad de Murcia /Dirección: Jorge Losana 

Catedral de Albacete, 18:00 
h. 
 

 

20/V/2014 

Actuación Conjunto de Cámara de la Orquesta 
Universitaria. Grupo Vocal de la Coral 
Universitaria, Acto Académico Toma de Posesión Nuevo 
Rector D. José Orihuela Calatayud 

Salón de Actos, Fac. 
Economía y Empresa, 
12’00 h. 

 

22/V/2014 

Actuación Trío de Cámara Orquesta Universitaria 
Congreso Europeo de Facultades de Veterinaria 
David Gutiérrez (flauta), Borja Gimeno (violín), 
Alberto Gómez (violoncello) 

Real Casino de Murcia, 20:15 
h. 
 

 

11/VI/2014 

Concierto de Piano y Cello. Frédéric Chopin. 
(1810-1849) / Lourdes Vizcaino (piano) y Alberto Gómez 
(cello) Integrantes de la Orquesta Universitaria de 
Murcia 

Centro Social Universitario, 
19’00 h. 
 

Orquesta Universitaria 
de Murcia y CSU 

13/VI/2014 

Actuación del Quinteto de Metales y Grupo Vocal 
de la Orquesta y Coral Universitarias, Acto 
Académico de Graduación e Imposición de Becas Promoción  
Fac. Ciencias Sociosanitarias de Lorca 

Teatro Guerra (Lorca), 
18’30 h.  
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3.2.14 Club de Lectura 

 
Desde el  Club de Lectura se han llevado a cabo las siguientes actividades: 
 
Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración con

23/X/2013 
Club de Lectura Sede La Merced: Lolita de 
Vladimir Nabokov / Semana de Bienvenida 
Universitaria 

Sala del Piano del Colegio 
Mayor Azarbe, 20’15 h. 
 

Biblioteca Regional de 
Murcia 

31/X/2013 Club de Lectura Sede Espinardo: Nunca me 
abandones de Kazuo Ishiguro 

Mediateca de la Biblioteca 
General, 17’30 h. 

Biblioteca Regional de 
Murcia 

20/XI/2013 Club de Lectura Sede La Merced: Palestina en la 
franja de Gaza de  Joe Sacco 

Sala del Piano del Colegio 
Mayor Azarbe, 20’15 h. 

Biblioteca Regional de 
Murcia 

28/XI/2013 
Club de Lectura Sede Espinardo: Hombre lento de 
J.M. Coetzee 

Mediateca de la Biblioteca 
General, 17’30 h. 

Biblioteca Regional de 
Murcia 

15/I/2014 
Club de Lectura Sede La Merced: Mi amor 
desgraciado de Lola López Mondéjar 

Sala del Piano del Colegio 
Mayor Azarbe, 20’15 h. 

Biblioteca Regional de 
Murcia 

23/I/2014 
Club de Lectura Sede Espinardo: El amor en los 
tiempos del cólera de Gabriel García Márquez 

Mediateca de la Biblioteca 
General, 7:30 h. 

Biblioteca Regional de 
Murcia 

12/II/2014 Club de Lectura Sede La Merced: Sueño profundo 
de Banana Yosimoto 

Sala del Piano del Colegio 
Mayor Azarbe, 20’15 h. 

Biblioteca Regional de 
Murcia 

20/II/2014 Club de Lectura Sede Espinardo: Palestina en la 
franja de Gaza (cómic) de Joe Sacco 

Mediateca de la Biblioteca 
General, 17:30 h. 

Biblioteca Regional de 
Murcia 

12/III/2014 Club de Lectura Sede La Merced: Escritos de un 
salvaje de Paul Gauguin 

Sala del Piano del Colegio 
Mayor Azarbe, 20’15 h. 

Biblioteca Regional de 
Murcia 

20/III/2014 
Club de Lectura Sede Espinardo: La piel fría de A. 
Sánchez Piñol 

Mediateca de la Biblioteca 
General, 17:30 h. 

Biblioteca Regional de 
Murcia 

10/IV/2014 
Club de Lectura Sede Espinardo: La soledad de los 
números primos de P. Giordano 

Mediateca de la Biblioteca 
General, 17:30 h. 

Biblioteca Regional de 
Murcia 

30/IV/2014 
Club de Lectura Sede La Merced: El dibujo de los 
días de Alicia Noland 

Sala del Piano del Colegio 
Mayor Azarbe, 20’15 h. 

Biblioteca Regional de 
Murcia 

28/V/2014 Club de Lectura Sede La Merced: Lo bello y lo 
triste de Yasunari Kawabata 

Sala del Piano del Colegio 
Mayor Azarbe, 20’15 h. 

Biblioteca Regional de 
Murcia 

12/VI/2014 Club de Lectura Sede Espinardo: El anatomista de 
Federico Andahazi 

Mediateca de la Biblioteca 
General, 17:30 h. 

Biblioteca Regional de 
Murcia 

 
 
 

3.2.15 Museo de la Universidad / Sala Nicolás Almansa 
 

Desde el  Museo de la Universidad se han llevado a cabo las siguientes actividades: 
 
Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración con
Del 
16/IX/2013 al 
8/X/2013 

Exposición de Elena Vicente: Recuerda tu mío 
 Sala Nicolás Almansa  

Del 9 al 
31/X/2013 

Junta para la ampliación de estudios; historia de 
sus centros y protagonistas (1907-1939) y 
Milicianos de la Cultura 

Sala Temporal,  Museo de la 
Universidad 

Asociación Nacional de 
Estudiantes e 
investigadores Siglo XXI 

Del 15/X/2013 
8/XI/2013 

Exposición Paisaje UM versus Sierra de la 
Muela y Cabo Tiñoso/  Exposición de Pintura 
Alumnos de la asignatura de Paisaje en la Facultad 
de Bellas Artes 

Sala Nicolás Almansa  

7/XI/2013 Ciclo sobre El mundo árabe en un contexto Salón de Actos, 19’30 h.  
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Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración con
global. Conferencia Los árabes y su patrimonio 
arqueológico: de la conciencia nacional a la 
crisis actual. Una historia de voluntad, heroísmo 
y piratería neocolonial/Joaquín Córdoba Zoilo, 
Catedrático de Historia Antigua, Universidad 
Autónoma de Madrid) 

 

11/XI/2013 

Ciclo sobre El mundo árabe en un contexto 
global. Conferencia Los estados del Norte de 
África tras el despertar árabe. Dinámicas 
políticas y transformaciones regionales (2011-
2013)/ Miguel Hernando de Larramendi Martines, 
universidad de Castilla La Mancha 

Salón de Actos, 19’30 h. 
 

 

18/XI/2013 

Ciclo sobre El mundo árabe en un contexto 
global. Conferencia Geopolítica, Islam y 
mujeres árabes/: Dª. Nazanin Armanian, Analista 
política y escritora 

Salón de Actos, 19’30 h. 
 

 

Del 
22/XI/2013 al 
19/XII/2013 

Exposición Intercambios,  Esculturas de Alicia 
Iglesias 

Sala Nicolás Almansa  

27/XI/2013 

Ciclo sobre El mundo árabe en un contexto 
global. Conferencia La primavera árabe, tres 
años después/ Antoni Segura i Mas,  Catedrático 
de Historia Contemporánea de la Universidad de 
Barcelona 

Salón de Actos, 19’30 h. 
  

4/XII/2013 

Ciclo sobre El mundo árabe en un contexto 
global. Conferencia La situación política actual 
de Egipto. Contrastando visiones/ Javier Barreda, 
Profesor Titular de Estudios Árabes de la 
Universidad de Alicante 

Salón de Actos, 19’30 h. 
  

Del 8 al 
31/I/2014 Exposición Miradas sobre la mujer ibérica Sala Nicolás Almansa  

Día 5/I/2014 

Conferencia sobre Góngora, la estrella 
inextinguible/ Francisco Javier Díez de Revenga 
Torres, Catedrático de Literatura Española, 
Universidad de Murcia 

Salón de Actos, 19’30 h. 
 

Acción Cultural 
Española, Ministerio de 
Cultura 

Del 5/II/2014 
al 7/III/2014 

Exposición Góngora, la estrella inextinguible. 
Magnitud estética y universo contemporáneo 

Sala Nicolás Almansa 
Acción Cultural 
Española, Ministerio de 
Cultura 

Del 
12/III/2014 al 
11/IV/2014 

Exposición La belleza inmarcesible. El arte del 
icono en Bizancio 

Sala Nicolás Almansa  

13/III/2014 

Ciclo de conferencias Imagen y culto en el 
Cristianismo Antiguo. El arte de las 
catacumbas/ Elena Conde Guerri (Profesora Titular 
de Historia Antigua de la Universidad de Murcia) 

Salón de Actos, 19’00 h. 
  

20/III/2014 

Ciclo de conferencias Imagen y culto en el 
Cristianismo Antiguo.  Testimonios materiales del
cristianismo primitivo en el Sureste/ Jaime Vizcaíno 
Sánchez (Profesor Asociado de Arqueología de la 
Universidad de Murcia) 

Salón de Actos, 19’00 h. 
 

 

26/III/2014 

Ciclo de conferencias Imagen y culto en el 
Cristianismo Antiguo. Iconos de ayer y de hoy 
en el cine/ Juan Carlos García Domene (Director del 
Instituto Superior de Ciencias Religiosas San 
Fulgencio y Profesor Asociado de la Fac. Educación 
de la Universidad de Murcia) 

Salón de Actos, 19’00 h. 
  

27/III/2014 
Ciclo de conferencias Imagen y culto en el 
Cristianismo Antiguo. No hecho por mano del 
hombre. La factura divina en la creación de las 

Salón de Actos, 19’00 h. 
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Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración con
imágenes/ Carlos Espí Forcén (Profesor Titular de 
Historia del Arte de la Universidad de Murcia) 

2/IV/2014 

Ciclo Imagen y culto en el Cristianismo 
Antiguo. Visita guiada a la exposición La 
belleza inmarcesible. El arte del icono en 
Bizancio/ José Miguel García Cano (Director del 
Museo de la Universidad de Murcia); Jaime Vizcaíno 
Sánchez (Profesor Asociado de Arqueología de la 
Universidad de Murcia) 

Salón de Actos, 19’00 h. 
  

3/IV/2014 

Ciclo de conferencias Imagen y culto en el 
Cristianismo Antiguo. Iconos, entre la 
admiración y la destrucción/Alejandro Avilés 
García (Catedrático de Historia del Arte de la 
Universidad de Murcia) 

Salón de Actos, 19’00 h. 
 

 

 
3.2.1.6 Club de Debate 

 
Desde el  Club de Debate de la Universidad se han llevado a cabo las siguientes actividades: 
 

Fechas Actividad (y dirección) Espacio En colaboración 
con 

23/IX/2013 

Acto de inauguración del curso 2013-2014 del Club de 
Debate. Experiencias de la organización de debates / José 
Mª Lorenzo Moreno, representante de la Sociedad de Debates 
de la Universidad Complutense de Madrid  
I Torneo de Debate Karl Popper. Participan un equipo del 
Club de Debate de la Universidad de Murcia y otro de la 
Sociedad de Debates de la Universidad Complutense de 
Madrid. Tema de debate: ¿Tiene que ser Gibraltar español? 
Retransmisión en directo en tv.um.es/directo 

Salón de Grados de la Fac. 
Derecho, 18’30 h. 
 

 

20/XI/2013 

Conferencia y debate sobre Política Económica 
18’30 h. Conferencia: La dimensión política de las 
estrategias de ajuste / José Fernández-Albertos, Politólogo, 
Doctor en Ciencias Políticas por la Universidad de Harvard 
19’30 h. Debate de miembros del Club de Debate: ¿Es la 
austeridad la forma de salir de la crisis? 

Salón de Actos, Edificio 
Rector Sabater  

3/XII/2013 
Conferencia Reflexiones sobre la nueva regulación de las 
tasas judiciales/ Rafael Castillo Felipe, Becario de Derecho 
Procesal de la Universidad de Murcia 

Salón de Actos del 
Colegio de Procuradores 
de Murcia, 18’30 h. 

 

3/XII/2013 
Debate de miembros del Club de Debate: ¿Tienen que 
existir las tasas judiciales? 

Salón de Actos del 
Colegio de 
Procuradores de 
Murcia, 19’30 h. 

 

25/II/2014 
Jornada de debate sobre Innovación vs. Privacidad/ Julián 
Valero Torrijos (profesor titular de Derecho Administrativo de 
la Universidad de Murcia) y debate de alumnos 

Salón de Grados, Fac. 
Derecho, 9:30 h. 
 

 

8/V/2014 

.- Fase Final de la I Liga de Debate de Bachillerato de la 
Región de Murcia, Curso 2013-2014 y Presentación de la 
página web http://www.aprenderadebatir.es/ 
- Apertura 
- Fase Final de la I Liga de Debate de Bachillerato de la Región 
de Murcia. Intervienen los equipos de los Institutos Aljada y 
Cascales. Tema de debate: ¿Es la globalización beneficiosa para 
la humanidad? 
- Presentación de la página web 
http://www.aprenderadebatir.es/  
Intervienen: Mercedes Farias Batlle, Vicerrectora de Extensión 
Universitaria y Administración Electrónica de la UMU; Luis 

Salón de Actos , Edificio 
Rector Sabater, 18:00 h. 
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Gálvez Muñoz, Director del Club de Debate de la UMU; Lilián 
Bermejo, Investigadora de la Univ. de Granada; y Jorge Morales, 
Prof. de Secundaria y coautor y diseñador de la web. 
- Clausura 

 
 
3.3. Resumen Cuantitativo de Actividades 
 
Dirección del Servicio 
 

Actividad Núm. de actividades Asistencia 
Conferencias y mesas redondas 12 1.004 
Exposiciones 2 400 
Conciertos 1 250 
Presentaciones 3 360 

Totales 17 2.014 
 
Colaboraciones 
 

Actividad /Colaboraciones Núm. de actividades Asistencia 
Noche de los Investigadores 3 2.500 

Totales 3 2.500 
 
Aula de Artes Plásticas 
 

Actividad Núm. de actividades Asistencia 
Exposiciones 11 2.850 
Talleres 1 20 
Convocatorias Premios 2 177 

Totales 14 3.047 
 
Aula de Cine 
 

Actividad Núm. de actividades Asistencia 
Proyecciones propias 33 990 
Proyecciones en colaboración 55 8.100 

Totales 88 9.090 
 
Aula de Cómic 
 

Actividad Núm. de actividades Asistencia 
Tertulias Club de Cómic 12 180 
Presentaciones, encuentros autores 5 125 
Exposiciones 2 400 

Totales 19 705 
 
Aula de Danza 
 

Actividad Núm. de actividades Asistencia 
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Actuaciones 4 1.025 
Talleres 1 41 

Totales 5 1.066 
 
Aula de Debate 
 

Actividad Núm. de actividades Asistencia 
Seminario Cultura y Sociedad 2 55 
Jornadas, Conferencias y ciclos 22 780 

Totales 24 835 
 
Aula de Flamenco 
 

Actividad Núm. de actividades Asistencia 
Recitales 13 2.800 
Exposiciones 2 600 
Cursos, conferencias, presentaciones 7 181 

Totales 22 3.581 
 
Aula de Humanidades 
 

Actividad Núm. de actividades Asistencia 
Seminarios, Conferencias 6 390 
Presentaciones 2 203 
Recitales 2 144 

Totales 10 737 
 
Aula de Poesía 
 

Actividad Núm. de actividades Asistencia 
Talleres (incluye Noche Investig.) 3 671 
Recitales y homenajes 20 2.540 
Exposiciones 1 560 
Presentaciones y conferencias 21 1.113 
Convocatoria de Premios 1 498 

Totales 42 5.382 
 
Aula de Teatro 
 

Actividad Núm. de actividades Asistencia 
Seminarios y Muestras 4 3.380 
Representaciones. Sala de Teatro 40 1.760 
Representaciones. Otras salas 5 430 

Totales 49 5.570 
 
Coral Universitaria 
 

Actividad Núm. de actividades Asistencia 
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Seminarios 6 171 
Actuaciones 21 4.925 

Totales 27 5.096 
 
Orquesta de Cámara Universitaria de Murcia 
 

Actividad Núm. de actividades Asistencia 
Conciertos 37 6.660 
Cursos y Jornadas 5 163 

Totales 42 6.823 
 
Club de Lectura 
 

Actividad Núm. de actividades Asistencia 
Encuentros del Club Espinardo 7 15 
Encuentros del Club C.M. Azarbe 7 22 

Totales 14 37 
 
Museo de La Universidad.  Sala Nicolás Almansa 
 

Actividad Núm. de actividades Asistencia 
Exposiciones 6 2.010 
Ciclos y conferencias 2 880 
Visitas guiadas (Noche Investig.) 10 600 

Totales 18 3.490 
 
 
Club de Debate  
 

Actividad Núm. de actividades Asistencia 
Jornadas y Debates 2 121 
Conferencias 2 143 
Talleres y Torneos 2 174 

Totales 6 438 
 

Total 442 actividades 56.002 participantes
 
 
3.4 Convenios de colaboración 

 
3.4.1. Asociación Pro Música 
 
Renovación del convenio suscrito el 30 de noviembre de 2011 entre la Universidad de Murcia y 

la Asociación Pro Música de Murcia para la promoción y difusión de la Música Culta a través del 
Programa “Ars Musicae”: 

 Acceso a la condición de socios juveniles en condiciones especiales para un número 
máximo de 200 alumnos universitarios no mayores de 25 años. Los universitarios se 
beneficiarán de una reducción del 20% en el abono anual. 
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 Posibilidad de obtención de 1 crédito CRAU por la participación en estas actividades 
 Creación de un Voluntariado Musical 

 
 
 

3.4.2. El Corte Inglés  
 
Renovación del Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia y El Corte Inglés 

S.A. para el patrocinio del Premio de Fotografía Artes Plásticas Universidad de Murcia  
 Dotación económica de 1.500 euros para la XIII Edición del Premio de Fotografía Artes 

Plásticas Universidad de Murcia. 
 Exposición de las obras premiadas y seleccionadas en los centros de “El Corte Inglés” 
 
3.4.3 . Federación Bandas de Música de la Región de Murcia 
 
 .Promoción y difusión de la música 
  Posibilidad de obtención de créditos CRAU por la participación en estas actividades 

 
3.4.4. Asociación Festival de Cine de Cartagena 
 
 . Cooperación en programas de difusión y desarrollo en el ámbito de la Universidad de 

Murcia y especialmente entre los jóvenes universitarios. 
 . Posibilidad de obtención de créditos CRAU  por la participación en estas actividades. 

 
3.4.5. Consejería de Educación,Universidades y Empleo de la C.A.R.M 
 . Desarrollo de las prácticas externas de los alumnos del Conservatorio Superior "Manuel 

Massotti Littel". 
 
3.4.6. Premio de Novela Vargas Llosa 
 
Convenio de colaboración entre la Fundación Biblioteca Virtual Miguel de Cervantes 

Saavedra, Obra Social Cajamediterráneo y la Universidad de Murcia, para la convocatoria de la 
XIX edición del Premio de Novela Vargas Llosa: 

 Dotación económica de 12.000 euros y publicación de la primera edición de la novela 
ganadora. 
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4. SERVICIO DE INFORMACIÓN UNIVERSITARIO 

 
El objetivo del Servicio de Información Universitario es gestionar y difundir la información relativa 
al estudio en nuestra Universidad. Para ello, comunica la oferta académica a los Centros de 
Educación Secundaria relatival acceso y admisión a la Universidad, resuelve las cuestiones 
informacionales de los estudiantes universitarios gestiona la web de la Universidad de Murcia como 
medio de acceso al sistema universitario para los futuros estudiantes, para los miembros de la 
comunidad universitaria y para el conjunto de la sociedad.  

 
 

4.1.  Listas de Distribución 

 
Se ha alcanzado un alto grado de penetración de las listas de distribución gestionadas por el SIU, no 
sólo dentro de la propia Universidad de Murcia, sino también con suscriptores externos a nuestra 
institución, dando muestras del interés que suscitan las noticias generadas o relacionadas con la 
Universidad de Murcia, con una media del 65 por ciento de suscriptores externos. 
 

Lista agenda Lista prensa Lista boletines 
Suscritos -845 Suscritos -856 Suscritos - 1179 

 
La actuación en este sentido se ha centrado en la difusión telemática de Información a través de 
esas listas de distribución de correo electrónico. Todos los días laborables, antes de las 9:30 horas, 
se difunde un mensaje con un boletín de noticias de los Boletines Oficiales (BOE, BORM y 
DOUE). En esta línea, diariamente, se remite el mensaje de la lista de Prensa, que recoge las 
noticias del dossier de prensa elaborado por el Gabinete de Prensa de la Universidad de Murcia.  
 
Por otro lado, semanalmente, todos los lunes o siguiente día hábil se envía un mensaje con las 
actividades que se van a celebrar durante esa semana en la Universidad de Murcia o actividades 
organizadas por la Universidad de Murcia; igualmente, los lunes se remite un mensaje a la lista 
Anuncios, con todos los nuevos registros del Tablón de Anuncios de la Universidad de Murcia.  

 
 

4.2.  Atención al público 
 
Respecto al número de consultas atendidas en el Servicio, tanto presenciales como telefónicas, en el 
presente curso se ha producido un pequeño descenso, llegando a las 28.447 consultas atendidas, del 
ellas, 7646 presenciales, 15.174 telefónicas, 3785 consultas vía web resueltas, 1.358 correos 
electrónicos y 484 chats atendidos.  
 
El horario de atención al público en el Campus de la Merced y Campus de Espinardo es de lunes, 
martes y miércoles, de 9.00 h a 18.30 h. ininterrumpidamente, y jueves y viernes, de 9.00 a 14.00 h.  
 
También se mantiene la prestación de servicios en la Facultad de Ciencias del Deporte  en San 
Javier y en el Campus de Lorca todos los jueves, con horario de 9.00 a 14.00 h 
 
Las consultas se dividen entre las presenciales en las oficinas y  telefónicas a través de los teléfonos 
de entrada al SIU (868 887 888  // 902 32 16 00) y CAU (868 888 888). El resto corresponden a las 
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llegadas a través de internet, bien sea por correo electrónico o por el formulario de consulta 
accesible desde cualquier página web de la Universidad de Murcia.  
  

Otra de las actividades del curso ha sido la Corrección de Exámenes, tarea que se realiza en el 
Campus de La Merced. Durante este último curso, el número de exámenes corregidos han sido 
de 408 asignaturas, con un total de hojas de examen pasadas por la máquina de corrección de 
18572  los cuales han sido enviados por correo electrónico. 
 
Se ha iniciado una nueva prestación para el transporte de los estudiantes por Murcia mediante el 
unibono-tranvia. Este curso el número de unibonos para el autobús que se han recogido en las 
oficinas ha sido de 78, cifra muy baja debido a las cuestiones surgidas en el transporte al campus de 
Espinardo. En cuanto al Tranvia, se han recibido 1.600 bonos de tranvía de los cuales se han 
distribuido 575. 
 
En este curso, el CAU (Centro de Atención a Usuarios), a través del teléfono 868 888 888, del 
acceso Dumbo y correo electrónico cau@um.es, ha supuesto una apreciable mejora en la gestión de 
la atención al público, permitiendo una disminución en las esperas telefónicas, tanto de información 
general, como más específicas de las distintas unidades de la Universidad de Murcia. En este curso, 
se han atendido más de 4.500 llamadas telefónicas, 102 correos electrónicos y  más de 2.000 
incidencias Dumbo. Siguen siendo las cuestiones relacionadas con los procesos de admisión y 
matrícula los más demandados, si bien se ha iniciado el proceso de atención sobre otros temas de 
interés no académicos.  
 
Por otro lado, en las actividades de Firma Digital, se ha realizado el trámite de la acreditación de la 
firma digital a 9 personas. 
 
 
4.3.  Publicaciones 
 
En el terreno de las publicaciones, el SIU ha acometido una edición especial de una serie de guías y 
folletos informativos dirigidos a eventos de diversa índole, tales como jornadas, congresos, ferias o 
exposiciones: Tú decides, folletos, carpetas, póster, etc. 
 
 
4.4.  Gestión del panel Electrónico del Campus de Espinardo y de los tablones 
electrónicos de edificios de la UMU. Gestión pantallas tv (proyecto CARDIO). 
 
Como gestor de la Agenda Web ha desarrollado en los 23 tablones electrónicos distribuidos por 
la Universidad campañas institucionales, tales como difusión de cursos Universidad Internacional 
del Mar, cursos de posgrado, acceso mayores de 25 años, bienvenida universitaria, congresos, 
EUNI, actividades culturales, premios, etc.   
 
También desde abril de 2012, el SIU se ha hecho cargo junto a ATICA del Programa CARDIO, 
que desarrolla y alimenta el carrusel informativo que reproducen las pantallas de televisión del 
Aulario del Campus de La Merced y del SIU Merced.  
 
Las pantallas son 7 y están situadas en los halls de los siguientes edificios: 

 Aulario de La Merced 
 Aulario General Campus de Espinardo 
 Aulario Giner de los Ríos Campus de Espinardo 
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 Aulario Norte Campus de Espinardo 
 Facultad de Comunicación y Documentación Campus de Espinardo 
 Facultad de Óptica Campus de Espinardo 
 SIU Edificio D Campus de Espinardo Tercera planta 

 
Junto con el personal de ATICA se ha desarrollado una aplicación dentro de TV.um para gestionar 
la parrilla de estas pantallas y un canal para los vídeos específicos del programa CARDIO  
 
Durante el curso 2013/2014 se han difundido a través de estas pantallas más de 50 vídeos 
institucionales de la Universidad, de Campus Sostenible y videonoticias, 15 carteles promocionales y 
más de 100 actividades de la agenda de la UM.  
 
4 alumnos de la asignatura Practicum del Grado en Comunicación Audiovisual se sumaron al 
proyecto durante el curso y colaboraron el la elaboración de plantillas de anuncios para los vídeos y 
un vídeo promocional del SIU. 
 
En la actualidad el Área de Comunicación del Vicerrectorado de Comunicación y Cultura, TV.UM 
y el SIU colaboran para que este proyecto crezca y se amplié desarrollando programación propia 
con de periodicidad semanal. 
 
 
4.5.  Actividades de difusión de la imagen e información de la UMU 
 
Un factor determinante para un estudiante a la hora de hacer la elección de universidad, es la 
información que tenga de la misma, tanto de sus titulaciones y posgrados como de los servicios y 
prestaciones que le ofrezca. Se ha potenciado en los últimos años la imagen con la que la 
Universidad de Murcia se presenta en este tipo de acontecimientos permitiendo a los futuros 
alumnos, realizar una correcta elección en función de nuestra oferta educativa, de nuestros servicios 
académicos y de extensión, etc., todo ello de forma programada.  
 
 Salones , ferias educativas o científicas, actividades de difusión  
Se ha asistido a las siguientes ferias y salones: 
 

a. Feria de Stands BUM 2013.  Octubre 2013 – Murcia 
b. Feria Informativa de Orihuela. Octubre 2013 - Orihuela 
c. Feria UNITOUR 2013. Octubre 2013 - Murcia 
d. Feria Maristas. Febrero 2014-  Murcia 
e. Feria Floridablanca. Febrero 2014- Murcia 
f. Educaemplea de Alicante.  Marzo 2014 – Alicante 
g. Salón del Estudiante de Lucena. Marzo 2014 – Lucena (Córdoba) 
h. Baul del estudiante de Elda. Abril 2014 – Elda 
i. Semana Cultural IES José Planes. Abril 2014 - Murcia 
j. Feria Pinoso. Abril 2014 - Pinoso 
k. Jornadas Monforte Abril 2014 – Monforte 
l. Feria de Novelda. Abril 2014 – Novelda 
m. Expojuventud . Abril 2014- Torrevieja 
n. Feria estudiante Pilar de la Horadada. Mayo 2014 – Pilar de la Horadada (Alicante) 
o. VII Feria de Formación y Empleo de Crevillente. Junio 2014 - Crevillente 
p. Feria de Stands BUM 2014. Octubre 2014 - Murcia 
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Además, el SIU ha llevado a cabo diversas actuaciones informativas y visitas a Centros de 
Secundaria: 
 
1. Campaña de visita a los centros de secundaria de la Región, con charlas para los alumnos de 
últimos cursos, orientación al acceso a la Universidad de Murcia, tanto en lo que se refiere a la 
oferta y elección de estudios como al propio proceso de preinscripción. Se han visitado 119 centros 
de secundaria durante el curso 13/14, que ha supuesto la implicación de este servicio en un elevado 
número de horas, así como en km realizados (alrededor de 8000 km.), con un número de alumnos 
de 5000 aproximadamente. En estos 119 centros, se han impartido 5 charlas dobles por el elevado 
número de alumnos, así como 9 lo han sido de fuera de la Región.  
 
La distribución temporal fue la siguiente: en enero se visitaron 4 institutos, en febrero 31, en marzo 
46, en abril 35, en mayo 3. En otras comunidades se visitaron 6 en Alicante y 3 en Albacete 
 
2. Colaboración en la organización de las visitas guiadas de alumnos de secundaria por nuestra 
Universidad, visitando las distintas instalaciones de los dos principales campus. Visita de los centros 
de secundaria a la Universidad de Murcia durante marzo y abril de 2014. El horario de desarrollo de 
las visitas ha sido de 9.30 a 13.30 h. durante cuatro viernes. El número de alumnos inscritos fue de 
4007 de los que finalmente nos visitaron 3400, pertenecientes a 75 centros menos). El reparto por 
itinerario de visitas fue:  
 
 Ciencias de la Salud, Campus de Espinardo (Medicina, Odontología, Fisioterapia, Enfermería y 

Farmacia): 750 
 Veterinaria (Veterinaria y Ciencia y Tecnología de los Alimentos):  123 
 Biología (Biología, Biotecnología y Ciencias Ambientales):  209 
 Ciencias A (Informática y Matemáticas):  243 
 Ciencias B (Química, Física, Ing. Químico y Bioquímica):  209 
 Educación (Grados de Maestro, Educación Social y Pedagogía):  551 
 Ciencias Sociales A (ADE, Economía, Relaciones Laborales y Recursos Humanos,Trabajo 

Social):  419 
 Ciencias Sociales B (Información y Documentación, Comunicación Audiovisual, Periodismo, 

Publicidad y Relaciones Públicas y Turismo):  297 
 Psicologia (Psicología, Logopedia):  191 
 Campus de la Merced (Filología Clásica, Estudios Ingleses, Estudios Franceses, Lengua y 

Literatura Españolas, Traducción e interpretación, Historia, Historia del Arte, Geografía y 
Ordenacióan del Territorio, Derecho, Cc. Políticas y Gestión Pública y Estudios Simultaneos 
ADE y Derecho): 843 

 Bellas Artes (Bellas Artes):  128 
 Campus San Javier (Ciencias de la Actividad Física y del Deporte):  215 
 Filosofía (Filosofía):  18 
 Óptica (Óptica): 20 
 
 
3. Asimismo se han impartido charlas y se ha colaborado en tareas de orientación académica en 
6 centros de la región a las Asociaciones de Madres y Padres de Alumnos.  
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4. Igualmente, se ha colaborado tanto en charlas como en orientación personalizada en un 
centro de adultos.  
 
5. Participación en las Jornadas Informativas a los alumnos de primero en los distintos centros. 
 
6. Este servicio esta integrado dentro de las actividades de acogida a nuevos profesores 
organizadas por el Centro de Formación en cuanto a la difusión y conocimiento de la estructura, 
recursos y servicios que ofrece la Universidad de Murcia. 
 
 
4.6.  Gestión Web 
 
Durante el ejercicio 2013-14 hemos seguido trabajando en la migración y adaptación de los 
contenidos de la webs de las unidades de la Universidad de Murcia al gestor de contenidos 
LIFERAY. Pese a seguir con esa migración y adaptación de contenidos, hemos prestado especial 
atención a la explotación de datos de las distintas bases de datos corporativas para conseguir una 
mayor automatización y consistencia de la información mostrada en las webs de centros, 
departamentos y otras unidades. 
 
Junto a estas tareas, hemos trabajando intensamente en la adaptación de los contenidos web para 
dispositivos móviles. Siendo este, un proyecto que se encuentra en su última fase y que se 
implantará durante el curso 2014/15. 
  
La gestión de la web se realiza a través de las solicitudes de Dumbo (https:/dumbo.um.es); el 
número de tareas realizadas de gestión y mantenimiento estrictamente relacionadas con la web ha 
pasado de 3612 en el curso 06/07 a un máximo de 6624 en el curso 09/10 para, por primera vez en 
todo este periodo, llegarse a una situación de estabilización en el hasta hace unos cursos 
exponencial número de tareas resueltas. Se registró en el curso 2010/2011 una cifra de 6541 tareas 
básicas de mantenimiento web realizadas, situándose en el curso 2011/2012 la cifra de tareas 
básicas en 5893, tendencia a la baja en el número de tareas web realizadas que se confirma en el 
pasado curso 2012/13, en el que la cifra de tareas básicas se situó en 5272, y también en el curso 
2013/14 con 4589 tareas. Las tareas que llegan siguen su cambio de tendencia de años anteriores, 
disminuyendo las tareas básicas de mantenimiento y aumentando las tareas de soporte, apoyo y 
desarrollo avanzando. 
 
Este cambio en la tipología de tareas desde hace cuatro años es consecuencia de la implantación del 
mencionado proyecto ARANEO, pues su progresiva implantación implica el incremento del 
número de unidades universitarias con un alto grado de autogestión web, aunque no por ello exento 
del anteriormente mencionado apoyo, soporte y mantenimiento por parte del SIU.  
 
Hemos continuado durante este curso con una de las tareas incorporada en los últimos años, desde 
la implantación de Liferay, la realización de cursos de formación para la gestión de webs de 
unidades desde Liferay. Además de los cursos genéricos con duración de 3 días, hemos realizado 
varias actividades formativas adaptadas a grupos concretos que tenían encomendada una tarea 
específica para la gestión y actualización de la web de su unidad a través de Liferay. 
 
Este curso se han realizado 5 cursos de formación, siendo ya un total de 16 cursos desde el año 
2011/12, y sumando ya más de 250 los alumnos que han pasado por estos cursos. Como decíamos 
anteriormente, además de estos cursos con temario más amplio también se han realizado acciones 
específicas con duración de uno o dos días y con grupos que han ido de 2 a 6 alumnos. 
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Actualmente contamos con 185 organizaciones (por lo general, una organización se corresponde 
con una unidad de la Universidad de Murcia) incorporadas dentro del Programa Araneo, 44 más que 
en el curso anterior. Las migraciones realizadas este curso han sido de sitios específicos, no como 
en años anteriores donde se realizaron migraciones a partir de patrones, como podían ser los 
centros y los departamentos.     
 

 
 
Además de las migraciones comentadas, también hemos continuado y aumentado las secciones de 
contenido automatizado en las facultades. Una de estas secciones es estudios, donde hemos 
realizado las tareas básicas de mantenimiento y también de automatización de los listados de 
asignaturas y guías docentes en grados, másteres y doctorados. 
Durante este curso hemos continuado en colaboración directa con ATICA trabajando en diversas 
herramientas o porlets (pequeñas aplicaciones de desarrollo propio para incorporar nuevas 
funcionalidades a Liferay), las cuales ha ido evaluando, desarrollando y, en su caso, poniendo en 
producción: 
 Publicador de contenidos. Empezamos su implantación este curso.  
 Galería de imágenes. Para la visualización de conjuntos de imágenes.  
 Youtube. Portlet para insertar vídeos de Youtube en páginas de la UM.  
 Contenido XSL. Portlet para interactuar con contenidos de SUMA y del Aula Virtual. 
 Carrusel. Portlet para crear secuencias de imágenes destacadas en la página principal de las 

unidades de la UM. 
 Web Content Locator. Hay contenidos que compartimos entre varias unidades de la UM. Este 

porlet permite saber en qué páginas se está visualizando el contenido web compartido. 
 Agenda. Seguimos trabajando en la adaptación de las distintas agendas de la UM, sobre todo 

SIU y ATICA, a Liferay. 
o Hemos desarrollado una herramienta para visuliazar, de momento, la agenda del SIU en los 

centros 
 Conexión con SUMA y Aula Virtual. Durante este curso hemos seguido trabajando para 

explotar el máximo de datos de SUMA y el Aula Virtual desde Liferay. Se está ultimando la 
explotación de estos listados: 
o Listado de departamentos (Terminado) 
o Listado de titulaciones (grados-posgrado) por rama de conocimiento, centro y orden 

alfabético 
o Listado de prácticas curriculares por titulación. 
o Listado de asignaturas del plan de estudios. (Terminado) 
o Docencia en departamentos (Terminado) 
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o Listado tutorías en departamentos (En fase de implantación) 
o Listado de profesorado de los centros (En fase de implantación) 

 Listas dinámicas de contenidos. Empezamos su uso en la Biblioteca. 
 CMIS. Estamos ultimando la automatización de los datos de la gestión de calidad de los centros 

que se mostrarán en las webs de los centros. 
 

Durante el curso 2014/15 continuaremos con esta línea de automatización, trabajando 
intensamente en el objetivo de lograr que la web institucional de la Universidad de Murcia utilice un 
acceso directo y automático a las fuentes primeras de datos oficiales, de manera que cualquier 
modificación de la información contenida en la base de datos fuente (por ejemplo, la oferta 
académica de un departamento) se refleje de inmediato en la página web del departamento. 
 
Como decíamos anteriormente, hemos trabajado intensamente durante este curso para tener una 
versión adaptada a dispositivos móviles de la Universidad de Murcia. Tras barajar las distintas 
tendencias nos decidimos por un diseño adaptativo, mantenimiento en la medida de lo posible el 
estilo de la web y centrando nuestros esfuerzos en la reubicación del contenido dependiendo de las 
dimensiones de pantalla del dispositivo utilizado para acceder a la misma. Esto nos permite que el 
acceso pueda realizar indistintamente desde muchos tipos de dispositivos con tamaños de pantalla 
reducidos, tales como teléfonos móviles, tablets o portátiles “netbook”.  
 
En esta versión móvil, un rediseño del menú de navegación permite que se pueda navegar de forma 
cómoda por la web cuando se accede desde un dispositivo móvil. Los distintos tipos de contenido, 
como imágenes o tablas se adaptan adecuadamente al tamaño de la pantalla. Además la web se 
adapta a los dispositivos que permiten la visualización del contenido en modo vertical u horizontal, 
permitiendo la reubicación del contenido “al vuelo” cuando se cambia de un modo a otro al girar el 
dispositivo, sin necesidad de recargar la página. 
 

 
También durante este curso hemos intensificado los controles periódicos que realizamos sobre 
accesibilidad web, posicionamiento en buscadores, enlaces rotos, optimización del tamaño de 
ficheros de imágenes, etc.  
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Los análisis de accesibilidad nos permiten detectar periódicamente pequeños fallos en el código 
fuente de las páginas que se subsanan directamente o se reportan a los responsables directos de 
esos contenidos para que procedan a subsanarlos ellos.  
 
A través de la herramienta Google Analytics realizamos semanalmente un rastreo de páginas con 
enlaces rotos, lo que nos sirve a modo de alerta temprana para una inmediata subsanación de los 
errores en enlaces de las páginas. 
 
En los últimos años se ha hecho un importante esfuerzo para optimizar la web de la Universidad de 
Murcia, tanto desde el punto de vista técnico, como de contenidos, su organización y la mejora del 
acceso a éstos (SEO). 
 
Mediante herramientas de SEO que hemos utilizado para detectar las tendencias de búsqueda en los 
buscadores de internet y averiguar los descriptores que más frecuentemente utilizan los usuarios 
para localizar los contenidos de las páginas de la Universidad de Murcia y, en consecuencia, tener en 
cuenta esos hábitos a la hora de redactar y describir los contenidos que se generan.  
 
En la actualidad, dentro de ese mencionado proceso de mejoras SEO (Search Engine 
Optimization), estamos incorporando las metaetiquetas de descripción de las páginas (o 
modificando las existentes) para optimizar la descripción de éstas, incorporando también 
descriptores clave a las propias url de las páginas (algo que en los últimos tiempos influye 
decisivamente en el posicionamiento). 
 
Las estadísticas de visitas a las páginas dentro del dominio http://www.um.es/web/ son:  
 

 

 
En este último curso la cifra de páginas vistas ha seguido la tendencia de crecimiento iniciada el 
curso anterior de forma paralela al creciente número de unidades web incorporadas a Liferay, 
quedando claramente marcadas por sus correspondientes bajadas del número de visitas los periodos 
vacacionales de Navidad, Semana Santa y verano. 
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Durante estos 12 meses se han registrado 30 millones de visualizaciones de páginas web ubicadas 
en el servidor de la Universidad de Murcia. 
 

 
 
 
Cabe destacar que del tráfico que llega a estas webs, más del 50% es procedente de búsquedas, 
mientras que en torno al 36% es tráfico directo, es decir, escribiendo la url que queremos visitar. Se 
incrementa la diferencia entre accesos por búsquedas y accesos directos respecto al curso anterior, 
con lo que ahora son un 20% más las páginas accedidas desde buscadores, dato que habría que 
interpretar como consecuencia del paulatino asentamiento de la indexación de las nuevas páginas en 
los buscadores, ahora más visibles en éstos que en el primer año de migración a Liferay, migración 
que implicó el cambio de url de cada una de esas páginas. 
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Desde la implantación de Liferay incluimos en todas las páginas la opción de compartir contenidos 
web en las redes sociales,  las estadísticas relativas a los accesos a través de redes sociales revelan 
que han sido más de 167.000 los accesos a página de la Universidad de Murcia desde las redes 
sociales, predominando por encima del resto Facebook y Twitter. Sin duda es una fuenta de accesos 
a contenidos de la universidad, aquellos contenidos que comparte un usuario y sus amigos, 
familiares, etc. desde las redes sociales consultan pinchando sobre la información. 
 
En cuanto a los iconos de Actualidad de la página principal, este año han rotado más de 70 enlaces a 
campañas informativas o procesos administrativos como preinscripción y matrícula,  actividades 
culturales, etc.  
 
Por último, señalar que la imagen principal página web http://www.um.es , como portada de la 
Universidad de Murcia ha cambiado 353 veces, además hemos incorporado la opción de rotación 
de imágenes en un mismo momento.  
 
 
4.7.  Redes sociales 
 
Durante este curso se ha estado manteniendo página o perfil del SIU en las siguientes redes 
sociales: 

 Facebook (página del servicio, gestionada desde los perfiles personales de los 
administradores) 

 Twitter (perfil del servicio) 
 Google+ (página del servicio, gestionada desde un perfil del servicio) 

 
A lo largo del curso se han dejado de utilizar las siguientes redes sociales: 
 

 FourSquare (página y perfil, que se han ido abandonando por falta de movimiento con el 
resto de contactos) 

 Tuenti (cerrada por consenso del Grupo de Publicaciones en diciembre de 2013) 
 
A continuación, un breve resumen del uso de cada una de las redes: 
 
Facebook 
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En esta red social tenemos una página, gestionada desde los perfiles personales del Grupo de 
Publicaciones. A través de estos perfiles personales podemos establecer relaciones con otros 
servicios de la Universidad que por algún motivo no tienen páginas en Facebook, sino perfiles. De 
esta manera, podemos etiquetar fotos, mencionar a otras personas, o recibir invitaciones a eventos 
que han creado terceras personas (como el ejemplo de las Degustaciones del Grupo NutBro, de las 
cuales sólo nos enteramos a través del evento que crean desde el perfil de dicho Grupo de 
Investigación). 
 
Las publicaciones en esta red se hacen de manera manual, excepto en periodos no laborales (fines 
de semana, fiestas, vacaciones…) y horario de tarde, en los que se sigue utilizando la aplicación 
Hootsuite  para programar publicaciones. Siempre se procura establecer un ritmo de publicación 
no inferior a 30 minutos. 
 
Para establecer relación con las publicaciones de otros servicios, lo primero que se hace es seguir su 
perfil o página. En el muro de publicaciones se verá todo lo que difundan las páginas a las que 
seguimos; y a dichas publicaciones se les marca como “Me gusta” si están relacionadas con eventos 
que llevamos en Agenda o si tienen interés para nuestros seguidores. Además, si es alguna noticia 
que merezca más difusión por nuestra parte, o si lleva incluida imagen, se le da a la opción 
“Compartir”. 
 
Twitter 
 
Esta red social es la que más crecimiento está experimentando este último año. No precisa de un 
perfil personal para gestionarla, ya que permite perfiles de servicios, facultades, universidades, 
empresas… 
 
Se ha seguido aumentando la red de contactos a través del seguimiento que permite esta red social; 
en nuestro caso, seguimos a todos aquellos usuarios que tienen algún tipo de relación con la 
Universidad de Murcia (profesores, cantinas, grupos de investigación, facultades, centros, 
servicios…). De esta manera, Twitter se usa como fuente de información del servicio, a través de la 
cual nos mantenemos informados de todo lo que pasa relacionado con la Universidad. 
 
Igualmente, las publicaciones se hacen de manera manual, pero se sigue utilizando la aplicación 
Hootsuite para periodos no laborales. El ritmo de publicaciones va un poco a la par que Facebook, 
pero puede ser menor el tiempo entre publicación y publicación. También se aprovecha la opción 
“Retwittear” para ayudar a difundir lo de otros usuarios que pueda ser de interés a nuestros 
seguidores. 
 
Google+ 
 
El perfil personal que se usa para gestionar la página del Servicio en Google+ está creado a partir de 
la cuenta de Gmail del SIU. Sin embargo, se intenta que todas las publicaciones a interacciones con 
otros usuarios sea desde la página del servicio en Google+. 
 
Las publicaciones se hacen en el mismo ritmo y extensión que en Facebook, pudiéndose programar 
también para días no laborales a través de Hootsuite. Sin embargo, se está poniendo en práctica el 
uso de etiquetas (tags) y de la distinta tipografía que permite Google+ (se añaden títulos en negrita 
al comienzo de cada entrada, etiquetas precedidas por #, y palabras en cursiva cuando es necesario). 
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Para interaccionar con otros usuarios se aprovechan las notificaciones que nos llegan de sus 
publicaciones. A estas publicaciones, cuando son saludos de buenos días, o noticias y eventos 
relacionados con la Universidad o de interés para nuestros seguidores, se les da al botón “+1”. 
 

Estadísticas  
 
Las estadísticas se han ido tomando mensualmente, de manera que cada mes se tuviera una idea del 
uso e incidencias de las redes del Servicio. Sin embargo, hay en periodos en los que por alguna 
razón no se han recogido siguiendo esta periodicidad (vacaciones, ausencia de la persona 
encargada…). 
 
Los datos se recogen de forma manual, sin ayuda de ninguna herramienta (a través de la 
observación y de los datos que proporciona cada red). Los que se recogen son los siguientes: 
 
Facebook 

 “Me gusta” (total) 
 Alcance 
 “Me gusta” nuevos 
 “Ya no me gusta” 
 Personas que han interactuado 
 Clics en publicaciones 
 Consultas 

 

Twitter 
 Siguiendo 
 Seguidores 
 Mensajes directos 
 Menciones 
 Consultas 

 

Google + 
 Personas que me tienen en sus círculos (perfil) 
 Personas que me tienen en sus círculos (página) 
 Seguidores 
 Visitas 

 

El volumen de usuarios de cada red social queda reflejado en la siguiente tabla. En el caso de 
Facebook es el número de “Me gusta” total, en Twitter y Google+ son los seguidores. 
 

 Facebook Twitter Google+ (+1) 
Octubre-2013 1195 1046 54 
Noviembre-2013 1203 1094 55 
Diciembre-2013 1224 1196 62 
Enero-2014 1228 1208 62 
Febrero-2014 1243 1251 64 
Abril-2014 1260 1366 66 
Julio-2014 1312 1531 51 
Septiembre-2014 1344 1572 78 
Octubre-2014 1384 1833 83 
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Como puede verse, la red que más ha crecido este último año es Twitter. En todas hemos estado 
ganando seguidores, pero en ésta el crecimiento ha superado a Facebook y ha seguido teniendo un 
crecimiento que se ha agudizado a principio del nuevo curso. 
 
En cuanto a las consultar en las distintas redes, también tienen ciertas diferencias. 
 

 Facebook Twitter Google+ (+1) 
Octubre-2013 2 18 0 
Noviembre-2013 0 7 0 
Diciembre-2013 0 5 0 
Enero-2014 2 1 0 
Febrero-2014 2 3 0 
Abril-2014 8 3 0 
Julio-2014 8 4 0 
Septiembre-2014 7 4 0 
Octubre-2014 6 10 0 

TOTAL 35 55 0 
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Google+ no recibe consultas, aunque los seguidores e interacciones hayan crecido este último año. 
En Facebook y Twitter no se ha podido establecer por qué hay épocas en las que se consulta más 
en una que en otra red. Sí que es cierto que Twitter, además de ser el medio por el que más 
consultas se reciben, tiene cierta lógica al recibir más en épocas de principio de curso (octubre). 
 
 
4.8.  Otros 
 
- Proyecto Tú Decides: Ha desarrollado acciones encaminadas a proporcionar información y 
orientación ajustadas y correctas que ayuden a los estudiantes de niveles educativos inmediatamente 
anteriores al ingreso en la Universidad en una adecuada elección de sus estudios universitarios; que, 
una vez hayan accedido a los mismos, propicien su plena integración en mundo universitario y, en 
su caso, faciliten la circulación entre los distintos estudios impartidos en la Universidad, en aras de 
que disminuya el abandono del sistema y logren la finalización de su educación superior.  El 
proyecto se encuentra activo y se ubica físicamente en la página web del SIU (www.um.es/siu) 
 
- Jornadas de Información Universitaria: Participamos en las charlas impartidas en todos 
los centros universitarios con el fin de promocionar y dar a conocer el Servicio de Información 
Universitario a los estudiantes de nuevo ingreso.  
 
- Semana de Bienvenida 

 Punto de información / entrega de entradas e invitaciones 
El SIU es punto de contacto de los alumnos con la Semana de Bienvenida, así como el principal 
centro de recogida y validación de las invitaciones, entradas a los distintos eventos que se celebran 
en la SBU   
 
- Durante el curso anterior se ha seguido avanzando en el desarrollo e implantación de los 
sistemas de calidad, pasando a tener definidos los distintos procesos que tienen lugar dentro del 
mismo. Y con la aprobación de planes de mejora, se ha implantado la nueva señalización en los 
campus de las oficinas de atención al público y se está desarrollando un sistema de cita previa 
“inmediata”.   
 
- Participación en el programa de Corresponsales Juveniles del Centro Regional de 
Información y Documentación Juvenil, con la inclusión de dichos corresponsales en el tejido 
informativo del SIU  
 
- El Servicio de Información Universitario ha continuado participando en las actividades e 
intercambio de información de la Red de Servicios de Información Juvenil de la Región de Murcia.  
Durante este curso se participó en los Encuentros Nacionales de Informadores Juveniles 
desarrollados en Mollina (Granada) y en diversos encuentros regionales en el Albergue de El Valle. 
Asimismo, este curso formamos parte del grupo de trabajo de esta red que desarrolla el nuevo 
Portal IJCARM que la Comunidad está desarrollando como proyecto piloto con el gestor de 
contenidos Liferay 
 
- Eventos UM:  Esta plataforma se creó para satisfacer la demanda por parte de la comunidad 
universitaria de una herramienta que facilitara la organización de todo tipo de eventos que se 
desarrollen en el ámbito de la Universidad de Murcia. El Servicio de Información Universitario ha 
desarrollado las labores de gestión, administración y formación de la plataforma Eventos. 
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Así, desde el SIU se ha llevado a cabo una serie de actuaciones de gestión y administración de esta 
herramienta orientadas a facilitar la creación de páginas web. Éstas se han visto complementadas 
con una labor de formación al usuario tanto mediante la formación directa o in situ como mediante 
un soporte diario a los mismos vía telefónica o mediante el correo electrónico. 
 
Fruto de estas actuaciones se ha colaborado de forma activa con la facultad de Trabajo Social en la 
gestión de la página web, albergada en esta plataforma, dedicada a la celebración del I Congreso 
Internacional de Facultades y Escuelas de Trabajo Social, que tuvo lugar los días 23, 24 y 25 de abril 
de 2014 en Murcia. 
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5. SERVICIO DE PUBLICACIONES 
 
El Servicio de Publicaciones es un servicio con más de 80 años de historia que se ha convertido en 
la principal editorial de la Región de Murcia por número de títulos publicados. 

En constante y progresivo crecimiento, concentra sus esfuerzos en cinco grandes ejes: 

- mejora en la calidad editorial, con arreglo a los más exigentes estándares 
internacionales en el ámbito  de la edición científica y académica 

- renovación e inmersión en las nuevas tecnologías de la edición electrónica (con 
incremento de la edición digital y plataformas de acceso abierto), de difusión y 
comunicación en redes sociales y de venta y distribución en canales electrónicos. 

- diversificación especializada en la edición de libros, revistas científicas, congresos 
y otros productos académicos 

- apoyo para la difusión y publicación de resultados del ámbito del Campus Mare 
Nostrum 

- especialización con mayor eficiencia y eficacia en el servicio centralizado de 
compras internas de papel, material y consumibles de oficina e imprenta 
corporativa 

 

Es el sello editorial bajo el que, desde enero de 2007, el Servicio de Publicaciones gestiona, publica 
y distribuye sus publicaciones en varias modalidades editoriales 
claramente diferenciadas: libros, revistas, congresos, tesis, …; tanto en 
papel, como en versiones digitales sobre soportes ópticos; así como 
ediciones en red. 

 
 
5.1.   Actividad editorial del Servicio de Publicaciones 
 
 En resumen, la actividad editorial del Servicio de Publicaciones ha sido la siguiente: 

 
Tipo publicación Títulos 
Libros 48 
Tesis Doctorales en Red 223 
Revistas 23 
Libros electrónicos 12 
Total Títulos 435 
Total ejemplares(Desde 1 de noviembre de 2013 a 24 de Octubre de 2014) 19.000 

 
 Las ediciones se realizan de modo independiente y/o en coedición con Editoriales e 

Instituciones tanto públicas como privadas de prestigio, con el fin de aumentar su difusión y 
reconocimiento, así como obtener cofinanciación. Entre las instituciones están: Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia, AECID, Consejería de Educación de la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia, Universidad de Granada, CAM, Fundación Cajamurcia, 
CSIC, Sociedad Española de Estudios Medievales, Ministerio de Asuntos Exteriores y de 
Cooperación, Fundación Séneca, Observatorio de la Sostenibilidad de la Región de Murcia, 
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Fundación “Centro de Estudios Históricos Región de Murcia”, Centre Camille Jullian Aix-
Marseille Université, Casa Árabe, Escuela de Traductores de Toledo, Asamblea Regional, etc. 
 

 Presentación a la IV convocatoria de Evaluación de Revistas Científicas  de la FECYT 
obteniendo el sello de calidad en esta convocatoria las siguientes revistas: 

 Anales de Documentación 
 Daimon. Revista Internacional de Filosofía 
 Medievalismo. Revista de la Sociedad Española de Estudios Medievales 

 
 Edición electrónica a texto completo disponible de modo abierto en Internet de las tesis 

doctorales de la Universidad de Murcia, a través de la base de datos TDR, producida por 
dieciocho universidades españolas bajo la coordinación del Consorcio de Bibliotecas de 
Cataluña (CBUC), habiéndose superado ya las 903. 
 

 Se han efectuado 1.197.812 descargas y 1.453.441 consultas en el año 2014 de las tesis de la 
Universidad de Murcia.(Ver detalle más adelante). 
 

 La tesis más consultada este año ha sido “Mozarabismo en la Gallaecia Altomedieval. Estudios 
generales y análisis desde sus fuentes documentales monásticas (siglos VIII, IX, X y XI). Se han efectuado  
355.914  consultas en el año 2014. 
 

 Edición digital: Se ha mantenido una colección digital en acceso abierto, se ha continuado con 
la publicación de e-books, para su distribución a través de librerías de Internet como 
Todoebook, Amazon, ReadOntime, Diego Marín, Casalini Libri etc. Actualmente contamos 
con un total de 45 títulos. 
 

 EDITUM CORE: finalización del modulo básico de distribución, venta y difusión editorial  del 
Servicio de Publicaciones a través del proyecto CURIE de ATICA. Próxima puesta en 
marcha Nov. 2014. 
 

 Ediciones de la Universidad de Murcia | http://edit.um.es 
 Estadísticas editoriales 
  Apoyo a la edición electrónica de publicaciones periódicas de cultura y de divulgación 
científica. 
  Curso 2013-2014 

● Nuestro Blog: 101 artículos 
● Blog del Servicio de Cultura: 6 artículos 
● Boletín del Observatorio de Exclusión Social: 15 artículos 
● Campus Digital: 935 artículos 

 Todos los cursos: 
● Nuestro Blog: 836 artículos 
● Blog del Servicio de Cultura: 62 artículos 
● Boletín del Observatorio de Exclusión Social: 13 artículos 
● Campus Digital: 3.384 artículos 

 Estadísticas web 
  Curso 2013-2014: 73.359 sesiones; 128.086 páginas vistas 
  Actualmente se cuenta con un promedio diario superior a las 200 sesiones. 
  Todos los cursos: 360.946 sesiones; 661.133 páginas vistas 
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 Revistas Científicas de la Universidad de Murcia | http://revistas.um.es 
 Estadísticas editoriales 
 2 revistas en curso incorporadas electrónicamente 

● Revista Electrónica Interuniversitaria de Formación del Profesorado: Vol 15, Núm 4; 
Vol 16, Núm 1; Vol 16, Núm 2Anuario de Hojas de Warmi: Números 1 al 17 

● Sportk: Vol 1; Vol 2, Núm 1Azarbe: Núm 1 
49 números publicados electrónicamente 
 2013 (25) 

Septiembre (2) 
● Azarbe: Vol 2 
● Cuadernos de Psicología del Deporte: Vol 13, Núm 2 

 
Octubre (5) 
● Anales de Documentación: Vol 16, Núm 2 
● Anales de Psicología: Vol 29, Núm 3 
● Enfermería Global: Vol 12, Núm 4 
● Navegamérica: Núm 11 
● Revista Electrónica Interuniversitaria de Formación del Profesorado: Vol 16, 

Núm 3 
 

Noviembre (1) 
● Sportk: Vol 2, Núm 2 

 
Diciembre (17) 
● Anales de Derecho: Vol 31 
● Anales de Filología Francesa: Vol 21 
● Anales de Veterinaria: Vol 29 
● Areas: Núm 32 
● Arte y Políticas de Identidad: Vol 9 
● Cartaphilus: Vol 11 
● Daimon: Núm 60 
● Educatio Siglo XXI: Vol 31, Núm 2 
● Estudios Románicos: Vol 22 
● International Journal of English Studies: Vol 13, Núm 2 
● Medievalismo: Núm 23 
● Myrtia: Vol 28 
● Papeles de Geografía: Núm 57-58 
● Revista de Investigación Lingüística: Vol 16 
● Revista de Investigación sobre Flamenco: Núm 9 
● Sociología Histórica: Núm 2 
● Sociología Histórica: Núm 3 

 
 2014 (24) 

Enero (6) 
● Anales de Psicología: Vol 30, Núm 1 
● Cuadernos de Psicología del Deporte: Vol 14, Núm 1 
● Cuadernos de Turismo: Núm 33 
● Enfermería Global: Vol 13, Núm 1 
● Revista de Investigación Educativa: Vol 32, Núm 1 
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● Revista Electrónica Interuniversitaria de Formación del Profesorado: Vol 17, 
Núm 1 
 

Marzo (5) 
● Anales de Documentación: Vol 17, Núm 1 
● Documentos de Trabajo de Sociología Aplicada: Núm 3 
● Documentos de Trabajo de Sociología Aplicada: Núm 4 
● Educatio Siglo XXI: Vol 32, Núm 1 
● Navegamérica: Núm 12 

 
Abril (3) 
● Daimon: Núm 61 
● Enfermería Global: Vol 13, Núm 2 
● Revista Electrónica Interuniversitaria de Formación del Profesorado: Vol 17, 

Núm 2 
 

Mayo (2) 
● Anales de Psicología: Vol 30, Núm 2 
● Cuadernos de Psicología del Deporte: Vol 14, Núm 2 

 
Junio (2) 
● International Journal of English Studies: Vol 14, Núm 1 
● Revista de Investigación sobre Flamenco: Núm 10 

 
Julio (4) 
● Cuadernos de Turismo: Núm 34 
● Educatio Siglo XXI: Vol 32, Núm 2 
● Enfermería Global: Vol 13, Núm 3 
● Revista de Investigación Educativa: Vol 32, Núm 2 

 
Agosto (2) 
● Daimon: Núm 62 
● Revista Electrónica Interuniversitaria de Formación del Profesorado: Vol 17, 

Núm 3 
 
 Revistas que han publicado en el curso 2013-2014 

Por tanto, de las 35 revistas en curso, 27 han publicado electrónicamente sus números 
correspondientes al último curso académico: 

1. Anales de Derecho 
2. Anales de Documentación 
3. Anales de Filología Francesa 
4. Anales de Psicología 
5. Anales de Veterinaria 
6. Areas 
7. Arte y Políticas de Identidad 
8. Azarbe 
9. Cartaphilus 
10. Cuadernos de Psicología del Deporte 
11. Cuadernos de Turismo 
12. Daimon 
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13. Documentos de Trabajo de Sociología Aplicada 
14. Educatio Siglo XXI 
15. Enfermería Global 
16. Estudios Románicos 
17. International Journal of English Studies 
18. Medievalismo 
19. Myrtia 
20. Naveg@mérica 
21. Papeles de Geografía 
22. Revista de Investigación Educativa 
23. Revista de Investigación Lingüística 
24. Revista de Investigación sobre Flamenco 
25. Revista Electrónica Interuniversitaria de Formación del Profesorado 
26. Sociología Histórica 
27. Sportk 

 
De las 35 revistas en curso, 8 no han publicado electrónicamente sus números 
correspondientes al último curso académico: 

1. Agroecología 
2. Anales de Prehistoria y Arqueología 
3. Antigüedad y Cristianismo 
4. Anuario de Hojas de Warmi 
5. Imafronte 
6. Miscelánea Medieval Murciana 
7. Monteagudo 
8. Revista Murciana de Antropología 

 
Por otra parte, existen otras 4 revistas en curso que no publican en http://revistas.um.es, sino 
en otro sitio web, que sí han publicado electrónicamente sus números correspondientes al 
último curso académico. 

 
1. Anales de Biología 
2. Histology and Histopathology 
3. Historia Agraria 
4. Tonos Digital 

 
En resumen 
Curso 2013-2014: 

● 2 revistas en curso incorporadas. 
● 49 números. 
● Más de 1.500 artículos. 
● Más de 3.000 autores. 

 
Todos los cursos: 

● 35 revistas en curso. 
● Más de 1.100 números. 
● Más de 18.000 artículos. 
● Más de 32.000 autores. 

 



 
 

Memoria  
Curso Académico 2013-2014 

 
 

Vicerrectorado de Comunicación y Cultura      130 
 
 

Estadísticas web 
 
Pos. Revista en curso 2013-2014 Total 
1 Anales de Psicología 177.271 648.411 
2 Enfermería Global 172.781 1.373.021 
3 Revista de Investigación Educativa 88.456 336.696 
4 Anales de Documentación 88.311 447.196 
5 Educatio Siglo XXI 71.709 351.550 
6 Daimon 60.268 305.284 
7 Cuadernos de Turismo 42.551 238.784 
8 Anales de Veterinaria 29.820 213.458 
9 Cuadernos de Psicología del Deporte 27.953 114.230 
10 Revista de Investigación Lingüística 23.321 141.557 
11 Papeles de Geografía 19.891 108.346 
12 International Journal of English Studies 18.439 69.169 
 13 Areas 12.352 51.266 
14 Medievalismo 11.892 96.337 
15 Naveg@mérica 11.399 45.724 
16 Anales de Derecho 11.107 116.808 
17 Cartaphilus 10.277 94.834 
18 Agroecología 10.159 56.352 
19 Sociología Histórica 9.126 10.831 
20 Antigüedad y Cristianismo 7.470 112.609 
21 Monteagudo 7.206 43.909 
22 Myrtia 6.845 59.241 
23 Arte y Políticas de Identidad 6.585 21.694 
24 Miscelánea Medieval Murciana 6.400 68.804 
25 Imafronte 4.960 66.056 
26 Anales de Prehistoria y Arqueología 4.376 33.366 
27 Estudios Románicos 3.985 42.879 
28 Azarbe 3.710 5.656 
29 Anales de Filología Francesa 3.682 49.889 
30 Revista de Investigación sobre Flamenco 2.680 13.985 
31 Revista Murciana de Antropología 2.393 48.542 

32 
Revista Electrónica Interuniversitaria de Formación del 
Profesorado 

2.208 2.373 

33 Anuario de Hojas de Warmi 1.246 1.455 
34 Documentos de Trabajo de Sociología Aplicada 317 317 
35 Sportk - - 
* Todas las revistas en curso 961.146 5.390.629 

 
Tabla. Número de sesiones, en el curso 2013-2014 y en total, de las revistas en curso. 
Actualmente se cuenta con un promedio diario superior a las 2.600 sesiones. 
 
 Tesis de la Universidad de Murcia en acceso abierto| http 

http://www.tesisenred.net/handle/10803/540 
 Estadísticas editoriales 
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Descargas y consultas totales 

 Descargas Consultas 

Universidad de Murcia 5.744.927 6.949.684 
 

Descargas y consultas por años 
 Descargas Consultas 
2005 1.018 1.436 
2006 76.765 98.070 
2007 72.990 93.408 
2008 150.969 193.515 
2009 456.840 562.420 
2010 818.594 919.845 
2011 499.716 613.276 
2012 574.466 805.891 
2013 1.797.227 2.089.963 
2014 1.296.342 1.571.860 

 
Países con más consultas totales 

 Descargas Consultas 
Spain 1.322.707 1.520.599 
United States of America 1.045.212 1.406.485 
Mexico 974.248 1.052.789 
Peru 379.748 424.587 
Colombia 333.618 385.043 
Venezuela 327.229 363.260 
Argentina 226.159 284.367 
China 100.988 227.419 
Chile 164.855 186.676 
Germany 139.244 166.420 

 
Departamentos con más consultas totales 

 Descargas Consultas 
Dpto. de Expresión Plástica, Musical y Dinámica 875.468 923.596 
Dpto. de Filología Francesa, Románica, Italiana y Árabe 722.094 736.571 
Dpto. de Prehistoria, Arqueología, Historia Antigua e Historia 
Medieval 

437.576 456.191 

Dpto. de Filosofía y Lógica 323.819 375.695 
Dpto. de Información y Documentación 191.171 267.202 
Dpto. de Literatura Española, Teoría de la Literatura y 
Literatura Comparada 

202.193 255.177 

Dpto. de Tecnología de Alimentos, Nutrición y Bromatología 152.571 230.721 
Dpto. de Historia Moderna, Contemporánea y de América 190.699 222.882 
Dpto. de Teoría e Historia de la Educación 163.760 208.559 
Dpto. de Métodos de Investigación y Diagnóstico en 
Educación 

161.977 178.803 
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Las 25 tesis más consultadas este año 
 Consultas 
Mozarabismo en la Gallaecia Altomedieval. Estudios generales y análisis desde 
sus fuentes documentales monásticas (siglos VIII, IX, X y XI) 

355.914 

Modelo colaborativo de enseñanza-aprendizaje en situaciones no presenciales. 
Un estudio de caso 

55.649 

Hábitos físico-deportivos en la Región de Murcia: implicaciones para la 
elaboración del currículum en el ciclo formativo de actividades físico-
deportivas 

44.977 

Movilización de metales pesados en residuos y suelos industriales afectados por 
la hidrometalurgia del cinc. 

33.425 

Configuración cognitivo-emocional en alumnos de altas habilidades. 20.427 
El principio de igualdad entre mujeres y hombres. Desde el ámbito público al 
jurídico-familiar 

19.842 

Las víctimas Invisibles: Afectación psicológica en menores expuestos a 
violencia de género 

18.327 

Hábito de consumo de alcohol y su relación con la condición física saludable 
en adolescentes de la Región de Murcia 

15.622 

Valoración de la asignatura de Educación Física y su relación con los Niveles 
de Actividad Física Habitual en adolescentes escolarizados de la Región de 
Murcia 

15.392 

Consecuencias psicosociales del trabajo en personal de enfermería como 
indicadores subjetivos de rendimiento desde el enfoque de la gestión de los 
recursos humanos 

15.279 

Motivación, autoconcepto físico, disciplina y orientación disposicional en 
estudiantes de educación física 

13.906 

La Intervención Arteterapéutica y su Metodología en el Contexto Profesional 
Español 

12.282 

La evaluación de los factores de riesgo psicosocial del trabajo en el sector 
hortofrutícola: el cuestionario FAPSIHOS 

12.073 

La participación ciudadana en los servicios sociales municipales de la Región de 
Murcia 

11.833 

Reacciones de Hipersensibilidad a los Antiinflamatorios no Esteroideos 11.141 
La articulación de lo fantástico en el relato corto balzaquiano 11.071 
Schopenhauer y la crisis del concepto moderno de razón 10.940 
La figura del ángel en la generación del 27 10.653 
Estudio de caso sobre la viabilidad de la integración curricular como proceso 
para atender a la diversidad del alumnado del Programa de Diversificación 
Curricular 

10.556 

La relación de ayuda en enfermería. Una lectura antropológica sobre la 
competencia relacional en el ejercicio de la profesión 

9.426 

Experiencia del Hospital Universitario Virgen de la Arrixaca en el manejo del 
tumor óseo de células gigantes. Análisis retrospectivo 

8.743 

Los clásicos redivivos en el aula (Modelo didáctico interdisciplinar en 
Educación Literaria) 

8.593 

La teoría del arte de Arthur Danto: de los objetos indiscernibles a los 
significados encarnados 

7.823 

Análisis del periódico mexicano "La Jornada". Un modelo de comunicación 7.466 
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 Consultas 
alternativa en la era de la globalización 

El Aceite esencial de limón producido en España. Contribución a su evaluación 
por Organismos Internacionales 

6.943 

 
Las 25 tesis más consultadas 

 Consultas 
Pautas de transmisión de valores en el ámbito familiar 674.477 
Motivación, autoconcepto físico, disciplina y orientación disposicional en 
estudiantes de educación física 

437.455 

Mozarabismo en la Gallaecia Altomedieval. Estudios generales y análisis desde 
sus fuentes documentales monásticas (siglos VIII, IX, X y XI) 

381.330 

La teoría del arte de Arthur Danto: de los objetos indiscernibles a los 
significados encarnados 

188.766 

Configuración cognitivo-emocional en alumnos de altas habilidades. 135.722 
Hábitos físico-deportivos en la Región de Murcia: implicaciones para la 
elaboración del currículum en el ciclo formativo de actividades físico-
deportivas 

134.345 

Los clásicos redivivos en el aula (Modelo didáctico interdisciplinar en 
Educación Literaria) 

130.490 

Movilización de metales pesados en residuos y suelos industriales afectados por 
la hidrometalurgia del cinc. 

121.936 

Modelo colaborativo de enseñanza-aprendizaje en situaciones no presenciales. 
Un estudio de caso 

119.950 

Consecuencias psicosociales del trabajo en personal de enfermería como 
indicadores subjetivos de rendimiento desde el enfoque de la gestión de los 
recursos humanos 

78.012 

La Intervención Arteterapéutica y su Metodología en el Contexto Profesional 
Español 

76.841 

La participación ciudadana en los servicios sociales municipales de la Región de 
Murcia 

63.203 

Valoración de la asignatura de Educación Física y su relación con los Niveles 
de Actividad Física Habitual en adolescentes escolarizados de la Región de 
Murcia 

56.144 

El principio de igualdad entre mujeres y hombres. Desde el ámbito público al 
jurídico-familiar 

55.703 

Memoria y vida cotidiana en grupos de oposición al franquismo en Murcia: 
reconstrucción de experiencias vividas a través de nuevas fuentes 

52.174 

Análisis de la Educación Física en la Región de Murcia desde la perspectiva 
psicosocial del alumno. 

47.299 

Schopenhauer y la crisis del concepto moderno de razón 47.298 
Elaboración de Queso de Murcia al Vino con cuajo natural en pasta 46.919 
La identidad del educador. Referentes de identidad constitutivos de la 
profesión educativa. 

44.758 

El concepto de itinerario aplicado a la interpretación escenográfica del paisaje 
cultural entre el Júcar y el Vinalopó 

44.678 

La evaluación de los factores de riesgo psicosocial del trabajo en el sector 
hortofrutícola: el cuestionario FAPSIHOS 

43.941 
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 Consultas 
Conocimiento previo, esquemas de género y comprensión lectora del inglés 
como lengua extranjera 

42.742 

Guerra y Política en el Imperio Romano de Occidente (337-361) 42.218 
La descripción como operación transformacional del discurso: semiótica, 
pragmática y matemática 

40.798 

Programa de intervención psicológica para rehabilitar pacientes que presentan 
problemas cardiovasculares tipo Angor estable (angina de pecho estable) y 
Angor inestable(angina de pecho inestable) 

40.599 

 
Notas 

1. Se define una consulta a una tesis como un acceso a su ficha, o bien como la 
descarga del texto completo cuando ésta no es a través de su propia ficha. 
2. Los accesos automáticos de robots, tanto aquellos que consultan el fichero 
robots.txt como de otros detectados por nosotros, no se contabilizan como 
consultas. También se excluyen los accesos realizados desde direcciones del CSUC. 
3. Para determinar las consultas por país se usan las librerías GeoIP. 
 

 Congresos de la Universidad de Murcia | http://congresos.um.es 
 Estadísticas editoriales 
 5 congresos publicados electrónicamente 
 

1. III Jornadas del Centro de Formación y Desarrollo Profesional: 28 de noviembre de 
2013 

2. II Congreso Internacional Virtual de Formación del Profesorado: 16 al 20 de 
diciembre de 2013 

3. IV Jornadas del Centro de Formación y Desarrollo Profesional: 14 de febrero de 2014 
4. I Congreso Internacional de Facultades y Escuelas de Trabajo Social: 23 al 25 de abril 
5. II Congreso Internacional de Investigación e Innovación en Educación Infantil y 

Educación Primaria: 14 al 16 de mayo de 2014 
 
 En resumen 
 Curso 2013-2014: 

● 5 congresos publicados. 
● Más de 150 actas. 
● Más de 300 autores. 

 
 Todos los cursos: 

● 21 congresos publicados. 
● Más de 1600 actas. 
● Más de 3.200 autores. 

 
 Google Scholar 
 Todos nuestros artículos y actas publicados se indexan en Google Scholar. 
 
 Google Books 
 Todos nuestros libros se indexan en Google Books. 
 Estadísticas web 
  Curso 2013-2014: 

● 1.293.007 visitas a los libros 
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● 15.250.364 páginas consultadas 
Actualmente se cuenta con un promedio diario superior a las 3.500 visitas a los libros y a 
las 40.000 páginas consultadas. 

 
  Todos los cursos: 

● 5.648.115 visitas a los libros 
● 65.577.526 páginas consultadas 

 
 Digital Object Identifier (DOI) 
 
 Estadísticas editoriales 
  DOI gestionados y asignados. 
   Curso 2013-2014: 475 
   Todos los cursos: 1.262 
 Estadísticas web 
 Sesiones desde nuestros enlaces DOI. 
   Curso 2013-2014: 27.661 
   Todos los cursos: 36.416 
 
 YouTube 
 Vídeos realizados y publicados de presentaciones, entrevistas y reportajes. 
  Estadísticas editoriales 
   Curso 2012-2013: 39 vídeos 
  Todos los cursos: 173 vídeos 
  Estadísticas web 
  Curso 2013-2014: 

● 8.580 visualizaciones 
● 23.287 minutos de visualización 

 
  Todos los cursos: 

● 46.173 visualizaciones 
● 37.940 minutos de visualización 

 
 Redes sociales 

● 4.369 suscriptores en Facebook 
● 1.192 suscriptores en Twitter 

 
 
5.2.  Actividades de Imprenta Corporativa (Trabajos realizados en los equipos de 
producción de alto volumen B/N y color del Servicio de Publicaciones) y de suministro a 
otras unidades de la Universidad de Murcia 
 
 Durante el Curso 2013/14, se han realizado en las impresoras de alto volumen en blanco y 

negro del Servicio (Xerox Docutech 6155 Excellence Plus) y las impresoras de producción en 
color (Xerox iGEN 3 y Docucolor 5000AP) diversos trabajos solicitados por diferentes 
Centros, Servicios y Órganos de Gobierno de esta Universidad: Consejo de Gobierno, Claustro 
Universitario, Consejo Social, Rectorado, Gerencia, Vicerrectorados, Facultades y Escuelas, 
Departamentos, Servicios y otras Unidades. Los trabajos incluyen desde papelería corporativa 
(oficios, sobres, tarjetas, tarjetones, etc.) hasta folletos (flyers, dípticos, trípticos) y otro material 
de difusión (carteles, lonas, banderolas, merchandising variado, etc.), así como todo el material 
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de diversos congresos y jornadas y seminarios (folletos, libros de resúmenes, posters, 
acreditaciones, certificados, diplomas, etc.), todo ello como proveedores internos del sistema 
centralizado de compras de la Universidad de Murcia (CeCoM). 

 Emisión de los Diplomas y Acreditaciones de todos los Cursos gestionados a través de 
CASIOPEA de emisión normalizada y centralizada, además de aquellos otros cuya gestión 
corresponde a los responsables de las actividades, y que han querido utilizar los medios 
productivos de este Servicio. 

 Por otra parte, se ha colaborado en la publicación de diversas obras corporativas, así como con 
Tribunales de Pruebas de Acceso, para la elaboración de cuestionarios y diverso material de 
apoyo. 

 Suministro del papel para el sistema de compra centralizada (CeCoM), en el marco de las 
políticas de ahorro de gasto de la Universidad de Murcia, así como material de publicidad y 
propaganda, material de oficina, toner y consumibles para impresora, además de cualesquiera 
otros productos no expresamente contemplados en el aplicativo. 

 Participación en el mantenimiento y actualización continuas del aplicativo CeCom (Central de 
Compras), en colaboración con el Área de Gestión Económica y ÁTICA. 

 
 
5.3.  Actividades de Promoción y Difusión de las publicaciones de la Universidad de 
Murcia 
 
 Feria del Libro de Granada (9 al 18 de mayo de 2014) 
  39ª Feria Internacional del Libro de Buenos Aires (25 abril-13 mayo) 
 73 Edición Feria del Libro de Madrid (31 de mayo al 9 de junio) 
 32º Feria Internacional del Libro “LIBER 2014”. 1 al 3 de octubre. Barcelona (España)  
 FIL, Feria Internacional del Libro de Guadalajara (México) 30 de noviembre al 8 de diciembre 
 Intercambio nacional e internacional de carácter científico y cultural con Centros, Instituciones, 

Universidades y diversas Asociaciones. 
 Promoción de las obras publicadas a través de distribuidores de ámbito regional, nacional e 

internacional. 
 Mantenimiento en la página Web de las publicaciones de la Universidad de Murcia fomentando 

la imagen de las novedades del fondo editorial. Publicidad en diversos medios de 
comunicación. 

 Fomento de la edición de  las tesis doctorales en la base de datos en red TDR  según el 
convenio firmado con el Consorcio de Bibliotecas de Cataluña (CBU) el  12 de julio de 2005,  
invitando a autores a participar en el proyecto. 

 Presentación de libros  en diferentes actos y su difusión en prensa  
 Actualización semanal del Blog del Servicio: http://www.um.es/publicaciones/blog/, con 

inclusión, en el periodo de referencia desde su creación de 836 notas en el mismo; así como 
categorización de las mismas. 

 Participación en premios de edición Universitaria con la presentación de varias obras. 
 
 
5.4.  Actividades de Cooperación con la Asociación de Editoriales Universitarias 
Españolas (U.N.E.) 
 
 Boletín de novedades de la UNElibros y UNErevistas en   su edición de Primavera de 2014 y 

Otoño de 2014. 
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5.5.  Acción Social 
 
 Donación de publicaciones excedentes del fondo editorial a Ayuntamientos, bibliotecas, 

centros educativos e instituciones de acción social no gubernamentales, tanto radicadas en 
España, como en el extranjero. 
 

 La Universidad de Murcia (UMU) y la Federación Española de Enfermedades Raras (FEDER)  
pusieron en marcha,  en los meses de abril y mayo, una campaña para recaudar fondos con el 
objetivo de continuar el trabajo de FEDER en la Región de Murcia a través de su delegación.  
 
En dicha campaña el Servicio de Publicaciones de la UMU, donó 1000 libros para esta causa. 
Las obras se pusieron a la venta, a través de 55 voluntarios de la UMU, en los diferentes 
Centros y Facultades. Estos Universitarios han sido coordinados por del Vicerrectorado de 
Estudiantes y Empleo, a través del Servicio de Atención a la Diversidad y Voluntariado, en 
colaboración con las Delegaciones de Alumnos de Letras y de Derecho. 

 
 El beneficio de esta venta ha sido de 1557,13€, de los cuales, 943,13€ son de la venta libros y 

614€ pertenecen a la venta de productos de FEDER (camisetas, chapas, pulseras). La cantidad 
total irá destinada a proyectos transversales para las familias con el Servicio de Información y 
Orientación y la atención psicológica, de la Delegación de Murcia de la Federación Española de 
Enfermedades Raras. 

 
 
5.6.  Actividades de Promoción del Servicio 
 
 El Servicio de Publicaciones de la Universidad de Murcia, en el marco del Centenario de 

nuestra Universidad, a través de la Comisión General de Publicaciones rindió un sencillo homenaje a 
las publicaciones científicas, a los libros, a las revistas y a los autores que con su labor han 
contribuido a construir la historia de la Universidad de Murcia a lo largo de los primeros cien 
años. Para ello se convocó reunión extraordinaria de la Comisión General de 
Publicaciones para el miércoles día dos de julio, en sesión abierta, en la que se proyectó el 
audiovisual "Universidad de Murcia. Cien años de publicaciones".  
 
Posteriormente, tuvo lugar el Debate “Pasado, presente y futuro de las publicaciones científicas 
universitarias: Tradición e innovación al servicio de la excelencia”. 
 
El audiovisual se encuentra disponible en http://tv.um.es/video?id=59981, y cuenta con más 
de 3.300 visitas, y casi 900 reproducciones a fecha actual. 

 
 
5.7.  Colaboración y subvenciones de entidades y asociaciones públicas y privadas 
 
 AECID 
 Asociación Cultural Universitaria “San Eloy de los Plateros” 
 Caja de Ahorros del Mediterráneo. 
 Comunidad Autónoma de la Región de Murcia  
 CSIC 
 Fundación CajaMurcia. 
 Fundación Centro de Estudios Históricos Región de Murcia 
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 Fundación Séneca 
 Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperación 
 Centre Camille Jullian Aix-Marseille Université 
 Observatorio de la Sostenibilidad de la Región de Murcia 
 Sociedad de Filosofía de la Región de Murcia. 
 Escuela de traductores de Toledo 
 Sociedad Española de Estudios Medievales 
 Universidad de Granada 
 Casa Árabe 
 Asamblea Regional 
 
 
5.8.  Datos estadísticos básicos 
 
 Volumen del movimiento de Obras (Libros y Revistas): 
 

 Volúmenes
Revistas y monografías enviadas por intercambio 3.603 
Salida de fondos por venta a librerías, ventas sueltas, suscripciones a revistas, etc. 952 
Fondos a distribuidores 6.520 
Salida de fondos sin cargo: donaciones, protocolo, libros de autor, coediciones, 
revistas para gestores, etc.. 

10.987 

Total movimiento de volúmenes 22.062 
 
 Valoración económica de la salida de los citados fondos: 
 

 Euros 
Revistas y monografías enviadas por intercambio 59.758,65 
Salida de fondos por venta a librerías, ventas sueltas, suscripciones a 
revistas, etc. 

15.401,38 

Fondos a distribuidores 79.147,55 
Salida de fondos sin cargo: donaciones, protocolo, libros de autor, 
coediciones, revistas para gestores, etc.. 

163.459,12 

Total movimiento de volúmenes 317.766,70 
(El importe es referido el precio de venta al público de la obra sin IVA) 
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6. ÁREA DE COMUNICACIÓN 
 
La competencia de esta Área del Vicerrectorado es la coordinación de la gestión de la comunicación 
interna y externa de la Universidad de Murcia, así como de la relación con los medios de 
comunicación. También tiene competencias en materia de gestión de la web como vehículo 
comunicativo, de la publicidad corporativa e institucional, así como de la promoción y difusión de 
la imagen de la Universidad, desempeñando una labor de asesoramiento y atención a la Comunidad 
Universitaria sobre dichos temas. Se coordinan desde este Área la actividad realizada por el 
Gabinete de Prensa, el Servicio de Comunicación y Proyección Universitaria, y el Apoyo a la 
Comunicación; así como la coordinación con otras áreas del Vicerrectorado: el Servicio de 
Publicaciones, SIU y Comunicación Web (además de la coordinación con otros servicios de 
comunicación de la Universidad: Protocolo, tv.um.es, Prensa Campus Mare Nostrum y UCC-
Prinum) 
 
Queremos destacar como resumen de actuaciones de este año el comienzo de la integración de 
todo el trabajo de comunicación que se realiza en la Universidad de Murcia, la puesta en marcha 
de reuniones semanales de trabajo entre personal de 3 vicerrectorados diferentes 
(comunicación y cultura, coordinación e internacionalización, e investigación), más ATICA para 
maximizar la coordinación y la ampliación de los servicios de comunicación; todo en estado 
incipiente, en espera de ser consolidado en 2015. 
 
 
6.1.  Actuaciones Globales 
 

 Gestión y optimización de los canales audiovisuales 
 Gestión y análisis de la presencia da la Universidad de Murcia en medios. 
 Gestión de la presencia en redes sociales de la Universidad de Murcia. 
 Diseño y elaboración de elementos informativos y promocionales. Control y seguimiento 

de la aplicación de la identidad visual corporativa. 
 Rediseño de la Web Corporativa 

 
 
6.2.  Actuaciones Específicas 
 
6.2.1. Audiovisual 
 
Canal YouTube – Universidad de Murcia 
http://www.youtube.com/universidaddemurcia 
 

 Grabación, montaje, posproducción, subida y clasificación de 161 vídeos en alta 
definición, incluyendo redacción de textos e inserción de etiquetas para cada uno de los 
vídeos 

 Cobertura de 161 eventos relacionados con la Universidad. 
 Publicación de los vídeos en redes sociales: Facebook (muro y pestaña), Scoop y 

Twitter 
 Publicación de los vídeos en TV.UM.es tanto para el visionado en este mismo canal 

como en la programación CARDIO de los plasmas ubicados en los diferentes puntos 
de la universidad. 

 Gestión y coordinación de la agenda semanal de grabaciones. 



 
 

Memoria  
Curso Académico 2013-2014 

 
 

Vicerrectorado de Comunicación y Cultura      140 
 
 

 El canal acumula a fecha de 30 de octubre de 2014 198.000 minutos de 
reproducciones totales de vídeos y un total de 618 suscriptores (163 el último año e 
in crescendo), siendo este último dato el más relevante pues se refiere al número de 
personas que reciben los vídeos en el mismo momento de su publicación; es la 
"audiencia fiel".  

 Realización de vídeos para proyección en eventos y actos universitarios. 
 
Datos generales respecto año anterior: 

 

 
 
 

Principales ubicaciones geográficas de visualización: 
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6.2.2. Comunicación gráfica 
 
Redes Sociales 

- Diseño y maquetación del Manual Redes sociales de la Universidad 
 
Facebook 

 ”La noticia del día 2014” 162 fotos 
 ”La noticia del día 2013” 213 fotos 

 
Pinterest  

 36 tableros 
 2.784 Pines 
 127 "Me gusta" 
 420 seguidores 
 Siguiendo a 590 

 
Web de la Universidad 

 180 portadas para la web 
 
Pantalla digital / carteles / pantallas televisores 

- Pantallas SIU, carteles para las pantallas digitales en diferentes formatos 
 Horarios verano siu de la merced  
 Horarios verano siu Espinardo  
 Horarios verano aulas de estudio campus de la merced 
 Horarios verano aulas de estudio campus de Espinardo 
 Cartel anunciador de centum 
 Congreso música y cultura 
 Horarios invierno siu de la merced  

- Horarios invierno siu Espinardo  
 Horarios invierno aulas de estudio campus de la merced 

- Horarios invierno aulas de estudio campus de Espinardo 
 Plantilla para los televisores “proyecto cardio” 
 

Pantallas digitales de CMN 
- 10 Carteles para las pantallas digitales del CMN 

 Reunión federación de jóvenes investigadores  
 Jornada mediterranean Know how 
 Convocatoria de ayudas para estudiantes internacionales 
 I seminario internacional en educación y museos 
 CMN meeting on innovation, valorization and knowlwdge transfer in the Euro-

Mediterranean higher education área 
 Mesa Redonda: Hacia dónde camina el sistema de enseñanza superior en el 

Mediterráneo. 
 Mesa Redonda: La enseñanza bilingüe en la Universidad de Murcia y la 

Universidad Politécnica de Cartagena. 
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Página web 
- 15 Banner anunciadores para la web 

 Pruebas de acceso a la universidad 
 Preinscripción estudios de grado 
 Elecciones de Representantes de Decanos y Directores de Departamento e 

Institutos en Consejo de Gobierno. 
 Elecciones de Representantes de Claustrales en Consejo de Gobierno y 

Comisiones del Claustro. 
 Conferencia de decanatos de letras 
 UNIMAR 2014 
 Pruebas de Acceso 2014 
 Preinscripción en estudios de Grado 
 másteres preinscripción 
 Servicio de idiomas 
 Examen mayores de 25 años 
 “Agendas Públicas” 
 Aplicación de doctorado 
 Elecciones sindicales 

 
CD´s institucionales 

- 3 portadas de cd´s institucionales 
 Honoris Causa Placido Domingo 
 Honoris Causa Claudio Magris 
 Honoris Causa Antonio López 

 
Protocolo  

- 10 invitaciones para actos realizados por protocolo 
 Invitación Acto honoris causa Placido Domingo 
 Invitación Acto honoris causa Ankum 
 Invitación Acto honoris causa Saskia 
 - Graduación de la I Promoción del Grado en Enfermería y del Grado en   

Nutrición Humana y Dietética 
 Invitación comienzo del curso académico 
 Invitación Acto honoris causa Antonio López 
 Festividad de Santo Tomás de Aquino 
 Invitación Acto Investigadores / Seneca 

 
Identidad / papelería de la universidad 

- Diferentes actualizaciones del manual de identidad 
- Colaboración junto con la imprenta de la papelería, señalética, en general de la identidad 
visual de la Universidad 

 Folios nuevos vicerrectorados 
 Plantillas words nuevos vicerrectorados  
 - Adaptación del DIRECTORIO, entrada y ascensor a los nuevos  vicerrectorados 
 Adaptación de folios / papelería general del vicerrectorado de Transferencia, 

Emprendimiento y Empleo 
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 Tarjetón especial para el Rector 
 
Pie de firma - correo electrónico  

- 30 imágenes del pie de firma institucional para el personal universitario. 
 Pies de firma de todos los nuevos vicerrectores 
 Manuel estaba Albert 
 Mª Dolores Garrido Fernández 
 Mª Belén López Morales 
 Mª Belén Linares Padierna 
 José María Ros García, Ph.D. 
 José David Cuesta  

 -  Campus mare Nostrum 
 Pilar Garrido 

 
Campus Mare Nostrum 

- Apoyo al CMN con la realización de material publicitario 
 Enara grado en ADE 
 Photocall 
 Mhk14 logo 
 Tarjeta Pilar Garrido 
 Presupuesto banderas 

 
- Banners para la web 

 Mkh 2014 
 Innovation conference  
 Triptolemo  
 Ceimarnet 

 
Webs // proyecto araneo 

- Apoyo al proyecto araneo. 
 Imágenes para la nuevas webs de los vicerrectorados 
 Nueva web de la universidad Pantalla principal 
 nueva web sala de prensa de la universidad 
 Diseño de las tablas de datos. 
 Web siu 
 Web investigación preparación fotografías 

 
Gestión de presupuestos 

- 10 peticiones de presupuestos para diferentes departamentos y artículos. 
 - Marcas universidad, redactar informe de las marcas registradas por la 

 universidad. 
 Llaves de memoria para prinum-ucc 
 Revista Centum - Campus 
 Flyers para investigación 
 Carpetas y folletos grados universidad 
 Uniformes Control de Acceso 
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 Enara para Cmn 
 Caramelos Vic. Salud 

 
Centum - Centenario Universidad 

 Realización del manual corporativo para el centenario. 
 Aplicación del manual corporativo a diferentes elementos. 

o Enaras, folletos.. 
 10 Programas de mano para diferentes conferencias, diálogos. 
 2 Colaboración en la realización de las cortinillas de video para Centum  
 20 plantillas para word adaptadas al centum. 
 Presupuesto y diseño de Banderas para mástiles 
 Manual de papelería básica 

 - Folios. 
 - Sobres. 
 - Oficios. 
 - Enara. 
 - Plantillas Word. 
 - Plantilla power point. 

 Proyecto Actuaciones de Centum 
 - Diseño enaras exteriores edificio Convalecencia 
 - Programa de mano, para las conferencias. 
 - Programa conferencia “Jornada de Física” 

- Programa conferencia “Ruiz-Funes y la Universidad” 
- Programa conferencia Andrés Pedreño 
- Programa conferencia María Moliner 
- Programa conferencia Antonio Gil Olcina 
- Universidad de Murcia. Cien años de publicaciones 
- Programa conferencia libro Convalecencia 
- Programa conferencia libro Ruiz Funes 
- Programa Exposición CSU 
- Programa conferencia Revista Daimon 25 años 
- Programa Filmoteca y Médicos sin fronteras 
- Programa Plantación del bosque del centenario 

 Preparación videos para Centum 
 - Cortinilla logotipo 
 - Cortinilla con imágenes fijas 

 Preparación Plantillas Word universidad 
 - Plantilla Word gestión económica. 
 - Plantilla Word para el Vic. de Relaciones Institucionales y CC de la Salud 

- Plantilla Word para la Secretaría General 
- Plantilla Nota de Prensa 
- Plantilla para Claustro universitario 

 
Cecom 

  Diseño del “Pack genérico publicitario para congresos” 
 
Congreso internacional de trabajo social 

 Realización de todo tipo de material publicitario conjunto con la imprenta. 
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 - Folios 
 - Folleto 
 - Cartel  

- Redes Sociales (adaptar diseño a Facebook y Twitter) 
- Dvd 
- Lonas mesas 
- Diploma 
- Acreditación 
- Portada Bloc 
- Tickets 

 Realización de material publicitario para el Premio a la Investigación Social 
 
SIU 

 Apoyo al SIU con diferentes actuaciones publicitarias anuales. 
 - Folleto notas de corte 2014 
 - Enara información del siu 
 - Cartel para la oficina del siu 
 - Folleto Aniversario 30 años 
 - Folleto Tu decides 2014 

 
Máster Fauna Silvestre 

 Apoyo al máster proporcionando el material publicitario necesario para 
promocionarlo. 
 - Folletos 
 - Carteles 

 
Congreso tarjeta tui 

 4 folletos publicitarios en diferentes idiomas. 
 
Folleto Asociación A4 

 5 folletos publicitarios promocionales de servicios de la asociación. 
 Adaptación de imágenes a redes sociales. 

 
Unidad de la igualdad - 8 marzo día de la mujer. 

 Folletos publicitarios y cartel de la jornada. 
 
Elecciones 2014 

 Apoyo al Vicerrectorado y al Secretario general con el material publicitario. 
 - Cartel 
 - Web banner 
 - Papeletas 
 - Carteles mesa 

 
Apoyo a audiovisual 

 Grafismos para el proyecto “ PILDORAS“ 
 Video Cátedra naval - cortinillas after effect para la cátedra naval 
 Preparación videos para Centum 

- Cortinilla logotipo 
- Cortinilla con imágenes fijas 
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Cultura 

 Catálogo para exposición Eugenio Mañas 
 Enara para exposición Eugenio Mañas 
 Catálogo para exposición LaManoRobada 
 Enara para exposición LaManoRobada 

 
Otras actuaciones 

 Enara Cátedra empresa familiar 
 Actualizar datos de la Agenda universitario 2014 /2015 
 Actualizar el Facebook del CSU. 
 Actualizar organigrama Secretaría General 
 Logo Facultad de Medicina 
 Logo Comisión general de investigación 
 Anuncio CRECS 2015. 
 Papelería de la universidad adaptada a las Escuelas 
 Presentación Power point para el acto académico de inauguración del curso 

académico 
 Diseño Camiseta oficial alumnos de la universidad 
 Preparación y stock de los artículos de merchandising para el Rector y protocolo 
 Diseño tarjeta universitaria de la piscina 

 

6.2.3. Internet. Redes Sociales 
 

 Gestión de contenidos de las cuentas oficiales de la Universidad de Murcia en Twitter, 
Facebook, Pinterest y Scoop.it.  

 Gestión de la comunidad de usuarios. Seguimiento de cuentas, creación, actualización y 
administración de listas de usuarios. 

 Planificación y ejecución de estrategias con el fin de mejorar la imagen de marca de la 
Universidad de Murcia 

 Este año hemos intentado buscar a nuestros públicos, a través de una campaña de 
seguimiento de los usuarios de la universidad estableciendo interacciones y siguiendo a 
los mismos (futuros alumnos) para dar a conocer las posibilidades que ofrece nuestro 
canal. La campaña se desarrollo en los meses de septiembre, junio y julio, periodo que 
coincidía con el acceso de nuevos usuarios a la comunidad universitaria 

 Emisión: Publicación de notas de prensa, eventos y actividades, noticias de interés para 
la comunidad universitaria, apariciones en medios, debates, avisos de última hora, 
vídeos del canal de YouTube, vimeo, imágenes, interacciones con el resto de redes 
sociales 

 Interacción: Este año hemos intensificado las interacciones con nuestros usuarios: 
resolución de dudas (dudas de alumnos de nuevo ingreso, plazos de convocatorias y 
resoluciones, becas y ayudas, web, automatrícula, inscripciones, APP) orientación 
(alumnos internacionales, localización, transporte y alojamiento, horarios y calendario 
académico), redirección (de aquellas dudas que tienen respuestas particulares, o que 
precisan de un desarrollo más oficial), gestión de crisis (gestión de críticas, aclaración 
de malentendidos, redirección al Buzón del Universitario) 
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 Esta interacción ha tenido mucho más valor, si cabe, en las últimas semanas del mes de 

agosto, ya que las dependencias universitarias estaban cerradas y los usuarios, 
encontraban como únicos canales  de información activos los de las redes sociales de la 
Universidad de Murcia. Este hecho ha conseguido fortalecer la imagen de marca, ya 
que se ha actuado en un periodo considerado como vacacional y muchos de nuestros 
usuarios lo han valorado positivamente. 

 
Impresiones de marca 
 
En el periodo anual que comprende del 1 de septiembre de 2013 al 31 de agosto de 2014, se ha 
conseguido un total de 493.542.366 impresiones de la marca “Universidad de Murcia” a través de 
Twitter y Facebook.  Con respecto al año anterior, el incremento de impresiones de marca ha sido 
de 350.849.738, lo que supone un 346% de incremento. 
 
El promedio de impresiones por día es de 1.352.171, cifra que triplica la del curso anterior. El mes 
en el que más impresiones de marca se consiguieron fue mayo de 2014  con un total de 57.376.827 
 

Mes Impresiones totales Nuestras impresiones Impresiones generadas
sep-13 54325709 50258347 4067362 
oct-13 47390939 41892872 5498067 

nov-13 39550756 35268299 4282457 
dic-13 31978137 27679017 4299120 
ene-14 33021063 28504438 4516625 
feb-14 41388059 36133364 5254695 

mar-14 51586426 42655273 8931153 
abr-14 48192043 36202829 11989214 

may-14 57376827 45274822 12102005 
jun-14 40262263 33155064 7107199 
jul-14 38683332 30405061 8278271 

ago-14 9786812 6311740 3475072 
TOTAL 493542366 413741126 79801240 
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Crecimiento neto de seguidores en Redes Sociales 
 
En este periodo, el número total de seguidores conseguidos es de 15.243.  9.500 corresponde a 
Twitter y 5743 corresponden a Facebook. El promedio de seguidores por día es de 42. 
 

Mes Seguidores T+F Seguidores Twitter (T) Seguidores Facebook (F) 
sep-13 2679 2044 635 
oct-13 1466 929 537 

nov-13 1201 709 492 
dic-13 866 510 356 
ene-14 1006 647 359 
feb-14 856 555 301 

mar-14 965 649 316 
abr-14 993 588 405 

may-14 947 502 445 
jun-14 1311 526 785 
jul-14 1319 751 568 

ago-14 1634 1090 544 
TOTAL 15243 9500 5743 

 

 
 
 
Los meses en los que se consiguieron más usuarios fueron septiembre (2.679), agosto (1.634) y 
octubre (1.466), coincidiendo con los periodos de acceso de nuevos alumnos a la Universidad 
(tanto de grado como de máster) 
 
Nuestra actividad social 
 
Recuentos de actividad de salida por tipo de mensaje. Este gráfico es un agregado de todas las 
comunicaciones salientes sobre las cuenta sociales de de la Universidad de Murcia (Twitter y 
Facebook). Se han publicado 21.202 mensajes, lo que supone una media de 58 mensajes diarios.  
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Mes TOTAL Twitter Facebook 
sep-13 2402 1776 626 
oct-13 2374 1447 927 
nov-13 1988 1195 793 
dic-13 1517 925 592 
ene-14 1565 952 613 
feb-14 1862 1161 701 
mar-14 2173 1318 855 
abr-14 1679 1085 594 
may-14 2227 1338 889 
jun-14 1618 1007 611 
jul-14 1473 946 527 
ago-14 324 240 84 
TOTAL 21202 13390 7812 

 

 
 
Volumen de participaciones 
 
El volumen total anual de participaciones es de 99.049, lo que hace un promedio de 271 diarias. 
A continuación vamos a mostrar un desglose mensual de la participación total de nuestras 
comunidades. En este gráfico se agregan “menciones”, “retweets” y “mensajes directos” en Twitter, 
así como "me gusta", comentarios en Facebook.  
 
Desglose mensual de lo que nuestra comunidad ha participado con nosotros. 
 

Mes Total Twitter Facebook 
sep-13 5236 4006 1230 
oct-13 4185 2895 1290 
nov-13 8265 7058 1207 
dic-13 2667 1843 824 
ene-14 11723 10837 886 
feb-14 5814 4269 1545 
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Mes Total Twitter Facebook 
mar-14 19347 18117 1230 
abr-14 21271 20175 1096 
may-14 5985 4576 1409 
jun-14 8424 7004 1420 
jul-14 4703 3639 1064 
ago-14 1429 1012 417 
TOTAL 99049 85431 13618 

 

 
 
Actividad por canal 
 
En cuanto a la actividad por canal, podemos extraer de los datos analizados, que el 81,06% se 
desarrolla en Twitter y el 18,94% en Facebook. Datos que permiten identificar el canal que es más 
efectivo y activo, en este caso Twitter, que ha incrementado su actividad en casi 10 puntos respecto 
al periodo anterior. 
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Clicks por canal 
 
Eficacia de los canales de salida, medidos por clicks. Recuento total de los clicks en las URL 
acortadas utilizadas en todas las comunicaciones salientes de las cuentas sociales. 
 

Mes Total Facebook Twitter Desconocido Email 
sep-13 23781 6352 17426 3 10 
oct-13 24186 5870 18306 10 1 
nov-13 18053 5451 12596 6 2 
dic-13 13671 3881 9782 8 5 
ene-14 16715 4183 12525 7 0 
feb-14 18348 5692 12641 15 10 
mar-14 23276 7760 15507 9 6 
abr-14 19069 6079 12985 5 5 
may-14 24491 8884 15594 13 0 
jun-14 19434 8024 11402 8 0 
jul-14 16125 6393 9723 9 0 
ago-14 3809 1363 2442 4 0 
TOTAL 220958 69932 150929 97 39 

 

 
 
 
De este gráfico podemos extraer el número total de clicks obtenido a través de las redes sociales, 
220.958 clicks, es decir 606 clicks por día. Del total, 150.929 provienen de Twitter y 69.932 
corresponden a Facebook  
 
Distribución geográfica de los usuarios 
 
El país con mayor número de usuarios es España (87,68%), seguido por Méjico (3%), Colombia 
(2,97%),  y China (1,45%).  
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Si acudimos a un criterio continental, Europa sería el continente que más usuarios comprende 
(88,2%). Sin embargo excluiremos a España (teniendo en cuenta que es el país sede de la 
Universidad), creando una subcategoría “Resto de Europa”.  De este modo, el continente con 
mayor número de usuarios sería América (10,16%), seguido por Asia (1,45%) y Resto de Europa 
(0,52%) 
 
El porcentaje de seguidores de España ha aumentado algo más de un 2,5% respecto al periodo 
anterior, lo que ha supuesto un descenso en los porcentajes del resto de países. 
 
Gráfico de sectores que muestra el porcentaje de usuarios por país de origen 
 

 
 
Ranking universidades españolas (Twitter+Facebook) 
 
Como podemos apreciar en la tabla, la Universidad de Murcia ocupa el puesto número 12 en este 
ranking conjunto de “Seguidores” y “Me gusta” en Twitter y Facebook, con un total de 50.884 
seguidores y “me gusta” a 1 de octubre de 2014. 
 
En esta tabla aparecen las 25 primeras universidades de las 75 españolas con presencia en redes 
sociales. 
 

Puesto Universidad Twitter + Facebook 
1 UNED 147947
2 Universidad de Granada 114930
3 Universidad de Sevilla 97694
4 (*) Universidad Europea de Madrid 77261
5 Universidad Autónoma de Madrid 72967
6 Universitat de Barcelona 69777
7 Universidad Complutense de Madrid 66399
8 Universidad de Salamanca 62276
9 Universitat de Valencia 60180

10 Universidad de Málaga 56683
11 Universidad de Alcalá 51646
12 Universidad de Murcia 50884



 
 

Memoria  
Curso Académico 2013-2014 

 
 

Vicerrectorado de Comunicación y Cultura      153 
 
 

Puesto Universidad Twitter + Facebook 
13 Universitat Politécnica de Valencia 50343
14 (*) Universidad Oberta de Catalunya 46702
15 Universidad Rey Juan Carlos 46633
16 Universidad de Alicante 45260
17 Universitat Autónoma de Barcelona 43848
18 Universidad Carlos III de Madrid 42107
19 Universidad de La Laguna 36302
20 (+) Universidad de Navarra 36142
21 Universitat Pompeu Fabra 35566
22 Universidad de Jaén 33937
23 Universidad Politécnica de Madrid 31755
24 (*) Universidad Internacional de La Rioja 30236
25 Universidad de Córdoba 28718

 
Twitter 
http://twitter.com/umnoticias 
 

 La cuenta acumula, desde su creación en julio de 2010 y hasta la actualidad (1 de 
octubre de 2014), un total de 34.200 seguidores (9.950 más que en el periodo 
anterior)  

 

 
 

 Se han publicado hasta la fecha 36.895 tweets (12.185 más en este periodo) se sigue a 
19.139 usuarios y se mantienen las 14 listas. 
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Nuestra actividad social en Twitter 
 
Recuentos de actividad de salida por tipo de mensaje. Este gráfico es un agregado de todas las 
comunicaciones salientes sobre la cuenta social de Twitter de la Universidad de Murcia. 
 

Mes Twitter update Twitter RT Twitter Mention Twitter DM TOTAL 
sep-13 0 287 1489 0 1776 
oct-13 0 413 1034 0 1447 
nov-13 0 411 783 1 1195 
dic-13 0 299 626 0 925 
ene-14 172 287 459 34 952 
feb-14 261 404 478 18 1161 
mar-14 329 414 554 21 1318 
abr-14 261 337 465 22 1085 
may-14 356 424 536 22 1338 
jun-14 248 343 386 30 1007 
jul-14 137 318 443 48 946 
ago-14 26 66 93 55 240 
TOTAL 1790 4003 7346 251 13390 
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Volumen de acciones en Twitter 
 
Acciones llevadas a cabo por nuestros seguidores en esta red social 
 

Mes Total Favoritos RT DM Menciones 
sep-13 4006 0 1636 775 1595 
oct-13 2895 0 1751 119 1025 
nov-13 7058 0 6100 46 912 
dic-13 1843 0 979 46 818 
ene-14 10837 284 9653 95 805 
feb-14 4269 576 2717 61 915 
mar-14 18117 475 16399 28 1215 
abr-14 20175 1255 17616 37 1267 
may-14 4576 116 3348 34 1078 
jun-14 7004 3689 2393 57 865 
jul-14 3639 585 2126 62 866 
ago-14 1012 147 462 78 325 
TOTAL 85431 7127 65180 1438 11686 
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Ranking Twitter universidades españolas 
 

En cuanto al ranking de universidades españolas nos situamos en la 6ª posición por número de 
seguidores. (En el curso 2010-2011 nos encontrábamos en la 20ª posición) 
 

A continuación aparecen las 25 primeras universidades con actividad en Twitter de las 75 existentes 
 

Puesto Universidad 2014
1 Universidad de Granada 74100
2 UNED 72700
3 Universidad de Sevilla 62900
4 Universidad de Málaga 42900
5 Universidad Complutense de Madrid 35500
6 Universidad de Murcia 34200
7 Universidad Autónoma de Madrid 30400
8 Universidad Rey Juan Carlos 29100
9 (*) Universidad Europea de Madrid 28300

10 Universitat d'Alacant / Universidad de Alicante 27900
11 Universitat de Valencia 25700
12 Universidad de Jaén 24000
13 (*) Universidad Oberta de Catalunya 21900
14 Universitat Politécnica de Valencia 21600
15 (+) Universidad de Navarra 21500
16 Universidad de Salamanca 21100
17 Universitat de Barcelona 20800
18 Universidad de Córdoba 19700
19 Universidad Politécnica de Madrid 19600
20 Universidad de Valladolid 19000
21 Universidad de Alcalá 18800
22 Universidad de Cádiz 18400
23 Universidad Pablo de Olavide 18300
24 Universidad de La Laguna 18300
25 Universidad Carlos III de Madrid 18300
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Facebook 
http://www.facebook.com/universidadmurcia 
 

 El 1 de octubre de 2014, la página de Facebook de la Universidad de Murcia cuenta 
con 16.684 “Me gusta” (número de usuarios que siguen nuestra página), consiguiendo 
en este periodo 6.425 usuarios.  

 

 
 
 
Nuestra actividad social en Facebook 
 
Recuentos de actividad de salida por tipo de mensaje. Este gráfico es un agregado de todas las 
comunicaciones salientes sobre la cuenta social de Facebook de la Universidad de Murcia. 
 

Mes Total Publicaciones muro Comentarios Fb Compartidos 
sep-13 626 607 19 0 
oct-13 927 916 11 0 
nov-13 793 790 3 0 
dic-13 592 591 1 0 
ene-14 613 179 3 431 
feb-14 701 23 9 669 
mar-14 855 41 9 805 
abr-14 594 32 4 558 
may-14 889 28 1 860 
jun-14 611 26 2 583 
jul-14 527 29 1 497 
ago-14 84 2 0 82 
TOTAL 7812 3264 63 4485 
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Volumen de acciones en Facebook 
 

Muestra el total de acciones llevadas a cabo por nuestros seguidores en la página de Facebook y un 
desglose de los “Me gusta” de las publicaciones, “comentarios”, “contenidos compartidos”, 
“publicaciones en el muro” y “mensajes privados” 
 
En total nuestros seguidores han llevado a cabo 13.618 acciones en este periodo. Han marcado 
como me gusta en 10721 ocasiones, han hecho 413 comentarios, han compartido 1483 contenidos, 
han publicado 573 veces en nuestro muro y han enviado 428 mensajes privados. 
 

Mes Total Me gusta Comentarios Compartidos
Publicaciones 

muro 
Mensajes 
privados 

sep-13 1230 974 61 100 30 65 
oct-13 1290 1034 58 130 46 22 
nov-13 1207 948 36 115 64 44 
dic-13 824 675 16 61 50 22 
ene-14 886 705 10 51 82 38 
feb-14 1545 1248 63 146 48 40 
mar-14 1230 975 36 109 62 48 
abr-14 1096 803 29 184 36 44 
may-14 1409 1058 23 240 65 23 
jun-14 1420 1097 31 216 40 36 
jul-14 1064 867 29 118 27 23 
ago-14 417 337 21 13 23 23 
TOTAL 13618 10721 413 1483 573 428 
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Personas a las que les gusta la página (02/09/2013-31/08/2014) 
 

 
 
 
El 1 de septiembre de 2013 la página de Facebook de la Universidad de Murcia tenía un total de 
9650 “Me gusta”. El 31 de agosto de 2014 la página de Facebook de la Universidad de Murcia tenía 
un total de 15.475 “Me gusta”. El incremento en este periodo ha sido de 5825 “Me gusta” 
 
“Me gusta” netos 
Muestra el número de Me gusta nuevos menos el número de “Ya no me gusta”. 
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Donde se produjeron los “Me gusta” de la página 
Número de veces que se indicó "Me gusta" en la página, desglosado por el lugar donde se produjo. 
 

 
 
Alcance de la página (02/09/2013-31/08/2014) 
Número de personas que vieron las publicaciones 
 

 
 
Me gusta, comentarios y veces que se compartió 
Con lo que se consigue llegar a más personas. 
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Alcance Total 
Número de personas a las que se mostró alguna actividad de la página, como publicaciones, 
publicaciones de otras personas, anuncios sobre personas a las que les gusta nuestra página, 
menciones y visitas. 
 

 
 
Visitas a la página y a las pestañas 
La cantidad de veces que se vieron cada una de las pestañas de la página 
 

 
 
Referencias externas 
Número de veces que los usuarios van a tu página desde un sitio web fuera de Facebook. 
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Datos demográficos de personas a las que les gusta la página 
 

 
 

 
 
Ranking de cuentas de Facebook de universidades españolas 
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A continuación mostramos una tabla con el ranking de las 25 primeras universidades españolas, del 
total de 75, con actividad en Facebook. Como vemos la página de la Universidad de Murcia ocupa 
la 21ª posición con un total de 16.684 seguidores. 
 

Puesto Universidad  2014
1 Universidad Nacional de Educación a Distancia (UNED) 75247
2 Universitat de Barcelona 48977
3 (*) Universidad Europea de Madrid 48961
4 Universidad Autónoma de Madrid 42567
5 Universidad de Salamanca 41176
6 Universidad de Granada 40830
7 Universidad de Sevilla 34794
8 Universitat de València 34480
9 Universidad de Alcalá 32846

10 Universidad Complutense de Madrid 30899
11 Universitat Politècnica de València 28743
12 Universitat Autónoma de Barcelona 27048
13 (*) Universitat Oberta de Catalunya 24802
14 Universidad Carlos III de Madrid 23807
15 (*) Universidad Internacional de La Rioja 22174
16 Universitat Pompeu Fabra 21766
17 Universitat Pompeu Fabra 21766
18 Universidad de La Laguna 18002
19 Universidad Rey Juan Carlos 17533
20 Universitat d'Alacant / Universidad de Alicante 17360
21 Universidad de Murcia 16684
22 (+) Universidad Católica de San Antonio 16424
23 (+) Universidad de Navarra 14642
24 (+) Universidad Católica San Vicente Mártir 14018
25 Universidad de Málaga 13783

 
Otras actuaciones en redes sociales 
 
Scoop.it 
www.scoop.it/t/universidad-de-murcia 
 
Mantenimiento del canal oficial de la Universidad de Murcia en esta plataforma que cubre otro 
segmento de usuarios de Internet.  
 
Continuamos compartiendo los enlaces que contienen información relevante para la comunidad 
universitaria.  Una especie de resumen diario de la información que también solemos compartir con 
el resto de redes sociales 
 
El canal fue creado en enero de 2012 y presenta los siguientes resultados: 

 Visitas totales: Más de 40.000 (13.100 más que el pasado periodo)  
 
Pinterest 
http://pinterest.com/umnoticias/ 
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Seguidores: 426 (213 en este periodo) 
Siguiendo: 590 (159 en este periodo) 
Pins: 2.834 (2.150 en este periodo) 
Tableros: 36 (7 más en este periodo) 
Likes: 139 (114 más en este periodo) 
 
 
6.2.4. Gabinete de prensa 
 
1. Número de notas de prensa (noticias) enviadas a los medios de comunicación durante el curso 
2013-2014: 551  
 
Incluimos en este apartado las notas de prensa en sentido estricto, es decir, el envío de noticias en la 
plantilla utilizada por el Gabinete, quedando fuera la convocatoria de jornadas, ruedas de prensa y 
otros actos universitarios, que se recoge en el siguiente apartado (el número 2).  
 
Se produce un ligero aumento de las noticias enviadas desde el Gabinete con respecto al curso 
anterior (25 notas más) y se rompe la tendencia negativa de los últimos años, en los que el descenso 
de actos organizados por la Universidad que han conllevado la crisis económica y el consecuente 
recorte presupuestario provocó disminuciones en el número de noticias institucionales. Este ligero 
incremento hay que achacarlo a la intensa actividad desarrollada por el equipo rectoral anterior los 
meses previos a las elecciones al Rectorado y no a una mejora de la situación económica de la 
institución.  
 
Para el curso que viene se prevé otro aumento, seguramente más sustancial, que vendría motivado 
por la centralización producida en el envío de notas institucionales que ha puesto en marcha el 
Vicerrectorado de Comunicación y Cultura. A día de hoy, la difusión a los medios de noticias 
generadas en la Unidad de Cultura Científica se hace desde el Gabinete, poniéndose fin a 
disfunciones del pasado. Queda pendiente hacer lo mismo con las noticias culturales. 
 
 
2. Convocatoria de ruedas de prensa, conferencias y otros: 228  
 
En este indicador, recogemos la cantidad de actos (incluimos conferencias, congresos, jornadas, 
ruedas de prensa, etc.) de los que damos cuenta, con anterioridad a su celebración, a los medios de 
comunicación.  
 
A pesar del descenso de actos apuntado, el número de convocatorias hechas desde el Gabinete se 
mantiene casi igual (acaso un ligerísimo descenso) que el del curso pasado, resultado del trabajo 
emprendido por el Vicerrectorado de Comunicación anterior para que los distintos colectivos 
universitarios conozcan los cauces internos para divulgar sus actividades. 
 
3. Notas aparecidas en los medios nacionales: 9.588 (Se adjunta desglose por meses)  
    Notas aparecidas en medios internacionales: 1.493 (Se adjunta desglose por países y meses)  
  
Como observación, cabe apuntar la incidencia que el proceso electoral ha tenido en este apartado, 
que refleja la presencia de la Universidad de Murcia en los medios de comunicación. Junto a las 
noticias propias de la “normal” actividad académica e investigadora, ha aparecido una cantidad 
considerable de éstas sobre la campaña electoral, perfiles de los candidatos y del nuevo rector, etc.  
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En lo que se refiere a las noticias internacionales, el país donde se publican más información de la 
Universidad de Murcia es Estados Unidos, con 317 referencias; seguido de México, 330; Venezuela, 
113 y Argentina, 107.  
En Europa, los países que editan mayor número de noticias de la Universidad son Alemania y 
Reino Unido, ambos con 46. 
 
4. Notas publicadas en la web institucional: 359 
 
Durante este curso se ha acentuado el cambio de modelo emprendido hace tres años en la sección 
de noticias de la página web institucional.    
En estos momentos, la sección ha quedado reservada para noticias en sentido estricto, excluyendo 
lo que son convocatorias de actos, que ya las recoge el SIU en su apartado de agenda. De este 
modo, evitamos reiteraciones en la portada de la web.  
 
No obstante, el cambio más profundo se producirá durante este curso, cuando se ponga en marcha 
la sala de prensa virtual. 
 
5. Gestiones de información y entrevistas solicitadas por los medios de comunicación: 772  
 
Se constata una recuperación en este indicador, que es debido a la proliferación de nuevos medios 
digitales, que compensan, en parte, los cierres y despidos acaecidos en los medios “tradicionales”.  
 
 
6.2.5. Servicio de Comunicación y Proyección Cultural 
 
 Los estatutos de la Universidad de Murcia remarcan como una de sus funciones principales la 

difusión del conocimiento y la cultura a través de una comunicación eficaz, así como la 

necesidad de transmitir a la opinión pública sus realizaciones.  La sociedad necesita conocer los 

logros, investigaciones y actividades que se llevan a cabo en nuestras facultades y laboratorios, 

por lo que su difusión se convierte en objetivo prioritario para el Servicio de Comunicación. 

 Proyectar la docencia, la investigación, el estudio y la cultura que se realizan en la Universidad 

de Murcia a la sociedad regional, nacional e internacional, fortaleciendo las relaciones entre 

Universidad y Sociedad. 

 Fomentar la comunicación interna y la difusión de su imagen y actividades a través de los 

medios de comunicación y las relaciones institucionales. 

 Su objetivo fundamental es transmitir a la sociedad una imagen positiva de la universidad de 

Murcia, difundiendo sus cualidades y potencial entre la sociedad. 

 
En función de estos objetivos generales, el Servicio de Comunicación de la Universidad de Murcia 
planteó y desarrolló las iniciativas siguientes para el año académico 2013-2014: 
 
6.2.5.1. Revista Campus 
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Elaboración de la revista Campus en versión digital 
 
Desde el 1 de diciembre de 2013, la revista Campus Digital se edita con el sistema de gestión de 
contenidos Word Press. 
 
Durante el curso 2013-2014, esta revista digital ha incorporado diariamente noticias de actualidad 
universitaria, entrevistas, reportajes y artículos relacionados con el mundo de la cultura, las letras, las 
artes y las ciencias, haciendo un especial hincapié en todas las actividades relacionadas con la 
Universidad de Murcia. 
 
En el curso 2013-2014 ha incorporado un total de 3.635 artículos, contabilizando un total de 
482.197 visitas, que accedieron a 697.189 artículos y páginas de la revista. En cuanto a la 
procedencia, llama la atención su diversidad, ya que las solicitudes de información procedían de un 
total de 125 países, siendo las originarias de España, México, Colombia, Perú, Venezuela, 
Argentina, Ecuador, Estados Unidos, Chile, Guatemala, República Dominicana, Bolivia, Francia, 
Honduras, Uruguay, Reino Unido, Italia, Alemania, Portugal y Bélgica los más frecuentes. Tras 
Europa y América, Asia es el continente que más visitas ofrece, sobre todo Turquía, China, Japón, 
Israel e India. Entre los países africanos destaca sobre todo Marruecos, seguido de Argelia, Túnez y 
Egipto. 

 
Campus en las redes sociales 
 
Desde su incorporación a Facebook, en marzo de 2010, la revista cuenta con 2097 seguidores. 
Desde que comenzó, la revista ha incorporado Twitter como instrumento de difusión en las redes 
sociales, habiendo conseguido 1750 seguidores. 
 
La revista Campus ha implementado una serie de aplicaciones a través de Twitter:  
Diario Campus Digital: Recopila noticias relacionadas con la Universidad de Murcia en el ámbito de 
la investigación y la cultura. 
El diario de Campus Digital Elabora una publicación sobre la Universidad de Murcia a partir de las 
noticias publicadas en los medios digitales. 
El diario de Campus Digital para el universitario  Recopila las noticias publicadas en los medios 
relacionadas con la Universidad Internacional del Mar. 
 
Entre las secciones incluidas en esta revista electrónica destacan las siguientes:  
 
FOTONOTICIAS:  

-Incluye una galería de imágenes de las actividades académicas, culturales, científicas y 
artísticas celebradas cada día en la Universidad de Murcia, así como todo tipo de iniciativas 
desarrolladas por la propia universidad o por sus miembros en la región. 

-Reportajes. 
-Actos institucionales. Amplios reportajes fotográficos de actos de especial relevancia 

(inauguración curso, Festividad de Santo Tomás, Conmemoraciones…). 
 

Actualidad Universitaria: Recoge artículos sobre actividades realizadas en la Universidad. Se trata 
de artículos y reportajes sobre temas que a menudo son utilizados por los medios de comunicación 
para ampliar las informaciones que recogen sobre la actualidad del centro. 
 
Entrevistas: entrevistas a personalidades del mundo de las letras, las artes plásticas, la ciencia y 
otros ámbitos de la cultura que visitan la Universidad de Murcia. Las entrevistas incluidas en 
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Campus Digital reciben un centenar y medio de visitas diarias desde los más relevantes portales de 
Internet y son recomendadas por la wikipedia.  
 
Cultural: Incluye a su vez secciones dedicadas a los siguientes temas: Literatura, Artes Plásticas, 
Música, Cine, Danza, Historia, Filosofía, Flamenco, Arquitectura, Teatro, Medios de Comunicación 
y Cómics. 
 
Libros: Reseñas de libros actuales publicados por Editum o que han sido escritos por miembros de 
la Universidad de Murcia. 
 
En la red: Noticias de la Universidad de Murcia que aparecen en periódicos y publicaciones 
digitales. 
 
Centenario de la Universidad:  Incorporación diaria de las noticias incluidas en la prensa de hace 
100 años y hace 25 años. 
Vídeo: Incorporación de los vídeos de noticias de la Universidad de Murcia del canal Youtube. 
 
Campus Digital incluye también diversas publicaciones en formato PDF, entre ellas ‘Paraninfo’, 
suplemento mensual de La Opinión dedicado a la Universidad de Murcia, cuyos contenidos son 
coordinados desde el Servicio de Comunicación. 
 
Igualmente incluye enlaces a portales universitarios y asociaciones de comunicación universitaria 
como CRUE, Universia, Ministerio de Educación y Ciencia, EUPRIO, AUGAC…, así como otros 
enlaces de interés, tales como la totalidad de las revistas universitarias españolas. 
 
Traslado a la sociedad de la actividad docente, científica y cultural de la Universidad de Murcia 
 
Coordinación y seguimiento de los suplementos universitarios publicados en los medios de 
comunicación 
 

 Suministro de temas y protagonistas para los suplementos universitarios del periódico La 
Opinión. 

 Suministro de informaciones y puesta en contacto con los responsables de noticias. 
Documentación, textos, ilustraciones, teléfonos o direcciones.  

 Reuniones periódicas con los periodistas. 
 Digitalización de los suplementos editados desde 2001. 

 
Elaboración y envío de noticias para portales universitarios 
 

 -Durante el curso 2013-2014, el Servicio de Comunicación se encargó de realizar un 
seguimiento de noticias de nuestro centro susceptibles de ser publicadas en UNIVERSIA, 
que constituye el mayor portal universitario en lengua española, integrado por más de mil 
cien universidades de los continentes europeo y americano.  

 -Publicación de noticias relacionadas con la Universidad de Murcia en la Plataforma del 
Grupo de Trabajo de la Comisión de Comunicación de la CRUE (Conferencia de Rectores 
de Universidades Españolas) como miembro de la REGACUE (Red de Gabinetes de 
Comunicación de las Universidades Españolas). 
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6.2.5.2. Apoyo a la comunicación externa de los vicerrectorados de coordinación y comunicación, y 
de extensión universitaria y administración electrónica 
 

 -Recopilación y preparación de la documentación para los periodistas. Aviso personalizado. 
 -Atención a los medios para ampliación de información. 
 -Puesta en contacto de los protagonistas de eventos con los medios. 
 Gabinete de comunicación del Vicerrectorado de Extensión Universitaria. Durante el curso 

2013-2014, el Servicio de Comunicación ha ejercido de Gabinete de Comunicación en el 
Vicerrectorado de Extensión Universitaria, encargándose de la elaboración y difusión a los 
medios de comunicación de todo lo relacionado con la cultura y el deporte en la 
Universidad de Murcia.  

 -Gabinete de Comunicación de la Universidad Internacional del Mar.  
 

Durante el curso 2013-2014 se han enviado un total de 207 notas de prensa –incluidas varias 
entrevistas y reportajes- a una media de 130 medios de comunicación, habiéndose contabilizado un 
total de 3.235 impactos en los medios escritos –impresos e Internet-, así como numerosas 
entrevistas con los protagonistas de las noticias en radio y televisión. 
 
Cinema Paraíso. 
 
El personal del Servicio de Comunicación se ha encargado de la programación de la iniciativa 
“Cinema Paraíso”, organizada por la empresa Neocine y en la que participa el Aula de Cine de la 
Universidad de Murcia. Durante el curso 2013-2014 ha programado todas las semanas películas de 
especial interés, en versión original y subtituladas en español. Este año se añadió a la clásica versión 
original, otra sesión semanal de filmes españoles e hispanoamericanos, proyectándose un total de 62 
filmes 256 sesiones que consiguieron 5.667 localidades 
 
Las películas, casi todas inéditas en cines comerciales de la Región y premiadas en festivales 
internacionales, han sido proyectadas los lunes en los cines Centrofama de Murcia y Mandarache de 
Cartagena en sesiones de 17’30, 20 y 22’30 horas. Los universitarios pudieron visionar estos filmes a 
un precio especial. 
 
-Apoyo informativo y organizativo en el Preestreno de “Cenizas”, de Llorenç Castañer, proyectada 
en Centrofama el 1 de junio de 2014. Organizado por la Semana de Cine de Mula en colaboración 
con el Vicerrectorado de Extensión Universitaria  y Administración Electrónica. 

 
6.2.5.3. Apoyo a la homogeneización y potenciación de la identidad visual de la Universidad de 
Murcia  
 
Difusión desde el Servicio de Comunicación del manual de identidad visual corporativa de la 
Universidad de Murcia, aprobado por el Consejo de Gobierno de 13 de febrero de 2009. 
 
6.2.5.4. Participación del personal en acciones para la mejora del servicio 
 
-Convocatoria de la CRUE a través de CdCUE. Convocatoria de grupo de trabajo REGACUE 
en la Universidad Pontificia de Madrid. 11 de octubre 2013. 
-Convocatoria de la CRUE a través de CdCUE. Convocatoria de grupo de trabajo REGACUE 
en la Universidad Pontificia de Madrid. 4 de marzo 2014. 
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-Participación en las XXIV Jornadas de Formación de AUGAC, celebrada en la Universidad de 
la Rioja, 17 y 18 de octubre 2013.  Tema: “Ranking y reputación universitaria”. 
-Curso de formación: “Jornada Técnica de formación sobre el papel de las redes sociales en 
entornos clave en la generación de conocimiento”. La transformación de la comunicación 
interna de la mano de las redes sociales, las nuevas estrategias y la creación de valor en este ámbito. 
Organizado por la Asociación Universitaria de Gabinetes de Comunicación y Centros de 
Investigación  (AUGAC) y la Universidad Internacional de Andalucía en la sede de Sevilla, 22 y 23 
de mayo de 2014. 
-Jornada: “Tendencias y retos planteados al director de comunicación en el siglo XXI. 
Presentación de Dircom (Directores de Comunicación) en la Región de Murcia”, a cargo de 
la Pilar Domingo, Presidenta de Dircom en la Comunidad Valenciana. En colaboración  con la 
CROEM. 
-Jornada: “Simulacro de crisis: lo que nunca hay que hacer frente a los periodistas y Social 
Media”. CROEM Murcia, 30 octubre 2013.  
-Jornada SICARM 2013: “Linked in Murcia”. Cámara de Comercio de Murcia. 26 de noviembre 
2013.  
-Jornada: “La importancia de la comunicación en la búsqueda del primer empleo”, 
DIRCOM, en colaboración con El Corte Inglés. Impartido por Miguel Moreno y Quique Mateo. 26 
de febrero 2014. 

 

6.2.5.5. Practicum alumnos de comunicación (periodismo). 
 

 Practicum Alumnos de Comunicación (Publicidad y Relaciones Públicas). 
 Practicum Alumnos de Comunicación (Audiovisuales). 
 Practicum Alumnos de Comunicación (Periodismo). 
 Prácticum Alumnos de Documentación (Documentación). 
 .Practicum Alumnos de Communication University of China. 
 Practicum Alumnos de Masters a través del COIE. 
 Formación en Prácticas Tratamiento del Archivo Fotográfico del Servicio de 

Comunicación y Proyección Universitaria de la Universidad de Murcia. 
 
6.2.6. Servicio Informes y otras actividades 
 

 Durante el curso 2013-2014, el Servicio de Comunicación ha continuado con el proceso de 
catalogación y creación de registros en la base de datos Digitalum de la Biblioteca de 
la Universidad de Murcia de los fondos de la Revista Campus desde 1985 hasta el año 
2008. 

 Documentación, clasificación y organización del archivo fotográfico del Servicio (1.090 
registros y 4.985 fotografías documentadas durante el curso). 

 Escaneado de imágenes fotográficas de archivos externos (Diario La Opinión) y 
propios (7.181 imágenes escaneadas). 

 Archivo y clasificación: 
- Revistas Universitarias y de las Universidades Españolas. 
- Documentación Servicio de Comunicación y Revista Campus. 
- Archivo Documental (Carteles y folletos Universidad de Murcia).  
-Archivo Digital del Servicio de Comunicación en DIGITALUM (Biblioteca General 
Universitaria), con la siguiente estructura y registros: 

o Documentos del Servicio de Comunicación [63] 
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o Exposiciones [10] 
o Fotografías [4925] 
o Imagen corporativa. 
o Impacto en prensa. 
o Libros. 
o Memorias del Servicio de Comunicación [6] 
o Normativa y Cartas de Servicios [4] 
o Vídeos institucionales. 

 Subcomunidades dentro de esta comunidad 
o Agendas [24] (Contiene las agendas cultural y del estudiante) 
o Folletos [30] 
o Grabaciones sonoras (103) 
o Guías [53] 
o Publicaciones en prensa [16] 
o Revistas y Boletines. 

 Elaboración de guías 
 Realización y documentación. 

- Realización de entrevistas a directores del Servicio de Publicaciones de la Universidad de 
Murcia y documentación para la elaboración del audiovisual sobre los cien años del Servicio 
de Publicaciones. 
- Documentación gráfica para el homenaje al profesor Manuel Esteban Albert. 
- Documentación gráfica para el homenaje a Mª Carmen Aparicio Fernández, exdirectora 
de la Biblioteca Universitaria. 
- Documentación para la apertura de curso 2013-14. 
- Documentación y traspaso del archivo del Servicio de Comunicación y Proyección 
Universitaria al Archivo Universitario (1984-2013). 

 Informe de Procesos, solicitado por Gerencia. 
 Estado de ejecución de actividades propias del plan de calidad de los servicios en: 

- Carta de Servicios. 
- Plan de mejora. 
- Autoevaluación. 
- Procesos. 
- Proyectos de talleres y seminarios de formación relacionados con el Servicio para el 

curso 2013-2014. 
 

6.2.6. Fotografía 
 

Estadística Resumen de Trabajos de Fotografía Universidad de Murcia 
 

Curso Académico Actos y Actividades 
UM 

Fotos enviadas e-
mail 

Páginas web-
Fotonoticias 

2013/2014 1.518 1.815 255 
2012/2013 1.431 1.612 252 
2011/2012 1.422 1.527 252 
2010/2011 1.346 1.439 254 
2009/2010 1.372 1.216 255 
2008/2009 1.178 1.140 254 

Totales 8.357 8.749 1.522 
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Vicerrectorado de Coordinación e 
Internacionalización 
 
El Vicerrectorado de Coordinación e Internacionalización es responsable de la coordinación 
de Consejo de Dirección y de éste con el Consejo de Gobierno y Rectorado. En el apartado de 
Internacionalización es responsable del Servicio de Idiomas (SIDI), del Área de Relaciones 
Internacionales y del Campus de Excelencia Mare Nostrum 37/38. 
 
1.   INTRODUCCIÓN. 
2.   COORDINACIÓN. 
3.   SERVICIO DE IDIOMAS. 
 

3.1. Informe académico. 
3.2. Informe económico. 
 

4.  CAMPUS MARENSOTRUM (CMN). 
 

4.1. Ámbito de actuación y resultados 
 

5.  SERVICIO DE RELACIONES INTERNACIONALES. 
 

5.1. Movilidad. 
5.2. Proyectos y desarrollo Internacional. 
5.3. Otras acciones de desarrollo Internacional. 
5.4.  Información y atención al público. 

     5.5.  Alojamiento y legalización de alumnado y profesorado Internacional.  
     5.6.  Resumen económico global de Internacionales. 
     5.7.  Resumen de datos.  
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1. INTRODUCCIÓN: 
 
El Vicerrectorado de Coordinación e Internacionalización, inicia su andadura el 21 de mayo de 
2014. Encuadrados en este Vicerrectorado se encuentra: 
 
•  Servicio de Idiomas. 
•  Campus Mare Nostrum. 
•  Servicio de Relaciones Internacionales. 

 
Anteriormente estos servicios de nuestra Universidad fueron organizados e impulsados por el 
Vicerrectorado de Investigación e Internacionalización cuyo responsable era el Dr. Gaspar Ros 
Berruezo.  
 
El Vicerrectorado de Coordinación e Internacionalización nace con la siguiente declaración de 
intenciones: 
 
• Coordinar el Consejo de Dirección y a éste con el Consejo de Gobierno y Rector. 
• Impulsar y coordinar los proyectos transversales, garantizando la planificación y ejecución de 

los vicerrectorados competentes. 
• Dinamizar la actividad de movilidad formativa de todos los integrantes de la Universidad de 

Murcia y promover la cooperación internacional en sus dos sentidos, ad intra y ad extra. 
• Impulsar el aprendizaje y la certificación de lenguas extranjeras entre el alumnado, PAS y PDI 

de la Universidad de Murcia.  
• Fortalecer el Campus de Excelencia Internacional Mare Nostrum 37/38. 
 
En estos pocos meses de andadura se han empezado a hacer realidad de forma progresiva objetivos 
parciales de los que el Vicerrectorado en su creación anunció. También, en su andar cotidiano el 
Vicerrector ha tratado en innumerables ocasiones con colaboradores y profesores, alumnos, 
sindicatos y ha atendido a numerosos viajes, actos protocolarios y firmas de convenios asociados a 
los servicios que dependen del Vicerrectorado.  
 
En concreto, tal y como se planteó, de cara a la Coordinación este Vicerrectorado se ha encargado 
de:  
 
• Coordinación del Consejo de Gobierno con el Consejo de Dirección y Rector. 
• Inicio, desarrollo, implementación y seguimiento de planes estratégicos a corto, medio y largo 

plazo: 
• Coordinar con los vicerrectorados involucrados la transformación del Programa de 

Gobierno en planes de actuación, fijando prioridades, plazos de ejecución y seguimiento. 
• Recepción de propuestas de la Comunidad Universitaria sobre planes de actuación. 

• Ayudar a la coordinación vertical y horizontal de los distintos órganos que componen la 
Universidad de Murcia. Ayudar a detectar procedimientos globales que puedan mecanizarse 
informaticamente con el ánimo de aliviar las tareas administrativas y de gestión. 

• Asunción temporal de nuevas tareas hasta su asignación al Vicerrectorado competente. 
 
En relación al Servicio de Idiomas este Vicerrectorado ha contribuido a:  
 
• Promover la creación de una comisión de política lingüística para coordinar las diferentes 

actuaciones en materia de lenguas extranjeras y su reconocimiento en la Universidad de 
Murcia. 
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• Impulsar el aprendizaje y la certificación de lenguas extranjeras entre el alumnado, PAS y PDI 
de la Universidad de Murcia. 

• Adecuar la oferta de cursos en los distintos idiomas a las necesidades de la comunidad 
universitaria. 

• Ofrecer cursos a nuestros socios extranjeros a fin de potenciar el español como idioma para la 
educación superior. 

• Buscar los medios para promover, de acuerdo con la Dirección del Servicio, las acciones 
necesarias que hagan que éste pase de ser autosuficiente económicamente a ser rentable. 
 

Las actividades de este Vicerrectorado en relación al Campus de Excelencia Internacional Mare 
Nostrum 37/38 se han centrado, tal y como estuvo previsto, en:  
 
• Mantener y potenciar la colaboración con la Universidad Politécnica de Cartagena en este 

marco. 
• Potenciar, en colaboración con el Vicerrectorado de Investigación, la investigación que se 

desarrolla a través de proyectos e iniciativas estratégicas en el marco del CMN. 
• Potenciar las Redes, Nodos y Grupos de Investigación CMN a través de acciones concretas, 

así como los programas del proyecto que permiten la atracción de talento y expertos en 
diferentes áreas. 

• Avanzar en la comparición de infraestructuras CMN, el Campus  Sostenible e impulsar las 
acciones del Campus Transfronterizo con Marruecos. 

• Emprender acciones para la mejora de la colaboración con el entorno empresarial territorial: 
Empresas/Aliados CMN y colegios profesionales. 
 

 
La tarea de la internacionalización de la Universidad de Murcia es un objetivo prioritario, que debe 
estar presente en todas las actividades universitarias, tanto docentes como investigadoras y de 
gestión. Un objetivo que persigue ampliar y consolidar nuestra presencia internacional y nuestros 
espacios de influencia e intercambio, contribuyendo así a la mejora de nuestra calidad. La 
internacionalización es un proceso que requiere la definición de políticas activas para su desarrollo. 
En nuestros días las universidades son cada vez más abiertas y dinámicas, se integran en redes 
internacionales, buscan socios, potencian la movilidad de estudiantes y profesores, participan en 
programas de cooperación y, en definitiva, son capaces de recibir y aportar influencias que 
redundan en beneficio de la comunidad académica en su conjunto. La dimensión internacional se 
convierte así en uno de los aspectos clave de la estrategia institucional de las universidades.  
 
 
Entre los objetivos fundamentales de Internacionalización se encuentran pues:  
 
• La movilidad recíproca entre la Universidad de Murcia y universidades socias internacionales 

de estudiantes, profesores y personal de administración y servicios.   
• El fomento de la presencia de la Universidad de Murcia en foros, asociaciones   y redes    

universitarias internacionales.  
• La promoción de la participación en programas, proyectos y actividades de colaboración      
• interuniversitaria internacionales. 
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2. COORDINACIÓN: 
 
Algunas de las tareas concretas que se han realizado en aspectos de Coordinación, más allá de las 
cotidianas descritas en las funciones expuestas, son:  
 
1.- Puesta en marcha, junto con Gerencia, de los Grupos de Trabajo siguientes: 
  
• Becas. 
• Contabilidad Analítica. 
• Inventario de Procedimientos Administrativos. 
• Protección de Datos. 
• Trasparencia. 
• CAUs+Buzón. 
• Análisis de Cargas de Trabajo. 

 
Todos ellos han celebrado reuniones periódicas. El objetivo aquí es hacer el análisis y puesta en 
marcha de planes de mejora en cada uno de los aspectos antes enumerados.  
 
2.- Propuesta a ATICA de la elaboración del software GRANT (Gestor de Recursos 
Administrativos de Nuevas Tareas). Este software, del que ya se tiene un “prototipo” en el 
Vicerrectorado de Coordinación e Internacionalización, pretende ayudar a la gestión de las tareas en 
las distintas unidades administrativas, llevando control de los agentes que las originan, plazos, 
personas relevantes, flujos, etc. Se espera que en el año 2015 se pueda tener en fase de producción y 
migrarlo a otras unidades que ya lo han pedido. 
 
3.- Coordinación con Universia. Desde el Vicerrectorado de Coordinación e Internacionalización, 
se lleva la coordinación de Universia, que es una gran referencia en redes de Universidades a nivel 
mundial. En este sentido el Vicerrectorado ha participado en la Reunión anual de Coordinadores 
Universia España (el pasado 25 de junio de 2014 en Madrid), donde se repasó las actividades y 
proyectos llevados a cabo desde Julio 2013, y se participó en las II Jornadas Miriada X.  
Así mismo  se participó en el III Encuentro de Rectores Universia, celebrado el 27,28 y 29 de julio 
de 2014. Allí se presentaron las nuevas líneas de financiación universitarias que el Banco de 
Santander abrirá en los próximos 4 años a través de Universia. A la vez se firmaron convenios 
previamente acordados con otras universidades y se participó activamente en presentaciones 
conjuntas de la Tarjeta Universitaria Inteligente con el Banco de Santander.  
 
4.- El Vicerrectorado de Coordinación e Internacionalización ha sido el encargado de preparar y 
presentar al Banco de Santander el informe anual sobre el Convenio que la Universidad de Murcia 
tiene suscrito con esta entidad.  
 
5.- El Vicerrector de Coordinación e Internacionalización es miembro de la Comisión Directiva del 
Observatorio de Tarjeta Inteligente (TUI), participando ya en la primera reunión de seguimiento y 
presentación de líneas de actuación para 2015 que se celebró el pasado 18 de noviembre de 2014 en 
la Cuidad Financiera del Banco de Santander. 
 
6.- El Vicerrectorado de Coordinación e Internacionalización ha participado en varias Juntas de 
Centro de nuestra Universidad comisionado por el Consejo de Dirección de la UMU, para obtener 
información de primera mano de las necesidades de los mismos y así poder transmitirla a los 
órganos de decisión.  
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3. SERVICIO DE IDIOMAS 
 
3.1. Informe Académico 

Se han realizado 198 cursos: 88 en el primer cuatrimestre, 89 en el segundo y 21 durante el mes de 
julio. El Servicio de Idiomas ha tenido un total de 2.911 alumnos, 2.490 de los cursos de idiomas, 
363 de los cursos de preparación y 58 de cursos de formación.  
 
Se han realizado 1.541 exámenes oficiales: 1.125 de la Universidad de Cambridge (inglés), 383 del 
Instituto Goethe (alemán) y 29 del Instituto Cervantes (español) y 4 de la Cámara de Comercio de 
París (francés). 
 
 
También se han examinado a 273 alumnos para la acreditación del nivel B1 de idioma: 170 en 
septiembre de 2012 y 103 en junio de 2013.  
 
En colaboración con el Servicio de Relaciones Internacionales se elaboraron 575 pruebas de nivel 
para los candidatos Erasmus (309 de inglés, 149 de italiano, 69 de francés, 15 de alemán y 33 de 
portugués).  
 
3.1.1. Actividades realizadas en cursos anteriores y continuadas en el presente. 
 

Cursos de español Nº de cursos Nº de alumnos 

Cursos cuatrimestrales de lengua española y cultura hispánica  

Para alumnos de convenios internacionales (ISEP, Asia Link.) 

2 27 

Cursos cuatrimestrales de español  19 254 

Cursos intensivos de  español en septiembre y febrero 

Especialmente dedicados a los estudiantes Erasmus   

10 218 

Cursos intensivos de español en julio 0 0 

Cursos de Español a distancia 2 15 

Cursos preparación exámenes oficiales 1 7 

Total alumnos de español                                                                          521 

 

Cursos de inglés Nº de cursos Nº de alumnos 

Cursos cuatrimestrales  67 1.088 

Cursos intensivos en julio 10 130 

Cursos conversación 9 87 

Cursos preparación exámenes oficiales 16 281 

Total alumnos de inglés                                                                           1.586 
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Cursos de alemán Nº de cursos Nº de alumnos 

Cursos cuatrimestrales  18 246 

Cursos según convenio  2 24 

Cursos intensivos en julio 2 18 

Cursos preparación exámenes oficiales 1 7 

Total alumnos de alemán                                                                           295 

 

 

Cursos de francés Nº de cursos Nº de alumnos 

Cursos cuatrimestrales  12 153 

Cursos intensivos en julio 1 11 

Cursos preparación exámenes oficiales 3 36 

Total de alumnos de francés                                                                     200 

 

 

Cursos de italiano Nº de cursos Nº de alumnos 

Cursos cuatrimestrales  10 136 

Cursos intensivos en julio 3    57 

Total de alumnos de italiano                                                                      193 

 

 

Cursos de ruso Nº de cursos Nº de alumnos 

Cursos cuatrimestrales  2 12 

Total de alumnos de ruso                                                                            12 

 

 

Cursos de portugués Nº de cursos Nº de alumnos 

Cursos cuatrimestrales  2 15 

Total de alumnos de portugués                                                                  15 

 
 
Cursos de japonés Nº de cursos Nº de alumnos 

Cursos cuatrimestrales 3 31 

Total alumnos de japonés                                                                           31 
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Cursos de Formación de Profesores de Español  

En colaboración con el Instituto Cervantes                    Nº de cursos Nº de alumnos 

Curso de Tutores Virtuales AVE 2 18 

Curso de Formación Básica de Profesores de Español 1 40 

Total alumnos de cursos de formación                                                   58 

 
 

Exámenes Oficiales 

 Diplomas Candidatos 

Instituto Cervantes  DELE B1, B2, C1 y C2 29 

Goethe  Institut Start Deutsch 1 y 2, A1 y A2 (Fit in Deutsch 1 y 2), 
Zertificat Deutsch B1, Goethe Zertifikat B2 y C1, 
Zertificat Deutsch für Judendiche. 

383 

Cámara Comercio París AFFAIRES 4 

University of Cambridge Pet, First, Advanced , Proficiency, ILEC 1.125 

Total alumnos de exámenes oficiales   1.541 

 
3.1.2. Evolución del número de alumnos del Servicio de Idiomas: 

 2007/08 2008/09 2009/10 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 

Español 507 586 640 591 600 443 579 

Inglés 1.052 1.531 1.848 1.326 1.580 1.630 1.586 

Francés 158 238 210 233 212 223 200 

Alemán 124 181 144 127 293 320 295 

Italiano 284 368 345 310 313 215 193 

Árabe 15 29 5 11 - - - 

Marroquí 30 - 9 - - - - 

Griego 10 9 - - - - - 

Ruso 13 15 19 15 16 24 12 

Portugués 46 34 40 37 39 23 15 

Chino 54 44 - - - - - 

Polaco 11 - - - - - - 

Catalán - 19 - 10 - - - 

Japonés - 72 72 58 43 39 31 

TOTAL 2.304 3.126 3.332 2.718 3.096 2.917 2.911 
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Evolución del número de candidatos para los Exámenes de Diplomas Oficiales: 

 2007/08 2008/09 2009/10 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 

DELE 75 48 51 77 55 23 29 

CAMBRIDGE 140 234 397 487 1.043 1.153 1.125 

GOETHE 79 65 97 242 204 302 383 

ALIANZA 
FRANCESA 

- 19 47 47 35 - - 

CÁMARA 
COMERCIO 

- - - 13 10 9 4 

TOTALES 294 366 592 866 1.347 1.487 1.541 

 

Evolución del número cursos impartidos en el Servicio de Idiomas: 

 2007/08 2008/09 2009/10 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 

Cursos 171 239 225 168 175 177 198 

 

3.2. Informe Económico 

3.2.1. Ingresos curso académico 2013/14 
 
Ingresos totales por actividades: 
 

 Total Anual 

 AÑO 2010/11 AÑO 2011/12 AÑO 2012/13 AÑO 2013/14 

ESPAÑOL 103.836 97.935 48.858 76.839 

FORMACIÓN 11.620 10.800 11.070 10.262 

IDIOMAS 328.928 509.191 484.495 560.350 

PREPARACIÓN 51.324 64.225 78.550 71.300 

EXÁMENES 103.743 183.089 183.877 195.272 

P. NIVEL 
Erasmus/Bilingüe - - - 5.320 

ACREDITACIÓN B1 11.100 15.900 11.200 14.000 

TOTAL  610.551 € 881.140 € 818.050 € 933.343 € 
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3.2.2. Gastos curso académico 2013/14 
 
Gastos totales por actividades: 

 
 

 

 
 
 
4. CAMPUS MARE NOSTRUM 
 
El Programa Campus de Excelencia Internacional (CEI) en el que se enmarca el CEI Campus Mare 
Nostrum 37/38 (CMN 37/38) tiene como objetivos conseguir que las universidades españolas 
estén académicamente más preparas  y por lo tanto sean más competitivas internacionalmente; que 
su investigación alcance un mayor impacto científico y que las universidades mejoren su posición en 
el panorama internacional y que se consigan unas mayores cotas de eficiencia en la gestión, lo que 
llevará a conseguir una posición internacional destacada para afrontar la importante misión que 
tienen encomendadas como motor de desarrollo económico, cultural y social de nuestro país. Estos 
objetivos se comenzaron a plasmar en ámbitos diferentes de actuación en nuestra Universidad 
durante el curso anterior. A continuación ofrecemos un muy breve resumen de los mismos. 
 
4.1. Ámbitos de actuación y resultados 

 
Durante el curso 2013/2014, CMN 37/38 ha desarrollado su actividad en los ámbitos de la mejora 
docente y la adaptación al Espacio Europeo de Educación Superior; la mejora científica y de la 
transferencia del conocimiento y la transformación de los campus para el desarrollo de un modelo 
social integral y su interacción con el entorno territorial.   
 
- Mejora docente, adaptación al Espacio Europeo de Educación Superior e internacionalización 
 
El ámbito de la mejora docente ha ido de la mano de la internacionalización. A las acciones 
desarrolladas durante el curso anterior con Casa Sefarad, la Universidad de Haifa y Uni Link, hay 
que sumar las realizadas con Casa Mediterráneo, Casa Árabe y el Real Instituto ElCano, entre otras 
instituciones. 
 
Todas estas actividades han contribuido a fomentar la presencia internacional de UPCT y UMU en 
el contexto Mediterráneo. El grupo de trabajo para la puesta en marcha de acuerdos de 
reconocimiento de títulos y de títulos dobles con las Universidad de Haifa, Israel, avanza 
positivamente. Durante este curso conseguimos atraer más estudiantes italianos a nuestros estudios 
de Máster, participando en la convocatoria del INPS (Instituto de Función Pública de Italia) y 
firmando un convenio CMN con dicha institución. 11 estudiantes italianos cursaron en la UMU los 
Máster de: en Biología y Tecnología de la Reproducción en Mamíferos, en Tecnología, 
Administración y Gestión del Agua (TAYGA), en Nutrición, Tecnología y Seguridad Alimentaria 
(NTSA), en Investigación en Ciencias de la Actividad Física y el Deporte, en Bioderecho: Derecho, 
Ética y Ciencia, y en Historia y Patrimonio Naval (MASTIA). 

GASTOS SIDI Total 

Profesores colaboradores y Examinadores 80.309,24 € 

Tasas EXÁMENES OFICIALES 85.962,15 € 

FACTURAS 32.428,46 € 

TOTAL GASTOS SIDI Curso 2013/14 198.699,85 € 



Memoria  
Curso Académico 2013-2014 

 

Vicerrectorado de Coordinación e Internacionalización   180 

 
En el curso 2013/2014 CMN publicó una nueva convocatoria dirigida a los Centros de las 
Universidades de Murcia y Politécnica de Cartagena para apoyar actividades relacionadas con  la 
impartición de docencia  en lengua inglesa. La convocatoria de Ayudas para Proyectos de Docencia 
Oficial en Inglés durante el curso académico 2012/2013  contempló  subprogramas destinados a la 
elaboración de materiales y acciones preparatorias para la implantación efectiva de la docencia en 
inglés durante el curso 2013/2014 así como a la impartición de docencia en inglés durante el curso 
2014/2015. Fruto de este impulso, durante el curso académico 2013/2014 se ofertaron los dos 
primeros cursos del Grado en Educación Primaria y primer, segundo y tercer curso del Grado en 
Administración y Dirección de Empresas en la Facultad de Economía y Empresa de la UMU. Los 
Máster en Nuevas Tecnologías en Informática, y en Biología y Tecnología de la Reproducción de 
Mamíferos se impartieron ya en lengua inglesa. Como novedad, más de medio centenar de docentes 
participantes en el programa recibieron formación lingüística a través del SIDI. 

 
Durante este curso se ha producido un avance decisivo en el Campus Transfronterizo con 
Marruecos. Tras la firma de los rectores españoles de la Declaración conjunta de Rabat, con el fin 
de potenciar las acciones conjuntas entre las universidades de los dos países, Campus Mare 
Nostrum se convirtió en uno de los dos únicos CEIs con proyectos de campus transfronterizos con 
Marruecos. Se trata de una acción de Internacionalización de estudios que consiste en la puesta en 
marcha de actuaciones conjuntas con universidades marroquíes. Las dos primeras en sumarse 
fueron la Universidad Cadi Ayyad de Marrakech y la Abdelmalek Essaâdi de Tetuán. Con ambas 
instituciones se realizaron acciones formativas sobre temas de interés común como el tratamiento y 
la gestión de aguas o las técnicas avanzadas de investigación agroalimentaria. El pasado mes de julio 
se celebró en Cehegín el primer curso internacional de verano CMN-UNIMAR en torno a una 
visión sobre la Investigación en el Mediterráneo, la introducción a la carrera investigadora y especial 
interés en las áreas de biomedicina, nutrición, cáncer, biología molecular y sus aplicaciones; se trató 
del ‘I international meeting of young mediterranean researchers. the role of research in boosting 
development and employability in our societies’. En dicho curso participaron 4 estudiantes becados 
por CMN de la convocatoria de atracción de extranjeros a cursos de verano, procedentes de 
universidades socias. Esta iniciativa de CMN respalda así también el memorándum de 
entendimiento firmado entre los Ministerios de Educación español y marroquí para la promoción 
de los Campus Transfronterizos, uno de los objetivos de la Estrategia Universidad 2015 y de la 
convocatoria CEI. 
 
Durante el curso 2013/2014 se ha realizado una oferta CMN-UNIMAR de acciones de formación 
en los ámbitos CMN, así como diferentes campamentos científicos de verano, incluyendo un 
campamento científico inclusivo continuación del ofertado el año anterior. Asimismo, se publicó la 
2ª Convocatoria CMN de ayudas para atracción de estudiantes internacionales que cursan estudios 
en universidades extranjeras. Estas 10 becas permitieron atraer estudiantes de países como 
Marruecos o Italia a nuestra Universidad de Verano.  

 
En el ámbito de la docencia, la UPCT y la UMU trabajan de forma coordinada, entre otras áreas, en 
la creación de un espacio común de aprendizaje e-learning  que permita a nuestras universidades 
compartir docencia en entornos virtuales y semi-presenciales.  

 
- Mejora científica y de la transferencia del conocimiento 
 
Las áreas y redes definidas por nuestro proyecto de conversión a Campus de Excelencia 
Internacional son (1) la bioeconomía basada en la agroalimentación; (2) la calidad de vida y las 
tecnologías sanitarias; (3) el Mar Mediterráneo y las tecnologías navales y marinas, y (4) el espacio 
euromediterráneo de investigación e innovación. Con el trabajo de la Oficina de Coordinación 
CMN, se han puesto los cimientos de la Oficina de Transferencia y Valorización CMN, que con su 
aplicación web identifica la actividad de aproximadamente 150 grupos de investigación procedentes 
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de las instituciones participantes en CMN con las diferentes redes y 26 nodos de investigación, que 
permitirá que los equipos de investigadores CMN puedan proyectar su trabajo en el espacio 
geográfico del Mediterráneo. La nueva web de Redes CMN es una realidad. 

 
Por otro lado, durante el pasado curso, CMN consolidó su pertenencia a dos importantísimas redes 
de CEIs. El Consejo de Gestión de la RED de Campus de Excelencia Internacional (CEI) 
Agroalimentarios, constituida por el patronato de la Fundación Triptolemos (Madrid,15 de febrero 
de 2013), y la Universidad de Murcia fue la sede la de 4ª Reunión del Consejo de Gestión de la Red 
de Campus de Excelencia Internacional de ámbito Agroalimentario de la Fundación Triptolemos, 
celebrada en el Rectorado el 1 de julio de 2014. El Consejo de Gestión de la RED, está integrado 
por los directores, presidentes u otras fórmulas de gobierno de los campus de excelencia que 
integran la RED, y tiene las funciones de dinamización de las relaciones de los miembros RED 
CEIs, la promoción de la RED como agente del Sistema Agroalimentario español y de 
incentivación de la participación de la RED en proyectos estratégicos internacionales. Constituyen 
la RED 17 Campus de Excelencia Internacional con actividad Agroalimentaria, 26 universidades 
miembros de Fundación Triptolemos que participan en este proyecto además del CSIC. 

 
Campus Mare Nostrum ha consolidado también su pertenencia a la Red CEI.MARNET, 
partcipando en la elaboración de su documento operativo y dando forma a sus grupos de trabajo. 
El Campus de Excelencia Internacional 'Mare Nostrum 37/38' de las universidades públicas de la 
región, dirige las áreas de Internacionalización y Transferencia de Resultados de la Investigación. 
CEI.MarNet se constituye cómo una alianza en la búsqueda de conseguir proyección internacional 
para los campus de excelencia de ámbito marino, promover el proceso de colaboración y 
aprendizaje mutuo entre las instituciones que lo componen y establecer una programación de 
acciones conjuntas. Esta agrupación reúne así a 10.000 investigadores en torno al conocimiento 
marino y marítimo. La masa crítica de investigadores abarca un amplio abanico de estudios sobre el 
mar, desde la navegación o la construcción naval hasta la acuicultura, la gestión litoral, el 
conocimiento del patrimonio o la búsqueda de nuevas fuentes de energía. 

 
En el terreno de la excelencia científica e innovación, la UPCT y la UMU trabajan de forma 
conjunta para el fomento de la visibilidad y la internacionalización de nuestros investigadores más 
jóvenes, proyectando su investigación en el Mediterráneo y en Europa. La organización del I 
Congreso Internacional de Jóvenes Investigadores en el Mediterráneo, 23-25 de octubre de 2013, 
supuso un salto cualitativo en la visibilidad de CMN en el Mediterráneo y apostar por el apoyo al 
asociacionismo de los jóvenes investigadores y la creación de una red de asociaciones ad hoc. 
 
También fue significativa la organización del II Congreso Internacional de Innovación Docente 
CMN, 20 y 21 de febrero de 2014, donde participaron casi 300 expertos de toda Europa y se contó 
con ponencias de primer nivel. 
 
Continuando las acciones de ‘Mediterranean Know How’ (convocatoria de fortalicimiento CEI que 
posibilita la realización de eventos y acciones enfocadas al conocimiento en el Mare Nostrum), 
durante el curso 2013/2014 se organizaron una amplia variedad de eventos y acciones destacadas 
en todas las disciplinas: ciencias, letras… 

 
Por otra parte, gracias a la acción Ben Arabí y a la cofinanciación de la Unión Europea, 5 nuevos 
científicos de primerísimo nivel colaboraron con grupos de investigación de nuestra universidad. 
En total 10 científicos se beneficiaron de estas contrataciones gracias al apoyo económico de CMN. 

 
- Transformación del campus para el desarrollo de un modelo social integral y su interacción con el 
entorno territorial 
CMN ha diseñado acciones encaminadas a convertir nuestros campus universitarios en lugares más 
sostenibles, más adaptados a las necesidades de los discapacitados, con una mejor oferta de 
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alojamiento y donde haya una mayor conciencia sobre la responsabilidad de nuestras universidades 
por construir un mundo mejor. Por un lado se está fomentando la accesibilidad de las diferentes 
comunidades CMN a los servicios virtuales de cada organización. La federación de identidades de 
usuarios ya es una realidad, y la UMU y la UPCT ya comparten servicios e instalaciones. El 
siguiente paso es avanzar en la compra centralizada de materiales y suministros. Se han adaptado 
además nuevas aulas al EEES y se ha incrementado la conectividad wifi y las aplicaciones de 
escritorio virtual. La implantación de aparcamientos con placas fotovoltaicas o el reciclaje del agua 
de regadío en nuestros campus son prueba de que para CMN la sostenibilidad de nuestros campus 
es un compromiso de presente, no sólo de futuro. 
 
 
5. RELACIONES INTERNACIONALES 
 
Desde Relaciones Internacionales y en conexión con otros servicios y departamentos se ha seguido 
trabajando en nuestra Misión: LA INTERNACIONALIZACIÓN DE LA Universidad de Murcia. 
 
La actividad está estructurada en los siguientes ámbitos de trabajo: MOVILIDAD, PROYECTOS, 
INFORMACIÓN Y ATENCIÓN AL PÚBLICO. 
 
5.1. Movilidad 

Programa Padrino 

Una de las grandes novedades ha sido la puesta en marcha del Programa Padrino. El objetivo del 
Programa Padrino de la Universidad de Murcia es poner en contacto a estudiantes internacionales 
con estudiantes locales que les asesoren incluso antes de su llegada para agilizar su integración en la 
vida universitaria. Este programa está destinado a estudiantes internacionales que no están 
familiarizados con las costumbres y modo de vida en España, puede ser de gran utilidad conocer a 
estudiantes locales que les ayuden con el idioma, con la adaptación a la ciudad y a la propia 
universidad. 

Además los alumnos de la Universidad de Murcia podrán obtener reconocimiento académico de 
créditos CRAU siempre y cuando se cumplan los requisitos de evaluación del programa. 

La respuesta por parte del alumnado avala el éxito rotundo de la actividad, habiéndose realizado 
167 apadrinamientos. 

 
5.1.1.  Europa 
 
Erasmus Estudios 
 
Durante el curso 2013/14 se han conseguido los siguientes resultados, en la línea de las acciones ya 
emprendidas en cursos anteriores: 
 

§ Se han firmado 418 acuerdos bilaterales con 418 instituciones de Educación Superior 
europeas en 34 diferentes países suponiendo una oferta de 1132 plazas.  
§ Se ha continuado avanzando en la adaptación de los recursos informáticos a nuestra 
gestión. La constante mejora de los recursos que aporta el portal Erasmus ha facilitado que 
1078 alumnos realicen su solicitud on-line. Si bien esta es una herramienta de gran utilidad para 
los colectivos de la UMU tales como alumnado, PDI o PAS, no hay que olvidar el servicio que 
presta tanto a los gestores de las universidades socias como a los alumnos o profesores que nos 
quieren visitar. 
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§ En esta misma línea de adaptación de los recursos informáticos y mejora de la atención a 
los distintos perfiles de usuarios, se introducen mejoras tanto en el desarrollo del módulo de 
gestión Erasmus como en la página on-line para la puesta en marcha de la Convocatoria 
Erasmus 2014/2015. 
§ Asimismo y para la selección de los estudiantes Erasmus 2014/15, se sigue utilizando la 
herramienta del LLAMAMIENTO ÚNICO que posibilita el proceso de llamamiento por 
todos los centros con unos resultados positivos, y que garantiza una mayor transparencia y 
objetividad en la selección de estudiantes. Una vez transcurrido el plazo de 
aceptación/renuncia, se abre un segundo plazo de reubicación de vacantes en el que se 
propone un segundo “llamamiento único” para todos los centros en los que aún quedan 
vacantes. 
§ En las sesiones informativas dirigidas a alumnos seleccionados para participar en 
Erasmus Estudios en el curso 2014/15 organizadas en el mes de abril de 2014 se han atendido 
a 562 alumnos. En las citadas sesiones se ha proporcionado a los estudiantes documentación 
personalizada y las instrucciones para llevar a cabo los procesos administrativos y académicos 
que conlleva la aceptación de la beca.  
§ Se ha renovado la colaboración con algunos ayuntamientos de la Región de Murcia, que 
apoyan la financiación de los estudiantes ya no sólo Erasmus, sino también de otros programas 
de movilidad internacional que gestiona nuestro servicio, entre los que se encuentran 
Alcantarilla, Alhama de Murcia, Blanca, Calasparra, Caravaca de la Cruz, Cehegín, Fortuna, 
Lorquí, Las Torres de Cotillas, Los Alcázares, Puerto Lumbreras, Totana. Otros ayuntamientos 
colaboradores en años anteriores no han renovado el convenio debido a recortes en los 
presupuestos municipales. 
§ En el mes de septiembre de 2013 se entregaron los premios a los cinco alumnos ganadores 
del VIII Concurso de Relato Corto patrocinado por el Centro Comercial Thader con una 
dotación de 4.000, 3.000 y 2.500, 1.500 y 1.000 euros respectivamente. Este concurso tiene 
como finalidad el fomento de las actividades literarias entre los universitarios y de ayudar 
económicamente a los alumnos de la Universidad de Murcia que participan en programas de 
movilidad. 
§ La evolución de Oferta de plazas Erasmus puede observarse en el siguiente gráfico:  

 
 

Curso 
académico 

Plazas 
ofertadas 

2001/02 709 
2002/03 739 
2003/04 855 
2004/05 909 
2005/06 952 
2006/07 1017 
2007/08 1059 
2008/09 1219 
2009/10 1292 
2010/11 1470 
2011/12 1561 
2012/13 1774 
2013/14 1132 
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§ A continuación se muestra la estadística de movilidad de alumnos Erasmus: 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
La financiación externa obtenida para el desarrollo de esta actividad del programa Erasmus, según 
los datos que podemos aportar a fecha de esta Memoria, se encuentra alrededor de los 1.130.440,57 
€. 
En detalle, los fondos han sido aportados por: 

• Comisión Europea: 662.795 € 
• Ministerio de Educación: 339.248 € 
• Comunidad Autónoma de la Región de Murcia: 128.397,57 € (este importe es el 
total aportado por la CARM para el programa Erasmus, tanto para Estudios como para 
Prácticas). 
 

A continuación podemos ver un desglose de las aportaciones por beneficiario al mes: 
 

FUENTE IMPORTE/MES/€ OBSERVACIONES
Comisión Europea 130
Ministerio de Educación 100 Máximo de 8 meses

Ministerio de Educación 233 Ayuda adicional para beneficiarios del Ministerio de 
Educación. Máximo 8 meses.

CARM 26,67 Importe aproximado
 

Adicionalmente, los ayuntamientos colaboradores de la Región de Murcia han aportado una ayuda 
que oscila entre  30 y 60€ alumno/mes, dependiendo del Ayuntamiento. Esta ayuda es gestionada 
directamente por el alumno en el ayuntamiento donde esté empadronado. 
 
 
 

Curso 
académico 

Alumnos 
UMU 

Alumnos 
extranjeros 

      2001/02 353 325 

2002/03 303 401 

2003/04 312 429 

2004/05 287 452 

2005/06 359 481 

2006/07 355 480 

2007/08 390 448 

2008/09 420 481 

2009/10 485 512 
2010/11 577 530 
2011/12 622 540 
2012/13 566 567 
2013/14 492 505 
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Erasmus Prácticas 
 
En el curso 2013/14 el programa Erasmus Prácticas, en el marco del Programa de Aprendizaje 
Permanente, ha incrementado notablemente el número de beneficiarios cumpliendo el objetivo de 
una formación orientada a la empleabilidad. Si bien se inició el programa con 9 alumnos en su 
primera convocatoria en el año 2007, en este curso académico han sido  66 los alumnos 
participantes, un aumento de 30 % sobre el curso 2012-2013. 
 
Aunque sea un programa en que la búsqueda de la empresa o centro donde realizar las prácticas se 
hace por iniciativa del estudiante, se han incrementado con 4 nuevos la cantidad de acuerdos 
bilaterales con universidades europeas, en determinadas titulaciones. A continuación se indican los 
nuevos acuerdos bilaterales: 
 
FACULTAD INSTITUCIÓN CIUDAD/PAÍS 

Enfermería 
Higher Medical University 

Plovdiv Plovdiv/Bulgaria 

Veterinaria: Ciencia y Tecnología de los 
alimentos Instituto Politecnico de Beja Beja/Portugal 

Biología Instituto Politecnico de Beja Beja/Portugal 

Medicina: Odontología Université de Lorraine Nancy/Francia 

Economía y Empresa 
West Pomeranian University of 

Technology in Szcecin Szcecin/Polonia 
 
 
Para facilitar la búsqueda de la empresa se publicaron 80 ofertas en la pagina web enviadas por 
empresas interesadas en recibir un alumno en prácticas. 
 
Para difundir el programa a la comunidad universitaria, se han realizado sesiones informativas, a lo 
largo del año, en todos los centros que lo han requerido, tanto en el Campus de Espinardo como en 
el Campus de La Merced. 
 
La cuantía económica de la beca ERASMUS por estudiante y mes de estancia en el extranjero: 400 
€ aproximadamente para estancia de 3 meses. Dicha financiación viene proporcionada por: 

• Comisión Europea: 300 € al mes 
• Ministerio de Educación: 100  € al mes (hasta un máximo de 3 meses) 

Esta beca podrá ser completada con la aportación de algunos ayuntamientos de la Región de 
Murcia que colaboran con el programa Erasmus, a razón de entre 30 y 60 € alumno/mes. 
 
También tenemos que destacar el interés de estudiantes extranjeros en realizar sus prácticas en la 
Universidad de Murcia. En el curso 2013-14 hemos recibido 21 estudiantes para prácticas en  
Enfermería, Veterinaria, Filosofía y Traducción e Interpretación (Inglés). 
 
Programa de Prácticas en Francia 
 
Cuatro estudiantes de la Facultad de Educación del tercer curso de las titulaciones de Grado en 
Educación Primaria han podido realizar el Practicum III en centros escolares de Primaria en 
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Francia, en el marco de sendos convenios firmados entre la Universidad de Murcia y las 
Universidades de Nancy y de Rouen, respectivamente. 
 
 
Programa de Prácticas en Latinoamérica 
 
1. Programa de Prácticas en Argentina 
Este programa tiene la finalidad de favorecer la formación de los alumnos de la Facultad de 
Educación de la Universidad de Murcia, mediante la realización de prácticas en instituciones 
educativas argentinas. 
Persigue, así mismo, continuar con la labor de promocionar la colaboración entre la Universidad 
Católica de Córdoba (República Argentina) y la Universidad de Murcia. En este caso, tres alumnos 
han realizado las prácticas. 
 

2. Programa de Prácticas en Paraguay 
 

El Programa de Prácticas en Paraguay responde a los objetivos de internacionalización de la 
Facultad de Educación de la Universidad de Murcia, promoviendo la movilidad y formación de 
nuestros estudiantes en ámbitos y culturas diferentes. la Facultad de Educación hace pública la 
convocatoria para el curso 2013-2014 para que los estudiantes de los Grados en Educación 
Primaria y en Educación Infantil puedan realizar, respectivamente, las Prácticas Escolares II y las 
Prácticas Escolares IV en centros educativos de la ciudad de Asunción, Paraguay, en el marco del 
convenio  firmado entre la Universidad de Murcia y la Asociación Fe y Alegría. Se han convocado 
prácticas curriculares y extracurriculares, de las que siete alumnos se han beneficiado. 
 También tenemos que indicar que el Servicio de Relaciones Internacionales preparó la 
convocatoria de prácticas en Bolivia en el marco del Máster en Psicología de la Intervención Social 
de la Facultad de Psicología.  
 
Movilidad PAS y PDI: 
 
En el ámbito del Programa LLP/Erasmus se ha realizado la séptima oferta para la Formación del 
PAS de la Universidad de Murcia. De estas ayudas para realizar durante una semana actividades de 
formación en instituciones de enseñanza superior europeas se han beneficiado 43 miembros del 
Personal de Administración y Servicios de la UMU adscritos a diferentes áreas y servicios tales 
como Ática, Biblioteca, Gestión Académica, Investigación o Relaciones Internacionales. 

• Financiación para el desarrollo de esta actividad: 
o OAPEE: 33.600 € 
o Fondos UMU: 14.000 € 

 
Igualmente se ha celebrado la VI edición de la Erasmus Sta f f  Week  para recepción de Personal de 
Administración y Servicios de universidades socias europeas. En esta ocasión se ha contado con la 
participación de la Biblioteca General, Ática e Investigación que han preparado un programa 
específico recibiendo a 2 bibliotecarios, 1 PAS de Investigación y 1 informático que sumados a los 
otros 13 miembros de Administración y Servicios hacen un total de 17 participantes. Como en 
ediciones anteriores también se ha colaborado con la Universidad Politécnica de Cartagena ya que 
se ha hecho coincidir la celebración de esta actividad en ambas instituciones para que puedan 
conocerse los participantes intercambiado experiencias y conociendo más de cerca las instituciones 
durante las visitas a la UPCT y al Campus de Espinardo. Los 17 participantes vinieron de 12 países 
diferentes: Chipre, Irlanda, Suecia, Portugal, Alemania, Argelia, Bélgica, Lituania, Francia, Austria, 
Hungría y Polonia. 
 
En relación a la movilidad docente y siguiendo en el ámbito del Programa LLP/Erasmus, cabe 
destacar que este curso y por tercera  vez se han realizado las convocatorias a través de 
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Resoluciones Rectorales con dos plazos diferente de solicitud y concesión con el objetivo de 
favorecer la participación del profesorado. En la convocatoria de Ayudas para la movilidad del 
Personal docente e Investigador para la organización de la Movilidad se han realizado  33 estancias  
en la modalidad de Visitas de Supervisión y 13 en la modalidad de Visitas Preparatorias.  En la 
convocatoria de Ayudas al Personal Docente e Investigador para impartir docencia se han 
realizado  71 estancias con una financiación de  
 

• Financiación para el desarrollo de esta actividad: 
• Movilidad para impartir docencia: 

o OAPEE: 42.000 € 
o Fondos UMU: 17.500 € 

 
• Movilidad Visitas de Supervisión y Visitas Preparatorias:  

 
o OAPEE: 35.750 € 

 
  
5.1.2. Latinoamérica:  
 
La movilidad desde Latinoamérica  se articula mediante diferentes programas de instituciones 
europeas y nacionales, estos son:  
a) Programa de Becas MAEC para  estancias de postgrado mediante convenio con la Agencia 
Española de Cooperación Internacional al Desarrollo;   
b) también continúa el Convenio de Colaboración con  el Ministerio de Educación Superior Ciencia 
y Tecnología de República Dominicana por el que este curso acudieron 97 licenciados dominicanos 
a realizar programas de Máster oficiales en la UMU, y  Doctorados,  
c) el programa Ciencias sin  Fronteras en colaboración con los Ministerios de Educación de España 
y Brasil   que financia estancias académicas anuales de estudiantes de Grado, la UMU ha recibido a 
2 alumnos en la Facultad de Veterinaria que han completado un curso incluidas prácticas 
extracurriculares y finalmente,  
d) el programa ILA, programa propio de movilidad en ambos sentidos con América Latina  por el 
que en este curso se ha recibido a 39 alumnos provenientes de  México (17), Chile (9), Brasil (7), 
Argentina (3), República Dominicana (2), y Perú(1).  
 

País de procedencia Número de estudiantes 
MEXICO 17 
CHILE 9 
BRASIL 7 
ARGENTINA 3 
REP DOMINICANA 2 
PERU 1 
Total incoming ILA 39 

 
Y por último, el Convenio de colaboración con la Comunidad Autónoma por el que se lanza un 
Programa de Becas GOLONDRINA para que 12 universitarios argentinos descendientes de 
murcianos cursen un cuatrimestre en uno de los Grados que se imparten en la UMU. La 
financiación externa de la CARM importa 57.600 euros.  
En cuanto a las posibilidades de salida para los estudiantes de grado de la UMU, contamos con 

a) el programa  de Intercambio con América Latina ILA, financiado a través de la convocatoria 
el Programa de Becas Santander Iberoamérica Estudiantes de Grado las Becas del Banco 
Santander con 25 becas de 3.000 euros. En este curso se ha lanzado la décima convocatoria del 
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programa ILA propio de la UMU que articula los intercambios académicos para estudiantes 
entre América Latina y la UMU por el que  38 estudiantes  han cursado el segundo cuatrimestre 
en universidades latinoamericanas.  El programa consiste en la movilidad académica mediante  
convenios bilaterales por titulación, se cuenta con  más de cien  plazas de las diferentes 
titulaciones de la UMU.  
b)  Fórmula Santander  para estancias de investigación en universidades iberoamericanas con el  
patrocinio del Banco Santander, la convocatoria se lanza en abril  de 2013 por quinto año  para  
dos becas de 5000 € para estudiantes de posgrado, Másteres y Doctorado. En esta edición los 
destinos de los dos alumnos de la Facultad de Medicina y Enfermería  respectivamente, 
beneficiarios de estas becas han sido la Universidad  Federal de Rio de Janeiro (Brasil)  y la 
Universidad  CES (Colombia). 
 

El resumen de datos se observa con claridad en la siguiente tabla: 
 
Movilidad Américana Latina Estudiantes 
 

Programa Estudiantes enviados Estudiantes recibidos 
ILA 38 39 
Becas MAE - 3 
Fórmula Santander 2 - 
Convenio Rep- Dominicana  97 
Golondrina  12  
Ciencias sin Fronteras - 2  
TOTALES 40 111  
 
La financiación externa para estos programas se detalla en la siguiente tabla:  
 
Financiación externa por programas De salida De entrada 
SANTANDER  ILA 39.000  
FORMULA SANTANDER 10.000  
CIENCIAS SIN FRONTERAS   5.100 
GOLONDRINA  57.600 
REP DOMINICANA  470.784 
TOTAL 49.000 € 533.484 € 
 
5.1.3. Estados Unidos de América, Australia y Canadá 

 
La movilidad con estos países se produce a través del programa ISEP (International Student 
Exchange Program) y distintos convenios bilaterales.  
Durante el curso 2013/2014 sigue manteniéndose el interés por el programa ISEP incluso 
aumentando  el número de alumnos enviados, pasando de 15 a 17 del curso pasado a este.    
Ese aumento de interés se observa en que la tendencia a disminuir el número de solicitudes para 
participar en el programa se ha invertido enormemente y se ha pasado de 74 a 133 solicitudes en la 
convocatoria 2013/2014 para 18 plazas ofertadas.  
Ese mismo aumento en las solicitudes se ha experimentado en la convocatoria de movilidad por 
convenios bilaterales, donde se recibieron 22 solicitudes para 9 plazas. Cubriéndose todas ellas. 
Por tercer año consecutivo se pudieron dar ayudas económicas en concepto de bolsa de viajes con 
cargo a fondos propios del Vicerrectorado. Los importes de las ayudas fueron de 1.250 euros para 
alumnos cuatrimestrales y de 2.000 para alumnos de curso completo.  
En el caso de alumnos entrantes, se observa una leve aumento en el número de alumnos recibidos 
pasando a recibir 23 alumnos por ISEP Exchange e International to International y 14 alumnos por 
Direct. 
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El proyecto del programa intensivo de 4 semanas en lengua y cultura españolas no ha conseguido 
consolidarse por cuestiones de coordinación.  
Un año más se ha continuado con las charlas informativas en los centros para promocionar ambos 
programas. Todo ello con la idea de contribuir a la concienciación de dominar una segunda lengua, 
especialmente el inglés.  
 
 
 
Movilidad con Estados Unidos 2013/2014: 
 
 Estudiantes enviados Estudiantes recibidos 
ISEP Exchange 17 23 
ISEP Direct*(sólo recepción)  14 
Millikin University 1 1 
Oregon State University 3 4 
Simpson College 1 0 
West Virginia  3 6 
TOTAL  25 48 
 
 
5.1.4. Movilidad Asia y Países del Mediterráneo:  
 
Desde esta Sección se ha gestionado la movilidad derivada del convenio con la Communication 
University of China así como de los dos proyectos Erasmus Mundus que la UMU coordina 
(MOVER y EU-Mare Nostrum) y de otro Erasmus Mundus en el que participa como socia (OMS-
One More Step). 
Estos trámites suponen le gestión de su llegada e incorporación a la UMU: admisión a programas 
de máster y doctorado, alojamiento, coordinación del pago de sus becas, tramitación del NIE, etc… 
 Debido  a las necesidades específicas de estos alumnos se organizaron unas sesiones de 
orientación exclusivamente para ellos. 
 
 
5.1.4.1. Asia 
 
  5.1.4.1.1. Communication University of China. 
 
Tras el parón del curso pasado se recibió de nuevo un grupo de 12 alumnos para la realización de 
su programa anual que incluye un curso de 300 horas en Lengua Española y Cultura Hispánica, 60 
horas de prácticas y 4 asignaturas de enseñanza reglada. Así mismo estos alumnos participaron en el 
taller de escritura china que se organizó con motivo de la feria de servicios universitarios dentro de 
los actos de la Semana de Bienvenida Universitaria. 
 
 5.1.4.1.2. Mover 
 

 GRADO MÁSTER DOCTORADO POST.DOC. 
1 1   

  
 5.1.4.1.3. EU-Mare Nostrum 
 

GRADO MÁSTER DOCTORADO POSDOC. STAFF 
3 5 3 1 1 
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     5.1.4.1.4. One More Step 
 

GRADO MÁSTER POSDOCT. 
3 1 1 

 
 
 
 
 
5.1.5. Resumen económico de los programas de movilidad tramitados por el Servicio de 
Relaciones Internacionales: 
 

Curso 2013/14 
 
Financiación Externa 
 

RESUMEN DE FINANCIACIÓN EXTERNA CONCEDIDA PROGRAMAS DE MOVILIDAD  
OAPEE- Programa Erasmus 
Organización de la Movilidad 71.515 
Erasmus Estudios 662.795 
Erasmus Prácticas 87.600 
Erasmus STA- PDI para impartir docencia 43.800 
Erasmus STT- Formación del PAS 27.000 
MECD - Programa Erasmus 542.896 
  
Latinoamérica 
Ciencias Sin Fronteras 4.800 
Becas CRUE-Santander 31.933 
Convenio República Dominicana 470.802  
EEUU 
Convenios de movilidad (ISEP y otros) 99.789  
Otros 
Convenio Thader  12.000  
  
TOTAL 2.054.930 

 
 
5.2. Proyectos y Desarrollo Internacional. 

 
En relación con los objetivos programados para el curso académico 2013-14 referente a Proyectos y 
Desarrollo Internacional, se han llevado a cabo las siguientes acciones: 
 
5.2.1.  Europa 
 
5.2.1.1. Programa de Aprendizaje Permanente (Lifelong Learning Programme). Comisión 
Europea. 

 
Proyectos Gestionados 
 
1. Programa Intensivo. Democratic Leadership in European Schools.  
Coordina: Universidad de Murcia. Facultad de Educación. Departamento de Didáctica y 
Organización Escolar. Duración: 2010/2013. 
- Tercera y última edición del Programa Intensivo Erasmus. Universidad de Murcia. Julio 2013. 
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-  Justificación económica y técnica del proyecto con resultado de balance favorable.  
 
2. Creanet.   
Coordina: Sweden Emilia Romagna Network, Bolonia. Italia. 
Participa: Facultad de Psicología. Departamento de Psicología Evolutiva y de la Educación. 
Duración: 2010/2013.  

- Seguimiento de actividad y reunión final del programa 
- Justificación económica y técnica. 
- Aprobación del informe final y balance final del proyecto favorable. 
 

3.   Programa Intensivo Bioderecho, Salud y Tecnología  
En un Contexto Multicultural se ha celebrado en Murcia (Centro de Alto Rendimiento de Los 
Narejos) del 18 al 31 de mayo, con la participación de 31 estudiantes (11 estudiantes de la 
UMU, 11 de la Universidad de Lille2 y 9 de UNIOR), y 26 profesores de la UMU y las 
universidades socias. Se ha cerrado la justificación económica y técnica del proyecto. 
 

4. HOPE - Horizons in Physics Education. Red Temática Erasmus.  
Coordina: Université Pierre et Marie Curie – UPMC 
Participa: Universidad de Murcia. Facultad de Matemáticas. 
71 instituciones componen la red. 
Duración: 2013/2016. 
Firma de partner agreement 
Remisión de datos al coordinador 

 
5. European Employability of Graduates in Sport. Proyecto Multilateral  Erasmus.  

Coordina: Gloucestershire University 
Participa: Universidad de Murcia. Facultad de Ciencias del Deporte. 
Duración: 2013/2015. 
Seguimiento del proyecto 

- Remisión de informes justificativos al coordinador 
- Justificación de actividades, gastos de personal, asistencia a las reuniones:  
Reunión Coordinación en UK, Reunión de Seguimiento en Gottingen (Alemania) y 
Olomuc (República Checa). 

- Reunión del Grupo de Trabajo del WP3 en Murcia. 
 

6. TACCLE 2: Teachers Aids’ on Creating Content for Learning Environments. Comenius 
a. Coordinadora Mª Paz Prendes del  Dpto. Didáctica y Organización 
Escolar.  

 
7.  Supporting Vocational Teachers and Trainers in E-Learning VET2EDU. Leonardo 

 
b. Coordinadora Mª Paz Prendes del  Dpto. Didáctica y Organización 
Escolar.  

8.  Cátedra Jean Monnet.  
Coordinador: Klaus Schriewer. Facultad de Filosofía 
Duración: septiembre 2011-agosto 2014 

- Inauguración Centro de Estudios Europeos de la Universidad de Murcia. Diciembre 
2013. 
- Jornadas “Ayudas al Sector Agrícola de la Unión Europea”. Febrero 2014. 
- III Ciclo de Conferencias “Traslaciones de Fronteras”. 1ª Jornada. Noviembre 2013, 2ª  
Jornada. Marzo 2014. 3ª Jornada. Mayo 2014. 
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- Conferencia en el marco del acto inaugural del Año Europeo de la Ciudadanía. CARM. 
Marzo 2014. 
- Publicaciones: “Europa a un paso. Material didáctico”. Klaus Schriewer, Salvador 
Cayuela (eds.). “European Fisheries at a Tipping-Point/ La Pesca Europea ante un Cambio 
Irreversible. Thomas Højrup, Klaus Schriewer (eds.). “Perspectivas Antropológicas/ 
Anthropological Perspectives”. Klaus Schriewer, Salvador Cayuela (eds.) 
- Seguimiento actividad y preparación documentos para el Informe Final, julio 2014. 

 
 

9. GLOSSA II. GLOSSA 2. TRAINING OF ONLINE GREEK LANGUAGE TEACHERS.  
Coordina: ACTION SYNERGY S.A. (GRECIA) 
Participa: Universidad de Murcia. Facultad de Letras. 
Duración: 2014/2015. 
 

-  Firma de partner agreement, remisión de documentación financiera al coordinador. 
- Asistencia a Reunión de Lanzamiento, Budapest (Hungría). Mayo 2014 
- Informes de Justificación de gastos. 

 
Adhesiones a Proyectos:  

 
  En el marco del muevo programa Erasmus +, la Universidad de Murcia se adhirió al proyecto 
”Quality Audit Tool for School Leaders” en abril de 2014. 

Este proyecto ha sido seleccionado. 
 

Además se adhirió a una propuesta en el marco de Asociaciones Estratégicas para formación 
y educación profesional, “Forming Curriculum of Language for Specific Purposes for Health 
Professionals”, coordinada por  Gazi University, en Rumanía. 

     Este proyecto no ha sido seleccionado.  

También se ha presentado en el marco del programa Erasmus +,  una Cátedra Jean Monnet 
desde la Facultad de Derecho titulada “EU – BIOLAW: European Biolaw Health and 
Environment”, coordinada por el profesor Santiago Álvarez Carreño.  

Este proyecto no ha sido seleccionado 
  

5.2.1.2. Programa TEMPUS 
 

Los proyectos en los que la Universidad de Murcia trabaja en el marco del programa TEMPUS son 
3, 2 como coordinadores y uno como socios: 
 

1.  Proyecto NORIA 
 Strengthening Innovation Strategy and Improving the Technology Transfer in Water Technology. 
Coordinador: Antonio Skarmeta 
Se llevó a cabo en el mes de Diciembre 2012 la reunión de lanzamiento en la Universidad de Murcia 
y diferentes actividades a lo largo del 2013. 
2.  Proyecto VIETUD 
Tempus Joint Projects. Higher Education and Society. VIETUD: “Développement des services de 
soutien aux étudiants”. Proyecto que fomenta el desarrollo de los servicios destinados a los 
estudiantes. Los socios del proyecto son: 
 

Socios Europeos Socios del Mediterráneo 

Universidad de Murcia-Coordinador 
Université Abdelmalek Essaâdi (joint co-
coordinator) 

FH Joanneum Gesellschaft mbH (Austria) Université Ibn Tofail 
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Socios Europeos Socios del Mediterráneo 
Lublin University of Technology (Polonia) Université Ibn Zohr 
Université Lille 2 - Droit et Santé (Francia) Universitario Internationale de Rabat 
Erasmushogeschool Brussel (Bélgica) Association Bureau des Étudiants 
Université Alexandru Ioan Cuza (Hungría) Beirut Arab University 
Erasmus Student Network Murcia Modern University for Business and Science 
  Université de Sfax 
  Université de Sousse 
  Université Constantine 1 
  Université Aboubekr Belkaid Tlemcen 
 
Coordinador: Matías Balibrea González. 
Se llevó a cabo en el mes de febrero 2014 la reunión de lanzamiento en la Universidad de Murcia y 
diferentes actividades a lo largo del 2014. 
3.  Proyecto MonProG 
Tempus Structural Measures. Higher Education and Society. MonProG "Mesures 
d’accompagnement dans le montage et la gestion de projets de coopération internationaux". 
Coordinador: Universidad de Santiago, España 
Kick-Off meeting del proyecto Tempus Monprog del 17 al 19 de marzo en la Universidad Sidi 
Mohammed Ben Abdellah, Fez, Marruecos. Se ha cerrado el calendario de sesiones de formación 
para las universidades marroquíes. La primera sesión con participación de la UMU será en 
diciembre de 2014. 
 
5.2.2. Latinoamérica 
 
5.2.2.1. Comisión Mixta México – España  
 
En el marco de los Proyectos de Cooperación Educativa y Cultural de esta Comisión y de la serie 
de proyectos Vestigios de un mismo mundo se presentó el Proyecto “Vestigios de un mismo mundo IV. 
Valoración del patrimonio, matemática maya y percepción de la globalidad”.  Esta propuesta surge 
de un grupo consolidado, líder en Cooperación e Investigación Interuniversitaria entre México y 
España. 
 
 
5.2.2.2. Programa Europeo Erasmus Mundus 
 
Presentación propuesta como coordinadores 
 
1. Erasmus Mundus Acción 2. Región Latinoamérica (Lote 8): Proyecto “CRUZ DEL 
SUR”. Fortalecimiento de la internacionalización de la universidad para lograr un desarrollo 
integral en América Latina 

 
Movilidad prevista: 194 estudiantes, profesores, investigadores y personal desde las instituciones 
latinoamericanas hacia las europeas (142) y viceversa (52). 

 
Universidades socias:   

 
En Latinoamérica: Universidad Pedagógica Nacional Francisco Morazán (Honduras),Universidad 
de El Salvador (El Salvador), Universidad Luterana Salvadoreña (El Salvador), Universidad 
Tecnológica de Honduras (Honduras), Universidad San Carlos (Guatemala), Universidad Nacional 
Autónoma de Nicaragua-León (Nicaragua), Universidad Nacional Autónoma de Nicaragua-
Managua (Nicaragua), Bluefields Indian and Caribbean University (Nicaragua), Universidad 
Nacional de Santiago del Estero (Argentina), Universidade Federal de Pernambuco (Brasil), El 
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Colegio de Michoacán A.C. (México), Universidad Tecnológica de Panamá (Panamá) y Universidad 
de La República (Uruguay). 
 
En Europa: Universidad de Extremadura (España), Instituto Politécnico de Leiria (Portugal), 
Università degli Studi di Udine (Italia), Lublin University of Technology (Polonia), Riga Technical 
University (Letonia) y Universidad de Murcia (España).  

 
Miembros asociados: 

 
En Latinoamérica: Centro de Investigación y Promoción de los Derechos Humanos (Honduras), 
Universidad Tecnológica Centroamericana (Honduras), Universidad Tecnológica de El Salvador (El 
Salvador), Asociación para la promoción y el desarrollo de la comunidad (Guatemala),  Universidad 
Rafael Landívar (Guatemala), Centro Universitário UNIVATES (Brasil) y Centro Murciano en 
Córdoba (Argentina). 

 En Europa: Associaçao Empresarial da Regiao  de Leiria, NERLEI (Portugal)  
 
Duración: 48 meses 

 
Presupuesto: 3.112.750,00 € 
 
Este proyecto fue concedido recibiendo la notificación en junio de 2014. 
 
 Adesiones a Proyectos:  
 
En el marco del programa Erasmus Mundus Acción 2, la Universidad de Murcia se adhirió a 2 
proyectos de la Región Latinoamericana, el primero coordinado por la Universidad de Extremadura 
(España). Lote 7, titulado “Nice – Network for International Cooperation and Exchange”. El 
segundo proyecto estaría coordinado por la Universidad Politécnica de Cartagena (España), Lote 8, 
titulado “LATINEU – Latin American & European Cooperation for Academic Mobility and 
Sustainable Development”.  

Además se adhirió a una propuesta coordinada por la Lublin University of Technology (Polonia) en 
el Lote 2, titulado “EU & Western Balkans network of improvement in higher education for the 
sustainable development of natural and cultural environment”. 

Ninguno de estos proyectos ha sido seleccionado.  

5.2.3.  Asia y Mediterráneo 
 
5.2.3.1.   Programa Europeo Erasmus Mundus 
 
1.- Erasmus Mundus Acción 2, Lote 13 (Asia Regional): proyecto “ One More Step”.  

 
- Respecto a los resultados de la reunión de la 2ª selección de solicitantes celebrada en Trento en 
Marzo 2013, en dicha reunión se concluye en la siguiente movilidad hacia la Universidad de Murcia 
durante el curso 2013/2014:  
 

Apellido Nombre Nacionalidad 
Universidad 

de origen 
Nivel de 
estudios 

Duración de la 
estancia 

NGUYE
N 

Duc Hoai 
Duy  Vietam  Hanoi Grado 5 meses 
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Apellido Nombre Nacionalidad 
Universidad 

de origen 
Nivel de 
estudios 

Duración de la 
estancia 

TRAN, 
Thi Thuy 

Trang Grado Vietam  Hanoi 

Grado en 
Leng. Y 

Lit. Espa. 5 meses 

NAT, 
Suk-
Ueng Master 6 

Burapha 
University - 

Thailand 

Biodiversi
dad y 

Gestión 
Medioamb

iental 6 meses 
TRAN, 

Huy 
Hoang Grado 5 Hanoi  ADE 5 meses  

AMAR, 
Urangua Master 5 

National 
University 

of Mongolia 

Nuevas 
Tecnología

s 5 meses 
 
 
Proyectos coordinados Universidad de Murcia 
1. Erasmus Mundus Acción 2, Lote 13 (Asia Regional): proyecto “MOVER” 

 
Movilidad estimada: 130 estudiantes, profesores e investigadores desde las instituciones socias 
asiáticas hacia las europeas. 

 
Universidades socias:  En Asia: Universidad Normal de Hunan (China), Universidad de Madras 
(India), Universidad Muhammadiyah Malang (Indonesia), Universidad de Putra (Malasia), 
Universidad Nacional deEducación de Hanoi (Vietnam), Universidad de Filipinas (Filipinas), 
Universidad Nacional de Laos (Laos), Universidad de Phenom Penh (Cambodia) 

 
En Europa: Universidad de Porto (Portugal), Universidad de La Rochelle (Francia), Universidad de 
Cagliari (Italia), Universidad de Latvia (Letonia), Universidad Tecnológica de Lublin (Polonia), 
Universidad de Murcia y Universidad de Oviedo (España).  
 
Duración: 48 meses 
Presupuesto:  1.998.350 € 
 

- Reunión de selección del II Cohort en abril de 2013 en Porto (Portugal) 
 

 Resultados de la selección:  
 

Apellido Nombre Nacionalidad 
Universidad 

de origen 
Nivel de 
estudios 

Duración de la 
estancia 

Arboleda 
González 
 Aira Denise Filipina 

University of 
the 
Philippines 
 Grado 9 meses 

Amato,  
 Abigail Filipina 

University of 
the 
Philippines 
 Master 10 meses 
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Presentación de una propuesta Erasmus Mundus “More Movement: moremov” coordinada por 
la Universidad de Murcia:  
Socios Europeos:  
Universidad de Porto, Portugal, Universidad de la Rochelle en Francia, Universidad de Cagliary, 
Universidad de Oviedo, Universidadd de Lublin, Polonia y Universidad de Riga, Letonia 
Socios Asiáticos:  
Nacional University of Laos, University Muhammadilah Malang, Indonesia, Udayama University, 
Indonesia, Lanzhou University, China, Hanoi National University of Education, Vietnam, Royal 
University of Agriculture, ( RUA)  Phom Penh, Cambodya, Burapha University, Thailandia, 
Universiti Putra Malaysia, National University of Mongolia. 
 
 
Asociados:  
 
Grupo Compostela,  Cyprus University, Nicosia y Psicólogos sin fronteras. 
 
La propuesta comprende entre otras acciones una movilidad de 188 beneficiarios: 153 de Asia a EU 
y 35 de EU a Asia.  
Duración: 48 meses 
El presupuesto total solicitado:  1.998.000 euros. 
Finalmente no fue seleccionada para ser financiada. 
 
Mediterráneo  
 
1.- Erasmus Mundus Acción 2: “EU- MARE NOSTRUM”  

- Países del Magreb: Argelia, Túnez, Marruecos 
- Socios Europeos: UPCT, UMU (España), U. Minho (Portugal), Universidad 
Técnica Riga (Latvia), ICD y Sciences Po Lyon (Francia), U. Lublin (Polonia), U. Messina 
(Italia), U. Vilnius (Lituania). 

- Gestión del programa: 
- Envío de listas de movilidad septiembre 2013. 
- Puesta en marcha de la Tercera Convocatoria: reestructuración de la oferta 
académica global atendiendo al cupo de plazas remanentes, seguimiento de la convocatoria, 
selección online. 
- Sistema de pagos a los beneficiarios. Transferencia de becas a las universidades 
europeas. Control y actualización de costes de participación. 
- Mejoras en el sistema de acogida de estudiantes incoming a la UMU. 
- III Progress Report. Enviado en febrero 2014. Aprobado. 
- Acogida de miembros de personal de la Universidada Mohammed V Suissi de 
Marruecos, staff beneficiario del poragrama. Estancia de 1 mes en la Oficina de Relaciones 
Internacionales. 
- Asistencia a la “Reunión de Coordinadores de Asociaciones Erasmus Mundus con 
el Norte de África “, Universidad de Vigo. 
- Firma de convenios marco con universidades argelinas: Universidad Abdelhamid 
Ibn Badis de Mostaganem, Université des Sciences et de la Technologie d'Oran.  
- Envío de Finantial Statements para actualización pagos de la Comisión Europea. 
- Mejoras en plataforma Proycoop, asociada ahora a plataforma EU Mare Nostrum. 
Disponibilidad de datos sobre movilidad, becas, cuantias de pagos, estadísticas etc. 
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Resumen de Movilidades Segunda Convocatoria 
 

 SEGUNDA  
CONVOCATORIA UND MAS DOC POS STA  

ARGELIA 

       

T1 
15 4 6 1 3 

 
 

T2            
T3            

DESGLOSE ARGELIA (29)    T1: 29    T2: 0    T3: 0  

MARRUECOS 

       

T1 
1 4 5   4 

 
 

T2 
  1 1     

 
 

T3            
DESGLOSE MARRUECOS (16)    T1: 14    T2: 2    
T3: 0  

TÚNEZ 

       

T1 
  5 1 3 3 

 
 

T2 
  1 3     

 
 

T3            
DESGLOSE TÚNEZ (16)    T1: 12    T2: 4    T3: 0  

EUROPA 

       

T1 
9 2 4   4 

 
 

T2            
T3            

DESGLOSE EUROPA (19)    T1: 19    T2: 0    T3: 0  
TOTAL BECAS 

(80) 25 17 20 4 14  
 

 
 
5.2.4. Convocatoria propia de Movilidad para la realización de Actividades con Asia.  
 
Se convocan ayudas para la movilidad docente quedando seleccionados los siguientes profesores:  
 

 
DNI NOMBRE UNIVERSIDAD DESTINO PAÍS 

 
CUANTÍA 

22457226 Rodríguez Muñoz, Jose 
Vicente 

Mongolian University of Science 
technology Mongolia 

2.000 

X4167828 Schiewer, klaus Johannes Universidad Nacional de Laos Laos 2.000 
23010480 García Costa, Manuel Universidad Nacional de Mongolia Mongolia 2.000 
20038805 Moros Nicolás, Carla Universidad de Okayama Japón 2.200 
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DNI NOMBRE UNIVERSIDAD DESTINO PAÍS 

 
CUANTÍA 

48484796 Izquierdo Rico, Mª José  Universidad de Okayama Japón 2.200 
23007788 Macías Otón, Elena  Communication University of China China 2.000 

 
Se realizan y justifican todas las movilidades siendo 12.400 euros el total de las ayudas financiadas. 
 
 
 
 
 
5.2.5. Resumen de la evolución de Proyectos de Cooperación y Formación Tramitados 

por el Servicio de RRII donde la UMU participa: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Curso  
Académico Proyectos 

1997/1998 6 
1998/1999 12 
1999/2000 15 
2000/2001 14 
2001/2002 19 
2002/2003 22 
2003/2004 27 
2004/2005 32 
2005/2006 39 
2006/2007 31 
2007/2008 36 
2008/2009 36 
2009/2010 37 
2010/2011 35 
2011/2012 25 
2012/2013 27 
2013/2014 27 
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5.2.6. Resumen económico de los Proyectos tramitados por el servicio de Relaciones 
Internacionales durante el curso 2013/2014 
 
 
Financiación Externa 
 

RESUMEN DE FINANCIACIÓN EXTERNA CONCEDIDA A PROYECTOS 
  
COMISIÓN EUROPEA 
LLP 1.100.000 € 
Erasmus Mundus 4.500.000 € 
TOTAL 5.600.000 € 
 
 
5.3. Otras acciones de desarrollo Internacional 
 
5.3.1. Redes Universitarias y Encuentros de Carácter Internacional: 

 
• 11/10/2013. Asistencia Reunión ISEP-IBERIA. Universidad de Vigo. 
• 21-22/10/2013. Asistencia reunión OAPEE de lanzamiento del Programa 
Erasmus Plus en la Universidad Politécnica de Madrid.  
• 21-22/11/2013. Asistencia al Plenario CICUE y Encuentro de Expertos 
de Bolonia organizado por la Universidad de Extremadura en Cáceres, 21-22 de 
noviembre de 2013. 
• 8-9/05/2014. Asistencia a la reunión de la CICUE  organizada por la 
Universidad de Santiago de Compostela. 
• 26/06/2014. Asistencia reunión OAPEE organizada por la Universidad 
Rovira i Virgili de Tarragona. 
• Asistencia la I Encuentro Hispano-Chileno en Madrid 
• Asistencia al II Encuentro Hispano-Argelino en Oran (Argelia) 
• Asistencia al I Encuentro Hispano-Japonés en Salamanca. 

 
Visitas Institucionales: 
 
• 10/10/201. Visita institucional de representantes de la Universidad Anhui  Medical 
University de China. 
• 11-13/11/2014. Visita institucional de representantes de State University of  Yugra 
para firma convenio marco, colaboración, movilidad y posible  compra de aplicaciones 
ATICA. 

• 1-7/02/2014. Visita institucional a Colombia con reuniones en la sede de 
RUDECOLOMBIA, en la Universidad del Bosque (Bogotá) y en la Universidad e 
Cartagena. 
• 20/06/2014. Como seguimiento a anteriores contactos por parte de la Universidad 
de Murcia con universidades colombianas se recibe a representantes de la red SUE-
CARIBE para avanzar y concretar actividades. 
• 20/06/2014. Visita Delegación Universidad Politécnica de Pachuca 
• 07/07/2014.Visita de la Universidad de Ciencias Aplicadas de Rottenburg 
(Hochschule für Forstwirtschaft Rottenburg), Alemania. 
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5.3.2.  Promoción de Convenios Internacionales: 
 
5.3.2.1. EEUU:  
 

§ ISEP (International Student Exchange Program- Washington D.C). Renovación del “Cost 
Agreement”. 

§ Iniciación de las negociaciones para la firma de un convenio para el intercambio de 
estudiantes con Northeastern Illinois University. 

 
5.3.2.2.  Latinoamérica: 

 
Se suscriben varios convenios de colaboración con instituciones latinoamericanas tanto en el 
ámbito del programa ILA como a través de convenios marcos de colaboración.  

 
5.3.2.3.  Centro Comercial Thader: 
 
Renovación del convenio de colaboración suscrito entre la Universidad de Murcia y el Centro 
Comercial Thader mediante el que convoca el VIII Concurso de Relato Corto que tiene como 
finalidad el fomento de las actividades literarias entre los universitarios y en esta edición 2013-14 y 
por primera vez se podrán beneficiar de la ayuda económica, no sólo los alumnos del Programa 
Erasmus sino todos los alumnos participantes en programas de movilidad gestionados por el SRI 
de la Universidad de Murcia. Se establecen cinco premios de naturaleza económica, con un global 
de 12.000 euros, destinados a facilitar la estancia del alumno en el extranjero.  
 

  
5.3.2.4. Firma de un nuevo convenio con Banco de Santander Universidades para la 
realización de un programa de Movilidad de Grado Iberoamérica. 
 

  
Se suscribe un nuevo convenio con  la división de Universidades del Grupo Santander para poner 
en marcha  en el curso 2013-14 un programa de intercambios con universidades chilenas por el que 
la UMU obtiene 15 becas de 3.000 euros cada una.  

 
 

5.4.   Información y  Atención al Público 
  
A continuación se detalla todo lo que se ha hecho dentro de esta área según los objetivos 
establecidos para el curso académico 2013/14: 

§ Respecto a la Oficina del Campus de La Merced, desde abril de 2009 se registraron todas 
las consultas de información y atención recibidas para valorar su viabilidad y se concluyó que 
efectivamente, era viable, ya que hay un gran número de usuarios en este campus cifrándose las 
consultas por encima de las 4.000 al año 

 
§ En lo relativo a la organización y sistematización de la información: 
 

     -   Cita previa y cita diaria : una media mensual de 1800 usuarios atendidos 
                 -  Se ha continuado trabajando con las bases de datos de Programas, Erasmus, Isep 
e Ila. 
                 -  Se creó el International Welcome Point  cuyo objetivo es el de atender a los 

estudiantes,            
                     profesores e invitados internacionales y de intercambio que llegan a la Universidad de  
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  Murcia, así como a los miembros de la propia comunidad universitaria. Se ha 
empezado a  trabajando con las bases de datos de Programas; Visitantes, 
Prácticas, PDI, PAS e Investigadores. De esta manera, la facilidad y rapidez de 
acceso a la información y documentación de estos interesados, así como la calidad 
de atención  al reducir el tiempo de espera ha aumentado de manera importante. 
Desde esta base de datos se gestionan las solicitudes  y se tramitan los carnés 
inteligentes para ellos y desde este año su correo de UM de manera que están a su 
disposición en nuestras oficinas en el momento de su llegada a la Universidad de 
Murcia. Para el curso 2013/14 se han organizado las siguientes  Sesiones de 
Orientación para los estudiantes extranjeros con carpetas personalizadas, con el fin 
de explicar e informarles sobre la universidad y la ciudad de Murcia.  

- Erasmus: 1 sesión a principios del 1er cuatrimestre , el dia 18 de septiembre 2013 
en el Centro Social y 2 sesiones para el 2º cuatrimestre el 8 y 28 de enero de 2014 
en el Hemiciclo de la Facultad de Letras, con carpetas personalizadas, con el fin de 
explicar e informarles sobre la universidad y la ciudad de Murcia.  

- ILA y CSF: se organizó el 13 de septiembre de 2013 en el Ed. Rector Soler, con 
carpetas personalizadas, con el fin de explicar e informarles sobre la universidad y la 
ciudad de Murcia. 

- Convenio República Dominicana: se organizaron varias a lo largo del mes de 
octubre, ya que estos estudiantes llegan más tarde. 

- También dentro del programa LLP Erasmus, a través de la página web: 
http://erasmus.um.es, creada en el curso 2007/08, se continúa avanzando en la 
adaptación de los recursos informáticos a nuestra gestión. Con ella se pretende 
hacer el acceso más cercano al usuario y con posibilidades de interacción, ya que a 
partir del curso académico 2006/07,  a través de la página web Erasmus se 
presentaron las solicitudes online de dicha convocatoria, así como consulta de 
información, generación de informes de manera que los usuarios (coordinadores, 
tutores, alumnos, secretarías, universidades socias...) pudieran obtener datos 
actualizados a lo largo del curso académico de manera autómata. La web se ha 
dispuesto de forma que sea más fácil acceder a las opciones específicas que tiene 
cada colectivo, desglosándose en: Alumnos UMU, PAS/PDI UMU, Alumnos 
Extranjeros y Universidades Socias. 
- Para el curso 2012/13 se sigue demostrando la eficacia de las dos  páginas web 
creadas en 2006/07 para los programas de ISEP (https://isep.um.es) e ILA 
(https://ila.um.es) con idénticas funciones a las de la página web Erasmus pero 
adaptadas a dichos programas en concreto. Mediante ellas también se presentan las 
solicitudes online para las convocatorias de ambos programas.  
- Se continúa con la actualización y catalogación de toda la información, relativa 
a universidades socias, disponible en el módulo web Erasmus para los alumnos 
UMU en el apartado del Eurodirectorio. 
- Envío de correos electrónicos a los distintos colectivos universitarios relativos a 
convocatorias oficiales y otro tipo de actividades del Servicio o de interés 
internacional a los miembros de la comunidad universitaria potencialmente 
interesados. 
- Producción y difusión de información y publicidad de las convocatorias y 
actividades del Servicio. Se ha colaborado con otras secciones en la realización de 
algunos pósters y folletos informativos y en su posterior difusión dentro y fuera de 
la Universidad de Murcia: Erasmus, ISEP, ILA, cursos de idiomas, otros cursos, 
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Semana Internacional, programa "Vivir en Murcia", actividades culturales para los 
estudiantes internacionales,  etc.  
- Charlas informativas de las principales convocatorias del Servicio, especialmente 
de los programas ERASMUS ESTUDIOS, ERASMUS PRÁCTICAS, ISEP, ILA y 
SICUE. 
- Participación en la Feria de Stands de Servicios Universitarios que tuvo lugar 
en el  Campus de La Merced (Murcia) en octubre de 2013, como parte de las 
actividades de la Semana de Bienvenida Universitaria. Se repartieron folletos del 
Servicio con información básica sobre nuestras principales actividades, se facilitó 
información general a todos los que pasaron por el stand y se atendieron consultas 
específicas a un gran número de personas. Los temas más recurrentes en las 
preguntas de los estudiantes fueron los programas de intercambio, sobre todo 
Erasmus, y los cursos de idiomas. También muchos se interesaron por la Erasmus 
Student Network (ESN). Con el fin de motivar a los alumnos en el conocimiento de 
otros países se organizó un concurso de capitales del mundo. Como conclusión final 
podemos decir que esta actividad de acercamiento a los estudiantes, resulta de gran 
interés para ellos y para los objetivos del Servicio de Relaciones Internacionales. 

- Mejora de las relaciones con la prensa: En este sentido, se han enviado notas de 
prensa al Gabinete de Prensa de la Universidad de Murcia para que se filtrara a los 
medios información concreta sobre alguna actividad del Servicio. También se han 
convocado ruedas de prensa, generalmente coincidiendo con la Semana 
Internacional, o la puesta en marcha de alguna convocatoria. Estas acciones han 
dado sus frutos, puesto que en numerosas ocasiones han sido los medios los que se 
han puesto en contacto con nosotros para hacer algún reportaje o artículo extenso 
sobre alguna de nuestras actividades, con lo que han podido llegar a más personas. 
Esto ha ocurrido sobre todo con el Canal Universitario y prensa escrita. 
 

En este sentido podemos decir que: 
 

- Con respecto al curso 2013/2014, en personas atendidas podemos estimar que 
diariamente se atendieron desde esta sección una media de 100 personas, se dio 
respuesta a unas 150 llamadas, se contestaron unos 150  correos electrónicos y unas 
25 cartas o faxes. Sin duda alguna, estas cifras se verían muy incrementadas si 
añadiéramos el número de personas atendidas por el resto de compañeros de otras 
secciones del SRI. 
- Este año 2013/14 se ha contestado diariamente una media de 10 consultas de 
ciudadanos extranjeros que solicitan información sobre acceso a la UMU y los estudios 
que se ofrecen.  
- La calidad en la atención al público sigue mejorando ostensiblemente gracias a  
la puesta en marcha, hace unos años, de la Oficina de Información en el Campus de La 
Merced, de la reciente creación del International Welcome Point y por una mayor 
mecanización de los procesos administrativos, derivando en una mayor agilidad y 
en una reducción en los tiempos de espera de los usuarios. Esto ha llevado consigo la 
posibilidad de llevar a cabo una atención más personalizada al disponer de más tiempo. 
También ha influido muy positivamente el perfeccionamiento del proceso de 
atención y seguimiento de los estudiantes Erasmus, así como la aplicación y 
sistematización del mismo procedimiento para los estudiantes de otros programas. 
Como parte de este proceso, hemos enviado correos electrónicos desde bases de datos 
y paquetes informativos a estudiantes y universidades socias con información de interés 
para los estudiantes de intercambio o participantes en los cursos de español del 
Servicio de Idiomas. Toda esta información fue preparada minuciosamente e incluida 
en nuestra página web, en la que se rediseñó la parte específica para estudiantes 
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internacionales. Se trata de información sobre la documentación que deben enviar, 
cursos de español, legalización de su residencia en España, alojamiento, etc. 

 
§ En lo referente a la información y atención a estudiantes internacionales: 

- Al inicio de cada semestre académico se ha organizado una Semana de Bienvenida 
Internacional con un programa de actividades dirigido a los alumnos internacionales en 
el que se da a conocer nuestra ciudad y nuestra Región y se fomentan momentos de 
encuentro con otros estudiantes de la UMU. La primera de estas Jornadas tuvo lugar del 
20 al 27 de septiembre al de 2013 y la segunda del 31de enero al 7 de febrero de 2014.  
Por otra parte, a lo largo del año, también se han organizado un buen número de 
actividades culturales, dirigidas principalmente a los participantes en los cursos de 
español pero extensibles a todos los estudiantes de intercambio. 
- En todo momento se ha apoyado, informado y orientado a los estudiantes 
internacionales, antes de su llegada a Murcia. Por un lado, se ha preparado, enviado y 
puesto en Internet toda la información que estos alumnos necesitaban antes de venir a 
nuestra universidad. Por otro lado, el Servicio ha permanecido abierto desde finales del 
mes de agosto, para poder atender y dar respuesta a todos los estudiantes que llegaban 
poco después, así como a los propios de la Universidad de Murcia que estaban a punto 
de salir al extranjero. También durante los meses de septiembre y octubre, como en 
años anteriores, se ha hecho un gran y especial esfuerzo por recibir y atender a todos los 
estudiantes que han llegado para el principio del curso. 

 
§ Además de haber cumplido muy satisfactoriamente con los objetivos que nos habíamos 
propuesto a principios de curso, como se ha explicado más arriba, la Sección de Información y 
Atención al Público también ha colaborado con otras secciones del Servicio de Relaciones 
Internacionales en momentos concretos, aparte del apoyo diario desde el trato directo con el 
público que precisa de información y con el Servicio de Idiomas en lo referente a la búsqueda 
de alojamiento para los participantes en sus cursos. Especial mención requiere la colaboración 
en todo lo relativo al programa Erasmus, cuya actividad está relacionada con todas las secciones 
del Servicio de una manera u otra. En este caso, hay que destacar la colaboración en la 
organización, puesta en marcha y difusión de la Convocatoria Erasmus 2013/2014, que ha 
supuesto un gran esfuerzo y dedicación. Además, se ha participado en las charlas 
informativas destinadas a los alumnos interesados en el programa. Finalmente, también en 
relación con este programa, hay que mencionar que desde esta sección se gestiona la mayor 
parte de las incidencias de los estudiantes, tanto murcianos como internacionales, y se han 
recogido y enviado las notas de los estudiantes internacionales a sus respectivas universidades.  
§ ESN (Asociación Internacional Murciana de Estudiantes Universitarios) ha colaborado 
muy estrechamente con el Servicio de Relaciones Internacionales en lo referente a fomentar las 
relaciones entre estudiantes internacionales y murcianos. Para ello ha contado con un gran 
número de actividades, que se han puesto en marcha con el total apoyo del Servicio, como 
viajes, tertulias, visitas a museos, campeonatos deportivos, etc. Esta asociación es sección 
oficial en Murcia de ESN (Erasmus Student Network), una red europea de asociaciones de 
estudiantes Erasmus. Una vez más los miembros de ESN Murcia participaron en la Reunión 
General Anual (AGM) celebrada en le mes de abril de 2013. 
§ Este curso 2013/2014 se ha seguido con el uso del módulo de encuestas de la UMU 
(http://encuestas.um.es) con los estudiantes internacionales sustituyéndolo por el antiguo en 
papel, con el fin de mejorar nuestra gestión y eficacia. 
§ Finalmente, cabe destacar que nuestra participación en la red social Facebook  
(Internacionales Universidad de Murcia) para un mayor acercamiento a los estudiantes; ha 
alcanzado los 2.733 followers. 
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5.5. Alojamiento y Legalización de Alumnado y Profesorado Internacional 
 
5.5.1. Servicio de alojamiento 
 
 

En el año 2000 se crea el Programa “Vivir en Murcia", promovido por el Servicio de Relaciones 
Internacionales (SRI) de la Universidad de Murcia. Surge ante la necesidad de ayudar en la búsqueda 
de alojamiento y regulación a los estudiantes, profesores e investigadores internacionales que vienen 
a Murcia dentro de programas de movilidad internacional gestionados por el ARI, así como a los 
inscritos en los cursos de español para extranjeros organizados por el Servicio de Idiomas de esta 
universidad.  
Debido a la buena respuesta del programa y a la demanda cada vez mayor de los estudiantes, 
valoramos el sistema existente y coincidimos en que existían aspectos mejorables.  
Entre los cambios realizados está la creación de una BASE DE DATOS, totalmente informatizada 
y que permite, entre otras cosas, que el estudiante/ profesor solicite alojamiento directamente a 
través de nuestra página Web simplemente introduciendo unos datos concretos, esto garantiza 
tanto una gestión eficaz y coordinada del alojamiento del interesado como la posibilidad de creación 
y explotación de informes que son de gran ayuda a la hora de realizar estadísticas y valorar 
resultados. 
Los estudiantes acceden a la página web de Vimur (https://vimur.um.es/) y pueden visualizar las 
características de los pisos y su localización. Una vez escogidos los que son de su interés pueden 
realizar su solicitud desde la misma página. El servicio contacta con el propietario y se valida la 
solicitud del estudiante, quien recibe un e-mail con los datos del piso escogido. 
El número de pisos en VIMUR ha aumentado considerablemente, podemos decir que la oferta a 
día de hoy es de 400 pisos disponibles.  La media de pisos por día que solicitan su adherencia a 
nuestro programa es de entre 2 y 4 pisos por día, por supuesto, sólo aquellos que reúnen las 
condiciones necesarias son aceptados y añadidos a la base de datos. 
En cuanto a las solicitudes de alumnado, profesorado e investigadores podemos decir que 
prácticamente todos aquellos que han solicitado nuestros servicios han encontrado un alojamiento 
de su agrado y han quedado contentos con el trato y servicio recibido.  
Este año hemos añadido un módulo para la realización de estadísticas que es muy útil para 
contabilizar las solicitudes gestionadas por nuestro servicio.  
Este curso académico hemos alojado cerca de 500 estudiantes, investigadores y profesores.  
 
5.5.2. Legalización de Estudiantes y Profesorado Internacional 
 
5.5.2.1. Solicitud de Certificado de NIE / Solicitud de Certificado de NIE/ Solicitud de 
Tarjeta de Residente/ Renovación de la Tarjeta de Residente / Otros: 
 
Dado que el alumnado o profesorado que viene de fuera de la UE requiere a su llegada, según 
periodo de estancia, alguno de los documentos arriba especificados y, dado que somos conscientes 
de la dificultad y en muchas ocasiones agobios que estos trámites suponen, este servicio procura 
orientación y apoyo a la hora de realizar su gestión. Desde Vimur, explicamos a los interesados 
que trámites deben realizar en cada caso, les proporcionamos los impresos, solicitamos cita en 
extranjería, les recordamos la cita y les acompañamos el día asignado por si surgiese cualquier 
imprevisto. Es importante destacar la ayuda prestada a aquellos ciudadanos no europeos que han 
necesitado arreglar algún trámite jurídico o asunto relacionado con su visado, estancia o residencia 
en España a través de la Oficina Única de Extranjeros, dependiente de la Delegación del 
Gobierno de Murcia. A lo largo del año 2012-13 se ha atendido a más de 250 personas.  
Estamos funcionando de acuerdo a un nuevo convenio entre la Universidad y la OUE.  
 
5.6. Resumen Económico Global de Internacionales 
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La actividad económica de financiación externa del Servicio de Relaciones Internacionales, de 
forma general y para el curso 2013-14, que ha posibilitado del desarrollo de esta gestión se cifra en  
7.645.390 €. 
5.7. Resumen de Datos 2013/14 
 

MOVILIDAD ENVIADOS RECIBIDOS TOTAL 
ESTUDIANTES    
Erasmus Estudios 492 505  
Erasmus Prácticas 66 13  
Erasmus Intensive Progr. 0 20  
Erasmus Mundus-EU-MN 11 11  
Erasmus Mundus- OMS 0 5  
Erasmus Mundus-Mover 0 2  
Prácticas  Internacionales 0 6  
Prácticas EDU- Argentina 2 0  
Prácticas EDU- Francia 4 5  
Prácticas EDU- Paraguay 7 0  
Prácticas EDU – México 3 12  
Intercambios con Latinoam. 38 39  
Golondrina 0 12  
Convenio República Dom. 0 97  
Ciencia sin Fronteras. Brasil 0 2  
ISEP- EEUU 18 37  
West Virginia Univ. -EEUU 3 6  
Southern Utah Univ, -EEUU 1 0  
Simpson College -EEUU 1 0  
Millikin University 1 1  
Oregon State Univ. -EEUU 3 4  
 650 777 1.427 
PROFESORES 116 23 139 
PAS 50 25 75 
PROYECTOS TRAMITADOS CONSEGUIDOS TOTAL PROY. EN 

EJECUCIÓN PARA EL 
CURSO 2011/12 

 42 17 27 
VIMUR (estudiantes alojados)   500 
Viajes realizados en asistencia a 
reuniones. 

  45 

Asistencia legales   250 
Asistencia a Ferias o Eventos 
Internacionales 

  12 

Charlas informativas    32 
Acciones de publicidad    21 
Atención a visitas protocolarias   19 
Atención a Usuarios diaria. Media de 100 pers. Media de 150 llamadas Media de 150 correos 

electrónicos y 25 
cartas/faxes 

Convenios Internacionales.   18 
FINANCIACIÓN EXTERNA   7.645.390 € 
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Vicerrectorado de Estudiantes, Calidad e 
Igualdad1 
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Vicerrectorado. Aunque el Vicerrectorado señalado en este apartado es el de Estudiantes, Calidad e Igualdad, la memoria de actividades 
corresponde en un 80% a lo realizado desde el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo, especialmente en materia de estudiantes, puesto 
que la parte de empleo se muestra en la memoria del actual Vicerrectorado de Transferencia, Emprendimiento y Empleo y la parte del 
Servicio de Información Universitaria se muestra en la memoria correspondiente del Vicerrectorado de Comunicación y Cultura. Además, 
se ha sumado a la memoria la actividad realizada por la Unidad para la Calidad y la Unidad para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, 
adscritas actualmente a este Vicerrectorado. Esto se debe al cambio de configuración de los vicerrectorados tras las últimas elecciones 
rectorales, tras las cuales el actual Equipo de Dirección tomó posesión el 20 de mayo de 2014. Por ello, y en aras de reflejar debidamente 
el mérito y la responsabilidad a quien corresponda en cada caso, se ha tratado, en la medida de lo posible, señalar la fecha en la que 
tuvieron lugar cada una de las actividades realizadas. 
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Resumen 
La actividad principal recogida en este apartado corresponde a todo lo relacionado con la atención 
más directa a los estudiantes, esto es, la labor de apoyo a la representación estudiantil, acción 
tutorial y bienvenida de los nuevos estudiantes, proyección y visualización de la Universidad de 
Murcia en la educación secundaria, asesoramiento y orientación general y específica para aquellas 
personas con necesidades especiales, gestión y formación en voluntariado y proyección social, 
apoyo y promoción del asociacionismo y de proyectos estudiantiles en diversas materias, gestión y 
convocatoria de becas y ayudas al estudio, movilidad nacional de estudiantes, y el servicio de 
residencia de estudiantes en el Colegio Mayor Azarbe. Todo ello, sin duda, ratifica el histórico e 
ineludible compromiso con nuestros estudiantes, que son nuestra razón de ser. La Universidad de 
Murcia considera que lo primero son los estudiantes, por lo que debe escuchar y atender sus 
necesidades, a sus inquietudes, responder a las situaciones especiales y debe promocionar su 
participación en la vida universitaria a todos los niveles. Esta memoria pone de manifiesto lo que se 
ha realizado durante el curso 2013/2014 en esta materia y debe servir como material de análisis y 
reflexión sobre cómo mejorar en este ámbito. 

El compromiso con la Calidad de los títulos, de la docencia del profesorado y de los servicios es lo 
que deriva de la memoria de actividades de la Unidad para la Calidad. La labor de apoyo, 
asesoramiento y formación en materia de calidad es el principal objetivo y logro de esta unidad. Se 
presenta en esta memoria un detallado y exhaustivo repaso de toda la actividad realizada para que la 
Universidad de Murcia mejore en calidad. No obstante, igual que con el ámbito anterior, esta 
información también debe someterse a análisis para avanzar y mejorar en este ámbito. Las 
experiencias realizadas durante el curso 2013/2014 han servido para poder afrontar con mejor 
preparación los grandes retos que van a presentarse durante el presente curso 2014/2015 en materia 
de acreditación de títulos. También es necesario afrontar el reto de formular un sistema de 
evaluación del profesorado más completo y con estándares nacionales de calidad, así como un plan 
de calidad y mejora de los servicios universitarios. 

Finalmente, y no por ello menos importante, la memoria de la Unidad para la Igualdad entre 
Mujeres y Hombres presenta lo realizado en el curso 2013/2014 en esta materia. Dicha actividad 
ha girado casi en exclusiva en torno al Eje I (Política universitaria de igualdad) del I Plan de 
Igualdad de la Universidad de Murcia, por lo que claramente se deben potenciar en el futuro el 
resto de actuaciones recogidas en los otros ejes de actuación, con objeto de hacer efectivas políticas 
de igualdad de forma transversal en materia de recursos humanos, docencia, formación, 
investigación, representatividad, etc. 
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Vicerrectorado de Estudiantes, Calidad de 
Igualdad 
 

1. VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES, CALIDAD E 
IGUALDAD 

Desde los servicios generales del Vicerrectorado, en coordinación con otros servicios y centros, se 
realizaron diversas acciones en distintos ámbitos. 

Plan de Acción Tutorial (PAT) 

Se realizaron las Jornadas de Información Universitaria (JIU) en los distintos Centros docentes. 
Estas jornadas están destinadas a proporcionar información básica a los estudiantes de nuevo 
ingreso acerca de los principales servicios y posibilidades que ofrece la Universidad de Murcia 
(AdyV, COIE, Internacionales, Idiomas, CEUM, etc.). Tanto las JIU como las actividades 
englobadas en los planes de acción tutoriales de los Centros recibieron el reconocimiento de 
créditos por actividad universitaria (CRAU). 

Consolidación Asociación de Antiguos Alumnos y Amigos de la UM 

Consolidación de la Asociación de Antiguos Alumnos y Amigos de la UMU, que ha llevado a cabo 
diferentes actividades para conectar a sus antiguos estudiantes y amigos con la Universidad de 
Murcia, sensibilizar a la sociedad murciana y  potenciar la mejora del conocimiento en la Región.  

Durante el curso académico 2013- 2014 ha aumento el número de socios y de los servicios 
ofertados, entre los que destaca la oferta de idiomas, actividades deportivas, uso de bibliotecas y 
cursos de formación.  

Además, la Universidad de Murcia ha organizado y acogido el XVI Encuentro Alumni España, que 
ha contado con la participación de numerosas asociaciones de toda España, obteniendo interesantes 
conclusiones y excelentes resultados sobre el movimiento Alumni. La asociación también participó 
en el XVII Encuentro Nacional de Asociaciones de Antiguos Alumnos y Amigos de las 
Universidades Españolas en Huelva. 

Por último, para aumentar su visibilidad, en la comunidad universitaria, la Asociación participó en la 
Feria de Stand de la Bienvenida Universitaria.  

Representación estudiantil (CEUM) y proyectos estudiantiles 

Respecto a la representación estudiantil, se realizó una labor de apoyo y asesoramiento al Consejo 
de Estudiantes de la Universidad de Murcia (CEUM). Este organismo de representación ha 
realizado diversas acciones que pueden agruparse en estos ejes: 

 Representación estudiantil en el ámbito de la Universidad de Murcia (Consejo de 
Gobierno, Equipo Directivo y Defensor Universitario), así como en el ámbito regional 
(reuniones y coordinación con representantes y responsables académicos de la UPCT, 
y con cargos de la CARM) y nacional (Consejo de Estudiantes Universitario del Estado 
y la Coordinadora de Representantes de Estudiantes de Universidades Públicas) 

 Formación y reflexión sobre el alumnado universitario. Se realizaron unas 
jornadas de representación estudiantil (diciembre de 2013 y marzo de 2014) En las 
jornadas de diciembre de 2013 se contó con la participación del Consejo de 
Estudiantes de la Universidad Politécnica de Cartagena, CEUPCT, como con la 
colaboración de los respectivos Vicerrectores de Estudiantes, los cuales asistieron a las 
jornadas para debatir sobre el estado actual de la universidad en España y la 
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representación estudiantil.  Durante las jornadas de marzo de 2014 colaboraron D. 
José Manuel Palazón Espinosa, Defensor del Universitario en la UM y D. Antonio 
López Cabanes, Delegado del Rector para la Calidad. Asimismo o se organizaron 
debates con motivo de las elecciones a Rector y al Claustro, y tuvieron lugar diversos 
encuentros con las respectivas candidaturas.  

 •Soporte y ayuda a las Delegaciones de estudiantes, tanto en materia de apoyo a la 
representación estudiantil y a la organización de seminarios, congresos y jornadas de 
distinta índole, como el realizar una labor de asesoramiento de aquellas que lo 
requerían. 

La Junta Directiva del CEUM la componían Ana Barceló Alfocea, alumna del Grado en Filosofía 
(Presidenta), María Dolores Gálvez Martínez, alumna del Grado en Periodismo (Secretaria General), 
Isaac Martínez Forte, alumno del Máster de Nuevas Tecnologías en Informática (Tesorero), María 
Marco Cramer, alumna de Grado en Psicología y Rosana Yepes Sotos, alumna de Grado en 
Educación (Vicepresidentas). 

Por otro lado, el Vicerrectorado convocó unas ayudas a proyectos estudiantiles en materia de 
promoción asociativa y de actividades solidarias carácter social, en la que se adjudicaron ayudas a 11 
Asociaciones Universitarias (R-132/2014).  

Control y apoyo del Centro de Atención a la infancia de la UM (CAI) 

En línea con el compromiso de sensibilidad con el mundo de la infancia y conciliación con la vida 
familiar, personal y laboral, desde el Centro de Atención a la Infancia se dio asistencia a 74 niñas y 
niños, de edades comprendidas entre 4 meses y 3 años, siendo función del vicerrectorado 
solucionar los problemas relacionados con las instalaciones del centro o las personas que hagan uso 
del mismo. Se ha renovado la subvención a un programa actividades de apoyo tecnológico y/o 
asesoría entre la UMU y el centro de atención a la infancia bajo la denominación de “Prevención, 
promoción del desarrollo infantil y atención temprana”, a través del cual se detectaron seis casos 
(dos se desviaron a atención externa y cuatro a nivel interno) que han requerido una ayuda 
especializada. También se financiaron tres charlas destinados a padres y madres, orientadas a 
fomentar las buenas prácticas educativas, incidiendo en la importancia de las interacciones adulto-
niño, los problemas del sueño o la alimentación y estrategias para evitar conductas disruptivas y 
rabietas. 

Coordinación de actos de graduación  

Desde este Vicerrectorado se coordinaron, en colaboración con los Centros docentes encargados 
de su organización, todos los actos de graduación de los distintos títulos de grado de la Universidad 
de Murcia. En total, se realizaron 47 actos durante los meses de mayo, junio y julio de 2014. Todos 
actos académicos fueron presididos por algún miembro del Equipo Directivo de la Universidad de 
Murcia. 

Reglamentos y normativa universitaria 

El Vicerrectorado participó en la elaboración y/o modificación del Reglamento de reconocimiento 
de créditos a los estudiantes de titulaciones de grado por la realización de actividades universitarias 
culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación (CRAU) de la 
Universidad de Murcia (CG de 28/11/2013) y de la Normativa de Actos de Graduación (CG de 13 
de febrero de 2014). También se emitió a los Centros una interpretación de esta norma sobre los 
requisitos que debían reunir los estudiantes para su participación en los actos de graduación. 

Observatorio de Exclusión Social (OES) 

En el Observatorio de Exclusión Social se han realizado dos tipos de actividades durante el curso 
2013/2014: generales  y por áreas 
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 Actividades generales 

a) Reuniones mensuales del equipo coordinador en centro social 

b) Realización de elecciones a equipo coordinador: mayo-junio 2013 

c) Realización de asamblea ordinaria del OES, 19 diciembre 2013 

d) Colaboración en el I Congreso internacional de Facultades y Escuelas de Trabajo Social, 
realizado en la Universidad de Murcia del 23 al 25 de abril de 2014. 

e) Realización de Feria Social. 

 Actividades por áreas 

Los objetivos que pretende el Observatorio de la Exclusión Social se llevarán a cabo mediante el 
desarrollo de tres grandes proyectos o áreas de trabajo: Seminario Permanente, Centro de Recursos 
y Centro de Investigación. 

El Seminario Permanente sobre la exclusión social en la Región de Murcia tiene como finalidad 
proporcionar un foro abierto y continuo de debate teórico sobre la conceptualización del fenómeno 
de la exclusión social, de reflexión y análisis sobre los instrumentos más adecuados de actuación, así 
como de evaluación participativa de las intervenciones en temas relacionados con la exclusión social. 
Uno de los marcos para este fin será el desarrollo de unas Jornadas anuales sobre Exclusión Social, 
ya que constituyen un ámbito privilegiado para el intercambio de información, experiencias, análisis 
e instrumentos de evaluación entre investigadores, asociaciones y entidades, profesionales de la 
intervención social y ciudadanos interesados en los procesos de exclusión y las políticas sociales de 
intervención. Así mismo, son un ámbito adecuado para promover el debate público y difundir los 
trabajos y estudios realizados por el Observatorio de la Exclusión Social. 

El Centro de Recursos tiene como objetivo desarrollar tareas de difusión, publicación, formación, 
asesoramiento y documentación relativos a la exclusión social y las políticas sociales en la Región de 
Murcia. 

El Centro de Investigación tiene como finalidad llevar a cabo investigaciones, proyectos e 
informes sobre la exclusión social de la Región de Murcia. El equipo de trabajo será mixto, pues 
junto al grupo de investigadores de la Universidad de Murcia se suman profesionales de la 
intervención social y miembros de las asociaciones y entidades de integración y lucha contra la 
pobreza y la exclusión en la Región de Murcia. 

 Área de Seminario Permanente 

Talleres del Ciclo Formativo del OES-2014 

Con el objetivo de promover la formación, el intercambio de conocimientos, y el aprovechamiento 
de nuestros propios recursos humanos, el Seminario Permanente del OES ha organizado los Talleres 
del Ciclo Formativo 2014.  

A continuación se muestra la oferta lectiva de marzo a octubre de 2014. Está prevista la realización 
de un módulo al mes, que constará de uno o dos talleres consecutivos. 

Cada mes se abrirá un plazo de inscripción para conformar el grupo de asistentes a los distintos 
Módulos. Es requisito, para celebración de cada módulo, un mínimo de 5 participantes inscritos y un 
máximo de 25. 

La asistencia a los distintos módulos estará acreditada mediante un certificado emitido por el 
Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo. 

Destinatarios: Este ciclo formativo va dirigido principalmente a los miembros socios del OES. Si 
quedan plazas disponibles, podrá asistir cualquier persona interesada en el tema. 

Lugar de realización: Centro Social Universitario. 



Memoria 
Curso Académico 2013-2014 

 

Vicerrectorado de Estudiantes, Calidad e Igualdad  212

Horario: En horario de tarde a partir de las 16:00h  

Programación Talleres - 2014 

Módulo 1: Exclusión Social. Teoría y Métodos de Análisis (4h.) 

Taller: Exclusión Social: Análisis cuantitativo versus cualitativo 

Manuel Hernández Pedreño (Profesor de Sociología de la UMU y Director del OES)  

Isabel Serrano Rodríguez (Profesora de Sociología de la UMU) 

Fecha: Jueves 6 de marzo de 2014 

Lugar: Salón 6 (CSU) 

Horario: De 17:00h a 21:00h 

Estudiantes asistentes: 6 

Módulo 2: Personas sin Hogar (4h.) 

Taller 1: Pobreza, sinhogarismo y exclusión (2h.).  

Javier Morales Ortiz (Cáritas Murcia) 

Taller 2: Despertando conciencias. (2h.)  

Ana Gutiérrez (Jesús Abandonado)  

Fecha: Jueves, 20 de marzo de 2014 

Lugar: Aula Didáctica (CSU) 

Horario: De 16.00h a 20.00h. 

Estudiantes asistentes: 12 

Módulo 3: Intervención social con personas con enfermedad mental  

Taller 1: El ocio como herramienta de rehabilitación e integración para personas con enfermedad 
mental (1h.)  

Sandra Molera Baeza  (AFES) 

Taller 2: Intervención social en Centro de Día con personas con enfermedad mental (1h)  

Carmen Conesa Pedreño (AFES)  

Taller 3: Pautas de actuación en intervenciones comunitarias en sinhogarismo con problemas de 
salud Mental (2h.)  

Pedro Rodríguez Picazo (Responsable del Área Sanitaria del Centro de Acogida de Personas sin 
Hogar del Ayuntamiento de Alicante) 

Fecha: Jueves 10 de abril de 2014 

Lugar: Sala de Juntas 3 (CSU) 

Horario: 16.00h a 20.00h  

Estudiantes asistentes: 6 

Módulo 4: Inmigración y Exclusión Social 

Taller: Intervención social con personas inmigrantes (3h.) 

Rocío Periago y Lola Paredes Jiménez-Balaguer (ACCEM) 

Fecha: Jueves 8 de mayo de 2014 
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Lugar: Sala de Juntas 3 (CSU) 

Horario: 16.00h a 19.00 h. 

Estudiantes asistentes: 6 

Módulo 5: Comunicación e Intervención Social 

Taller: Comunicación externa y ONG. Análisis de Campañas (2h.) 

Javier Morales Ortiz (Cáritas Murcia) 

Fecha: Jueves 29 de mayo de 2014 

Lugar: Sala de Juntas 3 (CSU) 

Horario: De 18.00h a 20.00 h 

Estudiantes asistentes: 6 

Módulo 6: La situación de la infancia en riesgo de exclusión en la Región de Murcia  

Taller: Los menores en riesgo de exclusión desde el ámbito de interés de los Servicios Sociales de 
Puerto Lumbreras (2h.)  

Mª del Mar González Morales (Ayuntamiento de Puerto Lumbreras) 

Fecha: Miércoles 15 de octubre 2014 

Lugar: Sala de Juntas 3 (CSU) 

Horario: De 18.00h a 20.00 h 

Estudiantes asistentes: 5 

Módulo 7: Otros Recursos contra la Exclusión Social 

Taller: El humor gráfico como recurso de sensibilización para sentir, pensar y actuar (3h.) 

José Caselles Pérez (Profesor de Educación de la UMU) 

Fecha: Miércoles 15 de octubre 

Lugar: Sala de Juntas 3 (CSU) 

Horario: De 16.00 h a 19.00 h. 

Estudiantes asistentes: 5 

 Área de investigación 

-Durante el curso 2013/14 se ha finalizado el estudio “Evolución de la exclusión social en la Región 
de Murcia: repercusiones sociales de la crisis” El estudio se inició en junio de 2012 y se finalizó en 
septiembre de 2014. Ha sido dirigido por Manuel Hernández Pedreño y han participado en la 
investigación: Sofía Dios Pintado; Olga García Luque; Rainer Gehrig; Mª Dolores Gracia Ortiz; 
Diego Pascual López Carmona; Isabel Serrano Rodríguez y Marta Mª Soriano Salinas. La 
investigación se ha publicado y se presentará en 9 de diciembre de 2014. La publicación ha estado 
cofinanciada por el Vicerrectorado de Estudiantes, Calidad e Igualdad y el Servicio de Publicaciones, 
realizándose 100 ejemplares. 

-En junio de 2014 se inició la investigación “Situación social de la personas sin hogar en  municipio 
de Murcia”, realizada en colaboración con Jesús Abandonado y el Ayuntamiento de Murcia y otras 
ONG colaboradoras del OES. El estudio cuenta con una encuesta-censo, además de entrevistas. Se 
prevé terminarlo en junio de 2015. 

 Área de recursos 
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Actualización periódica del Boletín virtual del OES, en el que se insertan noticias, investigaciones 
recientes y actividades de interés vinculadas con la exclusión social. 

Oficina de Universidad saludable REUS-UM 

La Memoria que se presenta se realiza en base a las actuaciones desarrolladas por la Responsable del 
Proyecto de Universidad Saludable en la Universidad de Murcia y por la Oficina de Universidad 
Saludable REUS-UMU en su conjunto, al amparo del Plan de Actuaciones del mencionado 
Proyecto (www.um.es/reus).  

La Universidad de Murcia desde sus inicios ha llevado a cabo diferentes iniciativas para mejorar la 
salud de la comunidad universitaria. En 2008 se incorpora a la Red Española de Universidades 
Saludables (REUS) y crea la Oficina de Universidad Saludable REUS-UMU.  

Como resultado del trabajo realizado desde dicha Oficina, en 2009 la Universidad de Murcia firma 
un Convenio Marco de Colaboración con la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a 
través de la Consejería de Sanidad y Consumo, para la puesta en marcha del Proyecto Universidad 
Saludable, y en 2011 se adhiere a la Red Iberoamericana de Universidades Promotoras de la Salud 
(RIUPS).  

De este modo, se fortalece y formaliza el compromiso de esta Institución de Educación Superior de 
trabajar a favor de la creación de entornos universitarios saludables y contribuir a la mejora de los 
estilos y calidad de vida del alumnado, personal de administración y servicios (PAS), y personal 
docente e investigador (PDI).  

Son funciones primordiales de la Oficina de Universidad Saludable REUS-UMU desarrollar el 
Proyecto de Universidad Saludable y las demás acciones vinculadas al mismo, entre las que se 
encuentran:   

- Coordinar y dinamizar las iniciativas de promoción de salud en la comunidad universitaria. 

- Ser parte activa en los grupos de trabajo y comités del Proyecto.   

- Participar en las distintas iniciativas y comisiones de la red nacional REUS y de las redes 
europea e iberoamericana de Universidades Promotoras de la Salud. 

- Supervisar y gestionar los contenidos de la página web REUS-UMU 
(http://www.um.es/reus/), de manera que se difundan a través de la misma las actuaciones 
desarrolladas en el marco del Proyecto, así como otras acciones y noticias sobre Promoción 
de la Salud.  

- Informar, formar, sensibilizar y difundir la importancia de la Promoción de la Salud en el 
contexto universitario, por medio de la organización y participación en acciones formativas 
y reuniones científicas, y la realización de investigaciones y publicaciones. 

Conforme a lo anterior, las principales actuaciones llevadas a cabo desde la Oficina de Universidad 
Saludable REUS-UMU durante el curso 2013/2014 se agrupan en los cuatro puntos que se detallan 
a continuación, teniendo en cuenta que, principalmente por el plan de austeridad de nuestra 
Universidad, no se ha podido contar con presupuesto universitario para acometerlas.  

  

1. Proyecto de Universidad Saludable de la Universidad de Murcia  

- Desarrollo y ejecución de las actuaciones del Proyecto de Universidad Saludable recogidas 
en el Convenio Marco (publicado en el BORM nº 20 de 26 de enero de 2010), en 
colaboración con la Consejería de Sanidad y Política Social de la Región de Murcia.  

- Planificación y realización del trabajo específico de los tres Comités del Proyecto:  

a) Comisión de Dirección y Seguimiento.  
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b) Comisión Técnica. 

c) Grupo de Formación sobre Promoción y Educación para la Salud. 

- Ante la finalización del convenio vigente, diseño y desarrollo de uno nuevo: Convenio  
Marco de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Consejería de Sanidad y Política 
Social de la Región de Murcia para el desarrollo, ejecución y seguimiento del Proyecto de 
Universidad Saludable de la Universidad de Murcia (publicado en el BORM nº 226 de 30 
de septiembre de 2014). 

 

2. Colaboración y coordinación con otras instituciones  

Durante el curso 2013/2014 se ha reforzado la presencia y colaboraciones de la Universidad de 
Murcia con otras instituciones de ámbito regional, nacional e internacional. 

 

Instituciones regionales 

Trabajo de coordinación y cooperación entre la Universidad de Murcia y otras estructuras 
autonómicas para el desarrollo del Proyecto de Universidad Saludable, en particular: 

 Consejería de Sanidad y Política Social. 
 Consejería de Educación, Cultura y Universidades.  

Organismos nacionales 

Presencia en el Consejo de Dirección de la REUS: 

Vocalías de Universidades: 

1. Universidad Pública de Navarra (Eloísa Ramírez 
Vaquero) 
2. Universidad de Murcia (Eva Herrera Gutiérrez) 
3. Universidad de Girona (Carme Beltran i Noguer) 
4. Universidad de Zaragoza (Alberto Sánchez Biec) 

Vocalías de Comunidades Autónomas: 
 
1. Servicio Madrileño de Salud (Santiago Sevilla 
Alonso) 
2. Consejería de Salud de la Junta de Andalucía 
(Isabel Escalona Labella) 
 

Participación en los Grupos de trabajo de la REUS: 

1. GRUPO II: Entornos, Servicios y 
Actividades. 

2. GRUPO III: Planes de Estudio, 
Formación e Investigación. 

Entidades internacionales 

Trabajo colaborativo con la red iberoamericana de Universidades Saludables: 

 Comisión de Estudiantes de la RIUPS: participación de los jóvenes y estudiantes 
universitarios en las iniciativas de UPS y en otras instancias sociales. 

 Comisión de Transversalización de la RIUPS: Promoción de la Salud en la currícula 
universitaria. 

 

3. Información y difusión en materia de Promoción de la Salud en el ámbito universitario 

Son diversas las actividades desarrolladas por la Oficina de Universidad Saludable REUS-UMU 
sobre Promoción de la Salud en la Universidad.  
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Tipo de actividad de la Oficina REUS-UMU Destinatario principal  

LOGOTIPO 

Creación y difusión del logotipo nacional de la 
REUS. 

 

Totalidad de integrantes de la REUS. 

 

Creación y difusión del logotipo específico de la 
Oficina de la REUS en la Universidad de Murcia. 

Miembros de la Universidad de Murcia. 

 

 

 

PÁGINA WEB 
Página web REUS-UMU: http://www.um.es/reus 

1. Creación de contenidos.  
2. Gestión de información y contenidos.  
3. Mantenimiento de la página web.  

 

Alumnado, Personal de Administración y Servicios 
(PAS) y Personal Docente e Investigador (PDI) de la 
Universidad de Murcia. 
 
 

INFORMACIÓN / DIFUSIÓN 
Actividades de información/difusión para dar a 
conocer la REUS y el Proyecto de Universidad 
Saludable de la Universidad de Murcia en la 
comunidad universitaria. 
 

1. Reuniones con servicios universitarios. 
2. Encuentros informativos con equipos decanales, 

alumnado y profesorado.  
 

 

Acciones de información/difusión orientadas a 
divulgar la REUS y el Proyecto de Universidad 
Saludable de la Universidad de Murcia en otras 
universidades nacionales y extranjeras. 
 

 

Encuentros nacionales y asambleas de los miembros 
de la REUS y reuniones virtuales periódicas de las 
universidades integrantes de la RIUPS a las que 
acude la Representante de la Universidad de Murcia 
en la red española e iberoamericana y vocal en el 
Consejo de Dirección de la REUS.  

 



Memoria 
Curso Académico 2013-2014 

 

Vicerrectorado de Estudiantes, Calidad e Igualdad  217

 

4. Formación e investigación en Promoción de la Salud en la Universidad 

En consonancia con los objetivos y líneas estratégicas de la REUS, en la visión de la Oficina de 
Universidad Saludable REUS-UMU tiene un papel relevante la formación e investigación en 
Promoción de la Salud. 

4.1. Proyectos de investigación y formación 

Se ha realizado un estudio sobre la situación del alumnado en materia de salud bio-psico-social, así 
como los estilos de vida predominantes y la satisfacción con los servicios ofertados en la 
Universidad de Murcia: Estudio de factores relacionados con la salud en el alumnado 
universitario. El estudio, que ha sido financiado por la Fundación para la Formación e 
Investigación Sanitarias de la Región de Murcia (FFIS, Convocatoria de Ayudas CajaMurcia 2010), 
constituye un punto de partida del diseño de programas y actuaciones dirigidas a este colectivo.   
 

Investigación relacionada con el Proyecto de Universidad Saludable  
 

1. Elaboración de la encuesta 

 
Como parte del Proyecto de Universidad Saludable de la Universidad de Murcia, en primer lugar, se ha 
elaborado una Encuesta capaz de proporcionar datos sobre estilos de vida y factores relacionados con la 
salud del alumnado universitario, así como sobre el uso de los recursos y servicios de Promoción de la 
Salud ofrecidos en nuestra comunidad universitaria.   

Proyecto Universidad Saludable-Universidad de Murcia (2012). Encuesta sobre factores relacionados con la 
salud en el alumnado de la Universidad de Murcia. Murcia: Consejería de Sanidad y Política Social, 
Región de Murcia / Oficina de Universidad Saludable REUS-UMU, Universidad de Murcia. 

 

2. Administración de la encuesta   

 
Estudio transversal llevado a cabo, entre enero y mayo de 2012, mediante encuesta anónima y 
autocumplimentada a una muestra representativa de la comunidad estudiantil. 
 

3. Análisis e interpretación de los resultados e informe final 

Análisis: Curso 2012/2013 

 Mecanización de datos. 
 Análisis estadístico 

descriptivo e inferencial. 

Informe final: Curso 2013/2014 

En general, los resultados indican la necesidad de establecer políticas de 
Promoción de Salud con perspectiva de equidad y de género en el 
contexto universitario, que fomenten estilos de vida saludable, capaciten 
para controlar la ansiedad y el estrés y mejoren el entorno físico. 

Líneas de investigación/formación vinculadas al Proyecto de investigación: 
Trabajo Fin de Grado o Fin de Máster  

 

1. Línea: “Estilos de vida, bienestar y promoción de la salud”. Máster en Investigación en 
Ciencias de la Actividad Física y el Deporte, Facultad de Ciencias del Deporte de San Javier. 
Tesis de Máster, 2013: “Actividad física durante el tiempo libre y hábitos de alimentación del alumnado 
universitario”. 

2. Línea: “Alimentación y Promoción de Salud en la Población Universitaria”. Grado de 
Nutrición Humana y Dietética, Facultad de Ciencias Sociosanitarias de Lorca. 
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4.2. Participación en eventos científicos 

Se ha asistido y participado en diversos foros, aportando varios trabajos científicos en relación al 
Proyecto de Universidad Saludable:  

 VI Congreso Internacional de Universidades Promotoras de la Salud. Puerto 
Rico, 2013: “Percepción del nivel de salud en el alumnado de la Universidad de Murcia”. 

 XL Jornadas Nacionales de Sociodrogalcohol. Murcia, 2013: “Análisis del consumo 
de drogas ilegales en universitarios con perspectiva de equidad”. 

 Encuentro sobre Estilos de Vida Saludables en la Universidad: estrategias de 
intervención en el marco de la Red Española de Universidades Saludables. 
Menorca, 2013: “Estudio de los estilos de vida del alumnado de la Universidad de Murcia”. 

 I Seminario de Promoción de la Salud en la Universidad: Estado  de la cuestión 
en  España en relación a Planes de Estudio, Formación e Investigación. 
Propuestas de actuación. Cáceres, 2013: “Formación e Investigación en Promoción de la 
Salud en la Universidad de Murcia”. 

 Seminario sobre Activos para la Salud de la Universidad de Alicante. Alicante, 
2014.  

 

4.3. Publicaciones 

Trabajo sobre el análisis del perfil descriptivo de la Universidad de Murcia en Promoción 
de la Salud, que ha sido publicado en “El Movimiento Iberoamericano de Universidades 
Promotoras de la Salud: Conceptuación y Práctica”. San Juan, Puerto Rico: La Editorial, 
Universidad de Puerto Rico. 2013. 

Investigación sobre la salud, bienestar y calidad de vida del alumnado de la Universidad de 
Murcia, publicada con el título “Estudio de factores relacionados con la salud en el alumnado 
universitario. Proyecto de Universidad Saludable de la Universidad de Murcia”. Murcia: Consejería 
de Sanidad y Política Social, Región de Murcia / Oficina de Universidad Saludable REUS-UMU, 
Universidad de Murcia. 2013. 

 

2. SERVICIO DE ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD Y 
VOLUNTARIADO (ADyV) 

El Servicio de Atención a la Diversidad y Voluntariado (ADyV) ha continuado durante el curso 
2013/14 con su trayectoria ascendente en cuanto a servicios ofrecidos y demandas atendidas.   

Se vuelve a producir la misma situación que en cursos anteriores: se produce un pequeño aumento 
en las consultas de asesoramiento pedagógico, psicológico y jurídico, pero donde se nota un 
aumento significativo de las necesidades es, por un lado, en el área de la Discapacidad y, por otro, 
un aumento muy significativo de la participación en el Programa de Voluntariado Universitario por 
parte de los estudiantes. Esta demanda crece de manera exponencial. 

En el curso 2013/14, fueron recibidas 664 personas en las distintas unidades del Área de 
Diversidad del servicio, de las cuales 111 corresponden a asesoramiento psicológico, 51 a 
orientación pedagógica, 97 a atención jurídica y 407 a apoyo a estudiantes con discapacidad, a las 
que hubo que realizarles 3.787 adaptaciones y 1.017 informes de asesoramiento. 

En cuanto al área de Voluntariado y Proyección Social se registraron 2.225 personas que han 
participado como voluntarias en algún programa o actividad de acción voluntaria. 
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El número total de usuarios del Servicio ADyV ha sido de 2.889, además de los 468 beneficiarios de 
los cursos de autoayuda en las 7 ediciones realizadas, cuyo aumento ha sido extraordinario en las 
ediciones semi-presencial y online de dichos cursos. 

Unidad de Atención a la Diversidad  

A continuación se presentan los datos relativos a las intervenciones realizadas por cada una de las 
distintas unidades (psicológica, pedagógica, jurídica y de apoyo a estudiantes con discapacidad) que 
componen el Área de Atención a la Diversidad: 

2.1.1 Consulta Psicológica 

Durante el curso académico 2013/2014 fueron atendidos en el Servicio de Atención a la Diversidad 
y Voluntariado (ADyV) de la Universidad de Murcia un total de 111 personas, de las cuales 82 
fueron mujeres y 29 varones. La edad media de las personas atendidas se sitúa en los 24 años.  

Los motivos de consulta más frecuentes están relacionados con: 

- Ansiedad generalizada 

- Problemas de relación interpersonal (familiar, pareja, laboral) 

- Sintomatología depresiva 

- Cuestiones relacionadas con el crecimiento personal 

- Crisis de ansiedad 

- Ansiedad ante los exámenes  

- Problemas de rendimiento académico 

- Duelo psicológico 

- Problemas de enfermedad mental 

En cuanto a la media de sesiones por cada persona atendida es de 5. El asesoramiento y la 
orientación que se realiza es singular y personalizada según las demandas de los interesados y las 
particularidades de los mismos. En la mayoría de los casos se asesora acerca de la necesidad y/o la 
conveniencia de hacer un tratamiento terapéutico o bien la derivación, sólo en los casos en los que 
se estima necesario, a los dispositivos de Salud Mental disponibles para el interesado. 

2.1.1.1 Estadísticas 

 Personas atendidas: 111 

- Mujeres: 82 

- Varones: 29 

 Distribución pacientes:  

- Estudiantes: 105 

- Personal de Administración y Servicios (PAS): 4 

- Personal Docente e Investigador (PDI): 2 

 Media de sesiones por paciente: 4 

 Edad media pacientes: 24 años.  

- Mayores de 25 años: 26 casos. 

 Motivo de consulta más frecuente:  
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- Sintomatología ansioso-depresiva. 

- Dificultades de tipo personal.  

- Problemas de relación familiar.  

- Dificultades académicas. 

- Conflictos de pareja.  

 

2.1.1.2 Actuaciones 

 Impartición de 2 ediciones del Curso online de “Técnicas de Relajación” (9h) por 

el psicólogo Javier Zamora Arenas.  

2.1.1.3 Cursos impartidos en el Plan de Acción Tutorial (P.A.T.) 

 

Cursos P.A.T. 2013/14 
Curso Nº Ediciones Nº Horas por edición Total asistentes

Cómo superar el curso: Técnicas de 
estudio 

 
19 

 
1 

 
1.376 

 

2.1.1.4 Actuaciones de difusión 

 Difusión de sus actividades desde la Página Web con la misión de informar sobre 

la consulta psicológica: 

http://www.um.es/adyv/diversidad/asesoramiento/psicologico.php  

 Indicación en los trípticos informativos de ADyV de la existencia de la Unidad de 

Asesoramiento Psicológico así como de las vías para solicitar consulta. 

 Información a través de las charlas organizadas en las Jornadas de Información 

Universitaria así como en la Feria de Stands de la Bienvenida Universitaria del servicio 

de asesoramiento psicológico de ADyV. 

2.1.2 Consulta Pedagógica 

2.1.2.1  Estadísticas 

 Personas atendidas: 51 

- Mujeres: 36 

- Varones: 15 

 Edad media de los usuarios: 18-53 años 

 Media de sesiones por usuario: 3 sesiones. 

 Distribución de usuarios: 100% estudiantes. 

 Motivos de consulta más frecuente: 
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- Planning de las materias. 

- Fomentar hábitos y técnicas de estudio. 

- Organización y planificación. 

-  Mejorar el rendimiento en relación al esfuerzo académico y en cuanto a los 
resultados. 

- Trabajar la concentración y la memoria. 

- Resolver distintos problemas de aprendizaje en función de las destrezas y 
habilidades del alumno/a. 

- Reducir la ansiedad y el estrés ante los exámenes. 

- Reducir el comportamiento impulsivo ante el desarrollo de un examen. 

- Mejorar la concentración. 

- Problemas de comprensión verbal y escrita. 

- Orientación y salida profesional. 

- Mejorar  la constancia y la motivación ante el estudio. 

- Síntesis y elaboración de contenidos de las materias. 

- Aprender a realizar esquemas, mapas conceptuales y resúmenes en las 
diferentes disciplinas de estudio. 

- Mejorar la comprensión verbal y el razonamiento cognitivo. 

- Trabajar diferentes estrategias para superar los exámenes tipo test, escritos 
y orales. 

- Informar sobre las diferentes adaptaciones que puede recibir el alumnado 
en función del tipo de discapacidad. 

 

2.1.2.2  Actuaciones de difusión 

 Difusión de sus actividades desde la Página Web con la misión de informar sobre 

la consulta pedagógica: 

http://www.um.es/adyv/diversidad/asesoramiento/pedagogico.php  

 Indicación en los trípticos informativos de ADyV de la existencia de la Unidad de 

Asesoramiento Pedagógico así como de los procedimientos para solicitar una consulta. 

 Información a través de las charlas organizadas en las Jornadas de Información 

Universitaria así como en la Feria de Stands de la Bienvenida Universitaria del servicio 

de asesoramiento pedagógico de ADyV. 
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2.1.3 Consulta Jurídica y Apoyo a Proyectos 

2.1.3.1 Estadísticas 

 Consultas atendidas durante el curso académico 2013/14: 97 

 Consultas realizadas por colectivos (PAS/PDI/Estudiantes): 23 PAS, 14 PDI, 60 

estudiantes. 

 Tipos de consulta más comunes: denegación de ayudas y becas, derechos del 

alumno en la corrección de exámenes, problemas en la aplicación de las guías docentes 

de las asignaturas, convocatorias plazas PDI, información becas, denegación de 

prestaciones sociales, mediación en conflictos, revisión de contratos de diversa índole, 

información sobre divorcio y pensión de alimentos, separación de bienes, 

expropiaciones, venta de inmuebles, daños patrimoniales, herencias, problemas de 

arrendamientos (alquileres de viviendas de estudiantes), disolución de gananciales, 

adaptaciones de planes de estudio, bajas laborales, problemas derivados de 

comunidades de vecinos, convenios more uxorio, arbitraje, despidos, créditos por 

equivalencia, convocatoria de incidencias, expedientes disciplinarios, pérdida de puntos 

en el permiso de circulación, sanciones de tráfico, asesoramiento e información sobre 

violencia de género, derechos y deberes en la compraventa de vehículos entre 

particulares, alcoholemias, etc. 

 Consultas online, presenciales y telefónicas: 45 online, 40 presenciales y 12 

telefónicas. 

 Respuestas a las consultas: 45 online, 40 presenciales y 12 telefónicas.  

 

2.1.3.2  Actuaciones de difusión (IDEM) 

 Mailing informando en general del servicio jurídico del ADyV, abierto a cualquier 

miembro de la comunidad universitaria (estudiantes, PAS y PDI). 

 Información a través de las charlas organizadas en las Jornadas de Información 

Universitaria del servicio de asesoramiento jurídico del ADyV. 

 Funcionamiento de un espacio en la Web destinado a dar a conocer y difundir de 

forma periódica la información sobre la Unidad de Asesoramiento Jurídico: 

 http://www.um.es/adyv/diversidad/asesoramiento/juridico.php 

 Indicación en los trípticos informativos de ADyV de la existencia del servicio. 

 

 

 

2.1.4  Cursos de autoayuda impartidos 
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Curso 

 

Nº Ediciones

Nº Horas 

por edición

 

Formato  

Total 

asistentes 

Grupo de Autoayuda 1 9 Presencial 12 

Habilidades Sociales y 

Comunicación Interpersonal 

2 9(18) Semi-

presencial 

94 

Técnicas de Estudio 2 9(18) Online 180 

Técnicas de Relajación 2 9(18) Online 182 

 

 Datos globales: 

Un total de 7 ediciones realizadas, con 63 horas de cursos impartidas a  468 

beneficiarios.  

 Difusión realizada: 

Dinamización desde la web y redes sociales del Servicio.  

2.1.5 Unidad de Apoyo a Estudiantes con Discapacidad y/o Necesidades 
Especiales 

2.1.5.1  Solicitudes de Información 

 Personales: 463 

 Telefónicas: 1.833 

 E-mail: 514 

2.1.5.2  Solicitudes de Intervención  

 Estudiantes con discapacidad y/o necesidades especiales atendidos: 109 

 Departamentos o Centros UMU: 99 

 Institutos de Educación Secundaria: 48 

 Comunidad Autónoma, Asociaciones, ONCE…: 77 

 Padres de estudiantes con discapacidad y/o necesidades especiales: 72 

 

Total de Solicitudes de Intervención: 405 

 

Intervenciones Realizadas 

El total de intervenciones supera a las solicitudes de intervención en las ocasiones en que las 

acciones emprendidas están combinadas (informe + consulta individual + coordinación con 

docentes, departamentos, equipos directivos de los centros, otros servicios (ATICA, COIE, 

Voluntariado,  etc.) y las consecuente coordinación entre éstos. 

 

2.1.5.3 Informes de la Unidad de Apoyo a Estudiantes con Discapacidad y/o 
Necesidades Especiales  
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Por lo general son informes en los que se describe la situación específica del alumno, sus 

peculiaridades y aspectos afectados por la discapacidad y que influyen o pueden influir en su 

rendimiento académico, con las recomendaciones que se formulan al profesorado o personal 

implicado en el caso. 

 Informes de asesoramiento .................................. 1.017 

 

2.1.5.4 Consulta Individual 

Nº Total de estudiantes atendidos por varias unidades simultáneamente: ..... 29 

Casos que se han derivado a consulta psicológica o pedagógica del ADYV. 

 Consulta Psicológica .............................................................  8 

 Consulta Pedagógica ...........................................................  21 

 Ambas .....................................................................................  0 

 Jurídicas/Becas  ........................................................................   

 

2.1.5.5 Adaptaciones 

 

Nº Total: 3.787 

Se trata asesoramiento sobre adaptaciones de diverso tipo: 

 De acceso a la evaluación .................................. 1.882 

 De acceso a la información ............................... 2.791 

 De acceso a prácticas ............................................. 922 

 De acceso a instalaciones ........................................ 42 

 De acceso a gestiones y trámites............................ 79 

 

2.1.5.6 Proyectos Financiados 

- Título del proyecto: “Proyecto de intervención de intérpretes de lengua de signos en las 

aulas universitarias para el alumnado con discapacidad auditiva” (Convenio-

Colaboración).  

Entidad Financiadora: Consejería de Política Social, Mujer e Inmigración, Región 

de Murcia; CAM; Universidad de Murcia.  

Duración: 2013-14.   

Importe total del proyecto: 45.000 €.  

 

- Título del proyecto: “Usabilidad de las tablets para el acceso de estudiantes con 

discapacidad a entornos virtuales universitarios ” 
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Entidad Financiadora: Fundación Vodafone.  

Duración: 2013/14.   

Importe total del proyecto: 21.000 €.  

 

- Título del proyecto: “Campus Inclusivo, Campus Sin Límites ” 

Entidad Financiadora: Fundación ONCE, Fundación Repsol.  

Duración: 2013/14.   

Importe total del proyecto: 28.000 €.  

 

- Título del proyecto: “Ayudas para estudiantes con grandes discapacidades para ser 

asistidos por compañeros/as en las tareas necesarias para el seguimiento del curso 

2013/14 ” 

Entidad Financiadora: Vicerrectorado de Infraestructuras; Universidad de Murcia.  

Duración: 2013/14.   

Importe total del proyecto: 6.000 €.  

 

2.1.5.7 Programa de Ayudas Técnicas 

 

 Préstamos de equipos: 

o Ordenador portátil: 

Tres ordenadores Portátiles  

Préstamos realizados durante el curso: 3 

Días de préstamo: Todo el curso (300 días cada préstamo)  

Seis netbooks disponibles 

Préstamos realizados durante el curso: 6 

Días de préstamo: Todo el curso (300 días cada préstamo) 

o Tablets: 

Ocho tablets disponibles 

Préstamos realizados durante el curso: 8 

Días de préstamo Todo el curso (300 días cada préstamo) 

o Grabadora digital: 

Tres grabadoras disponibles 

Préstamos realizados durante el curso: 3  

Días de préstamo: Todo el curso (300 días cada préstamo) 

o Emisora de FM: 

Préstamos realizados durante el curso: 0 
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Días de préstamo: 0 

o Carcasa de teclado adaptado: 

Préstamos realizados durante el curso: 0 

Días de préstamo: 0 

o Discos duros portátiles: 

Tres discos duros disponibles 

Préstamos realizados durante el curso: 0  

Días de préstamo: 0 

2.1.5.8 Actuaciones de difusión 

o Difusión de sus actividades desde la Página Web con la misión de informar sobre la oferta de 

actuaciones para este colectivo: http://www.um.es/adyv/unidad.php 

o Indicación en los trípticos informativos del ADYV de la existencia de la Unidad de Apoyo a 

Estudiantes con Discapacidad y/o Necesidades Especiales así como de las vías para acceder a ella. 

o Información a través de las charlas organizadas en las Jornadas de Información Universitaria de 
un servicio en el ADYV de atención a estudiantes con discapacidad y/o necesidades especiales y de 
sus actuaciones específicas. 

 

o Mailing difundiendo la actividad desarrollada por la Unidad de Apoyo a Estudiantes con 

Discapacidad y/o Necesidades Especiales de ADYV e informando de las becas, jornadas y demás 

actuaciones de apoyo en este ámbito. 

o Difusión en distintos medios de comunicación de la atención prestada desde el ADYV a las 

necesidades del alumnado universitario con discapacidad. 

 Asistencia a foros y colaboraciones 

● Charla de colaboración con la ONCE para presentar el servicio al alumnado con 

discapacidad visual preuniversitario y universitario de primer curso.  

Organiza: Organización Nacional de Ciegos Españoles (ONCE)  

Fecha: Sábado 5 de Octubre 2013 

Lugar: Sede ONCE de la Región de Murcia 

● Charlas de sensibilización en colaboración con Equipo de Orientación Educativa 

y Psicopedagógica Específico de Autismo y otros Trastornos Generalizados del 

Desarrollo (Conserjería de Educación, Formación y Empleo de la Región de 

Murcia). 

Información sobre los Trastornos del Espectro del Autismo (TEA) y la atención 

ofrecida al alumnado universitario con TEA en ADYV. 

● Charlas organizadas en Jornadas de Información Universitaria 2013.    
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Información sobre el servicio de ADYV, sobre los distintos servicios ofrecidos, 

vías de acceso a la atención,  e invitación a colaboración a estudiantes de primer 

curso. 

● Bienvenida Universitaria 2013-14. BUM “Entrega de equipos informáticos adaptados 

FUNDACION VODAFONE” 

Organiza: Atención a la Diversidad y Voluntariado (ADYV) 

Fecha: Martes 15 de Octubre 2013 

Lugar: Patio de la Merced 

● Bienvenida Universitaria 2013-14. BUM SOLIDARIO  “II Encuentro de alumnado 

con discapacidad de la UMU” 

Organiza: Atención a la Diversidad y Voluntariado (ADYV) 

Fecha: Martes 15 de Octubre 2013 

Lugar: Patio de la Merced 

● Bienvenida Universitaria 2013-14. FERIA DE STANDS. 

Información sobre el servicio, así como sobre los distintos servicios ofrecidos y vías de 

acceso a sus distintas unidades.  

Organiza: BUM 2013 

Fecha: Martes 15 y Miércoles 16de Octubre de 2013  

Lugar: Patio de la Merced. 

● Asistencia al III Congreso Internacional de Autismo 

Organiza: Gabriel Pérez Cárcel. Centro de Formación Integral 

Fecha: 21 y 22 de Marzo de 2013 

Lugar: Auditorio y Centro de Congresos Víctor Villegas. Murcia 

 Colaboración con la Comisión organizadora de las Pruebas de Acceso a la 

Universidad (PAU) 2014. Atención a alumnado con diversidad funcional en 

aulas adaptadas.  

Organiza: Ministerio de Educación, Cultura y Deporte.  Universidad de Murcia.  

Fecha: del 10 al 12 de Junio de 2014 

Lugar: Universidad de Murcia 

 Organización del Campus Inclusivo. Campus Sin Límites 2014. 

Organiza: Atención a la Diversidad y Voluntariado (ADY) Universidad de Murcia.  

Financia: Fundación Once y Fundación Repsol 

Colabora: Ministerio de Educación, Cultura y Deporte 

Fecha: del 9 al 18 de Julio de 2014 

Lugar: Universidad de Murcia 

 



Memoria 
Curso Académico 2013-2014 

 

Vicerrectorado de Estudiantes, Calidad e Igualdad  228

2.1.5.9 Premios recibidos 

 Premio Regional Solidario del Año 2014 – Mejor Institución Pública. ONCE Región 

de Murcia. 

 

2.1.6 Unidad de Programas de Salud Comunitaria: 

Dentro de las diferentes líneas de actuación de la Unidad de Programas de Salud Comunitaria 

del Servicio ADyV durante el curso 2013-2014 se realizaron las siguientes actividades: 

 Programa Tabaco 

o Dinamización y mantenimiento de los espacios web del programa. 

o Difusión de un CD multimedia de vídeos y videojuegos formato flash para 42 

centros de Educación Secundaria de la Región de Murcia. 

 Programa Alcohol 

o Distribución y mailing de material a delegaciones de estudiantes, a través del 

proyecto de Delegaciones Saludables / Agentes de Salud: 

http://www.um.es/adyv/diversidad/salud/delegacionsaludable/ 

o Dinamización y actualización de la página web del programa con información y 

recursos de apoyo, donde se anima al abandono del consumo de alcohol 

sensibilizando hacia su consumo responsable, ofreciendo una amplia gama de 

recursos e informaciones necesarias para tal fin. 

o Dinamización del espacio creado en redes sociales: Facebook y Twitter. 

o Difusión de un CD multimedia de vídeos y videojuegos formato flash para 42 

centros de Educación Secundaria de la Región de Murcia  

 Programa Drogas 

o Dinamización y actualización de la página web del programa con información y 

recursos de apoyo, con la misión de difundir amplia y periódicamente información 

sobre los efectos del consumo de drogas, así como recomendaciones para el 

abandono de su consumo. 

http://www.um.es/adyv/diversidad/salud/drogas/ 

o Dinamización del espacio creado en redes sociales: Facebook y Twitter. 

o Difusión de un CD multimedia de vídeos y videojuegos formato flash para 42 

centros de Educación Secundaria de la Región de Murcia  

o Distribución y mailing de material a delegaciones de estudiantes, a través del 

proyecto de Delegaciones Saludables / Agentes de Salud:   

http://www.um.es/adyv/diversidad/salud/delegacionsaludable/ 

 Programa Nutrición 
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o Actualización de Página Web (ALIMENTACIÓN Y SALUD) con el fin de 

proporcionar información sobre la alimentación saludable y la actividad física y sus 

efectos beneficiosos en el organismo, como una forma de evitar la diabetes y la 

obesidad, especialmente en población universitaria: 

http://www.um.es/adyv/diversidad/salud/nutricion/ 

 Programa Delegaciones Saludables / Agentes de Salud. 

Todas las actuaciones en materia de Salud Comunitaria se han canalizado en el 

marco del Proyecto de Delegaciones Saludables/Agentes de Salud, con el fin de 

contar con agentes de salud en todos los centros de la UMU, dando lugar a la 

dinamización y difusión de actividades saludables en los mismos. 

En este sentido las actividades realizadas han sido: 

o Mailing informativo de las diferentes actividades del Servicio en materia de Salud 

Comunitaria. 

o Difusión de materiales formativos y promocionales del programa así como de las 

diferentes líneas de actuación a través de la web: 

http://www.um.es/adyv/diversidad/salud/delegacionsaludable/  

o Desarrollo y difusión de un espacio web para el desarrollo de una liguilla de 

videojuegos entre los centros de la UMU, dirigida a la promoción de la salud en la 

comunidad universitaria: 

http://www.um.es/liguillasalud/  

2.1.7 Cursos de Atención a la Diversidad: 

Desde la Unidad de Cursos de Atención a la Diversidad se han desarrollado cursos en dos 

líneas principales, siendo éstas las siguientes: 

2.1.7.1 Cursos de Autoayuda 

 Curso “Grupo de Autoayuda”: 

o Número de ediciones realizadas: 1 

o Formato: Presencial 

o Número de asistentes: 12 

 Hombres: 3 (25%) 

 Mujeres: 9 (75%) 

 Nacionalidad española: 100% 

 Extranjeros/as: 0% 

 Estudiantes: 75% 

 PAS ó PDI: 25% 

 De 18 a 21 años: 8,3% 
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 De 22 a 25 años: 33,3% 

 Mayores de 25 años: 58,3 

 Curso “Habilidades Sociales y Comunicación Interpersonal”: 

o Número de ediciones realizadas: 2 

o Formato: Semi-presencial 

o Número de asistentes: 94 

 Hombres: 22 (23,4%) 

 Mujeres: 72 (76,6%) 

 Nacionalidad española: 92,3% 

 Extranjeros/as: 7,7% 

 Estudiantes: 79,4% 

 PAS ó PDI: 20,6% 

 De 18 a 21 años: 25% 

 De 22 a 25 años: 24% 

 Mayores de 25 años: 51% 

 Curso “Técnicas de Estudio”: 

o Número de ediciones realizadas: 2 

o Formato: Online 

o Número de asistentes: 180 

 Hombres: 54 (30%) 

 Mujeres: 126 (70%) 

 Nacionalidad española: 91,6% 

 Extranjeros/as: 8,4% 

 Estudiantes: 87% 

 PAS ó PDI: 13% 

 De 18 a 21 años: 32,3% 

 De 22 a 25 años: 19,8% 

 Mayores de 25 años: 47,9% 

 

 Curso “Técnicas de Relajación”: 

o Número de ediciones realizadas: 2 

o Formato: Online 

o Número de asistentes:182 

 Hombres: 35 (19,2%) 



Memoria 
Curso Académico 2013-2014 

 

Vicerrectorado de Estudiantes, Calidad e Igualdad  231

 Mujeres: 147 (80,8%) 

 Nacionalidad española: 94% 

 Extranjeros/as: 6% 

 Estudiantes: 76,9% 

 PAS ó PDI: 23,1% 

 De 18 a 21 años: 22% 

 De 22 a 25 años: 23,3% 

 Mayores de 25 años: 54,7% 

 

   Cursos o Módulos Cero del Plan de Acción Tutorial (PAT) 

Todas las solicitudes que se realizaron fueron relativas al programa “Cómo superar el 

curso: Técnicas de estudio” para estudiantes de primer curso de Grado. 

o Número de cursos realizados: 19 (de 22 solicitudes) 

o Número de Escuelas, Facultades o Centros solicitantes: 14 

o Número de Titulaciones solicitantes: 20 

o Número de asistentes: 1376 

o Satisfacción media global de los cursos (sobre 5): 4,45 

Unidad de Proyección Social y Voluntariado 

El Área de Proyección Social y Voluntariado tiene por función principal fomentar la solidaridad 
y la concienciación en el seno de la universidad, mediante la formación y participación de toda la 
comunidad universitaria en la mejora y fortalecimiento de redes de solidaridad, que redunden en el 
bienestar social de todos los miembros de nuestra universidad, así como el de nuestro entorno.  

Esta sección del servicio gestiona y coordina, entre otras, el Programa de Voluntariado 
Universitario (PVU), (formado por la oferta anual de proyectos de voluntariado social, cultural, 
ambiental, deportivo, internacional, de cooperación y desarrollo, voluntario en la UMU, etc.), el 
Programa de Voluntariado Europeo (SVE), la formación del voluntariado, el reconocimiento 
de créditos por actividades de solidaridad y voluntariado, el Programa de Alojamientos 
Compartidos con Personas Mayores y con Personas con Discapacidad Intelectual, y el Banco de 
Tiempo de la Universidad de Murcia. 

Toda la información está disponible en http://www.um.es/adyv/voluntariado.php 

 

 

2.2.1 Programa de Voluntariado Universitario 

El Programa de Voluntariado Universitario de la Universidad de Murcia (PVU) reúne y gestiona 
todos los proyectos y actividades de voluntariado universitario por curso académico. Las plazas se 
ofertan en convenio y colaboración con diferentes entidades, públicas y privadas, que lo solicitan, y 
las horas y tareas realizadas se contabilizan para créditos CRAU por actividades de solidaridad y 
voluntariado. 
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El objetivo principal del PVU es poner en práctica la implicación solidaria, y el compromiso 
activo de la comunidad universitaria, con la sociedad. Es a la vez, una herramienta para canalizar la 
acción solidaria de la comunidad universitaria y su responsabilidad social, y una herramienta 
educativa y formativa que complementa la formación que los universitarios reciben en las aulas.  

El voluntariado proporciona una educación en valores como la solidaridad, la justicia, la igualdad, la 
no-violencia y el respeto y permite a las/os estudiantes participar en actividades de interés general 
con la sociedad civil, ayudando a la transformación social y creando redes de solidaridad. Esta 
formación recibida desde la práctica solidaria, está formada por las experiencias vividas y el impacto 
que éstas tienen en la persona voluntaria. Todo esto potencia su crecimiento personal como 
ciudadano responsable, y también como profesional en formación, aplicando conocimientos y 
valores a experiencias. Dicha acción formativa constituye un aprendizaje formal y no formal, 
transversal a todas las titulaciones y estudios de la UMU. 

 

Áreas de intervención del PVU 

El voluntariado se adapta, cada vez más, a diferentes contextos, y evoluciona constantemente hacia 
nuevos espacios de participación en asuntos de interés común. El artículo 4 de la Ley de 
Voluntariado establece varias áreas de intervención: 

 Servicios sociales y salud. 

 Protección civil. 

 Protección del medio ambiente y defensa del medio natural. 

 Educación, cultura, investigación y ciencia. 

 Deporte, ocio y tiempo libre. 

 Derechos humanos. 

 Inserción socio-laboral. 

 Cooperación al desarrollo y solidaridad internacional. 

 Desarrollo de la vida asociativa y promoción del voluntariado. 

 Promoción de la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres. 

 Cualesquiera otras de naturaleza análoga. 

El PVU incorpora todas las áreas anteriores en las siguientes:  

 Voluntariado social 

 Voluntariado deportivo y cultural 

 Voluntariado internacional y cooperación al desarrollo 

 Voluntariado ambiental 

 Voluntariado UMU Campus para actividades de la Universidad de Murcia 

Objetivos del PVU 

 Fomentar el voluntariado entre la comunidad universitaria. 

 Comprometer a los universitarios con la experiencia voluntaria y los valores que representa 
como solidaridad, justicia, tolerancia, entendimiento, compromiso y respeto. 

 Dar la oportunidad a los universitarios de conocer, e identificar problemas y necesidades, 
en nuestro entorno, y programar actividades destinadas a paliar dichas necesidades, 
intensificando la relación de nuestra Universidad con la sociedad. 
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 Promover la reflexión y el espíritu crítico. 

 Realizar un aprendizaje en solución de conflictos y elaboración de soluciones constructivas. 

 Promover el trabajo en equipo de una manera inteligente, creativa y horizontal. 

 Complementar la formación académica de los universitarios favoreciendo el desarrollo de 
competencias transversales a todas las titulaciones universitarias. 

Competencias transversales del voluntariado universitario 

Tanto la acción voluntaria en sí misma, como la formación recibida dotan a los universitarios de las 
siguientes competencias: 

1. Adquisición de valores como la ética y la integridad personal, en el ejercicio responsable de 
la acción voluntaria. 

2. Capacidad de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas en su 
formación, hacia la sociedad y la inclusión, social y cultural, de diferentes grupos y 
colectivos. 

3. Capacidad para el trabajo en equipo y colaborativo, y coordinación y gestión de grupos. 

4. Conocimiento de los derechos y deberes del voluntariado. 

5. Conocimiento de Declaraciones Universales como los Derechos Humanos, los Derechos 
de la Infancia, etc. 

6. Habilidades interpersonales de resolución de conflictos y elaboración de soluciones, 
autonomía personal, iniciativa propia, autocrítica, reflexión social, etc. 

7. Mejora de la adaptación a nuevas situaciones o a equipos de trabajo 

8. Habilidades de comunicación interpersonal 

Reconocimiento académico 

Los estudiantes de la Universidad de Murcia que cumplan los siguientes requisitos, podrán obtener 
reconocimiento académico de 1 crédito CRAU por 25 horas de acción voluntaria, con un máximo 
de 3 créditos por curso académico, y con un total de 6 créditos en toda la titulación, siguiendo las 
normas de reconocimiento de créditos en actividades universitarias (CRAU).  

1. Haber participado activamente en el PVU en una, o varias actividades, y/o proyectos del 
mismo. Solo forman parte de dicho programa los proyectos que aparezcan publicados de 
manera oficial en la oferta anual de dicho programa en la página: 
http://www.um.es/adyv/voluntariado/proyectos/ 

2. Que su actividad haya sido valorada positivamente, tanto por la entidad colaboradora, 
como por el Servicio de Atención a la Diversidad y Voluntariado. 

3. Haber cumplimentado y entregado la memoria final de evaluación. 

4. Haber realizado la formación básica no presencial disponible para el voluntariado 
universitario en la página: http://www.um.es/adyv/formacion/ 

Este reconocimiento queda recogido en el artículo 9 del Reglamento sobre Reconocimiento y 
Transferencia de créditos en las enseñanzas de Grado y Máster conducentes a la obtención de los 
correspondientes títulos oficiales de la Universidad de Murcia, aprobado en Consejo de Gobierno 
de 25 de mayo de 2009. El órgano responsable de su acreditación será la Coordinadora del Servicio 
de Atención a la Diversidad y Voluntariado con el VºBº del Vicerrectorado de Estudiantes, Calidad 
e Igualdad.  

RESULTADOS DEL PVU Curso 2013-2014 
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Entidades colaboradoras: Un total de 55 entidades, han formado parte del Programa en este 
curso académico. 47 externas, y 8, servicios y centros de la misma Universidad.  

 

Nº Entidades 
1 AECC (Asociación Española contra el Cáncer) 
2 AFACMUR (Asociación de Familiares de Niños de Oncología de Murcia) 
3 AFADE (Asociación de Familiares de Enfermos de Alzheimer de Alcantarilla) 
4 AFES (Asociación de Familiares de Enfermos Mentales) 
5 Agencia Española de Cooperación Internacional 
6 AMAIM (Asociación contra el Maltrato Infantil) 
7 Amnistía Internacional 
8 Asociación de Vecinos de San Basilio 
9 Asociación Jericó 
10 Asociación Juvenil SHERPA 
11 ASPANPAL (Asociación de Padres de Niños con Problemas de Audición y Lenguaje) 
12 AyNOR 
13 Ayuntamiento de Fortuna 
14 Ayuntamiento de Jumilla 
15 Ayuntamiento de Mula 
16 Ayuntamiento de Murcia 
17 Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar 
18 Ayuntamiento de Totana 
19 Cáritas 
20 CARM 
21 Columbares 
22 Cruz Roja Juventud 
23 DINAMUR 
24 Escuela de Infantería de Marina 
25 FEAPS (Federación de Asociaciones de Personas con Discapacidad Intelectual y Parálisis 

Cerebral) 
26 FEDER (Federación Española de Enfermedades Raras) 
27 Federación Murciana de Atletismo 
28 Fundación Fade 
29 Fundación Secretariado Gitano 
30 Fundación Tiovivo 
31 FUNDOWN 
32 IMAS 
33 IntermonOxfam 
34 Legal Music 
35 Murcia Acoge 
36 Nuevo Futuro 
37 Oficina Verde 
38 Proyecto Abraham 
39 Proyecto Hombre 
40 Residencia Hogar de Nazaret 
41 Residencia Luis Valenciano 
42 Rotary Murcia 
43 Solidarios para el Desarrollo 
44 UNICEF 
45 Viento Norte-Sur 
46 Banco de Alimentos 
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Nº Entidades 
47 Médicos sin Fronteras 

  

Nº Servicios y Departamentos de la UMU 

48 Servicio de Actividades Deportivas 
49 Coordinación de Secundaria 
50 SIU 
51 Coordinación de Estudiantes 
52 Facultad de Trabajo Social 
53 Facultad de Enfermería 
54 CEPOAT 
55 ISEN Cartagena 

 

Total de certificados CRAU, por actividades de solidaridad y voluntariado, emitidos: 
 
 

Convocatoria Nº Certificados 
Diciembre 2013 52 
Junio 2014 685 

TOTALES 737 
 

 Proyectos y actividades del PVU. 

En el curso 2013/14 se registraron 2.225 personas que han participado como voluntarias en algún 

programa o actividad de acción voluntaria. Los resultados se detallan en la siguiente tabla: 

 

Colectivos Proyecto/ Actividad Entidad Fecha Nº 
Vols.

Horas

MENORES 

 

Proyecto de Refuerzo 
Escolar: 

 

"Aprendemos Uni2" 

 

1. Proyecto: Refuerzo Escolar en 
Familia 

Ayto. Murcia Curso 111 7.867 

Actividad: Curso Formación REF 
“Aprendemos UNI2” 

ADyV y Ayto. 
de Murcia 

Nov. 41 615 

2. Proyecto: Refuerzo Escolar en 
Aula Hospitalaria 

Solidarios para el 
Desarrollo 

Curso 7 525 

3. Proyecto de Voluntariado Mundos 
jóvenes más jóvenes  

Fundación 
FADE 

Curso 42 807 

4. Proyecto: Refuerzo Escolar con 
menores con dificultades de 
audición y lenguaje  

ASPANPAL Curso 18 130 

Actividad: V Taller Formativo de 
Voluntariado en la Discapacidad 
Auditiva 

ASPANPAL  15 30 

5. Proyecto: Refuerzo Educativo 
para niños y jóvenes en situación 
de desventaja sociocultural de 

Ayto. Totana Curso 8 412 
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Colectivos Proyecto/ Actividad Entidad Fecha Nº 
Vols.

Horas

Municipio de Totana 

6. Proyecto: Refuerzo Escolar con 
menores en situación de 
desventaja y/o Riesgo 
Sociocultural en el Municipio de 
Cartagena 

ISEN de 
Cartagena 

Curso 99 3.534 

7. Proyecto: Refuerzo Escolar con 
menores en situación de 
desventaja sociocultural en el 
Municipio de Jumilla 

Ayuntamiento 
de Jumilla 

Curso 1 120 

8. Proyecto: Refuerzo Escolar con 
Menores en situación de 
desventaja sociocultural del 
Municipio de Mula 

Ayuntamiento 
de Mula 

Curso 3 258 

9. Proyecto: Refuerzo Escolar con 
Menores en el Municipio de Mula 

Proyecto 
Abraham 

Curso 2 118 

10. Proyecto: Refuerzo Escolar con 
menores en situación de 
desventaja sociocultural en el 
Municipio de Fortuna  

Ayuntamiento 
de Fortuna 

Curso 2 75 

11. Proyecto: Voluntariado 
Intercultural con Menores en 
Riesgo de Exclusión Social (El 
Palmar) 

DINAMUR Curso 4 800 

12. Proyecto: Refuerzo Educativo con 
Menores en Riesgo de Exclusión 
Social  

Fundación 
Secretariado 

Gitano 

Curso 3 58 

13. Proyecto: Refuerzo Educativo con 
Menores en Situación de 
Desventaja Sociocultural  

Asociación 
Nuevo Futuro 

Curso 0 0 

14. Proyecto de Voluntariado 
Seguesca – Comesca Refuerzo 
Escolar en el CAYAM 

CAYAM – 
Cáritas 

May. 
Jun  

4 86 

15. Proyecto de Voluntariado en el 
Centro de Educación Especial 
“Las Boqueras” 

Rotary Murcia Curso 3 148 

 16. Proyecto: Voluntariado para el 
CiberAula de la Caixa en el 

Cruz Roja 
Juventud 

Curso 0 0 
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Colectivos Proyecto/ Actividad Entidad Fecha Nº 
Vols.

Horas

Otros proyectos de 
Infancia 

Hospital Virgen de la Arrixaca 

17. Proyecto: Voluntariado de apoyo a 
niños de Oncología en actividades 
de ocio y tiempo libre  

AFACMUR Curso 47 1.292 

Actividad: Seminario sobre 
Prevención de la Violencia entre 
Iguales 

AMAIM Oct. 14 70 

Actividad: Seminario de 
Prevención de Abuso Sexual 
Infantil           

AMAIM Mar. 27 162 

Actividad: Curso Formación 
Sensibilización y Prevención 
Violencia Machista en población 
joven 

AMAIM Mar. 17 289 

18. Proyecto: Voluntariado de Apoyo 
a Menores en Riesgo de Exclusión 
Social  

Asociación 
Juvenil 

SHERPA 
Cartagena 

Curso 3 296 

19. Proyecto: Voluntariado de 
Promoción del Éxito Escolar  

Cruz Roja 
Juventud Murcia

Curso 2 300 

20. Proyecto: Voluntariado de Apoyo 
Educativo Familiar  

Fundación 
Secretariado 

Gitano 

Curso 3 58 

TOTALES 476 18.050

MAYORES 21. Proyecto: Acompañamiento a 
personas mayores en residencias 
geriátricas  

Solidarios para el 
Desarrollo 

Curso 7 525 

22. Proyecto: Acompañamiento a 
Personas Mayores y/o 
Dependientes  

Ayuntamiento 
de San Pedro del 

Pinatar 

Curso 1 62 

23. Proyecto: Voluntariado en el 
Centro Social de Personas 
Mayores Murcia II  

IMAS Curso 11 257 

24. Proyecto: Voluntariado para 
Clubes de lectura en centros de 
mayores  

Ayuntamiento 
de Murcia 

Curso 0 0 

25. Proyecto: Secunda: voluntariado 
con personas mayores o enfermas 

Fundación 
FADE 

Curso 9 240 

26. Proyecto: Voluntariado en la 
Residencia de Personas Mayores 
"Hogar de Nazaret" 

Residencia 
Hogar de 
Nazaret 

Curso 0 0 
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Colectivos Proyecto/ Actividad Entidad Fecha Nº 
Vols.

Horas

27. Proyecto: Voluntariado de la 
Asociación de Vecinos Nuevo 
Entorno Barrio de San Basilio 

Asociación de 
Vecinos Nuevo 
Entorno Barrio 
de San Basilio 

Curso 0 0 

TOTAL 28 1.084 

DISCAPACIDAD 28. Proyecto de Acompañamiento a 
estudiantes universitarios con 
discapacidad  

ADyV Curso 23 1.425 

29. Proyecto de Acompañamiento a 
personas con discapacidad 
intelectual y parálisis cerebral  

FEAPS Curso 21 1.807 

30. Proyecto Amigo para personas 
con discapacidad intelectual  

FUNDOWN Curso 27 2.025 

Actividad: Jornadas Viviendas 
Compartidas con Personas con 
Discapacidad Intelectual 

FUNDOWN Mar. 51 510 

31. Proyecto de Voluntariado: 
Equinoterapia y discapacidad   

Fundación 
Tiovivo 

Curso 3 45 

Actividad: V Curso Formación 
Voluntariado TIOVIVO 

Fundación 
Tiovivo 

Oct. 30 450 

32. Proyecto de Vida Independiente 
para las Personas con 
Discapacidad 

AyNOR Curso 2 91 

Actividad: Jornadas: ENFOQUE 
MULTIDISCIPLINAR DEL 
LESIONADO MEDULAR Y/O 
GRAN DISCAPACITADO 
FÍSICO 

ASPAYM Oct. 63 1.270 

Actividad: II Jornadas de 
Formación sobre la Discapacidad 
Física y Orgánica 

FAMDIF Nov. 34 1.020 

33. Proyecto de Voluntariado con 
Personas Afectadas de Retina 

RETIMUR  2 26 

Actividad: Mini-Colonias 
AUXILIA 

AUXILIA Abr. 3 114 

TOTALES 259 8.783 

SALUD/ 

ENFERMEDAD 

34. Proyecto de Voluntariado de 
apoyo a personas con Enfermedad 
Mental 

Residencia de 
enfermos 

mentales "Luis 
Valenciano" 

Curso 3 108 

35. Proyecto de Apoyo a familiares y 
cuidadores de enfermos de 

AFADE 
Alcantarilla 

Curso 7 323 
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Colectivos Proyecto/ Actividad Entidad Fecha Nº 
Vols.

Horas

Alzheimer  

Actividad: Jornadas: “Alzheimer: 
Pasado, presente y futuro de la 
enfermedad” 

AFADE 
Alcantarilla 

Abr. 17 255 

Actividad: Voluntariado en la 
Marcha Solidaria de Alzheimer 
Alcantarilla 

AFADE 
Alcantarilla 

May 12 72 

36. Proyecto de Acompañamiento a 
personas con enfermedad mental 

AFES Curso   

Actividad: Jornadas de AFES: La 
importancia de una buena salud 
mental 

AFES Oct. 36 360 

37. Proyecto de Acompañamiento a 
personas con Drogodependencias 
en el Pilar de la Horadada  

Asociación 
Jericó 

Curso 0 0 

38. Proyecto de Acompañamiento a 
personas con problemas de 
adicción y familias 

Proyecto 
Hombre 

Curso 10 480 

39. Proyecto: ¿Te apuntas a la fiesta? 
Promoción y educación para la 
salud de Cruz Roja Juventud 

Cruz Roja 
Juventud 

Curso 0 0 

40. Proyecto de Voluntariado de 
Atención Domiciliaria con 
enfermos de Oncología 

Asociación 
Española Contra 
el Cáncer AECC

Curso 0 0 

41. Proyecto de Voluntariado de 
Educación para la Salud en el 
CEIP Nuestra Señora de la Paz 

Facultad de 
Enfermería UM 

Curso 9 270 

Actividad: Voluntariado en el Día 
de los Trastornos Alimentarios 

ADANER Oct. 19 259 

Actividad: VIII JORNADAS 
SOBRE TRASPLANTE Y 
CALIDAD DE VIDA 

ENTRE PERSONAS 
TRASPLANTADAS Y 
ESTUDIANTES 
UNIVERSITARIOS 

ADEMTRA Oct. 37 925 

Actividad: Campaña de Apoyo a 
las Enfermedades Raras 

FEDER Abril y 
mayo 

55 676 

Actividad: Congreso de 
Enfermedades Raras D’GENES 

FEDER Oct. 12 300 

Actividad: Voluntariado en el Día 
de las Víctimas de Accidentes de 

ASPROVICT Nov. 9 45 
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Colectivos Proyecto/ Actividad Entidad Fecha Nº 
Vols.

Horas

Tráfico 

Voluntariado en la Asociación ON-
OFF Parkinson  

Actividad: Carrera Solidaria 

Rotary Murcia Abr. 8 136 

TOTALES 234 4.209

EXCLUSIÓN 
SOCIAL 

42. Proyecto de Acompañamiento a 
personas sin hogar y a inmigrantes 
en situación de exclusión social 

Solidarios para el 
Desarrollo 

Curso 2 150 

43. Proyecto de Acompañamiento y 
apoyo a personas inmigrantes  

Murcia Acoge Curso 0 0 

44. Proyecto VOLUNTARIATE: 
Voluntariado de Apoyo a personas 
extranjeras 

Asociación 
Columbares 

Curso 7 268 

45. Proyecto de Voluntariado de 
Educación para la Salud para 
Mujeres del Centro Penitenciario 
Campos del Río  

Facultad de 
Enfermería 

UMU 

Curso 2 60 

46. Proyecto de Voluntariado en el 
Banco de Alimentos 

Banco de 
Alimentos 

Curso 0 0 

Voluntariado en la Asociación 
NERI por los Inmigrantes          
Actividad: Taller de Lengua 
Española 

Asociación 
NERI 

Rotary Murcia 

Curso 5 112 

Actividad de Voluntariado con los 
SCOUTS del Carmen: Recogida 
de Alimentos 

Scouts del 
Carmen 

Dic. 4 44 

TOTALES 20 634

PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA 

47. Proyecto de Voluntariado Cívico  Ayuntamiento 
de San Pedro del 

Pinatar 

Curso 1 40 

48. Proyecto de Voluntariado de 
Apoyo al Centro Municipal de 
Servicios Sociales "Ciudad de 
Murcia" 

Ayuntamiento 
de Murcia 

Curso 0 0 

FORMACIÓN Actividad: Curso Formación Básica 
Voluntariado Online 

ADyV Curso 42 210 

TOTALES 43 250

CULTURAL Actividad: Voluntariado del Festival 
SOS 4.8. 

Legal Music y 
CARM 

Mayo 289 3.924 

Actividad: I Congreso de Jóvenes 
Investigadores del Mundo Antiguo 

CEPOAT  11 275 
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Colectivos Proyecto/ Actividad Entidad Fecha Nº 
Vols.

Horas

Actividad: Voluntariado Semana de la 
Ciencia y la Tecnología 

Unidad de 
Cultura 

Científica UMU 

Nov. 
2013 

57 1.165 

Actividad: Voluntariado Cultural en el 
Museo Salzillo 

Rotary Murcia  3 280 

DEPORTIVO Actividad: Voluntariado en la V Ruta 
de las Fortalezas 

Escuela de 
Infantería de 

Marina de 
Cartagena 

Abril 59 1.475 

Actividad: Voluntariado en Marcha 
Nocturna 

Federación de 
Atletismo de la 

Región de 
Murcia 

Jun.   

Actividad: Voluntariado en el 
Campeonato España (FAMU) 

Federación de 
Atletismo de la 

Región de 
Murcia 

Feb. 17 136 

Actividad: III Winter Cup Hípica  Club Aros Feb. 9 135 

Actividad: II Open de Pádel 
(Agridulce Pádel Club) A beneficio de 
las Enfermedades Raras 

Rotary Murcia  6 173 

Actividad: Carrera Solidaria de 
ASPANPAL 

ASPANPAL  42 245 

Actividad; Yincana Solidaria Rotary Murcia May. 7 33 

Actividad: Carrera Solidaria  UNICEF  12 60 

TOTALES 512 7.901

Otros países 49. Proyecto de Voluntariado 
Europeo 

Juventud en 
Acción 

AECID 

Ene. a 
Jul. 

2 825 

50. Proyecto de Voluntariado de 
Apoyo a Campañas de Comercio 
Justo 

Oxfam 
Intermón 

Curso 6 385 

51. Proyecto de Voluntariado en 
defensa de los Derechos de la 
Infancia: Campus 89 

UNICEF Curso 18 294 

Actividad: Bailes Latinos 
Campaña UNICEF para la 
Bienvenida Universitaria 

UNICEF Oct. 118 590 

Actividad: Baile Solidario a favor 
de la Infancia en Filipinas 

UNICEF Dic. 27 135 

Actividad: VIII Jornadas de 
Formación Voluntariado y 
Derechos de la Infancia 

UNICEF Nov. 33 330 

Actividad: Seminario RSC y 
Derechos de la Infancia 

UNICEF May. 14 70 

52. Proyecto de Voluntariado en 
Defensa de los Derechos 
Humanos 

Amnistía 
Internacional 

Curso 7 525 
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Colectivos Proyecto/ Actividad Entidad Fecha Nº 
Vols.

Horas

Actividad: Voluntariado con el 
Pueblo Marroquí 

Viento Norte-
Sur 

Curso 35 875 

Actividad: Apoyo a la Campaña 
Ser Humano Salva Vidas 

Médicos sin 
Fronteras 

Marzo 0 0 

Actividad; XVIII Curso 
Universidad y Cooperación al 
Desarrollo 

Centro de 
Estudios de 

Cooperación al 
Desarrollo 

UMU 

Mar. 

Abr. 

7 175 

Actividad: Jornadas Universidad de 
Murcia y Delegación Saharaui sobre 
el Conflicto Sahara Occidental, 
Juristas, Mundo Intelectual y 
Derechos Humanos 

Delegación 
Saharaui en 

Murcia 

Oct. 37 925 

Actividad: Voluntariado en la Semana 
de los Derechos de la Infancia 

Ayuntamiento 
de Murcia 

Nov. 19 273 

TOTALES 323 5.402

Medio Ambiente 53. Proyecto de Voluntariado en el 
Jardín Botánico 

Oficina Verde Curso 13 455 

54. Proyecto de Voluntariado 
Ambiental 

Ayuntamiento 
de Murcia 

Curso 7 100 

TOTALES 20 555

Estudiantes Actividad de Voluntariado en el BUM Coordinación de 
Estudiantes 

Oct. 68 282 

Actividad: Voluntariado en el 
Diciembre Solidario 

ADyV y 
Coordinación de 

Estudiantes 

Dic. 0 0 

Actividad: Voluntariado Apoyo al 
Congreso de Trabajo Social 

Facultad de 
Trabajo Social 

Abr. 91 3.950 

Actividad: Voluntariado en las 
Jornadas de Conmemoración de los 
Derechos Humanos 

Facultad de 
Trabajo Social 

Dic. 6 72 

Actividad: Visitas Guiadas para 
Estudiantes de Secundaria 

Coordinación de 
Secundaria 

Feb. 
Mar. 

109 2.725 

Actividad: V Congreso de 
Investigadores Junior 

Coordinación de 
Secundaria 

Abr. 2 30 

Voluntariado en actividades del 
Servicio de Actividades Deportivas  

Actividad: Carrera Popular 

SAD - UMU Mayo 34 850 

Voluntariado en Actividades 
Solidarias de la Facultad de Letras 

Delegación de 
Estudiantes de 

Letras 

Curso 17 1.275 

Actividad: Visita Voluntarios UMU 
IES San Juan de la Cruz (Caravaca) 

ADyV Feb. 8 40 

TOTALES 335 9.224
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Colectivos Proyecto/ Actividad Entidad Fecha Nº 
Vols.

Horas

TOTALES 2.250 52.282

 

Un total de 2.250 estudiantes han participado en alguna actividad y/o proyecto de solidaridad y 
voluntariado. De estos, 1.671 han participado una o varias actividades puntuales. 
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Breve evolución histórica del PVU: Nº de voluntarios por curso, Nº de horas realizadas, Nº de 

entidades colaboradoras, Nº proyectos 
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Curso Nº  Voluntarios/as Nº Horas Entidades 

colaboradoras

Nº Proyectos 

2006-2007 906 44.664 45 15 

2007-2008 927 45.699 64 40 

2008-2009 657 32.388 63 15 

2009-2010 1244 61.326 75 13 

2010-2011 1048 51.664 64 30 

2011-2012 1005 49.544 64 43 

2012-2013 1171 57.728 78 56 

2013-2014 1060 52.256 55 54 
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Evolución del Nº de entidades y proyectos del Programa de 
Voluntariado Universitario (PVU)
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2.2.2 Resultados del Programa de Alojamientos Compartidos entre Universitarios y 
Personas Mayores del Municipio de Murcia 

El programa se puso en marcha al inicio del curso académico 1995-1996, fruto del acuerdo de 
colaboración entre la Universidad de Murcia y el Ayuntamiento de Murcia para el desarrollo de una 
alternativa de alojamiento para jóvenes, mujeres y ancianos. Es un hecho constatado que hoy en día 
muchas personas  mayores se encuentran en una situación de soledad y aislamiento y, por otro lado, 
muchos universitarios desplazados a Murcia plantean problemas para encontrar alojamiento 
durante el curso escolar. 

Básicamente el servicio consiste en el alojamiento gratuito en sus domicilios, por parte de personas 
mayores o mujeres con cargas familiares no compartidas, a estudiantes universitarios que, a cambio, 
le ofrecen compañía, fundamentalmente nocturna, y colaboración en diferentes tareas: 
acompañamiento en los desplazamientos, compra de alimentos, gestiones administrativas y otras 
prestaciones que ambas partes acuerden. 

En el citado acuerdo se prevén las aportaciones de ayuda económica a las personas mayores que 
participen en el programa y superen el periodo de prueba, con el objeto de compensar los gastos 
económicos que la convivencia les ocasione. Asimismo se prevén también ayudas por parte de la 
Universidad de Murcia para aquellos estudiantes que se alojen en una pedanía y que requieran de 
más de un medio de transporte para acudir a los Campus. 

La dotación  económica para este programa aumentó a raíz de su incorporación en el acuerdo de 
colaboración, firmado por primera vez el 21 de Septiembre del año 2000, entre este Ayuntamiento y 
la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, para el desarrollo de proyectos relacionados con  
el Plan Gerontológico, por lo que la cuantía de las ayudas económicas que se venían concediendo 
por este concepto se incrementaron, a partir de ésta fecha, de 18,03 euros por mes de estancia del/a 
estudiante a 60 euros por mes de estancia del/a estudiante. El 27 de Diciembre de 2006 se acoge al 
nuevo convenio de colaboración con la Comunidad Autónoma para el desarrollo de proyectos 
relacionados con el Plan de Acción para las Personas Mayores. En el año 2009 el citado plan no 
continúa, por lo que el programa vuelve a depender exclusivamente de la Universidad y del 
Ayuntamiento de Murcia. 

 
OBJETIVOS 

 

- Fomentar  la solidaridad y la relación intergeneracional  a través de la convivencia 

- Facilitar compañía a personas mayores de 60 años que vivan solas en el domicilio  

- Conseguir que el/la estudiante con problemas de vivienda pueda disponer de alojamiento 
durante el curso escolar 

 
EVALUACIÓN DE LA PARTICIPACIÓN A LO LARGO DEL CURSO 
 
Solicitudes de Estudiantes:  
 

 Total de solicitudes de estudiantes : ........................................ 33 

 Solicitudes Hombres:  ................................................................. 7 

 Solicitudes Mujeres:  .................................................................. 26 

 Lista de espera de estudiantes:  .................................................. 2 

 Renuncias, no están interesados:  ............................................ 19 
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 No reúnen condiciones:  ............................................................. 2 

 
 
Solicitudes de mayores: 
 

 Total de solicitudes de mayores:  .......................................... 12 
 Solicitudes Hombres: ................................................. 1 
 Solicitudes Mujeres:  ................................................ 11 

 Lista de espera de mayores:  .................................................... 0 

 Renuncia o no están interesados:  .......................................... 1 

 No reúnen condiciones suficientes : ...................................... 1 
 
PRESENTACIONES  Y CONVIVENCIAS 
 

 Total de mayores presentados:  ............................................ 10 

 Total de estudiantes presentados:  ........................................ 10  

Observaciones: 

Mayores que requieren de más de una presentación de estudiante:  ..... 0  

Estudiantes que renuncian en la presentación:  ........................................ 0 

 Total de convivencias iniciadas:  ................................................................ 10 

Iniciadas en el 1º trimestre:  ....................................................................... 10 

Observaciones: 

Nº de mayores con más de una persona presentada:  .............................. 0  

Nº de estudiantes con más de un mayor presentado:  ............................. 0  

 Bajas producidas:  ..................................................................... 4 

Motivos:  

Incompatibilidad:  ..................................................................... 2 

Fallecimiento del mayor:  ......................................................... 1 

Problemas de salud de la persona mayor:  ............................ 1 

 Convivencias que han finalizado el curso:  ........................... 6 

 

Perfil de los estudiantes participantes 

Sexo: 

Mujeres:  ................................................. 9 

Hombres:  .............................................. 1 

Edad: 

De 18 a 20 años: ................................... 3 

De 21 a 25 años: ................................... 5 
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Más de 25 años:  .................................... 2 

 

Perceptores de becas o ayudas:  .......... 0 

 

Estudios que realizan: 
 

Estudios Nº 

Farmacia 1 

Ciencias Políticas 1 

Psicología 1 

Odontología 2 

Químicas 1 

Ciencias del Trabajo  1 

Comunicación 1 

Veterinaria 2 

 
Curso Nº 
1º 2 
2º 1 
3º 3 
4º 2 
5º 1 
Posgrado /Máster/
Doctorado 

1 

 

2.2.3 Colaboraciones del Servicio 

 Bienvenida Universitaria 2013. FERIA DE STANDS. 

Información sobre el Servicio de Atención a la Diversidad y Voluntariado, así 

como sobre los distintos servicios ofrecidos y vías de acceso a sus distintas 

unidades. Organiza: BUM 2013; Fecha: 15 y 16 de Octubre de 2013; Lugar: Patio 

de la Merced. 

Becas, Ayudas y Programas de Prácticas en ADyV 

Prácticas 

 Colaboración de ADyV en el Programa de Practicum de la Facultad de Psicología 
2 estudiantes en tareas de apoyo supervisado en integración de estudiantes con 
discapacidad. Cien horas de dedicación. 



Memoria 
Curso Académico 2013-2014 

 

Vicerrectorado de Estudiantes, Calidad e Igualdad  251

 Colaboración de ADyV en el Programa de Practicum de la Facultad de Derecho 
1 alumno en tareas de apoyo supervisado en el área de asesoramiento jurídico. Cien 
horas de dedicación. 

 Colaboración de ADyV en el Programa de Prácticas Extracurriculares del COIE.  
2 estudiantes en tareas de apoyo supervisado en tareas de voluntariado. Cien horas de 
dedicación. 

 

Actuaciones en materia de calidad 

Participación en el Plan de Calidad en los Servicios de la Universidad de Murcia 2011-2014:  

 

 Elaboración del Informe de Seguimiento de la Carta de Servicios. 

 Elaboración del Informe de Autoevaluación y Plan de Mejoras. 

 

Participación en el Programa de implantación de los Sistemas de Garantía Interna de la 

Calidad (SGIC) en los Centros de la Universidad de Murcia.  

Participación en el Proyecto de Administración Electrónica de la Universidad de Murcia para la 

mejora de la eficacia de la gestión administrativa a través de la simplificación de los procedimientos 

y la incorporación de los avances técnicos en el campo de la telemática. 

3. CENTRO SOCIAL UNIVERSITARIO 

 
Otra gran unidad dependiente del vicerrectorado es el CENTRO SOCIAL UNIVERSITARIO. 

El C.S.U.es un espacio común y abierto a las iniciativas de formación, información, cultura, 
servicios y ocio de la comunidad universitaria y de la sociedad en general, en el que se fomenta el 
papel protagonista de los usuarios como promotores de sus actividades, como complemento 
necesario para una educación integral y multidisciplinar. 

El conjunto de actividades que se desarrollan en este Centro, responde a un concepto de uso 
versátil de los espacios, equipamientos y servicios disponibles, como son exposiciones, charlas, 
proyecciones, seminarios, cursos, jornadas, juegos, talleres y cualquier otra iniciativa propuesta por 
los miembros de la comunidad universitaria. También cabe destacar a esta unidad, como 
responsable de la organización de eventos de relevante importancia para la comunidad universitaria, 
como es la Bienvenida Universitaria (BUM), Diciembre Solidario, Jornadas de Medio Ambiente, de 
Hábitos saludables, etc. 

Congresos, Jornadas, cursos y Conferencias 

 Curso de Gestión, Producción y Financiación de Proyectos Culturales y Artísticos 

 Charlas gratuitas sobre Adiestramiento Canino, impartidas por Deanacaona:  Charla sobre 
conductas indeseadas adquiridas en nuestros perros y maneras de prevenirlo,   Master Class 
de obediencia y Charla sobre la agresividad en perros y maneras de evitarlo.  

 Conferencia "Enzymatic Conversion of Proteins to Antioxidative Peptides: A Novel 
Approach to Producing Multi-functional Food Additives" de Youling L. Xiong. 

 V Congreso Regional de Investigadores Junior CMN-CARM. 
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 Charla informativa "Summer Universities". 

 II Concurso de Contenidos Digitales de la Región de Murcia. 

 Clausura el Taller de Escritura Creativa. 

 II Congreso Internacional de Innovación Docente. 

 Curso: “Cómo sensibilizar y prevenir la violencia machista en la población joven”. 

 III Jornadas de Protocolo Social, Empresarial y Ceremonial de la Asociación Jóvenes 
Europeos 

 IV Jornadas de Acroecología y Ecodesarrollo 

 II Jornadas Intensivas de Danzas Regionales de Murcia. 

 Seminario de prevención del abuso sexual en la infancia: Campaña “uno de cada cinco”. 

 Cursos del COIE (Centro de Orientación y Orientación al Empleo) 

 Seminario de prevención del abuso sexual en la infancia de AMAIM. 

 Curso: La prevención de la violencia de género en la población joven: “La Máscara del 
Amor”. 

 Marcha por la vida y conferencia sobre Seguridad vial. Día Mundial de Víctimas de 
Accidentes de Tráfico. 

 Jornada sobre la ética en experimentación animal. 

 Conferencia "La imaginación de lo real" de Antonio Muñoz Molina (Centum)II Jornadas 
Intensivas de Danzas Regionales de Murcia en el CSU 

Ciclos de Cine.  

Este año, el Centro Social Universitario ha acogido el Ciclos de cine organizados por distintas 
comisiones de fiestas y delegaciones de estudiantes, con motivos de las fiestas de su patrón. 

Cómo por ejemplo Facultad de BBAA, Facultad de Psicología y la Facultad de Informática.  

Teatro. Conciertos. 

El Centro Social Universitario ha acogido diversas representaciones teatrales, musicales y 
conciertos. Se han realizado 20 representaciones de empresas, como por ejemplo Recursos 
Educativos, Boheme, Transeduca, Eina de Scola, Face to Face yTeatro Valencia. Todas ellas 
dedicadas a la producción de teatro para centros educativos desde educación infantil hasta 
bachillerato. 

Las obras se han representado en versión original (francés e inglés).  

- Teatro Solidario por Filipinas 

- Muestra final del intensivo “Improvisación Teatral” 

- Festival de Improvisación teatral "FESTIAGORA"  

- Actuación de la Coral Universitaria.  

Promociones para universitarios 

El Centro Social Universitario ha colaborado en la difusión de distintas promociones dirigidas al 
universitario, con importantes ventajas y descuentos en entradas para: 

 Fútbol sala (ElPozo Murcia FS) 
 Fútbol  Real Murcia F.C. 
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 Conciertos (SOS.48, Festival ANIMAL SOUND, La Cansera, Concierto 
#BUM2014) 

 Viajes (Halcón viajes),  

Y entradas gratuitas para: 

 Preestrenos de Cine. 
 Partidos de Futbol. (El pozo, Murcia F.S) 
 Partidos de Futbol (Real Murcia F.C). 

Cursos, Talleres, Torneos, Concursos y Campeonatos. 

En cuanto a Cursos, talleres, torneos, concursos y campeonatos, se han organizado cerca de 100 
actividades de este tipo: 

 Intensivo de Lindy Hop.  

 Intensivo de Tango. 

 Intensivo de Danza Contemporánea.   

 Intensivo de Danzas Regionales de Murcia.  

 Intensivo de teatro “Improvisación y juego escénico”. 

 Talleres del Centro Social Universitario:  Salsa, Bachata, Danza Oriental, Sevillanas, 

Cajón Flamenco y Batucada. 

 Talleres del Centro Social en colaboración con el Centro Comercial el Tiro: Dulces 

Navideños, Galletas decoradas, Cocteles, Gin Tonics, Teatro de improvisación, 

Trapillo.  

 Taller de Orientación para "El Arte de vivir". 

 Taller gratuito de Hip Hop.  

 Intensivo de Iniciación al Teatro.  

 Taller gratuito de "Instalación y primeros pasos en Linux" de AJIUM.  

 Intensivos Danza Oriental y Teatro.  

 Intensivo de Tango argentino.  

 Talleres de Cruz Roja Juventud.  

 Torneo de Futbolin. 

 Torneo de Bolos. 

 Taller "La fotografía como punto de partida" de Julián Garnés. 

Actividades deportivas, al aire libre y viajes.  

Dentro de las Actividades deportivas, al aire libre y viajes debemos destacar la Visita a la Noche de 
los Museos a Cartagena, con la participación de más de 150 universitarios, y las visitas a los parques 
temáticos y excursiones. 

 Escapada Enológica a Yecla.  

 Viaje a Terra Mítica con motivo del BUM 2013.  

 Viaje a Terra Mítica con motivo Halloween 2013.  
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 Visita Enológica a Bullas. Cata y Visita Teatralizada Casa de Pepe Masilla.  

 Visita a la Noche de los Museos de Cartagena 2014.  

 Viaje a la Ciudad de las Artes y las Ciencias de Valencia.. 

 Visita al Oceanográfico y el Museo "Príncipe Felipe" de la Ciudad de las Artes y las 

Ciencias de Valencia. 

Proyectos Europeos Juveniles “Juventud en Acción”. 

En cuanto al programa Europeo “Juventud en Acción”, actualmente denominado Programa 
“Erasmus Plus” el centro Social Universitario ha funcionado como organización de envío, enviando 
estudiantes de la Universidad de Murcia a participar a más de x actividades de este tipo, entre ellos 
Training Courses, Intercambios, Encuentros, Seminarios y Cursos: 
 

Programa Europeo “Erasmus Plus” 
Proyectos ofertados por el Centro Social Universitario  

Proyecto Lugar

 

Fechas

Intercambio juvenile “Stay aside or jump in” Jordania Agosto 2013 

PBA “First step to healthy Europe” Polonia Agosto 2013 

Intercambio Juvenil “The Full Monty” Italia Septiembre 
2013 

Intercambio Juvenil “Me and you, we are a big family” Rumania Septiembre 
2013 

Training Course “Let’s Meditate for Health and Creativity” Armenia Septiembre 
2013 

Training Course “Alphabet for equality in Europe” Macedonia Noviembre 
2013 

Intercambio Juvenil “Job Creation” Italia Abril 2014 

 

Exposiciones 

Respecto a las Exposiciones, el Centro Social Universitario ha acogido varias y variadas, destacando 
las siguientes:  
 

 Respecto a las Exposiciones, el Centro Social Universitario ha acogido varias y variadas, 

destacando las siguientes:  

  

 Exposición Festival Mundial de la Juventud y los Estudiantes Edición XVIII Quito 

Ecuador.  

 Exposición de Médicos sin Fronteras "Ser humano, salva vidas".  

 Exposición de fotografías 'Vidas en venta' de UNICEF.  

 Proyecto Audiovisual ''EGO: Me arriesgo a un ego fracasado''.  
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 Exposición "Huellas de la Universidad" realizada con motivo del Centenario de la 

Universidad de Murcia (Centum). 

 Exposición itinerante FOTCIENCIA11 (fotografías científicas). 

 

Graduaciones, entregas de premios y clausuras de cursos y otras actividades. 

También se han llevado a cabo en las dependencias del Centro Social Universitario numerosas 
graduaciones, entrega de premios y clausuras de cursos y otras actividades, así como los 
llamamientos. 

Asociaciones Universitarias. 

En lo que se refiere a las asociaciones universitarias registradas en el censo de la Universidad de 
Murcia, destacamos el uso de los despachos asociativos (equipados con ordenador, impresora, 
mobiliario) e instalaciones del Centro Social Universitario, para llevar a cabo actividades 
programadas para universitarios. 

Durante el curso 2013/2014 han hecho uso de los despachos compartidos, las siguientes 
asociaciones: 

o Asociación Agrupación Centro de Cultura (ACDC).  

o Asociación Atenea.  

o Asociación de Antiguos Alumnos y Amigos de la Universidad de Murcia. 

o Asociación de Estudiantes de Izquierdas por Otra Universidad (AEIO)U.  

o Asociación Jóvenes Europeos.  

o Asociación Juvenil Grupos Bíblicos Universitarios (GBU).  

o Asociación Murcia Lan Party. 

o Asociación Solidarios para el Desarrollo. 

o Avimur J.E. 

o Confederación Española de Junior Empresas (CEJE) 

o Ingenia J.E. 

o Rain Estudios J.E. 

o Unsur. 

Todas las asociaciones universitarias tienen a su disposición un Servicio de Asesoramiento para la 
realización de proyectos y actividades juveniles. 

La mayoría han sido bastante activas, ofertando cursos y formación de forma regular. 
 

Bienvenida Universitaria 2013 (BUM) 

El Centro Social Universitario, dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes, Calidad e Igualdad, 
ha sido, un año más el responsable de la organización, gestión y promoción de la Bienvenida 
Universitaria 2013, realizada el mes de octubre, bajo el lema “#BUM2013: Trabajando por la 
empleabilidad", contando con el apoyo y colaboración de los servicios universitarios y diversas 
entidades y empresas patrocinadoras. 

La Bienvenida de la Universidad de Murcia  se compone de actividades formativas, cine, deporte, 
ocio, viajes, exposiciones, conferencias, etc., conformando la oferta cultural más completa para los 
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universitarios y la sociedad en general y constituyendo el mayor evento juvenil universitario de la 
Región de Murcia. 

Toda la información de este evento se encuentra publicada en www.um.es/bum (página que obtuvo 
más de 30.000 visitas 

Actividades solidarias y de voluntariado. 

Por último,  hacemos referencia a las actividades de carácter solidario y de voluntariado que 
han tenido lugar en el Centro Social Universitario. 

Destacando especialmente el programa “Diciembre Solidario en la Universidad de Murcia”, 
compuesto por las siguientes actividades y campañas: 

 IX Concurso de Tarjetas de Felicitación Solidarias: "LA NAVIDAD EN MI CIUDAD O 
EN MI BARRIO".  

 Voluntariado Universitario en la I Carrera de Relevos Solidaria de ASPANPAL. 

 Voluntariado Universitario en la II Carrera Benéfica AFACMUR La Alberca. 

 Campaña de Recogida de Juguetes en colaboración con la ONG Adra. 

 Campaña de recogida de libros del grupo "CAMPUS 89" de UNICEF a beneficio de 
Filipilinas. 

 Campaña Solidaria "Otra vuelta al Cole" en colaboración con DINAMUR. 

 Campaña Solidaria Junior Empresas "Emprende una buena acción" (Recogida de 
Alimentos y Ropa). 

 Operación "Niño de la Navidad" en colaboración con GBU 
(http://www.operacionninodelanavidad.org). 

 Donación de Sangre en el Centro Social Universitario. 

 Mercadillo Solidario en el CSU. 

 Voluntariado Universitario en las actividades de Conmemoración del Día Internacional de 
los Derechos Humanos. 

 Entrega del Premio del VI Concurso de Cortometrajes Solidarios sobre la Declaración de 
los Derechos Humanos. 

 Entrega del Premio al Solidario Anónimo 
Concierto de la Coral Universitaria de Murcia 

 Proyección de la película benéfica "Julia" en colaboración con la Asociación Española 
Contra el Cáncer. 

 Feria de Intercambio Solidario del Banco de Tiempo. 

 Clase Solidaria de Bailes Latinos a favor de UNICEF. 

 Formación de Voluntarios: "La importancia del voluntariado en el ámbito de los cuidados 
paliativos" con la Fundación FADE. 

 III Viaje Solidario al Desierto Marroquí. Asociación Viento Norte-Sur 

Por último, ha acogido el Cierre de Campaña de Donación de sangre, promoviendo múltiples 
actividades para atraer nuevos donantes.  

Además, en el año 2014 se han realizado las siguientes actividades: 
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 Campaña "Pañales para todos", en colaboración con la Cátedra de Responsabilidad 
Social.   

 Campaña de recogida de ALIMENTOS para donar a Jesús Abandonado.  

 Campaña de recogida de material escolar para el Colegio Nuestra Señora de la Paz, 
Murcia (organizada por estudiantes)  

 Teatro Solidario por Filipinas. 

Otros servicios en relación estrecha con el Centro Social Universitario 

En nuestra labor diaria de mejora de la calidad de la vida universitaria, nos han acompañado 
estrechamente el resto de Servicios de la Universidad de Murcia, y muy especialmente CASAN, 
ADyV, SIU y COIE, así como las asociaciones universitarias, a las que hemos acogido, asesorado y 
apoyado en el desarrollo de sus actividades, convirtiéndose en una parte fundamental en la 
construcción de una oferta variada y completa a disposición del universitario. 

Estadísticas  

Si analizamos la actividad del CSU en su conjunto, los datos hablan por sí solos del éxito de este 
espacio: 

Su Comedor Universitario lo han visitan diariamente más de 500 personas aunque hacen uso del 
Catering una media diaria de 200, ya que el resto viene a usar la zona de microondas. 

A su Cafetería, centro neurálgico de la zona norte del Campus de Espinardo, acuden los usuarios 
de numerosos edificios y centros (CSU, Aulario Norte, ATICA, Informática, Bellas Artes, 
Psicología) y en periodos vacacionales asisten todos los usuarios del Campus de Espinardo por ser 
esta la única cafetería que permanece abierta todo el año. En este curso la han utilizado casi 120.000 
personas. También se han realizado un total de 83 caterings para jornadas, congresos, 
inauguraciones, etc. 

Su Oficina del SIU ha atendido cerca de 30.000 consultas: casi .9000 presenciales. 

En cuanto a su Espacio Xtra, dispone de un Espacio domótico de ocio donde los visitantes 
pueden disfrutar de una gran mediateca de contenidos relacionados con la cultura, ocio y nuevas 
tecnologías. Este año recibió casi  25.000 visitas. 
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Ala CISNE única Aula de Libre Acceso lúdica en el Campus de Espinardo y a la que acudieron en 
el curso pasado cerca de 3000 usuarios. 
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En lo que respecta al Préstamo de Juegos, el CSU dispone de una serie de juegos de mesa que 
están a disposición de todos los miembros de la comunidad universitaria; este curso el número de 
préstamos ha sido cerca de 2000. Destacando el Uso de Trivial y Scatergories. 

Por último, cabe destacar la Web del CSU www.um.es/csu, mediante la cual se ha dado a conocer 
las actividades que ha realizado durante el curso, con un notable volumen de visitas que indica el 
interés por parte de los usuarios de las diversas actividades que se han promovido desde el centro: 

Y ello sin olvidar la Bienvenida Universitaria que tiene su propia página (www.um.es/bum)  y que este año 
recibió más de 20.000 visitas. En Facebook, la Bienvenida Universitaria tiene más de 1734 seguidores. 
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En cuanto a las redes sociales, el CSU cuenta con una página en Facebook 
https://www.facebook.com/centrosocialuniversitario, que tiene ya más de 3112 seguidores que 
siguen atentamente todas las actividades y eventos programados por el Centro Social 
Universitario y también un Twitter @CentroSocialUM ,con 1727 seguidores. 
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4. COORDINACIÓN CON SECUNDARIA 

La Coordinación con Educación Secundaria, creada en enero de 2007 dentro del Vicerrectorado de 
Extensión Universitaria y dependiente durante los últimos años del Vicerrectorado de Estudiantes y 
Empleo, tiene entre sus objetivos el de conseguir que el tránsito de la Educación Secundaria a la 
Universidad se realice de forma fluida, como corresponde a un proceso educativo en el que la 
Universidad es la última fase pero entendida como continuación de las anteriores, y mostrar a los 
estudiantes de Educación Secundaria toda la oferta de la Universidad de Murcia y las ventajas que 
tiene incorporarse a ella. 
 
Desde su creación asumió la coordinación y organización de algunas de las actividades dirigidas a 
los estudiantes de Educación Secundaria (incluido Bachillerato) que se realizaban habitualmente en 
la Universidad de Murcia (visitas guiadas a la Universidad de Murcia y charlas informativas en 
centros de Bachillerato entre otras), la gestión administrativa de otras (convenios de prácticas) y ha 
trabajado en el desarrollo y puesta en marcha de otras nuevas. En las secciones siguientes se indican 
las actividades más importantes llevadas a cabo por esta coordinación durante el curso 2013-2014. 
 

Programa de visitas guiadas a la Universidad de Murcia 

 
Este programa está organizado por la Coordinación con Educación Secundaria y el Servicio de 
Información Universitario y para su desarrollo se cuenta con la colaboración del Servicio de 
Atención a la Diversidad y Voluntariado, el Servicio de Calidad Ambiental, Seguridad Alimentaria y 
Nutrición, el Centro Social Universitario, la Unidad Técnica, distintos servicios universitarios 
(Biblioteca General, Servicio de Apoyo a las Ciencias Experimentales, Servicio de Actividades 
Deportivas) y la totalidad de facultades y centros universitarios. 
 
Tiene por objetivo que los futuros universitarios conozcan algunas de las características más 
destacadas de la Universidad de Murcia. Durante 4 días, viernes de los meses de marzo y abril, se 
desarrollan una serie visitas a las instalaciones de nuestros campus (Espinardo, La Merced y San 
Javier). A lo largo de una mañana cada alumno de Bachillerato participante se integra en uno de los 
14 itinerarios previstos. Cada itinerario incluye dos centros universitarios, con titulaciones afines, o 
un centro y uno de nuestros servicios. Durante la visita se da información detallada de las 
titulaciones que imparte el centro y de las instalaciones disponibles para ello. La convocatoria del 
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curso 2013-2014 se ha desarrollado los días 14, 21 y 28 de marzo y el 4 de abril; en ella han 
participado números de estudiantes similar al de años anteriores, unos 3400 estudiantes de los 4007 
inicialmente inscritos pertenecientes a 75 centros de Educación Secundaria. 
 
Los datos por itinerarios son los siguientes: 

 Ciencias de la Salud, Campus de Espinardo (Medicina, Odontología, Fisioterapia, 
Enfermería y Farmacia): 750 

 Veterinaria (Veterinaria y Ciencia y Tecnología de los Alimentos): 123 

 Biología (Biología, Biotecnología y Ciencias Ambientales): 209 

 Ciencias A (Informática y Matemáticas): 243 

 Ciencias B (Química, Física, Ing. Químico y Bioquímica): 209 

 Educación (Grados de Maestro, Educación Social y Pedagogía): 551 

 Ciencias Sociales A (ADE, Economía, Relaciones Laborales y Recursos Humanos, Trabajo 
Social): 419 

 Ciencias Sociales B (Información y Documentación, Comunicación Audiovisual, 
Periodismo, Publicidad y Relaciones Públicas y Turismo): 297 

 Psicología (Psicología, Logopedia): 191 

 Campus de la Merced (Filología Clásica, Estudios Ingleses, Estudios Franceses, Lengua y 
Literatura Españolas, Traducción e interpretación, Historia, Historia del Arte, Geografía y 
Ordenación del Territorio, Derecho, CC. Políticas y Gestión Pública y Estudios 
Simultáneos ADE y Derecho): 843 

 Bellas Artes (Bellas Artes): 128 

 Campus San Javier (Ciencias de la Actividad Física y del Deporte): 215 

 Filosofía (Filosofía): 18 

 Óptica (Óptica): 20 

 

Programa de charlas informativas en Centros de Educación Secundaria 

 
Durante el segundo cuatrimestre se desarrolla una campaña de visitas a los centros de Educación 
Secundaria de la Región de Murcia y zonas limítrofes en las que el personal del SIU imparte charlas 
dirigidas a los estudiantes del último curso de bachillerato o ciclo formativo en las que se 
proporciona información sobre la oferta de estudios en la Universidad de Murcia, orientación sobre 
los sistemas de acceso y los procedimientos de admisión e información sobre los servicios que 
ofrece la Universidad de Murcia a sus estudiantes. La información que se proporciona se ha 
preparado con la colaboración de los servicios y unidades universitarias relacionadas con la misma 
(Área de Gestión Académica y Coordinación de las Pruebas de Acceso a la Universidad 
fundamentalmente). 
 
En el curso 2013-2014, desde enero hasta mayo, se impartieron charlas en 119 centros, 9 de ellos de 
las regiones limítrofes, contando con la participación de 5000 estudiantes aproximadamente. Se 
visitaron 4 centros en enero, 31 en febrero, 46 en marzo, 35 en abril y 3 en mayo. En 5 de los 
centros visitados el elevado número de estudiantes hizo necesario impartir charlas dobles. Es de 
destacar la dedicación a este programa por parte del personal del SIU que le ha dedicado un elevado 
número de horas y, para su desarrollo, ha precisado recorrer aproximadamente 8000 Km. 
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Plataforma electrónica “Infosecundaria” 

 
La plataforma electrónica de Infosecundaria (http://www.um.es/infosecundaria/), a la que se 
accede directamente desde la página principal de la Universidad de Murcia (futuros estudiantes) y 
que cuenta con una imagen remodelada, suministra a nuestros futuros estudiantes información 
detallada sobre titulaciones ofertadas por la Universidad de Murcia, los sistemas de acceso a la 
misma y las diversas actividades divulgativas que desde esta universidad se desarrollan para los 
Centros de Educación Secundaria.  
 
Se mantiene puntualmente actualizada, prestando un especial interés en todo lo referente a la 
normativa sobre las pruebas acceso y los procedimientos de admisión. Se cuenta, para ello, con la 
colaboración de distintos servicios universitarios tales como el Servicio de Información 
Universitario, la Coordinación de las Pruebas de Acceso a la Universidad, el Área de Gestión 
Académica y la Secretaría General. 
 

Becas de excelencia (ayudas al estudio para estudiantes de nuevo ingreso) 

 
Hace algunos años se puso en marcha una convocatoria de ayudas al estudio destinadas a 
estudiantes de nuevo ingreso con buenos resultados. Para el curso 2013-2014 se convocó mediante 
la R-813/2013 del Rectorado, por un total de  2800€ aportados por el Vicerrectorado de 
Estudiantes y Empleo. Existen dos modalidades de ayuda; la modalidad A, destinada a los 
ganadores de diversas olimpiadas (concursos) científicas y humanísticas reconocidas a tal efecto, 
por una cuantía correspondiente a los derechos académicos de matrícula en el primer curso 
completo de la titulación oficial elegida, si no tiene derecho a ella por otros motivos; las cantidades 
no satisfechas en dicho concepto se dedican a la modalidad B, que consiste en dotar de una ayuda al 
estudio, con una cuantía máxima de 1000€, a los estudiantes con las mejores notas de ingreso en 
cada uno de los centros universitarios.  
 
En la última convocatoria resuelta, la correspondiente al curso 2012-2013, se han concedido 2 
ayudas de modalidad A y otras dos ayudas de la modalidad B. 
 

Congreso Regional de Investigadores Junior 

Desde el curso 2009-2010 se viene organizando anualmente, en colaboración con la Consejería de 
Educación, Formación y Empleo de la CARM, un Congreso Regional de Investigadores Junior 
destinado al alumnado del Bachillerato de Investigación y del Bachillerato Internacional. Se trata de 
promover la vocación de los estudiantes hacia la investigación científica, humanística, técnica o 
artística, favorecer su capacidad para elaborar, exponer y argumentar de forma razonada proyectos 
de investigación y propiciar las relaciones entre el alumnado y el profesorado de estos bachilleratos 
de los distintos centros que los imparten.  Los estudiantes participantes presentan en él los trabajos 
de investigación realizados en sus centros y que forman parte de su evaluación. 
 
El primero de estos congresos se celebró el día 15 de abril de 2010 en el Centro Social Universitario 
(Campus de Espinardo) con la asistencia de unos 140 participantes, de los que más de un centenar 
eran estudiantes que presentaron 68 comunicaciones orales y 10 pósteres. El segundo se celebró el 
día 14 de abril de 2011, también en el Centro Social Universitario, con la asistencia de unos 220 
estudiantes y 50 docentes y en él se presentaron un centenar comunicaciones orales y 26 pósteres. 
La tercera edición, correspondiente al curso 2011-2012, se celebró en la Facultad de Economía y 
Empresa el 19 de abril de 2012 y contó con la asistencia unos 300 estudiantes y unos 50 docentes 
del Bachillerato de Investigación o del Bachillerato Internacional; en ella se presentaron 147 
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comunicaciones orales y 39 pósteres. La cuarta edición se desarrolló el 17 de abril de 2013 en el 
Centro Social Universitario y el Aulario Norte del Campus de Espinardo, con la participación de 
unos 300 estudiantes y unos 50 docentes se presentaron un total de 93 comunicaciones orales, 26 
pósteres en formato DIN A4 y 31 pósteres en formato DIN A3. 
 
El V Congreso Regional de Investigadores Junior CMN-CARM se celebró, en sesiones de mañana 
y tarde, el 29 de abril de 2014 en el Centro Social Universitario y el Aulario Norte. En él 
participaron unos 320 estudiantes y 68 docentes de los 17 Centros de Educación Secundaria de la 
Región de Murcia que  imparten el Bachillerato de Investigación (15 centros) o el Bachillerato  
Internacional (2 centros). Dado el elevado número de comunicaciones presentadas en algunas de las 
ediciones anteriores, desde hace dos ediciones la organización decidió limitar su número y dejar a 
los centros participantes la selección de los trabajos. En esta edición se presentaron un total de 89 
comunicaciones orales, 9 pósteres en formato DIN-A0 y diversos pósteres en formato DIN-A3. 
 

Otras actividades 

 
Se ha colaborado en la nueva edición de los Campus Científicos de Verano (Campus Mare 
Nostrum 37/38) que se ha desarrollado en el Campus Universitario de Espinardo y en la 
Universidad Politécnica de Cartagena y en la que participan estudiantes de 4.º de ESO y 1.º de 
Bachillerato de diversas comunidades autónomas. 
 
Se han realizado actividades de gestión administrativa de los diversos convenios existentes para el 
desarrollo de prácticas por parte de estudiantes de los Centros de Educación Secundaria en las 
distintas facultades y servicios de la Universidad de Murcia (Facultad de Informática, ÁTICA, 
SAOP, Unidad Técnica, Servicio de Experimentación Agrícola y Facultad de Veterinaria, entre 
otros). En la actualidad están vigentes una decena de estos convenios. 
 
Como viene siendo habitual, se ha participado, mediante nuestra presencia y/o apoyo institucional, 
en el desarrollo de diversas olimpiadas y concursos organizados tanto por centros universitarios 
como por centros de Educación Secundaria: las diversas olimpiadas regionales de carácter científico 
y humanístico (Matemáticas, Física, Informática, Geología, Textos Clásicos, etc.), el “Premio José 
Ramón Gargallo de Traducción e Interpretación”, organizado por el IES San Isidoro, y la 
“Olimpiada Matemática Memorial Francisco Ortega” organizada por el IES El Bohío. Los 
ganadores de las competiciones con las que se colabora pueden optar a beneficiarse de matrícula 
gratuita en nuestra universidad a través de la convocatoria de ayudas al estudio para estudiantes de 
excelencia. 
 

5. BECAS 
 
En la Sección de Becas se gestionan las distintas convocatorias de becas que realiza el Ministerio de 
Educación, Cultura y Deporte para estudiantes de enseñanzas universitarias, desglosadas más 
adelante en conceptos, importes, número de solicitudes presentadas, número de becas convocadas,  
número de becas concedidas, número de becas denegadas, alegaciones, recursos presentados, 
expedientes de revocación iniciados.  Por otro lado,  la Universidad de Murcia realiza una serie de 
convocatorias de becas propias con cargo al Presupuesto de la Universidad y a través de sus 
distintos Vicerrectorados, Servicios y de la Gerencia, siendo muchas de ellas convocadas curso tras 
curso, y otras de nueva implantación.  Dichas convocatorias tienen básicamente como finalidad la 
formación de los estudiantes mediante la colaboración en los distintos ámbitos de la comunidad 
universitaria, en unos casos y la ayuda económica para la realización de estudios de Máster Oficial 
en otras, mediante el pago total o parcial de los gastos académicos. En el desglose de las mismas 
figuran el número de becas convocadas en cada una de las convocatorias, número de solicitudes 
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presentadas, número de becas concedidas, el importe de cada beca, la duración de las mismas, en su 
caso, y el importe total de las ayudas  percibidas por los estudiantes.  En principio, se hace una 
mención particular de aquellas que se vienen realizando cada curso académico y que son 
gestionadas a través de las aplicaciones específicas de SIVA y POSGRADO, figurando después un 
desglose de todas y cada una de las convocatorias realizadas en el curso académico 2013/2014. 

Una vez afianzado definitivamente en todas las convocatorias la aplicación del sistema de trabajo a 
través de la oficina virtual, mediante el acceso vía web por parte de los estudiantes y de extranet por 
las Unidades de Trámite, la modalidad de trabajo a través de la Extranet  del Ministerio para la 
tramitación y gestión de las becas de  estudio se ha generalizado. Esto supone la aplicación de dicho 
procedimiento con carácter general y permite integrar en ese nuevo sistema de tramitación la 
gestión de todas las convocatorias  y su inclusión en una gran base de datos que se centraliza en el 
propio Ministerio.   Este sistema de trabajo hace que se tengan que ajustar datos e implementar 
información en la aplicación de BECAS del entorno de SIVA y de POSGRADO cada vez que se 
realiza alguna modificación en los ficheros que nos remite el Ministerio. 

 

Como novedades más destacadas en la tramitación de las convocatorias del Ministerio de 
Educación, Cultura y Deporte figuran las siguientes: 

 

- El Ministerio ha modificado la convocatoria general de manera significativa en cuanto a los 
requisitos académicos exigidos y en cuanto a las cuantías de las ayudas y la estructura de las mismas, 
modificación que se traduce en un endurecimiento de los requisitos académicos que ya se 
avanzaron en la convocatoria del curso anterior, y en una modificación profunda de los 
componentes de las ayudas, cuyos aspectos más destacados son la eliminación de las becas salario, 
desaparece el concepto de desplazamiento, el de movilidad y los nuevos componentes se reducen a 
tres fijos: cuantía fija de renta, cuantía fija de residencia y variable mínima.  Todos estos 
componentes se abonan al alumno en el momento de comprobar que reúnen los requisitos para 
ello y, posteriormente, en función del crédito disponible, se aplica una fórmula en la que se pondera 
la calificación del estudiante y su renta familiar, lo cual da lugar a una cuantía variable que diferirá 
para cada alumno en función de dichas variables. 

- Todo este nuevo sistema ha generado una serie de problemas que se ha visto reflejado en los 
distintos medios de comunicación y al que ha sido muy sensible toda la comunidad universitaria, ya 
que el separar el proceso de concesión en dos fases ha llevado consigo que los estudiantes hayan 
recibido el importe total de su beca muy tarde y que, al mismo tiempo, a diferencia del sistema 
anterior, el alumno no sabía con qué cuantía de beca iba a disponer para realizar sus estudios. 

- Otra de las modificaciones que ha tenido gran repercusión ha sido la aplicación del cambio en 
cuanto al cumplimiento de las obligaciones de los becarios del curso 2012-2013, que ha pasado de 
ser obligación el presentarse a un tercio de las asignaturas matriculadas, a la de superar el 50% de 
los créditos matriculados.  A pesar de que este requisito aparecía en la convocatoria del curso 
anterior, 2012-2013, y de que por parte de la Universidad de Murcia se hizo un llamamiento a todos 
los estudiantes becarios a través de correo electrónico, a fin de que tuviesen en cuenta esta 
circunstancia, el número de revocaciones se elevó de manera exponencial, pasando de  167 a  577 
de revocaciones.  No obstante, como novedad respecto a las revocaciones de cursos anteriores, 
ahora al alumno se le revoca la ayuda correspondiente a los componentes de beca, pero no se le 
exige el reintegro del importe de las tasas académicas, salvo el caso de revocación por anulación o 
baja de matrícula. 

- Las becas colaboración este año también se han visto mermadas respecto a cursos anteriores, 
pasando de 94 becas adjudicadas a esta Universidad el curso anterior a 71 y el importe de cada beca 
se ha reducido de 2700 euros a 2000 por alumno.  Posteriormente a su concesión, el Ministerio 
adjudicó 4 becas más a esta Universidad que se adjudicaron por orden de lista de espera. 
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- Por otra parte, en las becas del Ministerio se continúa con la implementación del programa de 
becas del Ministerio con la automatrícula realizada por el alumno a través de la web de la 
Universidad de Murcia, lo cual ha permitido que el alumno que realiza su matrícula, pueda 
cumplimentar la misma con la condición de becario enlazando su matrícula con la solicitud de beca 
del Ministerio a través de la red. 

 

- El Real Decreto 609/2013, de 2 de agosto, fija los umbrales de renta y patrimonio y las cuantías 
de las becas del Ministerio de Educación, Cultura y Deporte para el curso 2013/2014.  Con estos 
parámetros, a través de la Resolución de 13 de agosto de 2013, de la Secretaría de Estado de 
Educación,  Formación Profesional y Universidades, se convocan becas de carácter general y de 
movilidad para el curso académico 2013-2014, para estudiantes de enseñanzas universitarias (BOE 
de 19 de agosto). 

- Este año, al igual que el anterior, tampoco se han convocados las becas SENECA para la 
movilidad nacional de los estudiantes universitarios en el curso 2013-2014. Tan sólo se ha realizado 
la convocatoria de intercambio SICUE 

Como cada año, desde ATICA y a instancias de esta sección, se procede a la adaptación del sistema 
informático de gestión de becas, desde la aplicación de SIVA y de POSGRADO, al programa que 
tiene el Ministerio y al que se accede mediante la extranet habilitada al efecto. Esto es importante 
cara a optimizar, de ese modo, todos los datos que el Ministerio recoge en su base de datos a través 
de las solicitudes realizadas por el alumno mediante la web.   

A continuación se indican las distintas convocatorias de becas tramitadas a través de las aplicaciones 
informáticas de  SIVA y/o POSGRADO 

Becas convocadas por el Ministerio de Educación  

- Resolución de 13 de agosto de 2013 de la Secretaría de Estado de Educación, Formación 
Profesional y Universidades (BOE de 19 de agosto) por la que se convocan becas de carácter 
general y de movilidad para el curso académico 2013/2014 para estudiantes de enseñanzas 
universitarias. 

- Resolución de 28 de junio de 2013 de la Secretaría de Estado de Educación, Formación 
Profesional y Universidades (BOE de 13 de julio) por la que se convocan becas de colaboración de 
estudiantes en departamentos universitarios para el curso académico 2013-2014. 

 

ESTADÍSTICA DE BECAS DEL CURSO 2013/2014 

CONVOCATORIAS DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN 

1. Convocatoria General  

(RESOLUCIÓN de 13 de agosto de 2013, de la Secretaria de Estado de Educación, Formación Profesional y 
Universidades, por la que se convocan becas de carácter general para el curso académico 2013-2014, para estudiantes 
que cursen estudios postobligatorios) 

 
 Convocatoria general (Estudios de Grado y Ciclos) 

Número de becas concedidas desglosadas por conceptos individuales 

 Nº de becas Importe por beca Importe total
Sólo Exención de Tasas 1.603  0 
Fijo Renta 3.170 1.500,00 € 4.755.000,00 € 
Fijo Residencia 1.776 1.500,00 € 2.664.000,00 € 
Variable Mínima 315 60,00 € 18.900,00 € 
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Número de becas concedidas desglosadas por conceptos individuales 

 Nº de becas Importe por beca Importe total
Variable Coeficiente 6.985 Variable 9.128.806,31 € 
Avión 2 (Ceuta y Melilla) 0 442 0 € 
Avión A4 (Canarias) 8 937 7.496,00 € 
Avión A5 (Baleares) 5 888 4.440,00 € 

TOTAL AYUDAS   16.578.642,31 € 
 
TOTAL BECAS CONCEDIDAS GRADO Y CICLOS:  ............. 8.901 
 

 Convocatoria general Estudios de Máster 
 

Número de becas concedidas desglosadas por conceptos individuales 

 Nº de becas Importe por beca Importe total
Sólo Exención de Tasas 5 0
Fijo Renta 188 1.500,00 € 282.000,00 €
Fijo Residencia 114 1.500,00 € 171.000,00 €
Variable Mínima 37 60,00 € 2.220,00 €
Variable Coeficiente 468 Variable 630.766,99 €
Avión 2 (Ceuta y Melilla) 0 442 0 €
Avión A4 (Canarias) 1 937 937,00 €
Avión A5 (Baleares) 2 888 1.776,00 €
TOTAL AYUDAS 1.088.699,99 €
 
TOTAL BECAS CONCEDIDAS MÁSTER:  .............................. 510 
TOTAL AYUDAS CONCEDIDAS: .......................... 17.667.342,30 €  
 
 

2. Convocatoria de Beca de Colaboración   

Resolución de 28 de junio de 2013, de la Secretaría de Estado de Educación, Formación Profesional y 
Universidades, por la que se convocan becas de colaboración de estudiantes en departamentos universitarios para el 
curso académico 2013-2014 (B.O.E. 13 de julio) 

Becas destinadas a facilitar que los estudiantes del último curso de estudios universitarios y 
estudiantes de primer curso de Másteres universitarios oficiales presten su colaboración en los 
Departamentos universitarios, en régimen de compatibilidad con sus estudios, iniciándose así en 
tareas de investigación directamente vinculadas con los estudios que están cursando. 

Nº de becas adjudicadas a la Universidad de Murcia.: ...................................... 71 
Nº de solicitudes presentadas: ......................................................................... 127 
Nº de solicitudes concedidas: ........................................................................... 75 
Nº de solicitudes denegadas: ............................................................................ 52 
Importe de la beca: ................................................................................. 2.000,00 € 
Importe total de las ayudas percibidas por los estudiantes:  ............  150.000,00 € 
Derechos académicos dejados de percibir y compensados 
por el Ministerio ................................................................................ 6.614.343,16€ 
Importe total de las ayudas percibidas por los estudiantes en 
convocatorias del Ministerio .......................................................... 24.431.685,46 € 
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3. Alegaciones y recursos presentados y tramitados 

ALEGACIONES PRESENTADAS: 

Convocatoria General  909 

Máster Oficial 94 

TOTAL 1003 

 

Recursos de reposición presentados y tramitados al 
Ministerio de Educación 

52 

 

 

Revocaciones en 2013/2014 
por no superar el 50% de los créditos matriculados en el curso 2012-2013 

Comunicaciones enviadas a estudiantes becarios 2012-2013 577 

Estudiantes que reintegran 386 

Reclamaciones estimadas 18 

Enviadas al Ministerio para propuesta de resolución de expediente de reintegro por no 
reintegrar 

173 

 

 

DESGLOSE DE CONCESIONES DE BECA POR SEXO 

CONVOCATORIA MUJERES % HOMBRES % TOTAL 
CONV. GENERAL 5.951 66,850 2.950 33,150 8.901 

C. GENERAL MASTER 341 66,863 169 33,137 510 

TOTALES 6.292 66,850 3.119 33,150         9.411 
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DESGLOSE DE BECAS CONCEDIDAS DE CONVOCATORIA GENERAL 
COD_ TÍTULACIÓN TOTAL 

146-LICENCIADO EN FÍSICA 1 

023-INGENIERO QUÍMICO 8 

203-GRADO EN PSICOLOGÍA 299 

236-GRADO EN PERIODISMO 139 

219-GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES 109 

223-GRADO EN EDUCACIÓN INFANTIL 431 

242- GRADO EN EDUCACIÓN INFANTIL (CARTAGENA) 36 

247-GRADO EN TURISMO 95 

215-GRADO EN QUÍMICA 84 

220-GRADO EN BIOLOGÍA 125 

238-GRADO EN ENFERMERÍA  (CARTAGENA) 93 

256-GRADO EN NUTRICIÓN HUMANA Y DIETÉTICA (LORCA) 84 

252-GRADO EN MARKETING 72 

243-GRADO EN ESTUDIOS FRANCESES 58 

225-GRADO EN EDUCACIÓN SOCIAL 252 

237-GRADO EN ENFERMERIA  (MURCIA) 447 

231-GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS 403 

055-LICENCIADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS 1 

224-GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS (CARTAGENA) 13 

210-GRADO EN GEOGRAFIA Y ORDENACION DEL TERRITORIO 71 

229-GRADO EN ECONOMÍA 133 

206-GRADO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 861 

218-GRADO EN BIOQUÍMICA 123 

205-GRADO EN OPTICA Y OPTOMETRIA 96 

037-LICENCIADO EN ODONTOLOGÍA 10 

140-INGENIERO EN INFORMÁTICA 1 

246-GRADO EN INGENIERÍA QUÍMICA 84 

253-GRADO EN ENFERMERÍA (LORCA) 145 

159-LICENCIADO EN PSICOLOGÍA 2 

131-LICENCIADO EN BIOLOGÍA 2 

209-GRADO EN BELLAS ARTES 161 

204-GRADO EN LOGOPEDIA 202 

227-GRADO EN PUBLICIDAD Y RELACIONES PÚBLICAS 118 

235-GRADO EN INFORMACIÓN Y DOCUMENTACIÓN 44 

239-GRADO EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y DEL DEPORTE 200 

222-GRADO EN CRIMINOLOGÍA 120 

149-LICENCIADO EN MEDICINA 111 

212-GRADO EN FILOSOFIA 69 

234-GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS (MURCIA) 306 

217-GRADO EN CIENCIA Y TECNOLOGÍA DE LOS ALIMENTOS 86 

241-GRADO EN VETERINARIA 110 

213-GRADO EN ESTUDIOS INGLESES 165 

230-GRADO EN DERECHO 312 

207-GRADO EN LENGUA Y LITERATURA ESPAÑOLAS 188 

228-GRADO EN CIENCIA POLÍTICA Y GESTIÓN PÚBLICA 67 

214-GRADO EN MATEMÁTICAS 52 

120-LICENCIADO EN PEDAGOGIA 1 

232-GRADO EN PEDAGOGÍA 273 

145-LICENCIADO EN CIENCIAS AMBIENTALES 3 
208-GRADO EN HISTORIA DEL ARTE 
 188 



Memoria 
Curso Académico 2013-2014 

 

Vicerrectorado de Estudiantes, Calidad e Igualdad  268

DESGLOSE DE BECAS CONCEDIDAS DE CONVOCATORIA GENERAL  

COD_ TÍTULACIÓN TOTAL 

091-LICENCIADO EN FILOLOGÍA INGLESA 1 

216-GRADO EN FILOLOGÍA CLÁSICA 85 

248-GRADO EN TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN (FRANCÉS) 49 

245-GRADO EN FARMACIA 44 

250-GRADO EN MEDICINA 207 

221-GRADO EN INGENIERIA INFORMÁTICA 156 

226-GRADO EN TRABAJO SOCIAL 277 

244-GRADO EN TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN (INGLÉS) 101 

240-GRADO EN FISIOTERAPIA 150 

233-GRADO EN FÍSICA 52 

200-GRADO EN BIOTECNOLOGÍA 59 

255-GRADO EN EDUCACIÓN PRIMARIA (CARTAGENA) 142 

211-GRADO EN HISTORIA 201 

042-LICENCIADO EN VETERINARIA 30 

202-GRADO EN ODONTOLOGÍA 58 

201-GRADO EN COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL 120 
 

 
DESGLOSE DE BECAS CONCEDIDAS DE MASTER OFICIAL CONVOCATORIA GENERAL  

COD_ MÁSTER TOTAL 

279-MÁSTER UNIVERSITARIO EN NUTRICIÓN, TECNOLOGÍA Y SEGURIDAD ALIMENTARIA 5 

205-MÁSTER UNIVERSITARIO EN FINANZAS 5 

203-MÁSTER UNIVERSITARIO EN DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 9 

283-MASTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACIÓN EN CIENCIAS DE LA VISIÓN  2 

299-MASTER UNIVERSITARIO EN ABOGACÍA 29 

202-MÁSTER UNIVERSITARIO EN BIOLOGÍA MOLECULAR Y BIOTECNOLOGÍA 8 

235-MÁSTER UNIVERSITARIO EN BIOTECNOLOGÍA Y BIOLOGÍA DEL ESTRÉS DE PLANTAS 3 

244-MÁSTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACIÓN AVANZADA Y ESPECIALIZADA EN DERECHO 2 
206-MÁSTER UNIVERSITARIO EN FORMACIÓN DEL PROFESORADO DE EDUCACIÓN 
SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO, FORMACIÓN PROFESIONAL, ENSEÑANZAS DE 
IDIOMAS Y E 123 

261-MÁSTER UNIVERSITARIO EN TRADUCCIÓN EDITORIAL 2 
208-MÁSTER UNIVERSITARIO EN FISIOTERAPIA EN EL ABORDAJE NEUROLÓGICO DEL NIÑO Y 
DEL ADULTO 9 
258-MÁSTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACIÓN Y GESTIÓN DEL PATRIMONIO HISTÓRICO-
ARTÍSTICO Y CULTURAL 8 
252-MÁSTER UNIVERSITARIO EN FILOSOFÍA CONTEMPORÁNEA Y SUS PRESUPUESTOS 
HISTÓRICOS 9 

270-MÁSTER UNIVERSITARIO EN OPTOMETRÍA CLÍNICA 3 
249-MÁSTER UNIVERSITARIO EN EDUCACIÓN Y MUSEOS: PATRIMONIO, IDENTIDAD Y 
MEDIACIÓN CULTURAL 14 
245- MÁSTER UNIVERSITARIO EN DESARROLLO ECONÓMICO Y COOPERACIÓN 
INTERNACIONAL 4 

233-MÁSTER UNIVERSITARIO EN PRODUCCIÓN Y GESTIÓN ARTÍSTICA 3 

272-MÁSTER UNIVERSITARIO EN PSICOLOGÍA CLÍNICA Y DE LA SALUD 26 

243-MÁSTER UNIVERSITARIO EN CRIMINOLOGÍA APLICADA A LA EJECUCIÓN DE PENAS 4 

262-MÁSTER UNIVERSITARIO EN MATEMÁTICA AVANZADA Y PROFESIONAL 2 

282-MÁSTER UNIVERSITARIO EN TEOLOGÍA 1 

301-MÁSTER UNIVERSITARIO EN MEDICINA DE PEQUEÑOS ANIMALES 1 

264-MÁSTER UNIVERSITARIO EN BIOÉTICA 2 
290-MÁSTER UNIVERSITARIO EN TECNOLOGÍA EDUCATIVA: E-LEARNING Y GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO 5 
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302-MÁSTER UNIVERSITARIO EN ORIENTACIÓN, ASESORAMIENTO Y MEDIACIÓN FAMILIAR 1 

254-MÁSTER UNIVERSITARIO EN NUEVAS TECNOLOGÍAS EN INFORMÁTICA 7 

278-MÁSTER UNIVERSITARIO EN GESTIÓN DE LA FAUNA SILVESTRE 4 

286-MÁSTER UNIVERSITARIO EN GESTIÓN HOTELERA 3 

241-MASTER UNIVERSITARIO EN GESTIÓN DE INFORMACIÓN EN LAS ORGANIZACIONES 4 

213-MÁSTER UNIVERSITARIO EN GÉNERO E IGUALDAD 4 

260-MÁSTER UNIVERSITARIO EN LITERATURA COMPARADA EUROPEA 3 

300-MASTER UNIVERSITARIO EN HISTORIA Y PATRIMONIO NAVAL 3 

294-MASTER UNIVERSITARIO EN GOBIERNO, ADMINISTRACIÓN Y POLÍTICAS PÚBLICAS 2 
 
DESGLOSE DE BECAS CONCEDIDAS DE MASTER OFICIAL CONVOCATORIA GENERAL  

COD_ MÁSTER TOTAL 

253-MÁSTER UNIVERSITARIO EN ANTROPOLOGÍA, CULTURA, MIGRACIÓN Y SALUD 8 

273-MÁSTER UNIVERSITARIO EN PSICOLOGÍA DE LA INTERVENCIÓN SOCIAL 22 

247-MÁSTER UNIVERSITARIO EN ECONOMÍA 1 

276-MÁSTER UNIVERSITARIO EN QUÍMICA FINA Y MOLECULAR 1 

232-MÁSTER UNIVERSITARIO EN MEDIACIÓN 14 

239-MÁSTER UNIVERSITARIO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 5 

265-MÁSTER UNIVERSITARIO EN CIENCIAS ODONTÓLOGICAS Y ESTOMATOLÓGICAS 1 
257-MASTER UNIVERSITARIO EN HISTORIA SOCIAL COMPARADA. RELACIONES FAMILIARES, 
POLÍTICAS Y DE GÉNERO 6 

274-MÁSTER UNIVERSITARIO EN PSICOLOGÍA DE LA EDUCACIÓN 28 

263-MASTER UNIVERSITARIO EN ANATOMÍA APLICADA A LA CLÍNICA 2 
211-MÁSTER UNIVERSITARIO EN BIOLOGÍA Y TECNOLOGÍA DE LA REPRODUCCIÓN EN 
MAMÍFEROS 2 

268-MASTER UNIVERSITARIO EN HEMATOLOGÍA Y ONCOLOGÍA CLÍNICO-EXPERIMENTAL 1 

267-MÁSTER UNIVERSITARIO EN GESTIÓN DE LA CALIDAD EN LOS SERVICIOS DE SALUD 1 

246-MÁSTER UNIVERSITARIO EN DIRECCIÓN DE EMPRESAS - MBA 4 
250-MÁSTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN EDUCACIÓN INFANTIL Y 
EDUCACIÓN PRIMARIA 30 

288-MÁSTER UNIVERSITARIO EN OSTEOPATÍA 7 

266-MÁSTER UNIVERSITARIO EN ENVEJECIMIENTO 8 

236-MÁSTER UNIVERSITARIO EN CIENCIAS FORENSES 11 

277-MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA QUÍMICA 4 

271-MÁSTER UNIVERSITARIO EN SALUD PÚBLICA 2 

212-MÁSTER UNIVERSITARIO EN SALUD, MUJER Y CUIDADOS 3 

251-MÁSTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACIÓN MUSICAL 9 
237-MASTER UNIVERSITARIO EN TECNOLOGÍA, ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DEL AGUA 
(TAYGA) 9 

297- MASTER UNIVERSITARIO EN LINGÜÍSTICA TEÓRICA Y APLICADA 1 
292- MASTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACIÓN EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y 
DEL DEPORTE 2 
293-MASTER UNIVERSITARIO EN SOCIOLOGÍA APLICADA: REALIDADES Y DINÁMICAS 
SOCIALES 6 
280- MASTER UNIVERSITARIO EN PORCINOCULTURA PROFESIONAL Y  
CIENTÍFICA 3 

295-MÁSTER UNIVERSITARIO EN ORIENTACIÓN E INTERMEDICACIÓN LABORAL 9 
 

TABLA RESUMEN 
Número  total de becas del Ministerio tramitadas 14.024 

Convocatoria General 13.031 
Convocatoria General (Máster) 866 
Convocatoria Especial Colaboración 127 
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Número total de expedientes del Ministerio tramitadas 15.656 
Convocatoria General 13.031 
Convocatoria General (Máster) 866 
Convocatoria Especial Colaboración 127 
Alegaciones y Recursos 1.055 
Revocaciones 577 (becas del 2012-2013 

revocadas
Nº de becas concedidas 9.486 

Convocatoria General 8.901 
Convocatoria General (Máster) 510 
Convocatoria Especial Colaboración 75 

Nº DE BECAS DENEGADAS 5.538 
Convocatoria General  4.130 
Convocatoria General (Máster) 356 
Convocatoria Especial Colaboración 52 
 

Becas convocadas por la Universidad de Murcia 

Entre las nuevas actuaciones llevadas a cabo en las convocatorias realizadas por la Universidad de 
Murcia estaría la definitiva implantación de un Portal de Becas para la tramitación de las Becas de 
Estudio en Centros Universitarios para el personal al servicio de la Universidad de Murcia, que ha 
permitido la tramitación a través del mismo de todas las solicitudes de ayuda al estudio 
correspondientes a estudios realizados en otras Universidades 

Al igual que sucede con las convocatorias de becas del Ministerio, las aplicaciones de SIVA y 
POSGRADO se habilitan también para las siguientes convocatorias de becas propias: 

- Resolución del Rector de la Universidad de Murcia R-615/2013, de 29 de julio, por la que se 
convocan becas de estudio en centros Universitarios para el Personal al servicio de la Universidad 
de Murcia para el curso 2013/2014. 

- Resolución del Rector de la Universidad de Murcia R-363/2014, de 7 de mayo, por la que se 
convocan Ayudas al Estudio para Estudiantes de la Universidad de Murcia del curso 2013/2014. 

Se viene incorporando en la página Web de la Universidad de Murcia información puntual de las 
distintas convocatorias gestionadas por la Sección de Becas a través de TOUM 
(https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.seam),  con la publicación tanto del texto de las 
convocatorias como del plazo de presentación de solicitudes, listas provisionales y definitivas de 
admitidos y excluidos, propuestas de adjudicación con plazo de alegaciones y resoluciones de 
adjudicación de las distintas convocatorias.  

 Asimismo, a través de SUMA se ofrece a los estudiantes la información más destacada de aquellas 
resoluciones que tienen una mayor repercusión en el ámbito de las becas que gestionamos, como 
son las publicaciones de listas de becarios del Ministerio, apertura de convocatoria de Ayudas al 
estudio, becas de comedor, así como aquellas novedades que merezcan una difusión masiva. 

La Sección de Becas dispone de una cuenta de correo electrónico (becas@um.es) en la que se 
recogen todo tipo de consultas por parte de los estudiantes, así como se reciben instrucciones de 
tramitación de las convocatorias del Ministerio de Educación, Cultura y Deporte. 

Para este curso académico el Ministerio de Educación, Cultura y Deporte, a diferencia de los dos 
cursos anteriores,  nos ha enviado a cuatro colaboradores a través de un convenio con el INEM 
que han participado en la grabación de datos para su remisión al Ministerio.  

 

CONVOCATORIAS DE BECAS PROPIAS DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA CURSO 2013-
2014 
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 1 Beca de colaboración en el Área de Relaciones Internacionales del Vicerrectorado de 

Investigación e Internacionalización (R-433/2013) de 5 de junio. 
 

Becas Convocadas: 1 
Solicitudes: 2 
Concedidas: 1 
Denegadas: 0 
Renuncias: 0 
Lista de espera: 0 
Importe: 900 Euros/ Mensual 
Duración: del de septiembre de 2013 al 24 de septiembre de 2014 
Importe Total:   11.216,64 euros 

 
 23 becas en los comedores universitarios, en el comedor de la cafetería del aulario 

de la merced y en la cafetería de la Facultad de Bellas Artes, para colaborar con el 
servicio de calidad ambiental, seguridad alimentaria y nutrición durante el curso 
2013-2014 (R-645/2013) de 5 de septiembre. 

 
Becas Convocadas: 23 
Solicitudes: 69 
Concedidas: 23 
Denegadas: 0 
Lista de Espera: 44 
Renuncias: 2 
Importe: En especie 
Duración: De diciembre a junio 

 
 1 Beca de Colaboración para la Oficina de Relaciones Internacionales de la Facultad De 

Economía y Empresa (R-641/2013) de fecha 5 de septiembre. 
 

Becas Convocadas: 1 
Solicitudes: 3 
Concedidas: 1 
Denegadas: 2 
Renuncias: 1 
Lista de Espera: 0 
Vacantes: 1 por renuncia 
Importe: 400 Euros/ Mensual 
Duración: 8 meses  
Importe Total:   0 Euros   

 
 17 Becas para Lectores de Lengua Extranjera (Auxiliares de Conversación) En la 

Universidad de Murcia para el curso 2013-2014 (R-312/2013) de 18 de abril. 
 
Becas Convocadas: 17 
Solicitudes: 53 
Concedidas: 16 
Denegadas: 17 
Renuncias: 4 
Lista de Espera: 20 
Vacante: 1 
Importe: 722 euros / mensual 
Duración: del 1 de octubre 2013 al 30 de junio 2014 
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Importe Total:   108.967,68 euros 
 

 1 Beca para Lector de Lengua Extranjera (Auxiliar de Conversación) en la Facultad de 
Letras para la Modalidad de Árabe para el curso 2013-2014 (R-653/2013) de 18 de abril.  

 
Becas Convocadas: 1 
Solicitudes: 23 
Concedidas: 1 
Denegadas: 6 
Lista de Espera: 16 
Importe Beca: 722 euros / mensual 
Duración: del 5 de noviembre de 2013 al 30 de junio de 2014 
Importe Total: 5.952,76 euros 

 
 Ayudas al Estudio para estudiantes de la Universidad de Murcia del curso 2013-2014  

(R-363/2014) de 7 de mayo 
 
Becas Convocadas: Sin número determinado 
Solicitudes: 879 
Concedidas: 496 
Denegadas: 383 
Renuncias: 0 
Lista de Espera: 0 
Importe: 148.770,00 euros 
(En esta convocatoria la Universidad aporta 80.770,00 euros y la Comunidad Autónoma, a 
través de la Dirección General de Universidades de la Consejería de Educación, 
Universidades y Empleo, mediante Decreto nº 122/2014 de 2 de mayo, aporta 68.000,00 
euros) 
 

 1 Beca de Colaboración para la formación de ópticos-optometristas en la asistencia 
sanitaria (R-463/2014) de 20 de junio. 

 
Becas Convocadas: 1 
Solicitudes: 6 
Concedidas: 1 
Denegadas: 5 
Importe Beca: 850 euros / mensual 
Duracion: del  8 de septiembre al 23 de septiembre de 2014  
Importe Total: 471,84 euros 

 
 1 Beca de colaboración para la formación de ópticos-optometristas en la asistencia 

sanitaria (R-464/2014) de 20 de junio. 
 

Becas Convocadas: 1 
Solicitudes: 6 
Concedidas: 1 
Denegadas: 5 
Importe Beca: 1050 euros / mensual 
Duración: del 8 de septiembre al 23 de septiembre de 2014  
Importe Total: 578,56 euros 

 
 1 Beca Lector de Lengua Extranjera (Auxiliar de Conversación) en la Facultad de letras 

para la modalidad de alemán curso 2013-2014 (R-818/2013) de 30 de octubre. 
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Becas Convocadas: 1 
Solicitudes: 1 
Concedidas: 1 
Denegadas: 0 
Lista de Espera: 1 
Duración: del 1 de enero de 2014 al 30 de junio de 2014 
Importe Beca: 722 euros / mensual 
Importe Total: 4.540,32 euros 

 
 483 Becas de estudio en Centros Universitarios para el personal al servicio de la 

Universidad de Murcia Curso Académico 2013-2014  (R-615/2013) de 29 de julio. 
 

Becas Convocadas: Según las solicitudes 
Solicitudes: 483 
Concedidas: 422 
Denegadas: 61 
Duración: curso académico 
Importe Beca: ayuda de matrícula 
Importe Total:   153.654,99 euros 

 
 4 Becas Máster Género e Igualdad de la Universidad de Murcia para el curso académico 

2013-2014 (R-679/2013) de 18 de septiembre. 
 

Becas Convocadas: 4 
Solicitudes: 5 
Concedidas: 4 
Renuncias: 1 
Duración: curso académico 
Importe Beca:   ayuda de matrícula 
Importe Total : 10.000,80 euros 
 

 6 Becas Máster Universitario Nuevas Tecnologías en Informática de la Universidad de 
Murcia, para el curso académico 2013-2014  (R-713/2013) de 1 de octubre. 

 
Becas Convocadas: 6 
Solicitudes: 9 
Concedidas: 5 
Denegadas: 1 
Renuncias: 3 
Duración: curso académico 
Importe Beca:   ayuda de matrícula 
Importe Total: 7.500 euros 

 
 2 Becas Máster Universitario en Bioderecho: Derecho, Ética y Ciencia  de la Universidad 

de Murcia, para el curso académico 2013-2014  (R-772/2013) de 17 de octubre. 
 

Becas Convocadas: 2 
Solicitudes: 2 
Concedidas: 2 
Denegadas: 0 
Duración: curso académico 
Importe Beca:   ayuda de matrícula 
Importe Total: 3.000 euros 
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 1 Beca Máster Universitario en Ciencias de la Empresa para el curso académico 2013-
2014 (R-760/2013) de 14 de octubre. 

 
Becas Convocadas: 1 
Solicitudes: 4 
Concedidas: 1 
Denegadas: 0 
Duración: curso académico 
Importe Beca:   ayuda matrícula 
Importe Total: 800 euros 

 
 4 Becas Máster Universitario en Investigación Avanzada y Especializada en Derecho 

para el curso académico 2013-2014  (R-771/2013) de 17 de octubre. 
 

Becas Convocadas: 4 
Solicitudes: 10 
Concedidas: 4 
Denegadas: 6 
Duración: curso académico 
Importe Beca: ayuda de matrícula 
Importe Total: 9.970 euros 

 
 7 Becas Máster Universitario EN Matemática Avanzada y Profesional para el curso 

académico 2013-2014  (R-286/2014) de 3 de abril. 
 

Becas Convocadas: 7 
Solicitudes: 7 
Concedidas: 6 
Denegadas: 1 
Duración: curso académico 
Importe Beca:   ayuda de matrícula 
Importe Total: 5.066 euros 

 
 15 Becas PARA estudiantes del Máster Universitario en Gestión de Calidad  en los 

Servicios de Salud de la Universidad de Murcia para el curso 2013-2014 (R-757/2013) de 
11 de octubre. 

 
Becas Convocadas: 15 
Solicitudes: 15 
Concedidas: 13 
Denegadas: 2 
Duración: curso académico 
Importe Beca:   ayuda de matrícula 
Importe Total: 43.000 euros 

 
 5 Becas para estudiantes de excelencia que inicien sus estudios en la Universidad de 

Murcia en el curso académico 2013-2014 (R-813/2013) de 29 de octubre. 
 

Becas Convocadas: 5 
Solicitudes: 5 
Concedidas: 4 
Denegadas: 0 
Renuncias: 1 
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Duración: curso académico 
Importe Beca:   ayuda de  matrícula 
Importe Total: 2.800 euros 

 
 3 Becas para estudiantes del Máster Universitario en Tecnología de la administración y 

gestión del agua (Tayga) de la Universidad de Murcia para el curso 2013-2014 (R-
507/2014) de 4 de julio. 

 
Becas Convocadas: 3 
Solicitudes: 2 
Concedidas: 2 
Denegadas: 0 
Duración: curso académico 
Importe Beca:   ayuda de matrícula 
Importe Total: 2.487,60 euros 

 
PRORROGAS 2013-2014 

 
 1 Beca de colaboración en el laboratorio-Museo José Loustau de la Facultad de Biología 

de la Universidad de Murcia (R-682/2012) de 9 de noviembre de 2012. 
 

Beca Prorrogada:  1 
Cuantía De La Beca: 282,49 euros / mensual 
Duración de la prórroga: del 1 de abril 2013 al 30 de noviembre de 2013 y del 1 de 
diciembre de 2013 al 31 de marzo de 2014 
Importe Total de la prórroga: 3.806,52 euros 
 

 
 1 Beca de colaboración para la formación de Ópticos-Optometristas en la asistencia 

sanitaria en el Hospital General Universitario Reina Sofía de Murcia (R-121/2012) de 6 de 
marzo de 2012. 

 
Beca prorrogada:  1 
Cuantía de la beca: 850 euros / mensual 
Duración de la prórroga: 9 meses 
Importe Total de la prórroga: 7.962,48 euros 

 
 1 Beca de colaboración para la formación de Ópticos-Optometristas en la asistencia 

sanitaria en el Hospital “Virgen Del Castillo” de Yecla (Murcia)  (R-122/2012) de 6 de 
marzo de 2012. 

 
Beca Prorrogada:  1 
Cuantía de la beca: 1050 euros / mensual 
Duración de la prórroga: 9 meses 
Importe total de la prórroga: 9.762,48 euros 

 
 

TABLA RESUMEN 

Número  de convocatorias 19 

Número de solicitudes presentadas 1.602 
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TABLA RESUMEN 

Número de becas concedidas 1004 

Número de becas denegadas 488 

Número de renuncias 12 

Lista de espera 80 

Número de prórrogas 3 

Importe total de las ayudas concedidas (euros) 540.308,67 

 

Información y comunicaciones con los estudiantes correo, registro y web 

 
CONSULTAS DE CORREO ELECTRÓNICO, ENTRADAS DE REGISTRO Y ANUNCIOS 
PUBLICADOSPOR LA SECCIÓN DE BECAS (becas@um.es) 

 
CONSULTAS Y CORREOS A LA SECCIÓN DE BECAS 

 
consultas de correos 

recibidos 
consultas de correo contestados consultas presenciales sección 

(incluida cita previa) 
1267 1144 4.168 

 
ENTRADAS DE REGISTRO A LA SECCIÓN DE BECAS 

registro general registro auxiliar registro electrónico total 
634 739 0 1.363 

 
PORTAL DE RESOLUCIONES RECTOR 

Subidas de firma al portal resoluciones
 

70 
 

ANUNCIOS PUBLICADOS Y VISITAS A SUMA 
anuncios publicados ToUM consultas realizadas suma 

83 57.984 
 

CONSULTAS A BECAS A TRAVÉS DE LA PÁGINA WEB 
página 

estudios/becas 
página  

estudiantes/becas 
 

página  
academic/sec. becas 

 
total consultas 

 
29.824 

 
27.158 

 
22.315 

 
79.315 

 
DUMBOS 

SOLICITADOS/RESUELTOS 
 

226 
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INCIDENCIAS INTRANET 
MINISTERIO 

 
13 
 

 

6. Oficina SICUE 

La Oficina SICUE del Vicerrectorado de Estudiantes, Calidad e Igualdad, gestiona el Sistema de 
Intercambio de Estudiantes entre Universidades Españolas (SICUE). Este servicio de movilidad 
nacional se desarrolla en nuestra Universidad desde 1999,  bajo la coordinación de la  Red 
Universitaria de Asuntos Estudiantiles de la CRUE (Conferencia de Rectores de las Universidades 
Españolas), brindando a nuestros estudiantes la posibilidad de realizar un periodo de sus estudios 
en otra universidad española, con la seguridad de un reconocimiento pleno e inmediato en su 
expediente académico del plan de estudios cursado y con la garantía de adecuación a su perfil 
curricular. Este sistema busca como finalidad el valor formativo, la experimentación de sistemas 
docentes distintos y los distintos aspectos sociales y culturales de otras regiones para el alumno. 

Dentro de cada ámbito de gestión destacamos,  

Estudiantes de la Universidad de Murcia 

Hemos realizado actividades de divulgación, promoción y asesoramiento sobre SICUE, a través de 
charlas en los centros y de atención personal a los estudiantes interesados (correo, entrevistas 
personales, confección de material divulgativo). Esta actividad de fomento de la movilidad se 
expresa en las 324 solicitudes de intercambio que se presentaron en la pasada convocatoria SICUE 
2014-15.  

 

Durante el curso 2013-14, 90 estudiantes de nuestra Universidad han realizado una estancia 
académica en una Universidad de su elección. Tanto para la preparación del intercambio como 
durante su desarrollo han recibido nuestro asesoramiento y apoyo técnico en los trámites de 
admisión,  preparación del acuerdo académico, matrícula y posterior obtención de certificaciones de 
las correspondientes Universidades de destino. Con este fin, hemos elaborado una Guía SICUE 
dirigida a los estudiantes seleccionados para ayudarles en todo el proceso del intercambio. 

  
Debemos resaltar que el crecimiento de estudiantes salientes está sufriendo una ligera bajada 
respecto a la tendencia de otros años debido a que la financiación del programa, que recibía la 
Universidad a través de la convocatoria de Becas Seneca, se ha suprimido por el Ministerio y las 
consecuencias como se suponen son relevantes.  

 

Estudiantes de otras Universidades españolas 

Durante el curso 2013/14 hemos recibido en la Universidad de  Murcia a 30 estudiantes de las 
diferentes Universidades españolas, realizando con ellos una constante labor de información y 
asesoramiento personal antes y durante su estancia y llevando a cabo la coordinación con los 
responsables SICUE y de admisión de los Centros de destino de cada uno de ellos. 

 
Del mismo modo se comenzaron las actividades de acogida de los estudiantes seleccionados para el 
curso 2014/15, informando de los trámites de admisión, dando apoyo en la preparación de 
acuerdos académicos y realizando la coordinación con los Centros. Para estos estudiantes también 
hemos confeccionado un documento de guía que establece los pasos principales que debe realizar y 
facilita el intercambio. 
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Universidades SOCIAS 

Se ha ampliado el nº de universidades e instituciones colaboradoras de la UM con la firma y/o 
ampliación de acuerdos de movilidad de estudiantes. Durante el curso  académico 2013/14 se ha 
llevado a cabo la gestión de 124 nuevos acuerdos bilaterales SICUE con las diferentes 
Universidades Españolas. A través de ellos, la Universidad de Murcia ha ofertado en la 
convocatoria de plazas SICUE 2014/15 un total de 1126 plazas de intercambio, con una demanda 
de 615 plazas realizadas por nuestros estudiantes (3 plazas por estudiante).  

 

Tabla resumen. Gestión de estudiantes y plazas SICUE 

Curso académico  2013/14 2014/15 
Nº estudiantes enviados 90 102 
Nº de estudiantes recibidos 30 36 
Nº de plazas ofertadas 1107 1126 

 
Distribución de estudiantes UM 
 

 
 
 

Coordinación de Centros 

Una de las actividades principales, para el envío y acogida de los estudiantes SICUE es el 
mantenimiento de una estrecha coordinación con los Centros, tanto con los Coordinadores/tutores 
responsables de los intercambios, como con las Secretarías. Con este fin se ha mantenido reuniones 
de coordinación y de asesoramiento, comunicación y apoyo constante con estos y con las 
secretarías por correo. 
 

Aplicación Informática de Gestión SICUE/ actualización WEB 

Se ha realizado el mantenimiento y actualización de la plataforma informática que apoya la gestión 
del programa SICUE. Se han revisado los procesos que realiza y detectado necesidades de 
desarrollos de mejora: traslado a web de la gestión del acuerdo académico de los estudiantes SICUE 
y  de los perfiles de PDI y estudiantes no UM en web.  
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7. COLEGIO MAYOR AZARBE 

Colegiales Curso 2013/14: 

 
1. Nº Colegiales:  

En total 108 colegiales (66 de nuevo ingreso): 

 101 colegiales residieron durante todo el curso. 

 3 colegiales abandonaron el primer cuatrimestre (1 por finalización de estudios y 2 por 
asuntos personales). 

 4 colegiales se incorporaron a lo largo del 2º cuatrimestre. 

 
2. Procedencia de los Colegiales: 

 
 

Lugar de Origen Nº de Colegiales 

Provincia de Albacete 33 
Región de Murcia 26 
Provincia de Alicante 15 
Provincia de Almería 14 
Provincia de Ciudad Real 6 
Provincia de Granada 2 
Ciudad Autónoma de Melilla 1 

Provincia de Córdoba 1 
Provincia de Lleida 1 
Provincia de Madrid 1 
Provincia de Málaga 1 
Provincia de Palencia 1 
Provincia de Santander 1 
Provincia de Santa Cruz de Tenerife 1 
Bélgica 1 
Francia  1 
EE.UU. 1 
Italia 1 

 
 
 
 
3. Titulaciones: 

Titulación Nº de Colegiales

Conservatorio Superior de Música 3 
Doctorado 2 
Escuela Superior de Danza 1 
Escuela Superior de Diseño 1 
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Grado en ADE 4 
Grado en ADE Bilingüe 2 
Grado en Biología 1 
Grado en Bioquímica 2 
Grado en Biotecnología 1 
Grado en Ciencia Política y Gestión Pública 1 
Grado en Ciencias Ambientales 1 
Grado en Criminología 2 
Grado en Derecho 7 
Grado en Derecho y ADE 9 
Grado en Educación Primaria 2 
Grado en Educación Primaria +Conservatorio Superior de Música 1 
Grado en Educación Social 1 
Grado en Enfermería 1 
Grado en Estudios Franceses 1 
Grado en Estudios Ingleses 3 
Grado en Farmacia 1 
Grado en Filología Clásica 2 
Grado en Física 2 
Grado en Fisioterapia 2 

Grado en Geografía y Ordenación del Territorio 1 

Grado en Historia 7 

Grado en Historia del Arte 3 

Grado en Ingeniería Química 2 

Grado en Lengua y Literatura Españolas 5 

Grado en Marketing 2 

Grado en Medicina 10 

Grado en Óptica Y Optometría  2 

Grado en Odontología 2 

Grado en Periodismo 2 

Grado en Psicología 5 

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 1 

Grado en Trabajo Social 1 

Grado en Traducción e Interpretación en Inglés 2 

Grado en Veterinaria 3 

Licenciatura en Medicina 1 

Licenciatura en Veterinaria 1 

Máster en Antropología 1 

Máster en Ciencias Forenses 1 

Máster en Investigación y Gestión del Patrimonio 1 

 
4. Precios Públicos: 

Se mantienen, por tercer año consecutivo, los precios públicos del curso anterior. Se amplía la 
deducción por nuevo hermano/a al primer hermano/a y se incluye una nueva deducción a 
colegiales con discapacidad acreditada. 
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CÓDIGO 
HAB. 

DESCRIPCIÓN 
PRECIO PÚBLICO 

2012-13  
PLAZO 1º PLAZO 2º PLAZO 3º

A1 INDIVIDUAL CON BAÑO     6.000,00 € 1.900,00 €  2.050,00 €  
    2.050,00 

€ 

A2 

INDIVIDUAL CON BAÑO 
(varios hermanos en el centro o 
residente con discapacidad 
acreditada)* 

5.400,00 € 1.650,00 € 1.875,00 €  
    1.875,00 

€ 

B1 
INDIVIDUAL CON BAÑO 
COMPARTIDO     5.800,00 € 1.900,00 €  1.950,00 €  

    1.950,00 
€ 

B2 

INDIVIDUAL CON BAÑO 
COMPARTIDO (varios 
hermanos en el centro o 
residente con discapacidad 
acreditada)* 

5.220,00 € 1.650,00 €  1.785,00 €      1.785,00 
€ 

C1 INDIVIDUAL SIN BAÑO     5.550,00 € 1.900,00 €  1.825,00 €  
    1.825,00 

€ 

C2 

INDIVIDUAL SIN BAÑO 
(varios hermanos en el centro o 
residente con discapacidad 
acreditada)* 

4.995,00 € 1.650,00 €  1.672,50 €  
    1.672,50 

€

D1 DOBLE CON BAÑO     5.700,00 € 1.900,00 €  1.900,00 €  
    1.900,00 

€ 

D2 

DOBLE CON BAÑO (varios 
hermanos en el centro o 
residente con discapacidad 
acreditada)* 

5.130,00 € 1.650,00 € 1740,00 €      1740,00 
€ 

(*) En el caso de que tengan la condición de colegial 2 o más hermanos, todos ellos gozarán de un descuento del 10% 
del importe total del precio público previsto en la tabla anterior. En el caso de la discapacidad, deberá ser acreditada 
por documento oficial. Tal descuento se realizará en el importe del primer plazo. Igualmente, podrán ponerse en 
contacto con la dirección del centro para establecer, si lo desean, fechas distintas para escalonar el abono de los plazos 

 

Personal 

 Director (PDI funcionario). 

 Subdirectora Gobernanta (PAS funcionario). 

 2 Auxiliares de Servicio (PAS laboral).  

 1 contable a tiempo parcial (PAS funcionario). 

 6 Personas en Cocina (concesión administrativa CLECE). 

 5 Limpiadoras (concesión administrativa CLECE). 

 3 Controladores de acceso para las noches y fines de semana (concesión administrativa 
SALZILLO). 

 

Instalaciones y Servicios del Colegio Mayor Azarbe 

 77 habitaciones individuales y 20 dobles  para colegiales con calefacción y aire 
acondicionado: Las habitaciones están equipadas con cama, colchón enfundado, almohada, 
mesilla, mesa y silla de estudio y estantería. De ellas, 3 habitaciones dobles están adaptadas 
para discapacitados. 
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En el curso 2013/14 se han estrenado 7 nuevas habitaciones individuales con baño 
resultantes de la transformación de 4 habitaciones dobles con baño. 

Descripción de habitaciones actuales Número 

INDIVIDUAL CON BAÑO 44 

INDIVIDUAL CON BAÑO COMPARTIDO 5 

INDIVIDUAL SIN BAÑO 28 

DOBLE CON BAÑO 20 

TOTAL: 97 

 7 habitaciones (3 dobles y 4 individuales) para docentes y personal de administración y 
servicios invitado a la universidad (modo hotel para estancias cortas).  

En el curso 2013/14 se han estrenado 1 nueva habitación individual con baño resultantes 
de la transformación de un hall. Se han reformado los baños de 4 de estas habitaciones, y se 
les ha dotado de televisión y tarima flotante. 

 BIBLIOTECA-SALA DE ESTUDIO.  

 ALA INFORMÁTICA “AZOR-B”. 

 GIMNASIO. 

 SALA DE USOS MÚLTIPLES “PACO RABAL”. 

 SALA DE OCIO “SAAVEDRA FAJARDO”. 

 SALAS DE TELEVISIÓN “AZUL” Y “ROSA” (esta última ha sido reformada en el 
curso 2013-14). 

 SALA DE ESTAR “ERASMUS”, que se ha decorado y amueblado completamente en el 
curso 2013-14. 

 SALA DE VISITAS. 

 COCINA “FIN DE SEMANA” PARA ALUMNOS. 

 PATIO CON INSTALACIONES DEPORTIVAS. 

 LAVANDERÍA (autoservicio). 

 ACCESO WI-FI A INTERNET GRATUITO EN ZONAS COMUNES Y 
HABITACIONES. 

 SERVICIO DE PORTERÍA 24 HORAS. 

 TELÉFONO FIJO EN CADA HABITACIÓN PARA RECEPCIÓN DE LLAMADAS. 

 MÁQUINAS EXPENDEDORAS DE BEBIDAS Y ALIMENTOS. 

 SERVICIO DE LIMPIEZA DIARIO DE LOS ESPACIOS COMUNES Y DOS VECES 
A LA SEMANA PARA LAS HABITACIONES. 

 REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES DE CARÁCTER ACADÉMICO, LÚDICO, 
CULTURAL Y DEPORTIVO. 

 SERVICIO DE COMEDOR (todos los días, excepto domingos). POSIBILIDAD 
ALTERNATIVA DE REALIZAR EL ALMUERZO DE MEDIODÍA EN LOS 
COMEDORES DEL CAMPUS DE ESPINARDO. MENÚ: 
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 Desayuno: Compuesto de zumo, leche, cacao, café e infusiones, pan, 
mantequilla, mermeladas, tomate rallado, jamón york, queso, cereales, 
repostería, galletas y magdalenas. 

 Almuerzo: Compuesto de ensalada, un primero, un segundo, pan y postre. Se 
ofrecen para elegir tres primeros, dos segundos, tres guarniciones, ensalada de 
acompañamiento y gazpacho (solo en temporada), postres variados incluyendo 
frutas de temporada y lácteos. Dicho menú será el fijado para el resto de 
comedores de la Universidad. Los Sábados y Festivos el menú estará 
compuesto por tres platos (a elegir dos). 

 Cena: Compuesto de ensalada, un primero, un segundo, pan y postre. Se 
ofrecen para elegir dos primeros, dos segundos con guarnición y postres 
variados incluyendo frutas de temporada, y lácteos. Los sábados y festivos se 
ofrecerán al menos dos primeros, un segundo con guarnición, ensalada de 
acompañamiento, pan y postres. 

 

Actos Institucionales: 

Como marca la tradición colegial, se desarrollaron durante este curso: 

 La Semana de Villancicos, previa a la Navidad, que acabó con una cena institucional 
presidida por el Rector y otras autoridades académicas. 

 La Semana de Becas, que finalizó con su imposición a los colegiales de tercer año, en un 
acto académico que se celebró en el patio del colegio a principio del mes de mayo, 
presidido también por el Rector y con asistencia de los padres.  

En este acto fue nombrado Colegial de Honor el anterior Rector Magnífico, en atención a los 
esfuerzos e inversiones realizados en el Colegio Mayor durante su mandato.  

Fueron becados como Colegiales Mayores:  

Colegial Mayor Actúa como padrino el/la Colegial Mayor 

D. Jaime Berruezo de Lara D. Juan Miguel Rubio Cortijos 

Dª Ana Cano Fernández Dª. Cristina Lázaro Sáez 

D. Alejandro Sánchez Pedregal D. Andrés Seguí Troth  

Dª. Estela María Arenas Toledo Dª. Cristina Lázaro Sáez 

D. José Javier Martínez Miñarro D.  Raúl Pérez Landete 

Dª. Laura Parejo Aranda D.  Fabio Martín Peñas 

D. Ginés Gómez Martínez D. Francisco José Segura González 

D. Raúl Cots López D. Juan Miguel Rubio Cortijos 

D. Adrián Ruiz López D. Francisco José Segura González 
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 Por vez primera, se ha celebrado la fiesta de Halloween en el Colegio Mayor Azarbe, a la 
que se invitó al Consejo de Gobierno de la Universidad, con una clara intención de dar a 
conocer al máximo órgano de gobierno nuestro centro. 

 

Objetivos del Curso 2013/14: 

El mantenimiento de unas normas de convivencia y el rendimiento académico han constituido los 
dos objetivos fundamentales del curso. Ello se ha traducido en las siguientes acciones: 

1. Eliminar novatadas. Tolerancia cero: Los esfuerzos del primer mes se centraron en la 
eliminación total de las novatadas en el centro, lo que supuso una situación de tensión entre 
la dirección y los colegiales veteranos muy inferior a la del curso anterior. El objetivo se 
alcanzó plenamente. Para contribuir a ello, se instauró una Barbacoa de Confraternización 
la primera noche de llegada al colegio y se duplicó la vigilancia nocturna durante las dos 
primeras semanas. 

2. Mejorar el rendimiento académico: No tiene sentido que en un Colegio Mayor de 
titularidad pública, con lo que ello conlleva de esfuerzo presupuestario, que el rendimiento 
académico sea inferior a la media de la Universidad, tal y como ocurría hace media década. 

3. Por ello, al inicio del curso, en las reuniones de bienvenida al colegial, acompañado de sus 
padres, se fijaron cuáles iban a ser las exigencias de rendimiento académico para poder 
permanecer en el Colegio el curso siguiente. 

4. El objetivo se ha alcanzado plenamente, pues de los 69 peticionarios de renovación de la 
plaza, 62 han alcanzado el mínimo exigido por la Comisión de Admisión. 

5. Garantizar un clima de convivencia: El objetivo se ha alcanzado plenamente, como lo 
prueba que se haya producido un punto de inflexión en las solicitudes de renovación (un 
78% de los colegiales que continúan sus estudios en la Universidad han solicitado la 
renovación para el curso 2014-15, frente a un 40% aproximadamente en el curso anterior). 
En los últimos cursos se ha abordado esta cuestión con cierta rigidez; lo académico es lo 
primordial.  

6. El resultado ha sido muy satisfactorio, consiguiéndose un excelente ambiente de estudio, lo 
que se ha traducido en una notable mejora del rendimiento académico. Además, por 
segundo año consecutivo, el Director no ha tenido que emitir ningún informe negativo de 
renovación. 

7. Organización Colegial: Un año más, se ha constituido el Consejo Colegial para apoyar al 
Director en la gestión del centro. Ha estado integrado por el Director, la Subdirectora, los 
Colegiales Mayores (residentes de 4º año o más) y una representación, por elección por sus 
compañeros, del resto de colegiales.  

El Colegial Mayor-Decano ha sido D. FRANCISCO JOSÉ SEGURA GONZÁLEZ, 
alumno de máster que residía por quinto año consecutivo en el Colegio. 

Ha funcionado en bastantes ocasiones y los colegiales han constituido distintas comisiones 
para hacer un seguimiento de los servicios y organizar las actividades de índole cultural, 
deportiva y lúdica propias de un Colegio Mayor. Ello ha repercutido en un mejor 
funcionamiento del centro. 

Entre estas actividades caben destacar: clases de zumba 2 veces a la semana, campeonatos 
deportivos y de juegos de mesa, billar y futbolín, ensayos de música, coral-orquesta Azarbe, 
Il cafetino, capea, Semana de villancicos, fiesta de Halloween, Semana de Becas, etc. 
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Actuaciones durante el Curso 2013/14: 

7.6.1 Otras Obras y Reformas:  

 Obras de transformación de 4 habitaciones dobles en 7 individuales con baño. 

 Obras de construcción de una nueva habitación para invitados y renovación de suelos y 
baños de las restantes. 

 Reforma de la Sala Rosa que se ha dividido en dos estancias. 

 Instalación de otra puerta de acceso a la Biblioteca-Sala de Estudio para evitar ruidos que 
impidan su uso natural. 

 Instalación de una pared de espejos en el gimnasio, que aparenta ser más amplio y menos 
agobiante. 

 Creación del comedor institucional “El duende”. 

 Instalación de un equipo de megafonía en todo el centro que sustituyó al anterior. 

 Instalación de sistema contraincendios nuevo. 

 Se ha proseguido con el proceso de sustitución paulatina de las cerraduras convencionales 
por cerraduras electrónicas.  

 Se han pintado espacios comunes de tránsito (pasillos y hall) y se han colocado cuadros en 
los mismos. 

 Se ha reparado y afinado el piano de la Sala Luis de Garay de forma desinteresada a 
instancias de una gestión del presidente de Promúsica. 

7.6.2 Material Inventariable: 

 Compra de una lavadora y una secadora para la Lavandería y Vestuarios del Personal. 

 Compra de una televisión de gran formato para la Sala Azul. 

 Renovación de la totalidad de colchones de los colegiales. 

 Sustitución progresiva de somieres por camas con almacenamiento en las habitaciones más 
pequeñas. 

 Compra de estanterías para las habitaciones. 

 Compra de un nuevo ordenador para la Conserjería. 

 Amueblamiento del Comedor El Duende por parte de Clece (concesionaria del servicio de 
comedor). 

 

Alojamiento de PAS y PDI Invitado en Régimen “Modo Hotel”:   

Como se ha indicado, el Colegio Mayor cuenta con 7 habitaciones (3 dobles y 4 individuales) para 
alojamiento de personal del PAS y PDI invitado a nuestra Universidad. a un precio por persona de 
20 € la noche en habitación individual y 16 € en habitación doble. 

Se pretende colaborar con las distintas unidades administrativas de nuestra universidad facilitando 
el alojamiento para estancias cortas (MODO HOTEL) a este módico precio.  Se utiliza 
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fundamentalmente por Facultades, Departamentos y unidades administrativas como Servicio de 
Cultura o el de Relaciones Internacionales. 

1. Precios Públicos: 

MODALIDAD USO PRECIO POR PERSONA 

ALOJAMIENTO: HABITACIÓN USO 
INDIVIDUAL 

20 € 

HABITACIÓN USO DOBLE 16 € 

MANUTENCIÓN: DESAYUNO 1,5 € 

MEDIA PENSIÓN 
(DESAYUNO + 
ALMUERZO O CENA) 

6,5 € 

PENSIÓN COMPLETA 11 € 

2. . Estancias: A continuación se expone un resumen de las estancias del curso 2013/14: 

Modalidad De Alojamiento Y Manutención Número 

Nº TOTAL DE NOCHES RESERVADAS 2013/14: 861 

Nº de reservas solo alojamiento 110 
Nº de  desayunos docentes / invitados 401 
Nº de almuerzos docentes / invitados 153 
Nº de cenas docentes / invitados 197 

 
Modalidad de Pago Importe 

IMPORTE TOTAL FACTURADO:  18.576,50 € 
 Importe facturado relaciones internas    5.053,50 € 
 Importe facturado pagando directamente los docentes / invitados  13.523,00 € 

 
 
 

8. UNIDAD PARA LA CALIDAD 
 
La Memoria que se presenta se realiza en base a las actuaciones desarrolladas por la Unidad para la 
Calidad (UC), dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes, Calidad e Igualdad, siguiendo las 
directrices recogidas en el Plan de Actuaciones de dicha Unidad y de acuerdo con el Sistema de 
Gestión de Calidad en base a la norma ISO 9001:2008. 

La Unidad para la Calidad es un servicio de la Universidad de Murcia creado para potenciar la 
calidad en todas las actividades que se desarrollen en el ámbito de su competencia, sirviendo de 
soporte al desarrollo de la política de calidad del equipo de gobierno, incorporando las actuaciones 
que, en materia de calidad, se deriven de la integración de la Universidad de Murcia en el Espacio 
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Europeo de Educación Superior, además propicia y apoya todos los procesos de calidad que se 
aborden en los diferentes estamentos en que se estructura la Universidad. 

De forma más detallada, su misión, visión y valores se expresan en su página web, habiendo sido 
aprobadas por Resolución Rectoral R-461/2006, de 7 de Diciembre y revisadas y actualizadas en 
enero de 2011. 

Las principales actuaciones llevadas a cabo ordenadas atendiendo al Plan de Actuaciones de la UC 
durante el curso 2013/2014 se agrupan en los seis programas que se exponen a continuación, 
teniendo en cuenta que alguna de las actuaciones que aparecían en el programa anterior desaparecen 
o se modifican, fundamentalmente porque se ven afectadas por el plan de austeridad aprobado por 
los órganos de gobierno de nuestra Universidad. 

Actuaciones en Centros y sus titulaciones 

1.1 Implantación y seguimiento de  los SGC en todos los Centros de la Universidad de 
Murcia 

El objetivo de esta actividad es realizar un apoyo continuo a los Centros para consolidar la 
implantación de los sistemas de gestión de calidad diseñados y aprobados por los Centros y 
ANECA, a través de, al menos, tres reuniones específicas con los Vicedecanos de Calidad de los 
Centros, y la participación activa del personal de la Unidad en las Comisiones de Calidad de los 
Centros. Esta actuación está orientada a facilitar el seguimiento y acreditación de todos los títulos 
oficiales de Grado y Máster. 

La Unidad para la Calidad ha estado trabajando durante el curso 2013/14 en la revisión del Sistema 
de Garantía de Calidad en Centros con un doble objetivo: por un lado su optimización en base a la 
experiencia obtenida derivada de los años que lleva funcionando y, por otro, para adaptarlo a los 
nuevos requisitos de los procesos de seguimiento y acreditación.  

Como miembro de las Comisiones de Garantía de Calidad de Centros, el personal de la Unidad 
asistió a un total de 51 reuniones de estas Comisiones con el desglose que se indica: 
 

CENTROS ASISTENCIAS 

E.U. Enfermería de Cartagena (Adscrita) 2 
Facultad de Enfermería  2 
Facultad de Biología  2 
Facultad de CC del Deporte  3 
Facultad de CC del Trabajo  3 
Facultad de Ciencias Sociosanitarias (Lorca) 3 
Facultad de Comunicación y Documentación 2 
Facultad de Derecho  5 
Facultad de Economía y Empresa  3 
Facultad de Educación  4 
Facultad de Filosofía  4 
Facultad de Informática  3 
Facultad de Letras  2 
Facultad de Matemáticas  1 
Facultad de Óptica 2 
Facultad de Psicología  1 
Facultad de Química  3 
Facultad de Trabajo Social  1 
Facultad de Veterinaria  4 
ISEN (Adscrita) 1 
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En el mes de diciembre de 2013 la Facultad de Veterinaria obtuvo la certificación de ANECA de su 
Sistema de Garantía de Calidad derivado del proceso de certificación iniciado en el curso anterior. 
La Unidad para la Calidad realizó el asesoramiento durante todo el proceso y actuó de soporte 
facilitador en la visita de los auditores. 
 
Aplicación informática para la gestión del SGC de los Centros 
Durante los últimos años un grupo de trabajo, formado por personal de la Unidad y por personal 
de ATICA ha estado desarrollando una aplicación informática para la gestión del SGC, así como 
para la gestión documental de la misma, denominada UNICA. En el curso 2013/14 se ha 
implantado dicha aplicación con una utilización desigual por parte de los Centros. A lo largo de 
todo el curso se han detectado mejoras en la aplicación, bien a propuesta de los Centros, bien a 
través del propio personal de la UC, habiendo implantado la mayoría de ellas con la colaboración 
inestimable del grupo de trabajo de ATICA asignado a esta tarea. Para el curso próximo hay que 
hacer una nueva versión de los SGIC a fin de adaptarlos a los nuevos desarrollos de la aplicación. 
 
1.2 Aporte de resultados académicos 

El objetivo de este proyecto es facilitar a los Centros la elaboración de los informes sobre acciones 
de mejora que deben realizar sobre los resultados de las evaluaciones globales correspondientes a 
las asignaturas incluidas en los planes de estudios de sus titulaciones, de acuerdo con los Estatutos 
de la Universidad  
Esta información facilita, además, el seguimiento de los valores de los indicadores tasa de 
graduación, tasa de abandono y tasa de eficiencia que obliga el Real Decreto 1393/2007, y que han 
sido estimados en las Memorias de Verificación de los títulos oficiales, así como estimar dichos 
valores a la hora de elaborar las Memorias de los nuevos títulos de Grado y Máster, así como al 
resto de indicadores de rendimiento académico recogidos en el SGC de los Centros de la UMU. 
Durante el curso 2013/14 se programó la aplicación de gestión de los SGC (UNICA) para que 
generara automáticamente el informe global en el que se aportan los valores de los indicadores para 
los últimos cuatro años, con los datos desagregados por género y a nivel de titulación, rama de 
conocimiento y global de Universidad. 
Los indicadores que se han suministrado a los Centros en el informe correspondiente y con 
indicación del proceso del SGC del que emanan, son los siguientes: 
 

PC05. Resultados Académicos (Se aportan desagregados por género) 

IN01-PC05 Tasa de Rendimiento 

IN02-PC05 Tasa de Éxito 

IN03.1-PC05 Tasa de Graduación en la duración del plan de estudios 

IN03.2-PC05 Tasa de Graduación según Real Decreto 1393/2007 

IN04.1-PC05 Tasa de Abandono según Real Decreto 1393/2007 

IN04.2-PC05 Tasa de Abandono REACU 

IN05-PC05 Tasa de Eficiencia 

IN06-PC05 Duración media de los estudios 

IN08-PC05 Número de alumnos matriculados en la titulación 

A través de la aplicación UNICA también se proporcionan las tasas de rendimiento y éxito a nivel de 
asignatura, y a nivel de grupo, en su caso y, por otro lado, desglosadas a nivel de convocatoria, para cada 
una de las titulaciones de grado y máster de la UMU.  
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Además, se han suministrado otros indicadores a los Centros que los requisitos del Sistema informa 
que se han de analizar y en los que también se indican el proceso del que proviene que son los 
siguientes: 
 

PC03. Perfiles de ingreso, captación, selección y admisión. 

DATOS DE OFERTA, DEMANDA, ADMISIÓN Y MATRÍCULA DE 1er CURSO 

PA05. Gestión del personal académico y de apoyo a la docencia y PAS 

IN01-PA05 Profesorado total 

IN02-PA05 Profesorado a tiempo completo 

IN03-PA05 Profesorado funcionario 

IN04-PA05 Profesorado doctor 

IN05-PA05 PAS asignado al centro 

IN06-PA05 Profesorado Doctor equivalente a Tiempo Completo 

IN07-PA05 Profesorado con más de 65 años 

IN08-PA05 Estabilidad de la plantilla docente 

IN09-PA05 Relación alumno/PDI 

PA06. Gestión de los recursos materiales y servicios 

IN01-PA06 Disponibilidad bibliográfica 

PC06. Movilidad de los estudiantes 

IN01-PC06 Alumnos UMU que participan en la movilidad  

IN02-PC06 Alumnos externos que participan en la movilidad 

 

1.3 Ayuda a la verificación de títulos oficiales 
Aunque a día de hoy la mayor parte de las titulaciones de grado y de máster han sido acreditadas 
por el Consejo de Universidades tras el preceptivo informe de la ANECA, se continúan 
presentando nuevas titulaciones, sobre todo másteres, para lo que la actuación de la Unidad para la 
Calidad en el apoyo a la elaboración de las Memorias, principalmente en lo referente a los puntos 8 
y 9 (Resultados del aprendizaje y Sistema de garantía de la calidad, respectivamente) ha de 
mantenerse como hasta ahora se ha venido realizando.  
En cuanto a los programas de doctorado, tras la aprobación por CG del Sistema de Garantía de la 
Calidad, se están recibiendo informes de verificación de los programas ya enviados, por lo que la 
Unidad para la Calidad colabora en el análisis de los informes recibidos, también en el 
asesoramiento de los que aún no se han enviado o puedan presentarse como nuevos, así como en el 
inicio de su implantación en la Escuela Internacional de Doctorado.  
 
1.4 Ayuda al seguimiento y acreditación de títulos oficiales 

La Unidad para la Calidad colabora con el Vicerrectorado de Planificación de las Enseñanzas en el 
proceso de seguimiento y acreditación de los títulos oficiales (programas ACREDITA y 
MONITOR de la ANECA y MONITOR+ de nuestra Comunidad Autónoma).  

A finales de 2013 la Universidad de Murcia participó en un programa piloto de acreditación del que 
formaron parte un grado y tres másteres: Grado. en Ingeniería Informática, Máster en Nuevas 
Tecnologías en Informática, Máster en Biología y Tecnologías de la Reproducción en Mamíferos y 
Máster en Nutrición, Tecnología y Seguridad Alimentaria. La Unidad participó en todo el proceso 
aportando asesoramiento y evidencias. Los autoinformes se elaboraron entre diciembre y enero, la 
visita de los paneles de evaluadores de ANECA se realizaron entre febrero y marzo y los informes 
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de acreditación llegaron en junio. Todos los informes resultaron con acreditación positiva y, además, 
el Grado en Informática y el Máster en Nuevas Tecnologías en Informática incluyeron en su 
acreditación el sello EUROINF (ACREDITA +)  que les supone una acreditación a escala europea.  

Una vez realizada la experiencia piloto ANECA revisó el proceso de acreditación, mejorándolo 
especialmente en la reducción de evidencias solicitadas y editando una nueva guía para el inicio del 
proceso regular de acreditación. En junio de 2014 tres másteres se sometieron a este procedimiento, 
el Máster en Biología Molecular y Biotecnología, el Máster en Ciencias de la Empresa y el Máster en 
Finanzas. El papel de la Unidad ha consistido en el asesoramiento a la hora de realizar el 
autoinforme y preparar la visita de los paneles y el aporte de la mayoría de evidencias. 

En septiembre de 2014 los másteres de Género e Igualdad, el de Formación del Profesorado de 
Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de Idiomas y 
Artísticas y el Máster de Salud, Mujer y Cuidados han iniciado el proceso que concluirá en el curso 
2014/15.  

Por otra parte en el mes de mayo de 2014 se inició el seguimiento externo de los títulos oficiales en 
el marco del programa MONITOR, en el que la Unidad ha participado además de en el 
asesoramiento de los títulos relacionados en la tabla siguiente, con la elaboración de 2 guías de 
ayuda, una para aclarar algunos aspectos en el manejo de la aplicación informática a la que se tenían 
que incorporar la información de los títulos y otra para explicar algunas definiciones de contenidos 
que debían incluirse. 

Por último la Unidad también se encargó de la revisión de la información incluida en la aplicación 
en todos los títulos, previamente a su envío a ANECA. 

Los títulos oficiales que realizaron el seguimiento externo fueron: 

CENTRO Revisiones 
de Grados 

Revisiones 
de Másteres 

Centro ISEN (adscrito) 3  
E.U. Enfermería de Cartagena (adscrita) 1  
E.U. Enfermería de Murcia 1  
E.U. Turismo de Murcia (Adscrita)  1  
Facultad de Bellas Artes 1  
Facultad de Biología  3  
Facultad de CC del Deporte  1 1 
Facultad de CC del Trabajo  1 1 
Facultad de Ciencias Sociosanitarias (Lorca) 2  
Facultad de Comunicación y Documentación 4  
Facultad de Derecho  3 2 
Facultad de Economía y Empresa  2 2 
Facultad de Educación  4  
Facultad de Filosofía  1  
Facultad de Informática  1  
Facultad de Letras  8 3 
Facultad de Matemáticas  1  
Facultad de Medicina 4  
Facultad de Óptica y Optometría 1  
Facultad de Psicología  1  
Facultad de Química  3  
Facultad de Trabajo Social  1  
Facultad de Veterinaria  2  
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TOTALES 50 (*) 9 
(*) Algunas titulaciones son compartidas por varios Centros 
 
1.5 y 4.5 Apoyo y seguimiento a los Planes de Mejora (Titulaciones y Servicios) 
Con este programa se da apoyo a los Centros en la realización de las mejoras previstas para el año 
2014, como consecuencia de la medición, análisis y mejora a que obliga en su SGC, estimulando el 
desarrollo de las mismas y colaborando en su financiación. Igualmente con este programa se apoya 
a los Servicios que han elaborado previamente su Plan Anual de Mejoras, derivado del Plan general 
resultante del proceso de autoevaluación. 
Con fecha 21 de enero mediante Resolución del Rector R-53/2014 se publicó la convocatoria, 
adjudicándose con fecha  3 de junio de 2014 (R-415/2014) las ayudas por un total de 16.000 euros a  
los siguientes Centros y Servicios Universitarios: 
 

CENTROS/SERVICIOS TITULACIONES 
IMPORTE 

CONCEDIDO 
EN € 

Área de G. Económica --- 709 

Área de Investigación --- 709 

Biología 
Biología; Biotecnología; CC. 
Ambientales 

1001 

CC. Deporte Ciencias de la Activ. Física y el D. 538 

CC.Trabajo Relaciones Laborales y RR.HH. 602 

Comunic. y Documentac. 
Información y Documentación 
Periodismo 

672 

Derecho 
Derecho; Criminología; Ciencias 
Políticas; Gestión Pública. 

1452 

Economía 
Administración y Dirección de E. 
Economía y Marketing 

1663 

Enfermería (Murcia) Enfermería 743 

Filosofía Filosofía 481 

Informática Informática 637 

Letras 

Historia del Arte; Historia 
Geografía y Ordenac. del Territ. 
Filología Clásica 
Estudios Ingleses 
Estudios Franceses 
Lengua y Literatura Españolas 
Traducción e Interpretación 

2304 

Matemáticas Matemáticas 471 

Óptica y Optometría Óptica y Optometría 499 

Psicología 
Logopedia 
Psicología 

945 

Química 

Bioquímica 
Física 
Ingeniería Química 
Química 

1132 

SIU --- 709 

Veterinaria 
Ciencia y Tecnología de los Alim. 
Veterinaria 

735 

TOTALES  16.000 
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Evaluación de la actividad docente del profesorado 

 
2.1 Aplicación del nuevo modelo de evaluación docente del profesorado 
Durante el curso 2013-14, la Unidad para la Calidad ha diseñado y supervisado la preparación de la 
aplicación informática preparada en ATICA para el procedimiento de Análisis y Mejora de la 
Actividad Docente del Profesorado de la UMU, aprobado en Consejo de Gobierno el 19 de abril de 
2013. 
De acuerdo con el procedimiento cada cuatro años, con ciertas excepciones y según una 
planificación para toda la Universidad por ramas del conocimiento, los docentes deberán elaborar 
las propuestas de mejora que consideren, relacionadas con su actividad docente y teniendo en 
cuenta la opinión de los estudiantes, los resultados académicos, las actividades que indica el sistema 
de garantía de calidad de cada Centro, así como el propio conocimiento de lo la labor docente que 
realizan. 
Está previsto que el procedimiento de Análisis y Mejora de la Actividad Docente del Profesorado 
comience a aplicarse durante el curso 2014-2015. En la tabla siguiente se presenta la planificación 
para los próximos años que se ha elaborado intentando que el número de docentes que se someten 
al proceso sea aproximadamente similar en cada curso académico. 
 

Curso 2014-15 Curso 2015-16 Curso 2016-17 Curso 2017-18 
TITULACIONES 

Escuela Universitaria 
de Enfermería 

Cartagena 

Facultad de Bellas 
Artes 

Facultad de Biología ISEN 

Escuela Universitaria 
de Osteopatía 

Facultad de Derecho Facultad de Economía Escuela universitaria 
de Turismo 

Facultad de Ciencias 
Sanitarias Lorca 

Facultad de Filosofía Facultad de 
Informática 

Facultad de CC del 
Deporte 

Facultad de 
Enfermería 

Facultad de Letras Facultad de 
Matemáticas 

Facultad de Ciencias 
del Trabajo 

Facultad de Medicina  Facultad de Química Facultad de 
Comunicación 

Facultad de Óptica   Facultad de Educación
Facultad de Psicología   Facultad de Trabajo 

Social 
Facultad de 
Veterinaria 

   

RAMA DE CONOCIMIENTO 
Salud Arte, Humanidades y 

SS y Jurídicas II  
 

Experimentales, 
Técnicas y SS y 
Jurídicas III 

Sociales y Jurídicas 

Se puede encontrar información detallada, tanto de los resultados de los tres procesos 
experimentales, como de la descripción del nuevo procedimiento en la página web de la Unidad 
para la Calidad: 

 
http://www.um.es/web/unica/contenido/profesorado 
 

2.2 Revisión de la aplicación informática para gestionar el proceso 
Durante todo el curso académico 2013/14, dados los numerosos cambios que se han ido 
produciendo en los procesos de evaluación de la actividad docente, ha sido necesaria la supervisión 
y revisión continua desde la Unidad de la aplicación informática que gestiona estos procedimientos. 
Los cambios fundamentales en ECU3, que así se llama la aplicación, han sido fundamentalmente 
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dos: la elaboración del módulo que permita la recogida telemática de los cuestionarios de 
satisfacción de estudiantes, y la creación del programa para gestionar el proceso “Análisis y Mejora 
de la actividad docente del profesorado”, realizado de acuerdo con un “pórtico” con esa misma 
denominación.  
 
2.3 Recogida de la opinión de los estudiantes con la actividad docente del profesorado 
La Unidad para la Calidad recoge anualmente la satisfacción de los estudiantes con la actividad 
docente del 50 % de sus docentes por medio de encuestas al finalizar cada cuatrimestre, de tal 
manera que cada dos años se obtiene información del 100 % del profesorado. Con los resultados, 
elabora un informe individual a cada profesor, un informe por Departamento, un informe por 
Centro y un informe conjunto de la Universidad. La Unidad para la Calidad prepara también los 
certificados para acreditación o complemento autonómico sobre estos resultados que los propios 
docentes solicitan. En total, durante el curso 2013/14, se solicitaron 70 certificaciones de este tipo. 
De acuerdo con la planificación bianual, en el curso 2013/14 se recogió la opinión de los 
estudiantes de todas las titulaciones oficiales de Grado y Máster de las ramas de Ciencias de la Salud 
y Humanidades. Como novedad, durante el último curso académico la aplicación de las encuestas se 
realizó por vía telemática. En los meses de octubre/noviembre de 2013 se elaboró la planificación 
de la actividad, y el trabajo de campo se llevó a cabo en noviembre y diciembre de 2013, y en enero 
de 2014 para las asignaturas de primer cuatrimestre, y de marzo a junio de 2014 para las asignaturas 
de segundo cuatrimestre y anuales. Al igual que en años anteriores, cada profesor recibió el 
resultado de la opinión de sus estudiantes por medio de la plataforma virtual, a los dos meses de 
haberse realizado el trabajo de campo. 
El cuestionario utilizado para comprobar la satisfacción del alumno con la actividad docente de sus 
docentes contiene 15 items, 3 de ellos descriptivos de contestación sí o no y 12 que el estudiante 
valora entre 1 y 5. El último de esos ítems se considera “elemento criterio” -valoración global del 
trabajo realizado por el profesor, considerando todos los aspectos anteriores-.  
Durante el pasado curso académico se aplicó además, como parte del proceso otra encuesta para 
comprobar la satisfacción del alumno con la asignatura. Cuenta con 9 cuestiones, 4 de ellas 
descriptivas del tipo sí o no.  
Considerando que una evaluación se estima adecuada si contestan a la encuesta un mínimo de diez 
estudiantes hemos confeccionado la tabla siguiente, en la que puede comprobarse que un 54,3% de 
los docentes han recibido un informe válido. La tasa de respuesta total de los estudiantes 
encuestados fue de un 15,66%. 
 

CENTRO 

 

Evaluaciones 
Programadas 

Respuestas 
>10 

% 
>10 

Encuestas 
enviadas 

Encuestas 
recogidas 

% 
recogido

TOTAL 2359 1281 54,30 182959 28659 15,66 
Escuela U. Adscrita de 
Enfermería 

31 21 67,74 1696 401 23,64 

Escuela U. de Osteopatía 15 0 0 229 16 6,99 
Facultad de Bellas Artes 76 49 64,47 6350 1030 16,22 
Facultad de CC Sociosanitarias 81 60 74,07 4629 1076 23,24 
Facultad de Enfermería 195 104 53,33 19928 2325 11,67 
Facultad de Filosofía 73 20 27,40 2890 463 16,02 
Facultad de Letras 696 406 58,33 41739 9172 21,97 
Facultad de Medicina 698 298 42,69 62147 6352 10,22 
Facultad de Óptica 78 56 71,79 5058 1055 20,86 
Facultad de Psicología 183 124 67,76 19258 3735 19,39 
Facultad de Veterinaria 233 143 61,37 17717 2800 15,80 
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En el gráfico siguiente puede comprobarse que las notificaciones o recordatorios a docentes y 
estudiantes provocaban siempre picos de aumento de contestaciones. Durante el presente curso 
académico se van a poner en marcha otras medidas para aumentar las respuestas de los estudiantes. 
 

Recogida de encuestas diaria
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Representación gráfica del número de encuestas recogidas diariamente durante el último periodo de publicación de la 
encuesta 
 
En la tabla siguiente se comprueba que en total se recogieron 43.091 encuestas, de las cuales 
29.218  corresponden a la encuesta de profesor (las 28.659 que aparecen en la tabla anterior más las 
recogidas para docentes que lo solicitan fuera de turno), y el resto, 13.873, a la encuesta sobre la 
asignatura. Los datos se corresponden con la evaluación de 1.238 asignaturas diferentes y de 1.481 
docentes diferentes, emitiendo un total de 2.315 informes definitivos ya que un profesor puede 
tener tantos informes como asignaturas diferentes haya impartido, a los que hay que sumar los 
informes de titulación y departamento. 

 
Primer 

Cuatrimestre 
Segundo 

Cuatrimestre 
TOTALES 

Docentes de los que se recoge 
opinión 

692 789 1481 

Departamentos cuyos docentes 
han sido evaluados 

36 36 36 

Titulaciones cuyos docentes han 
sido evaluados 

25 25 25 

Centros cuyos docentes han sido 
evaluados 

11 11 11 

Encuestas realizadas 18730 24361 43091 
Asignaturas evaluadas 640 598 1238 
Informes emitidos 1087 (avance 

de informes)
2315 3402 

(informes 
definitivos) 

                               Datos generales de las encuestas a estudiantes: curso académico 2013-2014 

Otras actividades de evaluación docente 
Por otra parte, como se viene realizando en cursos anteriores y a petición de los responsables de los 
Servicios, se realizaron también análisis de encuestas de satisfacción de estudiantes y elaboración de 
informes para las asignaturas del Aula Senior, el Servicio de Idiomas de la Universidad de Murcia 
(SIDI) y un curso de baloncesto impartido en UNIMAR. 
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 Plan de Calidad de los Servicios Universitarios 

 
3.1 Autoevaluación para la elaboración de planes de mejora 
Esta actuación tiene como objetivo el que todos los Servicios de la Universidad de Murcia, 
siguiendo una planificación temporal prevista, lleven a cabo una reflexión de su gestión, utilizando 
las herramientas y el asesoramiento proporcionados por la Unidad para la Calidad. Fruto de este 
diagnóstico identifican sus fortalezas y debilidades, con las que se elabora un Plan de Mejoras global 
del Servicio, a partir del cual proponen un Plan Anual de Mejora que han de consensuar con 
Gerencia para asegurar su viabilidad.  
Esta Autoevaluación se realiza utilizando, según las características y los intereses de cada Servicio, 
un cuestionario propio basado en el Modelo de Excelencia de EFQM, que, junto a encuestas de 
satisfacción de los grupos de interés, sirve de base para la propuesta de acciones de mejora.  
En el curso 2013/14 ha realizado su Autoevaluación el Servicio de Atención a la Diversidad y 
Voluntariado (ADyV), ATICA, la Biblioteca, el Centro de Formación, el COIE, el Servicio de 
Comunicación y Proyección Universitaria, el Área de Contratación y Patrimonio, el Servicio de 
Deportes, la Inspección de Servicios, el Servicio de Proyectos Formativos (Estudios Propios, 
UNIMAR y Aula Senior), el Servicio de Publicaciones y el SIU. La Asesoría Jurídica inició este 
proceso. 
El Área de Control Interno, el Servicio de Cultura (con el Acuario y el Museo), la Unidad de 
Innovación, el Área de Investigación, Área de Prevención de Riesgos Laborales, el Área de 
Relaciones Internacionales, el Servicio de Apoyo a la Investigación y la Unidad Técnica revisaron y 
actualizaron su Plan de Mejoras fruto de Autoevaluaciones anteriores. 
 
3.2 Apoyo y asesoramiento en la actualización/revisión de Cartas de Servicio 
En el marco del Plan de Calidad de los Servicios 2011/2014 aprobado por Consejo de Gobierno, se 
propone la elaboración, actualización y seguimiento de Cartas de Servicios en todas las unidades 
administrativas de la Universidad de Murcia.  
Con este objetivo la Unidad para la Calidad ha realizado labores de apoyo y asesoramiento en el 
seguimiento del grado de cumplimiento de los compromisos establecidos atendiendo a los 
indicadores definidos, y a la revisión y actualización de las mismas.  
Este seguimiento se ha llevado a cabo en los Servicios de: Calidad y Seguridad Alimentaria, Centro 
de Formación, Servicio de Cultura (con el Acuario y el Museo), Servicio de Deportes, Gabinete de 
Prensa, Área de Gestión Académica, Área de Gestión Económica, Unidad de Innovación, Área de 
Investigación, Área de Prevención de Riesgos Laborales, Servicio de Proyectos Formativos 
(Estudios Propios, UNIMAR y Aula Senior), SIU y Unidad Técnica. 
Del mismo modo se ha asesorado y orientado a aquellas unidades que iban a actualizar su Carta a lo 
largo del curso: Servicio de Atención a la Diversidad y Voluntariado (ADyV), Archivo Universitario, 
Centro de Formación, Servicio de Comunicación y Proyección Universitaria, Área de Contratación 
y Patrimonio y Área de Recursos Humano. 
Por otra parte, también se ha actualizado la Carta de Servicios de la Unidad para la Calidad. 
 
3.3 Documentación de los Procesos Clave 
La tercera actividad prevista en el Plan de Calidad en los Servicios 2011/14 incluye la identificación 
y documentación de los procesos de cada uno de los Servicios de la Universidad, lo cual se plantea 
como objetivo y consecuencia necesaria de la elaboración de Cartas de Servicios y de la 
Autoevaluación. 
Para identificar los procesos clave de la gestión de la Universidad de Murcia, el Gerente, a 
propuesta de la UC y una vez presentado este PCS 2011-2014, solicitó de los Jefes de Área/Servicio 
un listado de los procesos claves de cada Unidad que se fueron elaborando y presentando a lo largo 
del curso 2011/12. 
Durante los cursos 2012/13 y 2013/14 se han ido documentando y desarrollando esos Procesos 
Claves de cada Unidad con el apoyo y asesoramiento de los técnicos de la Unidad para la Calidad, y 
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dicha documentación se ha trasladado a la Gerencia. De esta manera, tienen documentados sus 
procesos claves la mayor parte de las Unidades de nuestra Universidad: la Biblioteca, el COIE, el 
Área de Contratación y Patrimonio, el Área de Control Interno, el Servicio de Cultura, el Área de 
Gestión Académica, el Área de Gestión Económica, el Área de Investigación y Transferencia 
Tecnológica, el Servicio de Apoyo a la Investigación, la Unidad para la Calidad, la Unidad Técnica y 
el Servicio de Información al Universitario. 
Para las tres actuaciones anteriores referidas al Plan de Calidad de los Servicios a lo largo del curso 
2013/14 se han llevado a cabo las reuniones con los distintos Servicios y que a continuación se 
relacionan: 
 
UNIDAD, SERVICIO, ÁREA Asistencia  a reuniones de Comités y 

atención a los responsables de Calidad 
de las Unidades 

A. de Biblioteca (y Archivo) 6 
A. de Contratación, Patrimonio y Servicios 3 
Servicio de Telefonía 6 
A. de Gestión Económica  1 
A. de Investigación y Transf. Tecnológica 2 
COIE 2 
Centro formación y desarrollo del personal 4 
Comunicación y Proyección Universitaria 3 
Gabinete de Prensa 2 
Inspección de Servicios 3 
Área Control Interno 1 
Proyectos Formativos/Aula Senior/UNIMAR 21 
ADyV 1 
S. de Calidad y Seguridad Alimentaria 1 
S. de Cultura (ACUARIO / MUSEO) 4 
S. de Publicaciones 7 
S. de Proyección Social y Voluntariado 2 
A. de Recursos Humanos  1 
S. de Relaciones Internacionales  2 
SIDI  1 
SIU 2 
Unidad de Innovación 2 
Sección de Apoyo al Vicerrectorado de Estudiantes y 
Empleo 

1 

TOTAL 78 
 
Apoyo a las actuaciones de Gerencia con respecto al “Contador A” 
 
Como actividad extraordinaria en materia de Servicios, se está colaborando con Gerencia en la 
gestión y desarrollo de las actividades derivadas del acuerdo de la Mesa Técnica de los días 1 y 4 de 
marzo de este año, relativo al “calendario laboral del Personal de Administración y Servicios”, aprobado por 
Consejo de Gobierno el pasado 8 de marzo, así como las actuaciones de valor añadido previstas en 
el escrito de Gerencia de 14 de mayo, en relación al apartado “1.- Actividades realizadas por esa Unidad 
correspondientes al Plan de Calidad de Servicios (2011/2014)”, a los efectos previstos en el contador A del 
anexo I del citado acuerdo y que tiene una vigencia para los años 2013 y 2014. 
Esta actividad contempla, además del apoyo directo a Gerencia, el asesoramiento y apoyo a las 
distintas unidades que han de realizar las tareas señaladas por la Gerencia y que de acuerdo con sus 
instrucciones se incluye expresamente la participación de la Unidad para la Calidad  al indicar en las 
comunicaciones dirigidas a las unidades que “para llevar a cabo las tareas mencionadas, es conveniente contar 
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con el apoyo y asesoramiento del personal de la Unidad para la Calidad, que estará a disposición de responsables y 
equipos de trabajo para proporcionarles la información y ayuda que resulten necesarias”. 
 
3.4 Plan de auditorías en los Servicios 
Vinculada a esta actividad y también en el marco del Plan de Calidad de los Servicios está previsto 
que la UC apoye a aquellos Servicios que lo deseen y estén en condiciones de obtener un 
reconocimiento externo a su sistema de gestión de calidad, tipo ISO 9001 o EFQM, o al 
mantenimiento del mismo. Así, este curso, podemos incluir el apoyo, asesoramiento y realización de 
auditorías internas a aquellos Servicios que tienen o han tenido Certificado de Calidad en base a la 
Norma ISO 9001 que son: Unidad Técnica, Unidad para la Calidad y Área de Gestión Económica. 
Durante los días 12 y 13 de diciembre de 2013 el personal de la Unidad para la Calidad, junto con 
personal de otros Servicios que han sido formados en auditorías por la propia Unidad y actuando 
de observadores,  se realizó la auditoría interna del Área de Gestión Económica previa a la 
renovación de su certificación. 
Igualmente, los días 18 y 20 de febrero de 2014 el personal de la Unidad para la Calidad participó 
como observador en la auditoría de renovación de la certificación del Área de Gestión Económica. 
 

Organización/Participación en grupos de trabajo, jornadas, seminarios y conferencias. 
Participación en actividades de evaluación, seguimiento, acreditación y premios en 
otras instituciones 

En la Visión de la Unidad para la Calidad tiene un papel relevante el “tener una presencia 
significativa en todos los foros relativos a la calidad en la universidad, educación y generales”, por 
ello participamos activamente en los foros que, en esta materia, se realizan a nivel nacional. Con 
esta actividad se consigue, además de difundir la cultura de calidad, mantener al día y mejorar  los 
conocimientos del personal. 

4.1 Participación en Jornadas externas y grupos de trabajo 

La participación en este tipo de actividades se ha indicado en la tabla siguiente de dos formas, la 
primera como asistente a la actividad, y la segunda como colaborador activo que implica la 
presentación de alguna conferencia o la participación en mesa redonda en la actividad de que se 
trate 
 
JORNADAS EXTERNAS Y GRUPOS DE TRABAJO 
Asistencia a la Jornada Día Mundial de la Calidad 
Asistencia y participación en el XV Foro de Almagro 
Participación en el proyecto Alfa Puentes: 1ª Conferencia bi-regional de asociaciones de 
universidades. Sao Paulo. Brasil 
Asistencia VI Jornadas de Excelencia en Gestión. Universidad Jaime I. Castellón 
Reunión Presidencia CADEP (Rectora U. Gerona) y Secretaria General CRUE sobre grupo de 
trabajo de Calidad 
Constitución Subcomisión Sectorial Calidad CADEP. Se nombra Presidente de la Subcomisión a 
Antonio López Cabanes, Delegado del Rector para la Calidad Universidad de Murcia 
Participación en los Grupos de Trabajo, Sectorial CADE-CRUE sobre Sistemas de Garantía de 
Calidad, Evaluación Docente y Calidad en Servicios. 
Participación Jornada sobre Programa Docentia en Universidad Autónoma de Madrid 
Asistencia a reunión de la Permanente de CADEP-CRUE. SCC 
Participación Reunión de Expertos AUDIT. ANECA 
Participación en Jornada de Unidades Técnicas de Calidad. Coruña 
Participación en Jornada Responsabilidad Social. Universidad de Málaga 
Asistencia al Grupo de Trabajo de Acreditación proyecto Alfa Puentes. Quito. Ecuador 
Asistencia Jornada Banco Santander 
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Asistencia a reunión de la Permanente de CADEP-CRUE. SCC 
Inauguración placa homenaje a Antonio López Cabanes, Delegado del Rector para la Calidad de la 
Universidad de Murcia, en la Delegación Defensa de Murcia 
Participación en X Foro de evaluación de la calidad e investigación. Granada  
Participación en XI Jornadas de Redes. Universidad Alicante 
Asistencia y participación en las V Jornadas de reflexión y debate de las Unidades Técnicas de 
Calidad. Universidad de la Rioja 
 
4.2 Participación en evaluaciones y premios 
 
EVALUACIONES Y PREMIOS A LA CALIDAD 
Participación evaluación EFQM +300. Universidad Sevilla 
Participación como evaluador externo en el seguimiento de títulos oficiales de Grado y Máster. 
Agencia Valenciana de Evaluación y Prospectiva (AVAP) 
Participación en tres grupos de evaluación para el premio a la Calidad en la Administración Pública. 
AEVAL 
Participación como Jurado en Premio a la Excelencia Industrial. CARM 
Participación como evaluador externo en el seguimiento de titulaciones de Ingeniería. Agencia para 
la Calidad del Sistema Universitario de Galicia 
Participación como Auditor AUDIT en las Universidades de Santiago y la Coruña 
Supervisión y apoyo al proyecto piloto de certificación SGIC Facultad de Veterinaria y Facultad de 
Química 
 
4.3 Participación en la impartición de actividades formativas 
 
ACTIVIDADES FORMATIVAS 
Impartición de la formación de auditores AUDIT/ANECA en la Agencia para la Calidad del 
Sistema Universitario de Galicia 
Impartición conferencia sobre EFQM en el Máster de Responsabilidad Social Corporativa 
Impartición de la formación de auditores AUDIT en la Agencia de Calidad del Sistema 
Universitario de Galicia 
Impartición Curso Auditores Internos de la Universidad de Murcia, según las normas ISO 9001 
 
 

9. UNIDAD PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y 
HOMBRES 

La Unidad para la Igualdad entre mujeres y hombres ha desarrollado una serie de actividades que, 
en el marco de sus competencias, contribuyen al cumplimiento de los objetivos previstos en el I 
Plan de Igualdad de la Universidad de Murcia; acciones encaminadas a sensibilizar y concienciar a la 
comunidad universitaria y a la sociedad en general sobre la necesidad de tender a la consecución de 
la igualdad efectiva entre mujeres y hombres, a la erradicación de la violencia de género, a 
proporcionar un recurso básico de información y orientación como es nuestra página web, a la 
colaboración y al intercambio de información y experiencias con otras instituciones implicadas en la 
materia.  

En relación al Eje 1 del Plan de Igualdad (Política universitaria de igualdad), a continuación se 
relacionan las acciones más destacadas llevadas a cabo: 
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Día Internacional para la eliminación de la Violencia contra las Mujeres.  

Presentación en la portada de la web de los actos relacionados con este día. 

 

 
 

Mesa Redonda Mujer y salud: Respuestas ante la Violencia de Género. Día 25 de 
noviembre, Salón de Grados de la Facultad de Derecho 
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Concesión del Premio Menina de la Delegación del Gobierno a la Unidad para la 
Igualdad entre Mujeres y Hombres por su labor a favor de la erradicación de la violencia 
contra la mujer 

Uno de los premios Meninas, que otorga la Delegación del Gobierno con motivo del Día Internacional para 
la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, fue concedido a la Unidad para la Igualdad entre Mujeres y 
Hombres de nuestra institución docente por el trabajo llevado a cabo en la erradicación de la violencia contra 
la mujer. 

El acto de entrega de Meninas se celebró en el Archivo General de la Región, al que asistieron entre varias 
personalidades de la Delegación del Gobierno y la CARM, el rector de la UM y personal de la Unidad. 

 

 

IV Semana por la Igualdad 

Del 4 al 7 de marzo de 2014 

 

 

 

Martes, 4 

Proyección “LA DIVA” y coloquio posterior 

(Diva, 1981). Director: Jean-Jacques Beineix 

 

Miércoles, 5 

Proyección “EL CASO WINSLOW” y 
coloquio posterior 

(The Winslow boy, 1999). Director: David 
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Francia, 117 min.  

Aula Antonio Soler, Aulario de La Merced 17 
horas 

 

Mamet 

Estados Unidos, 110 minutos 

Aula Antonio Soler, Aulario de La Merced 

17 horas 

 

Jueves, 6 
Inauguración de la Exposición del Festival Miradas de Mujeres 

 
Artistas: María Manzanera, Celia Reche, Silvia Viñao, Patricia Gómez, Katarzyna Rogowicz, 
PIMARLOZ, Paulina Real, Perla Fuertes, Carmen Baena y Rosana Sitcha. 

COMISARIA: Mª José Cárceles 

Edificio Convalecencia, planta baja 

Del 6 al 28 de marzo 

 

Viernes, 7 

Mujeres diversas. Todo lo que eres. 

Jornada organizada por la Fundación Secretariado Gitano 
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10 horas, Salón de Actos. Edificio Convalecencia 

Otras actividades en las que ha participado la Unidad para la Igualdad entre hombres y 
mujeres han sido:  

 Manifiesto 8 de marzo de la Red de Unidades de Igualdad de Género para la 
Excelencia Universitaria (RUIGEU).  

 (http://www.um.es/estructura/unidades/u-
igualdad/intranet/docs/manifiesto_8m__2014_ruigeu.pdf) 

 VII Encuentro estatal de las Unidades de Igualdad de las Universidades Públicas 
de la Red de Unidades de Igualdad de Género para la Excelencia Universitaria (RUIGEU), 
celebrado en la Universidad de Valencia los días 5 y 6 de junio. 
(http://trobadaigual.blogs.uv.es/) 

 Participación en la base de datos y proyecto “Cooperación en Red en Género y 
Ciencia” coordinado por la Universidad de La Laguna. 

 Encuentro Empresarial “LA IGUALDAD EN LA EMPRESA COMO ESTRATEGIA 
DE GESTIÓN”, organizado por la Organización Murciana de Mujeres Empresarias y 
Profesionales de la Región de Murcia (OMEP). 

(http://www.igualdadenlaempresa.es/servicios/jornadas/docs/PROGRAMA_E_E_Murci
a.pdf) 

 Artículo “¿Somos iguales en la Universidad?” en Trabajadores de la Enseñanza T.E. 
Comisiones Obreras- Enseñanza Región Murciana, nº 349 febrero de 2014. 
(http://www.um.es/estructura/unidades/u-
igualdad/intranet/docs/pub113492_te_murcia_349_febrero.pdf) 

 Prácticas de alumna del Máster Universitario en Género e Igualdad del itinerario 
“Políticas públicas de igualdad”. 

 

En relación al Eje 5 del Plan de Igualdad (Conciliación de la vida Laboral, familiar y personal) se 
envió un documento de fecha 16 de junio haciendo una serie de recomendaciones a tener en cuenta 
por los centros y departamentos en la elaboración de los horarios lectivos con criterios de 
conciliación de la vida laboral, familiar y personal del personal  



 
 

Memoria  
Curso Académico 2013-2014 

 
 

Vicerrectorado de Formación e Innovación       
 

303 

Vicerrectorado de Formación e 
Innovación 

El Vicerrectorado de Formación e Innovación tiene como principales funciones las 
siguientes: 

• La planificación y gestión de la formación permanente y continua (Estudios 
Propios, Aula Sénior, Universidad Internacional del Mar, etc.). 

• La promoción y el desarrollo de la innovación metodológica y la innovación 
educativa en general. 

• La apuesta por la enseñanza apoyada en las TIC y la enseñanza en línea (enseñanza 
virtual). 

• El desarrollo de acciones estratégicas y el fomento de la cultura de la innovación en 
la Universidad de Murcia. 

• La coordinación y la validación de los datos del SIIU (Sistema Integrado de 
Información Universitaria). 

• El diseño, la planificación y la gestión de la formación necesaria para el personal de 
la Universidad, tanto PDI como PAS, a través del Centro de Formación y 
Desarrollo Profesional. 

• El apoyo a los cambios cualitativos en el seno de los propios recursos humanos de 
la Universidad mediante la mejora y la generación de modelos y técnicas de 
organización del trabajo eficaz y colaborativo en servicios y Centros. 

• La supervisión y la colaboración con los Centros de Estudios, las Sedes 
Permanentes y las Escuelas de Práctica Profesional. 

• La mejora de la estima y la dignificación del trabajo del personal universitario 
(profesorado y PAS) mediante el desarrollo personal y profesional vinculado a la 
satisfacción de la actividad laboral, profesional, docente e investigadora. 
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Para llevar a cabo dichas labores, este Vicerrectorado tiene adscritas las siguientes 
estructuras universitarias:  

• Aula Sénior. 
   http://www.um.es/aulasenior/ 

• Centro de Formación y Desarrollo Profesional. 
   http://www.um.es/web/centrodeformacion/ 

• Estudios Propios. 
   http://www.um.es/estudiospropios/ 

• Oficina de Dirección Estratégica. 
   http://www.um.es/web/ode/ 

• Unidad de Innovación. 
   http://www.um.es/innovacion/ 

• Universidad Internacional del Mar. 
   http://www.um.es/unimar/ 

• Centros de Estudios.  
http://www.um.es/web/universidad/contenido/unidades-organizativas/institutos-
universitarios  

• Escuelas de Práctica Profesional. 
   http://www.um.es/estructura/escuelas/index.php 

• Sedes Permanentes. 
   http://www.um.es/vicdes/sedes/index2.php 

Las actividades que consideramos más relevantes a destacar:: 

• Creación del Centro de Educación Médica. Aprobado en Consejo de Gobierno el 
26 de marzo de 2013, auspiciado por el Vicerrectorado de Desarrollo Estratégico y 
Formación. 

• Creación del Centro de Estudios de Terapias Creativas. Aprobado en Consejo de 
Gobierno el 26/03/2014, auspiciado por el Vicerrectorado de Desarrollo 
Estratégico y Formación. 

• Modificación del Plan de Estudios y del Reglamento del Aula Sénior, aprobado en 
Consejo de Gobierno el 04/07/2014. 
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• Creación de la Comisión de Formación e Innovación, aprobada en Consejo de 
Gobierno el 03/10/2014. 

• Modificación del Reglamento de Estudios Propios, aprobada en Consejo de 
Gobierno el 03/10/2014. 
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1. AULA SENIOR 

Sede Lorca   
 Nº alumnos 17 
 Nº profesores 13 
   
Sede Murcia   
 Nº alumnos 320 
 Nº profesores 173 

Lo más significativo en el pasado curso fue la puesta en marcha del Programa Avanzado 
Senior, que es una oferta de estudios para titulados universitarios mayores de 50. 

1.1. OTRAS ACTIVIDADES 

1.1.1. Conferencias 

20/11/2013 “Trayectoria Humana. Estrategias Saludables”. Dr. D. Vicente Vicente 
Ortega. Catedrático de Anatomía Patológica. Universidad de Murcia. 

11/12/2013  “Ejercicio Físico y Calidad de Vida”. Dr. D. Ignacio Martínez González-Moro. 
Profesor Titular de Fisioterapia. Universidad de Murcia. 

08/01/2014 “Alimentación Equilibrada”. Dra. Dª Marta Garaulet Aza. Catedrática de 
Fisiología. Universidad de Murcia. 

05/02/2014 “Beneficios de no fumar”. Dra. Dª María Jesús Avilés Inglés. Especialista en 
Neumología. Hospital Universitario Reina Sofía. Murcia. 

19/02/2014 “Salud Esquelética: Osteoporosis”. Dr. D. Luis Ramón Meseguer Olmo. 
Profesor Asociado de Traumatología. Universidad de Murcia. 

05/03/2014 “Actividad mental”. Actitud positiva. Dra. Dª María Trinidad Herrero 
Ezquerro. Catedrática de Anatomía Humana. Universidad de Castellón. 

26/03/2014 “Sueño y calidad de vida”. Dra. Dª Concepción Maeztu Sardiña. Jefa de 
Sección de Neurofisiología del Hospital Universitario Reina Sofía. Murcia. 

09/04/2014 “Mirando la vida. Salud Visual”. Dr. D. Edmundo Usón González. 
Profesor Titular de Oftalmología. Universidad de Murcia. 

30/04/2014 “Convivir con el dolor crónico”. Dr. D. Tomás Quirosa Moreno. Psicólogo 
del Ayuntamiento La Zubia. Granada. 

14/05/2014 “Piel y fotoprotección”. Dr. D. Vicente Vicente Ortega. Catedrático de 
Anatomía Patológica. Universidad de Murcia. 
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1.1.2. Talleres 

• 4 Talleres de inglés organizados por D. José Antonio Mompean. 

• 1 Taller de la coral, dirigido por D”. Natalia Cabrera Campos. 

1.1.3. Acto solidario con Lorca 

Entrega del cheque de la recaudación de la venta del libro “Con el sol en lo alto”, de la 
profesora Dª. Mercedes Matas Castillo. 
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2. CENTRO DE FORMACIÓN Y DESARROLLO PROFESIONAL 

2.1. INTRODUCCIÓN 

El Centro de Formación y Desarrollo Profesional (en adelante CFDP), organiza, 
gestiona y acredita la formación corporativa de la Universidad de Murcia, dirigida tanto al 
Personal de Administración y Servicios (PAS) como al Personal Docente e Investigador 
(PDI). 

La formación de este personal se articula a través del Plan de Formación Corporativa y se 
ejecuta durante el transcurso de un año natural. Por lo tanto, los datos manejados en la 
presente Memoria serán los comprendidos en el período que va desde la elaboración de la 
Memoria del año 2013 hasta la fecha. 

La programación de este Plan 2014 está marcada por dos características, en primer lugar, la 
diversificación de las acciones formativas para dotarlas de una mayor flexibilidad y 
eficiencia, y en segundo lugar, por las drásticas limitaciones económicas -que obligan a 
aplazar algunas de las propuestas de formación del PLAN DIRECTOR DE 
FORMACIÓN (aprobado en Consejo de Coordinación del Centro de Formación y 
Desarrollo Profesional el 18 de julio y en Consejo de Gobierno de 28 de Julio de 2011)- 
hasta que se modifiquen las condiciones presupuestarias. Con el fin de dar respuesta a la 
presente disminución de la dotación presupuestaria destinada a la formación, continuamos 
ofertando la gran mayoría de las acciones formativas en modalidad semipresencial, a través 
del Aula Virtual, lo que nos permite ampliar el número de destinatarios de la formación a la 
par que reducir el coste por acción formativa. 

2.2. PRINCIPALES NOVEDADES 

La Formación Corporativa de 2014 presenta como principal novedad la puesta en marcha 
de las categorías formativas de “Autoformación (AUT)” y “Formación en Idiomas (FI)” 
dirigidas a ambos colectivos (PDI y PAS). Además, de incluir en este plan las actividades de 
Valor Añadido dentro de la categoría de “Formación General y Abierta (FG)” del PAS.  

De la Autoformación podemos destacar el propósito de impulsar una formación que pueda 
ser utilizada a partir de materiales elaborados a tal fin, con el objetivo de adquirir 
conocimientos y competencias de manera autónoma. En este sentido, sus dos modalidades 
son: 

a. Autoformación sin certificación. Utilización de materiales para una formación 
propia que no se acreditará. 

b. Autoformación con Certificación. Realización de pruebas de aptitud a través de 
convocatoria, que tras su superación permitirán una acreditación. 
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En cuanto a la Formación en Idiomas, se ha pretendido añadir a la formación corporativa 
de la UMU acciones formativas dirigidas a colectivos específicos, comenzando este año por 
el personal de Secretarías.  

Con respecto a las actividades de Valor Añadido, aunque se realizó alguna formación en 
2013, durante este año se han incorporado al Plan de Formación. La realización de estas 
actividades se hace en colaboración con Gerencia y abarcan temas transversales dirigidos al 
PAS. Estas acciones formativas se realizan en cumplimiento de lo aprobado en la Comisión 
Permanente de Consejo de Gobierno de 8 de marzo de 2013 que atiende al calendario 
laboral del Personal de Administración y Servicios, a los efectos previstos en el contador A 
del anexo I del acuerdo de la Mesa Técnica de la Universidad de 1 y 4 de marzo de 2013. 

Tampoco podemos olvidarnos de la categoría formativa “Programas de Formación Global 
para las Funciones Profesionales”, donde se integran dos acciones formativas de gran 
envergadura, concretamente 375 horas por cada actividad: Diploma de Investigación, 
GestióN y dOcencia en Educación Superior (DIGNO-ES) y DIploma de Gestión en 
Educación Superior (DIG-ES). Puesto que los datos de estas actividades se registraron en 
la memoria anterior, ahora no se han tenido en cuenta. 

También queremos mencionar otras actividades novedosas del CFDP, que aún no siendo 
acciones formativas, van en la línea de mejorar la calidad y el servicio que se presta. En este 
sentido, el Centro ha difundido algunas de sus actuaciones y resultados a través de 
comunicaciones en dos eventos diferentes: 

• II Congreso Internacional de Innovación Docente. Celebrado en la Universidad de 
Murcia del 20 al 21 de febrero de 2014, con el objetivo de impulsar el intercambio 
de experiencias de innovación docente para mejorar la investigación y la enseñanza 
en la Universidad. Para más información se puede consultar en 
http://www.um.es/innovacion/congreso-innovacion/  

• XII Jornadas de Redes de Investigación en Docencia Universitaria. El 
reconocimiento docente: innovar e investigar con criterios de calidad. Celebrado en 
la Universidad de Alicante el día 3 y 4 de julio. Para más información se puede 
consultar http://web.ua.es/es/ice/jornadas-redes-2014/  

En la misma línea, también nos hemos presentado a la convocatoria de los Premios a la 
Innovación y las Buenas Prácticas en la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia. 

2.3. ESTRUCTURA DEL PLAN DE FORMACIÓN CORPORATIVA 

Las actividades formativas se presentan agrupadas en categorías formativas según el destino 
y orientación del personal al que se dirigen (véase Figura 1). Dadas las limitaciones 
económicas expresadas anteriormente, es obvio que todas estas categorías no han podido 
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llevarse a cabo en el presente Plan de Formación. Las categorías formativas mencionadas se 
definen a continuación: 

PDI PAS 

1A. Formación General y Abierta (FG) 

• Acciones formativas dirigidas al PDI 

1B. Formación General y Abierta (FG) 

• Acciones formativas dirigidas al PAS 

• Actividades de Valor Añadido1 

2A. Programas de Formación Global para 
las funciones profesionales (PFG): 

Diploma de Investigación, GestióN y 
dOcencia en Educación Superior (DIGNO-
ES) 

2B. Programas de Formación Global para 
las funciones profesionales (PFG): 

DIploma de Gestión en Educación 
Superior (DIG-ES) 

3A. Formación por Centros (FC) 3B. Formación para la Innovación en 
Servicios (FIS) 

4A. Formación específica (UM) 

• Diseño y realización de proyectos de 
mejora. 

• Formación mediante la elaboración 
de textos guía.  

• Redes de intercambio de 
experiencias de enseñanza no 
universitaria. 

4B. Formación específica (UM) 

• Diseño y realización de proyectos de 
innovación en la gestión. 

• Formación externa. 

5A. Acogida nuevos PDI 5B. Acogida nuevos PAS 

6. Formación Transversal en herramientas para el desarrollo profesional (FT). 

7. Formación de Mentores y Formadores (FMF). 

8. Formación en Idiomas (FI). 

9. Autoformación (AUT). 

10. Formación para el desarrollo Personal (FP). 

11. Formación Interadministrativa (IT). 

Figura 1. Categorías formativas que incluye el Plan de Formación Corporativa 2014 

                                                
1 Formación a propuesta de la Gerencia. 
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1A./1B. Formación General y Abierta. Esta categoría recoge aquellas acciones 
formativas relacionadas directamente con la formación permanente entendida como “toda 
actividad de aprendizaje a lo largo de la vida con el objetivo de mejorar los conocimientos, 
las competencias y las aptitudes con una perspectiva personal, cívica, social o relacionada 
con el empleo” (Consejo de Europa, 2000)2. 

2A./2B. Programas de Formación Global para las Funciones Profesionales 

2A. El programa DIGNO-ES sustituye a las anteriores ediciones sobre formación inicial: 
Formación Inicial del Profesorado de la Universidad de Murcia (FIPRUMU) y el Curso de 
Formación Inicial a la Docencia Universitaria (C-FIDU). Se destaca en esta nueva actividad 
su orientación profesionalizadora en relación a competencias propias de las funciones más 
importantes asignadas al profesorado universitario: docencia, investigación y gestión 
universitaria.  

2B. El programa DIG-ES tiene una orientación profesionalizadora en relación a 
competencias propias de las funciones más relevantes asignadas al Personal de 
Administración y Servicios.  

3A. La Formación por Centros es un programa que se aborda en tres fases (formación de 
formadores, formación en centros e intercambio de experiencias y buenas prácticas), temas 
transversales que afectan directamente a todos los centros universitarios y a sus profesores 
y/o directivos. 

Durante 2013 se centró en el Trabajo Fin de Grado (TFG), donde la experiencia fue 
positiva, bien valorada y ofreció resultados concretos como propuestas de mejora, diseño y 
elaboración de materiales e instrumentos. El proceso formativo finalizó en 2014 con una 
jornada denominada “Formación por Centros: Trabajo Fin de Grado” en la que se 
difundieron las experiencias realizadas en cada facultad.  

En 2014, algunos centros han puesto de manifiesto la necesidad de continuar ofreciendo 
formación sobre el TFG a sus compañeros, y por tanto, han realizado acciones formativas 
sobre esta temática o tienen previsto realizarla. Sin embargo, la nueva línea de formación de 
este año se ha centrado en las Competencias Transversales y Específicas del Título: Cómo se aprenden 
y cómo se evalúan. Un tema de especial relevancia debido a la inminente aproximación de la 
acreditación de los Grados. La formación comenzó con una jornada, donde expertos de 
diferentes ramas de conocimiento realizaron una exposición de: los aspectos a tener en 
cuenta sobre las competencias transversales y específicas de los títulos, la necesidad de 
revisión de las competencias plasmadas en las guías docentes, cómo se han evaluado las 
mismas y cómo medir resultados de aprendizaje. A continuación, se crearon Equipos 
autónomos de Trabajo (EaT) en las facultades para reflexionar, trabajar y desarrollar 

                                                
2 Citado por el Consejo de Universidades (2010). La formación permanente y las universidades españolas. Así 
como por el Ministerio de Educación, Cultura y Deporte en su Estrategia Universidad 2015. 
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algunos de los temas que se trataron en la jornada. En este sentido, las facultades 
participantes este año son: Biología, Óptica y Optometría, Ciencias del Deporte, Ciencias 
Sociosanitarias, Enfermería, Psicología, Economía y Empresa, Derecho, Ciencias del 
Trabajo, Informática y Educación. 

3B. Formación para la Innovación en Servicios. Este año, además de continuar con el 
desarrollo de los proyectos planteados en la edición anterior (COMPAS’13) y su difusión a 
través de una Jornada dirigida a los Administrativos de Departamentos y al resto del 
colectivo PAS, se está realizando la actividad formativa COMpetencias para la Formación 
en INnovación (COMFIN), enmarcada dentro del formato COMpetencias para el PAS 
(COMPAS’14), pero destinada a los Auxiliares de Servicios, y basada en la detección, 
evaluación y adquisición de competencias vinculadas a las funciones del puesto de trabajo 
así como a la innovación en los mismos. 

Dentro de esta categoría formativa, también podemos incluir la actividad formativa 
COMpetencias para el PAS: Técnicos de Laboratorio, orientada a este colectivo con la 
finalidad de formar a través de grupos heterogéneos en competencias transversales, crear 
redes de contacto entre los técnicos de laboratorio, elaborar propuestas de mejora realistas 
para su puesto de trabajo a través de Equipos autónomos de Trabajo y conocer técnicas, 
metodologías, etc. que realiza este personal. 

4A./4B. Formación Específica. En esta categoría, atendiendo al contenido, colectivo o 
necesidad, se programan actividades de formación específicas para cada uno de los 
colectivos del personal de la UMU. Al igual que en el año anterior, se destinarán unos 
recursos determinados para atender a aquellas demandas o necesidades de grupos 
concretos o servicios que lo soliciten. El desarrollo de estas propuestas se concretará con 
posterioridad y estará sujeto a la disponibilidad económica del CFDP. 

En atención a la importancia de esta categoría de formación y de las necesidades de los 
servicios, en virtud de los posibles cambios procede dejar abierta la Formación Específica 
para ambos colectivos con la asignación de la correspondiente dotación proporcional, para 
concretar con servicios y unidades las ofertas más adecuadas a lo largo del año. En el caso 
del PDI, la Formación Específica ha sido consecuencia del desarrollo de la Formación por 
Centros. 

5A./5B. Acogida a nuevo personal. El propósito de estas categorías es proporcionar al 
personal de nuevo ingreso una información institucional que facilite el buen desempeño de 
su labor profesional, así como una formación básica atendiendo al colectivo de pertenencia. 
En la actualidad, dada la escasa incorporación de personal, este programa tiene un débil 
desarrollo.  

Las siguientes categorías formativas van dirigidas a ambos colectivos, que además de la 
formación como tal, permiten compartir experiencias e inquietudes. 
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6. Formación Transversal en herramientas para el desarrollo profesional. Esta 
categoría, dirigida a ambos colectivos (PAS/PDI), está orientada a formar en el desarrollo 
profesional, capacitando en el uso y aplicación de herramientas necesarias en el puesto de 
trabajo (técnicas, conocimientos, competencias y/o destrezas).  

7. Formación de Mentores y Formadores. La Universidad de Murcia cuenta con un 
potencial humano altamente cualificado que en numerosos casos añaden una experiencia y 
maestría que puede resultar muy útil para diferentes profesionales (compañeros), por tanto 
es conveniente aprovechar este modelo de formación: donde la experiencia de los más 
veteranos servirá de modelo para aquellos recién incorporados (experto-novel) o menos 
experimentados. 

En este sentido, en los dos últimos años hemos reducido de manera considerable la 
dependencia de formadores externos, no tanto por necesidades de economía de costes sino 
principalmente por la posibilidad de contar con expertos en nuestra universidad. Sin 
embargo, es una buena práctica destinar los mejores recursos a la preparación de quienes 
van a ser formadores y mentores de sus compañeros para optimizar los resultados de su 
acción. Esta categoría va destinada a proveer formación para: -uso y aplicación de 
Tecnologías de la Información y la Comunicación (TIC) en formación, mentorizar, diseño 
y creación de materiales, dirigir y motivar grupos, toma de decisiones, organizar y planificar 
actividades formativas, etc. 

8. Formación en Idiomas. Con esta nueva categoría formativa se pretende añadir a la 
formación corporativa de la UMU acciones formativas dirigidas a aquellos profesionales 
con interés y motivación por aprender inglés para un mejor desempeño de su trabajo. 

9. Autoformación. Es propósito del CFDP regular esta modalidad de formación de 
manera que pueda ser utilizada, a partir de materiales elaborados a tal fin, con el simple 
objetivo de aprender conocimientos y competencias de manera autónoma. Algunas 
acciones se acreditarán mediante pruebas de aptitud específicas, de manera que quien las 
supere podrá obtener un idéntico reconocimiento a través de la certificación oportuna. Para 
ello se publicará una convocatoria que regule tanto las materias a ser acreditadas como las 
pruebas de aptitud. 

Como es natural, la autoformación a partir de materiales propios (nuestra web) o ajenos (la 
de otras instituciones) también pretende ser útil para el aprendizaje personal o no formal, 
no sujeto a la acreditación del mismo. 

10. Formación para el Desarrollo Personal. Desde hace unos años se han suprimido, 
por razones económicas, las actividades formativas no dirigidas directamente a las 
funciones del puesto de trabajo. No obstante, es sabido que las condiciones personales 
contribuyen en gran parte a mantener una relación positiva en el trabajo, ser efectivo 
solidario, mejorar la perfección del trabajo y, sobre todo, favorecen la motivación, el interés 
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y el bienestar personal. Con el servicio voluntario y solidario de algunos de nuestros 
profesionales, PDI y PAS, podemos ir desarrollando una oferta de actividades en temas 
conectados con el desarrollo personal y el bienestar laboral. La convocatoria se irá 
realizando a medida que se reciban las ofertas de nuestros profesionales. 

11. Formación Interadministrativa. Además de las categorías formativas mencionadas 
que constituyen la esencia del Plan de Formación Corporativa, también hay que reseñar a 
efectos informativos los siguientes: intercambio de acciones formativas con la Comunidad 
Autónoma y participación en el Plan de Formación Interadministrativo de la Región de 
Murcia. Este último permite implementar actividades formativas comunes entre las 
distintas Administraciones Públicas. 

2.3.1. Plan de Formación del PDI de la Universidad de Murcia 

La formación del PDI integrada en el Plan de Formación Corporativa de la Universidad de 
Murcia se sostiene a través de la asignación presupuestaria de esta institución, la cual ha ido 
mermándose en más del 50% desde el 2011. No obstante, en diferentes foros y ocasiones 
se ha solicitado que el PDI, como empleado público, pueda ser también receptor de los 
fondos de formación continua del Instituto Nacional de Administración Pública (INAP). 

En lo que se refiere a la formación del profesorado de la Universidad de Murcia durante el 
año 2014 y lo restante del 2013 (desde noviembre a diciembre), el Plan de Formación 
Corporativa dirigido al PDI se ha desarrollado a través de distintas acciones formativas 
articuladas en las categorías formativas ya mencionadas. 

P Datos estadísticos de las acciones formativas del PDI realizadas en el Plan de 
Formación 2013-2014 

A continuación, se muestran con detalle las solicitudes recibidas en cada categoría de 
formación (véase Tabla 1), así como el número de acciones formativas, horas y 
participantes (véase Tabla 2). 

Tabla 1. Frecuencia de solicitudes recibidas en el PDI por cada categoría formativa 2013-2014 

CATEGORÍAS FORMATIVAS SOLICITUDES 

Plan Formación General y Abierta (FG) 1140 

Formación por Centros (FC) 359 

Formación Transversal en herramientas para el desarrollo profesional (FT) 230 

Formación Específica (UM) 46 

Total 1.775 
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Tabla 2. Frecuencias en el PDI de acciones formativas, horas de formación y alumnos en las 
diferentes categorías formativas 2013-2014 

CATEGORÍAS FORMATIVAS 
Acciones 

formativas 
Horas Alumnos 

Plan Formación General y Abierta (FG) 28 490 482 

Formación por Centros (FC)  10 136,5 185 

Formación Transversal en herramientas para el 
desarrollo profesional (FT) 10 208 67 

Formación Específica (UM) 2 23 33 

Totales 50 857,5 767 

Comparando el número de acciones formativas, las horas de formación y el personal 
formado con el curso anterior, podemos destacar que ha habido un aumento en las horas 
de formación y en las acciones formativas, mientras que el número de alumnos ha 
disminuido. 

Como desarrollo profesional, el CFDP realiza una convocatoria integrada en la categoría de 
Formación Específica con la denominación de “Proyectos de investigación e innovación 
educativa del Programa III”. Esta convocatoria hace referencia al marco del Programa III 
del “Convenio de cooperación en materia de formación inicial y permanente del 
profesorado que ejerce en los niveles anteriores a la universidad” entre la Consejería de 
Educación, Formación y Empleo y la Universidad de Murcia, gracias a la cual los 
profesores universitarios y de educación no universitaria han desarrollado, a lo largo de un 
año los proyectos conjuntos de investigación educativa que fueron seleccionados por 
Resolución del Rector R-484/2013, de 18 de junio. 

En este curso se han presentado las memorias correspondientes a 34 proyectos en los que 
han participado 339 profesores, de los que 138 pertenecen a la UM y 201 a otros niveles 
educativos. 

2.3.2. Plan de Formación del PAS de la Universidad de Murcia 

La formación del PAS integrada en el Plan de Formación Corporativa de la Universidad de 
Murcia se sostiene a través de las siguientes líneas de financiación: 

a. La consignación inicial que se establece en el presupuesto de la UMU, la cual, desde 
2011 ha mermado en su capital en cerca del 50%. 

b. La financiación que aporta el Instituto Nacional de Administraciones Públicas 
(INAP), por el Plan de Formación Continua a través de la Comunidad Autónoma 
de la Región de Murcia (CARM). Reseñar que aún no se han recibido los fondos 
correspondientes al Plan de Formación 2013. 



 
 

Memoria  
Curso Académico 2013-2014 

 
 

Vicerrectorado de Formación e Innovación       
 

321 

P Datos estadísticos de las acciones formativas del PAS realizadas en el Plan de 
Formación 2013-2014 

A continuación, se muestran con detalle las solicitudes recibidas en cada categoría de 
formación (véase Tabla 3), así como el número de acciones formativas, horas y 
participantes (véase Tabla 4). 

Además, aludir que la Universidad de Murcia, consciente de la trascendencia que supone la 
cooperación y coordinación entre las diferentes Administraciones en materia de formación, 
participa plenamente en el desarrollo del Plan Interadministrativo, integrado dentro del 
Plan de Formación en la categoría de “Formación Interadministrativa (IT)”. En concreto, 
la oferta formativa de la Administración ha sido de 43 acciones formativas, donde un total 
de 68 personas de la UMU se han aprovechado de esta formación. 

Tabla 3. Frecuencia de solicitudes recibidas en el PDI por cada categoría formativa 2013-2014 

CATEGORÍAS FORMATIVAS SOLICITUDES 

Formación General y Abierta (FG) 851 

Formación para la Innovación en Servicios (FIS) 112 

Formación Específica por Unidades y Servicios (UM) 474 

Plan de Formación en Técnicas para mejorar la eficiencia en la organización 
del trabajo y habilidades directivas (FT) 598 

Formación en Idiomas (FI) 44 

Totales 2.079 

 

Tabla 4. Frecuencias en el PAS de acciones formativas, horas de formación y alumnos en las 
diferentes categorías formativas 2013-2014 

CATEGORÍAS FORMATIVAS 
Acciones 

formativas Horas Alumnos 

Plan Formación General y Abierta (FG) 28 276 917 

Formación para la Innovación en Servicios (FIS) 9 235 112 

Plan Formación Específica por Unidades y Servicios 
(UM) 10 249 192 

Plan Formación en técnicas para mejorar la eficiencia en 
la organización del trabajo y habilidades directivas (FT) 

10 208 148 

Formación en Idiomas (FI) 2 90 44 

Totales 60 1.058 1.413 
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Por último, de las categorías formativas mencionadas, que constituyen la esencia del Plan 
de Formación del PAS, también se ha desarrollado otra actividad relacionada con el 
intercambio de acciones formativas sujetas al convenio con la Dirección General de la 
Función Pública de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia (véase Tabla 5). Este 
convenio permite el acceso a la formación específica que organiza la Escuela de Formación 
e Innovación de la Administración Pública de la CARM. En la actualidad, esta formación es 
gestionada por las distintas Consejerías, no siendo posible, por tanto, dicho acceso. 

Tabla 5. Frecuencias de acciones formativas, horas de formación y alumnos que han participado en 
el intercambio de acciones formativas conforme al Convenio UMU-CARM durante el curso 2013-
2014 

CONVENIO UMU-CARM-2012/2013 
Acciones 

formativas Horas Alumnos 

Acciones formativas de la UMU a los que asiste 
personal de la CARM  1 12 1 

Acciones formativas de la CARM a los que asiste 
personal de la UMU 

5 128 5 
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3. ESTUDIOS PROPIOS DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA 

PROPUESTAS DE ESTUDIOS PROPIOS 

Presentadas 
No aprobadas Aprobadas Pendientes 
Nº % Nº % Nº % 

361 1 0,28 314 86,98 46 12,74 

 
Nº DE ACTIVIDADES PRESENTADAS CLASIFICADAS POR TIPOS 

Tipo Actividad Nº % 
Máster 33 9,14 
Especialista 17 4,71 
Cursos 238 65,93 
Congresos 18 4,99 
Jornadas 19 5,26 
Seminarios 36 9,97 

 
ACTIVIDADES PRESENTADAS CLASIFICADAS POR PROCEDENCIA 

CENTROS VICERRECTORADOS 
Número % Número % 

222 61,50 139 38,50 

 

ACTIVIDADES PRESENTADAS SEGÚN CENTROS DE PROCEDENCIA 
Centro Nº % 

Escuela de Estomatología 5 2,25 
Facultad de Bellas Artes 2 0,9 
Facultad de Biología 6 2,7 
Facultad de Ciencias del Deporte 20 9,01 
Facultad de Ciencias del Trabajo 4 1,8 
Facultad de Comunicación y Documentación 13 5,86 
Facultad de Derecho 10 4,5 
Facultad de Economía y Empresa 10 4,5 
Facultad de Educación 28 12,61 
Facultad de Enfermería 1 0,45 
Facultad de Filosofía 6 2,7 
Facultad de Informática 2 0,9 
Facultad de Letras 21 9,46 
Facultad de Medicina 38 17,12 
Facultad de Óptica y Optometría 2 0,9 
Facultad de Psicología 9 4,05 
Facultad de Química 3 1,35 
Facultad de Trabajo Social 2 0,9 
Facultad de Veterinaria 9 4,05 
Institutos Universitarios 31 13,96 
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ACTIVIDADES CLASIFICADAS POR SERVICIOS Y OTRAS ESTRUCTURAS DE 
PROCEDENCIA 

Servicio o estructura Nº % 

Área de Biblioteca Universitaria 1 0,72 

Área de Tecnologías de la Información y Comunicaciones Aplicadas 16 11,51 

Cátedra de Empresa Familiar Mare Nostrum. Universidad de Murcia – 
Universidad Politécnica de Cartagena 6 4,32 

Cátedra de Hacienda Territorial 2 1,44 

Cátedra de Responsabilidad Social Corporativa 3 2,16 

Cátedra UM-SEMG-HEEL de Medicina de Familia y Actitudes 
Saludables 1 0,72 

Centro de Estudios de Arqueología Virtual 2 1,44 

Centro de Estudios de Cooperación al Desarrollo 1 0,72 

Centro de Estudios del Próximo Oriente y la Antigüedad Tardía 33 23,74 

Centro de Estudios Económicos y Empresariales 8 5,76 

Escuela de Práctica Enfermera 5 3,6 

Escuela de Práctica Laboral 1 0,72 

Escuela de Práctica Psicológica 12 8,63 

Escuela de Práctica Social 5 3,6 

Instituto Universitario de Investigación en Envejecimiento 3 2,16 

Servicio de Actividades Deportivas 2 1,44 

Servicio de Apoyo a la Investigación (SAI) 1 0,72 

Servicio Adjunto de Cultura 1 0,72 

Servicio de Cultura 1 0,72 

Servicio de Idiomas (SIDI) 1 0,72 

Servicio de Información Universitario (SIU) 1 0,72 

Servicio Externo de Ciencias y Técnicas Forenses de la Universidad de 
Murcia 3 2,16 

Vicerrectorado de Comunicación y Cultura 8 5,76 

Vicerrectorado de Coordinación e Internacionalización 2 1,44 

Vicerrectorado de Estudiantes, Calidad e Igualdad 10 7,19 

Vicerrectorado de Formación e Innovación 6 4,32 

Vicerrectorado de Investigación 2 1,44 

Vicerrectorado de Planificación de Enseñanzas 1 0,72 

Gerencia 1 0,72 



 
 

Memoria  
Curso Académico 2013-2014 

 
 

Vicerrectorado de Formación e Innovación       
 

325 

 

 

 

ALUMNOS EN ACTIVIDADES 
FINALIZADAS 

 PROFESORES EN ACTIVIDADES 
FINALIZADAS 

Tipo Nº %  Tipo Nº % 

Alumnos matriculados 7.712 100  Total profesores 1.182 100% 

Alumnos UMU 3.673 47,63  Profesores UMU 515 43,57 

Alumnos NO UMU 4.039 52,37  Profesores NO UMU 667 56,43 

 

INGRESOS OBTENIDOS SOBRE LAS ACTIVIDADES FINALIZADAS 

Total Ingresos 10% Infraestructura 

1.315.400,81 € 142.543,54 € 

 

                                                
3 Se entiende por finalizado el que ha entregado la memoria final. 
4 Son los anulados y suspendidos. 

Nº DE ACTIVIDADES APROBADAS 

Finalizadas3 En realización No realizadas4 

Nº % Nº % Nº % 

251 79,94 18 5,73 45 14,33 
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4. OFICINA DE DIRECCIÓN ESTRATÉGICA 

4.1. CONTEXTO 

La Oficina de Dirección Estratégica, creada en su origen como entidad de gestión y apoyo 
para el desarrollo e implantación de un sistema de dirección estratégica en la Universidad 
de Murcia, ha ido evolucionando y ampliando su catálogo de actividades, hasta el día de 
hoy. Entre sus principales líneas de actividad, además de las que le dan carta de naturaleza, 
ha desarrollado en los últimos ejercicios actividades relacionadas con la inteligencia 
competitiva y la gestión de datos corporativos, cuyo máximo exponente lo constituye, en 
este último caso, la gestión y coordinación del Sistema Integrado de Información 
Universitaria (SIIU).  

La entrada del nuevo equipo rectoral en el último tramo del curso 2013/2014 ha 
propiciado un análisis introspectivo que, junto a las necesidades de información surgidas en 
el equipo, constituyen una oportunidad para la consolidación y  evolución de las líneas y 
actividades a realizar. 

4.1.1. Líneas de mejora 

En el curso en el curso 2012-2013 se presentó el documento de Evaluación de los 
Resultados del Plan Estratégico Institucional 2007-2012, fruto del cual se identificaron una 
serie de líneas o ámbitos de mejora para la universidad. Consecuencia de ello en el presente 
curso se han ido perfilando e iniciando los primeros análisis sobre estas cuestiones.  

Los aspectos analizados y los que están en proceso, se centran en cuestiones que afectan a 
ámbitos tan dispares como la Formación en Grado y Postgrado, Investigación y 
Transferencia, Recursos Humanos y Gobernanza.  

Los primeros pasos se inician en materia de Formación, emplazando el resto de áreas para 
el curso 2014/2015. 
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FORMACIÓN  

*Disponible en http://www.um.es/web/ode/contenido/informes  (restringido) 

LÍNEAS ANÁLISIS 

1. En relación al número de plazas 
ofertadas: apremia la reducción del 
GAP entre egresados  y demanda 
laboral. 

Análisis de los egresados de la Universidad 
de Murcia y su acceso al mercado laboral 
regional. Línea de mejora de formación en 
Grado. 

2. Relativo al rediseño de la oferta: 
viabilidad de nuevas titulaciones de 
Grado que sustituyan o complementen 
a las titulaciones con baja demanda de 
plazas. 

Análisis relativo a la reestructuración de la 
Oferta de titulaciones de la Universidad de 
Murcia en base a las áreas excedentarias y 
titulaciones con alta tasa de abandono o  
que no cubren las plazas ofertadas. 

3. Viabilidad en la creación de titulaciones 
on-line para favorecer la movilidad 
trasnacional. 

Análisis sobre alumnado internacional 
(procedencia, distribución en los niveles 
formativos, etc.). Especial atención al 
estudiante latinoamericano de postgrado. 

RECURSOS HUMANOS 

4. Equilibrar fuerza-carga de trabajo. Previsto para 2014-2015. 

5. Formación corporativa.- fomento de  la 
participación. 

Previsto para 2014-2015. 

INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA 

6. Cambio en el modo en el que se oferta 
la investigación a nivel corporativo, 
centralizado. 

Previsto para 2014-2015. 

GOBERNANZA 

7. RSC: Incrementar el sentimiento de 
pertenencia a la organización e 
intensificar su presencia a terceros 
interesados. 

Previsto para 2014-2015. 

 

 

4.1.2. Actividad de la Oficina de Dirección Estratégica  
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P Línea de elaboración de informes estratégicos 

 Analíticos Estadísticos 

INTERN
OS 

• Informe inicial sobre titulaciones de 
grado en modalidad no presencial. 
(2013) 

• Informe de reestructuración de la 
Oferta de titulaciones de la 
Universidad de Murcia en base a las 
áreas excedentarias, titulaciones con 
alta tasa de abandono o  que no 
cubren las plazas. (2014) 

• Egresados de la Universidad de Murcia 
y su acceso al mercado laboral 
regional. Línea de mejora de 
formación en Grado (reducción del 
gap egresados-demanda laboral. 
(2014). 

• Informe Estratégico sobre el estado 
actual de Estudios Propios en 
Universidad de Murcia.(2014) 

• Evolución de la Universidad de Murcia 
en los diferentes rankings nacionales e 
internacionales: La Universidad de 
Murcia en los rankings. (2014) 

Indicadores de los principales rankings 
universitarios mundiales: análisis y 
posibilidades de actuación de la UMU. 
(en elaboración) 

• Tasas de Rendimiento, Éxito y 
Evaluación Titulaciones Universidad 
de Murcia.(2014) 

• Tasas resultados docencia de grado, 
evolución de la oferta de la UM y 
estudiantes extranjeros en UM por 
rama para Innovación Corporativa. 
(2014) 

• Rendimiento de doctorado en el 
contexto de las universidades públicas 
españolas. (2014) 

• Distribución ACI UMU 2007-2013. 
Comportamiento productivo de los 
Grupos de Investigación. (2014) 
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 Analíticos Estadísticos 

VIGILAN
CIA 

COMPET
ITIVA 

• Análisis de similitud entre 
universidades. Similitud desde el 
punto de vista de PDI funcionario 
asociado a ramas de conocimiento 
en las universidades públicas 
españolas. (2013). 

• Análisis de las políticas de las 
universidades españolas con 
mejores datos en Investigación y 
Transferencia. (2014) 

• Estudiantes Latinoamericanos en 
los posgrados de la Universidad 
Española. (2014) 

 

• Ratio alumno/profesor de las 
Universidades Públicas Españolas. 
Curso 2012-2013. (2014) 

• Datos estructurales de las 
Universidades españolas.(2014) 

• Precio del crédito de las 
Universidades Públicas (UUPP). 
2012/2014. (2013) 

• Presupuesto de las UUPP 
españolas. 

• Tasas de Rendimiento, Éxito y 
Evaluación de las titulaciones 
Universidad de Murcia. 
Comparativa UUPP (2014). 

• Rendimiento, éxito y evaluación en 
las universidades públicas 
españolas. Posicionamiento de la 
Universidad de Murcia. (2013). 
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P Línea de gestión y coordinación de datos 

 

GENERALES 

• Tareas de coordinación para envío DE datos a CRUE à Universidad 
Española en Cifras. 

• Observatorio Publicaciones Universidad de Murcia ISI/SCOPUS. 

• Universidad de Murcia en Cifras 2012-2013. 

 

 

COORDINACIÓN Y 
GESTIÓN DEL 

SISTEMA 
INTEGRAL DE 

INFORMACIÓN 
UNIVERSITARIA 

(SIIU) 

Área: Académica 

 

• Informe para validación ficheros de Movilidad. 
2012. 

• Informe para validación ficheros de ciclo. 2012. 

• Informe para validación ficheros de grado. 
2012. 

• Informe para validación ficheros de máster. 
2012. 

• Informe para validar indicadores 12 a 16. 
Grado. 2012. 

• Informe para validar indicadores 12 a 16. 
Máster. 2012 

• Informe para validación ficheros de acceso. 
2013. 

Área:  
Becas y ayudas 
Universidades 

• Informe Ficheros Auxiliares. Curso 2013-2014. 

 

Área: 
 Auxiliar 

• Número y distribución de estudiantes en 
convocatorias Universidad no financiadas por la 
CCAA. Curso 2012-13. 

• Número y distribución de estudiantes en 
convocatorias Universidad financiadas por la 
CCAA. Curso 2012-13. 
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COORDINACIÓN 
Y GESTIÓN DEL 

SISTEMA 
INTEGRAL DE 

INFORMACIÓN 
UNIVERSITARIA 

(SIIU) 

Área: 
Económica 

 

• CAP.V.PRE.01 Modificación presupuestaria. Año 2012. 

• CAP.V.PRE.02 A 05. Ejecución presupuestaria. Año 
2012. 

• CAP.V.PRE.06 A 14. Cumplimiento presupuestario. Año 
2012. 

• CAP.V.PRE.15 A 24. Estructura del presupuesto de 
gastos. Año 2012. 

• CAP.V.PRE.25 A 37. Estructura del presupuesto de 
ingresos. Año 2012. 

• IND.V.FIN.A. Índices de liquidez 2012. 

• IND.V.FIN.B. Índices de endeudamiento 2012. 

• IND.V.FIN.C. Índices de inversión 2012. 

• Modificación presupuestaria 2011. 

• Ejecución presupuestaria 2011. 

• Cumplimiento presupuestario 2011. 

• Estructura del presupuesto de gasto 2011. 

• Estructura del presupuesto de ingresos 2011. 

Área: 
 Recursos 
Humanos 

• RRHH. Informe base del Personal Docente e 
Investigador DOCTOR. Curso 2012-2013. 

• RRHH. Informe base del Personal Docente e 
Investigador. Curso 2012-2013. 

• RRHH Informe base del Personal de Administración y 
Servicios. Curso 2012-2013 
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P Otras actividades y proyectos 

I CURSO 
GESTIÓN 

EN 
EDUCACIÓN 

SUPERIOR 

• Docencia y desarrollo de materiales en: 

-‐ Gestión de Proyectos. 

-‐ Métodos y técnicas de análisis y resolución de problemas. 

-‐ La planificación estratégica en la universidad. 

-‐ Innovación: mejora continua y análisis de valor. 

-‐ Sistemas de información corporativos. 

-‐ Vigilancia competitiva y análisis de datos. 

PROYECTO 
CATÁLOGO 

BECAS 
PROPIAS 

• Colaboración proyecto de elaboración del Catálogo de Becas propias 
Universidad de Murcia. Justificación del proyecto:  

-‐ Información solicitada a la universidad desde distintas 
organizaciones (CRUE, SIIU),  prima normalizar y sistematizar su 
obtención. 

-‐ Interesa a la universidad por la información que aporta sobre los 
esfuerzos que se dedican a dichas becas, tanto a los órganos de 
dirección como a la sociedad a la que sirve. 

WEB • Gestión y mantenimiento web 
<http://www.um.es/web/ode/contenido/oficina>  
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5. UNIDAD DE INNOVACIÓN 

5.1. INTRODUCCIÓN 

La Memoria que se presenta se realiza en base a las actuaciones desarrolladas por la Unidad 
de Innovación, dependiente del Vicerrectorado de Formación e Innovación durante el 
curso 2013/2014. 

La Unidad de Innovación de Innovación es un Servicio creado por la Universidad de 
Murcia cuya misión está centrada en ejecutar las directrices del equipo de gobierno en 
materia de innovación educativa, misión que se despliega en la publicación de 
convocatorias centradas fundamentalmente en el colectivo del personal docente e 
investigados y que tienen como objetivos desarrollar proyectos de innovación en los que la 
Unidad presta su apoyo en la preparación de las herramientas necesarias para su 
implantación. 

En la misma línea la Unidad asesora a la comunidad universitaria, en colaboración con 
otros Servicios, en el uso de nuevas tecnologías relacionadas con la docencia y a su vez 
colabora con el Área de Relaciones Internacionales a través del Campus Mare Nostrum en 
el impulso de estrategias metodológicas en la enseñanza de otros idiomas. 

5.2. CONVOCATORIAS DE PROYECTOS DE INNOVACIÓN DOCENTE 

Las convocatorias de proyectos de innovación educativa comenzaron a publicarse en el 
curso 2007/2008, en el marco de la subvención que la CARM concedía a las universidades 
públicas de la región para la adaptación de sus títulos al proceso de Bolonia. Las 
convocatorias correspondientes a los cursos 2012/13 y 2013/14 ya no contemplaban 
prestación económica como ayuda para los grupos docentes en la realización de los 
proyectos en los que participaban. No obstante más de 200 profesores han participado en 
las convocatorias realizadas durante el curso 2013/14 y la ayuda que se le proporciona está 
orientada a la colaboración en el diseño y producción de material, a las actividades 
relacionadas con el Aula Virtual, incluyendo la formación para su uso, colaboración en el 
diseño de experiencias de aprendizaje para los estudiantes, así como la colaboración en la 
selección de las herramientas más adecuadas para implementar los proyectos realizados. 
Este apoyo se hace en estrecha colaboración con el Grupo de Apoyo a la Telenseñanza 
(GAT) de ATICA. 

5.2.1. Convocatoria para promover el Aula Virtual de la Universidad de Murcia 

Esta Convocatoria tiene como objetivos: promover la enseñanza en modalidad virtual en 
los estudios de Máster; promover experiencias de enseñanza semipresencial en estudios de 
Grado o Máster, en las cuales se diseñen actividades para los alumnos apoyadas en el uso 
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de redes; por último promover el conocimiento del Aula Virtual y las posibilidades de 
trabajo que brinda en el contexto de la mejora de la enseñanza universitaria. 

Se han concedido un total de 40 proyectos en los que han participado 117 miembros del 
personal docente e investigador. 

La Unidad de Innovación ha realizado un seguimiento de los proyectos concedidos a través 
de un informe que los responsables de los mismos han tenido que presentar hacia mitad de 
curso, y que se completa con la presentación de una memoria final de acuerdo con el 
formato establecido en la propia Convocatoria. La gestión individualizada de cada uno de 
los proyectos, así como la tramitación y realización de los certificados correspondientes 
también es una función de la Unidad de Innovación. 

5.2.2. Convocatoria de Proyectos de Innovación Educativa para la producción de 
material digital 

Los objetivos propuestos en esta Convocatoria son: promover la producción y publicación 
de material digital para la docencia en sus diversas modalidades, enseñanza presencial o 
semipresencial, enseñanza a través de la red, o bien elaboración de recursos para 
dispositivos móviles. Todos los materiales elaborados a través de esta Convocatoria se 
publican en forma de recursos abiertos, es decir accesibles a través de la red a cualquier 
usuario, entendiendo que de este modo se les da mayor visibilidad y se facilita su 
reutilización. Estos proyectos se clasifican en varias modalidades según el objetivo que 
persigan. 

Se han concedido un total de 42 proyectos, en los que han participado un total de 99 
profesores, distribuidos en las siguientes modalidades: 

MODALIDAD  PROYECTOS 

A Producción de materiales docentes de distinta naturaleza 25 

B Producción de materiales docentes en enseñanzas de 
introducción  a Grado/Máster 

1 

C Producción de materiales docentes audiovisuales 15 

D Producción de materiales docentes para dispositivos móviles 1 

5.2.3 Convocatoria de cursos Online, masivos en abierto (MOOC) 

La Universidad de Murcia ha seguido con la iniciativa impulsada por Universia, a través de 
su plataforma MIRIADA-X, orientada a promover los cursos en red masivos y abiertos, 
participando en el proyecto piloto lanzado por esta institución con 4 cursos MOOC 
(Massive Online Open Course). 



 
 

Memoria  
Curso Académico 2013-2014 

 
 

Vicerrectorado de Formación e Innovación       
 

335 

 
En el curso 2013/14 la Universidad de Murcia ha elaborado una convocatoria propia de 
MOOC, cuyo objetivo principal ha sido facilitar a los grupos docentes seleccionados el 
diseño, producción y publicación de estos cursos, así como su implementación y evaluación 
posterior. 

En estos momentos nos encontramos en la primera fase de la convocatoria, es decir, en el 
diseño y producción de los cursos, que tienen una fecha límite hasta el 10 de diciembre de 
2014, para continuar con la segunda fase que será su implementación a lo largo del resto 
del curso 2014/15. La Unidad de Innovación tiene la responsabilidad de contactar con los 
grupos docentes para asesorarle en todas las fases de su desarrollo, como por ejemplo en el 
tipo de vídeo a realizar, material complementario o de apoyo, tipos de pruebas de 
evaluación, etc. 

5.3. EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS TIC 

En el listado de competencias transversales de nuestra universidad se ha definido una 
competencia 3 en torno al uso de TIC. 

Sobre la misma se afirma: La competencia para el uso de TIC puede enfocarse desde 
distintos niveles: una competencia instrumental de carácter básico, centrada en el manejo 
técnico de las herramientas telemáticas; una competencia de segundo nivel, basada en las 
habilidades de acceso y gestión de la información; y una competencia avanzada, que 
capacitará a los alumnos para la creación y producción de información en línea, utilizando 
así las TIC como herramientas de expresión y comunicación. 

Creemos que puede ser de interés para el alumnado la posibilidad de obtener una 
certificación relativa a las competencias TIC, certificación oficial emitida desde la Unidad 
de Innovación (de forma similar a las pruebas y acreditaciones de nivel de idioma que se 
realizan desde el Servicio de Idiomas). 

Obtener un certificado específico de alguna capacidad instrumental relacionada con TIC 
supondría un valor añadido para los alumnos de la UM que complementaría su título de 
Grado o Posgrado. 

La Unidad de Innovación ha trabajado durante el curso 2013/14 en el diseño y 
organización del proceso de evaluación y acreditación de tales competencias contando para 
ello con expertos de la Universidad de Murcia, así como de otros Servicios que están 
interesados en colaborar. Esta actividad se pondrá en marcha en el curso 2014/15. 

Proponemos que desde la Unidad de Innovación se diseñe y organice el proceso de 
evaluación y acreditación de tales competencias contando para ello con expertos de la UM 
así como otros servicios de la UM que puedan y quieran colaborar. 
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5.4. APOYO Y ASESORAMIENTO EN LA UTILIZACIÓN DEL AULA 
VIRTUAL 

Esta plataforma virtual institucional de la Universidad de Murcia se implantó con carácter 
experimental en dos títulos de Grado y en un Máster durante el curso 2011/12. Llevada a 
cabo esta experiencia con resultado favorable, el Aula Virtual se implantó en el resto de 
Centros de la Universidad a lo largo de 2012/13, estando funcionando satisfactoriamente 
en todas las titulaciones y se han ido realizando los ajustes que los usuarios han 
demandado. Esta plataforma también se ha hecho de obligado uso en el Centro de 
Formación y Desarrollo Profesional en el que cada vez se imparten cursos en modalidad 
semipresencial. 

Durante el curso 2013/14 se han realizado varias sesiones informativas dirigidas a los 
alumnos de nuevo ingreso, en sus propios Centros. La formación se ha llevado a cabo por 
personal de la Unidad de Innovación y de ATICA y son las siguientes:  

CENTRO UBICACIÓN FECHA HORA 

Sesión Alumnos AV: 
Facultad de Economía y 
Empresa 

Salón de Grados 19/09/13 16:30 - 17:15 

Sesión Alumnos AV: 
Facultad de Educación 

ADLA Eider (Grupo 3 de Ed. Infantil) 
y ADLA Elanio (Grupo 5 de Ed. 
Primaria) 

19/09/13 18:30 - 19:30 

Sesión Alumnos AV: 
Facultad de Educación 

ADLA Eider (Grupo 3 de Ed. Infantil) 
y ADLA Elanio (Grupo 5 de Ed. 
Primaria) 

19/09/13 19:30 - 20:30 

San Javier. Facultad 
Ciencias del Deporte 

Facultad Ciencias del Deporte 19/09/13 10:30 - 12:30 

Sesión Alumnos AV: 
Facultad de Educación 

ADLA Eider y ADLA Elanio 20/09/13 09:00 - 10:00 

Sesión Alumnos AV: 
Facultad de Educación 

ADLA Eider y ADLA Elanio 20/09/13 10:00 - 11:00 

Sesión Alumnos AV: 
Facultad de Educación 

ADLA Eider y ADLA Elanio 20/09/13 11:00 - 12:00 

Sesión Alumnos AV: 
Facultad de Veterinaria 

Aula Francisco Moreno/Adla Verderón 26/09/13 16:00 - 17:00 
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El proyecto para el curso 2014/15 con respecto al Aula Virtual es actualizarla a una nueva 
versión SAKAI.10, en la cual podremos encontrar las siguientes novedades: Una nueva 
interfaz con mejor aprovechamiento en pantalla; nuevos recursos, posibilidad de arrastrar y 
guardar ficheros desde nuestro ordenador a la herramienta; posibilidad de realizar tareas de 
evaluación por pares donde los estudiantes corregirán las tareas realizadas por sus 
compañeros; mejora e la interfaz de configuración de la herramienta exámenes, nuevos tipo 
de preguntas, ítems de coincidencia de preguntas o preguntas tipo audio. 
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6. UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL MAR 

Un elemento clave de este Vicerrectorado de Formación e Innovación es la Universidad 
Internacional del Mar, este curso con sedes en:  

Academia General del Aire, Águilas, Archena, Base Aérea de Alcantarilla, Bullas, 
Cartagena, Cehegín, Centro de Buceo de la Armada, Cieza, Las Torres de Cotillas, 
Lorca, Los Alcázares, Mazarrón, Molina de Segura, Moratalla, Murcia, San Javier, San 
Pedro del Pinatar, Sant Antoni de Portmany (Ibiza) y Torre Pacheco. 

La oferta formativa de la Universidad Internacional del Mar para esta edición ha estado 
integrada por 44 actividades de las 49 programadas, y ha contado con la asistencia de 1.949 
estudiantes y la participación de 576 profesores. 

GRÁFICOS 

CURSOS REALIZADOS POR ÁREAS TEMÁTICAS

CIENCIAS 
EXPERIMENTALES Y 
MEDIOAMBIENTALE

S; 12

CIENCIAS 
SOCIALES, 

ECONÓMICAS Y 
JURÍDICAS; 5

CIENCIAS DE LA 
SALUD; 16

ARTES; 2

TECNICAS; 10

HUMANIDADES; 12
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7. CENTRO DE ESTUDIOS DE ARQUEOLOGÍA VIRTUAL 

La Memoria que se presenta se realiza en base a las actuaciones desarrolladas por los 
miembros del Centro de Estudios de Arqueología Virtual (digtalMED) relacionados con el 
centro.  

7.1. ACTIVIDADES REALIZADAS 

7.1.1. Actuaciones Generales 

Mantenimiento de la página web del Centro situado en el portal de la Universidad de 
Murcia http://www.um.es/web/digitalmed donde se actualizan las actividades realizadas por 
el centro. 

7.1.2. Convenios 

Se comienzan las gestiones para el establecimiento de un acuerdo marco entre la 
Universidad de Murcia y la Universidad de California San Diego con el fin de promover 
cursos internacionales de arqueología virtual que comiencen en el verano del curso 
2014/2015. 

7.1.3. Proyectos 

Se inicia en octubre de 2013 el Proyecto Marie Curie, Initial Traning Networks for Digital 
Cultural Heritage: Projecting our Past to the Future (FP-PEOÑLE-2013-TN). Se realizan 
dentro del proyecto las siguientes actividades: 

• Reunión inicial. 

• 2 reuniones de seguimiento. 

• Contratación del Fellow asignado. 

• Presentación de paper en congresos. 

7.1.4. Publicaciones 

• Ponencia en el Congreso Universitario Internacional sobre Contenidos, 
Investigación, Innovación y Docencia (Octubre 2013): "La Arqueología como 
ciencia histórica en las aulas preuniversitarias. Experiencia y nuevas perspectivas de 
innovación educativa del Grupo de Investigación en Arqueología de la Universidad 
de Murcia”: Alicia Fernández Díaz, Jaime Vizcaíno Sánchez, Mª. Milagrosa Ros Sala 
y Sebastián F. Ramallo Asensio. 
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• Publicación de nuestro Fellow, presentando un proyecto de adquisición de datos 
arqueológicos en campo usando teléfonos inteligentes. Vincent, M. L.; Kuester, F.; 
and Levy, T. E. 2014. OpenDig: Digital Field Archeology, Curation, Publication, 
and Dissemination. Near Eastern Archaeology (NEA) 77: 204-208. 

7.1.5. Cursos y Jornadas 

• Taller "ITN-DCH: Workshop on Datasets and Semantics" 

Celebrado los días 3 y 4 de febrero de 2014 en la ciudad de Heraclión, Creta 
(Grecia), fue organizado por el Centro de Informática Cultural del FORTH 
(Foundation for Research and Technology-Hellas). Este encuentro tuvo como 
objetivo principal tratar diversos temas de interés dentro del proyecto europeo 
FP7-PEOPLE ITN-DCH (Initial Training Network for Digital Cultural Heritage). 
La reunión giró alrededor de la identificación de los fenómenos de base más 
relevantes y cómo se relacionan con la investigación. En particular, se hizo mucho 
énfasis en aclarar cuestiones epistemológicas y metodológicas entre los socios del 
consorcio sobre los objetos de datos y la semántica. Por nuestra parte, presentamos 
una propuesta novedosa para la especificación colaborativa y distribuida de 
requisitos de software en el marco del proyecto. Las sesiones de trabajo y 
presentaciones concluyeron con una mesa redonda y un interesante debate entre los 
representantes de las empresas, centros de investigación y universidades 
participantes en el consorcio, que sirvieron para acordar las siguientes acciones en 
el marco del proyecto. 

• I Curso de Iniciación al dibujo arqueológico: del dibujo a lápiz a la publicación 
digital. Del 10 de marzo al 10 de abril de 2014. 

• II Curso de Iniciación al dibujo arqueológico: del dibujo de campo a la 
vectorización de los datos planimétricos y en alzado. Del 5 de noviembre al 3 de 
diciembre de 2014 (hay 21 preinscritos). 

• Conferencia en el Ciclo "Recuperaciò e les pintures murals romanes de la domus 
del Carrer Avinyó, 15", Barcelona (Mayo 2014): "Los esquemas compositivos y la 
iconografía". 

• II Seminario Taller para montaje de impresora 3D Prusa. Impresora que permite 
mediante extrusión de plástico recrear piezas modeladas previamente en ordenador. 

• II Curso Patrimonio Virtual I. Modelado y Reconstrucción 3D. 

• II Curso Patrimonio Virtual II. Render y animación virtual avanzada. 
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7.1.6. Congresos 

• Comunicación en II Congreso Internacional de Innovación docente de la 
Universidad de Murcia (Junio 2014): "Experiencias de innovación en la didáctica de 
las TIC en Arqueología": Alicia Fernández Díaz y Jaime Vizcaíno Sánchez. 

• Conferencia en el Congreso Internacional: Las villas romanas de la Bética (Sevilla, 
Junio 2014): "Decoración pictórica". 

• Conferencia en el II Curso Práctico de ARqueología de La Alcudia (Elche, 
Alicante) (14-26 Julio 2014): "¿Cómo se trabaja y se investiga en Arqueología?. La 
pintura: del trabajo de campo al trabajo de laboratorio". 

• Ioannides, M., et al., The Seville Principles and 3D documentation of Digital 
Heritage, in CIDOC2014. 2014: Dresden, Germany. 

• Ioannides, M., et al., Initial Training Network for Digital Cultural Heritage: 
Projecting our Past to the Future, in CIDOC2014. 2014: Dresden, Germany. 

• Vincent, M.L. and M. Flores Gutiérrez, Digital Documentation: the Good, the Bad, 
the Ugly and the Lessons Learned from the Trenches ff Jordan, in Arqueológica 2.0 
6th Edition. 2014: Ciudad Real, Spain. 

• Vincent, M.L., V.M. López-Menchero Bendicho, and M. Flores Gutiérrez, 
Mashups and the Archaeological Web: Popular data mashups on the web today and 
how they can influence how we structure and approach archaeological data, in 
CIDOC2014. 2014: Dresden, Germany. 

7.2. INFORMACIONES COMPLEMENTARIAS 

Participación en comités científicos del “20th International Conference on Virtual Systems 
and Multimedia” y en la “International conference of cultural Heritage Eromed 2014”. 

7.3. GESTIÓN ECONÓMICA 

Durante este curso académico no hemos dispuesto de ningún presupuesto específico del 
Centro. Las actividades se  han desarrollado por los miembros, costeándose las necesidades 
con otros proyectos. 
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8. CENTRO DE ESTUDIOS ECONÓMICOS Y EMPRESARIALES 

8.1. INTRODUCCIÓN 

El Centro de Estudios Económicos y Empresariales es una estructura interna de la 
Universidad de Murcia, cuyo objetivo es el de realizar actividades de tipo interdisciplinar, 
formación, difusión, asesoramiento técnico, especialización de titulados universitarios, y 
actividades de fomento o promoción de la investigación científica que sobrepasen el 
ámbito de los Departamentos que engloban las áreas de conocimiento con probada 
capacidad para llevar a cabo actividades relacionadas con la actividad empresarial y 
económica. 

Se crea con el propósito de constituir un espacio académico donde puedan encontrarse los 
docentes e investigadores de la Universidad, junto a funcionarios públicos procedentes de 
os diferentes niveles de la Administración, expertos fiscales, acreditados empresarios y 
economistas que trabajen para dar unidad, coordinación y fomento de la docencia, 
investigación y formación en los distintos aspectos relacionados con la empresa y la 
economía de la Región de Murcia. 

Ha sido concebido como un instrumento que ayudará a mejorar los resultados de la 
investigación en el campo de la economía y reforzará los vínculos entre la sociedad y los 
grupos de especialistas dedicados a generar conocimiento económico y empresarial. Este 
último aspecto constituirá uno de los ejes fundamentales en la planificación, organización y 
ejecución de toda la actuación del Centro, en sus diferentes vertientes, haciendo especial 
hincapié en la aplicabilidad de los conocimientos. 

Pretende ser un factor de dinamización económica y social de nuestra Comunidad, 
impulsando las oportunidades de desarrollo que existan en su ámbito territorial. Constituirá 
un foro de estudio, investigación y divulgación, sobre las diversas cuestiones que tengan 
aplicación directa en su ámbito de trabajo, que estará presidido por el debate, el análisis y la 
confrontación de los distintos puntos de vista. 

La actividad investigadora y formativa que se lleve a cabo tendrá un interés científico y 
social, estará relacionada con los programas que desarrolle el Centro, y no deberá suponer 
una duplicación de las actividades de los Departamentos Universitarios, Escuelas de 
Prácticas, Centros Universitarios u otros organismos ya creados, sin perjuicio de la 
colaboración con éstos. 

A continuación se muestra el desglose de actuaciones llevadas a cabo durante el curso 
académico 2013-2014, las cuales, se estructura en los siguientes bloques: estudios y 
proyectos, formación y actividad institucional. 
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8.2. ESTUDIOS Y PROYECTOS 

Continuación de los estudios contratados: 

• “Evaluación del impacto de los Fondos Europeos de Pesca en las empresas 
beneficiarias de la Región de Murcia (periodo 2007-2013)”. Estudio realizado para 
la Dirección General de Ganadería y Pesca de la Consejería de Agricultura y Agua, 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia. 

El estudio consta de dos fases: el objetivo de la 1ª fase del trabajo ha sido evaluar la 
incidencia de los fondos estructurales destinados al sector pesquero durante el 
anterior período de programación de fondos, 2000-06, observando cuáles han sido 
sus repercusiones en algunos de los principales magnitudes del sector pesquero 
tales como producción, empleo y productividad y observando a nivel 
microeconómico los balances y resultados de las empresas perceptoras de las 
ayudas. Esta 1ª fase se concluyó en mayo 2009. 

La 2ª fase del estudio actualmente se encuentra pendiente de inicio. 

• “Proyecto Diezmos”. La fase de recopilación fue realizada gracias a los datos 
históricos sobre recaudaciones de Diezmos en la Región de Murcia durante el 
Antiguo Régimen: 1.500 – 1.830, cedidos por el historiador D. Guy Lemeunier. La 
participación en el proyecto del Profesor Lemeunier fue vital y meritoria para la 
puesta del estudio hasta el momento de su óbito.  

Tiene como objetivo recabar información que permita profundizar en el 
conocimiento de los mecanismos fiscales que rigieron en las sociedades del pasado. 
Los resultados de la investigación serán publicados en un libro y editados en 
versión digital para su consulta por los especialistas en Historia Económica y Social. 

En la actualidad se han introducidos todos los datos recopilados de las distintas 
regiones para el proyecto, y los investigadores están procediendo a remitir las 
conclusiones que serán publicadas en breve.  

• “Diagnóstico y Plan de actuación al punto de venta”. En colaboración con la 
Cámara de Comercio, Industria y Navegación de Murcia. 

Este proyecto tiene como objetivo identificar cuales son los puntos débiles que 
tienen los comercios situados dentro de la demarcación territorial. Los 
comerciantes han sido designados por la Cámara, y han mostrado su conformidad 
para ser evaluados, y realizar el estudio.   
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• “Compromiso por la protección del paisaje, la cohesión social y el desarrollo 
sostenible en la Sierra Minera de Cartagena”. Con la colaboración de Fundación 
Biodiversidad y Grupo La Generala. 

En el marco del Convenio Europeo del Paisaje y el Pacto Mundial de Naciones 
Unidas (Global Compact), se realizará en la zona de la Sierra Minera de Cartagena -
escenario del desastre ecológico de Portman,- un proyecto de estudio, y protección 
del paisaje, que permita su exportación a otras partes del mundo afectadas 
actualmente por actividades mineras con grandes efectos nocivos sobre el paisaje y 
la biodiversidad. 

Se potencia la utilización de mecanismos innovadores para la financiación de la 
Biodiversidad, tales como la custodia del Territorio y la Responsabilidad Social 
Corporativa. 

Implementación del Convenio Europeo del Paisaje a nivel local en una zona muy 
degradada ambientalmente por los efectos de los vertidos mineros y muy deprimida 
económicamente por el cierre de las explotaciones mineras. 

La determinación y defensa del paisaje resulta muy importante tanto por ser motor 
de desarrollo, como por poder orientar las múltiples acciones públicas que se 
vienen desarrollando en la zona, implicando tanto a la población como a las 
instituciones y muy particularmente a las empresas en la protección del paisaje 
como recurso http://paisajesdelevante.es/. 

Todas las acciones fueron ejecutadas durante del 1 de enero al 31 de diciembre de 
2012. Informe concluido y entregado a la Fundación Biodiversidad en marzo 2013, 
realizando su completa justificación en marzo de 2014. 

8.3. FORMACIÓN 

8.3.1. Máster y Especialistas Universitarios 

• II Máster en Administración y Gestión Avanzada de Proyectos (MAGAP). 
Septiembre 2012 a julio 2013. 

• II Especialista Universitario en Dirección de Proyectos (EDP). Septiembre 2012 a 
marzo 2013.  

• II Especialista Universitario en Gestión de Empresas por Proyectos (EPMBA). 
Marzo a julio 2013. 

El CEEE en colaboración con eDAP ha desarrollado un ciclo formativo de postgrado 
modular focalizado en aspectos relacionados con la organización, productividad y eficiencia 
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de los recursos, de tal manera que se vayan adecuando las personas y las organizaciones, de 
forma progresiva y coordinada, a una disciplina de gestión basada en los principios de 
Project & Portfolio Management, permitiéndoles evolucionar de forma escalable y organizada. 

En el diseño del programa de postgrado universitario de Dirección de Proyectos de la 
Universidad de Murcia se ha tenido en cuenta una estructura modular que permite la 
realización del mismo de manera global a través del Máster o bien de forma escalonada a 
través de los diferentes cursos y especialidades universitarias que conforman el programa. 

Por solicitud de los alumnos, se amplió el plazo para la entrega de los trabajos finales del 
Máster en Administración y Gestión Avanzada de Proyecto, al 15 de diciembre de 2013.  

MAGAP: Máster en Administración y Gestión 
Avanzada de Proyectos 

       
eDP: Especialista Universitario en Dirección de 

Proyectos  

ePMBA: 
Especialista 

Universitario 
en Gestión 

de Empresas 
por 

Proyectos 

      
CGPPMP: Curso de Gestión de 

Proyectos y preparación PMP-PMI  
CCPM: Curso 

de 
Competencias 
y Habilidades 
del Director 
de proyectos 

 
     

CDAP: Curso 
de Dirección y 
Administración 
de Proyectos 

 

CPMP: 
Curso de 

Preparación 
para la 

certificación 
PMP-PMI 

  

8.3.2. Cursos 

• IV Curso sobre el Concurso de Acreedores (3 ECTS). Octubre 2013. En 
colaboración con Carrillo Asesores Tributarios, S.L. 

• IV Curso sobre expedientes de regulación de empleo: una medida para aliviar la 
crisis en las PYMES (3 ECTS). 31 de enero y 1 de febrero 2014. En colaboración 
con Carrillo Asesores Tributarios, S. L. La actividad contó con colaboración del 
Máster Universitario en Dirección y Gestión de Recursos Humanos, organizado en 
la Facultad de Ciencias del Trabajo.  

• V Curso sobre Los Contratos y su Fiscalidad. Octubre 2013 – junio 2014. 
Impartido en colaboración con el Colegio de Registradores sobre la base del 
convenio firmado entre dicho colegio y la Universidad de Murcia. 

Durante su desarrollo se analizan las distintas relaciones contractuales entre el 
obligado tributario y su negocio jurídico con especial incidencia en la gestión de los 
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impuestos según su naturaleza. Siempre bajo el marco jurídico de nuestro Sistema 
Tributario Español. 

Esta nueva edición se plantea como actualización de los anteriores y como objeto 
de estudios para aquellos nuevos alumnos que deseen embarcarse en el complejo 
episodio de la tributación de los distintos negocios jurídicos que se presentan día a 
día a los contribuyentes. Tras la realización del mismo, los alumnos podrán tener un 
conocimiento muy extenso de las distintas situaciones y cómo desenvolverse entre 
ellas, pudiendo ofrecer un asesorar personalizado en función de lo estudiado. La 
existencia de una 5ª Edición manifiesta el interés sobre esta materia así como el 
éxito asegurado al ofrecer esta actividad formativa.  

8.4. ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 

Se mantiene la vigencia de los convenios firmados con: 

• Ilustre Colegio Oficial de Titulados Mercantiles y Empresariales de Murcia 

• Colegio de Registradores de la Propiedad y Mercantiles de España 

• Ilustre Colegio de Abogados de Murcia 

• Fundación Parque Científico de Murcia  

• Ilustre Colegio de Economistas de la Región de Murcia 

• Confederación Comarcal de Organizaciones Empresariales de Lorca 

• Instituto de Censores Jurados de Cuentas de España, Agrupación Territorial de 
Murcia 

• Carrillo Asesores Tributarios y Abogados. 

• Escuela de Dirección y Administración de Proyectos (eDAP). 

Igualmente, se inician los trámites para la celebración de nuevos convenios con: 

• Unión de Cooperativas de la Región de Murcia (UCOMUR) 

• D. José Luis Durán Sánchez, Abogado en materia Medio Ambiental. 

• D. José María Gregorio Molina, propietario de la marca Open Emprende. 

• D. Roberto Crobu, propietario de la marca Óptima Coaching. 

• Dª. María Meseguer Meseguer, propietaria de la marca In-Tempus 
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Añadido a lo anterior, a su vez, el Centro de Estudios mantiene relación con las siguientes 
instituciones, organismos y colegios profesionales: 

• Excmo. Ayuntamiento de Loca 

• Consejería de Universidades, Empresa e Investigación. 

• Consejería de Economía y Hacienda 

• Fundación CAJAMURCIA 

• Cámara Oficial de Comercio, Industria y Navegación de Murcia. 

• Cámara Oficial de Comercio e Industria de Lorca 

• Ilustre Colegio de Economistas de la Región de Murcia 

• Ilustre Colegio de Abogados de Murcia 

• Confederación Comarcal de Organizaciones Empresariales de Lorca (CECLOR) 

• Asociación de Jóvenes Empresarios del Guadalentín (AJE Guadalentín) 

• Confederación Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia (CROEM) 

• Consejería de Agricultura y Agua 

Igualmente LAPLATAFORMA.ORG ha planteado su colaboración de forma 
desinteresada con el Centro de Estudios. 

Respecto al equipo del Centro, Dª Micaela Martínez Costas, solicitó el pasado mes de 
marzo de 2014, su cese para ocupar un nuevo cargo de Secretaría del Departamento de 
Organización de Empresas, dada la incompatibilidad establecida en el artículo 37 del 
Reglamento de este Departamento.  
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9. CENTRO DE ESTUDIOS EN BIODERECHO, ÉTICA Y SALUD 

9.1. INTRODUCCIÓN 

El Centro de Estudios en Bioderecho, Ética y Salud (en adelante CEBES), se constituyó en 
la sesión del Consejo de Gobierno de 6 de julio de 2009. Se trata de una estructura interna 
de la Universidad de Murcia que tiene por objeto la formación, investigación, proyección 
social, asesoramiento y cooperación de alta especialización científica y técnica, de tipo 
interdisciplinar, en materia de Derecho y Salud. 

En las últimas décadas se ha producido un significativo desarrollo del Derecho, la Ética, y 
la investigación científica al abordar aspectos relacionados con la vida, desde su origen 
hasta su final En este contexto surge el Bioderecho como disciplina que, ante la carencia de 
normas que dieran respuesta a los nuevos supuestos de hecho que empezaban a plantearse, 
asume el reto de cubrir jurídicamente esa parcela. Prueba de su notoria importancia, no 
sólo nacional sino también internacional, es su reconocimiento como categoría autónoma 
por la UNESCO. 

Por último, cabe destacar que se sigue actuando para la difusión tanto nacional como 
internacional a través de la página web específica del Centro en donde se está vertiendo 
toda la información concerniente a su estructura, fines, objetivos y actividades 
http://www.um.es/cebes/. 

9.2. DIRECCIÓN Y MIEMBROS 

• Director del Centro: Dr. Juan Antonio Fernández Campos.  

• Director-adjunto: Dr. José Ramón Salcedo Hernández.  

• Coordinador de Formación: Dra. Belén Andreu Martínez.  

• Coordinador de Investigación: Dr. Emilio Martínez Navarro. 

• Secretaria del Centro: Dra. Blanca Soro Mateo. 

En la actualidad forman parte del CEBES más de treinta miembros, de los cuales la 
mayoría son profesores de diferentes Departamentos y Centros de la Universidad de 
Murcia y otros son profesionales sanitarios y jurídicos de instituciones pública y privadas de 
la Región de Murcia. 

En la composición del CEBES., podemos encontrar personal docente e investigador 
perteneciente a diversos departamentos adscritos tanto a la Facultad de Derecho 
(Fundamentos del Orden Jurídico y Constitucional, Derecho Civil, Derecho del Trabajo 
y de la Seguridad Social, Derecho Penal) de la Facultad de Medicina (Ciencias 
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Sociosanitarias; Genética y Microbiología; Cirugía, Pediatría, Obstetricia y 
Ginecología) como de la Facultad de Filosofía.  

Algunos de los miembros del CEBES (los profesores Belén Andreu Martínez, José Ramón 
Salcedo Hernández, y los profesionales Rafael Pacheco Guevara, Joaquín Jiménez 
González, Leticia Hernández Martínez y Verónica Alarcón Sevilla) participan como 
Vocales dentro del Consejo Regional Asesora de Ética “Dr. Gómez Rubí”, que es el 
órgano asesor superior dependiente de la Consejería de Sanidad y Consumo de la Región 
de Murcia. 

9.3. ACTIVIDADES REALIZADAS 

9.3.1. Cursos, jornadas y conferencias 

En cumplimiento de lo dispuesto en nuestro Estatutos, durante este curso 2013/2014, el 
CEBES ha organizado o participado en diferentes actividades relacionadas con las 
diferentes líneas de actuación de nuestro Centro, tanto la promoción y realización de 
trabajos de investigación, como la impartición o participación en cursos de cursos, jornadas 
y seminarios que contribuyen a la formación y la divulgación de las materias que nos 
incumben, además de la formación específica y especializada a través del Máster en 
Bioderecho: Derecho, Ética y Ciencia impartido en la Facultad de Derecho. 

• Creación de la Revista Internacional Bioderecho.es. Publicada durante este curso el 
primer número de la revista, a través del Servicio de Publicaciones de la 
Universidad de Murcia, dentro del catálogo de revistas de EDITUM. 

• II Jornadas Internacionales de Bioderecho: Derecho, Salud y Medio Ambiente. 
Celebradas del 7 al 9 de enero de 2014. Organizadas por el CEBES y dirigidas por 
el profesor Salcedo Hernández y la profesora Soro Mateo. Inauguradas por El 
Rector de la Universidad de Murcia, y en la que han participado profesores de la 
Universidad de Granada (Drs. Lara Sánchez y Moreno Muñoz), Investigadores del 
CSIC (David Rodríguez-Arias Vailhen y Rosana Triviño  Caballero), de la Segunda 
Universidad de Nápoles (profesor Lorenzo Chieffi) de la Univesidad de Barcelona 
(profesor Esteve Pardo), de la Universidad Rovira e Virgili (profesor Pigrau Solé), 
de la Universidad de Guadalajara, México (profesor Adolfo Espinosa) y de la 
Universidad de Lille (profesor Poveda y Sobrino).  

• Jornadas italo-españolas de Bioética: “Questioni di inizio vita (Fecondazione 
assistita e aborto nel dibattito bioetico)”, Congreso internacional celebrado en la 
Universidad Federico II de Nápoles y organizado conjuntamente por el CIRB 
(Centro Interuniversitario di Ricerca Bioetica) y el CEBES (Centro de Estudios en 
Bioderecho, Etica y Salud) durante los días 26 y 27 de junio de 2014 en Nápoles 
(Italia). 
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• Programa Intensivo ERASMUS, “Bioderecho, Salud y Tecnología en un Contexto 
Multicultural” (2013-1-ES1-ERA10-74540), financiado por la Unión Europea, 
gestionado por la OAPEE, con la participación de tres países europeos (Francia, 
Italia y España) bajo la dirección de la Universidad de Murcia. Se llevó a cabo en 
Los Alcázares, del 18 al 31 de mayo de 2014, organizado por el profesor Salcedo 
Hernández y la profesora Soro Mateo, con la participación de profesores y alumnos 
de las Universidades de Lille2 (Francia), Universidad L’Orientale de Nápoles 
(Italia), y la Segunda Universidad de Nápoles (Italia), así como de la Universidad de 
Murcia (España). En las diferentes jornadas intervinieron los profesores Txexu 
Ausín Díez, David Rodríguez y Rosana Triviño del CSIC, Joaquín Jiménez, Belén 
Andreu, Juan Antonio Fernández Campos, Giuseppe Cataldi, Juan Ramón Robles 
Reyes, José Ramón Salcedo, Blanca Soro Mateo, Jean Jacques Lavenue, Diederik 
Wagenaar, Louis de Carbonnières, Bérengère Legros, María Belén López Morales, 
Adolfo Espinosa de los Monteros, Leticia Hernández Martínez, Lorenzo Chieffi, 
Eduardo Osuna, Rafael Pacheco Guevara, Franciso Alonso y de Vega, Santiago 
Álvarez Carreño, Pedro Baños Páez, Miguel Ángel Esteve Selma, y José Matías 
Peñas Castejón. 

• Coorganizado con el Máster en Bioderecho: Derecho, Ética y Ciencia, se realizó un 
ciclo de actividades académicas con el Profesor Jean Jacques Lavenue en el mes de 
abril de 2014. El Prof. Lavenue es profesor de la Universidad de Lille2 (Francia) y 
Director de la especialidad en Sécurité juridique et sécurité dans les sociétés 
numérisées du Máster 2 Pro Mention Droit International et Européen; es 
Codirector del Doble Título de Máster Hispano-Francés en Derecho de las Nuevas 
Tecnologías (Université de Lille 2 y Universidad de Murcia); y miembro del 
CERAPS (Centro de Estudios y de Investigación Administrativa, Política y Social), 
unidad mixta de investigación Universidad de Lille2 y CNRS (Centro Nacional de 
Investigación Científica). 

• Estancia de investigación e impartición de seminario sobre Consentimiento 
informado de menores e incapaces en el ámbito sanitario por parte de un miembro 
del CEBES (Prof. Andreu Martínez) en el Centro Universitario de la Costa de la 
Universidad de Guadalajara (México), durante los meses de marzo y abril de 2014.  

• Reunión de vinculación y trabajo por videoconferencia entre los miembros del 
CEBES y del Comité de Ética en Investigación del Centro Universitario de la Costa 
de la Costa (CEICUC) - Universidad de Guadalajara (México) el 1 de abril de 2014.  

• Realización de las Jornadas Virtuales de formación impartida por miembros del 
CEBES (Profs. Salcedo Hernández, Martínez Navarro y Fernández Campos) a los 
miembros del CEICUC de la Universidad de Guadalajara (México) sobre “El 
concepto de bioderecho y los ejes fundamentales de los temas de salud en el ámbito 
de la biomedicina”, durante los días 18, 19 y 20 de junio de 2014.  
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• Presentación del libro “La protección de la persona y las opciones ante el final de la 
vida en Italia y en España”, financiado por la Universidad Roma Tre (Italia) y 
publicado por EDITUM, el 7 de noviembre de 2013, con ocasión de las Jornadas 
sobre Protección Jurídica de las Personas con Discapacidad, con la participación de 
los profesores Spoto, Salcedo Hernández, Fernández Campos y Navalón Vila. 

9.3.2. Formación especializada. Máster en Bioderecho: Derecho, Ética y Ciencia. 

El Centro viene colaborando desde su creación con el Máster en Bioderecho: Derecho, 
Ética y Ciencia de la Universidad de Murcia, a través el impartición de docencia por sus 
miembros como profesores de diferentes asignaturas así como la dirección de trabajos de 
investigación llevados a cabo en el seno del mismo. 

En este curso 2013/2014 hemos vuelto a tener alumnos nacionales y extranjeros, en 
particular, alumnos procedentes de la Universidad de Lille 2 (Derecho y Salud) a través del 
convenio que permite la realización del Doble Máster; y alumnos procedentes de la 
República Dominicana. De nuevo la experiencia compartida de alumnos, algunos con 
formación jurídica y otros con formación sanitaria, por un lado, y, por otro lado, alumnos 
nacionales y extranjeros, ha permitido enriquecer la formación y abrir horizontes y 
perspectivas nuevas que contribuyen a una mejor formación en estas materias del 
Bioderecho. 

En el marco de este Máster en Bioderecho se han realizado numerosos trabajos de 
investigación presentados como Trabajos Fin de Máster, tutorizados por los profesores del 
Máster miembros del CEBES. 

9.4. TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN Y PUBLICACIONES 

• Libro “Derecho y Salud. Estudios de Bioderecho. (Comentarios a la Ley 3/2009, de 
Derechos y Deberes de los Usuarios del Sistema Sanitario de la Región de Murcia)”, 
publicado por la editorial Tirant Lo Blanch. Este trabajo puede ser una importante 
contribución a la formación específica de los profesionales de la salud y del derecho 
en relación con la aplicación práctica de esta importante ley en materia de derechos 
de los usuarios de la sanidad, permitiendo solventar muchos de los interrogantes 
que se suscitan en el ejercicio profesional de la medicina y en la aplicación del 
derecho sanitario. 

• Alarcón Sevilla, Verónica: “Protección de datos sanitarios e historia clínica”, en 
Derecho y Salud (Comentarios a la Ley 3/2009 de Derechos y Deberes de los 
Usuarios del Sistema Sanitarios de la Región de Murcia), Valencia, 2013, pp. 233-
251. 
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• Andreu Martínez, Mª Belén: “Consentimiento por sustitución”, en Salcedo 
Hernández (director) Derecho y Salud. Estudios de Bioderecho (Comentarios a la 
Ley 3/2009 de Derechos y Deberes de los Usuarios del Sistema Sanitarios de la 
Región de Murcia), Tirant / Editum, Valencia, 2013, pp. 143-183. 

• Andreu Martínez, Mª Belén; Alarcón Sevilla, Verónica; Salcedo Hernández, José 
Ramón; Soro Mateo, Blanca: “Sanidad electrónica e intercambio de información 
sanitaria en Europa a la luz de la nueva regulación sobre protección de datos 
personales”, Revista Derecho y Salud, nº 23, 2014, pp. 276-286. 

• Cobacho López, Ángel: “Principios rectores de la Ley 3/2009”, en Derecho y Salud 
(Comentarios a la Ley 3/2009 de Derechos y Deberes de los Usuarios del Sistema 
Sanitarios de la Región de Murcia), Tirant / Editum, Valencia, 2013, pp. 41-50. 

• Cobacho López, Ángel: “Intimidad y confidencialidad”, en Derecho y Salud. 
(Comentarios a la Ley 3/2009 de Derechos y Deberes de los Usuarios del Sistema 
Sanitarios de la Región de Murcia), Tirant / Editum, Valencia, 2013, pp. 73-82. 

• Fernández Campos, Juan Antonio: “Estatuto jurídico del representante sanitario 
designado en los documentos de instrucciones previas”, en SPOTO (director) La 
protección de la persona y las opciones en el final de la vida en Italia y en España, 
Editum, 2013, pp. 217-244. 

• Fernández Campos, Juan Antonio: “El derecho a otorgar documentos de 
instrucciones previas”, en Derecho y Salud. Estudios de Bioderecho (Comentarios 
a la Ley 3/2009 de Derechos y Deberes de los Usuarios del Sistema Sanitarios de la 
Región de Murcia), Tirant / Editum, Valencia, 2013, pp. 185-232. 

• Fernández Campos, Juan Antonio: “Leyes para una muerte digna y voluntades 
anticipadas”, en la revista Derecho y Salud, volumen 23, número 1 (2013), pp. 53-
75. 

• García Costa, Francisco: “Distribución de competencias en materia de sanidad”, en 
Salcedo Hernández (director) Derecho y Salud. Estudios de Bioderecho 
(Comentarios a la Ley 3/2009 de Derechos y Deberes de los Usuarios del Sistema 
Sanitarios de la Región de Murcia), Tirant / Editum, Valencia, 2013, pp. 25-40. 

• García Costa, Francisco: “Los derechos de participación sanitaria en la Ley 
3/2009”, en Derecho y Salud (Comentarios a la Ley 3/2009 de Derechos y Deberes 
de los Usuarios del Sistema Sanitarios Región de Murcia), Valencia, 2013, pp. 107-
127. 

• Hernández Martínez, Leticia: “Informes de alta y otros documentos clínicos”, en 
Salcedo Hernández (director) Derecho y Salud. Estudios de Bioderecho 
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(Comentarios a la Ley 3/2009 de Derechos y Deberes de los Usuarios del Sistema 
Sanitarios de la Región de Murcia), Tirant / Editum, Valencia, 2013, pp. 253-273. 

• Jiménez González, Joaquín: “Colectivos de especial protección”, en Salcedo 
Hernández (director) Derecho y Salud. Estudios de Bioderecho (Comentarios a la 
Ley 3/2009 de Derechos y Deberes de los Usuarios del Sistema Sanitarios de la 
Región de Murcia), Tirant / Editum, Valencia, 2013, pp. 365-384. 

• Jiménez González, Joaquín: “¿Es necesario un acuerdo internacional en torno al 
diagnóstico genético preimplantacional (DGP)?”, Revista Bioderecho.es, nº 1, 2014, 
pp. 88-101. 

• Martínez Navarro, Emilio: “La ética asistencial y los Comités de Ética”, en Salcedo 
Hernández (director) Derecho y Salud. Estudios de Bioderecho (Comentarios a la 
Ley 3/2009 de Derechos y Deberes de los Usuarios del Sistema Sanitarios de la 
Región de Murcia), Tirant / Editum, Valencia, 2013, pp. 405-423. 

• Navarro Aznar, Fernando: “Solidaridad, extranjería y derecho a la asistencia 
sanitaria”, en Derecho y Salud. Estudios de Bioderecho (Comentarios a la Ley 
3/2009 de Derechos y Deberes de los Usuarios del Sistema Sanitarios de la Región 
de Murcia), Tirant / Editum, Valencia, 2013, pp. 385-404. 

• Navarro Martínez, Mª del Mar; Jiménez González, Joaquín; Martínez Sánchez, 
Laura; Martínez Sánchez, Lola: “Comentarios a la iniciativa legislativa popular de 
gestación subrogada”, Revista Bioderecho.es, nº 1, 2014, pp. 192-200. 

• Osuna Carrillo de Albornoz, Eduardo: “Relación sanitaria e información”, en 
Salcedo Hernández (director) Derecho y Salud. Estudios de Bioderecho 
(Comentarios a la Ley 3/2009 de Derechos y Deberes de los Usuarios del Sistema 
Sanitarios de la Región de Murcia), Tirant / Editum, Valencia, 2013, pp. 83-106. 

• Pacheco Guevara, Rafael: “Organización sanitaria murciana. Atención y asistencia 
sanitaria”, en Derecho y Salud. Estudios de Bioderecho (Comentarios a la Ley 
3/2009 de Derechos y Deberes de los Usuarios del Sistema Sanitarios de la Región 
de Murcia), Tirant / Editum, Valencia, 2013, pp. 51-71. 

• Salcedo Hernández, José Ramón: “Objeción de conciencia sanitaria”, en Derecho y 
Salud. Estudios de Bioderecho (Comentarios a la Ley 3/2009 de Derechos y 
Deberes de los Usuarios del Sistema Sanitarios de la Región de Murcia), Tirant / 
Editum, Valencia, 2013, pp. 273-320. 

• Salcedo Hernández, José Ramón: “El derecho a rechazar tratamientos y la 
legitimidad de su suspensión”, en SPOTO (director) La protección de la persona y 
las opciones en el final de la vida en Italia y en España, Editum, 2013, pp. 245-295. 



 
 

Memoria  
Curso Académico 2013-2014 

 
 

Vicerrectorado de Formación e Innovación       
 

356 

• Salcedo Hernández, José Ramón: “La ciencia del bioderecho”, Revista 
Bioderecho.es, nº 1, 2014, pp. 1-7. 

• Selva Penalva, Alejandra: “Los nuevos retos de la prestación por maternidad ante 
los avances médicos en materia de reproducción asistida”, Revista Bioderecho.es, 
nº 1, 2014, pp. 265-276. 

• Soro Mateo, Blanca: “El laberinto jurídico administrativo de la destrucción 
ambiental de la bahía de Portman” (con Álvarez Carreño y Peñas Castejón), 
Portman: historia de una catástrofe ecológica, Editum, 2013. 

• Soro Mateo, Blanca: “Experiencia de dobles titulaciones europeas en la facultad de 
derecho de la Universidad de Murcia”, en GARCÍA AÑON, J., Transformaciones en 
la docencia y el aprendizaje del derecho. Actas del quinto congreso nacional de 
docencia en ciencias jurídicas, 2013. 

9.5. ACUERDOS DE COLABORACIÓN 

El CEBES ha firmado un acuerdo marco, refrendado por nuestra Universidad, con el 
Centro Interuniversitario di Ricerca Bioetica (CIRB) de Nápoles que agrupa a seis 
Universidades del entorno geográfico. En el marco de este convenio de colaboración se 
está desarrollando el proyecto de investigación en torno a los dilemas biojurídicos en el 
inicio de la vida que podría publicarse en la Revista Milanesa Quaderni di Bioetica. Uno de 
los miembros del CEBES, el Dr. Salcedo, es miembro del Comité Científico Internacional 
de la citada revista. 

9.6. ACTUACIONES EN PROCESO DE DESARROLLO 

Durante este curso se han desarrollado varios proyectos aún no ultimados: 

• Publicación de una monografía sobre el Bioderecho en el inicio de la vida. Fruto de 
la colaboración entre el CEBES y el CIRB, como colofón del Congreso celebrado 
en Nápoles en junio de 2014 sobre materias de reproducción humana asistida e 
interrupción del embarazo. Se han entregado las aportaciones por parte de los 
miembros del CEBES.  

• Doctorado internacional en Bioderecho (se trata de un proyecto conjunto en el que 
participaría, además de la Universidad de Murcia, otras universidades extranjeras, 
francesas e italianas, en fase de elaboración) 

• Se encuentran en fase de tramitación un convenio específico de colaboración con el 
CEICUC de la Universidad de Guadalajara (México). Igualmente se está renovando 
el Convenio marco de colaboración con ASISA y tramitando un convenio 
específico de colaboración con el Hospital La Vega (Murcia).  
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10. CENTRO DE ESTUDIOS DEL PRÓXIMO ORIENTE Y LA 
ANTIGÜEDAD TARDÍA 

10.1. INTRODUCCIÓN 

Esta memoria, correspondiente al periodo comprendido entre 19 de octubre de 2013 y el 9 
de octubre de 2014, muestra las distintas actividades realizadas por el Centro de Estudios 
del Próximo Oriente y la Antigüedad Tardía, dentro y fuera del marco de Estudios Propios. 
De forma general, destacar los nombramientos de los profesores Rafael González 
Fernández y Gonzalo Matilla Séiquer como director y secretario del C. de Estudios (24-03-
2014), el aumento de las actividades en más de un 50 %, el de los ingresos en un 42 %, el 
del alumnado en un 50 % y el de las visitas al aula virtual del CEPOAT en un 61 %. 

Resumen de cursos  y alumnos 

RESUMEN DE CURSOS, JORNADAS Y SEMINARIOS 

  
Realizados Anulados Total 

alumnos 
Alumnos 

UMU 
Alumnos 
no UMU 

Becas Alumnos 
aprobados 

Cursos 59 55 4 1118 242 838 187 744 

Congreso 1 1 0 88 18 70 / / 

Seminarios 3 3 0 85 37 48 / / 

TOTAL 62 58 4 1.291 297 956 187 774 

Resumen de ingresos y gastos 

INGRESOS  GENERADOS POR CURSOS 

Total 
Ingresos 

Pago a 
Profesores 

(50%) 

Becas 
(10%) 

Infraestructura 
Universidad (10%) 

Canon de 
Gestión 

(5%) 

CEPOAT 
(libros+gestión) 

(25%) 

65.310 € 32.655 € 6.531 € 6.531 € 3.265,5€ 16.327,5 € 

Incidencia del Aula Virtual del CEPOAT en la red 

PERIODO DE 19-10-2013 A 9-10-2014 
 Total Visitas España America Europa África Asia Oceanía 

 78.033 70.074 4.316 3.335 156 149 3 

%           100 89,800 5,531 4,274 0,200 0,192 0,003 

% Aumento  61 37 153 -20 263 200 
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10.2. ACTIVIDADES REALIZADAS 

10.2.1. Actuaciones generales 

• Actualización permanente de la página web, en especial del Aula Virtual. 
Responsable: José Javier Martínez García. 

• Continuación con la actualización de la base de datos de la biblioteca (con los 
alumnos internos). Responsable: Alejandro Egea Vivancos. Hay de momento 3589 
referencias entre libros y vaciados de revistas, 995 más que en 2013. Se puede 
buscar por Autor, Año, Título, Editorial, Revista, Volumen, Ciudad, Palabra Clave, 
Signatura, Localización, ISBN/ISSN, URL y Observaciones. 

• Actualización y renovación del Aula Virtual del CEPOAT. Responsables: José 
Javier Martínez García, Gonzalo Matilla y Rafael González. En ella se ofertan los 
cursos con plazos abiertos, se informa de los cursos previstos para fechas 
posteriores y se siguen y autorizan los cursos online. 

• Ampliación de la biblioteca online del CEPOAT. Se trata de libros de libre acceso 
de los que se ofrecen los enlaces. De momento se han agregado libros en las 
siguientes categorías, todas relacionadas con los cursos impartidos: Antropología 
Física (3), Antropología Social (15), Arqueología (7), Arqueomática (7) Didáctica 
(19), Egiptología (361), Historia Antigua (176), Próximo Oriente Antiguo (98), 
Prehistoria (10), Tardoantigüedad (29). Hay hasta el momento 725  libros, 336 más 
que en 2013. 

• Mantenimiento del canal CEPOAT-TV. Con videos de nuestros cursos, videos de 
producción propia o de libre acceso (http://www.youtube.com/user/cepoat). En este 
último caso relacionados con los cursos impartidos. Hay hasta ahora 34 videos 
disponibles. 

• Mantenimiento de Radio Cepoat. Se trata de un canal de Podcasts 
(http://www.um.es/cepoat/radio/ ) realizado por alumnos colaboradores del Cepoat 
que tiene las siguientes secciones: 1. Entrevistas: realización de entrevistas a 
historiadores, arqueólogos y personajes de interés para la historia. 2. Efemérides: 
acontecimientos del pasado ocurridos en la misma semana a lo largo de la historia. 
3. Curiosidades históricas: hechos de la historia divertidos, chocantes, graciosos o 
que no encajan en la realidad de su época. 4. Lugares históricos: sección en la que 
hablaremos de los lugares históricos de la Región de Murcia, España, Oriente y 
Egipto que apenas se conocen y tienen un gran atractivo histórico o arqueológico. 
5. Rincón de la historia: Temas históricos de investigación sobre la Historia 
Antigua. 6. Básicos para la historia: Tanto los libros esenciales como aquellos 
arqueólogos e historiadores fundamentales en la historia de la investigación. 7. 
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Novedades editoriales y descubrimientos: Breve resumen de las últimas novedades 
y publicaciones, así como de los últimos descubrimientos a nivel histórico. 8. 
Gestión del patrimonio: diferentes usos y gestión de los yacimientos más relevantes, 
así como las situaciones en las que se encuentra nuestro patrimonio. Durante el 
curso 2013-2314 se realizaron 8 programas. 

10.2.2. Convenios 

Sigue en vigor el convenio con el COIE para la realización de prácticas. El curso 2013-2014 
16 alumnos de Arte, Educación Primaria e Historia realizaron prácticas en el CEPOAT. 

10.2.3 Proyectos 

• Excavaciones en Begastri (Cehegín). Investigador Principal: José Antonio Molina 
Gómez. 

• Excavaciones en Los Villaricos (Mula). Investigador Principal: Rafael González 
Fernández. 

• I El tejido balneario durante la época romana y tardoantigua en Hispania: 
documentación y estudio de la epigrafía y la numismática de los balnearios y las 
fuentes mineromedicinales. Proyecto 15387/PHCS/10. Investigador Principal: 
Gonzalo Matilla. Investigadores: Rafael González, J. A. Molina, Laura Arias, 
Alejandro Egea, Luis Ovejero, Olivares, Asesor. Perex, Abascal, Velazquez, 
Maraver). Duración: hasta diciembre 2015. 

10.2.4. Publicaciones 

• Conesa Navarro, P. D y González Fernández, R. “ANDRAE, Walter, Memorias de 
un arqueólogo. Viajes y descubrimientos alemanes en Babilonia y Asiria”, ed. 
Ediciones del viento, Madrid, 2010. Traducción de Julia Lenberg y edición de 
Joaquín María Córdoba. ISBN: 978-84-96964-54-9”, Antigüedad y Cristianismo XXIX, 
2013, 669-677. 

• Conesa Navarro, P. D. “Tráfico de hombres, tráfico de dioses. Intercambios 
comerciales entre el Mediterráneo oriental y el puerto de Carthago Noua”, en VV. 
AA. (eds.), Economías, comercio y relaciones internacionales en el mundo antiguo, 
Madrid 2014, 147-165. 

• García Martínez, M. S. y Matilla Séiquer, G. "La inesperada presencia de restos de 
madera de haya (Fagus sp.) en el Balneario Romano de Archena (Murcia)”, Munibe 
Antropologia - Arkeologia, 64, 2013, 161-174. 
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• González Fernández, R. y Conesa Navarro, P. D. “Plauciano: la amenaza de la 
domus severiana”, Potestas. Religión, poder y monarquía. 7, 2014,  27-50. 

• Martínez, J. y Conesa, P.D. “Análisis comparativo del tratamiento de la mujer en la 
literatura egipcia y romana”,  Estudios Orientales 8, (en prensa). 

• Martínez, J. “Excavaciones en el sector 2C de la Necrópolis Alta de Oxirrinco 
(2004-2007)”, Memoria excavaciones de Oxirrinco, (en prensa). 

• Martínez, J. “Consecuencias del Edicto de Milán en el Egipto pagano: la 
transformación histórica y cultural del yacimiento de Oxirrinco”. Actas del Congreso 
Interdisciplinar El Edicto de Milán, 1700 años del inicio del a libertad religiosa para los 
cristianos (en prensa). 

• Martínez, J. “Cultos Egipcios en Iberia prerromana como aporte colonizador. Actas 
del VIII Coloquio Internación del Centro de Estudios Fenicios y Púnicos. El 
Oriente de Occidente. Fenicios y Púnicos en el área Ibérica” (en prensa). 

• Martínez, J. “Características del Inframundo en el Libro de los Muertos”, Homenaje 
al Dr. Josep Padró (en prensa). 

• Martínez, J. “KAP en Arqueología”, Verdolay 14, Murcia. (en prensa). 

• Martínez, J. y Valero, D. “La Carta Arqueológica on-line”, Verdolay 14, Murcia (en 
prensa). 

• Peña Velasco M. C. de la y Molina Gómez J. A. “Ascetismo en imágenes: los 
ermitaños del Desierto del Sordo en el siglo XVIII”, Hispania sacra 66, Nº Extra 1, 
2014, 225-263. 

• Quintana Cifuentes, E. y Matilla Séiquer, G. “Ciro el Grande. El rey medo de 
origen parto”, Revue Assyriologique (en prensa). 

• González Fernández, R. et alii. “C. Cornelius C. F. Sedbal. Nuevo ejemplo de 
antroponimia fenicio-púnica en Carthago Noua”, CuPAUAM 2014 (en prensa). 

10.2.5. Congresos 

• Organización del I Congreso Internacional de Jóvenes Investigadores del Mundo 
Antiguo, con la colaboración de la Facultad de Letras de la Universidad de Murcia. 
Murcia, 26- 29 de marzo, 2014. Se presentaron 72 comunicaciones y hubo una 
participación 88 congresistas pertenecientes a las universidades de Alicante,  
Autónoma de Madrid,  Barcelona, Complutense, Córdoba, do Minho, Jaume I,  
León,  Miguel Hernández, Murcia,  Paul Valéry- Montpellier III, Politécnica de 
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Valencia ,  Salamanca, Santiago de Compostela, St. Andrews,  UNED, Vigo  y  
Zaragoza. 

• José Javier Martínez. “The late Egyptian and Hellenistic pottery in Egypt (S. VIII 
BC - I BC)”. Congreso MED-SOUK: Congreso Internacional de Jóvenes 
investigadores del Mediterráneo. 23 al 25 de octubre de 2013.  

• José Javier Martínez. “Cultos egipcios en Iberia Prerromana como aporte 
colonizador”. VIII Coloquio Internación del Centro de Estudios Fenicios y 
Púnicos. El Oriente de Occidente. Fenicios y Púnicos en el área Ibérica. 7 al 9 de 
noviembre de 2013.  

• José Javier Martínez. “Consecuencias del Edicto de Milán en el Egipto pagano: la 
transformación histórica y cultural del yacimiento de Oxirrinco”. Congreso 
Interdisciplinar El Edicto de Milán, 1700 años del inicio del a libertad religiosa para 
los cristianos. 16 al 18 de diciembre de 2013.  

• Pedro David Conesa. “La Prefectura del Pretorio en la obra de Juan de Lydo”. I 
Jornadas de Jóvenes Investigadores en Ciencias de la Antigüedad. Roma y el 
Mundo Mediterráneo. Universidad de Alcalá de Henares. 5 al 7 de marzo de 2014.  

• Pedro David Conesa. “La problemática de las fuentes literarias para el estudio de 
los Severos. El caso particular de Fulvio Plauciano”. I Congreso Internacional de 
Jóvenes Investigadores del Mundo Antiguo. Centro de Estudios del Próximo 
Oriente y la Antigüedad Tardía y Facultad de Letras de la Universidad de Murcia. 
27 al 29 de marzo de 2014.  

• José Javier Martínez. “Características del inframundo a través de los Textos de las 
Pirámides”. I Congreso Internacional de Jóvenes Investigadores del Mundo 
Antiguo. Centro de Estudios del Próximo Oriente y la Antigüedad Tardía y 
Facultad de Letras de la Universidad de Murcia. 27 al 29 de marzo de 2014.  

• Enrique Quintana y Gonzalo Matilla. “Ciro el Grande. El rey medo de origen 
parto”. IV Congreso de la Sociedad Española de Iranología. Facultad de Filosofía. 
Universidad de Sevilla. 16 y 17 de junio de 2014.  

• José Javier Martínez. “Culturas arquitectónicas púnicas. Proyecto “Modular” y 
Menorca como laboratorio de análisis”. VI Jornadas de Arqueología de la Islas 
Baleares. Septiembre 2014.  

• Gonzalo Matilla. “De Fortuna a Hispania. El “Proyecto Balnearios”. 
Planteamiento, método y resultados”. Symposium Aquae. Spa Cities in the Roman 
Empire. Chaves. 16 al 18 de octubre de 2014.  
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•  Pedro David Conesa. “Propaganda dinástica en tiempos de los Severos: El caso 
particular de las monedas de la emperatriz Fulvia Plautilla”, XV Congreso Nacional 
de Numismática: Patrimonio numismático y museos. Museo Arqueológico 
Nacional y Sociedad Ibero- Americana de Estudios Numismáticos. 28 a 30 de 
octubre de 2014.  

10.2.6. Conferencias y seminarios 

• Carolina Aznar (St. Louis University). “Excavaciones en Tell Regev (Israel)”. 
Facultad de Letras (16/12/2013). Conferencia organizada por el CEPOAT, el 
Departamento de Prehistoria, Arqueología, Historia Antigua, Historia Medieval y 
Ciencias y Técnicas Historiográficas de la Universidad de Murcia y el Seminario de 
Estudios Teológicos San Fulgencio de Murcia. 

• José Javier Martínez García. “El Más Allá y el Juicio de Osiris a través del Libro de 
los Muertos”. Museo de Mula. (20/02/2014).  

• Gonzalo Matilla. “El CEPOAT. Centro de estudios del Próximo Oriente y 
Egipto”. Salón de Actos de la UNED-Cartagena, (21/02/2014).  

• Enrique Quintana. “Lengua, cultura y civilización elamita”. Salón de Actos de la 
UNED-Cartagena, (21/02/2014). 

• Gonzalo Matilla. “El Imperio Persa Aqueménida”. Salón de Actos de la UNED-
Cartagena, (21/02/2014). 

• Carlos Molina. “Los Hititas: Lengua e Historia”. Salón de Actos de la UNED-
Cartagena, (22/02/2014). 

• José Javier García. “El Antiguo Egipto a través de sus jeroglíficos”. Salón de Actos 
de la UNED-Cartagena, (22/02/2014). 

• Alejandro Egea. “El Oriente Romano”. Salón de Actos de la UNED-Cartagena, 
(23/02/2014).  

• José Javier Martínez García. “Introducción al Jeroglífico egipcio”. Aulario de la 
Merced. (11/03/2014). 

• Carlos Molina. “La mujer hitita a través de los textos”. Museo de la Universidad de 
Murcia. (08/05/2014).  

• José Javier García. “La mujer en la literatura egipcia”. Museo de la Universidad de 
Murcia. (15/05/2014).  
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• Gonzalo Matilla. “El termalismo como recurso didáctico”. Museo de la 
Universidad. La arqueología como recurso educativo. Ejemplos de la Región de 
Murcia. CPR Murcia. (22/05/2014).  

• Gonzalo Matilla. “La mujer en la Persia Aqueménida”. Museo de la Universidad de 
Murcia. (22/05/2014).  

• Pedro David Conesa. “Iulia Domna y Plauciano una relación conflictiva en la 
domus imperial”, II Jornadas Predoctorales del Colegio de Doctores y Licenciados. 
De Ur a Bizancio. El cambio y la pervivencia en las sociedades antiguas. 
Organizado por: Colegio de Doctores y Licenciados en Filosofía y Letras y en 
Ciencias de Alicante. (28/05/2014).  

• Pedro David Conesa. “Las fuentes clásicas y la mujer romana: prejuicios y valores”. 
Museo de la Universidad de Murcia. (03/06/2014).  

• Gonzalo Matilla. “Los Baños de Mula en el contexto del termalismo romano del 
Sureste”. Museo del Cigarralejo. Mula (03/07/2014).  

• II Seminario de cerámica arqueológica: inventario y dibujo. Marta Pavía Page y Ana 
Rufina Llorach Asunción. Del 25/10/2013 al 23/05/2014. Alumnos: 10. 

• I Seminario la Mujer en la Antigüedad. (en colaboración con el Museo de la 
Universidad de Murcia). Rosa María Gualda Bernal, José Javier Martínez García, 
Gonzalo Matilla Séiquer, Carlos Molina Valero Y Pedro David Conesa Navarro. 
Del 08/05/2014 al 06/06/2014. 

10.2.7. Cursos realizados 

CURSOS REALIZADOS DEL 01/10/2013 AL 15/10/2014 

Título Dirección y profesorado Fechas Alumnos 

III CURSO 
JEROGLÍFICO 

EGIPCIO. NIVEL 
INICIAL. 

Dirección: Gonzalo Matilla. 
Profesor: José Javier Martínez 
García 

01/10/2013 
al 

31/12/2013 

Alumnos 45. 
España, Argentina, 
Bielorrusia y Chile. 

I CURSO HISTORIA DE 
LA MUJER EN EL 

MUNDO ROMANO. 

Dirección: Rafael González. 
Profesores: Pedro David Conesa 
y Rafael González. 

01/10/2013 
al 

03/12/2013 

Alumnos 18. 
España. 

I CURSO LA 
MOMIFICACIÓN EN 

EL ANTIGUO EGIPTO. 

Dirección: Gonzalo Matilla. 
Profesora: María Luz Mangado 
Alonso 

01/10/2013 
al 

31/12/2013 

Alumnos 23. 
España, Argentina, 
Brasil y Alemania. 

II CURSO DISEÑO 
VECTORIAL: CAD 
PRÁCTICO PARA 
ARQUEÓLOGOS. 

Dirección: Gonzalo Matilla. 
Profesor: José Gabriel Gómez 
Carrasco 

01/10/2013 
al 

31/12/2013 

Alumnos 58. 
España y Brasil. 
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CURSOS REALIZADOS DEL 01/10/2013 AL 15/10/2014 

Título Dirección y profesorado Fechas Alumnos 

I CURSO 
INTRODUCCIÓN AL 
HEBREO BÍBLICO. 

Dirección: Rafael González. 
Profesor: Luis Fajardo Vaquero 

01/10/2013 
al 

31/12/2013 

Alumnos 15. 
España y Argentina. 

II CURSO 
INTRODUCCIÓN A LA 
ARQUEOBOTÁNICA. 

Dirección: Gonzalo Matilla. 
Profesores : María Soledad 
García Martínez y Guillem Pérez 
Jordá 

01/10/2013 
al 

31/10/2013 

Alumnos 23. 
España, y Uruguay. 

II CURSO 
INTRODUCCIÓN AL 

CUNEIFORME 
ELAMITA. NIVEL 

INICIAL. 

Dirección: Gonzalo Matilla. 
Profesor: Enrique Quintana 
Cifuentes 

01/10/2013 
al 

31/12/2013 

Alumnos 10. 
España. 

II CURSO EL 
EJÉRCITO ROMANO: 

CAMBIO Y 
CONTINUIDAD EN LA 

SEÑAL DE 
IDENTIDAD DE UN 

IMPERIO. 

Dirección: Rafael González. 
Profesores: Miguel Pablo Sancho 
Gómez y Rafael González 

01/10/2013 
al 

31/12/2013 

Alumnos 17. 
España. 

II CURSO RELIGIÓN 
EN EL ANTIGUO 

EGIPTO. 

Dirección: Gonzalo Matilla. 
Profesora: Nuria Castellano I 
Solé 

01/11/2013 
al 

31/01/2014 

Alumnos 47. 
España y Chile. 

I CURSO 
INTRODUCCIÓN A 

LAS LENGUAS 
ANATOLIAS. 

Dirección: Gonzalo Matilla. 
Profesor: Carlos Molina Valero. 

01/11/2013 
al 

31/01/2014 
Alumnos 7. España. 

II CURSO SÁNSCRITO 
I: INICIACIÓN AL 

SÁNSCRITO ÉPICO Y 
CLÁSICO. 

Dirección: Gonzalo Matilla. 
Profesor: Francisco Javier Rubio 
Orecilla 

01/11/2013 
al 

31/01/2014 

Alumnos 12. 
España y Brasil. 

I CURSO 
CIVILIZACIÓN VS. 

BARBARIE. LA VISIÓN 
GRIEGA DE OTROS 

PUEBLOS. 

Dirección: Gonzalo Matilla. 
Profesor: Manuel Albaladejo 
Vivero 

01/11/2013 
al 

31/01/2014 

Alumnos 13.  
España  y 
Argentina. 

II CURSO 
INTRODUCCIÓN A LA 

ANTROPOLOGÍA 
FÍSICA: CÓMO LEER 

LOS HUESOS. 

Dirección: Joaquín Lomba 
Maurandi. Profesoras: María 
Haber Uriarte y Azucena Avilés 
Fernández 

01/11/2013 
al 

31/01/2014 

Alumnos 77. 
España. 
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CURSOS REALIZADOS DEL 01/10/2013 AL 15/10/2014 

Título Dirección y profesorado Fechas Alumnos 

Iª EDICIÓN CURSO 
EPIGRAFÍA IBÉRICA. 

Dirección: Gonzalo Matilla y 
José Miguel García Cano. 
Profesor: José Miguel García 
Cano 

01/12/2013 
al 

28/02/2014 

Alumnos 20. 
España. 

IIª EDICIÓN CURSO 
INTRODUCCIÓN AL 

SUMERIO. 

Dirección: Gonzalo Matilla. 
Profesor: Enrique quintana 
Cifuentes 

01/12/2013 
al 

28/02/2014 

Alumnos 12. 
España y Chile. 

Iª EDICIÓN CURSO 
INTRODUCCIÓN AL 
ETIÓPICO CLÁSICO 

(GE`EZ). 

Dirección: Gonzalo Matilla. 
Profesor: Mario Lozano Alonso 

01/12/2013 
al 

28/02/2014 
Alumnos 3. España. 

Iª EDICIÓN CURSO 
INTRODUCCIÓN AL 

LATÍN CLÁSICO. 
NIVEL INICIAL 

Dirección: Rafael González. 
Profesores: Ana María Martín 
Algarra, José Carlos Miralles 
Maldonado y Ana María Zamora 
Manzanares. 

01/12/2013 
al 

28/02/2014 

Alumnos 28. 
España, Brasil y 

Perú. 

IIª EDICIÓN CURSO 
COPTO SAHIDICO. 

NIVEL INICIAL. 

Dirección: Gonzalo Matilla. 
Profesora: María Jesús Albarrán 
Martínez 

01/12/2013 
al 

15/03/2014 

Alumnos 8. España 
y Perú. 

Iª EDICIÓN CURSO 
BASES DE DATOS EN 

HISTORIA Y 
ARQUEOLOGÍA CON 

SOFTWARE LIBRE: 
LIBREOFFICE. 

Dirección: Gonzalo Matilla. 
Profesores: María Dolores 
Ferrándiz Tomas y David Valero 
Garrido 

01/12/2013 
al 

28/02/2014 

Alumnos 20. 
España y Perú. 

Iª EDICION CURSO 
ARQUEOLOGÍA 

FENICIA: 
COLONIZACIÓN, 

ARQUITECTURA Y 
CULTURA. 

Dirección: Gonzalo Matilla. 
Profesores: Helena Jiménez 
Vialas y Fernando Prados 
Martínez 

01/01/2014 
al 

31/03/2014 

Alumnos 28. 
España, Chile, 

Portugal y Perú. 

I CURSO GRIEGO 
CLÁSICO. NIVEL 

INICIAL. 

Dirección: Rafael González. 
Profesores: Ana María Martín 
Algarra, Pedro Redondo Reyes y 
Ana María Zamora Manzanares 

01/01/2014 
al 

31/03/2014 

Alumnos 17. 
España y Perú. 

I CURSO LAS 
PIRÁMIDES EGIPCIAS: 
ORIGEN, EVOLUCIÓN 

Y SIGNIFICADO. 

Dirección: Gonzalo Matilla. 
Profesor: José Miguel Parra Ortiz 

01/01/2014 
al 

31/03/2014 

Alumnos 46. 
España, Brasil, 

México, Argentina y 
Portugal. 

II CURSO 
INTRODUCCIÓN AL 

PERSA ANTIGUO. 

Dirección: Gonzalo Matilla. 
Profesor: Francisco Javier Rubio 
Orecilla 

01/01/2014 
al 

31/03/2014 

Alumnos 9. España 
y Portugal. 
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CURSOS REALIZADOS DEL 01/10/2013 AL 15/10/2014 

Título Dirección y profesorado Fechas Alumnos 

I CURSO LA MUJER 
IBÉRICA: VIDA 

COTIDIANA, PODER Y 
RELIGIOSIDAD. 

Dirección: Rafael González. 
Profesora: Rosa María Gualda 
Bernal 

01/01/2014 
al 

31/03/2014 

Alumnos 10. 
España y Brasil. 

I CURSO EL VINO DE 
LOS DIOSES. EL 

NACIMIENTO DE LA 
CULTURA DEL VINO 
EN LA ANTIGÜEDAD 

Y SU EXPANSIÓN 
MEDITERRÁNEA 

Dirección: Rafael González. 
Profesora: María Luz Mangado 
Alonso 

01/02/2014 
al 

30/04/2014 

Alumnos 18. 
España y Argentina. 

I CURSO 
GEOARQUEOLOGÍA: 

GEOLOGÍA Y 
PALEONTOLOGÍA 

APLICADA A LA 
ARQUEOLOGÍA 

Dirección: Gonzalo Matilla. 
Profesores: Fernando Pérez 
Valera y  Juan Alberto Pérez 
Valera 

01/02/2014 
al 

30/04/2014 

Alumnos 37. 
España, Chile, 

Brasil, Argentina y 
Colombia. 

I CURSO EXTRA 
LÍMITES: 

CIVILIZACIONES 
CONTEMPORÁNEAS 

DEL IMPERIO 
ROMANO (S. I A.D. AL 

VI D.C.) 

Dirección: Rafael González. 
Profesor: David Soria Molina. 

01/02/2014 
al 

30/04/2014 

Alumnos 20. 
España. 

I CURSO 
RECONSTRUCCIÓN 

3D DEL PASADO 
HISTÓRICO CON 

SOFTWARE LIBRE: 
BLENDER. 

Dirección: Laura Arias. Profesor: 
Daniel Tejerina Antón. 

01/02/2014 
al 

30/04/2014 

Alumnos 50. 
España y Portugal. 

IIª EDICIÓN CURSO 
JEROGLÍFICO 

EGIPCIO. NIVEL 
INTERMEDIO. 

Dirección: Gonzalo Matilla. 
Profesor: José Javier Martínez 
Garcia. 

01/02/2014 
al 

30/04/2014 

Alumnos 18. 
España, Bielorrusia, 
Chile y Argentina. 

I CURSO 
CUNEIFORME 

ELAMITA. NIVEL 
INTERMEDIO. 

Dirección: Gonzalo Matilla. 
Profesor: Enrique Quintana 
Cifuentes. 

01/02/2014 
al 

30/04/2014 
Alumnos 9. España. 

CURSO 
INTRODUCCIÓN A LA 
ARQUEOZOOLOGÍA. 

Dirección: Gonzalo Matilla y 
Laura Arias. Profesor: Carlos 
Tornero. 

01/03/2014 
al 

31/05/2014 

Alumnos 21. 
España y Ecuador 
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CURSOS REALIZADOS DEL 01/10/2013 AL 15/10/2014 

Título Dirección y profesorado Fechas Alumnos 

CURSO 
INTRODUCCIÓN AL 

ANÁLISIS Y REGISTRO 
DE MATERIALES 

ARQUEOLÓGICOS: EL 
MATERIAL 
CERÁMICO. 

Dirección: José Miguel Noguera 
Celdrán. Profesor: Ana Rufina 
Llorach Asunción, José Miguel 
Noguera Celdrán y Marta Pavia 
Page. 

04/02/2014 
al 

11/04/2014 
Alumnos 5. España. 

IIª EDICIÓN CURSO 
INTRODUCCION AL 

ARTE EGIPCIO. 

Dirección: Gonzalo Matilla y 
Rafael González. Profesores: 
Nuria Castellano, Irene Cordón i 
Solà-Sagalés y  Miguel Ángel 
Hernández Navarro. 

01/03/2014 
al 

31/05/2014 

Alumnos 44. 
España, Argentina, 
Brasil, Costa Rica y 

Colombia. 

IIª EDICIÓN CURSO 
LOS SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN 
GEOGRAFICA EN 

HISTORIA Y 
ARQUEOLOGÍA 

MEDIANTE GVSIG. 

Dirección: Laura Arias y 
Gonzalo Matilla. Profesor: 
Gabriel García Atienzar 

01/03/2014 
al 

31/05/2014 

Alumnos 44. 
España. 

CURSO 
INTRODUCCIÓN AL 

HITITA. 

Dirección: Rafael González y 
Gonzalo Matilla. Profesor: 
Carlos Molina Valero. 

01/03/2014 
al 

31/05/2014 
Alumnos 5. España 

IIª EDICIÓN CURSO 
TECNOLOGÍA LÍTICA Y 

EXPERIMENTACIÓN. EL 
RECONOCIMIENTO DE 

LAS TÉCNICAS DE 
TALLA EN ORIENTE Y 
EL MEDITERRÁNEO 

DURANTE LA 
PREHISTORIA. TEORÍA Y 

PRÁCTICA. 

Dirección: Gonzalo Matilla. 
Profesor: Juan Antonio  Marin 
de Espinosa Sánchez. 

04/03/2014 
al 

06/05/2014 
Alumnos 7. España 

CURSO 
INTRODUCCIÓN AL 

ARAMEO. 

Dirección: Gonzalo Matilla y 
Laura Arias. Profesora: Cayetana 
Heidi Johnson. 

01/04/2014 
al 

30/06/2014 

Alumnos 9. España, 
Ecuador y México. 

CURSO COPTO 
SAHÍDICO. NIVEL 

INTERMEDIO. 

Dirección: Rafael González y 
Gonzalo Matilla. Profesora: 
María Jesús Albarrán Martínez. 

01/04/2014 
al 

13/07/2014 
Alumnos 7. España. 

CURSO SUMERIO. 
NIVEL INTERMEDIO. 

Dirección: Gonzalo Matilla. 
Profesor: Enrique Quintana 
Cifuentes. 

01/04/2014 
al 

30/06/2014 
Alumnos 2. España. 
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CURSOS REALIZADOS DEL 01/10/2013 AL 15/10/2014 

Título Dirección y profesorado Fechas Alumnos 

CURSO LATÍN 
CLÁSICO. NIVEL 
INTERMEDIO. 

Dirección: Rafael González. 
Profesores: Ana María Martín 
Algarra, José Carlos Miralles 
Maldonado y Ana María Zamora 
Manzanares. 

01/04/2014 
al 

30/06/2014 
Alumnos 5. España. 

CURSO SÁNSCRITO 
ÉPICO Y CLÁSICO. 

NIVEL INTERMEDIO. 

Dirección: Gonzalo Matilla. 
Profesor: Francisco Javier Rubio 
Orecilla 

01/04/2014 
al 

30/06/2014 
Alumnos 5. España. 

CURSO 
INTRODUCCIÓN A LA 
EPIGRAFÍA LATINA. 

Dirección: Rafael González. 
Profesores: Rafael González y 
Pedro David Conesa. 

01/04/2014 
al 

30/06/2014 

Alumnos 11. 
España 

CURSO INICIACIÓN A 
LA LENGUA Y 
LITERATURA 

VÉDICAS. 

Dirección: Gonzalo Matilla. 
Profesor: Francisco Javier Rubio 
Orecilla 

01/04/2014 
al 

30/06/2014 
Alumnos 6. España 

CURSO 
INTRODUCCIÓN AL 

ACADIO - 
INTRODUCTION TO 

AKKADIAN 

Dirección: Gonzalo Matilla. 
Profesor: Josue Javier Justel 
Vicente.  

01/05/2014 
al 

31/07/2014 

Alumnos 13. 
España, Portugal y 

Perú 

CURSO EL DERECHO 
EN EL 

MEDITERRÁNEO 
DURANTE LA 

ANTIGÜEDAD. 

Dirección: Rafael González. 
Profesor: Adolfo Antonio Díaz-
Bautista Cremades.  

01/05/2014 
al 

31/07/2014 
Alumnos 6. España. 

CURSO SOCIEDAD, 
ECONOMÍA Y 

CULTURA EN EL 
ANTIGUO EGIPTO. 

Dirección: Gonzalo Matilla y 
Laura Arias. Profesores: 
Francisco Luis Borrego Gallardo 
y Gonzalo Matilla. 

01/05/2014 
al 

31/07/2014 

Alumnos 14. 
España y Argentina. 

CURSO ALEJANDRO 
MAGNO Y LOS 
DIÁDOCOS: LA 

CONQUISTA 
MACEDÓNICA DE 

ORIENTE. 

Dirección: José Antonio Molina 
Gómez. Profesor: Antonio 
Ignacio Molina Marin. 

01/05/2014 
al 

31/07/2014 

Alumnos 19. 
España, Portugal y 

Argentina. 

CURSO ELAMITA 
AQUEMÉNIDA. 

Dirección: Gonzalo Matilla. 
Profesor: Enrique Quintana 
Cifuentes. 

01/06/2014 
al 

30/08/2014 

Alumnos 7.  
España y México. 

CURSO JEROGLÍFICO 
EGIPCIO. NIVEL 

AVANZADO. 

Dirección: Gonzalo Matilla y 
Laura Arias. Profesor: José Javier 
Martínez García. 

01/06/2014 
al 

30/08/2014 

Alumnos 7. 
España y Chile 
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CURSOS REALIZADOS DEL 01/10/2013 AL 15/10/2014 

Título Dirección y profesorado Fechas Alumnos 

CURSO 
RECONSTRUCCIÓN 

3D DEL PASADO 
HISTÓRICO CON 

SOFTWARE LIBRE: 
BLENDER. NIVEL 

MEDIO-AVANZADO. 

Dirección: Laura Arias. Profesor: 
Daniel Tejerina Anton. 

01/06/2014 
al 

30/08/2014 

Alumnos 17. 
España y Portugal. 

CURSO 
INTRODUCCIÓN A LA 

ARQUEOLOGÍA DE 
CAMPO: LA VILLA 
ROMANA DE LOS 

VILLARICOS (MULA, 
MURCIA). 

Dirección: Rafael González. 
Profesores: Laura Arias Ferrer, 
Pedro David Conesa Navarro, 
Alejandro Egea Vivancos, 
Francisco Fernández Matallana, 
José Gabriel Gómez Carrasco, 
Rafael González Fernández, Ana 
Rufina Llorach Asunción, José 
Javier Martínez García,  Gonzalo 
Matilla Séiquer, Marta Pavia 
Page, Pedro Pérez Mulero, 
Francisco Ramos Martínez, 
David Valero Garrido y José 
Antonio Zapata Parra. 

30/06/2014 
al 

13/07/2014 

Alumnos 26. 
España y Canadá. 

CURSO 
ARQUEOLOGÍA 

EGIPCIA: CIUDADES, 
TEMPLOS, PIRÁMIDES 

Y TUMBAS. 

Dirección: Gonzalo Matilla. 
Profesor: José Javier Martínez 
García 

15/07/2014 
al 

15/10/2014 

Alumnos 44. 
España, Argentina, 

Brasil y Chile 

CURSO TECNOLOGÍA 
LÍTICA TALLADA Y 

EXPERIMENTACIÓN. EL 
RECONOCIMIENTO DE 

LAS TÉCNICAS DE 
TALLA EN ORIENTE Y 
EL MEDITERRÁNEO 

DURANTE LA 
PREHISTORIA. 

Dirección: Gonzalo Matilla. 
Profesor: Juan Antonio  Marin 
de Espinosa Sánchez. 

15/07/2014 
al 

15/10/2014 

Alumnos 16. 
España, Argentina y   

México. 

CURSO 
INTRODUCCIÓN AL 
MUNDO MICÉNICO: 

LENGUA E HISTORIA. 

Dirección: Rafael González 
Profesores: Claudia Alonso 
Moreno y Ángel López Chala 

15/07/2014 
al 

15/10/2014 

Alumnos 20. 
España y México. 

• Curso “Aproximación al Próximo Oriente y Egipto”, en colaboración con UNED- 
Cartagena y Museo del Teatro Romano. Gonzalo Matilla, Enrique Quintana, Carlos 
Molina, Inmaculada Vivas, José Javier Martínez, Esther Pons, Nuria Castellano, 
Alejandro Egea, Helena Jiménez y Fernando Prados. 21/02/2014 al 23/02/2013.  
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10.3. OTRAS ACTIVIDADES 

• Participación en la Semana de la Ciencia y la Tecnología de la Fundación Séneca en 
Murcia. Talleres de escrituras antiguas, de arqueología egipcia y de cerámica. (22, 23 
y 24 de noviembre de 2013). 

• Presentación en la Universidad Autónoma de Madrid del Libro: Rivera Núñez, D., 
Matilla Seiquer, G., Obón de Castro, C.  y Alcaraz Ariza, F., Plants and humans in the 
Near East and the Caucasus. Ancient and traditional uses of plants as food and medicine. An 
ethnobotanical diachronic review. Volume 1. The landscapes. The plants: ferns and 
gymnosperms.  Volume 2. The plants: angiosperms. Murcia 2012. . Diego Rivera y 
Gonzalo Matilla. (02/12/2013). 

• Participación en la Noche de los Investigadores. Talleres de escrituras antiguas 
(cuneiforme ugarítico, jeroglífico egipcio, hebreo, fenicio y griego). Excavación 
didáctica ambientada en el antiguo Egipto y demostración del las técnicas de 
combate de una legión romana con el grupo de recreación histórica Legio Prima. 
(26/09/2014). 

10.4. REVISTA PANTA REI 

Panta Rei era una revista de Historia y Didáctica de la Historia pensada para que alumnos y 
recién licenciados dieran los primeros pasos en la publicación. A iniciativa de los alumnos 
colaboradores del CEPOAT se ha retomado esta iniciativa.  En diciembre de 2014 saldrá el 
número 8, http://www.um.es/cepoat/pantarei/.  

10.5. ACTUALIZACIÓN MIEMBROS UM Y COLABORADORES NO UM DEL 
CEPOAT (ART. 12 DE LOS ESTATUTOS) 

P Miembros UM 

• Rafael González Fernández (Director) Historia Antigua. 

• Gonzalo Matilla Séiquer (Secretario), Historia Antigua. 

• José Antonio Molina Gómez, Historia Antigua. 

• Alejandro Egea Vivancos, Didáctica de las Ciencias Sociales. 

• Laura Arias Ferrer, Didáctica de las Ciencias Sociales. 

• José Miguel García Cano, Museo de la Universidad. 

P Colaboradores no UM (Art. 12 de los estatutos) 

• José Javier Martínez García (Egiptología). 

• Enrique Quintana Cifuentes (Elam y Persia). 
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• Antonio Ignacio Molina Marín (Helenismo y Persia). 

• Pedro David Conesa Navarro (Antigüedad Tardía). 

• Carlos Molina Valero (Indoeuropeo y lenguas anatolias). 

• Celso Sánchez Mondejar (Fenicio). 

• Ginés José Muños Cánovas (Biblioteca y archivo). 

• Adolfo A. Díaz Bautista (Derecho de la Antigüedad). 

10.6. WEBS 

El CEPOAT tiene y administra las siguientes webs: 

• Web: www.um.es/cepoat 

• Aula Virtual: www.um.es/cepoat/aula 

• Facebook: www.facebook.com/groups/cepoat 

• Twitter: https://twitter.com/cepoat 

• Radio: www.um.es/cepoat/radio 

• TV: www.um.es/cepoat/tv 

• Biblioteca: www.um.es/cepoat/biblioteca 

• Revista: www.um.es/cepoat/pantarei 

• Villaricos:  www.um.es/cepoat/villaricos 

• La Almagra:  www.um.es/cepoat/almagra 

• Tell Jamis: www.um.es/cepoat/telljamis 

• Tell Qara Quzaq: www.um.es/cepoat/tellqaraquzak 

• Fortuna:  www.um.es/cepoat/fortuna 

• Archena: www.um.es/cepoat/archena 

• Begastri: www.um.es/cepoat/begastri 

• CIJIMA: www.um.es/cepoat/cijima 

• CIMMA: www.um.es/cepoat/cimma 

• Estudios Orientales: www.um.es/cepoat/estudiosorientales 

• Antigüedad y cristianismo: www.um.es/cepoat/anitgüedadycristianismo 

• Elamita: www.um.es/cepoat/elamita 

• Jeroglifico: www.um.es/cepoat/jeroglifico 
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11. CENTRO DE ESTUDIOS INTERCULTURALES 

11.1. INTRODUCCIÓN 

En este sexto año de vida del Centro de Estudios Interculturales, nos hemos centrado en 
poner en marchar los mecanismos necesarios para el buen funcionamiento del mismo.  

1. Asesoramiento y mediación intercultural a Centros, instituciones y profesionales. 

2. Incrementar los materiales de la Videoteca y Biblioteca Intercultural. 

3. Publicaciones. 

4. Participación en Máster Universitarios. 

11.2. ACTIVIDADES REALIZADAS 

11.2.1. Publicaciones 

P Artículos 

• García Martínez, J. A., Sánchez Lázaro, A. M. (2013). A vueltas con las 
posibilidades de integración: pluralidad, inmigración y racismo. Educación XX1, Vol. 
2, pp. 213-230. 

• Sánchez Lázaro, A. M., García Martínez, J. A. (2014). Proposed methodology of 
health Education for cultural diversity. A working tool: Method APPRET. Procedia 
Social and behavioural Sciences, 132, pp. 330-335. 

• García Martínez, Alfonso y Sánchez Lázaro, Antonia Mª  (2012). Retorno a las 
bases de la exclusión. Las diferencias raciales como pretexto, Nómadas, 35, pp. 159-
178.  

P Capítulo de Libro 

• García Martínez, J. A., Sánchez Lázaro, A. M. (2014). “Las imposibles, pero reales, 
identidades y diferencias” en J. Sáez y J. Escudero (Dir.) La dialéctica de los opuestos: 
inclusión-excusión. Valencia. Nau Llibres. (Aprobado para su publicación y que 
aparecerá en breve). 

11.2.2. Congresos y Jornadas 

• Alfonso García Martínez y Antonia Mª Sánchez Lázaro. Comunicación: “Propuesta 
metodológica de Educación para la salud ante la diversidad cultural: Una 
herramienta de trabajo: el Método APPRET”. VI Congreso Internacional de 
Educación Intercultural y Salud. Almería, Universidad de Almería. 2013. 
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• Asistente Invitado a las IV Jornadas “Impacto de la crisis en el colectivo 
inmigrante” el 30 de octubre de 2014 en el salón de Actos del Centro Social y 
Cultural de San Pio X, en Murcia, organizadas por el Ministerio de Sanidad, 
Servicios Sociales e Igualdad y la Asociación RUMIÑAHUI. 

11.2.3. Proyectos  

PARTICIPANTE en el Proyecto Comunitario que desarrolla Cepaim: La Estación de 
Beniaján (Centro de Arte Social y Comunitario), en el que realiza una importante labor con 
ciudadanos inmigrantes. 

11.2.4. Tesis Doctoral 

Escuela e interculturalidad. Una aproximación a la realidad de la escuela de la Región de 
Murcia. Autor: Damián Robles Sánchez. Fecha de admisión del proyecto de Tesis: 20 de 
Junio de 2009. 

11.2.5. Trabajos de Fin de Grado y Tesis de Máster 

P Tutorización de los Trabajos Fin de Máster 

• Alumna: María Castaño Angosto. Tipo: TFM. Título: Experiencia de Educación 
Intercultural en Medina Siyâsa a través del museo. Año académico: 2013/2014. 
Créditos ETCS: 12. Convocatoria: septiembre  

• Alumna: María Esther Antón Quiles. Tipo: TFM. Título: Diálogo Intercultural. 
Una experiencia de participación a través del patrimonio cultural. Año Académico: 
2013/2014 créditos ETCS: 12. Convocatoria: septiembre. 

P Participación en la Comisión de evaluación del tribunal del trabajo TFG: 

• Alumna: Sabrina Almela García. Tipo: TFG. Título: “Español para Extranjeros e 
Interculturalidad en el Centro de Adultos "Bajo Guadalentín". Año Académico: 
2013/2014. Créditos ETCS: 6. Convocatoria: septiembre. 

11.2.6. Asesoramiento a entidades y empresas 

Asesoramiento a la Universidad Popular en la Redacción, implementación y evaluación de 
diferentes programas de Educación Intercultural durante el año 2013/2014: 

• Proyecto: “Nuevos espacios de ocio libres de drogas, una alternativa de 
participación juvenil con jóvenes en situación de exclusión”. Destinatarios: Jóvenes 
en situación de exclusión social. Financiado por el ministerio de Sanidad, Servicios 
Sociales e Igualdad y la Federación Española de Universidades Populares. 
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Actividades de la Universidad Popular de Lorca, sobre el programa 07% IRPF 2012 
y la FEUP desarrollados entre los meses de enero y marzo de 2014. 

• PROYECTO: Atención a la diversidad en jóvenes en situación de exclusión social, 
con dificultad para acceder a un empleo y de baja cualificación profesional, desde la 
Educación Intercultural y las artes escénicas. Programa: Facilitar la emancipación y 
la inserción sociolaboral de jóvenes con dificultad para acceder a un empleo de 
escasa cualificación profesional, de zonas rurales o de sectores desfavorecidos. 
Financiado por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad y la 
Federación Española de Universidad Populares. Actividades de la Universidad 
Popular de Lorca sobre el programa 07% IRPF 2012 y la FEUP, desarrollados 
entre los meses de enero y marzo de 2014. 

11.2.7. Participación en Máster 

Participación en la elaboración de las guías y material docente en el Máster Universitario en 
Inclusión-Exclusión Social y Educativa: Políticas, Programas y Prácticas por la Universidad 
de Murcia en dos asignaturas optativas del mismo que se impartirá en el curso 2014/2015: 

• Género, educación y exclusión social, con 3 créditos ECTS. 

• Inmigración y servicios sociales, , con 3 créditos ECTS. 

11.3. Previsiones 

Algunas de las acciones  que el CEIUM se ha propuesto desarrollar en el próximo curso 
serían: 

• Nueva búsqueda de financiación. 

• Incorporar nuevos materiales a la Biblioteca y Videoteca. 

• Continuar con el Asesoramiento y mediación intercultural a Centros y 
profesionales. 

• Estudiar las posibilidades de realizar publicaciones del Centro. 

• Movilidad de profesores e investigadores a nivel internacional. 

• Potenciar la investigación sobre interculturalidad en doctorados. 

P Próximas actividades programadas y en proceso de realización: 

• Conferencia: “Es posible hoy la Educación Intercultural”. 20/11/2014, a las 18:00 
h. Facultad de Educación. Ponente: Dr. J. Alfonso García Martínez. Objetivos: 

• Analizar las situaciones de interculturalidad y Educación Intercultural en un 
momento de crisis. 
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• Determinar el alcance de los efectos de la crisis en el incremento del racismo, la 
xenofobia y la exclusión. 

• Elaboración de un estudio sobre la situación de los estudiantes inmigrantes en la 
Universidad de Murcia. 

11.4. Financiación 

La experiencia habida nos sigue demostrando la prácticamente nula disposición a contribuir 
económicamente por parte de las instituciones tanto públicas como privadas. El argumento 
de la ‘crisis’ se nos ha repetido hasta la saciedad. Seguimos viendo altamente difícil recabar, 
en estos momentos fondos para el Centro provenientes del exterior. No obstante, 
seguiremos trabajando y realizando contactos con otras instituciones, pero siendo 
conscientes de que lo que se realice será en gran medida fruto del voluntarismo de los 
miembros y colaboradores del Centro. Aunque si bien, encontramos una salida en el 
Asesoramiento a entidades, pues en ocasiones se financia una pequeña parte del trabajo 
realizado, y en otras se pone en marcha una red de intercambio de servicios y recursos que 
es bastante interesante en estos momentos para continuar con nuestro trabajo. 
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12. CENTRO DE ESTUDIOS MEDIEVALES 

12.1. INTRODUCCIÓN 

Exponemos a continuación una memoria esquemática de las diversas actividades llevadas a 
cabo por el Centro de Estudios Medievales de la Universidad de Murcia, tanto de manera 
directa como indirecta. 

Este año hemos continuado con las dificultades económicas de los ejercicios precedentes, 
en buena parte producidos por el terremoto de 2011. No obstante, se ha podido mantener 
cierta actividad con diversos eventos e intervenciones del Centro, tanto en Murcia o Lorca, 
como en otros lugares de la geografía nacional a través de diferentes colaboraciones. 

Insistimos en que la actividad no ha cesado a pesar de la situación económica del Centro. 

Si la novedad del curso anterior fue la celebración del simposio internacional de Jóvenes 
Medievalistas en la Universidad de Mar del Plata (Argentina), en esta ocasión el CEM ha 
colaborado estrechamente con el Grupo de Investigación Consolidado “Espacio, poder y 
cultura” de la Universidad de Lérida en la celebración de la Winter School 2014, celebrado en 
la ciudad catalana durante el mes de febrero de 2014. Los simposios que se han celebrado 
en Lorca durante más de una década llegaban así a su fin, siendo el evento catalán el 
heredero natural de lo que en su día constituyó un referente en el seno del Medievalismo 
hispánico. 

El mantenimiento de la web del CEM, www.medievalismo.org, sigue ofreciendo 
resultados excelentes de consultas, tanto en el ámbito nacional como internacional. Es, sin 
lugar a dudas, la intervención de mayor calado en la actividad del Centro. 

12.2. LÍNEA DE INTERVENCIÓN EN COLECTIVOS SOCIALES. 

Conferencia plenaria. D. Gerardo F. Rodríguez, profesor de Historia Medieval de la 
Universidad Nacional de Mar del Plata (Prov. Buenos Aires, Argentina): La devoción a 
Santa María en la frontera de Granada: la Virgen de Guadalupe. Lorca. Salón de actos 
Cajamurcia. 7 de febrero de 2014. 

12.3. LÍNEA DE INTERVENCIÓN EN NIVELES DE DOCENCIA NO 
UNIVERSITARIA. 

Como en cada anualidad y continuando con lo especificado en el proyecto original del 
CEM, hemos centrado nuestra atención en los centros de Enseñanza de Secundaria y 
Bachillerato, con el objetivo de ofrecer una idea cercana a los alumnos que aspiran a 
desarrollar estudios universitarios. 
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Actividad "En la Universidad". Asistencia de institutos y colegios a la Universidad o 
desplazamiento a los centros. 

Conferencias impartidas a alumnos de ESO (de los cuatro niveles). Colegio Ciudad del Sol, 
Lorca (23 de abril de 2014). Colegio San Buenaventura, Murcia (9 de abril de 2014). 

12.4. LÍNEA DE INTERVENCIÓN EN NIVELES UNIVERSITARIOS 

Hemos continuado con la realización de actividades de diverso tipo destinado tanto a 
docentes como discentes universitarios. Ha sido en este capítulo donde se ubican dos de 
los eventos más señeros del CEM: los seminarios Murcia Medieval, ya destinado 
exclusivamente a alumnos universitarios, y la Winter School Lérida 2014, como hemos 
anunciado, desarrollado en la Universidad de Lérida. Otras actividades ya son también 
“tradicionales” y continúan realizándose, caso de los talleres docentes. 

• Taller de Innovación Docente: Encuentro de Profesores Universitarios y de 
Bachillerato (VI): Aula virtual. Facultad de Letras. Universidad de Murcia. 3 y 4 de 
octubre de 2013. 

• IV Seminario Murcia Medieval. Museo de Bellas Artes de Murcia y Facultad de 
Letras. Murcia. Colaboraron: Dirección General de Bellas Artes de la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia, la Sociedad Española de Estudios Medievales, 
FX Interactive y el proyecto de investigación I+D+i HAR2011-25548. José Luis 
Corral Lafuente (Univ. Zaragoza): Manipulación y ficción en la Historia Medieval 
de España (15 de noviembre de 2013). Juan Fco. Jiménez Alcázar: Literatura y cine 
histórico en el ámbito de los videojuegos (18 de noviembre de 2013). Mariano 
Abad Merino: El Romancero español (22 de noviembre de 2013).  

• Taller de Innovación Docente. Profesores del Centro de Estudios Medievales (VII): 
Época de cambios o cambio de época. Facultad de Letras. Universidad de Murcia, 
25 de febrero de 2014. 

• Taller de investigación: Mundo tardoantiguo e Imperio Carolingio en el universo 
del videojuego. 5-6 de febrero de 2014. Facultad de Letras. Juan Francisco Jiménez 
Alcázar (Univ. Murcia) y Gerardo F. Rodríguez (Univ. Nac. Mar del 
Plata/CONICET). 

• Winter School Lérida 2014. Universidad de Lérida, 10-11 de febrero de 2014. En 
colaboración con el Grupo de Investigación Consolidado en Estudios Medievales 
“Espacio, poder y cultura” de la Universidad de Lérida, y la Sociedad Española de 
Estudios Medievales. 

• Seminario-Taller: La guerra y las guerras en la Edad Media. 14 a 18 de octubre de 
2013. Impartido por el Dr. Francisco García Fitz, profesor Titular de Historia 
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Medieval en la Universidad de Extremadura. Facultad de Letras. Universidad de 
Murcia. 

• II Curso Historia y videojuegos. 12-14 mayo 2014. Facultad de Letras. En 
colaboración con el proyecto de investigación I+D+i Historia y videojuegos: el impacto 
de los nuevos medios de ocio sobre el conocimiento del pasado medieval. Juan Francisco Jiménez 
Alcázar: Juegos de guerra medieval. Miguel Ángel Nicolás Ojeda: El fenómeno de 
los youtubers en la promoción digital de los videojuegos de trasfondo medieval. 

12.5. PUBLICACIONES. 

• Colaborador en la edición de la revista científica Anales de la Universidad de 
Alicante. Historia Medieval, actualmente con el número 19 en prensa.  

• Las mujeres en la Edad Media. Del Val Valdivieso, Mª Isabel y Jiménez Alcázar, 
Juan Francisco (coords.), Centro de Estudios Medievales-Editum-CSIC-SEEM, 
2013. ISBN: 978-84-941363-5-1. 
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13. CENTRO DE ESTUDIOS SOBRE DISCAPACIDAD Y 
PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA PERSONAL 

13.1. CURSOS DE FORMACIÓN 

•  “Sexualidad no normativa. Nuevas visiones en torno a las sexualidades de las 
personas con diversidad funcional (discapacidad)”. Universidad Internacional del 
Mar. Águilas, del 3 al 5 de julio de 2014. 

13.2. ACCIONES FORMATIVAS EN PROCESO DE DESARROLLO 

• Curso de Formación sobre Lectura Fácil. Esta acción formativa ha sido propuesta 
por la Corporación TRIPSI, INC., de Puerto Rico, al amparo del Convenio Marco 
firmado con dicha entidad. Nos encontramos en plena fase de diseño de la misma, 
en colaboración con los expertos de la asociación de Lectura Fácil de Barcelona y 
profesionales de TRIPSI y del DIPAP. Se pretende que sea desarrollada, 
íntegramente, en formato virtual. 

• Curso de Formación sobre Lengua de Signos. Esta acción formativa ha sido 
propuesta por la Federación de Sordos de Murcia, con la cual estamos en vías de la 
firma del Convenio Marco de Colaboración. Nos encontramos en el inicio de la 
propuesta formativa que habrá de perfilarse para su puesta en marcha en 2015. 

• Congreso Internacional sobre la aplicación del Artículo 19 de la Convención 
Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad. Esta acción ha 
sido propuesta por la Asociación Civil Senderos del Sembrador (Buenos Aires. 
Argentina) en el marco del Convenio de colaboración firmado el pasado 30 de 
septiembre de 2014. Estamos en plena fase del diseño del congreso que se llevará a 
cabo, íntegramente, en formato virtual. 

• Máster sobre Diversidad Funcional. A propuesta de la Fundación CpueD, estamos 
en fase de planificación y análisis de posibilidades para la implementación de un 
Máster, íntegramente virtual. Esperamos poder tener el diseño finalizado en 2015. 

13.3. FIRMA DE CONVENIOS 

Convenio Marco de colaboración con la Asociación Civil Senderos del Sembrador de 
Buenos Aires (Argentina). Firmado el 30 de septiembre de 2014. 

Hemos iniciado los trámites para la firma de un Convenio Marco de Colaboración con: 

• La Federación de Sordos de la Región de Murcia (FESORMU). 

• La Asociación de Lectura Fácil de Barcelona. 
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13.4. CONTRATOS 

• Contrato de asesoramiento entre la Fundación CpueD y el Centro de Estudios para 
llevar a cabo el: “Proyecto de asesoramiento a la fundación CpueD para la creación 
de un centro de referencia latinoamericano sobre buenas prácticas de excelencia en 
síndrome de Down”. Tres años de duración (2013 a 2015). 
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14. CENTRO DE ESTUDIOS SOBRE LA MEMORIA EDUCATIVA 

El Centro de Estudios sobre la Memoria Educativa (CEME) de la Universidad de Murcia 
ha llevado a cabo entre sus principales actividades, a lo largo del curso 2013-2014, las que a 
continuación se detallan en esta Memoria. 

14.1. SIMPOSIO INTERNACIONAL 

• La Memoria Escolar. Nuevas tendencias en la investigación histórico-educativa a 
nivel internacional: perspectivas heurísticas y cuestiones metodológicas. 

Organizado por la Universidad de Sevilla, el Centro di Documentazione e Ricerca 
sulla Storia del Libro Scolastico e della Letteratura per l’Infanzia (CESCO) de la 
Universidad de Macerata (Italia), el Centro Internacional de la Cultura Escolar 
(CEINCE) de Burgo de Osma (Soria), el Museo Pedagógico de la Universidad de 
Sevilla y el Centro de Estudios sobre la Memoria Educativa (CEME) de la 
Universidad de Murcia estamos colaborando en la gestación del Simposio 
Internacional: La Memoria Escolar. Nuevas tendencias en la investigación histórico-educativa a 
nivel internacional: perspectivas heurísticas y cuestiones metodológicas, que tendrá lugar en 
Sevilla, los días 22 y 23 de septiembre de 2015. 

El simposio constará de tres sesiones, a través de las cuales se analizarán la 
memoria de la escuela en sus tres formas básicas (individuales, colectivas y públicas) 
desde múltiples puntos de vista, básicamente coincidentes con la amplia selección 
de fuentes que pueden ser utilizadas para definirla en toda su complejidad (fuentes 
orales, ego-documentos, autobiografías, objetos, fotografías, obras literarias, 
películas, etc.). El objetivo final es definir la memoria de la escuela como objeto 
historiográfico y determinar su contribución epistemológica. 

La convocatoria del Simposio puede consultarse en la Web del CEME: 
http://www.um.es/ceme/ 

14.2. EXPOSICIONES 

• Los materiales de Educación Infantil del siglo XIX en un espacio del siglo XXI. 
Los Dones de Froebel. 

Con motivo de la Semana Cultural de la Facultad de Educación de la Universidad 
de Murcia el CEME organizó la exposición titulada: Los materiales de Educación 
Infantil del siglo XIX en un espacio del siglo XXI. Los Dones de Froebel. La exposición se 
instaló en el hall de la Facultad de Educación de la Universidad de Murcia y 
permaneció abierta al público del 25 de noviembre al 5 de diciembre de 2013. 
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En ella se mostraron, en 12 paneles y 8 vitrinas, los materiales de Froebel realizados 
en el proyecto llevado a cabo con la Asociación Espacio Educativo La Oropéndola, 
así como una muestra de las Ocupaciones propuestas para acompañar los Dones 
junto con juegos y juguetes actuales derivados de los materiales diseñados por 
Froebel. Para completar la exposición se mostraban catálogos de material de 
enseñanza en los que aparecían dichos materiales. 

Los comisarios de la exposición fueron María José Martínez Ruiz-Funes, Ana 
Sebastián Vicente y José Pedro Marín Murcia. 

Información relativa a la exposición puede consultarse en el enlace de la página 
Web del CEME: http://www.um.es/ceme/actividades.php 

La exposición ha formado parte del proyecto titulado “Los materiales del siglo 
XIX en un espacio educativo libre del siglo XXI. Los dones y ocupaciones 
de Froebel” que, impulsado por María José Martínez Ruiz-Funes y Ana Sebastián 
Vicente, fue aprobado por la Sociedad Española para el Estudio del Patrimonio 
Histórico-Educativo (SEPHE) en el marco de la “Convocatoria pública de ayudas 
para el desarrollo de actividades relacionadas con el estudio y recuperación del 
patrimonio histórico educativo (2013)”. 

El objetivo de este proyecto ha sido la recuperación de los materiales de Froebel en 
el ámbito actual de una escuela libre y la adaptación de este método a las 
condiciones de dicho contexto. El proyecto se ha llevado a cabo en dos partes 
diferenciadas, por un lado la construcción los seis dones y las diez ocupaciones de 
Froebel y, por otro lado, en una segunda fase, su utilización en un entorno 
educativo libre, en base a los fines para los que fueron diseñados por el pedagogo 
alemán. 

La construcción de los materiales se ha llevado a cabo de forma artesanal, 
respetando en todo momento las características que de los mismos han llegado 
hasta nosotros a través de diferentes documentos. Se han construido dos 
colecciones completas (seis dones y diez ocupaciones) de manera simultánea, una 
de ellas destinada al espacio educativo la Oropéndola y otra al CEME y que 
servirán como modelo para la elaboración de materiales posteriores.  

Asimismo y con la intención de dar soporte didáctico a dicho material, se ha 
elaborado una guía de uso de los materiales en la que se recogen canciones, 
litografías y sugerencias de uso de los mismos. 

A su vez, se han desarrollado diversas sesiones informativas y formativas dirigidas a 
los miembros de Espacio Educativo La Oropéndola acerca de este proyecto y sobre 
el método y los materiales de Froebel; sesiones dirigidas al asesoramiento para la 
construcción de los materiales y el posterior uso de los dones y ocupaciones. 
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La difusión del proyecto realizado se ha llevado a cabo, además de la exposición 
referida, mediante la elaboración de las conclusiones sobre la experiencia efectuada 
en el espacio educativo libre, la presentación en el CEME de los materiales 
construidos, así como de la presentación de las conclusiones obtenidas en el 
proyecto y la presentación de dos comunicaciones al II Congreso Internacional en 
Educación infantil y primaria. Murcia, Facultad de Educación, 14, 15 y 16 de mayo 
de 2014. 

• Aurelio Rodríguez Charentón (1895-1962): un aguileño y la renovación pedagógica 
en España. 

P Primera edición 

La primera edición de la exposición Aurelio Rodríguez Charentón (1895-1962): un 
aguileño y la renovación pedagógica en España ha tenido lugar en la Casa de la 
Cultura “Francisco Rabal” de Águilas (Murcia), del 4 al 14 de agosto de 2014. La 
muestra, se ha desarrollado en el marco de los cursos de verano de la Universidad 
Internacional del Mar de la Universidad de Murcia, con sede en Águilas, como una 
herramienta formativa y cultural abierta a toda la sociedad, para dar a conocer la 
figura, obra y trayectoria profesional del relevante maestro y profesor de escuela 
normal: Aurelio Rodríguez Charentón (Águilas, 1895 – A Cañiza, 1962). 

Nacido en la Región de Murcia, Aurelio Rodríguez Charentón fue una figura 
relevante en la educación española del primer tercio del siglo XX. Charentón fue 
maestro, director de instituciones educativas y profesor de escuela normal. 
Perteneció a un selecto grupo de profesores que trató de llevar a la práctica y 
difundir entre el magisterio primario las nuevas corrientes pedagógicas relacionadas 
con el movimiento internacional de Escuela Nueva y del higienismo, favoreciendo 
el proceso de modernización de la escuela primaria. Charentón estuvo presente en 
los distintos focos de renovación pedagógica de la España de primer tercio del siglo 
XX: fue alumno de la prestigiosa Escuela de Estudios Superiores del Magisterio, 
siendo número uno de la promoción de 1920-1924; contribuyó también de manera 
destacada a favor de la infancia en riesgo como maestro de escuelas de beneficencia 
y director de colegios de niñas y niños huérfanos como el Colegio de Huérfanos de 
Ferroviarios y el Colegio Ntra. Sra. de la Paloma, ambos en Madrid; disfrutó de una 
beca concedida por la Junta para Ampliación de Estudios para visitar en París 
diferentes instituciones educativas innovadoras; estuvo presente en semanas y 
conferencias pedagógicas organizadas por asociaciones de maestros; escribió libros 
escolares de gran difusión en las escuelas españolas; llevó a la práctica nuevas 
orientaciones para la enseñanza de las ciencias, de las matemáticas o de la geografía. 
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Organización y ent idades patroc inadoras 

La exposición es otra iniciativa acometida por el Centro de la Memoria Educativa 
(CEME) de la Universidad de Murcia tendente a preservar, estudiar y difundir la 
memoria y el patrimonio histórico-educativo en general y de la Región de Murcia, 
en particular, de sus centros docentes o formativos y de sus profesores y alumnos. 

La exposición se llevado a cabo gracias al patrocinio y colaboración del 
Ayuntamiento de Águilas, la Fundación Séneca, Agencia Regional de Ciencias y 
Tecnología de la Región de Murcia, la Sociedad Española para el Estudio del 
Patrimonio Histórico-Educativo (SEPHE) y la Universidad de Murcia.  

Objet ivos  

1. Dar a conocer y poner en valor la figura y la obra de Aurelio Rodríguez 
Charentón, la recuperación pública de su nombre y de su trayectoria 
profesional para que las generaciones actuales y futuras conozcan la labor 
de este profesor por modernizar y renovar la escuela y la pedagogía 
española. 

2. Mostrar su amplio período de formación inicial como estudiante de 
bachillerato, de magisterio y de futuro profesor de escuela normal en la 
Escuela de Estudios Superiores del Magisterio. 

3. Descubrir al público el interés mostrado por este profesor por su 
actualización permanente y por su perfeccionamiento.  

4. Presentar su vida profesional de profesor de escuela normal y maestro 
municipal y director de centros educativos como muestra de su dedicación 
a favor de la infancia en riesgo, y por su afán en la introducción y difusión 
de las nuevas corrientes pedagógicas. 

5. Conocer y valorar su obra escrita, censurada por el gobierno franquista, 
tratando de salvaguardarla del olvido. 

6. Analizar las novedosas y destacadas aportaciones llevadas a cabo en sus 
obras sobre la enseñanza de las materias escolares. 

7. Contribuir al reconocimiento social de la figura del maestro. 

Comisariado y co laboradores  

El Comisario de la exposición fue el profesor José Damián López Martínez, y ha 
contado con la colaboración de otros miembros del CEME: J. Mariano Bernal, 
Dolores Carrillo, María Ángeles Delgado, Salvador Ludeña, José Pedro Marín, 
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María José Martínez, Pedro Luis Moreno, Ana Sebastián, Encarna Sánchez y 
Antonio Viñao. 

Contenido de la exposición 

Los contenidos de la exposición se muestran a través de dieciocho carteles de 
unas medidas de 1,5 x 1 m. que combinan textos explicativos e imágenes 
ilustrativas, y con documentación original (expedientes académicos, 
manuscritos, publicaciones periódicas de la época, la colección de libros 
publicados por Charentón, fotografías de las instituciones con las que estuvo 
vinculado, etc.), mostrados en siete vitrinas. Los carteles se articulan alrededor de 
las siguientes secciones:  

− Charentón, una vida ligada a la escuela.  

− La escuela de entonces. 

− Etapa de formación e iniciación al magisterio. 

− Formación en la Escuela de Estudios Superiores del Magisterio. 

− Charentón y la renovación pedagógica en España. 

− Director del Colegio de Huérfanos de Ferroviarios (Madrid). 

− Autor de libros para la enseñanza de las Ciencias. 

− Autor de libros escolares de Geografía y Matemáticas. 

− La moral en la vida. 

− Director del Colegio de la Paloma (Madrid). 

− Evacuación del alumnado del Colegio de la Paloma a Barcelona. 

− Depurado, encarcelado y apartado del magisterio oficial. 

− Una vida rota. 

− Última etapa: de Madrid a La Cañiza (Pontevedra). 

− Un maestro en el olvido. 

Procedenc ia de l  mater ia l  expuesto 

− Archivo de la Junta para Ampliación de Estudios. Residencia de 
Estudiantes. Madrid. 

− Archivo de la Universidad de Jaén. 

− Archivo de la Universidad de Murcia. 
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− Archivo de la Villa. Madrid. 

− Archivo General de la Administración. Alcalá de Henares. 

− Archivo General de la Guerra Civil. 

− Archivo General del Ministerio del Interior. 

− Archivo General Militar de Guadalajara. 

− Archivo Municipal de Águilas. 

− Archivo de la familia Factor Rodríguez. 

− Asociación del Colegio de Huérfanos de Ferroviarios. 

− Biblioteca de la Universidad de Murcia. 

− Centro de Estudios sobre la Memoria Educativa de la Universidad de 
Murcia. 

− Dirección General de Memoria Democrática. Generalitat de Catalunya. 

− Registro Civil de A Cañiza. Pontevedra. 

− Registro Civil de Águilas. 

− Registro Civil de Vigo. Pontevedra. 

Repercusión en los medios de comunicación 

La inauguración y la charla posterior puede verse en:  
http://kalikafilmstv.blogspot.com.es/;http://youtu.be/xXaJzE4xw30;http://youtu
.be/TlKGCj8S6IM.  

Algunos medios de comunicación locales se hicieron eco de la exposición: 
(http://www.europapress.es/murcia/noticia-arranca-xix-ciclo-conferencias-
mirando-mar-aguilas-20140805121202.html; 
http://www.murcia.com/aguilas/noticias/2014/08/05-arranca-el-xix-ciclo-de-
conferencias-mirando-al-mar-en-aguilas.asp; 
http://www.laverdad.es/murcia/aguilas/201408/05/mirando-arranca-fuerza-
hasta-20140805135157.html). 

P Segunda edición 

La exposición Aurelio Rodríguez Charentón (1895-1962): un aguileño y la 
renovación pedagógica en España ha contado con una segunda edición, del 11 al 13 
de septiembre de 2014, en el marco de la III Escuela de Verano de la Región 
murciana 2ª época, celebrada en la Facultad de Educación de la Universidad de 
Murcia, auspiciada por el Sindicato de Trabajadores de la Enseñanza de la Región 
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de Murcia (STERM). A requerimiento de esta organización sindical se ha contado 
con una muestra representativa de la exposición, que ha incluido una serie de los 
paneles relativos a la etapa de formación, vida profesional y obra escrita del maestro 
y profesor de Escuela Normal Aurelio Rodríguez Charentón. 

• Exposición Virtual: Margalida Comas Camps (1892-1972). 

El Museo Virtual de Historia de la Educación (MUVHE) de la Universidad de 
Murcia difunde a partir de septiembre de 2014 una nueva exposición, esta vez sobre 
la maestra y profesora de escuela normal Margalida Comas Camps de la que es 
responsable la profesora Mª Ángeles Delgado Martínez. 
http://www.um.es/muvhe/user/fichas.php?id_categoria=671. 

El contenido de la exposición sintetiza la biografía que sobre esta profesora elaboró 
Mª Ángeles Delgado y que se recoge en la obra Margalida Comas Camps (1892-1972) 
científica i pedagoga, editada por el gobierno balear. 
(http://publicacions.balearsfaciencia.org/dades/14archivo_1.pdf). 

La exposición se ha dividido en distintas etapas cronológicas, destacando en cada 
una de ellas las actividades más importantes, para adentrarnos en la vida de esta 
profesora. Además de mostrar su actividad como maestra y profesora de Ciencias y 
sus trabajos de divulgación sobre la metodología de la enseñanza de las ciencias, 
también se contempla su faceta científica e investigadora. La profesora Comas 
obtuvo el doctorado en Ciencias Naturales realizando su trabajo de investigación en 
la Universidad de París. También se da cuenta de su gran implicación en la 
efervescencia cultural que durante los años republicanos se dio en Cataluña, la 
profesora Comas fue elegida para formar parte del claustro de la Escuela Normal 
de la Generalitat, y llegó a  ser la primera profesora de la Universidad Autónoma de 
Barcelona.  

Las siguientes entradas de la exposición versan sobre los años de la guerra, en los 
que fue comisionada por la Universidad catalana para realizar tareas de propaganda 
a favor de la República en Inglaterra, y formó parte de los distintos comités que en 
ese país se crearon a favor de la República Española, destacando el Basque Children 
Committee. Posteriormente, durante el exilio, tomó parte activa en organizaciones 
como el Instituto Español Republicano, donde fue asidua conferenciante sobre temas 
españoles.  

En resumen, con esta exposición se pretende divulgar la figura de esta mujer, una 
de las científicas y pedagogas más relevantes de la primera mitad del siglo XX en 
España. 
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14.3. PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 

El Ministerio de Economía y Competitividad, en escrito de 22 de enero de 2014, ha 
comunicado el informe de seguimiento del proyecto SEJ2007-66165, titulado “El 
patrimonio cultural de las instituciones educativas en la España contemporánea (siglos 
XIX-XXI)”, finalizado el 1 de octubre de 2010, del que ha sido investigador principal el 
profesor Antonio Viñao Frago y en el que han participado seis miembros del CEME. 
Según dicho informe, el proyecto ha sido valorado con la calificación de “Muy 
satisfactorio”. 

En la Convocatoria de Ayudas correspondientes al Programa Estatal de Fomento de 
Investigación Científica y Técnica de Excelencia. Subprograma Estatal de Generación de 
Conocimiento, en el marco del Plan Estatal de Investigación Científica y Técnica y de 
Innovación 2013-2016, se ha concurrido con el proyecto de I+D titulado “Imagen y 
educación: Marketing, comercialización, didáctica (España, siglo XX)”. 

En el Programa de Apoyo a la Investigación 2014 de la Fundación Séneca-Agencia de 
Ciencia y Tecnología de la Región de Murcia, en la Convocatoria de Ayudas para la 
realización de proyectos de investigación destinadas a Grupos competitivos, se ha 
presentado el proyecto titulado “Patrimonio y educación: entornos virtuales e icónicos”. 

En la Convocatoria de Ayudas correspondientes al Programa Estatal de Fomento de 
Investigación Científica y Técnica de Excelencia. Subprograma Estatal de Generación de 
Conocimiento, en el marco del Plan Estatal de Investigación Científica y Técnica y de 
Innovación 2013-2016, en la modalidad 3 de Acciones de dinamización de “Redes de 
Excelencia”, se ha participado en la solicitud del proyecto, dirigido por el Instituto de 
Historia del Consejo Superior de Investigaciones Científicas (CSIC), titulado “Cultura 
material en las aulas: de la era de Cajal a Internet”. 

14.4. LA MEMORIA DE LOS DOCENTES 

En el marco del proyecto de investigación, aprobado y financiado por la Fundación Séneca. 
Agencia Regional de Ciencia y Tecnología de la Región de Murcia, titulado “El patr imonio 
his tór i co-educat ivo en la Región de Murcia.  La memoria de los  docentes” , que se está 
llevando a cabo el quinquenio 2010-2014, se ha programado e iniciado la grabación de un 
cortometraje sobre la renovación pedagógica en la Región de Murcia durante los años 70-
90, titulado la “Renovación Pedagógica – Célestin Freinet”. El guión y la dirección del 
mismo han estado a cargo de Alfonso Burgos Risco del Servicio de Apoyo Multimedia 
TV.UM. En esta iniciativa han colaborado el Sindicato de Trabajadores de la Enseñanza de 
la Región de Murcia (STERM), diferentes centros educativos de la Región de Yecla o La 
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Alberca (Murcia), así como,  entre otras personas, maestras y maestros a lo largo de las 
distintas etapas de gestación y realización de esta iniciativa, han sido entrevistados 
profesores y profesoras muy significados en la implantación, desarrollo y difusión de las 
técnicas Freinet en nuestra Región durante dicho periodo, como son Juan Almagro 
Ortuño, Francisco Bastida, Mª Jesús Fernández, Enrique Fuster, Aniceto López 
Serrano, Jesús Martínez Corbalán, José Antonio Martínez Ruzafa, Juan Mompeán, Benigno 
Polo Costa o Pedro Antonio Ríos. 

14.5. COLABORACIONES CON EL CENTRO DE INVESTIGACIÓN MANES. 

Entre las colaboraciones llevadas a cabo a lo largo del curso 2013-2014 con otras entidades 
e instituciones, cabe destacar la desarrollada por el profesor Nicolás Martínez Valcárcel 
en el Centro de Investigación MANES. Nicolás Martínez Valcárcel, Profesor Titular de 
Universidad del Área de Didáctica y Organización Escolar de la Universidad de Murcia y 
componente del CEME, ha realizado una estancia de investigación en el Departamento de 
Historia de la Educación y Educación Comparada de la UNED, en Madrid, desde el 1 de 
febrero hasta el 30 de abril de 2014 realizando actividades de investigación en el seno del 
Centro de Investigación sobre manuales escolares MANES, que tiene su sede en dicho 
Departamento, colaborando en el proyecto de I+D nº EDU2012-32162 titulado “La 
dimensión afectiva de la socialización política. Emociones y sentimientos en los manuales 
escolares de la Transición Democrática española”, dirigido por el profesor del 
Departamento referido Miguel Somoza Rodríguez. 

Durante su estancia el profesor Martínez Valcárcel realizó tres tipos de actividades. En 
primer lugar, el análisis de los avances teóricos y puesta en común con los investigadores de 
MANES sobre los contextos de uso y producción de los manuales escolares por profesores 
y alumnos, así como sobre los elementos que median entre el libro escolar y el alumno, 
reconociendo que se trata de una línea de investigación poco explotada que necesita mayor 
atención para dotar de fundamentos más sólidos a la investigación sobre los manuales 
escolares. En segundo lugar, la búsqueda, identificación y análisis de fuentes de 
información que permitan evidenciar el componente emocional en la enseñanza de la 
Historia, más allá de los propios manuales escolares: apuntes, exámenes, programaciones, 
testimonios de los alumnos, etc. Para esta actividad se han empleado los materiales ya 
recopilados por el profesor Valcárcel en sus anteriores proyectos, con una amplia muestra 
de alumnos de bachillerato de la Comunidad Autónoma de Murcia. Y, en tercer lugar, la 
redacción conjunta con el profesor Miguel Somoza de una comunicación para las VI 
Jornadas Científicas de la Sociedad Española para el Estudio del Patrimonio Histórico-
Educativo (SEPHE), a celebrar en octubre de 2014 en Madrid. La comunicación, titulada 
“Las emociones sociales en la enseñanza de Historia de España en Bachillerato”, ha sido 
aceptada por el comité científico de dichas Jornadas. 
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14.6. EL MUSEO VIRTUAL DE HISTORIA DE LA EDUCACIÓN (MUVHE). 

Desde la apertura al público on-line, en febrero de 2010, hasta septiembre de 2014, el 
MUVHE ha recibido un número total de visitas acumuladas de 274.118. La evolución de 
las visitas efectuadas, como se desprende de la observación de la gráfica, evidencia una clara 
tendencia al alza. De las aproximadamente 4.000 visitas realizadas de promedio 
mensualmente en los cursos 2010-2011 y 2011-2012, se pasó a las 6.070 a lo largo de 2012-
2013, incrementándose hasta las 7.145 durante el curso 2013-2014.  

Evolución	  visitas	  MUVHE	  2010-‐2014
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14.7. PÁGINA WEB DEL CEME (2011-2013). 

La página Web del CEME, desde enero de 2011 a finales de agosto de 2014, ha contado 
con un total de 11.389 visitas. Como ya se destacó en la memoria del pasado curso, puede 
apreciarse una tendencia moderadamente creciente. De las 258 visitas de media mensual 
existentes a lo largo de todo el periodo considerado, ha sido durante este último curso 
2013-2014, el año en el que más se aparta de dicha media alcanzando un promedio de 475 
visitas mensuales. No obstante, como ya se observó el pasado curso, el número de visitas 
efectuadas a la Web del CEME fluctúa, soliendo coincidir los incrementos más 
significativos con aquellos momentos en los que se ha organizado algún tipo de evento 
(exposición, jornadas, etc.). 
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14.8. CLASES PRÁCTICAS DEL ALUMNADO DE LA FACULTAD DE 
EDUCACIÓN 

Como en cursos anteriores, durante el curso 2013-2014 continuaron realizándose en el 
CEME, clases prácticas del alumnado del Grado de Magisterio Primario —Área de 
Didáctica de las Ciencias Experimentales— y del Máster para la formación del profesorado 
de Educación Secundaria. 

14.9. FONDOS BIBLIOGRÁFICOS DEL CEME 

Durante el curso 2013-2014, de marzo a julio de 2014, se han iniciado los trabajos de 
normalización de los fondos bibliográficos del CEME. Las tareas, a cargo de la 
bibliotecaria de la Biblioteca Universitaria Mª Dolores Castejón, han consistido en el 
procesamiento del material bibliográfico existente en el CEME, estableciendo una 
clasificación de signaturas ad hoc, modificando en el catálogo de la Universidad (ALBA) las 
signaturas de tales fondos, acompañando al acrónimo CEME, unas letras que identifican 
cada tipo de material, completada, en algunos casos, con una signatura más específica por 
materias y todas con un número currens. 

Se han catalogado hasta finales de julio, 101 registros que no estaban en el catálogo de la 
Universidad, procesándose, en total, 1.779 ejemplares. 

A los Catálogos de las casas editoriales o imprentas, se les ha atribuido la signatura: CAT y 
tres letras que corresponden con el nombre de cada Casa Editorial, seguidos del número 
currens. Se han procesado 230 catálogos. 

A los Libros de Texto se les ha asignado la signatura LT a 1.272 registros. Queda pendiente 
completar dicha signatura, a partir del cuadro de materias establecido por el Centro de 
Investigación MANES de la UNED, más un número currens. 
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De las Biografías, con signatura BIO, se han hecho 41. 

− Los Cuadernos Escolares, con signatura CE, 116 ejemplares. 

− Los catálogos de Exposiciones, con signatura EXP, 11 ejemplares. 

− Libros sobre Museos, con la signatura MUS, 21 ejemplares. 

− Respecto a los fondos de materiales especiales: 

Grabados, con la signatura IMA GRA, 5. 

Postales, con la signatura IMA POS, 80. 

Fotografías, con la signatura, IMA FOT, 3. 

14.10. DONACIONES Y CESIONES 

Durante el curso 2013-2014 se ha recibido del Colegio Maristas La Merced-Fuensanta de 
Murcia la cesión, en depósito, de la relación de ejemplares naturalizados e insectos que se 
detallan a continuación: 

• Águila real. 

• Armadillo. 

• Avutarda hembra. 

• Avutarda macho. 

• Búho real. 

• Buitre leonado. 

• Faisán. 

• Flamenco Rosa. 

• Foca. 

• Halcón peregrino. 

• Pangolín. 

• Caja con coleópteros. 

• Caja con mariposas. 

14.11. VISITAS AL CEME. 

A lo largo del presente curso se han llevado a cabo diferentes visitas organizadas a la sede 
del CEME, ubicada en la Facultad de Educación, tanto de alumnado matriculado en 
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diferentes titulaciones de Grado y Máster de dicho Centro, como de los colectivos 
profesionales y culturales siguientes: 

• Alumnado de primer curso del Grado de Educación Primaria. Grupo Bilingüe. 

• Alumnado de segundo curso del Grado en Pedagogía. 

• Alumnado de cuarto curso del Grado en Pedagogía. 

• Alumnado del grupo 5 (Idiomas) del Máster de Formación de profesorado de 
Secundaria. 

• Alumnado del grupo de Orientación Educativa del Máster de Formación de 
profesorado de Secundaria. 

• Profesorado del Sindicato de Trabajadores de la Enseñanza de la Región de Murcia 
(STERM). 

• Asociación de Amigos de los Museos Arqueológico y de Santa Clara de Murcia 
(ASAMAC). 

14.12. OTRAS ACTUACIONES O ACTIVIDADES. 

Con efectos del día 1 de enero de 2014, Pedro Luis Moreno Martínez y Dolores Carrillo 
Gallego recibieron el nombramiento oficial, respectivamente, de Director y Secretaria del 
CEME. 

El CEME celebró el 27 de marzo de 2014 una Cena homenaje a Antonio Viñao Frago y a 
José Mariano Bernal Martínez, primer Director y primer Secretario, respectivamente, de 
dicho Centro, desde su creación en 2009 hasta 31 de diciembre de 2013. 

Antonio Viñao Frago, Catedrático de Historia de la Educación, en la actualidad, Profesor 
Emérito de la Universidad de Murcia, ha sido galardonado con el III Premio José Manuel 
Esteve. Este premio reconoce los trabajos que contribuyan a dar a conocer, difundir y 
profundizar en la reflexión y análisis de la educación, de su ejercicio profesional y de sus 
ámbitos de actuación. El premio le ha sido otorgado por el artículo publicado en la 
revista History of Education & Children Literature titulado “Del garabato y los palotes a la 
escritura: notas sobre la génesis del concepto de preescritura”. 

La Sociedad Española para el Estudio del Patrimonio Histórico-Educativo (SEPHE) ha 
vuelto a efectuar una convocatoria nacional de ayudas para la realización de actividades 
relacionadas con el estudio y recuperación del patrimonio histórico educativo para el curso 
2013-2014. El profesor y miembro del CEME José Damián López Martínez concurrió a 
dicha convocatoria con el proyecto de exposición: Aurelio Rodríguez Charentón (1895-1962): 
Un aguileño y la renovación pedagógica en España, siendo su proyecto seleccionado y recibiendo 
una de las ayudas ofertadas por dicha Sociedad Científica. 
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A lo largo del curso académico se han continuado las labores de catalogación, digitalización 
y archivo del material fotográfico antiguo. 

José Antonio Martínez Ruzafa, maestro y profesor de la facultad jubilado y componente del 
CEME, ha continuado, desarrollando durante este curso tareas de catalogación y registro 
de los manuales en nuestra base de datos. 

El CEME ha prestado su colaboración a la iniciativa impulsada por el Sindicato de 
Trabajadores de la Enseñanza de la Región de Murcia (STERM) para la organización en 
Murcia de la exposición “Las Misiones Pedagógicas en España (1931-1936)”. 

14.13. PUBLICACIONES Y ASISTENCIA A CONGRESOS. 

• Ayala de la Peña, Amalia y Martínez Ruiz-FUNES, M.ª José (2014): “De las 
pretensiones educativas originales en la comercialización mediante catálogos de 
algunos materiales escolares diseñados para educación infantil”, en II Congreso 
Internacional en Educación infantil y primaria. Murcia, Facultad de Educación, 14, 15 y 
16 de mayo de 2014. 

• López Martínez, José Damián (2014): Aurelio Rodríguez Charentón, un maestro en 
el olvido. Murcia: Editum. 

• Martínez Valcárcel, N. (director) y Souto González, X. (coordinador) (2014): La 
construcción de los recuerdos escolares de Historia de España en Bachillerato 
(2009-2013). Bases para la memoria educativa. Base de datos 2009-2011. 4 Volúmenes. 
Murcia: Diego Marín. 

• Sánchez, Raquel; Egea, Alejandro y Arias, Laura (2014): “The stereotypes about the 
discovery and conquest of America in the Spanish History textbooks of the last 75 
years” 2nd Conference of the International Research Association for History and Social Sciences 
Education–IRAHSSE (University of Fribourg. Switzerland 11th–13th September, 
2014. 

• Sebastián Vicente, Ana y Martínez Ruiz-Funes, M.ª José (2014): “Los métodos de la 
escuela nueva: una propuesta actual”, en II Congreso Internacional en Educación infantil y 
primaria. Murcia, Facultad de Educación, 14, 15 y 16 de mayo de 2014. 

• Viñao Frago, Antonio (2013): “Introducción”. En José Luis Capilla Lasheras, Diario 
de un aprendiz de maestro, Huesca, Museo Pedagógico de Aragón, 2013, pp. 13-33. 
Libro electrónico (http://www.museopedagogicodearagon.com/publicacionesdigitales.php). 

• Viñao Frago, Antonio (2013): “Balance de la investigación sobre cuadernos 
escolares en España”. En Juri Meda y Ana Badanelli (a cargo de), La historia de la 
cultura escolar en Italia y España: balance y perspectivas, Macerata, Edizioni Università di 
Macerata (EUM), pp. 63-82. 
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• Viñao Frago, Antonio (2013): “La recepción de Rousseau en la formación inicial 
del magisterio primario (España, siglo XX)”. En José López Hernández y Antonio 
Campillo Meseguer (eds.): El legado de Rousseau, 1712-2012. Murcia, Editum, pp. 
429-445. 

• Viñao Frago, Antonio (2013): “Francisco Giner de los Ríos. Educación, pedagogía 
y reforma social”. En Manuel Esteban Albert y Juan Sáez Carreras (coords.), 
Pensadores de ayer para problemas de hoy… Teóricos de las ciencias sociales. Valencia, Nau 
Llibres, 2013, pp. 41-62. 

• Viñao Frago, Antonio (2014): “La educación en el franquismo (1936-1975)”, Educar 
em Revista (Curitiba, Brasil), 51, pp. 19-35. 

• Viñao Frago, Antonio (2014): Religión en las aulas: una materia controvertida. 
Madrid, Morata. 

• Viñao Frago, Antonio (2014): “José Antonio Campuzano y la educación en 
España”. Conferencia en el Acto de homenaje a D. José Antonio Campuzano, maestro. 
Cien años de historia. Archena (Murcia), 28 de febrero de 2014. 

• Viñao Frago, Antonio (2014): “La educación durante la II República”. Conferencia 
en las Jornadas sobre la Memoria Histórica. Murcia, 4 de marzo de 2014. 
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15. ESCUELA DE PRÁCTICA ENFERMERA 

15.1. DEFINICIÓN Y FUNCIONES DE LA ESCUELA 

Artículo 1º: La Escuela de Práctica Enfermera se configura como una Escuela de 
Especialización Profesional para Diplomados Universitarios en Enfermería y disciplinas 
afines, orgánicamente adscrita a la Universidad de Murcia a través de la Facultad de 
Enfermería y está especialmente vinculada, por el Convenio vigente, al Colegio Oficial de 
Enfermería de Murcia. 

Artículo 2º: Con la Escuela de Práctica Enfermera se pretende "complementar" la labor 
formativa de la Facultad de Enfermería de la Universidad de Murcia, en estrecha 
colaboración con el Colegio Oficial de Enfermería de Murcia, proporcionando a los 
Diplomados / Graduados en Enfermería, interesados en ampliar su formación o en lograr 
alguna especialización, un conocimiento suficiente para el desempeño de las diversas 
actividades implícitas en el ejercicio profesional específico. También podrá proporcionar 
formación enfermera complementaria a graduados de disciplinas afines u otros colectivos 
relacionados, en el ámbito profesional, relacionados con el quehacer enfermero. 

Artículo 3º: Para cumplir sus fines, la Escuela de Práctica Enfermera de Murcia organizará 
y desarrollará las actividades siguientes: 

• Cursos de formación, perfeccionamiento y reciclaje profesional para titulados 
universitarios en Enfermería y cursos de formación enfermera complementaria a 
titulados de profesiones afines. 

• Seminarios, reuniones, coloquios y, en general, cuantas actividades puedan 
contribuir a mejorar la formación profesional de los alumnos. 

• Fomentar las relaciones con instituciones, organizaciones, empresas y profesionales, 
que desarrollen líneas de trabajo enfermeras o afines, y que estén interesadas en la 
formación e inserción profesional del enfermero. 

• Cursar los títulos o diplomas acreditativos de las enseñanzas impartidas. 

• Los cursos de postgrado conducentes a la obtención de diplomas y títulos propios 
de la Universidad de Murcia. 

15.2. ACTIVIDADES REALIZADAS 

• Especialista Universitario en Complementos de Formación en Enfermería, 
Itinerario de Grado. Fechas de realización: del 30/09/2013 al 11/03/2014. Carga 
lectiva: 30 créditos ECTS. Alumnos preinscritos: 82. Alumnos matriculados: 50. 
Alumnos que superan la actividad: 50. Becas solicitadas: 26. Becas concedidas: 10. 
Becas denegadas: 16. 
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• Curso Metodología de la Investigación en Enfermería I. Fechas de realización: del 
24/02/2014 al 24/03/2014. Carga lectiva: 3 créditos ECTS. Alumnos preinscritos: 
31. Alumnos matriculados: 26. Alumnos que superan la actividad: 26. Becas 
solicitadas: 9. Becas concedidas: 9. Becas denegadas: 0. 

• Curso Enfermería en cardiología una macroespecialidad clínica, una necesidad 
formativa. Fechas de realización: del 24/03/2014 al 08/04/2014. Carga lectiva: 4 
créditos ECTS. Alumnos preinscritos: 23. Alumnos matriculados: 12. Alumnos que 
superan la actividad: 12. Becas solicitadas: 1. Becas concedidas: 1. Becas denegadas: 
0. 

• I Jornadas de actualización en cuidados de enfermería en la primera atención al 
paciente politraumatizado y ahogamientos. Fechas de realización: del 05/06/2014 
al 05/06/2014. Carga lectiva: 7 horas. Alumnos preinscritos: 84. Alumnos 
matriculados: 69. Alumnos que superan la actividad: 69. 

• I Jornadas para la prevención a abordaje de las mutilaciones genitales femeninas. 
Fechas de realización: del 30/06/2014 al 30/06/2014. Carga lectiva: 7 horas. 
Alumnos preinscritos: 42. Alumnos matriculados: 32. Alumnos que superan la 
actividad: 32. 

15.3. EVALUACIÓN DE LA ACTIVIDAD DOCENTE 

En todas las actividades realizadas desde la Escuela de Práctica Enfermera, al finalizar la 
actividad se ha valorada tanto la satisfacción del docente como del alumnado, mediante los 
cuestionarios que se adjuntan en el Anexo 1. 

15.3.1. Evaluación de la actividad por parte del profesorado 

En los cuestionarios de satisfacción del profesorado se han valorado: los contenidos del 
curso, organización, temporalidad, valoración del grupo, condiciones ambientales e 
infraestructura y relación con el coordinador de la actividad. 

La totalidad de los profesores que han impartido docencia en las actividades organizadas 
desde la Escuela de Práctica Enfermera, han considerado positiva la experiencia, 
manifestando su interés y disponibilidad para participar en las futuras actividades que se 
organicen. 
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15.3.2. Evaluación actividad por parte del alumnado 

En los cuestionarios de satisfacción del alumnado se han valorado: la pertinencia de la 
actividad y su aprendizaje, temporalidad y materiales, metodología y condiciones 
ambientales e infraestructura. 

Los alumnos han expresado su satisfacción con las actividades docentes, manifestando su 
interés en recibir información de las actividades que se organicen desde la Escuela de 
Práctica Enfermera. Asimismo, todas las sugerencias recibidas se han tenido en cuenta a la 
hora de planificar nuevas actividades. 

15.4. CONSEJO RECTOR 

Durante el curso académico 2013/2014 se han celebrado dos Consejos Rectores. 

El primer Consejo Rector, el día 7 de octubre de 2013, en la sala Rector Loustau en la 
planta sótano del Edificio de Convalecencia con el siguiente orden del día: 

1. Lectura y aprobación del acta anterior, si procede. 

2. Informe de Dirección. 

3. Propuesta y aprobación, si procede, de la nueva Secretaria de la EPE. 

4. Informe de las actividades del 1º Trimestre del curso académico 2013-2014. 

5. Ruegos y preguntas. 

El segundo Consejo Rector, el día 7 de abril de 2014, en la sala Rector Loustau en la planta 
sótano del Edificio de Convalecencia con el siguiente orden del día: 

1. Lectura y aprobación del acta anterior, si procede. 

2. Informe de Dirección. 

3. Informe de las actividades. 

4. Propuesta de actividades para el curso académico 2014-2015. 

5. Ruegos y preguntas. 
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ANEXO 1. Cuestionarios de Evaluación Actividad Docente. 

 

 

 

Escuela de Práctica Enfermera 

 

Escuela de Práctica Enfermera 
Campus Universitario de Espinardo. 30100 Murcia 

Tlf. 868 888308 – epemur@um.es 

 

ENCUESTA(DE(EVALUACIÓN(SATISFACCIÓN(–(ALUMNOS(

(

DENOMINACIÓN(DE(LA(ACCIÓN(FORMATIVA:(!

FECHA(DE(IMPARTICIÓN:(

Señala!con!una!"X"!la!opción!que!consideres!en!consonancia!con!tu!grado!de!acuerdo!o!desacuerdo!respecto!a!

los!ítems!que!se!presentan!a!continuación:!

1:!Muy!deficiente;!2:!Deficiente;!3:!Normal;!4:!Bueno;!5:!Muy!bueno!

Pertinencia(/(Aprendizaje( 1( 2( 3( 4( 5(

1.!El!contenido!del!curso!ha!respondido!a!mis!necesidades!formativas!      
2.!El!contenido!del!curso!es!aplicable!a!mi!puesto!de!trabajo!      
3.!La!valoración!de!lo!aprendido!es!      

Temporalidad(/(Materiales( 1( 2( 3( 4( 5(

4.!Considero!que!la!duración!del!curso!y!la!distribución!de!tiempo!es! ! ! ! ! !

5.!Mi!valoración!del!material!utilizado!(presentación,!documentos!de!trabajo...)!es!! ! ! ! ! !

Metodología( 1( 2( 3( 4( 5(

6.!La!metodología!utilizada!me!ha!permitido!una!asimilación!de!los!contenidos! ( ( ( ( (

7.!La!metodología!utilizada!me!ha!permitido!participar!activamente! ( ( ( ( (

Condiciones(ambientales(/(Infraestructura( 1( 2( 3( 4( 5(

8.!Mi!valoración!de!las!condiciones!ambientales!(luz,!temperatura...)!es! ( ( ( ( (

9.!Mi!valoración!de!las!características!del!aula!(equipamiento...)!o!soporte!

técnico/telemático!es!
( ( ( ( (

(
Exprese(algunas(sugerencias(respecto(a(la(acción(formativa 
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Escuela de Práctica Enfermera 

 

Escuela de Práctica Enfermera 
Campus Universitario de Espinardo. 30100 Murcia 

Tlf. 868 888308 – epemur@um.es 
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4.!La!valoración!de!la!composición!del!grupo!es! ( ( ( ( (
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16. ESCUELA DE PRÁCTICA JURÍDICA 

16.1. INTRODUCCIÓN 

La Escuela de Práctica Jurídica de Murcia, creada por Orden de la Presidencia del 
Gobierno de 22 de abril de 1964, constituye un centro de especialización para graduados 
universitarios dependiente de la Universidad de Murcia y del Colegio de Abogados de 
Murcia, y vinculada a otros Colegios Profesionales, Corporaciones y Centros de estudio e 
investigación del Derecho, así como a los Organismos de la Administración de Justicia.  

Con la Escuela de Práctica Jurídica se pretende dar pleno cumplimiento a la labor formativa 
de la Facultad de Derecho, proporcionando a sus licenciados y graduados un 
adiestramiento práctico en orden al ejercicio de la Abogacía y, complementariamente, de 
otras profesiones jurídicas afines y relacionadas con la Justicia. 

16.2. ACTIVIDADES 

Para el cumplimiento de sus fines, la Escuela de Práctica Jurídica de Murcia ha organizado, 
los siguientes cursos en el curso 2013-2014: 

• Primera Promoción del Máster en Abogacía. En las convocatorias de enero y julio 
de 2014, presentaron el Trabajo Fin de Máster. A lo largo del curso, han 
completado sus estudios un total de 51 alumnos. También se matricularon, de 
forma voluntaria, trece alumnos en las Pruebas de Aptitud Profesional organizadas 
por el Consejo General de la Abogacía y celebradas en noviembre de 2013. Todos 
los alumnos presentados obtuvieron el diploma correspondiente por superar dichas 
pruebas. 

• Segunda Promoción del Máster en Abogacía. Comienzo de las clases en octubre de 
2013. Finalizará en diciembre de 2014. Se han matriculado un total de 59 alumnos. 

• XVIII Curso de Derecho de la Circulación. Se celebró durante el mes de mayo de 2014. Se 
matricularon 80 alumnos. 

• X Curso sobre el Proceso Concursal. Se celebró en junio de 2014. Se matricularon 
36 alumnos. 

• Curso de preparación para la superación del examen de acceso a la abogacía  en los 
meses de mayo y junio de 2014. Se matricularon diecisiete alumnos. Todos los 
alumnos preparados por la UMU superaron la prueba celebrada en Madrid el 28 de 
junio pasado. 

• Puesta en marcha de la I edición de los Másteres en Derecho Deportivo y en 
Asesoría Fiscal en su modalidad no presencial (on line), así como los módulos de 
cada uno de los Másteres. Dichos estudios finalizarán en febrero de 2015. 
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• Colaboración con el Colegio de Abogados y la Real Academia de Legislación y 
Jurisprudencia de Murcia en la “Jornada Sobre el Anteproyecto de Código Procesal 
Penal” que se celebró el 29 de abril de 2014. 

• Colaboración en el curso de verano de la Universidad del Mar en Águilas “El 
futuro de la justicia penal en España”, del 21 al 24 de julio de 2014. 
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17. ESCUELA DE PRÁCTICA LABORAL 

17.1. ACTIVIDADES DIRIGIDAS A PROFESIONALES 

• XIII Foro Aranzadi Social Murcia 2013-2014. Encuentro mensual entre 
profesionales del Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, basado en la 
práctica y el debate, destinado a la actualización continua de conocimientos 
necesarios en el ámbito del Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Una 
reunión mensual (Octubre de 2013 - Junio de 2014). 

• Jornadas de estudio y análisis práctico sobre las Últimas Reformas Laborales y de 
Seguridad Social (Ley 11/2013, de 26 de julio y RD-Ley 11/2013, de 2 agosto). 
Análisis de las medidas de apoyo al emprendedor; reformas en la prestación por 
desempleo; la situación de los ERES; y reformas en la Seguridad Social de los 
Trabajadores a Tiempo Parcial. 

• Jornada de estudio y análisis práctico sobre Últimas Reformas Laborales y de 
Seguridad Social. Análisis de las reformas en la contratación, cotización a la 
Seguridad Social y en las prestaciones para 2014. 

• Jornada de estudio y análisis práctico sobre Medidas Laborales y de Seguridad 
Social para 2014 (Ley 1/2014, de 28 de febrero y RD-Ley 3/2014, de 28 febrero). 
Análisis de la denominada “tarifa plana” en la contratación indefinida; nuevo marco 
jurídico de la Seguridad Social de los trabajadores a tiempo parcial; y novedades en 
los procedimientos laborales colectivos tras las reformas introducidas por el RD-
Ley 11/2013 y Ley 1/2014. 

• Jornada de análisis de urgencia de las nuevas Medidas de Fomento del Empleo y de 
la Ocupación (RD-ley 8/2014, de 4 de julio). Análisis de urgencia del Sistema 
Nacional de Garantía Juvenil; nuevos incentivos a la contratación indefinida; 
bonificaciones a las prácticas académicas curriculares de estudiantes universitarios y 
de FP; Adaptación de la Ley 53/2006, al nuevo modelo de políticas de empleo y a 
la Estrategia Española de Activación del Empleo; y las modificaciones en la 
regulación de las ETT y Agencias de Colocación, para su adaptación a la Ley de 
Garantía de Unidad de Mercado. 
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17.2. ACTIVIDADES DE POSGRADO 

• XXII Curso de Especialista Universitario en Práctica Laboral. Asistentes: 22. 
Horas: 300. 

17.3. ACTIVIDADES DIRIGIDAS A ALUMNOS UNIVERSITARIOS 

• Jornadas sobre últimas reformas laborales y de Seguridad Social. Fecha de 
celebración: 04/02/2014. Horas: 4. Asistentes: 25  

17.4. OTRAS ACTIVIDADES 

• Actualización Convenio para prácticas de alumnos en Mutua La Fraternidad 
Muprespa. 

• Acto de clausura del Curso Académico 2013-2015. 
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18. ESCUELA DE PRÁCTICA PSICOLÓGICA 

18.1. INTRODUCCIÓN 

La Escuela de Práctica Psicológica de la Universidad de Murcia es el instrumento que 
relaciona a la Universidad con el Colegio Oficial de Psicólogos de esta Región, con el 
objetivo de acercar, de un modo eficaz, la formación en Psicología al ámbito profesional, y 
con ello, en definitiva, que se contribuya a dar cumplimiento, por parte de la Universidad, a 
lo previsto en el Título IX de sus Estatutos, donde se recoge la necesidad de una mayor 
vinculación con el entorno social. 

La Escuela de Práctica Psicológica se configura como una escuela de especialización 
profesional orgánicamente adscrita a la Universidad de Murcia a través de la Facultad de 
Psicología y vinculada al Colegio Oficial de Psicólogos mediante convenio firmado el 16 de 
noviembre de 1994. Como fines primordiales de la Escuela de Práctica Psicológica está 
complementar la formación que ofrece la Facultad de Psicología, aportando a los titulados 
y alumnos de último curso los conocimientos de tipo práctico necesarios para el mejor 
ejercicio de la profesión de psicólogo, y atender las exigencias derivadas de la permanente 
actualización de los conocimientos de los titulados. 

Es también función de la Escuela de Práctica Psicológica responder a las demandas y 
necesidades de la Región de Murcia en lo que se refiere a formación de técnicos en las 
distintas aplicaciones de la Psicología. 

Para cumplir estos fines, la Escuela de Práctica Psicológica de Murcia organiza y desarrolla 
las actividades siguientes: 

• Cursos formativos, de perfeccionamiento y reciclaje profesional para titulados 
universitarios en Psicología y cursillos de formación psicológica complementaria a 
titulados de profesiones afines.  

• Seminarios, reuniones, coloquios y, en general, cuantas actividades puedan 
contribuir a mejorar la formación profesional de los titulados.  

• Fomentar las relaciones con instituciones, organizaciones, empresas y profesionales, 
que desarrollen líneas de trabajo de tipo psicológico o que sean afines, y que estén 
interesadas en la formación e inserción profesional del psicólogo.  

A continuación se exponen las principales actividades desarrolladas por la Escuela durante 
el curso 2013/2014. 
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18.2. TÍTULOS PROPIOS (MÁSTER/ESPECIALISTA UNIVERSITARIO) 

TÍTULO ECTS Nº ALUMNOS 

VIII Máster en Arteterapia y Mediación Plástica (2º) 55,4 10 

IX Máster en Arteterapia y Mediación Plástica (1º) 50,0 6 

II EU en evaluación psicológica forense en familia 30,0 19 

III EU en Psicogerontología 30,0 12 

EU en Evaluación e Intervención en los Conflictos 
Escolares 

30,0 8 

18.3. CURSOS IMPARTIDOS 

TÍTULO ECTS Nº ALUMNOS 

Arteterapia avanzada desde la mediación plástica 13,0 12 

Intervención psicológica en situaciones de crisis y 
emergencias 

3,0 38 

Acompañamiento en procesos de muerte. Aprendiendo 
A vivir. Nivel básico 

4,0 13 

Programa PEPA: Programa Educativo para disminuir la 
desobediencia infantil 

4,0 10 

Seminario Prevención del bullying homofobico 1,7 26 

18.4. EVALUACIÓN 

Dadas las características de la Escuela, uno de los aspectos más relevantes en sus 
actividades es la evaluación de los cursos programados e impartidos. A continuación se 
muestran los resultados de la evaluación global de las actividades docentes organizadas por 
la Escuela durante el curso 2013/2014 y su comparación con cursos anteriores. 
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Consecución objetivos
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VALORACIÓN GLOBAL
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Duración del curso “Adecuada”: 79.0% (85.0% en 2012/13)

GLOBAL DE LA ESCUELA

 

De la misma forma se presenta la evaluación global del profesorado que ha participado 
como docente en actividades programadas durante el curso 2013/2014 y su comparación 
con cursos anteriores. 

0 1 2 3 4 5
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Capacidad didáctica
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18.5. CURSOS PROGRAMADOS Y ANULADOS 

• Evaluación y tratamiento en problemas de pareja 

• El psicodrama como herramienta aplicada 

• Reeducación postural de la respiración y terapia de la regulación orofacial en 
logopedia 

18.6. OTRAS ACTIVIDADES 

Adicionalmente la Escuela ha llevado a cabo otras actividades paralelas entre las que se 
incluye la difusión de información sobre distintos eventos y cuestiones de relevancia a 
través de su página web y de los canales habituales, la participación en comisiones, y la 
colaboración en diferentes iniciativas formativas. 

En particular, cabe hacer referencia a la colaboración en la puesta en marcha y apoyo 
administrativo al Centro de Estudios en Terapias Creativas de la UMU. Este Centro, de 
reciente creación, se desarrolla a partir de las actividades llevadas a cabo desde la Escuela en 
al ámbito del Arte-Terapia y ha iniciado su andadura independiente durante el curso 
2013/2014, aunque la Escuela sigue prestándole apoyo administrativo por el momento. 

 



 
 

Memoria  
Curso Académico 2013-2014 

 
 

Vicerrectorado de Formación e Innovación       
 

409 

19. ESCUELA DE PRÁCTICA SOCIAL 

19.1. INTRODUCCIÓN 

Uno de los retos que tiene en la actualidad la Institución Universitaria, es el de ofrecer a sus 
alumnos/as una formación teórica y práctica que les permita un adecuado y eficaz 
desempeño profesional en el ámbito laboral. Los estudios universitarios de Trabajo Social 
no son una excepción en éste sentido. 

El ámbito profesional/laboral, institucional y social demanda una mayor especialización y 
un continuo reciclaje de los/as Diplomados/as en Trabajo Social, que posibilite respuestas 
eficaces a una sociedad en permanente cambio. Las dinámicas sociales, lejos de ser 
estáticas, evolucionan temporal y espacialmente a ritmos cada vez más acelerados, 
provocando la aparición de problemáticas y necesidades sociales que precisan de nuevas 
formas de abordaje profesional (aplicación de las nuevas tecnologías al ámbito de lo social; 
marcos organizacionales más flexibles/elásticos y mixtos; intervenciones mediadoras para 
la resolución de conflictos familiares, sociales, educativos, institucionales, gestión de 
estrategias de implementación de Programas Integrales y Territorializados, entre otras 
cuestiones.). 

De este modo, la formación adquiere una nueva significación más allá de la obtención de 
una determinada acreditación académica y/o profesional, siendo una herramienta necesaria 
y continua para que los profesionales adquieran capacidades y habilidades en un entorno 
cambiante y competitivo; en el que las fronteras profesionales tienden a diluirse hacia 
perfiles que ofrezcan respuestas inmediatas a las necesidades y problemáticas que van 
emergiendo y teniendo en cuenta que los actores/agentes implicados en la política social 
son numerosos y heterogéneos. 

Este análisis, unido a la realidad concreta de nuestra Región de Murcia en lo que respecta a 
la evolución de la Facultad de Trabajo Social de Murcia y la realidad profesional 
representada por el Colegio Oficial de Diplomados en Trabajo Social y Asistentes Sociales 
de la Región de Murcia; incitó a crear un espacio formativo de postgrado dirigido a los 
titulados en Trabajo Social, siendo éste la Escuela de Práctica Social de la Universidad de 
Murcia. 

La Escuela de Práctica Social de Murcia, viene a ser el instrumento que relaciona a la 
Universidad de Murcia, a través de la Facultad de Trabajo Social, con el Colegio Oficial de 
Diplomados en Trabajo Social y Asistentes Sociales de ésta región, con la finalidad de 
racionalizar la enseñanza extracurricular de posgrado de los trabajadores sociales en el 
ámbito profesional, laboral y organizacional de nuestro entorno social. 
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Posterior a un proceso dialéctico entre ambas instituciones, se procede el 10 de diciembre 
de 1997 a la firma de un Convenio entre la Universidad de Murcia y el Colegio Oficial de 
Diplomados en Trabajo Social y Asistentes Sociales de la Región de Murcia, para la 
creación y funcionamiento de la Escuela de Práctica Social. 

El 18 de mayo de 1998  se procede a la constitución del Consejo Rector de la Escuela de 
Práctica Social de Murcia, como Órgano Rector de la misma; nombrándose a D. Enrique 
Pastor Seller como Director y a Dña. María Carmen Carrión María como Secretaria.  

A partir de este momento, se inicia un proceso que culmina con la aprobación en fecha 23 
de septiembre de 1998, del Proyecto de Reglamento de la Escuela de Práctica Social, la 
constitución de la Comisión Permanente y la aprobación del Primer Programa Formativo 
de la Escuela de Práctica Social para el primer cuatrimestre de 1.999. 

La Escuela de Práctica Social se inaugura el 19 de febrero de 1999, por Excmo. Sr. D. 
Norberto Navarro Adelantado, Vicerrector de Estudiantes, Participación y Servicios, en 
representación del Magfco. Sr. Rector de la Universidad de Murcia, en la Sala de Juntas del 
Edificio  de Convalecencia. 

19.2. ÓRGANOS RECTORES Y SECRETARIADO. 

Son órganos rectores inmediatos de la Escuela de Práctica Social: El Consejo Rector, la 
Comisión Permanente, la Directora y el Secretario. A continuación se indica la 
composición de dichos órganos. 

19.2.1. Consejo Rector. 

• Presidenta del Consejo Rector, hasta el 20 de mayo de 2014: Sra. Dña. María Isabel 
Sánchez-Mora Molina, Vicerrectora de Estudiantes y Empleo, Presidenta hasta el 
20 de mayo de 2014. 

• Presidente del Consejo Rector, desde el 20 de mayo de 2014: Rector Magnífico de 
la Universidad de Murcia D. José Pedro Orihuela Calatayud. 

• Vicepresidentes: 

− Ilma. Sra. Dña. Judit García Álvarez, Presidenta del Colegio Oficial de 
Trabajo Social de la Región de Murcia. 

− Sr. D. Enrique Pastor Seller, Decano de la Facultad de Trabajo Social. 

• Secretario: Sr. D. Lorenzo Gutiérrez Díez, Secretario de la Escuela de Práctica 
Social. 
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Vocales permanentes: 

• Directora de la Escuela de Práctica Social de Murcia: Dña. Mª Paz García-
Longoria y Serrano, Profesora Titular  de la Facultad de Trabajo Social de la 
Universidad de Murcia. 

• Dos representantes de la Facultad de Trabajo Social de Murcia, uno de ellos 
en representación del Área de Trabajo Social y Servicios Sociales: 

− Dña. Carmen Pérez Melgar, Profesora de la Facultad de Trabajo Social de la 
Universidad de Murcia. 

− D. José Marín Marín, Profesor  Titular de la Facultad de Trabajo Social de la 
Universidad de Murcia. 

• Dos representantes del Colegio Oficial de Asistentes Sociales y Diplomados en 
Trabajo Social de la Región de Murcia, elegidos por la Junta de Gobierno: 

− Sra. Dña. Mariola Cabanes Aracil, Vicepresidenta del Colegio Oficial de 
Trabajo Social de la Región de Murcia. 

− Sra. Dña. Ana María Salazar Serna, Secretaria del Colegio Oficial de Trabajo 
Social de la Región de Murcia. 

19.2.2. Comisión Permanente. 

• Presidenta de la Comisión Permanente (en alternancia cada dos años con la 
Vicepresidencia de la Comisión Permanente): Ilma. Sra. Dña. Judit García Álvarez, 
Vicepresidenta del Consejo Rector y Presidenta del Colegio Oficial de Trabajo 
Social de la Región de Murcia. 

• Vicepresidente (en alternancia cada dos años con la Presidencia de la Comisión Permanente): 
Sr. D. Enrique Pastor Seller, Vicepresidente del Consejo Rector y Decano  de la 
Facultad de Trabajo Social de Murcia 

• Directora de la Escuela de Práctica Social: Dña. Mª Paz García-Longoria y Serrano, 
Vocal del Consejo Rector y Directora de la Escuela de Práctica Social de Murcia. 

• Secretario: Sr. D. Lorenzo Gutiérrez Díez, Secretario de la Escuela de Práctica 
Social. 

• Vocales: 

− Dña. Mariola Cabanes Aracil, Vocal del Consejo Rector en representación del 
Colegio Oficial de Trabajo Social de la Región de Murcia. 

− Dña. Carmen Pérez Melgar, Vocal del Consejo Rector en representación de la 
Facultad de Trabajo Social de la Universidad de Murcia. 
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19.3. ACCIONES FORMATIVAS DEL CURSO ACADÉMICO 2013/2014. 

Acción formativa 
Fechas de 
realización 

Alum. Precio 
Ingresos 

matrículas 
Nº de 
becas 

Importe 
becas 

I Curso Incapacitación 
Judicial. 

Del 9 de 
octubre al 6 

de noviembre 
de 2013 

35 60 € 2.100 € 4 93 € 

I Congreso 
Internacional de 
Facultades y Escuelas 
de Trabajo Social. 

Del 23 al 25 
de abril de 

2014. 

431 
1 

55 
267 

1 
------- 

755 

35 
70 

120 
150 
190 

15.085 € 
70 € 

6.600 € 
40.050 € 

190 € 
-------------- 

62.380 € 

-- -- 

XI Curso Peritajes 
sociales en el ámbito 
judicial, nivel inicial. 

Del 16 al 19 
de junio de 

2014. 
16 250 € 4.000 € 10 375 € 

Total curso 2013/2014  806  68.480 € 14 468 € 

Total curso 2012/2013  250  19.700 € 32 1.142 € 

Total curso 2011/2012  58  9.500 € 10  

P Acciones formativas aplazadas por insuficiencia de matrículas 

• I Curso Iniciación a la práctica de mediación. 

P Acciones formativas canceladas (previamente aplazadas) insuficiencia matrículas 

• Coaching para profesionales del Trabajo Social. 

• Elaboración de Proyectos Académicos de Investigación e Intervención. 

• El Ejercicio libre profesional y empresarial de los trabajadores sociales. 

• II Curso sobre el Modelo Sistémico aplicado a la Intervención Profesional. 

19.4. ACCIONES FORMATIVAS PROGRAMADAS PARA EL CURSO 
ACADÉMICO 2014/2015 

• I Curso Trabajo Social y Enfermedades Raras. 

• I Seminario de formación en mediación: La gestión de conflictos en el ámbito de 
las sucesiones. 
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• I Curso Trabajo Social y en centros residenciales de personas mayores. 

• I Curso Iniciación a la Práctica de Mediación. 

• I Seminario de aplicación práctica en “Mediación en conflictos sucesorios”. 

• I Curso Trabajo Social y Salud Mental. 

• II Curso Desprotección Infantil: Intervención desde los Servicios Sociales. 

• I Curso Trabajo Social Penitenciario. 

• II Curso Trabajo Social con personas en situación de incapacitación judicial. 

• I Curso Mediación para la habilitación como mediador en el Ministerio de Justicia. 

• I Curso Metodología de Intervención con Familias. 

• I Curso Trabajo Social y Sistema de Autonomía y Atención a la Dependencia. 

• I Curso Trabajo Social y Discapacidad. 

• I Curso Trabajo Social en el ámbito de la discapacidad y el empleo. 

• I Curso Trabajo Social y envejecimiento. 

• I Curso actualización prestaciones contributivas y no contributivas. 

19.5. PREVISIÓN DE ACCIONES FORMATIVAS PARA EL CURSO 
ACADÉMICO 2015/2016. 

• I Título de Especialista Universitario en Trabajo Social y fomento de la autonomía 
personal: Dependencia, discapacidad, envejecimiento y salud mental. 

• II Curso Trabajo Social y Sistema de Autonomía y Atención a la Dependencia. 

• II Curso actualización prestaciones contributivas y no contributivas. 

• II Curso Trabajo Social y Salud Mental. 

• III Curso Trabajo Social con personas en situación de incapacitación judicial. 

• II Curso Trabajo Social y Discapacidad. 

• II Curso Trabajo Social en el ámbito de la discapacidad y el empleo. 

• II Curso Trabajo Social y envejecimiento. 

• II Curso Trabajo Social y en centros residenciales de personas mayores. 

• XII Curso de peritaje social en el ámbito judicial, nivel inicial. 

• IV Curso de peritaje social en el ámbito judicial, nivel avanzado. 

• III Curso de formación práctica en peritaje judicial. 
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• II Curso Mediación para la habilitación como mediador en el Ministerio de Justicia. 

• IV Jornadas Murcianas de Mediación. 

• II Curso de iniciación a la práctica de mediación. 

• I Curso de especialización y actualización en mediación judicial. 

• I Curso Trabajo Social en el ámbito hospitalario. 

• I Curso Trabajo Social y reforma de menores. 
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1. ÁREA DE UNIDAD TÉCNICA 

 
 
La Universidad de Murcia se extiende por el territorio murciano a través de sus campus: 
Espinardo, la Merced, Ciencias de la Salud, San Javier, Fuente Álamo, y Lorca. La 
consolidación de sus campus y la creación de Campus Mare Nostrum junto a la Universidad 
Politécnica de Cartagena, ha sido clave para recibir la convergencia europea de la mejor 
manera posible. Para ello han sido necesarias una serie de actuaciones en infraestructura 
que además han ido dirigidas a la excelencia docente y científica y que aún continúan. 
 
El Vicerrectorado de Infraestructuras y Sostenibilidad es el órgano encargado de tomar las 
decisiones derivadas de las exigencias académicas en cuanto a la construcción de nuevos 
edificios y otras grandes obras para la investigación y la docencia en la Universidad de 
Murcia. El Área de la Unidad Técnica ejecuta las directrices desde el conocimiento y la 
experiencia en el sector. La visión, rigor y competencia técnica es fundamental para llevar a 
cabo labores que afectarán, en muchos casos, a la totalidad de la comunidad universitaria y 
guiarán la dirección de esta institución. 
 
La labor del Área de la Unidad Técnica es la de mantener y convertir a la Universidad de 
Murcia en una de las primeras a nivel nacional creciendo en prestigio y prestaciones. Los 
campus universitarios son cada vez más un reclamo para estudiantes del extranjero que de 
forma natural, eligen nuestro destino para cursar sus estudios universitarios.  
 
Este documento refleja las actuaciones realizadas durante 2013/2014 en las diferentes 
líneas de actuación para la mejora general de los campus de la Universidad de Murcia:   
 
 
Líneas estratégicas/programas: 
 
 1. Mantenimiento. 
 2. Infraestructuras. 
 3. Grandes obras. 

4. Remodelación de espacios. 
 5. CASAN. 
 6. Seguridad. 
 7. Medio ambiente y energías renovables. 
 
1.1. Programa: Mantenimiento. 
 
La Universidad de Murcia en su conjunto comprende seis campus universitarios: Espinardo, 
La Merced, Lorca, San Javier, Fuente Álamo y El Palmar. La Unidad Técnica se encarga del 
mantenimiento de los 68 edificios que la integran, también cuida del resto de zonas 
urbanizadas, jardines, parques, accesos y aparcamientos, así como la gestión de residuos, las 
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obras y proyectos de nueva construcción, instalaciones de energías renovables y el 
transporte. 
 

Por oficios 
 
Por todo esto, los partes de trabajo que se resuelven son de diversa índole: albañilería, 
audiovisuales, carpintería, cerrajería, climatización, detección de incendios, 
electricidad, fontanería, pintura, mudanzas, purificación de aguas, cristalería, legionela, 
jardinería, gases, riego y otros. 
 
 

Tabla de avisos por oficios 

Oficio Nº de avisos
Albañilería 362
Audiovisuales 965
Carpintería 1.268
Cerrajería 1.014
Cristalería 103
Climatización 1.267
Detección de incendios 308
Electricidad 2.141
Fontanería 1.184
Pintura 234
Mudanzas 3.605
Purificación de aguas 137
Legionela 47
Jardinería  61
Gases 119
Riego 20
Limpieza 812
Calidad y medio ambiente 191
Vía pública 269
Otros 1.764

 
 
Por tipos 
 
En el curso 2013-2014 se llevaron a cabo un total de 15.871 partes de mantenimiento 
de los que el 55,81 % corresponden a averías mientras que el 11,58 % a mejoras y el 
0,35 % a preventivos. 
 
El mantenimiento preventivo son revisiones e inspecciones técnicas de las 
instalaciones que en la mayoría de casos vienen determinadas por la normativa 
vigente. Por el contrario, el mantenimiento correctivo se refiere a los partes de 
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reparaciones por averías o incidencias. Los partes de mejora se refieren a la 
adquisición de nuevo equipamiento.  
 
El caso de los servicios sigue el mismo procedimiento, se consideran servicios los 
avisos para transporte, limpieza, o apoyo audiovisual. En 2013/14 el 32,17 % de los 
partes fueron servicios. 

 
 

Tabla de avisos por tipología 

Tipo de aviso Nº de avisos
Avería interior 6.882
Avería exterior 605
Mejora externa 390
Mejora necesaria 159
Mejora seguridad 1.290
Servicio 5.107
Preventivo 53
Correctivo de preventivo 1.371
Otros 14

 
 
Es importante destacar que cuanto mayor es la inversión en mantenimiento 
preventivo menor es el gasto en correctivo, es decir, en la mayoría de casos es más 
económico prevenir que curar. Si comparamos las cifras obtenidas con las el año 
anterior observamos una importante reducción en el gasto correctivo debido a la 
inversión en el preventivo, lo que ha implicado un ahorro considerable en 
mantenimiento. 

 
 

 
 
1.2. Programa: Infraestructuras 
 
El servicio de Infraestructuras planifica, organiza, controla y orienta las cuestiones 
relacionadas con urbanismo, suministros, consumos, zonas verdes, exteriores, tráfico y 
movilidad. Para ello actúa sobre las energías, redes generales, la depuración de aguas 
residuales, el control y optimización de la facturación, realización de informes y gestión de 
las plataformas de los distintos consumos de la universidad, las acometidas provisionales a 
las nuevas obras y las definitivas, la planificación de los espacios verdes y la red de riego, etc.  
 
Podemos destacar algunas actuaciones que por su importancia o peculiaridad merecen 
mención especial: 
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- La instalación de un sistema de control de accesos en la entrada principal al 
Campus de Espinardo con el fin de registrar, analizar y estudiar los flujos de tráfico 
y acceso al Campus. 

- Sistema de conducción de agua de riego para su utilización y aprovechamiento en la 
Granja Veterinaria desde la acequia de Guadalupe. 

- Urbanización, construcción de aceras y asfaltado de la zona de acceso al Campus de 
Espinardo junto a la residencia universitaria. Adecentamiento de la zona próxima a 
Facultad de Psicología y edificio de Ática y mejora del acceso norte del campus de 
Espinardo. 

- Instalación de barreras automáticas para el control del aparcamiento en el Centro 
Social Universitario y la Facultad de Medicina. 

- Líneas eléctricas de fuerza, acometidas eléctricas, instalación eléctrica interior y 
suministro de dos grupos electrógenos para emergencias en el Campus de Ciencias 
de la Salud (CEIB, LAIB y Departamental)  

- Canalizaciones y adecuación de accesos en el edificio PLEIADES. 
- Instalaciones de aire acondicionado en el Rector Soler, Aulario la Merced, Luís 

Vives, LAIB. Y plantas enfriadoras en Ciavys-Vitalis. 
 
 
1.3.  Programa: Grandes Obras 

 
Elaboración de presupuestos, coordinación y supervisión de obras, la gestión y 
planificación de los fondos recibidos, así como otras subvenciones, concesiones, permisos, 
etc. Elaboración y ejecución de proyectos de nueva construcción y remodelaciones 
estructurales de edificios universitarios. Asesoramiento en el diseño de obras en los campus. 
 
Podemos destacar algunas actuaciones que por su importancia o peculiaridad merecen 
mención especial: 

 
Campus Ciencias de la Salud 
 
Ha finalizado la construcción del edificio departamental y la segunda fase de las obra 
de Laboratorios de Investigación Biomédica (LAIB) en el campus universitario de 
Ciencias de la Salud en El Palmar. Se ha dotado al edificio del mobiliario y las 
instalaciones necesarias para la actividad investigadora con los fondos obtenidos de la 
Fundación para la Formación e Investigación Sanitarias (FFIS) de la Región de 
Murcia, otorgados a la Universidad de Murcia para la finalización de las obras, la 
adecuación de espacios y la puesta en marcha de los laboratorios. 
 
Estas obras consisten en el allanamiento del terreno, aparcamientos y accesos, 
acometidas, cuadros eléctricos y líneas de fuerza, sistemas de seguridad y alarmas, 
instalación de telefonía y datos, purificación de aguas, señalética y climatización del 
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edificio. La climatización se ha resuelto con un equipo centralizado que permite la 
independencia de los despachos y salas de trabajo y que supone un ahorro cercano al 
20% en consumo eléctrico con respecto a otros sistemas. También se han dotado los 
equipos necesarios para los servicios Generales de Apoyo a la Investigación.  
 
Ciavys-Vitalis 
 
Han finalizado las obras de construcción del Centro de Investigación de carácter 
mixto de Alimentos, Vegetales y Salud (Ciavys-Vitalis). El edificio ubicado en la 
parcela del antiguo campo de béisbol, junto a las instalaciones de la piscina cubierta y 
el aparcamiento fotovoltaico de la zona norte del campus de Espinardo, forma parte 
de un complejo de cuatro edificios más un quinto que completa el entorno. 
 
Estos edificios tendrán como principal objetivo albergar proyectos de investigación 
en colaboración empresarial, proyectos multidisciplinares, servir como semilleros de 
jóvenes doctores que necesiten espacio para desarrollar sus proyectos, etc. Los 
servicios centrales de investigación permitirán rentabilizar el equipamiento 
poniéndolo a disposición de todos los usuarios.  
 
Este conjunto dará un impulso decisivo a la investigación de nuestra universidad y 
redundará en un beneficio en la calidad y desarrollo de los resultados de investigación 
tanto básica como aplicada.  
 
 
Pleiades 
 
Ha finalizado la construcción del Pleiades (Plataforma de Experimentación 
Interdisciplinar en Ciencias de la Tierra y de la Vida), un edificio que comprende 
cuatro módulos conectados entre sí por un eje de circulaciones que comunica todas 
las edificaciones y mantiene la autonomía de cada área. Fuera de dicho eje se ubica un 
edificio industrial para las instalaciones que queda soterrado y oculto por el terreno. 
El eje corredor del Pleiades separa y comunica las zonas de investigación del CRAI 
(Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigación). La prolongación de este 
corredor permite conectar con la otra edificación de la parcela: el Ciavys-Vitalys. 
 
La distribución del interior del Pleiades lo determinan las cinco plantas que lo forman, 
así cada planta estará destinada a un área o fase de investigación diferenciada de las 
demás, reservando las otras áreas para laboratorios de grupos de investigación. 
 
Pabellón Docente 
 
Han finalizado las obras de construcción del Pabellón Docente: un polideportivo en 
la Universidad de Murcia, ubicado en el recinto deportivo del campus universitario 
de Espinardo. El proyecto está financiado con fondos FEDER. El pabellón resuelve 
los problemas de espacio de la facultad para la docencia. 
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El nuevo polideportivo tiene una superficie útil de 1.078 m2 con dos alas para 
almacenes de 25 m2 y está destinado a la docencia. El plazo de duración de las obras 
ha sido de siete meses desde el comienzo de las mismas. 
 
Los motivos de esta inversión responden a la adaptación al E.E.ES. (Espacio 
Europeo de Educación Superior) que ha supuesto un muy importante crecimiento de 
demanda docente, fundamentalmente en el ámbito de la Facultad de Educación.  

 
 

1.4.  Programa: Remodelación de Espacios 
 
El Servicio de Remodelación de Espacios es el encargado de la elaborar estudios y 
propuestas de las obras realizadas en los interiores de los edificios para su mejor 
aprovechamiento, realizar las memorias valoradas y proyectos reducidos para proceder a la 
contratación de las obras de su competencia, dirigirlas si procede, y supervisarlas. Realizar 
las certificaciones de obra para su pago. Al término de una obra, es responsable de los 
elementos necesarios para hacerla habitable (mobiliario, laboratorios, equipos, etc.) 
 
Podemos destacar algunas actuaciones que por su importancia o peculiaridad merecen 
mención especial: 
 

- Adaptación funcional y constructiva en el área de despachos de la zona docente en 
la primera planta del Hospital Morales Meseguer: despachos de profesorado y 
administrativos, aula, sala de reuniones, vestuarios, aseos, etc. 

- Remodelación interior completa del antiguo edificio CRAV (Centro de Recursos 
Audiovisuales) para albergar al SIU (Servicio de Información Universitario) y al 
CAU (Centro de Atención al Usuario): despachos, zona de atención al público, sala 
de trabajo, sala de reuniones, aseos, etc.  

- Adecuación de espacios para microscopía y área de experimentación animal en el 
edificio LAIB. Distribución de espacios en el edificio Departamental. 

- Dotación de mobiliario para laboratorios, oficinas e investigación en el Campus de 
Ciencias de la Salud. 

- Adecuación integral de aseos para minusválidos en edificios universitarios. 
- Acondicionamiento y adecuación de la fachada en la Granja Veterinaria. 
- Distribución de espacios e instalaciones en el CRAI (Centro de Recursos de Apoyo 

a la Investigación) 
- Adaptación básica de laboratorios en el PLEIADES. 
- Dotación e instalación de mobiliario y equipamientos en la Clínica Odontología 

ubicada en el Morales Meseguer: aulas, despachos y laboratorios. 
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1.5.  Programa: Calidad Ambiental, Seguridad Alimentaria y Nutrición (CASAN) 

 

Este servicio tiene como principal función intervenir en todas aquellas actividades 
que de forma directa o indirecta, tengan relación con la manipulación de alimentos y por 
tanto esté en juego la salud de los usuarios si se produce un incumplimiento de la 
normativa sanitaria vigente. Entre otras prioridades, cabría destacar la búsqueda de medios 
lo más idóneos posibles para conseguir una adecuada educación sanitaria, nutricional y 
dietética tanto de los usuarios como del personal implicado o el desarrollo de mecanismos 
rápidos de comunicación y atención a la comunidad universitaria, así como cuidar la calidad 
del agua y colaborar en la prevención de la Legionela. 

 

Desglose de actividades 
 

Inspección Sanitaria 
 
Aplicación de los planes de autocontrol. Todo ello ha supuesto: 
 
- Realizar visitas periódicas a las instalaciones de restauración colectiva para la 

comprobación in situ del grado de cumplimiento de la legislación. 
 Se han realizado 57 inspecciones. 
- Realizar visitas periódicas a las instalaciones de restauración colectiva para la 

comprobación del cumplimiento del sistema APPCC. Verificando el adecuado 
registro de datos en las pertinentes “Hojas de Control” establecidas en el Plan de 
Autocontrol. 

 Se han realizado 53 visitas. 
- Verificación de la validez de los registros de temperaturas de las cámaras frigoríficas 

y arcones congeladores mediante termógrafos electrónicos y la posterior 
contrastación de datos.  

 Se han tomado 369 registros termográficos. 
- En base al convenio de Colaboración firmado con el Ayuntamiento de Murcia se ha 

continuado el proceso de toma de muestras para su posterior análisis en los 
laboratorios municipales dentro de la fase de verificación de los planes de 
autocontrol establecidos en la Universidad de Murcia. 

 Se analizaron 72 manipuladores, 34 superficies de trabajo y 108 alimentos. 
- Mantenimiento de Muestras Testigos durante 7 días, de cada uno de los platos 

servidos en todos los Comedores Universitarios. 
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- Control sanitario de la piscina climatizada universitaria, llevándose a cabo una serie 
de protocolos de actuaciones y documentación adjunta, habiendo realizado un total 
de 80 controles (4 inspecciones sanitarias), entre los que se encuentran: controles de 
mantenimiento, controles de infraestructura, controles de la enfermería, controles 
termográficos de temperatura y humedad relativa, controles de presencia de hongos 
y análisis de agua. 

- Aplicación del Plan de Autocontrol y Gestión de Abastecimiento para el Control de 
Agua Potable distribuida a través de la red del Campus de Espinardo al haber sido 
nombrados Gestores de Agua y la consiguiente inclusión como tales dentro del 
SINAC (Sistema de Información Nacional de Aguas de Consumo): 

 Análisis de Control de la Desinfección. 761 
 Análisis de Control de pH. 761 
 Análisis Organoléptico. 113 
 Análisis de Legionela. 10 
 Análisis Control. 9 
 Análisis Trihalometanos. 2 
 Análisis Completo. 2  
 Total de análisis: 1.658 
- Verificación del control automático de niveles de cloro y pH en Piscina Cubierta 

Universitaria. 
- Toma de muestras y control de mohos en los vestuarios de todas las instalaciones 

deportivas, siendo a lo largo del curso 2013/2014 un total de 292 muestras. 
- Toma de muestra y control de análisis microbiológicos de fuentes de agua potable 

de ósmosis, siendo a lo largo del curso 2013/2014 un total de 61 análisis. 
- Toma de muestra y control de calidad de agua en grifo de consumidor, habiéndose 

tomado 53 muestras para el análisis de cobre, plomo, hierro, níquel y cromo, 
parámetros establecidos en RD 140/2003 

- Control del agua reutilizada para riego, cumpliendo lo establecido en RD 
1620/2007, habiéndose tomado un total de 80 muestras, de las cuales se analizaron 
distintos parámetros en los puntos de entrega y riego por aspersión.  

- Control de las campañas del D.D.D. (Desinfección, Desinsectación y 
Desratización) de la Universidad de Murcia con seguimiento de todas las 
actuaciones realizadas por la empresa. 

- Control del Plan de Prevención de legionelosis. Limpieza y desinfección de 54 
depósitos y redes de A.F.C.H y A.C.S, y 60 análisis de Legionella. 

- Colaboración en el proyecto de separación neta de los depósitos de agua potable. 
 
 

Control nutricional y dietético 
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- Elaboración de los menús para las temporadas de invierno y verano de los 
Comedores Universitarios y Colegio Mayor, basándonos en criterios nutricionales, 
dietéticos y de variedad. 

- Elaboración y control nutricional y dietético de los menús para las temporadas de 
invierno y verano para el Centro Atención Infancia. 

- Comprobación “in situ” de la elaboración de los distintos menús, pesando 
ingredientes y raciones, para su posterior valoración nutricional. 

- Actualización de la valoración nutricional de platos de los comedores. 
- Actualización de la base de datos de ingredientes del programa de nutrición. 
- Seguimiento de la presentación de los menús de los comedores y de la verificación 

del cumplimiento de los menús. 
 

 
Actos Protocolarios 
 
- Durante el curso académico se celebraron 499 actos: 

Restaurantes:    357 actos 1.749 comensales 
Cafés:    43 actos 2.740 comensales 
Comedor de Eventos:  25 actos 175 comensales 
Lunch:    26 actos 1.419 comensales 
Autoservicio Comedor: 18 actos 2.002 comensales 
Agua para conferenciantes: 16 actos 298 comensales 
Graduaciones:   6 actos  1.042 comensales 
Congresos y Jornadas de organismos externos:      8 actos  938 comensales 

- Convenio con 18 restaurantes de la Región de Murcia, que ofrecen una serie de 
menús especiales para la comunidad universitaria. 

- Convenio con 3 empresas de catering de la Región de Murcia, que ofrecen una serie 
de menús especiales para la comunidad universitaria. 

- Control y seguimiento de la Herramienta informática “Reservas de Catering y 
Restauración” que permite realizar las reservas tanto de restaurantes colaboradores 
como de cualquier otro acto de catering celebrado en la Universidad de Murcia. 

- Realización de encuestas de opinión a los usuarios de los actos protocolarios tras la 
finalización de cada acto. 

 
Relaciones con los usuarios 
 
- Actualización de la Página Web del servicio para facilitar y clarificar la información 

contenida. 
 Durante el curso 2013/14 han visitado la página 127.907 veces. 
- Atención a quejas, sugerencias y consultas recibidas respecto al funcionamiento de 

las distintas concesiones controladas por el servicio. 
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 Durante el curso 2013/14 se han recibido 12 quejas/consultas/felicitaciones. 
- Puesta a disposición a través de la web del servicio, tanto de las recetas de los platos 

elaborados así como de las valoraciones nutricionales de los platos y menús 
completos servidos en el CAI. Además de información complementaria de interés 
nutricional y de seguridad alimentaria que afecta a la población infantil. 

- Puesta a disposición, a través de la web del servicio, de los menús diarios de los 
Comedores Universitarios con la valoración nutricional de cada uno de los platos. 

 
Bases de datos 
 
Creación y mantenimiento de una serie de Bases de Datos para conseguir una adecuada 
gestión de datos. De entre las bases disponibles, se podrían destacar las siguientes: 

 
- Variaciones en los menús de los comedores universitarios y Centro de Atención a la 

Infancia, donde quedan reflejadas las incidencias y modificaciones ocurridas en los 
menús programados detectadas tras la actualización diaria de la página web del 
servicio mediante llamada telefónica. 

- Resultados Microbiológicos de las muestras de alimentos, superficies y 
manipuladores de los comedores y cafeterías. 

- Resultados Microbiológicos de las muestras de mohos en los vestuarios de todas las 
instalaciones deportivas. A lo largo del curso 13/14 se realizaron los pertinentes 
análisis a 292 muestras. 

- Encuestas de opinión de los usuarios de los actos protocolarios. Tras la finalización 
de cada acto se envía una encuesta para recabar información que permita conocer el 
grado de satisfacción del servicio prestado, rogando al interesado su devolución una 
vez cumplimentada. De un total de 475 encuestas realizadas se han obtenido 179 
encuestas cumplimentadas. 

- Estudios Antropométricos de los usuarios que lo soliciten. 
 

Gestión 
 
- Seguimiento del Informe de Autoevaluación y Plan de Mejoras. 
- Concesión de 23 becas de comedor para alumnos de esta universidad. 
- Participación en la Bienvenida Universitaria.  
- Participación en las Visitas Guiadas de los Institutos a la Universidad de Murcia. 
- Organización y seguimiento de la 4ª Edición de la Ruta de la tapa.   
- Atención al público: atención y seguimiento de las quejas y sugerencias recibidas.  
- Administración: actualización de bases de datos y de la página web.  
- Elaboración de las propuestas de Listas Oficiales de Precios. 
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Alumnos 
 
- En virtud del convenio firmado entre la Universidad de Murcia y la Consejería de 

Sanidad y Asuntos Sociales, se colabora con el Departamento de Tecnología de los 
Alimentos, Nutrición y Bromatología mediante la impartición de la práctica de 
“Inspección de locales de Restauración Colectiva e Implantación de un plan de 
Análisis de Peligros y Puntos Críticos de Control” para alumnos de Bromatología 
de 5º Curso de Veterinaria. 

- Concesión de 23 becas de comedor para alumnos de esta Universidad. 
- Realización de una “Estancia”, a través del COIE, de 1 alumno de último curso de 

licenciatura de Veterinaria ha realizado una “Estancia”. 
- Realización del “Prácticum” de 2 alumnos de último curso de los grados de 

Veterinaria y Nutrición Humana y Dietética. 
- De acuerdo al Convenio “Centro Educativo – Empresa para el desarrollo de la 

formación en centros de trabajo” firmado entre la Universidad de Murcia y la 
Consejería de Educación y Cultura, este servicio ha formado a 1 alumno del Ciclo 
Formativo “Dietética y Nutrición”, del C.E.S. Samaniego. 

 
Cursos, conferencias, stands 
 
- Realización de 136 Estudios Antropométricos en el Stand del Servicio durante la 

Bienvenida Universitaria (Octubre 2013). 
 

Diseño de instalaciones, seguimiento de adjudicaciones y seguimiento de obras. 
 
- Elaboración de los Pliego Técnicos de los expedientes y realización del informe 

técnico de las distintas ofertas presentadas para la concesión de los servicios de: 
 Servicio de Cafetería de Químicas. 
 Servicio de Cafetería de Veterinaria. 
- Colaboración en el proyecto de separación neta de los depósitos de agua potable. 
- Colaboración en puesta en marcha de la depuradora de aguas residuales para su 

reutilización para riego en el Campus de Espinardo 
- Colaboración en el proyecto y puesta en marcha del nuevo depósito de agua 

potable de la Granja Veterinaria. 
 

Actuaciones realizadas en las Concesiones  
 
- Elaboración de Informes Técnico-Sanitarios describiendo el estado sanitario y en 

su caso, las actuaciones y correcciones que debían acometer durante el verano las 
cafeterías, C.M. Azarbe, Comedores Universitarios de Apartamentos Campus, 
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Economía y CSU. Informes que son tenidos en cuenta junto con otros para la 
renovación o revocación de la concesión. 

- Elaboración de las propuestas de Listas Oficiales de Precios que afectan a 
Comedores y Cafeterías para su posterior aprobación o modificación por el órgano 
competente. 

- Colaboración con el Servicio de Contratación y Patrimonio a través de la 
elaboración de los Pliegos Técnicos que forman parte de la documentación que 
regirá el funcionamiento de las siguientes concesiones: Cafetería de Químicas, 
Cafetería de Veterinaria. 

- Colaboración en la resolución del concurso y puesta en marcha de las nuevas 
concesiones de Cafetería de Química y Veterinaria. 
 

1.6.  Programa: Seguridad. 
 
La Unidad Técnica es la responsable de establecer los mecanismos de seguridad en los 
edificios universitarios de acuerdo a la legislación vigente. Esta línea de actuación se 
encarga de garantizar la seguridad integral mediante la gestión y supervisión de los 
elementos de seguridad en edificios que integran la Universidad de Murcia: sistemas 
automáticos de detección y alarma de incendios, megafonía y equipos de autoprotección.  
 
Podemos destacar algunas actuaciones que por su importancia o peculiaridad merecen 
mención especial: 
 

- Realización de manuales de autoprotección, simulacros y planes de emergencia.  
- Implantación y mejora de salidas de emergencia, señalización de emergencia, 

dotación de escaleras de incendio protegidas, mejora de los recorridos de 
evacuación,  etc. 

- Integración de sistemas de seguridad en el programa Open Data II y adecuación del 
LAIB al mismo. 

- Adecuación de las instalaciones de detección de incendios en edificios universitarios. 
 
 
1.7.  Programa: Medio ambiente y Energías Renovables. 
 
La Universidad de Murcia se muestra preocupada ante el problema mundial que se presenta 
en forma de cambio climático, agotamiento de recursos y la contaminación de aguas, suelos 
y atmósfera. Bajo la idea de “piensa globalmente, actúa localmente” y con la 
responsabilidad de constituir un órgano de referencia social, creó CAMPUS 
SOSTENIBLE: un sistema de gestión ambiental que ha dado pasos significativos en los 
últimos años en materia de energías renovables, ahorro y eficiencia así como en la mejora 
de la gestión ambiental de sus instalaciones aunque todavía tiene un largo camino por 
delante.  
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Podemos destacar algunas actuaciones que por su importancia o peculiaridad merecen 
mención especial: 
 

- Sustitución de una caldera de gas natural por calderas de biomasa en la Piscina 
Universitaria Climatizada. 

- Construcción de un invernadero con criterios sostenibles, con instalación de 
climatización por geotermia y utilización de materiales reciclados para su edificación. 

- Mantenimiento y asistencia técnica para las instalaciones solares térmicas de la 
Universidad de Murcia. 

- Elaboración de estudios de calidad del aire y agua.  
- Programas de concienciación ambiental para universitarios. 
- Visitas guiadas, talleres, huertos ecológicos y jornadas ambientales. 
- Remodelación de la fachada de la Facultad de Psicología para la sustitución del 

panel de vidrio por láminas de seguridad y parasoles para el confort térmico, 
reducción de la incidencia solar y las cargas en refrigeración. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  



 
 
 

 

Memoria  
Curso Académico 2013-2014 

 

Vicerrectorado de Infraestructuras y Sostenibilidad     429 
 

2. SERVICIO DE PREVENCIÓN 
 
Otro Servicio del que se realiza memoria en este apartado es el SERVICIO DE 
PREVENCIÓN. Ubicado en el Edificio C del Campus de Espinardo, está dotado de un 
Médico especialista en Medicina del Trabajo, un D.U.E. de Empresa, 2 Técnicos en 
Prevención, 1 Técnico Especialista en Prevención y 1 administrativa (en comisión de 
servicios) y una Administrativa (por acumulación de tareas), habiéndose concertado con la 
Sociedad de Prevención de IBERMUTUAMUR la ejecución del Plan de Emergencia del 
Campus de Espinardo, así como asistencia técnica para la realización de reconocimientos 
médicos laborales. 

 
 
2.1. Plan de Prevención de la Universidad de Murcia. 

 
Dentro del Plan de Prevención de la Universidad de Murcia, se han realizado las 
siguientes actuaciones que a continuación se desglosan: 

 
 Evaluaciones de Riesgos, según el plan de actuación, se ha continuado con 

la actualización y revisión de las Evaluaciones de riesgos, teniendo en cuenta 
las modificaciones habidas en los distintos lugares de trabajo. 
 

 Planificación de la actividad preventiva, fruto de las conclusiones 
extraídas de las evaluaciones de riesgos, tanto iniciales, como periódicas, 
incluyendo las distintas medidas propuestas, para la eliminación o reducción 
de los riesgos existentes en los distintos puesto de trabajo,  que serán objeto 
de control y seguimiento en su ejecución, conllevando la necesaria 
coordinación con las Unidades implicadas en la ejecución de las mismas.  
 

 Estudios de Seguridad,  Higiene Industrial y Ergonómicos , que se 
materializan en los distintos estudios de campo, así como, las mediciones 
oportunas (campos electromagnéticos, captaciones de aire en campanas, 
condiciones termohigrométricas, luxometrías, sonometrías, etc) en distintos 
puntos de la Universidad, abarcando tanto la ubicación de equipos y espacios 
de trabajo, de condiciones ambientales en distintos espacios universitarios, 
sobre adaptación de distintos puestos de trabajo y sobre la idoneidad de 
espacios y lugares de trabajo, tanto en el interior como en el exterior de las 
instalaciones universitarias, así como adaptaciones de puestos de trabajo. 

 
 Coordinación de actividades empresariales, seguimiento de las condiciones de 

trabajo y gestiones de coordinación con las empresas que prestan servicio 
para la Universidad de Murcia en las distintas modalidades que recoge la Ley. 
 

 Acciones de difusión e información, dentro de las actividades relacionadas 
con este campo, están: el suministro de manuales relacionados con la 
actividad a desarrollar por los trabajadores en distintos puestos (con especial 
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atención a la Facultades Experimentales); la distribución de cartelería y 
folletos (tanto de actividades concretas, como de atención a situaciones de 
emergencia y primeros auxilios). En esta línea de información y difusión, cabe 
mencionar la participación del personal de este Servicio en las charlas de 
jornadas informativas que se imparten a los alumnos de nueva incorporación 
a la Universidad de Murcia. así como, la participación en prácticas de los 
alumnos de Relaciones Laborales, en la asignatura relacionada con la 
Seguridad y la Salud en el Trabajo. 

 
 Reuniones de apoyo y colaboración en las Juntas de Autoprotección y 

Equipos de Intervención en los Planes de Emergencia, de coordinación del 
Servicio y preparación de los Comités de Seguridad y Salud, otras con 
distintos miembros implicados en la prevención en la Universidad, con 
técnicos de otros Servicios de Prevención, Mutua y Comerciales de productos 
relacionados con la Prevención y de colaboración y coordinación con otros 
Servicios de la Universidad (Servicio de Radioprotección y Residuos, Unidad 
Técnica, SAOP,  etc.). Así como asesoramiento y apoyo en la preparación de 
los Comités de Seguridad y Salud, que periódicamente se realizan. 
 

 Asistencia de cursos, jornadas y reuniones de coordinación con 
ISSLRM, asistencia a  Jornadas Técnicas ofrecidas con motivo de la Semana 
de la Seguridad y la Salud, Jornadas y Seminarios Técnicos, así como 
asistencia a reuniones de coordinación mantenidas en relación a los Servicios 
de Prevención Propios, a reuniones de coordinación con la Mutua y Sociedad 
de Prevención de Ibermutuamur, asistencia a las reuniones del Observatorio 
de Prevención de Riesgos Laborales de la Región de Murcia del que forma 
parte la Universidad de Murcia y asistencia a los encuentros de la CADEP 
(grupo de trabajo  de la CRUE sobre prevención de riesgos laborales  en 
Granada, junio de 2014 y Bilbao octubre de 2014). 

 
 Investigación de accidentes e informes de siniestralidad, realizando 

visitas de campo para el análisis y estudio de los accidentes objeto de estudio 
por este Servicio, buscando la determinación de los agentes causantes, así 
como, proponiendo el plan de actuación oportuno, para evitar su repetición. 
Realización de los estudios e Informes de Siniestralidad, que son presentados 
al Comité de Seguridad y Salud, así como manteniendo al día la 
documentación relativa a la siniestralidad y estudios de accidentes según 
dispone la normativa. 
 

 Visitas de inspección de seguridad y colaboración con otras 
administraciones, así como realizar visitas a los distintos centros de trabajo 
para la observación de  aspectos relacionados con la condiciones de trabajo 
en distintos lugares y puestos, a petición de parte o de oficio desde el  propio 
Servicio. Dentro de las labores de coordinación con otras empresas, también 
se han realizado visitas conjuntas con otros Servicios de Prevención, así como 
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de la Universidad al objeto de asistir y asesorar técnicamente a los mismos. 
Sin olvidar el acompañamiento a los Inspectores de Seguridad y Salud, y los 
Inspectores de Trabajo y Seguridad Social, en sus visitas y requerimientos a la 
Universidad de Murcia. 
 

 Planes de evacuación, emergencia y primeros auxilios, colaborando con 
el SPIM en la ejecución de los Planes de Evacuación puestos en práctica 
durante este periodo, actuando como observadores en el desarrollo de los 
mismos y asistiendo técnicamente en su ejecución, manteniendo siempre una 
estrecha comunicación con el responsable de los equipos de detección y 
extinción de incendios del SPIM, al objeto de aunar criterios en la  ubicación 
e idoneidad de los mismos. También se han realizado visitas e informes 
puntuales sobre evacuación de edificios, a petición de distintas instancias o de 
oficio, y se ha colaborado con otros Servicios y Unidades para la correcta 
señalización de los lugares de trabajo y en materia de prohibiciones. Estando 
en marcha en estos momentos el estudio y ejecución del Plan de Emergencia 
del Campus de Espinardo, coordinado desde el Servicio de Prevención de la 
Universidad de Murcia, en estrecha colaboración con la Sociedad de 
Prevención de Ibermutuamur. Campaña de implantación de los Equipos de 
Desfibrilación Semiautomática, según las directrices y criterios acordados en 
el Comité de Seguridad y Salud y trasladados a este Servicio por la Gerencia, 
con un plan de formación específico para el personal encargado de estos 
equipos y la obtención de la acreditación de la Consejería de Sanidad, para 
que el Servicio de Prevención pueda impartir en el próximo curso dicha 
formación. 

 
 Tutorización de alumnos en prácticas del Master de Prevención, continuando 

con la labor de cooperación con las actividades docentes de nuestra 
institución, en este ejercicio se han autorizado a dos alumnos del Master en 
Prevención de Riesgos Laborales, en la especialidad de Ergonomía y 
Psicosociología Aplicada. 
 

 Formación, en el presente ejercicio el Plan de Formación en Prevención de 
Riesgos Laborales de la Universidad de Murcia, se ha ejecutado desde el 
Servicio de Prevención, con sujeción a las instrucciones emanadas del Área de 
Recursos Humanos, con la estrecha colaboración de la Sociedad de 
Prevención de Ibermutuamur. A lo largo del presente ejercicio se atendido 
necesidades formativas relacionadas con las situaciones de emergencia y 
evacuación, así como, las derivadas de la implantación progresiva de los 
equipos de desfibrilación semiautomática en los distintos espacios que la 
Universidad de Murcia posee en los distintos Campus, también se ha 
realizado un curso básico de prevención continuando con el plan de dotar 
con este curso al mayor número posible de trabajadores. 
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La elaboración de dicho Plan se ha realizado por  un Técnico del Servicio, 
dicha elaboración y coordinación de las acciones de formación supone la 
propuesta de cursos y su diseño, la búsqueda de monitores en colaboración 
con Sociedad de Prevención de Ibermutuamur,  y otros Servicios de la 
Universidad, la búsqueda del lugar de impartición, la presentación de los 
cursos, el seguimiento y el cierre de la documentación, así como en su caso, la 
confección de manuales, y material de apoyo, finalizando con el cierre 
administrativo mediante la confección de la correspondiente acta, de la que se 
da traslado, con la oportuna documentación al Área de Recursos Humanos, 
contando para ello con el apoyo administrativo existente en el Servicio. El 
Plan correspondiente a este ejercicio ha constado de 19 acciones formativas, 
ofertándose bajo el sistema de cursos/jornadas abiertos y cerrados, tanto de 
Prevención de Riesgos, como de Hábitos Saludables, en los cuales han 
participado un total de 287 alumnos. 
 
En total se han realizado seis acciones formativas en las materias descritas, 
siendo el total de alumnos asistentes 89. 

 
Acciones Formativas del Plan de Prevención de la Universidad de Murcia 

Cursos-Jornadas 
 

Horas/curs
o 

Prevención de riesgo de incendios y planes de emergencia (1ª 
edición) 

4 

Curso básico en prevención de riesgos laborales  30 
Curso reciclaje DESA – desfibriladores - (1ªedición) 5 
Curso reciclaje DESA – desfibriladores - (2ªedición) 5 
Curso reciclaje DESA – desfibriladores - (3ªedición) 5 
Curso DESA inicial – desfibriladores - (1ª edición) 12 
Curso DESA inicial – desfibriladores - (2ª edición) 12 

 
Dentro de la labor de formación que realiza el Servicio, hay que incluir, la formación inicial 
que reciben todos los nuevos contratados en la Universidad de Murcia, recibiendo una 
charla inicial de una hora de duración y que se estructura en tres módulos: para personal 
administrativo, para personal de laboratorios y para personal docente. Durante este 
ejercicio ha recibido este tipo de formación 292 trabajadores. 
 

 
 2.2. Web del servicio. 

 
Se ha realizado el mantenimiento y remodelación de la Web del servicio, atendiendo 
peticiones a través de la aplicación DUMBO-PREVENCIÓN (Partes de Comunicación de 
Riesgos, Partes de Comunicación de Accidentes, Partes de Reposición de Botiquín, 
Solicitudes de Reconocimiento Médico). 
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 2.3. Otras actividades. 
 

Otras actividades realizadas por el Servicio han sido la atención a urgencias producidas en 
los Campus; desplazamientos de distinta índole para gestiones en la Mutua, ISSLRM, 
Consejerías, Hospitales y otras dependencias de los distintos Campus; la preparación de 
documentación para las reuniones del Comité de Seguridad y Salud y Organismos 
Regionales; labores de incardinación en el Sistema de la Universidad de Murcia, mediante la 
realización de encuestas, reuniones y coordinación de los procesos necesarios para una 
mejora de los diversos procedimientos del Servicio de Prevención; colaboración con el 
Vicerrectorado de Investigación en la transmisión de la información relativa a la prevención 
a través de diferentes actividades divulgativas; asistencia a requerimientos de la 
Administración Laboral; realización de informes de valoración de condiciones de trabajo a 
instancia del Médico de Empresa (Adaptación de puestos de trabajo, situaciones de riesgo 
para el embarazo, etc.); labores administrativas, informáticas y de gestión; y asistencia y 
apoyo a la parte sanitaria cuando somos requeridos para colaborar en algunas de sus 
actividades. 
 
 
 
 2.4. Sección de salud laboral del servicio de prevención. 
 
Actuaciones de la sección de SALUD LABORAL en materia de VIGILANCIA DE LA 
SALUD, del Servicio de Prevención de Riesgos Laborales. 
 
Dicha memoria de actuaciones corresponde a la sección de salud laboral (parte sanitaria) del 
servicio de prevención; destacar que estas actuaciones están siendo realizadas por el Médico 
del Trabajo y el DUE de empresa.  
 
Dentro del programa establecido para dar cobertura en materia de salud laboral a los 
trabajadores de la Universidad de Murcia se exponen a continuación las actuaciones 
realizadas por las dos personas anteriormente citadas: 
 
            � Estudio, preparación, programación y puesta en marcha de protocolos de 
actuaciones a desarrollar  en vigilancia de la salud, por parte de esta sección de 
Salud   Laboral. 
 
 � Elaboración de una base de datos permanente, de trabajadores que desean le sea 
practicado reconocimiento médico-laboral. 
 
             � Vigilancia de la salud a trabajadores PAS y PDI de esta Universidad, dentro de la 
cual se deben realizar las siguientes actuaciones: 
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 Elaborar listado general, desde la base de datos de inscripciones: Sectorizando 
por campus; agrupando por centros, facultades, servicios, etc. 

 Confeccionar listado de aquellos trabajadores con riesgos específicos, 
extrayéndolos de la base de datos general. 

 Reserva del lugar de las extracciones en los distintos campus donde se van a 
llevar a cabo. 

 Redactar y enviar las citaciones a los trabajadores que van a ser requeridos para 
la toma de muestras para las analíticas. 

 Preparar el material para la realización de la toma de  muestras. 
 Recepción de las muestras de material biológico para completar la analítica. 
 Realizar extracciones de sangre. 
 Dar citaciones a los trabajadores a los que se les ha practicado la extracción de 

sangre. 
 Enviar al laboratorio las muestras con los datos de las extracciones y pruebas a 

realizar. 
 Recibir los resultados analíticos, ordenarlos y prepararlos para el día de la cita de 

la realización del reconocimiento médico-laboral.  
 Preparar historia clínica –documental e informática- de los trabajadores que 

acudirán a reconocimiento. 
 Realizar pruebas complementarias: Peso, talla, control visión, toma de 

tensión   arterial, frecuencia cardiaca, electrocardiograma, espirometría. 
 Hacer anamnesis clínica y exploración física: auscultación cardiaca y 

respiratoria; de aparato otorrinolaringológico, osteomuscular, piel y anexos, etc. 
 Informar al trabajador de los resultados. 
 Mecanizar los resultados del examen de salud. 
 Guardar las carpetas con las historias de los reconocimientos practicados. 
 Solucionar cuantas consultas, dudas o aclaraciones puedan realizar los 

trabajadores al respecto de los resultados del reconocimiento médico-laboral 
practicado. 

 
 
            � Atender las consultas médicas a demanda del colectivo de trabajadores de esta  
Universidad, ya sea de contingencia profesional o de contingencia común.  
 
            � Realizar consultas médicas programadas. 
 
            � Llevar a cabo las consultas de enfermería derivadas de la consulta médica. 
 
            � Administrar la medicación sugerida por el facultativo. 
 
           � Realización de curas de las heridas sufridas tanto por personal trabajador de la  
Universidad como de otros colectivos: alumnos, personal de subcontratas, etc.  
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            � Limpieza y esterilización de material de curas. 
 
            � Administración de inyectables. 
 
            � Solicitar a la mutua y hacer pedido de material para la reposición de botiquines. 
 
           � Reposición de botiquines de primeros auxilios en los distintos centros de nuestra 
Universidad. 
 
            � Instalación de armarios botiquines en los nuevos centros universitarios. 
 
            � Programa de vacunaciones:  
 

 Planificación del programa vacunal.  
 Solicitar vacunas e ir a recogerlas al lugar del suministro. 
 Hacer reserva para el lugar de la administración de dicha vacuna en los distintos 

campus. 
 Administración de la vacuna. 
 Toma de datos de la vacunación y posterior archivo de los mismos en la historia 

clínica y en la base de datos de dicho programa de vacunaciones.  
 Consulta y búsqueda en el programa vacunaciones del personal con dosis 

pendientes de administración.  
 Llamada telefónica, correo electrónico, etc. para contactar con la persona. 
 Posterior seguimiento del calendario vacunal a los trabajadores. 

 
 Expedir certificados médicos para personal de nuevo ingreso en la Universidad de 

Murcia. 
 
 Asistir a reuniones con la gerencia de esta Universidad para programación de 

actuaciones para llevar a cabo. 
 
 Asistencia a reuniones con la mutua para la programación de actividades en vigilancia 

de la salud. 
 
 Asistencia a comités de seguridad y salud en la universidad de Murcia. 
 
 Asistir a conferencias, cursos, jornadas, etc. en mutua; Instituto de seguridad y salud de 

la región de Murcia y otros organismos. 
 
 Colaborar con la parte técnica en cuestiones que afecten a la salud de los trabajadores 

de la Universidad de Murcia. 
 
 Colaborar en el programa de seguimiento horario por inasistencia al trabajo. 
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 Llevar a cabo formación en Educación Sanitaria y Hábitos Saludables:  
 Dieta saludable. 
 Dislipemias. 
 Hipertensión arterial.  
 Salud visual. 
 Diabetes.  
 Tabaquismo.  
 Alcohol. 
 Patología osteomuscular, etc. 
 Realización de los reconocimientos médicos de vigilancia de la salud al 

personal de nuevo ingreso de esta Universidad. 
 
 
 Impartir cursos de formación: Primeros auxilios, dolor de espalda, etc. 
 
 Atender urgencias médicas a los trabajadores de esta Universidad. 
 
 Valoración de exposición a riesgos laborales en trabajadoras embarazadas y tramitación 

de las solicitudes de suspensión del contrato laboral a la mutua de las trabajadoras 
embarazadas. 

 
 Emisión de informes de  procedencia o no del complemento del cien por cien de 

las situaciones de Incapacidad Temporal (IT), según el  Acuerdo de Consejo de 
Gobierno de 28 de septiembre de 2012 sobre complemento económico en las 
situaciones de incapacidad temporal establecido en el Real Decreto 20/2012. 

 
 Evaluación de exposición a riesgos laborales por solicitud de los trabajadores y 

adaptaciones del puesto de trabajo para eliminar o minimizar los riesgos laborales 
nocivos para la salud. 

 
 Control del cumplimiento de la Sociedad de Prevención Ibermutuamur del contrato 

suscrito en materia de vigilancia de la salud. 

Durante el curso 2013/2014 se realizó un contrato de colaboración en vigilancia de la salud, 
con  la Sociedad de Prevención IBERMUTUAMUR. Como consecuencia de la 
formalización de dicho contrato, la Sociedad de Prevención IBERMUTUAMUR ha estado 
realizando reconocimientos médicos de vigilancia de la salud junto con nosotros al personal 
de la Universidad de Murcia. Dicho contrato se encuentra vigente hasta el 31 de Diciembre 
de 2014. 

La Sección de Salud Laboral ha llevado a cabo durante este curso una gran cantidad de 
actuaciones sanitarias,  más de 8.400, entre ellas más de 700 extracciones de sangre y 
otros tantos análisis de orina, reconocimientos específicos, controles de visión y de 
tensión arterial o espirometrías, entre otros 
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SECCIÓN DE SALUD LABORAL 

Relación de actuaciones sanitarias realizadas durante el 
curso 2013/2014 

 TIPO DE ACTUACIÓN 2013/2014 

 Citaciones para extracción 984 

 Extracciones de sangre 730 

 Análisis de orina 706 

 Reconocimientos médicos específicos 681 

 Control visión 679 

 Tensión arterial 1024 

 Electrocardiogramas 635 

 Peso / Talla 793 

 Espirometría 642 

 Consultas médicas 164 

 Consultas enfermería 184 

 Inyectables 68 

 Vacunas 398 

 Curas 83 

 Extracción de cerumen ótico (C.A.E.) 15 

 Urgencias 68 

 Educación sanitaria 243 

 Reposiciones de botiquín 215 

 Notificación de inasistencia al trabajo  28 

 

Informes sobre  solicitud del 

complemento de IT 169 

 

Jornadas sobre cursos para el manejo 

de desfibriladores 5 
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Vicerrectorado de Investigación 
 

El Vicerrectorado de Investigación tiene a su cargo nueve grandes estructuras 
relacionadas con la investigación y la internacionalización: 

 

1. UNIDAD DE GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN (UGI). 

1.1. Gestión de proyectos y ayudas. 

1.2. Personal investigador o recursos humanos en investigación. 

1.3. Plan Propio de Investigación UMU (PPI-UMU). 

1.4. Actividades de apoyo a la investigación como soporte del Área y otros Servicios de la 

UMU y tareas de gestión económica. 

1.5. Comisión de ética de la investigación de la UMU. 

 1.5.1 Comité Ético de Experimentación Animal - Órgano Habilitado 

 1.5.2. Comité de Bioseguridad en Experimentación 

 1.5.3. Comité Ético de Investigación Clínica 

 

2. OFICINA DE PROYECTOS EUROPEOS E INTERNACIONALES DE 
INVESTIGACIÓN (OPERUM) 

2.1. Ámbito de divulgación, promoción y dinamización de la participación. 

2.2. Ámbito de gestión y seguimiento. 

2.3. Asistencia y participación en eventos relevantes. 

2.4. Organización de Jornadas de divulgación y reuniones de trabajo temáticas. 

 2.4.1. Reuniones de Trabajo Temáticas 

 2.4.2. Jornadas de Divulgación de I+D 

 2.4.3. Seminarios 

 2.4.4. Otras Acciones de Divulgación con colaboración de Operum 

2.5. Otras actuaciones realizadas. 

 2.5.1. Programa EUROCIENCIA 

 2.5.2. Programa U-IMPACT 

2.6. Resumen de indicadores de gestión de Operum. 
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3. SERVICIO DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN (SAI). 

3.1. Actividad principal: prestación de servicios 

3.2. Actividades estratégicas y complementarias 

 3.2.1. Atención al usuario y convenios 

 3.2.2. Mejora de instalaciones e inversiones y nuevas técnicas 

 3.2.3. Consejos Asesores de las secciones, Comisión Gestora y Comité de Calidad 
del SAI 

 3.2.4. Gestión de recursos humanos 

 3.2.5. Actividades de formación del personal 

 3.2.6. Actividades de divulgación y docencia 

 

4. UNIDAD DE CULTURA CIENTÍFICA Y PROMOCIÓN DE LA 
INVESTIGACIÓN 

(UCC + PRINUM) 

4.1. Difusión de la I+D de la UM 

4.1.1. Divulgación y difusión de contenidos: mantenimiento de la web 
UCC+PRINUM   

4.1.2. Envío de noticias a otros medios y plataformas  

4.1.3. Boletín de I+D+i del Vicerrectorado de Investigación 

4.1.4. Programa radiofónico Ciencia&Media 

4.2. Acciones de divulgación científica: actividades y eventos 

 

5. ACUARIO DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA 

5.1. Actividades de Investigación 

5.2. Actividades de Conservación 

5.3. Convenios de Colaboración 

5.4. Actividades Docentes 

 5.4.1. Nivel universitario 

 5.4.2. Formación a otros niveles de enseñanza 

 5.4.3. Visitas guiadas al público general 

 

6. SERVICIO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS FORENSES (SECYTEF) 
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6.1. Unidades de Servicio 

6.2. Actividades desarrolladas 

 6.2.1. Actividad asistencial 

 6.2.2. Actividades formativas 

 6.2.3. Actividad investigadora 

 6.2.4. Actividades divulgativas 

 6.2.5. Actividades de promoción 

 

7. GRANJA DOCENTE VETERINARIA 

7.1. Actividades docentes 
7.2. Actividad asistencial 

7.3. Aspectos censales, productivos y sanitarios  
 7.3.1. Unidad de équidos 

7.3.2. Unidad de vacuno de leche 
7.3.3. Unidad de ovino de carne 
7.3.4. Unidad de conejos 
7.3.5. Unidad de porcino 
7.3.6. Unidad de caprino 
7.3.7. Unidad de aves 
7.3.8. Unidad de primates 
7.3.9. Unidad de apicultura 

7.4. Gestión y personal  
7.5. Jornadas y reuniones. 

7.6. Actividades de la Fundación Tiovivo 
7.6.1. Programa de Terapias asistidas con caballos.  

7.6.2. Educación ambiental. 

7.6.3. Voluntariado. 

7.6.4. Proyecto de intervención asistida 

7.6.5. Formación de voluntariado universitario.  

7.6.6. Practicum de alumnos/as de la Universidad de Murcia 

 

8. INSTITUTO UNIVERSITARIO DEL AGUA Y MEDIO AMBIENTE 
(INUAMA) 

8.1. Actividades realizadas 

8.2. Observatorio de la Sostenibilidad en la Región de Murcia (OSERM) 

8.3. Laboratorio de SIG y Teledetección (LaSiTe) 
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9. INSTITUTO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACIÓN EN 
ENVEJECIMIENTO (IUIE) 

9.1. Investigación 

9.1.1. Tesis doctorales 

9.1.2. Trabajos Fin de Máster 

9.1.3. Comunicaciones en forma de Póster 

9.1.4. Contratos 

9.2. Formación 

9.3. Divulgación 

9.4. Relaciones institucionales 

9.5. Reuniones con representantes de la UMU 

 

 

1. UNIDAD DE GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN (UGI). 
 

La UNIDAD DE GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN (UGI) es la 
encargada de la gestión de proyectos y ayudas, de los recursos humanos en investigación, 
del Plan Propio de Investigación de la UMU, de actividades de apoyo a la investigación 
como soporte del Área y otros Servicios de la UMU y de tareas de gestión económica 
asociadas a su ámbito de actuación. 

 

1.1.  Gestión de proyectos y ayudas. 

En cuanto a la Gestión de proyectos y ayudas, se ha realizado el seguimiento de 
406 ayudas nacionales y regionales por un importe total de 31.013.123 M€. 

 

1.2.  Personal investigador o recursos humanos en investigación. 

En el ámbito del Personal investigador o recursos humanos en investigación 
constan este curso académico 163 Becas/contratos predoctorales de investigación, 11 
Becas de Formación Práctica de I+D+I y 2 Contratos postdoctorales con cargo a los 
presupuestos de la Universidad de Murcia, además de 49 tramitaciones de estancias breves. 

A ello deben añadirse 1 ayuda de Movilidad Senior, convocadas por el Ministerio de 
Educación y Ciencia. Además, enmarcadas en las convocatorias realizadas por el Ministerio 
de Economía y Competitividad, se tramitaron 39 solicitudes correspondientes a las Ayudas 
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Ramón y Cajal, 4 correspondientes a la de Técnicos de Apoyo y 40 solicitudes enmarcadas 
en la convocatoria de Formación Postdoctoral. 

 

1.3.  Plan Propio de Investigación UMU (PPI-UMU). 

Dentro del Plan Propio de Investigación UM (PPI-UM) se han contemplado 
Ayudas a la Financiación de Grupos de Investigación 2014 (ACI) por valor de 650.000,00 € 
y en relación con la Convocatoria NO PREPIS, se han recibido 36 solicitudes de Ayudas 
por importe de 42.359,71€, de las que se han concedido 27 Ayudas por importe de 
32.312,81€. En la Convocatoria PREPIS se han concedido 12 solicitudes por importe de 
25.752,60€. 

Además, en lo que respecta a las Ayudas de investigación de la Universidad de 
Murcia se han concedido 11 Estancias Breves, 10 Contratos Predoctorales FPU (más 18 de 
renovación), 33 Ayudas de Incorporación a la Investigación y 7 Ayudas Postdoctorales a la 
Continuación Investigadora. 

El Plan Propio ha incluido además una Convocatoria de organización de congresos 
que ha invertido 17.000,00 €. 

También se ha realizado una Convocatoria de conferencias de investigación que ha 
empleado 13.320,00 € en 58 ayudas para conferencias: 40 para conferenciantes de España, 
12 para otros países europeos y 6 para conferenciantes de otros continentes. 

Por último, la Convocatoria de Ayudas para la Incorporación de Personal de Apoyo 
a la Investigación (PAI) a Grupos de Investigación cubrió 1 renovación. 

Otras actividades de apoyo han sido la elaboración de 307 certificaciones o “hace 
constar” sobre méritos de los investigadores y grupos y 185 autorizaciones a la 
participación de investigadores en proyectos externos a la UMU. 

 

1.4.  Actividades de apoyo a la investigación como soporte del Área y otros Servicios 
de la UMU y tareas de gestión económica. 

En el terreno de las Actividades de apoyo a la investigación como soporte del 
Área y otros Servicios de la UMU, y tareas de gestión económica, destaquemos que la 
Comisión de Investigación se reunió en 13 ocasiones y la de Ética de Investigación en 11 
(además de elaborar 205 informes). 

 En cuanto a Acciones especiales de apoyo a otras secciones del Área, se han 
tramitado para SAI 111.750,96€ en equipamientos y material inventariable de uso 
general entre facturas y expedientes de contratación. 

 Por último, hacemos referencia a otras Acciones como la actualización y 
mantenimiento de bases de datos y aplicaciones informáticas y telemáticas relativas 
a la gestión de la investigación (grupos de investigación, proyectos, becas, etc.) en 
colaboración con ATICA y SIU; elaboración de diversas estadísticas sobre 
investigación solicitadas por el Instituto Nacional de Estadística, la Consejería de 
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Ciencia y Tecnología de la CARM o la Asociación Nacional de Periodismo 
Científico, entre otras entidades y actualización y mejora de funcionalidad de la 
aplicación PAGINA v2, implementación de solicitudes vía PAGINA v2 (Hace 
Constar, Autorización para participación en proyectos, Convocatoria PAI, Ayudas a 
la continuidad investigadora, Curriculum Vitae Normalizado-CVN, solicitudes 
convocatorias PREPIS y NO PREPIS, etc). 

 

1.5. Comisión de Ética de Investigación de la Universidad de Murcia 

La Comisión de E ́tica de Investigación (CEI) de la Universidad de Murcia es un 
órgano de carácter consultivo y asesor. A dicha comisión le corresponde la evaluación de 
los problemas e ́ticos y jurídicos que se planteen en el desarrollo de las tareas de 
investigación que se lleva a cabo en la Universidad de Murcia y/o bajo la responsabilidad 
de la misma. Abarca desde el planteamiento y el diseño de la investigación, pasando por su 
desarrollo y terminando con la explotación y difusión de los resultados. Dicha evaluación 
suele concretarse, principalmente, en la emisión de informes de idoneidad ética y jurídica de 
tales proyectos, conforme a los criterios establecidos en la normativa vigente y en los 
códigos de buenas prácticas científicas. 

Serán objeto de evaluacio ́n por parte de la Comisión los protocolos de proyectos y 
actividades investigadoras que contemplen alguno o algunos de los siguientes ámbitos: 1) la 
investigación con seres humanos, incluyendo las actividades que involucran datos 
personales, como encuestas, entrevistas, etc.; 2) la investigación basada en muestras 
biolo ́gicas de origen humano; 3) la investigación con animales; 4) la investigación que 
incluya la utilización de agentes biológicos, Organismos Modificados Genéticamente 
(OMG’s) y agentes químicos y físicos; 5) la utilización de animales con fines docentes; y 6) 
la utilización de organismos modificados genéticamente con fines docentes. Tal evaluación 
atenderá específicamente a los potenciales efectos que puedan tener los procesos de 
investigación sobre el respeto debido a la dignidad de las personas, el trato legal y ético 
debido a los animales y la necesaria protección de la salud pública y del medio ambiente. 

La CEI se ha reunido en 8 ocasiones y ha evaluado 95 proyectos, de los que emitió 
los correspondientes informes. 

La Comisión está auxiliada, para el cumplimiento de sus funciones, por otros 
comités éticos de carácter específico, como son:  

 Comité Ético de Experimentación Animal – Órgano Habilitado. 
 Comité Ético de Investigación Clínica. 
 Comité de Bioseguridad en Experimentación. 

 

1.5.1 Comité Ético de Experimentación Animal – Órgano Habilitado 

El Comité Ético de Experimentación Animal y de la UM es el órgano encargado 
específicamente de dar cumplimiento al RD 53/2013 de 01 de febrero de 2013, que 
establece en su capítulo VI, artículo 37 la “Creación de los órganos encargados del 
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bienestar de los animales. Cada criador, suministrador y usuario establecerá un órgano 
encargado del bienestar de los animales, en adelante «OEBA». En los usuarios, este órgano 
se denominará Comité de Ética de Experimentación Animal. 

Corresponden al Comité de Ética de Experimentación Animal de la UM (CEEA) 
dentro de su ámbito de competencia: asesorar al personal que se ocupa de los animales 
sobre cuestiones relacionadas con el bienestar de los animales en cuanto a su adquisición, 
alojamiento, cuidado y utilización; asesorar al personal sobre la aplicación del requisito de 
reemplazo, reducción y refinamiento, y mantenerlo informado sobre los avances técnicos y 
científicos en la aplicación de ese requisito; establecer y revisar los procesos operativos 
internos con respecto al control, la comunicación y el seguimiento de la información 
relacionada con el bienestar de los animales; asesorar sobre regímenes de realojamiento o 
adopción, incluida la socialización adecuada de los animales que vayan a realojarse o darse 
en adopción; además elaborará el informe a que se alude en el artículo 33.1 de dicho Real 
Decreto y realizará el seguimiento de los proyectos teniendo en cuenta su efecto sobre los 
animales utilizados así como determinar y evaluar los elementos que mejor contribuyen al 
reemplazo, la reducción y el refinamiento.  

El CEEA de la UM, al actuar como Órgano Habilitado para realizar la evaluación 
y la evaluación retrospectiva de proyectos, remitirá un informe anual detallado de sus 
actividades al órgano competente, que incluirá como mínimo una relación de todos los 
proyectos que haya evaluado o evaluado retrospectivamente. Toda la documentación se 
tendrá a disposición del órgano competente durante un periodo mínimo de tres años 

Además, y en lo que respecta a la UM, propone, evalúa e informa a los 
investigadores sobre los estudios de bienestar animal necesarios para determinar el 
establecimiento de una línea de animales modificados genéticamente, y que, en las 
condiciones que se mantienen, estos no experimentan dolor, sufrimiento, angustia o daño 
duradero equivalente o superior al causado por la introducción de una aguja. Revisa los 
proyectos ya evaluados y en los casos que se considera necesario informa al investigador 
responsable del proyecto de las desviaciones observadas en el mismo. Así mismo comunica 
al responsable administrativo al que hace mención el RD 53/2013 de las modificaciones 
relevantes, de acuerdo al RD 53/2013, de cualquier proyecto ya iniciado y que no tengan 
autorización.   

El CEEA se ha reunió en 7 ocasiones para evaluar 110 proyectos de los que se 
emitieron el mismo número de informes. De esos 110 proyectos, el Órgano Habilitado 
informó sobre 40, de los cuales 28 fueron autorizados por la CARM y el resto (12) están en 
aún en trámite. 

 
1.5.2. Comité de Bioseguridad en Experimentación 

El Comité de Bioseguridad de la Universidad de Murcia es el órgano colegiado 
consultivo encargado de asesorar en el ámbito de su competencia a los distintos órganos y 
unidades de la Universidad de Murcia y de evaluar y certificar las buenas prácticas de sus 
actividades de investigación, docencia y formación específica que utilicen agentes 
biológicos y OMG, radiaciones y sustancias tóxicas con riesgo para la salud de las personas 
y del medio ambiente. 
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Las funciones del Comité de Bioseguridad de la Universidad de Murcia son: 
identificar, informar y clasificar las actividades de investigación y de docencia que se 
realicen en la Universidad de Murcia utilizando agentes biológicos, organismos modificados 
genéticamente (OMG’s) y agentes químicos y físicos, garantizando su adecuación a las 
exigencias metodológicas y jurídicas vigentes; elaborar el registro de instalaciones de la 
Universidad que requieren medidas de bioseguridad; informar y certificar, en su caso, los 
protocolos o reglamentos de trabajo de las actividades docentes o de investigación en las 
que se utilice material biológico y/o OMG, incluyendo planes de emergencia y evacuación; 
elaborar directrices para la difusión de buenas prácticas y promover la formación en este 
ámbito, evaluar los riesgos para la salud humana y el medio ambiente de aquellas prácticas y 
procedimientos experimentales que conlleven el uso de cualquier material biológico, 
químico o físico, así como la utilización confinada y/o la libración de organismos 
modificados genéticamente (OMG’s); elaborar los informes de bioseguridad preceptivos 
para la evaluación de proyectos de investigación. Para ello, previamente verificará la validez 
científica y metodológica en materia de bioseguridad, las medidas de protección del 
personal y el cumplimiento de la normativa vigente. 

 

1.5.3. Comité Ético de Investigación Clínica 

El Comité Ético de Investigación Clínica de la Universidad de Murcia, actualmente 
en proceso de constitución, es el órgano encargado de asesorar y velar por el cumplimiento 
de los aspectos éticos en aquellos procedimientos de investigación con seres humanos, 
incluyendo las actividades que involucran datos personales, como encuestas, entrevistas, 
etc; la investigación basada en muestras biológicas de origen humano, etc. Velando por el 
respeto tanto los derechos fundamentales de los participantes, sanos como enfermos, así 
como la legislación sobre investigación con medicamentos. 

 

2. OFICINA DE PROYECTOS EUROPEOS E 
INTERNACIONALES DE INVESTIGACIÓN (OPERUM) 
 

Operum es la oficina promotora de la participación de los investigadores de la UM 
en programas e iniciativas europeas e internacionales de investigación. Ofrece información 
y asesoramiento a los grupos de investigación de la UM sobre todos los aspectos 
relacionados con la participación en Proyectos Europeos de I+D+i bajo dos grandes 
vertientes: 

 Divulgación, Promoción y Dinamización de la participación 

 Gestión y Seguimiento 
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2.1. Ámbito de Divulgación, Promoción y Dinamización de la participación 

Uno de los instrumentos utilizados para la difusión de información relacionada con 
temas europeos e internacionales es la lista de correo de distribución de Operum, en la que 
actualmente hay más de 287 suscritos.  

Durante el periodo objeto de esta memoria, se han presentado 71 propuestas 
europeas e internacionales, 55 de las cuales se han presentado a convocatorias del 
Programa Horizonte 2020 y 16 a otras iniciativas de investigación europeas o 
internacionales. 

Son 4 los proyectos que están en periodo de negociación, por lo que se espera 
firmar el contrato definitivo con la entidad financiadora en breve. La contribución que 
supone para la UM asciende a 282.177 Euros. 

Durante este curso se han conseguido 16 nuevos proyectos europeos e 
internacionales de investigación, que han supuesto una financiación para la Universidad de 
Murcia de 2.969.178 Euros. 

 Tabla 1. Resumen Resultados curso 2013-2014 

 Número de 
proyectos 

Contribución 
UMU (Euros)

Contribución total 
propuesta (Euros) 

Proyectos en negociación  4 282.177 18.736.668 

Proyectos financiados nuevos 16 2.969.178 8.278.929 

 

La Universidad de Murcia dispone de una convocatoria permanentemente abierta 
de ayudas para la preparación de proyectos europeos e internacionales. Estas ayudas 
están enfocadas a incentivar y facilitar la participación de los investigadores en propuestas 
de proyectos internacionales de investigación, especialmente aquellos incluidos en los 
Programas Marco de I+D de la Unión Europea. Durante el curso 2013-2014 se han 
presentado 4 solicitudes de ayudas, de las que se han concedido el 100%, con un importe 
total que asciende a 3.114 Euros. 

 

2.2. Ámbito de Gestión y Seguimiento 

Durante el curso 2013-2014 se han gestionado 60 proyectos con una financiación 
total concedida de 211.195.768 Euros, siendo la financiación para la Universidad de Murcia 
de 10.195.768 Euros. 

De estos 60 proyectos, 30 pertenecen al VII Programa Marco, 1 es un proyecto 
enmarcado en el Programa Nacional de Internacionalización de la I+D, 16 son Acciones 
COST, 4 pertenecen al Programa Europeo de Innovación y Competitividad (CIP), 1 al 
Programa Comunitario de Salud Pública, 4 al Programa LIFE+,  1 pertenece a la European 
Science Foundation (ESF), 1 al Programa Europeo Transport Network (TEN-T), 1 al 
Oxford Cancer Research Centre Development Fund  (OCRC) y 1 al Programa Europeo 
Horizonte 2020 
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2.3. Asistencia y participación en eventos relevantes 

El personal de Operum ha asistido a 10 eventos relevantes: 1 estancia, 6 jornadas 
de divulgación, 2 seminarios y 1 reunión de trabajo. En cuanto a participación en eventos 
internacionales, Operum ha participado como ponente en los siguientes eventos: 

 Taller temático proyecto J-Era Center: 7 y 8 de abril de 2014 en el Consejo 
Superior de Ciencia y Tecnología, Amman, Jordania. 

 Taller temático proyecto Noria: 16 y 17 de junio de 2014 en la Universidad de 
Alicante. 

Operum ha participado en la International Staff Week, en el marco del Program 
LLP/ERASMUS 

 

2.4. Organización de Jornadas de Divulgación y Reuniones de Trabajo Temáticas  

Operum ha organizado dos Reuniones de Trabajo Temáticas dirigidas a los 
investigadores de la Universidad de Murcia, tres Jornadas de Divulgación de I+D y un 
Seminario sobre proyectos Europeos de Investigación 

 

2.4.1. Reuniones de Trabajo Temáticas:  

 X Reunión de Trabajo Operum: ERC Starting Grants Convocatoria 2014. 17 de 
enero en la Sala de Grados de la Facultad de Veterinaria. 

 XI Reunión de Trabajo Operum: Taller preparación propuestas ERC-2014-StG. 19 
de febrero de 2014 en la sala de reuniones B del Vicerrectorado de Investigación 
e Internacionalización (1ª planta Edif. Rector Soler) 

 

2.4.2. Jornadas de Divulgación de I+D: 

 XX Jornada de Proyectos Europeos de la Universidad de Murcia:  
Presentación Horizonte 2020: el nuevo Programa Marco Europeo de 
Investigación e Innovación. 31 de octubre de 2013, Salón de Actos Hermenegildo 
Lumeras, Facultad de Química. 

 XXI Jornada de Proyectos Europeos de la Universidad de Murcia Programa 
Horizonte 2020. Convocatorias 2014/2015 en Salud, cambio demográfico y 
bienestar  
Seguridad alimentaria, agricultura sostenible, investigación marina y 
marítima  
Biotecnología. 24 de enero de 2014, Salón de Actos Hermenegildo Lumeras, 
Facultad de Química. 
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 XXII Jornada de Proyectos Europeos de la Universidad de Murcia 
Individual Fellowships, Marie Sklodowska-Curie Actions en Horizonte 2020. 27 de 
mayo de 2014, Aula didáctica del Centro Social Universitario. 

 

2.4.3. Seminarios: 

 Seminario sobre Proyectos Europeos de Investigación. 30 de enero de 2014, Salón 
de Actos Hermenegildo Lumeras, Facultad de Química. 

 

2.4.4. Otras Acciones de divulgación con colaboración de Operum en este periodo 
han sido las siguientes: 

 Jornada "PREPARADOS 2014. Nuevas oportunidades de la Unión Europea para 
nuestras empresas". 11 de diciembre de 2013, Instituto de Fomento de la Región 
de Murcia. 

 Jornada Técnica “Compra Pública Innovadora. Instrumento para el fomento de la 
innovación”. 27 de enero de 2014,  Fundación Parque Científico de la Región de 
Murcia. 

 Jornada “PREPARADOS 2014: Nuevas oportunidades de la Unión Europea para 
el sector de la energía y el medio ambiente”. 3 de febrero de 2014, Instituto de 
Fomento de la Región de Murcia. 

 Jornada “PREPARADOS 2014. Nuevas oportunidades del H2020 para el sector 
Nanotecnología, Materiales, Procesos y Transporte”. 20 de febrero de 2014, 
Fundación Parque Científico de la Región de Murcia. 

 Taller práctico “Instrumento Pyme”: 15 de mayo de 2014, Instituto de Fomento de 
la Región de Murcia. 

 

2.5 Otras Actuaciones realizadas 

 

2.5.1. Programa EUROCIENCIA 

Se ha continuado con el Programa Eurociencia para la formulación, puesta en 
marcha y ejecución de Planes de Actuación Estratégica por parte de las Universidades y los 
Organismos Públicos de Investigación, con el fin de promover, impulsar y fortalecer su 
participación en el Séptimo Programa Marco de Investigación de la Unión Europea.  

La dotación en la segunda fase del Programa de funcionamiento de Operum ha 
sido de 2.268 € en 2009 y de 30.614 € en 2010, siendo la fecha límite de ejecución el 
31/12/2013. 
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2.5.2. Programa U-IMPACT 

El Programa U-IMPACT: UMU Incoming Mobility Programme ACTion, 
cofinanciado por el programa COFUND del 7PM de la UE, por el Campus de Excelencia 
Internacional “Mare Nostrum 37/38” dentro de su objetivo estratégico 3.2 “Acción de 
Excelencia en Investigación e Innovación”, y por el Programa de Contratos Postdoctorales 
del Plan Propio de Investigación de la Universidad de Murcia, tiene como principal 
objetivo la incorporación a la Universidad de Murcia de investigadores postdoctorales de 
excelencia internacional. 

Como resultado del Programa U-IMPACT son 10 los investigadores 
postdoctorales de excelencia internacional que están o han estado desarrollando su 
investigación en la Universidad de Murcia.  

 

2.6. Resumen de Indicadores de gestión de Operum 

Nº de propuestas presentadas: 71  

Nº de propuestas en negociación: 4  

Nº de proyectos concedidos: 16  

Nº de investigadores subscritos a la lista de distribución Operum: 287  

Nº de proyectos vivos 7PM/H2020 gestionados: 30 

Nº de proyectos vivos de otras iniciativas europeas o internacionales gestionados: 30  

Nº de ayudas concedidas para la preparación de propuestas de proyectos europeos: 4  

Nº de eventos destacados con asistencia de Operum: 10  

Nº de Jornadas y seminarios de divulgación organizadas: 4  

Nº de Jornadas de divulgación con participación de Operum como colaboradores: 7  

Nº de Reuniones de trabajo temáticas organizadas: 2  

 

 

3.- SERVICIO DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN (SAI) 
 

El Servicio de Apoyo a la Investigación tiene como misión facilitar el trabajo de los 
diversos Grupos de Investigación de la Universidad de Murcia, otros organismos públicos 
y empresas privadas que lo soliciten, mediante el apoyo  científico, técnico, docente, de 
asesoramiento y gestión en las siguientes especialidades: análisis de imagen, animales de 
laboratorio, apoyo estadístico, biología molecular, cultivo de tejidos, experimentación 
agroforestal , instrumentación científica, instrumentación psicológica, microscopía, 
radioprotección y residuos y talleres de apoyo a la investigación.  
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Analizando la Carta de Servicios encontramos dos grandes grupos de actividades en 
el SAI: 

 Actividad principal: Prestación de servicios 

 Actividades estratégicas y complementarias. 

 

3.1. Actividad principal: prestación de servicios. 

Durante el curso 2013-2014 el SAI ha prestado servicio a más de 120 Grupos de 
Investigación de la Universidad de Murcia, así como a un gran número de organismos 
oficiales y empresas privadas 

Esta actividad se desarrolla, entre otras, en las siguientes tareas: 

 Prestaciones: más de 280 tipos de prestaciones reflejadas en el listado de tarifas y 
precios públicos oficiales 

 Adquisición, gestión y distribución  de material fungible:  más de  550 diferentes 
tipos de material fungible contenidos en el listado de tarifas y precios públicos 
oficiales 

 Trabajos diarios de calibración, control, mantenimiento y conservación de equipos 
e instalaciones. Gestión de averías. 

 Asesoramiento científico, técnico y normativo en nuestro ámbito de competencias. 

 Asesoramiento en diseño de experimentos y trabajos de investigación. 

 Puesta a punto de nuevas técnicas y formación específica para usuarios. 

 Funciones de dirección, organización, gestión económica y administrativa. 

 

3.2. Actividades estratégicas y complementarias. 

3.2.1 Atención al usuario y convenios: 

En la gestión de las prestaciones, se ha continuado en colaboración con ATICA, 
con el desarrollo y fase de pruebas del software de gestión G_SAI. El objetivo de este 
paquete es ofrecer una gestión de servicios que permita la informatización de las solicitudes 
de prestaciones, envío de resultados, gestión de usuarios y todas aquellas tareas del trabajo 
diario que suponen una gestión y comunicación tanto interna como externa con los 
usuarios.  

Se continúa la colaboración con el proyecto “Campus Sostenible” con el suministro 
de plantas ecológicas y colaboración en el Día Mundial del Medio Ambiente. 

Se ha firmado un convenio de colaboración científico-técnico entre la Sección de 
Biología Molecular y la empresa Bioidentity, para la puesta a punto del procedimiento 
conocido como “Authetication of Human Cell Lines”, según las especificaciones del 
American National Standards Institute (ANSI). 
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. 

3.2.2. Mejora de instalaciones e inversiones y nuevas técnicas: 

Durante este curso se han instalado y puesto en marcha diversos equipos 
financiados con fondos Feder, así como del Vicerrectorado de Investigación y del 
presupuesto del SAI. 

Equipamiento adquirido con fondos FEDER: 

 Sistema de imagen de tomografía por emisión simple de fotones (SPECT) y 
tomografía axial computerizada (CT) para investigación en pequeños animales de 
experimentación 

 Equipo de evaporación térmica a vacio para sólidos orgánicos y metales, 
incorporado a una cámara de guantes 

 Microscopio confocal de barrido espectral con platina motorizada 

 

Del equipamiento adquirido con fondos del Vicerrectorado de Investigación 
destaca: un sistema de eutanasia  por  CO2 , un rifle anestésico,  un detector de radiación y 
varios racks ventilados en la sección de Animales de Laboratorio; un equipo de 
cuantificación de proteínas, un secador de geles en la sección de Biología Molecular; un 
autoclave, un incubador CO2 y  un depósito para muestras en nitrógeno líquido en la 
sección de Cultivo de Tejidos; un tractor agrícola en la sección de Experimentación 
Agroforestal; un polígrafo somnoscreen, un dispositivo USB-NET equipos EEG-
Observer-PSG en la sección de Instrumentación Psicológica; un criostato de circulación, 
un objetivo para microscopio óptico en la sección de Microscopía;  un escáner 3D y una 
impresora 3D en el Taller Mecánico. 

Con fondos del presupuesto del SAI se han adquirido  un equipo Imagequant en la 
sección de Análisis de Imagen; un equipo  Gammateca y contenedor de protección en  la 
sección de Animales de Laboratorio; una estufa secadora de vidrio en la sección de 
Experimentación Agroforestal;  una cámara Dommo interior en la sección de 
Instrumentación Psicológica, además de otro pequeño equipamiento necesario para el 
funcionamiento del Servicio. 

Se han consolidado nuevas prestaciones puestas en marcha gracias a los equipos 
instalados a final de 2010 con fondos Feder 2008. Estas prestaciones son criofijación a alta 
presión, escáner de muestras microscópicas, ultracentrífuga preparativa, plataforma para 
hibridación y análisis de microarrays. Otras nuevas prestaciones son:  extensión del uso de 
la aplicación “Digital Slide Box” para tele-enseñanza e investigación, procesamiento del 
GeneChip CHO Gene 2.0 Array de Affymetrix, calibración del equipo PCR a tiempo real 
para la aplicación conocida como High Resolution Melting (HRM), detección de 
microplasmas en líneas celulares por qPCR, autenticación de líneas celulares, desarrollo  de 
la aplicación informática que permite el cálculo de DI50,   posibilidad de realizar 
cuestionarios adaptados a los investigadores con la posibilidad de administración directa 
con el sujeto o a través de internet. 
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Respecto a obras, continúa  la construcción del edificio Pleiades, futura ampliación 
de espacios para el Servicio de Apoyo a la Investigación y grupos de investigación en el 
campus de Espinardo, así como labores de acondicionamiento de espacios para la 
instalación de los nuevos equipos, SPECT-CT en el edificio CEIB, microscopio confocal 
en el edificio LAIB y el evaporador térmico a vacío en el edificio CAID. 

Por otro lado también se están realizando las tareas de acondicionamiento, 
equipamiento y puesta en marcha de las instalaciones del SAI en el campus de Ciencias de 
la Salud, concretamente en los edificios LAIB y CEIB. 

 

3.2.3. Consejos Asesores de las secciones, Comisión Gestora  y Comité de Calidad del SAI 

Durante el curso todas las secciones del SAI han realizado reuniones de sus 
Consejos Asesores, en las que los investigadores exponen sus necesidades e iniciativas de 
mejora en la calidad de las prestaciones y servicios que se realizan. Los usuarios han tenido 
acceso, por cualquier medio (personal, telefónico etc.) a los jefes de sección y servicio para 
tratar cualquier tema relacionado con el funcionamiento del Servicio. 

La Comisión Gestora ha celebrado varias reuniones a lo largo del curso. Entre los 
asuntos tratados destacan: 

 Aprobación de la propuesta de tarifas y precios públicos del SAI. 

 Aprobación lista priorizada de necesidades de equipamiento. 

 Actuaciones en gestión de personal y espacios en el campus de Espinardo y 
Ciencias de la Salud. 

 Situación de las jornadas del personal. 

 Esquema de gestión informatizada GSAI y normativa de usuarios 

 Aprobación de la memoria del Servicio. 

 Propuesta de revisión de convenios y acuerdos con empresas. 

 Renovación de los representantes en la Gestora de los jefes de sección y del 
personal del SAI. 

 

Respecto a nuestro objetivo de calidad, el Comité de Calidad se ha reunido 
periódicamente y ha elaborado  y aprobado el Plan de Mejoras del SAI para el año 2014. Se 
han realizado las encuestas a personal y usuarios del Servicio y el estudio y conclusiones de 
los resultados. Se ha elaborado el informe de seguimiento anual del grado de cumplimiento 
de los objetivos de la carta de servicios. También se ha procedido a la renovación de los 
miembros electos del Comité. 
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3.2.4. Gestión de recursos humanos:  

Se ha colaborado con Gerencia en el proceso de creación de listas de espera para 
diversos puestos en el SAI, en concreto: 

 Lista de espera del grupo A1 de Análisis de Imagen. 

 Listas de espera del grupo A2 de Cultivo de Tejidos, Microscopía e Instrumentación 
Científica. 

 

3.2.5. Actividades de formación del personal: 

Han sido también numerosos los cursos de formación del PAS realizados por el 
personal adscrito al SAI para mejorar la profesionalización de la plantilla, además de 
numerosos seminarios organizados en temas relacionados con nuestras prestaciones y 
presentación de equipos de interés. También es de destacar la formación externa, con la 
asistencia a cursos, seminarios congresos etc, organizados fuera de la Universidad de 
Murcia,  necesarios para actualizarnos en nuestras herramientas de trabajo y ofrecer el 
mejor servicio a los investigadores. Estas actividades de formación imprescindibles no se 
ofrecen en los planes de formación del PAS por ser muy específicas. Por otro lado dos 
personas han asistido a la presentación y formación de equipos de Microscopía Electrónica 
de Barrido con sistemas de tomografía en Eindhoven (Holanda) y en Munich (Alemania). 
También es de destacar las actividades formativas al amparo del programa de estancias 
Erasmus-PAS. Dos personas han realizado una estancia en el servicio de Microscopía 
electrónica, Biocenter de la Universidad de Oulú (Finlandia) para formación en 
microscopía SEM-FIB y tomografía y reconstrucción 3D y tres personas han realizado otra 
estancia en  la Institute of Cellular Biology and Pathology, Universidad de Bucarest 
(Rumania). 

 

3.2.6. Actividades de divulgación y docencia: 

El SAI ha recibido numerosas visitas de alumnos de Universidad, bachiller, ciclos 
formativos, visitas guiadas institucionales de alumnos de secundaria, todos ellos atendidos 
por personal del Servicio. Más de 800 alumnos han visitado nuestras instalaciones. 

Por otro lado se ha modificado la página web del Servicio, mejorando la imagen y 
reestructurando los contenidos para hacerla más asequible e intuitiva para el usuario. 
También hemos cuidado la difusión de nuestras prestaciones a través del Boletín del 
Vicerrectorado de Investigación. 

En cuanto a actividades relacionadas con la docencia encontramos la realización de 
cursos de formación y postgrado y clases prácticas de diversos grados, licenciaturas y 
masters, así como  la tutela de alumnos en prácticas en máster, grado y ciclos formativos 
superiores que a continuación se detallan: 

 En total se han organizado e impartido 5 cursos, 26 actuaciones divulgativas y de 
formación, un curso del programa CALDUM y otro del programa III UM. Además, ha 
colaborado en la docencia de 16 másteres y 32 colaboraciones en docencia prácticas en 
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asignaturas de grado. Se ha tutelado un total de 13 alumnos con la participación de 24 
tutores del SAI en sus respectivos trabajos fin de grado y fin de máster. Por último ha sido 
tutorizado también un alumno en prácticas extracurriculares en apoyo estadístico. 

 

4. UNIDAD DE CULTURA CIENTÍFICA-PRINUM Y 
PROMOCIÓN DE LA INVESTIGACIÓN (UCC-PRINUM) 

La Unidad de Cultura Científica y Promoción de la Investigación (UCC-PRINUM) 
del Vicerrectorado de Investigación de la Universidad de Murcia es desde 2006 la 
intermediaria entre los científicos y los medios de comunicación, así como entre el 
colectivo investigador y la sociedad en general. La UCC-PRINUM es, por tanto, dentro de 
la Universidad de Murcia, el agente fundamental encargado de la difusión y divulgación 
científica. Ha desarrollado desde su puesta en marcha más de 400 actividades de cultura 
científica a través de las que se ha potenciado el conocimiento científico entre los 
ciudadanos.  

Su misión es difundir y acercar la ciencia a la sociedad por medio de dos líneas de 
actuación complementarias: difusión de la investigación, a través de la cual se 
proporciona información actualizada sobre la actividad científica y los resultados de 
investigación generados en nuestra institución utilizando el portal de Internet 
www.um.es/prinum, y acciones de divulgación científica, mediante el desarrollo de un 
programa continuado de actividades de amplio espectro dirigidas a la ciudadanía. 

Con la perspectiva general de promover la cultura científica, dicha Unidad trata de 
poner en valor el papel de la ciencia y de la tecnología, dar a conocer la actividad 
investigadora de los científicos, fomentar las vocaciones científicas, potenciar la 
investigación en las nuevas generaciones y presentar de forma integradora la ciencia como 
parte natural de la cultura. En la actualidad es un referente en la comunicación y 
divulgación de los resultados de la ciencia, tecnología e innovación producida en España. 

 

4.1. Difusión de la I+D de la UMU (2013-2014) 

4.1.1 Divulgación y difusión de contenidos: mantenimiento de la web UCC+PRINUM   

La página www.um.es/prinum/ es la plataforma base donde se proporciona 
información actualizada sobre la actividad científica y los resultados de investigación 
generados en nuestra institución, así como de otras noticias de relevancia científica de 
alcance nacional o internacional. El portal se actualiza a diario y recibe más de 150.000 
visitas anuales. En 2014 se ha renovado el diseño de la página, haciendo hincapié en dejar 
más clara la estructura y visibilidad de los distintos apartados en los que está dividida. 

La web está actualmente estructurada en las siguientes secciones: 

 Difusión I+D 

 Noticias 

 Reportajes 
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 Entrevistas 

 Cultura Científica 

 Indicadores I+D UMU 

 Enlaces 

 En los medios 

 Multimedia 

 

4.1.2 Envío de noticias a otros medios y plataformas  

Desde la UCC-PRINUM se seleccionan y editan contenidos científicos generados 
en nuestra institución que tienen una notable repercusión tanto a nivel regional, nacional e 
internacional. Como hasta ahora se ha venido haciendo, se ofrecen servicios en red y hacia 
los medios. Se envían semanalmente las publicaciones realizadas al Vicerrectorado de 
Comunicación. Actualmente las noticias generadas en la Unidad ocupan el 50% de las 
portadas semanales publicadas en la portada principal de la Universidad de Murcia. 

A nivel externo se mandan piezas periodísticas a la prensa local; un ejemplo 
concreto es la redacción de piezas informativas para el suplemento de ciencia del fin de 
semana de La Verdad, llamado ABABOL. También eventualmente se sube información a 
las plataformas de SINC y COMCIRED. 

 

4.1.3 Boletín de I+D+i del Vicerrectorado de Investigación 

Se realizan boletines semanales de I+D+i, que se lanzan desde el Vicerrectorado de 
Investigación y que están dirigidos a todos los investigadores de la Universidad de Murcia, 
para informar de todas las cuestiones relacionadas con la investigación, la ciencia y la 
tecnología. La UCC es la responsable de la edición y publicación de los contenidos de 
dicho boletín: genera parte de la información y se encarga de la recopilación del resto de 
datos incluidos en el mismo. 

 

4.1.4 Programa radiofónico Ciencia&Media 

Ciencia&Media es un programa de radio que se realiza junto a Onda Regional de 
Murcia. Su objetivo es promover la cultura científica entre los habitantes de la Región de 
Murcia y fomentar las vocaciones científicas mediante la transmisión del conocimiento 
científico realizado en la Universidad de Murcia y en otros organismos de todo el mundo. 

 

4.2. Acciones de divulgación científica: actividades y eventos  

AÑO 2014 

1. Ciclo “Encuentros de Ciencia”: 
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 El dibujo: expresión e instrumento al servicio de la ciencia en Cajal. 28 de 
febrero 2014. 

 Geometrías no euclídeas. 6 de marzo 2014. 

 Las guerras del agua no han existido. 27 de marzo 2014. 

 El Quark cumple 50 años. 3 de abril 2014. 

 Feria de pequeñas sorpresas. 22 de mayo 2014. 

2. Semana de Biología. Del 24 al 28 de febrero de 2014. 

3. Ciclo de Conferencias: El lado oscuro de la luz: Contaminación lumínica 

4. Exposición Contaminación Lumínica. 

5. Colaboración con el Certamen de Monólogos FAMELAB. 

6. Diálogos con académicos: La aplicabilidad de la investigación: ¿para qué?, ¿para 
quién? 

7. Aspectos Históricos de las Matemáticas: 

 Orígenes del Cálculo Diferencial e Integral: La versión geométrica del 
Teorema Fundamental del Cálculo.  

 Resolución de ecuaciones algebraicas. Una visión histórica a través de la 
resolución de problemas.  

 “Azares" y "Suertes" La historia de un problema.  . 

 Criptografía. La ciencia de los secretos 

8. VII Concurso de Carteles: Año Internacional de la Cristalografía.  

9. VI Edición del Premio de Fotoperiodismo: Año Internacional de la Agricultura 
Familiar.  

10. Exposición “De lo pequeño a lo grande”.  

11. Exposición Fotociencia11. 

12. X Semana de la Ciencia y la Tecnología del IES Floridablanca. Del 11 al 14 de 
febrero de 2014. 

13. V Congreso Regional de Investigadores Junior. 29 de abril de 2014. 

14. Colaboración con las Olimpiadas realizadas en la Universidad de Murcia: 
Matemáticas, Biología, Informática y Filosofía. 

15. III Jornadas de Inicio a la Investigación de Estudiantes de la Facultad de 
Biología. 28 de marzo y 4 de abril de 2014. 

16. Excursiones y paseos científicos: 

 Teatro Museo Romano de Cartagena y Barrio del Foro Romano.  
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 Geolodía.  

 Fuente Caputa y Rambla de Perea.  

 Calnegre y Percheles.  

 Mina Agrupa Vicenta.  

17. La Noche de los Investigadores 2014. 26 de septiembre de 2014. 

18. Programa de radio Ciencia&Media 

19. Cine Fórum: el aula y la ciencia se van al cine. 

20. II Ciclo de conferencias divulgativas sobre historia de las matemáticas 

21. Exposición "Nuevas Poéticas para nuevos materiales". 

 

AÑO 2013  

1. Campus Científico de verano para alumnos de secundaria.  

2. Noche de los Investigadores: Researchers Night 2013.  

3. Ciclo de cine científico: Ciencia en 35mm. 

4. VI Concurso de Carteles: Año Internacional de la Estadística y las Matemáticas 
del Planeta Tierra. 

5. Excursiones científicas y culturales. 

6. Talleres científicos en Aulas Hospitalarias. 

7. Jornada-Taller "Divulgar ciencia en el siglo XXI". 

8. Congreso Regional de Investigadores Junior CMN-CARM. 

9. Jornada “Financiación de la ciencia en España: ¿Inversión de futuro o gasto 
superfluo?”. 

10. Jornada “Sembrando los biotecnólogos del futuro”. 

11. Jornada “Health day: Red CMN en Calidad de vida y Tecnologías Sanitarias”. 

12. II Jornada de Inicio a la Investigación de Estudiantes de la Facultad de Biología. 

13. Continuación del II Ciclo “Aspectos históricos de las matemáticas”. 

14. Monólogos para divulgar la biología. 

15. XXVI Semana de Biología. 

16. VI Concurso de Carteles.  

17. Exposición “SINC: Ciencia es noticia” de FECYT. 

18. Olimpiadas científicas: Física, Química, Informática, Biología y Matemáticas.  

19. Exposición "Nuevas Poéticas para nuevos materiales". 
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20. Programa de radio Ciencia&Media  

21. Semana de la Ciencia y la Tecnología 2013 

 

5. ACUARIO DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA 
 

La existencia de un Acuario abierto al Público promovido por la Universidad de 
Murcia, supone el acercamiento de la máxima institución docente e investigadora de la 
Región al público en general, mostrando determinadas facetas de los trabajos de 
investigación desarrollados en el Aquarium.  

El concepto de Acuario Público relacionado directamente con una Universidad ya 
existe en otros países, pero en España el Acuario de la Universidad de Murcia es el único 
ejemplo de esta relación, lo cual coloca a nuestra Institución como centro de referencia 
nacional en este campo. 

El Acuario de la Universidad de Murcia, más allá de la mera exposición, se 
contempla como un centro dedicado a la educación, investigación y. conservación. 

De este modo se plantean una serie de objetivos que suponen una base sólida 
sobre la que funciona el Acuario.  

El cumplimiento de estos objetivos implica la realización de distintas acciones 
como: 

 Planificar y realizar trabajos de investigación sobre determinados aspectos de los 
organismos marinos, mantenidos en los sistemas. 

 Desarrollar y colaborar en programas de conservación y recuperación de especies 
en peligro, tanto de nuestra Región como de fuera de ella. 

 Colaborar con todas aquellas instituciones y entidades que se dediquen a la 
protección o el estudio de la fauna acuática. 

 Desarrollar una labor educativa encaminada: por una parte a transmitir 
conocimientos sobre diversidad y comportamiento de las especies que viven en el 
Aquarium, orientados a los visitantes, y por otra parte a ofertar actividades 
docentes relacionadas directamente con la Acuariología, la Biología Marina y con la 
conservación del medio acuático. 

 

5.1. Actividades de Investigación 

En el Laboratorio de Acuariología del Acuario de la Universidad de Murcia se  
desarrollan las siguientes líneas de investigación: 

Generales: 

 Mantenimiento y reproducción de peces marinos. 
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 Mantenimiento y reproducción de invertebrados marinos.  

 Parásitos y patógenos en sistemas cerrados. 

Específicas: 

 Mantenimiento y reproducción de elasmobranquios tropicales. 

 Arrecifes coralinos: requerimientos, reproducción, nutrición y desarrollo en 
condiciones de laboratorio. 

 Estudio de la población de caballito de mar “Hippocampus guttulatus”, en el Mar 
Menor, desarrollo de un protocolo de cría en sistema cerrado. 

Técnicas: 
 Sistemas de filtrado: mantenimiento y tratamiento del agua. 

 Automatización y control de sistemas.  

 Desarrollo de Equipos de Iluminación para sistemas marinos de peces e 
invertebrados. 

 

1. En relación con la línea de investigación: “Mantenimiento y reproducción de peces 
marinos”:  

 Se está desarrollando un Proyecto de cría de caballito de mar Hippocampus 
guttulatus en el Acuario de la UMU. Los resultados obtenidos de este trabajo 
se destinarán al desarrollo de una Tesis Doctoral, así como a la 
formalización de un Proyecto de Conservación Integrado de la especie 
Hippocampus guttulatus en el Mar Menor. 

 Por otra parte se está realizando un estudio sobre "Comportamiento 
reproductor en tiburones de la especie Triaenodon obesus".  

 En la nueva instalación del Laboratorio de Cría se están llevando a cabo 
distintas experiencias de reproducción de peces marinos que incluyen tanto 
especies con un alto potencial comercial (caballitos de mar y peces payaso) 
como especies con un alto valor en investigación por la novedad y rareza de 
sus procesos de cría. 

2. En relación con la línea de investigación: “Mantenimiento y reproducción de 
invertebrados marinos”: 

 Se está desarrollando un Proyecto de Tesis Doctoral sobre “Modelos de 
crecimiento en función de alimentación y variaciones en la dinámica de 
corrientes, en tres especies de corales hermatípicos, en sistema cerrado”. 

3. En relación con la línea de investigación: "Parásitos y patógenos en sistemas 
cerrados". 

 Se acaba de instalar un sistema para comenzar a trabajar en enfermedades 
de corales. Una línea nueva pero de gran interés debido al escaso grado de 
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conocimiento que existe sobre el tema, sobre todo en sistemas cerrados o 
Acuarios. 

4. En relación con la línea de investigación “Sistemas de filtrado: mantenimiento y 
tratamiento del agua”:  

 Se está desarrollando un trabajo sobre “Gestión de nutrientes en tanques de 
alto rendimiento.” 

5. En relación con la línea de investigación “Desarrollo de Equipos de Iluminación 
para sistemas marinos de peces e invertebrados”:  

 Se está desarrollando un trabajo de colaboración con la empresa EDIT 
Ingenieros S.L., en el que se pretende optimizar equipos de luz LED para 
tanques de peces e invertebrados.  

  

5.2. Actividades de Conservación 

Se continúa desarrollando desde 2.008 el Proyecto “Conservación de Caballitos de 
Mar (Hippocampus guttulatus) pertenecientes a la población  de la laguna costera del Mar 
Menor”. Proyecto coordinado por el Acuario de la Universidad de Murcia, en colaboración 
con otros equipos de trabajo de la Universidad de Alicante, el voluntariado de la 
Asociación Hippocampus y la Asociación de Naturalistas del Sureste. 

 

5.3. Convenios de Colaboración 

En el curso académico 2013-2014 se han firmado los siguientes convenios, que se 
unen a los establecidos entre el Acuario y otras instituciones. 

 “Convenio de colaboración entre Zoos Ibéricos, S.A. y la Universidad de Murcia, 
para el desarrollo de estudios sobre peces e invertebrados marinos”. Convenio de 
colaboración entre el Acuario del Zoo de Madrid y el Acuario de la UMU para la 
realización de estudios y acciones conjuntas sobre especies marinas, así como otras 
cuestiones relacionadas que puedan considerarse de interés por ambas partes. 

 “Convenio marco de colaboración entre la Universidad de Murcia y la Asociación 
de Naturalistas del Sureste”. Convenio de colaboración desarrollado para la 
realización en común de actividades de asesoramiento, investigación y  formación. 

 

5.4. Actividades Docentes 

5.4.1. Nivel universitario 

1. Impartición de docencia en el Master de Avances en gestión de recursos pesqueros y 
Acuicultura Curso 2013/14 de la Universidad de Murcia: 

 Ictiología: Impartición de sesiones de contenido teórico-práctico. 
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 Acuariología Avanzada: Impartición del total de los contenidos teórico-prácticos. 

2. Impartición de docencia en el Máster oficial en gestión sostenible y tecnologías del agua. 
Curso 2013/14 de la Universidad de Alicante:  

 Módulo: La vida en el agua. Impartición de una sesión de Prácticas sobre Acuariología 
Técnica y biología de organismos marinos en sistemas cerrados. Profesora responsable: F. 
Giménez Casalduero  

3. Realización de sesiones prácticas en distintas asignaturas de Grados de la Universidad de 
Murcia: 

 Grado de Veterinaria: 

o Asignatura: Mantenimiento de animales exóticos. Práctica sobre 
Acuariología Técnica y biología de organismos marinos en sistema cerrado. 
Curso 2013/14. Profesor responsable: Antonio S. Ortiz Cervantes.  

 Grado de Biología: 

o Asignatura: Zoología general. Práctica sobre Biología Marina y Acuariología 
Técnica. Curso 2013/14. Profesor responsable: Juan José Presa Asensio 

4. Realización de sesiones prácticas en distintas asignaturas de Grados de la Universidad de 
Alicante: 

 Grado de Ciencias del Mar.  

o Asignatura: Fundamentos de zoología. Práctica sobre Biología Marina y 
Acuariología Técnica. Curso 2013/14. Profesora responsable: Yolanda 
Fernández Torquemada  

o Asignatura: Biología Marina. Práctica sobre Biología Marina y Acuariología 
Técnica. Curso 2013/14. Profesora responsable: José Miguel González 
Correa  

o Asignatura: Acuicultura. Práctica sobre Acuariología Técnica. Curso 
2013/14. Profesora responsable: Carlos Valle  

5. Realización de prácticas curriculares de 2 alumnos que cursan la Titulación de Grado en 
Ciencias Ambientales, en la Facultad de Biología de la Universidad de Murcia, durante el 
Curso 2013-2014 con un total de 150 horas realizadas. 

6. Realización de prácticas curriculares de 2 alumnos que cursan la Titulación de Grado en 
Ciencias del Mar, en la Facultad de Ciencias de la Universidad de Alicante, durante el Curso 
2013-2014 con un total de 150 horas realizadas. 

7. Realización de prácticas extracurriculares de 2 Alumnos de la Licenciatura de Ciencias 
Ambientales, de la Universidad de Murcia, integrados en el Programa de Prácticas en 
Empresa del COIE de la Universidad de Murcia. CURSO 2013 – 2014. 
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8. Realización de prácticas: 1 estudiante de AIX – MARSEILLE UNIVERSITÉ dentro del 
Programa de Prácticas Internacionales, en el periodo comprendido entre el 16/06/2014 y 
el 11/07/2014. 

9. Dos Trabajos Fin de Grado en  la Titulación de Grado en Biología de la Facultad de 
Biología de la Universidad de Murcia. 

10. Dos Trabajos Fin de Grado en  la Titulación de Grado en Ciencias Ambientales de la 
Facultad de Ciencias de la Universidad de Alicante. 

 

5.4.2. Formación a otros niveles de enseñanza 

1. Realización del  “VII Curso de Acuariología Avanzada” enmarcado dentro de los Cursos 
de Estudios Propios de la Universidad de Murcia, entre el 25 de febrero y 5 de abril de 
2014.   

2. Al amparo del “Convenio para la realización de prácticas formativas (Prácticas 
curriculares)de alumnos de los Centros Docentes Públicos, de grado medio y superior de 
Formación Profesional específica, del territorio de gestión de la Consejería de Educación y 
Cultura de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, en Departamentos y servicios 
de la Universidad de Murcia” se realizan estancias en prácticas de alumnos pertenecientes al 
Centro Educativo IES Manuel Tárraga Escribano que realizan el módulo de Técnico en 
Grado Medio y Superior en Acuicultura . 

 2 alumnos de grado medio en el periodo comprendido entre septiembre de 2013  y 
marzo de 2014. 

 1 alumno de grado superior en el periodo comprendido entre marzo y junio de 
2014. 

3. Visitas guiadas al acuario de colegios e institutos de distintos niveles de enseñanza, 
incluidos los programas para educación especial. Se han elaborado guías didácticas 
enfocadas a distintos niveles enseñanza de los alumnos, con el fin de adaptar la explicación 
de los contenidos del Aquarium a la formación del niño. Se incluyen además visitas 
coordinadas con Asociaciones y Centros Ocupacionales. 

4. Visitas guiadas para Escuelas de verano durante el mes de julio. Un total de 160 
visitantes en 10 grupos. 

5.4.3. Visitas guiadas al público general, en horario de semana o fines de semana, en las que 
se proporciona una explicación de contenidos al público que visita el acuario. El total de 
visitas guiadas ha sido de 349 grupos con un total de 8786 visitantes. Las visitas de colegios 
y fundaciones a título particular han sido de 280 visitas de grupos que alcanzaron un total 
de 5585 visitantes. El número de visitas concertadas por el Ayuntamiento de Murcia ha 
sido de 131 grupos con un total de 3041 visitantes. 
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6. SERVICIO DE CIENCIAS Y TÉCNICAS FORENSES 
El Servicio Externo de Ciencias y Técnicas Forenses de la Universidad de Murcia 

(SECYTEF), se crea el 12 de abril de 2011, por acuerdo del Consejo de Gobierno.  

 

6.1. Unidades de Servicio 

Consta en la actualidad de 12 Unidades de Servicio, correspondientes a diferentes 
disciplinas científicas que tienen todas ellas como objetivo principal, aunque no exclusivo, 
el asesoramiento a la justicia, mediante los correspondientes estudios o informes periciales. 
Las unidades que componen el SECYTEF son: 

 Análisis Estructural Forense 

 Análisis Químico Forense 

 Botánica Forense 

 Derecho Procesal e Investigación Criminológica 

 Entomología Forense y Análisis Microscópico de Evidencias 

 Evaluación Visual Forense 

 Informática Forense 

 Medicina Legal y Forense 

 Psicología y Psiquiatría Forense 

 Reconocimiento de Locutores por sus voces 

 Toxicología Forense 

 

6.2. Actividades desarrolladas 

6.2.1. Actividad asistencial:  

 A lo largo de este curso se han llevado a cabo, por parte de las diferentes Unidades 
de Servicio que lo compone, un total de 18 actuaciones profesionales, con sus 
correspondientes informes. 

 Asistencias a juicios, con un total de 2. 

 

 6.2.2. Actividades formativas (cursos, jornadas y congresos): 

 Curso sobre Agresiones Sexuales en Niños, celebrado del 5 al 15 de mayo de 2014, 
organizado por el SECYTEF y auspiciado por la Fundación Amparo y Justicia de 
Chile. 
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 Curso sobre Avances Actuales en Ciencias Forenses, organizado por la Universidad 
Internacional del Mar en Águilas del 7 al 10 de julio de 2014.  

 

6.2.3. Actividad investigadora: 

 Los miembros del SECYTEF han desarrollado una numerosa actividad 
investigadora que queda reflejada en las correspondientes memorias y registros de 
investigación.  

 

6.2.4. Actividades divulgativas:  

 Participación en La noche de los Investigadores. 

 Participación en la Semana de la Ciencia. 
 

6.2.5. Actividades de promoción: 

 Vídeo de la noche de los investigadores: 
http://www.youtube.com/watch?v=k0IA20hHp24 

 Vídeo del Secytef en la Semana de la Ciencia: 
http://www.youtube.com/watch?v=jDQJ9PVEUxw&list=PLPnVaBH5rkte5GPZ
3uVtX4cfEzVyjvcGG 

 Entrevista en La Opinión. 

 Rueda de prensa sobre los Servicios Asistenciales de la UMU en Convalecencia: 
http://www.youtube.com/watch?v=ucmnu27FVws 

 

7. GRANJA DOCENTE VETERINARIA 
 
7.1. Actividades docentes 

En el segundo cuatrimestre del curso académico 2012/2013, participaron nueve 
asignaturas y durante el primer cuatrimestre del curso académico 2013/2014, seis 
asignaturas: 

 En base a la información ofrecida por la aplicación de prácticas de la GDV 
(http://www.um.es/granjavet/calendario/), el número de alumnos que ha cursado 
prácticas en la granja ha sido: 

 

Periodo docente Nº alumnos Nº horas 

Segundo cuatrimestre del curso 
académico 2012/2013 

1.789 11.101,5 
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Periodo docente Nº alumnos Nº horas 

Primer cuatrimestre del curso 
académico 2013/2014 

1.547 10.086,5 

 

Mención aparte merece la asignatura Estancias, que tiene una rotación 
completa en la GDV. El año 2013 pasaron un total de 97 alumnos a lo largo de 12 
rotaciones, con un total de 3686 horas. 

Desglosado por unidades ganaderas: 

Unidad Ganadera Nº de horas 

Primates 1,5 hora/rotación 

Equino 4 horas/ rotación 

Ovino 4 horas/rotación 

Caprino 4 horas/rotación 

Aves 2,5 horas/rotación 

Conejos 3 horas/rotación 

Porcino 12 horas/rotación 

Gestión (aula J.M Cid) 5 horas/rotación 

 

7.2. Actividad asistencial 

Los animales ubicados en cada una de las Unidades Ganaderas han 
originado una sucesión de acciones veterinarias (tratamientos, vacunaciones, 
desparasitaciones etc.) resueltas. 

  
7.3. Aspectos censales, productivos y sanitarios  

Según lo indicado por el responsable de cada unidad ganadera: 

 
7.3.1. Unidad de équidos 

 Yeguas de cría 4: 2 hembras hispano-árabes, 1 hembra Pura Raza Española, 
1 hembra Árabe.  

 Potros 3: 1 Hispano-árabe macho y 2 Hispano-árabe hembras (una nacida 
en mayo del año 2011). 

 Asnas 2: 1 Catalana y 1 Leonesa.  

 

7.3.2. Unidad de vacuno de leche 
Durante el año 2013 han estado presentes los siguientes animales:  

 Dos vacas Frisonas adultas 
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 Una vaca Rubia Gallega adulta 

 Una vaca Pardo Alpina 

 Un buey cruzado. 

 
7.3.3. Unidad de ovino de carne 

 La estructura censal de la unidad ha sido la siguiente: 

  Reproductores No 
reproductores 

  Machos Hembras   

Censo a 1 de enero de 2013 5 50 17 

Censo a 31 de diciembre de 2013 4 55 26 

 

7.3.4. Unidad de conejos 
No ha habido animales en esta unidad durante el año 2013. 

 

7.3.5. Unidad de porcino 
La estructura censal de la unidad de porcino ha sido: 

 Nº de cerdas presentes medias: 210,3  

 Nº de cerdas en producción 209,1  

 Nº de verracos presentes 8 

 

7.3.6. Unidad de caprino 
El rebaño de caprino permanece prácticamente invariable con respecto al año 

anterior. El manejo reproductivo fue el siguiente: 

Se han practicado diferentes trabajos de investigación con el rebaño experimental 
concretamente por parte de miembros del IMIDA.  

La Granja Docente Veterinaria ha mantenido 9 cabras de raza Murciano-Granadina 
para contribuir a la realización de las prácticas. 

 

7.3.7. Unidad de aves 
En la unidad de aves durante el año 2013 se han realizado 5 cebos completos de 

2000 pollos y 1 ciclo completo de puesta con gallinas semipesadas 
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7.3.8. Unidad de primates 
Según el responsable de la Unidad, durante el año 2012 la Unidad se mantuvo al 

mínimo la actividad debido a la escasez de presupuesto. 

 Censo de la unidad de Primates: 67  

 Nacimientos: 4 

 Se ha continuado con la castración de los machos subadultos que llegaban a la 
pubertad 

 

7.3.9. Unidad de apicultura 
Durante este curso la actividad docente realizada en la Unidad de Apicultura ha 

sido de carácter práctico. Además de preparar el material apícola para el mantenimiento de 
las colmenas propias de la Unidad, se ha hecho una práctica de estampado de cera en los 
cuadros y otra de corte de la miel. Ambas prácticas forman parte del programa docente de 
la asignatura optativa Apicultura, que se imparte para los alumnos de licenciatura del 
segundo ciclo durante el segundo cuatrimestre del curso. 

7.4. Gestión y personal  
Durante el curso 2013/14 la dirección de La Granja ha estado a cargo del profesor 

D. Francisco Cayetano Fuentes García, responsable a su vez de la Unidad Ganadera 
Equina. El Secretario fue el profesor D. Julio Otal Salaverri, Representante de la Unidad de 
Relaciones Institucionales y Residencia de alumnos. El consejo rector se reunió en Consejo 
Ordinario en mayo, octubre y noviembre. 

La nave de experimentación ha permanecido todo el año a la espera de recibir 
presupuesto para comenzar a funcionar. 

El personal de servicios adscrito a la Universidad de Murcia está formado por dos 
personas de la Unidad de Primatología.  

El personal adscrito a las distintas empresas adjudicatarias, no dependientes de la 
UM son de las empresas: Observamur Cooperativa (3 trabajadores), CEFU S.A. (2 
trabajadores), Consejería de Agricultura y Agua (4 trabajadores). 

7.5. Jornadas y reuniones. 

Se realizaron las Jornadas IMASDE el día 13/12/2913. 

7.6. Actividades de la Fundación Tiovivo 
En virtud de los convenios marco de colaboración y específico entre la Universidad 

de Murcia y la Fundación Tiovivo, ha establecido su Centro de Rehabilitación “Pedro 
Pablo Berruezo Adelantado” en la Granja Docente Veterinaria de la Universidad de 
Murcia, contando con una superficie de unos 6.000 metros cuadrados, en la que se ubican 
las cuadras y paddocks para caballos, picaderos, guadarnés, sala de usos múltiples para la 
realización de talleres y corrales para animales. Es el único centro de Terapias Asistidas con 
Caballos dentro de una Universidad de todo el Estado.  La fundación contempla realizar las 
siguientes actividades:  
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 Terapias Asistidas con Caballos: Sesiones de Hipoterapia, Equitación Terapéutica y 
Adaptada, individual o en grupos.  

 Educación Ambiental. 

 Actividades Asistidas con Caballos: Jornadas de ocio y tiempo libre. 

 Talleres con grupos escolares enfocados al conocimiento del caballo, hábitos, 
cuidados y manejo, de acuerdo a los objetivos pedagógicos establecidos con 
losresponsables de los centros.  

 Servicio de Neuropsicología. 

 Cursos de Formación. 

 Consultoría de Centros de Terapia.   

 

7.6.1. Programa de Terapias asistidas con caballos.  

Durante este convenio se han llevado desarrollado 343 sesiones individuales de 
terapias asistida con caballos.  

En este programa han participado diversos colegios de educación especial de la 
Región y diversas asociaciones (ADANER, Fundación AFIM, AFAMUR). 

Han participado un total de 130 alumnos/as y asociados de estas instituciones. 

7.6.2. Educación Ambiental 

Se han realizado las adecuaciones necesarias para la instalación de un huerto 
ecológico adaptado a personas con discapacidad, en el que se realizan labores de 
tratamiento de residuos, adecuación de terrenos, uso racional del agua, plantaciones y 
recolección, con fines educativos y de sensibilización.   

Así mismo gracias a los convenios con la Dirección General de Medio Ambiente 
de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia. Servicio de Gestión y 
Protección Forestal, la Asociación de Naturalistas del Sureste (ANSE) y la 
Asociación Columbares mediante los cuales nos han donado diversas especies de plantas 
autóctonas, un total de 65 especies como tomillo, lentisco, pino carrasco, lavanda, Tetraclinis 
articulata, espino blanco y negro, adelfas, madroños, palmito, retamas, algarrobos, coscojas, 
etc.,  lo que nos ha permitido poner en marcha un jardín  medioambiental con el 
objetivo de realizar actividades relacionados con la conservación de espacios naturales, con 
la prevención de problemas ambientales y con la educación y sensibilización ambiental.   

En los fines fundacionales de la Fundación Tiovivo se recoge la utilización de la 
interacción persona-animal-entorno natural, para poner de manifiesto actitudes 
encaminadas al respeto por el medio ambiente y los animales. 

Para ello desarrollamos actividades con Colegios y Asociaciones de personas con y 
sin discapacidad, facilitando la integración. En la que los visitantes pueden aprender sobre 
el medio ambiente, adquirir valores y aptitudes de respeto hacia la naturaleza: observación, 
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manejo y relación con diversos  animales como caballos, burros, ponis, vacas, cabras, 
ovejas, pautas de higiene y cuidado  y preparación del caballo, juegos con ponis, Plantación 
de semillas o plántulas de distintas especies vegetales, Talleres de reciclaje y artesanía, 
Juegos cooperativo y de investigación dirigidos a los conocimientos del medio ambiente y 
Actividades deportivas y juegos tradicionales en la naturaleza. 

Un total de 618 alumnos/as con y sin discapacidad han participado en este 
programa, pertenecientes a 8 centros educativos.  

7.6.3. Voluntariado. 

En colaboración con el Servicio de Proyección Social y Voluntariado de la 
Universidad de Murcia hemos puesto en marcha el programa de Voluntariado 
universitario, mediante el cual los alumnos/as de la Universidad de Murcia pueden obtener 
créditos de libre configuración.  

Durante este convenio han participado 30 alumnos/as de las Facultades de 
Piscología, Veterinaria, Enfermería, Ciencias Ambientales, Educación en sus especialidades 
de Pedagogía, Psicopedagogía, Magisterio Espacial, Infantil, Primaria y Musical.  

Gracias a las más de 1730 horas de voluntariado prestadas hemos podido 
desarrollar las actividades programadas.  

7.6.4. Proyecto de intervención asistida con caballos entre la Fundación Tiovivo y el CEE 
Las Boqueras. 

El Centro Público de Educación Especial Las Boqueras, acoge fundamentalmente a 
niños afectados con Trastornos Generalizados del Desarrollo. Cuenta con alumnos de 
edades comprendidas entre los tres y los veintiún años y  alumnos con otras patologías, 
especialmente Problemas de Conducta asociados a Discapacidad y problemas de Salud 
Mental. 

Durante el curso 2013/2014, seis alumnos/as de este centro han asistido a sesiones 
de terapia en nuestro centro, durante los meses de octubre a junio, con una periodicidad de 
un día a la semana, Acompañados de tres profesoras y una AT.  

Se han impartido un total de 174 sesiones individuales de terapia.  

También hemos contado con la colaboración de la Facultad de Educación, para el 
seguimiento y evaluación, con la participación de seis alumnas internas coordinadas por la 
Catedrática de Didáctica y Organización Escolar Dª Pilar Arnaiz Sánchez 

El día 2 de abril celebramos con los alumnos/as y el profesorado del C.E.E. Las 
Boqueras los actos conmemorativos del Día Internacional del Autismo.  

7.6.5. Formación de voluntariado universitario.  

En colaboración con el Servicio de Proyección Social y Voluntariado de la 
Universidad de Murcia hemos desarrollado dos ediciones del “Curso de voluntariado 
universitario en la Fundación Tiovivo” 



 
 
 

 

Memoria  
Curso Académico 2013-2014 

 

Vicerrectorado de Investigación        470 
 

Con la participación de 156 alumnos/as. De diversas facultades como Enfermería, 
Trabajo Social, Turismo, Biología, Ciencias del Trabajo, Comunicación y Documentación, 
Derecho, Educación, Letras, Medicina, Psicología, Química y Veterinaria. 

Las sesiones teóricas se desarrollaron en el Aulario de la Granja Veterinaria y las 
practicas en el centro “Pedro P. Berruezo Adelantado”. 

7.6.6. Prácticum de Alumnos/as de la Universidad de Murcia 

Hemos realizado el Prácticum de Pedagogía y Psicopedagogía y Educación 
Social en los que han participado seis alumnas. 

En todas estas actividades han participado las siguientes 5 terapeutas, 5 consultores 
colaboradores y los voluntarios de la Fundación Tiovivo. 

 

8. INSTITUTO UNIVERSITARIO DEL AGUA Y MEDIO 
AMBIENTE 

El Instituto Universitario del Agua y del Medio Ambiente (INUAMA), creado en 
1993, es un Instituto propio de la Universidad de Murcia, que tiene como finalidad 
desarrollar la investigación científica, técnica y aplicada sobre el agua y el medio ambiente 
en el entorno mediterráneo, y ofrecer asesoramiento técnico en estas materias a entidades 
públicas y privadas, además de realizar actividades docentes especializadas y promover 
campañas de información y sensibilización social sobre cuestiones relacionadas con el agua.  

El Instituto pretende buscar soluciones a problemas que surgen en el uso y gestión 
del agua y demás recursos naturales (aire, suelo, vegetación, fauna, etcétera), con el objetivo 
de incrementar el conocimiento, mejorar y mantener la calidad del medio ambiente y el 
Patrimonio Natural.  

Para el cumplimiento de sus fines, el INUAMA colabora con los Centros y 
Departamentos Universitarios, así como con otros organismos públicos y privados, 
nacionales y extranjeros, relacionados con el agua y el medio ambiente. 

El INUAMA se estructura orgánicamente en una Dirección, dos Subdirecciones 
(Agua y Medio Ambiente) y la Secretaría del mismo. 

Se debe destacar también que están integrados en el INUAMA: 

 El OSERM (Observatorio de la Sostenibilidad en la Región de Murcia). 

 El LaSiTe (Laboratorio de SIG y Teledetección). 

Durante el curso académico 2013-2014 la actividad del INUAMA ha estado 
centrada en el desarrollo de su labor investigadora en materias propias de su campo. 
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8.1. Actividades realizadas 

Los investigadores del INUAMA han participado en nueve proyectos de 
investigación, bien asumiendo la dirección y gestión del mismo, bien integrándose sus 
miembros en los equipos investigadores.  

Por otra parte, desde diferentes proyectos tipo FP (Fondos Propios) 
correspondientes a los profesores investigadores del INUAMA, se ha cofinanciado algunas 
de las investigaciones mencionadas así como las líneas básicas de investigación del instituto.  

En transferencia de conocimiento se contabilizan dos informes contratados por 
sociedades anónimas. 

En cuanto a dirección de trabajos de investigación, se han dirigido 3 Tesis 
doctorales y 3 Trabajos Fin de Máster, así como 3 Trabajos Fin de Grado. En cuanto 
a divulgación científica y difusión de resultados, se han presentado 20 comunicaciones a 
Congresos y Jornadas, se han publicado 11 artículos científicos en revistas de impacto 
internacional, así como 3 libros y 5 capítulos de libro. 

 

8.2. Observatorio de la Sostenibilidad en la Región de Murcia (OSERM) 

La misión fundamental del OSERM se centra en la investigación, seguimiento y 
divulgación de los avances y retos para la sostenibilidad en la Región de Murcia a través de 
la elaboración y aplicación de un conjunto de indicadores de sostenibilidad que son 
actualizados periódicamente. Las principales líneas de investigación y trabajo del OSERM 
son las siguientes: 

1. La aplicación y evaluación integrada de indicadores. 

2. La investigación en el ámbito de la sostenibilidad del agua y sus usos. 

3. La investigación en el ámbito de la dimensión territorial de la sostenibilidad. 

4. La elaboración de modelos de simulación dinámica y exploración de escenarios 
para un diagnóstico integrado de la sostenibilidad. 

5. La elaboración de informes y diagnósticos periódicos sobre el estado actual, 
tendencias, escenarios y prospectiva en materia de sostenibilidad. 

6. La coordinación horizontal y colaboración con otros observatorios de la 
sostenibilidad y con entidades comprometidas con el impulso de la sostenibilidad en sus 
diferentes ámbitos y niveles. 

7. El impulso de la sostenibilidad a nivel internacional. 

 

El OSERM ha trabajado desde sus inicios con la colaboración del OSE 
(Observatorio de la Sostenibilidad en España) en la aplicación de metodologías 
estandarizadas y en la participación en diferentes actividades. Cuenta con un conjunto de 
investigadores de la Universidad de Murcia, en el marco del Instituto Universitario de Agua 
y Medio Ambiente de la Universidad de Murcia. El OSERM forma asimismo parte de la 
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Red de Observatorios de Sostenibilidad y colabora con distintas entidades a nivel nacional 
e internacional. 

Todas sus actividades se pueden seguir en la web: http://www.um.es/oserm 

 

8.3. Laboratorio de SIG y Teledetección (LaSiTe) 

El Laboratorio de SIG y Teledetección (LaSiTe) del INUAMA centra su labor en el 
uso, desarrollo, investigación de herramientas de SIG y Teledetección con particular énfasis 
en el software de código abierto. Habiéndose desarrollado en los últimos años proyectos de 
investigación, tesis de máster y tesis doctorales, de las que se da resumida información en 
las Memorias de Actividades del Instituto. 

 

 

9. INSTITUTO UNIVERSITARIO DE INVESTIGACIÓN 
EN ENVEJECIMIENTO (IUIE) 
9.1. Investigación 

9.1.1. Tesis doctorales 

 Estudio del efecto de humulus lupulus. l. sobre un modelo de osteoporosis en ratas 
Sprague-Dawley. Ester Mostazo Mendoza 22/11/2013. Dirigida por Vicente 
Vicente Ortega, Francisco J. Gómez. Sobresaliente Cum Laude. 

 Estudio clínico prospectivo randomizado doble ciego para valorar la eficacia de los 
antioxidantes (licopeno y ácido hidroxitirosol) versus placebo en los pacientes con 
síndrome de boca ardiente En el departamento de Dermatología,Estomatología, 
Radiología y Medicina Física; de la Facultad de Medicina y Odontología. 
Universidad de Murcia Paula Cano Carrillo 15/12/ 2013 dirigida por Dra. Dña. Pía 
López Jornert. Sobresaliente “CUM LAUDE. 

 Efecto de los compuestos fenólicos apigenina, catequinas del cacao, acido 
rosmarinico y eriocitrina sobre la carcinogenesis oral inducida por dmba en 
hamsters. Beatriz Baldasquin Cáceres 15/12/2013 dirigida por Vicente Vicente 
Ortega, Francisco J. Gómez y Francisco Martínez. Sobresaliente Cum Laude. 

 Evaluación clínico-patológica y biomarcadorses de estrés oxidativo en pacientes 
con Liquen plano oral. Álvaro Pons-Fuster López 24/1/2014. Dirigida por Dra. 
Dña. Pía López Jornert, en el departamento de Dermatología, Estomatología, 
Radiología y Medicina Física; de la Facultad de Medicina y Odontología. 
Universidad de Murcia obteniendo la calificación de Sobresaliente “Cum Laude”. 

 Efectos de los aceites de almendras dulces y de crisalidad del gusano de la seda 
sobre el fotoenvejecimiento cutáneo inducido en ratones skh1/crl por radiación 
UV. Ana María Gil Ortega 11/04/2014 dirigida por Vicente Vicente Ortega, 
Francisco J. Gómez y Paloma Sánchez Pedreño. Sobresaliente Cum Laude. 
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 Modelo experimental de fotoenvejecimiento. efectos de polifenoles. Antonio Cano 
Gómez 18/07/2014 dirigida por Vicente Vicente Ortega, Francisco J. Gómez y 
Paloma Sánchez Pedreño. Sobresaliente Cum Laude. 

 Valoración histológica e histomorfométrica de un nuevo biomaterial, b-tcp + ha y 
colágeno tipo i. estudio experimental en conejos de Nueva Zelanda. Esperanza 
García Callegas 25/07/2014. Dirigida por José Luis Calvo Guirado y Franciso J. 
Gómez. Sobresaliente Cum Laude. 

 Efectos de la Astaxantina sobre el fotoenvejecimiento cutáneo inducido en ratones 
skh1/crl por radiación UV. Virtudes Ruiz Sánchez 12/09/2014. Dirigida por 
Vicente Vicente Ortega, Francisco J. Gómez y Francisco Martínez. Sobresaliente 
Cum Laude. 

 Estudio del efecto de polifenoles vegetales sobre un modelo de fotoenvejecimiento 
cutáneo en ratones skh1. María José Belmar Ruiz 24/10/2014. Dirigida por 
Francisco J. Gómez y Nuria García. Sobresaliente Cum Laude. 

 Temperatura periférica, actividad y posición como determinantes en el diagnostico 
de alteraciones del patrón circadiano de la presión arterial. Alfonso Luís Blázquez 
Manzanera 2014. Dirigida por Juan Antonio Madrid Pérez y María Ángeles Rol de 
Lama. 

 Disminución de los efectos genotóxicos, citotóxicos y radiosensibilizante de 
bisfosfonatos mediante antioxidantes: un modelo experimental. Amparo Olivares 
Rueda 2014. Dirigida por Miguel Alcaraz Baños. 

 Calidad de vida, doppler lineal y presión transcutánea de oxígeno en pacientes 
tratados mediante revascularización percutánea en miembros inferiores. Fernando 
Bernal Páez. 2014. Dirigida por Miguel Alcaraz Baños y Manuel Pardo Ríos. 

 Efectos de polifenoles sobre un modelo experimental de osteoporosis. Manuel José 
Saura Pujante 14/11/2014. Dirigida por Vicente Vicente Ortega, Francisco J. 
Gómez y Ramón L. Meseguer. 

 

9.1.2. Trabajos Fin de Máster 

 27 Trabajos Fin de Máster presentados entre las convocatorias de junio y 
septiembre. 

 

9.1.3. Comunicaciones en forma de Póster 

 10th European Symposium On Saliva. May 14-17 2014 Egmond Aan Zee the 
Netherlands. Academish Centrum Acta Protective effects of curcumin on salivary 
damage induced by irradiation in sprague dawley rats. Antonio Navarro, Lopez 
Jornert, Gomez Garcia 
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 V International Symposium “Advances in Oral Cancer” Bilbao, 10th-11th July 
2014 Effect of potassium apigenin on 5-FU-induced ulcerative mucositis in 
hamster buccal pouches. Gómez-García FJ1, López-Jornet MP2, Enciso-Martínez 
D1, Rubio-Candela AS1, Bolarín-Lucas JV1, Vicente-Ortega V1. 

 V International Symposium “Advances in Oral Cancer” Bilbao, 10th-11th July 
2014. Mouth self-examination in a population at risk for oral cancer. López Jornet 
P, Gómez García F, Lucero Berdugo M, Parra Pérez. 

 

9.1.4. Contratos 

� Contract for Technological Consulting and/or support activities between 
MEDICONTUR and Universidad de Murcia. 

 

9.2. Formación 

1. Presentación oficial del Máster en Envejecimiento 2013/14. 25/09/2013. Acto 
protocolario de inauguración del curso con la asistencia del Rector. 32 alumnos 
matriculados. 

2. Aula Senior 2013/2014: Asignatura 0313 "La trayectoria humana”. 47 matriculados. 

3. Estudios propios: Máster en Optometría Avanzada y Visión. 10 alumnos matriculados. 

La Comisión Permanente del Instituto aprobó el 25 de junio 2014 la presentación de los 
siguientes cursos: 

1. Curso Universitario “Introduction to Zemax” 

2. Curso Universitario “Fourier Analysis for Vision Science” 

 

9.3. Divulgación 

 20 de noviembre al 14 de mayo 2014. VII Ciclo de conferencias-coloquio "Hábitos 
saludables " 

 10-12 abril 2014. Conferencia a cargo del Prof. Vicente Vicente Ortega. 
"Envejecimiento activo" Actos del 40 aniversario Centro de Mayores de Molina. 

 1 de octubre 2014.Conferencia cargo del Prof. Vicente Vicente Ortega. Centro 
Social de Molina de Segura por el Día Internacional de las personas mayores 

 28-29 octubre 2014. IV Jornadas Estatales sobre Envejecimiento Activo. Granada 
Ponencia inaugural a cargo del Prof. Vicente Vicente Ortega. 

 Actualización y mantenimiento de la página web del Instituto como fuente de 
divulgación de las actividades que se realizan. 
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9.4. Relaciones institucionales 

 09/10/2013. Reunión con la Concejala del Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar. 
Posibilidad de ofertar un curso de Cuidado de personas mayores. 

 29/11/2013 Presentación del Instituto de Polibienestar. Asistencia al acto. 

 513/02/2014 Reunión con Fundación Universidad Empresa. Toma de contacto 
para solicitar Proyectos Europeos 

 06/03/2014 en la UPCT. Asistencia a la Jornada H2020 Sector TIC 

 04/04/2014 Rreunión con el representante de la Caixa. Posibilidad de establecer 
convenios de colaboración. 

 10/07/2014. Reunión Del Consejo de Dirección con representantes de la 
Universidad Autónoma de Nueva León (México) para establecer convenios de 
colaboración 

 Mayo y Septiembre 2014 Asistencia Informe sobre la Coalición de la Región de 
Murcia en el Consorcio Europeo de Innovación sobre Envejecimiento Activo, y 
Saludable European Innovation Partnership on Active and Healthy Ageing 
(EIP_AHA) 

 14/10/2014 Asistencia al X Aniversario Espacio Caixa de Murcia. 

 

9.5. Reuniones con representantes de la UMU 

 26/09/2013. Carta al Rector solicitando reunión para informarle de la situación 
IUIE 

 05/03/2014. La Directora del IUIE y el Subdirector Técnico con la Responsable de 
ámbito de difusión y asesoramiento. Solicitar información sobre Proyectos 
Europeos 

 Febrero/2014 RECTOR Y VICERRECTOR DE INVESTIGACIÓN. Petición de 
medios para mantener el Instituto. 

 29/09/14. Presentación de la situación del Instituto al Rector 
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Vicerrectorado de Planificación de 
Enseñanzas 
 
 
1. INTRODUCCIÓN 
 
El Vicerrectorado de Planificación de Enseñanzas es competente en los tres ciclos de 
enseñanzas regladas (grado, máster y programas de doctorado). Asimismo, depende de este 
Vicerrectorado la Coordinación de las Pruebas de Acceso. 
 
Las principales tareas que se desarrollan desde el Vicerrectorado están referidas a la planificación de 
las enseñanzas, el acceso a la Universidad y la utilización de las tecnologías de la información y la 
comunicación. 
 

 Titulaciones de primer y segundo ciclo: seguimiento del proceso de extinción. 
 Titulaciones de grado: seguimiento de titulaciones y preparación para la acreditación 
 Titulaciones de máster: implantación de nuevos títulos, seguimiento de los mismos y 

preparación para la acreditación. 
 Estudios de doctorado: implantación de programas de doctorado, solicitud de ayudas 

para la movilidad de profesores y estudiantes en másteres oficiales y programas de 
doctorado con mención hacia la excelencia, y tramitación de tesis doctorales. 

 Acceso y Admisión 
 Unidad de Matronas 

 
 

Siendo la docencia uno de los pilares fundamentales sobre los que descansa la Universidad, todos 
los vicerrectorados, centros, departamentos y servicios intervienen en mayor o menor medida en 
estas tareas, aunque es el Área de Gestión Académica, la Coordinación General de las Pruebas de 
Acceso y la Unidad para la Calidad las más directamente ligadas y comprometidas con el 
funcionamiento de este Vicerrectorado. 
 
Tres comisiones de trabajo son las encargadas de tramitar toda la documentación que genera el 
Vicerrectorado y de elevar propuestas al Consejo de Gobierno: la Comisión General de Doctorado, 
la Comisión de Planificación de las Enseñanzas y la Comisión Organizadora de las Pruebas de 
Acceso a la Universidad. 

Durante el curso académico 2013-2014, se aprobaron por los órganos competentes 1 programa de 
estudios simultáneos de grado y 9 nuevos títulos de másteres universitarios. 

Se ha obtenido el informe favorable de ANECA y la Resolución de verificación del Consejo de 
Universidades para los 5 programas de doctorado interuniversitarios adaptados al RD 99/2011. 

Por otro lado, se ha llevado a cabo una amplia difusión de los estudios que ofrece la 
Universidad de Murcia a través de la página web, que ofrece igualmente toda la información 
necesaria sobre los procesos de admisión y matrícula y los planes de estudio. 
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Desde el Vicerrectorado se han gestionado y tramitado modificaciones de algunas normas, 
para adaptarlas a órdenes de rango superior o a las necesidades derivadas de su puesta en marcha, 
aprobadas posteriormente en Consejo de Gobierno. 
 
Además, se han tenido reuniones de coordinación con Secretaría General, el área de Gestión 
Académica y ATICA, con el fin de diseñar los cambios normativos y de aplicación informática 
derivados de la implantación de los Grados.  
 
Se ha gestionado desde este Vicerrectorado la Convocatoria de Infraestructura, en su apartado de 
viajes de prácticas, quedando resuelta en octubre de 2014 y suponiendo un montante de 36.800€. 
 
Y también se ha asistido a las siguientes reuniones a nivel nacional:  
 
 Jornadas CRUE-TIC 
 Asistencia a reuniones de CASUE 
 Asistencia a reuniones del Consejo de Universidades en representación del Rector. 
 Asistencia a reuniones en ANECA 

 
Y también a otras a nivel regional como las del Patronato FUVEUM, las de la Unidad Docente 
de Enfermería Obstétrico-Ginecológica, las del Consorcio para el Campus Universitario de Lorca, 
reuniones en la Dirección General de Universidades (Comisión Coordinadora del Distrito Único, 
Grupo de Trabajo de Precios públicos, Comisión de Dirección del Convenio para la Realización de 
Prácticas Docentes),  o las del Consejo Interuniversitario de la Región de Murcia. 
 
 
 
2.- GESTIÓN ACADÉMICA. LA SECCIÓN DE BECAS 
 

En la SECCIÓN DE BECAS se gestionan las distintas convocatorias de becas que realiza el 
Ministerio de Educación, Cultura y Deporte para estudiantes de enseñanzas universitarias, 
desglosadas más adelante en conceptos, importes, número de solicitudes presentadas, número de 
becas convocadas,  número de becas concedidas, número de becas denegadas, alegaciones, recursos 
presentados, expedientes de revocación iniciados.  Por otro lado,  la Universidad de Murcia realiza 
una serie de convocatorias de becas propias con cargo al Presupuesto de la Universidad y a través 
de sus distintos Vicerrectorados, Servicios y de la Gerencia, siendo muchas de ellas convocadas 
curso tras curso, y otras de nueva implantación.  Dichas convocatorias tienen básicamente como 
finalidad la formación de los alumnos mediante la colaboración en los distintos ámbitos de la 
comunidad universitaria, en unos casos y la ayuda económica para la realización de estudios de 
Máster Oficial en otras, mediante el pago total o parcial de los gastos académicos. En el desglose de 
las mismas figuran el número de becas convocadas en cada una de las convocatorias, número de 
solicitudes presentadas, número de becas concedidas, el importe de cada beca, la duración de las 
mismas, en su caso, y el importe total de las ayudas  percibidas por los alumnos.  En principio, se 
hace una mención particular de aquellas que se vienen realizando cada curso académico y que son 
gestionadas a través de las aplicaciones específicas de SIVA y POSGRADO, figurando después un 
desglose de todas y cada una de las convocatorias realizadas en el curso académico 2013/2014. 
 

Una vez afianzado definitivamente en todas las convocatorias la aplicación del sistema de 
trabajo a través de la oficina virtual, mediante el acceso vía web por parte de los alumnos y de 
extranet por las Unidades de Trámite, la modalidad de trabajo a través de la Extranet  del Ministerio 
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para la tramitación y gestión de las becas de  estudio se ha generalizado. Esto supone la aplicación 
de dicho procedimiento con carácter general y permite integrar en ese nuevo sistema de tramitación 
la gestión de todas las convocatorias  y su inclusión en una gran base de datos que se centraliza en 
el propio Ministerio.   Este sistema de trabajo hace que se tengan que ajustar datos e implementar 
información en la aplicación de BECAS del entorno de SIVA y de POSGRADO cada vez que se 
realiza alguna modificación en los ficheros que nos remite el Ministerio. 
 

Como novedades más destacadas en la tramitación de las convocatorias del Ministerio de 
Educación, Cultura y Deporte figuran las siguientes: 

 
- El Ministerio ha modificado la convocatoria general de manera significativa en cuanto a los 
requisitos académicos exigidos y en cuanto a las cuantías de las ayudas y la estructura de las mismas, 
modificación que se traduce en un endurecimiento de los requisitos académicos que ya se 
avanzaron en la convocatoria del curso anterior, y en una modificación profunda de los 
componentes de las ayudas, cuyos aspectos más destacados son la eliminación de las becas salario, 
desaparece el concepto de desplazamiento, el de movilidad y los nuevos componentes se reducen a 
tres fijos: cuantía fija de renta, cuantía fija de residencia y variable mínima.  Todos estos 
componentes se abonan al alumno en el momento de comprobar que reúnen los requisitos para 
ello y, posteriormente, en función del crédito disponible, se aplica una fórmula en la que se pondera 
la calificación del estudiante y su renta familiar, lo cual da lugar a una cuantía variable que diferirá 
para cada alumno en función de dichas variables. 
 
- Todo este nuevo sistema ha generado una serie de problemas que se ha visto reflejado en los 
distintos medios de comunicación y al que ha sido muy sensible toda la comunidad universitaria, ya 
que el separar el proceso de concesión en dos fases ha llevado consigo que los alumnos hayan 
recibido el importe total de su beca muy tarde y que, al mismo tiempo, a diferencia del sistema 
anterior, el alumno no sabía con qué cuantía de beca iba a disponer para realizar sus estudios. 
 
- Otra de las modificaciones que ha tenido gran repercusión ha sido la aplicación del cambio en 
cuanto al cumplimiento de las obligaciones de los becarios del curso 2012-2013, que ha pasado de 
ser obligación el presentarse a un tercio de las asignaturas matriculadas, a la de superar el 50% de 
los créditos matriculados.  A pesar de que este requisito aparecía en la convocatoria del curso 
anterior, 2012-2013, y de que por parte de la Universidad de Murcia se hizo un llamamiento a todos 
los alumnos becarios a través de correo electrónico, a fin de que tuviesen en cuenta esta 
circunstancia, el número de revocaciones se elevó de manera exponencial, pasando de  167 a  577 
de revocaciones.  No obstante, como novedad respecto a las revocaciones de cursos anteriores, 
ahora al alumno se le revoca la ayuda correspondiente a los componentes de beca, pero no se le 
exige el reintegro del importe de las tasas académicas, salvo el caso de revocación por anulación o 
baja de matrícula. 
 
- Las becas colaboración este año también se han visto mermadas respecto a cursos anteriores, 
pasando de 94 becas adjudicadas a esta Universidad el curso anterior a 71 y el importe de cada beca 
se ha reducido de 2700 euros a 2000 por alumno.  Posteriormente a su concesión, el Ministerio 
adjudicó 4 becas más a esta Universidad que se adjudicaron por orden de lista de espera. 
 
- Por otra parte, en las becas del Ministerio se continúa con la implementación del programa de 
becas del Ministerio con la automatrícula realizada por el alumno a través de la web de la 
Universidad de Murcia, lo cual ha permitido que el alumno que realiza su matrícula, pueda 
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cumplimentar la misma con la condición de becario enlazando su matrícula con la solicitud de beca 
del Ministerio a través de la red. 

 
- El Real Decreto 609/2013, de 2 de agosto, fija los umbrales de renta y patrimonio y las cuantías 
de las becas del Ministerio de Educación, Cultura y Deporte para el curso 2013/2014.  Con estos 
parámetros, a través de la Resolución de 13 de agosto de 2013, de la Secretaría de Estado de 
Educación, Formación Profesional y Universidades, se convocan becas de carácter general y de 
movilidad para el curso  académico 2013-2014, para estudiantes de enseñanzas universitarias (BOE 
de 19 de agosto). 

 
- Este año, al igual que el anterior, tampoco se han convocados las becas SENECA para la 
movilidad nacional de los estudiantes universitarios en el curso 2013-2014. Tan sólo se ha realizado 
la convocatoria de intercambio SICUE 
 
Como cada año, desde ATICA y a instancias de esta sección, se procede a la adaptación del sistema 
informático de gestión de becas, desde la aplicación de SIVA y de POSGRADO, al programa que 
tiene el Ministerio y al que se accede mediante la extranet habilitada al efecto. Esto es importante 
cara a optimizar, de ese modo, todos los datos que el Ministerio recoge en su base de datos a través 
de las solicitudes realizadas por el alumno mediante la web.   

 

A continuación se indican las distintas convocatorias de becas tramitadas a través de las aplicaciones 
informáticas de  SIVA y/o POSGRADO 

 
 
Becas convocadas por el Ministerio de Educación  
 
- Resolución de 13 de agosto de 2013 de la Secretaría de Estado de Educación, Formación 
Profesional y Universidades (BOE de 19 de agosto) por la que se convocan becas de carácter 
general y de movilidad para el curso académico 2013/2014 para estudiantes de enseñanzas 
universitarias. 
 
- Resolución de 28 de junio de 2013 de la Secretaría de Estado de Educación, Formación 
Profesional y Universidades (BOE de 13 de julio) por la que se convocan becas de colaboración de 
estudiantes en departamentos universitarios para el curso académico 2013-2014. 
 
Becas convocadas por la Universidad de Murcia 
 
Entre las nuevas actuaciones llevadas a cabo en las convocatorias realizadas por la Universidad de 
Murcia estaría la definitiva implantación de un Portal de Becas para la tramitación de las Becas de 
Estudio en Centros Universitarios para el personal al servicio de la Universidad de Murcia, que ha 
permitido la tramitación a través del mismo de todas las solicitudes de ayuda al estudio 
correspondientes a estudios realizados en otras Universidades 
 

Al igual que sucede con las convocatorias de becas del Ministerio, las aplicaciones de SIVA y 
POSGRADO se habilitan también para las siguientes convocatorias de becas propias: 
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- Resolución del Rector de la Universidad de Murcia R-615/2013, de 29 de julio, por la que se 
convocan becas de estudio en centros Universitarios para el Personal al servicio de la Universidad 
de Murcia para el curso 2013/2014. 
 
- Resolución del Rector de la Universidad de Murcia R-363/2014, de 7 de mayo, por la que se 
convocan Ayudas al Estudio para Estudiantes de la Universidad de Murcia del curso 2013/2014. 
 
Se viene incorporando en la página Web de la Universidad de Murcia información puntual de las 
distintas convocatorias gestionadas por la Sección de Becas a través de TOUM 
(https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.seam),  con la publicación tanto del texto de las 
convocatorias como del plazo de presentación de solicitudes, listas provisionales y definitivas de 
admitidos y excluidos, propuestas de adjudicación con plazo de alegaciones y resoluciones de 
adjudicación de las distintas convocatorias.  
  
Asimismo, a través de SUMA se ofrece a los alumnos la información más destacada de aquellas 
resoluciones que tienen una mayor repercusión en el ámbito de las becas que gestionamos, como 
son las publicaciones de listas de becarios del Ministerio, apertura de convocatoria de Ayudas al 
estudio, becas de comedor, así como aquellas novedades que merezcan una difusión masiva. 
 
La Sección de Becas dispone de una cuenta de correo electrónico (becas@um.es) en la que se 
recogen todo tipo de consultas por parte de los alumnos, así como se reciben instrucciones de 
tramitación de las convocatorias del Ministerio de Educación, Cultura y Deporte. 
 
Para este curso académico el Ministerio de Educación, Cultura y Deporte, a diferencia de los dos 
cursos anteriores,  nos ha enviado a cuatro colaboradores a través de un convenio con el INEM 
que han participado en la grabación de datos para su remisión al Ministerio.  
 
 

ESTADÍSTICA DE BECAS DEL CURSO 2013/2014 

CONVOCATORIAS DEL MINISTERIO DE EDUCACIÓN 

Nº DE BECAS CONCEDIDAS DESGLOSADAS POR CONCEPTOS 

CONVOCATORIA GENERAL  

 (RESOLUCIÓN de 13 de agosto de 2013, de la Secretaria de Estado de Educación, 
Formación Profesional y Universidades, por la que se convocan becas de carácter general 
para el curso académico 2013-2014, para estudiantes que cursen estudios postobligatorios) 

 

CONVOCATORIA GENERAL  

Nº DE BECAS CONCEDIDAS DESGLOSADAS POR CONCEPTOS INDIVIDUALES 

CONVOCATORIA GENERAL (ESTUDIOS DE GRADO Y CICLOS) 
  

 
SÓLO EXENCIÓN DE TASAS 1.603  
FIJO RENTA 3.170 X 1.500,00 € = 4.755.000,00 €
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FIJO RESIDENCIA 1.776 X 1.500,00 € = 2.664.000,00 €
VARIABLE MÍNIMA 315 X 60,00 € = 18.900,00 €
VARIABLE COEFICIENTE 6.985 X Variable = 9.128.806,31 €
AVIÓN 2 (CEUTA Y MELILLA) 0 X 442 = 0 €
AVIÓN A4 (CANARIAS) 8 X 937 = 7.496,00 €
AVIÓN A5 (BALEARES) 5 X 888 = 4.440,00 €
TOTAL AYUDAS  16.578.642,31 € 
 

TOTAL BECAS CONCEDIDAS GRADO Y CICLOS: 8.901 
 

CONVOCATORIA GENERAL ESTUDIOS DE MÁSTER 
 
Nº DE BECAS CONCEDIDAS DESGLOSADAS POR CONCEPTOS INDIVIDUALES 
 
SÓLO EXENCIÓN DE TASAS 5  0 
FIJO RENTA 188 X 1.500,00 € 282.000,00 € 
FIJO RESIDENCIA 114 X 1.500,00 € 171.000,00 € 
VARIABLE MÍNIMA 37 X 60,00 € 2.220,00 € 
VARIABLE COEFICIENTE 468 X Variable 630.766,99 € 
AVIÓN 2 (CEUTA Y MELILLA) 0 X 442 0 € 
AVIÓN A4 (CANARIAS) 1 X 937 937,00 € 
AVIÓN A5 (BALEARES) 2 X 888 1.776,00 € 
TOTAL AYUDAS  1.088.699,99 € 
 

 TOTAL BECAS CONCEDIDAS MÁSTER: 510 
 

 TOTAL AYUDAS CONCEDIDAS: 17.667.342,30 €  
RESUMEN 

 
Nº TOTAL DE BECAS  DEL MINISTERIO TRAMITADAS  14.024  

 Convocatoria General            13.031 

 Convocatoria General (Máster)        866 

 Convocatoria Especial Colaboración      127 

 
Nº TOTAL DE EXPEDIENTES DEL MINISTERIO TRAMITADOS 15.656 
 
 Convocatoria General            13.031 

 Convocatoria General (Máster)        866 



 
 

Memoria  
Curso Académico 2013-2014 

 
 
 

Vicerrectorado de Planificación de Enseñanzas      482 

 Convocatoria Especial Colaboración      127 

 Alegaciones y Recursos   1.055 

 Revocaciones       577 (becas del 2012-2013 revocadas) 
 
 

Nº DE BECAS CONCEDIDAS 9.486 

 Convocatoria General  8.901 

 Convocatoria General (Máster) 510 

 Convocatoria Especial Colaboración 75 

 

Nº DE BECAS DENEGADAS 5.538 

 Convocatoria General  4.130 

 Convocatoria General (Máster) 356 

 Convocatoria Especial Colaboración 52 

 
 
 
CONVOCATORIA DE BECA DE COLABORACIÓN   
 
Resolución de 28 de junio de 2013, de la Secretaría de Estado de Educación, Formación Profesional 
y Universidades, por la que se convocan becas de colaboración de estudiantes en departamentos 
universitarios para el curso académico 2013-2014 (B.O.E. 13 de julio) 

 
Becas destinadas a facilitar que los alumnos del último curso de estudios universitarios y estudiantes 
de primer curso de Másteres universitarios oficiales presten su colaboración en los Departamentos 
universitarios, en régimen de compatibilidad con sus estudios, iniciándose así en tareas de 
investigación directamente vinculadas con los estudios que están cursando. 
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Nº DE BECAS ADJUDICADAS A LA UNIVERSIDAD DE MURCIA.:   71 

Nº DE SOLICITUDES PRESENTADAS: 127 

Nº DE SOLICITUDES CONCEDIDAS:   75  

Nº DE SOLICITUDES DENEGADAS: 52 

IMPORTE DE LA BECA: 2.000,00 € 

 

IMPORTE TOTAL DE LAS AYUDAS PERCIBIDAS POR LOS ALUMNOS:  150.000,00 € 
 

DERECHOS ACADÉMICOS DEJADOS DE  
PERCIBIR Y COMPENSADOS POR EL MINISTERIO 

 
6.614.343,16 € 

 

IMPORTE TOTAL DE LAS AYUDAS PERCIBIDAS POR LOS 
ALUMNOS EN CONVOCATORIAS DEL MINISTERIO: 

 
24.431.685,46 € 

 

ALEGACIONES Y RECURSOS PRESENTADOS Y TRAMITADOS 

ALEGACIONES PRESENTADAS:  

 Convocatoria General  909 

 Máster Oficial 94 

TOTAL 1.003 

 
RECURSOS DE REPOSICIÓN PRESENTADOS Y 
TRAMITADOS AL MINISTERIO DE EDUCACIÓN: 

 

52 

 

REVOCACIONES EN 2013/2014 

POR NO SUPERAR EL 50% DE LOS CRÉDITOS MATRICULADOS EN EL CURSO 2012-

2013 

Comunicaciones enviadas a alumnos becarios 2012-2013 577 

Alumnos que reintegran 386 

Reclamaciones estimadas 18 
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Enviadas al Ministerio para propuesta de resolución de expediente de reintegro por no 
reintegrar 

173 

 

 

DESGLOSE DE CONCESIONES DE BECA POR SEXO 

CONVOCATORIA MUJERES % HOMBRES % TOTAL 

CONV. GENERAL 5.951 66,850 2.950 33,150 8.901 

C. GENERAL MASTER 341 66,863 169 33,137 510 

TOTALES 6.292 66,850 3.119 33,150 9.411 
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DESGLOSE DE BECAS CONCEDIDAS DE CONVOCATORIA GENERAL 

 
 
COD_ TÍTULACIÓN 

 
TOTAL

146-LICENCIADO EN FÍSICA 1 
023-INGENIERO QUÍMICO 8 
203-GRADO EN PSICOLOGÍA 299 
236-GRADO EN PERIODISMO 139 
219-GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES 109 
223-GRADO EN EDUCACIÓN INFANTIL 431 
242- GRADO EN EDUCACIÓN INFANTIL (CARTAGENA) 36 
247-GRADO EN TURISMO 95 
215-GRADO EN QUÍMICA 84 
220-GRADO EN BIOLOGÍA 125 
238-GRADO EN ENFERMERÍA  (CARTAGENA) 93 
256-GRADO EN NUTRICIÓN HUMANA Y DIETÉTICA (LORCA) 84 
252-GRADO EN MARKETING 72 
243-GRADO EN ESTUDIOS FRANCESES 58 
225-GRADO EN EDUCACIÓN SOCIAL 252 
237-GRADO EN ENFERMERIA  (MURCIA) 447 
231-GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS 403 
055-LICENCIADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS 1 
224-GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS (CARTAGENA) 13 
210-GRADO EN GEOGRAFIA Y ORDENACION DEL TERRITORIO 71 
229-GRADO EN ECONOMÍA 133 
206-GRADO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 861 
218-GRADO EN BIOQUÍMICA 123 
205-GRADO EN OPTICA Y OPTOMETRIA 96 
037-LICENCIADO EN ODONTOLOGÍA 10 
140-INGENIERO EN INFORMÁTICA 1 
246-GRADO EN INGENIERÍA QUÍMICA 84 
253-GRADO EN ENFERMERÍA (LORCA) 145 
159-LICENCIADO EN PSICOLOGÍA 2 
131-LICENCIADO EN BIOLOGÍA 2 
209-GRADO EN BELLAS ARTES 161 
204-GRADO EN LOGOPEDIA 202 
227-GRADO EN PUBLICIDAD Y RELACIONES PÚBLICAS 118 
235-GRADO EN INFORMACIÓN Y DOCUMENTACIÓN 44 
239-GRADO EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y DEL DEPORTE 200 
222-GRADO EN CRIMINOLOGÍA 120 
149-LICENCIADO EN MEDICINA 111 
212-GRADO EN FILOSOFIA 69 
234-GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS (MURCIA) 306 
217-GRADO EN CIENCIA Y TECNOLOGÍA DE LOS ALIMENTOS 86 
241-GRADO EN VETERINARIA 110 
213-GRADO EN ESTUDIOS INGLESES 165 
230-GRADO EN DERECHO 312 
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207-GRADO EN LENGUA Y LITERATURA ESPAÑOLAS 188 
228-GRADO EN CIENCIA POLÍTICA Y GESTIÓN PÚBLICA 67 
214-GRADO EN MATEMÁTICAS 52 
120-LICENCIADO EN PEDAGOGIA 1 
232-GRADO EN PEDAGOGÍA 273 
145-LICENCIADO EN CIENCIAS AMBIENTALES 3 
208-GRADO EN HISTORIA DEL ARTE 188 

 

 
 

DESGLOSE DE BECAS CONCEDIDAS DE CONVOCATORIA GENERAL 
 
COD_ TÍTULACIÓN TOTAL 

091-LICENCIADO EN FILOLOGÍA INGLESA 1 
216-GRADO EN FILOLOGÍA CLÁSICA 85 
248-GRADO EN TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN (FRANCÉS) 49 
245-GRADO EN FARMACIA 44 
250-GRADO EN MEDICINA 207 
221-GRADO EN INGENIERIA INFORMÁTICA 156 
226-GRADO EN TRABAJO SOCIAL 277 
244-GRADO EN TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN (INGLÉS) 101 
240-GRADO EN FISIOTERAPIA 150 
233-GRADO EN FÍSICA 52 
200-GRADO EN BIOTECNOLOGÍA 59 
255-GRADO EN EDUCACIÓN PRIMARIA (CARTAGENA) 142 
211-GRADO EN HISTORIA 201 
042-LICENCIADO EN VETERINARIA 30 
202-GRADO EN ODONTOLOGÍA 58 
201-GRADO EN COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL 120 

 
 
 

DESGLOSE DE BECAS CONCEDIDAS DE MASTER OFICIAL CONVOCATORIA 
GENERAL 

 

COD_ MÁSTER TOTAL 

 
279-MÁSTER UNIVERSITARIO EN NUTRICIÓN, TECNOLOGÍA Y SEGURIDAD 
ALIMENTARIA 5 
205-MÁSTER UNIVERSITARIO EN FINANZAS 5 
203-MÁSTER UNIVERSITARIO EN DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE RECURSOS 
HUMANOS 9 
283-MASTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACIÓN EN CIENCIAS DE LA VISIÓN  2 
299-MASTER UNIVERSITARIO EN ABOGACÍA 29 
202-MÁSTER UNIVERSITARIO EN BIOLOGÍA MOLECULAR Y BIOTECNOLOGÍA 8 
235-MÁSTER UNIVERSITARIO EN BIOTECNOLOGÍA Y BIOLOGÍA DEL ESTRÉS 
DE PLANTAS 3 
244-MÁSTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACIÓN AVANZADA Y 2 
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ESPECIALIZADA EN DERECHO 
206-MÁSTER UNIVERSITARIO EN FORMACIÓN DEL PROFESORADO DE 
EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO, FORMACIÓN 
PROFESIONAL, ENSEÑANZAS DE IDIOMAS Y E 123 
261-MÁSTER UNIVERSITARIO EN TRADUCCIÓN EDITORIAL 2 
208-MÁSTER UNIVERSITARIO EN FISIOTERAPIA EN EL ABORDAJE 
NEUROLÓGICO DEL NIÑO Y DEL ADULTO 9 
258-MÁSTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACIÓN Y GESTIÓN DEL 
PATRIMONIO HISTÓRICO-ARTÍSTICO Y CULTURAL 8 
252-MÁSTER UNIVERSITARIO EN FILOSOFÍA CONTEMPORÁNEA Y SUS 
PRESUPUESTOS HISTÓRICOS 9 
270-MÁSTER UNIVERSITARIO EN OPTOMETRÍA CLÍNICA 3 
249-MÁSTER UNIVERSITARIO EN EDUCACIÓN Y MUSEOS: PATRIMONIO, 
IDENTIDAD Y MEDIACIÓN CULTURAL 14 
245- MÁSTER UNIVERSITARIO EN DESARROLLO ECONÓMICO Y COOPERACIÓN 
INTERNACIONAL 4 
233-MÁSTER UNIVERSITARIO EN PRODUCCIÓN Y GESTIÓN ARTÍSTICA 3 
272-MÁSTER UNIVERSITARIO EN PSICOLOGÍA CLÍNICA Y DE LA SALUD 26 
243-MÁSTER UNIVERSITARIO EN CRIMINOLOGÍA APLICADA A LA EJECUCIÓN 
DE PENAS 4 
262-MÁSTER UNIVERSITARIO EN MATEMÁTICA AVANZADA Y PROFESIONAL 2 
282-MÁSTER UNIVERSITARIO EN TEOLOGÍA 1 
301-MÁSTER UNIVERSITARIO EN MEDICINA DE PEQUEÑOS ANIMALES 1 
264-MÁSTER UNIVERSITARIO EN BIOÉTICA 2 
290-MÁSTER UNIVERSITARIO EN TECNOLOGÍA EDUCATIVA: E-LEARNING Y 
GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO 5 
302-MÁSTER UNIVERSITARIO EN ORIENTACIÓN, ASESORAMIENTO Y 
MEDIACIÓN FAMILIAR 1 
254-MÁSTER UNIVERSITARIO EN NUEVAS TECNOLOGÍAS EN INFORMÁTICA 7 
278-MÁSTER UNIVERSITARIO EN GESTIÓN DE LA FAUNA SILVESTRE 4 
286-MÁSTER UNIVERSITARIO EN GESTIÓN HOTELERA 3 
241-MASTER UNIVERSITARIO EN GESTIÓN DE INFORMACIÓN EN LAS 
ORGANIZACIONES 4 
213-MÁSTER UNIVERSITARIO EN GÉNERO E IGUALDAD 4 
260-MÁSTER UNIVERSITARIO EN LITERATURA COMPARADA EUROPEA 3 
300-MASTER UNIVERSITARIO EN HISTORIA Y PATRIMONIO NAVAL 3 
294-MASTER UNIVERSITARIO EN GOBIERNO, ADMINISTRACIÓN Y POLÍTICAS 
PÚBLICAS 2 
 

DESGLOSE DE BECAS CONCEDIDAS DE MASTER OFICIAL 
CONVOCATORIA GENERAL 

  

COD_ MÁSTER TOTAL 

253-MÁSTER UNIVERSITARIO EN ANTROPOLOGÍA, CULTURA, MIGRACIÓN Y 
SALUD 8 
273-MÁSTER UNIVERSITARIO EN PSICOLOGÍA DE LA INTERVENCIÓN SOCIAL 22 
247-MÁSTER UNIVERSITARIO EN ECONOMÍA 1 
276-MÁSTER UNIVERSITARIO EN QUÍMICA FINA Y MOLECULAR 1 
232-MÁSTER UNIVERSITARIO EN MEDIACIÓN 14 
239-MÁSTER UNIVERSITARIO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 5 
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265-MÁSTER UNIVERSITARIO EN CIENCIAS ODONTÓLOGICAS Y 
ESTOMATOLÓGICAS 1 
257-MASTER UNIVERSITARIO EN HISTORIA SOCIAL COMPARADA. RELACIONES 
FAMILIARES, POLÍTICAS Y DE GÉNERO 6 
274-MÁSTER UNIVERSITARIO EN PSICOLOGÍA DE LA EDUCACIÓN 28 
263-MASTER UNIVERSITARIO EN ANATOMÍA APLICADA A LA CLÍNICA 2 
211-MÁSTER UNIVERSITARIO EN BIOLOGÍA Y TECNOLOGÍA DE LA 
REPRODUCCIÓN EN MAMÍFEROS 2 
268-MASTER UNIVERSITARIO EN HEMATOLOGÍA Y ONCOLOGÍA CLÍNICO-
EXPERIMENTAL 1 
267-MÁSTER UNIVERSITARIO EN GESTIÓN DE LA CALIDAD EN LOS SERVICIOS 
DE SALUD 1 
246-MÁSTER UNIVERSITARIO EN DIRECCIÓN DE EMPRESAS - MBA 4 
250-MÁSTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN 
EDUCACIÓN INFANTIL Y EDUCACIÓN PRIMARIA 30 
288-MÁSTER UNIVERSITARIO EN OSTEOPATÍA 7 
266-MÁSTER UNIVERSITARIO EN ENVEJECIMIENTO 8 
236-MÁSTER UNIVERSITARIO EN CIENCIAS FORENSES 11 
277-MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA QUÍMICA 4 
271-MÁSTER UNIVERSITARIO EN SALUD PÚBLICA 2 
212-MÁSTER UNIVERSITARIO EN SALUD, MUJER Y CUIDADOS 3 
251-MÁSTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACIÓN MUSICAL 9 
237-MASTER UNIVERSITARIO EN TECNOLOGÍA, ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 
DEL AGUA (TAYGA) 9 
297- MASTER UNIVERSITARIO EN LINGÜÍSTICA TEÓRICA Y APLICADA 1 
292- MASTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACIÓN EN CIENCIAS DE LA 
ACTIVIDAD FÍSICA Y DEL DEPORTE 2 
293-MASTER UNIVERSITARIO EN SOCIOLOGÍA APLICADA: REALIDADES Y 
DINÁMICAS SOCIALES 6 
280- MASTER UNIVERSITARIO EN PORCINOCULTURA PROFESIONAL Y 
CIENTÍFICA 3 
295-MÁSTER UNIVERSITARIO EN ORIENTACIÓN E INTERMEDICACIÓN 
LABORAL 9 

 
 

CONVOCATORIAS DE BECAS PROPIAS DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA 
CURSO 2013-2014 

 
1 BECA DE COLABORACIÓN EN EL ÁREA DE RELACIONES INTERNACIONALES 
DEL VICERRECTORADO DE INVESTIGACIÓN E INTERNACIONALIZACIÓN (R-
433/2013) de 5 de Junio. 

 
BECAS CONVOCADAS: 1 
SOLICITUDES: 2 
CONCEDIDAS: 1 
DENEGADAS: 0 
RENUNCIAS: 0 
LISTA DE ESPERA: 0 
IMPORTE: 900 euros/ mensual 
DURACIÓN: del de septiembre de 2013 al 24 de septiembre de 2014 
IMPORTE TOTAL:   11.216,64 euros 
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23 BECAS EN LOS COMEDORES UNIVERSITARIOS, EN EL COMEDOR DE LA 
CAFETERIA DEL AULARIO DE LA MERCED Y EN LA CAFETERIA DE LA 
FACULTAD DE BELLAS ARTES, PARA COLABORAR CON EL SERVICIO DE 
CALIDAD AMBIENTAL, SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIÓN DURANTE EL 
CURSO  2013-2014 (R-645/2013) de 5 de septiembre. 

 
BECAS CONVOCADAS: 23 
SOLICITUDES: 69 
CONCEDIDAS: 23 
DENEGADAS: 0 
LISTA DE ESPERA: 44 
RENUNCIAS: 2 
IMPORTE: en especie 
DURACIÓN: de diciembre a junio 
 
 

1 BECA DE COLABORACIÓN PARA LA OFICINA DE RELACIONES INTERNACIONALES 
DE LA FACULTAD DE ECONOMÍA Y EMPRESA (R-641/2013) de fecha 5 de Septiembre. 

 
BECAS CONVOCADAS: 1 
SOLICITUDES: 3 
CONCEDIDAS: 1 
DENEGADAS: 2 
RENUNCIAS: 1 
LISTA DE ESPERA: 0 
VACANTES: 1 por renuncia 
IMPORTE: 400 euros/ mensual 
DURACIÓN: 8 meses  
IMPORTE TOTAL:   0 euros   
 
 

17 BECAS PARA LECTORES DE LENGUA EXTRANJERA (AUXILIARES DE 
CONVERSACIÓN) EN LA UNIVERSIDAD DE MURCIA PARA EL CURSO 2013-2014 (R-
312/2013) de 18 de abril. 

 
BECAS CONVOCADAS: 17 
SOLICITUDES: 53 
CONCEDIDAS: 16 
DENEGADAS: 17 
RENUNCIAS: 4 
LISTA DE ESPERA: 20 
VACANTE: 1 
IMPORTE: 722 euros / mensual 
DURACIÓN: del 1 de octubre 2013 al 30 de junio 2014                                 
IMPORTE TOTAL:   108.967,68 euros                       
 
 



 
 

Memoria  
Curso Académico 2013-2014 

 
 
 

Vicerrectorado de Planificación de Enseñanzas      490 

1 BECA PARA LECTOR DE LENGUA EXTRANJERA (AUXILIAR DE 
CONVERSACIÓN) EN LA FACULTAD DE LETRAS PARA LA MODALIDAD DE 
ÁRABE PARA EL CURSO 2013-2014 (R-653/2013) de 18 de abril.  

 
BECAS CONVOCADAS: 1 
SOLICITUDES: 23 
CONCEDIDAS: 1 
DENEGADAS: 6 
LISTA DE ESPERA: 16 
IMPORTE BECA: 722 euros / mensual 
DURACIÓN: del 5 de noviembre de 2013 al 30 de junio de 2014 
IMPORTE TOTAL: 5.952,76 
 
 
AYUDAS AL ESTUDIO PARA ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA 
DEL CURSO 2013-2014  (R-363/2014) de 7 de mayo 
 
BECAS CONVOCADAS: Sin número determinado 
SOLICITUDES: 879 
CONCEDIDAS: 496 
DENEGADAS:  383 
RENUNCIAS: 0 
LISTA DE ESPERA: 0 
IMPORTE: 148.770,00 euros 
(En esta convocatoria la Universidad aporta 80.770,00 euros y la Comunidad Autónoma, a través de 
la Dirección General de Universidades de la Consejería de Educación, Universidades y Empleo, 
mediante Decreto nº 122/2014 de 2 de mayo, aporta 68.000,00 euros) 
 

1 BECA DE COLABORACIÓN PARA LA FORMACIÓN DE ÓPTICOS-
OPTOMETRISTAS EN LA ASISTENCIA SANITARIA (R-463/2014) de 20 de junio. 

 
BECAS CONVOCADAS: 1 
SOLICITUDES: 6 
CONCEDIDAS: 1 
DENEGADAS: 5 
IMPORTE BECA: 850 euros / mensual 
DURACION: del  8 de septiembre al 23 de septiembre de 2014  
IMPORTE TOTAL: 471,84 euros 
 
 

1 BECA DE COLABORACIÓN PARA LA FORMACIÓN DE ÓPTICOS-
OPTOMETRISTAS EN LA ASISTENCIA SANITARIA (R-464/2014) de  20 de junio. 

 
BECAS CONVOCADAS: 1 
SOLICITUDES: 6 
CONCEDIDAS: 1 
DENEGADAS: 5 
IMPORTE BECA: 1050 euros / mensual 
DURACION: del 8 de septiembre al 23 de septiembre de 2014  
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IMPORTE TOTAL: 578,56 euros 
 
 

1 BECA LECTOR DE LENGUA EXTRANJERA (AUXILIAR DE CONVERSACIÓN) EN 
LA FACULTAD DE LETRAS PARA LA MODALIDAD DE ALEMÁN CURSO 2013-2014 
(R-818/2013) de 30 de octubre. 

 
BECAS CONVOCADAS: 1 
SOLICITUDES: 1 
CONCEDIDAS: 1 
DENEGADAS: 0 
LISTA DE ESPERA: 1 
DURACIÓN: del 1 de enero de 2014 al 30 de junio de 2014 
IMPORTE BECA: 722 euros / mensual 
IMPORTE TOTAL: 4.540,32 euros 
 
 

483 BECAS DE ESTUDIO EN CENTROS UNIVERSITARIOS PARA EL PERSONAL AL 
SERVICIO DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA CURSO ACADÉMICO 2013-2014  (R-
615/2013) de 29 de julio. 

 
BECAS CONVOCADAS: Según las solicitudes 
SOLICITUDES: 483 
CONCEDIDAS: 422 
DENEGADAS: 61 
DURACIÓN: curso académico 
IMPORTE BECA: ayuda de matrícula 
IMPORTE TOTAL:   153.654,99 euros 
 

4 BECAS MÁSTER GÉNERO E IGUALDAD DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA PARA 
EL CURSO ACADÉMICO 2013-2014 (R-679/2013) de 18 de septiembre. 

 
BECAS CONVOCADAS: 4 
SOLICITUDES: 5 
CONCEDIDAS: 4 
RENUNCIAS: 1 
DURACIÓN: curso académico 
IMPORTE BECA:   ayuda de matrícula 
IMPORTE TOTAL : 10.000,80 euros 
 
 

6 BECAS MÁSTER UNIVERSITARIO NUEVAS TECNOLOGÍAS EN INFORMÁTICA 
DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA, PARA EL CURSO ACADÉMICO 2013-2014  (R-
713/2013) de 1 de octubre. 

 
BECAS CONVOCADAS: 6 
SOLICITUDES: 9 
CONCEDIDAS: 5 
DENEGADAS: 1 
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RENUNCIAS: 3 
DURACIÓN: curso académico 
IMPORTE BECA:   ayuda de matrícula 
IMPORTE TOTAL: 7.500 euros 
 

2 BECAS MÁSTER UNIVERSITARIO EN BIODERECHO: DERECHO, ÉTICA Y 
CIENCIA  DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA, PARA EL CURSO ACADÉMICO 2013-
2014  (R-772/2013) de 17 de octubre. 

 
BECAS CONVOCADAS: 2 
SOLICITUDES: 2 
CONCEDIDAS: 2 
DENEGADAS: 0 
DURACIÓN: curso académico 
IMPORTE BECA:   ayuda de matrícula 
IMPORTE TOTAL: 3.000 euros 
 
 

1 BECA MÁSTER UNIVERSITARIO EN CIENCIAS DE LA EMPRESA PARA EL 
CURSO ACADÉMICO 2013-2014 (R-760/2013) de 14 de octubre. 

 
BECAS CONVOCADAS: 1 
SOLICITUDES: 4 
CONCEDIDAS: 1 
DENEGADAS: 0 
DURACIÓN: curso académico 
IMPORTE BECA:   ayuda matrícula 
IMPORTE TOTAL: 800 euros 
 

4 BECAS MÁSTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACIÓN AVANZADA Y 
ESPECIALIZADA EN DERECHO PARA EL CURSO ACADÉMICO 2013-2014  (R-
771/2013) de 17 de octubre. 

 
BECAS CONVOCADAS: 4 
SOLICITUDES: 10 
CONCEDIDAS: 4 
DENEGADAS: 6 
DURACIÓN: curso académico 
IMPORTE BECA: ayuda de matrícula 
IMPORTE TOTAL: 9.970 euros 

 
7 BECAS MÁSTER UNIVERSITARIO EN MATEMÁTICA AVANZADA Y 
PROFESIONAL PARA EL CURSO ACADÉMICO 2013-2014  (R-286/2014) de 3 de abril. 

 
BECAS CONVOCADAS: 7 
SOLICITUDES: 7 
CONCEDIDAS: 6 
DENEGADAS: 1 
DURACIÓN: curso académico 
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IMPORTE BECA:   ayuda de matrícula 
IMPORTE TOTAL: 5.066 euros 

 
 
15 BECAS PARA ALUMNOS DEL MÁSTER UNIVERSITARIO EN GESTIÓN DE 
CALIDAD  EN LOS SERVICIOS DE SALUD DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA PARA 
EL CURSO 2013-2014 (R-757/2013) de 11 de octubre. 

 
BECAS CONVOCADAS: 15 
SOLICITUDES: 15 
CONCEDIDAS: 13 
DENEGADAS: 2 
DURACIÓN: curso académico 
IMPORTE BECA:   ayuda de matrícula 
IMPORTE TOTAL: 43.000 euros 
 

5 BECAS PARA ALUMNOS DE EXCELENCIA QUE INICIEN SUS ESTUDIOS EN LA 
UNIVERSIDAD DE MURCIA EN EL CURSO ACADÉMICO 2013-2014 (R-813/2013) de 29 
de octubre. 
 

BECAS CONVOCADAS: 5 
SOLICITUDES: 5 
CONCEDIDAS: 4 
DENEGADAS: 0 
RENUNCIAS: 1 
DURACIÓN: curso académico 
IMPORTE BECA:   ayuda de  matrícula 
IMPORTE TOTAL: 2.800 euros 
 

3 BECAS PARA ALUMNOS DEL MÁSTER UNIVERSITARIO EN TECNOLOGÍA DE 
LA ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DEL AGUA (TAYGA) DE LA UNIVERSIDAD DE 
MURCIA PARA EL CURSO 2013-2014 (R-507/2014) de 4 de Julio. 

 
BECAS CONVOCADAS: 3 
SOLICITUDES: 2 
CONCEDIDAS: 2 
DENEGADAS: 0 
DURACIÓN: curso académico 
IMPORTE BECA:   ayuda de matrícula 
IMPORTE TOTAL: 2.487,60 euros 
 
 

 
PRORROGAS 2013-2014 

 
 

1 BECA DE COLABORACIÓN EN EL LABORATORIO-MUSEO JOSÉ LOUSTAU DE 
LA FACULTAD DE BIOLOGÍA DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA (R-682/2012) de 9 
de noviembre de 2012. 
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BECA PRORROGADA:  1 
CUANTÍA DE LA BECA: 282,49 euros / mensual 
DURACIÓN DE LA PRÓRROGA: del 1 de abril 2013 al 30 de noviembre de 2013 
y del 1 de diciembre de 2013 al 31 de marzo de 2014 
IMPORTE TOTAL DE LA PRÓRROGA: 3.806,52 
 
 

1 BECA DE COLABORACIÓN PARA LA FORMACIÓN DE ÓPTICOS-OPTOMETRISTAS 
EN LA ASISTENCIA SANITARIA EN EL HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO REINA 
SOFÍA DE MURCIA (R-121/2012) de 6 de marzo de 2012. 

 
BECA PRORROGADA:  1 
CUANTÍA DE LA BECA: 850 euros / mensual 
DURACIÓN DE LA PRÓRROGA: 9 meses 
IMPORTE TOTAL DE LA PRÓRROGA: 7.962,48 euros 
 
 

1 BECA DE COLABORACIÓN PARA LA FORMACIÓN DE ÓPTICOS-OPTOMETRISTAS 
EN LA ASISTENCIA SANITARIA EN EL HOSPITAL “VIRGEN DEL CASTILLO” DE 
YECLA (MURCIA)  (R-122/2012) de 6 de marzo de 2012. 

 
BECA PRORROGADA:  1 
CUANTÍA DE LA BECA: 1050 euros / mensual 
DURACIÓN DE LA PRÓRROGA: 9 meses 
IMPORTE TOTAL DE LA PRÓRROGA: 9.762,48 euros 
 
 

RESUMEN DE BECAS PROPIAS 2013-2014 
  

Nº DE CONVOCATORIAS:  19 

Nº DE SOLICITUDES BECAS PROPIAS PRESENTADAS:  1.602 

Nº DE BECAS PROPIAS CONCEDIDAS:   1.004 

Nº DE BECAS PROPIAS DENEGADAS:  488 

Nº DE RENUNCIAS:  12 

LISTA DE ESPERA:   80 

Nº DE PRÓRROGAS   3 
 
 
IMPORTE TOTAL DE LAS AYUDAS PERCIBIDAS 540.308,67 € 
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 INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES CON LOS ALUMNOS CORREO, 

REGISTRO Y WEB 
 

CONSULTAS DE CORREO ELECTRÓNICO A LA SECCIÓN DE BECAS  
(becas@um.es) 

 
CONSULTAS Y CORREOS A LA SECCIÓN DE BECAS 

 
CONSULTAS DE 

CORREOS 
RECIBIDOS 

CONSULTAS DE CORREO 
CONTESTADOS 

CONSULTAS 
PRESENCIALES SECCIÓN 

(incluida cita previa) 

1.267 1.144 4.168 
 

 
ENTRADAS DE REGISTRO A LA SECCIÓN DE BECAS 
 

REGISTRO 
GENERAL 

REGISTRO 
AUXILIAR 

REGISTRO 
ELECTRÓNICO

TOTAL 

634 

 

739 0 1.363 

 
 
 
PORTAL DE RESOLUCIONES RECTOR 
 

SUBIDAS DE FIRMA AL 
PORTAL RESOLUCIONES 

70 
 

 
ANUNCIOS PUBLICADOS Y VISITAS A SUMA 
 

ANUNCIOS 
PUBLICADOS TOUM 

CONSULTAS 
REALIZADAS SUMA 

83 57.984 
 
 
CONSULTAS A BECAS A TRAVÉS DE LA PÁGINA WEB 
 

PÁGINA 
ESTUDIOS/BECAS

PÁGINA  
ALUMNOS/BECAS 

 

PÁGINA  
ACADEMIC/Sec. 

Becas 

TOTAL 
CONSULTAS 

29.824 

 

27.158 22.315 79.315 
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DUMBOS 
SOLICITADOS/RESUELTOS 

226 
 
  

GESTIÓN DE INCIDENCIAS INTRANET MINISTERIO 
 

INCIDENCIAS 
FICHEROS 

13 
 
 
 
 
3. GESTIÓN ACADÉMICA. LA SECCIÓN DE ESTUDIOS DE 
GRADO 
 
INTRODUCCIÓN 
 
Una vez finalizado el curso 2013/2014 procede pasar al análisis de las actividades realizadas por 
esta Sección a lo largo del mismo y a la redacción de la preceptiva memoria. 
 
3.1 Proceso de Admisión de Alumnos para Estudios de Grado en la Universidad de Murcia 
 
La admisión en la Universidad de Murcia es un proceso consolidado. Como en años anteriores se 
ha respondido a las necesidades planteadas introduciendo mejoras que han supuesto una agilización 
del proceso. 
 
3.1.1 Preinscripción Estudios de Grado 2013/2014 
 

La ADMISIÓN DE ALUMNOS EN EL DISTRITO ÚNICO DE LA REGIÓN DE 
MURCIA para el curso 2013/2014, ha estado organizada y coordinada por la Comisión 
Coordinadora del Distrito Único de la Región de Murcia (a partir de aquí CC), integrada por 
representantes de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia así como de las Universidades 
públicas de la Región de Murcia (Universidad de Murcia y Universidad Politécnica de Cartagena).  

La gestión del proceso se resume en los puntos que se exponen a continuación, y ha sido llevada 
a cabo de manera conjunta por parte de la Unidad de Gestión Académica, Alumnos y Extensión 
Universitaria de la Universidad Politécnica de Cartagena y Área de Gestión Académica de la 
Universidad de Murcia: 

 
 Publicación de las sucesivas listas  
 Reclamación a la primera lista  
 Confirmación de permanencia en la lista de llamamiento 
 Matrícula y llamamientos 
 Gestión de Resultas 
 Reclamación al proceso de admisión  
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a) Aportación de sugerencias al borrador de la Orden de 8 de mayo de 2013 por las 

que se aprueban las Normas para la gestión del proceso de admisión a la Universidad 
para el curso 2013-14 en el Distrito Único Universitario de la Región de Murcia.  

 
b) Actualizaciones del sistema de gestión: 
 

Funciones Realizadas 
 

Dentro de este apartado se han realizado las siguientes acciones; 
 

- Adecuación del proceso a los cambios normativos  
 
- Revisión y Mejora de Formularios.  

 
- Modificaciones en el sistema informático que permitan que la UPCT realice la matricula 

de la lista 1 y 2 de la fase de junio por proceso de Automatrícula. 
 

- Modificación de los criterios de la Fase específica con respecto a la validez para FP y 
Bachiller. 

 
- Reserva para alumnos con Discapacidad. Modificación del sistema para el paso de 

plazas sobrantes de esta reserva a la fase de septiembre. 
 

- Se pone en funcionamiento la Aplicación “preinscripción DURM” para Smartphone.  
 

- Anticipar la finalización del proceso.  
 

c) Parametrización del sistema informático con las variables de carácter periódico: oferta 
de titulaciones, límites de admisión, formas de acceso, gestión de listas y llamamientos, 
etc., y su correspondiente administración a través del control de permisos y habilitación 
de funcionalidades. 

 
d) Elaboración del folleto informativo en soporte electrónico. 
 
e) Confección del cartel y el tríptico informativo: “Admisión en las Universidades 

Públicas de la Región de Murcia 2013-2014”. 
 
f) Difusión de la información a través de los tablones de anuncios y páginas Web. 
 
g) Publicación de listas de admitidos y excluidos en los tablones oficiales de ambas 

universidades 
 

h) Publicación en la Web de ambas universidades la información personalizada para 
cada alumno en todo momento del proceso 
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i) Tramitación de las propuestas de resolución de las reclamaciones a la primera lista 
ante la Comisión Coordinadora y al proceso ante el Rectorado de la Universidad Pública 
que imparte la titulación solicitada. 

 
j) Elaboración de la memoria, informe estadístico y propuestas de mejora. 

 
 

3.1.1.1 Mejoras introducidas en el proceso 2013-2014 
 

 Revisión y mejora de formularios Nuevo formulario para obtención de Notas de 
Corte de alumnos matriculados. Notas de corte finales de matricula no de admitidos. 

- Se modifica el resguardo de solicitud para incluir la información de la 
aplicación Smartphone. 

- Mejoras en los avisos y correos electrónicos a los solicitantes. 
- Se permite realizar preinscripción a los alumnos con expediente abierto en 

títulos origen de adaptación del título de grado que pretende incluir en su 
preinscripción.  

 
 Modificaciones para permitir la Automatrícula en la UPCT Se modifica la 

aplicación Informática, para permitir a la Universidad Politécnica de Cartagena realizar 
la matricula de sus alumnos admitidos en la lista primera y segunda de la fase de junio, 
por vía telemática. 

 
 Reserva para alumnos con Discapacidad. Modificación del sistema para el paso 

de plazas sobrantes de esta reserva a la fase de septiembre. Se Modifica la 
aplicación para el paso de plazas sobrantes de esta reserva a la fase de septiembre 
aunque no se oferte título para la citada fase (igual que la reserva de deportistas). Se ha 
tenido  en cuenta que según la norma Las plazas que no se cubran se podrán acumular al cupo. 

 
 Modificación de los criterios de la Fase específica con respecto a la validez 

para FP y Bachiller, 
Se aplica el criterio de que la fase específica siempre sea válida para FP Y Bachiller 
mientras no esté caducada con independencia de que la fecha de acceso sea posterior a 
la superación de dicha fase 

 
 Se pone en funcionamiento la Aplicación “preinscripción DURM” para 

Smartphone. Esta permite la comunicación directa con los alumnos que se presentan 
a las pruebas de acceso a las universidades públicas de la Región de Murcia, así como 
con los que posteriormente soliciten preinscripción en algún estudio de grado en 
dichas universidades. 

 
Se trata de una comunicación personalizada, que permite notificar fechas y horas 
claves en los procesos así como información de carácter individual, resultados en las 
listas de admisión, convocatoria de llamamiento, etc. 

 
3.1.1.2 Modificaciones en la oferta de plazas curso 2013-2014:  
 
 Aumento de plazas en algunas titulaciones: 
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Código                 Titulación Aumenta 

210 GRADO EN GEOGRAFÍA Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO 10 
242 GRADO EN EDUCACIÓN INFANTIL (ISEN) 20 
255 GRADO EN EDUCACIÓN PRIMARIA (ISEN) 30 
 
 Disminución de plazas en algunas titulaciones 
 
Código                 Titulación Disminuye 

201 GRADO EN COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL -48 
206 GRADO EN EDUCACIÓN PRIMARIA -26 
214 GRADO EN MATEMÁTICAS -5 
223 GRADO EN EDUCACIÓN INFANTIL -13 
225 GRADO EN EDUCACIÓN SOCIAL -8 
228 GRADO EN CIENCIA POLÍTICA Y GESTIÓN PÚBLICA -5 
232 GRADO EN PEDAGOGÍA -3 
241 GRADO EN VETERINARIA -5 
 

Oferta 2012/2013 Oferta 2013/2014 Variación 

6.528 6.519 
 

-9 
 

 
3.1.1.3 Estadísticas sobre Admisión Estudios de Grado  
 

Demanda de títulos curso 2013/2014 

 

A continuación se refleja la demanda que ha tenido cada una de las titulaciones (así como la 
opción de preferencia de los alumnos), indicando el porcentaje que dicha opción representa sobre el 
total de la demanda. 
 

UNIVERSIDAD DE MURCIA General 

Demanda de Títulos curso 2013/2014 
  NÚMERO DE SOLICITUDES 

% SOBRE EL TOTAL POR 
OPCIONES 
  
  

    1ª OPCIÓN 2ª OPCIÓN 
3ª OPCIÓN O 
MÁS     

Cód. TÍTULO 

N
º 
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za
s 
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ª 
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C
IÓ
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231 
Grado en Administración y 
Dirección de Empresas 588 155 727 119 498 169 801 2026 36% 25% 40% 

209 Grado en Bellas Artes 100 92 258 16 46 47 198 502 51% 9% 39% 

220 Grado en Biología 106 114 213 153 294 372 783 1290 17%     23% 61% 

218 Grado en Bioquímica 70 134 201 209 338 289 573 1112 18% 30% 52% 

200 Grado en Biotecnología 50 186 300 257 398 237 498 1196 25% 33% 42% 
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UNIVERSIDAD DE MURCIA General 

Demanda de Títulos curso 2013/2014 
  NÚMERO DE SOLICITUDES 

% SOBRE EL TOTAL POR 
OPCIONES 
  
  

    1ª OPCIÓN 2ª OPCIÓN 
3ª OPCIÓN O 
MÁS     

228 
Grado en Ciencia Política y Gestión 
Pública 90 33 115 46 168 81 492 775 15% 22% 63% 

217 
Grado en Ciencia y Tecnología de 
los Alimentos 60 18 59 37 91 116 327 477 12% 19% 69% 

219 Grado en Ciencias Ambientales 100 43 136 55 167 152 480 783 17% 21% 61% 

239 
Grado en Ciencias de la Actividad 
Física y del Deporte 105 359 680 78 232 124 519 1431 48% 16% 36% 

201 
Grado en Comunicación 
Audiovisual 76 130 260 79 209 88 388 857 30% 24% 45% 

222 Grado en Criminología 70 210 400 120 306 306 908 1614 25% 19% 56% 

230 Grado en Derecho 370 141 633 80 275 183 809 1717 37% 16% 47% 

229 Grado en Economía 143 48 188 54 243 123 490 921 20% 26% 53% 

223 Grado en Educación Infantil 195 176 607 163 605 222 851 2063 29% 29% 41% 

242 
Grado en Educación Infantil 
(ISEN) 140 23 100 41 110 59 243 453 22% 24% 54% 

206 Grado en Educación Primaria 455 233 978 211 826 248 1004 2808 35% 29% 36% 

255 
Grado en Educación Primaria 
(ISEN) 150 22 150 45 142 77 268 560 27% 25% 48% 

225 Grado en Educación Social 130 45 130 51 138 159 656 924 14% 15% 71% 

237 Grado en Enfermería  (Murcia) 50 90 206 321 559 516 807 1572 13% 36% 51% 

238 Grado en Enfermería (Cartagena) 238 470 989 455 878 477 885 2752 36% 32% 32% 

253 Grado en Enfermería de Lorca 70 57 144 139 285 557 884 1313 11% 22% 67% 

243 Grado en Estudios Franceses 50 17 60 13 60 56 220 340 18% 18% 65% 

213 Grado en Estudios Ingleses 140 78 231 82 163 111 437 931 25% 28% 47% 

245 Grado en Farmacia 50 111 217 109 226 343 771 1214 18% 19% 64% 

216 Grado en Filología Clásica 50 34 83 12 43 35 186 312 27% 14% 60% 

212 Grado en Filosofía 76 25 75 20 57 73 273 405 19% 14% 67% 

233 Grado en Física 60 45 101 23 53 29 148 302 33% 18% 49% 

240 Grado en Fisioterapia 95 433 660 254 458 500 1148 2266 29% 20% 51% 

210 
Grado en Geografía y Ordenación 
del Territorio 60 10 46 9 66 74 312 424 11% 16% 74% 

211 Grado en Historia 140 59 212 48 155 87 483 850 25% 18% 57% 

208 Grado en Historia del Arte 110 45 138 45 154 87 361 653 21% 24% 55% 

235 
Grado en Información y 
Documentación 50 9 50 6 50 37 223 323 15% 15% 69% 

221 Grado en Ingeniería en Informática 200 68 339 22 123 49 256 718 47% 17% 36% 

246 Grado en Ingeniería Química 70 20 71 21 74 59 207 352 20% 21% 59% 

207 
Grado en Lengua y Literatura 
Españolas 140 47 172 36 134 60 379 685 25% 20% 55% 

204 Grado en Logopedia 97 41 116 71 171 216 660 947 12% 18% 70% 

252 Grado en Marketing 70 49 170 58 209 151 673 1052 16% 20% 64% 

214 Grado en Matemáticas 60 40 104 22 84 56 247 435 24% 19% 57% 

250 Grado en Medicina 200 2214 3037 105 174 112 268 3479 87% 5% 8% 

256 Grado en Nutrición Humana y 70 135 213 111 187 276 592 992 21% 19% 60% 
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UNIVERSIDAD DE MURCIA General 

Demanda de Títulos curso 2013/2014 
  NÚMERO DE SOLICITUDES 

% SOBRE EL TOTAL POR 
OPCIONES 
  
  

    1ª OPCIÓN 2ª OPCIÓN 
3ª OPCIÓN O 
MÁS     

Dietética 

202 Grado en Odontología 40 272 364 309 440 219 413 1217 30% 36% 34% 

205 Grado en Óptica y Optometría 80 71 146 50 102 174 529 777 19% 13% 68% 

232 Grado en Pedagogía 159 91 271 117 321 284 1001 1593 17% 20% 63% 

236 Grado en Periodismo 80 100 254 78 240 205 722 1216 21% 20% 59% 

203 Grado en Psicología 191 429 853 169 445 448 1345 2643 21% 17% 51% 

227 
Grado en Publicidad y Relaciones 
Públicas 80 109 233 83 222 162 609 1064 22% 21% 57% 

215 Grado en Química 70 34 89 56 109 151 380 578 15% 19% 66% 

234 
Grado en Relaciones Laborales y 
Recursos Humanos 240 34 253 34 232 166 716 1201 21% 19% 60% 

226 Grado en Trabajo Social 140 85 235 97 313 222 862 1410 17% 22% 61% 

248 
Grado en Traducción e 
Interpretación (Francés) 30 15 48 59 145 38 131 324 15% 45% 40% 

244 
Grado en Traducción e 
Interpretación (Inglés) 60 153 358 34 146 82 260 764 47% 19% 34% 

241 Grado en Veterinaria 90 705 853 129 201 221 490 1544 55% 13% 32% 

249 
Programa de Estudios Simultáneos 
(ADE+Derecho) 90 68 220 42 170 48 214 604 36% 28% 35% 

257 

Programa de Estudios Simultáneos 
(Matemáticas e Ingeniería 
Informática) 25 13 42 9 45 15 80 167 25% 27% 48% 

  
TOTAL PLAZAS PRIMER 
CICLO 6519 8438 17788 5062 12680 9448 28460 58928 30% 22% 48% 

fuente: explotación del fichero de datos “alumnos Preinscripción” 

 

En la tabla que incluimos a continuación se muestra la matrícula real que se ha realizado, en 
cada una de las titulaciones, especificando los cupos de acceso y el total de la titulación. 

 
Código TITULO 2013/2014 General 

(Bachiller)
General 

(FP) 
Titulados

Mayores 
25 

Mayores 
45 

Mayores 
40 

Otros 
Distritos

TOTAL

231 
Grado en Administración y Dirección de 
Empresas 506 58 9 14 1 0 56 588 

209 Grado en Bellas Artes 79 14 2 3 3 0 14 101 

220 Grado en Biología 100 3 1 2 0 0 16 106 

218 Grado en Bioquímica 66 2 1 1 0 0 20 70 

200 Grado en Biotecnología 49 0 1 0 0 0 4 50 

228 Grado en Ciencia Política y Gestión Pública 82 3 1 2 2 0 8 90 

217 
Grado en Ciencia y Tecnología de los 
Alimentos 50 7 1 2 0 0 4 60 

219 Grado en Ciencias Ambientales 80 18 1 1 0 0 12 100 

239 
Grado en Ciencias de la Actividad Física y del 
Deporte 79 24 1 3 1 0 18 108 

201 Grado en Comunicación Audiovisual 69 3 2 2 0 0 19 76 

222 Grado en Criminología 61 3 3 2 0 1 22 70 

230 Grado en Derecho 347 7 7 11 1 0 46 373 
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Código TITULO 2013/2014 General 
(Bachiller)

General 
(FP) 

Titulados
Mayores 

25 
Mayores 

45 
Mayores 

40 
Otros 

Distritos
TOTAL

229 Grado en Economía 130 8 3 2 0 0 20 143 

223 Grado en Educación Infantil 138 46 4 5 4 0 14 197 

242 Grado en Educación Infantil (ISEN) 42 14 1 2 1 0 3 60 

206 Grado en Educación Primaria 396 37 7 14 2 0 46 456 

255 Grado en Educación Primaria (ISEN) 90 11 3 5 0 0 5 109 

225 Grado en Educación Social 98 21 4 6 1 0 30 130 

238 Grado en Enfermería (Cartagena) 29 15 1 3 1 1 2 50 

253 Grado en Enfermería (Lorca) 35 29 2 2 1 1 11 70 

237 Grado en Enfermería (Murcia) 167 55 4 7 2 3 13 238 

243 Grado en Estudios Franceses 46 2 1 1 1 0 6 51 

213 Grado en Estudios Ingleses 133 0 3 4 1 0 22 141 

245 Grado en Farmacia 48 0 1 1 0 0 1 50 

216 Grado en Filología Clásica 49 0 1 0 0 0 20 50 

212 Grado en Filosofía 67 0 3 3 0 0 16 73 

233 Grado en Física 57 0 2 1 0 0 16 60 

240 Grado en Fisioterapia 75 13 3 3 2 0 22 96 

210 
Grado en Geografía y Ordenación del 
Territorio 45 2 2 2 0 0 9 51 

211 Grado en Historia  126 4 3 2 5 0 21 140 

208 Grado en Historia del Arte 99 5 1 3 4 0 23 112 

235 Grado en Información y Documentación 46 2 1 1 0 0 10 50 

221 Grado en Ingeniería Informática 158 35 4 4 1 0 21 202 

246 Grado en Ingeniería Química 68 1 0 1 0 0 6 70 

207 Grado en Lengua y Literatura Españolas 131 2 2 4 1 0 26 140 

204 Grado en Logopedia 77 13 3 3 1 0 13 97 

252 Grado en Marketing 57 9 2 2 0 0 14 70 

214 Grado en Matemáticas 56 1 2 1 0 0 17 60 

250 Grado en Medicina 180 11 7 8 0 0 24 206 

256 Grado en Nutrición Humana y Dietética 48 16 1 4 1 0 21 70 

202 Grado en Odontología 31 4 1 2 1 1 11 40 

205 Grado en Óptica y Optometría 67 12 0 1 0 0 19 80 

232 Grado en Pedagogía 140 13 1 4 1 0 30 159 

236 Grado en Periodismo 76 1 1 2 0 0 15 80 

203 Grado en Psicología 162 16 3 6 5 0 25 192 

215 Grado en Química 69 0 0 1 0 0 7 70 

226 Grado en Trabajo Social 114 18 0 4 4 0 27 140 

248 
Grado en Traducción e Interpretación 
(Francés) 29 1 1 0 0 0 4 31 

244 
Grado en Traducción e Interpretación 
(Inglés) 58 1 1 1 0 0 9 61 

241 Grado en Veterinaria 83 4 1 3 0 0 43 91 

234 
Grado Relaciones Laborales y Recursos 
Humanos 186 52 5 8 1 0 24 252 

227 Grao en Publicidad y Relaciones Públicas 69 5 3 4 0 0 10 81 

249 Programa de Estudios Simultáneos (ADE + 86 0 2 2 0 0 18 90 
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Código TITULO 2013/2014 General 
(Bachiller)

General 
(FP) 

Titulados
Mayores 

25 
Mayores 

45 
Mayores 

40 
Otros 

Distritos
TOTAL

DERECHO) 

257 
Programa de Estudios Simultáneos (Grado en 
Matemáticas e Ingeniería Informática) 24 0 1 0 0 0 4 25 

    5453 621 121 175 49 7 937 6426 

  84,86% 9,66% 1,88% 2,72% 0,76% 0,11% 14,58%  

fuente: explotación del fichero de datos “alumnos Preinscripción” 

 

3.1.1.4 Conclusiones 
 
Los resultados obtenidos en el proceso de admisión para los estudios de Grado han sido 
satisfactorios, consiguiéndose los objetivos fijados: 

 Cumplimiento estricto de normativa y plazos. 
 Finalización de la matrícula en tiempos compatibles con el inicio de curso (1) 
 Cobertura de plazas del 99%. 

. 
Debemos destacar las mejoras que se han incluido este año en el proceso: 
 

1. Revisión y mejora de formularios 
 

- Se ha incluido un nuevo formulario para obtener  Notas de corte finales de matricula no de 
admitidos 

- Se ha modificado el resguardo de solicitud para incluir la información de la aplicación 
Smartphone. 

- Se han mejorado lo avisos que se generan automáticamente por la aplicación y lo correos 
electrónicos a los solicitantes. 

 
2. Modificaciones para permitir la Automatrícula en la UPCT. Se ha modificado la 

aplicación para permitir la matrícula de forma telemática de los alumnos admitidos en la 
primera y segunda lista de la fase de junio admitidos en la Universidad Politécnica de 
Cartagena. 

 
3. Reserva para alumnos con Discapacidad. Modificación del sistema para el paso de 

plazas sobrantes de esta reserva a la fase de septiembre. Modificación del sistema para 
el paso de plazas sobrantes de esta reserva a la fase de septiembre aunque no se oferte 
título para la citada fase (igual que la reserva de deportistas). Se ha tenido  en cuenta que 
según la norma Las plazas que no se cubran se podrán acumular al cupo. 

 
4. Modificación de los criterios de la Fase específica con respecto a la validez para FP 

y Bachiller, Se ha modificado el criterio de forma que la fase específica siempre sea válida 
para FP y Bachiller mientras no esté caducada con independencia de que la fecha del 
acceso que sea posterior a la superación de dicha fase. 

 
5. Se pone en funcionamiento la Aplicación “preinscripción DURM” para 

Smartphone. Esta, permite la comunicación directa con los alumnos que se presentan a las 
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pruebas de acceso a las universidades públicas de la Región de Murcia, así como con los 
que posteriormente soliciten preinscripción en algún estudio de grado en dichas 
universidades. 
Se trata de una comunicación personalizada, que permite notificar fechas y horas claves en 
los procesos así como información de carácter individual:, resultados en las listas de 
admisión, convocatoria de llamamiento, etc. 

 
También conviene destacar que el nivel de satisfacción del alumno en la obtención de plaza, como 
en ocasiones anteriores, ha sido muy alto. 
 

El número total de solicitudes presentadas fue de 17.788 de las que 8.438 correspondieron a 
Otros Distritos: 

2013/2014 

 
Solicitudes O. D. 

Total 
solicitudes 

Porcentaje 
Otros Distritos 

8.438 17.788 47,44 
 

La relación matrícula/solicitudes efectuadas, se ve afectada por las solicitudes de Otros Distritos, 
dado el alto porcentaje de demanda que después no se traslada a matrículas efectuadas. 

 

Otros Distritos     

OFERTA DEMANDA DEM/OFER MATRICULAS % OCUPACIÓN 

6.519 8.438 129,48 % 937 14,37% 
 
 

A modo de resumen podemos concluir que se ha logrado una alta cobertura de las plazas 
ofertadas. Sobre 6519 plazas ofertadas  se han cubierto 6426, lo que significa un porcentaje de 
ocupación del 98,57%. 

 
Es de destacar también el alto porcentaje de alumnos que han sido admitidos y matriculados en 

la titulación solicitada en primera opción (un total de 4896 alumnos), o lo que es lo mismo, un 
75,10% de los alumnos han logrado matricularse en los estudios solicitados en primer lugar. En 
primera más segunda opción este porcentaje llega a alcanzar el 89,35%, acercándose en algunos 
títulos al 100% de matriculados. 

Es importante señalar que los títulos que cubrieron todas sus plazas en la fase de junio, en el 
cupo de Bachillerato fueron 34, y en la fase de septiembre 16 más, lo que hace un total de 45 títulos 
donde la demanda excedió a la oferta, lo que representa el 92,6% del total de titulaciones con límite 
de plazas en la Universidad de Murcia. 

Por último, una breve referencia al significado de la importante colaboración mantenida entre 
las Universidades públicas de la región de Murcia; contando siempre con la coordinación de 
los procedimientos de admisión que corresponde a la Comunidad Autónoma de la Región de 
Murcia 
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3.1.1.5 Reclamaciones y Recursos Estudios de Grado  
 
El desarrollo del proceso de preinscripción incluye la posibilidad de presentar reclamaciones, a 
determinados trámites del mismo, así como al resultado final del proceso de admisión: 
 
La norma contempla dos tipos de reclamación: 
 

a) Reclamaciones a la primera lista: Permiten corregir errores materiales que se hayan 
podido producir en la mecanización de las solicitudes, de cara a su subsanación. Estas 
reclamaciones serán resueltas por la Comisión Coordinadora del Distrito Único de la 
Región de Murcia.  

 
Las reclamaciones atendidas por los Registros General y Auxiliar de la Universidad de Murcia, las 
presentadas en lugares que determina el artículo 38 de la Ley 30/1992 ha sido 318, de las cuales se 
han estimado 280; el desglose se muestra en la tabla adjunta: 
 

ASUNTO TOTAL 

 
No confirmó permanencia en lista 

 
93 

Validación 41 
Se adjunta documentación 38 
Modificación de nota de Selectividad/FP 25 
Preinscripción fuera de plazo 16 
Preinscripción procesada sección Fase de Junio 14 
Consideración justificación minusvalía 11 
No acudió en plazo a matrícula 11 
Cambio de opción de los títulos solicitados 10 
Varios 10 
Inclusión cupo titulados 7 
Inclusión fase específica 6 
Inclusión reserva deportistas de alto rendimiento o 
alto nivel 

6 

Anexar documentos a su solicitud web 4 
Cambio nota media cupo titulados 4 
Inclusión cupo de bachiller/FP 3 
Preinscripción no procesada 3 
Solicita admisión con nota insuficiente 3 
Revisión nota 2 
Vacantes de preinscripción grado 2 
Validación con cambios 2 
Cambio de cupo de acceso 1 
Error al mecanizar solicitud 1 
Inclusión materia de desempate 1 
PAU superada tras reclamación 1 
Preinscripción procesada sección Fase de Septiembre 1 
Reclamación mayores 25 años 1 
Solicitud web rechazada 1 

TOTAL 318 
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Otras incidencias sobre la lista 1 que si bien no requieren reclamación expresa, no por ello son 
menos importantes, pues permiten que el solicitante a través del correo electrónico creado para este 
fin (admisiongrado@um.es), nos aporte  alguna documentación que nos presentó de forma 
incorrecta y que al aportarla por este medio nos permite subsanar la deficiencia  que le impedía que 
su solicitud pudiera ser validada e incluida en el proceso de admisión. 

 
Hemos recibido 4275 correos electrónicos de los cuales hemos estimado 1990 de las solicitudes que 
nos han remitido documentación a través de esta vía, aportando en el formato requerido en las 
normas de admisión el documento acreditativo que le permitía participar en el mismo. 
 
A continuación desglosamos el resumen de las distintas incidencias resueltas: 

 

ASUNTO TOTAL 

Certificación académica personal con abono título (Cupo Titulados) 142 
Certificación Bachillerato Superior, PREU y Pruebas de Madurez 5 
Certificación calificaciones Bachiller Superior o BUP en su caso y COU 1 
Certificado acreditativo de grado discapacidad  39 
Credencial expedida por la UNED 18 
DNI  o Pasaporte 204 
Justificación abono Título Técnico Especialista (Cupo General) 12 
Justificación abono Título Técnico Superior (Cupo General) 375 
Justificante de tener la consideración de Deportista de Alto Nivel o 
Alto Rendimiento 

 
28 

Tarjeta  de Selectividad 1.082 
Tarjeta calificación de las Pruebas Mayores 25 años/40 años/ 45 años 13 
Tarjeta de calificación de la Prueba Específica 71 

TOTAL INCIDENCIAS RESUELTAS 1.990 
 
 
RESUMEN DEL TOTAL DE INCIDENCIAS Y RECLAMACIONES A LA 1ª LISTA: 
 

RECLAMACIONES TOTAL 

Registros Universidad de Murcia, artículo 38 Ley 30/1992 318 

Correo electrónico (admisiongrado@um.es) 1.990 

TOTAL RECLAMACIONES 2.308 
 

 
b) Reclamaciones, y en su caso, recursos contra el proceso de admisión en sí. Serán 

presentadas ante el rectorado de la Universidad que imparta la titulación correspondiente a 
la plaza demandada.  

 
El volumen total de estas reclamaciones ha sido de 108, de las cuales se han estimado 38, el 

desglose se muestra en la tabla adjunta: 
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ASUNTO TOTAL 

Vacantes de preinscripción grado 27 

Preinscripción fuera de plazo 11 
No confirmó permanencia en lista 10 
Cambio de opción de los títulos solicitados 6 
Varios 7 
Solicita admisión con nota insuficiente 4 
PAU superada tras reclamación 3 
Consideración justificación minusvalía 2 
Solicitud web rechazada 2 
Error al mecanizar solicitud 1 
Inclusión cupo titulados 1 
Inclusión reserva deportistas de alto rendimiento 1 
Lista de espera 1 

TOTAL 108 
  
  
  

El número total entre reclamaciones a la primera lista de admitidos y reclamaciones al proceso han 
sido 426, de las cuales se han estimado 318, siendo la mayoría resueltas vía lista, y no precisando 
resolución expresa. 
 
 
 
3.2 Coordinación de las Secretarias de los Centros 
 

Los procesos que se llevan a cabo en las Secretarías de los Centros son complejos y muy 
variados, la Sección de Estudios de Grado sirve de apoyo a éstas, en todo lo relativo a los estudios 
de Grado y de primer y segundo ciclo, y resuelve o propone resolución a las cuestiones planteadas 
por ellas, sirve, también, de puente con otras secciones y estamentos universitarios. Este trabajo 
implica una serie de tareas como son: 

 
 Estudio de la normativa académica y administrativa. 
 Estudio de las cuestiones planteadas para su resolución si es posible y si no consulta con el 

Jefe de Servicio. 
 Propuesta al Jefe de Servicio de modificaciones de las Normas de Matrícula a propuesta de los 

Centros 
 Resolver dudas sobre la utilización del programa informático. 
 Propuesta al Jefe de Servicio de modificaciones del programa informático de apoyo a la 

gestión académica (SIVA) a propuesta de los centros. 
 Propuesta a ATICA de modificación del programa informático si se detecta que funciona 

inadecuadamente. 
 Dar apoyo normativo a los Centros, en cualquier momento, en especial en procesos de 

admisión y matrícula. 
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3.2.1. Proceso de Matrícula en Estudios de Grado y Primer y Segundo Ciclo 
 

El Proceso de Matrícula engloba todos los procesos relativos a la matriculación de los 
alumnos en las distintas asignaturas, así como la gestión del expediente del alumno a efectos de 
reconocimientos, convalidaciones, adaptación de planes, traslados, expediente externo, etc. Su 
coordinación conlleva los siguientes pasos: 
 
 Pasos previos a la matrícula 
 

1. Elaboración del calendario. Este calendario contiene la planificación de admisión y 
matrícula para cada curso académico. 

 
2. Elaboración de las Normas de Matrícula, para lo cual se deben tener en cuenta, las 

normas internas aprobadas por Consejo de Gobierno, o por Junta de Centro, que 
es necesario incluir, así como aquellas sugerencias que se hayan recogido de otras 
unidades. 

 
3. Comunicación a ATICA de las modificaciones normativas y sugerencias de los 

usuarios, en su caso, para su incorporación en la aplicación informática para el 
correcto funcionamiento de la matrícula. Ello implica: 

- Comunicación de los cambios que hay que realizar en la aplicación 
informática. 

- Reuniones de estudio y discusión de estos cambios. 
- Pruebas una vez se han realizado las modificaciones en el programa. 
- Realización de instrucciones para los usuarios (centros y personal de la 

sección). 
 

4. Una vez están aprobadas las normas de matrícula y el calendario de preinscripción 
y matrícula se remite a los centros con las instrucciones ya definitivas para su 
aplicación. Lógicamente se incluirán: 

- Modificaciones de las Normas académicas y administrativas. 
- Modificaciones de la aplicación informática con respecto al curso anterior. 

 
Por último se procede a la carga de tablas maestras en la aplicación informática. Se trata de los 
mantenimientos que lleva directamente la Sección de Estudios de Grado: 
 

- Precios Públicos. 
- Grado de experimentalidad de títulos y asignaturas. 
- Resoluciones 

 
Todo este trabajo se ha llevado a cabo a lo largo del curso 2013/2014 como preparación del curso 
2014/2015. 
 
 Automatrícula 
 
Las modificaciones más significativas en relación con la Automatrícula en estudios de grado y 
primer y segundo ciclo intentando la mejora del sistema han sido: 
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 Modificaciones en Matrícula/Automatrícula 
 
1) Puesta en línea nueva versión de Automatrícula. Nueva versión más versátil que permite 

modificar la matricula al alumno hasta la finalización de plazo o la validación de la misma 
por el Centro. 

 
2) Régimen de Permanencia:  

a) Modificar matrícula para controlar excepción a aplicar en control de número 
máximo y mínimo de créditos tiempo completo/parcial) 
o Alumnos admitidos por Convalidación Parcial de Estudios Extranjeros 
o Alumnos con reconocimientos. 

b) Control de créditos mínimos superados para continuar estudios. Se Modifica el 
control para los alumnos de movilidad según normativa. 

 
3) Comprobación Oferta: 

a) Facultad de Comunicación y Documentación: Controlar la oferta de optativas por 
materias según lo definido en el plan de estudios 

 
4) Estudiantes con TF leído y expediente abierto en un título de Grado: 
 
- Estudiantes que han leído el TF y no han realizado el depósito de título. Se entiende que 
han finalizado estudios y por tanto sólo se les permitirá realizar matrícula en asignaturas con 
carácter extracurricular. 
 
5) Modificar la liquidación para adecuarla a la nueva orden de precios públicos y normativa 

UMU.  
 

a) Se modifica la domiciliación del pago de la matricula: de 3 a 5 plazos 
 
b) Se incluye en la aplicación informática “Siva” en las pantallas de matricula/ 

Automatrícula: 
 

- El código IBAN (identificador único de la cuenta bancaria).  
- El código BIC (código que identifica la entidad financiera que gestiona la 

cuenta) sólo será obligatorio en el caso de cuentas en el extranjero de la zona 
euro.  

- La referencia del mandato (Orden de Domiciliación Bancaria).  
c) Se modifica la liquidación para que tenga en cuenta la Resolución 41, que permite a los 

alumnos que hayan cursado TF como “alumno de movilidad” el curso anterior, 
prolongar los derechos de matrícula el curso siguiente. 

d) Puesta en marcha de servicio de interoperabilidad: posibilidad de solicitar descuento de 
familia numerosa o discapacidad a través de este servicio, eliminando la necesidad de 
adjuntar documentación acreditativa para estudiantes residentes en la Región de 
Murcia. 

6) Modificación resguardo de matrícula para que recoja las modificaciones de régimen de 
permanencia, nuevos precios públicos, etc. 
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7) Revisión de: 
- Revisión de inclusión de Solicitud de beca. 
- Navegador 

 
 
Alumnos matriculados de segundo en adelante (no inicio de estudios) según el sistema de 
matrícula utilizado. 

 
Sistema de matrícula Total  Porcentaje 

Automatrícula (Matrícula Web) 19.331 98,81% 
Matrícula Secretaría* 232 1,19% 
TOTAL MATRÍCULAS  19.563

 
 

* Alumnos que se adaptan al título de Grado equivalente 

 
A continuación pasamos a desglosar por centro y título la matrícula realizada en la Universidad en 
el curso 2013/2014. 

    

CENTRO: FACULTAD DE BIOLOGÍA    

TITULACION 
Nº  

HOMBRES 
Nº  

MUJERES 
TOTAL 

MATRICULADOS

220   GRADO EN BIOLOGÍA 227 296 523

200   GRADO EN BIOTECNOLOGÍA 69 98 167

219   GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES 183 178 361

131   LICENCIADO EN BIOLOGÍA 8 26 34

145   LICENCIADO EN CIENCIAS AMBIENTALES 30 39 69

ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO(CONVENIO) 7 9 16
ALUMNOS DEPENDIENTES DEL 
CENTRO(EXTRACURRICULAR) 3 2 5

ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO(VISITANTE) 1 0 1

 528 648 1176

CENTRO: FACULTAD DE QUÍMICA    

TITULACION 
Nº 

HOMBRES 
Nº 

MUJERES 
TOTAL 

MATRICULADOS

218   GRADO EN BIOQUÍMICA 131 203 334

233   GRADO EN FÍSICA 134 32 166

246   GRADO EN INGENIERÍA QUÍMICA 166 121 287

215   GRADO EN QUÍMICA 134 142 276

023   INGENIERO QUÍMICO 21 16 37

021   LICENCIADO EN BIOQUÍMICA 1 2 3

146   LICENCIADO EN FÍSICA 7 1 8

024   LICENCIADO EN QUÍMICA 9 6 15

ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO(CONVENIO) 2 4 6

ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO (VISITANTE) 1 0 1
ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO 
(EXTRACURRICULAR) 1 1 2
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 607 528 1135

CENTRO: FACULTAD DE DERECHO    

TITULACION 
Nº 

HOMBRES 
Nº 

MUJERES 
TOTAL 

MATRICULADOS

072   DIPLOMADO EN GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA 7 23 30
228   GRADO EN CIENCIA POLÍTICA Y GESTIÓN 
PÚBLICA 152 132 284

222   GRADO EN CRIMINOLOGÍA 110 176 286

230   GRADO EN DERECHO 721 1157 1878
144   LICENCIADO EN CIENCIAS POLÍTICAS Y DE LA 
ADMINISTRACIÓN 18 18 36

071   LICENCIADO EN DERECHO 77 119 196
249   PROGRAMA DE ESTUDIOS SIMULTÁNEOS DE 
GRADO EN ADE Y GRADO EN DERECHO 173 225 398
150   PROGRAMA DE ESTUDIOS SIMULTÁNEOS DE 
LICENCIADO EN ADE Y LICENCIADO EN DERECHO 39 50 89
ALUMNOS DEPENDIENTES DEL 
CENTRO(EXTRACURRICULAR) 0 3 3

ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO(CONVENIO) 12 29 41

 1309 1932 3241

CENTRO: FACULTAD DE FILOSOFÍA    

TITULACION 
Nº 

HOMBRES 
Nº 

MUJERES 
TOTAL 

MATRICULADOS

212   GRADO EN FILOSOFIA 149 92 241

087   LICENCIADO EN FILOSOFÍA 7 13 20

ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO(CONVENIO) 1 7 8
ALUMNOS DEPENDIENTES DEL 
CENTRO(EXTRACURRICULAR) 1 0 1

 158 112 270

CENTRO: FACULTAD DE LETRAS    

TITULACION 
Nº 

HOMBRES 
Nº 

MUJERES 
TOTAL 

MATRICULADOS

243   GRADO EN ESTUDIOS FRANCESES 38 143 181

213   GRADO EN ESTUDIOS INGLESES 181 440 621

216   GRADO EN FILOLOGÍA CLÁSICA 68 111 179
210   GRADO EN GEOGRAFIA Y ORDENACION DEL 
TERRITORIO 140 54 194

211   GRADO EN HISTORIA 348 188 536

208   GRADO EN HISTORIA DEL ARTE 148 282 430

207   GRADO EN LENGUA Y LITERATURA ESPAÑOLAS 127 433 560
248   GRADO EN TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN 
(FRANCÉS) 22 103 125
244   GRADO EN TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN 
(INGLÉS) 51 212 263

093   LICENCIADO EN FILOLOGÍA CLÁSICA 3 14 17

092   LICENCIADO EN FILOLOGÍA FRANCESA 2 5 7

094   LICENCIADO EN FILOLOGÍA HISPÁNICA 8 20 28
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091   LICENCIADO EN FILOLOGÍA INGLESA 19 42 61

097   LICENCIADO EN GEOGRAFÍA 2 1 3

095   LICENCIADO EN HISTORIA 12 16 28

096   LICENCIADO EN HISTORIA DEL ARTE 8 24 32
161   LICENCIADO EN TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN. 
(FRANCÉS) 1 6 7
158   LICENCIADO EN TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN. 
(INGLÉS) 7 8 15
ALUMNOS DEPENDIENTES DEL 
CENTRO(EXTRACURRICULAR) 3 6 9

ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO(CONVENIO) 53 207 260

ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO(VISITANTE) 1 5 6

 1242 2320 3562

CENTRO: FACULTAD DE MEDICINA    

TITULACION 
Nº 

HOMBRES 
Nº 

MUJERES 
TOTAL 

MATRICULADOS

038   DIPLOMADO EN FISIOTERAPIA 4 8 12

245   GRADO EN FARMACIA 71 165 236

240   GRADO EN FISIOTERAPIA 169 199 368

250   GRADO EN MEDICINA 378 544 922

202   GRADO EN ODONTOLOGÍA 56 98 154

149   LICENCIADO EN MEDICINA 159 303 462

037   LICENCIADO EN ODONTOLOGÍA 26 31 57

ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO(CONVENIO) 17 29 46

 880 1377 2257

CENTRO: FACULTAD DE VETERINARIA    

TITULACION 
Nº 

HOMBRES 
Nº 

MUJERES 
TOTAL 

MATRICULADOS

217   GRADO EN CIENCIA Y TECNOLOGÍA DE LOS 
ALIMENTOS 86 128 214

241   GRADO EN VETERINARIA 115 298 413

042   LICENCIADO EN VETERINARIA 75 190 265

ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO(CONVENIO) 11 21 32

 287 637 924

CENTRO: ESC. UNIV. ADSC.ENFERM.COM.AUTONOM    

TITULACION 
Nº 

HOMBRES 
Nº 

MUJERES 
TOTAL 

MATRICULADOS

238   GRADO EN ENFERMERÍA  (CARTAGENA) 62 161 223

ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO(VISITANTE) 0 1 1

 62 162 224

CENTRO: FACULTAD DE INFORMÁTICA    

TITULACION 
Nº 

HOMBRES 
Nº 

MUJERES 
TOTAL 

MATRICULADOS

221   GRADO EN INGENIERIA INFORMÁTICA 642 80 722

140   INGENIERO EN INFORMÁTICA 43 7 50
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257   PROG ESTUDIOS SIMULTÁNEOS GRADO EN 
MATEMÁTICAS Y GRADO EN INGENIERÍA INFORMÁTICA 41 9 50

ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO(CONVENIO) 1 1 2
ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO 
(EXTRACURRICULAR) 3 0 3

 730 97 827

CENTRO: FACULTAD DE PSICOLOGÍA    

TITULACION 
Nº 

HOMBRES 
Nº 

MUJERES 
TOTAL 

MATRICULADOS

204   GRADO EN LOGOPEDIA 37 354 391

203   GRADO EN PSICOLOGÍA 255 639 894

159   LICENCIADO EN PSICOLOGÍA 22 67 89

ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO(CONVENIO) 3 6 9
ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO 
(EXTRACURRICULAR) 1 5 6

 318 1071 1389

CENTRO: FACULTAD DE MATEMÁTICAS    

TITULACION 
Nº 

HOMBRES 
Nº 

MUJERES 
TOTAL 

MATRICULADOS

214   GRADO EN MATEMÁTICAS 113 91 204

025   LICENCIADO EN MATEMÁTICAS 11 5 16
257   PROG ESTUDIOS SIMULTÁNEOS GRADO EN 
MATEMÁTICAS Y GRADO EN INGENIERÍA INFORMÁTICA 41 9 50

ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO(CONVENIO) 1 0 1

ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO(VISITANTE) 1 0 1

 167 105 272

CENTRO: FACULTAD DE EDUCACIÓN    

TITULACION 
Nº 

HOMBRES 
Nº 

MUJERES 
TOTAL 

MATRICULADOS

223   GRADO EN EDUCACIÓN INFANTIL 24 863 887

206   GRADO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 640 1482 2122

225   GRADO EN EDUCACIÓN SOCIAL 106 376 482

232   GRADO EN PEDAGOGÍA 98 501 599

120   LICENCIADO EN PEDAGOGÍA 7 65 72

143   LICENCIADO EN PSICOPEDAGOGÍA 4 39 43

ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO(CONVENIO) 3 20 23
ALUMNOS DEPENDIENTES DEL 
CENTRO(EXTRACURRICULAR) 4 4 8

ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO(VISITANTE) 0 2 2

 886 3352 4238

CENTRO: FACULTAD DE BELLAS ARTES    

TITULACION 
Nº 

HOMBRES 
Nº 

MUJERES 
TOTAL 

MATRICULADOS

209   GRADO EN BELLAS ARTES 156 259 415

148   LICENCIADO EN BELLAS ARTES 9 13 22



 
 

Memoria  
Curso Académico 2013-2014 

 
 
 

Vicerrectorado de Planificación de Enseñanzas      514 

ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO(CONVENIO) 2 10 12
ALUMNOS DEPENDIENTES DEL 
CENTRO(EXTRACURRICULAR) 1 1 2

ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO(VISITANTE) 2 1 3

 170 284 454

CENTRO: FACULTAD DE ECONOMÍA Y EMPRESA    

TITULACION 
Nº 

HOMBRES 
Nº 

MUJERES 
TOTAL 

MATRICULADOS

231   GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE 
EMPRESAS 1188 1104 2292

229   GRADO EN ECONOMÍA 301 240 541

252   GRADO EN MARKETING 132 126 258
055   LICENCIADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN 
DE EMPRESAS 51 57 108

054   LICENCIADO EN ECONOMÍA 28 28 56
139   LICENCIADO EN INVESTIGACIÓN Y TÉCNICAS DE 
MERCADO 3 4 7

138   LICENCIADO EN SOCIOLOGÍA 8 9 17
249   PROGRAMA DE ESTUDIOS SIMULTÁNEOS DE 
GRADO EN ADE Y GRADO EN DERECHO 173 225 398
150   PROGRAMA DE ESTUDIOS SIMULTÁNEOS DE 
LICENCIADO EN ADE Y LICENCIADO EN DERECHO 39 50 89

ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO(CONVENIO) 31 41 72
ALUMNOS DEPENDIENTES DEL 
CENTRO(EXTRACURRICULAR) 7 4 11

ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO(VISITANTE) 1 1 2

 1962 1889 3851

CENTRO: FACULTAD DE CC. TRABAJO    

TITULACION 
Nº 

HOMBRES 
Nº 

MUJERES 
TOTAL 

MATRICULADOS

234   GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS 
HUMANOS (MURCIA) 405 623 1028

ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO(CONVENIO) 1 0 1
ALUMNOS DEPENDIENTES DEL 
CENTRO(EXTRACURRICULAR) 1 1 2

 407 624 1031

CENTRO: FACULTAD DE COMUNIC. Y DOCUMENT.    

TITULACION 
Nº 

HOMBRES 
Nº 

MUJERES 
TOTAL 

MATRICULADOS

090   DIPLOMADO EN BIBLIOTECONOMÍA Y 
DOCUMENTACION 6 4 10

201   GRADO EN COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL 169 122 291

235   GRADO EN INFORMACIÓN Y DOCUMENTACIÓN 41 77 118

236   GRADO EN PERIODISMO 125 185 310

227   GRADO EN PUBLICIDAD Y RELACIONES PÚBLICAS 115 171 286

137   LICENCIADO EN DOCUMENTACIÓN 1 10 11

152   LICENCIADO EN PERIODISMO 12 17 29
153   LICENCIADO EN PUBLICIDAD Y RELACIONES 
PÚBLICAS 6 20 26
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ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO(VISITANTE) 0 1 1

ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO(CONVENIO) 14 25 39
ALUMNOS DEPENDIENTES DEL 
CENTRO(EXTRACURRICULAR) 4 0 4

 493 632 1125

CENTRO: F. CIENCIAS DEL DEPORTE    

TITULACION 
Nº 

HOMBRES 
Nº 

MUJERES 
TOTAL 

MATRICULADOS

239   GRADO EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y 
DEL DEPORTE 338 84 422
162   LICENCIADO EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD 
FÍSICA Y DEL DEPORTE 21 7 28

ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO(CONVENIO) 5 4 9

 364 95 459

CENTRO: FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL    

TITULACION 
Nº 

HOMBRES 
Nº 

MUJERES 
TOTAL 

MATRICULADOS

226   GRADO EN TRABAJO SOCIAL 137 498 635

ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO(CONVENIO) 0 8 8

 137 506 643

CENTRO: FACULTAD DE ENFERMERÍA    

TITULACION 
Nº 

HOMBRES 
Nº 

MUJERES 
TOTAL 

MATRICULADOS

237   GRADO EN ENFERMERÍA  (MURCIA) 272 793 1065

ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO(CONVENIO) 3 15 18

 275 808 1083

CENTRO: FACULTAD DE ÓPTICA Y OPTOMETRÍA    

TITULACION 
Nº 

HOMBRES 
Nº 

MUJERES 
TOTAL 

MATRICULADOS

205   GRADO EN ÓPTICA Y OPTOMETRÍA 85 213 298

 85 213 298

CENTRO: FACULTAD CC.SOCIOSANITARIAS    

TITULACION 
Nº 

HOMBRES 
Nº 

MUJERES 
TOTAL 

MATRICULADOS

253   GRADO EN ENFERMERÍA (LORCA) 56 200 256
256   GRADO EN NUTRICIÓN HUMANA Y DIETÉTICA 
(LORCA) 53 150 203

ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO(CONVENIO) 0 2 2

ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO(VISITANTE) 0 2 2

 109 354 463

CENTRO: ESC. UNIV. DE TURISMO (ADSC)-MURCIA    

TITULACION 
Nº 

HOMBRES 
Nº 

MUJERES 
TOTAL 

MATRICULADOS

247   GRADO EN TURISMO 105 278 383

ALUMNOS DEPENDIENTES DEL CENTRO(CONVENIO) 0 5 5

 105 283 388
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CENTRO: ISEN FORMACIÓN UNIV.    

TITULACION 
Nº 

HOMBRES 
Nº 

MUJERES 
TOTAL 

MATRICULADOS

242   GRADO EN EDUCACIÓN INFANTIL (CARTAGENA) 4 104 108

255   GRADO EN EDUCACIÓN PRIMARIA (CARTAGENA) 129 291 420
224   GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS 
HUMANOS (CARTAGENA) 60 66 126

 193 461 654

TOTAL 11474 18490 29964

    
fuente: explotación del fichero de datos “alumnos” 

 
3.3 Participar en las Tareas de Informatización en el Área de Gestión Académica 
 
Los procesos principales sobre los que la Sección se ha centrado para introducir modificaciones o 
mejoras son los relativos a: 
 

 Matrículas 
 Reconocimiento/Adaptaciones/Convalidaciones 
 Certificaciones 
 Traslados de expediente 
 Mantenimiento y gestión de expedientes 
 Títulos 
 Becas 
 Actas 

 
A continuación se reflejan los distintos procesos en los que ha tenido que intervenir 

directamente la Sección de Estudios de Grado. 

 
3.3.1. Modificaciones de la Aplicación Informática SIVA 
 

El Área de Gestión Académica junto con ÁTICA, han formado un equipo de trabajo 
compuesto por representantes de ambas Áreas, que han estudiado las modificaciones que como 
consecuencia de los cambios normativos había que realizar en el actual soporte informático SIVA. 
Se han continuado con las reuniones de trabajo para el desarrollo de la nueva aplicación SIVA para 
adecuarla a la nueva estructura de los Estudios de Grado quedando temas por desarrollar.  

 
Las modificaciones más significativas que ha habido que llevar a cabo en la aplicación 

informática para adecuarla a la nueva estructura de los planes de estudios y a la nueva normativa de 
gestión de los mismos han sido: 
 

 Modificaciones en Matrícula/Automatrícula 
 
1) Puesta en línea nueva versión de Automatrícula. Nueva versión más versátil que permite 

modificar la matricula al alumno hasta la finalización de plazo o la validación de la misma 
por el Centro. 
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2) Régimen de Permanencia:  

a) Modificar matrícula para controlar excepción a aplicar en control de número máximo y 
mínimo de créditos tiempo completo/parcial) 

- Alumnos admitidos por Convalidación Parcial de Estudios Extranjeros 
- Alumnos con reconocimientos. 

b) Control de créditos mínimos superados para continuar estudios. Se Modifica el control 
para los alumnos de movilidad según normativa. 

 
3) Comprobación Oferta: 

a) Facultad de Comunicación y Documentación: Controlar la oferta de optativas por 
materias según lo definido en el plan de estudios 

 
4) Estudiantes con TF leído y expediente abierto en un título de Grado: 
 
- Estudiantes que han leído el TF y no han realizado el depósito de título. Se entiende que 
han finalizado estudios y por tanto sólo se les permitirá realizar matrícula en asignaturas con 
carácter extracurricular. 
 
5) Modificar la liquidación para adecuarla a la nueva orden de precios públicos y normativa 

UMU.  
 

a) Se modifica la domiciliación del pago de la matricula de 3 a 5 plazos 
 

b) Se incluye en la aplicación informática “Siva” en las pantallas de matricula/ 
Automatrícula: 

 
- El código IBAN (identificador único de la cuenta bancaria).  
- El código BIC (código que identifica la entidad financiera que gestiona la cuenta) 

sólo será obligatorio en el caso de cuentas en el extranjero de  la zona euro.  
- La referencia del mandato (Orden de Domiciliación Bancaria).  

 
c) Se modifica la liquidación para que tenga en cuenta la Resolución 41, que permite a los 

alumnos que hayan cursado TF como “alumno de movilidad” el curso anterior, 
prolongar los derechos de matrícula el curso siguiente. 

d) Puesta en marcha de servicio de interoperabilidad: posibilidad de solicitar descuento de 
familia numerosa o discapacidad a través de este servicio, eliminando la necesidad de 
adjuntar documentación acreditativa para estudiantes residentes en la Región de 
Murcia. 

6) Modificación resguardo de matrícula para que recoja las modificaciones de régimen de 
permanencia, nuevos precios públicos, etc. 

7) Modificación resguardo baja de matrícula: 
Se adapta el modelo de resguardo de baja de matrícula.  

8) Modificación resguardo de anulación de matrícula: 
Se adapta el modelo de resguardo de anulación de matrícula, tanto para anulaciones a 
petición, como anulaciones por impago 

9) Revisión de: 
- Revisión de inclusión de Solicitud de beca. 
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- Navegador 
 
 Reconocimientos 

- Se modifica la gestión de actividades CRAU para adaptarlo al nuevo reglamento 
aprobado por Consejo de Gobierno en 14/06/2013 

 
 Modificaciones en módulo Certificados. 
- Nota informativa para alumnos de Programas de Estudios Simultáneos (PES) en SUMA 
- Modificación de información a Secretarías de Certificados/web (Se incluye una función en 
el módulo de certificados web que envía un correo electrónico al Jefe Secretaría informando de 
que se ha solicitado un certificado y se ha pagado. 
- Cambio en los textos finales de los certificados para que coincida el dato de fin de estudio y 
la fecha del depósito de título y no con la convocatoria… 
- Se modifican, los distintos tipos de certificados, para poder certificar adecuadamente los 
Itinerarios de Adaptación a Grado (Los certificados ya son como los del resto de alumnos de 
Grado (tipo 2, 3, 10…) Se certifica todo lo reconocido en el grado y el Itinerario y la media del 
expediente queda correcta.) 
- Se adecua el certificado 9-Cert. MIR, BIR… a los nuevos titulados en Grado. 
- Puesta en línea en SIVA para poder obtener la nota informativa de Visión del expediente 
en Secretaría Virtual. 
- Se inicia el desarrollo del Certificado Académico Electrónico. 
 
 Mantenimiento de Expedientes: 
1. Régimen de Permanencia 
- Se crea un nuevo tipo de resolución para  permitir a estudiantes de movilidad incumplir la 

restricción de créditos mínimos superados para continuar estudios.  
- Listados de Régimen de permanencia 

a. Listado de alumnos con resolución 40 (estudiantes de movilidad que se les permite 
incumplir la restricción de créditos mínimos superados para continuar estudios). 

2. Gestión de menciones 
Modificación del módulo de Gestión de Menciones para adecuarlo a la nueva normativa de 
acceso a menciones de Grado en Educación Primaria. 

a) Solicitud de EMI para alumnos que ya están en posesión del título de Graduado en 
Educación Primaria. 

b) Requisito específico de acceso para titulados para solicitar los EMI’s de mención de 
lengua extranjera Francés e Inglés y el EMI de Educación Musical. 

3. Nuevos tipos de Resoluciones: 
Resolución 37: permite "Cambiar notas en expedientes fuera de plazo", de acuerdo al 
artículo 35 del Reglamento de convocatoria, Evaluación y Actas de la Universidad de 
Murcia 
Resolución 40: Control de créditos mínimos superados para continuar estudios. Permite 
matricula a los alumnos de movilidad sin tener el mínimo de créditos superados para 
continuar estudios  
Resolución 41: permite a los alumnos que hayan cursado TF como alumno de movilidad el 
curso anterior, prolongar los derechos de matrícula el curso siguiente, de acuerdo al 
acuerdo de Consejo de Gobierno de 22 de marzo de 2013 referido al “tratamiento de 
segunda matrícula para TFG/TFM validados pero no sometidos a defensa pública por 
incompatibilidad con asignaturas no superadas 
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Resolución 3: Se modifica la función de esta resolución para alumnos de Grado: en títulos 
anteriores el requisito para asignaturas extracurriculares es tener expediente cerrado y para 
títulos de Grado, puede ser tanto abierto como cerrado. 

4. Nuevos listados de explotación: 
a) Nuevo listado para premios extraordinarios: 
b) Creación de nuevo listado para alumnos con estudios finalizados para concesión de 

premio extraordinario Fin de grado, de acuerdo a la nueva normativa. 
c) Nuevo listado simultaneidad: 
d) Se pone en línea un listado para verificar si está cargada o no la resolución de 

simultaneidad. 
e) Listado de explotación Alumnos con Incidencias en Grados con EMI (sólo afecta a 

Grado en Educación Primaria y Grado en Ingeniería en Informática). 
f) Creación de listado de explotación para detectar alumnos extranjeros que han de 

acreditar residencia. 
g) Modificación del listado de explotación Resumen de alumnos matriculados, por 

asignaturas. Ahora permite la generación de documento Excel que nos da los datos de 
los alumnos matriculados por grupos de una manera más accesible para poder tratar 
dichos datos. 

5. Servicios de Interoperabilidad: Se ha incorporado a las pantallas de Gestión de Expediente 
los volantes generados por los servicios de Interoperabilidad, al solicitar el alumno este 
servicio a través de Automatrícula, Este volante se genera al solicitar el interesado un 
descuento de familia numerosa o discapacidad, eliminando la necesidad de adjuntar 
documentación acreditativa para estudiantes residentes en la Región de Murcia. 

 
 Desarrollos sobre actas 
1. Simplificación del actual formulario de generación de actas. Sólo para generar actas 

ordinarias 
2. Nuevo formulario para generar actas de movilidad 
3. Modificación del actual formulario de convenios 
4. Modificación del actual formulario de introducción de notas para actas de movilidad. 
5. Nuevo formulario para gestión de actas, que permite obtener una visión completa de las 

actas. Entre otras opciones, el formulario muestra: 
a) Ver la relación de actas, con diferentes filtros (curso académico, centro, titulación, 

asignatura, convenio, ...)  
b) Saber qué actas están firmadas y cuáles no, pudiendo obtener un contador por 

titulación/centro/total UMU.  
c) Saber en qué estado se encuentra el acta (el profesor la está cumplimentando, 

firmada, firma delegada, apropiación de firma, ...). Si el acta está pendiente de 
firma, se debe saber quién la debe firmar.  

d) Conocer el flujo por el que ha pasado un acta, en caso de que la firma haya sido 
delegada o se haya producido apropiación de acta.  

e) Impresión del acta  
f) Diligencias sobre el acta. Para cada diligencia se necesita la misma información que 

sobre el acta (estado en el que está, quién la debe firmar, flujo...)  
g) Impresión de diligencias  
h) Actas de convenio. Se tendrá en cuenta la casuística especial de estas actas (indicar 

el nombre del alumno en vez del nombre de la asignatura, dos firmantes) 
i) Tanto para diligencias administrativas como para actas de convenio, ya que en 

ambos casos se envía un documento al portafirmas, se debe permitir a la secretaría 
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coger el control de dicho documento (bien tras un rechazo de firma en el 
portafirmas, bien porque secretaría directamente elimina el documento del 
portafirmas), permitiendo a secretaría enviar el documento al portafirmas de un 
cargo del centro.  

 
 
3.4 Página Web y TOUM. 
 
Se ha realizado la labor de revisión y control, de que en los procesos máximos que afectan a la 
sección (acceso a los estudios de grado y matricula/automatrícula en estudios de grado) esté en 
todo momento, actualizada la información sobre los mismos en la Web de la UMU, para lo cual 
hemos enviado aproximadamente unos 30 documentos para su inclusión en la  misma. 
 
También se han remitido para su inclusión en el TOUM las listas de admitidos y excluidos en los 
procesos de admisión a Estudios de Grado, ya que la norma que regula estos procesos así lo exige. 
 
3.5 Resolución de Consultas Externas/Internas 
 
Por último habría que citar que en la Sección de Estudios de Grado se realizan un gran número de 
consultas ya sean vía telefónica, presencial o correo electrónico. Estas consultas son realizadas por 
personal externo a la Universidad normalmente Alumnos, o por personal interno de la Universidad, 
Secretarias de los Centros.  
 
A continuación se relacionan las consultas realizadas durante el curso 2013/2014. 
 

CONSULTAS TELEFÓNICAS 

 

Tipo de consulta Varios Resoluciones Legislación
Preinscripción/

Matrículas 
Total 

CONSULTA EXTERNA 215 325 174 3068 3782 
CONSULTA INTERNA 331 161 502 4262 5256 
LLAMADAS PARA RESOLUCIÓN 
DE CONSULTAS 

484 215 301 5661 6661 

fuente: explotación de base de datos interna “control de llamadas y consultas telefónicas” 
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CONSULTAS PRESENCIALES 

 
Resoluciones Legislación Varios Preinscripción/Matrículas Total 

91 55 81 316 543 

fuente: explotación de base de datos interna “control de consultas presenciales” y “estadísticas citas previas”  

 
 
 

CONSULTAS CORREO ELECTRÓNICO 

 
Convalidación 

Estudios 
Admisión Varios

Preinscripción/ 
Matrículas 

Total 

10 1895 251 2281 4437 

fuente: explotación de base de datos interna “control de consultas internet”  

 
 
 
4. GESTIÓN ACADÉMICA. LA SECCIÓN DE OFERTA DE LAS 

ENSEÑANZAS. 
 
 
4.1. Planes de estudio y Oferta de las enseñanzas 
 

La SECCIÓN DE OFERTA DE LAS ENSEÑANZAS se encarga de realizar en el 
programa informático de gestión académica SIVA, las modificaciones en los planes de estudios y en 
la oferta de asignaturas de cada una de las titulaciones de Grado y de Licenciaturas, Diplomaturas e 
Ingenierías, para cada curso académico. 
 

El Vicerrectorado de Planificación de Enseñanzas es el encargado de comunicar las 
modificaciones a la Sección, una vez aprobadas las mismas en Comisión de Planificación y en 
Consejo de Gobierno. 
 
4.1.1. Mantenimiento del programa informático para gestión académica SIVA 
 

A lo largo del curso que nos ocupa, en la Sección se han llevado a cabo las siguientes tareas: 
 
4.1.1.1. Modificaciones en Grados. Mecanización en la base de datos 
 

Los nuevos grados que se han ido implantando desde el curso 2009/2010 sufren 
modificaciones. Los centros solicitan al Vicerrectorado de Planificación de Enseñanzas los cambios, 
que una vez aprobados en Consejo de Gobierno, se envían a la ANECA para su aprobación. En 
otros casos, se trata de errores de la mecanización inicial detectados por los centros. 
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La Sección se encarga de realizar en la base de datos esas modificaciones, que en este curso han 

sido las siguientes: 

 Grado en Comunicación Audiovisual. Se crea una nueva asignatura optativa en cuarto 
curso. Se cambia la denominación de otra optativa. 

 Grado en Educación Social. Se cambia de cuatrimestre una de las dos asignaturas de 
Prácticas Externas. Para compensar la carga lectiva de ese curso, tercero, se cambian de 
cuatrimestre dos asignaturas. 

 Grado en Filología Clásica. Se cambian de cuatrimestre dos asignaturas optativas de tercer 
curso. 

 Grado en Ingeniería Informática. Se cambian los cuatrimestres de cuatro asignaturas, dos 
de primer curso y dos de cuarto curso. 

 Programa de Estudios Simultáneos de Grado en Matemáticas y Grado en Ingeniería 
Informática. Cambio de cuatrimestre de tres asignaturas. 

 
4.1.1.2. Modificación en la base de datos de Tablas de adaptación a Grado 
 

En el formulario de adaptaciones al Grado se implementan 3 tipos de bloques: ordinarios, 
bloques pasarela y bloques de libre elección. En este formulario se introducen las tablas de 
adaptación a los Grados que se implantan. 

 
Las tablas de adaptación que acompañan a los Grados regulados por el Real Decreto 

1393/2007, son elaboradas por los Centros, y posteriormente aprobadas en Consejo de Gobierno e 
incluidas en las Memorias. 

 
En la Sección de Oferta de las Enseñanzas se procedió a la revisión de éstas y a su mecanización 

en la aplicación informática. Tras su validación por parte de los Centros se aplican a los expedientes 
de los alumnos que piden adaptarse a los Grados. 

 
Los centros realizan revisiones de sus tablas de adaptación ya existentes, y solicitan al 

Vicerrectorado de Planificación de Enseñanzas su modificación. Tras su aprobación en Consejo 
de Gobierno, la Sección de Oferta de las Enseñanzas realizó en el curso 2013/2014 los siguientes 
cambios en la base de datos de adaptación a Grado: 

 
 De Licenciado en Criminología a Graduado en Criminología. Modificación aprobada en 

Consejo de Gobierno de 26 de marzo de 2014. Se modifica un bloque de la tabla de 
adaptación. 

 
4.1.1.3. Mantenimiento de EMI (Especialidad/Itinerario/Mención) 
 

Algunos títulos de grado incorporan estructuras nuevas, se hizo necesario crear un nuevo 
formulario para integrarlas. Las Especialidades se dan en los grados en estudios franceses e 
ingleses y en los grados en traducción en interpretación; en ellas el alumno desde primero elige una 
lengua que le obligará a seguir por la misma durante los demás cursos hasta completar un 
determinado número de créditos. Los Itinerarios se integran como una segunda lengua añadida en 
los grados en traducción e interpretación.  

 
Las Menciones forman parte del  último curso; el alumno debe elegir entre las menciones que 

se le ofertan para concluir sus estudios. 
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Desde el curso académico 2012/2013, las dos titulaciones que tienen menciones en la 

Universidad de Murcia aparecen con esa descripción en el RUCT y son las siguientes: 
 
 Graduado en Educación Primaria que aparece con la siguiente codificación desde el 2 de 

abril de 2012 
 

 Denominación  Créditos 

1 Mención en necesidades específicas de apoyo educativo 30 
2 Mención en educación intercultural y dificultades de aprendizaje 30 
3 Mención en apoyo educativo en dificultades de audición y lenguaje 30 
4 Mención en recursos educativos para la escuela y el tiempo libre  30 
5 Mención en educación musical 30 
6 Mención en educación física 30 
7 Mención en lengua extranjera francés 30 
8 Mención en lengua extranjera inglés 30 

 

 Graduado en Ingeniería Informática que aparece con la siguiente codificación desde el 4 de 
marzo de 2013 

 

 

 
A partir de ese momento, a los alumnos les deberá constar en las certificaciones y los títulos que 

se les expidan la mención que cursan, para lo que se modifica el formulario de Mantenimiento de 
EMI, en el que deberá constar la misma codificación y  descripción que en el RUCT. 

 
También se realiza la misma modificación en Graduado en Educación Primaria impartido en 

ISEN y en el Programa de Estudios Simultáneos de Grado en Matemáticas y Grado en Ingeniería 
Informática. 
 
4.1.1.4. Mantenimiento de Itinerarios para la obtención del Grado para titulados 
 

Este formulario recoge un itinerario único a realizar por los estudiantes que han finalizado 
Licenciaturas, Diplomaturas, Ingenierías e Ingenierías Técnicas de nuestra universidad, a fin de que 
puedan obtener el Grado que sustituye al título por el que han egresado. 

 
Para el curso 2013/2014 no se aprobaron en Consejo de Gobierno nuevos Itinerarios respecto a 

cursos anteriores a efectos de su mantenimiento en SIVA. 
 

 Denominación  Créditos 

1 Mención en Ingeniería del Software 48 
2 Mención en Ingeniería de Computadores 48 
3 Mención en Computación 48 
4 Mención en Sistemas de Información 48 
5 Mención en Tecnologías de la Información  48 



 
 

Memoria  
Curso Académico 2013-2014 

 
 
 

Vicerrectorado de Planificación de Enseñanzas      524 

4.1.1.5. Mantenimiento de Asignaturas Incompatibles en Grado 
 

En las memorias de los grados, dentro de las fichas de las asignaturas, se recoge si una asignatura 
tiene como requisito previo tener superada otra  distinta. 

 
Esta incompatibilidad se recoge en SIVA en un formulario que ya existía y que se utilizaba para 

las Licenciaturas, Diplomaturas e Ingenierías. Se mantiene su utilidad en los grados y a petición de 
las facultades, se han introducido para el curso 2013/2014 incompatibilidad de asignaturas en los 
siguientes grados: 
 
 Grado en Biología 
 Grado en Odontología 
 Grado en Traducción e Interpretación (Francés) 
 Grado en Traducción e Interpretación (Inglés) 

 
4.1.1.6. Mantenimiento de Prácticas Externas en Grado 
 

En Consejo de Gobierno de 6 de julio de 2012 se aprobó la Normativa de Prácticas Externas 
de los estudiantes de la Universidad de Murcia, modificándose en Consejo de Gobierno de 24 de 
mayo de 2013. 

 
En el curso 2012/2013, desde el Vicerrectorado de Planificación de Enseñanzas se realizó una 

revisión de las memorias de todos los grados, a fin de comprobar los requisitos que para las 
asignaturas prácticas se establecía para cada uno de ellos. 

 
En SIVA se creó un nuevo formulario que recogía el número de créditos que debe tener 

superado un alumno, para poder matricularse en asignaturas prácticas de su grado. 
 
En el curso 2013/2014, por parte de algunos centros se modifica el número de créditos 

necesario para matricularse. Como consecuencia, se debe modificar también el formulario de SIVA, 
con el fin de tener recogidos estos cambios, que afectaron a los siguientes grados: en 
Administración y Dirección de Empresas, en Economía, en Marketing y en Ciencia y Tecnología de 
los Alimentos. 
 
4.1.1.7. Mantenimiento de planes de estudio regulados por el R.D. 1497/1998. Modificación 

de pasarelas. 
 

La puesta en marcha de los Grados supone la extinción de los planes de estudio regulados por el 
Real Decreto 1497/1998, siendo el ritmo de extinción, curso a curso, de tal manera que los 
primeros cursos dejan de tener docencia en el 2009/2010. 
 

Al haber asignaturas, dentro de estos cursos sin docencia, que son pasarela para acceder al 
segundo ciclo de la propia titulación, o a otras titulaciones de sólo segundo ciclo, nos encontramos 
con el problema de que había alumnos que necesitaban cursarlas y consecuentemente requerían su 
docencia. Para resolverlo, desde el curso 2009/2010 se vienen dando de alta asignaturas de sólo 
libre configuración, que sustituyen a las que están en cursos que dejan de tener docencia, para que 
sean ofertadas, exclusivamente a los alumnos que requieran cursarlas como pasarela. 
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Para el curso 2013/2014, las asignaturas que son pasarelas o complementos de formación de 
acceso a un segundo ciclo, se encuentran en las titulaciones siguientes: Licenciado en Biología, 
Licenciado en Ciencias Ambientales, Licenciado en Filología Hispánica, Licenciado en Filología 
Francesa, Licenciado en Filología Inglesa, Licenciado en Química, Licenciado en Ciencias Políticas 
y de la Administración, Licenciado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte, Licenciado en 
Documentación, Licenciado en Sociología, Licenciado en Administración y Dirección de Empresas, 
Licenciado en Economía y Licenciado en Investigación y Técnicas de Mercado. 

 
4.1.1.8. Actualización de los planes de estudio en el curso 2013/2014 
 

Para el curso académico que nos ocupa, el estado de los distintos planes de estudio es el 
siguiente: 
 
4.1.1.8.1. Planes de estudio en proceso de implantación en el curso 2013/2014 
 

TITULACIÓN Momento del proceso 

Grado en Ciencia Política y Gestión Pública Alta 4º curso 
Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte Alta 4º curso 
Grado en Comunicación Audiovisual Alta 4º curso 
Grado en Educación Infantil (Cartagena) Alta 2º curso 
Grado en Educación Primaria (Cartagena) Alta 4º curso 
Grado en Enfermería (Lorca) Alta 4º curso 
Grado en Farmacia Alta 5º curso 
Grado en Fisioterapia Alta 4º curso 
Grado en Información y Documentación Alta 4º curso 
Grado en Marketing Alta 4º curso 
Grado en Medicina Alta 4º curso 
Grado en Nutrición Humana y Dietética Alta 4º curso 
Grado en Odontología Alta 4º curso 
Grado en Periodismo Alta 4º curso 
Grado en Publicidad y Relaciones Públicas Alta 4º curso 
Grado en Veterinaria Alta 4º curso 
Programa de Estudios Simultáneos de Grado en Administración y 
Dirección de Empresas y Grado en Derecho 

Alta 5º curso 

 
El resto de planes de estudio ya están totalmente implantados según la siguiente cronología 
 

TITULACIÓN Curso de implantación total

Grado en Ingeniería Informática Curso 2011/2012 
Grado en Matemáticas Curso 2011/2012 
Grado en Administración y Dirección de Empresas Curso 2012/2013 
Grado en Bellas Artes Curso 2012/2013 
Grado en Biología Curso 2012/2013 
Grado en Bioquímica Curso 2012/2013 
Grado en Biotecnología Curso 2012/2013 
Grado en Ciencia y Tecnología de los Alimentos Curso 2012/2013 
Grado en Ciencias Ambientales Curso 2012/2013 
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Grado en Criminología Curso 2012/2013 
Grado en Derecho Curso 2012/2013 
Grado en Economía Curso 2012/2013 
Grado en Educación Infantil Curso 2012/2013 
Grado en Educación Primaria Curso 2012/2013 
Grado en Educación Social Curso 2012/2013 
Grado en Enfermería Curso 2012/2013 
Grado en Enfermería (Cartagena) Curso 2012/2013 
Grado en Estudios Franceses Curso 2012/2013 
Grado en Estudios Ingleses Curso 2012/2013 
Grado en Filología Clásica Curso 2012/2013 
Grado en Filosofía Curso 2012/2013 
Grado en Física Curso 2012/2013 
Grado en Geografía y Ordenación del Territorio Curso 2012/2013 
Grado en Historia Curso 2012/2013 
Grado en Historia del Arte Curso 2012/2013 
Grado en Ingeniería Química Curso 2012/2013 
Grado en Lengua y Literatura Españolas Curso 2012/2013 
Grado en Logopedia Curso 2012/2013 
Grado en Óptica y Optometría Curso 2012/2013 
Grado en Pedagogía Curso 2012/2013 
Grado en Psicología Curso 2012/2013 
Grado en Química Curso 2012/2013 
Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos Curso 2012/2013 
Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos (Cartagena) Curso 2012/2013 
Grado en Trabajo Social Curso 2012/2013 
Grado en Traducción e Interpretación (Inglés) Curso 2012/2013 
Grado en Traducción e Interpretación (Francés) Curso 2012/2013 
Grado en Turismo Curso 2012/2013 
Programa de Estudios Simultáneos de Grado en Matemáticas y 
Grado en Ingeniería Informática 

Curso 2012/2013 

 
4.1.1.8.2. Proceso de extinción en los Planes de estudio en el curso 2013/2014 
 

TITULACIÓN Momento del proceso (*) 

Diplomado en Ciencias Empresariales Totalmente extinguido 
Diplomado en Educación Social Totalmente extinguido 
Diplomado en Enfermería (Cartagena) Totalmente extinguido 
Diplomado en Enfermería (Murcia) Totalmente extinguido 
Diplomado en Logopedia Totalmente extinguido 
Diplomado en Óptica y Optometría Totalmente extinguido 
Diplomado en Relaciones Laborales 
(Cartagena) 

Totalmente extinguido 

Diplomado en Relaciones Laborales (Murcia) Totalmente extinguido 
Diplomado en Trabajo Social Totalmente extinguido 
Diplomado en Turismo Totalmente extinguido 
Ingeniero Técnico en Informática de Gestión Totalmente extinguido 
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Ingeniero Técnico en Informática de Sistemas Totalmente extinguido 
Licenciado en Ciencia y Tecnología de los 
Alimentos 

Totalmente extinguido 

Licenciado en Ciencias del Trabajo Totalmente extinguido 
Licenciado en Ciencias del Trabajo (Cartagena) Totalmente extinguido 
Licenciado en Criminología Totalmente extinguido 
Maestro: Especialidad de Educación Especial Totalmente extinguido 
Maestro: Especialidad de Educación Física Totalmente extinguido 
Maestro: Especialidad de Educación Infantil Totalmente extinguido 
Maestro: Especialidad de Educación Musical Totalmente extinguido 
Maestro: Especialidad de Educación Primaria Totalmente extinguido 
Maestro: Especialidad de Lengua Extranjera Totalmente extinguido 
Primer Ciclo Común: Licenciado en Ciencias 
Políticas y Licenciado en Sociología 

Totalmente extinguido 

Diplomado en Biblioteconomía y 
Documentación 

Extinguidos 1º  y 2º  y sin docencia 3er curso 

Diplomado en Fisioterapia Extinguidos 1º  y 2º  y sin docencia 3er curso 
Diplomado en Gestión y Administración 
Pública 

Extinguidos 1º  y 2º  y sin docencia 3er curso 

Ingeniero en Informática Extinguidos 1º  y 2º  y 3º y sin docencia 4º y 5º 
cursos 

Ingeniero Químico Extinguidos 1º  y 2º  y 3º y sin docencia 4º y 5º 
cursos 

Licenciado en Administración y Dirección de 
Empresas 

Extinguidos 1º  y 2º  y 3º y sin docencia 4º y 5º 
cursos 

Licenciado en Bellas Artes Extinguidos 1º  y 2º  y 3º y sin docencia 4º y 5º 
cursos 

Licenciado en Biología Extinguidos 1º  y 2º  y 3º y sin docencia 4º y 5º 
cursos 

Licenciado en Bioquímica Extinguido 1º y sin docencia 2º curso 
Licenciado en Ciencias Ambientales Extinguidos 1º  y 2º  y 3º y sin docencia 4º y 5º 

cursos 
Licenciado en Ciencias de la Actividad Física y 
del Deporte 

Extinguidos 1º  y 2º  y sin docencia 3º y 4º cursos 

Licenciado en Ciencias Políticas y de la 
Administración 

Sin docencia 3er y 4º cursos 

Licenciado en Derecho Extinguidos 1º  y 2º  y 3º y sin docencia 4º y 5º 
cursos 

Licenciado en Documentación Extinguido 1º y sin docencia 2º curso 
Licenciado en Economía Extinguidos 1º  y 2º  y 3º y sin docencia 4º y 5º 

cursos 
Licenciado en Filología Clásica Extinguidos 1º  y 2º  y 3º y sin docencia 4º y 5º 

cursos 
Licenciado en Filología Francesa Extinguidos 1º  y 2º  y 3º y sin docencia 4º y 5º 

cursos 
Licenciado en Filología Hispánica Extinguidos 1º  y 2º  y 3º y sin docencia 4º y 5º 

cursos 
Licenciado en Filología Inglesa Extinguidos 1º  y 2º  y 3º y sin docencia 4º y 5º 
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cursos 
Licenciado en Filosofía Extinguidos 1º  y 2º  y 3º y sin docencia 4º y 5º 

cursos 
Licenciado en Física Extinguidos 1º  y 2º  y 3º y sin docencia 4º y 5º 

cursos 
Licenciado en Geografía Extinguidos 1º  y 2º  y 3º y sin docencia 4º y 5º 

cursos 
Licenciado en Historia Extinguidos 1º  y 2º  y 3º y sin docencia 4º y 5º 

cursos 
Licenciado en Historia del Arte Extinguidos 1º  y 2º  y 3º y sin docencia 4º y 5º 

cursos 
Licenciado en Investigación y Técnicas de 
Mercado 

Extinguido 1º y sin docencia 2º curso 

Licenciado en Matemáticas Extinguidos 1º  y 2º  y 3º y sin docencia 4º y 5º 
cursos 

Licenciado en Medicina Extinguidos 1º  y 2º  y sin docencia 3º y 4º cursos 
Licenciado en Odontología Extinguidos 1º  y 2º  y sin docencia 3º y 4º cursos 
Licenciado en Pedagogía Extinguidos 1º  y 2º  y 3º y sin docencia 4º y 5º 

cursos 
Licenciado en Periodismo Extinguido 1º y sin docencia 2º curso 
Licenciado en Publicidad y Relaciones Públicas Extinguido 1º y sin docencia 2º curso 
Licenciado en Psicología Extinguidos 1º  y 2º  y 3º y sin docencia 4º y 5º 

cursos 
Licenciado en Psicopedagogía Sin docencia 1er  y 2º cursos 
Licenciado en Química Extinguidos 1º  y 2º  y 3º y sin docencia 4º y 5º 

cursos 
Licenciado en Sociología Sin docencia 3er y 4º cursos 
Licenciado en Traducción e Interpretación 
(Francés) 

Extinguidos 1º  y 2º  y 3º y sin docencia 4º curso 

Licenciado en Traducción e Interpretación 
(Inglés) 

Extinguidos 1º  y 2º  y 3º y sin docencia 4º curso 

Licenciado en Veterinaria Extinguidos 1º  y 2º y sin docencia 3º y 4º cursos 
Programa de Estudios Simultáneos: Licenciado 
en Administración y Dirección de Empresas y 
Licenciado en Derecho 

Extinguidos 1º  y 2º  y 3º y sin docencia  4º y 5º 
cursos 

 
(*) Se indica como Extinguido el curso que ya no tiene docencia ni exámenes 
 
4.1.2. Oferta para el curso 2014/2015 
 

Durante el curso 2013/14, el Vicerrectorado de Planificación de Enseñanzas solicita la oferta 
académica del curso siguiente a los Centros. El soporte donde la mecanizarán será ORMUZ.  

Antes de incluir los centros su oferta, la Sección de Oferta de las Enseñanzas tiene que 
actualizar el estado de los planes de estudio en cuanto a su implantación y extinción. 

 
La implantación de los grados se hará, en general, curso a curso. Todos los planes de las 

licenciaturas, diplomaturas e ingenierías que sean sustituidos por los grados estarán en extinción. La 
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extinción, en principio será curso a curso, aunque se mantendrán durante dos años sin docencia 
cada uno de los cursos, y se celebrarán los exámenes correspondientes.  

 
Para actualizar la base de datos con carácter previo a la elaboración de la oferta por parte de los 

Centros, la Sección de Oferta de las Enseñanzas, realizará los siguientes pasos:  
 

- Introducirá el año fin a cada uno de los títulos de Licenciado, Diplomado e Ingeniero cuyos 
títulos de grado equivalentes se implantan. El año fin se ha de introducir en cada curso, en cada 
ciclo y en el plan en general, y tendrá en cuenta los dos años sin docencia. 

 
- Introducirá el año de implantación en los planes de estudio de Grado conforme a su puesta en 
marcha, en cada curso y plan. 
 

En la elaboración de la oferta se ha seguido el mismo procedimiento que años anteriores: los 
centros introducen la oferta de sus planes en el programa ORMUZ, una vez aprobada en Consejo 
de Gobierno, se migrará al programa SIVA para que la Sección de Oferta de las Enseñanzas, la 
revise y genere los folletos de cada plan de estudios, que se publicarán en la página web, en la oferta 
de estudios como Planes de estudio y Normas de Matrícula del curso 2014/15 y también en libro. 

 
La oferta de los planes de estudio antiguos (licenciaturas, diplomaturas, ingenierías) seguirá 

incluyendo asignaturas optativas y de libre configuración. Los títulos de grado, ofertarán asignaturas 
de formación básica, obligatorias, optativas, prácticas y trabajo fin de grado. 

 
Todo este proceso deberá estar finalizado con anterioridad al plazo de preinscripción y 

matrícula. 
 

4.1.3. Publicación de la Oferta anual de los Planes de Estudio 
 
Cada curso académico, la Sección de Oferta de las Enseñanzas, distribuye toda la información sobre 
la oferta de los distintos planes de estudio, actualizada para ese curso, a través de la publicación de 
un libro cuya información podrá obtener cada alumno en la página web. 
 
Para su elaboración la Sección de Oferta de las Enseñanzas, recogerá todos los datos que se han ido 
mencionando en esta memoria. 
 
 
Capítulo Planes de Estudio 
 
La estructura del capítulo Planes de estudios se divide en dos partes, Grados y Planes antiguos. Se 
han ordenado por orden alfabético por separado Grados y Planes antiguos, indicando para estos 
últimos aquellos que están en proceso de extinción. 

 
De cada plan de estudios se informará de: 

 
1.1. Las asignaturas que componen ese plan de estudio distribuidas por curso y dentro de éste, por 
tipo de asignaturas con especificación de los créditos de cada una de ellas (en el caso de los Grados, 
créditos ECTS) y serán para los Grados: formación básica, obligatorias, optativas, trabajo fin de 
grado, prácticas y para los planes antiguos: troncales, obligatorias y optativas. 
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1.2. Tabla de distribución de créditos del plan, del ciclo y de cada curso, distribuido por tipología 
de asignaturas. 

1.3. Incompatibilidades 

Para los planes antiguos además: 

1.4. Créditos por equivalencia: Indicando los tipos de actividad por los que se pueden obtener. 

1.5. Asignaturas de otros planes, que no pueden ser cursadas, como libre configuración, por los 
alumnos de una titulación, definidas como asignaturas de contenido idéntico. 

1.6. Intensificaciones 

1.7. Complementos de Formación de acceso al segundo ciclo. 

1.8. Las observaciones que en cada plan sean pertinentes. 
 
Capítulo dedicado a la oferta de libre configuración compuesto de: 

1.1. Asignaturas de cada plan de estudios que se ofertan a la libre configuración de otras 
titulaciones. 

1.2. Asignaturas de solo libre configuración no incluidas en ningún plan de estudios. 

1.3. Cursos con créditos de libre configuración concedidos por el Consejo de Gobierno de la 
Universidad de Murcia (Ver más adelante). 

1.4. Créditos por equivalencia. 
 

4.1.4. Cursos aprobados por Consejo de Gobierno para la Libre Configuración. 
 
Cada curso académico, tras aprobarse la Oferta anual en Consejo de Gobierno, el 

Vicerrectorado de Planificación de Enseñanzas nos envía los listados de los cursos. 
 
En SIVA, en el formulario Mantenimiento de Cursos de Consejo de Gobierno, se introdujo una 

pestaña desde la que se podía acceder al programa CASIOPEA desde el cual otros servicios de la 
universidad de Murcia gestionan los cursos. En este programa se busca el curso en cuestión, se le da 
a la pestaña “dar de alta”, se introducen los datos que faltan y se grava automáticamente en SIVA. 

 
Una vez dados de alta, se generan los listados en formato PDF, uno por cada institución o 

servicio que los imparte, y se envía por correo electrónico al Servicio responsable, a todos los 
Centros y al SIU.  

 
Una vez que los cursos se han impartido y se reciben las actas en la Sección, se ponen en 

funcionamiento en SIVA para que los Centros puedan aplicar los créditos a los expedientes de los 
alumnos. 

 
 En el curso 2013/14 se han gestionado los siguientes cursos: 
 

INSTITUCIÓN N.º de cursos 

ÁTICA 16 
Universidad Politécnica de Cartagena 51 
Universidad del Mar 49 
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TOTAL 116 
 
 

4.2. Pruebas de Acceso a la Universidad 
 
Durante este curso la Universidad de Murcia ha realizado un total de cinco pruebas de acceso, 

destinadas a los siguientes colectivos: 
 

 Personas mayores de 25 años. 
 Personas mayores de 45 años. 
 Personas mayores de 40 años mediante la acreditación de experiencia laboral o 

profesional. 
 Alumnos procedentes de Bachillerato y de Ciclos Formativos de Grado Superior 

(convocatorias de junio y septiembre). 
 
A la Sección de Oferta de las Enseñanzas corresponde coordinar la gestión administrativa y de 

matrícula en las pruebas de acceso a estudios de grado, en apoyo a la Coordinación de las pruebas 
de acceso. 

 
 

4.2.1. Prueba para los alumnos procedentes de Bachillerato 
 
La Universidad de Murcia se encarga de la organización y gestión administrativa de las Pruebas 

de Acceso a la Universidad para los alumnos procedentes del Bachillerato y de Ciclos Formativos 
de Grado Superior en todo el ámbito regional. También se encarga de la coordinación académica de 
25 de las 28 materias evaluables en dichas pruebas (de las 3 restantes se encarga la Universidad 
Politécnica de Cartagena). 
 

Los alumnos con título de Bachiller o equivalente que quisieron acceder a enseñanzas 
universitarias oficiales de Grado tuvieron que superar la Prueba de Acceso a la que se refiere el 
Capítulo II del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre. Esta prueba está compuesta por dos 
fases: la Fase General, obligatoria y que determina, por medio de la Nota de Acceso, qué alumnos 
pueden acceder a los estudios de Grado; y la Fase Específica, voluntaria, complementaria de la 
anterior y que conduce a los alumnos a la obtención de la denominada Nota de Admisión, que 
servirá para su ordenación y priorización en estudios con limitación de plazas. 

 
En el año 2014 los alumnos que se presentan a las pruebas proceden del Bachillerato LOE. Los 

alumnos de sistemas anteriores (LOGSE, COU) pueden presentarse tanto a fase general, quedando 
como su nota de acceso la mejor que hubiera obtenido, como a fase específica para mejorar la nota 
de acceso que ya tuvieran. 

 
 

4.2.1.1. Tribunal y sedes 
 

En el curso 2013/2014, en el Distrito Único de la Región de Murcia se han realizado las dos 
convocatorias preceptivas de esta Prueba de Acceso a la Universidad en junio (días 10, 11 y 12) y en 
septiembre (días 9, 10 y 11). Como en años anteriores se han desarrollado con un Tribunal Único 
que se ha distribuido por varias sedes. En junio, con la intención de acercar las pruebas a los lugares 
de procedencia de los alumnos,  se han utilizado nueve sedes ubicadas en los siguientes lugares:  
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Sede Lugar Localidad 

Sede 1 Aulario Norte Campus de Espinardo 
Sede 2 E.T. S. de Ingeniería Industrial Cartagena 

 Sede 20 E.T. S. de Ingeniería de Telecomunicación Cartagena 
Sede 3 Aulario Giner de los Ríos Campus de Espinardo 
Sede 4 I.E.S. José Ibáñez Martín Lorca 
Sede 5 I.E.S. Diego Tortosa Cieza 
Sede 6 I.E.S. San Juan de la Cruz Caravaca 
Sede 7 I.E.S. José Luis Castillo Puche Yecla 
Sede 8 Aulario General y Facultad de Matemáticas Campus de Espinardo 

 
En septiembre se han usado tres de las sedes anteriores: la Sede 1 (a la que asisten los centros 

que en junio están adscritos a las Sedes 1, 3 y 8), la Sede 2 (que agrupa a las Sedes 2 y 20 de junio) y 
la Sede 8 (que agrupa a las Sedes 4, 5, 6 y 7 de junio). 

 
El tribunal ha tenido la siguiente composición: 

 
 

Convocatoria 
Presid, Vicepres 

y Secretario 
Responsables 

de Sedes 
 

Vocales
Repres. 
Centros 

 
P.A.S. 

 
Total 

Junio 3 15 282 125 50 475 
Septiembre 3 6 101 117 24 251 

 
 
4.2.1.2. Alumnos matriculados 
 

En la convocatoria de junio se matricularon en las pruebas de acceso un total de 6.404 alumnos 
procedentes de 138 centros, y en la de septiembre 1.686 procedentes de 137 centros. Estos alumnos 
pueden estar matriculados solo en la Fase General, solo en la Fase Específica o en ambas. La tabla 
siguiente muestra los datos de alumnos matriculados en cada una de las fases para ambas 
convocatorias: 
 

 Junio Septiembre

Fase General (total) 5.904 1.302 
Fase Específica (total) 6.126 1.443 
Solo Fase General 278 243 
Solo Fase Específica 500 384 

 
Los números de alumnos matriculados y de centros de procedencia por sede y por convocatoria 
fueron los siguientes: 
 

Sede Alumnos Centros 
 Junio Septiembre Junio Septiembre 

Sede 1 1.261 886 20 67 
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Sede 2 996 406 23 36 

Sede 20 414 -- 13 -- 

Sede 3 1.344 -- 32 -- 

Sede 4 771 -- 15 -- 

Sede 5 258 -- 4 -- 

Sede 6 459 -- 11 -- 

Sede 7 283 -- 4 -- 

Sede 8 618 394 16 34 

Total 6.404 1.686 138 137 
 
Los alumnos se matriculan en los centros de enseñanza secundaria. En la Sección de Oferta de las 
Enseñanzas solo se matriculan: 

-los alumnos de COU 
-LOGSE anteriores al año 2000 
-alumnos de bachillerato que procedan de un distrito universitario diferente al de la Región de 
Murcia 
-los extranjeros que procedan de sistemas educativos de Estados miembros de la U.E. o de otros 
estados que hayan suscrito acuerdo (en este caso solo de Fase Específica) 
-alumnos de Formación Profesional que finalizaron sus estudios antes del año 2000 o de un distrito 
universitario diferente de la Región de Murcia. 
 
 

MATRÍCULA EN SECCIÓN DE OFERTA DE LAS ENSEÑANZAS 
 

FASE JUNIO FASE SEPTIEMBRE TOTAL 

42 16 58 
 

Además, la Sección realiza el seguimiento en la revisión de la documentación de matrícula de los 
centros de enseñanza secundaria, resolviendo las incidencias administrativas surgidas durante el 
plazo de matriculación y los días de celebración de las pruebas de forma inmediata, para garantizar 
al alumno el ejercicio de las pruebas: 
 
 

INCIDENCIAS RESUELTAS 
 

ASUNTO FASE JUNIO FASE SEPTIEMBRE TOTAL

Errores en la nota media de bachillerato 43 22 65 
Matrícula sin firmar por el alumno 2  2 
Cambio de asignatura 14 2 16 
Error en el identificador 3  3 
Error en los apellidos 4 2 6 
Reclamantes a la Inspección de la CARM 8 2 10 
Matrícula fuera de plazo 8 7 15 
Matrícula anulada  8 8 
Falta documentación 22 14 36 
Faltan datos en la certificación académica 36 14 50 
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Asuntos Varios 7 6 13 

TOTAL 147 77 224 
 
 
4.2.1.3. Fase General y acceso a la Universidad 
 

La Fase General consta de cuatro ejercicios. Tres de ellos corresponden a materias comunes del 
Bachillerato: Un comentario de texto relacionado con la materia de Lengua Castellana y Literatura; 
una materia a elegir entre Historia de España e Historia de la Filosofía; y un idioma a elegir entre los 
cuatro que se ofertan en la Región de Murcia (alemán, francés, inglés e italiano). El cuarto ejercicio 
corresponde a una materia de modalidad, elegida por el alumno de entre todas las que 
corresponden al currículo de Segundo de Bachillerato en la Región. Cada ejercicio se califica de 0 a 
10 puntos con dos cifras decimales, y la calificación de la Fase General es la media aritmética de 
esas cuatro calificaciones redondeada a la milésima más próxima y en caso de equidistancia a la 
superior. 
 

El acceso a los estudios universitarios se obtiene con una calificación igual o mayor que 5 
puntos en la denominada Nota de Acceso, calculada como 

 
Nota de Acceso = 0,6 * NMB + 0,4 * CFG 

 
donde NMB es la nota media de bachillerato y CFG es la calificación de la Fase General, siempre 
que haya obtenido un mínimo de 4 puntos en esta última calificación. 

 
Los datos de alumnos matriculados, presentados y aptos (es decir, con nota de acceso mayor o 

igual que 5) en la Fase General, distinguiendo sexo y convocatoria, son los siguientes: 
 

Junio Matriculados Presentados Aptos Aptos/Presentados 

Hombres 2.439 2.434 2.300 94,49% 
Mujeres 3.465 3.457 3.291 95,20% 
Totales 5.904 5.891 5.591 94,91% 

 
Septiembre Matriculados Presentados Aptos Aptos/Presentados 

Hombres 622 619 506 81,74% 
Mujeres 680 674 532 78,93% 
Totales 1.302 1.293 1.038 80,28% 

 
 

La tabla siguiente muestra la evolución de las medias y las desviaciones típicas de la Nota de 
Acceso de los últimos años en ambas convocatorias:  
 
 

Año Junio Septiembre 
Media Desv. Media Desv. 

2014 7,14 1,14 6,05 0,79 
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2013 7,08 1,15 5,89 0,72 

2012 7,07 1,13 5,96 0,68 
 
4.2.1.4. Fase Específica y Nota de Admisión 
 

En la Fase Específica, los alumnos pueden examinarse de un máximo de cuatro materias de 
modalidad, de segundo de Bachillerato y distintas de la materia elegida para el cuarto ejercicio de la 
Fase General. La realización de esta fase permite mejorar la calificación obtenida para el acceso a la 
Universidad mediante la Nota de Admisión, que depende de la rama de conocimiento a la que está 
adscrito cada título de Grado y tiene el valor siguiente: 
 

Nota de Admisión = Nota de Acceso + a*M1 + b*M2 
donde 
 
M1 y M2 son las calificaciones de un máximo de dos materias superadas (con nota igual o mayor que 
5) en la Fase Específica que proporcionen un mayor valor de esta nota de admisión; y 
a y b son parámetros de ponderación de las materias de la Fase Específica, que estarán entre 0,1 y 
0,2, y deben ser hechos públicos por las universidades al comienzo del curso académico; sólo se 
aplicarán estos coeficientes si las materias están adscritas a la rama de conocimiento 
correspondiente a la titulación universitaria que el interesado solicite.  
 

La siguiente tabla muestra el número de alumnos que se han matriculado de una, dos, tres o 
cuatro materias en la Fase Específica en cada una de las dos convocatorias de este curso. 

 
Número de materias de Fase Específica 

Convocatoria Una Dos Tres Cuatro 

Junio 610 5.072 437 7 

Septiembre 420 978 43 2 

 
4.2.1.5. Resultados por materias 
 

A continuación se muestran las calificaciones medias de las diferentes materias en ambas 
convocatorias. 
 

Medias por materia  

Materias Junio Septiembre 

Alemán 7,59 10,00 

Análisis musical II 6,03 5,58 
Biología 6,27 4,83 
Ciencias de la tierra y medioambientales 6,95 6,31 
Comentario de texto 6,38 5,78 
Dibujo artístico II 6,83 4,35 
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Dibujo técnico II 6,58 5,60 
Diseño 6,12 4,72 
Economía de la empresa 5,65 4,33 
Electrotecnia 4,49 1,78 
Física 5,90 4,69 
Francés 7,37 5,45 
Geografía 6,01 5,02 
Griego II 7,23 6,50 
Historia de España 7,39 5,27 
Historia de la filosofía 7,44 6,03 
Historia de la música y la danza 6,51 6,19 
Historia del arte 6,96 4,88 
Inglés 5,74 4,48 
Italiano 8,21 3,60 
Latín II 7,09 6,88 
Lenguaje y práctica musical 6,35 4,37 
Literatura universal 5,49 5,33 
Matemáticas aplicadas a las ciencias sociales II 4,17 3,13 
Matemáticas II 5,56 4,36 
Química 4,96 4,81 
Técnica de expresión grafico-plástica 6,33 4,45 
Tecnología industrial II 7,28 5,84 

 
 
4.2.1.6. Reclamaciones y segundas correcciones 
 

Sobre la calificación otorgada tras la primera corrección, cada estudiante tiene la posibilidad de 
realizar una de las siguientes opciones: 

 
 Presentar, ante la presidencia del tribunal, solicitud de una segunda corrección de los 

ejercicios en los que considere incorrecta la aplicación de los criterios generales de 
evaluación y específicos de corrección y calificación. Estos ejercicios serán corregidos por 
un profesor especialista distinto al que realizó la primera corrección. La calificación 
resultante de este proceso de doble corrección será la media aritmética de las calificaciones 
obtenidas en las dos correcciones. En el supuesto de que existiera una diferencia de dos o 
más puntos entre las dos calificaciones, un tribunal distinto efectuará, de oficio, una tercera 
corrección y la calificación final será en este caso la media aritmética de las tres 
calificaciones. 

 Presentar, ante la comisión organizadora, solicitud de reclamación en cuyo caso quedará 
excluida la posibilidad de solicitar la segunda corrección. Los ejercicios sobre los que se 
haya presentado la solicitud de reclamación serán revisados con el objeto de verificar que 
todas las cuestiones han sido evaluadas y lo han sido con una correcta aplicación de los 
criterios generales de evaluación y específicos de corrección, y de comprobar de que no 
existen errores materiales en el  cálculo de la calificación final. 
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Sobre la calificación otorgada tras el proceso de doble corrección se puede presentar la 
correspondiente reclamación ante la comisión organizadora.  
 

El estudiante tendrá derecho a ver el examen corregido una vez finalizado en su totalidad el 
proceso de corrección y reclamación establecido, en el plazo de diez días. 
 

El alumno, para realizar su reclamación o segunda corrección, accede a un portal en la web con 
su DNI y una clave de acceso que se entrega en el resguardo de matrícula de las pruebas, visualiza 
una pantalla de reclamación/segunda corrección, en la que se le ofrecen aquellas asignaturas a las 
que se ha presentado, y para cada una de las cuales puede marcar si quiere reclamación, segunda 
corrección, o bien dejarla sin marcar. Estas materias se le mostrarán agrupadas por fase (general y 
específica). 
 

Alternativamente, el alumno que no quiere reclamar, puede obtener un resguardo de sus notas, 
que le sirve de justificante hasta la posterior expedición de la tarjeta de calificaciones. 

 
La cantidad de exámenes sometidos a estos procesos en cada una de las convocatorias queda 
reflejada en la siguiente tabla: 
 

 
Convocatoria 

1º 
Corrección 

2ª 
Corrección

% sobre 1ª 
correc 

 
Reclamación 

% sobre 1ª 
correc 

Junio 35.419 3.871 10,93% 8.998 25,40% 
Septiembre 7.530 903 11,99% 1.503 19,96% 
 
El efecto de estos procesos de doble corrección y reclamación en la Nota de Acceso de los 

alumnos osciló entre una subida de 0,508 puntos y una bajada de 0,107 puntos. Para 87 alumnos la 
subida supuso pasar de NO APTO a APTO. 
 
4.2.1.7. Tarjetas de calificación 
 

El alumno accede con su DNI y su clave al portal habilitado en Internet https://acceso.um.es 
desde el que puede visualizar, imprimir o guardar la tarjeta de calificaciones en PDF. Estas tarjetas 
se firman electrónicamente  por la secretaría general de la universidad. 
 
4.2.1.8. Prueba de Acceso para los alumnos procedentes de Ciclos Formativos de Grado 
Superior 
 

Los alumnos con títulos de Técnico Superior de Formación Profesional, de Técnico Superior de 
Artes Plásticas y Diseño o de Técnico Deportivo Superior y equivalentes, tuvieron derecho a 
presentarse a la Fase Específica de la Prueba de Acceso a la Universidad para alumnos procedentes 
de Bachillerato, para garantizar su igualdad en las condiciones de acceso con los estudiantes con 
títulos de Bachillerato o equivalentes en las enseñanzas universitarias oficiales de Grado en las que 
la demanda de plazas supere la oferta. 
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4.2.1.8.1. Alumnos Matriculados 
 

En la convocatoria de junio se matricularon por esta vía en las pruebas de acceso un total de 261 
alumnos, y 38 en la convocatoria de septiembre. Los datos de los alumnos matriculados en las 
convocatorias de junio y septiembre atendiendo a su sexo son los siguientes: 
 

Convocatoria Mujeres Hombres Total 

 Junio   143 118 261 

 Septiembre   25 13 38 
 
 

En la siguiente tabla se muestran el número de alumnos que se han matriculado de una, dos, tres 
o cuatro materias en la Fase Específica en cada una de las convocatorias de este curso. 
 

Número de materias de Fase Específica   
 Convocatoria    Una    Dos    Tres   Cuatro 

 Junio   114 141 5 1 

 Septiembre   19 18 1 0 
 
 
4.2.1.8.2. Reclamaciones y segundas correcciones 
 

La cantidad de exámenes sometidos a segunda corrección y a reclamación en cada una de las 
convocatorias queda reflejada en la siguiente tabla: 
 

 
Convocatoria 

1º 
Corrección 

2ª 
Corrección

% sobre 1ª 
correc 

 
Reclamación 

% sobre 1ª 
correc 

Junio 394 53 13,45% 65 16,50% 
Septiembre 57 8 14,04% 3 5,26% 

 
 
4.2.2. Prueba de Acceso para Mayores de 25 años 
 

Las personas mayores de 25 años de edad y sin otra vía de acceso pudieron acceder a las 
enseñanzas universitarias oficiales de Grado mediante la superación de una Prueba de Acceso de 
acuerdo con el artículo 28 del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre. Esta prueba está 
compuesta de dos fases, una Fase Común y otra Específica, ambas de carácter obligatorio. La 
primera, consistente en la realización de tres ejercicios, tiene por objetivo apreciar la madurez e 
idoneidad de los candidatos para seguir con éxito estudios universitarios, así como su capacidad de 
razonamiento y expresión escrita. La segunda valora las habilidades, capacidades y aptitudes de los 
candidatos para seguir y superar los estudios de la opción por ellos elegida, mediante la realización 
de dos ejercicios. 
 

Este curso, la Universidad de Murcia ha realizado esta Prueba de Acceso junto con la de 
Mayores de 45 años durante los días 1, 2 y 3 de abril de 2014 en  el Aulario Norte del Campus de 
Espinardo. 
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Formaron parte del Tribunal (común al de las Pruebas de Acceso para personas mayores de 45 

años) 1 Presidente, 1 Secretario, 1 Vicepresidente de Sede, 44 vocales evaluadores y 11 miembros 
del Personal de Administración y Servicios. 
 
4.2.2.1. Matrícula de la Prueba de Acceso de Mayores de 25 años 
 

Toda la información referente a la realización de la Prueba se ha mostrado en Internet: 
requisitos para participar en las pruebas, documentación necesaria para efectuar la matrícula, 
ejercicios de que constan las pruebas, estructura y materias de examen por opción, cómo se calculan 
las calificaciones y plazo y forma de solicitud de las reclamaciones.  

 
La Sección de Oferta de las Enseñanzas gestiona la matrícula de los mayores de 25 años que se 

realiza a través de Internet. El solicitante debe adjuntar escaneada la documentación junto a su 
solicitud, por lo que no es necesario que acuda de forma presencial a entregarla. 
 

El personal de la Sección de Oferta, tiene además de la atención al público, una labor interna en 
la matrícula, debe revisar una a una que todas las solicitudes realizadas por vía telemática adjuntan la 
documentación de forma correcta, cumplen con los requisitos, y han pagado la tasa correspondiente 
de las pruebas. Una vez comprobado, debe validar o rechazar la solicitud generando al hacerlo un 
correo electrónico que se lo comunica al alumno. Fueron admitidos (validadas) 780 alumnos y 
excluidos (rechazadas) 34. 

 
Desde la Sección se envió a TOUM para su publicación un listado provisional de admitidos y 

otro de excluidos, y tras un plazo de reclamación a estas listas, publicó la lista definitiva de 
admitidos, todas ellas con la resolución correspondiente de la coordinación de las pruebas de 
acceso. 
 
4.2.2.2. Candidatos matriculados y aptos. 

 
En esta prueba se matricularon un total de 780 personas en las seis opciones posibles. El 

número de candidatos matriculados, aptos, no aptos y no presentados en cada rama de 
conocimiento queda reflejado en la siguiente tabla:  
 

Opciones Matriculados Aptos
No 

aptos
No 

presentados
Aptos/ 
Matric 

Aptos/ 
Present 

Artes 10 4 6 0 40,0% 40,0% 

Humanidades 69 31 30 8 44,9% 50,8% 

Ciencias 9 3 5 1 33,3% 37,5% 

Ciencias de la Salud 296 137 118 41 46,3% 53,7% 

Ciencias Sociales y Jurídicas 380 187 159 34 49,2% 54,0% 

Ingeniería y Arquitectura 16 5 6 5 31,3% 45,5% 

Total 780 367 324 89 47,1% 53,1% 
 

En las pruebas de mayores de 25 años celebradas en el año 2013 se matricularon 964 alumnos, 
por lo que el número de matriculados en 2014 supone un descenso del 19%.  
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4.2.2.3. Reclamación de la prueba de acceso de mayores de 25 años 
 

Una vez publicadas las calificaciones, los candidatos pudieron solicitar del Presidente del 
Tribunal la revisión de sus calificaciones. 

 
Desde el año 2011 las reclamaciones a las calificaciones se pueden realizar a través de Internet, el 

interesado al acceder al portal que se habilita, puede consultar sus calificaciones y también realizar la 
reclamación. 

 
En esta convocatoria de los 3.391 exámenes corregidos, se revisaron 840 (correspondientes a 

295 candidatos) y se modificaron las calificaciones de 121 de ellos. 
 
4.2.2.4. Tarjeta de calificaciones 
 

El interesado accede con su DNI y su clave a un portal de Internet https://mayores.um.es 
desde el que puede visualizar sus calificaciones e imprimir su tarjeta de calificaciones en PDF. Estas 
tarjetas se firman electrónicamente  por la secretaría general de la universidad. 
 
4.2.2.5. Adecuación de los expedientes de alumnos que superaron las pruebas de mayores 
de 25 años con anterioridad al año 2000 
 

En el Acuerdo de Consejo de Gobierno de 16 de diciembre de 2009, por el que se modifica el 
Reglamento de las Pruebas de Acceso para mayores de 25 y 45 años en la Universidad de Murcia, y 
en concreto, de su apartado IV. 2, se regula que para los candidatos declarados aptos en las pruebas 
de acceso para mayores de 25 años realizadas con anterioridad a la convocatoria del año 2000, la 
calificación de apto obtenida se considerará como puntuación correspondiente a cinco puntos, 
pudiendo elegir libremente la opción preferente. Hasta ese momento, los alumnos podían superar 
las pruebas para un solo estudio o incluso para una facultad o escuela universitaria y en esos casos, 
la calificación obtenida por el alumno era Apto  o No Apto.  
 

Con el fin de actualizar y adecuar esos expedientes a los requisitos que hoy se exigen para el 
ingreso en la Universidad se propone, a aquellos que lo soliciten, elegir una Opción de Acceso 
preferente, de entre las establecidas en el artículo 29.3 del Real Decreto 1892/2008, de 14 de 
noviembre, con el objeto de incorporarla al expediente del alumno, y como calificación, se 
considerará la correspondiente a 5 puntos. 
 

Para ello, el alumno deberá solicitarlo por escrito. Por Resolución del Rector se procederá a la 
incorporación en su expediente de los datos académicos correspondientes y ello permitirá que la 
posterior solicitud de admisión en alguno de los estudios de la Universidad de Murcia sea 
considerada en igualdad de condiciones que para el resto del alumnado que hoy supera las pruebas. 
 

Como resultado de este proceso se han gestionado 3 expedientes de alumnos en este curso 
académico, que han solicitado incluir en su expediente alguna de las Opciones de acceso a la 
Universidad. 
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4.2.3. Prueba de acceso para personas mayores de 45 años 
 

Las personas mayores de 45 años sin otra vía de acceso pudieron acceder a las enseñanzas 
universitarias oficiales de Grado mediante la superación de una Prueba de Acceso de acuerdo con el 
artículo 37 del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre. Esta prueba está compuesta por dos 
fases, una Fase General y otra de Entrevista Personal, ambas de carácter obligatorio. La primera, 
consistente en la realización de dos ejercicios, tiene por objetivo apreciar la madurez e idoneidad de 
los candidatos para seguir con éxito estudios universitarios, así como su capacidad de razonamiento 
y expresión escrita. Los candidatos que superan la Fase General deben realizar una entrevista 
personal. 
 

Este curso, la Universidad de Murcia ha realizado la Fase General de esta Prueba de Acceso 
durante los días 1 y 2 de abril de 2014 junto a la prueba para personas mayores de 25 años. La Fase 
de Entrevista se realizó durante los días 28, 29 y 30 de abril. 
 
El Tribunal fue el descrito en el apartado anterior. 
 
4.2.3.1. Matriculados y aptos de la prueba para Mayores de 45 años 

 
En la página web de la Universidad de Murcia el solicitante encuentra la información acerca de 

los requisitos para participar en las pruebas, documentación necesaria para efectuar la matrícula, 
ejercicios de las pruebas y calendario de las mismas. 
 

 El personal de la Sección de Oferta de las Enseñanzas revisa una a una las solicitudes realizadas 
por vía telemática para comprobar si son correctas o incorrectas y valida o rechaza la solicitud. 
Fueron admitidos (validadas) 81 alumnos y excluidos (rechazadas) 6. 
 

La Sección envió a TOUM para su publicación un listado provisional de admitidos y otro de 
excluidos, que pueden serlo por impago o por no cumplir con los requisitos de acceso, y tras un 
plazo de reclamación a estas listas, publicó la lista definitiva de admitidos, todas ellas con las 
resolución correspondiente de la coordinación de las pruebas de acceso. 
 

En las pruebas celebradas en el año 2013 se matricularon 120 alumnos, en las de 2014 fueron 
81, es decir, ha disminuido en un 32,5% el número de alumnos. 

 
El número de candidatos matriculados, aptos, no aptos y no presentados queda reflejado en la 

siguiente tabla: 
 

 
Matriculados 

 
Aptos 

 
No aptos

No 
presentados

Aptos/
Matric

Aptos/ 
Present 

81 68 6 7 84,0% 91,9% 
 

Todos los alumnos que se presentaron a la Fase de Entrevista fueron declarados aptos. 
 

Al igual que con los mayores de 25 años tanto la consulta de notas, como las reclamaciones y la 
impresión de tarjetas se realizaron a través de Internet. 
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4.2.3.2. Reclamaciones 
 

Una vez publicadas las calificaciones, los candidatos pudieron solicitar del Presidente del 
Tribunal la revisión de sus calificaciones. De los 148 exámenes corregidos se revisaron 10 
(correspondientes a 5 alumnos), sin que se modificase ninguna calificación. 
 
4.2.4. Prueba de Acceso para personas mayores de 40 años mediante la acreditación de 
experiencia laboral o profesional 
 

Las personas mayores de 40 años de edad sin otra vía de acceso tienen la opción de acceder a las 
enseñanzas universitarias oficiales de Grado en la Universidad de Murcia mediante la acreditación 
de experiencia laboral o profesional. De conformidad con lo dispuesto en los artículos 36.3 y 36.4 
del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, y de la normativa que regula estas pruebas, 
aprobada en Consejo de Gobierno el 4 de febrero de 2011, las pruebas de acceso a la Universidad 
de Murcia para las personas mayores de 40 años mediante acreditación de experiencia laboral y 
profesional se estructuran en dos fases: Fase de valoración de la experiencia laboral y Fase de 
entrevista personal. 
 

La gestión de estas pruebas es completamente diferente a las de mayores de 25 y 45 años. No 
existe examen, sino la fase de valoración de la experiencia profesional, en la que un Tribunal, a la 
vista de la documentación acreditativa aportada por el solicitante, realiza una baremación según la 
fórmula y los criterios establecidos en la Norma aprobada en Consejo de Gobierno. Quienes 
obtengan cinco o más puntos, tienen que realizar la entrevista personal, calificada con apto o no 
apto. La superación de la prueba solo le habilita para solicitar plaza en la titulación de Grado que 
haya pedido en su matrícula. 
 

Para la valoración de ambas fases se constituyeron cinco tribunales, uno por cada una de las  
ramas de conocimiento, que dependieron administrativamente de un Coordinador, responsable de 
la organización de la prueba así como de homogeneizar los criterios empleados en todos ellos.  
 

En estos tribunales participaron l Coordinador, 5 Presidentes de Rama, 8 Vocales y 7 miembros 
del Personal de Administración y Servicios.  
 

La Sección de Oferta de las Enseñanzas se encarga de la gestión administrativa y del apoyo a los 
tribunales, por lo que interviene en la mayor parte de los procedimientos incluidos en la prueba. 
 
4.2.4.1. Matriculados y aptos de la prueba de mayores de 40 años  
 

En internet se encuentra la información acerca de los requisitos para participar en las pruebas, 
documentación necesaria que hay que anexar a la matrícula, estructura de la prueba, sistema de 
valoración de las calificaciones, etc. 
 

La coordinación de las pruebas de acceso decidió que los plazos de matrícula de todas las 
pruebas de acceso de mayores coincidieran, por lo que el procedimiento de automatrícula que se 
utiliza para 25 y 45 años también se usa para los mayores de 40 años.  
 

Tras la revisión de las solicitudes realizadas por vía telemática y la comprobación de si son 
correctas o incorrectas, fueron admitidos (validadas) 45 alumnos y excluidos (rechazadas) 7. La 
Sección envió a TOUM para su publicación un listado provisional de admitidos y otro de excluidos, 
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y tras un plazo de reclamación a estas listas, publicó la lista definitiva de admitidos, todas ellas con 
las resolución correspondiente de la coordinación de las pruebas de acceso. 
 

En las pruebas celebradas en el año 2013 se matricularon 31 alumnos, en las de 2014 fueron 45, 
es decir, ha aumentado en un 31% el número de alumnos. 

 
Los datos de matriculados, presentados y aptos por ramas de conocimiento son los siguientes: 
 

 
Rama 

 
Matriculados

 
Presentados

 
Aptos

 
No Aptos 

% 
Aptos 

Arte y Humanidades 1 1 0 1 0% 

Ciencias 1 1 1 0 100% 

Ciencias de la Salud 22 22 12 10 54,5% 

Ciencias Sociales y Jurídicas 18 18 14 4 77,8% 

Ingeniería y Arquitectura 3 3 1 2 33,3% 

Total 45 45 28 17 62,2% 
 
Los alumnos que obtuvieron una calificación de 5 o superior realizaron una entrevista personal 

que se calificaba con apto o no apto. Estas entrevistas se realizaron en la facultad de Enfermería y 
en el edificio Rector Soler, los días 10 y 12 de abril. 

 
Tras la publicación de las calificaciones definitivas de las pruebas, se establece un plazo de 

reclamación de tres días hábiles. Los Tribunales se reúnen de nuevo y revisan los expedientes. El 
personal de la Sección de Oferta de las Enseñanzas ayuda en estas tareas al Tribunal. En la 
convocatoria 2014 se solicitaron 2 revisiones, en una de las cuales se modificó la calificación. 
 

Las tarjetas de calificaciones en esta convocatoria pudieron imprimirlas a través de Internet. 
 
4.2.4.2. Baremación de expedientes de la prueba de mayores de 40 años  
 

Se confeccionó un expediente para cada uno de los alumnos, imprimiendo los documentos que 
anexaban en su matrícula, con los que los miembros del tribunal pudieron realizar la baremación. 

 
Se mantuvieron seis sesiones de trabajo. En las sesiones iniciales el presidente de cada tribunal 

con el apoyo del personal de la sección revisaron y baremaron los expedientes, y rellenaron unas 
fichas de forma manual. Más tarde, el presidente trasladó al resto del tribunal la baremación para 
que supervisasen cada uno los expedientes que correspondían a titulaciones de grado de sus centros 
y mostraran su acuerdo o desacuerdo sobre los criterios adoptados. 

 
En SIVA son necesarias para la baremación de esta prueba tablas de idiomas, nivel de 

competencia según lo establecido en la normativa, familias profesionales de formación profesional, 
grados de la Universidad de Murcia por ramas de conocimiento y vinculación de éstos a la familia 
profesional. 
 

También existe un formulario (fichas de baremación) en el que se introducen todos los datos 
necesarios para el cálculo de la calificación de la fase de valoración. Se mecanizan en el sistema, para 
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cada alumno, y para cada uno de los trabajos diferentes que haya realizado a lo largo de su vida 
laboral, las siguientes anotaciones: trabajo realizado, familia profesional a la que se vincula, afinidad 
de ese trabajo con el campo de conocimiento de la titulación universitaria solicitada, el tiempo, en 
días, desempeñado en ese trabajo y nivel de competencia del mismo, así como el conocimiento de 
idiomas.  

Más tarde, la Coordinación de las Pruebas realizará sobre esas fichas de baremación el cálculo de 
las calificaciones.  
 
 
4.3. Informes de devolución de derechos de Pruebas de Acceso 
 

Los expedientes generados en la solicitud de devolución de derechos, por los alumnos 
matriculados en las pruebas de acceso, son informados en la Sección de Oferta de las Enseñanzas, a 
petición de la Sección de Ingresos. Se comprueba el importe satisfecho por el alumno y la 
documentación que éste aporta para determinar si es correcta y si procede o no la devolución. 

 
A continuación se indican el número de informes que se han enviado a la Sección de Ingresos 

por cada una de las pruebas de acceso: 
 
 
 

PRUEBA DE ACCESO Convocatoria N.º de Informes 

SELECTIVIDAD Junio 8 
SELECTIVIDAD Septiembre 7 
MAYORES DE 25 AÑOS Única 8 
MAYORES DE 40 AÑOS Única 1 

TOTAL 24 
 
 
4.4. Certificaciones académicas oficiales (Traslados de Expediente de calificaciones de 

acceso) 
 

Como en años anteriores, la Sección de Oferta de las Enseñanzas tramita la elaboración de las 
Certificaciones Académicas Oficiales (traslados de expediente) de los alumnos que superan las 
pruebas de acceso en la Universidad de Murcia y que obtienen plaza en otras Universidades. Se trata 
de aquellos que han superado la selectividad o la prueba para mayores de 25 años, ya que, la prueba 
de mayores de 45 años y la de 40 solo permiten la admisión en la universidad en la que se ha 
realizado la prueba. 
 

Los alumnos que son admitidos para iniciar estudios en otras Universidades realizan la solicitud 
del traslado de su expediente a través del Registro General ó Auxiliar de la Universidad de Murcia. 

 
A partir de ese momento, en la Sección de Oferta de las Enseñanzas se gestiona la Certificación 

Académica Oficial, con los datos obtenidos por el alumno en las pruebas de acceso y culmina con la 
remisión a la Universidad de destino de la información requerida. 
 
 
 
4.4.1. Certificaciones académicas oficiales de Bachillerato y Formación Profesional 
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En el curso 2013/14 un total de 1223 alumnos solicitaron el traslado de su expediente, lo que 

supone leve aumento del 0,49%  respecto al curso anterior. 
 
En las siguientes tablas se detallan los destinos y las titulaciones a las que se han trasladado los 

alumnos que superaron las pruebas de acceso en la Universidad de Murcia el pasado curso 2013/14 
o anteriores. 
 
Traslados por titulaciones de destino 
 

Del total de los traslados de expediente tramitados a 144 grados diferentes, el 22% de los 
alumnos lo hacen a estudios que no se imparten en la Universidad de Murcia, correspondiendo este 
dato a 87 titulaciones, 36 de ellas ingenierías. 

 
El mayor número de traslados se realizan al Grado en Enfermería, seguido con prácticamente el 

mismo número por Grado en Medicina. El mayor incremento de traslados por titulación respecto al 
año anterior se ha producido en Psicología con un 39%, seguido por Medicina con un 19,6%, por el 
contrario, los grados en los que el descenso fue mayor fueron Grado en Ciencias de la Actividad 
Física y del Deporte (47%) y Grado en Educación Primaria (13%). 
 
 

TITULACIÓN TRASLADOS 

BACHELOR OF LAWS 1 
DOBLE GRADO DE DERECHO Y ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE 
EMPRESAS 2 
DOBLE GRADO DE DERECHO Y CC. POLÍTICA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 2 
DOBLE GRADO DE DIRECCIÓN DE EMPRESAS Y MARKETING 1 
DOBLE GRADO EN DERECHO Y CIENCIAS POLÍTICAS 2 
DOBLE GRADO EN DERECHO Y DIPLOMA IN BUSINESS LAW 2 
DOBLE GRADO EN DERECHO Y ECONOMÍA 2 
DOBLE GRADO EN DERECHO Y FILOSOFÍA 1 
DOBLE GRADO EN FARMACIA Y EN ÓPTICA Y OPTOMETRÍA 1 
DOBLE GRADO EN FISIOTERAPIA Y ENFERMERIA 1 
DOBLE GRADO EN INGENIERÍA ELÉCTRICA E INGENIERÍA MECÁNICA 1 
DOBLE GRADO EN INGENIERÍA MECÁNICA E INGENIERÍA EN DISEÑO 
INDUSTRIAL Y DESARROLLO DEL PRODUCTO 1 
DOBLE GRADO EN PERIODISMO Y COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL 1 
DOBLE GRADO EN PERIODISMO Y HUMANIDADES 1 
GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS 36 
GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS (BILINGÜE) 1 
GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS Y GRADO EN 
RELACIONES INTERNACIONALES 1 
GRADO EN ANIMACIÓN DIGITAL 1 
GRADO EN ANTROPOLOGÍA SOCIAL Y CULTURAL 1 
GRADO EN ARQUITECTURA 28 
GRADO EN ARQUITECTURA TÉCNICA 1 
GRADO EN BELLAS ARTES 17 
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GRADO EN BIOLOGÍA 6 
GRADO EN BIOQUÍMICA Y CIENCIAS BIOMÉDICAS 3 
GRADO EN BIOTECNOLOGÍA 5 
GRADO EN CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS 6 
GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES 8 
GRADO EN CIENCIAS BIOMÉDICAS 2 
GRADO EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FISICA Y DEL DEPORTE 66 
GRADO EN CIENCIAS DEL MAR 4 
GRADO EN CIENCIAS POLITICAS 1 
GRADO EN CIENCIAS POLÍTICAS Y DE LA ADMINISTRACIÓN 2 
GRADO EN CIENCIAS POLÍTICAS Y GESTIÓN PÚBLICA 1 
GRADO EN COMERCIO 1 
GRADO EN COMUNICACION AUDIOVISUAL 20 
GRADO EN COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD Y RELACIONES 
PÚBLICAS 1 
GRADO EN CONSERVACIÓN Y RESTAURACIÓN DE BIENES CULTURALES 2 
GRADO EN CRIMINOLOGIA 34 
GRADO EN DERECHO 73 
GRADO EN DERECHO Y GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE 
EMPRESAS 4 
GRADO EN DISEÑO 1 
GRADO EN DISEÑO Y DESARROLLO DE VIDEOJUEGOS 1 
GRADO EN ECONOMIA 5 
GRADO EN EDUCACION INFANTIL 55 
GRADO EN EDUCACION PRIMARIA 90
GRADO EN EDUCACION SOCIAL 7 
GRADO EN ENFERMERIA 103 
GRADO EN ESPAÑOL: LENGUAS Y LITERATURA 1 
GRADO EN ESTUDIOS ALEMANES 1 
GRADO EN ESTUDIOS ÁRABES E ISLÁMICOS 1 
GRADO DE ESTUDIOS INGLÉS Y ESPAÑOL 1 
GRADO EN ESTUDIOS FRANCESES 1 
GRADO EN ESTUDIOS INGLESES 15 
GRADO EN ESTUDIOS INGLESES: LENGUA, LITERATURA Y CULTURA 7 
GRADO EN FARMACIA 24 
GRADO EN FARMACIA Y BIOTECNOLOGÍA 2 
GRADO EN FILOLOGÍA CLÁSICA 1 
GRADO EN FILOSOFÍA 1 
GRADO EN FINANZAS Y CONTABILIDAD 4 
GRADO EN FÍSICA 4 
GRADO EN FISIOTERAPIA 25 
GRADO EN FUNDAMENTOS DE LA ARQUITECTURA 2 
GRADO EN GASTRONOMÍA Y ARTES CULINARIAS 2 
GRADO EN GEOGRAFIA E HISTORIA 4 
GRADO EN GEOLOGÍA 2 
GRADO EN GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 2 
GRADO EN HISTORIA 7 
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GRADO EN HISTORIA DEL ARTE 3 
GRADO EN HISTORIA Y CIENCIAS DE LA MÚSICA 1 
GRADO EN INGENIERÍA AEROESPACIAL 23 
GRADO EN INGENIERÍA AGRÍCOLA 4 
GRADO EN INGENIERÍA AGROALIMENTARIA Y AGROAMBIENTAL 12 
GRADO EN INGENIERÍA AGROALIMENTARIA Y DEL MEDIO RURAL 1 
GRADO EN INGENIERÍA BIOMÉDICA 3 
GRADO EN INGENIERÍA CIVIL 15 
GRADO EN INGENIERIA DE LA EDIFICACION 1 
GRADO EN INGENIERÍA DE LA ENERGÍA 3 
GRADO EN INGENIERÍA DE ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL 5 
GRADO EN INGENIERÍA DE SISTEMAS DE TELECOMUNICACIÓN 1 
GRADO EN INGENIERÍA DE SISTEMAS DE TELECOMUNICACIÓN, SONIDO E 
IMAGEN 1 
GRADO EN INGENIERÍA DE TECNOLOGÍAS DE TELECOMUNICACIÓN 7 
GRADO EN INGENIERÍA DE TECNOLOGÍAS Y SERVICIOS DE 
TELECOMUNICACIÓN 1 
GRADO EN INGENIERÍA DEL AUTOMÓVIL 1 
GRADO EN INGENIERÍA ELÉCTRICA 8 
GRADO EN INGENIERÍA ELECTROMECÁNICA 1 
GRADO EN INGENIERÍA ELECTRÓNICA INDUSTRIAL 2 
GRADO EN INGENIERÍA ELECTRÓNICA INDUSTRIAL Y AUTOMÁTICA 6 
GRADO EN INGENIERÍA ELECTRÓNICA Y AUTOMÁTICA INDUSTRIAL 1 
GRADO EN INGENIERÍA EN DISEÑO INDUSTRIAL Y DESARROLLO DE 
PRODUCTOS 8 
GRADO EN INGENIERÍA GEOMÁTICA Y TOPOGRAFÍA 1 
GRADO EN INGENIERÍA EN ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL 1 
GRADO EN INGENIERÍA EN SISTEMAS DE TELECOMUNICACIÓN 5 
GRADO EN INGENIERÍA EN SONIDO E IMAGEN 2 
GRADO EN INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS INDUSTRIALES 13
GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA 11 
GRADO EN INGENIERÍA INFORMÁTICA EN TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN 2 
GRADO EN INGENIERIA INFORMÁTICA-MATEMÁTICAS 1 
GRADO EN INGENIERIA MATEMÁTICA 2 
GRADO EN INGENIERIA MECÁNICA 17 
GRADO EN INGENIERÍA MECATRÓNICA 1 
GRADO EN INGENIERÍA MULTIMEDIA 2 
GRADO EN INGENIERÍA QUÍMICA 4 
GRADO EN INGENIERÍA QUÍMICA INDUSTRIAL 1 
GRADO EN INGENIERÍA TÉCNICA DE TELECOMUNICACIÓN 5 
GRADO EN INGENIERÍA TELEMÁTICA 1 
GRADO EN INGENIERÍA Y CIENCIA AGRONÓMICA 1 
GRADO EN LENGUA Y LITERATURA ESPAÑOLAS 1 
GRADO EN LENGUA Y LITERATURAS MODERNAS FRANCÉS-INGLÉS 2 
GRADO EN LENGUAS MODERNAS Y CULTURA Y COMUNICACIÓN-INGLÉS 1 
GRADO EN LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS 4 
GRADO EN LIDERAZGO EMPRENDEDOR E INNOVACIÓN 1 
GRADO EN LITERATURAS COMPARADAS 1 
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GRADO EN MAESTRO DE EDUCACIÓN INFANTIL 5 
GRADO EN MAESTRO DE EDUCACIÓN PRIMARIA 8 
GRADO EN MANAGEMENT ASSISANCE 1 
GRADO EN MARKETING  1 
GRADO EN MATEMÁTICAS 5 
GRADO EN MATEMÁTICAS E INFORMÁTICA 1 
GRADO EN MEDICINA 102 
GRADO EN NANOCIENCIA Y NANOTECNOLOGÍA 1 
GRADO EN NUTRICION HUMANA Y DIETETICA 8 
GRADO EN ODONTOLOGIA 7 
GRADO EN ÓPTICA Y OPTOMETRÍA 1 
GRADO EN PEDAGOGÍA 9 
GRADO EN PERIODISMO 26 
GRADO EN PERIODISMOY GRADO EN COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL 1 
GRADO EN PILOTO DE AVIACIÓN COMERCIAL Y OPERACIONES AÉREAS 
(CA) 1 
GRADO EN PODOLOGÍA 1 
GRADO EN PROTOCOLO Y ORGANIZACIÓN DE EVENTOS 1 
GRADO EN PSICOLOGIA 69
GRADO EN PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS 19 
GRADO EN QUÍMICA 4 
GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 2 
GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL 11 
GRADO EN TRABAJO SOCIAL 5 
GRADO EN TRADUCCION E INTERPRETACION 13 
GRADO EN TRADUCCION E INTERPRETACION (ALEMÁN) 1 
GRADO EN TRADUCCION E INTERPRETACION (INGLÉS) 2 
GRADO EN TURISMO 12 
GRADO EN TURISMO Y ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS 1 
GRADO EN VETERINARIA 1 
GRADO INTERNATIONAL BUSINESS ECONOMICS 1 
INTERNACIONAL DEGREE IN ECONOMICS 1 
PCEO GRADO EN ESTUDIOS ÁRABES E ISLÁMICOS-GRADO EN ESTUDIOS 
INGLESES 1 

TOTAL TRASLADOS 1.223 
 
 
Traslados por Universidades 
 

Universidad Traslados 

IE Universidad 2 
Universidad Alfonso X el Sabio 6 
Universidad Antonio de Nebrija 5 
Universidad Autónoma de Barcelona 7 
Universidad Autónoma de Madrid 9 
Universidad Camilo José Cela 3 
Universidad Cardenal Herrera-CEU 16 
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Universidad Carlos III 21 
Universidad Católica de Valencia San Vicente Mártir 7 
Universidad Católica San Antonio, de Murcia 485 
Universidad Complutense de Madrid 29 
Universidad de Alcalá 3 
Universidad de Alicante 53 
Universidad de Almería 73 
Universidad de Barcelona 3 
Universidad de Burgos 4 
Universidad de Cádiz 2 
Universidad de Castilla-La Mancha 24 
Universidad de Córdoba 3 
Universidad de Granada 79 
Universidad de Huelva 1 
Universidad de Jaén 4 
Universidad de La Laguna 1 
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 2 
Universidad de León 1 
Universidad de Lleida 1 
Universidad de Málaga 6 
Universidad de Navarra (Universidad de la Iglesia Católica) 18 
Universidad de Oviedo 1 
Universidad de Salamanca 7 
Universidad de Santiago de Compostela 1 
Universidad de Sevilla 2 
Universidad de Valencia Estudi General 30 
Universidad de Valladolid 8 
Universidad de Zaragoza 9 
Universidad del País Vasco 2 
Universidad Europea de Madrid 7 
Universidad Francisco de Vitoria 2 
Universidad Jaume I de Castellón 5 
Universidad Miguel Hernández de Elche 83 
Universidad Mondragon Unibertsitatea 2 
Universidad Nacional de Educación a Distancia 73 
Universidad Politécnica de Madrid 25 
Universidad Politécnica de Valencia 86 
Universidad Pompeu Fabra 1 
Universidad Pontificia Comillas de Madrid (Universidad de la Iglesia 
Católica) 4 
Universidad Pública de Navarra 1 
Universidad Rey Juan Carlos 2 
Universidad San Pablo-CEU 4 
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Total Traslados 1.223 
 
 

Los alumnos se han marchado a 49 universidades diferentes; el mayor número de traslados se 
realizan a la Universidad Católica San Antonio, disminuyendo en un 6% respecto al curso anterior. 
Sin embargo, lo más destacable son los aumentos de las universidades limítrofes de Almería y 
Miguel Hernández de Elche que en 2012 tuvieron 40 y 59 traslados y en 2013 ha tenido 73 y 83 
respectivamente. 
 
4.4.2 Certificaciones académicas oficiales de mayores de 25 años 
 

Si bien menos significativo, también se trasladaron en el curso 2013/14 alumnos que superaron 
las pruebas de acceso para mayores de 25 años. 

 
La nueva legislación les permite formalizar matrícula en universidades distintas a aquella en la 

que supera la prueba. Respecto al año anterior en el que se trasladaron 149 personas, se ha 
producido un leve descenso del 8% en el total de trasladados, y es la UNED quien recibe el mayor 
número de traslados, el 62% del total. 
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Traslados por titulaciones de destino. 
 

Titulación Traslados

DOBLE GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS Y EN 
DERECHO 

1 

GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS 7 
GRADO EN CIENCIA POLÍTICA Y DE LA ADMINISTRACIÓN 2 
GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES 1 
GRADO EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FISICA Y DEL DEPORTE 2 
GRADO EN CIENCIAS JURÍDICAS Y DE LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS 2 
GRADO EN CRIMINOLOGÍA 6 
GRADO EN DERECHO 23 
GRADO EN ECONOMÍA 1 
GRADO EN EDUCACION INFANTIL 2 
GRADO EN EDUCACION PRIMARIA 8 
GRADO EN EDUCACION SOCIAL 4 
GRADO EN ENFERMERIA 11 
GRADO EN ESTUDIOS INGLESES, LITERATURA Y CULTURA 3 
GRADO EN FILOLOGÍA HISPÁNICA 1 
GRADO EN FILOSOFÍA 2 
GRADO EN FISIOTERAPIA 4 
GRADO EN GEOGRAFÍA E HISTORIA 2 
GRADO EN HISTORIA DEL ARTE 3 
GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 1 
GRADO EN INGENIERIA INFORMÁTICA 1 
GRADO EN INGENIERÍA Y TECNOLOGÍA INDUSTRIAL 1 
GRADO EN NUTRICION HUMANA Y DIETETICA 3 
GRADO EN PEDAGOGÍA 2 
GRADO EN PSICOLOGIA 32 
GRADO EN PUBLICIDAD Y RELACIONES PÚBLICAS 1 
GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL 3 
GRADO EN TRABAJO SOCIAL 3 
GRADO EN TURISMO 5 

TOTAL 137 
 
Traslados por Universidades 
 

Universidad Traslados 

Universidad Católica San Antonio de Murcia 46 
Universidad de Granada 2 
Universidad de Oviedo 1 
Universidad de Sevilla 1 
Universidad Miguel Hernández de Elche 2 
Universidad Nacional de Educación a Distancia 85 

TOTAL 137 
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4.5. Certificaciones académicas personales 
 

Se trata de un documento oficial firmado por el Secretario General de la universidad que 
certifica las calificaciones obtenidas en las pruebas de acceso a la universidad. En el curso 
2013/2014 se han emitido las siguientes: 
 

Prueba de acceso N.º de Certificaciones 

Selectividad 337 
Mayores de 25 años 147 
Mayores de 45 años 7 

TOTAL 491 
 

Además se han emitido otras 12 certificaciones académicas de forma manual por tratarse de 
expedientes de COU y anteriores al año 1990 que no se encuentran en la base de datos sino que hay 
que extraer de las actas en papel. 

 
4.6. Notas de Comunicación Interna de Pruebas de Acceso 
 

Los alumnos que se presentan a las pruebas de acceso en la Universidad de Murcia y que 
formalizan más tarde la matrícula en alguna de sus facultades deben aportar un documento que 
acredite las calificaciones obtenidas en las pruebas, es decir, una copia de su tarjeta de calificaciones 
que quedará en su expediente. 

 
En caso de que el alumno no tenga la tarjeta, se habilita un documento de carácter interno para 

entregar en la secretaría denominado Nota de Comunicación Interna. 
 
Hasta ahora el alumno solicitaba en los registros de la universidad la expedición del documento 

que se enviaba de forma interna y en formato papel a las secretarías de los centros. 
 
Este año se crea un nuevo formulario en SIVA que permite a los centros imprimir los datos de 

pruebas de acceso de los alumnos que se matriculen en su facultad, lo que evita el desplazamiento 
del alumno a los registros y agiliza el trámite por la inmediatez de la consulta e impresión en las 
secretarías. 

 
4.7. Informes de devolución de derechos de Certificaciones Académicas 
 

Los expedientes generados en la solicitud de devolución de derechos, por los alumnos que 
solicitan la expedición de certificaciones académicas personales y oficiales, son informados en la 
Sección de Oferta de las Enseñanzas, a petición de la Sección de Ingresos. Se comprueba el importe 
satisfecho por el alumno y la documentación que éste aporta para determinar si es correcta y si 
procede o no la devolución. 

 
A continuación se indica el número de informes que se han enviado a la Sección de Ingresos por 

cada uno de los tipos de certificación: 
 

PRUEBA DE ACCESO N.º de Informes

CERTIFICACIONES ACADÉMICAS OFICIALES (TRASLADOS) 25 
CERTIFICACIONES ACADÉMICAS PERSONALES 3 

TOTAL 28 
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4.8. Documentación de Pruebas de Acceso antiguas. Archivo y Digitalización 
 

La Sección de Oferta de las Enseñanzas custodia las actas existentes en la Universidad de Murcia 
relativas a las Pruebas de Acceso desde el inicio de las mismas, así como el registro de expedición 
de títulos de bachiller anteriores al plan de 1970. 

 
El archivo comprende los datos de los alumnos desde el año 1935 hasta el actual. Se encuentran 

informatizados en la base de datos y/o en papel, aunque en la base de datos (SIVA) únicamente se 
encuentra la información desde el año 1990. Las actas anteriores a ese año únicamente están en 
papel. 

 
Al Área de Gestión Académica siempre le ha preocupado que motivos como el desgaste de los 

originales o cualquier otra causa imprevista, pudieran destruir estos documentos de los que no 
existe ninguna copia de seguridad, y de los que algunos, por su antigüedad se pueden calificar como 
históricos. 

 
A finales del año 2013 y tras varios contactos con la jefa de sección del archivo universitario, se 

decide transferir al Archivo universitario los documentos más antiguos, enviándose 74 cajas y 4 
archivadores metálicos que contienen expedientes desde al año 1935 y de los que solo de forma 
muy esporádica es solicitada la expedición de algún certificado de calificaciones. 

 
Las actas más modernas se han enviado al archivo para su digitalización, recientemente 

finalizada. Se han escaneado las actas de selectividad desde el año 1975 a1989 y las de mayores de 
25 años desde el año 1970 a 1990. Las posteriores ya se encuentran en la base de datos SIVA. 
 
4.9. Convalidaciones del Aula de Mayores y Aula Senior 
 

En virtud de acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 27 de julio de 2005 los alumnos del 
Aula de Mayores que superan dichos estudios, pueden obtener la convalidación de éstos por las 
pruebas de Mayores de 25 años, en la Vía de Humanidades, con la calificación de 5. 
 

Se establece un procedimiento para que en los expedientes de los alumnos que lo soliciten se 
pueda implementar esta información, de forma que cuando se preinscriban y matriculen, las 
Secretarías de los Centros reciban los datos necesarios, tanto personales como académicos, y sean 
reconocidos por el sistema.  
 

En el curso 2013/14 solo se ha tramitado una solicitud de alumno del Aula de Mayores 
interesado en continuar sus estudios en alguna de nuestras titulaciones con el mismo número de 
resoluciones realizadas. 

 
La normativa para la regulación de la prueba de acceso a la Universidad de Murcia de los 

mayores de 25 y 45 años, aprobada por acuerdo del Consejo de Gobierno de 16 de diciembre de 
2009, por el que se modifica el Reglamento de las Pruebas de Acceso para mayores de 25 y 45 años 
en la Universidad de Murcia, establece en su apartado IV.3. que la titulación obtenida en el Aula 
Senior de esta Universidad podrá convalidarse por la prueba de acceso a la Universidad de Murcia 
para mayores de 45 años, previo cumplimiento de unos requisitos. 
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Las diferencias fundamentales entre ambos son que  para el Aula Senior no hay vías de acceso, 
puesto que la prueba de mayores de 45 años no las tiene y que la calificación será la que el alumno 
haya obtenido en sus estudios del Aula Senior. En el curso 2013/2014 se tramita una solicitud. 
 
 
4.10. Compromiso de Calidad 
 

Uno de los compromisos de calidad de la Sección de Oferta de las Enseñanzas es, resolver las 
incidencias que surjan en las pruebas de acceso, tanto las que se producen durante los días de las 
pruebas, como de aquellas otras que puedan derivarse de la gestión de la matrícula. El plazo de 
resolución de estas incidencias ha de ser inmediato para el caso de las que se producen durante las 
pruebas, con el fin de garantizar al alumno la realización de sus ejercicios. 
 

En este curso 2013/14 se ha resuelto un total de 147 incidencias en la fase de junio y de 77 en la 
fase de septiembre. 
 

Otro compromiso de calidad es la entrega inmediata durante la celebración de las pruebas de 
acceso de mayores de 25 y 45 años de certificaciones de asistencia a los participantes. 
 

Igualmente se ha implementado en la base de datos, de forma inmediata, todas las 
modificaciones de la oferta de enseñanzas que se han ido comunicando por el Vicerrectorado de 
Planificación de Enseñanzas, y que han sido aprobadas en Comisión de Planificación o en Consejo 
de Gobierno. 
 
4.11. Asuntos tramitados a través de la aplicación DUMBO. 
 

En la aplicación DUMBO utilizada para resolver cuantas incidencias se han ido produciendo a 
lo largo del curso, en la gestión de planes de estudio, oferta de enseñanzas o pruebas acceso se 
obtienen las siguientes cifras. 
 

Asuntos resueltos por incidencias en Planes de estudio   10 
Asuntos resueltos por incidencias en Acceso a la Universidad  62 
Asuntos resueltos por incidencias en la Oferta      2 
Otros asuntos        19 

Total                  93 
 
4.12. Atención al Usuario. 
 

En la Sección de Oferta de las Enseñanzas se atienden cuantas consultas se realizan en torno a 
los diferentes temas que afectan a la Sección. A modo de resumen se han dividido en los temas 
principales que se detallan: 
 
 

ATENCIÓN 
AL USUARIO 

CONSULTAS 
TELEFÓNICAS

CONSULTAS 
PRESENCIALES

CONSULTAS 
INTERNAS 

PLANES 46 4 268 
ACCESO 1485 684 1.591 
OTRAS 226 141 382 
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TOTALES 1.757 829 2.241 
 

 
Recibidos desde el buzón academic o dirigidos directamente a personal de la sección se han 

dado respuesta a 18  correos electrónicos referentes a consultas de planes de estudios y de acceso. 
 

Para la matrícula de los mayores de 25, 40 y 45 años se creó una dirección de correo electrónico, 
mayores@um.es, desde la que contestar las dudas o requerir documentación a los alumnos. En la 
convocatoria de las pruebas del año 2014 se recibieron y contestaron 283 correos de consultas 
sobre las pruebas y 170 relativos a recepción de documentación de matrícula, lo que hace un total 
de 453 correos. 
 

Para la matrícula de selectividad se creó  una nueva dirección de correo electrónico 
acceso@um.es desde la que responder a las consultas de los usuarios y especialmente, para resolver 
las incidencias de matrícula con los centros de secundaria de la región que anteriormente se 
realizaban mediante fax. Se han recibido 277 correos y se han enviado 256, lo que hace un total de 
533. 
 
 
 
 
5. GESTIÓN ACADÉMICA. LA SECCIÓN DE POSTGRADO. 
 
5.1. Introducción 
 
 La SECCIÓN DE POSTGRADO, tiene encomendadas como principales procesos y 
procedimientos:  
 
- Apoyo a la Comisión General de Doctorado.  
- Publicación anual de la oferta de estudios Oficiales de Másteres y Doctorado  
- Dirigir y supervisar el proceso de admisión de alumnos de Máster y Doctorado  
- Dirigir y supervisar el proceso de matrícula de Másteres  
- Dirigir, supervisar y gestionar el proceso de matrícula de Doctorado  
- Elaboración de las normas de admisión y matrícula para los estudios de Máster y Doctorado  
- Participar en el desarrollo de las aplicaciones informáticas de gestión de alumnos  
- Instruir y coordinar las comprobaciones de nivel de estudios para el acceso a los estudios 

oficiales de postgrado (Master Universitario y Doctor)  
- Coordinación y apoyo a la instrucción de los procesos de homologación de titulaciones de 

postgrado: título/grado de Máster y título/grado de Doctor 
 

Aparte de estos y por su importancia y volumen de trabajo que generan debemos atender 
también: 

 
- Expedientes administrativos de Tesis Doctorales, desde su presentación y tramitación hasta la 

finalización del proceso tras la defensa y la solicitud del Título de Doctor. 
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- Gestión y trámite de diferentes ayudas y subvenciones convocadas por el Ministerio de 
Educación Cultura y Deporte, destinadas a la movilidad de profesores visitantes y de 
estudiantes de másteres oficiales y programas de doctorado. 

 
- Asimismo la Sección de Postgrado presta su colaboración y apoyo a la Escuela Internacional de 

Doctorado de la Universidad de Murcia (EIDUM) (Escuela que tiene asignados los nuevos 
programas de doctorado regulados por el RD 99/2011) llevando a cabo funciones de secretaría 
para estos alumnos, al igual que se realizan con el resto de estudiantes de programas de 
doctorado de anteriores regulaciones, que figuran adscritos a otros centros y departamentos de 
la Universidad de Murcia. 

 
 
5.2. Funciones y tareas desarrollas 
 

De las funciones que tiene asignadas la Sección de Postgrado y las tareas que se han desarrollado 
en cada una de ellas, hay que destacar: 
 
5.2.1. Apoyo a la Comisión General de Doctorado, Comisiones de Ramas de Conocimiento, 

Comisiones Académicas de Programas de Doctorado, y a la Escuela Internacional de 
Doctorado de la Universidad de Murcia (EIDUM). 

 
La asistencia a las sesiones de la Comisión General de Doctorado ha sido realizada por el Jefe de 

Servicio de Grado y Postgrado y por el Jefe de Sección de Postgrado, prestando por tanto esta 
Sección, la colaboración que se ha solicitado en todo momento. 

 
Desde la Sección de Postgrado se ha preparado la documentación necesaria para los miembros 

de la Comisión General de Doctorado que se nos ha encomendado, tanto desde el Vicerrectorado 
de Estudios y el Vicerrectorado de Planificación de Enseñanzas, que relevó al anterior, como por 
parte del Jefe de Servicio de Grado y Postgrado del Área de Gestión Académica. 
 

A las cinco Comisiones de Ramas de Conocimiento se han realizado tareas de asesoramiento 
técnico y procedimental. 

 
Se ha colaborado en todo momento con la Coordinadora de Postgrado en cuantas cuestiones 

han sido planteadas. 
 

Se ha preparado la documentación que a través de esta Sección está relacionada con los estudios 
oficiales de Posgrado, Máster y Doctorado, como son la comprobación del nivel de formación de 
estudios extranjeros ajenos al EEES para el acceso a los estudios oficiales de Máster universitario y 
a Programas de Doctorado, la autorización de redacción de tesis doctorales en idioma distinto al 
español y al inglés, autorización de tesis doctorales como compendio de publicaciones, propuesta 
de homologación de títulos/grados de Máster y Doctor, inserción de nuevas líneas de investigación 
y profesores en Programas de Doctorado, propuestas de modificación de los Reglamentos de 
Cotutela y de Doctorado de la Universidad de Murcia, y que tiene que estudiar la Comisión General 
de Doctorado. Posteriormente, consecuencia de las propuestas y acuerdos de esta comisión se han 
preparado y enviado a los interesados las correspondientes resoluciones y/o notificaciones de las 
mismas. 

 
A la Escuela Internacional de Doctorado de la Universidad de Murcia (EIDUM) se ha prestado 
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el apoyo solicitado en todo momento, tanto de asesoramiento procedimental, como de tramitación 
administrativa y atención a alumnos, sirviendo de soporte a la misma, dado el carácter de unidad de 
gestión de admisión y matrícula en estudios de doctorado de la Sección de Postgrado. 

 
Desde la Sección de Postgrado se ha proporcionado la información requerida por parte de los 

coordinadores de Programas de Doctorado, al objeto de elaborar nuevas propuestas de programas 
al amparo del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las enseñanzas oficiales 
de doctorado.  
 
5.2.2. Publicación anual de la oferta de Estudios de Máster y de Programas de Doctorado 

en coordinación con el Vicerrectorado de Estudios. 
 
5.2.2.1. Másteres Universitarios y Programas de Doctorado, 2014/2015 
 

A la vista de la oferta realizada por los Centros de nuevos títulos de Máster Universitarios y 
Programas de Doctorado, RD’s 1393/2007, y 99/2011, y de las modificaciones a los ya existentes, y 
considerando que se ha colaborado en la revisión y tramitación previa a su aprobación, la oferta 
para el curso académico 2014/2015 comprende 78 titulaciones de Máster Universitario y 29 
Programas de Doctorado al amparo del R.D. 99/2011. 

 

Han sido dados de alta 10 títulos de Máster universitario, y se han realizado las modificaciones 
propuestas: 

 

Altas de Titulaciones de Máster Oficial 

 MÁSTER UNIVERSITARIO EN ANÁLISIS EN TENDENCIAS SOCIALES, DE 
CONSUMO Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACIÓN 

 MÁSTER UNIVERSITARIO EN BIOINFORMÁTICA 
 MÁSTER UNIVERSITARIO EN COMUNICACIÓN MÓVIL Y CONTENIDO 

DIGITAL 
 MÁSTER UNIVERSITARIO EN HISTORIA Y PATRIMONIO HISTÓRICO 
 MÁSTER UNIVERSITARIO EN IDENTIDAD EUROPEA MEDIEVAL 
 MÁSTER UNIVERSITARIO EN INCLUSIÓN-EXCLUSIÓN SOCIAL Y 

EDUCATIVAS: POLÍTICAS  , PROGRAMAS Y PRÁCTICAS 
 MÁSTER UNIVERSITARIO EN INVESTIGACIÓN, EVALUACIÓN Y 

CALIDAD EN EDUCACIÓN 
 MÁSTER UNIVERSITARIO EN OSTEOPATÍA PEDIÁTRICA 
 MÁSTER UNIVERSITARIO EN PSICOLOGÍA GENERAL SANITARIA 
 MÁSTER UNIVERSITARIO EN QUÍMICA TEÓRICA Y MODELIZACIÓN 

COMPUTACIONAL 
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Número de asignaturas dadas de alta: 190 

 

Se han llevado a cabo las modificaciones propuestas en los planes de estudio de los 
siguientes másteres: 

 MÁSTER UNIVERSITARIO EN SALUD, MUJER Y CUIDADOS 
 MÁSTER UNIVERSITARIO EN GESTIÓN DE RECURSOS PESQUEROS Y ACUICULTURA 
 MÁSTER UNIVERSITARIO EN MATEMÁTICA AVANZADA Y PROFESINAL 
 MÁSTER UNIVERSITARIO EN BIOLOGÍA MOLECULAR Y BIOTECNOLOGÍA 
 MÁSTER UNIVERSITARIO EN GESTIÓN DE INFORMACIÓN EN LAS ORGANIZACIONES 

 

Han sido dados de alta 6 nuevos Programas de Doctorado interuniversitarios: 

 

 

Altas de Progamas de Doctorado 

 
 PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA VISIÓN 
 PROGRAMA DE DOCTORADO EN ELECTROQUÍMICA, CIENCIA Y TECNOLOGÍA 
 PROGRAMA DE DOCTORADO EN ENOLOGÍA, VITUCULTURA Y SOSTENIBILIDAD 
 PROGRAMA DE DOCTORADO EN FÍSICA DE LA MATERIA CONDENSADA, 

NANOCIENCIA Y BIOFÍSICA 
 PROGRAMA DE DOCTORADO EN QUÍMICA TEÓRICA Y MODELIZACIÓN 

COMPUTACIONAL 
 PROGRAMA DE DOCTORADO EN TENOLOGÍA EDUCATIVA 
 
 

Terminado este proceso se realiza la oferta de todas las titulaciones y asignaturas dando de alta 
las que se pretenden impartir en el curso 2014/2015, lo que supone la migración de datos a 
ORMUZ y de estos a Postgrado.  

Realizado esto se elaboraron en la Sección los folletos de la oferta de cada plan de estudios, que 
servirán de base para la publicación de las «Normas e instrucciones de admisión y matrícula en los 
estudios de Máster y Doctorado para el curso 2014/2015», y en la web institucional de la «Guía de 
estudios ofiaciales de Máster y Doctorado de la Universidad de Murcia» en la que se incluyen las 
asignaturas que componen cada plan de estudios, sus itinerarios, distribución de créditos 
(obligatorios y optativos, prácticas y trabajos fin de máster), duración (anual/cuatrimestral) etc… 

 
Se preparan los contenidos de dicha publicación Web, que incluye los descriptores de cada plan 

de estudios, la relación de programas, en el caso de la oferta para  los estudios oficiales de 
doctorado, el folleto de cada titulación antes mencionado, las normas de matrícula aprobadas, así 
como legislación más relevante para facilitar su consulta. 

 
Finalizada la edición se procede a la distribución de folletos a los Centros que conforman la 

oferta, y a los coordinadores de las Comisiones Académicas correspondientes. También se publica 
en la página Web de la Universidad de Murcia. 
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5.2.3 Coordinación en la programación de los procesos de preinscripción y matrícula en los 

estudios oficiales de Postgrado (estudios oficiales de Máster y Doctorado, según los 
Reales Decretos  56/2005, 1393/2007, y 99/2011). 

 
5.2.3.1. Programación de los procesos de preinscripción y matrícula en estudios oficiales de 
Másteres Universitarios y en Programas de Doctorado, curso 2013/2014 
 

Se ha coordinado el proceso de preinscripción y matrícula en los Másteres Universitarios y 
Programas de Doctorado para 2013/2014. La preinscripción y matrícula en los estudios oficiales de 
Máster, ya sea preinscripción y matrícula en el caso de másteres regulados por el RD 1393/2007, 
como matrícula de aquellos alumnos que cursan enseñanzas de másteres al amparo del RD 56/2005 
integrados en un Programa Oficial de Posgrado (POP), como en los estudios  de Doctorado , tanto 
en el caso de los POP’s  como en el de los Programas de Doctorado regulados por los RD’s 
1393/2007, y 99/2011, ha sido gestionada por la Sección de Postgrado.  

 
 
Los alumnos matriculados fueron un total de 4.010, con la siguiente distribución: 

 

Centro Máster  Doctorado Total alumnos

Facultad de Bellas Artes 19 26 45 
Facultad de Biología 125 137 262 
Facultad de Ciencias del Deporte 20  20 
Facultad de Ciencias del Trabajo 111 29 140 
Facultad de Comunicación y Documentación 18 36 54 
Facultad de Derecho 273 85 358 
Facultad de Economía y Empresa 134 42 176 
Facultad de Educación 618 130 748 
Facultad de Enfermería 27 65 92 
Facultad de Filosofía 44 49 93 
Facultad de Informática 35 61 96 
Facultad de Letras 167 145 312 
Facultad de Matemáticas 17 17 34 
Facultad de Medicina 251 330 581 
Facultad de Psicología 160 80 240 
Facultad de Química 29 59 88 
Facultad de Trabajo Social 53 24 77 
Facultad de Veterinaria 90 84 174 
E.U. Adscrita de Turismo 34  34 
E.U. Adscrita de Osteopatía 38  38 
EIDUM  348 348 

Totales: 2.263 1.747 4.010 
 

Se ha procedido a coordinar durante el proceso de preinscripción, diferentes ajustes que han 
dado lugar a modificaciones de la oferta inicial, mediante la publicación en página web de las 
correspondientes Resoluciones del Rector y su difusión tanto a los Centros afectados como al resto 
de usuarios en general. 
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Se han tramitado los expedientes y preparado las correspondientes resoluciones, 
principalmente sobre autorización de admisión y matrícula para el acceso a estudios oficiales de 
Máster y de Doctorado: 
 

TIPO DE SOLICITUD Y RESOLUCIÓN Nº 

Anulación de matrícula 3 
Aplazamiento pago de matrícula 12 
Aplicar Exención por Matrículas de Honor 1 
Baja de matrícula 29 
Baja parcial de matrícula 7 
Baja de matrícula fuera de plazo 4 
Devolución de tasas 5 
Exención de pago de matrícula 6 
Matrícula en asignaturas 8 
Matrícula fuera de plazo: Doctorado 111 
Matrícula fuera de plazo: Máster 222 
Matrícula plan extinguido 7 
Solicitud de pago fraccionado 2 
Recursos 21 
Régimen de permanencia 2 
Simultaneidad de estudios 27 
Otros 24 

TOTAL 491 
 

 
Se han tramitado 169 expedientes de “Comprobación del nivel de formación de títulos 

extranjeros no homologados en España ajenos al EEES equivalente con una titulación oficial de 
grado española y posgrado” hasta su resolución y comunicación a los interesados, requisito para el 
acceso a los estudios de Máster y Doctorado, de los que 76 corresponden a becarios al amparo de 
convenios con terceros países (República Dominicana). 

 
De acuerdo con la solicitud que realizaron en el momento de la formulación de matrícula, los 

alumnos de postgrado que han tenido exención de tasas académicas han sido 107: 
 
 

Tipo de Beca Nº. Alumnos 

Becario MAE-AECID 2 
Beca-contrato Formación Profesorado-UM 5 
Becario FPI-MECD 28 
Becario FPU-MECD 43 
Becario Fundación Séneca 29 

 
De los alumnos becarios se realizó la correspondiente petición de compensación  económica al 

organismo convocante en cada caso, de acuerdo con las bases de las convocatorias. 

 
Se han expedido a solicitud de los interesados 130 certificaciones académicas de doctorado 

en sus diferentes modalidades. 
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Se ha colaborado en la fase de elaboración de las normas de preinscripción y matrícula de los 

estudios oficiales de postgrado, y en su posterior aplicación informática, utilizando procesos, 
procedimientos y protocolos similares a los estudios de tercer ciclo (GUINDA) y primer y segundo 
ciclo (SIVA).  

 
También hemos elaborado documentación para las fases de preinscripción, solicitud de 

correspondencia/equivalencia de títulos extranjeros, admisión, reconocimiento de estudios y  
matrícula. Además se mantuvieron reuniones con personal de ATICA para la planificación de la 
aplicación informática que se va a utilizar, tanto para la preinscripción de los Másteres como de los 
estudios de Doctorado, transmitiendo la información necesaria a los centros. 

 
En cuanto a la admisión y matrícula en los estudios de Doctorado para el curso 2013/2014, 

hay que señalar que desde la Sección de Postgrado se ha participado activamente, en la puesta en 
línea para este curso, al igual que en el anterior, del sistema de matrícula a través de la Web, 
para aquéllos estudiantes admitidos por primera vez en un Programa de Doctorado, así como para 
aquéllos doctorandos que han de renovar su matrícula en dicho curso, lo que ha supuesto, al igual 
que ha sucedido con el sistema de preinscripción Web en los Másteres oficiales, la adecuación, 
revisión y prueba de los diferentes parámetros y formularios del sistema. 

 
Se ha revisado y actualizado el resguardo de matrícula que genera el sistema para los 

alumnos de doctorado, que incorpora sello de órgano de la Universidad que le otorga el 
carácter de copia auténtica imprimible de un documento administrativo electrónico archivado por la 
Universidad de Murcia, de acuerdo con el artículo 30.5 de la Ley 11/2007, de 22 de junio, que 
permite contrastar su autenticidad en la dirección web de la Universidad que se indica en el mismo, 
no precisando por tanto de ninguna otra validación por parte de la Universidad, y pudiendo hacerse 
valer ante otra entidad. 

Este resguardo no precisa de su firma y presentación por parte del doctorando en la unidad de 
gestión de su matrícula (Sección de Postgrado). 

 
Se ha cargado en la aplicación la información relativa a la oferta de estudios de las diversas 

titulaciones de másteres y programas de doctorado, quedando pendiente la actualización y creación 
de una aplicación informática plenamente integrada en la aplicación SIVA basada en la aplicación 
de la normativa existente. 

 
En relación con la  convocatoria de  subvenciones para favorecer la movilidad de profesores 

visitantes y de estudiantes en enseñanzas universitarias oficiales de máster desarrollados 
conjuntamente por universidades francesas y españolas para el curso académico 2013-2014, a la que 
se ha dado difusión a la misma (página web, Tablón de Anuncios del Área de Gestión Académica) 
se han publicado instrucciones en el TOUM, y se ha colaborado con la Comisión Académica del 
Máster que ha concurrido a la misma, prestando asesoramiento y apoyo e informando a los 
alumnos. 
 

Asimismo se han efectuado durante este curso las justificaciones correspondientes al curso 
anterior de este tipo de convocatorias de movilidad de profesorado y estudiantes convocadas por el 
Ministerio de Educación, Cultura y Deporte. 
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5.2.3.2. Programación de los procesos de preinscripción y matrícula en estudios oficiales de 
Másteres Universitarios y en Programas de Doctorado para el curso 2014/2015 

 
Para el próximo curso académico 2014/2015 se establecieron las normas para los 

procedimientos administrativos de preinscripción y matrícula y se fijó el calendario general 
de actuaciones. Estas normas y calendarios afectan a las titulaciones de Máter Universitario y de 
Doctorado, que se oferten. 

 
Se ha procedido a actualizar las tablas de tasas académicas y administrativas para el curso 

2014-2015 (pese a no haberse producido incremento en dichas tasas respecto al curso anterior)  así 
como las relativas a experimentalidad de los diferentes másteres, de acuerdo con la diferenciación 
establecida en el Anexo IV de la Orden de 25 de julio de 2014 por la que se fijan los precios 
públicos a satisfacer por la prestación de servicios académicos universitarios para el curso 2014-
2015 (BORM, de 29 de julio). 

Continúa vigente la “Propuesta de precios públicos para estudiantes visitantes y estudiantes 
extranjeros no comunitarios”, aprobada en Consejo de Gobierno, en su sesión de 28 de 
septiembre de 2012, la cual establece que a partir del curso 2013-2014 a los estudiantes extranjeros 
mayores de dieciocho años que no tengan la condición de residentes, excluidos los nacionales de 
Estados miembros de la Unión Europea y aquéllos a quienes sea de aplicación el régimen 
comunitario, sin perjuicio del principio de reciprocidad o de acuerdos específicos, les serán de 
aplicación las tarifas fijadas para los estudiantes visitantes, por lo que se ha revisado, en la aplicación 
de POSGRADO, la liquidación diferenciada a los alumnos extranjeros con el precio que 
corresponda a los alumnos visitantes. 

Se han revisado para el nuevo curso los avances implementados en cursos anteriores, relativos a 
fases y gestión, entre los que se destacan: 

 
 Estructura de la admisión y matrícula en tres fases; fase 1ª, fase 2ª y fase 3ª, 

comenzando el plazo de presentación de solicitudes de admisión el 18 de febrero (1ª 
fase) para acabar el 8 de octubre (último día de matrícula de la fase 3ª fase). 

 
 Se ha mantenido la obligación de solicitar la preinscripción a través de la Web, 

debiendo el estudiante acompañar la documentación preceptiva anexándola a la misma, 
dicha documentación ha sido validada posteriormente por el Centro. 

 
 Se mantiene el funcionamiento del sistema para que aquéllos estudiantes que tengan 

estudios finalizados en la Universidad de Murcia, no estén obligados a adjuntar 
certificación académica de su título, incorporándose automáticamente a su solicitud una 
nota de comunicación interna. 

 
 Asimismo se mantiene el sistema mediante el cual, una vez que el estudiante ha 

finalizado su solicitud de preinscripción, se genera un correo electrónico dirigido al 
coordinador del Máster, con información sobre la misma, y la documentación anexada, 
así como las notas de comunicación interna, en su caso, lo que ha facilitado el adelanto 
en la valoración y estudio de las solicitudes por parte de las Comisiones Académicas 
Correspondientes a los diferentes másteres. 
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 Igualmente se ha comprobado el funcionamiento del sistema de generación de listas, 
tanto manuales como automáticas, para dar soporte a cada una de las tres fases, en el 
que se ha insertado un nuevo campo que contiene la descripción del título de acceso al 
máster, al objeto de que facilite la selección de alumnos por parte de la Comisión 
Académica del máster. 

 
 Entre las modificaciones y actualizaciones en los diferentes formularios de la aplicación 

(formulario de solicitudes, de validación, de generación de listas, etc.) para adecuarlos al 
proceso descrito, cabe destacar la implementación en los formularios implicados, de 
una tabla que recoge las asignaturas que tiene que superar un alumno como 
complementos de formación, al ser admitido a un determinado máster. Dicha tabla 
debe ser mantenida por las Secretarías de los Centros. 

 
 Asimismo en aplicación del el Reglamento UE 260/2012 que establece unos requisitos 

técnicos para la realización de transferencias y adeudos domiciliados en euros, que ha 
establecido el 1 de febrero de 2014 como fecha límite para que los instrumentos de 
pago nacionales (transferencias y adeudos) sean reemplazados por los instrumentos 
comunes a toda la UE, esto es, por los instrumentos SEPA. (de la terminología inglesa 
“Single Euro Payments Area”) se ha modificado la aplicación informática para que, por un 
lado, se pueda completar el Código de Cuenta Cliente (CCC-20 dígitos) que no se 
podrá utilizar a partir de esa fecha ya que es necesario facilitar el código IBAN 
(International Bank Account Number), identificador único de la cuenta bancaria, y por 
otro, que se pueda insertar el nuevo código IBAN (BIC para cuentas extranjeras 
de la zona euro) en los supuestos de querer domiciliar el pago en una cuenta 
distinta de la facilitada para el curso anterior, o bien que sea la primera vez que 
domicilia el pago en esos estudios, en concreto:  

- Se ha modificado la pantalla de matrícula, para poder introducir el IBAN. Si se 
dispone de ccc del alumno, el formulario mostrará el IBAN equivalente. 

- Se ha añadido el campo "Referencia mandato", donde la secretaría deberá 
introducir la referencia del documento de mandato que el alumno entrega. 

- Se ha habilitado en la siguiente dirección: 
https://gurum.um.es/gurum/mandatos.htm la descarga de mandato por parte del 
alumno.  

 
Este código está compuesto por letras y números pudiendo tener hasta 34 caracteres. Los 
dos primeros caracteres corresponden al código del país (ES en el caso del nuestro).  
En España se compone de 24 caracteres: ES y 22 números y estará distribuido en 6 bloques 
de 4 dígitos. 

Del mismo modo estamos obligados, por que así lo establece el citado Reglamento 
Europeo, a recabar del estudiante el mandato u orden de domiciliación que es el medio por 
el que el deudor (estudiante) autoriza y consiente al acreedor (UM) a: 

a) iniciar los cobros mediante el cargo en la cuenta indicada por el deudor 
b) autoriza a la entidad del deudor a cargar en su cuenta los adeudos presentados al 
cobro por la entidad bancaria del acreedor. 
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El mandato debe estar suscrito por el deudor como titular de la cuenta de cargo o persona 
en disposición de poder otorgado por éste, antes de iniciar el cobro de los adeudos.  

El mandato firmado debe quedar almacenado en poder del acreedor mientras esté en vigor, 
durante el periodo de reembolso, así como durante los plazos que establezca la Ley para la 
conservación de documentos, una vez cancelado. 

Este mandato contiene un número de referencia único que deberá quedar asociado al cobro 
de los adeudos. 

 
En cumplimiento de la adaptación de los programas de doctorado  ya verificados 

conforme a lo establecido en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre al Real Decreto 
99/2011, de 28 de enero, establecida en su Disposición Transitoria Segunda, modificada por el 
número  dos del artículo segundo del R.D. 534/2013, de 12 de julio, por el que se modifican los 
Reales Decretos 1393/2007, 99/2011, de 28 de enero, y 1892/2008, (B.O.E 13-7) que establece el 
deber de dichos programas de adaptarse a lo dispuesto en el presente real decreto con anterioridad 
al inicio del curso académico 2014-2015, todos los Programas de Doctorado ofertados a nuevo 
ingreso para el curso  2014/2015 en nuestra Universidad, corresponden a estudios 
adaptados al R.D. 99/2011, y adscritos a la Escuela Internacional de Doctorado de la 
Universidad de Murcia (EIDUM). 
 

Esta adaptación normativa conlleva, desde el punto de vista de la gestión de admisión y 
matrícula de estudiantes en estas nuevas titulaciones la necesidad de dotarlos de las herramientas 
necesarias que den soporte y posibiliten dicha gestión, para lo cual se ha seguido manteniendo 
diferentes reuniones y mesas de trabajo por parte del Área de Gestión Académica, la EIDUM y 
personal de ATICA para el desarrollo de la «Aplicación web de doctorado» en las que tanto el Jefe 
de Servicio de Grado y Postgrado como el Jefe de Sección de Postgrado vienen participando 
activamente, aportando iniciativas, sugerencias y asesoramiento, así como efectuando tareas de 
revisión y pruebas de los mismos. 
 

Fruto de las mismas, se ha implementado en esta nueva aplicación informática enmarcada en 
un entorno web nuevos módulos y desarrollos: 

 
Módulo de expedientes.- En este módulo se ha implementado la posibilidad de que el 

alumno pueda descargar, editar y subir su plan de investigación. 
 
Módulo de actividades.- Que engloba la gestión de actividades formativas tanto específicas 

como transversales, desde su oferta por parte de la Escuela de Doctorado, generación de grupos de 
alumnos,  pasando por la selección de las mismas por parte del doctorando, hasta su validación y 
calificación. 

 
Módulo de validaciones.- Posibilita que el tutor o alguno de los directores de tesis del 

alumno, puedan validar, tanto las actividades formativas seleccionadas por el alumno para cursarlas, 
como los planes de investigación, o las anotaciones que realice el doctorando en su documento de 
actividades. 

 
Módulo de seguimiento anual.- Permite visualizar tanto el plan de investigación como el 

documento de actividades del doctorando, que han de ser evaluados anualmente por la comisión 
académica del programa. Asimismo permite la emisión de informes por parte del tutor y del 
director/es de la tesis, para efectuar dicha evaluación, que quedará registrada en la aplicación.  
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Dado que la aplicación informática permite que los estudiantes realicen su 

preinscripción vía Web, teniendo que desplazarse, para validar su solicitud, únicamente en caso 
de no haber cursado en nuestra Universidad la totalidad de los estudios por los que accede al 
Programa de Doctorado, se ha revisado y actualizado para este curso el funcionamiento de todo el 
proceso. 

 
 
5.2.4 Programar y dirigir el proceso de matrícula de Tercer Ciclo, así como los traslados de 

expediente, referidos al R.D. 778/1998 
 
5.2.4.1 Gestionar el proceso de matrícula de Tercer Ciclo, liquidaciones y compensaciones 
para gratuidades por becas, ayudas etc.  
 

Se han llevado a cabo una serie de tareas relacionadas con la planificación de la preparación de la 
matrícula: 

 
- Estudio de la normativa académica modificada. 
- Estudio de la normativa administrativa. 
- Estudio de las cuestiones planteadas por alumnos para la propuesta de su resolución 

por el órgano competente. 
- Propuestas de modificación de las normas de matrícula aplicables. 
- Propuestas de modificación y adecuación de la aplicación informática GUINDA, al 

Jefe de Servicio de Grado y Postgrado y a ATICA. 
 

En referencia al proceso de matrícula que se gestiona y realiza directamente por la Sección de 
Postgrado, en este curso académico los alumnos matriculados en tutela académica para la 
elaboración de la tesis doctoral han sido un total de 2.259, de los que 512 corresponden a 
Programas de Doctorado al amparo del RD 778/1998, 132 corresponden a Programas Oficiales de 
Posgrado al amparo del RD 56/2005,  1.267 a Programas de Doctorado al amparo del RD 
1393/2007, y 348 a Programas de Doctorado regulados por el RD 99/2011. 

 
La distribución de la matrícula por Comisiones de Ramas de Conocimiento ha sido: 

 
 

C. Ramas de Conocimiento Alumnos RD 778/1998 

Artes y Humanidades 133 
Ciencias 60 
Ciencias de la Salud 170 
Ciencias Sociales y Jurídicas 136 
Ingeniería y Arquitectura 13 

 
 

Se ha procedido además a la anulación de 3 matrículas, previa tramitación de los 
correspondientes expedientes. 
 

De acuerdo con la solicitud que realizaron en el momento de la formulación de matrícula, sólo 
un alumno de Tercer Ciclo ha obtenido exención de tasas académicas al amparo de 
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convocatoria de becas o ayudas, del que se realizó la correspondiente petición de compensación  
económica al organismo convocante de acuerdo con las bases de la convocatoria. 

 
Se coordina todo el proceso informando a los Departamentos del procedimiento a seguir. Como 

referencia inicial solicitaron la admisión a los estudios de Tercer Ciclo, por traslado de expediente,  
para la elaboración/realización de tesis doctoral.  

 
Además se procedió al control de las propuestas conforme a la normativa vigente y se dio 

trámite a un total de 24 traslados de expedientes,  tanto de otras universidades a la Universidad 
de Murcia como interdepartamentales: 
 

Comisión de Ramas del conocimiento Total traslados 

Artes y Humanidades 2 
Ciencias de la Salud 10 
Ciencias Sociales y Jurídicas 11 
Ingeniería y Arquitectura 1 

 
Se han expedido a solicitud de los interesados 181 certificaciones con el siguiente desglose: 

 
Tipo de certificado Total certificaciones 

Certificaciones Académicas personales 141 
Diplomas de estudios avanzados (D.E.A.) 35 
Certificaciones Académicas oficiales 
(traslados de expediente a otras universidades) 

5 

 
Se han emitido certificaciones de participación en los programas de doctorado al profesorado, 

tanto de los cursos/seminarios impartidos como de los alumnos a los que se ha tutelado los 
trabajos de investigación. 
 

Como cada año, se propone un calendario y normas de actuación relativas a la matrícula que 
debe acordar la Comisión General de Doctorado para el curso siguiente, 2014/2015, adecuando el 
calendario al plazo de matrícula del resto de alumnos de tutela académica matriculados en 
programas de doctorado regulados por los Reales Decretos 56/2005, 1393/2007, y 99/2011. 
 

Se realiza la actualización de tercer ciclo en la Web del Vicerrectorado de Estudios/Planificación 
de Enseñanzas. 

 
 
5.2.4.2 Relación con el personal de administración de los Departamentos: coordinación del 
proceso de admisión por traslado de expediente de alumnos de tercer ciclo. 
 

Se ha informado a los  Departamentos las normativas que les afectan en los procesos de traslado 
de expediente y de la tramitación de Tesis Doctorales. La finalidad era dar a conocer los calendarios 
establecidos, las modificaciones en documentos de uso, y las normas de aplicación así como las 
modificaciones de estas.  
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5.2.4.3 Gestionar las actas de trabajos de investigación tutelados y tribunales de suficiencia 
investigadora.  
 

Se han propuesto 154 Tribunales para el reconocimiento de la suficiencia investigadora 
procediendo a su informatización, y tratado 9 alumnos que la han obtenido.  

 
Asimismo se han enviado las acreditaciones a los componentes de los citados tribunales y 

documentación complementaria a los Departamentos responsables. También se han expedido 
certificaciones de participación en estos tribunales. 
 
5.2.5. Coordinar y supervisar los procesos de gestión administrativa relativos a la 

presentación, tramitación y lectura de Tesis Doctorales, así como su archivo. 
 
- Se ha dado información sobre los contenidos procedimentales, plazos etc., relativos a 

tramitación para la lectura de tesis doctorales. 
- Se han tramitado 24 de traslados de expedientes para elaboración y posterior lectura de 

Tesis. 
- Se han dado de alta 301 nuevos proyectos de Tesis Doctorales, con la siguiente agrupación 

por ramas de conocimiento: 
 

 Nº Proyectos 

Artes y Humanidades 43 
Ciencias  39 
Ciencias de la Salud 150 
Ciencias Sociales y Jurídicas 57 
Ingeniería y Arquitectura 12 

TOTAL 301 
 
- Se han tramitado y mecanizado 242 Tesis Doctorales, desde su depósito  (exposición 

pública, tribunales,…) hasta su defensa y lectura. De ellas 76 han obtenido Diploma de 
Mención de Doctor Europeo y 166 no. 

 
Tesis defendidas agrupadas por Comisiones de Ramas de Conocimiento: 

 
 Mención Europeo SIN Mención Europeo Total 

Artes y Humanidades 9 27 36 
Ciencias 29 22 51 
Ciencias de la Salud 21 74 95 
Ciencias Sociales y Jurídicas  11 36 47 
Ingeniería y Arquitectura 6 7 13 

Total Alumnos 76 166 242 
 

Como consecuencia de haber aprobado el Consejo de Gobierno, el Reglamento de Cotutela de 
Tesis Doctorales de la Universidad de Murcia (26 de noviembre de 2010) que viene a regular los 
requisitos y el procedimiento que han de regir la elaboración, tramitación y defensa de tesis 
doctorales en régimen de cotutela entre una Universidad no española y la Universidad de Murcia, se 
han tramitado dos solicitudes  para la elaboración de tesis doctoral en cotutela. 
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Se ha preparado la documentación correspondiente para la preceptiva aprobación de la 
propuesta por la Comisión General de Doctorado, se ha colaborado con en el Servicio de 
Relaciones Institucionales en la tramitación de los respectivos convenios de cotutela de tesis 
doctoral, suscritos con la Universidad de Túnez El Manar. 
 
 

Se han tramitado 224  expedientes para la obtención del Título de Doctor, de los que 81 
corresponden a estudios regulados por el R.D. 778/1998 y 143 a estudios regulados por los Reales 
Decretos 56/2005 y 1393/2007. Asimismo se ha llevado a cabo la recepción y entrega de 243 
Títulos a los interesados previa comunicación escrita, de los que 91 corresponden a estudios 
regulados por el R.D. 778/1998 y 152 a estudios regulados por los R.Ds. 56/2005 y 1393/2007. Se 
ha dado información sobre tramitación de Doctorado Europeo, del que se han expedido  7 
diplomas de Tesis con dicha mención. Asimismo se han tramitado los expedientes para la 
expedición de los Diplomas correspondientes. 

 
- Se han expedido certificaciones a miembros de Tribunales y Directores de Tesis.  
 
- Se han emitido informes requeridos por la Sección de Ingresos para tramitación de expedientes 

de solicitud de devolución de ingresos en concepto de premio extraordinario de Doctor, becas, 
y anulaciones de matrícula. 

 
- Se ha confeccionado información relativa a las tesis doctorales defendidas en este período 

dirigida a las Comisiones para la concesión de premios extraordinarios de Doctorado de las 
titulaciones de la Universidad de Murcia. Asimismo, en base a las solicitudes se han 
comunicado los resultados de los informes confidenciales de las tesis defendidas a los Centros 
que lo han solicitado. 

 
- Se han supervisado las fichas para el mantenimiento de la base de datos TESEO, del Ministerio 

de Educación, Cultura y Deporte, de todas las tesis defendidas procediendo a su envío de datos 
de forma automatizada. Se han enviado todos los datos a través de servidor web al Ministerio y 
se ha procedido a la comprobación de su correcta recepción y publicación. 

 
La Biblioteca Universitaria guarda en un repositorio, Depósito Digital Institucional de la 

Universidad de Murcia (DIGITUM) el contenido de los archivos de las tesis doctorales defendidas 
y aprobadas, además de custodiar la edición impresa de las mismas. Asimismo mantiene accesos 
individualizados para TESEO a través de un enlace web al mismo mediante un servidor residente 
en la Universidad de Murcia. 

 
Cabe destacar que con la aplicación del régimen relativo a tribunal, defensa y evaluación de las 

tesis doctorales establecido por el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las 
enseñanzas oficiales de doctorado, desarrollado en nuestra Universidad por el Reglamento de 
Doctorado, antes citado, una vez aprobadas la tesis doctorales, la universidad se ocupa de su 
archivo en formato electrónico abierto en el repositorio institucional DIGITUM, y remite en 
formato electrónico, un ejemplar de la misma al Ministerio de Educación, Cultura y Deporte (base 
de datos TESEO) no siendo ya potestad del doctorando restringir el acceso al contenido completo 
de la tesis, al ser todas en formato abierto. 

 
5.2.6. Adecuación de los procesos de gestión a las diferentes modificaciones y 

desarrollos normativos aprobados durante el curso 2013-2014 
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5.2.6.1 Modificaciones normativas que han incidido directamente en los procesos de gestión 

de tesis doctorales, y de másteres universitarios, entre las que se destacan las siguientes:  
 

 
I) Modificación al Reglamento de Cotutela de Tesis Doctorales de la Universidad de 
Murcia  aprobada en Consejo de Gobierno de 26 de marzo de 2014. 
 
Se modifica su artículo 15. 
 
Esta modificación viene referida a paliar la discriminación que se produciría a la hora de emitir el 
tribunal los informes favorables para premio extraordinario de doctorado, cuando el doctorando 
defiende su tesis en cotutela y forman parte del mismo los directores, respecto a otro doctorando 
que haya defendido su tesis sin convenio de cotutela y por tanto sin que puedan formar parte del 
tribunal su director o codirectores. 
 
II) Modificaciones al Reglamento de Doctorado de la Universidad de Murcia, aprobadas en 
Consejo de Gobierno de 26 de marzo de 2014. 
 
Se adiciona un nuevo apartado 4 en el artículo 28, Disposición Transitoria Sexta, y Disposición 
Final Tercera. 
 
Como consecuencia de la modificación aprobada en el Reglamento de Cotuela de Tesis Doctorales, 
procede asimismo modificar el Reglamento de Doctorado, para dar la necesaria cobertura en la 
regulación de premios extraordinarios de doctorado.  
 
III) Modificaciones del Reglamento por el que se regulan los Trabajos Fin de Grado y 
Trabajos Fin de Máster de la Universidad de Murcia aprobadas en Consejo de Gobierno de 26 
de marzo de 2014. 
 
Se incluye un apartado 6º en el artº. 4 (A propuesta del Centro, se podrá establecer otro 
reconocimiento en el Plan de Ordenación Docente en las labores de tutela y tribunales, siempre que 
éste no supere el cómputo total al Área que suponga la aplicación de los apartados 2 y 3 de este 
artículo); y se elimina en el artº 5.5 la referencia a la presidencia, de forma que ahora sí que podrá 
ser desempeñada por personal docente de la UM. 
Hay que destacar la modificación del Reglamento de Progresión y Permanencia de la 
Universidad de Murcia aprobada en Consejo Social de 12 de marzo de 2013, a propuesta del 
Consejo de Gobierno, mediante la que se incorporó a este reglamento el régimen de permanencia 
de los estudiantes de doctorado, atendiendo la recomendación dada por el Ministerio de Educación, 
Cultura y Deporte, de integrar en el mismo el régimen de permanencia de los estudiantes de 
doctorado. 
 
Se modifica su artículo 2 Régimen de dedicación: tiempo completo y tiempo parcial, estableciendo 
para el caso de los estudiantes de Máster, que tendrán consideración de tiempo completo cuando se 
matriculen en un curso académico de un mínimo superior a 30 y un máximo de 72 ECTS, y de 
tiempo parcial si lo hacen de un mínimo de 18 y un máximo de 30 ECTS. 
 
Se establece en su artículo 6 el régimen de permanencia en los estudios de doctorado, de acuerdo 
con la regulación establecida en el artículo 5 del Reglamento de Doctorado de la Universidad de 
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Murcia, y del artículo 3.2, y 11.7 del RD 99/2011, que viene referido, en este último artículo  a la 
evaluación del plan de investigación. 
 
Se recoge por tanto en el artículo 7, evaluación del plan de investigación, la regulación sobre el 
mismo, y establece la situación en la queda el doctorando en el supuesto de producirse una segunda 
evaluación negativa de su plan de investigación.  
 
 
5.2.7 Unificación y racionalización de aplicaciones informáticas. Implementación de 
nuevas aplicaciones 
 

Se viene llevando a cabo una revisión de las aplicaciones informáticas de gestión de Doctorado y 
Tercer Ciclo, para su mejora, adaptación y actualización.  

 
Se sigue trabajando para que los dos entornos actuales (GUINDA Y POSGRADO) se 

unifiquen en uno solo, SIVA2, acorde con el resto de aplicaciones del Área de Gestión Académica. 
 

Se ha procedido a la actualización y mejora de las aplicaciones, TESIS y POSGRADO, en unos 
casos a través de peticiones y sugerencias de los usuarios internos, de las Secretarías de los Centros, 
otras como consecuencia de modificaciones normativas, y otras a propuesta de la Sección de 
Postgrado. 

 
Tras la implementación que hubo que hacer en la aplicación TESIS para adecuarla a la 

nueva normativa sobre tribunal, defensa y evaluación de la tesis doctoral, así como a lo 
desarrollado por el Reglamento de Doctorado de la Universidad de Murcia, se ha ido procediendo a 
la revisión de su funcionamiento y a su adecuación a los diferentes cambios normativos citados en 
el apartado anterior. 

 
En relación con la revisión y adecuación prevista de la aplicación POSGRADO a las estructuras 

y complementos que acompañan a los programas de doctorado regulados por el RD 99/2011, así 
como el estudio e implementación de los medios que den soporte al seguimiento y evaluación de las 
actividades que el doctorando de estos programas debe realizar, y su conexión con la aplicación de 
POSGRADO, finalmente se optó por implementar una nueva aplicación informática enmarcada en 
un entorno web cuyo seguimiento ha sido descrito anteriormente (ver apartado 5.2.3.2). 
 

Como consecuencia de la implantación de los procesos de admisión a másteres universitarios 
oficiales y de matrícula en Programas de Doctorado a través de la página Web de la Universidad de 
Murcia, se sigue actualizando, revisando y adecuando los diferentes procesos y formularios tanto en 
la aplicación de Posgrado como en página Web, colaborando estrechamente con el personal de 
ATICA en la realización de pruebas, y en la resolución de las incidencias observadas.  

 
Se han propuesto al Jefe de Área y al Jefe de Servicio estas modificaciones; asimismo se han 

propuesto a ATICA y se han resuelto favorablemente las incidencias/errores detectados: admisión, 
matrículas, certificaciones, mantenimiento de expedientes, etc.. 
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5.2.8. Estudio y propuesta de modificación de los impresos que actualmente se manejan en 
la Sección. 
 

De los documentos que se manejan en la Sección se ha procedido a su revisión y 
actualización, comprobando que se ajustan a los requisitos establecidos para los nuevos 
doctorandos de programas regulados por el RD 99/2011. Entre otros, autorización de denfensa de 
tesis e informe de la Comisión de Ramas de Conocimiento sobre idoneidad de expertos para el 
tribunal de la tesis doctoral. 

 
 
5.2.9. Revisión y mantenimiento de la normativa relacionada con Máster y Doctorado en la 
página Web de la Universidad. 
 

De forma periódica se procede a la actualización de la información que aparece en la página 
Web relativa los estudios de Máster y Doctorado y enlaces con otras informaciones de 
distintas páginas de la Web de la UMU. 

 

Se ha mantenido actualizada y unificada información relativa a los estudios de Postgrado, tanto 
de los Másteres Universitarios y Estudios Oficiales de Doctorado, como de tesis doctorales y su 
tramitación. Se han modificado y ampliado documentos que aparecen en la Web para facilitar las 
peticiones de los interesados en los procesos. 

 
De igual forma se revisa la información creada en la Web de preguntas frecuentes (FAQs) dos 

textos, una para másteres oficiales y otra para estudios de doctorado  que surgen dentro del 
contexto en que se desarrolla la gestión de los asuntos que se tramitan en la Sección de Postgrado, 
tanto en castellano como en lengua inglesa, proporcionando información sobre los siguientes 
temas: 

 
 Información sobre acceso y matrícula en estudios de máster 
 Información sobre homologación y reconocimiento de títulos 
 Información sobre los estudios de doctorado 
 Información sobre tesis doctorales 
 Información sobre certificaciones y títulos 
 

Se ha procedido en la Web del Vicerrectorado de Planificación de Enseñanzas, a revisar y 
adecuar toda la información y enlaces a los diferentes procesos de admisión y matrícula, así 
como a su adecuación a los diferentes cambios normativos, y a su enlace con la página de 
la EIDUM, durante este período, lo que ha supuesto una laboriosa tarea de revisión, 
comprobación y adecuación de toda la información que se facilita, así como de su presentación. 

 
Se ha realizado la revisión y mantenimiento del submenú exclusivo para tesis doctorales, 

insertado en la página web, mediante la actualización de guías, resúmenes, impresos y 
explicaciones, paso a paso del procedimiento a seguir para la defensa de la tesis doctoral, 
con el objeto de facilitar la tramitación administrativa, tanto al doctorando como a los diferentes, 
directores, profesores, comisiones académicas, comisiones de ramas de conocimiento, etc., que 
intervienen en el proceso, y resto de usuarios. 
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5.2.10. Homologación de títulos de Postgrado. 
 

Tras la adaptación a la normativa general existente sobre la homologación de estudios 
extranjeros de educación superior, se realizó un estudio de los procedimientos y protocolos 
necesarios. 
 

Con el “Procedimiento de la Universidad de Murcia por el que se regula la homologación de 
títulos extranjeros de educación superior a los Títulos y Grados Académicos de Postgrado”, 
aprobado en Consejo de Gobierno de fecha de 20 de junio de 2006, es el Área de Gestión 
Académica, a través de la Sección de Postgrado la responsable de la tramitación de los 
expedientes de homologación de los títulos de Doctor y títulos y grados de Máster Universitario 
Oficial a partir de esa fecha.  

 

Desde esta Sección se estableció un “Protocolo de actuaciones a seguir para la homologación 
de títulos extranjeros de educación superior…”, desde el inicio (solicitud del interesado) hasta su 
resolución y solicitud de la emisión de la credencial correspondiente, el cual se viene observando 
en la gestión de este proceso. Al mismo tiempo se han ido actualizando los documentos 
intermedios del procedimiento 

 
Se han presentado cinco solicitudes para la homologación de su título por el de Doctor 

por la Universidad de Murcia y siete para la homologación al grado de Máster. 
 
Se han resuelto favorablemente dos solicitudes de homologación al título de Doctor por la 

Universidad de Murcia, y  se han entregado las correspondientes credenciales homologación. 
 
 

5.2.11. Registro telemático y atención al público. 
 

La Universidad de Murcia se planteó desde hace tiempo la opción de tener una administración 
ágil y segura, por ello ha apostado por la Administración Electrónica. Se trata de un proyecto muy 
ambicioso, de simplificación administrativa, de eliminación de trabas burocráticas, y de ahorro de 
tiempo en la gestión. Así a través de los medios que establezca la Universidad se ofertará la 
posibilidad de presentar documentos por este sistema y se colabora y colaborará activamente en 
esta iniciativa. 

 
En este sentido se ha ido apostando por la implementación de procesos que no requieran la 

presencia del solicitante más que cuando sea estrictamente necesaria, como es el caso del proceso 
de preinscripción en estudios oficiales de Máster, en los que el estudiante realiza su preinscripción 
de forma telemática, y más recientemente en el proceso de admisión y matrícula en estudios de 
Doctorado en los  cursos 2013-2014 y 2014-2015, en los que igualmente se ha apostado por esta 
fórmula de preinscripción on-line. 
 

Por la actividad que le es propia de la Sección, la relación con el público es constante, tanto 
presencial (atención personal) como no presencial (teléfono, correo escrito y e-mail), y se ha tratado 
en todo  momento que sea correcta y adecuada. Se han atendido gran número de peticiones de 
información. La resolución de las consultas atendidas en la mayoría de los casos ha sido instantánea, 
y el resto en un día como máximo. 



 
 

Memoria  
Curso Académico 2013-2014 

 
 
 

Vicerrectorado de Planificación de Enseñanzas      573 

 
Ha habido un aumento considerable de consultas de alumnos con títulos de universidades 

extranjeras ajenos al EEES, para el acceso a los estudios de Máster Universitario y Doctorado lo 
que implica una mayor dedicación por sus circunstancias especiales, dado que este tipo de consultas 
suelen ser planteadas a través del correo electrónico.  

 
Hay que señalar el aumento de consultas que se producen en los periodos que coinciden con 

procesos de preinscripción y matrícula, tanto en estudios de máster como de doctorado, ya que 
como se ha mencionado anteriormente se trata de procesos telemáticos en los que surgen dudas, 
sobre como cumplimentar un determinado formulario, o pequeñas incidencias que requieren de una 
atención personalizada e instantánea  para dar solución a los estudiantes.  

Desde la Sección de Postgrado se viene trabajando en la implementación de instrucciones en 
página web, e indicaciones a los estudiantes para que dichas dudas sean las menores posibles, y con 
el personal de ATICA para la resolución de aquellas incidencias que se puedan plantear. 
 

Señalar que continúa en funcionamiento en el Área de Gestión Académica, del sistema de 
cita previa y diaria, que ha supuesto para la Sección de Postgrado la adecuación del sistema de 
citas a los diferentes tipos de tareas que se gestionan en la misma durante el curso, teniendo en 
cuenta que dicha atención no sólo se limita a proporcionar información al interesado, sino que en la 
mayoría de los casos éste precisa, además de la información, la realización de una determinada tarea 
(entrega y recogida de documentación, presentación de solicitudes, aportación de documentos, 
efectuar gestiones en su matrícula, recoger certificados y títulos, o presentación y entrega de 
documentación relativa a  tesis doctorales, entre otras). 

Durante el curso 2013-2014 han quedado registradas en este sistema 2667 citas presenciales, 
tanto previas como diarias.  
 

Desde Sección de Postgrado se viene manteniendo una anotación estadística sobre las consultas 
recibidas de forma no presencial, telefónicas o a través del correo electrónico, tanto el corporativo 
de cada uno, como el general de la Sección (3rciclo@um.es), las cuales han sido atendidas en su 
gran mayoría, y que para el curso 2013-2014 arroja las siguientes cifras:  

 
 

 Telefónicas E-mail Total 

CONSULTAS NO PRESENCIALES: 14.377 10.164 24.541 
 
 
 
6. GESTIÓN ACADÉMICA. LA  SECCIÓN DE RECLAMACIONES 

Y RECURSOS 
 

6.1. Reclamaciones y Recursos 

 
 La SECCIÓN DE RECLAMACIONES Y RECURSOS es la responsable de la gestión de las 
distintas solicitudes, reclamaciones y recursos de los alumnos en materia de gestión académica para las 
titulaciones de Licenciado, Diplomado y Grado. 
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Durante el curso académico 2013/2014, se han tramitado y propuesto su resolución, un total de 
1.369 solicitudes de alumnos de titulaciones de primer y segundo ciclo de los planes en proceso de 
extinción, así como de los títulos de Grado, de las cuales, 851 han sido positivas y 518 negativas, estos se 
traduce en que alrededor del 62% de las solicitudes se les han concedido sus peticiones y al 38% se les ha 
denegado. El número de solicitudes de este tipo ha ido disminuyendo conforme los planes de estudios 
han ido extinguiéndose como podrá comprobarse en las tablas que se exponen al final. 

 
De este número total de solicitudes hay que destacar que 12 de ellas corresponde a Recursos de 

Reposición contra las resoluciones que por delegación del Rector ya han resuelto los Decanos u otras 
autoridades. 

 
Quedan excluidos de este cómputo las solicitudes de Evaluación Curricular Mediante 

Compensación de calificaciones cuyos datos se reflejan en otro apartado de esta memoria. 
 
El desglose de las  solicitudes tramitadas en la Sección de Reclamaciones y Recursos es el 

siguiente: 
 

SOLICITUDES AL RECTOR DISTRIBUIDAS POR ASUNTOS 
 

ASUNTO TOTAL SI NO % SI % NO 

AMPLIACIÓN DE MATRÍCULA 25 16 9 64,00% 36,00%
ANULACIÓN DE MATRÍCULA 85 50 35 58,82% 41,18%
APLAZAMIENTO PAGO MATRÍCULA 130 119 11 91,54% 8,46%
APLICAR MATRICULA DE HONOR 5 2 3 40,00% 60,00%
ASIGNATURAS CON CUPO 1 0 1 0,00% 100,00%
ASIGNATURAS EXTRACURRICULARES 16 2 14 12,50% 87,50%
ASIGNATURAS INCOMPATIBLES 12 9 3 75,00% 25,00%
ASUNTOS VARIOS 63 28 35 44,44% 55,56%
BAJA DE MATRÍCULA 123 55 68 44,72% 55,28%
CAMBIO DE ASIGNATURAS 56 25 31 44,64% 55,36%
CONVOCATORIA DE FEBRERO 5 3 2 60,00% 40,00%
CONVOCATORIA DE GRACIA 
ORDINARIA 29 23 6 79,31% 20,69%
CONVOCATORIA GRACIA PLAN A 
EXTINGUIR 5 0 5 0,00% 100,00%
CRÉDITOS CRAU 2 0 2 0,00% 100,00%
CRÉDITOS DE LIBRE CONFIGURACIÓN 1 0 1 0,00% 100,00%
CURSO ITINERARIO AL GRADO 2 2 0 100,00% 0,00%
DEVOLUCIÓN DE TASAS 1 0 1 0,00% 100,00%
EVALUACIÓN POR COMPENSACIÓN 19 6 13 31,58% 68,42%
EXENCIÓN PAGO DE MATRÍCULA 6 0 6 0,00% 100,00%
GRATUIDAD FAMILIA NUMEROSA 1 1 0 100,00% 0,00%
GRATUIDAD POR MINUSVALÍA 2 0 2 0,00% 100,00%
MATRICULA A TIEMPO PARCIAL 4 4 0 100,00% 0,00%
MATRÍCULA CON ADAPTACIÓN 10 8 2 80,00% 20,00%
MATRÍCULA EN ASIGNATURA 14 8 6 57,14% 42,86%
MATRÍCULA EN MAS DE 72 CRÉDITOS 5 0 5 0,00% 100,00%
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MATRÍCULA EN PLAN  A EXTINGUIR 338 286 52 84,62% 15,38%
MATRÍCULA FUERA DE PLAZO 100 82 18 82,00% 18,00%
MATRÍCULA PARCIAL 2 0 2 0,00% 100,00%
MATRICULA PLAN EXTINGUIDO 74 0 74 0,00% 100,00%
PAGO FRACCIONADO 19 8 11 42,11% 57,89%
PERMANENCIA 99 62 37 62,63% 37,37%
PERMANENCIA OTROS 5 0 5 0,00% 100,00%
PRECIO PÚBLICO 1ª MATRICULA 3 0 3 0,00% 100,00%
RECONOCIMIENTOS 14 3 11 21,43% 78,57%
REHABILITACIÓN DE MATRÍCULA 11 7 4 63,64% 36,36%
SIMULTANEIDAD DE ESTUDIOS 59 39 20 66,10% 33,90%
TERCERA CONVOCATORIA 2 0 2 0,00% 100,00%
TRABAJO FIN DE GRADO 14 2 12 14,29% 85,71%
TRASLADO DE EXPEDIENTE 7 1 6 14,29% 85,71%

TOTALES 1.369 851 518 62,16% 37,84%
 
 Como consecuencia de que en el curso 2013/2014 estaba extinguido el primero,  segundo y 
tercer cursos de la mayoría de los planes de estudio de Licenciado y Diplomado y esto obliga a los 
alumnos que tenían asignaturas sin superar de estos cursos a adaptarse a los títulos de grado, se han 
recibido 338 solicitudes al Rector de alumnos que estando en esta situación piden que se les permita 
acabar sus estudios en los planes en extinción sin necesidad de adaptarse al título de Grado 
correspondiente. Al quedar extinguido el tercer curso de la mayoría de titulaciones, muchas de las 
titulaciones que eran sólo de tres años, han quedado completamente extinguidos. Este el caso de: 
Diplomado en Ciencias Empresariales, Diplomado en Relaciones Laborales de Murcia y 
Cartagena, Diplomado en Enfermería de Murcia y Cartagena, Ingeniero Técnico en Informática 
de Gestión, Ingeniero Técnico en Informática de Sistemas, Diplomado en Logopedia, 
Diplomado en Óptica y Optometría, Diplomado en Trabajo Social y Diplomado en Turismo. 
 
  A continuación se relacionan las solicitudes desglosadas por titulación de las Convocatorias de 
Gracia de Planes en Extinción: 
 

SOLICITUDES DE CONVOCATORIA DE GRACIA EN  PLANES EN EXTINCIÓN POR 
TITULACIÓN 

TITULO 
Nº DE 

SOLICITUDES

INGENIERO TÉCNICO EN INFORMÁTICA DE GESTIÓN, PLAN 2002 1 
LICENCIADO EN BIOQUÍMICA, PLAN 1999 2 
INGENIERO QUÍMICO, PLAN 1999 7 
LICENCIADO EN QUÍMICA, PLAN 2000 7 
LICENCIADO EN MATEMÁTICAS, PLAN 1999 2 
LICENCIADO EN ODONTOLOGÍA, PLAN 2000 5 
DIPLOMADO EN FISIOTERAPIA. PLAN 2000 8 
LICENCIADO EN VETERINARIA, PLAN 2001 25 
LICENCIADO EN ECONOMÍA, PLAN 2000 9 
LICENCIADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS, PLAN 2000 21 
LICENCIADO EN DERECHO, PLAN 2001 40 
DIPLOMADO EN GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, PLAN 2000 25 
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SOLICITUDES DE CONVOCATORIA DE GRACIA EN  PLANES EN EXTINCIÓN POR 
TITULACIÓN 

TITULO 
Nº DE 

SOLICITUDES

LICENCIADO EN FILOSOFÍA, PLAN 1999 1 
DIPLOMADO EN BIBLIOTECONOMÍA Y DOCUMENTACIÓN, PLAN 1999 2 
LICENCIADO EN FILOLOGÍA INGLESA, PLAN 1999 14 
LICENCIADO EN FILOLOGÍA FRANCESA, PLAN 1999 5 
LICENCIADO EN FILOLOGÍA CLÁSICA, PLAN 1999 1 
LICENCIADO EN FILOLOGÍA HISPÁNICA, PLAN 1999 3 
LICENCIADO EN HISTORIA, PLAN 1999 7 
LICENCIADO EN HISTORIA DEL ARTE, PLAN 1999 3 
LICENCIADO EN PEDAGOGÍA, PLAN 2000 14 
LICENCIADO EN BIOLOGÍA, PLAN 1999 7 
LICENCIADO EN DOCUMENTACIÓN, PLAN 1998 3 
LICENCIADO EN INVESTIGACIÓN Y TÉCNICAS DE MERCADO, PLAN 1998 6 
INGENIERO EN INFORMÁTICA, PLAN 2002 3 
LICENCIADO EN CC. POLÍTICAS Y DE LA ADMINISTRACIÓN, PLAN 2003 6 
LICENCIADO EN CIENCIAS AMBIENTALES, PLAN 1999 5 
LICENCIADO EN FISICA, PLAN 1999 1 
LICENCIADO EN BELLAS ARTES, PLAN 2001 5 
LICENCIADO EN MEDICINA, PLAN 2001 28 
LICENCIADO EN ADE Y LICENCIADO EN DERECHO, PLAN 2001 10 
LICENCIADO EN PERIODISMO, PLAN 2002 2 
LICENCIADO EN PUBLICIDAD Y RR. PÚBLICAS, PLAN 2002 3 
LICENCIADO EN TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN (INGLÉS), PLAN 2004 5 
LICENCIADO EN PSICOLOGÍA, PLAN 1999 31 
LICENCIADO EN TRADUCCIÓN E INTERPRETACIÓN (FRANCÉS), PLAN 2004 7 
LICENCIADO EN CC DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y DEL DEPORTE, PLAN 2006 14 

TOTAL 338 
 
6.2. Solicitudes de evaluación curricular mediante compensación de calificaciones. 
 
 En relación con las solicitudes de evaluación curricular mediante compensación de calificaciones, 
los datos estadísticos son los que se reflejan a continuación. 
 
 No se ofrecen datos de la convocatoria de septiembre del curso 2013/2014 por encontrarse, 
todavía, sin finalizar. 
 
Total solicitudes por convocatoria 
 
CONVOCATORIA POSITIVAS NEGATIVAS TOTAL 

Septiembre 2012/2013 256 61 317 
Febrero 2013/2014 70 17 87 

Junio 2013/2014 155 46 201 

TOTAL 481 124 605 
 
Solicitudes presentadas para Títulos/Planes de estudio vigentes 
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CONVOCATORIA POSITIVAS NEGATIVAS TOTAL 

Septiembre 2012/2013 90 33 123 
Febrero 2013/2014 53 17 70 

Junio 2013/2014 124 37 161 

TOTAL 267 87 354 
 
 

Solicitudes presentadas para Títulos/Planes de estudio extinguidos 
 

CONVOCATORIA POSITIVAS NEGATIVAS TOTAL 

Septiembre 2012/2013 166 28 194 
Febrero 2013/2014 17 0 17 

Junio 2013/2014 31 9 40 

TOTAL 222 37 251 
 

Recursos presentados contra las denegaciones 
(Referidos a la convocatoria anterior) 

 
CONVOCATORIA ESTIMADOS DESESTIMADOS TOTAL 

Septiembre 2012/2013 5 4 9 
Febrero 2013/2014 0 0 0 

Junio 2013/2014 0 6 6 

TOTAL 5 10 15 
 
6.3. Atención de consultas vía e-mail 
 
 Se han contestado vía e-mail 280 solicitudes de información por parte de los alumnos en las que 
se ha informado de los distintos procedimientos a seguir así como del estado del procedimiento en que se 
encontraban sus instancias, y otros asuntos. También se han enviado 172 e-mail de información a los 
distintos centros de la Universidad en los que se ha intercambiado algún tipo de información necesaria 
sobre los alumnos inscritos en procesos de reclamación o de recursos. 
 
6.4. Estadística sobre evolución de los cuatro últimos cursos académicos. 
 
 Se valora en este apartado, a través de gráficos, la evolución en cuanto al número de solicitudes, 
de los cuatro últimos cursos en general y la de algunos asuntos en particular que han sufrido un mayor 
incremento como consecuencia de las circunstancias académicas y sociales de estos años. 
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1. Gráficos que muestran la evolución general en número de solicitudes: 
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Este gráfico representa el número total de solicitudes, las positivas y las negativas. La ligera bajada 
en el curso 2013/2014, se debe a que en el asunto de Convocatoria de Gracia en Planes en Extinción ha 
ido bajando el número de solicitudes a la par que los planes de estudio antiguos, han ido 
extinguiéndose llegando en el curso que nos ocupa a la mitad de solicitudes que los dos años 
anteriores, como se verá más adelante. Sin embargo, han surgidos asuntos nuevos y otros han 
subido en su número de solicitudes. 
 
2. Gráficos de los asuntos que han sufrido mayor evolución en los últimos cuatro años: 
 

2.1. Aplazamientos y Pagos Fraccionados: 
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2.2. Anulaciones y Bajas de matrícula: 
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 Los motivos por los que los alumnos reclaman en estos asuntos, atendiendo a los que 
expresan en sus solicitudes, son, en primer lugar, por problemas económicos en relación directa con 
la situación económica actual y en segundo lugar, los de salud, familiares u otros. En unos casos, los 
alumnos solicitan facilidades para poder pagar la matrícula como aplazamientos o fraccionamientos 
de pago y en otros, los más graves, la baja por no poder pagar aunque les demos facilidades para 
ello, en muchos casos el motivo es porque les han denegado la Beca de estudios con la que 
contaban. 
 

2.3 Convocatorias de Gracia por Plan en Extinción: 
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 Ha ido bajando el número de solicitudes en relación a la extinción de los planes de estudio 
antiguos ya que una vez se extingue un plan completamente, ya no es posible matricularse en él. 
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3. Gráfico sobre la evolución de las solicitudes de Compensación: 
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 El mayor o menor número de solicitudes de Evaluación Curricular mediante 
Compensación de Calificaciones, también está en relación con la extinción de los planes antiguos y 
la implantación de los nuevos planes de Grado. Si mayor es el número de planes en proceso  de 
extinción, todavía vivos, el número de solicitudes de compensación aumenta por el propósito, de 
los alumnos, de acabar los estudios antes de que éstos se extingan completamente. Por otra parte, 
conforme los títulos de Grado se han ido implantando, el número de solicitudes ha ido creciendo. 
En el momento actual, 2013/2014, se da la circunstancia de que ya hay muchos planes 
completamente extinguidos, mientras que la mayoría de los planes de Grado, durante el curso que 
nos ocupa, han terminado de implantar su último curso. 
 
 
 
7. GESTIÓN ACADÉMICA. LA SECCIÓN DE TÍTULOS. 
 

En el curso académico 2013/2014, esta Sección continúa desarrollando las actividades necesarias 
para la personalización de los Títulos Oficiales. El proceso de cambio hacía el Espacio Europeo ha 
ocasionado una modificación en la forma habitual de referenciar los distintos tipos de títulos 
oficiales que se expiden, de manera que, aquellos títulos que veníamos personalizando 
mayoritariamente, que son los títulos de Diplomados, Arquitectos Técnicos, Ingenieros Técnicos 
(es decir, primer ciclo), más los de Licenciados, Arquitectos, Ingenieros (segundo ciclo) y por 
último los de Doctor (tercer ciclo), ahora se denominan comúnmente títulos “Anteriores”, para 
diferenciarlos de los títulos “Bolonia”, que son los que se conocen como títulos de Grado, Máster y 
Doctor. En estos momentos se tramitan con normalidad títulos originales y en el caso que se 
precise duplicados, tanto Títulos Anteriores como Títulos Bolonia. 
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También son funciones de esta Sección las siguientes tareas: 

- Personalización de Credenciales de Homologación. 

- Personalización de Títulos Antiguos (expedición Ministerial). 

- Personalización de Suplementos Europeos (documento que acompaña al Título). 

- Elaboración de Anuncios de Extravío de títulos para su publicación en el B.O.E. 

- Personalización de los antiguos Títulos de Bachiller. 

- Compra de papel de Seguridad para varios procesos. 

 

 Continuamos la personalización del Suplemento Europeo al Título para los estudios de 
Diplomados, Ingenieros Técnicos, Licenciados e Ingenieros. 

Nuestra meta es intentar alcanzar el objetivo que nos hemos impuesto, este fin que nos preocupa 
es lograr entregar a los interesados cualquiera de los documentos que nos corresponde emitir 
(Títulos, Suplementos…) en el menor tiempo posible y por ello nuestro módulo informático está en 
continuo cambio, siempre en movimiento, por lo que las implementaciones y mejoras en el sistema 
no cesan. 

Todos los años surgen diferentes situaciones que requieren un continuo aprendizaje, unas veces 
son normas legislativas las que nos obligan a reciclarnos, instrucciones ministeriales para los 
distintos procesos, otras el interés por desarrollar mejor nuestro trabajo. 

 

7.1 Resumen Actividades Generales 

 

7.1.1. Generalidades 

 

- Agradecer el trabajo desempeñado por las Secretarías de los Centros y Sección de Posgrado, 
pues son en estas unidades donde los interesados se dirigen para solicitar la expedición de sus 
títulos, y los números para el curso de esta Memoria así lo reflejan. Para títulos Antiguos 11, en 
Anteriores tenemos un total de 1.853 peticiones, y en lo referente a títulos Bolonia 
ascienden a 4.817, sumando un total de 6.681. Nosotros como responsables del proceso de 
personalización nos encargamos de la coordinación y demás cuestiones inherentes a consultas e 
incidencias del módulo informático que utilizan para dicho proceso.  
 

-Se realiza la compra del papel de Seguridad para la impresión tanto del Reguardo de Depósito 
de Título como su Certificación. Al principio de año se realiza un envío general a todas las 
Secretarías de los Centros/Sec. de Postgrado, y cuando lo requieren se atienden las reposiciones 
que nos solicitan. 
 

- Se realizan las gestiones para la compra del Papel de Seguridad para la impresión de los 
Certificados Oficiales que gestionan las Secretarias de Centros o en diversas Secciones de este Área. 
 

- Se gestiona la compra y pago de las cartulinas inertes (soporte físico de los títulos oficiales), 
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siendo actualmente la empresa Signe, S. A., están custodiadas en su cámara acorazada por las 
condiciones de temperatura, humedad y seguridad que este documento precisa. La personalización 
de los títulos oficiales de esta universidad se gestiona mediante la firma de un contrato de servicios  
 

- Se gestiona la elaboración  y su correspondiente distribución a las Secretarias de los Centros, de 
las carpetas en las que éstas nos hacen llegar los distintos tipos de títulos, la gestión de dicha 
compra centralizada conlleva un ahorro significativo del gasto.  

 

- Se han mantenido las reuniones necesarias con Ática, para continuar con la puesta en línea de 
pantallas tanto para los Títulos como para los Suplementos Europeos, se estudian los Casos de 
Uso, se hacen numerosas pruebas y comprobaciones internas para detectar fallos. 
 

- En la Asignación de Número de Registro Universitario observamos normalidad en todos los 
tipos de títulos, el sistema informático es fluido, alcanzando un total de 7.589, con la distribución 
de 3.611 para títulos Anteriores y 3.978 para Bolonia. Este es el primer año en que la asignación de 
Número de Registro Universitario a expedientes de títulos de Bolonia supera a los que han sido 
grabados en los títulos Anteriores, la diferencia de números no es significativa por lo que estaríamos 
en una situación de equilibrio pues tan solo hablamos de una diferencia de 367 asignaciones. 
 

- En títulos oficiales Anteriores (de 1º, 2º y 3º ciclo) se han enviado a la plataforma 
extranet ministerial un total de 66 lotes (ficheros .xml), ascendiendo el número de registros 
incluidos en ellos, a 3.618, para títulos Bolonia se alcanza un total de 172 lotes conteniendo 
un total de 3.920 registros. Sumando tenemos 238 lotes con 7.538 registros. Hay que tener en 
cuenta todo el trabajo de este proceso conlleva, es decir, las comprobaciones efectuadas en hojas de 
repaso y pantallas de ordenador. 
 

- Los expedientes de títulos cuya expedición corresponde al Ministerio de Educación y Ciencia, 
no llevan este proceso de envío, la realización es por correo documental, para estos expedientes se 
comprueban todos los documentos que los forman, se registran en su libro y se guarda copia 
completa en el archivo. 
 

- Se han enviado a la Imprenta en correos electrónico un total de 41 lotes (ficheros .xml) de 
Suplementos Europeos para personalizar, el número de expedientes asciende a 398.  
 

- Se continúa gestionando con la imprenta que nos personaliza los títulos la entrega de un sobre 
que se le facilita al interesado para un mejor transporte. 
 

- Hemos realizado varias actualizaciones de Tablas de codificación para la grabación de los 
registros informáticos, hay que destacar que el sistema de comunicación de tablas ha variado, en 
algunas ocasiones se acude directamente a las pantallas de RUCT para surtirnos de las mismas 
haciendo descargas de ficheros Excel, aunque no se cierra la vía anterior, pues hemos tenido que 
solicitar tablas para completar, pues no todas se encuentran en dicho Registro. El proceso posterior 
de comunicación y actualización en nuestro sistema se mantiene igual. 
 

- El mantenimiento de la información sobre los Precios Públicos para la expedición de Títulos 
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(ambos tipos para el curso 2013/2014), se realiza según los importes contenidas en la Orden 
publicada por la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia. 
 

- Se generan los datos estadísticos de porcentajes y demás información necesaria para el proceso 
de expedición de los Suplementos Europeos al Título. 
 

- La Firma de los diferentes títulos ya personalizados se realiza de forma habitual, por anverso y 
reverso 6.892 y por anverso 102, lo que da un resultado de 13.886 firmas en el apartados de 
títulos, a esta cifra hay que añadir 398 de Suplementos Europeos, haciendo un total de 
14.284. El trabajo que refleja este número, abarca todo un proceso de recepción y repaso de 
expedientes, de grabación y asignación de N.R.U., elaboración y procesamiento informático de lotes 
tanto para el Ministerio como Imprenta, junto con la separación y repaso de títulos impresos, así 
como el repaso y comprobación de datos y soporte físico (sello en seco, etc.), el mismo proceso 
lleva la tramitación de los Suplementos.   
 

- En el apartado de Recepción de expedientes provenientes de los Centros/Sec. de Postgrado, 
decir que fueron registrados de entrada en este periodo 2.654. de títulos Anteriores (1º, 2º y 3º 
ciclo) más 3.803 Bolonia y 11 de Antiguos, sumando 6.468 en total; el registro de entrada se 
realiza según el orden de llegada. 
 

- A los Centros y Sección de Posgrado a su vez le envían un total de 7.092 Títulos. 
 

- Dentro del apartado de Resoluciones, indicar que durante este periodo de tiempo las que se 
han producido han sido por Fallecimiento del Titular. 
 

- Se han realizado las consultas necesarias al Ministerio para el desarrollo de la actividad, unas a 
requerimiento del Área otras por propia iniciativa de la Sección. 
 

- Con respecto a la personalización de títulos, las relaciones con la Imprenta han sido adecuadas 
y satisfactorias. La tramitación de las facturas va en paralelo al trabajo entregado. Por parte de 
Signe, S. A., (imprenta) han sido atendidos todos y cada uno de nuestros requerimientos, hemos 
obtenido su colaboración en las consultas realizadas y demás actividades abordadas. 
 

- En el procedimiento de expedición de Duplicados por Extravío de títulos originales,  se 
continúa con el procedimiento iniciado en años anteriores, consistente en la utilización de los 
recursos habilitados en Internet, página web de la Agencia del Boletín Oficial del Estado. 
Continuamos con la atención personalizada, siendo el interesado el que nos indica su preferencia, 
(presencial, telefónica, correo ordinario, correo electrónico, pág. Web), se les facilita el documento 
de autoliquidación junto con el texto a publicar, además les brindamos la colaboración en el envío 
del mismo al B.O.E., y posteriormente se les avisa de la publicación, en el periodo que nos ocupa se 
han realizado 36 anuncios. 
 

- Se introducen los datos de los Premios obtenidos por alumnos de nuestra universidad en los 
módulos informáticos correspondientes, se comunica mediante correo electrónico a los Centros 
afectados la mencionada grabación, para que puedan atender las peticiones de los alumnos en la 
solicitud de Certificaciones Académicas. En los casos que se requiere, también se envía a las 
Secretarias de los Centro la documentación que avala la mecanización de datos para su 
comprobación y archivo. 
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- En el desarrollo del trabajo realizado se han solicitado un total de 82 Dumbos, de los que 66 se 
han resuelto, 6 quedan pendientes y 2 se anulan, con referencia a las solicitudes planificadas 
llegamos a las 12. 
 

- Hemos tramitado 20 duplicados, siendo por los motivos siguientes: 

- Por extravío        15  

- Por rectificación           1  

- Por corrección del código de estudios         1  

- Para hacer constar la obtención de Premio Extraordinario  2  

- Modificación interna de códigos ya registrados    1  

 

- Se traslada a las diferentes Secretarías de Centro y Sección de Posgrado la información recibida 
del Ministerio, en cuestiones de envío de títulos impresos para ser retirados por los interesados en 
los casos en que residan fuera de la provincia de Murcia o en el Extranjero, también se ha 
comunicado que como documento a legalizar por parte del Ministerio tenemos el Título en sí, o la 
Certificación Supletoria del mismo, no admitiéndose ningún tipo de Resguardo de Depósito. 
 

- Se han atendido con urgencia las grabaciones de los datos de las Tesinas en los diferentes 
expedientes que se nos han requerido, su realización ha sido comunicada mediante correo 
electrónico a los Centros. 
 

- Se continúa la personalización de los Títulos de Bachiller cuya expedición corresponde al 
Excmo. y Magfco. Sr. Rector de esta Universidad. 
 

- En el trabajo desarrollado de grabación hay que mencionar el escaso número de errores 
realizados. Los registros enviados al Ministerio para solicitar asignación de número de registro 
nacional ascienden a 7.549, y de ellos, tan sólo nos han devuelto 17 como incorrectos, el 
porcentaje de error es del 0.22% 
 

- Se han personificado sin problemas las Credenciales de Homologación que han sido recibidas 
en la Sección,  
 

- El desarrollo de los ficheros de Campos Fijos para la personalización de los Suplementos se 
realizan a requerimiento de las solicitudes. Se generan los ficheros y se les da traslado a la imprenta. 
 

- El personal de esta Sección han participado en los siguientes cursos: 
 - Curso adaptación al Power Point 2007, (3-FG) 

- Curso nivel básico Prevención de Riesgos Laborales. 

- Hoja de Cálculo. Inicial, (U647E) 

- Administración Electrónica en la Umu (U675E) 

- Experiencias prácticas sobre aspectos administrativos mediante el uso de la 

Administración Electrónica (U665E) 



 
 

Memoria  
Curso Académico 2013-2014 

 
 
 

Vicerrectorado de Planificación de Enseñanzas      585 

- I Curso Gestión en Educación Superior (DIG-ES) 

 
- Quiero reiterar en esta Memoria mi agradecimiento a todo el personal que forma esta Sección, 

por la colaboración recibida ante cualquier petición, incluso cuando se solicita asumir más trabajo y 
competencias, sin recibir contraprestación al respecto, han respondido de una manera eficiente, 
eficaz y responsable. 
  

7.1.2. Ampliación y mejora del módulo informático 

 
7.1.2.1. Títulos Oficiales 

 
En este apartado, hacer mención de la implementación de la posibilidad de generar informes 

con estadística de tiempo en la transición de estados de los expedientes tramitados, desde el estado 
inicial al estado final. 

 

7.2.2.2. Suplemento Europeo al Título 

 
Por el momento continuamos expidiendo SET para los estudios de primer y segundo ciclo de 

estudios Anteriores, no podemos realizar esta acción para Doctores ni tampoco para estudios 
Bolonia en ninguno de sus niveles, ni Grado ni Posgrado. Se han detectado incidencias en textos 
procedentes de los ficheros de Campos Fijos, por lo que se han repasado y modificado todos 
aquellos que han sido necesarios para su correcta personalización, elaborando nuevamente los 
ficheros Word y por tanto, se han vuelto a enviar a la imprenta de manera que allí procedan a su 
actualización y utilización. 
 

7.2 Datos Estadísticos de la Actividad realizada. 

 

7.2.1 Títulos Oficiales 

 
Como ya he mencionado dentro del avance realizado encontramos la fluidez del proceso 

para los estudios de Bolonia, en concreto para los títulos de Grado y Doctor. 
 

 
La convivencia de estudios Anteriores y Bolonia, no siendo nuevo, es por el momento lo 

habitual, estamos con la balanza equilibrada, podríamos entender que unos se mantienen con un 
proceso de inicio hacia su decadencia y los otros continúan con su proceso de evolución lógica 
hasta completar su total y única implantación, a nivel de expedición comentarlo indicado 
anteriormente, que las cifras de asignación de Números de Registro Universitarios en prácticamente 
similar. 
 

Del cuadro resumen que se ofrece a continuación se observan las siguientes cuestiones: 

- El trabajo desarrollado por los Centros/Sección de Posgrado con referencia a los 
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expedientes enviados a Títulos es similar al del año anterior pues es muy pequeña la variación 
numérica, tenemos 156 expedientes menos, lo que representa una variación del 2.35 %. 

- El trabajo desarrollado por el personal de esta Sección en la asignación de Número de 
Registro Universitario ha resultado visiblemente superior pues observamos que se han asignado 
N.R.U. a 1.818 expedientes más en el curso anterior, lo que supone un aumento del 24% en el 
volumen de trabajo realizado. 

- El apartado que refleja el número de lotes generados para enviar los registros a la 
plataforma ministerial y que nos asignen Número de Registro Nacional, también ha sufrido un 
aumento considerado, pues de 171 hemos pasado a 238, lo que supone un total de 67 lotes más, 
es decir un aumento del 39´18 %. 

- -El siguiente apartado de registro enviados a la imprenta también aumenta su valor, hemos 
enviado 1.535 registros más, lo que supone un aumento del  25´69 % pues pasamos de 5.973 a 
7.508 registros 

- En coherencia con la lógica que observamos del aumento de número de lotes al  
ministerio, al aumento de número de registros también enviados a la Imprenta, ésta nos ha 
enviado 1.713  títulos más impresos, por lo que en porcentaje supone un aumento del 27´89 % 

- Hemos recibido más títulos impresos, esto también conlleva un aumento en el número de 
firmas realizadas, de 13.143 pasamos a 14.284, la diferencia son 1.141, lo que supone un aumento 
en porcentaje del 8´68% 

- Nos resta hacer el comentario sobre los títulos enviados a los Centros y Sección de 
Posgrado, en este apartado también aumentamos el volumen de trabajo en 715 títulos más, es 
decir, un 11´23% más. 

 

 
Los datos comparativos que se muestran en el cuadro siguiente hacen la base de los 

comentarios realizados y son fiel muestra de la labor desempeñada por el personal que 
trabaja en la Sección de títulos. 

 
 

  2010/11  2011/2012 2012/2013 2013/2014 

Títulos Recibidos 

Grabados (asignación N.R.U.) 

Lotes enviados MEC 

Enviados Imprenta 

Recibidos de la Imprenta 

Firmas realizadas 

Enviados Centros/Sec. Posgrado 

5.274 

5.197 

51 

5.498 

3.367 

7.803 

3.778 

7.041 

6.405 

135 

7.971 

8.143 

15.589 

7.694 

6.624 

5.771 

171 

5.973 

6.141 

13.143 

6.366 

6.468 

7.589 

238 

7.508 

7.854 

14.284 

7.081 
 
Todos los procesos tienen repercusiones entre ellos, no siempre se pueden comprender los 

resultados con la simple lectura de datos numéricos, pues el proceso de expedición de títulos esta 
vinculado a distintos agentes, unos internos y otros externos a la universidad, por ello su 
complejidad y dificultad, estamos afectados por acciones de terceros sobre los que no puedes 
ejercer ningún tipo de coordinación. 
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Estado 1 Solicitado por el alumno: 

Tipo de Título Número de depósitos 
Títulos Anteriores  

Primer y Segundo ciclo 1772 
Doctor 81 

Total 1.853 
Títulos Bolonia  

Grado 3340 
Máster 1.334 
Doctor 143 

Total 4.817 
Títulos expedición MEC 11 

Total 6.681 
 

Estado 4 Recibidos en la Sección de Títulos: 

Tipo de Título Número de depósitos 
Títulos Anteriores  

Primer y Segundo ciclo 2.584 
Doctor 70 

Total 2.654 
Títulos Bolonia  

Grado 2.325 
Máster 1.345 
Doctor 133 

Total 3.803 
Títulos expedición MEC 10 

Total 6.468 
 

Estado 5 Grabados (a los que se les ha asignado n.r.u.) : 

Tipo de Título Número de depósitos 
Títulos Anteriores  

Primer y Segundo ciclo 3.537 
Doctor 74 

Total 3.611 
Títulos Bolonia  

Grado 2.512 
Máster 1.318 
Doctor 148 

Total 3.978 
Total 7.589 
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Estado 6 Enviados al Ministerio: 

Tipo de Título Número de depósitos 
Títulos Anteriores  

Primer y Segundo ciclo 3.540 
Doctor 78 

Total 3.618 
Títulos Bolonia  

Grado 2.380 
Máster 1.388 
Doctor 152 

Total 3.920 
Títulos expedición MEC 11 

Total 7.549 
 

Estado 9 Enviados a la Imprenta 

Tipo de Título Número de depósitos 
Títulos Anteriores  

Primer y Segundo ciclo 3.535 
Doctor 76 

Total 3.611 
Títulos Bolonia  

Grado 2.380 
Máster 1.384 
Doctor 133 

Total 3.897 
Total 7.508 

 

Estado 11 Recibidos de la Imprenta: 

Tipo de Título Número de depósitos 
Títulos Anteriores  

Primer y Segundo ciclo 3.394 
Doctor 101 

Total 3.495 
Títulos Bolonia  

Grado 2.097 
Máster 2.083 
Doctor 170 

Total 4.350 
Títulos expedición MEC 9 

Total 7.854 
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Estado 12 Enviados a los Centros y Sección de Postgrado. 

Tipo de Título Número de depósitos 
Títulos Anteriores  

Primer y Segundo ciclo 3.446 
Doctor 102 

Total 3.548 
Títulos Bolonia  

Grado 2.096 
Máster 2.080 
Doctor 167 

Total 4.343 
Títulos expedición MEC 11 

Total 7.092 
 

A continuación se muestra una tabla con datos de tiempos expresados en meses, se 
muestran por un lado los datos para expedientes de títulos Anteriores y por otro los referidos a 
títulos de Bolonia. Se obtienen los siguientes tiempos de media desde el estado 1 Solicitado al 
estado 15 Notificado al alumno de 11,85 meses para expedientes de Bolonia y 10,64 en el caso de 
títulos Anteriores. El resultado es adecuado teniendo en cuenta que en este tiempo se considera 
tiempos de realización de agentes externos a esta Sección. El logro del tiempo obtenido es 
importante, pues el proceso ya esta muy ajustado y por tanto es muy difícil rebajarlo.  
 

 
Por todo lo expuesto y como conocedora del esfuerzo realizado deseo, felicitar a todos los 

integrantes del proceso por los resultados obtenidos. 

Estadística general de solicitudes de Títulos (Anteriores).. 

(Tiempo medio que tarda en pasar un expediente desde estado 1 a estado 15, expresado en meses). 

Tiempo medio transición estados 1 Solicitado por el alumno y 2 Enviado a Títulos:      1,33  

Tiempo medio transición estados 2 Enviado a Títulos y 4 Recibido en Títulos:       0,50 

Tiempo medio transición estados 4 Recibido en Títulos y 5 Grabado:        3,59  

Tiempo medio transición estados 5 Grabado y 6 Enviado al MEC:        0,61  

Tiempo medio transición estados 6 Enviado al MEC y 8 Recibido del MEC:       0,00  

Tiempo medio transición estados 8 Recibido del MEC y 9 Enviado a la imprenta:          0,03  

Tiempo medio transición estados 9 Enviado a la imprenta y 11 Recibido de la imprenta:          5,17  

Tiempo medio transición estados 11 Recibido de la imprenta y 12 Enviado a la Secretaría:       0,04  

Tiempo medio transición estados 12 Env, a la Secretaría y 14 Recibido en la Secretaría:            0,40 

Tiempo medio transición estados 14 Recibido en la Secretaría y 15 Notificado al alumno:        0,18   
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Estadística general de solicitudes de Títulos (Bolonia). 

 (Tiempo medio que tarda en pasar un expediente desde su  estado 1 a estado 15, expresado en 
meses). 

Tiempo medio transición estados 1 Solicitado por el alumno y 2 Enviado a Títulos:      1,29  

Tiempo medio transición estados 2 Enviado a Títulos y 4 Recibido en Títulos:       0,47  

Tiempo medio transición estados 4 Recibido en Títulos y 5 Grabado:        3,37  

Tiempo medio transición estados 5 Grabado y 6 Enviado al MEC:        0,45 

Tiempo medio transición estados 6 Enviado al MEC y 8 Recibido del MEC:       0,,00  

Tiempo medio transición estados 8 Recibido del MEC y 9 Enviado a la imprenta:          0,05  

Tiempo medio transición estados 9 Enviado a la imprenta y 11 Recibido de la imprenta:          4,36 

Tiempo medio transición estados 11 Recibido de la imprenta y 12 Enviado a la Secretaría:       0,13  

Tiempo medio transición estados 12 Env, a la Secretaría y 14 Recibido en la Secretaría:            0,36 

Tiempo medio transición estados 14 Recibido en la Secretaría y 15 Notificado al alumno:        0,16 
 

7.2.2 Suplementos Europeos. 

En este curso no se producen novedades en este apartado, por lo que encontramos una 
continuidad de proceso, se realizan menos peticiones pues en el curso anterior se habían realizado 
492  mientras que este curso se solicitan 398 Suplementos, esto conlleva a la variación que se 
produce en el número d elotes realizados, por lo que de 56 lotes se pasa a 41.  
 

7.2.3 Credenciales de Homologación 

Las Credenciales de Homologación son tramitadas con fluidez, aunque este curso únicamente 
hemos recibido dos solicitud de personalización. 
 

7.2.4 Títulos de Bachiller 

Estos títulos son los que por antigüedad se expiden en nombre del Excmo. y Magfco. Sr. 
Rector de esta Universidad. En el periodo que nos ocupa se han tramitado a la imprenta para su 
personalización un total de uno. 
 
 
 
 
8. UNIDAD DE MATRONAS. 
 
8.1. Comisión mixta 

Para el seguimiento del Convenio de colaboración entre la Universidad de Murcia y el Servicio 
Murciano de Salud de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia se crea la Comisión Mixta, 
formada por tres miembros de cada una de las Instituciones firmantes, designados por las 
Instituciones respectivas. 
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La Comisión tendrá como función primordial el seguimiento, evaluación y resolución de las 
cuestiones que se planteen durante la aplicación del Convenio, elevando a las instancias 
competentes, de las Instituciones que la suscriben, las propuestas de resolución correspondientes. 

Su presidencia será rotatoria por cursos académicos y deberá reunirse al menos dos veces en 
cada curso académico, adoptando los acuerdos por unanimidad, levantando acta de cada una de las 
reuniones. 
 

8.2. Comisión Docente 

Según el Reglamento de Funcionamiento de la Unidad Docente Obstétrico-Ginecológica 
(Matrona), en su capítulo II: 

Art. 4. El gobierno y administración de la Unidad Docente está encomendada al Coordinador 
Docente y la Comisión Docente. 

Art. 5. El Coordinador Docente es la persona responsable del funcionamiento de la Unidad, 
correspondiéndole la gestión ordinaria en el gobierno y administración, así como en el desarrollo de 
las enseñanzas y tareas administrativas de la Unidad Docente. Debe estar necesariamente en 
posesión del título de Enfermera Especialista en Asistencia Obstétrico-Ginecológica (Matrona) y 
poseer acreditada experiencia docente. 

Art. 6. Su designación se realizará por el Rector de la Universidad, a propuesta de la Comisión 
Docente. 

Art. 7. La duración de su mandato será de dos años, pudiendo ser designado por periodos de igual 
duración. Cesará en sus funciones al término de su mandato, a petición propia o a propuesta del 
Rector, oída la Comisión Docente. 

Art. 8. Se constituirá una Comisión de Docencia cuya misión será desarrollar y supervisar la 
formación teórico - práctica y evaluar el cumplimiento de los objetivos que conforman el programa  
de la Especialidad. 

La composición de la Comisión Docente es la siguiente: 

A. Vocales Natos: 
1)  La Coordinadora Docente, que actuará como Presidente. 

Dña. Mª Emilia Martínez Roche, Responsable de la Unidad Docente 
2)  El Decano de la Facultad de  Enfermería de Murcia. 

D. David Armero Barranco. 
3)  Dos representantes del Departamento de Enfermería de la Universidad de Murcia, 

pertenecientes a los cuerpos docentes de la Facultad de Enfermería de Murcia con 
perfil materno-infantil, nombradas por el Rector. 

  Dña. Anne-Marie Sarlet Gerken y Dña. María Jesús Ruíz García  
4)  Cuatro representantes de la Dirección de Enfermería de las Áreas de Atención 

Especializada y Atención Primaria de Salud de las Instituciones Sanitarias que 
conforman la Unidad Docente. 
Dña. Natalia Emilia Rodríguez Portilla                (Hosp. Univ. Virgen de la Arrixaca) 
Dña. Mª Luisa Vidal Maestre                 (Atención Primaria de Salud. Área de Murcia) 
Dña. Rosa Mª Zapata Caldito                 (Hosp. Univ. Sta. Mª del Rosell y APS., Área de  
                                                                Cartagena) 
Dña. Teresa Inmaculada Pallarés Ruíz    (Hosp. Univ. Rafael Méndez y APS, Área de                         
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                                                                   Lorca)  

B. Vocales Representativos: 

1)  Dos representantes del Profesorado de 1º y 2º curso de la Unidad Docente. Uno de 
cada una de las entidades titulares. 

Dña. Mª Ángeles Castaño Molina    (2º Curso) 
 D. José Arnau Sánchez     (1º Curso) 

2)  Un Enfermero Residente de cada curso de la especialidad. 
Dª Esperanza Ponce Martínez   (Segundo  Curso) 
Dª Lorena Sánchez Martínez.    (Primer  Curso) 
 

Todos los miembros de la Comisión, a excepción de la Decana  y los Titulares de la Facultad de 
Enfermería, y de los Enfermeros en formación, deberán estar en posesión del Título de Enfermero 
Especialista en Enfermería Obstétrico-Ginecológica (Matrona). 

Art. 9. Los Vocales representativos serán designados a propuesta de los grupos correspondientes. 
La duración de su representatividad será de dos años, a excepción de los Residentes que deberán ser 
renovados anualmente. Al término de dicho periodo, los grupos correspondientes procederán a una 
nueva elección, pudiendo ser elegidas las mismas personas que antes ostentaban la representación. 

Art. 10. La Comisión Docente tendrá las siguientes funciones: 

Proponer las directrices generales relativas al funcionamiento de la Unidad Docente que serán 
aprobadas por las Entidades Titulares, a través de la Comisión Mixta del Convenio regulador. 

Garantizar el desarrollo de las enseñanzas y la adecuada coordinación con los responsables de las 
Instituciones Sanitarias. 

Elaborar el Plan de Formación anual que será aprobado por las Entidades Titulares a través de la 
Comisión Mixta del Convenio regulador. 

Asegurar la adecuada coordinación de las Enseñanzas Prácticas y Teóricas. 

Evaluar de forma continuada el aprendizaje de los Enfermeros Residentes. 

Aprobar la selección o cese del profesorado, que propuesto por el Presidente será efectuado por las 
Entidades Titulares que corresponda. 

Aprobar la creación de grupos de trabajo que se consideren necesarios. 

Art. 11. La Comisión Docente será convocada por el Presidente (Coordinadora de la Unidad) y se 
reunirá, al menos, una vez cada tres meses de forma ordinaria. Extraordinariamente se hará cuantas 
veces sea preciso a juicio del Presidente o de una tercera parte de los Vocales. 

Se levantará acta de cada sesión, quedando depositada en la Unidad Docente de Enfermería 
Obstétrico-Ginecológica de la Universidad de Murcia. 

 
  8.3. Convocatoria nacional del Boletín Oficial del Estado 

 B.O.E. 23 de Septiembre de 2013  
 
En la ORDEN SSI/1694/2013, de 12 Septiembre, del MINISTERIO DE SANIDAD Y 

POLITICA SOCIAL, por la que se convoca prueba selectiva 2013, para el acceso en el 2014, a 
plazas de formación de las especialidades de Enfermería Obstétrico-Ginecológica (Matrona), de 
Enfermería de Salud Mental, de Enfermería del Trabajo, de Enfermería de Pediatría, Enfermería de 
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Geriatría y Enfermería Familiar y Comunitaria, se expone el catálogo de Unidades Docentes de la 
Especialidad de Enfermería Obstétrico-Ginecológica (Matrona). 
 

En el catálogo de Unidades Docentes de este Boletín Oficial, las plazas de formación de la 
especialidad de Enfermería Obstétrico-Ginecológica (Matrona) que se ofertan desde la Unidad 
Docente de la Universidad de Murcia y del Servicio Murciano de Salud  ascienden a 20. 

 
 

UNIDAD DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA Y DEL 
SERVICIO MURCIANO DE SALUD 

HOSPITAL CENTRO DE SALUD P.ACRED. P.OFER.

HOSPITAL VIRGEN DE 
LA ARRIXACA DE 
MURCIA 

 

10 8 
 Alcantarilla-Sangonera 

Alcantarilla (Casco) 
Santa María de Gracia 
Molina de Segura 
Barrio del Carmen 
El Palmar 
Puente Tocinos 
Cieza 
Vistabella 
Santomera 
Vistalegre 
Murcia San Andrés 

  

HOSPITAL  SANTA 
LUCIA DE CARTAGENA 

 
 6 4 

 Barrio Peral (UPPO Barrio Peral) 
Los Dolores (UPPO Los Dolores) 
San Antón (UPPO San Antón - Los 
Barreros) 
Virgen de la Caridad (UPPO 
Cartagena Este) 
San Pedro del Pinatar (UPPO San 
Pedro del Pinatar - La Manga) 
Torre Pacheco 
Fuente Álamo 

  

HOSPITAL RAFAEL 
MÉNDEZ  DE LORCA 

 
4 2 

 Lorca San Diego 
Lorca Sur 
Lorca Centro 
Totana  
Puerto Lumbreras 

  

 TOTAL MURCIA 20 14 
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8.4. Planificación curso académico 2011/2012  
Programación Curso Academico 2014/2015 
 
Apertura curso académico. El inicio del curso académico 2014-2015 para la 13 promoción de 
enfermeros especialistas en Enfermería Obstétrico- Ginecológica (matrona) se desarrollará según el 
siguiente calendario:  
 

- 6 de mayo: Primera reunión con los nuevos residentes en Facultad de Enfermería, aula nº 
11 (12h). 

- 7-8 de mayo: Jornadas de la Asociación de Matronas de la Región de Murcia, oyentes. 
(mañana y tarde, auditorio). 

- 9 mayo: Acto académico de imposición de Becas a la XI promoción de enfermeros 
especialistas en Enfermería Obstétrico-Ginecológica (Matrona).  (12h Facultad de 
Informática). 

- 20, 21 mayo: Firma de contratos 
- 22 Mayo: examen psicométrico. (8.30h) salón de actos del HUVA. TODOS  
      Acto de Bienvenida a los EIR de HUVA. Salón de actos (11-12h)   

Acto de Bienvenida a los EIR y MIR de Murcia. TODOS (13-15h) 
Salón de actos 
-23 de mayo: presentación de la Unidad Docente a todos los residentes.   Aula nº 7. (10h) 
UMU. Doña María Emilia Martínez Roche.  

- 26 mayo: Acto de Bienvenida a los residentes en el Hospital Universitario Rafael Méndez. 
Salón de Actos (13,30h).  

- 26 mayo: Bienvenida a los residentes en el Hospital Universitario Complejo Hospitalario de 
Santa Lucia. Aula Unidad Docente, 2ª planta (9h).  
 

- 26 mayo: Protección Radiológica. HUMorales Meseguer, 2ª planta clínica universitaria, sala 
espera (16h). Don Miguel Alcaráz Baños 

- 27 Mayo: Presentación de la Unidad Docente a todos los residentes.UMU. 
Doña María Dolores Nicolás Vigueras. Aula nº 7(11,30h) 
Doña María Dolores López Pay.  
Don José Arnau Sánchez. Aula nº 10 (17-19h). 

- 28 mayo: Introducción a la monitorización fetal. (16h). Don Miguel Martínez Gandía. Sala 
espera urgencias P Maternal, HUVA.  

- 29 de mayo: Procedimientos de Enfermería Maternal y del R.N. (16-20h). Doña Natalia 
Portilla. Pabellón Docente universitario, seminario -1.03.HUVA 

- 30 mayo: El Suelo Pélvico Obstétrico. (9h). Doña María Dolores López Pay. Centro Social 
Universitario. UMU. 

- 2 junio: Curso Historia Clínica electrónica, SELENE. Pabellón de Docencia HUVA.  
      Entrega de claves (a R1 de HUVA). (8-10h)   
      Curso Plan Emergencias y evacuación. (10-13h). Salón de Actos. TODOS  
     Curso lavado de manos (OMS).  (13,30-14,30h) Salón de Actos. TODOS 
- 2 de junio: Atención al neonato. D David Harillo. Pabellón Docente Universitario, 

seminario -1.03, HUVA (16-20h) 
3 de junio: Lactancia materna. (9.30h). Doña María Dolores López Pay. Pabellón Docente 
universitario, seminario -1.03. HUVA. 

3 junio: Procedimientos de Enfermería Maternal y del R.N. (16-20h). Doña Natalia 
Portilla. Pabellón Docente Universitario, seminario -1.03, HUVA 
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- 4 de junio: Lactancia materna. (9.30h). Doña María Dolores López Pay. Pabellón Docente 
universitario, seminario -1.03 HUVA. 

- 4 de junio: Atención al Neonato. D David Harillo. Pabellón Docente Universitario, HUVA 
(16-20h) 

- 5 junio: OMI AP (16h). Ala de informática Marabú, 1ª planta, UMU. Don Miguel Ángel 
Martínez Verdú y Don José Talave.  

- 6 junio: Plan de Parto y Nacimiento. Pabellón Docente universitario, seminario -1.03 (10h). 
Doña María Suárez Cortés. seminario -1.03, HUVA. 

- 6 junio: Instrumentación quirúrgica. (16h). Doña Isabel Fernández del Cerro. seminario -
1.03, HUVA. 

- 10 junio: Instrumentación quirúrgica. (9h). Pabellón Docente universitario, seminario -
1.03Doña Isabel Fernández del Cerro. seminario -1.03, HUVA. 
10 Junio: Procedimientos de Enfermería Maternal y del R.N. (16-20h). Doña Natalia 
Portilla. Pabellón Docente universitario, seminario -1.03, HUVA 

- 11 junio: Atención al Climaterio (16 –19 h) D. José Arnau 3 horas 
- 12 de junio: Atención al neonato. D David Harillo. Pabellón Docente Universitario, 

seminario -1.03, HUVA (16-20h) 
 
Del 16 al 27 de Junio clases TP en LA FACULTAD DE ENFMERIA de la UNIVERSIDAD DE 
MURCIA. 

Aulas: Seminario 3.1 todas clases menos día 19 tarde en seminario 1.1. 
LUNES 16 MARTES17 MIERCOLES 

18 
JUEVES 19 VIERNES20 

Carmen 
Ballesteros 

9.30-13.30 

María Dolores 
Nicolás 

9.30-13.30 

Mari Ángeles 
Castaño 

9.30-13.30 

Carmen 
Ballesteros 

9.30-13.30 

Mª. Dolores 
Nicolás 

9.30-13.30 

Cesar Carrillo 

16h-20h. 

José García 
Denia 

16h-20h. 

José Arnau. 

16.30h-20.30h 

José García 
Denia 

16h-20h. 

 

     

 
LUNES 23 MARTES24 MIERCOLES 

25 
JUEVES 26 VIERNES27 

Carmen 
Ballesteros 

9.30-13.30 

María Dolores 
Nicolás 

9.30-13.30 

Mari Ángeles 
Castaño 

9.30-13.30 

Manolo Avilés 

12 horas 

Carmen 
Ballesteros. 

9.30-13.30 

Cesar Carrillo 

16h-20h. 

José  García 
Denia 

16h-20h. 

Mari Ángeles 
Castaño 

16.00h-20.00h 

José García 
Denia 

16h-20h. 

 

 
Carmen Ballesteros: Introducción al Parto de la Mujer 
María Dolores Nicolás: Introducción al Puerperio 
Mari Ángeles Castaño: Introducción Historia de las Matronas y Legislación  
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Manolo Avilés: Introducción a la Investigación en Reproducción Humana 
José Arnau: Seminario atención a la mujer en climaterio 
Cesar Carrillo: Introducción a las búsquedas bibliográficas 
José Manuel Hernández: Seminario Planificación de la Familia en Octubre. 
José García Denia: Introducción al programa Integral a la Mujer  
 
8.5. Nuevos Enfermeros Residentes 

Los nuevos Enfermeros Residentes que superaron las pruebas selectivas de 2012, 
convocadas por el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, y que se incorporaron el 
mes de mayo de 2013 a la Unidad Docente  Obstétrico-Ginecológica (Matrona) de la Universidad 
de Murcia y del S.M.S,  fueron los siguientes:  

XIII Promoción   -   Curso Académico 2014-2015    -   1er Año de la Especialidad. 
 

ADORNA MORENO, ANA Mª 
BLAZQUEZ ESQUIVA, CELIA ISABEL 
GUIRAO GARCIA ,CARMEN 
HERNANDEZ MADRID, NEREA 
IBAÑEZ MARTINEZ, FRANCISCA 
MARICA RIVERA, LAURA 
MARTINEZ GOMEZ, ALEXANDRA 

MORENO RUIZ, JUAN RAFAEL 
NAVARRO PEREZ, ARANTXA. 
ORTUÑO CABALLERO LAURA 
PEREZ ZAMORA, ESTEFANIA. 
PRIETO BELTRAN, MARIA. 
RODRIGUEZ NOHALES, ROSA ANA. 
SANCHEZ MARTINEZ, Mª CARMEN. 

 
 

8.6. Evaluación de los Enfermeros Residentes de la IX Y X Promoción 

Reunido el Comité de Evaluación de la Unidad Docente de Enfermería Obstétrico-
Ginecológica (Matrona), el 22 de Abril de 2012 a las 9,30 horas, en la Sala de Juntas de la Facultad  
de Enfermería y después de valorar de cada uno de los Enfermeros Residentes los siguientes 
apartados:  

 El Libro del Especialista y el registro de evaluación continuada de cada una de las 
rotaciones de las Enseñanzas Prácticas realizadas. 

 Las actas de calificaciones de las Enseñanzas Teóricas. 

 Informes del Coordinador de las Enseñanzas Prácticas. 

 Participación en Cursos de Formación, Congresos, Seminarios. 

 Presentación de Comunicaciones Científicas, etc. Relacionados con el Programa de 
formación. 

 
Dando como resultado una evaluación anual positiva de todos y cada uno de los 

Enfermeros Residentes, graduándose por tanto todos los EIR de 2º año y pasando a segundo Año 
de la Especialidad todos los EIR de 1º. 

Los Enfermeros Residentes de la XI promoción, que superaron las pruebas selectivas 
convocadas por el Ministerio de Sanidad y Consumo en 2011 y se incorporaron en mayo de 2012 a 
la Unidad Docente Obstétrico Ginecológica (Matrona) de la Universidad de Murcia,  y han 
superado la evaluación del primer año son los siguientes:  

XII Promoción   -   Curso Académico 2013-2014   -   2º Año de la Especialidad. 
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BLANCO SORZANO, DAVID MARTÍN FRANCES, ANA BELÉN 
CALERO LUCENA, MARIA MAYOL PÉREZ, MARÍA LUISA 
CONESA HERNÁNDEZ, NURIA PUJANTE SEGURA, ALBA MARÍA 
FAYOS ALEMANY, CASANDRA RAMON TENEDOR, CRISTINA 
GUILLÉN FERNÁNDEZ, JAVIER RUIZ GARCÍA, MARÍA DEL MAR 
GUTIÉRREZ CANO, MARÍA SANCHEZ MARTÍNEZ, LORENA 
LÓPEZ MARTÍNEZ, MARÍA ELISA SIXTO MARTÍNEZ, LUCIA 
LÓPEZ RAMIS, SILVIA SOLER GARCÍA, ANA ESTELA 

 
 
8.7. Acto Académico de imposición de Becas a la IX Promoción de Matronas 

El 3 de mayo de 2014 se celebró el Acto Académico de Graduación y entrega de Diplomas 
de la XI Promoción de Enfermeros Especialistas en Enfermería Obstétrico Ginecológica (Matrona) 
presidido por la Excma. Sra. Dña. Concepción R. Palacios Bernal Vicerrectora de Estudios de la 
Universidad de Murcia, con la Mesa Presidencial y Programa que a continuación se indican: 

 
Mesa Presidencial 

 Excma. Sra. Dña. Concepción Palacios Bernal 
Vicerrectora de Estudios de la Universidad de Murcia 

 Ilma. Dña. Mercedes Gómez Ruiz 
Coordinadora Regional de Enfermería del Servicio Murciano de Salud 

 Ilmo. Sr. D. David Armero Barranco 
Decano de la Facultad de Enfermería 

 Ilma. Dña. Amélia Maria Corominas García 
Presidenta del Colegio Oficial de Enfermería de la Región de Murcia 

 Sra. Dña. Concepción Martínez Romero 
Vicepresidenta de la Federación de Asociaciones de Matronas de España. 

 Sra. Dña. María Emilia Martínez Roche 
Coordinadora  de la Unidad Docente de Enfermería Obstétrico-Ginecológica (Matrona). 
 

Orden del acto académico 

 Apertura del acto a cargo de la Excma. Sra. Vicerrectora de Estudios de la Universidad de Murcia 

 Intervenciones de los representantes de los Enfermeros Residentes de 2º curso, y nombramiento de los Sres. 
Padrinos de la Promoción: 

- Dña. María Ángeles Castaño Molina, Profesora Asociada de la Universidad de Murcia y Profesora de 
la Unidad Docente. 

-  D. Javier Fernández Orenes, Profesor Asociado de la Univesidad de Murcia y Profesor de la Unidad 
Docente. 

 Conferencia: “La Matrona saber, ser y estar. Ayer, hoy y mañana" a cargo de la Dra. Dña. Concepción 
Martinez, Romero, Vicepresidenta de la Federación de Asociaciones de Matronas de España. 

 Intervención de Autoridades Académicas y Sanitarias. 

 Acto de imposición de becas y entrega de diplomas. 
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 Intervención y clausura del acto a cargo de la Excma. Sra. Vicerrectora de Estudios de la 
Universidad de Murcia. 

 
XI Promoción E.R. Graduadas/os. Curso 2012/2014 

Los Enfermeros Residentes de la XI promoción, que superaron las pruebas selectivas 
convocadas por el Ministerio de Sanidad y Política Social, en 2011 y se incorporaron en Mayo de 
2012 a la Unidad Docente Obstétrico Ginecológica (Matrona) de la Universidad de Murcia,  y han 
finalizado su formación de especialistas, graduándose, son los siguientes: 

 
ALCOLEA LOPEZ, MARINA AZNAR ZAFRA, MIRIAN 
BAEZA PEREÑIGUEZ, ESTHER CARRION RUS, PATRICIA 
CORTINA VICTORIA, MARTA DELGADO GARCES, Mª DEL MAR 
FRUTOS MOLINA, DAVINIA GALLARDO RIOS, CRISTINA 
GARCIA GOMEZ, NURIA LLANES SAURA, ALICIA Mª. 
LOZANO ORTIZ, ANA MARIN GOMEZ, ANA BELEN. 
NAVARRO GARCIA, ALBERTO NOGALES MORENO, ANA BELEN 
PEREZ BONILLA, SILVIA PEREZ TERUEL, MARIO 
PONCE MARTINEZ, DOLORES ESP. REJAS GINER, ELENA 
SAURA MARTINEZ, ISABEL VASQUEZ MONTEROS, VALERIA ANAÍ. 

 
 
8.8. Comisión de Contratación de Profesorado.  

El Profesorado se adaptará a lo dispuesto en el Real Decreto 992/1987 (B.O.E. de 3 de 
julio), a la ORDEN MINISTERIAL de 1 de julio de 1992 (B.O.E. de 2 de junio) por los que se 
establecen los requisitos mínimos de las Unidades Docentes de Especialista en Enfermería 
Obstétrico-Ginecológica (Matrona) y posteriormente al Real Decreto 183/2008 de 8 de Febrero de 
2008.  

En cumplimiento del acuerdo de la Comisión Mixta de seguimiento del Convenio de 
Colaboración entre la Universidad de Murcia y el Servicio Murciano de Salud para el 
mantenimiento de la Unidad Docente de Enfermería Obstétrico-Ginecológica (Matrona) y 
habiéndose aprobado por la Comisión Docente y según especifica el Reglamento de 
Funcionamiento de la Unidad Docente de Matronas. 
 
 4.5.1. Profesorado de Primero y Segundo 

Primero 

Alcaraz Baños, Miguel 
Arnáu Sánchez, José 
Avilés Sánchez, Manuel 
Castaño Molina, Mª de los Ángeles 
Fernández del Cerro, Isabel 
Fernández Orenes, Javier 
García Denia, José 
González Sequeros, Ofelia 
Guillén Ríos, Juan Francisco 
Hernández Garre, José Manuel 
Jiménez Hernández, José Antonio 

Segundo 

Agüera Arenas, Juan José 
Bosch Jiménez, Vicente. 
Alcaraz León, José Luis 
Álvarez Castillo, Jesús 
Álvarez Munárriz, Luis 
Antón Hurtado, Josefa Mª 
Bas Peña, Encarnación 
Barceló Valcárcel, Francisco José 
Blanco Carnero, José Eliseo 
Bosch Giménez, Vicente 
Caballero Almagro, Leonor 
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López Pay, Mª Dolores  
Martínez Roche, María Emilia 
Martínez Rojo, Carmen 
Martínez Verdú, Miguel Ángel 
Murillo Murillo, Rosa 
Nicolás Vigueras, María Dolores 
Reyes Yepes, Juana María 
Robles Moreno, Carmen 
Romera Navarro, María de los Ángeles 
Sarlet Gerken, Anne Marie 
Talave Lopez José 

Canovas López, Laura 
Castaño Molina, Mª de los Ángeles 
Cidras Pidre, Manuel 
Herrera Giménez, Javier 
Gálvez Pradillo, Jorge 
García Sánchez, Mª Josefa 
Guillén Navarro, Encarnación 
Machado Linde, Francisco 
Martínez Roche, Mª Emilia 
Martínez Rojo, Carmen 
Molina Oller, Magdalena 
Navarro Murcia, Inmaculada 
Nieto Díaz, Aníbal 
Oliva Sánchez, Raquel 
Pertegal Ruiz, Miriam 
Sánchez Ferrer, Mª Luisa 
 
Profesores de 2 Curso. 
Sánchez Navarro, María del Carmen 
Sarlet Gerken, Anne Marie 
Serrano Rojas, Pedro Pablo 
Servet Pérez de Lema, Carmen María
Soler Morales, Carmen 

 
 
8.9. Programación de primer y segundo curso 

 
El curso académico constará de un período teórico de 4 meses (590 horas), 7 meses de 

Enseñanzas Prácticas en las Áreas de Salud de Murcia, Cartagena y  Lorca (1.137 horas), 155 horas 
de Atención Continuada (Guardias de noche) y 1 mes de vacaciones anuales. 

 
8.9.1. Calendario Académico 

CURSO ACADÉMICO 2013/2014: PERIODO LECTIVO Y PERIODO VACACIONAL 
 

Periodo lectivo. 
1º CURSO:                                                                   
 Educación para la Salud en la Mujer                           

Dra. Mª Emilia Martínez Roche  
 

 Contemporary  issues in maternity care  and womens’health - Part one 
  Dra. Anne Marie Sarlet Gerken   
 

 Investigación en Enfermería Obstétrico- 
     Ginecológica (Matrona)  

Prof. Rosa Murillo Murillo 
Prof. José Antonio Jiménez Hernández 
Prof. Juan Francisco Guillén Ríos 
Dra. Mª Emilia Martínez Roche  
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1º CURSO:                                                                   
 Inicio Proyecto Investigación 

Dra. Anne Marie Sarlet Gerken  
   

 Enfermería de la Mujer y Familia I                              
UNIDAD I: Socioantropología de la familia 
Prof. José  Arnau Sánchez 

 
 Enfermería Maternal y del Recién Nacido I                
                                                                                            

 PRIMER MÓDULO: REPRODUCCIÓN Y GENÉTICA HUMANA 
UNIDAD I: Reproducción Humana  
UNIDAD II: Genética Humana  
Prof. Javier Fernández Orenes 
 
SEGUNDO MÓDULO: EMBRIOLOGÍA, DESARROLLO EMBRIONARIO Y FETAL  
UNIDAD I: Embriología general   
Prof. Juana Mª Reyes Yepes 
UNIDAD II: Embriología especial  
UNIDAD III: Anomalías del Desarrollo  
Dra. Carmen Robles Moreno 
Dra. Ofelia González Sequeros  
TERCER MÓDULO: EL PROCESO OBSTÉTRICO 
UNIDAD I: Atención a la mujer gestante  
Prof. José García Denia 

UNIDAD II: Atención a la mujer durante el parto  
Dra. Mª. Luisa Sánchez Ferrer. 
Prof. Carmen Martínez Rojo 
Prof. Francisca Amate Segura 
 
UNIDAD III: Atención al neonato  
Dra. Mª Emilia Martínez Roche   
 
UNIDAD IV: Atención a la mujer en el puerperio  
Prof. Mª Dolores Nicolás Vigueras 
 
UNIDAD V: Métodos de apoyo a la mujer durante 
el Proceso Obstétrico.  
Prof. Mª Ángeles Romera Navarro 

 
 
2º CURSO 

 
 Enfermería Maternal y Recién Nacido II   

 
PRIMER MODULO: SITUACIÓN DE RIESGO DURANTE EL PROCESO 
OBSTETRICO 
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UNIDAD I: Situación de riesgo durante el embarazo   
Dra. Catalina de Paco Matallana 
Dra. Mª. Teresa Prieto Sánchez. 
 
UNIDAD II: Atención a la mujer con complicaciones durante embarazo  
Dra. Magdalena Molina Oller 
Dra. Inmaculada Navarro Murcia 
 
UNIDAD III: Atención a la mujer con problemas durante el parto  
Dr. Javier Herrera Giménez 
Dr. Jorge Gálvez Pradillo. 
Dra. Mª Luisa Sánchez Ferrer   
Prof. Carmen Martínez Rojo 
 
UNIDAD IV: Atención a la mujer con complicaciones durante el puerperio  
Dr. Francisco Machado Linde 
 

SEGUNDO MODULO: ATENCION AL RECIEN NACIDO CON PROBLEMAS 
 
UNIDAD I: Recién nacido con problemas  
Dr. Bosch Jiménez Vicente 
Dr. Brea Lamas Ángel Bernardo 
Dr. Cidrás Pidre Manuel 
Dr. Álvarez  Castillo Jesús 
Dr. Agüera Arenas Juan José 
Dr. Alcaraz León José Luís 
 

 Legislación en Enfermería Obstétrico-Ginecológica   
Dª Mª Ángeles Castaño Molina 

 
 Administración de Servicios Obstétrico-Ginecológicos   

Dra. Mª José García Sánchez.  
 

 Enfermería Mujer y Familia II   
                                                                                                                

UNIDAD I: Sexualidad  
Dra. Josefa Mª Antón Hurtado 
Dr. Luis Álvarez Munárriz  
Dra. Mª Emilia Martínez Roche 
Prof. Carmen Soler Morales 
 

2º CURSO 
 

UNIDAD II: Cuidados a la mujer con problemas  
                      Ginecológicos . 
Dr. Francisco Machado Linde 
Dra. Marisa Sánchez Ferrer. 
Dr. Antonio Pérez Carrión 
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Dra. Concepción Carrascosa Romero 
Dña. Carmen Sánchez Navarro 
 

 Proyecto Investigación 
Dra. Mª Emilia Martínez Roche 

           Dra. Anne Marie Sarlet Gerken     
 
 
Horario período teórico: 
 

Primero: 9-14 h. – 16-18 h. 
Segundo: 8-15 h. y/ó 16-20 h. 
 
 
 

Enseñanzas Prácticas 
 

La especialista en Enfermería Obstétrico-Ginecológica (Matrona), está facultada, por lo 
menos, para acceder y ejercitar las actividades mínimas que se enumeran en el artículo 4º de la 
Directiva 80/155/CEE, modificado en el punto 6 por el artículo 25 de la Directiva 89/594/CE: 

1. Garantizar una buena información y aconsejar en materia de planificación familiar. 

2. Comprobar el embarazo y vigilarlo durante su curso normal, efectuando los 
reconocimientos necesarios para vigilar la evolución del embarazo normal. 

3. Prescribir o aconsejar los reconocimientos necesarios para un diagnóstico lo más precoz 
posible de cualquier embarazo de riesgo. 

4. Establecer un programa de preparación de los futuros padres para el papel de tales, 
garantizarles la preparación completa para el parto y aconsejarles en materia de higiene y 
alimentación. 

5. Asistir a la parturienta durante el desarrollo del trabajo de parto y vigilar el estado del feto 
"in útero" por los medios técnicos y clínicos apropiados. 

6. Llevar a cabo el parto normal cuando se trate de una presentación de vértice, incluyendo si 
es necesario la episiotomía y, en caso de urgencia, realizar el parto en presentación de nalgas. 

7. Detectar en la madre o en el niño los signos indicadores de anomalías que precisen la 
intervención de un médico, y asistir a éste en el caso de que intervenga; tomar las medidas de 
urgencia que sean necesarias en ausencia del médico, en particular la extracción manual de la 
placenta, seguida del reconocimiento uterino manual si fuera necesario.  

8. Reconocer al recién nacido y ocuparse del cuidado del mismo; tomar todas las iniciativas 
que sean precisas en caso de necesidad y practicar, si llega el caso, la reanimación inmediata. 

9. Asistir a la parturienta, vigilar el puerperio y dar todos los consejos útiles que permitan criar 
al recién nacido en las mejores condiciones posibles. 

10. Prestar los cuidados prescritos por el médico. 

11. Extender los informes escritos que sean necesarios.  
Por lo tanto las competencias de las matronas se desarrollan en el ámbito hospitalario y de 

atención primaria, asistiendo a la mujer en los períodos prenatal, intraparto y posparto con los 
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medios clínicos y técnicos adecuados así como al recién nacido sano hasta el 28 día de vida y 
llevando a cabo actividades de promoción y prevención de la salud reproductiva y sexual de la 
mujer desde la adolescencia al climaterio. 

 
También participan en las actividades docentes del equipo asistencial, actuando en la 

formación, de los profesionales sanitarios tanto de pregrado como de postgrado. Colaboran en 
programas de investigación clínica, epidemiológica y social, orientados prioritariamente a la 
búsqueda de los problemas de salud en su campo de actuación. 

 
Los Profesores/as - Tutores que coordinan las Enseñanzas Prácticas de los E.I.R. de primer y 

segundo curso, pertenecientes a la Unidad Docente de Enfermería Obstétrico - Ginecológica 
(Matrona), son los siguientes: 

 
Dña. Mª Ángeles Romera Navarro:   Área de Salud de Lorca  

   (Atención Especializada y A.P.S). 

Dña. Mª Dolores Nicolás Vigueras:  Área de Salud de Cartagena. 

  (Atención Especializada) 

D. José García Denia  Área de Salud de Cartagena 

  (Atención Primaria de Salud) 

 Dña. Mº Dolores López Pay   Área de Salud de Murcia. 

  (Atención Especializada). 

Dña. Francisca Amate Segura: Área de Salud de Murcia (A.P.S.). 

D. José Arnau Sánchez: Área de Salud de Murcia (A.P.S.). 

 

Dña. Mª Emilia Martínez Roche:  Responsable Unidad Docente /  

Coordinación de Enseñanzas Prácticas de las Áreas de Salud de Murcia, Cartagena y Lorca en 
Atención Especializada y Atención Primaria de Salud.  

 

PRIMER CURSO 

Seminarios Teórico Prácticos 
Hospital Universitario Virgen de la Arrixaca 
 
Atención Primaria de Salud:  
CENTROS DE SALUD AREA DE MURCIA 
CENTROS DE SALUD AREA DE CARTAGENA 
CENTROS DE SALUD AREA DE LORCA 
 
Atención Especializada: 
HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA ARRIXACA  (Murcia) 
HOSPITAL UNIVERSITARIO SANTA LUCIA (Cartagena) 
HOSPITAL UNIVERSITARIO RAFAEL MÉNDEZ  (Lorca) 
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Unidades de Hospitalización:  
 Unidad de Gestantes 

Unidad de Puérperas 
Unidad de Neonatos 
Unidad de Ginecología 

  
Unidad de Paritorios  
 
Consultas de Hospitalización: 

Consulta de Prenatal  
Ecografía  
Unidad de Día Obstétrica (UDO) 
Ginecología 

SEGUNDO CURSO 
 

Atención Especializada: 
HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA ARRIXACA (Murcia) 
HOSPITAL UNIVERSITARIO SANTA  LUCIA (Cartagena) 
HOSPITAL UNIVERSITARIO RAFAEL MÉNDEZ  (Lorca) 

 
 Unidad de Paritorios  
 
Atención Primaria de Salud:  
CENTROS DE SALUD AREA DE MURCIA 
CENTROS DE SALUD AREA DE CARTAGENA 
CENTROS DE SALUD AREA DE LORCA 
 

 
PROGRAMACIÓN TEÓRICO/PRÁCTICO Bienio 2013/2015 

XII Promoción Enfermeros Residentes R2 
MESES PRIMER AÑO  

(Curso 2013/2014) 
MESES SEGUNDO AÑO  

(Curso 2014/2015) 

MAYO 
2013 

Contratos, Bienvenida 22-23 
 Acto de Presentación UMU 
Seminarios  T/P. 27-31 

MAYO 
2014 

APS.-  (4 semanas)  

JUNIO 
2013 

Seminarios.- T/P. Del 3-14 
Teoría.- UMU. Del 17-30 

JUNIO 
2014 

* Paritorio.-  (4 semanas) 

JULIO 
2013 

APS.- Del 1 - 26  
(4 semanas)

JULIO 
2014 

*Paritorio.-    (4 emanas) 

AGOSTO 
2013 

Plantas de Hospitalización.- Del 1 29 
julio al 16 agosto. 

(3 semanas)
Paritorio.- Del 19 – 31 Agostos 
(2 semanas)  

AGOSTO 
2014 

Paritorio.- Del 1 al 14 
(2 semanas)

Vacaciones.- Del 16 al 31 (2 semanas) 

SEPT. 
2013 

Paritorio.- 
(4 semanas)

SEPT. 
2014 

APS.- (4 semanas) 

OCT. 
2013 

Teoría.-UMU  (5 semanas) OCT. 
2014 

Teoría.-  
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NOV. 
2013 

Teoría.- (4 semanas) NOV. 
2014 

Teoría.-  

DIC. 
2013 

Teoría.- Del 1-13 (2 semanas) 
Vacaciones.- Del 16 al 31 
(2 semanas) 

DIC. 
2014 

Teoría.-  (2 semanas) 
Paritorio.- Del 15 al 31    (2 semanas) 

ENERO 
2014 

Paritorio.-  
(4 semanas)

ENERO 
2015 

Vacaciones.- Del 1 al 15 
Teoría.- 16 -31                   (2 semanas) 

FEBR. 
2014 

Paritorio.-  
(4 semanas)

 

FEBR. 
2015 

Teoría.- Del 1 - 15             (2 semanas) 
 
APS.- Del 16 al 28           (2 semanas) 

MARZO 
2014 

Paritorio 
(4 semanas)

 

MARZO 
2015 

APS.-  
(4 semanas)

ABRIL 
2014 

Consultas Externas 1-11 
( 2 semanas) 
Vacaciones 14 -30 (2 semanas) 

ABRIL 
2015 

Paritorio.-  
(4 semanas)

  
MAYO 

2015 

Paritorio.- Del 1 al 22 
(3 semanas)

GRADUACIÓN 
 
Los R2 del Área de Lorca rotarán 1 mes por el Hospital Clínico Universitario Virgen Arrixaca 

 
 

PROGRAMACIÓN TEÓRICO/PRÁCTICO Bienio 2014/2016 
XIII Promoción Enfermeros Residentes R1 2014 - 2016 
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8.10. Recursos 

Infraestructura: 

MESES PRIMER AÑO (Curso 2013/2014) MESES SEGUNDO AÑO (curso 2014/2015)
MAYO 

2014 
 

 
 

MAYO 
2014 

Contratos,  Bienvenida  20-21 
Acto de Presentación UMU 26 
Seminarios  T/P 27-31 

MAYO 
2015 

APS.-  
(4 semanas)

 

JUNIO 
2014 

Seminarios Teórico-prácticos 
Del 2-27 
 

JUNIO 
2015 

*Paritorio.-  
           (4 semanas)

JULIO 
2014 

APS.- Del 30 junio al 26 julio. 
(4 semanas)

JULIO 
2015 

*Paritorio.- 
(4 semanas)

AGOSTO 
2014 

Plantas de Hospitalización.- 
 Del 28de Julio al 23 Agosto 

(4 semanas)
Paritorio.- Del 25 al 31 Agosto 

(1 semanas)

AGOSTO
2015 

Paritorio.- Del 1 al 14 
(2 semanas)

Vacaciones.- Del 16 al 31 
(2 semanas)

SEPT. 
2014 

Paritorio.- 
(4 semanas)

SEPT. 
2015 

APS.-. 
(4 semanas)

OCT. 
2014 

Teoría.-UMU  
(5 semanas)

OCT. 
2015 

Teoría. 

NOV. 
2014 

Teoría. 
(4 semanas)

NOV. 
2015 

Teoría. 

DIC. 
2014 

Paritorio .- Del 1-12       (2 semanas) 
Vacaciones. Del 15 al 31(2 semanas) 

DIC. 
2015 

Teoría.-                          (2 semanas) 
Paritorio.- Del 14 al 31  (2 semanas) 

ENERO 
2015 

Paritorio.-  
(4 semanas)

ENERO 
2016 

Vacaciones.- Del 1 al 19 
Teoría.- 20-31 

FEBR. 
2015 

Paritorio.                         (4 semanas) 
 

FEBR. 
2016 

Teoría.- Del 1-12              (2 semanas) 
APS.- Del 15 al 29           (2 semanas)

MARZO 
2015 

Paritorio 
 (4 semanas)

Vacaciones  30-31 

MARZO 
2016 

APS.- 
(4 semanas)

ABRIL 
2015 

Vacaciones. 1-16           
                                       ( 2 semanas) 
Consultas Externas 17-30 

(2 semanas)

ABRIL 
2016 

Paritorio.-  
(4 semanas)

  
MAYO 

2016 

Paritorio.- Del 1 al 22 
(3 semanas)

GRADUACIÓN 

MESES PRIMER AÑO (Curso 2013/2014) MESES SEGUNDO AÑO (curso 2014/2015)
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- Aulas: Dos Aulas en la Facultad de Enfermería de la 
Universidad de Murcia. 

Un Aula en el Pabellón Docente Universitario del 
Hospital Virgen de la Arrixaca. 

- Micro-aulas de Informática: ALAS de la Facultad de Enfermería de la 
Universidad de Murcia. 

- Seminarios Prácticas Simuladas: Hospital Universitario Virgen Arrixaca. 
 Hospital Universitario Santa Lucia. 

 Hospital Universitario Rafael Méndez. 
 

Recursos Materiales: 
- Medios Audiovisuales:  Ordenadores, impresoras, proyectores de 

vídeo, retroproyector, proyector de 
diapositivas, etc. 

- Material didáctico: Maquetas. 

 Fondos bibliográficos. 

Revistas científicas (Matronas Profesión, 
Matronas Hoy, etc.) 

- Otros recursos: Fotocopiadora, fax, etc. 

 

8.11.  Otras actividades docentes y de formación 

Sesiones de Educación para la Salud 
 
Atención Primaria de Salud 

 Los EIR. de 2º año impartieron 10 sesiones de Educación para la Salud tituladas: 
“Sexualidad en la Adolescencia” los días  21 y 28 de Enero y  4 y 11 de Febrero de 2014, en 
el Instituto Juan Carlos I de Llano de Brujas (Murcia), dirigidas a un total de 150 alumnos 
de 2º de la ESO. (Prof. Dª Carmen Soler Morales). 

 El papel de la matrona en Atención Primaria. 
 Papel de la matrona en Atención Primaria y protocolo del embarazo en Atención Primaria. 
 Fomento y técnica de la Lactancia  materna, etc. 
 
Los Residentes realizaron Sesiones de Educación Maternal, en sus respectivos Centros de 
Salud. 
 Protocolo de acogimiento en la unidad de paritorio a la mujer gestante. 
 Protocolo de piel con piel en el embarazo de bajo riesgo. 
 Beneficios de la Lactancia materna. 
 RCP avanzada en el Recién Nacido. 
 Actualización de suturas y nudos quirúrgicos 
 Depresión posparto 
 

Atención Especializada 
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Los Residentes asistieron a Sesiones Clínicas y del Club fetal: 

 Club fetal: 1ª edición. Fecha del 24/02/2013 al 5/10/2013. 

- Retos actuales en Medicina Perinatal. 

- La suplementación con folatos en el embarazo. Nuevas perspectivas. 

- Gestación en la mujer de edad avanzada. 

- Actualización en el manejo del retraso de crecimiento intrauterino. 

- El diagnóstico ecográfico de los síndromes genéticos. 

- Rotura de membranas… ¿Qué hay de nuevo?. 

- El cuidado del periné en el parto. Controversias acerca de la episiotomía y el 
desgarro. 

 Sesiones Generales de enfermería 2012 Arrixaca. 

- Fisioterapia respiratoria en lactantes con bronquiolitis. 11/10/2012 

-  
 

Actividades Formativas 
 
Rotaciones Externas. 
 Rotación externa de un periodo formativo, de un Residente de 2º año, realizada en el Hospital 

de Torrevieja (Agencia Valenciana de Salut), en el período del 1 del al 31 de julio 2013, a fin de 
ampliar su formación y de acuerdo con la normativa según especifica el REAL DECRETO 
183/2008, de 8 de Febrero (Articulo 21) y contando con el Visto Bueno de la Comisión 
Docente de la Unidad Docente de Enfermería Obstétrico-Ginecológica (Matrona) de Murcia, 
perteneciente a la Universidad de Murcia y al Servicio Murciano de Salud. 

 
Actividades Extracurriculares. 

 El 1 de octubre de 2013 Residentes de 1º y 2º curso, Coordinadora  de la Unidad Docente, 
Coordinadores de Enseñanzas Prácticas y Profesorado realizaron una  Visita Institucional al 
Hospital Gral. Universitario Los Arcos del Mar Menor. 
Con motivo del interés suscitado entre los Enfermeros Residentes y Profesores de la Unidad 
Docente de Enfermería Obstétrico Ginecológica (Matrona) de la Universidad de Murcia y del 
Servicio Murciano de Salud por conocer las instalaciones. del Hospital debido a que ello 
supondría un importante complemento formativo, y considerando a este Centro un referente 
en la implantación de los cambios iniciados por los profesionales y las administraciones 
sanitarias autonómicas en el proceso de atención al parto normal.  

 

Asistencia de los Residentes de Matrona  a Congresos, Jornadas  Científicas y Cursos de 
Formación. 

- I JORNADAS DE  INVESTIGACIÓN PARA RESIDENTES DE LA REGIÓN 
DE MURCIA. 9 DE ABRIL 2014 

COMUNICACIÓN ORAL PRESENTADA: Inicio y problemática de las relaciones 
sexuales en el posparto. Revisión Bibliográfica. 

- Asistencia al V CONGRESO INTERNACIONAL DE ENFERMERIA Y 
FISIOTERAPIA. CIUDAD DE GRANADA. 16-27 MAYO 2014. No aceptaron la 
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comunicación tipo poster que presentamos. 

Los residentes realizaron los siguientes cursos de formación: 

 

CURSOS, JORNADAS Y FOROS ASISTIDOS (todos los R2) 
‐ Curso Proceso de Donación en Sangre de Cordón, 27 de Noviembre de 2013, en 

H.C.U.V.A. 
‐ I Foro Regional de Salud Sexual y Reproductiva, organizado por SOMUCA, 21 de 

Noviembre de 2013. 
‐ Curso “Atención al Recién Nacido en Paritorio y Planta”, Lorca, 12 de Noviembre de 2013. 
‐ XIII Jornadas Profesionales Día de la Matrona, 24 de mayo de 2013, Universidad de Murcia 

(Merced). 
‐ Curso de Alimentación, importancia del calcio y la vitamina D en el embarazo, lactancia y 

menopausia. 7 de Octubre Universidad de Murcia (Merced). 
‐ Curso RCP neonatal, Soporte Vital Instrumentalizado en el Recién Nacido. Programa 

Perséfore. 24 y 25 de Septiembre de 2014. 
‐ Curso PTCR soporte vital avanzado en adultos. Programa Perséfore para EIR.  
‐ I Jornadas de investigación para residentes de la región de Murcia. 9 de Abril de 2014. 
‐ Curso Matrona y Nutrición. Nutrición ortomolecular. Desarrollo de habilidades para 

mejorar la reproducción, 28 y 29 de mayo 2014. 
‐ El método AIPAP método de acondicionamiento general y pélvico en el agua. Mayo 2014 
‐ I Módulo curso Nuria Vives. Posiciones en el parto. Del 9 al 10 de Septiembre 
‐ Curso de reanimación neonatal en Hospital Santa Lucía. Febrero 2014  
‐ Curso de suturas obstétricas realizado en el Colegio de Enfermería de Murcia. Junio 2014  
‐ Curso de lactancia materna. Hospital Rafael Méndez de Lorca. 25 Junio 2013. 
‐ Atención al recién nacido en paritorio y planta. Hospital Rafael Méndez de Lorca. 12 

Noviembre 2013. 
‐ Taller teórico-práctico de suturas quirúrgicas. Hospital Rafael Méndez de Lorca. 28 Abril 

2014. 
‐ Salud de las mujeres inmigrantes. Lorca. Junio y Octubre 2014 

‐ IV Jornadas de sexualidad y Embarazo en la esclerosis múltiple. Lorca 30 Mayo 2013. 
‐ IV Reunión Materno fetal: Hipertensión y Embarazo. Preeclampsia. Hospital Santa Lucía. 

Cartagena 12 Junio 2013. 
‐ Curso de Suelo Pélvico para Matronas y Fisioterapeutas. Hospital Rafael Méndez de Lorca. 

22 Febrero 2014. 
‐ Controversias y dilemas éticos en el ámbito sanitario. Hospital Rafael Méndez de Lorca. 10 

de Junio 2014. 
‐ Taller teórico-práctico de suturas obstétricas. Colegio Oficial de Enfermería de Murcia. 19 

Junio 2014. 

Presentación de comunicaciones científicas, pósters y comunicaciones orales. 
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COMUNICACIONES CIENTIFICAS 
A) PUBLICACIONES DE CARÁCTER CIENTÍFICO (ISBN) 

 
1. El masaje perineal durante el embarazo para la prevención de los desgarros del periné en el 

parto (ASANEC) 9 al 24 Junio 2014 
2. Calidad de vida en la depresión postparto (ASANEC) 9 al 24 Junio 2014 
3. Vida emocional paterna en el embarazo, parto y puerperio (ASANEC) 9 al 24 Junio 2014  
4. Cuidados de enfermería en las unidades de cuidados intensivos neonatales (FUNCIDEN) 

28 Mayo al 6 Junio 2014  
5. Abordaje en el tratamiento del cólico del lactante (FUNCIDEN) 28 Mayo al 6 Junio 2014  
6. El método canguro y su influencia en los recién nacidos (FUNCIDEN) 28 Mayo al 6 Junio 

2014  
7. Virus del papiloma humano. Factores de riesgo y protección de la vacuna (CONGRESO 

REGIONAL DE MATRONAS) 7 al 8 de Mayo 2014  
8. Trastornos afectivos en el postparto. Revisión bibliográfica (CONGRESO REGIONAL 

DE MATRONAS) 7 al 8 de Mayo 2014  
9. Atención perinatal de las mujeres chinas (CONGRESO REGIONAL DE MATRONAS) 7 

al 8 de Mayo 2014  
 

B) PONENCIAS/COMUNICACIONES PRESENTADAS EN CONGRESOS 
DECLARADOS DE INTERÉS CIENTÍFICO 

1. El contacto piel con piel en las cesáreas realizado por el padre (CONGRESO 
NACIONAL DE MATRONAS VALENCIA) 14 al 17 de Mayo 2014   

2. Abordaje en el tratamiento y diagnóstico de la mastitis. Revisión bibliográfica 
(CONGRESO NACIONAL DE MATRONAS VALENCIA) 14 al 17 de Mayo 2014   

3. Contaminación acústica y lumínica. Situación actual en las unidades neonatales 
(JORNADAS DE SALUD PÚBLICA) 16 al 20 Diciembre 2013 

4. El colecho y su relación con el síndrome de muerte súbita del lactante (JORNADAS 
DE SALUD PÚBLICA) 16 al 20 Diciembre 2013 

5. Hemorragia postparto: Revisión sistemática(JORNADAS DE SALUD PÚBLICA) 16 
al 20 Diciembre 2013 

7 JORNADAS DE SALUD PÚBLICA, 16-20 DE DICIEMBRE 2013, “SALUD EN TODAS 
LAS POLÍTICAS”. FORMATO VIRTUAL. 
PÓSTER ELECTRÓNICOS 

6. “Hemorragia posparto: revisión sistemática”. 
7. “Relación de la lactancia materna con el contacto piel con piel del bebé”. 
8. “El colecho y su relación con el síndrome de muerte súbita del lactante”. 
9. “Maltrato prenatal. Factores de riesgo y prevención: revisión bibliográfica”. 
10. “Maniobras innecesarias en el Recién Nacido”. 

Los Residentes de 2º año han realizado las siguientes comunicaciones: 
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COMUNICACIONES ORALES 

‐ “Acompañamiento de la mujer durante el trabajo de parto; estado de la cuestión”. 
‐ “Trastornos afectivos en el posparto, Revisión bibliográfica”. 
‐ “Atención perinatal de las mujeres chinas”. 
‐ “Alumbramiento espontáneo frente alumbramiento dirigido. Revisión bibliográfica”. 
‐ “Análisis de las ventajas del pinzamiento tardío frente al pinzamiento precoz. Revisión 

bibliográfica”. 
‐ “Mutilación genital femenina: abordaje transcultural desde la consulta de atención primaria. 

Revisión bibliográfica”. 
‐ “Intervenciones educativas para aumentar el conocimiento acerca de la lactancia materna: 

revisión bibliográfica”. 
1. Inicio y problemática de las relaciones sexuales en el posparto. Revisión Bibliográfica. 
2. Inyección de agua estéril en el rombo de Michaelis asociado a la disminución del dolor en la 

primera fase del parto. 

 
Los Residentes de 1º año han presentado  las siguientes comunicaciones: 
- En el II Congreso de la Asociación de  la Región de Murcia y XI Congreso de la Federación de 
Asociaciones de Matronas de España. Celebrado del 7 al 9 de Noviembre en Murcia. 

- “La depresión postparto. Papel de la matrona” 

- “Parir en casa ¿Es seguro?” 

- “Medidas no farmacológicas vs analgesia epidural en el alivio del dolor del parto” 

- “Atención sociosanitaria ante la diversidad cultural en el paritorio” 

- “Consejo genético: ¿Realidad o ficción de las competencias en A.P.S.?” 

- “Programa de educación sexual para adolescentes” 

- “Proyecto de un programa de educación para la salud a la mujer con diabetes 
gestacional”. 

 
-En el VI Encuentro y II Congreso Internacional de la Asociación Andaluza de Matronas. Granada 
13 y 14/06/2014. 

- “Proyecto de investigación: Efectos de la escopolamina butilbromuro en el 
periodo de dilatación” 

- “Experiencia de las mujeres con desgarro perineal de primer grado en el parto 
tras su curación espontánea” 

- “I.V.E. en España de los últimos años” 

- “ Evaluación de la eficacia de las compresas en el periné durante el expulsivo en 
cuanto a la disminución de desgarros” 

- “ La maternidad subrogada” 

- “ Análisis del fenómeno de la interrupción voluntaria del embarazo en la 
población inmigrante de España” 

- “Lactancia materna en Bolivia” 
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- “Influencia de la cesárea en la instauración de la lactancia materna” 

-  “Puerperio patológico: Depresión” 

- “ Influencia de la mastitis en el abandono de la lactancia materna” 

- “ Influencia del tipo de sutura perineal en el riesgo de infección” 

- “ Educación maternal competencia de la matrona” 
 

Participación de la Unidad Docente en Congresos y encuentros científicos: 

 La Unidad Docente asiste a la 4ª Jornada Técnica de Investigación en cuidados. “Estrategias 
y prioridades en el ámbito de los Servicios de Salud” celebrada en Madrid el día 12 de 
septiembre de 2013. 

 Asistimos al II Congreso de la Asociación de matronas de la Región de Murcia y XI 
Congreso de la Federación de Asociaciones de Matronas de España. Celebrado en Murcia del 
7 al 9 de noviembre de 2013. 
En donde la coordinadora de la Unidad Docente participa como Vocal del Comité científico 
y modera las Sesiones de Comunicaciones orales 1 y 2: “Recién nacido 1” y “Recién Nacido 
2”. 
Y participa con la Ponencia Titulada “La importancia de la investigación en la formación de 
matronas residentes”. 

 Participamos en el XVI Encuentro Internacional de Investigación en cuidados. Investen isciii 
16th International Nursing Research Conference. Celebrado en Cartagena del 6 al 9 de 
noviembre de 2012, en donde presenta la comunicación oral “Influencia de la Edad en la 
Satisfacción de la vida laboral de los Profesionales Sanitarios de un Hospital Universitario”. 

 Participamos en el II Congreso Iberoamericano “Nutrición del niño y del adolescente” 
Cinna-2013. Celebrado en Granada durante los días 3-5 de diciembre de 2013; presentando la 
comunicación “Lactancia materna: una apuesta por la mejora de la nutrición de los niños en 
la comunidad universitaria”. 

 Asistimos al I curso de Climaterio y Menopausia de la AEEM, celebrado en Murcia el 14 de 
diciembre de 2013. 

 Participamos en el VII Congreso Español de Lactancia Materna. VI reunión nacional de 
bancos de leche humana.  Del 7 al 9 del 3/2014, con las siguientes comunicaciones: 

- “Bancos de leche en España: Una meta alcanzar” 

- “La crianza biológica en la actualidad” 

- “Así paría mi abuela en la década de los 50” 

- “Preferencias sobre la lactancia materna en el plan de parto y nacimiento” 

 Asistimos  y participamos en las XIII Jornadas Profesionales “Día de la Matrona”.Celebrado 
el día 24 de mayo de 2014.  

 Asistimos al X Foro Internacional sobre evaluación de la calidad de la investigación y de la 
educación superior, presentando la comunicación oral. 

- “Resiliencia, agotamiento emocional y bienestar psicológico en alumnos de 
enfermería” 
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8.12. Evaluaciones 

Fundamentación 
Existen innumerables autores que definen el proceso de la evaluación: 

 "La evaluación no puede reducirse al control únicamente final, sino que hace falta someter 
a juicio cada una de las etapas del proceso, cada uno de los objetivos parciales. Nos estamos 
refiriendo a la evaluación continuada". Bloom (1981). 

"El conjunto de actividades que sirven para dar un juicio, hacer una valoración o medir 
"algo"(objeto, situación o proceso)"Ander-Egg (1984) 

Según Lafourcade (1985) "Desde el punto de vista pedagógico, la evaluación es un proceso 
dinámico, integrante de la educación, por medio del cual se determina el grado en que los objetivos 
del programa han sido logrados por los estudiantes y esta puede considerarse como la etapa que 
finaliza el proceso educacional".  

"Proceso de reflexión que permite explicar y valorar los resultados de las acciones 
realizadas. Nos permite reconocer los errores y aciertos de nuestra práctica, a fin de corregirlos en el 
futuro." Pérez Serrano (1994) 

A la pregunta de quién evalúa surge la: 

Autoevaluación 
Evaluación que hace alguien de sí mismo. 
Evaluación Interna 
La realizan personas implicadas en el proceso. 
Feed-back continuo. 
Modificaciones. 
Evaluación Externa 
La realizan personas no implicadas en el proceso. 
Evaluación Mixta 
Evaluadores internos y externos 

 
El por qué evaluar nos sugiere que globalmente, la evaluación se define como un proceso 

de observación y comparación. En este, la comparación se establece entre datos recogidos y un 
conjunto de normas reglas o elementos de referencia. Cuando no existen medios para realizar la 
comparación, la actividad se reduce a un simple seguimiento de los procesos sin que exista auténtica 
evaluación en ello. 

El objetivo de toda evaluación es el de emitir un juicio sobre una actividad, un recurso o un 
resultado. La investigación y la elección de los criterios que presidirán este juicio son determinantes. 
Los criterios seleccionados deberán calificar, de modo fiable, las características estudiadas que se 
refieran a los conocimientos adquiridos de nuestros estudiantes, a las actitudes o, incluso, a los 
componentes específicos del programa educativo. 

Las variaciones de estas características se medirán, en la realidad, mediante datos concretos, 
llamadas indicadores, que dan cuenta del criterio de juicio correspondiente. 
 
Evaluación de las Enseñanzas Teórico / Prácticas 
 Para evaluar a los Enfermeros Residentes intentaremos recoger la mayor información 
posible sobre conceptos, procedimientos, actitudes, habilidades y destrezas durante el proceso de 
enseñanza aprendizaje. 
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Enseñanzas Teóricas 
a) Trabajo individual del Residente. Se incluyen tanto actividades de desarrollo, refuerzo y 

profundización como trabajos, estudios, proyectos de investigación, etc.; la ejecución de 
estos trabajos deberá ajustarse a la metodología propuesta por el profesor. 

b) Trabajo en grupo. Se tendrá cuenta la participación de los Residentes. 

c) Sondeo oral de conocimientos previos, antes y después de cada unidad didáctica. Podrá 
tener o no, carácter calificador y servirá de orientación al profesor y a los mismos 
Residentes sobre las ideas previas de partida. 

d) Se elaborará una propuesta de un proyecto de investigación que se iniciará en primer curso 
y que culminará en segundo curso (especificado en Plan de Estudios) 

e) Observación directa de las actitudes evaluables en el transcurso de cada unidad didáctica 
(contenidos actitudinales) así como apreciación en la conducta del Residente de los rasgos 
expresados en el currículo y también de valores más globales como respeto, tolerancia, 
solidaridad, etc.  

f) Pruebas escritas. Se podrá realizar un control o prueba escrita de forma excepcional, siendo 
aconsejable la evaluación continua de los Residentes. 

g) Portafolios  reflexivo. Se utilizará como herramienta de evaluación Teórico / Práctica para 
una reflexión critica y propuestas de mejora del Residente. 

Todos los instrumentos de evaluación son igualmente importantes e imprescindibles, por ello, 
aparte de la valoración porcentual de estos parámetros, se considerará necesaria la entrega de todos 
los trabajos encargados por el profesor.  

 
2. Enseñanzas Prácticas 

a) Prácticas simuladas y demás actividades empíricas. Se evaluarán los procesos de 
manipulación durante observación directa, la toma de anotaciones sobre el terreno y la 
corrección en la presentación de los informes de cada práctica y memorias de los trabajos 
prácticos, si el profesor lo cree pertinente. 

b) Prácticas realizadas en Atención Especializada y Centros de A.P.S. El Residente será 
evaluado por la Matrona Tutora y por su Coordinador/a de Prácticas de referencia. 

 
Comité de evaluación. Función 

La función del comité de evaluación será la de evaluar anualmente a los Enfermeros Residentes de 
la Unidad Docente; tanto a los Residentes de primer curso para pasar a segundo curso como a los 
Residentes de segundo curso que finalizan su especialidad. 

La evaluación se efectuará utilizando las siguientes calificaciones: 

 
 En caso de evaluación positiva: 
 Suficiente 1  (nivel medio) 
 Destacado 2  (superior al nivel medio) 
 Excelente 3  (muy por encima del nivel medio) 
 En caso de evaluación negativa: 
 No Apto 0 (muy por debajo del nivel medio)  
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Composición 

El comité de evaluación está formado por: 
 Responsable de la Unidad Docente, que presidirá el comité. 
 1 Tutor/Coordinador  de Enseñanzas Prácticas de Atención Especializada del Área de 

Salud de Murcia. 
 1 Tutor/Coordinador de Enseñanzas Prácticas de Atención Especializada y Atención 

Primaria de Salud del Área de Salud de Cartagena. 
 1 Tutor/Coordinador de Enseñanzas Prácticas de Atención Especializada y Atención 

Primaria de Salud del Área de Salud de Lorca. 
 2 Tutores/Coordinadores de Enseñanzas Prácticas de Atención Primaria de Salud del 

Área de Murcia. 
 1 Miembro de la Comisión Docente. 
 1 Representante de la Dirección General de Calidad Asistencial, Formación e 

Investigación Sanitaria. 

Evaluación Anual 

 Se deberá valorar de cada uno de los Enfermeros Residentes: 
A. Libro del Especialista y Registro de Evaluación Continuada, de cada una de las 

rotaciones de las Enseñanzas Prácticas realizadas por los ER; y de las rotaciones 
externas. 

B. Actas de Calificaciones de las Enseñanzas Teóricas de los ER. 
C. Informe del Coordinador de las Enseñanzas Prácticas del Área de Salud de referencia. 

(Valoración de todas las rotaciones así como de la actitud del Residente) 
D. Participación en Cursos, Congresos, Seminarios o Reuniones Científicas, 

presentación de Comunicaciones Científicas, etc. relacionados con el programa 
formativo, previamente autorizados por la Comisión Docente o el Responsable de la 
Unidad Docente. 

La evaluación anual será el compendio de todo lo anteriormente mencionado durante el curso 
académico. 

 

8.13.  Análisis de la situación de la Unidad Docente 
 Como un primer análisis sobre el funcionamiento de la Unidad Docente de Enfermería 
Obstétrico-Ginecológica (Matrona): 

Destacar el buen entendimiento y coordinación entre la Universidad de Murcia, 
representada por la Excma. Sra. Vicerrectora de Estudios Dña. Concepción Palacios Bernal, avalada 
por el Excmo. Sr. Rector Magnífico de la Universidad de Murcia D. José Antonio Cobacho Gómez, 
y el Servicio Murciano de Salud, representado por su Director Gerente el Ilmo. Sr. D. Francisco 
Agulló Roca, posteriormente por el Sr. D. Tomás Fernández Aparicio y en la actualidad por la Sra. 
Dña Magina Blázquez Pedrero, avalada por la Consejería de Sanidad y Consumo de la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia representada por la Ilma. Sra. Consejera Dña. Mª Teresa 
Herranz Marín siendo actualmente la Ilma. Sra. Consejera Dña. Mª Ángeles Palacios Sánchez. 
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Resaltar el apoyo del equipo de Dirección de la Facultad de Enfermería de la Universidad 
de Murcia y en especial de la Decana de la Facultad, Ilma. Sra. Dra. Carmen Isabel Gómez García y 
actualmente del Decano Ilmo. Dr. D. David Armero Barranco. 

Señalar que fue asignada a la Unidad una auxiliar Administrativo a tiempo parcial desde 
septiembre de 2004. En la actualidad se cuenta con la infraestructura relativa al espacio disponible, 
consistente éste en dos despachos ubicados en la primera planta de la Facultad de Enfermería.  

Especificar nuestro agradecimiento a la Comisión Mixta, por su entrega y dedicación a la 
Unidad Docente. 

Destacar nuestro reconocimiento a la Dirección General de Calidad Investigación y  
Formación por su apoyo en la formación e investigación de nuestra Unidad Docente. 

Se reseña la buena acogida Institucional por parte de las Direcciones y Gerencias,  de las 
Áreas Sanitarias de Murcia, Cartagena y Lorca, pertenecientes al S.M.S. 

Mencionar el apoyo y estímulo por parte de la Asociación de Matronas de la Región de 
Murcia hacia esta Unidad Docente, y en especial de la Sra. Presidenta Dña. Mª Ángeles Castaño 
Molina y de Dña. Concepción Martínez Romero. 

Agradecer a los Profesionales de la Salud y especialmente a las Matronas de la Región de 
Murcia, que desde las Instituciones Sanitarias tutorizan las Enseñanzas Prácticas de los Enfermeros 
Residentes, y sobre todo resaltar nuestro agradecimiento a los/as Coordinadores de las Enseñanzas 
Prácticas., Dª Mª Ángeles Romera Navarro, Dª Francisca Amate Segura, D. José Arnau Sánchez, Dª 
Mª Dolores Nicolás Vigueras, Dª Mª López Pay y D. José García Denia, logrando con su buen 
hacer que los objetivos docentes que nos proponemos sean una realidad. 

Y como cita F. Colliere “puesto que la mujer cuida por medio de su cuerpo al recién 
nacido, al niño, para después cuidar a otras mujeres ….“cuidar de la vida” sigue siendo tan vital 
para los hombres de hoy en día como para los de ayer. ¿Quién  asumirá esta función irremplazable 
de la que el mundo no podría prescindir? Esta vía está abierta a la enfermería que después de un 
siglo de profesionalización sigue buscando su identidad: la identidad de sus competencias, la 
identidad de los cuidados de enfermería”. (Colliere, 1993). 

Hacer constar el buen nivel académico y laboral de los Enfermeros Residentes de 1º y 2º 
año de la especialidad de Enfermería Obstétrico-Ginecológica (Matrona) de la Región de Murcia. 
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Vicerrectorado de Profesorado 
 
1. Introducción 
 
 El Vicerrectorado de Profesorado aúna la gestión académica y administrativa del 
profesorado y vela por la organización docente mediante la propuesta y desarrollo de la política de 
profesorado, la gestión y la tramitación de procesos selectivos, tanto del personal docente 
funcionario a interino como del personal docente con contrato laboral. Se ocupa además de la 
propuesta y formalización de diferentes convocatorias relacionadas con el profesorado, entre las 
que cabe destacar las convocatorias para la promoción del profesorado numerario, para la 
transformación de plazas de profesorado contratado a tiempo completo, y convocatorias de las 
plazas del Plan Plurianual de Incorporación de Investigadores a la Universidad de Murcia, y 
diferentes permisos, entre ellos la concesión de licencias por Permiso Sabático, los permisos 
concedidos con duración superior a un mes. Es también el vicerrectorado desde el que se redactan 
las distintas normativas que afectan al profesorado en sus funciones docentes. 
 
2. Convocatorias de profesorado 
 
 A lo largo del curso 2013/2014 se han aprobado, en distintos Consejos de Gobierno, las 
siguientes convocatorias de profesorado. 
 
2.1. Plazas docentes de funcionarios 
 
Se han creado 2 plazas de Catedrático de Universidad. 
 
2.2. Plazas docentes de contratados laborales 
 
Se han creado 104 plazas, distribuidas de la siguiente manera:  

 Ayudantes: 1 
 Ayudantes Doctores: 2 
 Asociados a 6 horas: 36 
 Asociados a 5 horas: 7 
 Asociados a 4 horas: 13 
 Asociados a 3 horas: 26 
 Asociados en Ciencias de la Salud: 17 
 Contratado Doctor Interino Vinculado: 1 

 
2.3. Transformaciones e integraciones 
 
2.3.1. Integración en el Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad: 

 
▪ Procedentes de Profesores Titulares de Escuela Universitaria: 2 
 

2.3.2. Transformaciones de contratados laborales a tiempo completo: 
 

▪ Transformados en Profesor Contratado Doctor: 23 
▪ Transformados en Ayudante Doctor: 6 
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2.4. Licencias por “Permiso sabático” 
 
Se han concedido 14 licencias por permiso sabático, que comprenden 3 semestres de estancias, en 
diferentes universidades y centros de investigación extranjeros.  
 
2.5. Permisos, comisiones de servicio y excedencias del PDI durante el curso académico 
 

▪ Comisiones de servicio: 3 
▪ Excedencias por interés particular (art. 149.3 Estatutos): 6 
▪ Otros permisos: 86 (con una duración inferior a 3 meses: 54,  con una duración entre 3 y 

6 meses: 24 y  con una duración superior a 6 meses: 8) 
 

2.6. Nombramientos de Profesores Eméritos 
 
Se han nombrado 10 Profesores Eméritos  (7 nuevos nombramientos y 3 renovaciones)  
 
3. Plantilla de profesores de la Universidad  
 
El personal docente de la Universidad está configurado como sigue: 
 
3.1 Cuerpos docentes: 1190 
 

▪ Catedráticos de Universidad: 323 
▪ Catedráticos de Escuela Universitaria: 16 
▪ Profesores Titulares de Universidad: 748 
▪ Profesores Titulares de Escuela Universitaria: 103 

 
3.2 Profesorado contratado: 1289 
 

▪ Ayudante: 11 
▪ Ayudante Doctor: 36 
▪ Profesor Contratado Doctor: 233 
▪ Profesor Colaborador:  14 
▪ Asociados: 966 
▪ Eméritos: 10 
▪ Profesores Contratados para sustituciones: 19  

 
Total personal Docente: 2479 
 
3.3 Bajas de profesorado a tiempo completo 
 

Durante el curso se han producido 40 bajas: 
▪ Por jubilación: 39 (voluntaria: 17; forzosa: 18; por incapacidad: 4) 
▪ Por fallecimiento: 1 

 
3.4 Cambios de adscripción a departamentos y áreas 
 

▪ Cambios de área: 5 
▪ Cambios de departamento: 1 
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4. Otras convocatorias 
 

▪ 31 bolsas de empleo de plazas de profesorado contratado para sustitución. 
▪ Convocatoria de permisos sabáticos para el curso 2014/2015. 
▪ Convocatoria de estancias en el extranjero para Becas-Contrato de Formación de 

Profesorado Universitario FPU-UM 
 
5. Normativas y acuerdos 
 

▪ Modificación del acuerdo de Cómputo de la capacidad docente según el RD 14/2012. 
▪ Modificación del acuerdo de Valoración de la actividad del profesorado. 
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Vicerrectorado de Transferencia, Emprendimiento y 
Empleo. 
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Vicerrectorado de Transferencia, Emprendimiento y 
Empleo. 
 

1. INTRODUCCIÓN. 

El Vicerrectorado de Transferencia, Emprendimiento y Empleo tiene como misión conectar 
la Universidad de Murcia con la sociedad y las empresas a fin de favorecer la transferencia de 
conocimiento y de tecnología y la creación de empleo. En esencia, se trata de transformar el 
conocimiento generado por nuestra universidad en todas sus áreas, en valores sociales y 
económicos, con el objetivo final de producir riqueza y favorecer la empleabilidad de los egresados.  

Este Vicerrectorado se encarga de promocionar las relaciones con empresas, organizaciones, 
colegios profesionales y centros tecnológicos, estableciendo acuerdos estables, a través de las 
cátedras institucionales y de empresa adscritas al Vicerrectorado. También se ocupa de 
favorecer la protección del conocimiento generado en la universidad, a través de la Oficina de 
Transferencia de Resultados de Investigación (OTRI), así como del fomento de la inserción 
laboral de los estudiantes y egresados (Centro de Orientación e Información de Empleo, 
COIE) y de la creación de nuevas empresas de base tecnológica como medida para la generación 
de empleo. Además, es responsable del Centro de Transferencia Tecnológica del Parque 
Tecnológico de Fuente Álamo y de los Servicios Asistenciales que la Universidad de Murcia pone 
a disposición de la comunidad universitaria, de la sociedad y de las empresas y organizaciones. 

De entre las acciones más importantes acometidas por el Vicerrectorado desde su creación en mayo 
de 2014, entresacaremos algunas como las más representativas: 
 
Desde el Vicerrectorado se ha promovido y tramitado un Convenio marco de colaboración entre la 
Universidad de Murcia (España) y la Universidad Tecnológica Empresarial de Guayaquil (Ecuador). 
 
También se ha asistido a las siguientes reuniones a nivel nacional: 
- III Encuentro sobre innovación y desarrollo competitivo. Transferencia de Conocimiento: 
apostando para ganar en riqueza y en bienestar, organizado por la Universidad Internacional 
Menéndez Pelayo en junio de 2014. 
- Encuentro: Transferencia del Conocimiento, propuestas para un debate, organizado por el 
Observatorio de Ciencia de la Fundación Botín en septiembre de 2014. 
- Asistencia a la reunión de la Sectorial Red Universitaria de Asuntos Estudiantiles (RUNAE) de la 
Conferencia de Rectores de las Universidades Españolas (CRUE) para la presentación del Proyecto 
"Formación Curricular en diseño para todas las personas” en noviembre de 2014. 
 
 
Y otras a nivel regional como: 
-  I Jornada "Smart Cities": Oportunidades para la Innovación Ambiental, organizado por la 
Concejalía de Medio Ambiente del Ayuntamiento de Murcia en junio de 2014. 
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- Reunión de la Junta del Patronato del Centro Europeo de Empresas e Innovación de Murcia 
(CEEIM) en junio de 2014. 
-Reunión del Consejo de Emprendimiento de la Región de Murcia. Plan de Apoyo a 
Emprendedores. Julio 2014.  
- Representación de la Universidad de Murcia en el Comité Local del Foro Mediterráneo del Agua. 
Noviembre 2014. 
 
Reuniones técnicas: 
Se han mantenido reuniones con la Consejería de Industria, Turismo, Empresa e Innovación, 
Cámara de Comercio, Instituto de Fomento (INFO), Dirección General de Universidades, 
CROEM, UCOMUR, FREMM, Servicio de Empleo y Formación (SEF), Vicepresidencia de 
Transferencia del CSIC, Universidad Politécnica de Cartagena, Universidad Pontificia de Comillas, 
Dirección General de Universidades, Dirección del Parque Científico de la CARM, Dirección 
Técnica de IFEPA, Dirección General de Investigación e Innovación de la Consejería de Industria, 
Turismo, Empresa e Innovación, Plataforma de Innovación Social, Dirección del Parque 
Tecnológico de Fuente Álamo, y diversas empresas (VODAFONE, REPSOL, HERO, JUVER, 
HEFAME, entre otras). 
 
 

2.  CENTRO DE ORIENTACIÓN E INFORMACIÓN DE 
EMPLEO (COIE). 

 
El SERVICIO DE ORIENTACIÓN Y EMPLEO (COIE) presta servicio a estudiantes, 
personas ya tituladas y organizaciones públicas y privadas, respondiendo de este modo al vínculo 
necesario entre Universidad y Empresa,  así como a la necesidad de inserción de nuestros 
estudiantes y titulados en el mercado laboral. El COIE tiene definidas cuatro áreas de trabajo: 
orientación profesional, prácticas en empresas, Bolsa de Trabajo y Observatorio de Empleo. El 
resultado de su actividad se expone a continuación, siguiendo la estructura siguiente: 
 

 
2.1 Atención personalizada a estudiantes y titulados.  
2.2 Actividades de orientación en Facultades. 
2.3 Programa de Formación. 

2.3.1 Talleres para el Desarrollo de Competencias Profesionales. 
2.3.2 Talleres de Empleo. 
2.3.3 Taller de Competencias Digitales. 

2.4 Gestión de convenios de Cooperación Educativa para prácticas externas. 
2.5 Gestión de prácticas extracurriculares. 
2.6 Convenio para prácticas en la CARM. 
2.7 Apoyo a la gestión de Prácticas Curriculares. 
2.8 Gestión de Programa de “Becas Santander – CRUE – CEPYME, Prácticas en 

Empresas”. 
2.9 Gestión del Programa de “Becas Rurales y Sociosanitarias”. 
2.10 Gestión de ofertas de empleo para titulados de la UMU. 
2.11 Selección de personal. 
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2.12 Evaluación de competencias profesionales en titulados. 
2.13 Gestión de anuncios y convocatorias. 
2.14 Informes de inserción laboral. 
2.15 Informes de indicadores de Orientación y Empleo para el SGC. 
2.16 Encuesta de Perspectivas Profesionales y satisfacción con los servicios de Gestión 

Académica. 
2.17 Resolución de peticiones de información. 
2.18 Prospección de empleo. 
2.19 Gestión de la calidad del Servicio. 
2.20 Otras actividades /colaboraciones / seminarios. 
 

 
2.1. Atención personalizada a estudiantes y titulados  

 
En este ámbito el COIE ha respondido a un número muy importante de demandas de 
atención personalizada de estudiantes y egresados sobre temas relativos a empleo, prácticas 
en empresa, formación, salidas profesionales, técnicas de búsqueda de empleo, etc.. Por otro 
lado, se han realizado 266 entrevistas de información y orientación profesional, individuales y 
en grupo, enfocadas a la búsqueda de empleo, salidas profesionales, formación 
complementaria, etc. 
 
Las temáticas abordadas en las entrevistas de orientación responden a las diferentes 
necesidades de los universitarios durante su periplo por la Universidad, aunque podemos 
agruparlas en tres: 
 

Toma de decisiones sobre educación y formación. 
El alumnado universitario debe afrontar el reto de tomar decisiones que influirán 
notablemente en la configuración de su proyecto profesional y de vida. Para ello, es 
recomendable la ayuda de un profesional de la orientación con el que discutirá las 
diferentes alternativas y con el que iniciará un plan de acción orientado a la consecución de 
las metas profesionales que satisfagan sus intereses y expectativas. 
 
Búsqueda de empleo. 
Para entrar en contacto con el tejido productivo, el universitario debe conocer las 
herramientas y estrategias más eficaces de búsqueda de empleo. En estas entrevistas, no 
solo profundizamos en destrezas concretas, como elaborar un currículo o afrontar una 
entrevista de trabajo, sino también en la puesta en valor de nuestra marca personal y la 
mejora de las actitudes personales para concluir el proceso de búsqueda con éxito. 
 
Gestión de la carrera profesional. 
La adaptación a los cambios es una de las competencias más valoradas por los empleadores. 
Igualmente los universitarios que han iniciado su carrera profesional, deben afrontar el reto 
de adaptarse a un contexto en constante cambio, tomando decisiones de índole profesional 
para las que necesitan asesoramiento. Algunas de esas decisiones son: cambiar de trabajo, 
pasar de la condición de trabajador por cuenta ajena a emprendedor por cuenta propia, etc. 
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A continuación se muestran algunos datos básicos de la evaluación de los usuarios. 
 
 

Evaluación de los usuarios respecto a las entrevistas de orientación  
 Media (escala  1= nada satisfecho y 5=totalmente satisfecho) 
 

 
Atención recibida por el orientador/a 4,9 
Grado de satisfacción general 4,8 

 
 

2.2. Actividades de orientación en Facultades 
 
El Consejo de Gobierno de 26 de julio de 2013 aprobó la propuesta de realización de 
actividades de orientación en los centros de la UMU, con el objetivo de mejorar los 
resultados en los indicadores relacionados con la orientación que se contemplan en sus 
respectivos Sistemas de Garantía de Calidad (SGC), actividades a las que asistieron un total 
de 2.862 estudiantes de 17 centros. 
 

Centro Actividades Nº participantes 

  
Biología Cómo definir objetivos y planificar tu carrera 

Salidas profesionales y movilidad laboral 
Cómo afrontar una entrevista de trabajo 
Cómo mejorar mi red de contactos para la búsqueda de empleo 
 58 

Comunicación Cómo definir objetivos y planificar tu carrera (2 sesiones) 
 40 

Ciencias del 
Deporte 

Cómo definir objetivos y planificar tu carrera 
¿Y ahora qué? Primeros pasos hacia la búsqueda de empleo 
 51 

Ciencias Socio 
Sanitarias 

Cómo definir objetivos y planificar tu carrera 
70 

Ciencias del 
Trabajo 

Cómo definir objetivos y planificar tu carrera 
Estrategias de búsqueda de empleo (2 sesiones)  
Cómo afrontar una entrevista de trabajo 
Prácticas en empresa 
Salidas profesionales y movilidad laboral 
 161 

Derecho Prácticas en empresa 
¿Y ahora qué? Primeros pasos hacia la búsqueda de empleo (2 sesiones)   
Cómo mejor mi red de contacto para la búsqueda de empleo 
Cómo afrontar una entrevista de trabajo 
 66 

Economía y 
Empresa 

Cómo definir objetivos y planificar tu carrera 
Prácticas en empresa 
Descubre tus competencias profesionales y ponlas en marcha 
Cómo afrontar una entrevista 
Estrategias de búsqueda de empleo 
 265 
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Educación Cómo definir objetivos y planificar tu carrera (3 sesiones) 
Salidas profesionales (4 sesiones) 
Prácticas en empresa (5 sesiones) 
Cómo elaborar un curriculum (2 sesiones) 
Cómo afrontar una entrevista de trabajo (7 sesiones) 
¿Y ahora qué? Primeros pasos hacia la búsqueda de empleo (2 sesiones) 
 878 

Enfermería 
(Murcia) 

Estrategias de búsqueda de empleo 
15 

Enfermería 
(Cartagena) 

Cómo definir objetivos y planificar tu carrera 
Cómo afrontar una entrevista de trabajo 
Prácticas en empresa 
Salidas profesionales 133 

Informática Cómo afrontar una entrevista de trabajo 
¿Y ahora qué? Primeros pasos hacia la búsqueda de empleo 
Descubre tu lado emprendedor 
Cómo mejorar mi red de contacto para la búsqueda de empleo 
 179 

Letras Cómo definir objetivos y planificar tu carrera 
Prácticas en empresa (2 sesiones) 231 

Matemáticas Cómo definir objetivos y planificar tu carrera 
Prácticas en empresa 

¿Y ahora qué? Primeros pasos hacia la búsqueda de empleo 
 35 

Trabajo Social Prácticas en empresa 
¿Y ahora qué? Primeros pasos hacia la búsqueda de empleo 
 63 

Turismo ¿Y ahora qué? Primeros pasos hacia la búsqueda de empleo 
Cómo elaborar un curriculum 
Cómo afrontar una entrevista de trabajo 
Estrategias de búsqueda de empleo 
 38 

Veterinaria Cómo definir objetivos y planificar tu carrera 
Prácticas en empresa 
Cómo afrontar una entrevista de trabajo 
Estrategias de búsqueda de empleo 
¿Y ahora qué? Primeros pasos hacia la búsqueda de empleo 
Descubre tus competencias profesionales y ponlas en marcha 
 

 
 
255 

ISEN. 
Formación 
Universitaria 

Cómo definir objetivos y planificar tu carrera 
Prácticas en empresa (2 sesiones) 
Salidas profesionales (4 sesiones) 
Descubre tus competencias profesionales y ponlas en marcha  
Cómo elaborar un curriculum 
Cómo afrontar una entrevista de trabajo 
¿Y ahora qué? Primeros pasos hacia la búsqueda de empleo (2 sesiones) 
 
 

324 
 

 
Total estudiantes asistentes 

2.862 

 
 
A continuación se muestran algunos datos básicos de la evaluación de los usuarios. 
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Evaluación de los usuarios respecto a las actividades de orientación en las Facultades 
 Media (escala  1= nada satisfecho y 5=totalmente satisfecho) 
 

 
Dominio de los contenidos por parte del formador 4,7 
Carácter dinámico y motivador de la actividad 4,2 
Grado de satisfacción general 4,3 

 
 

2.3. Programa de Formación. 
 
Otra actividad ha sido el Programa de Formación para el desarrollo de Competencias 
Profesionales, en cuyo seno se han desarrollado 27 acciones formativas de entre 5, 10 y 15 
horas, dirigidas a grupos reducidos de estudiantes (menos de 30 en cada acción), incidiendo 
desde un punto de vista eminentemente práctico en las competencias más demandadas en el 
mercado de trabajo.  
 
A este programa han asistido 340 estudiantes, destacando la gran demanda existente del curso 
Cómo hablar en público eficazmente, del cual se han desarrollado cuatro ediciones. 
 
El actual programa de formación está formado por los siguientes bloques de talleres: 
 
2.3.1. Talleres para el Desarrollo de Competencias Profesionales. 

 
Formación eminentemente práctica, orientada al desarrollo de las competencias más 
valiosas para un exitoso desempeño profesional. Habilidades de comunicación o trabajo en 
equipo, destacan como las competencias más deseadas por los empleadores, aunque en este 
bloque de talleres, ofrecemos a los universitarios la posibilidad de conocer y desarrollar 
otras competencias igualmente valiosas, como son la gestión eficaz del tiempo o el 
liderazgo. 
 
Se han realizado 15 acciones formativas con 210 participantes.  
 

Denominación del taller Objetivos 

 
Cómo diseñar y presentar un trabajo con éxito  
 

Analizar todos los pasos a seguir a la hora de diseñar y presentar un 
trabajo, dentro del ámbito académico. 

Cómo hablar en público eficazmente. (4 ediciones) Aplicar las habilidades verbales y no verbales en la comunicación ante un 
público. 

Inteligencia emocional en el puesto de trabajo Conocer y gestionar eficazmente las emociones en el desarrollo y 
desempeño profesional. 

Habilidades Comerciales en el puesto de trabajo  
 

Adquirir aptitudes comerciales útiles en cualquier puesto de trabajo y 
profundizar en la gestión de las relaciones con los clientes. 

Seminario: Tu plan de éxito profesional (2 
ediciones) 
 

Aportar un modelo práctico, de aplicabilidad inmediata y de resultados 
objetivos, para simplificar los procesos que intervienen en el logro de 
metas. 

Gestión eficaz del tiempo Dotar a los alumnos de las técnicas necesarias para gestionar 
adecuadamente su tiempo, organizarse y ganar en efectividad en su vida 
personal y laboral. 
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Orientación hacia la calidad y la atención al 
cliente  

 

Aprender a aplicar la mejora continua en nuestro puesto de trabajo y 
conocer un nuevo paradigma en la atención al cliente. 

Cómo facilitar el trabajo en equipo (2 ediciones) 
 

Conocer las pautas de funcionamiento de un equipo de trabajo y poner 
en práctica diversas técnicas de trabajo en equipo. 

Habilidades sociales en el entorno profesional (2 
ediciones) 

Conocer y adquirir habilidades para establecer buenas relaciones 
interpersonales dentro de una organización. 

Emprende ya (2 ediciones) 
 

Motivar y desarrollar los comportamientos del potencial emprendedor. 

 
 
Evaluación de los usuarios respecto a los Talleres de Competencias Profesionales 
 Media (escala  1= nada satisfecho y 5=totalmente satisfecho) 
 

 
Grado de satisfacción general 4,9 

 
 
2.3.2 Talleres de Empleo 

 
Formación eminentemente práctica, orientada al desarrollo de las competencias y 
estrategias más eficaces en el acercamiento del universitario al primer empleo. Se aborda 
desde la formación más básica sobre como aprender a elaborar un currículum, a las 
competencias más actuales para afrontar la búsqueda de empleo bajo el paradigma de la 
web 2.0. 
  
Se han desarrollado 7 talleres de empleo con 61 participantes.  
 

Denominación del taller Objetivos 

  
Estrategias para la búsqueda de 
empleo. (2 ediciones).  

Conocer las estrategias y los recursos necesarios para la búsqueda 
eficaz de empleo, así como la elaboración de curriculum vitae y carta 
de presentación 

Cómo afrontar una entrevista de 
trabajo (2 ediciones) 

Conocer y adquirir las estrategias más adecuadas para la realización 
de entrevistas de selección con garantías de éxito. 

Selección 2.0. y marca personal en el 
mercado laboral 
 

Conocer las posibilidades de Internet como herramienta útil para la 
búsqueda de empleo. 

 
 

Evaluación de los usuarios respecto a Talleres de Empleo 
 Media (escala  1= nada satisfecho y 5=totalmente satisfecho) 
 

 
Grado de satisfacción general 4,9 

 
2.3.3 Taller de Competencias Digitales 
 
Formación eminentemente práctica, orientada al desarrollo de las competencias digitales, 
entendiendo éstas como las destrezas y habilidades necesarias para el uso de herramientas 
tecnológicas en la búsqueda de empleo. Dicha formación goza de enorme actualidad, ya 
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que herramientas como los portales de empleo, blogs o redes sociales se han convertido en 
aliados indiscutibles para el acceso a las oportunidades de desarrollo profesional. 
 
Se han realizado 5 acciones formativas con 69 participantes. 
 
 
 

Denominación del taller Objetivos 

 

Tu Curriculum Vitae, como pasar del 1.0 al 2.0 Conocer las posibilidades que ofrece Internet en la búsqueda de 
empleo y desarrollar una marca personal atractiva para el mercado 
laboral. 

Marca personal Conocer los beneficios de construir una marca personal y como 
desarrollarla paso a paso. 

Networking en la red Aprender a realizar networking en la red para conseguir los objetivos 
profesionales 

Herramientas digitales para la productividad 
personal 

Aprender herramientas digitales y gestión de las mismas para ser 
productivo profesionalmente 

Cómo construir un blog Conocer los beneficios de disponer de un blog y las ventajas que 
conlleva como profesional. 

 
  

Evaluación de los usuarios respecto a los Talleres de Competencias Digitales 
 Media (escala  1= nada satisfecho y 5=totalmente satisfecho) 
 

 
Grado de satisfacción general 4,7 

 
 

2.4. Gestión de convenios de Cooperación Educativa para prácticas externas 
 

El COIE realiza una labor permanente de fomento de los programas de cooperación 
educativa para la realización de Prácticas en Empresas por parte de los alumnos de la 
UMU, consciente de que el paso de los universitarios por el mundo de la empresa es una 
oportunidad única de combinar conocimientos teóricos y prácticos, mejorando así la 
formación del universitario, y contribuyendo de esta forma a: 

 
- La implantación de la formación práctica en los nuevos planes de estudio. 
- La configuración de las prácticas como una primera experiencia laboral. 
- La adaptación de la formación del universitario a las demandas del ámbito 

profesional. 
- Estrechar las relaciones entre el mundo laboral y el universitario. 
- Mejorar el nivel de calidad de la enseñanza en la Universidad de Murcia 

 
Durante este curso se han suscrito 780 nuevos Convenios de Cooperación Educativa, 
alcanzando así un total de 7.988 convenios de empresas e instituciones con la UMU, a través 
de los cuales se han realizado en torno a 7.164 prácticas curriculares y 2.453 prácticas 
extracurriculares de diferentes titulaciones y másteres de la Universidad de Murcia. 
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2.5. Gestión de prácticas extracurriculares 

 
El COIE, además  de apoyar a los Centros en la gestión de las prácticas curriculares, se 
encarga de la gestión integral de las prácticas extracurriculares, cuyos resultados globales se 
muestran en la siguiente tabla, como un acercamiento a la dimensión  de lo que su gestión 
implica: 

 

Prácticas extracurriculares de titulaciones oficiales 

 

Datos globales Totales 
Entidad 
Privada

Entidad 
Pública

 
Número de empresas 1.065 979 86 

Número de prácticas 2.453 1.799 654 

Número de horas 605.481 476.570 128.911 
 
 

A continuación se muestran los alumnos de prácticas extracurriculares desagregadas por centro, así 
como si están referidas a titulaciones de Grado o Posgrado: 
  
 
 

Nº de alumnos de prácticas extracurriculares 

 
 
Centro/Titulación 

 
Nº alumnos 

 
FACULTAD DE ENFERMERÍA DE MURCIA  

Grado en Enfermería (Murcia) 49 
E. U. ADSCRITA DE ENFERMERÍA DE CARTAGENA  

Grado en Enfermería (Cartagena) 26 
E. U. ADSCRITA DE TURISMO DE MURCIA  

Grado en Turismo 37 
Máster Universitario en Gestión Hotelera 10 
FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL  

Grado en Trabajo Social 17 
Máster Universitario en Mediación 3 
FACULTAD DE ÓPTICA  

Grado en Óptica y Optometría 36 
ISEN FORMACIÓN UNIVERSITARIA CARTAGENA  

Grado Relaciones Laborales y Recursos Humanos 3 
FACULTAD DE BELLAS ARTES  

Licenciado en Bellas Artes 1 
Grado en Bellas Artes 8 
FACULTAD DE BIOLOGÍA  
Licenciado en Biología 7 
Grado en Biología 44 
Licenciado en Ciencias Ambientales 15 
Grado en Ciencias Ambientales 34 
Grado en Biotecnología 9 
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Nº de alumnos de prácticas extracurriculares 

 
 
Centro/Titulación 

 
Nº alumnos 

 
Máster Universitario en Biología Molecular y Biotecnología 2 
Máster Universitario en Biotecnología y Biología del estrés de plantas 4 
Máster Universitario en Ciencias Forenses 5 
Máster Universitario en Gestión de Recursos pesqueros y acuicultura 2 
Máster Universitario en Tecnología, Administración y Gestión del agua
(TAYGA) 

15 

Programa de Doctorado en Biología Molecular y Biotecnología 1 
FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO  
Grado Relaciones Laborales y Recursos Humanos 84 
Máster Universitario en Dirección y gestión de Recursos Humanos 16 
Máster Universitario en Orientación e Intermediación Laboral 3 
Máster Universitario en Prevención de Riesgos Laborales 6 
Programa de Doctorado en Ciencias del Trabajo 1 
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIOSANITARIAS (LORCA)  
Grado en Enfermería (Lorca) 18 
Grado en Nutrición Humana y Dietética 2 
FACULTAD DE CIENCIA DEL DEPORTE  
Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte 19 
FACULTAD DE COMUNICACIÓN Y DOCUMENTACIÓN  

Grado en Información y Documentación 7 
Licenciado en Documentación 1 
Grado en Periodismo 57 
Licenciado en Publicidad y Relaciones Públicas 4 
Grado en Publicidad y Relaciones Públicas 13 
Grado en Comunicación Audiovisual 21 
Máster Universitario en Gestión de Información en las Organizaciones 2 
FACULTAD DE DERECHO  

Diplomado en Gestión y Administración Pública 9 
Grado en Ciencia Política y Gestión Pública 3 
Licenciado en Derecho 31 
Grado en Derecho 31 
Licenciado en Ciencias Políticas y de la Administración 1 
Máster Universitario en Abogacía 9 
Máster Universitario en Bioderecho: Derecho, Ética y Ciencia 5 
Máster Universitario Investigación avanzada y especializada en Derecho 3 
Máster Universitario en Género e Igualdad 1 
FACULTAD DE ECONOMÍA Y EMPRESA  

Licenciado en Administración y Dirección de Empresas 34 
Grado en Administración y Dirección de Empresas 370 
Licenciado en Economía 18 
Grado en Economía 65 
Licenciado en Investigación y Técnicas de Mercado 1 
Grado en Marketing 32 
Licenciado en Sociología 2 
Estudios simultáneos Grado ADE y Derecho 59 
Estudio simultáneos Licenciado en ADE y Derecho 24 
Máster Universitario Dirección de Empresas – MBA 16 
Máster Universitario en Economía 4 
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Nº de alumnos de prácticas extracurriculares 

 
 
Centro/Titulación 

 
Nº alumnos 

 
Máster Universitario en Finanzas 21 
FACULTAD DE EDUCACIÓN  

Licenciado en Pedagogía 5 
Grado en Pedagogía 19 
Licenciado en Psicopedagogía 1 
Grado en Educación Primaria 13 
Grado en Educación Infantil 10 
Grado en Educación Social 7 
Máster Universitario en Educación y Museos: Patrimonio, Identidad y 
Mediación Cultural 

1 

Máster Universitario en Formación del Profesorado 2 
Máster Universitario en Tecnología Educativa: E-learning y Gestión del 
Conocimiento 

3 

Programa de Doctorado en Investigación e Innovación en Educación Infantil y 
Educación Primaria 

1 

FACULTAD DE FILOSOFÍA  
Máster Universitario en Filosofía Contemporánea y sus presupuestos históricos 1 
FACULTAD DE INFORMÁTICA  

Ingeniero en Informática 5 
Grado en Ingeniería Informática 48 
Máster Universitario en Nuevas Tecnologías en Informática 4 
FACULTAD DE LETRAS  

Licenciado en Geografía 1 
Grado en Geografía y Ordenación del Territorio 12 
Licenciado en Historia 3 
Grado en Historia 32 
Licenciado en Historia del Arte 4 
Grado en Historia del Arte 11 
Grado en Lengua y Literatura Españolas 1 
Licenciado en Filología Inglesa 1 
Licenciado en Traducción e interpretación (Inglés) 5 
Grado en Estudios Ingleses 8 
Grado en Estudios Franceses 1 
Grado en Traducción e Interpretación (Inglés) 15 
Grado en Traducción e Interpretación (Francés) 1 
Máster Universitario en Arqueología Aplicada. Gestión profesional y estrategias 
de la investigación en patrimonio 

1 

Máster Universitario en Literatura Comparada Europea 1 
Máster Universitario en Traducción Editorial 3 
Máster Universitario en Historia y Patrimonio Naval 1 
Máster Universitario en Historia Social Comparada. Relaciones familiares, 
Políticas y de Género en Europa y América Latina 

2 

Máster Universitario en Investigación y Gestión del Patrimonio Histórico-
Artístico y Cultural 

5 

Programa de Doctorado en Arqueología, Paisaje y Territorios Históricos en el 
Mediterráneo y Sureste de la Península Ibérica 

1 

Programa de Doctorado en Historia, Geografía e Historia del Arte: Sociedad, 
Territorio y Patrimonio 

1 
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Nº de alumnos de prácticas extracurriculares 

 
 
Centro/Titulación 

 
Nº alumnos 

 
Programa de Doctorado en Historia Social Comparada 1 
FACULTAD DE MATEMÁTICAS  

Licenciado en Matemáticas 1 
Grado en Matemáticas 2 
Estudios simultáneos Grado en Matemáticas e Ingeniería Informática 2 
Máster Universitario en Matemática Avanzada y Profesional 1 
FACULTAD DE MEDICINA  

Diplomado en Fisioterapia 2 
Grado en Fisioterapia 46 
Licenciado en Medicina 128 
Grado en Medicina 24 
Licenciado en Odontología 27 
Grado en Odontología 7 
Grado en Farmacia 12 
Máster Universitario en Ciencias Odontológicas y Estomatológicas 1 
Máster Universitario en Fisioterapia en el abordaje neurológico del niño y del 
adulto 

6 

Máster Universitario en Envejecimiento 1 
Máster Universitario en Gestión de la Calidad en los Servicio de Salud 1 
Programa de Doctorado en Integración y Modulación de Señales en 
Biomedicina 

2 

FACULTAD DE PSICOLOGÍA  

Licenciado en Psicología 21 
Grado en Psicología 46 
Grado en Logopedia 18 
Máster Universitario en Psicología Clínica y de la Salud 23 
Máster Universitario en Psicología de la Intervención Social 3 
Máster Universitario en Psicología de la Educación 5 
Programa de Doctorado en Psicología 2 
FACULTAD DE QUÍMICA  

Ingeniero Químico 11 
Licenciado en Química 4 
Grado en Química 18 
Grado en Ingeniería Química 24 
Grado en Bioquímica 28 
Licenciado en Física 2 
Grado en Física 1 
Máster Universitario en Ingeniería Química 3 
FACULTAD DE VETERINARIA  

Grado en Ciencia y Tecnología de los Alimentos 21 
Licenciado en Veterinaria 96 
Grado en Veterinaria 42 
Doctorado: Gestión y  sanidad de la fauna silvestre 1 
Máster Universitario en Biología y Tecnología de la Reproducción en 
mamíferos 

11 

Máster Universitario en Gestión de la fauna silvestre 10 
Máster Universitario en Nutrición, Tecnología y Seguridad Alimentaria 6 
Máster Universitario en Porcinocultura profesional y científica 2 
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Nº de alumnos de prácticas extracurriculares 

 
 
Centro/Titulación 

 
Nº alumnos 

 
Máster Universitario en Medicina de Pequeños Animales 6 
Programa de Doctorado en Tecnología de la Reproducción y Medicina 
Veterinarias 

1 

TOTAL PRÁCTICAS 2.220 

 
Se advierte que el total de alumnos en prácticas es ligeramente inferior al total de prácticas 
gestionadas, dado que en ocasiones, un mismo alumno realiza varias prácticas.  
 
Todas las prácticas extracurriculares son evaluadas a su finalización por parte de sus 
principales agentes, esto es, alumnos, tutores de empresa y tutores de universidad. En este 
sentido, queremos destacar los principales resultados obtenidos por parte de los alumnos y 
las empresas a través de los Informes Finales que han de cumplimentar a la finalización de cada 
práctica: 
 
 

Evaluación del programa de prácticas extracurriculares 
Media (escala 1= nada/poco y 5=totalmente/muy buena) 

Evaluación Grados 

 

Posgrados 

EVALUACIÓN ALUMNOS   

El grado de cumplimiento de los objetivos 4,5 4,5 
Valoración de la experiencia profesional obtenida 4,6 4,6 
Grado de satisfacción general 4,6 4,6 
EVALUACIÓN EMPRESAS / INSTITUCIONES   

Nivel de conocimientos técnicos mostrado por el alumno 4,4 4,4 
Experiencia profesional obtenida por el alumno durante las prácticas 4,6 4,5 
Grado de satisfacción general con el trabajo realizado por el alumno 4,7 4,6 

 

 
Además, hay que señalar que son numerosas las entidades que han contribuido 
económicamente y de forma significativa a la promoción de las prácticas en empresas, 
becando a los alumnos en prácticas. En  este sentido, cabe destacar los 717.835 euros que 
las empresas e instituciones que han acogido alumnos en prácticas han otorgado en 
concepto de beca o ayuda al estudio a 446 estudiantes. 

 
 
2.6. Convenio para prácticas en la CARM 
 

Mención especial requiere el Convenio de Colaboración entre la CARM y la UMU para la 
realización de prácticas docentes, de 6 de septiembre de 2000, actualmente en vigor. Este 
convenio ha permitido que 377 estudiantes hayan realizado prácticas extracurriculares y 
4.260 de tipo curricular, pertenecientes a distintas titulaciones de la UMU, en distintas 
unidades, centros y dependencias de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia. 
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Número de Prácticas en la CARM 
Clasificación por Consejerías 

 
Consejería Curriculares Extracurriculares 

 
Consejería de Agricultura y Agua 15 11 
Consejería de Educación, Cultura y Universidades 2.728 36 
Consejería de Presidencia y Empleo 10 1 
IMIDA 16 28 
Consejería de Sanidad y Política Social 115 4 
Servicio Murciano de Salud 1.288 291 
IMAS (Instituto Murciano de Acción Social) 84 3 
Consejería de Fomento, Obras Públicas y Ordenación del 
Territorio 

1 - 

Consejería Industria, Turismo, Empresa e Innovación 3 3 
Total 4791 377 

 
 

2.7 Apoyo a la gestión de Prácticas Curriculares 
 

El COIE da apoyo a la gestión de prácticas curriculares de las diferentes titulaciones y cuya 
gestión recae sobre las propias Facultades. En este sentido, el COIE viene colaborando con 
los centros a través principalmente, de la promoción y gestión de los Convenios de 
Cooperación Educativa, la búsqueda de plazas de prácticas en titulaciones que se encuentran 
con una demanda insuficiente, etc. 
 

Alumnos con Prácticas Curriculares 

 
 Núm.* 

 
Grado 6.460 
Posgrado 
Total 

704 
7.164 

* El número recoge el volumen de prácticas curriculares gestionadas a través 
de la aplicación informática SAUCE, por lo que el valor final es superior. 

 
 
 
2.8. Gestión de Programa de “Becas Santander – CRUE – CEPYME, Prácticas en 

Empresas” 
 

El 15 de octubre de 2013 se celebró la firma de un convenio entre el Banco Santander, 
CRUE y la Confederación Nacional de Pequeña y Mediana Empresa (CEPYME) para la 
promoción de las prácticas externas.  
 
La Universidad de Murcia, a través de dicho Convenio, dispuso para el curso 2013/14 de 
154.800 euros para la realización de 86 prácticas becadas. Si bien algunas de ellas se han 
desdoblado, otorgándose un total de 161 (9 a tiempo completo y 152 a tiempo parcial). 
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Para la gestión de las prácticas, aparte de la campaña publicitaria que el propio Banco de 
Santander ha realizado acerca del programa, la Universidad de Murcia ha llevado a cabo una 
difusión entre sus alumnos, principalmente, a través de la propia web de la UMU y del COIE, 
mensajes de correo electrónico, así como entre las empresas, tanto las que ya tienen 
Convenio de Cooperación Educativa con la UMU, como nuevas empresas.  
 
Asimismo, la Universidad de Murcia, publicó la Resolución del Rector de la Universidad de Murcia 
R-941/2013 de adhesión a la convocatoria del “Programa Becas Santander-CRUE-CEPYME Prácticas 
en empresa", Curso 2013/2014. Así como la posterior Resolución del Rector de la Universidad de 
Murcia R-240/2014, por la que se conceden prácticas en empresas dentro del “Programa de Becas 
Santander–CRUE–CEPYME” que ha permitido llevar a cabo la gestión y asignación de las 
prácticas y becas a las empresas y alumnos participantes.  
 
Durante el plazo de recepción de solicitudes se obtuvieron un total de 1.543 solicitudes de 
alumnos para la realización de las prácticas a través de este convenio. Además, se registraron 
365 ofertas de prácticas por parte de empresas en el ámbito de la Región de Murcia. 
 
Finalmente, a través del Observatorio de Empleo, se ha realizado el Informe de Evaluación 
del “Programa de Becas Santander–CRUE–CEPYME, Prácticas en Empresas”, relativo a la 
convocatoria de 2013. El informe recoge, entre otros aspectos, los resultados de las 
evaluaciones realizadas por alumnos y tutore de empresa, así como algunas consideraciones y 
sugerencias para la mejora de su gestión.  

 

 
2.9. Gestión del Programa de “Becas Rurales y Sociosanitarias” 
 

El objetivo del Programa de Prácticas Rurales y Sociosanitarias es ayudar a los futuros 
titulados del área sanitaria, a la realización de un periodo de prácticas becadas,  que 
complemente su formación en empresas e instituciones, durante la época estival (meses de 
julio, agosto y septiembre).  
 
Durante el año 2013 el programa ha estado financiado por Cajamar y por la propia Universidad 
de Murcia. Cajamar financia el 66,3% del importe de las becas que reciben los alumnos, 
mientras que la Universidad de Murcia, financia el 33,7% restante del importe de las becas. 
Los datos del ejercicio económico 2013, son los siguientes: 
 

 
 Financiación Programa de “Becas Rurales y Sociosanitarias” 

 
Entidad Beca Total 

 
Cajamar 19.888 € 

30.000 € 
UMU 10.112 € 

 
La Universidad de Murcia, a través del Servicio de Orientación y Empleo (COIE), se 
responsabiliza de la gestión de las prácticas, así como de la evaluación del programa.  
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Para el buen desarrollo de las prácticas y el cumplimiento del objetivo del programa, es 
necesaria la implicación de las distintas entidades que acogen a los alumnos, así como la tutela 
de los tutores de prácticas de las entidades y de la propia Universidad. Durante el año 2013, 
han participado 28 centros sanitarios y de investigación sanitaria, 51 tutores de empresa y 
universidad y en total han sido 60 los alumnos beneficiarios de las becas de prácticas.   
 
También, desde el Observatorio de Empleo, se ha llevado a cabo, la Memoria del Programa 
de Becas Rurales y Sociosanitarias del curso 2012/13, en el que también se recoge no sólo la 
descripción del programa, sino las evaluaciones de alumnos y tutores participantes.  

 
 
2.10. Gestión de ofertas de empleo para titulados de la UMU 
 

La Bolsa de Trabajo facilita la inserción profesional de los titulados de grado y posgrado de 
la UMU mediante una labor de intermediación laboral entre éstos y los diferentes 
empleadores locales, regionales, nacionales, e incluso internacionales.  
 
La Bolsa de Trabajo cuenta con un total de 7.255 titulados inscritos activos, de los cuales 
1.673 son titulados de posgrado. Durante el curso 2013-14, han realizado su inscripción en 
Bolsa 2.123 titulados. 
 

 
Nº de inscritos en Bolsa de Trabajo por área de conocimiento 

 
Área de Conocimiento Con título de Diplomatura o Licenciatura 

 
Ciencias Sociales y Jurídicas 1.177 
Ciencias de la Salud 348 
Ciencias Experimentales 118 
Humanidades 125 
Enseñanzas Técnicas 56 
TOTAL 1.824 
  
 (El conteo total de titulados inscritos a nivel general puede no coincidir con los inscritos 
por área o titulación ya que algunos titulados cursan varias titulaciones)  

 
 

Por otro lado, la Bolsa de Trabajo recoge actualmente en su base de datos un total de 3.059 
empresas, de las cuales 115 se han dado de alta durante el curso 2013-14.  
 
Todas las ofertas de empleo que se tramitan en Bolsa de Trabajo, son publicadas en el 
Tablón de Ofertas de la web de la Bolsa. Durante el curso 2013-14, este tablón ha tenido un 
total de 57.622 accesos. El siguiente cuadro resume, en cifras, el volumen de gestión de 
ofertas de empleo.  

 
Gestión de ofertas de empleo 
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Total de ofertas de trabajo tramitadas 183 
Total de puestos ofertados 700 
Total de titulados autoinscritos en ofertas 1.820 

 
Asimismo, el proceso está apoyado por la aplicación informática  - http://bolsa.um.es - que, 
entre sus principales ventajas, permite un acceso ágil y rápido a todos los usuarios, tanto 
titulados demandantes de empleo como empresas u organizaciones ofertantes. Sirva a modo 
de ejemplo el número de accesos a distintas opciones de la misma como pueden ser: 33.934 
accesos de autoinscripción en ofertas de empleo, 8.499 actualizaciones de currículum o 602 
accesos para publicación de ofertas. 
 
 

2.11. Servicio de selección de personal 
 
La Bolsa presta a las empresas un servicio de selección profesional realizando una 
preselección de titulados más ajustada a los diferentes perfiles que demandan. Esta 
preselección se lleva a cabo en dos fases, una primera fase de valoración de currículos 
siguiendo criterios profesionales y una segunda fase basada en una preselección de candidatos 
mediante una evaluación personal a través de una entrevista. El resultado del proceso es 
remitido a la empresa en un informe de selección.  
 

Gestión de procesos de selección 

 
Perfiles profesionales ofertados 183 

Currículos valorados 1.820 

Entrevistas personales 53 

 
 

2.12. Evaluación de competencias profesionales en titulados 
 
La evaluación de los titulados universitarios mediante un sistema de competencias, supone 
una labor paralela y continua de seguimiento de la cumplimentación y funcionamiento del 
Cuestionario de Competencias Profesionales. Durante el curso 2013-2014, 3.620 titulados 
han cumplimentado dicho cuestionario. La recogida de esta información es muy útil, no sólo 
para medir el nivel de adquisición de competencias trasversales en los titulados de la UMU 
sino también la evolución y desarrollo de éstas en ellos.  
 
 

2.13. Gestión de anuncios y convocatorias 
 
Desde el Tablón de Anuncios/Convocatorias que se encuentra en el espacio privado de los 
titulados, se proporciona difusión diariamente a noticias que suponen una oportunidad de 
empleo, no susceptibles de tramitación a través del servicio de Bolsa como: convocatorias de 
oferta de empleo público, becas, ofertas no vinculadas específicamente a un titulación 
universitaria, etc. Esta información está vinculada a un sistema de alertas mediante el cual se 
realiza el envío a las cuentas de correo de los titulados dados de alta en esta opción.  
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La Bolsa de Trabajo ha publicado durante este curso 95 convocatorias o anuncios y el total 
de accesos a este tablón ha sido de 6.908. 

 
Para más información sobre Bolsa de Trabajo,  http://bolsa.um.es.  

 
 

2.14 Estudio de inserción laboral 
 

Durante el curso 2013-2014, se ha llevado a cabo la realización del trabajo de campo para el estudio 
de inserción laboral de los titulados de la Universidad de Murcia, de las promociones 2009/10-2010/11. 
Se ha llevado a cabo una encuesta telefónica a 2.383 a una muestra de titulados diseñada para 
que estén representados egresados de todas las titulaciones.  
 
El contenido la encuesta hace referencia a la opinión y satisfacción de los titulados con 
diversos aspectos de su etapa formativa. Asimismo, a las características en la que se desarrolla 
la primera inserción laboral, y las características y satisfacción del empleo actual.  
 
Este trabajo de campo permitirá elaborar y difundir, durante el presente curso, un informe 
general de resultados con información desagregada por área de conocimiento y titulación. Así 
como un informe específico por titulación, que se pondrá a disposición de los responsables 
de las Facultades a través del “Espacio Centros” de la aplicación web del Observatorio de 
Empleo del COIE, http://observatorio.um.es.  

 
 
2.15 Informes de indicadores de Orientación y Empleo para el SGC 
 

Se han elaborado los Informes de Orientación y Empleo para el SGC para cada una de las 
titulaciones de Grado. Estos informes, recogen aquellos indicadores vinculados a actividades 
del COIE que los Centros requieren para el Sistema de Garantía de Calidad de sus 
titulaciones, en concreto en relación con el proceso PC04. Orientación a estudiantes, PC07. 
Prácticas Externas y PC08. Inserción Laboral. Los informes están a disposición de los equipos 
decanales a través de la web del observatorio.  
 
Los informes se realizan a la finalización de cada curso académico, por lo que los datos está 
referidos al curso académico, 2012/13. Se han realizado 53 informes cada una de las 
titulaciones de Grado, así como un resumen de datos por centro. 

 
2.16 Encuesta de Perspectivas Profesionales y satisfacción con los servicios de Gestión 

Académica 
 

Se ha realizado por sexto año consecutivo la Encuesta de satisfacción con los servicios de Gestión 
Académica y Perspectivas Profesionales, 2013 de los recién titulados de la UMU, en colaboración 
con las Secretarías de las Facultades. Dicha encuesta, cumplimentada por los estudiantes 
cuando han acudido a solicitar su título en las Secretarías de los Centros, recoge la opinión de 
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los mismos sobre dos temáticas: la satisfacción con la gestión académica durante su paso por 
la Universidad, así como sus perspectivas profesionales en el momento de finalizar sus 
estudios. Se han recibido, para el año 2013, 1.692 encuestas, cuyo tratamiento y análisis el 
COIE plasma en un informe diferenciado para cada uno de estos aspectos. Los informes se 
muestran en las correspondientes páginas web del Área de Gestión Académica y del 
Observatorio de Empleo del COIE, respectivamente. 

 
2.17 Resolución de peticiones de información 
 

Cada vez con más frecuencia, el Observatorio de Empleo del COIE recibe peticiones de 
información relacionada con prácticas, inserción laboral, empleabilidad en general, aspectos 
vinculados a empresas, etc. Así durante el presente curso se han elaborado numerosas 
documentos e informes ad hoc atendiendo a tales peticiones.  
 
Los peticionarios son tanto de tipo interno, Facultades y unidades de la UMU, como externo, 
CRUE, Tribunal de Cuentas, Dirección General del Universidades, etc.  
 

 
2.18 Prospección de empleo. 

 
El área de Prospección de Empleo del COIE tiene como objetivo principal crear un canal 
abierto entre las empresas y la Universidad, a través de la captación de nuevas empresas y 
organismos, revitalizando el contacto con las empresas usuarias existentes y tendiendo una 
red de colaboración y asesoramiento entre éstas y la Universidad de Murcia.  

 
En esta línea, se han realizado diferentes acciones: 

- Fidelización de empresas que han mantenido relación con la Universidad en años 
anteriores. Se ha contactado con un total de 1.627 de las mismas, entre las que se 
encuentran, empresas participantes de programas de becas, empresas que acogieron 
alumnos en prácticas en cursos y empresas que requieren formación acerca de los 
servicios del COIE. 

 
- Captación de nuevas empresas y entidades, estableciendo nuevo contacto con 1.369 

empresas, compuesto por un banco de empresas nuevas surgidas de un estudio de 
necesidades de vacantes para especialidades con mayor demanda de prácticas. 

 
Asimismo, durante el pasado curso se ha desarrollado una ardua labor de recogida y 
ordenación de información para el diseño del “proyecto formativo” que se contempla en 
cada práctica, de forma adaptada a cada titulación.  

 
La labor de prospección ha contribuido especialmente a: 
 

- Promoción de la firma de Convenios de Cooperación Educativa, y el registro de 
nuevas empresas y publicación de ofertas de trabajo en la unidad de Bolsa de Trabajo 
del COIE. 
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- Cobertura de vacantes de prácticas para el Programa “Santander, CRUE, CEPYME”, 
Prácticas en Empresas” 

- Acercamiento y puesta en contacto de empresas con futuros titulados. En este sentido 
destacar la firma del Convenio de Cooperación Educativa con la empresa LIDL que, 
asimismo, ha creado un link  especial con ofertas de empleo para los titulados de la 
UMU y que supuso una presentación de la empresa en la Facultad de Economía y 
Empresa, con una participación de más de 120 alumnos y titulados.  

 
Asimismo, ofrece apoyo al resto de áreas del COIE, como son la Orientación Profesional, la 
Bolsa de Trabajo para titulados y el Observatorio de Empleo. 
 
 

2.19 Gestión de la calidad del Servicio 
 
El COIE ha ampliado y sistematizado la evaluación de todas sus actividades (gestión de 
prácticas, gestión de empleo, entrevistas de orientación, acciones de formación en 
competencias, etc.), lo que permite llevar a cabo un proceso de mejora continua de las 
mismas. De este modo se obtiene un feed-back que repercute en la revisión y mejora tanto de 
los procedimientos, como de los resultados de las actividades del servicio. 
 
La herramienta de evaluación básica es un cuestionario de satisfacción. La evaluación es 
realizada por los distintos usuarios de las actividades, a saber: 

- Alumnos 
- Titulados 
- PDI (Tutores académicos) 
- Empresas y entidades externas (Tutores de prácticas, empresas ofertantes de 

empleo…) 
 
 
 

2.20 Otras actividades /colaboraciones / seminarios  
 

Participación activa en el grupo de Trabajo de la RUNAE (Red Nacional de Asuntos 
Estudiantiles), en los subgrupos de “Observatorio de Empleo” y “Prácticas Externas”, en el 
cual se desarrollan distintas actividades. 
 
Asistencia a las XIVI Jornadas de Servicios Universitarios de Empleo organizadas por la 
Universidad Pública de Navarra. 17 y 18 de junio de 2014 y promovidas por el Subgrupo de 
Empleo de la RUNAE, comisión sectorial de la CRUE.   
 
En el terreno de las Jornadas y Seminarios en colaboración con Entidades Externas 
destacamos el Foro FUEM 2014 de Empleo Universitario, de la Fundación Universidad-
Empresa, celebrado los días 2 y 3 de abril en Murcia y Cartagena respectivamente.  
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Asimismo, el COIE ha participado en el Evento “Entérate”, que tuvo lugar el 6 de mayo y 
que representa un salón de orientación profesional, formación y empleo en el que participan, 
empresas e instituciones, y en el que se desarrollan diferentes actividades. El COIE ha 
participado con un stand informativo sobre las actividades del servicio.  
  
Asistencia y participación del COIE en las Jornadas Regionales, “Construyendo la Garantía 
Juvenil”, celebradas en Cartagena el 12 y 13 de diciembre de 2013.  
 
Asistencia al FORO FUEM: Fostering University Business Cooperation Ecosystems in 
Europe and Latin America, desarrollado el 24 y 25 de junio.  

 
También, y junto con la Oficina de Dirección Estratégica, se ha colaborado en la obtención 
de indicadores relacionados con formación y empleo para el cuadro de mando integral del 
Plan Estratégico de la Universidad de Murcia.  
 

 
 

3. OFICINA DE TRANSFERENCIA DE RESULTADOS DE 
INVESTIGACIÓN (OTRI) 
 
La OFICINA DE TRANSFERENCIA DE RESULTADOS DE INVESTIGACIÓN 
(OTRI) es la encargada de gestionar la Oferta Tecnológica de la Universidad de Murcia, realizar los 
contratos con empresas y convenios de investigación, hacer el seguimiento de las patentes y 
desarrollar empresas de base tecnológica, EBTs, llevando a cabo programas de apoyo a los 
emprendedores y promoción de la transferencia tecnológica. 

 
 
3.1 Contratos con empresas (art. 83 LOU) 
 

Durante el curso académico 2013-2014 y al amparo de este artículo 83 de la Ley Orgánica de 
Universidades, que permite a los investigadores universitarios realizar trabajos de 
investigación, asesorías y servicios para empresas y otras entidades, se ha llevado a cabo la 
gestión y seguimiento de un total de 489 contratos, de los cuales han sido firmados durante 
el período dado 405 con un importe total de 3.653.051,80€. 
 
De los contratos nuevos citados, están sujetos a proyectos financiados por el CDTI 17, 
siendo el importe global de los mismos de 904.695,22€.  

 
3.2. Convenios  
 

Durante el curso académico 2013-2014, desde la OTRI se han firmado 2 convenios de 
investigación por importe de 170.000 €, en paralelo, se ha realizado el seguimiento y gestión 
de 16 convenios vigentes.  
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Adicionalmente, la OTRI ha informado y tramitado 29 acuerdos de consorcio y convenios 
para otras unidades, tales como, OPERUM, Unidad de Gestión de Investigación y Servicio 
de Relaciones Institucionales. 
 
Por último, se han gestionado 5 Acuerdos de Confidencialidad. 
 

3.3. Empresas de base tecnológica 
 

Durante el año académico 2013-2014 se ha realizado asesoramiento a investigadores de 
diversos departamentos de la Universidad de Murcia para llevar a cabo la constitución de 
Empresas de Base de Tecnológica encontrándose éstas en distintas etapas de tramitación. El 
estado de cada una de las Empresas de Base Tecnológica es el siguiente: 
 
EMPRESA DEPARTAMENTO ESTADO 

Odin Solutions, SL Ingeniería de la información y las 
comunicaciones 

Constituida como Empresa de 
Base Tecnológica 

Vertebra Gestión, 
SL 

Organización de Empresas y 
Finanzas 

Constituida como Empresa de 
Base Tecnológica 

Dioptiol, SL Óptica En trámite de revisión por las 
distintas Áreas competentes 

E-Lectolibris, SL Matemáticas Preparación de la 
documentación necesaria para 
su constitución como EBT 

Debiotec, SL Tecnología de los alimentos, 
nutrición y bromatología 

Preparación de la 
documentación necesaria para 
su constitución como EBT 

In Loc Systems, 
SL 

Ingeniería de la información y las 
comunicaciones 

Preparación de la 
documentación necesaria para 
su constitución como EBT 

Ababol Tech, SL Ingeniería del Software Preparación de la 
documentación necesaria para 
su constitución como EBT 

 
 
3.4. Propiedad Industrial e Intelectual 
 

Desde la OTRI se han solicitado, ante la Oficina Española de Patentes y Marcas, 5 nuevas 
patentes más dos modelos de utilidad, en total 7 nuevas solicitudes, todas con titularidad al 
100% de la Universidad de Murcia. Pertenecen a distintos sectores, tales como el sanitario y 
odontológico, químico o sector del automóvil, entre otros. 
En cuanto al número de patentes concedidas, asciende a 8, 3 de ellas en cotitularidad con 
empresas.  
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3.5 Promoción de la transferencia tecnológica 
 

La OTRI realiza diversas actividades con el objetivo de identificar y difundir la oferta 
científico-tecnológica de los grupos de investigación de la Universidad de Murcia, 
potenciando así la transferencia del conocimiento. Entre esas actividades cabe destacar: 
 
3.5.1. Captación y análisis de la oferta científico-tecnológica de los grupos de 
investigación de la Universidad 
 
En el periodo que abarca del 1 de octubre de 2013 al 30 de septiembre de 2014 se han 
identificado 28 ofertas científico-tecnológicas, que pertenecen a 16 grupos de investigación 
diferentes. Identificadas las ofertas desde la OTRI se analizan las mismas y se describen en 
un lenguaje más “comercial” a objeto de despertar un mayor interés por parte de las 
empresas. En este proceso se colabora con los investigadores responsables de las diferentes 
ofertas, para una descripción lo más completa posible de las mismas y una vez validadas se 
difunden a través de los canales pertinentes: página web de la OTRI, redes y portales de 
difusión de ofertas tecnológicas, contactos directos con empresas, etc.  
 
Las ofertas identificadas proceden de diferentes campos de actividad científica de la UMU, 
dando cabida de esta manera al conjunto de resultados de investigación de nuestra 
Universidad, independientemente del área científica de la cual procedan. La distribución de 
las ofertas por área es la siguiente: 

 
Agroalimentación 4 
Biotecnología 1 
Química 2 
TICs 15 
Salud / Bienestar 3 
Tecnología del agua 2 
Transporte/logística 1 

 
 

 
 

3.5.2. Plan Estratégico de Transferencia (PETRA) 
 
Durante este periodo se comenzó a implementar el Plan Estratégico de Transferencia Tecnológica 
para el impulso y consolidación de la OTRI de la Universidad de Murcia, proyecto financiado por 
el Ministerio de Economía y Competitividad. Este Plan marca y guía las grandes líneas de 
trabajo que seguirá la OTRI durante los próximos cuatro años, ya que las actuaciones 
financiadas abarcan el periodo que va desde 1 de abril de 2011 hasta el 31 de marzo de 2015. 
Durante el curso académico 2013-2014 se ha procedido a la justificación técnica y económica 
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de la anualidad 2013 y durante 2014 se ha continuado con la ejecución de las actuaciones 
previstas en el cronograma del Plan. 

 
Entre las actividades del Plan Estratégico ya ejecutadas conforme al organigrama del mismo, 
cabe destacar las siguientes: 
 

 Certificación del Sistema de Gestión de Calidad de la OTRI, según norma ISO 9001. 

 Formación y gestión de trabajo en equipo de grupos multidisciplinares Universidad-
Empresa. 

 Valorización de resultados de investigación con potencial transferible y de 
comercialización.  

 Puesta en marcha de un plan de explotación y comercialización de patentes. 

 Actuar de agente dinamizador y de control de los proyectos I+D+i que se generen en 
torno a los clústeres Universidad-Empresa constituidos y establecer un conjunto de 
indicadores para evaluar de manera periódica la evolución de los clúster   

 Desarrollo del plan de comunicación de la OTRI. 

 Número de Ofertas Tecnológicas recibidas: 28. 
 

 Número de visitas realizadas por promotores de la OTRI a empresas de la Región de 
Murcia: 160 

 
3.6 Resumen de indicadores de gestión 
 

 Número de Contratos (art.83) en vigor: 489 
 

 Número de Contratos nuevos: 405 
 

 Importe firmado por Contratos Nuevos: 3.653.051,80€. 
 

 Número de Convenios Vivos: 16 
 

 Convenios nuevos: 2 
 

 Facturación por Convenios Nuevos: 170.000€ 
 

 Número de Contratos de Licencia de Patentes vigentes: 22 
 

 Número de Contratos de Licencia de Patentes formalizados durante el curso académico: 4 
 

 Número de Contratos de Licencia de Propiedad Intelectual firmados: 5 
 

 Número de Solicitudes de Patentes Nacionales y modelos de utilidad realizadas en el 
periodo: 7 
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 Número de Patentes Nacionales concedidas en el periodo: 8 
 

 Número de Solicitudes de patentes internacionales (PCT) realizadas en el periodo: 1 
 
 

4. CENTRO DE TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA (CTT) 
 
Durante el año 2013 el Centro de Transferencia Tecnológica de Fuente Álamo consolidó su 
funcionamiento con la incorporación de la empresa externa Moelia Development SL. Comenzando 
su actividad en el mes de Agosto ha crecido rápidamente hasta llegar a los 12 empleados en el mes 
de Diciembre y aumentando todavía más su plantilla durante el año 2014. 
 
Para la Universidad de Murcia ha supuesto el reconocimiento internacional ya que ha sido 
constituida gracias al fondo suizo de la firma Megadon que gestiona más de 20 millones de euros. 
 
La incorporación de Moelia ha aumentado el portfolio de líneas de investigación y trabajo de los 
grupos que estaban ubicados hasta la fecha en el centro. Continúan con su trabajo estable de años 
anteriores dos grupos de química, otros dos grupos de informática y un último grupo de 
investigación de física. 
 
No ha habido grandes incidencias en la operativa regular del centro, acometiéndose únicamente 
trabajos rutinarios de mantenimiento y mejora de las instalaciones y servicios del edificio. 
 
 

5. SERVICIOS ASISTENCIALES ADSCRITOS AL VICERRECTORADO 
 

5.1. CLÍNICA UNIVERSITARIA DE VISIÓN INTEGRAL (CUVI) 
 
5.1.1. Introducción 
 
La Clínica Universitaria de Visión Integral (CUVI) de la Universidad de Murcia integra un 
conjunto de recursos humanos y materiales que posibilitan a los distintos Departamentos, Áreas de 
Conocimiento, Escuelas de Práctica Profesional y profesionales de la visión o de disciplinas afines, 
disponer de una estructura organizativa donde llevar a cabo actividades clínicas, investigadoras y 
formativas de carácter aplicado. 
 
La Clínica Universitaria de Visión Integral (CUVI) de la Universidad de Murcia, está formada 
por Secciones capaces de ofrecer: 
 
-Una formación aplicada especializada a los alumnos, amplia y acorde con sus necesidades de 
formación práctica. 
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-Una posibilidad de formación continuada al profesorado, así como el desarrollo y 
perfeccionamiento de nuevas técnicas en los campos aplicados de su Área de Conocimiento e  
investigación. 
 
-Un centro de referencia para la formación continuada en las distintas aplicaciones (optometría, 
rehabilitación visual, oftalmología, contactología, estrabología, terapia visual, etc.) para los 
profesionales en Ciencias de la Salud. 
 
 -Para toda la Comunidad Universitaria y sociedad en general un servicio especializado de alto nivel 
en  los diferentes ámbitos de aplicación. 
 
-Innovación, desarrollo, asistencia de alto nivel e incorporación a la práctica profesional de los 
avances en las Ciencias de la Visión al servicio de la sociedad. 
 
5.1.2. Funciones 
Tal y como se recoge en su articulado, el cometido primordial de la CUVI es la de servir de apoyo a 
la formación teórico-práctica de los alumnos, fundamentalmente del grado de Óptica y Optometría 
y la investigación en Ciencias de la Visión. Sus funciones se centran por tanto en fomentar la 
especialización del alumno en las diversas aplicaciones de las especialidades de Óptica y 
Optometría; mejorar el desarrollo profesional de sus integrantes, así como prestar ayuda y 
colaboración a todos los profesionales; gestionar programas y servicios; proponer contratos con 
personas, entidades públicas o privadas para la realización de proyectos de carácter científico 
sanitario, creación de cursos conducentes a la obtención de diplomas y títulos propios de la 
Universidad de Murcia y expedir Diplomas y Certificaciones acreditativas. 
 
Por otro lado el desarrollo de estas funciones, permitirá proporcionar a la Comunidad Universitaria 
y sociedad en general un servicio asistencial de aplicaciones optométricas y oftalmológicas 
especializadas. Este Servicio Asistencial podrá atender a personas de forma individual, o 
pertenecientes a asociaciones e instituciones públicas o privadas. 
 
5.1.3. Estructura, funcionamiento y ubicación 
 
Estructura. 
La Clínica Universitaria de Visión Integral es un centro sin ánimo de lucro, autónomo, adscrita al 
Vicerrectorado de Transferencia, Emprendimiento y Empleo, que atiende a todas aquellas personas 
que lo solicitan, estando constituida por: 
 
-El Director, médico especialista en Oftalmología, quien será el responsable de 
supervisar el funcionamiento de la CUVI. 
-El Subdirector, optometrista, encargado de sustituir al Director en su ausencia 
o por delegación del mismo  
-El Secretario, como responsable de control económico-administrativo. 
-Los Jefes de las diversas Secciones que constituyen la CUVI. 
-Los adjuntos. 
-Auxiliar sanitario 
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-Personal administrativo 
-Optometristas residentes en formación 
-Alumnos internos de las disciplinas clínicas 
 
Esta organizada en  las siguientes Secciones: 
 
-Sección de Oftalmología 
-Sección de Optometría 
-Sección de Visión Infantil, Prevención y Tratamiento de Disfunciones Visuales  (Terapia Visual) 
-Sección de Baja Visión y Rehabilitación Visual. 
-Sección de Contactología 
-Sección de Visión Binocular 
 
Funcionamiento. 
Las funciones clínicas son: 
 
-Diagnóstico y tratamiento de patologías oculares 
-Diagnóstico y tratamiento de disfunciones refractivas: prescripción de correcciones ópticas 
-Diagnóstico y tratamiento de disfunciones binoculares estrábicas y ambliopías. 
-Diagnóstico y tratamiento de disfunciones acomodativas y binoculares no estrábicas. 
-Adaptación de lentes de contacto convencionales y especiales (queratocono, post-cirugías, 
ortoqueratología, lentes protésicas, etc.) 
-Adaptación de prótesis oculares 
-Diagnóstico, refracción y rehabilitación, mediante ayudas ópticas y no ópticas, de pacientes con 
Baja Visión 
-Atención visual geriátrica completa  
-Atención visual completa a niños a partir de 0 años 
-Atención visual completa a discapacitados (parálisis cerebral, síndrome de Down, retraso 
sicomotor, etc) 
-Tratamiento de disléxicos 
-Adaptación al puesto de trabajo para mejorar el confort visual 
-Exámenes previos Cirugía Refractiva  
-Diseño y ejecución de campañas  
-Informes periciales y judiciales 
 
Ubicación.  
La clínica se ubica en la planta baja del edificio 35 del Campus Universitario de Espinardo. Su 
dirección de correo electrónico es cuvi@um.es, su página web: um.es/cuvi y sus coordenadas 
GPS son: 38º 1’ 23.68” N /// 1º 10’ 30.51” O. Teléfono para citas: 868887346. 
 
5.1.4. Recursos  humanos  y  materiales 
 
Actualmente la CUVI está constituida por: 
 
Recursos Humanos: 
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1 Médico oftalmólogo   
6 Optometristas 
1 Auxiliar sanitario 
1 Administrativa 
6 Alumnos Internos  
 
Personal:  
 
Edmundo Usón González 
Vicente Antonio Fernández Sánchez 
Francisco Lara Lacárcel 
Diego López Alcón 
Joaquín P. Sánchez Onteniente 
Félix Tomas Varona Gómez 
Mª Paloma Sobrado Calvo   (Vinculada H. G. U Reina Sofia) 
José Mª Baños Hurtado 
María Dolores Rodríguez Soria 
Francisco Vidal Alegría (Alumno Coordinador de A.  Internos) 
Carlos J. Hernández Rodríguez.  
Almudena Guillén Vigueras.  
Esther Salas García.  
Anastasia Hnatyuk.  
Ana Vanesa García Navarro 
 
 
En este apartado es de justicia hacer constar la importantísima aportación tanto de Dña. María 
Dolores Rodríguez Soria como de D. José Mª Baños Hurtado, auxiliares sin cuyo trabajo el buen 
funcionamiento de la Clínica se ve muy mermado; prueba de ello ha sido el tiempo en el que 
desgraciadamente el Sr. Baños Hurtado ha estado de baja, durante el cual la atención y gestión de 
pacientes ha sido mucho más dificultosa. 
 
Recursos Materiales:  
Los recursos materiales con los que cuenta la clínica abarcan aparataje de última tecnología como 
tomógrafo de coherencia óptica, ecógrafo, campímetro computerizado,  refractómetro, topógrafo, 
aberrómetro, etc.  
 
Todas las cabinas de exploración cuentan con sistemas informáticos capaces de realizar y almacenar 
las historias clínicas así como todas aquellas pruebas realizadas o aportada por los pacientes, tales 
como radiografías, informes, AFG, retinografías, etc 
 
La CUVI  consta de: 
 
1 Sala de Espera 
1 Cabina General  y de Recepción de pacientes   
4 Cabinas de Optometría 
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1 Cabina de Oftalmología 
1 Cabina de Baja Visión  y  Rehabilitación Visual 
1 Cabina de Terapia Visual y Optometría Infantil 
1 Cabina de Contactología 
1 Cabina de Exploraciones Especiales 
1 Sala de Usos Múltiples (Dirección, secretaria, reuniones y mini aula) 
1 Almacén 
 
5.1.5. Secciones de la CUVI 
 
La Clínica Universitaria de Visión Integral de la Universidad de Murcia consta de seis secciones: 
Oftalmología, Optometría, Visión Binocular, Baja Visión y Rehabilitación Visual, Terapia Visual y 
Contactología. Si bien todas ellas tienen un profesional responsable y en muchos casos material 
intrínseco, están íntimamente interrelacionadas debido a la vocación y carácter multidisciplinar de la 
Clínica. 
 
Sección de  Oftalmología 
Constituida por un médico especialista en oftalmología y profesor titular  de Universidad y  2 
alumnos internos. Su función es el diagnóstico y tratamiento de toda aquella patología que se pueda 
dar en el centro, realización de informes médicos, periciales y judiciales. Para ello cuenta con los 
medios tecnológicos necesarios así como de unidades externas de apoyo.   
 
Sección de  Optometría  
Formada por tres optometristas profesores asociados de Universidad y dos alumnos internos. Su 
misión es evaluar, diagnosticar y tratar las disfunciones optométricas: refractivas, acomodativas y/o 
binoculares. Esta sección está en íntima relación con la de Terapia Visual y Estrabología (Dr. Usón 
y Prof. Lara), ya que los pacientes que presentan disfunciones acomodativas y/o binoculares 
frecuentemente deben ser tratados con programas de terapia visual y, en ocasiones, esas 
disfunciones binoculares devienen es disfunciones estrábicas. 
 
Sección de  Visión Binocular 
Formada por un optometrista profesor asociado de Universidad, un médico especialista en 
oftalmología profesor titular de Universidad y un alumno interno. Se encarga de evaluar, 
diagnosticar y tratar por medio de lentes oftálmicas, prismas y rehabilitación visual, los pacientes 
con disfunciones binoculares estrábicas. En consecuencia esta sección está en íntima relación con la 
de Terapia Visual, ya que muchos de los pacientes aquí evaluados son susceptibles de ser 
entrenados en esa sección.  
 
Así mismo la sección de visión binocular remite a otros profesionales, mediante el correspondiente 
informe, a aquellos pacientes susceptibles de ser tratados mediante cirugía. 
 
Sección de Visión Infantil (Terapia Visual) 
Formada por un optometrista profesor asociado de la Universidad, un oftalmólogo profesor titular 
de Universidad  y dos alumnos internos. Se encarga de evaluar, diagnosticar y tratar por medio de 
lentes oftálmicas y otros dispositivos ópticos  a pacientes con disfunciones motoras, acomodativas y 
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binoculares. Esta sección está en íntima relación con la de Terapia Visual ya que muchos de los 
pacientes aquí evaluados son susceptibles de ser entrenados en esa sección. Así mismo la sección 
remite a otros profesionales como psicólogos logopedas, profesores especializados etc., mediante el 
correspondiente informe, para el tratamiento integral de estos pacientes, algunos con dificultades de 
aprendizaje, evitando así posibles riesgos de fracaso escolar. 
 
Sección de Contactología 
Formada por dos optometristas profesores asociados de la Universidad. En esta sección se adaptan 
lentes de contacto hidrofílicas estándar y desechables así como lentes permeables al gas. Así mismo 
se realizan adaptaciones especiales como lentes terapeúticas, cosméticas, lentes de diseño especial 
para pacientes con queratocono y adaptaciones posquirúrgicas (queratoplastias, cirugía refractiva, 
etc). También se ha desarrollado totalmente durante este año el servicio de Ortoqueratología 
nocturna, con el fin de compensar la miopía y el astigmatismo con lentes de contacto permeables de 
geometría inversa. Por lo tanto este último es un servicio orientado a todas aquellas personas 
miopes y astígmatas que quieren ver bien durante el día sin necesidad de usar gafas y/o lentes de 
contacto.  
Sección de  Baja Visión y Rehabilitación Visual 
Esta sección está formada por un optometrista profesor asociado de la Universidad y por un 
oftalmólogo profesor titular de Universidad. La Sección de Baja Visión y Rehabilitación Visual goza 
de un significado especial en la trayectoria de la Clínica Universitaria de Visión Integral, toda vez 
que aquella, creada por el Dr. Edmundo Usón González, en 1995 como “Unidad de Baja Visión” 
con la categoría orgánica de servicio universitario, resultó ser el germen inicial de la actual Clínica, 
creada en 2010. Cabe destacar el gran trabajo realizado durante esos años por la Dra. Dña. Paloma 
Sobrado Calvo y la que fue  profesora de la Universidad de Murcia Dña. Julieta Suarez Blázquez. 
 
Atiende a pacientes sensiblemente disminuidos en su función visual, como consecuencia 
normalmente de graves patologías oculares, defectos congénitos o traumas. Se considera “de baja 
visión” al que con su mejor corrección por medios convencionales (gafas o lentillas) posee una 
agudeza visual mayor del 10 % e igual o inferior al 30 % (10 % < A.V.cmc ≤ 30 %), o un campo 
visual mayor de 10º e igual o inferior a 20º (10º < C.V. ≤ 20º), todo ello siempre en el mejor ojo. 
Para agudezas visuales iguales o inferiores al 10 % y/o campos visuales iguales o inferiores a 10º al 
paciente ya se le encuadraría en el rango de ceguera legal. 
 
Segun la EDAD 2008 (“Encuesta de discapacidad, autonomía personal y situaciones de dependencia) del 
Instituto Nacional de Estadística, la prevalencia de baja visión en la Región de Murcia, se situaría en 
un 2,35 %, lo que supondría 34.566 afectados. Se han publicado recientemente estimaciones más 
conservadoras, pero siempre superando los 30.000 pacientes. 
  
Nuestra sección representa la única unidad especializada de baja visión de carácter público 
de la Región de Murcia. Posiblemente  nos hemos adelantado en el tiempo, ya que fue la 
primera  Sección  de  Baja  Visión  y  Rehabilitación Visual  creada en la universidad 
española (1995). Acorde con tal singularidad asume la ilusionante responsabilidad de ayudar a 
estos pacientes, cuya calidad de vida ha sido severamente disminuida por la pérdida de visión, para 
la mejora de su calidad de vida mediante la recuperación de autonomía para las tareas visuales, a 
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partir del estudio de los casos, el diseño de ayudas ópticas especiales –a veces también no ópticas- y 
el adiestramiento para su utilización con programas personalizados de rehabilitación visual 
 
5.1.6. Resumen asistencial 
 
Durante el año 2013 se han realizado un total de 1122 consultas de pacientes. Registrándose una 
media mensual de 102 lo que se corresponde con 8.5 pacientes por día de consulta, siendo el mes 
de febrero el de mayor afluencia con un total de 154 consultas.  
 
Este número total de pacientes supera en 213 los atendidos el año anterior, lo que supone una 
aumento de 19%. De todos estos pacientes 485 acudieron a consulta oftalmológica, 410 a consulta 
optométrica, 153 para adaptación de lentes de contacto, 58 a consulta para baja visión y 16 eran 
pacientes remitidos por Astrapace.  
 
Históricamente la sección de Baja Visión tiene una especial relevancia en las actividades 
asistenciales de la Clínica. Por ello se debe destacar en esta memoria el aumento del 34% de 
consultas respecto al año anterior, así como importantes mejoras asistenciales respecto al tiempo de 
atención al paciente (aspecto básico en una consulta de Baja Visión), estandarización de un 
informe-tipo de resultados y prescripciones de cada caso y en el número de correcciones y ayudas 
prescritas. 
 

Patología principal Nº 
pacientes 

% 
pacientes

Degeneración macular asociada a la edad (DMAE) 29 54,72 
Miopía magna 6 11,32 
Retinosis pigmentaria 4 7,55 
Retinopatía diabética 4 7,55 
Glaucoma 3 5,66 
Atrofia macular 2 3,77 
Enfermedad de Stadgart 1  

 
9,43 
 

Coloboma de cristalino 1
Cataratas 1
Transplante de córnea 1
Sin acuerdo 1
Totales 53 100 

 
Tabla 1. Pacientes atendidos según su patología principal en la sección de Baja Visión. Se aprecia el gran 
protagonismo de la DMAE como causante de baja visión. Del 54,72 % que supone, un 39,62 % son de la forma 
seca de la enfermedad, y el 15,08 % restante, de la forma húmeda. 
 
Además se realizaron 92 sesiones de terapia visual, 57 más que el año anterior lo que supone un 
incremento del 163%. Cabe destacar igualmente el gran aumento de consultas de Baja Visión, 25 
más lo que supone un 78% respecto al año anterior. 
 
 
La Clínica recibe y atiende pacientes miembros del colectivo de la Universidad de Murcia así como 
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no vinculados con la Universidad. En este sentido cabe destacar el gran incremento de pacientes 
ajenos a la Universidad de Murcia: 590, frente a 532 pacientes pertenecientes a los distintos 
colectivos de nuestra Universidad. 
 

 
Tabla 2. Número de pacientes que acudieron a consulta en cada mes. 
 
 

 
Tabla 3. Comparativa de pacientes atendidos: pertenecientes a la Universidad de Murcia, frente a no pertenecientes. 
  

 
Tabla 4. Porcentaje de consultas realizadas por especialidades. 
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5.1.7. Docencia 
 
-Asignatura: Rehabilitación Visual. 4º curso de Grado en Óptica y Optometría. Clases prácticas. 48 
alumnos 
 
-Asignatura: Fundamentos Optometría. 1º curso de Grado en Óptica y Optometría. Prácticas. 72 
alumnos. 

-Asignatura: Optometría Avanzada. 3º curso de Grado en Óptica y Optometría. Clases prácticas. 48 
alumnos/ 10 jornadas de 3 horas (dos grupos). 

-Asignatura: Terapia Visual. 3º curso de Grado en Óptica y Optometría. Clases prácticas. 47 
alumnos/ 2 jornadas de 3 horas (en dos grupos). 

-Máster de Baja Visión y Rehabilitación Visual. Universidad de Murcia y Universidad de Valladolid. 
Ha realizado las prácticas de la asignatura Baja Visión 1 alumno: Patricia Muñoz Estarlich. 
 
-Máster Universitario en Optometría Clínica. Universidad de Murcia. Han realizado las prácticas de 
la asignatura Baja Visión 4 alumnos: Marianna Auma Atim Nyeko, Ana Cristina Sánchez Sánchez, 
Ester Mainar Andreu, Daniel Sánchez Chaveinte,  
 
-Máster en Optometría Avanzada (MOAV). Universidad de Murcia. En octubre de 2013 se inició 
en las instalaciones de la CUVI  la docencia de las clases presenciales y prácticas de este máster 
propio de la Universidad de Murcia. 
 
-Curso “Especialista universitario en complementos de formación al grado en óptica y optometría”. 
Universidad de Murcia. 
 
-Formación de alumnos internos. 
 
-Formación de alumnos del curso Adaptación al Grado. Han realizado las prácticas de la asignatura 
de Patología Ocular 4 alumnos: Elsa Tortosa Cantó, Encarna Morenilla Gigante, Ana Gallego 
Luján, Piedad Rubio López. 
 
Además, cuatro alumnos del Grado de Óptica y Optometría de la Universidad de Murcia han 
realizado sus prácticas externas curriculares en la CUVI: Juana Ponce Romero (tutor profesor 
Diego López Alcón), María Teresa Cuello Carbonell (tutor profesor Edmundo Usón González), 
Jaime Ballesta González (tutor profesor Edmundo Usón González), Beatriz Gil Izquierdo (tutor 
profesor Vicente A. Fernández Sánchez). 
 
Por último, y con fines docentes, la profesora Paloma Sobrado y el profesor Vicente Fernández 
durante el mes de diciembre han diseñado y realizado un video titulado: ”Protocolo de actuación en 
la refracción ocular” (disponible en vídeos UM). En dicho vídeo ha participado también la alumna 
interna de la CUVI Almudena Guillén. 
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5.1.8. Cursos impartidos 

- Curso de Especialista Universitario en complementos de formación al Grado de Óptica y Optometría. Edmundo 
Usón González. Curso 2012-2013. Universidad de Murcia. 

-Aulas Senior. Asignatura: La trayectoria Humana. Mirando la vida (salud visual)  1 h. Edmundo 
Usón González. 21 de enero 2013  

-Curso de ortoqueratología nocturna. Certificación CRT” Gonzalo Carracedo y Diego López. 4.30 horas de 
duración. 25 de Mayo del 2013.  

-Protocolo de actuación ante la población pediátrica. Fernandez Sanchez, Vicente. 
 Conferencia. X Curso Aspectos actuales en visión. Gestión optométrica de las patologías oculares. 
Universidad Internacional del Mar (Unimar). Águilas. 6 al 8 de Septiembre de 2013. 

-Curso monográfico: Gestión optométrica de los pacientes con glaucoma. 2 horas de duración. Fernández 
Sánchez, Vicente. Lara Lacárcel, Francisco. X Curso Aspectos actuales en visión. Gestión 
optométrica de las patologías oculares. Universidad Internacional del Mar (Unimar). Águilas. 6 al 8 
de Septiembre de 2013. 

-Curso monográfico: Gestión optométrica de la exploración de fondo de ojo. 2 horas de duración. Fernández 
Sánchez, Vicente. Lara Lacárcel, Francisco. X Curso Aspectos actuales en visión. Gestión 
optométrica de las patologías oculares. Universidad Internacional del Mar (Unimar). Águilas. 6 al 8 
de Septiembre de 2013. 

-Influencia del tamaño pupilar y la convergencia en la respuesta acomodativa. Lara Lacárcel, Francisco. 
Conferencia. X Curso Aspectos actuales en visión. Gestión optométrica de las patologías oculares. 
Universidad Internacional del Mar (Unimar). Águilas. 6 al 8 de Septiembre de 2013. 

-En busca de la correspondencia sensorial perdida. Lara Lacárcel, Francisco. Conferencia. X Curso 
Aspectos actuales en visión. Gestión optométrica de las patologías oculares. Universidad 
Internacional del Mar (Unimar). Águilas. 6 al 8 de Septiembre de 2013. 

-Nuevas tecnologías aplicadas a la terapia visual. Fernandez Sanchez, Vicente. 
Conferencia. X Curso Aspectos actuales en visión. Gestión optométrica de las patologías oculares. 
Universidad Internacional del Mar (Unimar). Águilas. 6 al 8 de Septiembre de 2013. 

5.1.9. Asistencia a cursos 

-Gestión  eficaz  de  la  DMAE. Hospital de Torrevieja. 11-5-13. 0.8 créditos. 

-Facoelche.  1-2 Febrero de 2013. 
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5.1.11. Acciones solidarias, convenios, acuerdos y colaboraciones   

La Clínica Universitaria de Visión Integral (CUVI) y la Asociación Abre Sus Ojos, acuerdan poner 
en marcha un plan de recogida de gafas usadas y nuevas para las expediciones humanitarias 
venideras. En este sentido, en Mayo se contacta con la sección de Óptica de HEFAME 
consiguiendo que nos donen 7500 gafas nuevas de presbicia desde +1.00 a +3.50, dichas monturas 
fueron enviadas a Madrid desde la  CUVI  a  la Asociación Abre Sus Ojos.  
 
Un acuerdo similar se realizó con la Clínica Oftalmológica Centrofama (COC) para la recogida de 
gafas usadas y donadas por aquellas personas que  tras su intervención no las necesitan, COC 
procedió a donar un punto de almacenamiento y reciclaje de gafas, ubicado en la sala de espera de la 
CUVI para que nuestros pacientes y alumnos puedan dejar las monturas  usadas  graduadas y de sol.  
 
Como todos los años, la CUVI, colaboró en  el evento “Ven y Verás”, consistente en un conjunto 
de acciones solidarias cuyo objetivo principal es la prevención, detección y atención de posibles 
problemas visuales en un colectivo vulnerable, en este caso, las personas con trastorno mental 
atendidas en Fundación Manantial de MADRID en octubre del 2013. 
 
Así mismo  y siguiendo una práctica habitual de los últimos años, se revisaron un total de 43 niños 
saharauis entre los días 8 y 12 de julio remitidos por la Asociación de Amigos del pueblo Saharaui.  
 
La CUVI mantiene un acuerdo de colaboración investigadora y docente con dos Grupos de 
Investigación de la Facultad de Óptica y Optometría de la Universidad de Murcia: el grupo de 
Ciencias de la Visión de la Universidad de Murcia (CIVIUM) dirigido por el Dr. Norberto López 
Gil, y el Laboratorio de innovación tecnológica contra la ceguera (lite-2c) dirigido por el Dr. 
Fernando Vargas Martín. Fruto de esta colaboración es la puesta en marcha del Máster de 
Optometría Avanzada (MOAV). 
 
En otro orden de cosas, continua pendiente de respuesta por parte del Ayuntamiento de Murcia a la 
propuesta de convenio para la atención de los funcionarios de dicho estamento.  
 
5.1.12. Proyectos 
 
Entre los proyectos abordados en el año 2014, destacan la creación de Módulos de Formación 
Continua destinados a profesionales de la visión que quieran ampliar sus conocimientos con la 
realización de cursos prácticos intensivos. Así mismo el desarrollo de Proyectos de investigación 
bajo propuesta de los  miembros de la CUVI.  También la publicación en revistas especializadas y 
presentación en congresos de los casos más interesantes tratados durante el año 2013, así como de 
nuestra labor investigadora en colaboración con los grupos de investigación asociados. 
 
 
5.2. CENTRO DE MEDICINA DEL DEPORTE (CMD) 
 
En el Centro de Medicina del deporte, se han realizado durante el curso académico 2013/2014 un 
total de 2502 actuaciones. 
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5.2.1. Actividad Preventiva: 

De todas ellas, 349 (13.94%) corresponden a actuaciones para los reconocimientos médicos 
preventivos, entre los que hay que destacar que un 47%, son reconocimientos completos de 
Aptitud Deportiva, el 45.55% reconocimientos médicos del sistema cardiovascular y el 7.44% 
reconocimientos del aparato locomotor solamente. Estos reconocimientos van destinados a 
detectar posibles alteraciones que contraindiquen la práctica deportiva o que sean susceptibles de 
empeorar con ella. En este apartado, destaca que solo el 34.49% del total de los reconocimientos 
son para personal universitario y a su vez hay que destacar que de los reconocimientos 
cardiovasculares el 80% han sido para personal ajeno a la Universidad. Esta demanda de 
reconocimientos médicos por parte de personas ajenas a nuestra Universidad, ha sido motivada por 
varios casos de muerte súbita durante la práctica deportiva, en deportistas conocidos y también por 
los bajos precios públicos ofertados. 
 
Otro aspecto a tener en cuenta en el apartado de los reconocimientos médicos, es la de los tests de 
esfuerzo, enfocados a descartar patología cardiovascular. En el presente curso académico, se han 
realizado un total de 341, lo que supone un 13.6% del total de actuaciones, correspondiendo al 
colectivo de personal universitario el 34.6% de todos 
ellos. 
 
Destaca que del total de reconocimientos, el 66.37% son la primera vez que acuden al Centro, 
frente al 33.62% que ya han venido más de una vez. 
 

5.2.2. Actividad Asistencial: 
A continuación le sigue la parcela asistencial, donde atendemos a los deportistas cuando están 
lesionados, o bien, tienen algún tipo de problema y acuden a nuestras consultas. En este apartado, 
destacan las consultas de Nutrición y Psicología, cuyos responsables han sido dos becarios del 
COIE y la de Fisioterapia, cuya responsable está contratada a tiempo parcial con cargo a un 
proyecto. Esta parcela asistencial, ha supuesto 1014 actuaciones (40.5% del total). Destacan por el 
número de actuaciones, las consultas de Nutrición con 176 actuaciones (17.3%), en las que 
predominan los universitarios con el 90.3%; Traumatología con 175 actuaciones ((17.2%) y 90.3 % 
de universitarios; Psicología, con 142 actuaciones (14.0%) y 90.8 % de universitarios y Fisioterapia, 
con 132 actuaciones (13.1%) y 90.1% de universitarios. 
 
El elevado porcentaje de Universitarios en este apartado, se debe al bajo coste de los precios 
públicos para el personal de la universidad. 
 
Al contrario que con los reconocimientos, el mayor porcentaje de usuarios, corresponde a los que 
acuden más de una vez, con el 63.41%, frente a los que vienen por primera vez que son el 36.58%. 
Este mayor porcentaje de usuarios que repiten, se debe a que en las consultas, sobre todo de 
lesiones, hay que seguir la evolución de la lesión hasta que se da el alta y por tanto, deben acudir 
semanalmente a revisión. 
 

5.2.3. Planificación del Entrenamiento: 
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Otro aspecto a destacar en la labor del Centro de Medicina del Deporte, es la planificación del 
entrenamiento, para los deportistas que lo solicitan. Esta planificación es individual y está basada en 
la condición física del individuo. Esta condición física se calcula a partir de unos tests específicos 
realizados en el laboratorio o en pista. Se han realizado 420 de estos tests, lo que han supuesto un 
16.8% del total de las actuaciones y destaca el test de Potencia y Fuerza máxima, con 165 tests, lo 
que supone un 39 % del total de test de condición física realizados. Del total de tests realizados, el 
83.3% corresponden a deportistas universitarios. 
 
La elaboración de los planes de entrenamiento se hace en función del deporte y del momento de la 
temporada en la que se encuentre el deportista. Los planes pueden ser solamente de resistencia, de 
fuerza o bien, integrales, donde están presentes ambas facetas del entrenamiento. El total de planes 
de entrenamiento elaborados, han sumado un total de 376, lo que supone el 15.0% de las 
actuaciones del Centro. Entre los planes del Centro, han destacado los planes de entrenamiento de 
fuerza con el 41.48% del total de planes realizados, lo que justifica el elevado número de tests de 
fuerza realizados y nos marca la demanda de estos planes por los miembros de la Comunidad 
Universitaria. 
 
En la planificación del entrenamiento, destaca al igual que en las consultas, los usuarios que acuden 
dos o más veces al Centro, ya que los planes de entrenamiento son de seis semanas y una vez 
pasado este periodo se reevalúa y se vuelve a actualizar el plan. Los usuarios que vienen más de una 
vez en planificación del entrenamiento suponen el 84% y en los test de valoración funcional, el 
77%. 
 

5.2.4. Programa Activa-T: 
En este curso académico, hemos continuado con un ambicioso programa, cuyo objetivo principal 
es inculcar el hábito del ejercicio físico en las personas sedentarias, denominado ACTIVA-T. En 
esta cuarta edición, hemos continuado con el colectivo de personas que pertenecen a la Universidad 
de Murcia y se han ofertado 25 plazas, asignadas en función del riesgo cardiovascular que 
presentaban los solicitantes. 
 
El grupo de personas seleccionadas son sometidas a un reconocimiento médico y se les 
proporciona un plan de ejercicios y actividad física, adecuado a su forma física, así mismo, se les 
realiza un estudio nutricional y de esta forma se les instruye en una alimentación saludable. A este 
grupo se le realizan controles trimestrales para evaluar su mejoría y adecuar su programa de 
entrenamiento. 
 
La finalidad es, como ya hemos comentado, que estas personas a lo largo de este curso académico, 
adquieran el hábito de realizar ejercicio físico de forma regular y a partir de aquí, abandonar el 
sedentarismo y adoptar una forma de vida saludable. 
 

5.2.5. Tipología de Usuarios del CMD: 
Hay que mencionar que hasta la fecha, el tipo de usuario más frecuente, era el universitario que nos 
solicitaba el reconocimiento médico como prevención de lesión o para descartar patología oculta 
que pudiese empeorar con la práctica deportiva. Pero este curso académico, se ha observado un 
incremento en el grupo de usuarios externos y más particularmente en los grupos (tienen un 50% 
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de descuento en las tasas), como consecuencia de varios episodios de muerte súbita en deportistas 
en nuestra región y que han preocupado bastante a los diferentes clubes que hay en nuestra zona. 
 
Por ello, observamos que los No universitarios (externos), predominan en los reconocimientos 
médicos, llegando al 65.5 % y en este grupo se observa un predominio de usuarios que acuden por 
primera vez y que suponen 66.37% del total de reconocimientos.  
 
Entre los grupos que hemos revisado, se encuentran: 
Baloncesto San José de la Vega 
Club Spor-ti 
Club Natación Adaptada de Murcia 
Club Atletismo de Blanca 
Club deportivo Santomera 
Grupo Duatlon 
Club Wapaventura 
 
En el grupo de consultas, destaca que el 84.41% son Universitarios y predominan las revisiones con 
el 63.41%, frente a los que acuden por primera vez. Esto es lo normal, ya que en la mayoría de 
consultas, se revisa periódicamente al deportista hasta su alta. 
 
En cuanto a la planificación del Entrenamiento, destaca que el 91.2% de los usuarios son 
Universitarios y solo el 15.7% han acudido por primera vez, este curso académico. 
 
Otro grupo minoritario de usuarios, son los equipos propios de la Universidad, como el equipo de 
Fútbol Sala Femenino y los deportistas del programa DANUN. A estos deportistas, se les presta 
una atención especial, realizando varias evaluaciones periódicas a lo largo del curso, para poder 
ajustar los planes de entrenamiento y poder valorar la evolución de sus participantes. 
 
Otro grupo que hay que mencionar, son los diferentes convenios que ha suscrito el SAD y en los 
que el Centro de Medicina del Deporte está involucrado, por su estrecha relación con dicho 
Servicio. Entre ellos hay que mencionar el suscrito con la Federación de Fútbol de la Región de 
Murcia, en el que se enmarca el equipo de Fútbol Sala Femenino, ya mencionado. Gracias a este 
convenio, podemos disponer de una Fisioterapeuta, contratada con cargo a un proyecto y que está 
asignada a este Centro. En base a este convenio, se están realizando además varios trabajos de 
investigación en el Centro. 
 
Otro convenio de colaboración firmado por el SAD, es con la Agrupación Amiga de Murcia 
(Asociación de Mujeres con Cáncer de Mama), y en base al cual, realizamos una valoración general 
de las participantes, para posteriormente seguir un plan de ejercicio físico y valorar la mejoría que 
dicho ejercicio lleva consigo en el aspecto físico y psíquico de dichas personas. 
 

5.2.6. Equipo humano del CMD: 
En la actualidad, el equipo humano que desempeña sus funciones en el CMD, es el siguiente: 
Un médico especialista en Medicina de La Educación Física y el Deporte, que desempeña el cargo 
de director desde 1992 y que compagina su labor de asistencia con el de gestión (PAS grupo A1) 
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Una enfermera (PAS grupo A2, interina), con jornada reducida. 
Un Técnico en Actividades Deportivas (PAS grupo A2), encargado de la Planificación del 
Entrenamiento. 
Una administrativa (PAS grupo C1, interina), con jornada reducida. 
Una Fisioterapeuta contratada con cargo a un proyecto (convenio con la Federación de Fútbol de la 
Región de Murcia) con jornada de 10 h./s. 
Una Psicóloga con beca del COIE. 
Un Nutricionista con beca del COIE. 
 

5.2.7. Otras actuaciones: 
El Centro de Medicina del Deporte, colabora con diversos grupos de investigación, entre los que 
destacan los de Psicología y Veterinaria. En este último denominado INTERLAB-UMU 
(laboratorio interdisciplinar de análisis clínicos), se están llevando a cabo varias investigaciones 
sobre ejercicio y tasa de hormonas en saliva, que se plasmaran en la tesis de investigación de nuestra 
enfermera. 
 
Parte del personal de este Centro, participa como profesor en el Máster de Ciencias de la Actividad 
Física y el Deporte, denominado “Técnicas e instrumentos de investigación experimentales y cuasi 
experimentales”. También se realiza en el Centro el Practicum de la Facultad de Ciencias de la 
Actividad Física y el Deporte. 
 
Este curso académico, hemos recibido como de costumbre, la visita del Colegio SAMANIEGO de 
Alcantarilla, para que sus alumnos vean como se trabaja en un Centro de Medicina del Deporte y 
puedan comprobar directamente, como realizamos las Cineantropometrías y las consultas de 
Nutrición y Dietética. 
 
Hemos cubierto desde el punto de vista sanitario, como es habitual, las competiciones realizadas 
desde el Servicio de Deportes, sobre todo, las carreras populares de Bienvenida, la Carrera Popular 
UMU y la realizada en colaboración con la Federación de Atletismo de la Región de Murcia. 
 
 
5.3. SERVICIO DE PREVENCIÓN, PROMOCIÓN DEL DESARROLLO INFANTIL 
Y ATENCIÓN TEMPRANA (SEPRODIAT)  
 
5.3.1. Actividades Directas del SEPRODIAT 
 
 Evaluación y seguimiento del desarrollo del niño. 

 Evaluación de la interacción adulto-niño y del tipo de vinculación afectiva. 

 Asesoramiento a las familias sobre pautas y características del desarrollo de sus hijos. 

 Detección precoz de posibles alteraciones del desarrollo o de la interacción adulto-niño,  

 Derivación, en caso de ser necesario, a los servicios pertinentes. 
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El total de evaluaciones realizadas por el Servicio a lo largo del curso 2013-2014 ha sido de 
448, que se distribuyen en:  
 
5.3.2. Actividades en el Servicio ubicado en el SAI 
Se ha efectuado la evaluación y seguimiento del desarrollo de todos aquellos niños cuyos padres 
quisieron participar en el programa de prevención y se efectuó el asesoramiento a las familias sobre 
las  características del desarrollo de los niños, proporcionándoles pautas para fomentar su desarrollo 
y prevenir posibles problemas en los niños. 
En total se han efectuado 184 evaluaciones del desarrollo de niños con edades  comprendidas entre 
el mes y los tres años de edad.  
 
 
5.3.3. Actividades en Escuelas Infantiles 
Se ha efectuado la evaluación y seguimiento del desarrollo de todos aquellos niños escolarizados 
cuyos padres quisieron participar en el programa.  

 Las evaluaciones se realizan, la primera en el mes de octubre-noviembre y la 
segunda en el mes de mayo-junio con las Escalas III (Bayley, 2006). 

Asesoramiento a las familias y educadores sobre las  características del desarrollo de los niños, 
proporcionándoles pautas para fomentar su desarrollo y prevenir posibles problemas en los niños. 
 
 Centro de Atención a la Infancia de la Universidad de Murcia: 

 Seguimiento de 67 niños, con un total de 127 evaluaciones. 

  Edades: 5 meses 27 días a 39 meses 21 días 

 Escuela Infantil de Lorquí: 

 Seguimiento de 74 niños con un total de  137 evaluaciones. 

  Edades: 12 meses 12 días a 35 meses 

 
 
 
 
5.3.4. Detección y Derivación 
 Detección 

 Problemas de atención y de conducta imitativa. 

 Problemas de lenguaje (receptivo y expresivo). 

 Falta de coordinación óculo-manual. 

 Problemas de motricidad fina. 
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 Problemas de motricidad gruesa. 

 Problemas de conducta por falta de pautas educativas y/o hábitos. 

 Derivaciones 

  CDIAT y/o EAT por sospecha de TGD, retraso del desarrollo, problemas 
socioemocionales. 

 Algunos niños ya eran atendidos en CDIAT por trastornos de la conducta o por 
prematuridad. 

 

5.4. SERVICIO DE PSICOLOGÍA APLICADA (SEPA)  
 
En la Actualidad, el SEPA se encuentra constituido por 2 Unidades de carácter asistencial: 
La Unidad de “Neuropsicología Clínica” y la Unidad de “Psicología Legal y Jurídica”. 
Ambas unidades, constituyen un conjunto de recursos humanos y materiales que posibilitan llevar a 
cabo actividades clínicas, formativas e investigadoras. En años anteriores han existido 4 unidades 
más que, por diversas razones, no han realizado actividades asistenciales en el presente curso.  

 
La Unidad de Neuropsicología Clínica, proporciona una atención especializada en el ámbito de las 
alteraciones cerebrales relacionadas con la conducta, ya sean de tipo adquirido, genético o 
congénito. En total se han realizado 108 evaluaciones/diagnósticos, proporcionando asesoramiento 
y orientación a nivel escolar, familiar y/o laboral. También ha llevado a cabo intervenciones en el 
ámbito de las dificultades específicas del aprendizaje. 

 
La Unidad de Psicología Legal y Jurídica ha realizado 55 asistencias, entre consultas, evaluaciones, 
peritajes e intervenciones. Estas asistencias han consistido en informes periciales psicológicos, 
asesoramiento a profesionales del derecho y la psicología, así como a personas implicadas en 
procesos judiciales e intervención en víctimas de violencia de diversa índole.  

 
En ambas unidades se han tenido alumnos en formación procedentes de la Licenciatura, grado y 
Máster de Psicología. 
 

5.5. CLÍNICA ODONTOLÓFICA UNIVERSITARIA 

5.5.1. Introducción 
La Clínica Odontológica Universitaria de la Universidad de Murcia constituye un conjunto de 
recursos humanos y materiales que posibilitan al Departamento de Dermatología, Estomatología, 
Radiología y Medicina Física disponer de una estructura organizativa donde llevar a cavo las 
actividades odontológicas clínicas y formativas necesarias para garantizar a los alumnos del grado en 
Odontología, Máster Oficial de Ciencias Odontológicas y Estomatológicas, y los distintos 
posgrados de títulos propios (Máster de Cirugía e Implantología Bucal, Máster en Clínica 
Odontológica Integrada Infantil, Máster en Ortodoncia, Máster en Implantología Oral y 
Biomateriales, Máster en Desórdenes temporomandibulares dolor orofacial y medicina dental del 
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sueño, Máster en Medicina Bucal y Especialista Universitario en Implantología Bucal) la obtención 
de las capacitaciones necesarias para garantizar un correcto desarrollo de la profesión odontológica. 
 
Además, ofrece a los pacientes un amplio abanico de tratamientos odontológicos que garantizan 
una asistencia sanitaria en Odontología amparada por la amplia experiencia profesional del 
profesorado responsable de los tratamientos odontológicos. 
Finalmente, la Clínica Odontológica Universitaria permite el desarrollo de una formación 
continuada y especializada a los alumnos que han finalizado los estudios del grado en Odontología. 
 
 
5.5.2 Funciones 
Sus funciones se centran por tanto en fomentar la especialización del alumno (Grado y Máster 
Oficial) en las diversas aplicaciones de las especialidades de Odontología; mejorar el desarrollo 
profesional de sus integrantes, así como prestar ayuda y colaboración a todos los profesionales; 
gestionar programas y servicios; creación de cursos conducentes a la obtención de diplomas y 
títulos propios de la Universidad de Murcia y expedir Diplomas y Certificaciones acreditativas. 
 
Por otro lado el desarrollo de estas funciones, permitirá proporcionar a la Comunidad Universitaria 
y a la sociedad en general un servicio asistencial de aplicaciones Odontológicas especializadas.  
 
 
5.5.3 Estructura, funcionamiento y ubicación 
La Clínica Odontológica Universitaria está constituida por: 
 
- El Director es el Vicedecano de Odontología, quien será el responsable de supervisar el 
funcionamiento de la Clínica Odontológica Universitaria. 
- El Secretario, como responsable de control económico-administrativo. 
 
El funcionamiento de la Clínica Odontológica Universitaria es posible gracias a la labor asistencial 
de PDI y PAS: 
- PDI: 62 Profesores de Estomatología.  
- PAS: 6 miembros. 
 
5.5.3.1. Funcionamiento. 
Las funciones clínicas son: 
 
- Diagnóstico odontológico. 
- Odontología preventiva y comunitaria. 
- Odontología conservadora (niño, adulto, anciano y pacientes especiales). 
- Odontología integrada (niño, adulto, anciano y pacientes especiales). 
- Cirugía e Implantología Bucal. 
- Ortodoncia. 
- Medicina Bucal. 
- Prótesis dental. 
 
5.5.3.2. Ubicación.  
La clínica se ubica en la 2ª planta del Hospital Morales Meseguer. Avda/ Marqués de los Vélez s/n. 
C.P 30008. Murcia. Su página web es http://www.um.es/estructura/servicios/c-odontologica/. 
Teléfono de citas: 868888575. FAX: 868888576. 
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5.5.4. Recursos humanos y materiales 
Actualmente la Clínica Odontológica Universitaria está constituida por: 
 
5.5.4.1. Recursos Humanos: 
- PDI: 62 Profesores de Estomatología del Departamento de Dermatología, Estomatología, 

Radiología y Medicina Física: 11 Profesores Titulares de Universidad, 1 Profesor Titular 
Interino, 2 Profesores Contratados Doctores, 2 Profesores contratados Doctores Interinos y 46 
Profesores Asociados. 

- PAS: 6 miembros. 1 administrativo, 2 oficiales de laboratorio, 1 auxiliar de servicios y 2 
auxiliares de servicios interinos. 

- Alumnos del Grado en Odontología: 120. 
- Alumnos del Máster Oficial en Ciencias Odontológicas y Estomatológicas: 12. 
- Alumnos de los diferentes posgrados: 47. 
 
 
5.5.4.2. Recursos Materiales:  
La Clínica Odontológica Universitaria  consta de: 
 
1 Sala de Espera para 40 pacientes dotada con una televisión de plasma. 
1 Sala de prácticas clínicas (Sala A) dotada con 23 sillones dentales y 2 aparatos de radiología 
diagnóstica intraoral. 
1 Sala de prácticas clínicas (Sala B) dotada con 5 sillones dentales y 2 aparatos de radiología 
diagnóstica intraoral. ESTA SALA CUENTA CON LA PREINSTALACIÓN PARA LA 
INCORPORACIÓN FUTURA DE OTROS 10 SILLONES DENTALES. 
1 Sala de prácticas clínicas (Sala C) dotada con 5 sillones dentales. 
2 Salas multiusos dotadas con ordenador y cañón de proyección. 
1 Laboratorio de prácticas preclínicas para Patología y Terapéutica Dental. 
1 Laboratorio de prácticas preclínicas para Prótesis Dental. 
 
 
5.5.5 Resumen asistencial del año 2014  Durante el año 2014 se han realizado un total de 
4.500 intervenciones dentales sobre 2.300 pacientes. Registrándose una media mensual de 450 
intervenciones.  
 
El total de ingresos generados durante este año ha sido de 370.000 € siendo el presupuesto previsto 
para este ejercicio de 300.000 €.  
 
El motivo por el que se haya incrementado es consecuencia de que han empezado a impartirse a 
partir septiembre unas nuevas titulaciones propias de postgrado que harán que para el año 2015 se 
incremente aun más los ingresos que se generen. 
 
Distribución de los gastos: 
 

213.00 Reparación de sillones dentales 10.000 
  Mantenimiento general de la Clínica 10.000 
 Total ……………… 20.000 
   
221.09 Materiales dentales para asistencia clínica 170.000 
 Gastos de prótesis dentales 85.000 
 Material de oficina y otros gastos 5.000 
 Total ……………… 260.000 
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620.01 Sillones dentales 12.000 
 Mantenimiento general de la clínica 8.000 
 Total ……………… 20.000 
 Total General ……………. 300.000 € 

  

  

6. CÁTEDRAS INSTITUCIONALES Y DE EMPRESA 
 
6.1. CÁTEDRA DE EMPRESA FAMILIAR MARE NOSTRUM 
6.1.1. Introducción 
La Cátedra de Empresa Familiar se creó el 23 octubre de 2006 fruto de un Acuerdo de 
colaboración y Patrocinio entre la Universidad de Murcia, la Fundación Cajamurcia, el Instituto de 
la Empresa Familiar y la Asociación Murciana de Empresa Familiar. Es la primera Cátedra de 
carácter socio-económico en la Región de Murcia. En 10 enero de 2013 se incorpora la Universidad 
Politécnica de Cartagena para constituir la Cátedra de Empresa Familiar Mare Nostrum, 
primera de carácter interuniversitario en el panorama nacional. 

La Cátedra está formada por 26 profesores adscritos a 9 departamentos de las dos universidades 
públicas de la Región de Murcia. Entre sus actividades destaca la formación, investigación y 
divulgación, trabajando estrechamente con las principales instituciones profesionales y académicas 
en el ámbito de la empresa familiar. 

 

6.1.2. Formación  

6.1.2.1.  Cursos 

VII Edición Introducción al conocimiento de la Empresa Familiar, Universidad de Murcia (30 
horas) mayo 2014 

La Cátedra de Empresa Familiar Mare Nostrum y la Asociación Murciana de la Empresa Familiar 
(Amefmur), con la colaboración de Cajamurcia-BMN, han organizado este curso durante la semana 
del 5 al 9 de mayo 2014. Impartido por 14 miembros de la Cátedra de Empresa Familiar, se ha 
repasado el grado de dedicación y compromiso de la familia hacia la empresa, el carácter más o 
menos familiar que puede tener una compañía o el grado de protección hacia la tradición y hacia 
unos valores concretos. El último día se realizó una visita al Balneario de Archena. 

 

Gestión de Empresas Familiares (3 créditos) (Master Oficial Universitario en Dirección de 
Empresas – MBA) 

Dentro del MBA hay una asignatura específica sobre empresa familiar impartida por miembros de 
la cátedra, tanto profesores de la UMU como de la UPCT, así como consultores relacionados con la 
cátedra. 
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Jornada Fiscalidad en la Empresa Familiar 

Jornada en Colegio de Economistas 26 de febrero de 2014  

- Radiografía de la empresa familiar (Ángel Luis Meroño Cerdán) 
- Las distintas formas de transmisión de la empresa familiar: implicaciones fiscales (Mª José 

Portillo Navarro) 
- El tratamiento de la empresa familiar en el Impuesto sobre el Patrimonio y en el Impuesto 

sobre Sucesiones y Donaciones. Perspectivas fiscales de futuro de la empresa familiar 
(Pedro Ángel Colao Marín) 

 

6.1.2.2. Conferencias y charlas 

III Simposio sobre Empresa Familiar del Instituto de Empresa Familiar de Hamburgo 

El miembro de la Cátedra Joaquín Monreal ha presentado el trabajo titulado “What Happens to 
Exports When the Family Takes Over?” (elaborado junto a Aoife Hanley, del Institute for the 
World Economy de Kiel y de Gregorio Sánchez Marín, también miembro de la Cátedra “Mare 
Nostrum”). El trabajo analiza la actividad internacional de la empresa familiar española. Esta 
edición del Simposium celebrada del 3 al 5 de septiembre 2013 ha tratado sobre “Cooperación 
Internacional, contando con la participación de alrededor de 20 académicos de nueve países 
diferentes, entre los que se contaban académicos de EEUU, Finlandia, Ghana, España o Alemania. 

 

Charla con alumnos de Administración y Dirección de Empresas 

Dentro de las actividades extra docentes de la asignatura de Dirección Estratégica del Grado de 
Administración y Dirección de Empresas  el 8 noviembre 2013 se celebró una mesa redonda sobre 
Empresa Familiar y Estrategia Empresarial. Junto al profesor de la asignatura y director de la 
Cátedra de Empresa Familiar Mare Nostrum, Angel Meroño, participaron Isabel Sánchez, 
presidenta de la Asociación Murciana de la Empresa Familiar, y Raúl Colucho, vicepresidente. 
Ambos empresarios compartieron sus experiencias empresariales y familiares suscitando un 
interesante debate y respondiendo a las dudas y preguntas de los alumnos. 

 

Conferencia Innovación y Emprendimiento en Universidad de Málaga 

El 5 de diciembre de 2013 el Director de la Cátedra de Empresa Familiar, Angel Meroño, participó 
en las jornadas “La gestión financiera en la empresa familiar” organizadas por Santander 
Universidades y la Cátedra de Empresa Familiar de la Universidad de Málaga. 

 
Conferencia Familia Empresaria y Emprendimiento en Universidad de Almería 

El profesor Angel Meroño imparte el 25-2-2014 la conferencia "Emprendimiento y familias 
empresarias" organizada por la Cátedra de Empresa Familiar de la Universidad de Almería. 
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6.1.3. Presentaciones 

Presentación Libro Empresarios Familiares 

A partir de entrevistas a 30 destacados empresarios familiares, 10 especialistas de la Cátedra de 
Empresa Familiar Mare Nostrum (UMU y UPCT) identifican los factores que hacen únicas a las 
empresas familiares. Los aspectos analizados son los Valores, la Familia, la Empresa y la Sucesión. 
El libro fue presentado el 18 de diciembre de 2013. 

 

Presentación Barómetro de la Empresa Familiar de la Región de Murcia nº 10 

Este número 10 analiza los resultados para el segundo semestre de 2013 y las perspectivas para los 
próximos 6 meses. 112 empresas familiares han participado en esta encuesta semestral que recoge 
sus opiniones sobre la situación económica y empresarial. Además se trata un tema monográfico, en 
este número, se analiza los planteamientos estratégicos de la empresa familiar. 

Los resultados han sido presentados el 24 de enero de 2014 en el Salón de Actos Isaac Peral de la 
Facultad de Ciencias de la Empresa de la UPCT. 

Referencias en prensa: 

- Las empresas familiares detectan un punto de inflexión en la situación económica y prevén que 
continúe mejorando (La Vanguardia, 24-1-2014) 

- Las empresas familiares muestran síntomas de recuperación (La Verdad, 24-1-2014) 
- Las empresas familiares de la Región empiezan a remontar (La Opinión, 24-1-2014) 
- Tres de cada cuatro empresas familiares conservan su plantilla (La Opinión, 25-1-2014) 
- El 76 % empresas familiares mantuvo su plantilla en el último semestre 2013 (Finanzas.com, 

24-1-2014) 
- Las empresas familiares ya ven la luz al final del túnel (MurciaEconomia.com, 24-1-2014) 
- Las empresas familiares detectan un punto de inflexión en la situación económica y prevén que 

continúe mejorando (EuropaPress, 24-1-2014) 
- La morosidad pierde terreno en favor de la imagen de España (La Opinión, 25-1-2014) 
- La escasez de demanda y la falta de crédito son las mayores preocupaciones (La Opinión, 25-1-

2014) 
- Las empresas familiares detectan síntomas de recuperación (DiarioSI.com, 24-1-2014) 
- Las empresas familiares detectan un punto de inflexión en la situación económica y prevén que 

continúe mejorando (El eco de Cartagena, 24-1-2014) 
- Las empresas familiares detectan un punto de inflexión en la situación económica y prevén que 

continúe mejorando (Murcia.com, 24-1-2014) 
- Las empresas familiares detectan un punto de inflexión en la situación económica y prevén que 

continúe mejorando (CROEM, 24-1-2014)  

 

Presentación Barómetro de la Empresa Familiar de la Región de Murcia nº 11 

 “Tecnologías de la información y comunicación en la empresa familiar” En este número 11 se 
analizan los resultados para el primer semestre de 2014 y las perspectivas para los próximos 6 meses. 
97 empresas familiares han participado en esta encuesta semestral que recoge sus opiniones sobre la 
situación económica y empresarial. Además se trata un tema monográfico, en este número, se 
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analiza el equipamiento y uso de las TIC en la empresa familiar. Los resultados han sido 
presentados el 18 de julio de 2014 en la Sala de Juntas del Rectorado de la Universidad de Murcia.  
Referencias en Prensa 

- Las empresas familiares murcianas confirman la recuperación económica (La Verdad, 18-7-
2014) 

- Las empresas familiares certifican la recuperación económica (La Opinión, 18-7-2014) 
- El 42% de las firmas familiares creen que aumentarán ventas este semestre (La Verdad, 19-7-

2014) 
- Las empresas familiares murcianas confirman la recuperación económica (ABC, 18-7-2014) 
- Las empresas familiares murcianas confirman la recuperación económica (Finanzas.com, 18-7-

2014) 
- El índice de confianza de las empresas familiares de la Región sube por cuarto semestre 

consecutivo (Europa Press, 18-7-2014) 
- Las empresas familiares de la Región se suman al optimismo (Murcia Economia, 18-7-2014) 
- El índice de confianza de las empresas familiares de la Región sube por cuarto semestre 

consecutivo (20m, 18-7-2014) 
- Las empresas familiares murcianas confirman la recuperación económica (Murcia.com, 18-7-

2014) 

 

6.1.4. Colaboraciones con medios de comunicación 

- Formación para el éxito: Miguel A. López-Morell (La Opinión - Encuentros agosto 2013) 

- Clima laboral y empresa familiar: Angel Olaz Capitán (La Opinión - Encuentros septiembre 
2013) 

- ¿En qué se diferencian las empresas familiares?: Angel L. Meroño Cerdán (La Opinión - 
Encuentros noviembre 2013) 

- Nuevos tiempos para los socios minoritarios en la empresa familiar: Javier Ruano García (La 
Opinión - Encuentros diciembre 2013) 

- ¿Mejora la empresa familiar cuando exporta?: Joaquín Monreal Pérez (La Opinión - Encuentros 
enero 2014) 

- El papel de la mujer en la empresa familiar: Carolina López Nicolás (La Opinión - Encuentros 
febrero 2014) 

- Crisis: el día después: Angel L Meroño Cerdán (La Verdad, 3 febrero 2014)  

- Una apuesta por la “innovación a la murciana” en la empresa familiar: Francisco Molina 
Castillo (La Opinión - Encuentros marzo 2014) 

- Capital social y empresa familiar: Juan Ortín (La Opinión - Encuentros abril 2014) 

- Incompetencia: Angel Olaz Capitán (La Opinión, Encuentros mayo 2014) 

- La gestión de la dimensión familiar de la empresa: Gregorio Sánchez Marín (La Opinión, 
Encuentros junio 2014) 

- El empresario familiar como emprendedor social: Juan Monreal (La Opinión, 6 julio 2014) 
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6.1.5. Investigación 

6.1.5.1. Congresos 2013 

 Carrasco Hernandez A.J., Sanchez Marin G., Meroño Cerdan A.L. (2013) Efectos de las 
prácticas de recursos humanos sobre el desempeño organizativo. Influencia del carácter 
familiar. XXIII Congreso Nacional Acede, Málaga  

 Carrasco Hernandez A.J., Sanchez Marin G., Meroño Cerdán A.L. (2013) The Effects of 
Human Resource Practices on Organizational Performance: The Characteristics of Family 
Firms. XIII Ifera 13th International Family Enterprise Research Academy Conference (Ifera), 
St. Gallen-Suiza,. Nominado al mejor trabajo del congreso  

 Duréndez Gómez-Guillamón, A. y Mariño Garrido, T. (2013): Cultura Financiera en la 
Empresa Familiar, comunicación XVII Congreso Nacional de AECA, Pamplona (España), 25-
27 septiembre 2013  

 Hanley, A.; Monreal-Perez, J.; Sánchez Marín, G. (2013): “What happens to exports when the 
family takes over?”, paper presented to the 39th EIBA Conference 2013, from December 12th 
until December 14th. Bremen (Germany).  

 Meroño Cerdán A.L., López Nicolás, C., Molina Castillo F.J.(2013) Efecto Moderador del 
carácter familiar en la contribución de la orientación al riesgo e innovación sobre el desempeño 
en un contexto de crisis. XXIII Congreso Nacional Acede, Málaga, 2013.  

 Olaz, A. y Ortiz, P. (2013): Un Modelo Explicativo del Clima Laboral desde la perspectiva de la 
Empresa Familiar. Comunicación oral presentada en el XI Congreso Español de Sociología: 
Crisis y Cambio: Propuestas desde la Sociología. FES – Universidad Complutense de Madrid 
(Madrid).  

 Ortiz, P. y Olaz, A. (2013): La Percepción de la Mujer en la Empresa Familiar. Comunicación 
oral presentada en el XI Congreso Español de Sociología: Crisis y Cambio: Propuestas desde la 
Sociología. FES – Universidad Complutense de Madrid (Madrid). -  

 

6.1.5.2. Publicaciones 2013 

 Carrasco Hernandez A.J. y Jiménez Jiménez, D. (2013) Can Family Firms Innovate? Sharing 
Internal Knowledge From A Social Capital Perspective. Electronic Journal Of Knowledge 
Management, Vol. 11, 30—37.  

 Carrasco, A.; Olaz, A. y Ortiz, P. (2013): El Clima Familiar como factor determinante en la 
conformación de la empresa familiar. Revista de Empresa Familiar, 3 (2), 1 – 14.  

 Duréndez Gómez-Guillamón, A y Mariño Garrido, T. (2013): Cultura financiera en la empresa 
familiar, Faedpyme International Review, Vol.2, No. 3, pp. 9-17.  

 López-Morell, Miguel, A (2013): The House of Rothschild in Spain, 1812–1941. Ashgate. 
Studies in Banking and Financial History.  

 López-Morell, Miguel, A. (2013): “Rothschild investments in Spain”, en European Association 
for Banking and Financial History: Foreign Financial Institutions & National Financial Systems 
(Varsovia, Banco Nacional de Polonia), pp. 81-133.  
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 López-Morell, Miguel, A. y Mercedes Bernabé Pérez (2013) “La formación de los directivos de 
las empresas familiares de la región de Murcia en perspectiva histórica", en Paloma Fernández 
(Coord.) La profesionalización de las empresas familiares, Madrid, Lid Editorial, pp. 73-104.  

 Meroño Cerdan A.L., Carrasco Hernandez A.J. (2013) Size and Performance In Family 
Managed Firms: Surviving First Generation. Management Research: The Journal of The 
Iberoamerican Academy Of Management, Vol. 11, 13--34.  

 Meroño, A., Monreal, J., Sánchez, J.C., Olaz, A. y Carrasco, A. (2013) “Barómetro de la 
Empresa Familiar de la Región de Murcia”, número 9. Cátedra Empresa Familiar Mare 
Nostrum UM_UPCT.  

 Meroño, A., Sánchez, J.C., Duréndez, A., Monreal, J. y Olaz, A. (2013) “Barómetro de la 
Empresa Familiar de la Región de Murcia”, número 10. Cátedra Empresa Familiar Mare 
Nostrum UM_UPCT.  

 Meroño, AL., Sánchez, G., Duréndez, A. y Monreal (Editores.) (2013): Empresarios Familiares. 
Testimonios sobre la influencia de la familia en la empresa.Thomson Reuters-Civitas, 1ª 
Edición. Navarra.  

o Ortiz, P.; Olaz, A., Monreal, J. (2013): Valores y Contravalores en la Empresa Familia 
(21– 43) 

o Sánchez Marin G., Carrasco Hernandez A.: La gestión de la dimensión familiar en la 
empresa (45—86)  

o Meroño Cerdán A.L., López Nicolás, C. (2013) La Gestión de la Dimensión 
Empresarial (87—120)  

o Duréndez Gómez-Guillamón, A., y Madrid Guijarro, A. (2013): La financiación de la 
empresa familiar en época de crisis. Relaciones bancarias y condiciones de deuda. (121-
152)  

o Carrasco Hernandez A., Ruiz Santos C.: El proceso sucesorio en la empresa familiar 
(153—191) 

 Olaz, A. (2013): El clima laboral en cuestión. Revisión Bibliográfico – Descriptiva y 
aproximación a un modelo explicativo multivariable en Revista Aposta Digital, 56, 1 – 35.  

 Sanchez Marin G., Monreal Perez J. (2013) La Internacionalización de la Empresa Familiar. 
Gestion. Revista De Economía, Vol. 1, 18—23. 

 
6.2. CÁTEDRA DE HACIENDA TERRITORIAL 
 
6.2.1. Introducción 

La finalidad de la Cátedra es el establecimiento  de un espacio dedicado íntegramente a la 
investigación, formación, observación y divulgación en el campo de la Hacienda Territorial en el 
que participen tanto profesores como profesionales del sector.  
Las actividades realizadas por la Cátedra de Hacienda Territorial están relacionadas con el objeto de 
la misma y han supuesto la realización de las tareas de formación, de  promoción de firma de 
Convenios y de investigación  que se refieren a continuación.  
 
6.2.1. Formación 

Las actividades realizadas relativas a la formación se dividen en:  
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- Máster propio en Hacienda Autonómica y Local 
- Cursos on line  
- Jornadas  
A continuación, se exponen cada una de ellas  
 
6.2.1.1. Máster Propio en Hacienda Autonómica y Local  
En el curso 2013-2014 se ha desarrollado el V Máster propio en Hacienda Autonómica y Local, 
reconocido y valorado por el Instituto Nacional de Administraciones Públicas, INAP, máximo 
órgano formador de los funcionarios del Estado. La realización del mismo ha supuesto la firma de 
diversos Convenios para la realización de prácticas de los alumnos por parte de la Universidad de 
Murcia con diversas instituciones públicas, principalmente Ayuntamientos de la Región de Murcia. 
Asimismo, se han desarrollado trabajos Fin de Máster que supondrán publicaciones en un futuro 
próximo.  
 
6.2.1.1. Cursos 
La firma de un Convenio con la Asociación Española de Asesores Fiscales, AEDAF,  en el curso 
2012-2013 se ha traducido en la realización de diversos cursos virtuales en colaboración con la 
citada Asociación. Son las siguientes:  

‐ II Curso: El procedimiento de recaudación. Aspectos prácticos. Del 30 de septiembre al 29 
de noviembre de 2013. Título propio de la Universidad de Murcia. 3 ECTS. La aceptación 
y el reconocimiento de este curso por parte principalmente de los asesores fiscales 
asociados de la AEDAF, ha supuesto la realización de una tercera  edición del 30/09/2014 
al 25/11/2014 que se está desarrollando en la actualidad.  

 I curso: El IRPF. Principales cuestiones prácticas. Del 21 de octubre al 20 de diciembre de 
2013. 3 ECTS. Una segunda edición se realizará del 03/11/2014 al 22/12/2014. 
 

 

Ambos cursos han tenido una buena acogida y, de hecho, en el curso 2014-2015 se está 
desarrollando una nueva edición de cada uno de ellos.  
 8.3.1.3. Jornadas 
A lo largo del curso 2013-2014, se ha desarrollado diversas jornadas:  

 Jornada en colaboración con la AEDAF: "El Impuesto de Sucesiones. Cuestiones 
prácticas”. Salón de Grados de la Facultad de Derecho. 4 y 6 de junio de 2013.  

‐ Jornada en colaboración con la Escuela de Economía del Colegio de Economistas de la 
Región de Murcia : "Impuestos autonómicos en la Región de Murcia y reclamaciones 
económico-administrativas". 4 de diciembre de 2013.  

‐ Jornada en colaboración con la Escuela de Economía del Colegio de Economistas de la 
Región de Murcia y la Cátedra de Empresa Familiar: "Fiscalidad de la empresa familiar". 26 
de febrero de 2014.  

 
6.2.2. Firma de Convenios  
Para la realización de prácticas de los alumnos del Máster en Hacienda Autonómica y Local se 
promovió la firma por parte de la Universidad de Murcia de Convenios con diferentes 
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Ayuntamientos de la Región de Murcia, tales como Alhama de Murcia, Caravaca, Cieza o Blanca, 
por citar algunos de ellos.  
 
6.2.3. Investigación  
A lo largo del curso 2013-2014, la Cátedra de Hacienda Territorial promovió la elaboración de una 
obra colectiva denominada "Discapacidad y Hacienda Pública", en colaboración con la Asociación 
Española de Asesores Fiscales, que aglutina colaboraciones de miembros de la Cátedra de Hacienda 
Territorial y de otros colectivos, con un enfoque claramente multidisciplinar y novedoso en tanto 
que incorpora aportaciones relacionadas con las Ciencias y con las Ciencias Sociales y Jurídicas, que 
ha sido publicada recientemente:  
Portillo, M. J. y Millán, A. (coord). Discapacidad y Hacienda Pública. Pamplona. Aranzadi. 2014. 
367 p.   
Las colaboraciones de los miembros de la Cátedra incluidas son las siguientes:  

‐ Garcia, J. J. ; Millán, A. y Ortiz, P. Opinión pública y estado de bienestar en tiempos de 
crisis e incertidumbre.  

‐ Portillo, M. J. La fiscalidad de la discapacidad en el IRPF en España: situación actual y 
propuestas de reforma.  

‐ Colao, P. Discapacidad e Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras.  

‐ Moya, M. La relación tributaria entre la Administración Pública y las personas con 
discapacidad. 

‐ De Asis, F. Una mirada al futuro de la fiscalidad de los sujetos pasivos discapacitados, en 
situación de dependencia o con incapacidad permanente absoluta o gran invalidez.  

‐ Hernández, J.; Prats, A. y Soto, C. Análisis de la dependencia en la Región de Murcia: una 
visión estadística y presupuestaria.  

‐ Rubio, A. y Sánchez, G. Gestión de recursos humanos y discapacidad en el lugar de trabajo.  

‐ López, N. y Martínez, J. A. La respuesta de la Administración local a una mayor integración 
social de las personas con discapacidad.  

‐ Moreno, J. L. De ciudades inteligentes a ciudades humanas. La conciliación en los entornos 
públicos y su efecto en la actuación empresarial de las personas con discapacidad.  

 
 

6.3. CÁTEDRA DE ECONOMÍA SOCIAL 
 
6.3.1. Investigación y desarrollo 

6.3.1.1. Trabajos de Investigación (74) 

Libros (2) 

AA.VV., Las formas sociales de la empresa social (Dir. ANDREU MARTÍ), 2014 (en prensa). 
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ARCAS LARIO, N./HERNÁNDEZ ESPALLARDO, M., Tamaño y competitividad: Experiencias de 
crecimiento en las cooperativas agroalimentarias españolas, Cajamar-Caja Rural, Almeria, 2013.  

 

Capítulos de libro (24) 

ALFONSO SÁNCHEZ, R./POLO GARRIDO, F., “La solicitud de declaración de concurso de la 
sociedad cooperativa. Aspectos controvertidos”, AA.VV., Economía Social y Derecho. Problemas jurídicos 
actuales de las empresas de Economía Social (GÓMEZ MANRESA/PARDO LÓPEZ, DIRS.), Ed. 
Comares, Granada, 2013, pp.  ISBN: 978-84-9045-115-1 

ALFONSO SÁNCHEZ, R.,  2. “Capítulo VIII. Cambios estructurales. 4. Transformación”, 
AA.VV. Tratado de Cooperativas, Ed. Tirant lo Blanch, Valencia, 2013, pp. 871-934, ISBN: 978-84-
9033-466-9 

ALFONSO SÁNCHEZ, R./EMBID IRUJO, J.M., “Capítulo XII. Grupos cooperativos”, I. 
Instrumentos para la integración cooperativa. Cuestiones preliminares (pp., 1019-1026); III. Formas 
no personificadas de integración: grupos cooperativos (pp. 1036-1069); IV. Instrumentos para la 
intercooperación económica (pp. 1069-1082); AA.VV., Tratado de Cooperativas, Ed. Tirant lo Blanch, 
Valencia, 2013, ISBN: 978-84-9033-466-9 

ANDREU MARTÍ, MªM., “Consideraciones sobre la propuesta de reforma de la ley de sociedades 
laborales”, AA.VV., Economía social y derecho. Problemas jurídicos actuales de las empresas de economía social 
(GÓMEZ MANRESA/PARDO LÓPEZ, DIRS.), Ed. Comares, Granada, 2013, pp. ISBN: 978-
84-9045-115-1 

ARCAS LARIO, N., “Integración cooperativa en el ámbito agroalimentario”, AA.VV., Economía 
Social y Derecho. Problemas jurídicos actuales de las empresas de Economía Social (GÓMEZ 

MANRESA/PARDO LÓPEZ, DIRS.), Ed. Comares, Granada, 2013, pp. 437-458, ISBN: 978-84-
9045-115-1 

BAÑÓN GONZALEZ, J.L/GIRONA CASCALES, I., “Sociedad comanditaria. La cuenta en 
participación”, AA.VV., Derecho de sociedades para los estudios de grado (GRIMALDOS GARCIA, Dir.), 
Diego Marín, Murcia, 2013 (ISBN:  978-84-1590-360-4)  

BURILLO SÁNCHEZ, F.J., “transformación de las cajas de ahorro en el marco de la reforma del 
sistema financiero”, AA.VV., Economía social y derecho. Problemas jurídicos actuales de las empresas de 
economía social (GÓMEZ MANRESA/PARDO LÓPEZ, DIRS.), Ed. Comares, Granada, 2013, pp. 
ISBN: 978-84-9045-115-1 

CAVAS MARTÍNEZ, F./SELMA PENALVA, A., “Economía social, autoempleo e integración 
laboral”, AA.VV., Economía social y derecho. Problemas jurídicos actuales de las empresas de economía social 
(GÓMEZ MANRESA/PARDO LÓPEZ, DIRS.), Ed. Comares, Granada, 2013, pp. ISBN: 978-
84-9045-115-1 

DE LA PEÑA AMORÓS, MªM./PASTOR DEL PINO, MªC., “La fiscalidad española de las 
cooperativas desde la perspectiva comunitaria”, AA.VV., Economía social y derecho. Problemas jurídicos 
actuales de las empresas de economía social (GÓMEZ MANRESA/PARDO LÓPEZ, DIRS.), Ed. 
Comares, Granada, 2013, pp. ISBN: 978-84-9045-115-1 
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FERRANDO GARCIA, MªF./GARCÍA ROMERO, B./LÓPEZ ANIORTE, MªC., “Los 
beneficiarios de prestaciones por desempleo como destinatarios preferentes de las políticas de 
fomento y mantenimiento del empleo”, AA.VV., Las reformas del Derecho del Trabajo en el contexto de la 
crisis económica. La reforma laboral de 2012, Tirant lo Blanch, 2013, pp. 1457-1480 (ISBN 978-84-9033-
630-4). 

FERRANDO GARCIA, MªF./GARCÍA ROMERO, B./LÓPEZ ANIORTE, MªC.,  “Reflexiones 
sobre la aplicación en España de la Estrategia Europea de Empleo”, AA.VV., Políticas de Empleo, 
Aranzadi, 2013, pp. 409-427, (ISBN 978-84-9014-527-2). 

GIRONA CASCALES, I., “La economía social en la agenda de la unión europea”, AA.VV., 
Economía social y derecho. Problemas jurídicos actuales de las empresas de economía social (GÓMEZ 

MANRESA/PARDO LÓPEZ, DIRS.), Ed. Comares, Granada, 2013, pp. ISBN: 978-84-9045-115-
1 

GÓMEZ MANRESA, MªF., “La contratación pública: una oportunidad para la economía social”, 
AA.VV., Economía social y derecho. Problemas jurídicos actuales de las empresas de economía social (GÓMEZ 

MANRESA/PARDO LÓPEZ, DIRS.), Ed. Comares, Granada, 2013, pp. 31-60, ISBN: 978-84-
9045-115-1 

GRIMALDOS GARCÍA, MªI., “Lección 18ª. Sociedades mutualistas”, AA.VV., Derecho de Sociedades 
para alumnos de grado (DIR. GRIMALDOS GARCÍA), Diego Marin, Murcia, 2013. 

GRIMALDOS GARCÍA, MªI., “Crisis económica de la sociedad cooperativa: ¿puede afectar al 
patrimonio personal de los socios?”, AA.VV., Crisis económica y responsabilidad en la empresa (Dir. 
ABRIANI/EMBID IRUJO), Ed. Comares,  Granada, 2013, pp. 331-342, ISBN:978-84-9045-097-0 

GRIMALDOS GARCÍA, MªI., “La responsabilidad civil de los administradores de entidades de 
economía social”, AA.VV., Economía social y derecho. Problemas jurídicos actuales de las empresas de economía 
social (GÓMEZ MANRESA/PARDO LÓPEZ, DIRS.), Ed. Comares, Granada, 2013, pp. 31-60, 
ISBN: 978-84-9045-115-1 

JORDA GARCIA, R., “Empresas de economía social y constitución telemática de sociedades”, 
AA.VV., Economía Social y Derecho. Problemas jurídicos actuales de las empresas de Economía Social 
(GÓMEZ MANRESA/PARDO LÓPEZ, DIRS.), Ed. Comares, Granada, 2013, pp. 151-180,  
ISBN: 978-84-9045-115-1 

NAVARRO EGEA, M., “Medidas fiscales para emprender en economía social”, AA.VV., Economía 
Social y Derecho. Problemas jurídicos actuales de las empresas de Economía Social (GÓMEZ 

MANRESA/PARDO LÓPEZ, DIRS.), Ed. Comares, Granada, 2013, pp. ISBN: 978-84-9045-115-
1 

NAVARRO MATAMOROS, L., “Análisis comparado de la economía social en la unión europea y 
en España en tiempo de crisis económica”, AA.VV., Crisis económica y responsabilidad en la empresa (Dir. 
ABRIANI/EMBID IRUJO), Ed. Comares, Granada, 2013, pp. 43-56, ISBN:978-84-9045-097-0 

NAVARRO MATAMOROS, L., “Medidas de apoyo al emprendimiento”, AA.VV., Economía Social 
y Derecho. Problemas jurídicos actuales de las empresas de Economía Social (GÓMEZ MANRESA/PARDO 

LÓPEZ, DIRS.), Ed. Comares, Granada, 2013, pp. 511-540,  ISBN: 978-84-9045-115-1 

ORTIZ VIDAL, M.D., "Empresas de economía social y fundaciones. Aspectos de Derecho 
Internacional Privado", AA.VV., Economía Social y Derecho. Problemas jurídicos actuales de las empresas de 
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Economía Social (GÓMEZ MANRESA/PARDO LÓPEZ, DIRS.), Ed. Comares, Granada, 2013, pp. 
ISBN: 978-84-9045-115-1 

PARDO LÓPEZ, Mª.M., “Libertad de expresión, sistema educativo y entidades de Economía 
Social”, AA.VV., Economía Social y Derecho. Problemas jurídicos actuales de las empresas de Economía Social 
(GÓMEZ MANRESA/PARDO LÓPEZ, DIRS.), Ed. Comares, Granada, 2013, pp.  ISBN: 978-
84-9045-115-1 

PASTOR DEL PINO, MªC., “Capítulo 7. Las cooperativas y los tributos locales”, AA.VV, Hacienda 
Pública Territorial: un enfoque multidisciplinar, (Dir. Portillo Navarro), Thomson Reuters - Aranzadi, 
2012, pp. 191-208. 

RUBIO LARA, P.A., “Responsabilidad penal de las empresas de economía social”, AA.VV., 
Economía Social y Derecho. Problemas jurídicos actuales de las empresas de Economía Social (GÓMEZ 

MANRESA/PARDO LÓPEZ, DIRS.), Ed. Comares, Granada, 2013, pp. ISBN: 978-84-9045-115-
1 

 

Artículos en revistas científicas (19) 
ALFONSO SÁNCHEZ, R., “Propuesta de Código Mercantil y sociedad cooperativa”, Revista 
Crítica de Derecho Inmobiliario, núm. 744, 2014, pp. 1663-1716.  

ANDREU MARTÍ, MªM., “La constitución de la sociedad cooperativa europea domiciliada en 
España y su relieve registral”, Revista Crítica de Derecho Inmobiliario, año 89, nº 736, 2013, pp. 
957-990. 

HERNÁNDEZ ESPALLARDO, M./ARCAS LARIO, N./MARCOS MATÁS, G., “Farmers’ 
satisfaction and intention to continue membership in agricultural marketing co-operatives: 
Neoclassical versus Transaction Costs considerations”, European Review of Agricultural Economics, nº 
40 (2), 2013, pp. 239-260.  

MARCOS MATÁS, G./HERNÁNDEZ ESPALLARDO, M./ARCAS LARIO, N.,  “La 
disposición de los socios a participar en las inversiones de las cooperativas agrarias: una aplicación 
de la teoría de los derechos de propiedad”,  CIRIEC-España, Revista de Economía Pública, Social y 
Cooperativa, nº 77, 2013, pp. 109-129.  

MARCOS MATÁS, G./HERNÁNDEZ ESPALLARDO, M./ARCAS LARIO, N., “Transaction 
costs in agricultural marketing cooperatives: Effects on their market performance”, Outlook on 
Agriculture, nº 42 (2), 2013, pp. 117-124.  

ARCAS LARIO, N./HERNÁNDEZ ESPALLARDO, M., “Tamaño y competitividad. Casos 
destacados de cooperativas agroalimentarias españolas”, Mediterráneo Económico, nº 24, 2013, pp. 205-
229. 

ARCAS LARIO, N./MARTÍN UGEDO, J.F./MÍNGUEZ VERA, A., “Satisfacción de los socios 
con las cooperativas agrarias. Una explicación a partir de la Teoría de los Derechos de Propiedad”, 
ITEA, información técnica económica agraria, nº 109 (4), 2013, pp. 443-457.  
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ARCAS LARIO, N./MÍNGUEZ VERA, A./MARTÍN UGEDO, J.F., “Farmers’ satisfaction with 
fresh fruit and vegetable marketing Spanish cooperatives: An explanation from agency theory”, 
International Food and Agribusiness Management, nº 17 (1), 2014, pp. 127-146. 

 

CAVAS MARTÍNEZ, F.: “El contrato indefinido con tarifa plana”, en Revista Técnico Laboral, vol. 
XXXVI, nº 140, 2014, págs. 165-177. 

CAVAS MARTÍNEZ, F./SELMA PENALVA, A., "La sociedad cooperativa europea domiciliada 
en España: la implicación de los trabajadores como fórmula de representación cualificada", Civitas - 
Revista Española de Derecho del Trabajo,  nº 158, 2013, pp. 17-50. 

CAVAS MARTÍNEZ, F./SELMA PENALVA, A., "Relaciones laborales y condiciones de trabajo 
en las entidades de economía social. Especial referencia a los últimos cambios normativos 
destinados a potenciar la incorporación de jóvenes trabajadores a las entidades de economía social", 
Revista de Trabajo y Seguridad Social Centro de Estudios Financieros, nº. 368, noviembre, 2013, pp. 1-32, 
soporte informático. 

JORDA GARCIA, R., “Derecho de sociedades y patrimonio neto tras la reserva de revalorización 
de la Ley 16/2012, de 27 de diciembre”, Revista de Derecho Bancario y Bursatil, vol. XXXI, nº 131, 
2013, pp. 155-178.  

MARTÍNEZ-CARRASCO PLEITE, F./LÓPEZ YEPES, J. A./MARÍN RIVES, J. L., 
"Estrategias, estilos de dirección, compromiso de los trabajadores, responsabilidad social y 
desempeño de las pequeñas y medianas empresas de la economía social de la región de Murcia". 
REVESCO. Revista de Estudios Cooperativos, nº 111, Segundo Cuatrimestre 2013, p. 108-136. 

MARTÍNEZ RODRÍGUEZ, S., “¿Sin ley y dentro de la legalidad? Inicios de la sociedad de 
responsabilidad limitada en España (1869.1953)”, biblio 3w, Revista bibliográfica de Geografía y Ciencias 
Sociales, vol. XVIII, 2013. 

MARTÍNEZ RODRÍGUEZ, S., “Quien calla otorga. la larga sombra de la sociedad de 
responsabilidad limitada en España (1869.1953)?, Documentos de trabajo Funcas, nº 716, 2013. 

MARTÍNEZ RODRÍGUEZ, S., “Sin ley y dentro de la legalidad? Inicios de la sociedad de 
responsabilidad limitada en España (1869.1953)?”, Documentos de Trabajo de la Asociación española de 
Historia económica, nº 1304, 2013. 

MARTÍNEZ RODRÍGUEZ, S., “Qui tacet consentit (silence implies consent): the long shadow of the 
private limited liability company in Spain (1869-1953)”, AEDE 2013- Spanish Association of Law 
and Economics, Granada, june 2013.  

NAVARRO EGEA, M., “Las entidades del tercer sector como prestadores de servicios 
asistenciales en el IVA: exenciones y tipos reducidos”, Revista de Estudios Cooperativos (Revesco), nº 114, 
2014, pp. 106-131. 

PASTOR DEL PINO, MªC., “Competitividad de las cooperativas y régimen fiscal específico: el 
incentivo por objetivos”, Revista Ciriec, diciembre 2012, pp. 97-120. 
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Participación en congresos, jornadas, seminarios (29) 
ALFONSO SÁNCHEZ, R.,  Comunicación: “Empresas de economía social prestadoras de servicios 
sociales de interés general”, XV Congreso de Investigadores en Economía Social y Cooperativa”, 
Ciriec-España – Universidad de Cantabria, Santander, 25 a 26 de septiembre de 2014. 

ALFONSO SÁNCHEZ, R.,  Ponencia invitada: “El patrimonio cultural como destinatario de las 
políticas de Responsabilidad Social Corporativa”, Convengno Impresa e Cultura. La cultura come motore 
dello sviluppo económico, Università degli studi di Urbino Carlo Po, Urbino, 15 de marzo de 2013. 

ALFONSO SÁNCHEZ, R.,  Comunicación y poster: “Hacia la mercantilidad de la sociedad 
cooperativa”, VII Coloquio ibérico internacional de cooperativismo y economía social: “Empresas 
Sociales, Economía Social y crisis del Estado del Bienestar en la Unión Europea”, CIRIEC-España, CEPES-
Andalucía y CIRIEC-Portugal, Sevilla, 19-20 de septiembre de 2013. 

ALFONSO SÁNCHEZ, R.,  Conferencia invitada: “Aspectos controvertidos de la solicitud de 
concurso de la sociedad cooperativa”, Jornada sobre la Actualidad jurídica de la economía social, 
Cátedra de Economía Social, Murcia, 13 de diciembre 2013.  

ANDREU MARTÍ, MªM., Comunicación: “La nueva reclasificación del capital social en la reforma de 
la Ley de sociedades laborales”, XV Congreso de Investigadores en Economía Social y 
Cooperativa”, Ciriec-España – Universidad de Cantabria, Santander, 25 a 26 de septiembre de 2014. 

ANDREU MARTÍ, MªM., Conferencia invitada: “El régimen jurídico de las sociedades laborales. Una 
reforma pendiente”, Jornada sobre la Actualidad jurídica de la economía social, Cátedra de 
Economía Social, Murcia, 13 de diciembre de 2013. 

CAVAS MARTÍNEZ, F., Conferencia invitada: “Economía social, autoempleo e integración laboral”, 
Jornada sobre la Actualidad jurídica de la economía social, Cátedra de Economía Social, Murcia, 13 
de diciembre de 2013. 

MARCOS MATÁS, G./HERNÁNDEZ ESPALLARDO, M. /ARCAS LARIO, N., Conferencia: 
“Influencia de los mecanismos de gobierno en el desempeño de las cooperativas hortofrutícolas de 
comercialización”, VIII Congreso Ibérico de Agroingeniería y Ciencias Hortícolas, Madrid, 2013. 

MARCOS MATÁS, G./HERNÁNDEZ ESPALLARDO, M./ARCAS LARIO, N., Conferencia: “La 
disposición a invertir en cooperativas agrarias: el papel de la heterogeneidad y el oportunismo de los 
socios”, IX Congreso de Economía Agraria, Barcelona, 2013. 

MARCOS MATÁS, G./ HERNÁNDEZ ESPALLARDO, M./ARCAS LARIO, N., Comunicación: 
“Los mecanismos de gobierno en cooperativas agrarias de comercialización: Efectos en el 
oportunismo y el desempeño”,  

HERNÁNDEZ ESPALLARDO, M./ARCAS LARIO, N., Comunicación: “Gobierno de las 
relaciones de colaboración para innovar: efectos sobre los costes de transacción“, XXIV Congreso 
Nacional de Marketing, Barcelona, 2013. 

ESCUÍN IBAÑEZ, I., Comunicación: "La consecución del principio de libre establecimiento a través 
de la sociedad cooperativa europea: El procedimiento de traslado de domicilio", Congreso 4th. 
Ciriec Internacional Research Conference on Social Economy, Universidad de Amberes, octubre 
2013. 
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FERRANDO GARCÍA, F., Comunicación: “Las Mutualidades de Previsión Social como alternativa al 
sistema público de Seguridad Social para los profesionales autónomos en tiempos de crisis”. 
XV Congreso XV Congreso de Investigadores en Economía Social y Cooperativa”, Ciriec-España 
– Universidad de Cantabria, Santander, 25 a 26 de septiembre de 2014. 

GARCÍA ROMERO, B., Comunicación: “El proceso de reforma de Las Mutuas como entidades 
colaboradoras de la Seguridad Social: Puntos críticos“, XV Congreso XV Congreso de 
Investigadores en Economía Social y Cooperativa”, Ciriec-España – Universidad de Cantabria, 
Santander, 25 a 26 de septiembre de 2014. 

GÓMEZ MANRESA, MªF., Conferencia invitada: "La contratación pública: una oportunidad para la 
economía social", Jornada "Actualidad jurídica de la economía social", Cátedra de Economía Social, 
13 de diciembre de 2013. 

GRIMALDOS GARCÍA, MªI., Conferencia: “La responsabilità sociale nelle imprese in spagna”, il 
bilancio e la responsabilità sociale delle organizzazioni e degli enti pubblici e privati, Urbino (italia), 
marzo, 2013.  

GRIMALDOS GARCÍA, MªI., Conferencia: “El patrimonio cultural y su relación con el derecho del 
turismo”, Impresa e cultura. La cultura come motore dello sviluppo económico, Urbino (italia), 
marzo, 2013.  

JORDA GARCIA, R., Conferencia:  “La nueva figura del empresario de responsabilidad limitada, La 
sociedad limitada de formación sucesiva, Medidas para agilizar el inicio de la actividad empresarial y 
Mecanismos de negociación extrajudicial para que puedan comenzar un nuevo proyecto”. La hora 
del café: Novedades de la nueva Ley de Emprendedores, Organizado por la Asociación de Jóvenes 
Empresarios de la Región de Murcia (AJE), Murcia, 2013. 

MARTÍNEZ-CARRASCO PLEITE, F., Conferencia inaugural: “El cooperativismo agroalimentario 
en el mediterráneo español. Innovación como factor de competitividad del sector”, IV Seminario 
Internacional sobre Desarrollo y competitividad agroalimentaria, Universidad Autónoma de Baja 
California. Tijuana (México), 18-19 de agosto de 2013. 

MARTÍNEZ-CARRASCO PLEITE, F./EID, M., Conferencia: “La Economía Social y el 
cooperativismo agroalimentario en la Región de Murcia. Importancia del modelo de empresa 
cooperativa y retos de futuro”, VIII Curso Internacional de Cooperativismo, Desarrollo Rural y 
Medio Ambiente: Especial Compromiso Social y Solidario,  Universidad de Alicante, 4-6 de 
noviembre de 2013. 

MUÑOZ SORIANO, A.M./EID M./MARTÍNEZ-CARRASCO PLEITE, F., Poster: “Cajas de 
ahorro y crédito popular como instrumento de inclusión financiera. Condiciones de vida y 
capacidad de ahorro de los socios en una experiencia implementada en México”, VII Coloquio 
Ibérico Internacional de Cooperativismo y Economía Social “Empresas sociales, economía social y 
crisis del estado del bienestar en la Unión Europea”, Sevilla, 19-20 de septiembre de 2013. 

 EID, M./MARTÍNEZ-CARRASCO PLEITE F., Comunicación: “Situación y marco general de las 
cooperativas en el ámbito internacional. Aproximación mediante una encuesta a expertos”, VII 
Coloquio Ibérico Internacional de Cooperativismo y Economía Social “Empresas sociales, 
economía social y crisis del estado del bienestar en la Unión Europea”, Sevilla, 19-20 de septiembre 
de 2013. 
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AGIR, S./MARTÍNEZ-RODRÍGUEZ, S.,  Comunicación: ”Law, economics and institutions: 
Turkey and Spain”, Med souk- 1st International Conference for young scholars in the mediterranean, 
october 2013. 

GUINNANE, T./MARTÍNEZ-RODRÍGUEZ, S., Comunicación: ”Flexibility in the spanish 
company law, 1886-1936”, Med souk- 1st international conference for young scholars in the 
mediterranean, october 2013. 

NAVARRO MATAMOROS, L., Ponencia: “Reconocimiento de nuevas formas societarias en un 
contexto de crisis económica”, II Jornadas Commenda - Grupo investigador en Derecho de 
Sociedades, Universidad de Murcia, 2013.  

NAVARRO MATAMOROS, L., Ponencia: ”Limitación de la responsabilidad del emprendedor 
individual”, La responsabilité de lentrepreneur: théorie et pratique en droit comparé, Université 
Paris est., 2013. 

NAVARRO MATAMOROS, L., Lección inaugural: “La libertad contractual y flexibilidad tipológica 
en el moderno derecho europeo de sociedades”, Primera Jornada Internacional en Derecho de la 
empresa y de los negocios, Universidad de la Sabana, Bogotá (Colombia), 2013. 

NAVARRO MATAMOROS, L., Conferencia: “Evolutions récentes en droit espagnol des sociétés et 
en droit de l¿union européene”, Seminario, Facultad de Derecho, Economía y Finanzas, 
Universidad de Luxemburgo, 2013. 

NAVARRO MATAMOROS, L., Comunicación: “Panorama del derecho societario europeo y español 
en tiempos de crisis económica”, VII Congreso Internacional de Derecho Mercantil – VII Incontro 
Italia-Spagna: ¿Hacia un nuevo derecho de sociedades? Experiencia italiana y reforma del Derecho 
español, Casa Árabe, Madrid. 2013.  

PARDO LÓPEZ, MªM., Ponencia Taller 13: “Incidencia de las entidades de economía social en los 
sectores asistencial, social y sanitario”, XV Congreso de Investigadores en Economía Social y 
Cooperativa”, Ciriec-España – Universidad de Cantabria, Santander, 25 a 26 de septiembre de 2014. 

 
6.3.1.2. Direcciones y coordinaciones (3) 
Dirección/coordinación de obras colectivas (2) 

GÓMEZ MANRESA, MªF./PARDO LÓPEZ, MªM., AA.VV., Economía social y derecho. Problemas 
jurídicos actuales de las empresas de economía social, Ed. Comares, Granada, 2013, ISBN: 978-84-9045-
115-1 

ANDREU MARTÍ, MªM., AA.VV., Las formas sociales de la empresa social, 2014 (en prensa). 

Dirección/coordinación de cursos, jornadas y seminarios (2) 

GÓMEZ MANRESA, MªF., Dirección Jornada "Actualidad jurídica de la economía social", Cátedra 
de Economía Social, Murcia, 13 de diciembre de 2013. 

GÓMEZ MANRESA, MªF., Dirección Jornada “Economía Social y Derecho. Problemas jurídicos actuales de 
las empresas de economía social”, Salón de Grados de la Facultad de Derecho, Murcia, 12 de mayo de 
2014. 
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6.3.1.3. Estancias de Investigación en otras universidades y/o centros de investigación (5) 

Universitat Jaume I (Castellón, España), Mª Isabel Grimaldos García (08/01/2013 - 
08/02/2013)  

Università degli Studi di Urbino “Carlo Bo” (Urbino, Italia), Rosalía Alfonso Sánchez 
(11/03/2013 - 15/03/2013)  

Università degli Studi di Urbino “Carlo Bo” (Urbino, Italia), Mª Isabel Grimaldos García 
(11/03/2013 - 15/03/2013)  

Universitè Lille 2, Facultè de Sciences Juridiques, Politiques et Sociales (Lille, Francia), 
Ángel Velerdas Peralta (septiembre 2013) 

Universidad de la Sapienza Roma 1, Linda Navarro Matamoros (01/07/2014-31/07/2014). 

 

6.3.1.4. La cátedra como centro receptor para estancias de investigación y prácticas (4) 

Universidad Complutense (Madrid), Ana Lambea Rueda, Profesora de Derecho Civil, 
especialista en Cooperativas de Viviendas, Estancia de Investigación (julio 2013) 

Asignatura Practicum. Licenciado en Derecho- Universidad de Murcia, 1 alumno   

Prácticas extracurriculares. Licenciado en Derecho, 1 alumno  

Prácticas extracurriculares. Licenciado en Ciencias Políticas y Sociología, 1 alumna  

 

6.3.2. Docencia y formación 

6.3.2.1. Impartida desde la Cátedra 

Docencia reglada 

Tercer Ciclo: Master en Economía Social - Universidad Politécnica de Cartagena (Narciso 
Arcas Lario/Mª del Mar Andreu Martí/Mª Carmen Pastor del Pino/Fernando Polo Garrido) 

Practicum en Derecho Facultad de Derecho de la Universidad de Murcia (Cátedra de 
Economía Social como Centro colaborador de la Facultad de Derecho Clínica Jurídica) 

Grado en Relaciones Laborales -Universidad de Murcia (Juan Luís Bañón González Optativa: 
Derecho de las entidades de economía social) 

Máster Derecho societario. Universitat Illes Balears. 17 de junio de 2014. “Derecho de 
cooperativas”, Linda Navarro Matamoros. 

 

Formación 
Cursos (1) 
FERRANDO GARCÍA, F.: Curso "Incentivos a la contratación laboral 2014 y fomento de la 
Economía Social" 
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Jornadas organizadas por la Cátedra (2) 

JORNADA sobre la "ACTUALIDAD JURÍDICA DE LA ECONOMÍA SOCIAL", Cátedra de 
Economía Social, Murcia, 13 de diciembre de 2013 (Dirección: GÓMEZ MANRESA, MªF.) 

Conferencia: El régimen jurídico de las sociedades laborales. Una reforma pendiente, Mª del Mar 
Andreu Martí. Profesora Titular de Derecho Mercantil. Universidad Politécnica de 
Cartagena 

Conferencia: Economía social, autoempleo e integración laboral, Faustino Cavas Martínez. 
Catedrático de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Universidad de Murcia 

Conferencia: La contratación pública: una oportunidad para la economía social, María Fuensanta 
Gómez Manresa. Profesora Titular Acreditada de Derecho Administrativo. Universidad de 
Murcia 

Conferencia: Aspectos controvertidos de la solicitud de concurso de la sociedad cooperativa, Rosalía 
Alfonso Sánchez. Catedrática Acreditada de Derecho Mercantil. Universidad de Murcia 

IV CICLO DE CINE JURÍDICO: ESCLAVITUD, ECONOMÍA Y DERECHO (Dirección: Mª 
Magnolia Pardo López, abril de 2013) 

Películas: Capitalismo: Una historia de amor (M. Moore) /  Inside job (C. Ferguson) / La doctrina del 
shock (M. Winterbottom y M. Whitecross). 

Conferencia de cierre: “La desconfianza hacia el capitalismo”, Paloma de la Nuez Sánchez-
Cascado, Universidad Rey Juan Carlos 

 

6.3.3. HUB- Murcia de Emprendimiento en Economía Social 

Directora Académica del HUB-Murcia de Emprendimiento en Economía Social: Rosalía 
Alfonso Sánchez 

Actividades del HUB-Murcia de Emprendimiento en Economía Social  

‐ Mantenimiento de la web del HUB-Murcia de Emprendimiento en Economía Social:  
www.hub-murcia.com. 

‐ Mantenimiento de los perfiles en redes sociales (facebook, linkedin y twitter ) 

‐ Apoyo a los emprendedores de Youdrim, la red social que “te permitirá drimear todo lo que 
hagas en tu vida para ganar drims y canjearlos por lo que quieras. Podrás tener tu lista organizada de todo 
lo que llevas hecho y seguir a gente con la que te identifiques” www.youdrim.com 

 
6.4. CÁTEDRA DE EMPRENDEDORES UM 
 
Relación de actividades realizadas por la Cátedra de Emprendedores de la Universidad de Murcia 
durante el curso 2013/2014: 
 

 Participación en el día de la persona emprendedora 2013 (28 de noviembre) celebrado en el 
Auditorio y Palacio de Congresos Infanta Elena de Águilas, en el área de asesoramiento 
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 Realización y presentación pública del Informe Global Entrepreneurship Monitor (GEM) 
2012 el 8 de noviembre de 2013. Este informe generó varias noticias de prensa en los 
medios regionales tanto escritos, 
La opinión 9 noviembre 2013 páginas 2 y 3 
http://www.um.es/emprendedores/documentos/2013-14/Presentacion-GEM-2012-La-
Opinion%209_11_2012.pdf, y La verdad 9 de noviembre páginas 2 y 3, 
http://www.um.es/emprendedores/documentos/2013-14/Presentacion-GEM-2012-La-
Verdad%209_11_2012.pdf, como en radio y televisión regional y en redes sociales 
 

 A lo largo de 2014 se ha realizado el informe GEM 2013 que aporta una visión del 
emprendimiento en la Región de Murcia y que está dentro del proyecto internacional GEM 
y que la Universidad de Murcia realiza en la Región desde 2006. Se presentará entre el 15 
de noviembre y el 15 de diciembre de 2014. 

 Participación en el jurado para la selección de proyectos emprendedores para su  
alojamiento en el Centro de Iniciativas Municipales (CIM) del Ayuntamiento de Murcia, 
convocatoria 2014 (abril-mayo 2014)12 a enero de 2013 
 

 Participación en los grupos de expertos convocados por el Instituto de Fomento de la 
Región de Murcia para la realización del Plan Emprendemos Región de Murcia 2014-2017 

 

 Organización y coordinación de las ediciones II, III, IV y V del “Cursos de Iniciativa 
Emprendedora”, impartidos en Diciembre 2013, Abril 2014, Mayo 2014 y Julio de 2014, 
que Promueve el Ministerio de Industria, Energía y Turismo e imparte la Escuela de 
Organización Industrial (EOI). Duración del curso 70 horas (40 en aula y 30 de tutorías 
individuales 

 

 Presentación y difusión del curso on line (MOOC): "Emprendimiento en el ámbito de las 
aplicaciones móviles" que se aloja en la plataforma de cursos sobre emprendimiento 
Unimooc Aemprende con la que colabora la  Universidad de Murcia. Desde octubre de 
2012 hasta la actualidad. http://iei.ua.es/mooc-emprendimiento/ 

 

 Jornada sobre “Nuevos modelos de negocio en Biología, Veterinaria y Química” realizada 
el 6 de marzo de 2014, con la colaboración del Centro Europeo de Empresas e Innovación 
de Murcia (CEEIM). 
http://www.um.es/emprendedores/documentos/2013-14/jornada-nuevos-modelos-
negocio.pdf 
 

 Taller de “Desarrollo de negocio tecnológico en Startups y Spinoffs en los campos de la 
Biología, Química y Veterinaria”, impartido en CEEIM a profesores e investigadores de 
grupos de investigación de la Universidad de Murcia 
http://www.um.es/emprendedores/documentos/2013-14/taller-desarrollo-spin-off.pdf 
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 Participación, el 26 de febrero de 2014, en la mesa redonda sobre “La carrera investigadora 
en España: situación y perspectivas”, realizada en el Marco de la XXVII Semana de la 
Biología 

 

 Participación y Organización, conjuntamente con el Decanato de la Facultad de Ciencias 
del Trabajo, de la “I Jornada sobre experiencias emprendedoras innovadoras” de ex 
estudiantes de la Universidad de Murcia, celebrada en mayo de 2014  

 

 Realización de estudio sobre “Intención emprendedora de los estudiantes de Bachillerato y 
Ciclos Formativos en la Región de Murcia”, consecuencia de la ejecución de un proyecto 
de innovación educativa desarrollado por profesores de la Cátedra de Emprendedores y de 
varios IES de la Región 

 

 Realización del informe del proyecto internacional GUESSS Project 2014 en el que han 
participado alrededor de 700 estudiantes de la universidad de Murcia, respondiendo el 
cuestionario que da soporte a dicho trabajo 

 
Actualmente, se continúa con las ediciones VI a VII de los cursos de la EOI, que coordina la 
Cátedra de Emprendedores de la Universidad de Murcia. 
 
Se están impartiendo dos “Cursos intensivos en creación de empresas” conjuntamente con el 
Centro de Iniciativas Municipales del Ayuntamiento de Murcia. 
 
Se ha convocado el “I Premio al Mejor Proyecto de creación de una Empresa” dirigido a 
estudiantes de la Universidad de Murcia, conjuntamente con CIM. 
 
 
6.5. CÁTEDRA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA (RSC) 
6.5.1. Introducción 
La Cátedra de RSC de la Universidad de Murcia nace en el año 2010 (publicada resolución en el 
BORM de Jueves, 28 de enero de 2010), gracias al compromiso de la Universidad de Murcia y de la 
Consejería de Educación, Empleo y Formación con las empresas y organizaciones en el impulso de 
la investigación en todos los temas relacionados con la RSC. 
 
Actuando en todo momento en pro de la transparencia, la democracia y la vocación social, tiene 
como objetivos principales, entre otros: 
 

1. El impulso de actividades de investigación en temas de RSC. 
2. La promoción de la implicación activa de universidades, organizaciones y el 

conjunto de la sociedad en el impulso de las políticas de  RSC; 
3. La difusión, información y sensibilización de la RSC entre empresas, instituciones 

y sociedad; 
4. El fomento de la educación y la formación en materia de RSC entre 

organizaciones, universidad y cualquier otro interesado; 
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5. La generación de conocimiento, el intercambio de experiencias y de buenas 
prácticas entre empresas en materia de RSC; 

6. El estímulo a empresas y universidades para que desarrolle y comunique  sus 
políticas de RSC. 

 
6.5.2. Actividades 
Además de las funciones propiamente descritas en el convenio de constitución de la Cátedra, se 
realizan todo tipo de iniciativas (tanto a nivel regional como estatal), entre las que podemos citar las 
siguientes: 
6.5.2.1. Investigación científica: 

‐ Incentivar la publicación de artículos científicos en revistas 
‐ Incentivar la elaboración de tesis de máster y tesis doctorales 
‐ Mantener las relaciones con doctorados y con másteres a nivel estatal 

 
Ha realizado los congresos I Congreso Nacional de Investigación (2011): La Responsabilidad Social 
Laboral, ¿aguanta la crisis? Y II Congreso Nacional de Investigación (2012): Los emprendedores 
sociales y  la Responsabilidad Social Corporativa.  
También ha realizado la I y II Memoria de Responsabilidad Social Corporativa de la Universidad de 
Murcia, y en su seno se están desarrollando trabajos fin de grado, fin de máster, -tesinas y tesis 
doctorales sobre RSC en ayuntamientos, atribuciones de la RSC, diversidad y RSC, RSC y 
comunicación, RSC y competitividad, sistemas de escucha en la Universidad de Murcia, o consumo 
socialmente responsable, entre otros.  
 
Asimismo, ha organizado el III Congreso Nacional de Investigación: Emprendimiento y RSC, 
financiado por el Ministerio de Empleo y Seguridad Social; y también ha participado en las I 
Jornadas Internacionales de Responsabilidad Social Universitaria (Cádiz, febrero 2014) y en XXII 
Congreso EBEN-España “Ética, emociones y economía: la gestión actual de las organizaciones” 
(Barcelona, junio 2014).  
 
6.5.2.2. Investigación aplicada: 

‐ Impulsar la elaboración de estudios generales sobre RSC: empresas, consumidores, 
trabajadores, etc. 

‐ Impulsar la elaboración estudios a nivel estatal sobre temas relacionados con RSC: 
atención al cliente, cadena de suministro, diversidad, formación, prevención, 
motivación, medioambiente, relaciones con la comunidad, cooperación al 
desarrollo, gobierno corporativo, retribución de directivos, transparencia, inversión 
responsable. 

‐ Mantener una adecuada  coordinación con el área de RR. Institucionales para 
ofrecer servicio de estudios a instituciones a nivel nacional (consultoras, ministerio, 
empresas, etc.) 

 
A este respecto, desde que iniciara su actividad ha elaborado los estudios La Responsabilidad Social 
Corporativa en la Región de Murcia (2010), Cuaderno de Investigación I: la percepción de los 
consumidores sobre la RSC en la Región de Murcia. Los efectos de la crisis económica (2011); 
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Cuaderno de Investigación II: Nivel de RSC en las Empresas de la Región de Murcia (2012), 
Cuaderno de Investigación III: La acción social en las empresas de la Región de Murcia (2013).  
 
En el curso 2013-2014 ha editado un libro de Iniciativas de Responsabilidad Social Corporativa en 
la Región de Murcia, que compila las iniciativas de 61 organizaciones (administraciones públicas, 
asociaciones empresariales, grandes empresas y PYMEs) en los distintos ámbitos de la RSC 
(estrategia, comunicación, responsabilidad social interna, medioambiental, acción social, etc.). 
También ha publicado un artículo sobre la Madurez ciudadana en torno a la RSC en la Región de Murcia 
publicado en la Revista Gestión del Colegio de Economistas de la Región de Murcia.  

 
6.5.2.3. Formación:  

‐ Impulsar la realización de cursos sobre RSC o asuntos relacionados 
‐ Impulsar y coordinar la realización de Cursos de Postgrado Especializado. 
‐ Impulsar y coordinar la realización periódica y sistemática de charlas/conferencias 
‐ Convencer a las instituciones para incluir la RSC en la formación reglada: 

Universidad del Mar, grados, etc. 
‐ Generar un Máster de RSC de la Universidad de Murcia 

 
Hasta la fecha la Cátedra de RSC ha organizado y colaborado en los cursos I, II y III de 
Responsabilidad Social Corporativa o Empresarial, Jornada de Responsabilidad Social Interna: 
Empecemos por dentro, II Curso de Gestión de la Diversidad. ¿Cómo gestionar a unos recursos 
humanos cada vez más diversos?, La Responsabilidad Social Empresarial en tiempos de crisis, 
Curso y conferencia sobre la Economía del Bien Común, Banca ética y Responsabilidad  Social. De 
igual modo, el pasado curso 2011-2012 tuvo lugar la primera edición del Master en Responsabilidad 
Social Corporativa que ha vuelto a lanzar en su segunda edición para el curso académico 2014-2015. 
 
6.5.2.4. Comunicación: 

‐ Creación y gestión de una web que sea referencia para estudios de investigación de 
RSC a nivel nacional 

‐ Gestión de la base de datos: investigadores, empresas, instituciones públicas, 
colaboradores, alumnos, profesores, medios de comunicación, etc. 

‐ Realización de un boletín semanal con las actividades de la Cátedra y otras noticias 
sobre RSC a nivel regional 

‐ Atender demandas de los grupos de interés; empresas, instituciones, socios, 
investigadores, ONGs, ciudadanía, etc. 

‐ Comunicación periódica con grupos de interés; empresas, instituciones, socios, 
investigadores, ONGs, ciudadanía, etc. 

‐ Relación con resto  de áreas para poner en valor las actividades de la Cátedra 
‐  

 
A través de la web de la Cátedra (www.um.es/catedrarsc) se da difusión periódica a 

actividades, información y actualidad de RSC en la Región de Murcia. Cada lunes se envía un 
Boletín de RSC a particulares y empresas “amigos” de la Cátedra. Hasta la fecha, se han enviado 
124 boletines, y se han dado de alta como amigos de la cátedra 154 empresas y 260 particulares. 
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También está presente en las redes sociales, con 1.135 seguidores en Twitter y 534 en Facebook y 
tiene presencia en medios de comunicación regionales, a través de continuas referencias y artículos 
de opinión de los diferentes miembros de la Cátedra.  
 
6.5.2.5. Relaciones institucionales: 

‐ Relaciones con Consejería y Empresas Colaboradoras de la Cátedra de RSE 
‐ Relaciones con Empresas a nivel regional y nacional 
‐ Relaciones con Instituciones Públicas y Agentes Sociales, colegios profesionales, 

etc. 
‐ Relaciones con Instituciones relacionadas con RSE a nivel nacional: consultoras, 

Asociaciones, Fundaciones,… 
‐ Relaciones con otras Universidades y Cátedras de RSE 

 
6.5.2.6. Servicios de RSC: 

‐ Implantación de Sistemas de RSC en empresas e Instituciones 
‐ Realización de Memorias a empresas e Instituciones 
‐ Sistema RSC de la UMU 
‐ Realización de la Memoria de la UMU (se han elaborado dos) 
‐ Premios Empresa Responsable. Cada año. Mención especial a áreas (RRHH, 

Medioambiente, Acción Social,..)  
‐ RSC de la Cátedra de RSC 
‐ Otros servicios profesionales 
‐  

 
El equipo de la Cátedra de RSC realiza puntualmente servicios de consultoría y 

asesoramiento a empresas que deseen implantar sistemas, establecer estrategias o plantear políticas 
de RSC para sus organizaciones, así como para la elaboración de Memorias de Sostenibilidad. 
También actúa de apoyo a entidades sin ánimo de lucro en la elaboración de planes estratégicos de 
acción social, como mediadora entre éstas y las entidades del sector privado. 
 
6.5.3. Configuración orgánica 
En cuanto a su configuración orgánica, cabe destacar que la Cátedra RSC es un organismo abierto a 
todos aquellos agentes interesados en la RSC, ya sea desde la perspectiva de los que enseñan, como 
desde la de los que aprenden o pretenden informarse.  
 
Para ello, la Cátedra cuenta con diversas figuras (representadas en el cuadro siguiente).  
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Referencias de Ámbito Estatal:  
Instituciones y empresas que a nivel estatal que apoyan las actividades de la Cátedra  en lo 

referente a financiación, difusión, información, formación o realización de estudios. Contamos con 
la presencia de CEPES, el Observatorio de la RSE, y previsiblemente con varios agentes sociales y 
económicos más. 

Redes RSE:  
Instituciones nacionales e internacionales relacionadas con la RSC con la que la Cátedra 

debe relacionarse y cooperar: asociaciones RSC, fundaciones, otras Cátedras de RSC, Consejo 
Estatal, Tercer Sector, ONGs, Global Reporting Initiative, Global Compact, AENOR,  etc. 

 
Equipo Investigador:  
Investigadores que han desarrollado su actividad en temas relacionados con la RSC. 

Pertenecen a distintos ámbitos de la Economía, la Empresa, el Derecho o la Ingeniería. Se han 
incorporado hasta el momento: Arcas Lario, Narciso; Baixauli Soler Samuel; Cuestas Díaz, Pedro 
Jesús; Delgado Ballester, Elena; Esteban Lloret, Nuria; Fernández Casado, Ana Belén; García 
Escribano, Jiménez Alfaro, Ana; Juan José; González Díaz, Francisco; Hernández Espallardo, 
Miguel; López Davis, Sylvia; Marín Rives, Longinos; Martín Castejón, Pedro Juan; Martínez 
Conesa, Isabel; Martínez Paz, José Miguel; Meseguer Sánchez, Víctor; Munuera Alemán, José Luis; 
Palacios Manzano, Mª Mercedes; Román Nicolás, Sergio; Ruano García, Javier; Rubio Bañón, 
Alicia; Rubio Martínez, Miguel; Ruiz de Maya, Salvador; Sánchez Marín, Gregorio; Sánchez 
Trigueros , Carmen; Soto Acosta, Pedro. 

 
Equipo de Profesionales: 
Profesionales relacionados con la RSC que desean participar activamente en actividades de 

la Cátedra, y que contribuirán a enriquecer los trabajos de investigación, así como a solucionar parte 
de las demandas que provengan de empresas e instituciones del tejido social y productivo. Se han 
incorporado hasta el momento Cerezo Silvente, María Teresa; Jiménez Alfaro, Ana; Martínez 
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Campuzano, Francisco; Ruano, Francisco Javier; Pedreño Frutos, Juan Antonio; Villaescusa Simón, 
Emilio y Carrasco de la sierra, José Ramón.  

 
Socios: 
Empresas que simpatizan con la RSC, y desean colaborar con la Cátedra aunque no 

participen de la financiación. Reciben información, tienen honorarios especiales en cursos, etc. A 
cambio se comprometen a colaborar con la Cátedra en la realización de encuestas y trabajos de 
investigación, difusión de actividades, etc. 

 
Patrocinadores:  
Empresas que simpatizan con la RSC, y desean colaborar con la Cátedra, incluso en su 

financiación. Estarán presentes y visibles en todas las actividades de la Cátedra, en la web, en los 
estudios y publicaciones de la Cátedra, etc. Gozan de tarifas especiales en formación, y tienen 
acceso directo y privilegiado sobre los  estudios que se realizan. 

 
 
Colaboradores: 
Organizaciones empresariales, sindicatos, colegios profesionales, etc. de ámbito regional 

interesados en la RSC y que ayudarán a la Cátedra en tareas de difusión, colaboración, formación, 
etc. 

 
 
6.5.4. La Plataforma de Innovación Social – Acción Social Cátedra RSC 

La Plataforma Social de la Cátedra de RSC (www.laplataformasocial.org) nace por el 
compromiso de la misma en participar y desarrollar procesos de RSC y acción social dentro de la 
misma institución, sirviendo como ejemplo a otras organizaciones en la mejora, dentro de nuestras 
posibilidades, de nuestro entorno social.  

Así, se establece como un punto de encuentro entre proyectos sociales y personas e 
instituciones que quieran y puedan ayudar.  

A través de una convocatoria pública de proyectos, que pasan por un comité de selección, 
se eligen 6 proyectos iniciales con objetivos específicos y necesidades perfectamente delimitadas 
(económicas, materiales o de voluntarios). Este año se han recibido un total de 40 proyectos, 
consiguiendo los siguientes resultados: 
 
1. Pañales Para Todos. Fundación Internacional O’Belen. 
 Proyecto conseguido y concluido. Resultados: 

‐ Se ha conseguido que dos familias se incorporen al programa de acogida de bebés.  
‐ La empresa murciana Hero España S.A. ha donado tres palés de alimentos, que incluyen 

372 cajas individuales de cerales sin gluten, 456 botes de leche 1 y 3 y 5 cajas de monodosis 
de leche y cereales. 

‐ Se ha puesto en marcha una campaña de recogida de materiales para bebés de hasta un año 
de edad en la Universidad de Murcia, con la colaboración de la Asociación de Antiguos 
Alumnos de la Facultad de Economía y Empresa, la Facultad de Economía y Empresa y el 
Centro Social Universitario. Durante tres semanas se han habilitado dos puntos de recogida 
de donaciones (en la Facultad de Economía y Empresa y en el Centro Social Universitario), 
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logrando recaudar: 2.556 pañales, 2.126 toallitas de bebé, 156 prendas de ropa para bebé, 1 
carricoche doble, 5 asientos de bebé para el coche, 2 porta-bebés, 7 mantitas/cubiertas para 
carricoche, 1 bolsa de viaje, 9 juguetes, 2 calienta-biberones, 5 biberones + 4 tetinas, 1 
chupete, 1 botella de jabón suave, 1 botella de colonia de bebé, 1 bote de talco, 26 tarritos 
de papillas, 9 paquetes de cereales, 7 botes de leche de inicio, 4 botes de leche de 
continuación y 9 monodosis de papillas/infusiones. 

 
2. Taller de Emprendedores Sociales e Innovación Social. Fundación CEPAIM. 
Proyecto conseguido y en proceso. Resultados: 

‐ Se han conseguido once voluntarios (académicos y profesionales) que actúan como 
docentes y tutores del programa de formación de Emprendedores Sociales.  

‐ Hay planificados finalmente dos cursos de formación, en dos centros distintos: el Centro 
de Inserción Social (dependiente del C.P. Murcia I) y en el Módulo de Respeto del Centro 
Penitenciario Murcia I.  

‐ Las sesiones tienen una duración de hora y media y se realizan dos veces por semana. Las 
que tienen lugar en el CIS comenzaron el pasado 18 de febrero y finalizan el 29 de abril. 
Las que tienen lugar en el segundo centro comenzarán el próximo 26 de marzo, y 
finalizarán el 28 de mayo.  

 
3. Comunicando valores, acercando la discapacidad. FAMDIF. 
     Proyecto conseguido y en proceso. Resultados: 

‐ Se han conseguido dos empresas donantes que están prestando servicios diferentes a 
FAMDIF de forma voluntaria: TLMedia está trabajando con ellos en asesoramiento y 
comunicación; Marketing&Co en el diseño de una nueva página web.  

 
4. Liga FEAFES Pro Salud Mental. FEAFES. 
 Proyecto conseguido y en proceso. Resultados: 

‐ Se ha conseguido un árbitro voluntario para las diez jornadas de partidos. El voluntario es 
Manolo Bohajar Medina. 

 
5. Aula de informática para el Centro de Acogida. FUNDACIÓN CEPAIM. 
        Proyecto conseguido y concluido. Resultados: 

‐ En este caso se han superado las expectativas del proyecto. Por un lado, Redyser 
Transporte ha donado 15 equipos informáticos y una televisión  (excediendo las 
necesidades iniciales en 5 equipos informáticos y la TV). 

‐ Un voluntario anónimo ha donado la impresora, que incluye las funciones de 
fotocopiadora y escáner.  

‐ Actualmente estamos gestionando con Redyser la donación de pantallas planas que 
sustituyan las que hay actualmente instaladas en el Centro de Acogida, además de prever 
otra donación de más de treinta monitores más al Centro Penitenciario Murcia I para la 
actualización de sus aulas de informática. 
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6. Ocio, cultura y naturaleza integrada. ASOCIACIÓN ODENAT. 
Proyecto en proceso. Resultados: 

‐ Se ha logrado la realización de las actividades 1 y 2 planificadas a través de la colaboración 
de voluntarios de la Universidad de Murcia. La primera salida fue la visita al parque 
temático acuático del Cuartel de Artillería el pasado 14 de febrero. La segunda, un 
campeonato de pádel en el recinto universitario el pasado 1 de marzo.  

‐ Actualmente estamos gestionando la captación de voluntarios (principalmente alumnos de 
la Universidad de Murcia en colaboración con el Servicio de Voluntariado) para la tercera 
actividad, que será el próximo 24 de mayo y consistirá en una jornada de senderismo.  

 
Otras actividades de La Plataforma 
1. Donación de 60 equipos informáticos. 
Redyser Transporte, a través de sus programas de Responsabilidad Social Corporativa y con la 
mediación de La Plataforma Social, ha donado 60 monitores de ordenador a CERMI, Fundación 
Cepaim y la Asociación de Enfermedades Raras. 
2. Seminario sobre Responsabilidad Social Corporativa y Derechos de la Infancia. Participación en el 
seminario, celebrado el 8 de mayo de 2014 y organizado por Unicef Murcia. 
3. RSE y Sostenibilidad: Claves para generar mayor confianza de las organizaciones en la sociedad. Participación 
en la Jornada, celebrada el 13 de mayo y organizada por Media Responsable. 
 
6.6. CÁTEDRA DE MEDICINA DE FAMILIA Y ACTITUDES SALUDABLES 

 

6.6.1. Formación 

 
1. “I Curso de Abordaje Rehabilitador del Paciente con Patología Prevalente de 

Miembro Superior y Cardiaca (ICC/CI)”. Fechas: 29 de abril al 9 de mayo de 2013. 30h 
lectivas. 3 créditos ECTS Curso interdisciplinar, alumnos de Medicina, Fisioterapia y 
Ciencias del Deporte. Nº alumnos inscritos, 19 

2. “I Curso de Abordaje Rehabilitador del Paciente con Patología Prevalente de 
Miembro Inferior y Neumológicas (ASMA/EPOC)”. Fechas: 13 al 21 de mayo de 
2013. 30h lectivas. 3 créditos ECTS Curso interdisciplinar, alumnos de Medicina, 
Fisioterapia y Ciencias del Deporte. Nº de alumnos inscritos, 25 

3. “I Curso Abordaje del Paciente con Patología Cervical”. Fechas: 1 al 9 de octubre 
2013. 30h lectivas. 3 créditos ECTS y 2 de LC para alumnos de licenciatura Curso 
interdisciplinar, alumnos de Medicina, Fisioterapia y Ciencias del Deporte. Nº de alumnos 
inscritos, 76 

4. “I Curso Abordaje del Paciente con Patología Lumbar”. Fecha: 29 de octubre al 6 de 
noviembre de 2013. 30h lectivas. 3 créditos ECTS y 2 de LC para alumnos de licenciatura. 
Curso interdisciplinar, alumnos de Medicina, Fisioterapia y Ciencias del Deporte. Nº de 
alumnos inscritos, 81 

5. “I Seminario Abordaje del Síndrome Metabólico desde Atención Primaria”. Fecha: 2 
al 5 de diciembre 2013. 20h lectivas. 2 créditos ECTS y 2 créditos de LC para alumnos de 
licenciatura. Curso interdisciplinar, alumnos de medicina y enfermería. Nº de alumnos 
inscritos, 9. 
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6. “I Curso de Actualización en patología cardiaca (Arritmia/CI) y Pulmonar 
(ASMA/EPOC)”. Fecha: 3 al 11 de marzo 2014. 30h lectivas. 3 créditos ECTS y 2 
créditos de LC para alumnos de licenciatura. Curso interdisciplinar, alumnos de medicina y 
enfermería. Nº de alumnos inscritos, 13. 

7. “I Seminario de infiltraciones de Miembro Superior”. Fecha: 31 de marzo al 3 de abril 
2014. 20h lectivas. 2 créditos ECTS y 2 créditos de LC para alumnos de licenciatura. Curso 
solo alumnos de medicina. Nº de alumnos inscritos, 3. 

8. “I Seminario de infiltraciones de Miembro Inferior”. Fecha: 7 al 10 de abril 2014. 20h 
lectivas. 2 créditos ECTS y 2 créditos de LC para alumnos de licenciatura. Curso solo 
alumnos de medicina. Nº de alumnos inscritos, 11. 

 
6.7. CÁTEDRA DE HISTORIA NAVAL  
Durante el curso 2013/2014 se han desarrollado una serie de actividades en  cada una de las áreas 
que conforman la Cátedra: 
 
6.7.1. Actividades docentes 
- Puesta en marcha del primer Máster en Historia y Patrimonio Naval  en España. Dicho Título 
oficial es el resultado de la estrecha  colaboración entre la Armada Española y la Universidad de 
Murcia por  ofrecer una formación universitaria de posgrado sobre los distintos  aspectos 
relacionados con la investigación, conservación, gestión y  difusión del rico y extenso Patrimonio 
Histórico Naval y Marítimo que nos  ha sido legado. 
- Diseño y puesta en marcha de la página web propia del Máster  (http://mastia.wordpress.com/). 
- Seminario de especialización en Conservación de documentos  antiguos (octubre/noviembre 
2013), con una duración de 32 horas. 
- Seminario de especialización en Vela Latina (mayo 2014), con una  duración de 32 horas. 
- Acuerdos para impartir clases teórico-prácticas en dependencias de la  Armada, Museo Nacional 
de Arqueología Subacuática (Arqua) y  Navantia. 
- Firma en abril 2014 del Convenio Marco de Colaboración entre la  Universidad de Murcia y el 
Club Náutico Santa Lucía (Cartagena)  para el desarrollo de actividades docentes, y también 
culturales y  deportivas. 
- Participación en el Campus Mare Nostrum. Selección y recepción de dos  
alumnos italianos en el Máster en Historia y Patrimonio Naval, a través  
de las becas del Instituto Nazionale della Previdenza Sociale (INPS). 
 
6.7.1. Actividades de investigación 
6.7.1.1. Proyecto de investigación 
Proyecto: Argos II. 
Entidad: Proyectos I+D+i. Fundación Séneca (Comunidad Autónoma de la  Región de Murcia). 
Período: 2010-2014. 
 
6.7.1.2. Publicaciones 
La Cátedra de Historia Naval participa en la gestión de la publicación  electrónica Naveg@mérica. 
Revista editada por la Asociación Española  de Americanistas. Durante el curso 2013/2014 han 
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sido publicados los  números 11 y 12. Trece (13) publicaciones científicas (artículos, capítulos de 
libros y  ponencias en congresos internacionales). 
-  La Cátedra ha participado, junto con otras entidades, en la  organización de los siguiente eventos: 
Congreso Internacional El Pacífico, 1513-2013. De la Mar del Sur a la  construcción de un nuevo 
escenario oceánico. Celebrado en la  Universidad de Sevilla, 2013. 
- Jornadas Internacionales Arqueología Subacuática. La historia que aún debemos contar. 
Celebradas en la Casa del Lector en Madrid, mayo  de 2014. 
- 4th Mediterranean Maritime History Network Conference. Celebrada en  Barcelona, mayo de 
2014. 
- XVI Congreso Internacional. América. Encuentros, desencuentros y  cruce de miradas. Celebrado 
en la Universidad de Alcalá de Henares,  septiembre de 2014. 
- Curso y proyecto “Isla Grosa”, docente y de investigación, que tiene  como objetivo el estudio y 
puesta en valor del rico patrimonio subacuático  situado en el entorno de la Isla Grosa 
(Murcia).Edificio D – 2ª planta Campus Universitario de Espinardo 30100 Espinardo – Murcia  Tl. 
868 88 8875 / 8876 E-mail: catedranaval@um.es 
 
6.7.2. Actividades de comunicación y difusión 
 
- Mantenimiento de la página web (disponible en  http://www.um.es/catedranaval/): 
De entre sus secciones resaltamos la de recursos de información. A través  de ella, el usuario puede 
acceder a una gran cantidad de documentos  
originales (históricos y de actualidad) disponibles a texto completo. 
- Mantenimiento del Blog oficial (disponible en  http://pinake.wordpress.com/): 
Con casi 300 entradas, el objetivo del blog de la Cátedra de Historia Naval  es el de divulgar, a 
través de textos de interés sobre materias relacionadas  con la Historia Naval y Marítima, el 
importante Patrimonio tangible (objetos  históricos que evidencian las actividades realizadas en el 
pasado) y  también el intangible, igual de importante, que incluye manifestaciones y  productos 
resultantes de la actividad de los seres humanos, pero que no se  han recogido en soporte alguno 
(por ejemplo la lengua marinera  mediterránea). El blog ha recibido más de 400.000 visitas 
procedentes de 150 países,  tanto del ámbito hispano como anglosajón.  
- Mantenimiento de los perfiles en redes sociales (Facebook, Twitter y  Google+):  
En los que se publican a diario varias entradas y tweets relacionados con la temática naval y 
marítima, y se mantiene un trato directo y fluido con los usuarios. 
- Mantenimiento del área expositiva permanente en el Museo de la  Universidad de Murcia. En él se 
muestran los distintos modelos de  embarcaciones que han sido donados a la Cátedra.  
- Participación y colaboración en la realización de diversas exposiciones en el Museo Naval de 
Madrid y de Cartagena (Blas de Lezo, Fragata Nª Sra.  de las Mercedes, Isaac Peral). 
- Producción, guión y asesoramiento científico del primer capítulo de la  serie documental “Armada 
Española”, referido a “El Arsenal y la ciudad de Cartagena”. Emitido en el canal 7 Región de 
Murcia. 
- Participación en la mesa redonda celebrada en el ARQUA sobre el  hundimiento de la Fragata Nª 
Sra. de las Mercedes. Cartagena, septiembre de 2014. 
- Difusión en prensa escrita y programas de televisión y radio. 
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6.7.3. Actividades de asesoramiento 
 
- Colaboración con el Subsistema Archivístico de la Armada en la ordenación  y re-estructuración 
del cuadro de clasificación del fondo del Archivo Naval  del Mediterráneo. 
- Estudio, identificación y catalogación, a instancia del Almirante Jefe del  Arsenal de Cartagena, de 
dos piezas de artillería naval que se encontraban  en el Museo Arqueológico Municipal de Cartagena 
como depósito judicial,  tras ser incautadas a un particular. 
- Colaboración con el Museo Nacional de Arqueología Subacuática (ARQUA)  en la identificación y 
descripción de varias piezas procedentes de la  Fragata Nª Sra. de las Mercedes que conforman la 
exposición actual. 
- La Cátedra está dirigiendo la reconstrucción de dos cureñas de cañón “a la  española”, con todos 
sus útiles, del siglo XVIII, en el Arsenal de Cartagena,  para encabalgar dos cañones navales de esa 
época, que la Cátedra ha  identificado como pertenecientes a los que defendían la muralla y cortina  
del arsenal. 
- Asesoramiento y diversas colaboraciones con el Museu Marítim de  Barcelona. 
- Asesoramiento y participación en la tercera fase del Proyecto Naufragios, financiado por el 
Ministerio de Defensa. 
- Reuniones con el Gobierno de Navarra para establecer una línea de  colaboración con la Cátedra, 
con miras a la investigación y divulgación de  la documentación de carácter naval existente en los 
archivos del Reino de  Navarra. 
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Gerencia 
 
Corresponde a la Gerencia la gestión de los servicios administrativos y económicos de la 
Universidad, proporcionando la cobertura de personal y medios materiales a las distintas unidades 
administrativas, la mayoría de ellas adscritas a los diferentes Vicerrectorados o a Secretaría General, 
para que puedan cumplir adecuadamente sus funciones. En atención a esa consideración, sólo se 
incluyen en la memoria de la Gerencia algunos aspectos que o bien corresponden a áreas que 
directamente dependen de ella o que, por su contenido, se han incluido en su Memoria: Recursos 
Humanos y Servicios Generales, Inspección de Servicios, Área de Control Interno, Gestión 
Económica, Contratación, Patrimonio y Servicios,  Gestión Académica y ATICA. 

 
 

1 ÁREA DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS GENERALES 
2 INSPECCIÓN DE SERVICIOS 
3 ÁREA DE CONTROL INTERNO 
4 ÁREA DE GESTIÓN ECONÓMICA 
5 ÁREA DE CONTRATACIÓN PATRIMONIO Y SERVICIOS 
6 ÁREA DE GESTIÓN ACADÉMICA 
7 ÁTICA 
 
1. ÁREA DE RECURSOS HUMANOS  
 
1.1.  Datos globales de personal 
 

El ÁREA DE RECURSOS HUMANOS ha gestionado este curso los expedientes de 2.454 
profesores y profesoras, de los que 1.165 pertenecen a los cuerpos docentes y 1.289 son 
personal contratado; 173 de personal investigador; y 1.246 de personal de 
administración y servicios (PAS). Todo ello suma unos recursos humanos cuantificados en 
3873 personas en activo. 

  
Personal Docente 

 
Categoría 

 
Tipo 

 
nº 

 
Totales 

 
Cuerpos docentes 
 
 

 

Catedrático de Universidad  318  
Catedrático de Escuela Universitaria 16  
Profesor Titular de Universidad 735  
Profesor Titular de Escuela Universitaria 96 1.165 

 
Personal contratado 
 
 
 
 

 
Ayudante 

 
11 

 

Ayudante Doctor 36  
Profesor Contratado Doctor 233  
Profesor Colaborador 14  
Asociados 966  
Eméritos 10  

 Profesor contratado para Sustituciones  
19 

 
1.289 

 
 
Total 

 
2.454 

 

 



 
 
 

 

Memoria  
Curso Académico 2013-2014 

      

Gerencia          694 
 

Personal Investigador 
 

Categoría 
 

Tipo 
 

nº 
 

Investigador Doctor Ramón y Cajal 10 
Juan de la Cierva 6 
Marie Curie 6 
Posdoctoral M.E.C.D. 2 
Contrato de Acceso al Sistema de 
Ciencia y Tecnología 

1 

Investigador Doctor 16 
 
 
 
Investigador Predoctoral 

Posdoctoral UMU 
 
 
FPI-MINECO 

2 
 
 

23 
FPU-M.E.C.D. 28 
FPI-UMU 20 
FPU-UMU 6 
FPI-Séneca 22 
Marie Curie 9 
Investigador Licenciado 20 

 Investigador Predoctoral (art. 21 
Ley de Ciencia). 

2 

 
Total Personal Investigador 

 
173 

 
 

Personal de administración y servicios 
 

Categoría 
 

Tipo 
 

nº 
 

Personal funcionario de carrera  804 
interino 285 

 
Personal laboral 

 
fijo 

 
25 

indefinido 8 
Temporal (proyectos de investigación 124 

 
Total 

 
1246 

 
Durante el curso se han producido 41 bajas por jubilaciones voluntarias y forzosas (34 de 
profesorado y 7 de PAS), y 4 por incapacidad en el profesorado. 

 
 
1.2.  Ayudas sociales 

 
Respecto a las ayudas sociales, se pueden distinguir las médico-farmacéuticas, los premios 
de jubilación y ayudas de fallecimiento y los anticipos reintegrables. 

 
En el presupuesto de 2014 se ha destinado un total de 225.000 euros para ayudas médico-
farmacéuticas y se distribuyen en los siguientes tipos de ayudas correspondientes al curso 
2013/2014 (se encuentran pendientes por resolver un total de 280 solicitudes): 
 

Ayudas médico-farmacéuticas 
 

Tipo de ayuda 
 

Solicitantes 
 

Importe 
 

Médico-farmacéuticas 2.330 65.909,45 
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Natalidad-adopción 59 4920,00 
Guardería 81 18.561,00 
Material didáctico 440 19.713,00 
Total 2.910 109.103,45 

 

Con respecto al premio de jubilación y ayudas por fallecimiento para el ejercicio 2014 se 
presupuestaron 330.000 euros, destinándose entre 2013 y 2014 la cantidad de 100.275,31 que 
corresponden a 13 ayudas concedidas por premio de jubilación, en este momento se 
encuentran 31 solicitudes pendientes de resolver; no habiéndose producido ninguna ayuda 
por fallecimiento.  
 
Y en cuanto a los anticipos reintegrables, se han concedido 41 por motivos variados como 
acontecimientos excepcionales no suntuarios (1), acontecimientos familiares (4), reparación 
(6) o adquisición de vivienda (3), otras causas (27), por un importe de 84.060,00 €. 

 
1.3.  Concursos y oposiciones 

 
En cuanto a los concursos y oposiciones, durante este curso se han convocado 105 plazas y 
31 bolsas de empleo, de personal docente, distribuidas como sigue: 

 
Categoría 

 
Tipo 

 
Nº plazas 

 
Total 

 
Funcionariado Catedrático/a de Universidad 2  

   
  2 

 
Contrataciones 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Ayudantes 

 
1 

 

Ayudantes Doctores 2  
Contratado Doctor Interino Vinculado 1  
Asociados a 6 horas 36  
Asociados a 5 horas 7  
Asociados a 4 horas 13  
Asociados a 3 horas 26  
Asociados en Ciencias de la Salud nuevas 9  
Asociados en Ciencias de la Salud renovación 8  
  103 

TOTAL 
 

  105 

Además se convocaron 31 Bolsas de Empleo de Personal Docente de Sustitución. 
 
Si atendemos al Personal de Administración y Servicios, se han convocado 2 plazas de Listas 
de Espera, 4 de Libre Designación y 147 plazas adscritas a Proyectos de Investigación. 

 
 

PAS: Convocatorias Lista de Espera (2 plazas) 
 

Tipo 
 

Nº plazas 
 

Escala Superior Facultativa: Especialidad Idioma Alemán 1 
Escala Técnica de Gestión: Especialidad Auditoría  1 

 
PAS: Libre Designación (4 plazas) 

 
Tipo 

 
Nº plazas 

 
Responsable Unidad para la Igualdad 1 
Jefe de Área de Biblioteca Universitaria 1 
Jefe de Servicio Biblioteca Campus de Murcia 1 
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Jefe de Servicio Biblioteca Campus de Espinardo 1 
 
 

PAS: Plazas adscritas a Proyectos de Investigación (147 plazas) 
 

Tipo 
 

Nº plazas 
 

Investigador/a Doctor 20 
Investigación Licenciado/a 28 
Investigador 1 
Investigador Predoctoral 4 
Titulado/a Superior 48 
Diplomado/a Universitario 33 
Técnico Especialista  5 
Técnico Especialista Laboratorio 7 
Oficial de Laboratorio 1 

 
 

1.4.  Transformaciones, promociones e integraciones 
 

También se han realizado numerosas transformaciones, promociones e integraciones 
dentro del profesorado. Así, se han integrado en el cuerpo de Profesores Titulares de 
Universidad 2 personas que anteriormente eran profesores titulares de Escuelas 
Universitarias. En cuanto a las contrataciones laborales, 6 han sido de Ayudantes a Ayudantes 
Doctores, 2 a Contratados Doctores Interinos y 21 de Ayudantes Doctores a Contratados 
Doctores Interinos.  
 
 

2. INSPECCIÓN DE SERVICIOS 
 
Orgánicamente dependiente de la Secretaría General y encargada de la inspección de los servicios y 
centros universitarios. 
 
Entre sus tareas destacan actuaciones diversas en Centros, Departamentos y Servicios relacionadas 
con las situaciones laborales en materia de personal; informes y propuestas de resolución 
relacionados con el régimen sancionador; colaboraciones con los Vicerrectorados en todas las 
actuaciones demandadas puntualmente por aquellos; colaboraciones en el desarrollo de aplicaciones 
de gestión (GENTE, KRON, …etc.); colaboración en la instrucción de expedientes en régimen 
disciplinario; actuaciones de impulso en la actualización de la información de contenidos de las 
páginas web de Centros, Departamentos y Servicios, con referencia a horarios y calendarios de 
exámenes etc…; seguimiento y coordinación de las sugerencias y quejas presentadas a través del 
Buzón del Universitario o Libro de Sugerencias y Quejas; control del incumplimiento de jornadas y 
horarios del Personal de Administración y Servicios y colaboración en la elaboración de normas 
universitarias. 
 
El programa  que se ha realizado, según el Plan Anual de Actuación, consiste en la prestación de 
asistencia administrativa y función inspectora en todos los Servicios, centros, departamentos, e 
instituciones dependientes de esta Universidad, especialmente en lo que se refiere a materia de 
personal, procedimiento administrativo, instalaciones y dotaciones y general control de legalidad. 
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Las actuaciones llevadas a cabo en su totalidad, son las siguientes: 
 
 
 
Expedientes disciplinarios 
 
 

TOTAL DISCIPLINA ACADÉMICA AÑO 2014 7 
TOTAL DISCIPLINA PDI AÑO 2014 2 
TOTAL DISCIPLINA PAS AÑO 2014 0 
TOTAL EXPEDIENTES DISCIPLINARIOS 2014 9 

 
 
Actuaciones previas año 2014 …………………………...31 
 
 

TOTAL DISCIPLINA ACADÉMICA AÑO 2013 9 
TOTAL DISCIPLINA PDI AÑO 2013 1 
TOTAL DISCIPLINA PAS AÑO 2013 1 
TOTAL EXPEDIENTES DISCIPLINARIOS 2013 11 

 
Actuaciones previas año 2013 ……………………………38 
 
Formación 
 
Jornadas de formación impartidas en los distintos Centros de la Universidad de Murcia, sobre tareas 
llevadas a cabo por la Inspección de Servicios y temas a realizar o tener en cuenta por profesores y 
alumnos de naturaleza preventiva. 
 
Congresos 
 
XIV jornadas de inspección de servicios 
 
Participación activa en las XIV Jornadas de carácter nacional y anual de Inspección de Servicios, en 
la Universidad de Oviedo los días 6 y 7 de noviembre de 2014 mediante la intervención de algunas 
de las más relevantes universidades públicas españolas. 
 
Plan de actuación de la inspección de servicios 
 
El Plan de Actuación de la Inspección de Servicios 2013/2014 aprobado por Consejo de Gobierno 
se ha realizado, habiendo seguido como criterio para su elección, el de orientación al usuario, sin 
perjuicio de las peculiaridades de cada una de las Unidades. 
 
Tramitación de quejas y sugerencias 
 
AÑO 2013 448 
AÑO 2014 354 
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Actividades 
 
En el curso académico 2013-2014, las actividades que se han llevado a cabo son: 
 

• Puesta en marcha de la aplicación informática del Buzón Universitario en funcionamiento 
desde enero 2013; con la inclusión de los campos de consultas y felicitaciones, lo que 
explica el aumento del número de instancias con respecto a los años anteriores. 

• Propuesta del Reglamento del Buzón Universitario al nuevo equipo de Gobierno 
• Impreso normalizado del Buzón Universitario para todas las unidades administrativas. 
• Varias inspecciones realizadas como consecuencia de los últimos robos producidos en la 

Universidad. 
• Celebración de reuniones dependiendo del Vicerrectorado de Coordinación e 

Internacionalización, entre el SIU, CAU y Buzón Universitario a fin de unificar y 
centralizar la información y resolución de las incidencias que ocurren en la Universidad de 
Murcia 

 
Plan de Actuación 2014/2015: 
 

• Coordinación de todos los Buzones Auxiliares Universitarios (BAU) con el Buzón 
Universitario de la Inspección de Servicios  con el mismo fin indicado anteriormente 

• Estudio y control del absentismo laboral 
• Participación en el inventario del protocolo administrativo como apoyo a la Vicesecretaria 

General en materia de protección de datos 
• Participación en el grupo de protección de datos, a fin de llevar a cabo el documento de 

seguridad 
• Además de diversas actuaciones de Inspección a solicitud de los miembros del equipo 

rectoral 
 
 

2013  SUGERENCIAS QUEJAS CONSULTAS FELICITACIONES 

PDI 1 3 2 1 
PAS 2 6 2 2 
ALUMNOS 36 97 120 1 
OTROS 19 12 142 2 
TOTALES 58 118 266 6 

2014 *hasta 
octubre 

SUGERENCIAS QUEJAS CONSULTAS FELICITACIONE
S 

PDI 2 5 0 0 
PAS 0 3 2 0 
ALUMNOS 11 88 117 1 
OTROS 4 12 109 0 
TOTALES 17 108 228 1 
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3. ÁREA DE CONTROL INTERNO 
 
También se adscribe orgánicamente a la Gerencia el ÁREA DE CONTROL INTERNO, que se 
configura con el carácter de centro de control interno de la Universidad, con plena autonomía 
funcional respecto de los órganos y entidades cuya gestión sea objeto de control. 
 
Todos los actos, documentos y expedientes de la Universidad de Murcia de los que se deriven 
derechos y obligaciones de contenido económico son intervenidos por esta Área, de acuerdo con lo 
establecido en las Instrucciones de Régimen Económico Presupuestario de la Universidad de 
Murcia, y en su defecto con la normativa suplementaria de aplicación. Así, el control interno de la 
gestión económica y financiera de la Universidad de Murcia se realiza mediante el ejercicio de la 
función interventora, el control financiero y la auditoría pública. 
 
 
3.1. Función interventora 

 
Por lo que respecta a la función interventora, durante el curso académico 2013/2014 la ha 
ejercido el Área de Control Interno, asistida por el Servicio de Fiscalización, teniendo por objeto 
controlar, antes de que sean aprobados, los actos de la Universidad de Murcia que den lugar al 
reconocimiento de derechos o a la realización de gastos, así como los cobros y pagos que de ellos se 
deriven, y la inversión o aplicación en general de sus fondos públicos, con el fin de asegurar que su 
gestión se ajuste a las disposiciones aplicables en cada caso. 
 
En el ejercicio de dicha función se han fiscalizado actuaciones de naturaleza económica de los 
diferentes órganos de gestión de la Universidad en el ámbito de la Gestión Económica; 
Contratación, Patrimonio y Servicios; Recursos Humanos; y otros asuntos como convocatorias de 
subvenciones, becas y ayudas, convenios con instituciones públicas y privadas, expedientes de 
responsabilidad patrimonial, etc. 
 
Durante el curso 2013/2014, y dentro del plan de implantación de la e-administración, se han 
realizado actuaciones que han permitido avanzar considerablemente en el establecimiento y 
consolidación de los procedimientos de firma electrónica para la fiscalización de los diferentes 
documentos de gasto de gestión centralizada y señalamientos de pago, habiéndose consolidado en 
este sentido la implantación de la tramitación electrónica de las solicitudes de ayudas sociales, 
incluida la fase de fiscalización. 

 
 
3.2. Control financiero y auditoría pública 
 
En lo referente al control financiero y la auditoría pública, los ejerce el Área de Control Interno 
de la Universidad, asistida por el Servicio de Control Financiero, respecto de los servicios, unidades 
y entidades en que se recauden fondos o se realicen gastos o pagos, para comprobar su situación y 
funcionamiento en el aspecto económico-financiero, para verificar que su gestión es conforme a las 
disposiciones de aplicación, así como, en su caso, el cumplimiento de los principios de  eficacia, 
eficiencia y economía. 
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Se ha ocupado en este curso de efectuar, por un lado, el control financiero de las cuentas 
justificativas de anticipos de caja fija y pagos a justificar, así como de otros gastos menores no 
sujetos a fiscalización previa o función interventora, y por otro, de la emisión de informes 
planificados de auditoría pública (de acuerdo a las previsiones del  correspondiente Plan Bienal de 
Control Financiero de la Universidad de Murcia, aprobado por el Consejo de Gobierno el 21 de 
diciembre de 2012) sobre la Facultad de Informática, el Departamento de Historia Moderna, 
Contemporánea y de América, diferentes proyectos de investigación, utilización de la central de 
compras, la Fundación Veterinaria Clínica de la Universidad de Murcia (FUVEUM), la Fundación 
Cultural Privada Esteban Romero y la empresa Tecnologías de la Información y la Comunicación, 
Aplicaciones y Redes para la Universidad de Murcia, S.L.U. (TICARUM). Adicionalmente, se ha 
llevado a cabo la coordinación de la Auditoría financiera de las Cuentas Anuales de la Universidad 
de Murcia del ejercicio 2013.  
 
Se han realizado informes relacionados con otros expedientes administrativos, entre los que se 
incluyen informes sobre constitución empresas de base tecnológica participadas por la Universidad 
de Murcia e informes sobre  incumplimientos en la utilización de la central de compras de la 
Universidad.  
 
El titular del Área ha participado en las reuniones de las Comisiones de Control del Plan de 
Pensiones y del Fondo de Pensiones de esta Universidad, de las que es su Secretario, así como en 
las reuniones del Comité de Seguridad y Salud, en calidad de miembro designado por el Rector. 
 
 

4 ÁREA DE GESTIÓN ECONÓMICA. 
 
4.1 Proyectos relacionados con la Modernización del Sistema Administrativo. 

 
Mediante la progresiva adaptación de los procedimientos que se gestionan desde esta unidad al 
nuevo marco de Administración Electrónica, queremos cumplir con nuestro compromiso de 
facilitar los trámites que, tanto los miembros de la comunidad universitaria, como el resto de 
usuarios del Área, tengan que efectuar con nosotros. Es por ello que durante el ejercicio académico 
2013-2014 se ha continuado realizando el análisis de múltiples procedimientos relacionados con la 
gestión económico-presupuestaria, con el objeto de poder iniciar su tramitación electrónica en los 
próximos ejercicios y que formen parte del nuevo ERP que está desarrollando la Universidad de 
Murcia (e-LARA). 

 
Así mismo, durante el curso académico se aprobó la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso 
de la factura electrónica y creación del registro contable de facturas en el Sector Público. Esta 
materia ha sido objeto de importantes desarrollos por parte de la Universidad de Murcia en los 
ejercicios precedentes tal y como se detalla más adelante. Estos desarrollos han convertido a la 
Universidad de Murcia en una Administración Pública pionera en la adopción de soluciones de 
facturación electrónica. Como consecuencia de ello la Universidad de Murcia presenta datos de 
periodo medio de pago a proveedores que cumplen la legalidad vigente y que son inusualmente 
bajos comparados con el periodo medio de pago a proveedores que presentan otras 
administraciones. 

 
Al mismo tiempo se han consolidado y afianzado diversos proyectos, puestos en marcha durante 
los pasados cursos académicos, registrándose los avances descritos a continuación. 
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4.1.1 Facturación Electrónica. 
 

Desde que se presentó el Proyecto de Facturación Electrónica de la Universidad de Murcia, 
en la memoria del curso 2009-2010, donde se detallaban las distintas líneas de actuación y las 
ventajas que su desarrollo ha supuesto para la gestión económica, se han incrementado de 
forma significativa las actuaciones que integran este proyecto. Como muestra se aportan 
algunos datos, referidos a las distintas líneas de actuación: 

 
Recepción de facturas electrónicas en distintos formatos 
El número de facturas electrónicas que nos han remitido los citados proveedores durante el 
curso académico 2013-2014 asciende a más de 6.000, lo que supone aproximadamente un 
12% del total de facturas recibidas por la Universidad durante este periodo. 

 
Conformación de facturas electrónicas en formato factura-e a través de Justoi, mediante 
formularios electrónicos puestos a disposición de nuestros proveedores en la Sede 
Electrónica. 
- El numero de proveedores que se ha acogido a este sistema de emisión de facturas 

electrónicas a la Universidad de Murcia durante el curso académico 2013-2014 es de 76. 
- El importe total que se ha facturado a la Universidad de Murcia por esta vía supera los 

8.800.000€, de un total de 66.586.981,26 € lo que supone más del 13 % del importe 
total de todas las facturas recibidas por la Universidad de Murcia durante el periodo 
entre octubre de 2013 y septiembre de 2014. 

 
Autofacturación electrónica.  
Este procedimiento se puso en marcha a principios del ejercicio 2010. Empezó con tres 
empresas y durante el anterior ejercicio académico 41 de nuestros proveedores facturaban 
por este sistema. Actualmente son ya 55 los proveedores que utilizan este sistema, 14 más 
que en el curso académico precedente. 
 
Todas las facturas que la Universidad recibe en soporte electrónico a través de los tres 
canales descritos, se integran directamente en nuestro ERP de gestión económica 
posibilitando la tramitación de los gastos de una manera más rápida y eficiente con el 
objetivo de dar un mejor cumplimiento a los plazos de pago a proveedores establecidos por 
la Ley. 

 
4.1.2 Sistema de Digitalización Certificada (FactUM). 

El sistema de digitalización certificada creado por la Universidad de Murcia (FactUM) 
permite abordar con éxito el proyecto en el que se encuentran inmersas la mayor parte de las 
Administraciones Públicas: un profundo cambio tecnológico que de forma paulatina busca la 
sustitución de los medios de tramitación convencionales, basados en el uso masivo de papel, 
por una tramitación realizada completamente a través de medios electrónicos.  

Durante el curso académico 2010-2011 y 2011-2012 se desarrolló la versión 3 de la aplicación 
FactUM, como módulo integrante del ERP e-LARA, que, como ya sucedió con las versiones 
1 y 2, obtuvo la homologación por la AEAT como software de digitalización certificada. 
Dicha versión está adaptada a las Normas Técnicas de Interoperabilidad, (BOE de fecha 
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30/07/2011), en las que se establecen las reglas para la digitalización de documentos en 
soporte papel por parte de las Administraciones Públicas, y, de acuerdo con el artículo 30 de 
la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 
Públicos, permite a la Universidad de Murcia generar copias auténticas de documentos 
originales en soporte papel o la conversión de formatos de documentos electrónicos.  

En el curso académico 2012-2013 FactUM3 entró en producción. Sus nuevas funcionalidades 
permitían obtener de forma automatizada, mediante el uso del correspondiente sello de 
digitalización certificada de la Universidad de Murcia, la imagen electrónica de todos los 
documentos en soporte papel que integraban un expediente (no solo facturas), pudiendo 
hacer extensivo su empleo al archivo histórico de la institución. Asimismo permitía obtener 
copias electrónicas auténticas con cambio de formato sobre el documento original, así como 
copias auténticas,  expedidas en soporte papel, de documentos administrativos electrónicos. 

La licencia de uso de este software ha sido adquirida por diversas Administraciones Públicas 
y organizaciones privadas entre la cuales cabe destacar el Ayuntamiento de Murcia, la 
Universidad de Granada, la Federación de Fútbol de la Región de Murcia o la Autoridad de 
Certificación de la Comunidad Valenciana entre otros. Durante el curso académico 2011-
2012 fue presentado en el SIMO Network 2012, feria de referencia en el sector TIC español, 
obteniendo el galardón al Premio VIVERO 2012 al tratarse de uno de los mejores proyectos 
presentados en esta convocatoria. Dicho premio permitió a la Universidad contar con un 
stand propio en la feria, donde se presentó FactUM3 y otros productos innovadores 
desarrollados por la Universidad de Murcia. Durante el curso académico 2012-2013, la 
aplicación fue presentada en el III CNIS “Una Administración más abierta e inteligente” 
(Congreso Nacional de Interoperabilidad y Seguridad), siendo objeto de un artículo en el 
Boletín CNIS Nº9. 

El proceso de digitalización certificada de facturas cobra especial importancia a partir de la 
entrada en vigor de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura electrónica y 
creación del registro contable de facturas en el Sector Público ya que ha permitido 
homogeneizar la tramitación de los procedimientos de gasto y pago, con respecto a las 
facturas emitidas directamente en formato electrónico, durante el ejercicio 2013-2014. 

4.1.3 Sistema de Gestión del Gasto y el Pago Electrónico (Pago Express). 
 

El sistema permite la tramitación íntegra del procedimiento de pagos en soporte electrónico. 
En el presente curso la práctica totalidad de documentos de gasto han sido emitidos 
directamente en soporte electrónico. Esto ha permitido a la Universidad de Murcia eliminar 
los tiempos de espera y desplazamiento físico de documentos. Lo que ha permitido ordenar 
el pago al banco a favor de los proveedores dentro de los plazos establecidos por la 
legislación aplicable. 

 
El período medio de pago centralizado nacional desde la recepción de la factura hasta su 
pago, ha sido de 46 días. Dentro de este plazo es destacable que se han elaborado los 
documentos de gasto con un promedio de 26 días. 

 
Respecto al sistema de gestión del pago electrónico, conviene señalar como indicador de su 
uso que, durante este curso, el número de señalamientos generados directamente en soporte 
electrónico superó la cantidad de 400, lo que supone un 53% respecto del total de 
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señalamientos emitidos durante el pasado curso académico. Esto ha permitido a la 
Universidad ordenar pagos de forma electrónica por un valor de más de 85 millones de euros.  

 
4.1.4 Gestión unificada de recibos de la Universidad de Murcia (GURUM) y cuenta 

virtual para el pago de servicios prestados por la UMU (Eunis). 
 

La cuenta virtual Eunis se desarrolló como un medio adicional de pago de recibos GURUM. 
La Universidad de Murcia ofrecía así un servicio innovador y rápido de pago de servicios. 

 
Los usuarios de la cuenta virtual Eunis pueden pagar cualquier recibo GURUM de la 
Universidad de Murcia, con cargo a su cuenta, es decir, pueden pagar todos los servicios que 
la Universidad de Murcia ofrece.  
 
A lo largo de este año, se han creado alrededor de 1.613 cuentas virtuales y se han realizado 
115 recaudaciones de las máquinas de carga REunis. Los usuarios utilizan Eunis, en su 
mayoría, para el pago de las actividades del SAD (Servicio de actividades deportivas), el pago 
de recibos de gestión académica y el sistema de impresiones Dalí. 

Desde su creación se han generado más de 9.500 cuentas virtuales y hemos realizado un 
mayor número de recaudaciones de urgencia, programadas cuando el límite de saldo de las 
REunis supera la cantidad fijada por la Universidad. 

 

4.1.5 Central de Compras de la Universidad de Murcia (CeCoM). 
 
Con el propósito de ofrecer una herramienta que permita ahorrar costes en la adquisición de 
productos y servicios que, siendo necesarios para el habitual desempeño de las funciones 
propias de cada unidad orgánica, responden a un estándar de calidad o son de uso común y 
generalizado, durante el curso académico 2010-2011 se puso en marcha el proyecto de la 
Central de Compras de la Universidad de Murcia (CeCoM), continuando con el despliegue de 
su actividad durante los cursos académicos siguientes.  

 
La iniciativa busca lograr un margen de mejora en la eficiencia del gasto asociado a categorías 
de productos como material de oficina no inventariable, consumibles de impresora e 
informáticos, papel, papelería corporativa, publicidad y propaganda, transporte, material 
informático, entre otros; aliviando la presión de gasto asociada a este tipo de compras a las 
diferentes unidades orgánicas y permitiéndoles liberar recursos que puedan emplear en otras 
actuaciones. 
 
Otras de las ventajas que reporta este sistema de adquisición centralizada de bienes y servicios 
serían las siguientes:  

 
ú Posibilita la consecución de ahorros importantes, derivados de una mejor 
organización de todo el ciclo de la compra, desde que surge la necesidad de un artículo o 
servicio, hasta el momento del pago.  

 

 - El principal ahorro es de carácter económico y viene dado por la mejora en las 
condiciones derivadas del incremento del volumen global de compra. Esto ha permitido a 
las unidades de gasto emplear un menor importe de sus respectivas dotaciones 
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presupuestarias en la adquisición de este tipo de materiales y, por tanto, reducir costes. 
Todo ello manteniendo, e incluso en algunos casos incrementando, la calidad de los 
productos utilizados. 
 - Cabe citar también un ahorro interno de gestión, menos tangible pero no menos 
importante. El no tener que realizar las tareas de búsqueda de productos y proveedores, 
evaluar ofertas y gestionar los pedidos y entregas, supone un importante ahorro de tiempo 
de trabajo del personal de los distintos servicios universitarios y una mejora, por tanto en la 
economía, eficacia y eficiencia. 

 
ú Permite centralizar información, lo que proporciona al gestor la posibilidad, si lo 
considera conveniente, de realizar estudios estadísticos con los datos históricos y emplear la 
información obtenida para:  

 
 - Analizar las desviaciones, estacionalidades, picos o valles en el consumo. 
 - Realizar previsiones de gasto a futuro, bien extrapolando los consumos 
conocidos a nuevas situaciones, o bien realizando una proyección del consumo a los 
ejercicios siguientes. 
 - Controlar el gasto y fijar objetivos de reducción de consumo. Para ello, una vez 
establecidas las mejores condiciones de compra posibles, se puede proceder a: un riguroso 
control de los consumos, realizar comparativas entre distintos elementos de la estructura 
orgánica de la Universidad o corregir los excesos de gasto que se puedan presentar en un 
determinado elemento de la estructura orgánica.  
 

Así, se aprobó el Acuerdo sobre Obligatoriedad de adquisición de bienes y servicios 
declarados de adquisición centralizada a través de la Central de Compras de la Universidad de 
Murcia (CeCoM) y el calendario de entrada en vigor de dicha obligatoriedad. 

 
 
CATEGORÍAS DE 
PRODUCTOS 
 

SERVICIOS 
GENERALES  
(unidades 
orgánicas  
con código 
00%%) 

CENTROS Y 
DEPARTAM
ENTOS 

OTROS 
ELEMENTOS DE 
LA ESTRUCTURA 
PRESUPUESTARI
A 

Papel 
 

13/10/2009 13/10/2009 13/10/2009 

Material de oficina  
no inventariable 

01/04/2012 01/07/2012 01/09/2012 

Consumibles de impresora 01/04/2012 01/07/2012 01/09/2012 

Publicidad y propaganda 01/04/2012 01/07/2012 01/09/2012 

Papelería corporativa 
 

01/04/2012 01/07/2012 01/09/2012 

Consumibles informáticos 01/06/2012 01/09/2012 01/11/2012 
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Tras la aprobación de dicho Acuerdo se llevó a cabo una campaña de divulgación entre 
aquellos colectivos de la Comunidad Universitaria a los que les podía resultar de interés.  
 
Durante los pasados cursos académicos se han realizado múltiples mejoras en el portal web 
puesto a disposición de los usuarios (https://cecom.um.es) para consultar los productos que 
hay disponibles y efectuar la compra de los mismos. Se han diseñado catálogos para las 
familias de productos y distintas herramientas con el propósito de mejorar la usabilidad de la 
aplicación. 
 
Durante el curso académico 2012-2013 se implementaron mejoras en la aplicación 
informática permitiendo la introducción de pedidos fuera de catálogo de manera telemática. 
De este modo, se permite registrar la solicitud de pedido fuera de catálogo incluyendo más 
información, agilizando el proceso de compra, consultar el histórico de solicitudes realizadas 
según sea su estado de tramitación y recibir información detallada sobre la evolución de la 
solicitud de compra. 

 
El despliegue de actividad de la Central de Compras durante el curso 2013-2014 se ha 
concretado en la tramitación de 6.196 pedidos, por un importe total de más de 600.000 euros. 

 
4.1.6 Actividades de Formación para el Personal de Administración y Servicios. 

 
El personal del Área ha participado en el Plan de Formación del Personal de Administración 
y Servicios (PAS), impartiendo actividades dirigidas a desarrollar competencias específicas 
(adquisición de conocimientos y aprendizajes útiles de aquellos contenidos y materias 
relacionadas con las áreas de trabajo diario) y competencias transversales (mejora y desarrollo 
de habilidades de utilidad para el buen desarrollo de las tareas o actividad profesional). 
 
El principal objetivo de todas estas actividades ha sido posibilitar que los gestores de nuestra 
Universidad conozcan al detalle los aspectos normativos que han de respetar para llevar a 
cabo una adecuada gestión y aplicación de los recursos públicos, de acuerdo con los 
principios constitucionales de legalidad, objetividad, eficacia y economía. 
Durante el presente ejercicio académico también se han desarrollado un conjunto de acciones 
formativas, dirigidas al personal del Área de Gestión Económica e impartidas por miembros 
de su personal, con el propósito de dar a conocer todas las novedades que afectan a la gestión 
diaria y posibilitar una mejora en la formación relacionada directamente con las funciones 
que se desempeñan en el Área. 

 
4.1.7 DumboAge (Sistema de resolución de incidencias y solicitudes del Área de 

Gestión económica). 
 

El elevado número de solicitudes y peticiones que recibe el Área de Gestión Económica a 
través de diferentes medios de comunicación (teléfono, emails,…) a lo largo del año, nos 
llevó a la necesidad de crear un sistema que de manera automatizada atienda a los usuarios, y 
las solicitudes e incidencias que se reciban. De este modo, el sistema se convierte así también 
en un servicio que nos proporciona información notable para la gestión de los distintos 
procedimientos económicos.  
 
La administración del sistema Dumbo Económico gestiona las distintas aplicaciones que 
tiene el sistema, definiendo como aplicaciones los distintos servicios que se ofrecen. La 
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rápida aceptación del sistema por parte de los usuarios del mismo, ha conseguido que las 
incidencias registradas por el sistema sean en mayor número, con el correspondiente 
descenso de las consultas telefónicas y mediante email. 
 
Las aplicaciones registradas en Dumbo se han ido adaptando conforme a las necesidades 
analizadas y de este modo hemos llegado a superar los 2.500 dumboages. A su vez, el usuario 
tiene a disposición una dirección de email dumboage@um.es para enviar solicitudes. 

 
4.1.8 Procedimiento telemático del gasto y pago de facturas de fluido eléctrico, 

aplicando un criterio de austeridad y eficiencia del coste a través de la minoración 
del plazo de tramitación. 
 

El proceso de liberalización vivido en los últimos años por  el sector eléctrico español ha 
dado lugar a  una reestructuración y una nueva configuración de este sector. 
 
Por otro lado, las administraciones requieren llevar a cabo múltiples gestiones para la 
tramitación de sus procedimientos, que se traducen en una dilación en el tiempo considerable. 
 
En el ámbito de facilitar la relación de los proveedores con las Administraciones Públicas, 
durante el ejercicio 2013-2014 se recopiló toda la información relativa al procedimiento de 
gestión del gasto/pago de una factura asociada al consumo eléctrico: fases en las que se 
divide la actividad, unidades implicadas en el procedimiento, actuaciones a desarrollar y 
tiempo de tramitación para cada una de ellas. 
 
Una vez identificadas, se llevó a cabo el diseño de un procedimiento telemático que, haciendo 
uso de las herramientas de administración electrónica, permite tramitar el gasto y pago de las 
facturas de fluido eléctrico en un período inferior al exigido por la Ley, obteniendo como 
resultado un abaratamiento en los costes financieros. 

 
El conocimiento generado durante el diseño de este protocolo de actuación resultó 
extrapolable a otros ámbitos de la gestión, ya que simplificaba y agilizaba el procedimiento de 
tramitación, automatizaba tareas repetitivas que no generaban valor añadido y ofrecía a los 
usuarios la posibilidad de conocer el estado de tramitación en el que se encuentra el 
procedimiento y controlar su resolución final. 

 
El análisis realizado se recogió en una comunicación que fue aceptada en la IV edición del 
CONGRESO NACIONAL DE INTEROPERABILIDAD Y  SEGURIDAD, celebrado en 
Madrid durante el mes de febrero del ejercicio 2014. El Congreso fue promovido por el Club 
de Innovación y convocado con el apoyo del Ministerio de Hacienda y Administraciones 
Públicas, la  Federación Española de Municipios y Provincias, la Fábrica Nacional de Moneda 
y Timbre, el Ministerio de Industria, Energía y Turismo y el CCN-CERT. 
 
Finalmente,  el Comité de Valoración del Congreso le concedió el premio “Proyecto 
Consolidado en Interoperabilidad”, convirtiendo así a la Universidad en una administración 
que a través de la máxima eficacia y eficiencia en la tramitación de un procedimiento consigue 
un ahorro de costes en el suministro eléctrico. Asimismo, el procedimiento consiguió 
incentivar a las empresas a utilizar la factura electrónica, colaborando en la mejorar de su 
competitividad, todo ello manteniéndose alineado con la nueva cultura de transparencia. 
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4.2 Contabilidad Analítica. 

 
Tal y como anunciaba el Programa Operativo 2010-2013 del Vicerrectorado de Economía e 
Infraestructuras publicado en la web de la Universidad de Murcia, concretamente en el Área 
de Gestión Económica, durante el ejercicio 2010 comenzó el desarrollo del programa de 
Contabilidad Analítica en la Universidad de Murcia. 
 
El programa de Contabilidad Analítica en la Universidad de Murcia se está implantando 
siguiendo las indicaciones recogidas en el “Modelo de Contabilidad Analítica para 
Universidades. Particularización del Modelo CANOA” aprobado el pasado 1 de marzo de 
2011 por el Ministerio de Educación en colaboración con la Intervención General de la 
Administración del Estado. Dicho modelo es un documento base para todo el sistema 
universitario español, de manera que se obtengan resultados de costes reales comparables 
entre las distintas universidades públicas.  
 
El impulso de la contabilidad analítica en el ámbito estatal proviene concretamente del 
documento “Mejora y Seguimiento de las Políticas de Financiación de las Universidades para 
promover la excelencia académica e incrementar el Impacto Socioeconómico Español” 
aprobado el pasado 26 de abril de 2010. En dicho documento se establecía un Plan de acción 
para 2010-2011 en el que se comprometía la implantación de un Sistema Integrado de 
Información Universitario mediante la colaboración de las respectivas Comunidades 
Autónomas y de las propias Universidades, así como el avance para disponer de un Modelo 
de Contabilidad Analítica para las Universidades Públicas Españolas. 

 
Los principales objetivos del desarrollo de la Contabilidad Analítica son:  
 
ú  Permitir un mejor conocimiento de los costes reales de las diferentes actividades de 
la universidad y su relación con la financiación pública y privada de las mismas. En este 
sentido, se espera que los resultados obtenidos de la implantación completa de la 
contabilidad analítica sirvan para un análisis e implementación de un nuevo modelo de 
precios públicos y, previsiblemente, también para redefinir el modelo de financiación. 
ú  Permitir el cumplimiento de la normativa aprobada en el ejercicio 2010 del Nuevo 
Plan General de Contabilidad Pública en el momento en que sea de aplicación en la 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, en la que se indica que las 
Administraciones Públicas deberían incluir en la memoria de sus Cuentas Anuales una serie 
de indicadores de gestión y coste de actividades, para los cuales es necesario el desarrollo 
de la Contabilidad Analítica. 
ú  Mejorar la gestión de las universidades, facilitando la toma de decisiones y 
obteniendo la cuantificación de los resultados de las medidas adoptadas. 
ú  Proporcionar una herramienta fundamental para soportar y explicar los porcentajes 
de costes indirectos utilizados para cubrir los costes generales por el uso de infraestructuras 
universitarias en la ejecución de proyectos de investigación. 

 
En la actualidad, la Universidad de Murcia ha realizado avances en la fase de personalización 
del modelo; concretamente se han creado algunas de las principales estructuras del modelo, 
tales como centros de coste, elementos de coste, de ingreso y actividades para la Universidad. 
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Se están estableciendo los protocolos de información en relación con los sistemas de 
información fuente ya consolidados en nuestra organización, teniendo en cuenta que el 
Sistema de Contabilidad Analítica se nutre básicamente de los sistemas de gestión que en la 
actualidad se encuentran operativos en la Universidad. 
 
La instalación en la Universidad de Murcia del programa informático de Contabilidad 
Analítica para Universidades “CANOA” ha permitido una mayor familiarización y manejo 
del mismo para la realización de diversas pruebas en la introducción de algunos datos de 
costes. Con ello se pretende obtener un mayor control de la herramienta informática 
aportada por la Intervención General de la Administración del Estado para el posterior 
desarrollo de la fase de mecanización del sistema y periodo de pruebas en la que tendremos 
que sumergirnos una vez finalice la fase de personalización. 
 
Esta fase de mecanización conlleva, además, la adaptación definitiva de los sistemas de 
gestión fuente, la introducción y el proceso de informatización automática en fase de pruebas, 
la obtención de la información de costes relativa a un periodo académico, etc.  

 
Finalmente se pasaría a la última fase de implementación del Sistema de Contabilidad de 
Costes, que es la validación del modelo creado por parte de la IGAE y el testeo del mismo. 
La planificación del proyecto está enfocada a que el sistema se encuentre plenamente 
operativo para el curso académico 2015/2016. 
 

4.3 Sistema de Gestión de Calidad basado en la Norma UNE-EN ISO 9001:2008 
 

El Área de Gestión Económica realizó a lo largo del curso 2011-2012 la implantación y 
seguimiento de su Sistema de Gestión de la Calidad, el cual fue certificado por AENOR el 16 
de marzo de 2011. 
 
La implantación del Sistema ha requerido el trabajo y esfuerzo de todos los miembros del 
Área, llevándose a cabo distintas acciones que han sido recogidas en las Actas del Comité de 
Calidad. Entre las acciones llevadas a cabo, podemos destacar: 

 
 - La revisión y actualización de la Carta de Servicios del AGE, que fue aprobada 
por la Gerencia el 8 de febrero de 2012. La Carta está publicada en la página web de la 
Universidad, dentro del Área de Gestión Económica. 
 - Se ha realizado el plan de auditorías internas y externas de acuerdo con lo 
establecido en nuestro Sistema de Gestión de la Calidad (Procedimiento PR-03). El Sistema 
de Gestión de la Calidad ha obtenido la conformidad de AENOR en la auditoría de 
seguimiento que se llevó a cabo del 18 al 20 de febrero de 2014. Todos los informes de 
auditoría, tanto de las internas como de la externa quedan archivados junto con la 
documentación generada por la implantación del Sistema, estando a disposición de 
cualquier miembro de la Universidad o persona interesada en el Área de Gestión 
Económica, responsable de Calidad. 
 - Revisión de los objetivos anuales propuestos en el Sistema de Calidad.  
 - Revisión de los indicadores del sistema. 
 - Se realizó el Plan de Mejoras 2014, recogiendo las propuestas de mejora 
realizadas en las auditorías internas y externas y las derivadas del informe anual de 
seguimiento del SGC realizado por el Comité de Calidad. 
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 - El Área ha obtenido una ayuda para realizar acciones de mejora recogidas en su 
Plan Anual para 2013, participando en la convocatoria de Apoyo a Planes de Mejora 
elaborados por los Servicios y Centros Universitarios, convocada por la Unidad para la 
Calidad, según R-53/2014 de 21 de enero. 

 
El Área continúa así con el firme compromiso de implantación, desarrollo y seguimiento de 
su Sistema de Gestión de la Calidad para dar respuesta a las exigencias de cumplimiento de 
estándares de calidad demandados por la Sociedad y por la propia Universidad. 

 
 

4.4 Unidad para la Transparencia y seguimiento del los principios de Estabilidad 
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera. 

 
A lo largo de los cursos académicos 2011-2012 y 2012-2013, han tenido lugar importantes 
novedades legislativas tales como la reforma del artículo 135 de la Constitución Española, en 
el que se consagra la obligatoriedad de la adecuación de las actuaciones de las 
Administraciones Públicas al principio de estabilidad presupuestaria. Esta reforma 
constitucional tuvo continuidad en la Ley Orgánica 2/2012 de 27 de abril de Estabilidad 
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera que, tal y como establece el citado precepto 
constitucional, fija el déficit estructural máximo permitido al Estado y a las Comunidades 
Autónomas, en relación con su producto interior bruto entre otras obligaciones. 
 
Así mismo, se dictó la Orden HAP 2105/2012 de 15 de Octubre por la que se desarrollan las 
obligaciones de suministro de información previstas en el artículo 6 de la Ley Orgánica 
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera. 
 
Adicionalmente para el ámbito subjetivo de las Universidades, se produjo una modificación 
de la Ley Orgánica 6/2001 de 21 de diciembre de Universidades por medio del Real Decreto-
ley 14/2012 de 20 de abril, de medidas urgentes de racionalización del gasto público en el 
ámbito educativo. 

 
Estas reformas legislativas han supuesto nuevos requisitos de obligado cumplimiento para la 
Universidad de Murcia. Se han incrementado notablemente las obligaciones de suministro de 
información a la Intervención General de la Administración del Estado, por conducto de la 
Intervención de General de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia para dar 
cumplimiento a lo preceptuado en la citada Orden ministerial. Esta información es recopilada 
a través de la aplicación denominada CIMCA (Captura de Información Mensual de 
Comunidades Autónomas) para la verificación del cumplimiento de los principios 
establecidos en la citada Ley Orgánica. 

 
En este contexto, en el seno del Área de Gestión económica, se ha creado una unidad 
administrativa para dar debido cumplimiento a estas nuevas obligaciones fruto de las 
novedades normativas, así como para las que surjan con la aprobación definitiva del Proyecto 
de Ley de Transparencia, Acceso a la Información Pública y Buen Gobierno. 
 
Se remiten informes mensuales y anuales a la IGAE por conducto de la Intervención General 
de la CARM. Así mismo, también son objeto de elaboración y remisión periódica de otros 
cuestionarios con información económica a entes como el INe, la Intervención General de la 
CARM o la CRUE entre otros. 
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4.5 Indicadores de Actividad del Área de Gestión Económica.   

 
Los indicadores relacionados a continuación permiten valorar el volumen de actividad que 
supone el proceso de ejecución presupuestaria y el mantenimiento del nivel de servicio 
prestado por el Área de Gestión Económica de la Universidad, volumen derivado del 
funcionamiento corriente de la misma, un funcionamiento en el que prima la eficacia, la 
eficiencia, la economía y la calidad. 
 
La gestión de los procesos del Área, reflejados en los indicadores expuestos, se lleva a cabo 
de acuerdo a los requisitos exigidos por la normativa de calidad ISO 9001:2008, cuyo 
cumplimiento en la Universidad ha sido certificado por la Asociación Española de 
Normalización y Certificación (AENOR), tras someter a evaluación sus actividades, así como 
a través de un sistema de información integrado, avanzado y orientado a la plena 
implementación de la administración electrónica. 
 
Los distintos indicadores expuestos hacen refieren a las principales tareas del Área. Éstos 
deben complementarse con una extensa relación de tareas auxiliares: participación en el 
desarrollo de aplicaciones, seguimiento y justificación de proyectos, implementación de la 
contabilidad analítica, emisión de informes técnicos, seguimiento de cuentas, actividades de 
formación etc, para una obtener imagen fiel de la actividad total desarrollada. 

 
Indicadores 

 
- De gestión Presupuestaria y Contable. 
 

▫ Facturación 
 

Durante el curso académico 2013-2014, el Área de Gestión Económica ha tramitado más de 
54.000 facturas. De éste conjunto de documentos, aproximadamente un 32% se ha 
gestionado a través de Cajas pagadoras y un 68% a través del sistema de Gestión centralizada.  

 
La tramitación a través de factura electrónica ha alcanzado un 12% del volumen total de 
actividad, superando las 6.000 facturas electrónicas tramitadas. El total de las facturas 
recibidas durante el curso académico provienen de más de 7.500 proveedores distintos. 

 
▫ Gestión del Gasto y el Ingreso  

 
Durante el curso académico se han tramitado más de 39.000 de documentos de gasto, 
ascendiendo a más de 59.000 el número de documentos de ingreso tramitados. La actividad 
extrapresupuestaria ha supuesto la gestión de más de 78.000 documentos.  
 
Durante el periodo se han tramitado más de 170.000 Recibos GURUM. El uso de GURUM 
permite automatizar la gestión contable y conciliación bancaria de los ingresos mejorando 
notablemente el control interno en este área. 
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Todos estos indicadores nos remiten a un resultado final de más de 105.000 asientos 
contables practicados durante el curso académico referido. 

 
 

Modificaciones Presupuestarias  
 

Se han tramitado más de 3.000 modificaciones presupuestarias en el transcurso del curso 
académico.  
 
De éstas, 7 correspondieron a Ampliaciones de Crédito, 86 a Bajas por Anulación, 326 a 
Redistribuciones de Crédito, 2 a Reposiciones de Crédito y 44 a Incorporaciones de Crédito. 
 
En este apartado, el grueso principal de actividad continúa correspondiendo a las 907 
Generaciones de Crédito practicadas, y, especialmente, a las 1.412 Relaciones Internas que se 
han llevado a cabo por el Área. 
 
Adicionalmente debemos indicar que, no se han gestionado durante el periodo Suplementos 
de Crédito, pero sí 237 Transferencias de Crédito y 56 modificaciones por Superávit. 

 
- De Gestión de Facturas Emitidas. 
 

En relación con este campo la labor del Área se ha concretado en la contabilización de más 
de 11.000 Facturas por prestaciones de servicios o entregas de bienes por parte de la 
Universidad a terceros y de cerca de 9.000 Facturas de Relación Interna.  

 
- De Gestión de la Tesorería. 

 
▫ Señalamientos de Pago  

 
La Gestión de tesorería ha supuesto la realización de más de 1200 de señalamientos de pago. 

 
▫ Nóminas 

 
El sistema asumido durante el curso académico 2010-2011 por el Área de Gestión 
Económica, ha supuesto para el curso académico 2013-2014 la realización de más de 35.000 
órdenes de transferencia, que han sido cursadas a los distintos perceptores que integran la 
nómina de la Universidad de Murcia.  

 
▫ Pagos a Justificar y Anticipos de Caja Fija 
 

Durante el ejercicio se ha efectuado el trámite y abono de más de 700 Pagos a Justificar.  
 
Finalmente las cifras expuestas han de completarse con el dato de la gestión de más de 800 
Provisiones de Anticipos de Caja Fija, información que completa la relación de indicadores 
de actividad del Área. 
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5. AREA DE CONTRATACIÓN, PATRIMONIO Y SERVICIOS 
 

 En el ejercicio de las funciones del Área se encuentran tanto la ejecución de los procesos de 
contratación administrativa como el seguimiento y actualización del inventario de los bienes y 
derechos, así como dar soporte  a la comunidad universitaria , en el marco de los servicios 
generales, en materia de control de accesos, atención de telefonía, correos y almacén, entre 
otros. 

5.1- Contratación administrativa: 
 

 Durante el curso 2013-2014, el Área de Contratación, Patrimonio y Servicios, siguiendo las 
instrucciones de Gerencia y de los Vicerrectorados de Economía e Infraestructuras, e 
Infraestructuras y Sostenibilidad ha tramitado 111 expedientes de contratación. 

 
5. 1.1 Contratación de obras. 
 

En materia de obras, actividad en la que se han licitado 35 contratos por un presupuesto total 
de 4.820.899,48 €, se han tramitado los siguientes expedientes: 

 
2013/67/OB-NS instalación de un sistema de control de accesos para el campus de espinardo 
de la universidad de Murcia 
2013/70/OB-NS instalación. integración de sistemas de seguridad en open data II 
2013/71/OB-NS conducción de agua de riego desde acequia de Guadalupe hasta granja 
veterinaria 
2013/74/OB-NS líneas eléctricas de fuerza y grupo laboratorios de investigación biomédica 
(campus ciencias de la salud) 
2013/75/OB-M adecuación integral de 2 aseos para minusválidos en el edificio "C" del campus 
de Espinardo. universidad 
2013/82/OB-M construcción de acera y asfaltado de calle de acceso al campus de Espinardo 
junto a la residencia universitaria 
2013/85/OB-M reparación de calle Psicología-Ática; ampliación acceso norte al Campus desde 
la urbanización y esco 
2013/89/OB-M instalación de acondicionamiento de invernadero mediante geotermia 
(Campus de Espinardo) 
2013/92/OB-NS centro de transformación y líneas de media tensión para suministro al 
conjunto Pleiades 
2013/93/OB-NS acometidas de infraestructuras red de aguas y saneamiento (Ciavys)-(Vitalys) 
2013/94/OB-NS implantación de grupo electrónigeno y acometidas en baja tensión para 
edificios Ciavys y Vitalis 
2013/95/OB-M adecuación de espacios para microscopía en el edificio LAIB Campus Ciencias 
de la salud) 
2014/9/OB-NS adecuación e instalación de cámaras frías en edificio CIAVYS-VITALYS. 
2014/24/OB-M acondicionamiento de la residencia de estudiantes en la granja de la facultad de 
Veterinaria (universidad) 
2014/33/OB-NS acometida eléctrica de 20 kv a campus de Ciencias de la salud (C.T. CEIB Y 
C.T. LAIB) 
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2014/35/OB-M adecuación de espacios para experimentación animal para el LAIB 
(UNIVERSIDAD DE MURCIA) 
2014/39/OB-NS infraestructura de comunicaciones y control para el sistema de inteligencia 
ambiental de la plataforma 
2014/40/OB-NS electricidad de enlace instalación interior laboratorios investigación 
biomédica (campus de ciencias 
2014/41/OB-M adecuación de espacios de los edificios LAIB y departamental (campus 
ciencias de la salud) 
2014/43/OB-NS barreras automáticas para aparcamientos en Centro social y en Facultad de 
Medicina (campus de Espinardo) 
2014/44/OB-M adecuación de la instalación de detección de incendios en las facultades de 
Ciencias del Trabajo y Trabajo Social 
2014/48/OB-NS instalación de sistema de control de accesos y presencia (PLEIADES) 
UNIVERSIDAD DE MURCIA 
2014/49/OB-NS instalación de sistemas de control ambiental y gestión energética 
(PLEIADES) UNIVERSIDAD DE MURCIA 
2014/55/OB-NS reforma área de despachos en la zona docente. hospital Morales Meseguer, 
edificio docente planta 1ª 
2014/56/OB-NS reforma del antiguo edificio del CRAV para ubicar el servicio de información 
universitario (SIU) 
2014/58/OB-NS nueva fachada BRISE-SOLEIL para la facultad de Psicología (Universidad de 
Murcia) 
2014/62/OB-NS invernadero en el Campus de Espinardo (Universidad de Murcia) 
2014/63/OB-NS instalación de sistema de control de accesos y presencia 
2014/64/OB-NS instalación de sistemas de control ambiental y gestión energética 
2014/66/OB-NS instalación eléctrica interior laboratorios de investigación biomédica (LAIB) 
Campus Ciencias de la Salud  
2014/69/OB-NS adecuación e instalaciones para espacios del Centro de Recursos de Apoyo a 
la Investigación (CRAI)  
2014/70/OB-NS integración de sistema en open data en el edificio LAIB 
2014/71/OB-NS instalación fotovoltaica en régimen de autoconsumo en edificio laib y 
departamental, de 10 kw nomina 
2014/80/OB-NS dotaciones y obras de urbanización puesta en servicio del edificio LAIB y 
anexos-etapa A. universidad 
2014/81/OB-NS sustitución de caldera de gas natural por calderas de biomasa de 200 kw de 
potencia. piscina climatizada 

 
 
5.1. 2 Contratación de suministros. 
 

Por otra parte, se han tramitado 45 expedientes por un presupuesto total de 6.455.812,08 € 
que se transcriben a continuación: 

 
2013/68/SU-NS suministro de una planta enfriadora 
2013/72/SU-S adquisición mobiliario de Odontología 
2013/73/SU-S adquisición mobiliario de laboratorio 
2013/76/SU-S ampliación equipamiento aire acondicionado 
2013/80/SU-S adquisición de mobiliario 
2013/81/SU-S 140 portátiles 
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2013/86/SU-S mobiliario escolar (450 mesas y 915 sillas) 
2013/87/SU-S cintas 
2013/88/SU-S 49 videoproyectores 
2013/91/SU-S servidores 
2014/5/SU-S 360 taburetes con ruedas 
2014/6/SU-S mobiliario de laboratorio 
2014/10/SU-S mobiliario de Odontología 
2014/11/SU-S mobiliario de oficina 
2014/19/SU-NS vestuario para personal de la universidad de murcia. dotación verano-invierno 
2014 
2014/21/SU-S 200 sillas 
2014/26/SU-S mobiliario de laboratorio 
2014/27/SU-S mobiliario de despachos 
2014/28/SU-AM adquisición de equipamiento de conmutación de red 
2014/30/SU-S ampliación equipamiento aire acondicionada Luis Vives y Fac. Filosofía 
2014/31/SU-S mobiliario de laboratorio planta baja 
2014/32/SU-S ampliación de equipamiento aire acondicionado edificio LAIB 
2014/34/SU-S sistema de copias de seguridad en disco 
2014/36/SU-AM adquisición de microscopio electrónico de barrido con sistema de tomografía 
2014/37/SU-NS dos RACKS ventilados para jaulas de protección para ratas con bebida 
automática y 20 miniaisladores 
2014/38/SU-NS sistema de monitorización telemétrico para cuidados intermedios en planta 
cardiología 
2014/42/SU-S servidores BLADES 
2014/45/SU-S mobiliario de laboratorio 
2014/47/SU-S equipamiento de conmutación de red y wifi para  edif PLEIADES 
2014/50/SU-NS un analizador de partículas, pesos moleculares y potencial z 
2014/52/SU-AM suministro de dos grupos electrógenos para suministro eléctrico de 
emergencias-continuo 
2014/57/SU-S vitrina de gases 
2014/59/SU-S sillas y taburetes de laboratorio 
2014/60/SU-S mobiliario de laboratorio LAIB 
2014/61/SU-S cortinas LAIB 
2014/65/SU-AM adquisición de una plataforma de telemonitorización y telecontrol integral para 
laboratorios y espac 
2014/68/SU-S mobiliario de laboratorio 
2014/72/SU-NS un RACK ventilado para jaulas de protección para ratas con bebida automática 
y 35 jaulas miniaislado 
2014/73/SU-NS una ducha de aire ultrafiltrado 
2014/74/SU-NS fermentador de sobremesa de 7L 
2014/77/SU-NS microondas de alta capacidad en cámara de reacción única 
2014/78/SU-NS cámara digital ccd para instalar en el microscopio electrónico Jeol 1011 
2014/79/SU-NS analizador de carbono orgánico total para muestras orgánicas 
2014/82/SU-S cabina rápida de discos de estado sólido SSD 
2014/84/PR-AM suministro de recursos digitales de información científica disponible en 
paquetes editoriales 
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5.1. 3. Contratación de servicios y otros contratos. 
 

Dentro del capítulo de servicios y otros contratos se han tramitado 31 expedientes de 
contratos por un presupuesto de 2.762.117,84 €: 

 
2013/64/SE-NS mantenimiento de las instalaciones solares térmicas y asistencia técnica en la 
Universidad de Murcia 
2013/65/SE-NS servicio de alojamiento web "HOSTING" y pago por uso de licencias del 
sistema ROSMINAN para la gestión 
2013/69/SE-NS asistencia técnica para el desarrollo de una plataforma elearning para programas 
internacionales con 
2013/83/SE-AM mantenimiento de distinta infraestructura de servidores del Área de 
tecnologías de la Información (por lotes) 
2013/90/SE-NS mantenimiento básico, asistencia informativa y accesos en las instalaciones del 
Campus de Ciencias de la Salud 
2014/1/SE-AM mantenimiento del sistema de cableado de la red corporativa de 
comunicaciones de la Universidad de Murcia 
2014/2/SE-NS asistencia técnica para el desarrollo de diversas tareas en materia de 
comunicación audiovisual 
2014/3/SE-NS asistencia técnica para el desarrollo de tareas en materia de comunicación gráfica 
2014/4/SE-AM registro electrónico v3.0 y otros lotes... 
2014/7/SE-AM servicio de mantenimiento de la red de telefonía ip de la UMU 
2014/8/SE-AM mantenimiento de plataformas de e-learning de la universidad de Murcia y 
apoyo al PDI 
2014/15/SE-AM mantenimiento de los aparatos de aire acondicionado, de laboratorio y 
cámaras frías en la Universidad 
2014/16/SE-AM asistencia técnica en desarrollo, mejora e implementación de nuevas 
funcionalidades d (por lotes) 
2014/17/SE-AM mantenimiento de la electrónica industrial y la asistencia técnica en la 
universidad  (por lotes) 
2014/18/SE-AM asistencia técnica en nuevas herramientas que dan soporte desde la perspectiva 
de met (por lotes) 
2014/20/SE-AM mantenimiento de aplicaciones de recursos humanos 
2014/22/SE-AM asistencia técnica en aula virtual y nuevo portal Suma Liferay (por lotes) 
2014/23/SE-AM asistencia técnica para el desarrollo y actualización de la nueva versión de Justo 
en (por lotes) 
2014/25/SE-AM mantenimiento y adecuación de los sistemas vivos del acuario de la 
universidad de murcia 
2014/46/SE-NS asistencia técnica para el desarrollo y actualización de la nueva versión de la 
gestión de proyectos 
2014/51/SE-M asistencia procesos calidad SAD, control y supervisión actividades SAD 
2014/53/SE-AM mantenimiento de cerrajería y la asistencia técnica en la universidad de Murcia 
2014/54/SE-AM mantenimiento de tabiquería móvil y techos modulares y la asistencia técnica 
en la universidad de Murcia 
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2014/67/SE-AM mantenimiento de las instalaciones de fontanería y la asistencia técnica en la 
universidad de Murcia 
2014/75/SE-AM vigilancia y seguridad de los campus de la Universidad de Murcia 
2014/83/SE-M asistencia actividades SAD 
2014/91/SE-M asistencia técnico deportiva SAD 
2013/77/ES-AM servicio de cafetería de la Facultad de Veterinaria en el Campus de Espinardo 
de la Universidad de Murcia 
2013/96/ES-AM servicio de cafetería de la Facultad de Químicas en el Campus de Espinardo de 
la universidad de Murcia 
2014/12/ES-AM implantación de una tienda de material de Bellas Artes en el edificio de la 
Faultad de BB. Artes 
2014/13/ES-AM servicio de reprografía en la Facultad de Economía y Empresa 
2014/29/ES-AM servicio de kiosko-cafetería de la Facultad de Ciencias del Deporte en el 
Campus de San Javier de la 
 
 
5.2. Gestión patrimonial. 
 

Dentro de las actuaciones relacionadas con la Gestión Patrimonial, durante el curso 
académico 2013/2014, se han reflejado en el inventario las anotaciones más abajo detalladas 
que afectan al inmovilizado de la Universidad. Los cuadros siguientes, apartado A) y B), 
muestran las adquisiciones realizadas en el periodo referido diferenciadas por tipos de gasto, 
así como las bajas de bienes tramitadas. 
 
En cuanto al mantenimiento y actualización del inventario, se han reubicado 7.774 bienes 
con el correspondiente reflejo en el mismo. 

 
A)Bienes muebles, maquinaria, equipos informáticos, elementos de transporte, otro 
inmovilizado material, aplicaciones informáticas y fondos bibliográficos: se han dado de 
alta en el inventario en el periodo indicado 47.453 bienes (principales, accesorios), por valor de 
adquisición de 9.467.474,44 euros. 
 
Se ha producido la baja de 1.136 elementos. 
 

Altas y Bajas de Bienes Muebles, equipos informáticos, maquinaria, elementos 
de transporte, otro inmovilizado materia y Aplicaciones Informáticas 

 
 ALTAS 

 
BAJAS 

 
Tipo de gasto 
 

 

Nº de 
bienes 
 

 

Valor 
adquisición 

 

Nº de 
bienes 
 

 

Valor 
neto 
contable 

 
Aplicaciones 
informáticas  

130 64.512,75   

Equipos 
Informáticos 

2.720 2.263.672,32 797 1.892,13 

Maquinaria  1.124 3.813.183,59 72 11.387,19 
Mobiliario 6.121 2.633.382,25 189 2.638,79 
Elementos de 4 45.611,05 3 4.807,84 
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transporte 
Otro inmovilizado 
material 

782 346.875,25 19 1.804,15 

Animales para 
experimentación 

- 6.617,84  0 

Fondo artístico 19 24.508,00  0 
Utillaje 12 2.616,91 2 3.421,40 
Fondo Bibliográfico 36.541 266.494,48 54 42,11 
Total 47.453 9.467.474,44 1.136 25.993,61 

 
B) Bienes inmuebles: se han invertido en el periodo referido 14.481.740,92 euros, de los 
que 7.620.526,6 corresponden a la construcción de tres nuevos edificios: el Centro de 
Investigación Multidisciplinar Pleiades, el Centro de Investigación de Carácter Mixto Ciavyis 
Vitalys, y el Pabellón Docente de las Instalaciones Deportivas. 
 
Los 6.861.214,32 euros restantes corresponden a instalaciones técnicas y mejoras o reformas 
realizadas a los inmuebles de la Universidad, de acuerdo con el detalle reflejado en el cuadro 
siguiente: 

 
 

 Altas 
Denominación 

Metros 
cuadrados 

Valor de 
incorporación a 
inventario 

Edificios -Centro de Investigación 
Multidisciplinar Pleiades 
-Centro de Investigación de 
Carácter Mixto Ciavys Vitalys 
-Instalaciones Deportivas, 
Pabellón Docente 

 
9.321 

 
5.017,94 

 
1.156,38 

 
4.347.156,82 

 
 

 2.763.226,87 
    510.142,91 

Reformas en 
edificios y 
terrenos 

  
 

  6.055.869,24 

Instalaciones 
Técnicas 

       805.345,08 

        TOTAL…………………………… 15.495,32 14.481.740,92 
 
 

 C) Otras actuaciones:, dentro de las actividades que se llevan a cabo en el Servicio de 
Patrimonio, se han realizado actuaciones relativas a: 
-Pólizas de seguros contratadas.-Se han gestionado los seguros e impuestos relativos al 
parque móvil de la Universidad, así como de responsabilidad civil y profesional general; 
seguro de vida del colectivo de trabajadores de la Universidad; reembolso de gastos 
médicos y repatriación, para investigadores y personal que se desplaza a otros países, así 
como para los que en las mismas circunstancias vienen a España. Accidentes y 
responsabilidad civil de los alumnos matriculados. En relación con esta última póliza, se 
han tramitado 73 siniestros. Otras pólizas, contratadas para otros riesgos y eventos o 
situaciones concretas (exposiciones, obras de arte, actividades de riesgo…) 
-Codificación de edificios.- Se han codificado y colocado en los nuevos edificios los 
rótulos correspondientes al código patrimonial de cada dependencia, así como actualizado los 
cambios de espacios producidos por las obras. 
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-Responsabilidad patrimonial.- Se han tramitado nueve expedientes de responsabilidad 
patrimonial planteados ante la Universidad, por siniestros que han causado daños personales 
o materiales. 
-Gestión del Almacén.- Han tenido entrada en el periodo referido 384 bienes procedentes 
de otras unidades administrativas que han solicitado su retirada por obsolescencia, rotura o 
por no precisar su utilización. De igual manera se han atendido solicitudes de bienes al 
almacén y salido del mismo para las diferentes unidades 479 bienes. 

 
 
5.3. Servicios generales 
 

Dentro de este apartado, conviene referirnos a aquellos servicios cuya actividad desarrollada 
durante el curso 2013-2014 no ha quedado reflejada en el resto de esta Memoria, que son los 
siguientes: 

 
 5.3.1. Correo Interno. 
 

El objetivo del Servicio de Correo Interno de la Universidad de Murcia es la gestión de la 
correspondencia dentro del ámbito universitario. 
Esta correspondencia puede ser: 

§ Externa, gestionada por el Servicio de Correo Interno y mediante distintos 
Operadores Postales: 

1. Correspondencia proveniente del exterior con destino al colectivo universitario, sus 
Instituciones y Servicios. 

2. Correspondencia con carácter oficial que dicho colectivo, Instituciones y Servicios destinan 
fuera del ámbito universitario. 

§ Interna, gestionada solamente por el Servicio de Correo Interno. 
1. Correspondencia que se genera entre los distintas Facultades, Escuelas y Servicios de la 

Universidad. 
2. Para la consecución de dichos objetivos el Servicio está dotado de cuatro miembros del 

PAS y diferentes equipos de movilidad.  
Dentro de las funciones del Servicio, además de la clasificación y reparto de la 
correspondencia tanto externa como interna, la función más representativa y costosa, para las 
arcas de la Universidad de Murcia es la del franqueo de la correspondencia con carácter 
externo emitida por la comunidad Universitaria, dado el carácter financiero que dicho 
servicio adquiere. 
A efectos de representar dicho gasto financiero explicamos mediante gráficos la evolución del 
mismo en el curso 2013-2014 con respecto al 2012-2013. 

 

FACTURACION COMPARADA   

  CURSOS 2012-2013 Y 2013-2014     

      

 CUADRO DE DATOS  
      
      

  2012-2013 2013-2014 %  
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OCTUBRE 16.291,53 13.528,22  -16,96   
NOVIEMBRE 12.011,14 15.874,03  32,16   
DICIEMBRE 13.533,22 10.928,67  -19,25   
ENERO 11.706,44 9.730,19  -16,88   
FEBRERO 15.899,80 17.052,98  7,25   
MARZO 8.513,71 9.084,97  6,71   
ABRIL 12.693,57 10.144,00  -20,09   
MAYO 14.089,00 16.844,56  19,56   
JUNIO 10.362,83 11.517,57  11,14   
JULIO 13.446,30 14.759,99  9,77   
AGOSTO 464,75 143,67  -69,09   
SEPTIEMBRE 11.853,21 7.818,73  -34,04   

TOTAL   140.865,50  137.427,58  -2,44   
      

 
      

                  GRAFICO COMPARATIVO    
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5.3. 2. Telefonía. 
El Servicio de Telefonía esta formado por: 
1 Jefe de Negociado  
3 Técnicos Especialistas 
 
Sus funciones son: 
 
Atender y gestionar todas las llamadas telefónicas, tanto externas como internas, que se 
reciban en este servicio, solicitando información general sobre la Universidad de Murcia, o 
que deseen comunicarse con cualquier persona, servicio o dependencia de la misma. 
 
Tramitar las llamadas salientes que solicite el PAS y el PDI, ya sean de ámbito, provincial, 
nacional o internacional, que estén relacionadas con la gestión universitaria, y estén 
debidamente autorizadas. 

 
Facilitar, a quien lo solicite, información general acerca de los medios de que dispone la  
Universidad de Murcia para comunicarse con sus centros, servicios y personal de la misma. 
El mantenimiento y actualización de la base de datos, MATILDE, que ofrece a los usuarios 
de la UMU información detallada de las extensiones de todos  los trabajadores de la misma. 
A efectos de representar dicho gasto financiero explicamos mediante gráficos la evolución del 
mismo en el curso 2013-2014 con respecto al 2012-2013. 

 
 
Hor
a 

Llam. 
Presentad
as 

Llam. 
Manejad
as 

% Llam. 
Manejada
s 

Llam. 
Abandonad
as 

% Llam. 
Abandonad
as 

8 1.228 903 73,53% 325 26,47% 
9 5.545 4.726 85,23% 819 14,77% 
10 8.010 6.881 85,91% 1.129 14,09% 
11 9.385 8.263 88,04% 1.122 11,96% 
12 9.401 7.927 84,32% 1.474 15,68% 
13 7.816 5.967 76,34% 1.849 23,66% 
14 2.649 2.031 76,67% 618 23,33% 
15 1.012 885 87,45% 127 12,55% 
16 1.396 1.173 84,03% 223 15,97% 
17 1.732 1.423 82,16% 309 17,84% 
18 1.495 1.272 85,08% 223 14,92% 
19 871 751 86,22% 120 13,78% 
20 414 308 74,40% 106 25,60% 
21 75 42 56,00% 33 44,00% 
Tota
l 

50.954 42.510 83,43% 8.444 16,57% 
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Total

83%

17%

%	  Llam.	  Manejadas %	  Llam.	  Abandonadas

 
 
5.3.3 Control de Accesos  
 

El Control de Accesos es un servicio integrado por 12 vigilantes y 2 jefes de equipo, 
distribuidos en jornadas de mañana y tarde en los Campus de Espinardo, La Merced y CC. de 
La Salud, con funciones de control de los accesos a los recintos universitarios, información al 
público, supervisión y vigilancia de los aparcamientos y zonas conflictivas de tráfico, 
vigilancia de edificios y zonas abiertas de uso general y atención a usuarios. 
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Para el desarrollo de sus funciones, el servicio dispone de un vehículo automóvil, una 
motocicleta, un equipo de radio-transmisión, teléfono móvil y uniformidad específica. Sus 
centros de control de accesos disponen de sistemas electrónicos de control de accesos, 
habiéndose mejorado y adaptado recientemente el centro de control del Campus de la 
Merced. 

 
En la Carta de Servicios se concretan los Objetivos del servicio:  
1. Establecer un control de accesos a las instalaciones universitarias con la finalidad de 
detectar y dar respuesta a comportamientos que afecten gravemente al normal desarrollo de 
la actividad académica, administrativa, social o cultural; a la integridad de las personas o la 
degradación del patrimonio universitario.  
2. Desempeñar labores de primera atención, orientación e información general al usuario.  
3. Colaborar con la coordinación de campus y otros servicios universitarios en el buen 
desarrollo de las múltiples actividades que se desarrollan en las distintas instalaciones 
universitarias.  

 
 
• Campus de La Merced 2012/13 (del 1-9-13 a 30-08-14). 
 
Resumen de Incidencias. 
 
Alarmas sistemas seguridad…………….....16 (varios incendio, inundación e intrusión) 
  Fuegos reales....................................02 (SAC y Letras) 
  Inundaciones reales.........................02 (aseos derecho y aulario) 
Intrusiones reales............................00 
Incidencias relativas a la salud de usuarios..01 (pfra. Pilar Garrido informe a S. Prevención) 
Sustracción de objetos personales………09 (denuncias policiales particulares) 
Sustracción de objetos patrimoniales…….03 (Comunicación de Hecho Denunciable) 
Demandas de intervención presencial…....23 (panfletos,desalojos,abusos,ascensores,consumos) 
 
Total intervenciones documentadas………………52 
 
Visionado de imágenes motivadas por hechos anteriores: 
   6 visionados justificados, a petición de  FF. y CC. de Seguridad. 
 
Indicadores para la evaluación de la calidad: 
  
Indicadores básicos de calidad:  
 
Número de llamadas entrantes registradas en el sistema. ………………….. 1.421 
 Porcentaje de consultas telefónicas atendidas con posterioridad. ………...100% 
 Porcentaje de consultas presenciales atendidas antes de 5 minutos…….…100% 
 
Número de quejas y sugerencias recibidas………………………………..……2  
 Porcentaje de quejas y sugerencias contestadas antes de 10 días….…….....100%  
 Porcentaje de consultas electrónicas atendidas antes de 5 días…………….100%  
 
Número de intervenciones por incidencias …………………………….…….…52 
 Porcentaje de incidencias respondidas en el plazo previsto. …………………100% 
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Porcentaje de informes de incidencias tramitados en los plazos previstos……100%  
Numero de accesos totales a la página web del servicio. ………...(no disponible) 
Número de actualizaciones de los contenidos de la página Web….(no disponible) 
Redacción informe anual de cumplimiento de los plazos previstos en Carta de Servicios. 100% 
 
Primera atención. 
En este apartado destaca la intención de este servicio por ayudar o auxiliar al usuario, en 
muchos casos colaborando con otros servicios universitarios, en aquellas contingencias 
personales que puedan sobrevenirles en lo relativo a su salud o movilidad. Por ello 
participamos en los distintos planes de autoprotección como equipo de segunda intervención 
para lo que un 60% del personal ha conseguido voluntariamente la habilitación para el uso del 
desfibrilador semiautomático (DESA) que disponemos. 
 
Colaboración con otros servicios: 
 
La propia naturaleza y disponibilidad geográfica posicionan a este servicio en disposición de 
colaborar con otros servicios universitarios en el desarrollo de sus proyectos o actividades, de 
hecho y por diversas razones pueden destacarse las siguientes acciones cíclicas: 
 
Unidad Técnica. Mantenimiento en general, Bicicampus, Campus Sostenible, etc. 
Servicio de Cultura. Exposiciones en Claustro, ES/UM y aulario; Grupo y Aula de Teatro, 
Coral, Orquesta, Aula de Poesía, etc. 
Centro Social Universitario. Semana de Bienvenida Universitaria.  
Fiestas Patronales.  Facultades de Derecho y Letras. 
Vicerrectorado Extensión Universitaria. Murcia 3 Culturas. 
Espacio para el Arte de la Universidad de Murcia (ES/UM), la Sala de Teatro 
 
Además en este apartado, cabe reseñar entre la gran cantidad de eventos y actividades que 
reciben nuestra atención las diversas jornadas, graduaciones, seminarios, exámenes, oposiciones, 
encierros y manifestaciones, congresos de ámbito incluso internacional, actividades culturales, 
exposiciones y salas de estudio. 
 
A lo largo del curso 2013/14 se han recibido expresamente un total de 4 felicitaciones de 
diversa índole y naturaleza.  
De ellas 3 con carácter general, desde los puestos base hasta el Jefe de Área de: 
  Decanato de la Facultad de Trabajo Social. 
  Asociación de Jóvenes Investigadores de la UM. 
  Asociación de Jubilados de la UM. 
Mención Honorífica individual concedida al Jefe de Equipo por el Jefe Superior de Policía de 
Murcia. 
 
 

6.- ÁREA DE GESTIÓN ACADÉMICA  

 Becas de estudio en centros universitarios propios o ajenos 

En el capítulo de becas de estudio en centros universitarios propios o ajenos los presupuestos 
preveían una cantidad de 216.000,00 euros. La convocatoria establece la aplicación del 
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apartado I.11 "Umbrales de renta y obtención de la renta familiar" que se recoge en la 
Resolución del Rector de la Universidad de Murcia R-169/2013, por la que se establecen las 
normas a las que se han de ajustar las convocatorias anuales de ayudas sociales para el 
personal que presta servicios en la Universidad de Murcia.  Tras la reunión de la Comisión de 
Valoración realizada el 30 de abril de 2014 y la del 28 de mayo que estudia las alegaciones, 
resulta lo siguiente. El crédito disponible es de 216.000,00 euros. El importe de las ayudas 
una vez aplicados los umbrales de renta a los solicitantes de ayuda es de 153.654,99 euros.  
 
De todo ello resulta lo siguiente: Se tramitan 483 solicitudes, de las que 395 son para estudios 
en la Universidad de Murcia y 88 para estudios de fuera de la Universidad de Murcia. 
Se conceden 422 becas. De ellas 346 son para estudios en la Universidad de Murcia, que 
suponen un importe de 128.279,24 euros. Igualmente, se conceden 76 becas para estudios de 
fuera de la Universidad, que suponen un gasto de 25.375,75 euros.  
 
Se deniegan 61 solicitudes. De ellas 49 corresponden a estudios de la Universidad de Murcia 
y 12 de otras Universidades. 

 
Las solicitudes tramitadas corresponden a la convocatoria aprobada por Resolución del 
Rector R-615/2013, de 29 de julio.  

7.- ÁTICA: 

7.1. Tareas de adecuación al Esquema Nacional de Seguridad (ENS)  
7.2. Gobierno de las TI (Tecnologías de la Información). 
 
Servicio de Infraestructuras TICs.  
 
7.3. Aulas Sócrates+. 
7.4. Aulas de Informática (Alas, Adlas). 
7.5. Ofimática. Suministro de equipamiento normalizado NOE.  
7.6. Virtualización de aulas informáticas EVA. 
7.7. Proyecto Reciclática. 
7.8. Proyecto Apoyo Multimedia. 
7.9. Panel de monitorización de servicios. 
7.10. Atención usuarios. 
7.11. Infraestructura TIC para la Investigación. ITI. 
7.12. Reducción de costes de impresión en la red. DALÍ. 
7.13. Servicios de la Universidad de Murcia en su teléfono móvil. UMUapp! 
7.14.  Promoción software libre. 
7.15.  Webmail 
 
Servicio de Desarrollo, Aplicaciones y Metodología. 
 
7.16. Metodologías, Normalización y Calidad del Software. 
7.17. Administración Electrónica. 
7.18. Campus Virtual. 
7.19. Gestión Académica. 
7.20. Gestión de Recursos Humanos. 
7.21. Gestión Económica, Contratación y Patrimonio. 
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7.22. Gestión de la Investigación. 
7.23. Tarjeta Universitaria Inteligente y Servicios asociados. 
7.24. Relaciones Internacionales 
7.25. Servicios y aplicaciones TIC transversales 
7.26. Unidad para la Calidad 
7.27.   Centro de Orientación e Información de Empleo (COIE) 
7.28. Estudios propios, UNIMAR, cursos genéricos, aula de mayores, formación PDI/PAS. 
7.29. Varios 
 

 
 
En cuanto a ÁTICA, durante este curso se han desarrollado importantes acciones en diferentes 
ámbitos como las Aulas Sócrates+, Aulas de Informática (Alas, Adlas), Ofimática (suministro de 
equipamiento normalizado Noé), Infraestructuras TIC para la Investigación, Webmail, Software 
Libre, Bibliotecas, Virtualización de aulas informáticas Eva, Reciclática, Dalí, Adaptación de 
aplicaciones para dispositivos móviles y ampliación de funcionalidades de las Apps UMUApp y 
MyTUI, nuevos servicios en el ámbito de la Administración electrónica, Aula virtual, desarrollo de 
ELARA (gestión económica, contratación, patrimonio e investigación), gestión del doctorado 
(nueva normativa), etc. 
 
Las acciones más destacadas son: 
 
7.1. Tareas de adecuación al Esquema Nacional de Seguridad (ENS). 
 
Tras la aprobación de Política de Seguridad por el Consejo de Gobierno de la Universidad de 
Murcia se ha constituido la Comisión de Seguridad de la Información con el fin de realizar el 
seguimiento de los temas de seguridad en esta institución y aprobación de normas en esta materia. 
 
Durante el curso 2013/2014 el Comité ha discutido y aprobado un procedimiento técnico para 
contratación de suministros y servicios TIC afectados por el Esquema Nacional de Seguridad y ha 
propuesto al Consejo de Gobierno las normas de uso de los Sistemas de Información. 
 
Nos encontramos en pleno proceso de adecuación al Real Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el 
que se regula el Esquema Nacional de Seguridad (ENS) en el ámbito de la Administración 
Electrónica. 
 
Como consecuencia de ello, se está estableciendo un completo marco normativo en materia de 
seguridad estructurado por niveles y plasmado en diferentes normas y procedimientos. En la 
siguiente dirección (https://sede.um.es/sede/ens) se relaciona la lista actualizada de los 
documentos de difusión pública de este marco normativo, con el objetivo de facilitar su consulta y 
descarga. 
 
En la actualidad está en proceso de estudio y propuesta de diversas normas y actuaciones para la 
adaptación al citado Esquema y se continúa con la revisión de los ficheros de datos de carácter 
personal que tiene la Universidad de Murcia para cumplir la LOPD. 
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7.2. Gobierno de las TI (Tecnologías de la Información). 
 
La Conferencia de las Universidades Españolas (CRUE) puso en marcha a comienzos de 2011 un 
proyecto piloto para implantar el gobierno de las Tecnologías de la Información (TI) en las 
universidades españolas. 
 
Gobierno TI es "El sistema por medio del cual se dirige y controla el uso actual y futuro de las TI. 
Supone la dirección y evaluación de los planes de utilización de las TI que dan soporte a la 
organización y la monitorización de dicho uso para alcanzar lo establecido en los planes 
institucionales. Incluye las estrategias y políticas de uso de las TI dentro de la organización." ISO 
38500. 
El principal objetivo de este proyecto es dar a conocer la importancia del Gobierno de la TI (GTI) 
a los directivos universitarios, determinar la situación actual del gobierno de las TI en la universidad, 
establecer objetivos de mejora a corto plazo y diseñar el conjunto de acciones que contribuyan a 
alcanzarlos. 
 
El proyecto se ha divido en cuatro fases: 
 

1. Creación Comité GTI 
2. Formación Comité GTI 
3. Autoevaluación Madurez Inicial GTI 
4. Redacción Plan de Mejora 

 
En septiembre de 2013, la dirección de la Cátedra UNESCO de Dirección Universitaria de la 
Universidad Politécnica de Cataluña ha otorgado a la experiencia “Evaluación y mejora del 
Gobierno en las Tecnologías de la Información en la Universidad” presentada por la Universidad 
de Murcia, ha cumplido con los criterios de evaluación que exige el Observatorio de Buenas 
Prácticas en Dirección y Gestión Universitaria TELESCOPI ESPAÑA para validar una Buena 
Práctica. 
En el curso 2013/2014 se ha cambiado la composición del Comité de Dirección TI estando ahora 
presidido por el Gerente. 
Igualmente se ha propuesto una renovación del Comité de Estrategia TI 
Ambos Comités están pendientes de ser ratificados por las oportunas Resoluciones Rectorales. 
 
Servicio de Infraestructuras TICs. 
 
7.3. Aulas Sócrates+. 

 
Aulas Sócrates+. Durante el curso académico 2013/2014 se comenzó con 435 aulas Sócrates, 
además se han llevado a cabo actuaciones de mejora en la atención al PDI en las Aulas Docentes 
donde, reforzando la colaboración Unidad Técnica, ÁTICA y Auxiliares de Servicio, se ha 
conseguido seguir ofreciendo un servicio de atención continua al docente de 09.00h a 21.00h, 
creando 8 zonas de cobertura con sus técnicos de atención inmediata, consiguiendo unos tiempos 
de respuesta mucho más bajos, en referencia a cursos anteriores. De un total de 1128 incidencias 
TIC, más del 88% pudieron resolverse en el mismo día. Y de un total de 808 incidencias de 
audiovisuales, más del 93% fueron resueltas en el mismo día. 
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A principios del curso académico 2013/2014 se puso en marcha la nueva versión de Sócrates v5, 
siendo una versión más moderna, intuitiva y mejorada, con software disponible para facilitar las 
clases al PDI. 
 
Para cualquier incidencia que surja en las aulas Sócrates, el PDI tiene a su disposición la extensión 
4444, que puede llamar desde el mismo aula, y se le resolverán las incidencias en el momento, o 
enviarán a una persona de atención al usuario que se desplazará al aula en el menor tiempo posible. 
 
La atención telefónica, 4444, está disponible durante todo el horario lectivo, es decir de 08:30 h a 
20:30 h, ininterrumpidamente. 
 
Para lograr dicho objetivo, se ha continuado con: 
 

ú Incorporación de 18 nuevas aulas.  
 

ú Renovación de los ordenadores de las Aulas Sócrates. Se ha renovado más del 5% 
de los ordenadores de las aulas, quedando una configuración mínima de equipos 
con 2 GB de RAM. 

 
ú Adquisición de Pizarras Digitales Interactivas. Continuando con las actuaciones 

para lograr la modernización de las aulas, se ha adquirido una Pizarra Digital 
Interactiva, quedando instaladas un total de 109, repartidas por todos los centros.  

 
ú Impartición de Seminarios formativos.  Durante el curso 2013/2014 se han 

impartido un total de 13 seminarios en los cuales se han formado alrededor de 220 
PDIs y PAS en el uso de la nueva versión de Sócrates v5 y la Pizarra Digital 
Interactiva y los Monitores Táctiles. Además de mantener activa una serie de 
videotutoriales que se pueden consultar en la siguiente dirección 
http://www.um.es/atica/socrates/?sec=pdi   

 
Cualquier miembro de la Universidad de Murcia tiene a su disposición la posibilidad de darse 
de alta en el servicio SÓCRATES. 
 
SÓCRATES ofrece un espacio de almacenamiento virtual y privado en la red de la UMU. 
Los archivos y carpetas depositados por el usuario en este "disco virtual" pueden ser 
accedidos por el usuario (y sólo por él): 
 

ú Desde cualquier equipo con conexión a la red de la UMU (Windows, MacOS, 
Linux,...) que permita conectar con unidades de red. 

ú Si el acceso se efectúa desde equipos fuera de la UMU, a través del servicio de 
Redes Privadas Virtuales (RPV) o a través del servicio de Escritorios Virtuales 
(EVA). 

ú Con un navegador web a través del Webmail de la UMU, haciendo uso del enlace 
"Disco SÓCRATES" que aparece justo debajo de "Notas" o accediendo 
directamente a través de http://socrates.um.es.  

 
El usuario de SÓCRATES puede, así mismo, usar este disco virtual para montar su propio 
"sitio web público" activando la opción "Web personal". Si lo desea, sobre la opción "Web 
personal" puede activar la opción "Web fácil" que permite la creación sencilla y directa de 
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páginas web en su web personal. Una vez activa la web personal de un usuario, ésta podrá 
consultarse por cualquiera a través de la página web http://webs.um.es/usuario. 

 
7.4. Aulas de Informática (Alas, Adlas). 

 
En las Aulas de Informática (Alas, Adlas) se han acometido actuaciones en la línea de 
lograr una modernización de las aulas mediante: 
 

ú Incorporación de dos nuevas Aulas de Informática. ADLA Esmeralda, en la 
Facultad de Economía y Empresa, con la adquisición de 29 terminales ligeros 
(Cubieboard).Y ADLA Diamante, en el Edificio D con 24 ordenadores del 
proyecto Reciclática, y con la adquisición de 24 monitores TFT. 

ú Ampliación de una Aula de Informática. ADLA Diamante con la ampliación de 23 
puestos nuevos, quedando el aula con un total de 43 puestos. 

ú Mantenimiento de 34 impresoras en régimen de alquiler. Con el nuevo sistema de 
impresión centralizado DALÍ.  

 
A partir del curso 2011/2012 la impresión de trabajos en las impresoras de las ALAS y 
ADLAS está gestionada por el sistema DALÍ, un software desarrollado internamente por la 
Universidad de Murcia. Para poder imprimir con DALÍ es imprescindible que el usuario 
disponga de saldo suficiente para ello, siguiendo un modelo de prepago. Este saldo es 
específico de la aplicación DALÍ y puede ser recargado mediante pago desde EUNIS o 
mediante TPV virtual con cargo a tarjeta de crédito. 
 
El usuario puede acceder a toda la información relativa a sus trabajos de impresión y 
movimientos de saldo mediante el portal http://dali.um.es  
 
Además, se han instalado 535 programas, de los cuales 391 son software libre o gratuito.  
 
Con el sistema de ahorro energético EcoWing, instalado en los equipos de las aulas, hace que 
se apaguen automáticamente los equipos que no se estén utilizando y no se vayan a usar en 
breve para una reserva docente. Este sistema lleva funcionando experimentalmente desde 
Noviembre de 2011, consiguiendo un ahorro total durante el curso 2013/2014 de 99.786 
kWh. 
 
Como en anteriores cursos, se han impartido los seminarios FÁTIMA del 25/03/2014 al 
09/04/2014, seminarios de introducción a la informática básica, dirigidos a los alumnos, de 
forma totalmente gratuita. Se han impartido 13 seminarios con un total de 712 asistentes. Los 
seminarios versan sobre diferentes temas como ofimática, edición de gráficos, navegación 
por internet, creación de páginas web, etc., y se imparten en las aulas de libre acceso (ALAs). 
Además se entregó un Certificado de Asistencia a los alumnos participantes en cada 
seminario.  

 
7.5. Ofimática. Suministro de equipamiento normalizado Noé. 

 
Durante el curso académico 2013/2014 se ha continuado con la línea estratégica del 
Vicerrectorado para reducir costes mediante la compra centralizada de diferentes bienes y 
servicios, caso del papel convencional DinA-4, o la compra de PCs y portátiles mediante el 
suministro de equipamiento normalizado NOE.  
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El servicio Noé posibilita la compra de equipos informáticos completamente instalados y 
configurados con los Sistemas Operativos Windows XP y/o Linux-Ubuntu (distribución 
Sócrates) consiguiendo una mejor distribución, despliegue y configuración de las aplicaciones 
propias de la UMU, mejorando los tiempos de respuesta en el mantenimiento de los equipos.  
 
Se han adquirido de este modo: 
 

ú 449 ordenadores. 
ú 34 portátiles. 
ú 3 ultrabook. 
ú 325 monitores. 
ú 32 escáneres. 
ú 20 discos duros internos. 
ú 235 discos duros externos USB. 
ú 10 discos SSD 
ú 50 Auriculares. 
ú 50 Fuente de alimentación. 
ú 18 protectores de sobretensión. 
ú 300 lectores de tarjetas 
ú 5 tarjetas de red 
ú 3 tarjetas de red inalámbricas 
ú 5 impresoras 
ú 1 TV 42” 
ú 2 tablet 

 
7.6. Virtualización de aulas informáticas EVA. 

 
Al inicio del curso 2010/2011 se puso en marcha un sistema informático que permite a los 
miembros de la comunidad universitaria acceder desde cualquier lugar con conexión a 
Internet a las aplicaciones que utilizamos dentro de la red de la Universidad de Murcia. Se 
trata del sistema de escritorios virtuales EVA (https://eva.um.es), que pone a disposición del 
usuario -a través de un navegador web- una serie de escritorios remotos con numerosas 
aplicaciones que pueden utilizar en su propio ordenador, independientemente del lugar en el 
que nos encontramos y del horario que queramos acceder (24x7). 
 
En el curso académico 2013/2014 se ha puesto en marcha la nueva versión de EVA, que 
aporta un interfaz renovado, más claro e intuitivo, y además mejora el funcionamiento en los 
diferentes sistemas operativos de usuario, permitiendo el uso de los navegador Web de última 
generación más utilizados por los usuarios. 
  
A lo largo de estos años el servicio ha sido utilizado por 17.500 usuarios diferentes, y se han 
servido más de 102.000 máquinas virtuales, siendo la media mensual de 4.500 máquinas. 
Durante el curso académico 2012/2013 se han llegado a realizar un total de 58.531 sesiones 
de escritorios virtuales, abiertas por 7.254 usuarios diferentes, de los que más de 5.500 han 
sido alumnos. 
 
Para acceder a este servicio se requiere solamente un navegador Web, donde se introduce la 
dirección https://eva.um.es, y se autentica el usuario con la dirección y contraseña del correo 
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electrónico (@um.es). Automáticamente tendremos acceso a una serie de escritorios virtuales 
que contienen todas las aplicaciones y recursos informáticos instalados en las más de 40 aulas 
informáticas de docencia y libre acceso, así como acceso completo a los recursos 
bibliográficos de la Biblioteca Universitaria, a los programas de cálculo científico o estadístico 
y al software ofimático oficial de la Universidad. 
 
Además se ha creado una nueva serie de vídeos explicativos sobre la nueva versión del 
servicio y respuestas a las preguntas más frecuentes, accesible desde 
http://www.um.es/atica/eva. 
 
Este servicio no sólo permite un acceso permanente a los servicios informáticos, sino que 
además supone un ahorro de costes energéticos y de mantenimiento de infraestructura 
informática en las aulas y puestos de trabajo y beneficios medioambientales asociados al 
evitar desplazamientos a los usuarios que quieran acceder a herramientas informáticas que 
hasta ahora se accedían únicamente en las propias instalaciones de la Universidad. 

 
7.7. Proyecto Reciclática. 
 

El Proyecto RECICLÁTICA (reciclaje de material informático), está implantado desde 2003 
a través de la Sección de Soporte al Usuario de ÁTICA y el Vicerrectorado de Economía e 
Infraestructuras de la Universidad de Murcia, y está cofinanciado por la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia. 
 
Reciclática no sólo reutiliza y envía equipos informáticos sino que también es el sitio idóneo 
para deshacernos de material informático obsoleto, de la Universidad o incluso el particular, 
pues no solo se reutilizan los componentes aún en condiciones sino que, además, el resto de 
material no reutilizable será tratado de forma garantizada. 
 
En concreto, en este curso académico 2013/2014, se han enviado 6.506 kilos de material 
electrónico inutilizable a la planta de tratamientos de residuos, "Recibérica Ambiental" 
pasando de ser una acción con coste para la Universidad a generar pequeños ingresos por 
cada envío y, lo más importante, con certificado de garantía de entrega en planta. Además se 
ha utilizado el sistema de recompra de material obsoleto, recibiendo a cambio material actual 
por valor de 6.443’25 €. 
 
Se han montado y entregado 302 ordenadores, 140 monitores, 30 impresoras, 26 proyectores 
de vídeo, escáner, amplificadores y Switch, destinados tanto a proyectos de la Universidad de 
Murcia, como donaciones a ONGs y otras entidades sin ánimo de lucro, tanto de España 
como de países en vías de desarrollo. 
 
Reciclática es un proyecto en el marco del Plan Austeridad Universidad de Murcia. 
Información detallada en http://www.um.es/atica/reciclatica. 
 

7.8. Proyecto Apoyo Multimedia. 
 

La Universidad de Murcia pone a disposición de la comunidad universitaria una serie de 
servicios multimedia que pretenden dar respuesta a todas las necesidades en materia de 
audiovisuales que surgen dentro de la Universidad. Ofrece al colectivo universitario la 
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posibilidad de retransmitir por Internet: eventos, presentaciones, seminarios, etc., haciendo 
uso del sistema de videostreaming. 
 
Se han habilitado estudios para la grabación de contenidos docentes. Estos contenidos serán 
accesibles desde el nuevo portal multimedia (http://tv.um.es). Se trata de contenidos de corta 
duración, tales como la explicación de conceptos, prácticas, seminarios sobre temas 
concretos, etc. 
 
Una vez realizado el proceso de grabación en el estudio o lugar donde se realiza el evento, se 
realiza la edición y montaje correspondiente y el contenido pasa a ser catalogado como una 
fuente de información más, que estará disponible en los repositorios documentales de la 
UMU (http://tv.um.es). 
 
A lo largo de estos últimos años el servicio ha sido utilizado por 2.642 usuarios diferentes, 
con un total de 643 series, con 3.934 vídeos, con 2.286 horas grabadas. 
 
Durante el curso académico 2013/2014 se han recibido 38.373 visitas de usuarios diferentes 
con 485.222 reproducciones, y se han dado de alta 532 nuevos usuarios. Produciendo un 
total de 131 series, con 597 vídeos, con un total de 496 horas grabadas. 

 
Además, la Universidad de Murcia forma parte del proyecto “Profesionales Digitales” de 
Red.es, consiguiendo así una dotación en parte subvencionada de sistemas informáticos de 
animación con capacidad para crear contenidos dinámicos a partir de los modelos estáticos y 
de videos. Estudios de producción que permitan la grabación de Contenidos Digitales de 
audio, video e informáticos sincronizados.  
 
Dentro del marco del proyecto se han iniciado actuaciones de adecuación de las 
infraestructuras para la formación de profesionales del sector mediante la realización de 
prácticas docentes y actividades de formación. Entre otras: 
 

ú Diseño y programación de actividades de formación de usuarios en el manejo de la 
tecnología y herramientas de producción. 

ú Cursos de modelado y animación 3D. 
ú Cursos de postproducción de vídeos. 
ú Cursos de diseño gráfico y multimedia. 
ú Curso de capacitación como becario colaborador en la explotación de los medios y 

espacios de producción. 
ú Formación de becarios de colaboración y Juniors en ÁTICA. 
ú Talleres de captura de movimiento. 
ú Talleres de producción TV-UMU. 

 
Se mantiene el aula multimedia de libre acceso, el estudio de producción, el estudio de 
captura de movimiento y realidad virtual, un nuevo croma de gran formato en el plató de 
grabación, y todo ello soportado por un clúster de renderización y servidores de streaming y 
almacenamiento para dar la infraestructura necesaria para la explotación del equipamiento. 
Además, se han adecuado salones de actos para que en la formación de estos profesionales 
sea mucho más práctica y tengan la oportunidad de afrontar situación similar a las que se 
pueden encontrar fuera de la universidad. 

 



 
 
 

 

Memoria  
Curso Académico 2013-2014 

      

Gerencia          734 
 

7.9. Panel de monitorización de servicios. 
 

En el curso académico 2010/2011 se puso en marcha el panel de monitorización de servicios 
y aplicaciones de ÁTICA.  
 
Durante el curso académico 2013/2014 se han ido incorporando nuevos servicios y 
aplicaciones al panel, de manera que el usuario esté lo más informado posible del acontecer 
de los distintos servicios y aplicaciones de ÁTICA. 
 
El panel puede ser accedido desde su lugar habitual: http://www.um.es/atica, pinchando en 
el enlace "Estado de los servicios". También puede ser accedido directamente en el 
siguiente enlace: http://monitorumu.um.es.  
 
Entre las ventajas del panel podemos citar: 
 

ú Posibilidad de incorporar información adicional sobre los motivos que han 
generado el funcionamiento parcial o caída de un determinado servicio. 

ú Posibilidad de consultar el estado del servicio en el momento actual y en los 5 días 
previos. 

ú Mantenimiento de un histórico del servicio, con un registro fechado de los eventos 
(alarmas, caídas, paradas programadas, etc.) asociadas a un determinado servicio. 

 
Este panel es el primer servicio que ÁTICA pone a funcionar "en la nube" (lo que en este 
caso es lógico para poder informar "desde fuera" de algún problema de "dentro"). En este 
caso la plataforma usada es Google App Engine. 
 

7.10. Atención usuarios. 
 
En el curso académico 2013/2014 se recibieron un total de 28.109 llamadas al CAU-ÁTICA, 
siendo atendidas más del 90%, siendo el 10% restante llamadas perdidas debido a que los 
operadores se encontraban atendiendo otras llamadas o fuera del horario establecido en su 
mayoría. El 98% de las llamadas atendidas fue en menos de 20 segundos, siendo un tiempo 
medio de 8 segundos y el tiempo medio de atención al usuario de 3 minutos. 
 
Durante el curso académico 2013/2014 se ha mejorado la atención inmediata al PAS y PDI, 
ofreciendo un servicio de atención continua. De un total de 11.670 peticiones e incidencias 
informáticas solicitadas por DUMBO, más del 45% pudieron  resolverse en el mismo día, y 
más del 26% en menos de dos días.  
 

7.11. Infraestructura TIC para la Investigación. ITI. 
 
La Universidad de Murcia, en su compromiso con la calidad I+D+I y la excelencia en sus 
grupos de investigación, durante el curso académico 2011/2012 pone un nuevo recurso a 
disposición sus investigadores: ITI. 
 
La unidad ITI dependiente de ATICA y del SAI, ofrecerá servicios de soporte tecnológico a 
aquellos colectivos de investigadores que requieran hacer uso de complejas infraestructuras 
informáticas en sus proyectos. 
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ITI es un ejercicio de optimización de los actuales recursos humanos y materiales. De esta 
forma, se reformulan y se mejora la coordinación de servicios de ATICA y el SAI para que 
los grupos de investigación puedan explotar al máximo los recursos informáticos y de 
computación que la Universidad de Murcia ha provisto para su quehacer diario. Se espera, 
pues, ampliar la oferta y ser más eficientes sin necesidad de acometer ningún gasto adicional.  
 
Además de servicios de computación, se incluyen dentro ITI servicios del catálogo de 
ATICA destinados a mejorar la estabilidad de la estructura de producción actual mediante 
acciones de asesoramiento de configuración, seguridad informática o respaldando con copias 
de seguridad en los CPDs de la Universidad de Murcia los resultados que se han ido 
obteniendo. 
 
Se pretende también, en sintonía con otras iniciativas del Plan Austeridad, obtener un ahorro 
en consumos eléctricos y de acondicionamiento ofreciendo los CPDs de la Universidad de 
Murcia (ATICA en Espinardo e ITACA en Fuente Álamo) para reagrupar elementos de 
computación dispersos que podrán beneficiarse de condiciones más estables de alimentación 
ininterrumpida, temperatura y seguridad física de acceso.  
 

7.12. Reducción de costes de impresión en la red. DALÍ. 
 
La Universidad de Murcia, dentro del plan de austeridad iniciado en 2009, durante el curso 
académico 2013/2014 ha conseguido seguir reduciendo los costes de impresión.  
 
Para lograr este ahorro, desde ÁTICA se puso en marcha durante 2011/2012 una 
herramienta informática, conocida por 'DALÍ', que realiza un control total de la impresión, 
de manera que se consiga tener una información detallada del volumen de impresión, pero 
salvaguardando la confidencialidad de la información. 
 
Además, se ha llevado a cabo un ajuste del número de impresoras, eliminado las de alto coste 
de mantenimiento y contratando otras en régimen de coste por copia. 
 
En las aulas informáticas (ALAs y ADLAs) la aplicación de estas medidas de austeridad ha 
supuesto bajar de 4,7 millones de copias impresas en el curso 2009/2010 a 2,9 millones de 
copias en el 2012/2013, y a su vez,  a 963.000 copias impresas en el curso 2013/2014. 
 

7.13. Servicios de la Universidad de Murcia en su teléfono móvil. UMUapp!. 
 

La Universidad de Murcia, desde el curso académico 2012/2013 cuenta con una nueva 
aplicación que lanzamos en modo experimental para los teléfonos móviles personales de los 
miembros de nuestra comunidad universitaria. Se trata de UMUapp!, una aplicación con la 
que se podrá estar informado de forma personalizada y comunicarse de forma gratuita con el 
resto de la comunidad universitaria.  

 
UMUapp! está disponible para iPhone y Android y descargable en el "APP STORE" de 
iphone y en el "PLAY STORE" de Android.  
iOS: https://itunes.apple.com/us/app/universidad-de-murcia-
app/id545256330?l=es&ls=1&mt=8 
Android:  https://play.google.com/store/apps/details?id=com.um  
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Como es conocido, hace unos años enviábamos información personal directamente desde 
nuestras bases de datos, a través de mensajes SMS, sobre notas exámenes, convocatorias, 
reservas y otros temas de interés. Luego, los elevados costes de estas comunicaciones y la 
situación financiera nos impidió seguir esa línea informativa tan directa que, ahora, 
retomamos y mejoramos con un nuevo canal "tipo whatsApp" de forma experimental. 
 
Además, se incorporan otros servicios de valor añadido como, las llamadas gratuitas a 
extensiones universitarias. 
 
Entre las principales funcionalidades destacan: 
 

ú Llamadas gratuitas entre compañeros de la UM sin números: puede llamar a sus 
contactos a la cuenta de correo electrónico de la UM.  

ú Llamadas gratuitas a extensiones de la UM: Profesores, Servicios, Secretarías, 
Centros, ATICA, etc.  

ú Chat con sus contactos, chat de grupo y envío de ficheros.  
ú Información de presencia y estado.  
ú Recepción de notas, convocatorias de examen, etc.  
ú Acceso a su Aula Virtual.  
ú Búsquedas en el directorio corporativo por diversos campos: nombre, apellidos, 

email, extensión, etc.  
ú Notificaciones personales de eventos y actividades de la UMU: Notas, 

convocatorias exámenes, reservas...  
ú Más información en http://www.um.es/atica/umuapp  

 
7.14. Promoción software libre. 
 

Durante el curso académico 2013/2014 se ha iniciado un piloto de migración de escritorios 
del PAS desde el entorno actual basado en el sistema operativo MS Windows a un entorno 
basado en software libre con Ubuntu como sistema operativo más un conjunto de 
aplicaciones telemáticas y ofimáticas también libre. Tras este piloto limitado a 12 usuarios, 
durante el próximo curso se realizarán migraciones paulatinas de más usuarios PAS.  
 
Asimismo, se ha continuado con la necesaria actualización y mejora de todo el software libre 
base usado en los servidores corporativos tales como Courier para correo, Nagios para 
monitorización, Apache para web, Tomcat para aplicaciones, Horde como Webmail y 
Agenda, Alfresco para base de datos documental, etc. 
 

7.15. Webmail. 
 

En marzo de 2014 se produjo la actualización de los servicios de Webmail y agenda 
corporativa de la Universidad de Murcia incorporando las siguientes mejoras: 
 

ú Nuevo aspecto, más claro y ergonómico. 
ú Interfaz web dinámico para las aplicaciones más usadas (correo y agenda 
ú Consigna (transferencia de archivos grandes): posibilidad de seleccionar los 

archivos a subir "arrastrándolos", así como subir más de un archivo a la vez. 
ú Mejora de la sincronización de agendas con un número grande de eventos. 
ú Acceso a nuestras agendas desde dispositivos Android o iOS (iPhone). 
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ú Se facilita la creación de eventos desde dispositivos y el acceso a las agendas desde 
otros clientes de escritorio (Thunderbird, Outlook, ...) 

 
Durante el curso académico 2013/2014 se han registrado 3.070.446 accesos al buzón desde 
Webmail, de 40.674 usuarios diferentes, de los cuales 28.842 son alumnos (82% del total de 
alumnos),  2.417 PDI (92% del total de PDI)  y 1.172 PAS (95% del total de PAS). 
 
 
 

Servicio de desarrollo, aplicaciones y metodología 
 
7.16. Metodologías, Normalización y Calidad del Software. 

Nuevos desarrollos 
ú Desarrollo de un nuevo servidor de informes, Birtum, para la generación de informes 

en .pdf, .xls o .doc para las aplicaciones Java de la Universidad de Murcia. 
ú Desarrollo de un nuevo framework de desarrollo de aplicaciones JEE, FundeWeb 2.0, 

utilizando tecnologías estándar como Hibernate 4.2, JPA 2.1, EJB 3.1, Seam 2.3, PrimeFaces 
4.X y 5.X, etc. 

Formación 
ú Gestión de la formación al personal de ÁTICA, cursos de ITIL, etc. 
ú Formación en Metodologías de desarrollo de aplicaciones, gestión de proyectos y FundeWeb 

para los distintos miembros de ÁTICA. 
ú Gestión de las jornadas de formación “En 20 minutos te cuento lo que sé de...”. 
ú Difusión del trabajo de MNCS y de ÁTICA en las redes sociales, Slideshare, Facebook, 

Twitter y Scoopit. 

Soporte 
ú Soporte a la sección de seguridad y sistemas en tareas de ajuste de rendimiento de las bases 

de datos. 
ú Formación y soporte a los programadores SQL y PL/SQL para mejorar el rendimiento de las 

aplicaciones. 
ú Soporte a los diferentes grupos de trabajo para la definición de unidades documentales de 

archivo electrónico de la Universidad de Murcia gestionadas por la aplicaciones desarrolladas 
en ÁTICA. 

ú Soporte en el desarrollo de procesos BPM de las distintas aplicaciones desarrolladas en 
ÁTICA. 

ú Soporte a los programadores de ÁTICA en el framework de desarrollo FundeWeb y la 
Metodología de desarrollo de aplicaciones MEDEA. 

Migraciones 
ú Soporte a la migración a la nueva versión de Intalio 6.5 
ú Soporte a la migración a la nueva versión de Alfresco Enterprise 4.1.9-MySQL. 
ú Soporte a la migración al nuevo servidor de aplicaciones WebLogic 12. 
ú Soporte a las pruebas para la migración de Oracle al entorno Linux RAC 
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Investigación 
ú Estudio del rendimiento de las BBDD Oracle. 

Otras cosas 
ú Recopilación de indicadores de la carta de servicios y elaboración de informes. 
ú Elaboración de encuestas de satisfacción de usuarios y elaboración de informes. 

 
 
7.17. Administración Electrónica. 
 

Durante el curso académico 2013/2014, la Universidad de Murcia ha priorizado varias líneas 
de trabajo fundamentales en cuanto a Administración Electrónica se refiere. En primer lugar, 
se han producido avances muy significativos en adecuación normativa, siendo especialmente 
relevantes los relacionados con el Esquema Nacional de Interoperabilidad (ENI), que 
continúan las actuaciones del curso anterior. Se pueden destacar, entre otros, la 
normalización de los procedimientos de solicitud y uso de sellos electrónicos, la aprobación 
de la política de gestión de documentos electrónicos de la Universidad, junto al desarrollo de 
sus primeros documentos técnicos, y la aprobación del catálogo de simplificación documental 
de la Universidad. 
Estos avances normativos se sustentan en la consolidación y evolución de nuestras 
infraestructuras horizontales de Administración Electrónica, consistentes en diferentes 
servicios y portales transversales, orientados a su reutilización. Durante este curso se han 
producido actualizaciones y publicaciones de nuevas herramientas, entre las que podemos 
destacar las siguientes. 

ú Archivo de Oficina. Nueva herramienta para la gestión del Archivo Electrónico, con las 
siguientes características. 

ú Alta y mantenimiento de plantillas de unidades documentales. 
ú Gestión del Cuadro de Clasificación de la Universidad de Murcia. 
ú Consulta de unidades documentales y metadatos. 
ú Auditoría de transacciones. 

ú Validador de Documentos Electrónicos. Evolución de esta herramienta, con las siguientes 
características. 

ú Integrada en Sede Electrónica. 
ú Adecuación a normas técnicas de interoperabilidad. 
ú Generación de informes sobre la validación de documentos. 
ú Descarga de formatos ENIDOC compatibles con el ENI. 

ú Procedimiento de Copiado Auténtico de ELECTRA. Este nuevo procedimiento de copiado 
auténtico sustituye al anterior y ha quedado establecido normativamente como 
procedimiento de copiado de la Universidad. Sus principales características son las siguientes. 

ú Adecuación normativa a los Esquemas Nacionales de Seguridad e 
Interoperabilidad. 

ú Establecimiento de medidas de protección de datos personales (eliminación 
de identificadores y limpieza de metadatos). 

ú Robustecimiento de los mecanismos de generación de códigos seguros de 
verificación. 
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ú Inclusión de elementos gráficos que facilitan la validación documental desde 
dispositivos móviles (código QR).   

ú Volantes de Datos Personales. Evolución de esta herramienta, que permite la obtención de 
datos de otras Administraciones a través de Red SARA, con el objetivo de reducir la carga 
documental de nuestros administrados. Sus características actuales son las siguientes. 

ú El personal de unidades habilitadas puede acceder a los datos y 
descargar/imprimir una copia auténtica de los mismos. 

ú Hasta el momento se dispone de 14 volantes soportados, 7 organismos y 3 
plataformas de datos diferentes integradas en el sistema. 

ú Se posibilita la programación de solicitudes múltiples desatendidas. 
ú Se dispone de un histórico de tramitaciones y seguimiento de tareas 

programadas. 

También se han realizado esfuerzos importantes en el mantenimiento y soporte de las herramientas 
horizontales y verticales ya existentes, especialmente en cuanto a actualizaciones relativas a aspectos 
de seguridad e interoperabilidad se refiere, entre las que se destacan la Sede Electrónica, el Tablón 
Oficial (TOUM), el sistema de generación de Resoluciones Generales, el Gestor de Trámites 
Administrativos (GESTA), Carpeta Ciudadana, el Portafirmas de Documentos Electrónicos, el 
procedimiento de Ayudas Sociales y la Plataforma de Administración Electrónica (ELECTRA). 

Adicionalmente, se han desarrollado nuevos sistemas que, en este momento, están siendo evaluados 
por las correspondientes unidades tramitadoras, para su puesta en producción en el último trimestre 
de 2014. Son los siguientes. 
ú Gestor de Libros de Asientos. Nueva herramienta transversal para la creación y gestión de 

libros de asientos electrónicos, tanto para los que tienen trascendencia jurídica (Registros) 
como para los que forman parte de la pura gestión interna entre unidades, con las siguientes 
características. 

ú Integración con opciones de comunicación y notificación fehaciente a 
terceros.  

ú Puesta en producción inicial para la gestión centralizada del Registro de 
Salida por medios electrónicos. 

ú Procedimiento de presentación de instancia básica con anexos. Nuevo procedimiento para la 
tramitación completa, por medios electrónicos, de las instancias básicas con anexos 
presentadas a través del Registro Electrónico de la Universidad, en cumplimiento del 
Reglamento de Registro Electrónico. Sus características principales son las siguientes. 

ú Seguimiento del trámite en Carpeta Ciudadana. 
ú Tramitación en GESTA. 
ú Calificación de solicitudes por el personal de Registro. 
ú Integración con directorio de unidades administrativas y los 

correspondientes tramitadores. 
ú Comunicación de la Resolución Personal al solicitante. 
ú Subsanación de solicitudes por parte del solicitante. 

Por otro lado, es importante destacar la colaboración activa que se mantiene abierta con la 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través de un convenio de colaboración, que 
redunda en la adaptación y cesión de algunos de nuestros sistemas de Administración Electrónica, 
entre los que se pueden destacar nuestro Portafirmas, en versiones Web y móvil, así como nuestros 
componentes y librerías de firma electrónica.  

Gracias a esta colaboración, ambas instituciones también están intercambiando datos 
administrativos que permiten aliviar la carga documental del administrado en ciertos 
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procedimientos, y que está siendo especialmente relevante para la Universidad en el procedimiento 
de matrícula, para el que ya es posible obtener datos de familia numerosa y discapacidad, de forma 
automatizada, por medios electrónicos. 

Otra importante línea de trabajo de la Universidad durante este curso ha sido la coordinación del 
subgrupo de Interoperabilidad, del grupo de trabajo de e-Administración de CRUE-TIC, liderando 
las siguientes acciones. 
ú Revisión y comentarios a los borradores de normas técnicas de interoperabilidad propuestos 

por el MINHAP. 
ú Integración de CRUE en el Directorio Común de Unidades Orgánicas y Oficinas (DIR3). 
ú Generación de la propuesta Suplemento Europeo al Título Electrónico (SET-e). 

ú Publicación en el Portal de Administración Electrónica (PAE). 
ú Publicación en el Centro de Interoperabilidad Semántica (CISE). 
ú Participación en reuniones de coordinación, seguimiento y divulgación, 

entre las que se destacan la Sectorial CRUE-TIC celebrada en Madrid en Abril de 
2014 y la Sectorial COSEG celebrada en Alicante en Junio de 2014. 

Además, también se han continuación desarrollando diferentes tareas referentes a nuestra 
participación en el Observatorio Internacional de la TUI, orientadas a la Administración 
Electrónica, que continúan algunas de las iniciadas en el curso anterior. Se pueden destacar las 
siguientes. 
ú Proyecto “Firma electrónica reconocida en TUI”, en colaboración con la Agencia de Tecnología y 

Certificación Electrónica (ACCV-ACTE), para la generación de certificados reconocidos de 
ciudadano y empleado público en la TUI, con el máximo nivel de reconocimiento.  

ú Evaluación de la nueva autoridad de certificación del Banco de Santander, gestionada por el 
prestador de servicios de certificación Firma Profesional, para la emisión de certificados de 
empleado público en la TUI, sello electrónico y sede electrónica. 

Por último, se ha participado en diferentes acciones formativas y divulgativas, entre las que se 
pueden destacar las siguientes. 
ú Plan de Formación del PAS 2014.  

ú Curso “Laboratorio de Administración Electrónica” 
§ Curso práctico presencial en laboratorio (20 horas) 
§ Impartido y tutorizado por el grupo de e-Administración de 

ATICA. 
§ Finalizado en Julio de 2014 

ú Curso “Iniciación a la Administración Electrónica 2.0” 
§ MOOC sin atención docente 
§ Materiales cedidos por los profesores Julián Valero y Antonio Ruiz 
§ Tutorizado por el grupo de e-Administración de ATICA. 
§ Finalizado en Julio de 2014 

ú Participación en las Jornadas Técnicas de RedIRIS 2013, con las ponencias “Nodo de 
interoperabilidad para el SUE: la hoja de ruta de CRUE - TIC” y “Experiencias de adecuación al ENI 
en la Universidad de Murcia”, en octubre de 2013. 

ú Participación en los Grupos de Trabajo de RedIRIS 2014, con la ponencia “Interoperabilidad en 
el SUE”, en junio de 2014. 

ú Asistencia al Congreso Nacional de Interoperabilidad y Seguridad (CNIS) 2014. 
 
 
 



 
 
 

 

Memoria  
Curso Académico 2013-2014 

      

Gerencia          741 
 

7.18. Campus virtual. 
 
AULA VIRTUAL 
 
ú Participación activa en la comunidad internacional de Sakai:  

ú Un miembro del equipo del AV es el portavoz y coordinador del grupo S2U 
(Spanish Sakai Users),  representa a este grupo frente al resto de la 
comunidad Sakai. 

ú Organización de la llamada semanal con los miembros del grupo S2U. 
ú Asistencia regular a videoconferencias y encuentros semanales con los 

miembros del Comité de Gestión de Proyectos de Sakai (Sakai PMC) y del 
Comité de Coordinación Técnica (Sakai Core Team). 

ú Colaboración regular con la comunidad para realizar pruebas de nuevas 
versiones y mejoras de Sakai (Sakai Test Fests). 

ú Participación activa en el grupo de seguridad de Sakai (Sakai Securtity 
Working Group). Un miembro de nuestro equipo lidera el grupo de 
PENTESTING de Sakai.  

ú Un miembro del equipo del Aula Virtual de la Universidad de Murcia ha 
recibido reconocimiento público por parte de la comunidad Apereo, ha sido 
ganador del premio APEREO FELLOW 2014 
(https://www.apereo.org/content/2014-apereo-fellows). Además esta 
persona lidera el equipo de rendimiento de Sakai QA Performance. 

ú Asistencia, realización de ponencias, y participación en la conferencia 
Madrid 2013 de encuentro con el grupo de usuarios de Sakai de habla 
hispana S2G (Spanish Sakai Group). 

ú Asistencia, realización de ponencias, y participación activa en el congreso 
internacional anual de Sakai y de la Fundación Apereo: Miami 2014. 

ú Contribuciones a resolución de bugs y mejoras en el código original de Sakai 
a través del sistema de bugstracking de la comunidad Sakai (JIRA). 

ú Contribuciones en traducciones de Sakai a través de las herramientas de 
traducción colaborativa Crowdin y Transifex. 

 
ú DATOS DE USO DE LA PARTICIPACIÓN EN LA COMUNIDAD SAKAI: 

§ Jiras de la comunidad en los que hemos trabajado: 178 de los cuales 
93 están resueltos. 

§ Jiras de la comunidad en los que el grupo S2U ha trabajado: 425 de 
los cuales 198 están resueltos. 

ú Actas de Grado, Máster y asignaturas a extinguir: desarrollo de nuevas funcionales y 
correcciones en la herramienta de actas cuya adaptación a la nueva normativa de actas se 
puso en marcha en la convocatoria Junio 12/13: 

ú Diligencias de modificación de notas fuera de plazo:  permite modificar 
calificaciones de actas fuera de plazo previo registro de resolución decanal 

ú Actas de movilidad: 
§ Acceso a actas de movilidad por parte del responsable de movilidad 

del centro. 
§ Diligencias administrativas 
§ Diligencias de modificación de notas. 
§ Solicitud de firma 
§ Apropiación 
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ú Inclusión de tratamiento para los casos de ausencia o rechazo en el 
portafirmas. 

ú Actas TF: 
§ Cumplimentación y firma por parte del responsable (secretario 

tribunal en actas por tribunal, y coordinador de titulación en actas 
por titulación o por especialidad). 

§ Restricciones Matrículas de Honor. 
ú Generación automática de DUMBO en caso de error en la aplicación a 

expediente. 
ú Mostrar información resumen de alumnos calificados. 

 
ú DATOS DE USO DE ACTAS: 

 
GRADO 

Convocatoria Actas Profesores 
Firmantes 

Diligencias 
Administrativas 

Diligencia
s de 
cambio de 
nota 

Solicitudes 
de firma 
actas 

Solicitud de 
firma 
diligencias 

Actas 
apropiadas 

Febrero 3463 1477 1111 501 279 42 46 
Junio 3723 1625 841 635 274 52 39 
Julio 
/Septiembre 

3350 1489 819 320 226 18 29 

        

1er y 2º ciclo 
Convocatoria Actas Profesores 

Firmantes 
Diligencias 
Administrativas 

Diligencia
s de 
cambio de 
nota 

Solicitudes 
de firma 
actas 

Solicitud de 
firma 
diligencias 

Actas 
apropiadas 

Febrero 879 527 82 46 55 4 141 
Junio 822 520 27 63 35 2 114 
J/S 584 364 52 34 17 1 53 
        

TRABAJO FIN DE GRADO 
Convocatoria Actas Profesores 

Firmantes 
Diligencias 
Administrativas 

Diligencia
s de 
cambio de 
nota 

Solicitudes 
de firma 
actas 

Solicitud de 
firma 
diligencias 

Actas 
apropiadas 

Febrero 65 47 5 2 6 2 8 
Junio 147 96 8 43 12 0 7 
Julio 
/Septiembre 

27 20 1 3 8 0 5 

        

POSGRADO 
Convocatoria Actas Profesores 

Firmantes 
Diligencias 
Administrativas 

Diligencia
s de 
cambio de 
nota 

Solicitudes 
de firma 
actas 

Solicitud de 
firma 
diligencias 

Actas 
apropiadas 

Febrero 679 438 157 75 62 9 8 
Junio 870 500 37 90 84 8 15 
Julio 
/Septiembre 

286 220 1 13 26 1 2 

        

TRABAJO FIN DE MASTER 
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Convocatoria Actas Profesores 
Firmantes 

Diligencias 
Administrativas 

Diligencia
s de 
cambio de 
nota 

Solicitudes 
de firma 
actas 

Solicitud de 
firma 
diligencias 

Actas 
apropiadas 

Febrero 52 38 1 0 1 0 4 
Junio 139 83 2 5 12 0 10 
Julio 
/Septiembre 

21 19 0 2 0 0 2 

        

ACTAS DE MOVILIDAD 
Convocatoria Actas Profesores 

Firmantes 
Diligencias 
Administrativas 

Diligencia
s de 
cambio de 
nota 

Solicitudes 
de firma 
actas 

Solicitud de 
firma 
diligencias 

Actas 
apropiadas 

Febrero 28 11 0 0 0 0 0 
Junio 272 25 0 0 1 1 1 
Julio 
/Septiembre 

2 2 0 0 0 0 0 

 
ú Llamamientos der exámenes: 

ú para asignaturas de segundo cuatrimestre o anual añadir la posibilidad de 
que el coordinador de la asignatura del curso anterior pueda realizar el 
llamamiento de Febrero desde el sitio de asignatura del curso anterior o 
desde "Mi Sitio" -> "Llamamientos". 

ú posibilidad de realizar llamamientos en inglés. 
ú para los alumnos inclusión de una opción para que puedan consultar los 

llamamientos desde "Mi Sitio" -> "Llamamientos". 
ú inclusión de una nueva opción para que los alumnos puedan consultar en un 

momento dado las convocatorias a las que tiene derecho a examen. 
ú cambiar las notificaciones de llamamientos vía SMS y NotiMovil para que 

lleguen a todos los alumnos matriculados (hasta ahora sólo llegan a los que 
tienen derecho a examen). El alumno recibe las notificaciones y tiene acceso 
a todos los llamamientos de su asignatura/grupo pudiendo distinguir en la 
herramienta cuales tiene derecho a examen o no. 

ú en los sitios de asignaturas de curso anterior NO se deja al profesor añadir 
nuevos llamamientos. 

ú integrar la herramienta Llamamientos con Anuncios y Calendario de forma 
que al poner un nuevo el profesor tenga la posibilidad de decidir que se cree 
un evento en el calendario y un nuevo anuncio. 

ú al añadir un nuevo llamamiento en el desplegable para seleccionar la 
convocatoria aparece por defecto la convocatoria actual. 

ú modificación en la comprobación de fechas y convocatoria para que se 
realice a nivel de base datos. 

ú para las asignaturas a extinguir de libre configuración: en el envió a 
secretario de centro se tiene en cuenta las asignaturas de libre configuración 
que no están relacionadas a una titulación sino a un centro. En este caso se 
envía el email al secretario del centro que oferta la asignatura. 

 
ú DATOS DE USO DE LLAMAMIENTOS DE EXÁMENES:  

§ Llamamientos publicados: 9077  
§ Profesores que han publicado algún llamamiento: 1447 
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ú Guías docentes 2013/14: correcciones y mejoras en la herramienta para las guías docente del 
curso 2013/14:  

ú Correcciones en los procesos de actualización en la guía de los datos del 
sistema (sobre identificación de la asignatura, profesorado y bibliografía 
recomendada). 

ú Correcciones en la edición de ciertos apartados de la guía. 
ú Correcciones de introducción y validación de guías en inglés. 
ú Nuevos servicio de consulta histórico de guías docentes para el futuro 

nuevo portal SUMA. 
ú Mejoras en la generación de archivo .zip con PDFs de las guías, para 

posibilitar el envío de información a usuarios participantes en sistema de 
validación en sus distintas fases. 

ú Desarrollo de procedimientos de consulta horario de tutoría, y URL de 
guías. 

  
DATOS DE USO DE GUÍAS DOCENTES:  

§ Total de guías de Grado validadas y publicadas: 2635 (de 2670 
introducidas) 

§ Total de guías de Máster validadas y publicadas: 1225 (de 1299 
introducidas) 

ú Inclusión de formación de Aula Senior (Aula de Mayores). 
ú Inclusión formación del Servicio de Idiomas. 
ú Inclusión de cursos del Centro de Formación y Desarrollo Profesional (CFDP).  
ú Integración con la aplicación de doctorado de la Escuela Internacional de Doctorado de la 

Universidad de Murcia (EIDUM): 
ú Creación de sitios de programa de doctorado. 
ú Activación de nuevos sitios o espacios de trabajo de Tesis Doctoral de los 

tutores con los directores y con los alumnos que tutorizan. 
ú Activación de sitios de actividades formativas. 

ú Integración con la aplicación de gestión de trabajos fin “Gestión TF”: 
ú Activación de nuevos sitios o espacios de Trabajo Fin  de los tutores con los 

alumnos que autorizan. 
ú Sistema de comunicaciones de avisos vía correo electrónico a los 

correspondientes destinatarios (alumnos autorizados,  tutores,  miembros 
del tribunal, …). 

ú Acceso de los tutores al sitio de asignatura de trabajo fin. 
ú “Alumnado Oficial”: nuevas funcionalidades en la herramienta “Alumnado Oficial” e 

inclusión en sitios de titulación. 
ú Actas Aula Senior: comienzo de desarrollo de nueva herramienta para cumplimentación de 

actas de Aula Senior: 
ú Nuevo servicio web para obtener las competencias de titulación. 
ú Formación (cursos a formadores de centros, sesiones de iniciación a nuevos alumnos, charlas 

informativas,…) y nuevos recursos de ayuda. 
ú Colaboración con la Unidad de Innovación para el soporte y atención a los usuarios del Aula 

Virtual. 
 
ú DATOS DE USO DEL AULA VIRTUAL: 

ú Media de Sesiones Diaria: 24.458,94 (sesiones por minuto,19,53) 
ú Media de Usuarios Diarios: 12.297,91 (usuarios por minuto,19,49) 
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ú Máximo de Sesiones 62.914 (10/06/2014) 
ú Máximo de Usuarios 20.971 (28/01/2014) 
ú Total de Sesiones: 8.242.663 
ú Total de Usuarios: 42.007 
ú Profesores que utilizan el Aula Virtual: 1.827. (Para el cálculo se ha 

considerado que los profesores que han utilizado el Aula Virtual son 
aquellos que han publicado material en la herramienta “Recursos”  de los 
sitios de sus asignaturas de Grado, Posgrado y 1er y 2º ciclo). 

ú Alumnos que utilizan el Aula Virtual: 29.944. (Para el cálculo se ha 
considerado que los estudiantes que han utilizado el Aula Virtual son 
aquellos que han accedido al material publicado por sus profesores en la 
herramienta “Recursos” de los sitios de sus asignaturas de Grado, Posgrado 
y 1er y 2º ciclo). 

SUMA 
 
ú Nuevos y modificaciones servicios de SUMA NO Docentes: Bonos de Transporte. 

UMUApp, prácticas en empresa, consulta de expediente, Venta de entradas (CSU, BUM), 
Cita previa, y  Evaluación docente. 

ú Inclusión acceso CMN para usuarios de la UPCT (autenticación vía SIR). 
ú Enlace directo para CMN a servicios de SUMA. 
ú Acceso a SUMA de nuevos colectivos. 
ú  

ú DATOS DE USO DE SUMA: 
ú Media de Sesiones Diaria: 4.831 
ú Media de Usuarios Diaria: 2.959 
ú Total de Sesiones:  1.628.071 
ú Total de Usuarios: 41.639 

 
APLICACIÓN DE GESTIÓN DE TRABAJOS FIN, “GESTIÓN TF”  
 
Desarrollo conjunto con grupo de Gestión Académica de nuevas funcionalidades y correcciones en 
la aplicación: 
 
ú Alta de cotutor. 
ú Alta de resoluciones (de cambio de línea para alumnos repetidores, y de autorización de 

defensa en la convocatoria de febrero para alumnos de primera matricula). 
ú Validación por parte del cototur UMU. 
ú Formulario de consulta y validación de trabajos inclusión de nota. 
ú Enlace público a la oferta de líneas. 
ú Inclusión del campo título del trabajo. 
ú Acceso a consulta de trabajos y validación por parte de los miembros suplentes de tribunal. 
ú Nuevos listados. 
ú Nuevas notificaciones por correo electrónico. 
ú Obtención de certificados. 
ú  
ú DATOS DE USO DE “GESTIÓN TF”: 

ú Nª líneas ofertadas: 6625 con 9236 tutores y cotutores (ofreciendo en total 
18138 posibles plazas para alumnos). 
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ú Número de trabajos presentados y validados: 4269. 
ú Número de tribunales: 698 compuestos por 3080 miembros (2293 titulares y 

787 suplente) 

 
OAE (Open Academic Environment) 
 
Puesta en marcha en la Universidad de Murcia del piloto de la plataforma colaborativa open source 
Open Academic Environment (OAE) de la Fundación Apereo: https://umu.oaeproject.org/ 
 
ú Análisis, evaluación, y estudio de OAE. 
ú Administración y configuración del OAE. 
ú Contribuciones en traducciones al español del OAE a través de la herramienta de traducción 

colaborativa Crowdin. 

  
FUTURO NUEVO PORTAL SUMA (basado en LifeRay). 

 
ú Desarrollo de portlets para: 

ú Registro de usuario externos (con cuenta de correo electrónico NO UMU).  
ú Consulta resguardo de matrícula. 
ú Consulta evaluación docente 
ú Consulta histórico de guías docentes. 

ú Reorganización de la estructura del nuevo portal. 
ú Migración del servicio intercambio de vacacione PAS incluido en Suma actual a una nueva 

aplicación propia 

 
INTERCAMBIO DE VACACIONES:  

 
Desarrollo de nuevas funcionales y correcciones en la aplicación: 
 
ú Traslado de la aplicación de SUMA a un nuevo contenedor web. 
ú Cambios en el mantenimiento de los usuarios gestores. 
ú Posibilidad para los gestores lanzar el cálculo de penalizaciones. 
ú Posibilidad para los gestores de ver todos los listados de la última convocatoria dada de alta sin 

control de fecha de listados. 
ú Permitir a los gestores lanzar el sorteo. 
ú Consulta por parte de los gestores de las solicitudes realizadas por los usuarios   
ú Impresión en formato Excell de las comunicaciones a universidades. 

 
7.19. Gestión Académica. 
 
Automatrícula. 
 
Para la matrícula de grado del curso 2014/2015 se ha desarrollado una nueva versión del programa 
Automatrícula, con el framework Fundeweb 2.0, cuyas principales características son: 
 
ú Conexión con servicios de interoperbilidad de la CARM para la obtención de datos de 

Familia Numerosa y Minusvalía. Hasta la fecha, 436 alumnos han hecho uso del servicio, 
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obteniendo al momento la información disponible en la CARM y evitando así la necesidad de 
cualquier otro tipo de acreditación. 

ú Modificación de matrícula. Automatrícula permite al alumno modificar su matrícula las veces 
que desee, dentro del plazo establecido, trámite que hasta ahora debía hacerse personándose 
el alumno en secretaría.. 

ú Nuevo diseño de formularios, mejorando notablemente la usabilidad de la aplicación. 
 
En la matrícula del curso 2013/2014, el 88'38 de los alumnos (exceptuando los alumnos de nuevo 
ingreso) se matriculó por el sistema automatrícula. 
 
Doctorado RD 99-2011. 
 
Portal para la gestión del Doctorado RD 99-2011. Los módulos implementados son: 
 
ú Admisión. Se incluye en este módulo el sistema para la presentación de solicitud de admisión 

por parte del alumno, validación de solicitudes que realiza el gestor, admisión que lleva a cabo 
el coordinador del programa de doctorado, consulta de resultados y reclamaciones. 

ú Automatrícula Doctorado. 
ú Expedientes. Se incluye dentro de este módulo la consulta completa del expediente, 

propuesta de asignación de director/es y línea de investigación para el alumno, validación de 
la propuesta, plan de investigación del alumno. 

ú Actividades. Se incluye dentro de este módulo la oferta de actividades de la EIDUM y de los 
programas de doctorado, selección de actividades que realizan los alumnos, calificación de las 
actividades, documento de actividades del alumno. 

 
El portal doctorado.um.es cuenta con un total de 14858 accesos desde septiembre de 2013, 457 
solicitudes de preinscripción, 372 alumnos matriculados. 
 
Servicios Web. 
 
Desarrollo de servicios web, invocados desde Araneo, para publicar información académica en la 
web de la Universidad:  titulaciones, oferta de asignaturas, profesorado, etc 
 
Gestión TF.  
 
El sistema Gestión TF, para la gestión de los trabajos fin de grado y de máster, ha incorporado las 
siguientes actuaciones: 
 
ú Nuevas resoluciones para alumnos repetidores: Autorización de cambio de línea en TF 

alumno repetidor (179 solicitudes); Autorización para defensa del TF en convocatoria de 
febrero alumno de primera matrícula (20 solicitudes).  

ú Certificados para tutores, cotutores y miembros de tribunal: incorpora la solicitud por parte 
del interesado, envío al portafirmas del Vicerrector de Profesorado, descarga de copia 
auténtica del certificado firmado. Hasta la fecha se han emitido 350 certificados. 
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Consulta de expediente Web 
 
Implementación de una nueva consulta de expediente, donde aparecen reflejados adecuadamente 
todas las novedades surgidas en los planes de estudios: Especialidades, Menciones, itinerarios, 
itinerarios de adaptación al grado, reconocimientos, doctorado RD 99/2011. Esta consulta de 
expediente se muestra en SUMA, TPS, SIVA. 

 
Actas 
 
ú Nuevo módulo de actas. Se ha modificado todo el módulo de actas de SIVA, rediseñando la 

generación de actas e incluyendo un nuevo formulario de consulta de actas, desde el que se 
obtiene toda la información relativa a las actas: líneas del acta, firmante, diligencias, estado, 
histórico, etc. 

ú Actas de convenio. Se ha cambiado la forma de generar las actas de convenio. Se ha 
implementado las diligencias, tanto administrativas como de modificación de nota, sobre las 
actas de convenio. 

 
7.20. Gestión de Recursos Humanos. 
 
ú Oficina Virtual -Portal de recursos Humanos.   

 
ú Nuevo módulo dentro del portal de recursos humanos, para consultas de 

recibos de nómina, certificados de la renta y  hoja de servicios 
ú Nuevo módulo para recogida de autorizaciones de renta para cálculo de 

umbrales. Desde febrero de 2014 que se abrió el apartado de autorizaciones 
de renta, 264 trabajadores de la Universidad nos han autorizado a consultar 
su información para algunos de sus ejercicios fiscales pasados. 

 
ú Portal de recursos humanos. Nuevo módulo Currículum Breve, que permite presentar y 

consultar los currículums docentes en un formato breve que posteriormente se entregarán a 
la ANECA. Desde la puesta en marcha en julio de 2014 de este módulo, profesores de 4 
máster han comenzado a presentar sus currículums teniendo hasta la fecha más de 100 
registrados. 

 
ú Gesperdoc.  

 
ú Generación de documentos de Recursos Humanos en formato digital. 

Desarrollo de nuevos tipos de documentos. En este curso se han generado 
en formato digital 1764 documentos y enviados posteriormente a la carpeta 
del ciudadano del interesado, reduciendo el uso de papel y agilizando el 
proceso para nuestros usuarios. 

ú Desarrollo del Proceso de digitalización de documentos de RRHH. 
Implantado en  Julio de 2014. Actualmente se ha comenzado a digitalizar 
documentos, existiendo hasta la fecha 140 digitalizaciones, pero con la 
pretensión de digitalizar todos los documentos RRHH. 
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ú Seguridad Social y Nóminas. Nuevo módulo para gestión del CRA  El mensaje .CRA es el 
mensaje mediante el cual se envían a la Seguridad Social los conceptos retributivos que 
perciben los trabajadores y que están incluidos o excluídos de la base de cotización conforme 
a lo dispuesto en el Real Decreto-Ley 16/2013 de 20 de diciembre que modifica el artículo 
109 de la LGSS. 

 
 
ú GesperPro - Nómina.  

ú Nuevo proceso de cálculo integrado de simulación de nómina, y de 
seguimiento mensual. 

ú Nueva gestión de estadísticas y cálculo de descuentos para aplicación de la 
Ley 4/2013, de 12 de junio, de Medidas Urgentes en materia de Gastos de 
Personal y Organización Administrativa  

ú Gestión de Ausencias NO IT. Se implementa proceso de carga de datos de vistas de KRON 
con los fichajes para que en personal establezcan el tipo de ausencia en base a los criterios 
establecidos. Gestión de días acumulados y anticipados, así como de la Bolsa B. Se crean 
listados de control para detectar posibles casos de inconsistencia de datos. 

ú Ayudas Sociales. Desarrollo para el cálculo de importes  de las solitudes no tasadas, en base a 
umbrales de renta y en función del montante sobrante del presupuesto, el reparto por 
porcentaje de las solicitudes complementarias. 

 
7.21. Gestión Económica, Contratación y Patrimonio. 
 
ú Creación de pedidos a partir de las reservas de catering de la aplicación CASAN 
ú Actualización de las convocatorias gestionadas por la aplicación Página.  
ú Generación de múltiples informes, estadísticas y listados de gestión económica y gestión de la 

investigación.  
ú Preparación de informes particulares para la CARM.  
ú Mejora de la gestión de dietas en comisiones de servicio.  
ú Implementación del mandato. 
ú Modificaciones en la gestión económica para introducir el IBAN.  
ú Actualización de la herramienta CurrículUM para adecuarse a la última versión de la norma 

CVN y obtener la certificación del proceso de importación del currículum en formato PDF.  
Elara  
Es una iniciativa de la Universidad de Murcia para la consecución de un ERP sobre la gestión 
económica, inventario, contratación e investigación, sostenido sobre los principios de la 
administración electrónica, la gestión documental y la automatización de procesos.  
 
Los principios del aplicativo son: 
 
ú Orientación al documento. 
ú Gestión de procesos mediante herramientas de control de procesos, que posibilitarán el flujo 

de documentos de forma automatizada por el sistema. 
ú Modularidad. 
ú Estándares abiertos, a través del desarrollo mediante tecnología Java (J2EE) y, en cualquier 

caso, en plataformas de desarrollo abiertas. 
ú Parametrización. 
ú Cumplimiento de normas y estándares, en particular de los mencionados Esquema Nacional 

de Interoperabilidad y Esquema Nacional de Seguridad.  
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ú Acceso universal, ejecutable mediante los navegadores más comunes. 
 
En el presente curso académico se ha completado el desarrollo de los módulos nucleares, de forma 
que mientras se continúa con los últimos ajustes de análisis y programación, se ha posibilitado que 
la aplicación pase a la fase de pruebas con usuarios finales.	   
 
7.22. Gestión de la Investigación. 
 
ú Gestión de nuevos módulos de la aplicación PÁGINA:  

- Boletín de investigación.  

- Gestión de contratos y convenios. 

- Convocatoria Aperum. 

- Convocatoria EuTeam.   
ú Nuevas versiones o actualización de convocatorias en la aplicación PÁGINA: Predoctorales 

y FPU, Postdoctorales, Uimpact, Prepis no prepis, Ayudas de iniciación a la investigación, 
Becas de formación práctica. 

ú Actualización del proceso ACI, baremo, proceso de cálculo y cartas. 
ú Incorporación a PÁGINA de tesis no dirigidas en la UMU.  
ú Actualización de la norma CVN utilizada por la aplicación CurrículUM.  
ú Certificación de la herramienta de importación de PDF de la aplicación CurrículUM. 

 
7.23. Tarjeta Universitaria Inteligente y Servicios asociados. 
 
ú Impresión inmediata de la Tarjeta Universitaria Inteligente (TUI) para alumnos nuevos en la 

matrícula del curso 2014/2015 
ú OBSERVATORIO INTERNACIONAL DE TARJETA UNIVERSITARIA 

INTELIGENTE (TUI), con sede en la Universidad de Murcia. 
ú Proyecto NEXUSC, cuyo objetivo es disponer un sistema libre para la gestión de la TUI-

Banco Santander por parte de todas las universidades que la utilizan. 
ú Organización y celebración del II Congreso Internacional TUI con asistencia de más de 70 

universidades de once países. 
ú Nueva aplicación de reservas de instalaciones deportivas en el Servicio de Actividades 

Deportivas. 
ú Sistema de control de acceso mediante tornos en el gimnasio. 
ú Envío masivo de mensajes Notimóvil. 

 
7.24. Relaciones Internacionales 
 
ú Mejoras en Compromiso Académico (Acceso Secretarías a toda la información del 

compromiso, Mejora módulo de notas, Acceso a bloques de asignaturas reconocidos con 
anterioridad). 

ú Desarrollo y puesta en marcha IWP (International Welcome Point) 
ú Integración con Portal de Internacionalización. 
ú Puesta en marcha nuevo Programa Intensivo Erasmus Programa Intensivo BIODERECHO, 

SALUD Y TECNOLOGÍA EN UN CONTEXTO MULTICULTURAL 
ú Ajuste Erasmus Plus (Estudios  y Prácticas). Convenios, solicitudes y actos de adjudicación.  
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ú Mejora Espacio ALUMNOS ERASMUS. Diseño responsivo. Tramitación on-line, 
Seguimiento. Acceso información histórica. 

ú Conexión solicitud Erasmus Estudios con sistema pruebas nivel SIDI 
 

7.25. Servicios y aplicaciones TIC transversales. 
 
ú ENCUESTAS. Diseño responsivo. Optimizada para cumplimentación por móvil.  
ú CITA PREVIA. Diseño responsivo. Optimizada para dispositivos móviles.  
ú PORTICO. Incluida opción a vincular informes a solicitud y nuevo apartado para poder 

hacer seguimiento de porticos (gestión personalizada carpetas y ficheros seguimiento). 
Parametrizado control convocatoria. 

ú EDITUM. Desarrollado EDITUM Core, EDITUM desarrollos adicionales y Espacio 
Autores. 

ú ECU. Desarrollado Portico de Análisis y Mejora de la Actividad docente del profesorado de 
la UMU. 

ú Nuevo sistema de Encuestas on-line para evaluación asignatura/profesorado. Optimizado 
para dispositivos móviles. 

ú DUMBO. Integración con JIRA. 
 
7.26. Unidad para la Calidad. 
 
• Mejoras en el módulo de EVALUACIÓN DOCENTE: Nuevo proceso automatizado de 

carga docente, Generación hoja de cálculos con datos fichas código, incluida opción para 
anulación hoja de códigos, desarrollo y puesta en marcha de nuevo sistema de registro, 
generación y tratamiento de encuestas de alumnos ya integrado con herramienta de 
ENCUESTAS, elaboración informes de avance y finales. 

• EVALUACIÓN DE CALIDAD (ECU): lanzamiento proceso de carga de datos para 
todos los centros y titulaciones, elaborado proceso de carga de datos por lotes válido para 
carga total y parcial, control finalización correcta proceso generación tablas, comprobación 
tasas y porcentajes, incorporación de nuevos indicadores de la CARM, integración con 
UNICA. 

• Listado datos CRUE Estudios Propios (Plan estratégico) 
 
7.27. Centro de Orientación e Información de Empleo (COIE). 
 
ú Versión 2.4 de PRACTICAS Extracurriculares.  

ú Adaptación WEB a dispositivos móviles, diseño responsivo (módulos 
alumno, empresa, coordinadores UMU, tutores de prácticas UMU, tutores 
de prácticas empresa).  

ú Conexión Prácticas en Empresas extracurriculares con Estudios Propios. 
ú Generación certificados CRAU con firma electrónica. 
ú Acceso al PDI al seguimiento de las prácticas (coordinadores de titulación y 

miembros comisión). 
 
ú ORION (ORIENTACIÓN E INFORMACION DE EMPLEO).  

ú Desarrollo y Puesta en marcha ESPACIO USUARIOS (inscripción en 
talleres, seguimiento, cuestionarios satisfacción, certificados  y diplomas 
electrónicos). Diseño responsivo. 
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ú Cambio versión web pública. Nuevo diseño más ágil 
 
7.28. Estudios propios, UNIMAR, cursos genéricos, aula de mayores, formación PDI/PAS. 
 
ú CASIOPEA 

ú Puesta en marcha nuevo registro proyectos estudios propios. 
ú Ajuste a nueva normativa estudios propios (fase básica)  
ú Nuevo diseño WEB Estudios Propios. Diseño responsivo 
ú Puesta en marcha nuevos tipos de actividad: foros y simposios 
ú Nuevo sistema alertas/avisos (gestores, directores) 
ú Nuevo circuito modificaciones integrados con alertas/avisos 
ú Generación certificados CRAU con Firma Electrónica 
ú Implementacion actas por materia y cumplimentación de actas por parte 

profesorado 
ú LINCE (Cursos Idiomas) 

ú Generación certificados y diplomas con firma electrónica.  Acceso al 
histórico de certificados 

ú Desarrollo y puesta en marcha LINCE Docente (módulo dirigido al 
profesorado de cursos de idiomas). 

ú Inscripción por colectivo (periodos diferenciados de inscripción y pagos 
diferenciados)  

ú UNIMAR 
ú Desarrollo y puesta en marcha nuevo módulo dirigido a Directores de los 

cursos (acceso a cursos que dirige y alumnos incritos).  
ú Pagos de matrícula diferenciados por colectivo. Identificación colectivo 

usuario en inscripción. 
ú LAUDEM (Aula Senior)  

ú Realizados ajustes en matrícula y automatrícula curso académico 2014/2015.  
ú Desarrollo y puesta en marcha plan, oferta, matrícula y pagos a profesorado 

Título Propio Avanzado Aula Senior. 
ú Pasarela Sakai para introducción de calificaciones del aula senior (actas) 

ú MUSA (Cultura)  
ú Integración con SIU. 
ú Generación certificados y diplomas con firma electrónica.  

ú CURSOS 
ú Creación espacios cursos ADyV  
ú Puesta en marcha integración con Aula Virtual 

ú APPICE 
ú Integración Aula Virtual econ Formación Corporativa  

 
7.29. Varios. 
 
Grupo Biblioteca: 
ú Adaptación de metadatos dublin_core de distintos repositorios bibliográficos de la UM para 

ser recolectados por la biblioteca digital europea de acceso libre EUROPEANA. 
ú Digitum: 881 registros correspondientes a tesis doctorales. 
ú Biblioteca Digital Floridablanca: 475 registros correspondientes a fondo 

antiguo. 
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ú Adaptación de metadatos dublin_core de distintos repositorios bibliográficos de la UM para 
ser recolectados por el recolector de ciencia del Ministerio de Economía y Competitividad. 
RECOLECTA. 

ú Digitum: 23568 registros. 
ú Biblioteca Digital Floridablanca: 475 registros correspondientes a fondo 

antiguo. 
ú Se incorporaron a Digitum 2276 nuevos registros. 
ú La Biblioteca Digital Floridablanca recolectó 1806 Imágenes Librorum, un proyecto de 

investigación documental en el ámbito de las nuevas tecnologías de la información.  
ú Recolección por parte de la Biblioteca Cervantes Virtual en colaboración con el Banco 

Santander de todo el fondo antiguo disponible en la Biblioteca Digital Floridablanca, 2292 
registros, dentro del Macro Proyecto Fondo Antiguo de Universidades y colecciones 
singulares.  

 (http://www.cervantesvirtual.com/portales/universidad_de_murcia/) 
ú Creación de un tesauro independiente basado en SKOS con 365 autores y 257 materias 

pertenecientes a la Biblioteca Digital Floridablanca. 
ú Incorporación en GeoBook (aplicación para la geolocalizacion de libros) de 11558 signaturas 

diferentes de libros de la Biblioteca Universitaria. 
 

 


