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Segun el Estatuto Basico del Empleado Publico, EI Personal de
Administracion y Servicios tiene derecho a disfrutar como minimo, durante cada
afo natural, por afio completo de servicios, de una vacacion retribuida de un
mes natural o de veintidés dias habiles anuales (no considerandose a estos
efectos hébiles los sdbados), o los dias que correspondan proporcionalmente al
tiempo de servicios efectivos.

Asimismo, tendran derecho a un dia habil adicional al cumplir quince
afos de servicio, afiadiéndose un dia habil mas al cumplir los veinte, veinticinco
y treinta afios de servicio, respectivamente, hasta un total de 26 dias habiles de
vacaciones por afio natural.

Considerando que, las vacaciones anuales se disfrutan preferentemente
en los meses de julio y agosto y que, en el afio actual, el mes de agosto cuenta
con 20 dias habiles, aquellos que soliciten sus vacaciones para dicho mes
podran acumular, excepcionalmente, los 2 dias restantes, de modo
ininterrumpido, en el mes inmediato anterior o posterior, hasta completar los 22
dias.

Los Jefes de las distintas Unidades adjudicaran los turnos, a peticién de
los interesados, y respetando en todo caso, las necesidades de los servicios
publicos correspondientes, prestando especial atencién a los dias 30 y 31 de
julio por la excepcion del parrafo anterior.

Asimismo, independientemente de la circular que nos ha enviado
Gerencia en respuesta a una reivindicacion que les hicimos llegar por escrito
en su momento, también les hemos vuelto a solicitar que se incluya en esta
circular la reduccion de la jornada por periodo de vacaciones desde el 15 de
junio.
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