INFORME DE PRACTICAS EXTERNAS DE GRADO DE LA

FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL CURSO ACADEMICO 2015-16*

(Aprobado por la Comision de Practicas del dia 21Jdeio y la Junta de Facultad de 20 de Julio de

2016)

1. Numero de alumnos que han cursado las asignaturag dPracticas en el

curso 2015-16.

Asignatura N° de alumnos
Practicas | 113
Practicas |l 117
Practicas IlI 117
2. Oferta de plazas de Practicas del ciclo Académicbebrero 2016- Febrero
2017.
INSTITUCION NUMERO TOTAL PLAZAS
1. ASOCIACIONES 41 63
2. CARITAS 1 11
3. CRUZROJA 1 14
4. FUNDACIONES 7 16
5. RESIDENCIAS 13 15
6. AYUNTAMIENTOS 13 31
7. MANCOMUNIDADES 2 4
8. IMAS 1 16
9. SALUD 1 16
10.EDUCACION 4 4
11.CENTRO
PENITENCIARIO 2 2
TOTAL 86 192




LOCALIDAD

NUMERO DE PLAZAS

ABANILLA

2

ABARAN

1

AGUILAS

ALCANTARILLA

ALGUAZAS

ALHAMA

ARCHENA

BULLAS

CAMPS DEL RIO

CARTAGENA

CARAVACA

CEHEGIN

CEUTI

CIEZA

COX

ELCHE

FUENTE ALAMO

JUMILLA

LORCA

LORQUI

MAZARRON

MOLINA




MULA 1
MURCIA 74
0JOS 1
ORIHUELA 2
PLIEGO 1
REDOVAN 6
SANATIAGO DE LA RIBERA 1
SAN JAVIER 3
SAN PEDRO 2
TORRE PACHECO 4
LAS TORRES DE COTILLAS 2
TOTANA 3
LA UNION 4
VILLANUEVA 1
YECLA 3
192

3. Coordinacién del profesorado:
» Se hanombrado a dos coordinadoras, la prof€msario Lopez Lopez
de Practicas Il y la profesora Raquel Torralba dactitas | y I,
dedicadas a las funciones previstas de coordinado@ente entre el
profesorado y los estudiantes: poner los mater@gel®s estudiantes en
SAKAY, recordad a los profesores los plazos digega de notas y
Actas a los profesores, colaborar con la Vicedeoam la gestion y

organizacion de las asignaturas de Practicas.




* Se han establecido reuniones de coordinaciénesolariterios y
contenidos docentes con el profesorado.

* Se han revisado los contenidos de la Memoria yhaselaborado el
contenido relacionado con el Analisis de la Instéo y el Servicio.

* Se harevisado y elaborado el Informe de Ewabnade Practicas Il y

[l
4. Participacion de los estudiantes.

e Se han establecido los procedimientos de paaticdp de los
estudiantes a través de la Comisién de Practilmess:de 3° Curso y dos
de 4° curso.

e Se han atendido y canalizado las demandas dstiodiantes.

* Se ha informado a los estudiantes de 2° curso slalsrePracticas
Académicas Externas del curso que viene.

* Se ha pasado un Cuestionario de Evaluacion a dagliantes de
Practicas I.

5. Coordinacion con los tutores de Practicas:
* Se ha enviado a los profesores de Practicas listaglo de tutores con
direcciones, teléfonos y email al principio de ours
* Se harealizado un curso de Supervision Inicial.
* Se ha solicitado el carné universitario a losragale Practicas |.
e Se ha realizado un Acto de Reconocimiento altmds de practicas,
presidido por el Vicerrector de estudiantes: emrirdg Certificados y

carné universitario.

6. Coordinacién con las Instituciones.
e Se ha participado en los Actos de Acogida realigadm las
Instituciones: Ayuntamiento de Murcia y Caritas

* Se ha dado mayor visibilidad a las Practicaaatr del Facebook de la
Facultad.

7. Funcionamiento de las Practicas:



Se ha puesto en funcionamiento el Programa SAUQBgr&ma
Informatico de la Universidad de Murcia, para adedas necesidades
de gestion y organizaciéon de las Practicas de Gdadbrabajo Social:
proceso de seleccion y adjudicacion al Centro detiéas, listados,
pagos a supervisores.

Se ha realizado el Autoinforme de las asignatdeaPracticas para el
proceso de Acreditacion del Titulo de Grado de bdj@ Social de la
ANECA.

Se ha solicitado a los profesores un Informe detieeds del curso 2014-
15.

8. Propuestas de Mejora:

Continuar mejorando los procedimientos de coorddmacentre el
profesorado, y entre este y los estudiantes.

Revisar conjuntamente con el profesorado los naésrdocentes.
Seguir manteniendo reuniones con los estudiant&$ @rirso antes del
proceso de seleccion y adjudicacion al Centro deteas.

Incrementar el nUmero de plazas y tutores de Reé&cti

Segquir realizando el curso de Supervision Nivelcili para los
profesionales que no han tenido nunca estudiaotdsien no hayan
realizado.

Realizar un Curso de Supervision Nivel Avanzado etnmes de
Noviembre.

Mejorar la coordinacion con Instituciones y TutodesPracticas a través
de reuniones en sus Centros de Trabajo.

Incrementar los procesos de Evaluacion de las asigrs de Practicas.



